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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
RESOLUCION de 27 de agosto de 1984, de la Direccién

Generdl de Ordenacién Académica, sobre organizacién y funcio-
namiento de los Centros Publicos de Ensefionza Media de o Co-
munidad Auténama de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en lo Orden de la Consejerio de Educa-
cién y Ciencia de 16 de julio de 1984 (B.O.J.A. de 24 de julio), y en el
marco de dicha normativa, esta Direccian General establece las si-
guientes normas de cardcter docente en los Institutos de Bachillerato y
Formacién Profesional, asi como en los Centros de Ensefianzas Integra-
das, de fa Comunidad Auténoma, sin perjuicio de sus propias peculiari-

" dades organizativas y de funcionamiento, siendo consciente del esfuer-
zo de los Profesores y resto de la Comunidad educativa por mejorar la
colidad de la ensefianza y, af mismo tiempo, de la necesidad de pro-
‘fundizar en el daminio de las técnicas de organizacién, programacion
y evaluacién que, junta con el resto de las medidas emprendidas por
esta Consejerfa, permitan progresar hasta conseguir el objetivo final de
educar, con dlegria y libertad, en y para la vida.

i. PLAN DE CENTRO

La experiencia del curso anterior pone de monifiesto la necesidad
‘de potenciar el Plan de Centro, con objeta de que éste se configure
como el proyecto educativo en torno al cual gire la actividad del Cen-
fro. .

Desde el inicio de las actividades lectivas en el mes de septiembre,
y sin perjuicio de las acfividades extraordinarias de evaluacion y puesta
en funcionamiento del nuevo curso, todos los Centros Publicos a los que
se refiere la presente Resolucion, elaboraran el Plan de Centro de
acuerdo con las normas que se desarrollan, y que serdn adecuadas por
los Centros a su estructura y peculiaridades organizativas.

1. El'Plan de Centro debe plasmar el proyecto educativo de un
Ceniro, los objetivos que anualmente se plantea y el procedimiento de
evaluacion que de los mismos se hace, asi como todos aquellos aspec-
tos que los distintos sectores del Centro estimen conveniente incluir.

igualmente deben incluirse [as programaciones experimentales que
sobre Cultura Andaluza se realicen en cumplimiento de lo dispuesto en
el Decreto 193/1984 de 3 de julio y disposiciones que lo desarrollen.

2. £l Plan de Centro deberd incluir los siguientes aspectos:

2.1. Laos medidas concretas que se establezcan para el logro de
los objefivos de educacién para la democracia, de acuerdo con lo pre-
visto en el apartado ! de la Orden de la Consejeria de 16 de julio de
1984.

2.2. Objetivos Generales del Centro con una previsién detallada
de los diversos aspectos a lograr y el plan de actuacién de los érganos
colegiados con especificacidn de las tareas a realizar y su distribucién
temporal, con vistas a la consecucién de los mencionados obijetivos.

2.3. Programacién de las actividades docentes, comprendiendo en
ellos la programacion de cada Seminaria Didéctico o Departamento y
en sy caso la Programacién de las Coordinaciones de Area. el plan de
accién tutorial (elaborado por el Jefe de Estudios junto con fos Tutores),
asi como aquellas actividades especificas a realizar por las asociacio-
nes de padres y alumnos.

2.4. informe sobre los recursos materiales y econémicos que el
Centro posee elaborado por el Secretario o el Administrador de acuer-
do con la Junta Econémica. Para ello los Seminarios o Departamentos
aportardn los inventarios del material de posible uso general que ten-
gan asignado. La Junta Econdmica propondrd ol Consejo de Direcciér,
lo distribucién aproximada de los recursos econémicos a lo largo del
afio. ’ -

2.5. Lo Secretaria, de acuerdo con los interesados, elaborara un
plan de organizacién y coordinacion de las tareas del personal no do-
cenle. Este plan de actuacién serd la base del informe del personal no
docente que, junto con los demas Grganos y sectores deberc figurar en
la Memorio final de curso.

26. la Vicedireccién o Departamento de Animacién Socio—
Cultuid! elaborara un programa de actividades culturales y complemen-
tarias, de acuerdo con los Seminarios Diddcticos o Departamentos, Tu-
torias, Coordinaciones de Areq, padres y alumnos, todo ella dentro del
marco de los objetivos generales del Centro.

2.7. En los Centros de Formacién Profesional y de Ensefianzas Inte-
gradas la Vicedireccién elaborard un programa de actividades cam-
plementarias sobre gestiones con empresas relacionadas con el entor-
no, con vistas a posibilitar la realizacién de précticas del alumnado, la
eluboracion de estudios del mercado de trabajo de la zona, asi como
cualquier ofro tipo de colaboracién con el mundo de la produccién.

2.8. Las sugerencias o criticas a la Administracién Educativa po-
drén plasmarse en el Plan de Centro y serén recogidas por la Inspec-

cién, la cual los trasladard o fos orgonismos correspondientes. Esta
aportacién puede ser importante para una mejor organizacién y fun-
cionamiento de los Centros educativos.

" 3. Bl plan de Centro debera ser revisado, of menos trimestralmen-
te, y si procede, actudlizado. El andlisis y revision de dicho Plan en los
aspectos técnico—docentes serd realizado por el Claustro de Profesores
y en los aspectos globales por el Consejo de Direccién, independiente-
mente de las revisiones particulares que habran de ser realizadas por
Tutorias, Seminarios Didécticos o Departamentos y Coordinaciones de
Area. Lo Memoria final de curso recogerd el proceso de evaluacion fi-
nal de los objetivos y tareas que figuren en el Plan de Centro.

4. Una vez aprobado el Plan de Centro de acuerdo con lo dis-
puesto en el apartado Nl punto 9 de la Orden de la Consejeria de 16
de julio de 1984, se enviard una copia del mismo, antes del 1 de no-
viembre, a la Delegacién Provincial, que la remitird a la Inspeccién co-
rrespondiente, la cual responderd en su momento af Centro con las
orientaciones, observaciones y sugerencias que estime pertinentes.

Il. ORGANOS COLEGIADOS

En aplicacién del apartado Il de la Orden de la Consejeria de 16
de julio de 1984, se dard especial imporfancia af cumplimiento de las
funciones que tienen asignadas los érganos colegiados, a través de fos
que se produce la participacién de los diversos sectores que se integran
en la vida de los Centros,

Para ello conviene agilizar los procesos de eleccion y constitucion
de los mencionados érganos y en consecuencia se debe dar cumpli-
miento a lo siguiente:

1. Los Organos Colegiados de cardcter elechivo seran renovados
o comienzos del curso escolar, debiendo constituirse antes del 15 de
octubre.

2. Los acverdos tomados por los Organos Colegiados del Cenlro,
en asunfos de su competencia y de conformidad con la normativa vi-
gente san de obligado cumplimiento, de lo cual es responsable su Presi-
dente.

lil. SEMINARIOS DIDACTICOS O DEPARTAMENTOS

1. 1.1. En cada Instituto de Formacién Profesional de conformidad
con la Orden de 9 de septiembre de 1983 (B.OJ.A. del 4 de octubre),
que regula con cardacter provisional la estructura docente de Jos Cen-
tros piblicos de Formacién Profesional, e Instrucciones complementa-
rigs, se constituiran Departamentos de Ciencias, humanidades, Animo-
cién Socio—Cultural y uno por cada rama que se imparta en el Centro.

1.2. En cada Instituto de Bachillerato se constituirdn Seminarios Di-
dacticos de las siguientes materias: Ciencias Naturales, Dibujo, Filosofia,
Fisica y Quimica, Francés, Geografia e Historia, Griego, Latin, inglés,
Lengua y Literatura Espaiiola, Matemdticas, Formacién Religiosa y Edu-
cacién Fisica y Deportiva. Asimisma, en aquellos Institutos que tengan
dotada la cétedra de otras lenguas extranjeras, se constituiran fos Semi-
narios Didacticos correspondientes. De conformidad con el Decreto
1194/82 de 28 de mayo (B.O.E. de 14 de junio), en aquellos Centros
en que exista un profesor con la adecuada titulacion de Conservatorio,
se constituira el Seminario de Musica en igualdad de atribuciones y
competencias que los anteriares. Igualmente y de conformidad con el
Real Decreto 386/1984 de 8 de febrero, en aquellos Centros en los
que exista Cétedra o Agregadurio de Musica se constituird el corres-
pondiente Seminario Diddctico.

1.3. En cada Centro de Ensefianzas Integradas se podrén consti-
tuir los siguientes Departamentos docentes: Mateméticas, Fisica, Quimi-
ca, .Ciencias Naturales, Idiomas, filosoffa y Btica, Lengua y Literatura
Espanola, Lenguas Clasicas, Geografia e Historia, Dibujo, de Rama (uno
por cada Rama de Formacién Profesional) y Educacion Fisica.

En caso de Ceniros can Escuelas Universitarias podrdn constituirse
Departamentos para cada una de las materias especificas de cada Es-
cuela.

1.4. Cudlquier ampliacién derivada de las necesidades de cada
Centro deberd ser autorizada por la Direccién General de Ordenacion
Académica, a través de la correspondiente Delegacion Provincial.

2. En los Resoluciones de lo Direccién General de Ordenacion
Acodémica de 15-3-83, se regula la estructura y funcionamiento de
los Seminarios Didécticos. De acuerdo con lo previsto en el apartado I}
punto 2 de la Resolucién de 30-8-83 yo citada, se desarrollan las fun-
ciones y caracteristicas de la programacién y las normas y actividades
de organizacién inferna de los Seminarios Didéclicos, que se extienden
por esta Resolucién a los Departamentos de Formacién Profesional y
Centros de Ensefianzas [ntegradas.
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2.1. Funciones a realizar por los Seminarios Diddacticos y Departa-
mentos.

A. Programar las asignaturas de su competencia.

B. Analizar los resultados del proceso de evaluacién e incorporar
las conclusiones correctoras a la programacién.

C. Planificar y redlizor actividades interdisciplinares y extraescola-
res.

D. Buscar mecanismos de conexidn con otras niveles de Ensefian-
zq, especialmente con la Educacién General Basica, para evitar discon-
tinuidades que ofectan dl sistema educativo.

E. Llevar a cabo por si o en colaboracién con otros Seminarios o
Departamentos, actividades de perfeccionamiento del profesorado y
de la accién docente. Se prestard atencién preferente a la orientacién
de los Profesores que accedan a la Ensefianza o se encueniran en pe-
riodo de prdcticas.

F. Establecer criterios de autoevaluacién de la accién docente del
Seminario o Deportamento.

2.2. Caracteristicas bdsicos de la programacién.

A. La programacién serd reolizada por todos los profesores del
Seminario o por aquéllos que impartan la misma materia dentro del De-
partamento, aprobada por el mismo y remitida a la Inspeccién dentro
del Plan de Centro. Si algin profesor manifestara su disconformidad
con dicha programacién, deberan expresarse las causas de este hecho,
procuréndose por parte de todos los implicados e Inspeccién el logro
de un maximo nivel de homogeneidad y acuerdo al respecto.

B. Debe responder a criterios realisios y operativos teniendo en
cuenta la posibilidad inmediata de ser llevada a la practica.

C. En cualquier caso debe adecuarse a los temarios vigentes, a los
obietivos generales previstos en el Plan de Centro, a las caracteristicas,
intereses y necesidades de los alumnos, regimenes de estudios v a la
realidad del entorno.

D. Debe potenciarse la investigacién, difusién y conocimiento de
los valores histéricos, culturales y lingiisticos del pueblo andaluz en
toda su variedad vy riqueza, en cumplimiento de la dispuesta en el De-
creto 193/1984 de 3 de julio en el que se establecen el temario y los
Obijetivos Educativos Generales sobre Cultura Andaluza y disposiciones
que lo desarrollen.

E. Cuclguier experimentacién diddctica que se proponga realizar
por el Seminario o Departamento o alguno de sus componentes, una
vez aprobada por el procedimiento que corresponda en cada caso,
deberd incorporarse a la programacién.

F. Se recomienda el uso de una metodologia activa y participati-
va, que potencie la creatividad, el espirity critico y la capacidad investi-
gadora y andlitica de los alumnos.

G. La programacion, ol menos, debe recoger los siguientes aspec-
tos:

a) La exploracién inicial para determinar los niveles de partida.

b) La determinacién de los abjetivos del curso y la especificacion y
concrecion de los mismos en las unidades temdticas correspondientes.

¢) La fijacién de los objetivos basicos y de los niveles minimos exi-
gibles para la promocién de los alumnos.

d) Lo distribucion de los contenidos y actividades propuestas a lo
largo del curso y temporalizacion del desarrolio de las unidades temati-
cas.

e) La metodologia a emplear con expresion del modelo o modelos
de clase y actividades programadas de profesores y alumnos.

f) La fijacion de los criterios e instrumentos de evaluacién atendien-
do a los objetivos propuestos y a los niveles de promocién de alumnos.

g) B establecimiento de las actividades de recuperacidn con aten-
cién especial a aguellos alumnos que tienen asignaturas pendientes.

Estas actividades en ningin caso pueden quedar relegadas a
pruebas o exdmenes efectuados al final del periodo lectiva ordinario.

h) En las asignaturas experimentales se detalloran las practicas o
realizar, asi como la valoracion e incidencia de las mismas en el proce-
so de evaluacién.

2.3. Normas y actividades de organizacién interna.

A. Las reuniones de Seminario o Departamento deben articularse
como minimo de la siguente forma:

a) Reuniones preparatorias en el mes de septiembre para elaborar
la programacion.

b) Reuniones de cardcter periddico previas y posteriores a cada
sesién de evaluacién. En ellas deben ser tratados, entre otros, el desa-
rrollo y cumplimiento de la programacién, el andlisis de los resultados y
las medidas correctoras que se propongan, junto a una valoracién del
uso de los medios y recursos didacticas.

¢) Reuniones al final del periodo lectivo ordinaria paro analizar e
resultado final del mismo. Las ¢onclusiones deben ser incorporadas en
el informe del Seminario o Departamento para la Memaria final del
curso.

d} De las reuniones celebradas y de los acuerdos tomados en las
mismas quedaré constancia en el libro de actas.

- e) Siempre que el tema a tratar asf lo aconseje se facilitara fa pre-

sencia de alumnos en las reuniones de Seminario o Departamento.

B. Los miembros del Seminario o Departamento deberdn homoge-
neizar y unificar al méximo los criferios acerco de métodos didécticos,
terminologia empleada y pruebas a realizar, buscando una continuidad
de accién o lo largo del ciclo educativo.

C. Asimismo se informard a los alumnos de la programacién y del
sistemo de evaluacién y pruebas a redlizar.

D. Al principio y al final de curso se actualizarén los registros—
inventarios del material depositado en el Seminorio o Departamento,
de los cudles se enviarén copics a la Secretaria del Centro.

3. Los Jefes de Seminario o Departamento seran responsables de
la coordinacién y cumplimiento de las actividades propias del mismo,
dedicando especial atencién al seguimiento del proceso de recupera-
cién de alumnos can asignaturas pendientes, andlisis de los resultados
de las evaluaciones y actividades administrativas del mismo.

4. La programacién general de las asignaturas en sus diferentes
cursos y el plan de actuacién del Seminario o Departamento a lo largo
del afio se realizard antes del comienzo de las clases. Dichas progra-
maciones y calendario de actividades (praclicas, recuperaciones, activi-
dades complementarias, etc.) adaptadas a las peculiares caracteristicas
de los distintos grupos y regimenes, se incluirdn en el Plan de Centro. La
Inspeccion en sus visitas a los Centros prestard especial atencién ol con-
trol y orientacién de las actividades de los Seminarios o Departamen-
tos, siguiendo los criterios establecidos en la normativa vigente.

IV. AREAS

1. En cada Instituto de Bachillerato habra un Coordinador del
Area de lengugje, ofro del Area Social y Aniropoldgico y otro del
Area de las Ciencias Matemdlicas y de la Naturaleza. Las principales
funciones de los Coordinadores de Area seran:

A. Coordinar las planteamientos metadolégicas propios de las di-
ferentes Areas.

B. Programar actividades interdisciplinares en e! érea propia y co-
laborar con los demds Coordinadores en la planificacién y programa-
cién de las actividades generales del Centro.

C. Coordinar a los distintos Seminarios para una correcta adecua-
cién temporal del desarrollo de lo programacién en cada asignatura
dentro de un mismo curso.

D. Unificar la terminologic usada en materias que iratan de temas
comunes.

2. Cada Coordinador de Area elaborarg, de acuerdo con los pro-
fesores y Seminarios incluidos en la misma, una programacién a co-
mienzo de curso, donde especifiquen las actividades a desarrollar en el
Area y una Memoria final en la que se hago un balance de las mismas.

La programacién de principio de curso se integrard en el Plan ge-
nerol de accién docente del Centro que se enviard a lo Delegacion
Provincial antes del 1 de noviembre, que la remitira a la Inspeccién de
Bachillerata.

V. TUTORIAS

1. En cada Centro habré un Coordinador—tutor por grupo, enten-
diéndose por grupo el formado por iodos los alumnos que reciben jun-
tos las ensefianzas de las mismas malerias comunes:

2. El profesor tutor tendr@ como misién principal la de coordinar
la labor educativa de los profesores del grupo, y conducir a los alum-
nos a él encomendados hacia los objefivos propuestos en el plan de
accién tutorial, concediendo especial atencién a los aspectos relativos
al grado de aprovechamiento personal y de orientacién.

Asimismo deberd mantener contacto periédico con los padres de
los alumnos informandoles de las caracteristicas de las programaciones
y del sistema de evaluacién dedos Seminarios Diddcticos o Departa-
mentos correspondientes y de cuanto se refiere a la asistencia, califica-
ciones, conducta y aprovechamiento de sus hijos.

Sin perjuicio de las competencias al respecto de los cargos directi-
vos, le corresponde igualmente presidir y levantar Actas de las sesiones
de evaluacién, asi como la formalizacion y custodia del Extracto del
Registro Personal de los Alumnos.

3. Al principio del curso, los Jefes de Estudios se reunirén con los
tutores de los distintos grupos con obijeto de establecer los procedimien-
tos de actuacién especialmente en lo que cancierne al proceso de eva-
luacion, orientacién e informacién de los padres.

4. Siempre que sea posible y las candiciones concretas lo permi-
ton, la Jefatura de Estudios recogerd la opinién del alumnado para la
designacién de los tutores. En todo caso se procurard que sea prolesor
de materias comunes.
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5. En el supuesto de que uno vez efectuada la distribucién de tuto-
rias existiesen profesores disponibles que no ejercieran ninguno funcién
directiva o de Coordinacién de Area, Departamento, Seminario o Tuto-
ria de grupo, los Directores de los Centros encomendardn a dichos pro-
fesores funciones que sirvon para mejorar la occién tutorial: lutor de
becarios, tutor de alumnos pendientes, tutor de orientacién de olumnos,
de repetidores, coordinador de los tutores de un mismo curso, coordina-
dor de gabinete de medios audiovisuoles, de actividades culturales es-
pecificas, de orientacién bibliogréfica, coordinacién de practicas en
F.P., etc.

6. Asimismo, y en el supuesto de que, una vez distribuidas las Tuto-
rias, algunos grupos quedaran desatendidos por falta de profesores dis-
ponibles, la coordinacién de tales grupos deberd ser asumida por pro-
fesores que ya fengan a su cargo otro grupo o desempefien otras fun-
ciones directivas o de coordinacion.

VI. ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

1. Ei Vicedirector o el Jefe de Departamento de Animacién So-
cio—Cultural seré el encargado de las actividades culturcles. Deberd
programarlas y coordinarlas, recogiendo asimismo las iniciativas que
surian en cada Centro y las actividades concretas que cada Seminario
o Departamento organice.

2. Para llevar a cabo esta tareaq, el encargado de las actividades
culturales debera contar con el equipo de profesores, alumnos y pa-
dres, que de una forma voluntaria, parficipen activamente en la pro-
gramacion y ejecucion de estas actividades.

3. Dentro del Plan de Centro se enviara a la Delegacién Provincial .

una Programacién especificando el tipo de actividades que se realiza-
rén, las personas o grupos que las llevarén a cabo, y la previsién de
gastos y financiacién que supondran. En la Memoria de fin de curso se
incluirg un informe detallado de las actividades llevadas a cabo, profe-
sores y alumnos que han participado y cuantos datos se crea conve-
niente para una mejor informacion.

4. Bl horario de estas actividades se programard conjuntamente
can la Jefatura de Estudios del Centro teniendo en cuenta los intereses
de los alumnos. Dicho horario seré aprobado por el Consejo de Direc-
cion.

5. El Delegado Provincial se reunird a comienzo de curso con los
Vicedirectores y los Jefes de Departamento de Animacién Socio Cultu-
ral, a fin de que exista un intercambio de experiencias, proyectos e
ideas. Con ello se podra a lo largo del afio programar actividades con-
juntas y favorecer cualquier proyecto de colaborocién con otros Cen-
tros e instituciones.

6. La Junta Econdmica asignard una parte de los presupuestos del

Centro a la financiacién de actividades culturales, previamente aproba-
das por el Consejo de Direccién, siempre de una forma proporcional @
la cantidad total disponible, y a la programacién presentada. Asimismo
se podrd pedirla colaboracién econémica de las Asociaciones de Pa-
dres existentes en cada Centro o de ofros organismos, previa aproba-
cion en el Consejo de Direccidn.

7. Se intentard conectar estas actividades con el entorno concreto
de los alumnos, asi como la apertura de las mismas al municipio, zona
o pueblo en que eslé situado el Centro.

“VIi. DIFUSION DE LA PRESENTE RESOLUCION

. 1. Los Delegados Provinciales darén traslado inmediato de estas
instrucciones a los Directores de los Centros a los que se refiere la pre-
sente Resolucién, haciendo una presentacion y explicacion de las mis-
mas, asi como de la Orden de la Consejeria de fecha de 16 de julio de
1984 a la Junta de Directores.

2. los Servicios de Inspeccién atenderén al cumplimiento de la
presente Resolucién en el dmbito de su competencia.

3. Las Directores de los Centros mencionados adoptardn las medi-
das necesarias para que el contenido de la presente Resolucién sea co-
nocido por todos los profesores del Centro, asi como por los distintos
estamentos de éste; al objeto de facilitar la méxima publicidad del con-
tenido de la presente Resolucién deberdn insertar copia de’la misma en
los tablones de anuncio de los Centros respectivos.

Sevilla, 27 de agosto de 1984.— El Director General de Ordena-
cién Académica, Jose Rodriguez Galén

RESOLUCION de 28 de agosto de 1984, de la Direccién
Generdl de Ordenacién Académico, sobre organzacién y funcio-
namiento de Centros de Preescolar y Educacién General Bésica
dependientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En cumplimiento de lo ordenado en la Orden de la Consejerio de

-Educacién y Ciencia de 16 de julio de 1984 (B.O.J.A. de 24 de julio de

1984) sobre normos basicas de organizacién y funcionamiento de Cen-
tros Escolares para el curso 1984/85, esta Direccién General de Orde-
nacién Académica dicta las siguientes instrucciones, siendo consciente
del esfuerzo de los Profesores vy resto de la Comunidod educativa por
mejorar la calidad de la ensefianza y, al mismo tiempo, de la necesi-
dad de profundizar en el dominio de las técnicas de organizacién, pro-
gramacién y evaluacién que, junto con el resto de medidas adoptadas
por esta Consejeria permitan progresar hasto conseguir el objetivo final
de educar, con alegria y libertad, en y para’la vida.

|. PLAN DE CENTRO

1. El Plan de Centro es el proyecto sobre el que gira el quehacer
de la comunidad educativa durante el curso escolar. Deben participar
por tanto, en su elaboracién los Profesores, Padres y Alumnos, tal como
se establece en la citada Orden de 16 de julio de 1984. )

2. Constarg, al menos, de los siguientes apartados:

2.1. Plan para conseguir los objetivos de educacién para la domo-
cracia, de acuerdo con lo previsto en el apartado Il de la Orden de la
Consejeria de 16 de julio de 1984.

2.2. Objetivos generales del Centro para el curso escolar.

2.3. Objetivos de cada una de las unidades organizativas, tutorias,
Organos Colegiados y servicios, temporalizados, con descripcién de
las actividades a través de las que se pretenden conseguir los objetivos
y el uso de los medios y recursos necesarios.

2.4. Programacién Didéctica de los Departamentos y Equipos Do-

" centes.

2.5. Plan de gastos e inversiones de la Junta Econémica.

2.6. Plan de Actividades extraescolares y complementarias.

2.7. Sistemas de recuperacién y atencién a los alumnos con dificul-
tades de aprendizaje. ' ’

2.8. Sistemas de proaccién para alumnos con capacidades espe-
ciales.

2.9. Plan de participacién del Centro en la vida de la Comunidad
y de ésta en el funcionamiento del Centro.

3. La elaboracién del Plan de Centro se reolizard de acuerdo con
lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de 16 de julio de 1984 y res-
petando los siguientes plazos:

3.1. Los Departamentos, Equipos Docentes y Claustros realizardn y-
aprobaran los aspectos técnicos—docentes con anterioridd al 17 de
septiembre y colaborardn con los demds sectores implicados en la ta-
rea educativa en los restantes aspectos.

3.2. Los Alumnos y Padres harén sus sugerencias y aportaciones
antes del 15 de octubre. :

3.3. Serd aprobada por el Consejo de Direccién entre el 15 de oc-
tubre y el 1 de noviembre, respetando en todo caso los aspectos técni-
co—docentes que sean competencia de los Departamentos y Claustro,
tal como se fija en el articulo 9 de la Orden de 16 de julio de 1984.

" 4. Ef Director del Centro es el responsable de que el Plan de Cen-
tro sea conocido por todos los miembros de la Comunidad Educativa,
asi como de enviarlo a las respectivas Delegaciones Provinciales que, a
su vez, lo tramitardn a las Inspecciones Técnicas correspondientes.

5. Las Inspecciones Técnicas, asesorardn en la elaboracién y eje-
cucién del Plan de Centro y hardn el seguimiento del mismo.

6. El Plan de Centro, por su cardcter abierto vy flexible, serd revisa-
do y actudlizado periédicamente y con cardcter obligatorio una vez al
trimestre segin dispone el punto 10 de la Orden de la Consejeria de
16 de julio de 1984.

Il. EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA Y DEMOCRACIA.

1. El Profesorado cuidaré especialmente entre su alumnado la
creacion y fortalecimiento de habitos para la convivencia social y de-
mocrdtica, bien a través de la ensefianza, bien de actividades encami-
nadas a la redlizacién practica del ejercicio de la libertad, la tolerancia
y el trabajo solidario.

2. Llas ensefianzas del ordenamiento constitucional se atendrén a
lo dispuesto en la O.M. de 6 de octubre de 1978 (B.O.E. de 13 de octu-
bre) y disposiciones que la desarrollan.

3. E! fema autonémico serd tratado en base a la explicacion del
Estatuto de Autonomia de Andalucia.

I ORGANOS COLEGIADOS.

1. De acuerdo con la vigente legislacién, en los Centros Pablicos



