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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, PLANIFICACION, IN-
DUSTRIA Y ENERGIA .

DECRETO 169/1984, de 12 de junio, por el que se autori-
za ol Consejero de Economia, Planificacion, Industria y Energia
para la firma de un Canvenio con la Diputacidn Provincial de
Huelva sobre el establecimiento en dicha ciudad de una Gerencia
Provincial del IPIA.

Creado el LP.LA. por Ley 1/83, de 3 de marzo, pora impulsar la
industrializacién de Andalucia, parece necesario coordinar su gestion
con la de aquellos érganos que tengan atribuidas funciones de promo-
cién industrial y dependan de ofras Administraciones Publicas.

En este sentido se ha llegado a acuerdos de principio con las
Diputaciones Provinciales Andaluzas, y en concreto con la Diputacién
Provincial de Huelva, al que responde el presente Decreto de autoriza-
cién, cuyos servicios de promocién vienen desarrollando en el marco
provincial una labor semejante a la encomendada al LP.LA,, en el &mbi-
to de Andalucia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia, Planifica-
cién, Industria y Energia, y previa deliberocion del Consejo de Gobier-
no, en su reunién del dia 12 de junio de 1984,

DISPONGO:

Articilo (nico. Se autoriza al Consejero de Economia, Planifica-
cion, Industria y Energio pora que, como Presidente del LP.LA., firme
con la Diputacién Provincial de Huelva un Convenio sobre el estableci-
miento de una Gerencia Provincial del L.P.L.A., en aquella ciudad.

Dicho Convenio se ajustard al texto que se acompafia como ane-
x0.

Sevilla, 12 de junio de 1984

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andalucia

JULIO RODRIGUEZ LOPEZ
Consejero de Economia, Planificacién,
Industria y Energia

ANEXO
En Huelva, o
Reunidos

De una parte el Excmo. Sr. D. Julio Rodriguez Lépez, Consejero de
Economia, Planificacién, Industria y Energio y Presidente del Instituto de
Promocién Industriol de Andalucia (IP.LA.) y de otra el Excmo. Sr. D.
Manuel E. Romero Castilla, Presidente de la Excma. Diputacién Provin-
cial de Huelva.

Intervienen:

En nombre y representacidn de las expresadas Entidades, recono-
ciéndose reciprocamente. copocndod legol suficiente para otorgar el
presente documento y

Exponen:

A} Que el Gobierno Andaluz, consciente de lo necesidad de im-
pulsar de forma racional, integrada y coordinada la industrializacion
de Andalucia, cre6 por Ley de 3 de marzo de 1983 el Orgonismo Au-
ténomo LP.LA. (instituto de Promocién Industrial de Andalucio.).

B) Que de las funciones encomendadas en dicha Ley al citado Or-
ganismo se desprende especificomente la voluntad de la Comunidad
Auténoma Andaluza de coordinar y concertar la gestién de los 6rga-
nos dispersos de promocién industrial que acttan en su territorio, a fin
de lograr una mayor eficacia y una mejor atencién af ciudadano.

C) Que, por ofra parte, los Servicios de Promocién de la Diputa-
cién de Huelva vienen desarrollando su labor, si bien restringida a su
zona, en gran medida semejante a la que tiene encomendada el I.P.LA.
en el dmbito de la Comunidad Auténoma,

D) Que de lo hasta aqui expuesto se deduce la necesidad de esta-

blecer un Plan que permita evitar duplicidades en las funciones de de-
sarrollo industrial y empresarial, en orden a conseguir un mejor y mds
racional aprovechamiento de los recursos disponibles.

E} Que, por todo ello, y con el objeto de reunir en un servicio Oni-
co la ejecucién de la politica de promocién, se considera necesario es-
tablecer una Gerencia Provincial del LP.LA. radicada en la Diputacién
de Huelva y cuya actividad se desarrollaria en materias de informa-
cién, promocién y asistencia en las materias de competencia del Orga-
nismo, Coordinacién con los Entes regionales y provinciales y propues-
ta y seguimiento de los planes de actuacién.

A lo vista de cuanto antecede, y animados por una voluntad de
coordinacién que se estima imprescindible para favorecer el desarrollo
del sector industrial, las partes otorgantes del presente documento.

Acuerdan:

Primero. la Dipulacién Provincial de Huelva habilitara en un plazo
no superior a un mes, las instalaciones precisas para la Gerencia Pro-
vincial del LP.LA.

Segundo. El Consejera de Economig, Planificacién, Industria y
Energia y Presidente del LP.LA., oida lo Diputocién Provincial de Huelva
nombrard al Gerente Provincial del LP.LA. en Huelva, quien serd miem-
bro active del Canseja Ejecutivo del I.P.LA. y se pondré al frente de di-
cha Gerencia Provincial.

Tercero. La Diputacién Pravincial de Huelva podré. integrar en la
mencionado Gerencia Provincial Técnicos de entre los existentes en su
plantilla de funcionarios y cuyo néming, en consecuencia, serd satisfe-
cha por la propia Diputacién.

Cuarto. La Diputacién Provincial de Huelva correré con los gastos
generales que se originen como consecuencia del funcionamiento de la
Gerencia Provincial (material de oficing, teléfono, energia eléctrica,
elc.).

Quinto. La Diputacién Provincial de Huelva se reserva la facultad
de proponer o la Comisién Ejecutiva del LP.LA. planes de actuacién
sectoriales o comorcoles asf como cualquier otra iniciativa o programa
de promocion.

Sexto. Por su parte, eI Director General del LP.LA. situoré lo Geren-
cia Provincial del {P.LA. en las instalaciones que al efecto se habiliten
por la Diputacion de Huelva, tal como se especifican en el apartado
primero.

Séptimo. El Director del LP.LA., y por delegacién permanente del
mismo el Delegado Provincial de lo Consejeria de Economia, Planifica-
cién, industria y Energiq, ejerce en todo momento las funciones de di-
reccién e inspeccién de la Gerencio Provincial, debiendo actuar el Ge-
rente de acuerdo con los instrucciones recibidas del mismo.

Octavo. El Director del I.P.LA:-asimismo designara un ingeniero in-
dustrial, como “asesor tecnolégico, para su infegracién y prestacion de
servicios profesioncles en la Gerencia Provincial, siendo a cargo del

‘LP.LA. la remuneracién.

Noveno. La Diputacién Provincial de Huelva pondré a dispasicién’
de la Gerencia del LP.LA. un Auxiliar Administrativo con cargo a los
Presupuestos de la Corporacién Provincial.

Décimo. Seran competencias de la Gerencia Provinciol del L.P.IA.
las siguientes:

Desarrollar la labor de informacién sobre financiacién oficial
(B.C.l., GAEIA, etc.), orientada sobre documentacién de datos a pre-
sentar, etc.

Proponer a la Comisién Ejecutiva del LP.LA., lo recalizacién de los
planes de actuacién.

Proponer al Director del 1PLA. proyectos de desarrollo tecnolégi-
co para que este lo tramite al CDT1.

" Asesoramiento a empresarios y Ayuntamientos en proyectos de
promocién econémica:

Solicitar al Director General det I.P.I.A. estudios de viabilidad y es-
tudios econdmicos y financieros que serdn realizados por el servicio de
estudios en colaboracién con los técnicos de la gerencia.

Seguimiento de los planes de actuacién.

Ejecucién en general de los proyectos de promocién aprobados
por la Comisién Ejecutiva del LP.LA.

Undécimo. Lo Diputacién y lo Gerencia-del L.P.LA, para su actua-
cién, se ratifican en el contenido programatico del Plan Econémico de
Andalucia 1984-86 como marco de actuacién comin.

Duodécimo. Este Convenio tendré una duracién anual y se reno-
varg tacitamente si no existe denuncia del mismo por alguna de las
partes con tres meses de antelacién.

En prueba de conformidad de cuanto onlecede, Flrmon las partes
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el presente documento por cuadruplicado ejemplor, en el lugor y fecho
al principio indicados.

Consejero de Ecdnomio, Planificacién, Industria y Energio— Julio
Rodriguez Lopez.

Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Huelva.— Manuel
Romero Castilla.

CONSEJERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 5 de septiembre de 1984, por la que se esto-
blecen las bases de colaboracién entre la Consejeria de Trabajo y
Seguridad Social y los Ayuntomientos ondaluces de mas de
50.000 habitantes para subvencionar lo controtocion de jdvenes
demandantes del primer empleo en edades comprendidos enfre
los dieciocho y los veinticinco afios.

Por Ley 7/1984 de 13 de junio (BOJA de 19.6.84), quedé aproba-
do el Plan Econémico para Andalucia 1984-1986, entre cuyos obieti-
vos finales destaca con carécter prioritario la reduccion del paro vy la
elevacién de la tasa de actividad y en el que se incluye en su capitulo
VI, bajo la ribrico «De los programas de empleo», como medida a
adoptar, la ejecucién de progromas de fomento de empleo para jéve-
nes demandantes de su primer empleo.

. La Comisién Delegada de Gobierno para Bienestar Social, en su
reunién del dia 13 de junio de 1984 aprobé el desarrollo y ejecucién
de una politica de subvenciones a la contratacién de jdvenes deman-
dantes del primer empleo y en edades comprendidas entre los 18 y 25
afos. Entre los programas aprobados se encuenira el que hace referen-
cia a la colaboracién con los Ayuntamientos Andoluces que ejecuten
obras o servicios de caracter local de inferés general redlizadas por los

ayuntamientos correspondientes y que procedan o la contratacién de -

j6venes demandantes de su primer empleo.

En razén a la exposician anterior, es necesario establecer las ba-
ses de colaboracién entre la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
y los Ayuntamientos Andaluces de mas de 50.000 habitantes.

En su virtud, y en uso de las facultades que me estan conferidas,

DISPONGO:

Primero. Subvenciones. La Consejeria de Trabgjo y Seguridad So-
cial subvencionara el 75% de los costes totales, incluida la cotizacién
empresarial a la Seguridad Social por todos los conceptos, de los tra-
bajadores desempleados que, reuniendo los requisitos que se determi-
nan en esta Orden, se contraten para la ejecucién de obras o servicios
de cardcter local de interés general realizodas por los Ayuntamientos.

Excepcionalmente, y cuando a juicio del Director General de Tra-
bajo, Empleo y Cooperativas, concurran circunstancias especiales, esta
subvencién podra llegar hasta el 100% del coste de mano de obra de-
sempleada que redna los requisitos de esta Orden.

La subvencién se otorgard por el tiempo de duracién del contrato.
Cuando este tiempo sea superior a un afio, la subvencién sélo se con-
cederd por los primeros doce meses.

Segundo. Requisitos de las Obras o Servicios. Para optar a estas
subvenciones las obras o servicios deben cumplir los siguientes requisi-
tos:

1°) Que se trate de obras o servicios de interés general y que sean
de la competencia de los Ayuntamientos de mas de 50.000 habitantes.

2°) Que sean ejecutadas en régimen de administracidn directa por
el Ayuntamiento,

3°) Que el Ayuntamiento solicitante cuente con la asignacion pre-
supuestaria suficiente para la realizacién de la obra o servicio.

Tercero. Requisitos de los trabajadores. Los Trobajadores cuya
controtacién sea causa de la subvencién deberdn ser demandantes de
primer empleo, inscritos en las oficinas de empleo correspondientes y
de edades comprendidas entre los 18 y 25 afios.

Cuarto. Procedimiento. Los Ayuntamientos solicitantes de las sub-
venciones establecidas en la presente Orden presentardn sus salicitudes
ante ta Delegacién Provincial de la Consejeria de Trabajo y Seguridad
Social competente, presentando la siguiente documentacién:

a) Certificacion del acuerdo correspondiente en el que se aprueba
el proyecto de la obra o servicio para la que se solicita la subvencién y
se determina que dicha obra o servicio se vo a reclizar por administra-
cién dlrecto, ocomponadc de: Memoria de la obra o servicio, plonos

.

del proyecto en su caso, y presupuesto total de la obra o servicio.

b) Certificacién del Interventor del Ayuntamiento en el que conste
la fuente de financiacién de la obra o servicio, detallando lo relativo a
materiales y mano de obra.

Lo presentocion de los documentos sefiolodos surte los efectos de
solicitud de la subvencién.

El Director General de Trabojo, Empleo y Cooperotivas seleccio-
nard las obras o servicios que serdn objeto de subvencién, sefialando
osimismo la excepcionalidad o no de la mismo, comunicéndose tales
extremos al Ayuntamiento en cuestién a través de la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejerfa de Trabajo y Seguridad Social.

Quinto. Inicio de las obras o servicios. Uno vez otorgada la sub-
vencién y nofificada al Ayuntamiento la obra, o servicio deberd co-
menzar, salvo caso de fuerza mayor, en el plazo de 30 dias naturales
contado a partir de la fecha de la notificacién o en su caso de la Fecho
prevista en la memoria para su inicio.

Sexto. Contratacién de los trabajadores. Los trabajadores o con--
tratar por los Ayuntamientos se solicitaran en la oficina de empleo me- .
diante oferta genérica y deberdn cumplir los requisitos de la Base 30.

La modalidad de la contratacién serd cudlquiera de las legalmen-
te establecidas.

El contrato se instrumentard por escrito y serd registrado en la co-
rrespondiente oficina de empleo.

No estard permitida la redlizacién de horas extraordinarias.

Los salarios se ojustarén a lo establecido en los Convenios vigen-
tes de acuerdo con la categorio profesional para la que sea contrata-
do el trabajador. Se excluye el abono de cualquier cantidod extrosola-
rial.

Séptimo. Transferencios de fondo. En un plozo méximo de 10 dias
de notificada la concesion se presentarén los contratos laborales, reci-
biéndose mensualmente la subvencion.

Octavo. Seguimiento y control. Al finalizar la obro o servicio, el
Ayuntamiento presentard en la Delegacién Provincial de la Consejerfa
de Trabajo y Seguridad Social un informe de fin de obra.

La Direccién General de Trabajo, Empleo y Cooperativas, podrd
inspeccionar la realizacién de obras y servicios que subvencione.

El incumplimiento de lo establecido en la presente Orden por par-
te de los Ayuntamientos llevara consigo la extincién de la subvenciéon
concedida.

DISPOSICION FINAL

Los Ayuntamientos deberan cumplimentar integramente los datos
respecto a las obras o servicios subvencionados que le sean solicitados
por la Direccién General de Trabajo, Empleo y Cooperativas.

DISPOSICION ADICIONAL

Excepcionalmente, cuando la incidencia de los iévenes desem-
pleados en demanda de su primer empleo en relacién con la poblacién
activa y el nomero de desempleados en un determinado Municipio, asi
lo aconseje, el Director General de Trabajo, Empleo y Cooperativas,
podra auforizar subvenciones a los Ayuntamientos cuya poblacién sea
inferior a la establecida en las bases de esta Orden.

Sevillg, 5 de septiembre de 1984

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabajo y Seguridad Social

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

CORRECCION de errores de lo Orden de 9 de julio de
1984, por la que se establecen normas sobre creacién de zonas
de salud (BOJA nom. 71, de 27.7.84).

Advertido error en el texto de la Orden de ? de julio de 1984,
por la que se establecen normas sabre creacion de Zonas de Salud, pu-
blicada en el BOJ.A. nom. 71 de 24 de julio de 1984, se transcribe a
continuacién la oportuna rectificacién.

El articulo 4° debe decir: «La resolucién adoptada, que se publica-
ra en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se comunicard al Mi-
nisterio de Sanidad y Consumon.

Sevilla, 6 de agosto de 1984.— El Secretarioc General Técnico,
Norberto Sonfrutos Velazquez.



