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sificar su gestion, acercondole lo mds posible o los interesados, median-
te la intervencién muy cudlificoda de las Corporaciones Locales, proce-
de formalizar sendos Convenios con las correspondientes Diputociones
Provinciales Andaluzas, en los que se concreten las funciones de coordi-
nacién y control que a las mismas han de corresponder en los expe-
dientes de concesién de ayudas individualizadas no periddicas a perso-
nas en estado de necesidad, y en general, en el desarrollo de este pro-
grama.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Trabajo y Seguridad
Social, y previa deliberacién del Consejo de Gabierno en su reunion
del dia 9 de octubre de 1984.

DISPONGO:

Articulo Unico. Se autoriza al Consejero de Trabajo y Seguridad
Social para que formalice un Convenio con cada una de las Diputacio-
nes Provinciales Andaluzas en orden a la colaboracién e intervencién
de dichas Corporaciones en el programa de concesién de las ayudas
individualizadas no periédicas o personas en estado de necesidod.

DISPOSICION FINAL -
El presente Decreto entrara en vigor e! dia siguiente ol de su publi-
cacion en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucio.

Sevilla, 9 de octubre de 1984

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabajo y Seguridad Social

DECRETO 271/1984, de 16 de octubre, por el que se
crea en la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social la Adminis-
tracion de las Residencias del Tiempo Libre, con el cardcter de ser-
vicio publico sin personalidad juridica.

La gestion de las funciones y servicios traspasadas a la Junta de
Andalucio en materia de tiempo libre en virtud del Real Decreto
4163/1982, de 29 de diciembre (B.O.E. de 12.3.1983), con la osuncién
de un importante patrimonio mobiliario e inmabiliario, integrado por
una compleja red de residencios y atros establecimientos de ocio y re-
creo, que se han de administrar en base a criterios necesariamente
acordes con su cardcter y finalidades institucionales, exige la adopcién
del instrumento administrativo idéneo, que permita la mayor agilidad
posible en su normal desenvolvimiento, sin perjuicio de sujetarse a los
requisitos juridicos y financieros que, en definitiva resulten mas adecuo-
dos, en funcidn de las obijetivos pretendidos, habiéndose considerado a
este respecto que la creacion de un Servicio poblico sin persondlidad
juridica distinta o la de fo Comunided Autanoma, es el medio mas con-
ducente a este fin.

La legitimidad de la figura se entiende fuera de toda duda, desde
el momento en que aparece recogida en la Ley de 26 de diciembre de
1958, sobre entidades estatales auténomas, supletoriamente aplicable
en virtud de lo dispuesto en la disposicion transitoria 1 de la Ley
6/1983, de 21 de julio del Gobierno y la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma [B.O.JA. de 29.7.1983), y naturalmente a resulias de lo
que establezca en su dia la que regule la Administracidn Institucional
Autonémica, prevista expresamente en la disposicién final 19 de aqué-
lla.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Trabajo y Seguridad
Social con aprobacién de las Consejerias de Presidencia y Hacienda y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 16
de octubre de 1984,

DISPONGO:

Articulo 1°. Se crea en la Consejeria de Trabajo y Seguridad So-
cial y bajo la dependencia organica de la Direccion General de Traba-
io, Empleo y Cooperativas, el Servicio publico sin personalidad juridica
distinta o la de la Comunidad Auténoma, «Adminisiracién de las Resi-
dencias del Tiempo Libre», cuyo cometido serd gestionar los servicios y
funciones transferidos en virtud del Real Decreto 4163/1982, de 29 de
diciembre, y osignodos a aquel Departamento por Decreto 77/1983,
de 23 de marzo (BO.JL.A. de 5.4.1983).

Articulo 2°. Son 6rganos rectores del Servicio piblica «Administra-
cion de las Residencias del Tiempo Libre»:

a) La Presidencia.

b) El Consejo de Direccion.

c) La Gerencia.

Articulo 3°. El Presidente del Servicio Piblico «Administracion de
las Residencias del Tiempo Libre», serd el Director General de Trabojo,
Empleo y Cooperativas de la Consejerio de Trabojo y Seguridod So-
cial, y tendra los funciones siguientes:

a) Ostentar la representacion oficial del Servicio y su jefatura su-
perior. o

b) Ordenar la convocatoria del Consejo de Direccién, fijar el Or-
den del dia y presidir las sesiones.

c) Presentar al Consejo de Direccion para su aprobacién por el
mismo, los planes generales, el proyecto de distribucion de los créditos
osignados al Servicio, la justificacion de las cuentos y la Memoria
Anuol.

d) Proponer, cuando proceda, al Consejero de Trabajo y Seguri-
dad Social, previé informe del Gerente, la adjudicacién de los contro-
tos correspondientes y, a través de él, a la Consejeria de Haciendg, lo
adquisicién o enajenacion de bienes patrimoniales.

e) Aprobar los expedientes de gastos y ordenar los pagos corres-
pondientes a las obligacianes que han de cumplirse con cargo a los
créditos comprendidos en los presupuestos del Servicio.

f} Proponer la aprobacién de lo plantilla, del personal afecto al
Servicio y sus modificaciones, previo informe de las Consejerias de la
Presidencia y Hacienda. '

g) La representacion de la Junta de Andalucia para las firmas de
Convenios Coleclivos o la adhesién a atros de ambito mas amplio,
siempre previo informe de las Consejerias de la Presidencia y Hacien-
da.

h) Formalizar los oportunos controtos de trabgjo en base a las vao-
cantes de personal laboral existentes en cada momento.

i) Las demds facultades que le correspondan con arreglo a las dis-
posiciones legales o le ehcomiende especificamente el Consejero de
Trabajo y Seguridad Social.

" Articulo 4e. El Consejo de Direccion estaré integrado por su Presi-
dente y por cuatro representantes de las organizaciones sindicales mas
representativas, distribuidas en proporcidn a su grado de implantacién
dentro del territorio andaluz, y tendrd como misién supervisar los crédi-
tos asignados al Servicio, aprobar los planes anuales de actuacién, su-
pervisar el cumplimiento de la politica de personal en cuanto a condi-
ciones de trabajo y contratacién del mismo, asi como sefalar las direc-
trices generales para el ejercicio de los funciones a desempeiar, y muy
especialmente, establecer los criterios con que han de ser concedidas
las plazas de vacaciones en los establecimientos dependientes de servi-
cio.

Articulo 50. El Gerente asimilado a efectos retributivos a Jefe de
Servicio, serd nombrado por el Cansejero de Trabajo y Seguridad So-
cial a propuesta del Director General de Trabajo, Empleo y Cooperati-
vos y tendrd las funciones siguientes:

a) Asistir al Presidente en la gestién y coordinacion del Servicio.

b) Desempenar en caso de vacante de la Presidencia, las funcio-
nes de geshién ordinario, representocion y propuesta y las resolutorias
que expresamente se le deleguen.

¢) Proponer al Presidente los planes generdles y concretos de ac-
tuacién, el proyecto de distribucion de los créditos asignados al Servi-
cio, la cuenta de juslificacién de gastos y la Memorio Anual.

d) Informar sobre los gastos y pagos correspondientes a las obli-
gaciones que han de cumplirse con cargo a los créditos comprendidos
en el Presupuesto del Servicia, asi como de adjudicacién de suministros,
abras y todo tipo de contratos, incluidos los de prestacién de servicios
y de venta de bienes de su trafico.

e) Proponer al Presidente para su ulterior tramitacién el proyecto
de plantilla del personal afecto al Servicio y sus modificaciones.

f) Proponer el régimen de dietas, salarios, régimen de trabajo, jor-
nada laboral, sistema de seleccion del personal y sus modificaciones en
ausencia de Canvenio Colectivo, cuando se trate de personal labaral.

g) Efectuar los estudios necesarios para la ejecucion de las actuo-
ciones encaminadas a los fines del Servicio.

h) Confeccionar los programas de actuacién y el anteproyecto de
presupuesto del Servicio.

i) Dirigir al personal afecto al Servicio y vigilar y comprobar el de-
sarrollo de las actividades del mismo.

i} Contratar servicios par dias para la realizacion de trabojos oco-
sionales que no puedan abordarse por el personal afecto al Servicio.

k) Asistir con voz pero sin voto a las Sesiones del Consejo de Di-
reccion.

I} Cualesquiera ofras funciones relacionadas con los fines del Servi-
cio, ateniéndose a las instrucciones del Presidente y el despacho de
cuantos asuntos le sean encamendados o delegados par éste.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se faculta a la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social



Pagina nim. 2.092

B.O.J.A. Nom. 98

Sevilla, 26 de octubre de 1984

para dictar las normas de desarrollo y ejecucién del presente Decreto.

Segunda. El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente ol
de su publicocién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 16 de octubre de 1984

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andalucia

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabajo y Seguridad Social

DECRETO 272/1984, de 16 de octubre, por el que se sus-
tituye el dia 8 de abril, Lunes de Pascua de Resurreccion, por ef
28 de febrero, Dia de Andalucio, en el colendario loborol para
1985 y se sefialan las fiestos de dicho ono.

El Decreto 149/1982, de 15 de diciembre (8.0JA. de
27.12.1982), por el que se declara como dia inhébil, a efectos lobora-
les, con cordcter permanente, el 28 de febrero, Dia de Andalucia, esta-
blece en su articulo segundo, que el Consejo de Gobierno determinard
en el calendario foboral de cado ofio, la fiesta que serd sustituida por
aquélla.

Viniendo determinado el calendario de fiestos de dmbito nacional
por directa aplicacion del articulo 45 del Real Decreto 2001/1983, de
28 de julio (B.O.E. de 29.7.1983), procede cumplimentar lo establecido
al respecto y concretar la fiesta que se sustituye.

A tal fin, ha parecido oportuno que la sustitucion recoiga sobre el
dia 8 de obril, Lunes de Pascuo de Resurreccién, por el menor arraigo
que dicho festividod tiene en el émbito de la Comunidad Auténoma
Andoluzo.

En su virtud, o propuesto del Consejero de Trabgjo y Seguridad
Social y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién del
dia 16 de ociubre de 1984.

DISPONGO:

Articulo 1e. El dio 8 de abril de 1985, Lunes de Pascua de Resu-
rreccién, se declaro laborable a todos los efectos en el ambito territo-
rial de lo Comunidad Auténoma Andaluza, siendo sustituido en el co-
lendario laboral de dicho ofio por la festividod del 28 de febrero Dia
de Andalucia.

Arliculo 2°. En cansecuencia, el calendario de dias inhdbiles a
efectos laborales retribuidos y no recuperables, que regird en 1985
para la Comunidad Auténoma Andaluza, con independencia de las
dos fiestas locales, que habran de establecerse para cada municipio,
serd el siguiente:

1 de enero, Aho Nuevo.

28 de febrero, Dia de Andalucia.

19 de morzo, Son José.

4 de abril, Jueves Santo.

5 de obril, Viernes Santo.

1 de moyo, Fiesto del Trabgjo.

6 de junio, Corpus Christi.

25 de julio, Santiogo Apéstol.

15 de agosto, Asuncién de la Virgen.

12 de octubre, Fiesta Nacional de Espafia y la Hispanidod.

1 de noviembre, Todos los Santos.

25 de diciembre, Notividad del Sefor.

Sevilla, 16 de octubre de 1984

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andolucia

JOAQUIN J. GALAN PEREZ

Consejero de Trobajo y Seguridad Social

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

CORRECCION de errores del Decreto 178/1984, de 19
de junio, sobre vigilancia sanitaria y ambiental de las playas de

Andalucia (BOJA nim. 66, de 10.7.1984).

Advertidos errores en el texto del Decreto 178/1984 de 19 de ju-
nio, sobre vigilancia sanitaria y ambiental de las playas de Andalucia,

publicado en el BO.J.A. n° 66, de 10 de julio de 1984, se transcriben a
continuacién las oportunas rectificaciones.

En el porrafo 2¢ del articulo 1°, donde dice «.. se entiende por
playas y mar territorial lo establecido en el articulo 1o de la Ley
28/1969 de 26 de abrils, debe decir «... se entiende por playos y mar
territorial lo establecido en el orticulo 1° de la Ley 28/1969, de 26 de
abril, y en la Ley 10/1977, de 4 de enero, respectivamenten.

En el parrofo 2° del articulo 8, donde dice: «..sus aguas de baiio.
La Consejeria de Salud y Consumo», debe decir: «... sus aguas de ba-
fios, la Consejeria de Salud y Consumo..».

En el orticulo 15, donde dice: «.. de las playas a instancia de las
autoridades sanitorias, por los respectivos Ayuntamientos se procede-
ré..», debe decir: «.. de las playas, a instancia de las autoridades sani-
tarias y por los respectivas Ayuntamientos, se procederd..».

En el parrafo 1 del articulo 31, donde se dice: «... su conserva-
cién y mantenimiento...», debe decir: «... su conservacién y el monteni-
mienfo...».

Sevillg, 8 de octubre de 1984

CONSEJERIA DE CULTURA

DECRETO 260/1984, de 9 de octubre, por el que se creo
el Comité Andoluz del Adio Internacional de lo Juventud y se regu-
fa su funcionomiento.

Lo resolucion 34/151, de 24 de enero de 1980, de la Asomblea
General de Naciones Unidas, designé el afio 1985 como «Afio Interna-
cionol de la Juventud» e invité a los Gobiernos miembros @ establecer
un érgano nocional de coordinacién para estimular, planificar y coordi-
nar los actuaciones gubernamentales y no gubernamentales pertinentes.

El Gobierno Espaiiol ha creado el Comité Espariol del «Ado Inter-
nacional de la Juventud» por Real Decreto 2.868/1983 de 13 de octu-
bre.

La Junta de Andalucia, habiendo asumido las competencias exclu-
sivas en materia de juventud que le confiere el Estatuto de Autonomio,
se propone en el ambito de nuestra Comunidad, prestar la méxima
atencién a los problemas de los jévenes, osegurar su plena participa-
cién social y desarrollor una politica integral de juveniud.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Culturo, con la apro-
bacién de la Consejeria de la Presidencia, previa deliberacién del Con-
sejo de Gobierno en su sesién del dia 9 de octubre de 1984,

DISPONGO:

Articulo 1°. Se crea el Comité Andaluz del Afo Internacional de lo
Juventud, encargado de estudiar, programar, recomendar y en su caso,
coordinar las acciones adecuados a los objetivos que se asignan a la
celebracion del Aio Internacional de la Juventud, en el ambito territo-
rial de Andalucia, asi como evaluar los resultados alcanzados.

Articulo 2°. El Comité Andaluz del Ao Internacional de la Juven-
tud se compone de los siguientes drganos:

a) Asamblea.

b) Presidencia.

c) Secretoria Colegiada de Coordinacion.

d) Secretaria Adminisiraliva.

Articulo 3°. Lo Presidencia de Honor del Comité Andaluz del Afo
Internacional de la Juventud la ostenta el Presidente de la Junta de An-
dalucia.

Articulo 4°. Lo Asamblea del Comité Andaluz del Afio Internacio-
nal de la Juventud estara compuesta por :

a) Un Presidente.

b) Dos Vicepresidentes.

c) El Director de la Secretaria Colegiada de Coordinacién.

d) Un representante, con rongo de Director General, de cada una
de las Consejerias de la Junta dé Andalucia.

e) Un representonte por codo Diputacién Provincial de Andalucia
que exprese su voluntad de incorporarse al Comité.

f) Los Concejales encargados del area de Juventud de los Ayunto-
mientos Capitales de Provincias Andoluzas y Municipios con més de
100.000 habitantes empadronados, que deseen adherirse al Comité.

g} Los representantes de las distintas Entidodes Juveniles Andalu-
zas, miembros de la Comisién Gestora del Consejo de la Juventud de
Andalucia o, en su caso, del citado érgano, cuanda se instituya.

h) Los representontes de Institucianes y grupos sociales vinculados
a actuaciones especificas en materia de juventud y expertas y persona-
lidades destacadas por su actuacién en relacién con la juventud, todos
ellos por designocién del Presidente del Comité.



