P4gino nom. 2.502°

BOJA ndm. 70

Sevilla, 17 de julio de 1986

Grupo: B

Nivel Provisional: 24

Funciones bdsicas del Puesto:

Responsable del funcionomiento y operacién del Centro de
Caleulo. )

Responsable del contacto con los usuarios.

Responsable de la gestion de la utilizacidn de los recursos.

Requisitos especificos:

Experiencia minima de 2 afos en funciones de similar naturale-
za.

Inglés a nivel de traduccidn.

Conocimientos en operocién y gestién de produccidn.

3. Denominacian del Puesto: Unidad de Evaluacién y Contigura-
cion de Sistemas.

Centro de Trabajo: Direccién General de Orgonizacién y Mé-
todos. .

Localidad: Sevilla

Grupa: A

Nivel Provisional: 17

Funciones bdsicos del Puesto:

Evaluacién del rendimiento y configurocion de Sistemas.

Generacion y mantenimiento de Sistemas Operotivos.

Estudios técnicos de ayuda ol desarrolia de Sistemas.

Asesoramiento en lainstalacidn y mantenimiento de la red de te-
leproceso.

Requisitos especificos:

Experiencia minima de dos afos en funciones de similar natura-
leza.

Formacién de analista de sistemas.

Inglés a nivel de traduccidn.

4. Denominacién del Puesto: Unidad de Progromacién.

Centro de Trabajo: Direccién Generol de Organizacién y Mé-
todos.

Locolidad: Sevilla

Grupo: B

Nivel Provisional: 17

Funciones basicas del Puesto:

Responsabilidad sobre lo programacién de aplicaciones y su
mantenimiento.

Codificacién de pragramas.

Realizacién de pruebas de programas y de integracién.

Elaboracién de Diagromas y cuaderno de carga.

Requisitas especificos:

Experiencio minima de dos afos en funciones de similar natura-
leza.

Formacién de analista programador.

Inglés a nivel de traduccién.

ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS
MERITOS PREFERENTES:

1. Valoracién del trabajo desarroliado en los puestos anterio-
res:

a) Por cada puesto de trabajo desempefiado, de igual o
superior nivel al que se concursa, durante un periodo minimo de dos
afios ininterrumpidos, o fres afios con interrupciones, hasta un mdxi-
modecuatro pUNtaS ...l 1 punto

b} Por cada puesto de trabajo desempefiado de inferior nivel of
que se concursa, hasta el nivel 14 inclusive, durante un periodo
minimo de dos afios ininterrumpidos o tres con interrupciones, hasta
unmaximodedospuntos ... ... 0.5 puntos

¢) Valoracion de la especial dificultad técnica de los puestos de
trabajo desempefiados anteriormente por el concursante, segin
juicio de la Comisidn de valoracién, hasta un méximo de . 2 puntos

2. Por cada Curso de Formacidn y Perfeccionamiento superado
en Escuelas o Entidades Oficiales, siempre que tengan relacién
directa con los actividades a desarrollor en el puesto de trabajo que
vaya a praveerse, hasta un méximo de dos puntos  de 0 a 1 punto

Para la aplicacién de esta escalo, de O a 1 punto, deberd
tenerse en cuenta el grado de dificultad de cada uno de los Cursos,
en funcién al sistema de seleccidn seguido para participar en éstos,
duracidn y alcance, existencia de pruebas calificatorias finales y
atros requisitos similares de valoracién.

3. Por cada titulacién académica directamente relacionada con
el puesto que se trata de proveer, aparte de la propia pora acceder

al Cuerpo al que pertenece el concursante, hasta un méximo de dos
PUNIOS ..t P 1 punto

4, Por cado afo completo de servicios, hasta un méximo de tres
PUNTOS oottt ettt 0,10 puntos

MERITOS NO PREFERENTES:

1. Experiencia en trabajos de funciones similares ol que se
concursa, hastaun mdximode ......... ... 2 puntos

2. Titulociones profesionoles odecuadas a las condiciones ge-
nerales del puesto de trabaojo al que se concursa y que no hayan
sido alegadas como méritos preferentes: por cada una de ellos y
hasta un méximo de dospuntos  .................... 0,5 puntos

3. Publicaciones relocionadas directamente con el trabajo que
se va a desarrollar en el puesto de trabajo al que se concursa: por
cada una de ellas, hasta un méximo de dos puntos ... 0,25 puntos

4. Memoria sobre la actuacién a desarroflor en el puesto al que
se concursa, hastaun maximode .........ovviiiinn... 2 puntos

5. Entrevista con el concursante, hasta un méximo de 2 puntas

En ésta se valorard la aptitud del concursante, en relacién ol
puesto que ho de proveerse liniciativa, capacidad organizativa, de
mando, de relacidn, etcl.

ANEXO it

El funcionario que suscribe cuyos datas se especifican a conti-
nuacién

Apellidos:

Nombre:

D.N.I.n°:

N° Registro Personal:

Cuerpo o Escola al que pertenece:

Consejeria o Ministerio:

Puesto de trabajo actual:

Domicilio particular:

Teléfono: .

Solicita ser admitido al concurso convocado por Orden de la
consejeria de la Presidencia de fecha (BOJA n° ). o
cuyo efecto pide se le adjudiquen las siguientes plazas: :
Consejerioc  Puesto de Trobajo  Grupo  Nivel  Llocalidad
Y ocredita los siguientes méritos:

A) Méritos preterentes:
1. Trabajo desarrollado en puestos anteriores:
2. Cursos de formacién y perfeccionamiento:
3. Titulaciones académicas:
4, Servicios prestados: afios: meses: dios:
Bl Méritos no preferentes:
{Lugar, fechay firma}

imo. Sr. Viceconsejero de lo Presidencia.

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

CORRECCION de errores de la Resolucién de 23 de mayo
de 1986, de la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia convocaforio para la provisién, por concurso—oposi-
cion libre, de plozas de personal no sanitorio de Instituciones
Sanitarias de la -Seguridad Social en Andalucia. (BOJA num,
59, de 19.6.86).

Advertido error en el texto remitido para su publicacién de la
Resolucién de 23 de mayo de 1986 citada, publicada en el BOJA
nim. 59, de 19 de junia, pdgina 2125 y siguientes, se transcribe a
continuacién la oportuna rectificacién: ,

En el Anexo I, Modelo de Instancia, dentro del apartado
«Documentacién que se acompaiia», donde dice: «...certificacion
acreditativa a que se refiere Ja base 8.3.», debe decir: «...certifica-
cién acreditotiva a que se refiere la base 9.3.».

Sevilla, 8 de julio de 1986

CORRECCION de errores de lo Orden de 10 de junio de
1986, por lo que se establecen las normas para fo jerarquiza-
cién de las plazas de especiolistas de Instituciones Sanitarias



Sevillo, 17 de julio de 1986

BOJA nom, 70

Pagina nim. 2.503

abiertas de la Seguridod Social en Andalucia. (BOJA nam. 59,
de 19.6.86.).

Advertidos errores en el texto de la Orden de 10 de junio de .

1986, publicoda en el BOJA num. 59, de 19 de junio, pdgina 2123
y siguientes se transcriben a continuocidn los oportunos rectificocio-
nes

Pogmo 2.123:

En el dltimo apartado de la Exposicién de Motivos, donde dice:
«... previo informe de o Consejeria de Hocienda y con lo oproba-
cién de lo Presidencia...», debe decir: «...previo informe de la
Consejeria de Hacienda y con la aprobacion de la Consejeria de la
Presidencia.».

Pagina 2.124:

En ef punto 3 del art. 4°, donde dice: «segun se encuentren en
posesion de uno y de otro fitdlo...», debe decir: «...segln se encuen-
tren en posesioén de uno y otro fitdlo...

En la Disposicion Adicional cuorro punto 2, donde dnce «...en
cuyo caso los facultotivos opten por la jerorquizacion.. debe
decir: «...en cuyo caso los Facultativos que opten por lo ierorquizo-
cién...».

Pagina 2.125:

En.el punto 1 de la Disposicién Transitoria Primera, donde dice
«...podré acceder automadticamente...», debe decir: «...podrdn ac-
ceder automdticamente...».

Sevilla, 8 de julio de 1986

CORRECCION de errores de lo Resolucién de 11 de junio
de 1986, de la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia Oferto de jerorquizacién de plozas de Neuropsiquia-
fros de Instituciones sonifarios obiertas-de lo Seguridad Soc:ol
en Andalucio. (BOJA nim. 59, de 19.6.86).

Adverhdos errores en el texto de lo Resolucidon de'l ] de junio
de 1986 citada, publicada en el BOJA nim. 59, de 19 de junio de
1986, pagina 2.147 y siguiente, se transcriben a continuacion las
oportunas rectificaciones:

En lo pdgina 2.147, punto Séptimo, opcrtodo 2, donde dice:

deberdn optarse documento expedldo , debe decir: «...

. debero_ aportarse documento expedido...

Sevilla, 8 de julio 1986

CORRECCION de errores de lo Resolucion de 11 de junio
de 1986, de la Secretaric General Técnica, por lo que se
onuncio Oferta de jerarquizacién de plazas de Instituciones
aanitarios-abiertas de la Seguridad Social en Andalucio. (BOJA
nom. 59, de 19.6.86)

Advertidos errores en el texto de la Resolucion de 11 dejunio
1986 citado, publicada en el BOJA nim. 59, de 19 de junio de
1986, se transcriben a continuacidn los oportunas rectificaciones:

En la pagina 2.149, Anexo I, Pravincia de Cédiz, donde dice:
«A. de Jerez Neurologio 1 plazos», debe decir: «A. de Jerez
Neurologio ! plazon.

En lo pdgina 2.150, anexo i, Provmuo de Cddiz, donde dice:
«A. de Cddiz Neurclogio 1 plozo», debe decir: «A. de Cdadiz
Neumologia 1 plazax.

En los poginos 2.150 y 2.151, Anexo ll, Provincia de Jaén, en
el dmbito de actuacion donde dice: «A. Asist. Sureste de Jaény,
debe decir: «A. Asist. Suroeste de Jaén.»

Sevilla, 7 de julio de 1986

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 17 de junio de 1986, del Reclorado de
fa Universidad de Cérdoba, por lo que se convacan a libre
designacion, entre funcionarios de carrera distintos puestas de
frabojo vacantes en este Orgonismo.

Paro la puesta en funcionamiento del Consejo Social de esta
Universidad y con efectos desde 1° de septiembre préximo, se
precisa cubrir las plazos que o continuacién se indican, de Personal
de Administracién. En consecuencia este Rectorado de conformidad
con lo establecida en el ort®. 20 de la ley de Medidaos para la
Reforma de la Funcién Pablica, ha resuelto convocar a libre designa-
cidn, con convocatorio publica, los puestos de trabajo siguientes:

Uno Secretoria de la Presidencia del Consejo Social.

Complemento de destino nivel 14. Localidad: Cérdobo.

Podrdn optar a este puesto los funcionarios de las Grupos C y
D de los previstos en el art®, 25 de lo ley de Medidos para lo
Reforma de la Funcién Publica y ademds reunir los siguientes requisi-
fos:

a) Hablor y escribir correctomente el idioma inglés.

b} Conocimiento de archivos y tratamiento de textas.

Un Jefe de Secretoria.

Complemento de destino, nivel 16. Localidad: Cérdoba. -

Podrdn optar a este puesto funcionarios de los Grupas B, Cy D
de los previstos en el art®. 25 de la ley de Medidas para la Reforma
de la Funcién Pablica, que sean expertos en Derecho Administrativo,
con experiencia en este tipo de trabajo.

Las solicitudes se etevardn al Excmo. Se. Rector Maglco. de lo
Universidad de Cérdoba, calle Alfonso Xlil, 13, acompafadas de un
detollado curriculum-vitae y serdn presentadas en el plozo de 15
dios, a partir de esta convocatorio en el BOE, en el Registro General
delRectorado, o medionte alguna de las formas previstas en el ort®.
66 de la ley de Procedimiento Administrativo.

Cérdoba, 17 de junio de 1986.— El Rector, Vicente Colomer
Viadel.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 14 de julio de 1986, por la que se
adjudicon cuotro becas pora la reolizacion de Estudios Superio-
res Europeos en el Colegio de Europa de Brujas (Belgtco) parc
el curso 1986,/87

Por Orden de 27 de mayo de 1986 de la Consejeria de la
Presidencio, se convocaron cuatro becas para lo realizacién de
Estudios Superiores Europeos en el Colegio de Europa de Brujas
(Bélgica), para el Curso 1986/87.

De conformidad con la propuesta del Tribunal previsio en la
base cuarta de dicha convocatoria, y en uso de los focultades que
me han sido conferidas. :

- . RESUELVO

1°. Adjudicor becas pora el Curso 1986/87 en el Colegio de
Europa de Brujas a los candidotos y en la forma que a continuacién
se indica:

Estudios Administrativos Europeogs. D® Reyes Otero Zapata

Estudios Econdmicos Europeos. D. Manuel Rodriguez Sanz

Estudios Juridicos Europeos. D. Manuel Rodriguez-Pifiero Royo
Estudios Juridicos Europeos. D° Carmen Mortil Lillo

2°. Designar como suplenies, por el orden que a continuacién
se relaciona y a los efectos previstos en la base quinta de la
convacatoria a los siguientes:

D. Ernesto Mudiz Grijalve

D. Luis Antuiia Calle

D2 Maria Luisa Rizo Mateos-Caitero

3°. Llos candidatos beneflctorlos en los que concurra el condi-
cionamiento establecido en la base octava de la convocatorio
deberan justificar, a la mayor brevedad posible, la exigencia esto-
blecida.

Contra este acto cabe recurso de reposicion previo al conten-
cioso-administrativo, en el plazo de un mes, ante lo Conseijerio de la
Presidencia.

Sevilla, 14 de julio de 1986

ANGEL M. LOPEZ Y LOPEZ
Consejera de lo Presidencic



