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mediante contrales internas de gestidn y eficacia y se llevard a cobo,
fundomentalmente mediante visitas de inspeccién y mediante el
andlisis de los datos que se abtengan o se le suministren, cancretan-
dase en la emision de infarmes, levantamienta de actas y propuestas
de adopcidn de medidas carrectaras, cautelares o de refarmas.

_ Articulo Décimo-Octavo. El informe de cualquier inspeccion, asi
camo las prapuestas concretas de actuacién que en él se contengan,
habrdn de ser comunicados al centra directivo u organismo ol que
pertenezca lo unidad inspeccionada, a fin de que formule las
consideraciones que estime pertinentes. A la vista de ellas, la
Inspeccic’:n rectificara o ratificara las propuestas concretas de octua-
cidn que, junto con el informe y las consideraciones formulodos
serdn enviadas al érgano competente para decidir,

Articulo Décimo-Noveno. Las inspecciones seran de dos clases:
ardinarias y extroordinarias.

1. Las inspecciones ordinarias serdn:

al Los realizadas en cumplimiento del Plan General de Inspec-
cion aprabado por el Consejo de Gobierno y desarrollodo a través
del programa concreto de actuacion.

b} Las que se promuevan como consecuencia de denuncias o
quejas, relativa al funcionamiento de las servicios.

2. Las inspecciones extraordinarias serdn aquéllas singularizo-
dos, que sean ordenadas por el Presidente del Cansejo de Gobier-
no, Consejero de Gobernocién o a requerimiento de los demds
Consejeros y Viceconsejeros, y en el dmbito provincial, por el
Delegado de Gobernacién. Este tipo de inspecciones se realizorén
a tenor de las instrucciones que en cada caso dicte la autoridad que

-los ordene o solicite.

Ariiculo Vigésimo. Poro el cumplimiento de los fines o que se
refiere el articulo segundo del presente Decreto, lo Inspeccién
General de Servicios de la Junta de Andalucia actuard con total
independencia respecto ce las autoridades y de los servicios cuya
gestion compruebe. Dicho octuocidn, cualquiero que sea el departa-
mento u érgono en el que se reolice, podrd ser llevodo o cabo
directamente, o a través de la inspeccidn Provincial o Inspecciones

Delegados de Servicios de las distintos Consejerios, a los que
dirigird y coordinard.

Articulo Vigésimo-Primero. Cuondo la naturaleza de una deter-
minado inspeccién oconseje el concurso o asistencia de personal
especiclizado en moteria concreta, éste seré facilitado o la Inspec-
cion General de Servicios por los Centros Directivos u Organismos
Autonomos de cada Consejerio, previo lo comunicacién oportuno.
Dicho personal, con los medios necesarios, actuard baojo la direccion
y alas érdenes de lo Inspeccién General de Servicios.

TITULO V. ESTRUCTURA DE LA INSPECCION
GENERAL DE SERVICIOS

Articulo Vigésimo-Segundo. La Inspeccién General de Servicios
de la Junto de Andalucio, estard integrada por los siguientes Orgo-
nos:

ol £l Jefe de la Inspeccién General de Servicios.

b) Los Inspectores Generales de Servicios, que ejercerdn los
competencias sefialadas en los orticulos 7 al 12, y dentro del dmbito
que para la Inspeccién General se establece en los orticulos 1y 2
del presente Reglomento.

¢) Los Inspectores Delegodo< de Servicios, adscritos a aquellas
Consejerios que por su nimero de personol o volumen de tramitacién
de expedientes osi lo aconsejen, teniendo asignados las mismas
competencias que los Inspectores Generoles de Servicios en el
ambito de la Consejeria de destino; dependiendo funcionolmente de
lo Inspeccion Generol y orgdnicamente de lo Consejeria respecti-
vo.

d} Los Inspectores Provinciales de Servicios, adscritos orgdnico-
mente al Delegado de Gobernacién, como representonte del Go-
bierno Auténomo en la provincio, que ejercerdn las funciones que
con cardcter generol se describen en el presente Reglamento, y
especialmente las recogidas en el articulo 9 del mismo, teniendo
como ambito de actuacién lo provincia de destino y dependiendo
funcionalmente de la Inspeccion General de servicios.

TITULO VI. DEL JEFE DE LA INSPECCION GENERAL DE SERVICIOS

Articulo Vigésimo-Tercero. El Jefe de la Inspeccién General de
Servicios, seré nombrado por Decreto, a propuesta del Consejero
de Gobernacion.

Corresponde ol Jefe de la Inspeccién General de Servicios:

a) Dirigir y coordinar lo actuacién de los Orgonos y Unidodes

dependientes de la Inspeccidn General de Servicios.

b} Propaner el programa de actuaciones de lo Inspeccidn.

c) Elevar ol Cansejero de Gabernacidn, los informes, actas y
prapuestas elobaradas par las Inspectores Generales de Servicios.

d) Elevar ol Cansejera de Gabernacidn, memoria sobre el
funcionamiento de la Inspeccion.

e) Dirigir, coordinar y supervisar todas las actividades mspecio-
ras.

f} Realizar tadas aquellas airas funciones que le sean encamen-
dadas por el Consejera de Gobernocién o Secretorio General para
la Funcién Piblica.

TITULO VII. DE LOS INSPECTORES

Articulo Vigésimo-Cuarto. Todos los Inspectares Generoles,
Inspectores Delegados o inspectores Provinciales de Servicios de la
Administracidn Auténoma, serdn nambrados por el pracedimiento
de libre designacién con convocatoria piblica, de acuerdo con ios
principios de capacidad y mérito, entre funcionarios del Grupo A.

B

Articulo Vigésimo-Quinto. El ejercicio de los funciones de inspec-
ciéon de servicios, habrd de realizarse en régimen de totol dedico-
cién e incompatibilidad. Tal régimen se entenderd en el sentido mds
estricto del que se regule pora la funcién piblica en cada caso.

Articulo Vigésimo-Sexto. Todos los Inspectores de Servicios
serdn provistos de un documento oficial que acredite su condicidn y
personolidod ante autoridades, organismos y entidades, teniendo lo
consideraciéon de Autoridad Piblica en el ejercicio de sus funciones,
y recibiendo de las outoridodes lo colaboracién y el auxilio que
oquélla se debe.

DISPOSIONES FINALES

Primero. Se outorizo al Consejero de Gobernocién a dictor
cuontas disposiciones sean necesarios para el desarrollo y ejecu-
cién del presente Decreto.

Segundo. Quedo derogodo el Decreto 136/1983, de 6 de
julio, y todas cuantas disposiciones de iguol o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en el presente Decreto.

Tercera. El presente Decreto enirard en vigor el mismo dio de
su publicocién en el Boletin Oficiol de lo Junta de Andalucia.

Sevillo, 25 de marzo de 1987

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

ENRIQUE LNDE CIRUIANO
Consejero de Gobernacién

DECRETO 88/1987, de 1 de abril, por el que se aprueba
la relacién de puestas de frobo,o del Patranato de lo Alhambrao
y Generalife.

Lo ley 6/1985, de 28 de noviembre, en su articulo 11 configuro
la Relacién de Puestos de Trabojo como instrumento de ordenacion
de lo politica de personal en la Administrocion de la Junta de
Andolucia, estableciendo en su orticulo 4.2. g) que corresponde ol
Consejo de Gobierno su aprobocion.

En el Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, se determinon los
normas de elaborocién y oplicacion de la Relacién de Puestos de
Trabojo.

El Decreto 395/1 986, de 17 de diciembre, por el que se
cprobé la Relocién de Puestos de Trabajo de la Junta de Andalucia,
no contenio los puestos de trobojo correspondientes al Potronoto de
la Alhambra y Generalife, yo que era preciso ultimor definitivamente
su estudio.

Concluidos éstos, en CUmpllmlento de tales preceptos y en virtud
de lo establecido en el orticulo 12.4 de dicho Ley y en el articulo 3
del Decreto del Presidente 130/1986, de 30 de julio, a propuesto
del Consejero de Gobernacién y previa deliberacién del Consejo de
Gobierno en su reunién del dia 1 de abril de 1987,

DISPONGO:-

Articulo 1°. Se oprueba la Relocién de Puestos de Trabajo
correspondientes a funcionorios del Patronato de la Alhambra y
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Generalife, que se publica como Anexo al presente Decreto.

La Relacién de Puestos de Trabajo entrard en vigor el mismo dio
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, salvo
los efectos derivados del cambio de sistema retributivo que se
producirén a portir del 1 de enero de 1987, sin perjuicio del
incremento que se establece en la Lley de Presupuestos de 1987.

Articulo 2°. La Relacién de Puestas de Trabajo del Patronato de
la Alhambra y Generclife se integra en la aprabada por Decreto
395/86, de 17 de diciembre, que queda asi ampliada, esténdose a

lo dispuesto por el citado Decreto 395/86 en todo lo que en él se dis-
pone. :

Sevilla, 1 de obril de 1987

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Juntc de Andclucio

ENRIQUE LINDE CIRUJANO
Consejero de Gobernacién



1.303

ina num.

Pég

BOJA nim. 32

Sevilla, 10 de abril de 1987

YI0AY¥IS3 *dS3 “Hu04
SY¥NINId “1S3¥ "HE0d

VISIINIJUYD “WHO 4
VININIQUVI *WHOS
S3ITONI

SYJILINIS *dS3
QVQITIBVINOGD “HY¥O04
CH-Q

YNOS¥3d *93¥ "WNO4

vyNn12311ndyy
Sv¥131 A *114 007

v190170714 *0Q1

OHJ3¥3Q “007

T

-~ - Mo~

N -

£

2J)-d

Zv-d

2v-d

Zv-d
13-d

T3~d
T1v~-d
TTv-d

$el
§2T1
0

6L
068§
£52
981
981
06S
62

262
22s
£52

I xXx

b Xt

> x
>

X
X
X

1 x> 1

33 2 D P I X | 3 I I I D I I D X I I X MK XK XK | X |
M MO M MM MIMIIMIN I MK NK KNI | X

I X x 1

X
X
X

I X X xX x
'

> x X

YAvMYYyO

SOLISIND3Y SO¥L0

NOIDVYINLIL

dX3 0d¥3N) WSId 4 0 1 3 ¥
0214133dS3 *)

10 S$’2d

G 1 9 ctteteccttocCcCtYIDNVYIIOIA VANCDZS IVIDIAC
- 10 S*)d a T 6 cceesecetecccctVINIANIQHEYE VANPDAS IVIDIAZQ
10 S$“2d g 1 2 °ccccccrccccccVIY¥INVINOS VONM93S IVIDIL0
10 *§*0d 4 1 g "= *vIYININYYIY YANMOZS TVITILN
20 $*2d G 1 & °°°° TeTCcOAILVELSINIKGY EVITIXNY
80 0S’)d a E| L S S*"""OAILVYLISINIWGY ¥VITIXNY
80 0S’1d ¢ 4 T =e-- "= " OAIL1VHISINIWQY ¥¥ITIXNY
LT a1d a 4 T "te=c=cc=°c=°°NQIDD3YIC VI 3IC v/0IEVLIIEIIS
10 $/)d b) | I° ®cscecceesmecscescercrccccscecr=TINVINITAQ
10 S“Dd b) 1 2 teeesssesccccccoy0AVISI VY¥3IWIYd VIDILO
10 S*3d. b) T T ttetctectCGVYNINIC "1S3Y VY¥IWI¥d IVIDILO
10 $4Jd b) 7 g e Se**"*YIDNYIIOIA YH3IWIEd IVIDIJOC
10 $42d > 01 9 teeer *mreTrYIY3INICYHYF VH5WING IVIDIL0
10 S*)d > 1 T =°°°° ceccc""°YIY3LINVD VANN93S VIDIZ0
T0 $40d b) 1 2 °cecmescccccccyIY¥ANINVEY VHIWIEG VIDIL0
T0 $42d ) 7 g CrteeesctccceQvCIDIYL1]373 v¥3IWINLE VIDILG
10 $42d b] T T "eeetrtertecccoVIYIINICQEYD WHIWIED IVIDIAQ
20 S*2d J 1 T csccccerecsccmeccccccccccyICAVISI OQVORVINT
20 $4)d 3 "7 T TTTTTCSYYNINIG 30 NOIDYYNVIS3E OCVOYVIN]
20 $42d J 0 7 ceeeccescccccccccccryIHINIGHYM OGVYOYVINI
20 .S*Dd > 1 T "ccccccccccccccrecccyIYINVINGS OCYVOYVINT
20 S42d > 1 T °"°cccerecccecoserecrcoyIEIANYD OQVOHVINI
20 $“2d ) 1§ cesmesssccccccecccecyIN3TINYVETY OCYOUVINT
20 S$#)d 3 R S S ***QVQID1y812373 3¢ OQVONVYINI
20 $72d 2 1 T °°° s "YIYILNIJYVYD OCYQHVIN]
21 Jd b] 4 T °°° SecscecsseccececessIINYINTITIQ
10 $*2d g | T °°° "°°S3NBS0E A SINIGHEVM 30 °dC
L T4 dd ey 4 T *°cec=c=cccccr==°°Gyd¥G0 A SOlD3ACY¥cS 2Q *da
92 a3d v 4 T sccecececccerccccccccctesNDIDVANISKED "AS
10 S4)d v g | S *I8Nd A ¥D3IL0ITEIE OAIHIOXY "ON
10 $72d 1] 1 | S "°°SYLISIA 30 KOIDVWYEDCOEd “SN
v? od J 4 T °° SetecereIVENLIND INOIJOWOXd *DS
FA od Q@ 4 ) S sceece" = ¥DIWONODS NOILS3D °©ON
1 0d @ 4 T °°"ececcctcccsccecccnceccrecyNOSHId "ON
92 Jd ey 4 T - """ VYINID NOIDVYISINIWCY °DS
92 ‘aid V- 4 T °°° Se-eecsercctceVE3NID OINV1IIEI3S.
3ITIVEINIO A VNOWYHIY V1 3¢ OLVYNORXiVd

*0°) *SJDV ¥9  SQAV WNN orvavyl 3¢ 01S3Nd 13C NOIDYNIWONIG

*AIN *OCW

(I}

avaIivaon

Crvevdl 3C O¥LINID NOIDVYNIWONTG

IJIAVE3INID A VHBWVHIVY V1 30 OLVYNO¥LVd

3I4IVEINIS A VHEWVHIY V1 30 01VYNO¥LVd

B o e e b L T T g N



[

Meccemmesemcceaccacceecc—ecem——m—————
PATRONATO DE LA ALHAMRRA Y GENERALIFE

Pagina nim. 1.304

BOJA nim. 32

Sevilla, 10 de abril de 1987

LOCALIDAD

PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y GENERALIFE
ceceacnassesscas st eencssnedtoettetececusttteecttec e PNiNcsree et RcetetE00cNeEcttEtttccEe o EoEtoatoaeNetocNoACEt e eceNeeNERORUTERERRERNSNS

DEMIMINACION CENTRO DOE TRA3AJO

NIV.

ESPECIFICO

C.
RF I D P PTSM CUERPD EXP

MOO.

ACCS.

JTROS REQUISITOS

TITULACION

C.D.

GR

NUM ADS

DFL PUESTO DE TRABAJO

DENOMIMNACION

PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y GENERALIFE

GRANADA

47

47

PC,S 0}
02
02

D
E

1

OFICIAL SEGUNDA-RESTAURACIONeceecceananesn

PC,S
PC,S

L

CIALIZADO-CUSTODIA DE MONUMENTO 63

PEON £5°¢
P

2

ON ESPECIALIZADO CARPINTERIAccccecacee

c
PEGN

02
02

PC.S

SPECIALIZADO ALBANILFRIAc.eccaosns

PEON ALBANIL_ERIAccccecccccacnccnccccanns

<

PC,S

02
02
01

PC.sS

E

11

ON cSPECIALIZADO JARDINERIAweceaeeecas

PEON JARDINERIA. . cciucececoncasncccnccsnnes

PE

PC.S

9
11

PC.,S

E

L

LIMPIADORAccecacscancsnnsscnaconcanasanne

CONSEJERIA DE TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 7 de abril de 1987, por la que se garontiza el
funcionomienta de la Empresa Transportes de Vigjeros, S.A.

Convocada huelga para los dias 16, 17, 20, 21, 23, 24, 27,
28, 30 de abrily 1 de mayo de 1987, por el Comité de Empresa de
la Entidad Mercantil «Transportes de Viajeros, S.A.» (TRANSVIASA)
y dado que dicho servicio publico es de cardcter esencial para los
intereses generales de la Comunidad, no puede ser interrumpido por
el ejercicio del derecho de huelgo de sus trabajadores.

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones ol
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de lo
Comunidad, mediante la adopcién de las medidos necesarias paro
asegurar el funcionamiento de dichas servicios, intentando compati-
bilizar los intereses generales del conjunto de la Comunidad con los
derechos individuales que asisten ol colectivo declarante de la
huelga. Esta torea comprende una racional determinacion de los
servicios esencioles portiendo de las circunstancias concurrentes por
unlado y, por otro, teniendo en cuenta la naturalezo de los derechos
o bienes constitucionalmente protegidos sobre los que repercute.

De acuerdo con lo que disponen los orticulos 28.2 y 43 de lo
Constitucién; el articulo 10,2 del Real Decreto-ley 17/1977,de 4 de
marzo; el articulo 17,2 del Estotuto de Autonomia de Andalucio;
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de obril y 17 de julio de
1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de conformi-
dod con lo estoblecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5
de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelgo que afectard al personal que
presta sus servicios en la Empresa «Transportes de Vigjeros, S.A.»

(TRANSVIASA) durante los dias 16, 17, 20, 21, 23, 24, 27, 28, 30
de abril y 1 de mayo de 1987, se entenderd condicionada al
mantenimiento de los minimos necesarios paro el funcionamiento de
estos servicios esenciales.

Articulo 2°. Por los Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Trabajo y Bienestar Social y de Gobernacién se determina-
rén, oido el Comité de huelgo, el personal y servicios minimos
estrictomente necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del
personol necesario pora el mantenimiento de los servicios esencioles
minimos determinados serdn considerados ilegales o los efectos del
orticulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 4°. los articulos onteriores no supondrd limitacidn
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelgo
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco respanderéd
respecto de latramitacidn y efectos de los peticiones que la motiven.

Ariiculo 5°. Sin perjuicio de lo que estoblecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamentarias
vigentes en moterio de garantias de los usuarios de establecimientos
sanitarios. .

Articulo 6°. La presente Orden entrord en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la junta de Andolucia.

Sevilla, 7 de abril de 1987

JOSE M@ ROMERQO CALERO
Consejero de Trobaijo y Bienestar Social

ENRIQUE LINDE CIRUJANO
Consejero de Gobernacién

iltmos. Sres. Directores Generales de Trabajo y Seguridod
Social y de Admon. Local y Justicia. .

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Cansejerios de
Gobernacién y Trobojo y Bienestor Social de Mélago.

CONSEJERIA DE CULTURA

CORRECCION de errores o lo Resolucion de 8 de enero de
1987, de la Direccion General de Deportes, por lo que se hizo
publico la relocion de entidades inscritas en el registra de
Asaciccianes departivas de lo Junta de Andalucia. (BOJA, num.
6, de 27.1.87).



