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JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junto de Andolucia

ANGEL OJEDA AVILES .
Consejero de Hociendo

CONSEJERIA DE TRABAIO Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 18 de mayo de 1987, par la que se garantiza
el funcionamiento de los distintos servicios pablicos del oyunta-
mienta de Cédiz.

Convocada huelga por el Comité del Ayuntamiento de Cddiz,
pora los dias 25, 26,27,28y 29 demayoy 1,2, 3, 4 y 5 de junio
del presente afio, dado el cardcter de servicio piblico necesario
para la Comunidad de algunos de los centros afectados, conlleva
que no puedan quedor paralizados por el legitimo derecho a la
huelgo que ampara el personal convocante.

De lo anterior se infiere lo potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante lo odopcién de las medidos necesarias para
asegurar el funcionomiento de dichos servicios, intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comunidad
con los derechos individuales que asisten al colectivo declarante de
la huelga. Esta tarea comprende una racionol determinacién de los
servicios esenciales partiendo de los circunstancias concurrentes por
un lado y, por otro, teniendo en cuenta la naturaleza de los derechos
o bienes constitucionalmente protegidos sobre los que repercute.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de lo
Constitucion; el articulo 10,2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo; el orticulo 17,2 del Estatuto de Autonomia de Andalucio;
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio de
1981; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre y de conformi-
dad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5
de octubre de 1983,

DISPONGO

Articulo 1°. La situacidn de huelga que afectard al personal de
los distintos Centros de Trabajo del Excmo. Ayuntomiento de Cadiz,
durante los dias 25, 26, 27, 28,29 demayoy 1, 2, 3,4 y 5 de junio
del presente afio, se entenderd condicionoda af mantenimiento de
Servicios Minimos en aquellas actividodes que sean servicios publi-
cos necesarias a la Comunidad.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Trabajo y Bienestar Sociol y Gobernacién, se determinarén,
oido el Comité de huelga, el personal y servicias minimos estricta-
mente necesarios pora asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondrén limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
recanoce .al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdn a
la tramitacién y efectos de las peticiones'que lo motivan.

DISPOSICION FINAL :

La presente Orden entrard en vigor el misma dia de su publica-
cién en el Boletin Oficial de lo Junta de Andolucia.

Sevilla, 18 de mayo de 1987

ENRIQUE LINDE CIRUJANO |

. JOSE MARIA RQMERO. CALERO
Consejero de Gobernacién

" Consejera de Trabojo y Bienestor Sociol

litmos. Sres. Directares Generales de Trabajo y Seguridad
Social y Admén Local y Justicia. .

lltmos:_Sres. Delegodos Provinciales de las Consejerias de
Trabajo y Bienestar.Social y de Gobernacién de Cadiz:

ORDEN de 18 de mayo de 1987, porlo que se garantiza
el funcianamiento del servicia:de recogida de basuras en-Benal-
mdédena (Mélaga), realizados por la empresa Antonio Quesa-
da'Jara. - :

Convocada huelga para el Personal de la Empresa «Antonio
Quesada Jara», encargada del servicio de recogida de basuras en
Benalmdadeno (Mdlagal desde el dia 29 de mayo del presente afio
con cardcter de indefinida, y dado el cardcter de servicio publico
necesario poro la Comunidad, desarrollodo se deriva que dicho
actividad na puede quedar paralizada por el legitimo derecho a la
huelga que ampara al personal convocante.

De lo anterior se infiere lo potestad de imponer limitaciones al
gjercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamientd de dichos servicios, intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comunidad
con los derechos individuales que asisten al colectivo declarante de
la huelga. Esta tarea comprende una racional determinacién de los
servicios esenciales partiendo de las circunstancias concurrentes por
unlado y, por ofro, teniendo en cuenta la naturaleza de los derechos
o bienes constitucionalmente protegidos sobre los que repercute,
como es la defensa de la solubridad publica.

De acverdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10,2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo; el articulo 17,2 del Estotuto de Autonomia de Andalucio;
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio de
1981; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre y de conformi-
dad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5
de octubre de 1983,

DISPONGO

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard al personal de
la Empresa «Antonio Quesada Jaro», encargada del servicio de
récogida de basuras de Benalmadena IMdlagal desde el dia 29 de
mayo del presente afio, con cardcter de indefinida, se entenderd
condicionada al mantenimiento de Servicios Minimos.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de los Conseje-
rias de Trabajo y Bienestar Social y Gobernacién, se determinaran,
oido el Comité de Huelga, el personal y servicios minimos estricta-
mente necesorios para aseguror 1o anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. los articulos onteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce ol personol en dicha situacién, ni tampoco responderdn o
la tramitacién y efectos de las peticiones que la motivan,

DISPOSICION FINAL:

Disposicion Final: La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andolucia.

Sevilla, 18 de mayo de 1987

ENRIQUE LINDE CIRUJANO
Consejero de Gobernocion

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Trabojo y Bienestor Sociol

lltmos. Sres. Directores Generoles de Trabajo y Seguridod
Social y Admén Local y Justicia.

litmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerios de
Trabajo y Bienestar Sociol y de Gobernacién de Mdlaga.

CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 118/1987, de 29 de abril, por el que se
asignan medios persanales y materiales al Servicio Andaluz de
Solud.

Por Decreto 80/1987, de 25 de marzo, se ha:procedido o la
ordenacion y organizacién del Servicio Andaluz de Salud {S.A.S.),
cumpliéndose osi las previsiones establecidas en la Disposicidn
Transitoria Cuarta de lo ley 8/1986, de 6 de mayo.

la puesta en funcionamiento del citado organismo auténomo
exige, en virtud de las competencias y funcianes que se le atribuyen,
una redistribucién de los medios personales y materiales asignadas
o la Consejeria de Salyd, como consecuencia de los Decretos
35/1981, de 22 de junio; 40/1984, de 29 de febrero y 220/1985,
de 9 de octubre, relativos, respectivamente, a los traspasos en
materia de sanidad nacional, asistencia sanitaria de la Seguridad
Social y AISNA.

Por el presente Decreto se asignan al S.A.S. los recursos,
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‘personales y materiales, correspondientes para el cumplimiento de
sus fines. '

En su virtud, a propuesta del Consejero de Salud, previa delibe-
racién del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 29 de abril de
1987,

DISPONGO:

Articulo 1° Queda asignada al Servicio Andaluz de Salud la
' gestién de los centros y Servicios Sanitarios correspondientes a:

— Los transferidos por el Real Decreto 1118/1981, de 24 de
abril.

— la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en
Andalucia y los Centros en ella integrados.

— La Administracidn Institucional de la Sanidad Nacional en An-
dalucia.

— Las Corporaciones Locales, cuando en virtud de convenio o
disposicién legal, que estén o pasen a estar administrados por la
Junta de Andalucia.

Articulo 2°. Se asigna al Servicio Andaluz de Salud el siguiente
personal:

1. El personal transterido paro lo gestién de los funciones y
servicios de la Seguridad Social en Andalucia.

2. los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de la Adminis-
tracién de la Comunidod Auténoma que presten servicios en este Or-
ganismo.

3. Los funcionarios procedentes de los Cuerpos Técnicos del
Estado al servicio de la Sanidad Local transferidos a la Junta de An-
dalucfa.

4. B} personol procedente de la Administracién Institucional de
lo Sonidad Nacional transferido a lo Junta de Andalucia.

5. El personal que viene prestondo sus servicios en los Hospita-
les Clinicos de Andalucia.

6. El personal adscrito y que se le adscriba procedente de otras
Instituciones.

Articulo 3°. Se afectan at Servicio Andaluz de Salud Jos dere-
chos y obligaciones de todo indole cuya titularidad corresponde a
la Junta de Andalucia afectos alos recursos de solud y asistencia so-
nitaria.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se autoriza ol Consejero de Solud para dictar las
disposiciones necesarias de aplicocién y desarrollo del presente
Decreto, que entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Segunda. Por la Consejeria de Salud, se publicardn las relacio-
nes de recursos personales y materiales a que se refiere la presente
norma.

Sevilla, 29 de abril de 1987

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andolucia

EDUARDO REION GIEB
Consejero de Salud

DECRETO 119/87, de 29 de abril, por el que se regula el
régimen de integracién de determinados centros en la Red
Asistenciol del Servicia Andaluz de Solud.

El articulo 85 de la ley 50/84, de 30 de diciembre, de Presu-
puestos Generales del Estado para 1985, previo la supresién de
determinados organismos auténomos, entre ellos, la Administracién
Institucional de la'Sanidad Nacional {AISNA), asi como laintegracién
en la Seguridad Social de sus Centros, Servicios y Establecimientos.

Prorrogado tal mandato legal por lo Ley 46/85, de 27 de
diciembre'y Ley 21/86, de 23 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para 1986 y 1987 respectivamente, por el Real
Decreto 187/87, de 23 de enero, se suprime el Organismo Auténo-
mo Administracién Institucional de la Sanidad Nacional y se adscri-
ben algunos centros dependientes del mismo ol INSALUD iBOE de 10
de febrero).

Por otra parte, traspasadas las funciones y servicios del AISNA
a la Comunidad Auténoma de Andalucia por el Real Decreto 1713/
85, de 1 de agosto, e implantado el modelo de organizacién

sanitaria en Andolucia por ley 8/1986, de 6 de mayo, creadora del
Servicio Andaluz de Salud (5.A.S.} cuya ordenacién y organizacién
ha sido efectuada por Decreto 80/87, de 25 de marzo, procede
regular la integracién de los centros en dicha Red Asistencial, asi
como el personal del AISNA transferido que corresponda, en el
régimen estatutario de la Seguridad Social.

En su virtud, a iniciativa de la Consejeria de Salud, con los
informes favorables de las Consejerias de Hacienda y de Goberna-
cién, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunidén
del dia 29 de abril de 1987,

DISPONGO:

Articulo 1°. 1. Todos los Centros, Servicios o Establecimientos
traspasados en virtud del Real Decreto 1713/85, de 1 de agosto,
quedan integrados con todos sus medios personales, patrimoniales,
materiales y presupuestarios en la Red Asistencial dependiente del
Servicio Andaluz de Salud.

2. Todo el personal que actualmente presta sus servicios en los
mismos, quedan adscritos al Orgonismo Auténomo Servicio Andaluz

de Salud.

Articulo 2°. El Servicio Andaluz de Salud se subroga en todos
los derechos y obligaciones, respecto de dichos servicios e Institu-
ciones, provenientes de la gestion o administracién de los centros,
servicios y establecimientos que se adscriben al mismo.

Articulo 3°. El personal que presta servicios en los centros,
servicios y estoblecimientos que se integran en el Servicio Andaluz
de Salud, queda ofectodo por los siguientes normas:

a) los funcionarios sanitarios transferidos por Real Decreto
1713/1985, de 1 de agosto, sobre traspaso de funciones y servicios
del AISNA, podrdn optar por integrarse en el regimen estotutario de
lo Seguridad Social, de acuerdo con lo que raglamentariamente se
establezca, o por permanecer en sy actual situacién funcionarial, |
integrandose en el Cuerpo correspondiente de la Funcién Piblica
Andaluza, de conformidad con lo establecido en la ley 6/1985, de
28 de noviembre.

b) Los funcionarios de carrera no sanitarios, asi como los de la
Administracién de la Seguridod Social transferidos y aquellos o los
que se refiere lo Disposicidn Transitoria Séptima 2 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, con destino en los centros a que se refiere la
presente Disposicién, continuarén prestando servicio en los mismos,
integrados en los Cuerpos y Especiclidades establecidos en la
Disposicién Adicional 5° de la ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién Piblica de la Junta de Andalucia y Decreto
365/1986 de 19 de noviembre, sin perjuicio de cuantos derechos y
obligaciones les reconoce la normativa de aplicacién.

¢) El personal funcionario comprendido en los parratas anterio-
res, seguird en la misma situacién prestando servicios en los centros,
servicios o establecimientos en que viniese haciéndolo, siéndole de
aplicacién lo dispuesto en la ley de Ordenacidn de la Funcién
Poblica de la Junta de Andalucia.

d) Se adscribe al Sercivio Andaluz de Salud el personal laboral,
sanitario y no sanitario, que viene prestando servicios en los centros
a que se refiere el presente Decreto, respetdndosele en todo caso
los respectivos contratos de trabajo. Reglomentariomente se deter-
minardn las condiciones en que este personal podré ejercitar la
opcién de integrarse en el régimen estatutario de la Seguridad
Social, de conformidad con las homologaciones que se fijen al efec-
to.

Articulo 4°. El personal que se integre en lo Red Asistencial del
Servicio Andaluz de Salud, habré de atenerse en cuanto a la
prestacion de sus servicios al régimen establecido por dicho Orga-
nismo.

Articulo 5°. El personal a que se refiere el articulo anterior que
se integre en el Servicio Andaluz de Salud, mantendré el régimen de
prevision social que le corresponda.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Dentro de las disponibilidodes financieras de los Presu-
puestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia se tendran en
cuenta las necesidades presupuestarias de todo orden al objeto de
financiar el coste de funcionamiento de los centros y personal que se
integra, asi camo los gastos necesarios para adecuar cada centro,
en lo referente a instalaciones, personal y medios, a la actual red
asistencial del Servicio Andaluz de Salud confarme a su plonifica-
cién. Lo establecido en esta disposicidn se instrumentard de ocuerdo
con los mecanismos previstos en las leyes presupuestarias.



