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Sevilla, 1 de junio de 1987

o bienes constitucionalmente protegidos sobre los que repercute,
como son la defensa de la salud y de la vida, supremo bien protegi-
ble.

De acuerda con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de lo
Constitucién; el articulo 10,2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de
marzo; el orticulo 17,2 del Estatuto de Autonomia de Andalucio;
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio de
1981; Real Decreto 40431982, de 29 de diciembre y de conformi-
dad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5
de octubre de 1983,

DISPONGO :

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectaré a los Facultati-
vos del «Hospital Clinico y Provincial Moreno de Mora» de Cddiz,
durante los dias 2, 3, 4,9, 10y 11 de junio de 1987, de 11 horas a
13 horas, se atenderd condicionada al mantenimiento de estos
servicios esenciales.

Articulo 2°. Por los Delegociones Provinciales de las Conseje-
rias de Trabaijo y Bienestar Social y de Salud, se determinardn, oido
el Comité de huelga, el personal y servicios minimos estrictamente
necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabaojo por parte del
personal necesario para el mantenimiento de los servicios esenciales
minimos determinados serdn considerados ilegales a los efectos del
articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 4°. Los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderd
respecto de latramitacidn y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamentarias
vigentes en materia de gorantias de los usuarios de establecimientos
sanitarios.

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andolucia.

Sevilla, 25 de mayo de 1987

EDUARDO REJON GIEB
Conssjero de Solud

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejera de Trobojo y Bienestor Sacial

lltmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

lItmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabajo y Bienestar Social y de Salud de Jaén.

ORDEN de 25 de mayo de 1987, por la que se garantiza
el funcionamiento de los servicios médicas sonitarias del sector
publico de la Comunidad Auténoma de Andolucia, mediante el
establecimiento de los servicios minimos.

Convocada huelga a partir del dia 2 de junio de 1987, con
cardcter de indefinida, de lunes a viernes de cada semana, por la
Federacidon Andaluza de Sindicatos y Asociaciones Médicas (FA-
SAMI, para los servicios médicos sanitarios del Sector Piblico de la
Comunidad Auténoma de Andalucio, y dado el cardcter de servicio
esencial para la Comunidad prestado por este personal, se justifica
que no pueda paralizarse totalmente por el ejercicio del legitimo
derecho o la huelga en que se ampara.

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones a!
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarios para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios, intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de lo Comunidad
con los derechos individuales que asisten al colectivo declorante de
la huelgo. Esta tarea comprende una racional determinacion de los
servicios esenciales partiendo de las circunstancias concurrentes por
unladay, por otro, teniendo en cuento la naturaleza de los derechos
o bienes constitucionalmente protegidos sobre los que repercute,
como son la defensa de la salud y de la vida, supremo bien protegi-
ble.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Canstitucion; el articula 10,2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo; el articulo 17,2 del Estatuto de Autonamia de Andalucia;
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril v 17 de julio de

1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de conformi-
dad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5
de octubre de 1983,

DISPONGO :

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard a los servicios
médicos sanitarios dei Sector Piblico de la Comunidad Auténoma de
Andolucia, a partir del dia 2 de junio de 1987, con carécter de
indefinida, de lunes a viernes de cada semana, se entenderd condi-
cionada al mantenimiento de estos servicios esenciales.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Trabajo y Bienestar Social y de Salud, se determinardn, oido
el Comité de huelga, el personal y servicios minimos estrictamente
necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del
personal necesario para el mantenimiento de los servicios esenciales
minimos determinados serdn considerados ilegales a los efectos del
articulo 16.1 del Real Decreto-tey 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 4°. Los articulos anteriares no supandrdn limitacion
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacidn, ni tampoco responderd
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamentarias
vigentes en materia de garantias de los usuarios de establecimientos
sanitarios.

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de mayo de 1987

EDUARDO REJON GIEB
Consejero de Salud

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejera de Trobaja y Bienestar Sociol

titmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lItmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

lltmos. Sres.  Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabajo y Bienestar Social y de Salud.

ORDEN de 25 de mayo de 1987, por lo que se gorontizo
el funcionamiento de los servicios sanitarios de carécter piblico
del hospital Reina Sofia de Cérdoba, mediante el establecimien-
to de los servicios minimos.

Convocada huelga a partir del dia 2 de junio de 1987, con
cardcter de indefinida, por la Asociacion de Médicos del «Hospital
Reina Sofia», de Cérdoba, para los Médicos del citado estableci-
miento, y dado el cardcter de sérvicio esencial para la Comunidad
prestado por este personal, se justifica que no puede paralizarse
totalmente por el ejercicio del legitimo derecho a la huelga en que
se ampara.

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios, intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comunidad
con los derechos individuales que asisten al colectivo declarante de
lo huelga. Esta tarea comprende una racional determinacién de los
servicios esenciales partiendo de las circunstancias concurrentes por
un lado y, por otro, teniendo en cuenta la naturalezo de los derechos
o bienes constitucionalmente protegidos sobre los que repercute,
tc)?mo son la defensa de lo salud y de la vida, supremo bien protegi-

e.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucidn; el articulo 10,2 del Real Decreto-tey 17/1977, de 4 de
marzo; el articulo 17,2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia;
Sentencios del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio de
1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de conformi-
dad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5
de actubre de 1983,

DISPONGO :

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard o los Médicos
del «Hospital Reina Sofia» de Cérdoba, a partir del dia 2 de junio de
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1987, con cardcter de indefinida, se entenderd condicionada al
montenimiento de estos servicios esenciales.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Trabajo y Bienestar Social y de Salud, se determinardn, oido
el Comit¢ de huelga, el personal y servicios minimos estrictamente
necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del
personol necesario para el mantenimiento de los servicios esenciales
minimos detérminados seran considerados ilegales a los efectos del
orticulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 4°. Los articulos anteriores no supondrén limitacidn
alguna de los derechos que la normativa reguladoro de la huelgo
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco respondera
respecto de la tramitacidn y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriéres, deberdn observorse las normas legales y reglomentarias
vigentes en materia de garantias de los usuarios de establecimientos
sanitarios.

Articulo 6°. Lo presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillg, 25 de mayo de 1987

EDUARDO REJON GIEB
Consejero de Solud

JOSE MARIA ROMERQ CALERO
Consejerc de Trobajo y Bienestor Sacial

mo. Sr. Director Generol de Trobajo y Seguridad Social.

ltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

litmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabaijo y Bienestar Social y de Salud de Cordobo

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 27 de mayo de 1987, de la Direccion
General de Agriculturo, Ganaderio y Monles, por la que se
prohibe el uso de las materias activos Fenitrotién y Carbaryl en
el cultivo arrozal.

La introduccién del cangrejo rojo en la Marisma del Guadolqui-

vir (Procamburus clarkii Girard) y su especial adaptacién al érea,

“hace que se haya constituido en una imporianie fuente de riqueza
en dicha zona.

Se considero obligada, por razones econdmico-sociales,
armonizacién del cultivo del orroz y de los congrejos. Visto el
impacto que sobre las poblaciones de cangrejos produce el empleo
de ciertos plaguicidas actualmente autorizados para el cultivo del
arroz, en el Registro Oficial de Productos y Moterial Fitosanitarios, y
dado que existen soluciones alternativas para resolver los proble-
moas fitosanitarios propios de este cultivo, en uso de las focultades
que me estdn conferidas tengo o bien dispaner:

Articulo 1°
lo presente Resolucién ofecta a toda la zono orrocera del Valle
del Guadoalquivir,

Articulo 2°. .

Queda prohibida la utilizacidn de formulociones plaguicidas a
base de los materias octivas carbaryl y fenitrotién en el cultivo arro-
zal. ’

Articulo 3°.

Llos mfrocaones ala presente Resoluaon serén soncionadas de
acverda con lo dispuesto en la legislacién sobre la conservacién de
las especies contenidas en las Leyes de Coza y Fomento y Conser-
vacién de lo Pesca Fluvial y en el Decreto 1945/83 de 22 de junio,
aparte de las responsabilidades penales a que hubiere lugar.

Articulo 4°. ) .

La Delegacién Provincial de Sevilla o través de la Seccidn de
Proteccién de los Vegetales vigilorg el cumplimiento de esto Resolu-
cién y queda focultado pora dictar las normas necesarios para su
ejecucidn y desarrollo. . °
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DISPOSICIONES FINALES

Lo presente Resolucién entrard en vigor el ‘mismo dia de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de mayo de 1987.— El Director General, Gerardo
de los Casas Gémez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 19 de moyo de-1987, por la que se estoblecen
las funciones de los equipos de trobojo de los servicios provin-
cioles de la Inspeccién de Educacion.

El Decreto 65/1987, de 11 de marzo, sobre ordenacién de la
Funcién Inspectora de Educacién en la Comunidod Auténoma de
Andalucio, establece en su articulo 5° que los puestos de trabajo
provinciales se arficulardn en dos equipos: de Evoluacion Educativa®
y Control Administrativo y de Asesoramiento, cuyas atribuciones
especificas serdn estcbleados por lo Consejeria de Educacién y
Ciencia.

Antes de proceder a la adscripcién de los funcionarios pertene-
cientes al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracién
Educativa, y de la convocatoria de los nuevos puestos de trabajo, es
necesario articular los equipos de trabajo a que hoce referencia el
articulo 5° del citodo Decreto, estableciendo las funciones especifi-
cas de cada uno:

En su virtud y de acuerdo con lo establecido en lo Disposicién
Final Primera del Decreto 65/1987, de 11 de marzo, esta Consejeria
de Educacién y Ciencia dispone:

1. Los Equipos de Evaluacién Educativa y Control Administrativo
y de Asesoramiento, a que se refiere el articulo 5° del Decreto
65/1987, de 11 de marzo, tendrdn las siguientes funmones comu-
nes:

1.1. Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglomentos y demés
disposiciones vigentes en todos los Centros docentes publicos y pri-
vados.

1.2. Cuidar, en todo momento, de que sean respetadas la
conciencia y persona de todos los relacionadas con la accién
docente, garantizondo el m&s estricto cumplimiento de los derechos
y libértades que asegura lo legislacién vigente.

1.3. Informar y asesorar a la Comunidod Educativa sobre la
legislocién, instrucciones y directrices emanadas de los érganas
competentes de lo Consejeria de Educacién y Ciencio.

1.4. Estimulor o los distintos integrantes de la Comunidad Educc-
tiva para una eficaz participacién en los Centros, asi como promover
entre podres y alumnos el conocimiento de sus derechos Y deberes
en el dmbito educativo.

1.5. Elevar a la Consejeria de Educacion y Ciencia con su
informe, o través del Delegado Provinciol y del Jefe del Servicio de
Inspeccién, las propuestos concretos emonados de los Centros,
profesores, padres, alumnos y demds sectores implicados en el
proceso educativo.

2. Los distintos Equipos, sin perjuicio de las atribuciones enco-
mendadas a los Consejos Escalares de los Centros par la Ley
Orgénica 8/1985, de 3 de julio, pora lo supervisién de la morcha
docente, tendrén encomendodas las otribuciones especificas que a
continuocién se detallan,

3.E Subequo de Evaluocién Educativa tendré encomendodos
las siguientes funciones:

3.1. Evaluor, por una parte, el rendimiento educativo de los
Centros del profesorodo y de oquéllos Servicios Educativos que se
le asignen y, por otra, la utilizacién de los medios didacticos en los
Centras y Servicios Educativos, sin perjuicio de las competencias que
se asignen a tales efectos a los érganos Unipersonales y Colegiodos
de los propias Centros.

3.1.1. Evaluocién del funcionamiento y rendimiento educativos
de {os Centros docentes piblicos y privados.

3.1.2. Evaluacién del rendimiento educativo y eficacia docente
del profesorado.

3.1.3. Evaluacién y rendimiento de los programas que determi-
ne lo Consejeria de Educacién y Ciencia.

3.1.4. Orientacién, andlisis y seguimiento del Plan de la Memo-
ria final de Centro.

3.1.5. Orientacién, evaluacién y seguimienio de la constitucién
de los Departomentos, Equipos y Seminarios y del funcionomiento
del trobaijo en equipo en el Centro.



