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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 15 de junio de 1987, de lo Agencia de
Medio Ambiente, por la que se convocan a los Entes Locales de
Andalucio para lo solicitud de subvenciones destinadas o la
eliminacién de residuos sélidos urbanos.

La Orden de 31 de ociubre de 1985 de la Consejeria de la
Presidencia prevé subvenciones o Entes Locales de Andalucio para

-la gestién de residuos sélidos urbanos.

Con el fin de lograr uno mejor coordinacién de los Administra-
ciones Auténomicas y Locales en materio de Gestién de Residuos
Sélidos Urbonos se daré tratamiento preferente a las solicitudes de
subvencién que se candlicen a través de las Diputaciones Provincio-
les, a los que proyecten el establecimiento de sistemas de gestidn
mancomunada de residuos, y a las que contemplen la finonciacion
de ol menos el cincuento por ciento de las inversiones a reolizar.

En uso de los focultodes que me confiere lo Ley 6/1984 de 12
de junio.

HE RESUELTO

Convocar a los Entes Lacales de Andalucia pora lo concesién
de subvencianes destinadas a los supuestas contemplados en el
orticulo 7 de lo citada Orden y con preferencia para:

a) Instolocién y ocondicionamiento de vertederos sonitariamen-
te contralodos.

b) Instalaciones industrioles de oprovechamiento y eliminacién

"de residuas sdlidos urbonos.

Los Entes Locales de Andolucia mteresodos en recibir subven-
ciones deberdn presentar en lo Direccién Provinciol de la Agencia
que correspanda, bien directomente o o través de las Diputaciones
Provincioles, la documentocién prevista en la Orden de 31 de
octubre de la Consejerio de lo Presidencia Boletin Oficial de la Junta
de Andolucia n® 106 de 12 de noviembre de 1985.

El plazo de presentocion de solicitudes finalizaré o los 20 dias
naturoles de la publicacién de lo presente Resolucian en el Boletin
Oficiol de la Junto de Andalucia.

Sevillo, 15 de junio de 1987.- £l Director, Tamds de Azcdrote
y Bong.-

CONSEJERIA DE TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO de 24 de julio de 1987, de lo Direccién Gene-
ral de Trabojo y Seguridad Saciol, por la que se ordena lo
inscripcion depésito y publicacion del convenio colectivo de
trabojo de la Empresa La Veneciana Sur, S.A., de émbito inter-
provincial.

Visto el Texto del Convenio Colectiva de Trobajo de «lo Vene-

_ciona, Sur, S.A.», recibido en esto Direccién General de Trabojo y

S.S., con fecha 6 de julio de 1987, suscrito por lo representocion de
lo Empreso y de los trobojodores con fecho 25 de morzo de 1987,

. y de conformidad con la dispuesta en el art® 902 y 3 de lo ley 8/80

de 10 de marzo, del Estotuta de los Trabajadores, Reo! Decreto
1.040/81, de 22 de moya, sobre registro y depésito de Convenios

Colectivos de Trobajo, y Real Decreto 4043/82, de 29 de diciem-
bre, sabre traspaso de competencias, esta Dlrecaon General de
Trabajo y S.S.

ACUERDA

Primero. Ordenor su inscripcidn en el Registro de Convenios
Colectivos de Trabojo, de dmbito Interprovincial, con nofificacién a
la Comisién Negociodora.

Segundo. Remitir un ejemplar del mismo al Cansejo Andaluz de
Relaciones Laborales para su depdsito.

Tercero. Disponer su publncocnon en el Baletin Oficial de la Junto
de Andalucia.

Sevillé, 24 de julio de ‘I Q87 .- £l Director Generol, Faustino Dioz
Ferndndez.

CAPITULO |
Dispasiciones Generales
Seccién 1°. Objeto

Articulo 1°. El presente Convenio tiene por objeto regir los
condiciones de trabajo entre la Empresa Lo Veneciana Sur, S.A. y el
personal incluido en el dmbito del mismo, de ocuerdo con lo dispues-
ta en el Articulo siguiente.

Seccién 2°. Ambito de Aplicocion

Articulo 2°. Personol. El Convenio afecta al personol Fijo inclui-
do enlos Grupas 2, 3y 4, del Articulo 52, de la Ordenanza Laboral
de la Construccién, Vidrio y Cerdmica, a excepcidn del personol
«Cuadro».

Articula 3°. Territoriol. Las normos de este Convenia serdn de
aplicacion en todos las Centros de Trobajo que en la octuolidad
tiene «Lo Yeneciano Sur, S.A.».

Articulo 4°. Temporol. El presente Convenio tendrd uno duro-
cién de 3 aios, camenzando su vigencio, o tados los efectos, el dia .
1° de Enero de 1987 y finalizanda el dia 31 de diciembre de 1986.
Antes del 1.12.89, podré ser denunciado el presente convenio por
cuolquiero de los dos portes.

Seccidn 3°. Campensacién, Absorcion y Vinculacién a la Totalidod.

Articulo 5°. En el supuesto de que durante el plazo de vigencio
de este Convenio se ocordosen, por disposicion legol, condicianes
que tatal o parciolmente ofectasen o los candicianes de él, se
aplicorén, en cuanto o absorcidn y compensocion, las normos de
carécter general octualmente vigentes o, los que se dicten en lo
sucesivo, efectudndase en cualquier casa, el cémputo global onuol

poro determinar las absorciones y compensociones que procedon.

Articula 6°. Gorantio Persanal. En cosa de existir olgin trabaja- -
dor o grupos de trobojodares que tuviesen reconacidas condiciones
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tales que, examinodas en su conjunto, resultasen superiores a las
que para el personal de las misma categoria profesional se estable-
cen en este Convenio, se respetordn dichas condiciones con caréc-
ter estrictamente personal y solamente poro aquéllos o quienes
personalmente les afecten.

Articulo 7°. Vinculacidn o la totalidad. Ambas partes convienen
expresamente en que los normas fijodas en el presente Canvenio
serdn oplicables, en tanta tengan vigencia todos y cada una de
ellos, sin perjuicio de lo establecido en cuanto o revisién de los
condiciones econdmicas.

Si alguna o algunas de los normas poctodas fuesen alteradas
por disposiciones legales, o, al ser registrado el Convenia por lo
Autoridad Laboral, se considerard causa de revisién, a menos que
las partes, de comin acuerdo, renuncien expresamente a dicho revi-
sidn. .

No se considerard alteracian incluida a los efectos de lo
establecido en el pdrrafo precedente, el establecimiento de nuevos
salarios minimos legales, en cuya oplicacién se estaré a lo que
disponga la norma legal correspondiente, en cuanto a los meconis-
mos de obsorcidon y compensacion, a a lo ya sefialado en el Articulo
5°. del Convenio, si.no hubiera disposicion especifica.

Articulo 8°. Complemento Personal. Los complementos perso-
nales serdn o na absorbibles, segin se establezca en el momento de
su concesion, haciéndolo constar asi en el expediente del interesa-
do. Estos complementos personales ser&n siempre absorbibles cuan-
do quien los disfrute cambie la categoria profesional. Los concedi-
dos con motivo de un traslado, no serdn absorbidos.

Seccién 49, Comisién Paritaria.

Articulo 9°. Constitucién. Queda constituida la Comisién Parita-
ria del Convenio, como érgano de interpretacién, conciliacién,
arbitraje y vigilancia de su cumplimiento.

Articulo 10°. Composicién. Esta Comisién estard compuesta par
4 Representantes de la Parte Social y 4 de la Parte Econdmica,
quienes asumirdn los funciones de vigilancia del presente Conve-
nio.

Articulo 11°. Asignacién de Vocoles. Los Yocales de la Comi-
sidn deberdn, necesariamente, haber intervenido en lo elaboracién
del presente Convenio y que serdén designados en protocolo anexo.

De los componentes de la Parte Social, se nombrard un Secreta-
rio y un Suplente que también figurard en dicho protocolo.

Articulo 12°. Sustituciones. En el caso de que cualquiera de los
Vocoles que han intervenido como Miembros de la Parte Social, en
las deliberaciones del presente Convenio, dejase de ser Represen-
tante de los Trabajadores, serd sustituido automd@ticamente por el
Vocal que le hubiese seguido en nimeros de votos y asi, sucesiva-
mente,

Cualquiera de los-Yocales Sociales, asi como el Secretario,
podrd ser cesado por decisién expresa de la mayoria de sus Miem-
bros.

Articdlo 13°. Reunidon y Acuerdos. La Comision Paritaria se
reunird como minimo, enla 1°. semana de cada trimestre o excepcio-
nalmente, siempre que ello fuese solicitado por mayoria simple de
cualquiera de las partes.

Procedimiento: Los asuntos sometidos a lo Comisién de Vigilon-
cia, revestirdn el cardcter de Ordinario o Extraordinario. Otorgord
tal calidad, la Parte Social a la Parte Econdmico.

En el primer supuesto, la Comisién de Vigilancia deberd resolver
en el plazo de 15 dias y, en el segundo, en el méximo de 7 dias.

CAPITULO I
Contratacién y Organizacién
Seccién 1°. Ingresos.
Articulo 14°. La contratacién de persenc! se regiré por las
leyes y Normas vigentes.
En igualdad de condiciones, con iguales conocimientos, titula-

cién y aptitud para la vacante o cubrir, tendrd preferencia los hijos
de trabojadores de la Empresa.

Articulo 15°. Es facultad exclusiva de la Empresa la organiza-

¢ién del trabajo, siendo nulas los cldusulas que impliquen, o disminu-
cién de la libertad individuol y de los derechos sociales del traboja-
dor, o de los focultades de direccién y disciplina inherentes a la
Direccién de la Empreso.

Lo Empresa, en cuanta o su actuacidn se otendrd o las actuacio-
nes legales vigentes respecto o las facultades de los Representantes
Legoles de los Trabajadores.

CAPITULO I
Condiciones de Trabajo
Seccién 1°. Jornada de Trabajo.

Articulo 16°. La duracién méxima de la Jornada Ordinaria de
Trabajo, serd de 40 horas semanales de trabajo efectivo, de
acuerdo con la ley 4/83.

Persanal de Tiendas. Este personal trabajard todo el afio en
Jornada Partida, de Lunes a Sdbados, en la forma que habitualmente
vienen hacienda.

Por el exceso de tiempo empleado en atencién a Clientes fuera
de la Jornada Diariq, tendrd una compensacion en descanso que se
concretard entre la Direccién del Centro y el Comité de Empresa.

Personal de Turnos. Este persanal trabojard de Lunes a Viernes.
Se establece un tiempo de descanso de 15 minutos, computable
como de trabajo efectivo que se tomoréd al principio o, al final del
Turno.

Resto del Personal. El resto del personal, adoptard el horario
teniendo en cuenta que el periado maximo de Jornada Continuada
serd de tres meses; el timepo de 15 minutos de descanso durante la
Jornada Continuada, no serd computable como de trabaijo.

los Viernes, se podrd terminar la Jornada a las 16,30 horas;
respetdndose en todo coso, las situaciones de Jornada ya existentes
a este respecta.

La Direccién podrd implantar un Turno de Guardio entre Capa-
taces, Contromaestres y Jefes de Fabricacién pora asistencia a Tur-
nas.

Orientativamente, del 15-6 ol 14-9 se realizard Jornada Conti-
nuada de 37,5’ h./Sem. respetdndose las Jornodas ya existentes a
tal efecto, cuando sean infericres o superiores a las 37,5 horas/
Semana. las horas que hayo de diferencia hasta las 40 horas/
semana, se compensordn en la semana de Jornada Partida del resto
del ofio.

Los Calocadores que realicen su trabajo en Obras, adaptarén
su horario al de lo Construccién, lo mismo en la Jornada de Verano
que en la del resto del afio, respetando siempre lo Jornada estable-
cida para el periodo de 15.6.87 al 14.9.87, siendo esta Jornada
Continuoda salvo que los condiciones de trabajo no lo permitan.

Igualmente, los Vendedores, durante la Jornada de Verano,
odaptardn su hororio a la especial gestidn que tienen encomenda-
da, cuando ésta asi lo demande.

Durante lo Jornada de Verano, en ningin caso, se devengard
media Dieta por el sélo hecho de terminar la Jornada de Trabajo a
la hora convenido; excepto en el caso de Colocadores que la
percibirdn si les hubiera correspondido percibirla en el caso de
haber estado a jornada partido.

Se entiende por trabojo efectivo, el tiempo de trabajo, de modo
que, tonlo al comienzo como al final de la Jornada Diaria, el
trabajador se encuentre en su pussto de traboja que se le asigne.

Articulo 17°. la Direccién de cada Centro de Trabajo vy el
Comité de Empresa o Delegado de Personal, estudiarén la posibili-
dad de establecer Horario Flexible o Jornada Continuada, sin que
ello represente nunca disminucién del nimero total de horos que
deben ser trabajadas en el cémputo onual.

Seccién 2°. Vacaciones, Licencias y Excedencias.

Articulo 18°. Vacaciones. En ningln caso, se podrén trabajor
los Vacaciones.

Tados los trabojadores fijos en Plontilla, disfrutarén anualmente
de un periodo de Vacaciones de 23 dias laborables, entendiéndose
que el Sdbado no es laborable a estos efectos. - - -

El personal de nuevo ingreso que no sea fijo en Plantilla,
disfrutard antes del 31 de diciembre del afio de su ingreso, la parte
proporcional que le corresponda por los meses comprendidos entre
lo fecha de su ingreso y el 31 de diciembre, computdndose la
fraccion del mes como mes completo.

En cada Centro de Trabajo, la Direccién del mismo, expondrd
en el Tablén de Anuncios, antes del dia 30 de abril, el Programa de
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Vacaciones a distrutar por todos los trabajadores, de acuerdo con
las peticiones de éstos.

Dicho Programa, se confeccionard de comin acuerdo entre la
Direccidn del Ceniro y el Comité de Empresa o Delegado de Perso-
nal.

Por necesidades del Servmo o, a peticién del trabajador, el
Programa podré ser variado poniéndose de acuerdo la Empresa y
el trabgjadar. Esta variacion deberd hacerse con dos meses de
antelacian al distrute, de acuerdo con el Estatuta del Trabajador.

Preferentemente, las Vacaciones se disfrutardn en el periodo de
tiempo comprendida entre el 15.6 ol 14.9.

Cada persona afectada por este Convenio, podrd tener 2 dias
mds de Vacaciones ol afo, si disfrutara del 50% & més de la
totalidad que le corresponde ol afio, fuera del periada preferente
sefialodo anteriormente.

Articulo 19°. Licencias. La Empresa concederd a todo su perso-
nal, permiso con suelda y sin descontarlo de sus Vacacianes Regla-
mentarias, en los casos SIgwentes

1°. Matrimanio.

2°. Alumbromiento de la esposo

3°. Alumbramiento de compafiera o trabajadora soliera, siem-
pre que el hijo sea reconocido. :

. Enfermedod grave y muerte del conyugue, compofiera o
componero de los h||os o de los podres, obuelos, hermanas y
nietos, tanta consanguineas como afines.

5°, Exdmenes.

6°. Cumplimienta de deberes publicos inexcusables. ,

7°. los Miembros del Comité de Empresa a Delegados del
Persanal tendrén derecha a las Licencias establecidas por las dispo-

. siciones legales.

8°. Par el tiempo necesario para acudir a las Cansultas Médico
no couse Baja y el Médico justifique por escrito, reposo en el resto
de la jornoda, ésta le serd abonada.

@°. Cambio de domicilio del Trabojador {1 dia labaroblel.

Estos permisos se solicitardn al lefe de Servicio can la mayar
antelocion posible y serdn concedidas automdticamente, siempre
que se justifique la cousa.

El tiempa de duracién de los permisos, por las causos previstas,
serd el siguiente: '

Matrimonio: 15 dias naturales.

Natalicio: 3 dios. Esta Licencia serd siempre de dnos labarables,
entendiéndase camo tales los comprendidos de Lunes a Viernes.

Enfermedad grave y muerte de cualquiero de los familiares
citados: 3 dias naturoles, mds tiempo de vioje hosto un fotol de 5 dias
natyrales.

En los casos previstas en los Apartados 5°, 6° y 7°, del
presente Articulo, se cancederdn las permisos establecidas-en los
disposiciones legales, justificando ante la Direccidn lo causa determi-
nante de la solicitud del permiso. Estos permisos, se concederdn
exclusivamente para asistir o los actos que originan su pehicidn y
durante el tiempo necesario.

Con relacidon al fallecimiento, ha de ddarsele al mismo una
interpretacién amplia no estrictamente juridica, por lo que la Licencia
Legal se abtendrd por faliecimiento de cuolquier fomlluor del traboja-
dor o su cényugue o compaiiera/o.

Con relacidn al Apartado 6°, se entenderon que son deberes
publicos, inexcusables, aquéllos que deriven de mandato de autori-
dad, que hagan imprescindible el ocudir a una citacidn.

Articulo 20°. Licencias Extraordinarias. La Direccian de la Em-
presa, po si misma, o par persana expresamente autorizada paro
hacerlo en cada caso, podrd acardar lo concesién de Licencias
Extraordinarias por el tiempo que se fije.

Los trobajadcres que deseen obtener lo licencia a que se
refiere este Articulo, deberdn solicitarla por escrito a la Direccién de
la Empresa haciendo constar los razones en que fundamenta lo
salicitud y las condiciones en gue desearian les fuese concedida la
licencia y tiempo de duracién.

La Direccion, o la vista de las pehcnones y previos los informes
que juzgue oportunos interesar, en el plazo de 15 dios comunicard
ol inferesado la decisién adoptada. En principia, tal licencia, caso de
acordorse su concesién, serd sin percibo de haberes de ninguna
clase. En todo caso, salvo ocuerdo expreso de la Direccién, no
contaré el tiempo de duracién de la licencia como servicio o la Em-
preso.

Quince dios ontes de terminar el periodo por el que fuera
concedida lo Licencia Extraordinaria, el beneficiario deberd solicitar
su reincorporacién al servicio activo, bien al puesto que tenia ol
causar baja, bien al nuevo que se le asigne por la Empresa, condicio-
nada su reincorporacién o la primero vocante, entendiéndose que

renuncia al reingreso si no formula por escrito la solicitud pertinente,
en cuyo caso, la Empresa procederd a darle definitivamente de baja
en su plantilla.

En caso de fuerza mayor justificoda, se podra retrasar la
incorporacién al trob0|o en 30 dias.

Para la concesién de las licencias serd.requisito indispensable,
la consulta prevno con el Comité de Empresa o Delegado del Perso-
nal.

Articula 21°. Excedencias. Serdn reguladas con arreglo a lo
que establecen las disposiciones legales vigentes.

Parala concesidn se aird, necesariamente, al Comité de Empre-
sa o Delegados del Persanal.

El reingreso serd obligatorio cuando se cumpla el plozo para el
que se solicita siempre que el interesado lo comunique a la Empresa
con una antelacién minima de 3 meses.

Seccién 3°. Trabajo de Mujeres.

Articulo 22°. Se seguird un principio de igualdad entre ombas
sexos, evitdndose cualquier discriminacidn en perjuicio de fa mujer,
en materia de aprendizaje, admisién periodo de pruebas, clasifica-
cién, ascensa, retribuciones por trabajos especiales, premios, ply-
ses, primas y demés conceptos de cardcter ondlogo.

Las mujeres disfrutarén de los mismos sueldos y jornales que los
trabajadores varanes que desempeifion iguales cametidos y funcio-
nes, siempre que la duracién de la jornada y el rendimienta exigible
también sean iguales.

No obstante, el trabajo de la mujer quedard inexcusablemente
sujeto a cuontas normos generales a especificas, promulgodas o que
se promulguen, tengan par obieta la proreccnon de la mujer trobojo-
dora.

Articulo 23°. Situacién por matrimonio. El trabojodar, al con-
traer matrimonio, podrd optar por una de las siguientes situacio-
nes: :

1°. Continyar trabajondao en la Empresa.

2°. Quedar excedente voluntaria, a peticién del interesado y
que, forzosamente, le ha de ser concedido, por un periodo na
inferior @ un afio ni superior a cinco. Esta sityacidon na limito al
derecha a colocarse en otra Empreso o actividad, pera quedanda
roto, en tal caso, el nexa laboral. El reingresa serd a petician del
interesado, cubriendo la primera vacante de su categaria y, de
comin acuerdo Empresa y trabajador, en plazo superiar a inferior a
lo indicada.

Articulo 24°. Embarozo. Descanso por lactancia. Atencién a
menores (Paterna o Malerna) o Minusvdlidos. Los 14 semanas de
Licencia, se fijardn de acuerdo con el Estatuto de los Trabajadores.

Asimismo, tendrén derecho a un periodo de excedencio no
superiar a tres afios por cada hijo nacida y vivo, a contar desde la-
fecha del parto.

Los sucesivos olumbramlemos dardn derecho a nuevo periodo
de excedencia, que, en su casa, pondrdn fin al que viniera disfrutan-
do.

La mujer que se halle en la situacidn a que se refiere el Apartado
precedente, padrd solicitar el reingreso en la Empresa, que deberé
destinarla a lo primera vacante que se produzca de igual o similar
categoria.

Las trabajadaras tendrén derecho a una pousa de una hora en
su trabajo que podran dividir en dos frocciones, cuando la destinen
o lo loctancio de su hijo menor de nueve meses. Lo mujer por su
valuntad, podrd sustituir este derecho par una reduccién de la
jornada normal en media horo con la mismo finalidad.

El trabojodor que tenga a su cuidado directo algin menor de
seis afas o a un minusvdlido fisico o psiquica, y siempre que no
desempeiie atra actividad retribuida, tendrd derecho a’una reduc-
cién de la jornada de trabajo de ol menos un tercio de su duracidn,
con la disminucién proporcional del salario correspondiente.

Este derecho sdlo podrd ser ejercitado por uno de los cényu-
ges. g

CAPITULO Iv
Estructura de lo Remuneracion
Articulo 25°. Disposiciones Generales. Se establecen. las si-
guientes disposiciones sobre la estructura de remunerociones que se

fijan en el presente Copitulo.
1°. Las retribuciones que se fijan en el presente capitula son
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tadas ellas brutas. ;

2°. Alos efectos aportunos, se hace constar que con la fijacién
de las remuneraciones que se seialan para cada Categorio, en su
total glabal, se considera ya cumplida la exigencio legal que garan-
tiza un minima del 25 por 100 del salario de su Categaria, en los
casos de trabajo con Incentivos, tarea, destaja, prima, etc.

3°. Aquellos trabajadores que o soliciten, podrén cobrar antici-
pos semanales de hasta un 90% del salario devengada en esa se-
mana.

4°. la closificacién del personal afectado por el presente
Convenio Colectivo, contempla los grupos y categorias profesiona-
les que seguidamente se detallan.

Administrativos Operarios Subalternos
Aspirante Aprendices

Auxiliar Admi- Peén Ordinario

nistrativo Pedn Especialista

Oficial 2@ Oficial 3@

Oficial 1@ Jefe 29

Jefe 2° lefe 1@

Jefe 1° Caopataz

Articulo 26°. La remuneracién del personal incluida en el pre-
sente Convenio, estd integrada por los conceptos de:

Salorio Complementos

El detalle de los conceptos se recoge en los Anexos: |, I, Il

Articulo 27°. Antigiedad. La cuantia de esta retribucidn se de-
terminard:

Para todo el personal, de acuerdo con la Tabla que figuraen el
Anexo V.

A efectos del célculo del complemento, se establece que lo
variacién del % tendré lugar el 1 de enero, de cada afio, para los
trabajadores a quienes corresponde la variacién del %, segin la
Tablo anterior, que hayan ingresado en la Empresa entre el 1 de
octubre y el 31 de marzo, y para los que ingresen entre el 1 de abril
y el 30 de septiembre, la variacién del % tendrd lugar el 1 de julio
de cada ofio.

Este complemento se comenzard o devengar o portir de la
fecha de ingreso en la Empresa, o en aquélla en que se cumplon los
dieciocho afios de edad, en su caso.

Si durante el periodo de vigencia del presente Convenio fuesen
modificados por el Gobierno los sueldos minimos establecidos legal-
mente, no variardn los valores de la Antigiedad en tanto el cémputo
global anuol de todas las percepciones que figuren en el Convenio
sean superiores a los retribuciones anuales minimas que resulten del
cdleulo reglamentario.

Articulo 28°. Gratificaciones Reglamentarias. Las Gratificacio-
nes Reglomentarios de junio y Navidod, se abonardn a razén de los
cantidades que para cada Categoria profesional se sefialan en tos
Anexos |, Il y IIl, incrementodas con los cantidades que figuran en el
Anexo V.

El ofio se entiende dividido en dos semestres naturales. Al
primero carresponde la Gratificacién de junio y ol segunda lo de
Navidad. Los trobajadares que causen Bajo o Alte durante el afo,
percibirdn la parte proporcional correspondiente al tiempo efectiva-
mente trabajado durante el semestre a considerar.

Los trabojadores incorporadas al S.M. y que tengan a su corgo
ascendientes o descendientes y Cényuge, percibirdn por este con-
cepto las Gratificociones que correspanderdn en octivo.

Los Gratificaciones se abonarén el 30 de junio y ontes del 20
de diciembre, respectivomente.

Articulo 29°. Participacién en Beneficios. El importe o percibir
por este concepto es el recogido en los Anexos |, Il y lIl aAadiéndase
el 6% de lo percibido duronte 12 meses en concepto de Antigiedad.

Esto porticipacion se percibird integro, aunque existieran au-
sencias por Enfermedad o Accidente.

Articulo 30°. Retribucién en Vacaciones. El importe o percibir
durante el perioda de disfrute de Vacaciones serd de la misma
cuantia que si estuviera en activa, con exclusién del valor de los
Horas Extraardinarias, Gratificaciones Reglamentarias, Participa-
cién en Beneficios, Plus de Distancia y Tronsporte.

Por lo que respecta al C.C.C., el importe o percibir serd aquél.
que le hubiese correspondido como si efectivamente hubiese traba-
jado. .

Lo retfribucidn de las Vacaciones se abonard como anticipo
antes de comenzar el disfrute de las mismas.

Sevilla, 1 de agosto de 1987

Articula 31°. Haras extraardinarias. El nimero de Haras Ex-
traordinarias se qjustard a lo establecido en la Legislacién vigente.

De acuerda con la Legislacién vigente en esta materio, serdn
realizadas sélo cuanda tengan la naturaleza de estrictamente im-
prescindibles o estructurales, y con un criteria restrictivo, como
contribucién a la politica general de empleo del pais.

Se entiende que son Horas Estructurales, las que han de reali-
zarse para cubrir ausencias imprevistas, y aquéllas que se producen
en periodos puntas de produccién. Se consideran como tales los
siguientes periodos:

al El que demuestre que no ha podido ser programado, por ser
un pedido imprevisto. Por ser de un cliente no habitual; por ser de un
pedido que se hace urgente, y de no realizarlo se pierde el cliente.

b) Para que se considere imprevisto serd necesario que entre el
pedido y la primera entrega, no transcurran mds de cinco dias.

La prestacién de la Hora Extraordinaria serd retribuida o 875
pts. lahora, tanto para Empleados como para Operarios, cualquiera
que sea su Categoria. Las Horas Extraordinarias también se podran
compensar por un tiempo equivalente de descanso, en lugor de ser
retribvidas monetariamente, en cuyo caso, se pondrdn de acuerdo
la Empresa y el trabajador, respecto al nimero de ellos a compen-
sar, y la fecha de descanso, que en ningin caso se podra afiadir al
periodo de Vacaciones pactado.

La Direccién del Centro informard mensualmente al Comité de
Empresa o Delegado de Persanal del nimero de Horas Extraordina-
rias, tanto de Obreros como de Empleados, realizadas, especifican-
do las causas.

Los valores establecidos, en el supuesto de ser inferiores a
aquéllos, que les hubiese correspondido segin Categorias, a los
trabojadores que las efectien, estdn compensados por haberse
incluido en el salario global anual de estos trabajadores una parte
de la que se hubiese pagado par Haras Extraordinarias al precio le-
gal.

Quedan terminantemente prohibidos todos los destajos fuera
de la jornada normal de trabajo. Todos los trabajos que se realicen
fuera de dicha jornada se computardn, abonordn o compensarén
como Horas Extras.

En el caso de los Operarios dedicados al transporte de material
fuera de la Sucursal, se plonificard el trabajo de forma conveniente
para que se hagan el menor nimero de horos posibles. En el caso
de Empleados con funciones de vendedor, y de acuerdo con el
Articulo 17, se podra adoptar el harario flexible, y cuando ello no
diera lugor, se atendrén a las normas generales del Canvenio, en
cuanto a horario.

Articulo 32°. Productividad. Los deliberantes del presente Con-
venia, aceptan mutuamente, el establecimiento de los rendimientos
minimos que figuran en el Anexo VI, tendentes a que con una normal
productividad se obtendrd uno mejor rentabilidad para poder aten-
der los justas reivindicociones salariales de los trabajodores.

Los rendimientos minimos que figuran en el citodo Anexo Vi, se
han determinado excluyendo los tiempos de:

Espera de materioles en Obra.

Cargo y descarga géneros en Obra.

Desplozomientos del primer dia a localidades que devengan
Dietas completas.

Espera de designacién de trabojo (Es decir: Espera en lo
Sucursal, desplozamientos de Obra o Obra o, o la Sucursal dentro
de la jornada habitual de trabajo).

Articulo 33°. Bl Complementa de Calidad y Contidad (C.C.C.),
se devengard en 14 pagas y se regird por las siguientes normas:

19, Se fija para 1987 un Objetivo para cada Sucursal que le ha
sido asignado en funcién del Presupuesto Anual para dicho afio
(Incluidas las Ventas a otras Sociedades con denominacién «La Ve-
neciona).

2°. Se entiende como Obijetivo del afio 1987, el imparte de las
Ventas a Clientes {Incluidas las Ventas a otras Sociedades con
denominacién «La Venecionay). -

39 El 31.3.87, 30.6.87, 30.9.87 y 31.12.87; se obtendrs el
caciente de dividir las Ventas a Clientes entre el Obijetivo Trimestral
establecido para ¢cada Sucursal.

En funcién de dicha cociente, redondeado por excesa o, por
defecto, se percibirén Trimestralments, las siguientes cantidades:
Caciente Pts./Trabaij.fTrim.:

00 (o e 3.214
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106 oo 5.669
1,07 6.202
08 e 6.794
100 7.842
(Tope) 1,10 8.450

4°. El tratamiento de la C.C.C. (Fija y Variable) para los Enfer-
mos y Accidentados no Laboroles, se tratord de la forma siguiente:
15 Dios de Bojo 65%
30 Dias de Baja

59 EIC.C.C. se devengard por dia efectivamente trabojodo. Se-

considero a estos efectos como dias de trabajo, las Vacaciones,
licencias previstas en el Art®. 17 y Accidente Laboraol.
6°. Cada trabajador, percibird el C.C.C. valorado para el
Centra en. donde figure en Némina el dltimo dia de codo Triméstre
natural.
7°. Mensualmente,. se obonoron 4.319 Pts. a todo el personol
" amparado par el presente Convenio, en concepto de C.C.C. Fija.

Articulo 34°, Prima de Asistencia. Con cardcter de Prima y con
el fin de evitar el Absentismo, se premloro la asistencia al trabajo con
42 Pts./Brutas{Dia.

Esta Prima se percibird sdlamente por dia trabajado, no deven-
gandose ni en Vacaciones ni en situacién de I.L.T., bien sea por
Enfermedad, Accidente no Laboral o Accidente . Loborol {Excepto:
Licencias Legales no supenores a cinco dias}.

Articulo 35°, Recibo Individual Justificativo del Pago de Salario,
Bajo la denominacién de Retribucidn Salarial, se incluyen los siguien-
tes conceptos, que corresponden a los dias y horas efechvomeme
trabajodos:

Salario.

Complementos.

Articulo 36°. Personal Cedido a otrds Sucursales por Tiempo
Limitado y Traslado Definitivo de Personal. Conscientes de la necesi-
dad de personal que suele producirse en acasiones en los Sucursa-
les, y con el objeta de mantener la conservacién del emplea, se hace
necesario el desplazamiento temporal entre los distintos Centros de
Traboja.

Dichos desplazamientos temporales se llevaran a efecta tenien-
do en cuenta las siguientes condiciones:

1°. Se comunicardn por escrito al interesado con 5 dias natura-

les de ontelacién, indicando el tiempo aproximado que estard
desplozado, trabojos que ha de reolizor y lugor de destina. Se
entiende gue este periodo de comunicacién es maximo, y que puede
reducirse a cuarenta y ocho horas en funcién de que el periodo de
desplozamiento seainferior a quince dios, o, que exista una proximi-
dad geografica inferior alas dascientos kildmetros.

2°. Mientras dure el desplazamiento, tendrdan derecho a un
vigje de ida y vuelto a su domicilio cado treinta dias, por cuento de
lo Empreso. En este vioje a su domicilia, en todos los cosos, deberd
permanecer en su domicilia un fin de semana. ’

3°. Si'un trabajodor que se encontraro desplazodo, hubiera de
cambiar de lugar de residencio, se le natificard igualmente por
escrito, con cuarenta y ocho horas de anticipacién, camunicéndolo
también a su Estoblecimiento de origen con la suficiente antelacién,

Traslodas definitivos de personal. Los traslados de persanal
que impliquen cambio de domicilio familiar poro el ofectado, podrén
efectuarse:

1°. Por rozones técnicas, organizativas o de praduccian que lo
justifiquen.

2°. Por solicitud del interesado. De interesar a la Empresa dicho
traslodo, se pactardn las condiciones con el solicitante.

Acordada en principio el traslado del trabajador, tendré dere-
cho a los siguientes campensaciones:

al Gostos de locomocidn del trobajador y de las familiares que
convivan con él, asi como los de traslado de muebles, ropas y ense-
res.

b) El trabajador tendrd derecho o acceder a una vivienda de
caracteristicos similares o lo que viniera ocupando, abonando la
Empresa la diferencia de renta en mads, si la hubiera, o facilitando
créditos pora lo compra de la misma. Los gastos de Camunidad de
ja vivienda, siempre serdn por cuenta del interesado.

c) Compensacién por la diferencia de coste en el colegio de los
hijos, siempre que se demostrara que no existen plozas en colegios
oficiales de su distrito, y éstos sean similares o los que tenia en su
lugar de origen.-

d} Indemnizacién en metdlico por traslado @ convenir en codo
caso.

e} Gastos de locomocién de la nuevo vmendo al lugor de
trabojo, si existiera diferencio con respecto a su snuoaon anterior.

fi Asimismo, se estudiard cuolquier.otra circunstancia particular
del desplozodo con el fin de que no se le cause, en ningin caso, un
periuicio econémico.

Lo Empresa se compromete o no iniciar ningun Expediente onte
la Autoridad Laboral paro el troslado de personol, sin el dictamen
previo del Comité de Empresa o de!l Delegado del Personol, y se
recurrird a dicha Autoridod Laboroel en coso de desacuerdo.

" Articulo 37°. Cuota Sindical. A requerimienta de los trabojado-
res ofiliodos o los Centroles o Sindicotos que ostenten la represento-
cidn a que se refiere este Apartado, los Centros descontorén en la
Némino mensual de los trabojadores el importe de la cuota sindicol
correspondiente. ‘E! trabajador interesado en la realizacién de tol
operocién; remitira a la Direccidn de la Empresa un escrito en el que

‘se expresard con claridad la- orden de descuento, la Central o

Sindicato @ que pertenece, la cuantia de la cuota, asi como el
nimero de la cuenta corriente o libreta de ahorro o la que deba ser
transferida la correspondiente.cantidad. La Empresa efectuard las
antedichas detracciones, salvo indicacién en contrario. La Direccién
de la Empresa, entregard copia de la tronsferencia a la Representa-
cién Sindical en la Empresa si la hubiere.

CAPITULO-Y
Prestaciones de Cardcter Social

Articulo 38°. Con independencia de los beneficios y las presta-
ciones establecidas en el presente Convenio, se percibiran los
siguientes Premios:

a) Premios de Nupcialidad: Se concederd un Premio de Nupcio-
lidad de ptas. 11.328 que se regird por las siguientes normos:

Un afia de servicio en la fecha del matrimonio. Si el matrimonio
se realiza entre dos persanas incluidas.en este Convenio, percibirén
ambas esta Indemnizacion.

bl Premios dé Natalidad: Se concederd un Premia de Natalidad
de 6.797 Pts., por cado hijo nacido reconocido, siempre que el
beneficiario tenga un minimo de un aiia de onnguedod y sea fijo en
plantillo.

Los importes se consideran brutos

Articulo 39°. Seguro de Vida e Invalidez. Se establece un

Seguro de Vido e Invalidez para los trobajadares a quienes alecta

el presente Convemo con arreglo a las normas que se detallan en
el Anexo VIi.

Articula 40°. Becas. Se establece un sistema de Becas, segun
normas que se detollan en el Anexo Vlil. Se pagard un Anticipo de la
Beca-Base, antes de comenzar el periodo de Matriculocidn.

Articulo 41°. Incapocidad Laboral Transitorio. En el supuesto de
que un trobojodor seo dado de baja por el Médica de la Seguridad
Sociol, como consecuencia de Enfermedad camin o Accidente no
laboral, la Empresa abonard un Complemento tal que, sumado con
los prestaciones que para estas contingencios gorantiza la Seguri-
dad Social lincluyendo la parte proparcional de los Gratificaciones
Reglomentarias) garantice al trabajador la percepcion del 90% de
su retribucion solarial, del salario base, més complementos {(con
C.C.C. s/Art® 33) y Antig. a portir de décimosexto dia consecutiva
de la bajq, ratificada por el Médico de Empresa, duronte 12 meses,
prarrogables por otros seis meses, que es el tiempo durante el cual
la Seguridad Social cancede las prestaciones econdmicas por Inco-
pacidad Laboral Tronsitorio.

En el supuesta de que lo bajo sea debida a Accidente Loborol -
el Complemento que se abanard gorontizard la percepcién del
100% a portir del primer dio de la bajo.

Durante el perioda al que se refiere el presente Articulo, se
percibird el 90% del importe de las Gratif. Reglament. {con C.C.C.
s/Articulo 331 y Antigiedad, en la fecha de su vencimiento, para los
casos de Enfermedad comdn o Accidente no loboral y del 100%
cuando se Irate de Accidente laboral.

Articulo 42°. Jubilacién. Se establece un régimen para el caso
de Jubilacién del Trabojador, de acuerdo con los normas que se
detallan en el Anexo IX. .

- Articulo 43°. Préstamos de Viviendo. Se prevé la concesidn de
Préstamos paro lo adquisicién de Viviendas, seguin las normaos que se
estoblecen en el Anexo X.

Articulo 44°. Gratificocidn Extraordinaria «Fin de Aio». El per-
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sonol incluido en el presente Convenio percibird una Gratificacién
Extraordinaria cuya cuantia minima serd de 8.281 Pis.[Brutas/Afio.

Al personal Empleado se le respetard —a titulo personal- la
cantidad que por este mismo concepto percibié en diciembre de
1982, si su cuantia fue superior a la que se establece en el primer

punto.

La normativa que se aplicard para el devengo de la citada
Gratificacién Extraordinario «Fin de Afio», serd la siguiente:

Al Para todos los trabajadores Fijos en Plantilla.

B) El personal que ingrese o cause baja durante el afio, percibi-

rd la parte proporcional al tiempo de aha.

Sevilla, 1 de agosto de 1987

C) Su abono se efectuard en la dltima decena del mes de diciem-

bre.
DISPOSICION FINAL

La Comisién Deliberadora hace constar expresamente que el
conjunto de normas contenidas en este Convenio, sustituye integra-
mente a aquéllas por las que se venia rigiendo, en todos sus
aspectos, la relacién loboral del personal a quien afecta, incluido en
el presente Convenio Colectiva y su personal.

_RMETRIBUCLON SALARIAL_PERSONAL EMPLEADU.

(Sin_Antlgiiedad, nl €.C.C.).

. ANEXO 1 . -MES DE: ENERO/1987.
RETRIBUCION RETRIBUCION GRATIFICACIONES | PARTICIPACIOL TOTAL
SALARIAL SALARIAL REGLAMENTARIAS EN ANUAL
MES. 12 Meses DENEFICIUS
VEFE 17 eeeennnn. .. 124,018 1.488.216 248,036 16,849 11,753.301
R o T 109,532 1,314,384 219.064 15.792 1.549,240
OF1CIAL 19 nuooennn. . 95,945 1.151.340 191.890 1,737 1.357.967
OFTCIAL 28 ..., ceees 83,069 996,828 166,138 13.699 1,176,665
AUZTLIAR ADMINISTRAT. 76,323 915.876 152,646 12,644 1.081.166
.\S.I'!Il.\.‘lTE ADMINTSTRA. 61.362 7360344 122,724 10,531 869,599
NOTA: De las retribuciones, se deducird la parte correspondiente al Impuesto Rendimiento Personas Fisicas y Seguridad Social.
. RETRIBUCION SALARIAL PERSONAL OPERARIO .
(5in Antiguedad, ni C,C.C.).
ANEXO: 11 - ues pe; _ (ENEROZ1987
RETR1BUCION RETRIBUCION | GRATIFICACIONES | PARTICIPACION ‘
SALARIAL. SALARIAL. REGLAMENTARIAS, EN TOTAL i
CATEGORIAS. MES. 12 MESES. 2 MESES., BENEFICIOS. ANUAL.
. CAPATAZ meerennnrnnnn 90.125 1.081.500 180,250 15.792 1.277.542
- OFICIAL DE 18. «...ceieennns 84,924 1.019.088 169,848 14,737 1.203.673 !
. OFICIAL DE 28, ..cocurmncnnns 80.726 968.712 161,452 13.698 1,143,862 |
. OFICIAL DE 38. .....ecveennnn 78.561 942,732 157.122 12.644 1.112.498
. PEON ESPECIALIZADO ...ecovess 74.878 898.536 149,756 11.585 1.059.877
. PEON OBDINARIO ..cccvceeccens 73.328 879.936 146,656 10.531 1.037.123
RETRIBUCION SALARIAL PERSONAL SUBALTERNO .
(Sin_Antigiiedad, ni C.C.C.).
ANEXQ: 11X
T
[}
SUBALTERNOS ...evcvevmenvons 78.561 942,732 157.122 i 12,644 1.112.498

NOTA: De los retribuciones, se deducird la parte correspondiente ol Impuesto Rendimiento Personas Fisicas y Seguridad Social.
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Inexo: IV .
M\"I‘IGﬁ'EDAD MENSULL DZL PZRSONLL POR CATEGORIL

tRos - ATX., ADMIVO,.| OFr. 28 LDMIVO,

0,6 - 2 101 112 . 128 145 170
1 - 2 201 224 1. 256 288 338
2 - 3 334 - 373 k26 479 561
3 - 4 467 523 597 669 786
-5 667 746 850 955 1.122
5+ & 761 - - 850 970 1 1.087 . L.281
€- 7 856 957 1.093 1.223 L4k
7 - 8 961 © 1,076 1.227 1.376 1.613
& = 9 1.077 "1.209 . . 1.377 1.546 1,815
9 - 10 1.195 1.341 1.528 1.715. 2.017

10 - 11 1.327 1.487 1.694 1.901 2-237
11 - 12 1,459 1.634 1.862 ~ | 2.088 2.456
12 - 13 1.591 1.781 2.031 | 2.280 2.678
12 - 14 1.718 1.926 2.197 2,466 2.897
14 - 15 1.850 S 2.073 2.366 2.654 3.118
15 - 16 1.981 2.221 2.532 2.838 3.338
16 -2 2.113 2.365 2.699 3.027 | 3.559
17 - 18 2.242 2.513 2.866 3,213 | 3.776
18 - 19 2.373 2.657 - | 3.034 S 3401 | 3,999

19 - 20 2.505 2.810 3,201 3.590 - h.219

20 - 21 2.635 2.951 3.368 | 32775 | k.kbo

21 - 22 2.765 3.096 3.535 3.963 4,663

z2 - z2 2.897 3.245 3,703 4,153 4,881

23 - 2 3.027 $3.393 3.868 b3k 5.102

2L - 25 3.156 . 3.537 - 4,036 L.526 © 5,321

25 - 28 | | 3.288 3.686 - | - 4,201 ko714 5.542

22 - 27| . 3.n8 3.831 4,370 4.903 5.763

27 - 25 | 3.549 3.977 4,537 5.087 5.982"

28 - 29 3.681 |- k.122 - Lk.704 5.275 1 6.203

29 - 30 3.811 k272 4.879 5.463 6.42k4

32 - 2 3.942 b,417 5.037 © 5.650. 6.641

31 - 32 4,074 4.562 5.205 5.836 6.865

2 - 2% 4,205 4,723 5.371 60026 . 7.085

3= 3+ 4,334 4,857 5.539 6.215 7.306

= - 13 k465 | 5.004 5.709 6.401 7.526

> de 23 4.597 5.049 - | . 5.873 6.588 7.746
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ANEXO V
RESUMEN RENDIMIENTOS
Al Colocacién

RENDIMIENTO MINIMO

CONCEPTO M?2/H. HOMBRE

1) v°. Doble e Impreso {Colocacion +
Enmasillado} a/hierro con junquillos me-

télicosy torniflos . ...t ' 2
2) Vo5 y Lunas sin junquillo (a t0|cderc)
{colocacién + Enmasillado) ....... ... i 2

31 V°. Doble e Impreso {Colocacion +

Enmasilladol a/metal con junquille a pre-

sidn y tornillos (Tochos) .............. : 2,30
4) V° Doble e Impreso a/metal (Coloca-

¢ién + Enmasillado) con junquillo a pre-

sidnsintornillas ... .. ... ... 2,80
"5) Luna-Cristonina-Baldosa y Armado :

a/metal con junquillo a presidn o sin

Presion ... 2

6) Vo5 y Lunas afcarpinteria metdlica

con goma a presion (U):

6.1} Montaje en propio almacén . . 2
6.2) Montaje en obra {Terminacién
completal ........ .. 1,50
71 V95 y tunas afcarpinieria madera
con junquillas clavados . ............. 2,70
8} Vo5 y lunas ofcarpinteria madera
con junguillos clavados y cama masilla . 1,95

@) VoS planos y colados armados y sin
armar afcarpinteria de harmigén (SAS)

{drea medio 0,10 m?/pieza) ......... 1,20
10} Colocacién + Enmasillado Thorn y
Climalit ... . 1

B) Corte. (Rendimientos Medios)

RECTO (CORTE MANUAL)

1) Lluna y Cristanina 4/7 mm. ......... . Q@

2} Baldaso 8/12mm. ............... 6,50
3) Baldosa 13/20mm. .............. 3,80
4) Reldn - V°. Plano - V° Impreso- V° Ar-

MAdO v 13

5) Espejeria (Series) ........... ... 7,50

CURVO. [CORTE MANUAL)

Todas los Productos ... .ottt 5,50
C) Transporte

RENDIMIENTO MINIMO

REPARTO FROPIO TM./H. HOMBRE

1) Camiones-gria . ...........vvenn- ) 0,60
2) Camiones tradicionales ........... 0,27

ANEXO VI
SEGURO DE VIDA E INVALIDEZ

El Seguro de Vida que la Empresa ha establecido, tiene por
objete gcrcn'l%r un copital a los trabajadores que cumplan las
condiciones mdas adelonte citadas:

a) Bien caso de fallecimiento.

b} O bien, en caso de Invalidez Permanente Absoluta.

El capital serd pagadero o los beneficiarios designados o al
propio Asegurado, respectivamente, de acuerdo conlo dispuesto en

fo Orden del Ministerio de Haciendo de fecha 12.8.81 {BOE del -

5.9.81).

'

Trabajadores Asegurados.

Al Se beneficiaran de las garantias establecidas:

1°. Los trabajadores de Alta en la Empresa, hasta que termine
la anuolidad.-en que cumplan 65 afos.

2°. los trabajadores fijos en plantifla, Jubilados Anticipadamen-
te, entre los sesenta y sesenta y cinco anos de edad, hasta que
rermine la anualidad en que cumplan sesenia y cinco afios.

3°. los trabajadores fijos en plantilla, en situacién de Invalidez
Provisional, hasta que termine la anualidad en que cumplan sesenta
y cinco aios.

4°. Los trabajodores fijos en plantilla que, de comdn acuerdo
con la Empresa, al cumplir los sesenta y cinco ados, sigon en activo,
tendrdn garantizado el riesgo de fallecimiento, como méximo, hasta
el 31 de diciembre del aiio correspond|ente al setenta aniversario
de cada asegurado.

Trabajadores Excluidos de las Garantios. Trabajadores que
estén cumpliendo el Servicios Militar o en situacion de Excedencia.

Duracién de las Garantias.

al Comienzo de las Garantios.

Las garantias tomaran efecto:

A partir de fa fecho de comienzo del plazo de duracién de este
Convenio Colectivo para los trabajadores gue se encuentren en
plantilla en la citada fecha.

A partir del primer dia del mes siguiente de ser dc:do de Alta en
la Empresa.

b} Cese de las Garantias:

El mismo dia del cese para los asegurados que causen Baja
temporal {Licencias o Excedenciasl o, definitiva en la Empresa, salvo
en el caso previsto enlos nimeros 2 y 3 del Apartado «Trabajadores
Aseguradosy.

Capital Asegurado. El importe del Capital garontizado para
cada asegurado es igual ol producto del Capital base que corres- -
pondo a su Categoria por el coeficiente fomiliar.

Los Capitales bose correspondientes a cado Cotegorio, son los
siguientes:

EMPLEADOS CAPITAL PESETAS
ASPIrantes ...t 300.000
Auxiliar Administrativo 360.000
Oflclcl 20 ..................... . ) 450000
Oflclol ]0 .................................. 540000
Jefe 20 ..................................... 675000
Jefe JO o 855000
OPERARIOS

Aprendices y Pinches ............... 300.000
Peén Ordinario .................... 345.000
Pedn Especializado ................. 367.500
OfiCiO‘ 30 .................................. 405000
OfICIOI 20 .................................. 435000
OﬂCiO‘ JO o 457500
Capataz .. e 495.000
SUBALTERNOS ... 405.000
EVENTUALES, INTERINOS O EN PERIO-

DODEPRUEBA .................... 330.000

Coeficiente Familiar. Segin la situacién familiar de los asegura-
dos, se establecen los siguientes coeficientes que se aplicardn sobre
el Capital base que corresponda segun su Categoria:

Para asegurados solteros o viudos sin

RIOS L e 90%
Para asegurados casados ........... 120%
Para asegurados viudos o solteros con

hijos menores de 18 orfios o mayores in-

CAPQCHGAOS vt vitiiiiiaean s 120%

Par cada hijo menar de 18 afios o mayor incapacitado se
incrementaré el Capital base en un 20%.

No es de aplicaciéon los anteriores coeficientes al personal
Eventual, Interino o en periodo de prueba,
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Riesgos Garantizados. Se garantizan todos los casos de falleci-
miento, bajo las Gnicas reservas siguientes:

La garontia sélo tiene efecto en coso de suicidio de un asegura-
do, cuanda se produzca, por lo menos, dos onos después de su
entrada en el Seguro.

No estd gorontlzodo el riesgo de muerte a consecuencia de
vigjes en avién, no efectuados en lineas camercicles aéreas de
tfransporte en comun, carreras de automéviles y de cualquier ofro
vehiculo de motor.

Respecto a la cobertura del nesgo de Invalidez Permanente
Absoluta, las riesgos excluidas son los sefalados en la Orden del
Ministerio de Hacienda de 24 de'enero de 1977, Anexo n® 3,
Articulo 3°, 29,

Beneficiarios. Los beneficiarios serdn los sngwenles

El conyuge superviviente;.en su defecto, los hijos del mairimo-
nio; o falta de éstos, el padre y lo madre o el superviviente de
ombas. En defecta de los persanas ontes indicadas, los derechaho-
bientes legitimos del trabajador. i

De forma excepcional y cuanda exista una causa que o justifi-
que, podré establecerse una atribucidn beneficiaria distinta, pero
estas excepcianes deberdn ser camunicados expresamente para
cado caso particular. En estos cosos cumplimentord y entregaré el
interesada a la Empresa, el Boletin de cambio de beneficiario.

Disposiciones Varias. En caso de Invalidez Permanente Absolu-
to, se obanard al Capital garantizado cuando el asegurado le
sobrevenga uno incapacidad fisico o' mental que ponga al misma,
antes de fo edod de sesento y cinco ofios, en la .mposnbmdod
permanente definitiva de ejercer cualquier trabaja remunerado.

En caso de Invalidez Permanente Absoluta, desde la misma.

fecha en que se haya dbonada el Capital estipulado, el asegurada
dejord de estar gorontizado para el caso de tallecimiento.

ANEXO VI
BECAS

El personal incluido en Convenio que redna las condicianes que
a continvocién se detallan, podrd solicitor Becas pora Ayuda o
Estudios de sus hijos en la forma en que estas condiciones se
determinan, entendiéndose incluidos personoUuancdo e Incopoc:ro-
dos.

1. Disposiciones Generales.

las oyudos para estudios se concederén en relacién o los
modalidades educativas para las que se soliciton.

Una comisién que se denominard «Seleccidon de Becas», com-
puesta por representantes de la Direccidn y de los trobajodores, se
reunird coda-afio para estudiar todos y cada una de los solicitudes
presentadas resolviendo si procede o no su concesién.

En aquellos Centros de Trabajo en los que exista Comité de
Empresa, serd éste el representante legal de los trabajadores. Enlos,
restantes se nombrard una Comisién de lo que forzosamente forma-
rd parte el Delegado de Personal y no serd inferior a tres miembros
en su representacidn social.

Los Becas se abonardn en la Némina del mes de noviembre,

2. Estudios pora los que pueden solicitorse Becos.

Todos los ayudas que se concedan seran en forma de Beca
pora Ensefianzo; la cuantia de la Beca-base dependerd del grado
y modalidad educativa para la que se solicite.

2.1. Clasificacion de fos Niveles Educativos.

Los estudios quedan distribuidos dentro de los siguientes Gru-
pos:

Pian Ensefionza
a Extinguir

Nivel Educativo Grupo de
Ley General Educacién  Estudios

Educacién Preescolar:
Jardin de Infancia -

P&rvulos A Ensefanza Primaria

“Educacion General Bésica B Segunda Ensefanza Element.

Formocién Profesional E

Formacién Profesional
Primer Grado
) C Segunda Ensefianza Superior
Bachillerato Unificado
Polivalente

Curso Orientacion Univers.
Formacién Profesional D
Segundo Grado

Segunda Ensefianza Preuniv.

Primer Grado Educacion

Universitaria

Ensefanza Superior Grado
Medio

Tercer Grado

Segundo Grado
Educacién Univer.
Tercer Grado Educac.

Universit. F Ensefianza Superior

Debido a que la ley General de Educacién se va implontanda
de forma progresiva, se podrén solicitar oyudas para los distintas
modalidades del Plan a extinguir que continien en vigor.

Los alumnos de Educacion Preescolar deberdn tener, como
minimo, tres anos de edad al 31 de diciembre del afo en que se
solicita la Beca.

2.2. Becos para otras Estudios.

Los estudios de Peritoje Mercantil, Ayudante Técnico Sanitario,
Publicidod, Turismo, Graduado Social y Asistente Social, se incluirén
a efecta de Beca de la Empresa, en el mismo nivel educativo que el
COU. A los mismos efectos, los estudios que se imparten en las
Escuelas de Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica, Escuelas Nor-
moles, Escuelas Profesionoles de Comercio y los restantes estudios
impartidos en las Escuelas Universitorias, se considerarén equiparo-
dos al primer ciclo de Educacidn Universitario.

Para la concesién de Becas de-ayuda a los estudios que no
figuron en anteriores apartados (Comercio, Sécretariado, elc.), serd
preciso que tales estudios sean cursados en un Centro Reconocido
y en un periodo no superior a dos afios. Dejon, por tanto, de tener
opcién o Becas para estudios quienes las hoyan obtenido durante
dos onos.

Lo Beca-base osignable serd la que correspondo o la modali-
dad de ensefianzo inmediatamente superior ol nivel minimo exigido
para cursar los estudios solicitados que deberd acreditar con una
Certificacion del Centro donde curse sus estudios.

3. Condiciones pora solicitar Becos.

3.1. Pertenecer a la plontilla de la Empresa en calidod de
personal fijo.

3.2. Lo antigiedod minima en lo Empreso que debe tener el
solicitando sera de un oo, al 31 de diciembre del afo de lo peticidn.

~ Lla D.AS. y C. considerard los casas que, no cumplienda esta
condicién sean propuestos excepcionalmente en razén de circuns-
tancias muy particulares.

3.3. Podrdn solicitar Becos de Empresa, los trabgjadores que
hoyan obfenido Becas de oiras instituciones.

3.4. Las Agentes podrdn solicitar Becos tanto paro sus propios
hijos como pora los nifios que dependan legalmente de ellos y estén
a su cargo.

3.5.los ayudos se concederdn solomente para los estudios que
se realicen en Centros de la lacdlidod de residencia fomilior. Se
exceptia de esta normo, los estudios para los que no se importa
enseianza en dicho lacalidad 0, ounque se impartan, se pruebe lo
inexistencio de plazas de matricula en la misma.

3.6. los solicitudes que hubieren obtenido Beca en un curso
anterior, no tendrén derecho a una nueva Beca hosta que el benefi-
ciario no haya superado el curso o nivel educotivo para el que se
obtuvo la Beca precedente.

Perderdn, por tanto, lo opcidn o la Beca quienes repitan el curso
paro el que obtuvieron ayuda y quienes cambien de estudios hasta
tanto no alcancen un curso o nivel educative superior o aquél para
el que se concedié la Beca anterior.

Se exceptia la posibilidod de pérdida de Beca a los estudiantes
de Educocian General Bdsica, o BUP, que no hayan cumplido la
edod de 16 aiios al 31 de diciembre del afia en que se solicite fa Be-
ca.
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3.7. Las Becas para ayuda de estudios de hijos del personadl, se
cancederdn solomente para un curso completo.

No tendrdn, por tanto, opcidn a Becas quienes las saliciten para
matricularse en asignaturas sueltas de un curso.

3.8. A los Viudas de praductores fallecidos en activo, se les
reconocerd al antigiedad que tenia su marido y podrdn solicitar
ayudas para sus hijos en edad escolar, en las mismas condiciones
que se especifican en este Reglamento.

3.9. Lo edod mdxima de los beneficiarios para los que se
solicite Becas serd de veinticinco afios al 1 de octubre del afio de la
solicitud.

4. Presentacién de Solicitudes.

4.1. En el mes de septiembre de cado afio y por medio de una
circular que se publicard en coda Centra, se abrird el plazo de
solicitudes de Becas, plazo que finalizaré el 30 de octubre. Este
plazo se concederd improrrogable.

El solicitante presentard su peticion en un impreso que ol efecto,
le serd proporcionado por la Direccién de Asuntos Sociales y Comu-
nicacion.

4.2. Elimpreso de peticion sera cumplimentado por el solicitan-

te, de acuerdo con las instrucciones que en el mismo se especifican.
La Comisién de los.Centras supervisard la correcta ejecucion de las
instrucciones sobre cumplimentacién de solicitudes. Se considerara
nula y sin efecto, toda solicitud que no resulte debidamente cumpli-
mentada.

4.3. Junto con el impreso de solicitud, el interesado debera
presentar los siguientes documentas:
- 4.3.1. Certificacién Académica de las calificaciones obtenidas
en el curso precedente, con especificocién del afio en que se obtu-
vieron.

A este respecto, la Comisién de los Centros vigilard el cumpli-
miento de lo indicado en el Apartado 3.6.

4.3.2. Certificocidén Académica de matriculacién en el curso y
Centro para el que solicita la Beca.

5. Importe de las Becas.

La cuantia de las Becas que se concedan estard en funcién de:

al El nivel de estudios a realizar.

bl La categoria del solicitante y el nimero de hijas estudiantes a
incapacitadas.

¢l El rendimiento académico obtenido en el curso precedente.

d) La residencia y desplozamiento del alumno.

5.1. La Beco-base de acuverdo con la clasificacién de estudios
sefialados en el capitulo 2°, serd la siguiente:

Importe Beca-base
Pesetas Brutas
3.272

4.580

5.889

7.851

10.467

13.084

Nivel de Estudios

mTMmoON®>

5.2. Lo Beca-base serd incrementada en funcién de la catego-
ria del solicitonte y el nimero de hijos del mismo, de acuerdo con las
normas siguientes:

5.2.1. Teniendo en cuenta los retribuciones garantizadas segin
lo cotegaria del solicitante, se establecen los siguientes grupos:

Grupo a) Obreros (De Pedn hasta Oficiol 2¢., inclusive).

Subalternos.

Grupo b) Resto del Personal.

5.2.2. A efectos de la determinacién del incremento de la
Beca-base por el nimero de hijas del Agente, se excluiran en el
cémputa de los mismos:

ol Los hijos mayores de veinticinco afios al 1 de octubre del afio
de la solicitud y los hijos menores de tres afios al 31 de diciembre del
citado afio de la solicitud.

b Los hijos que no cursen estudios en Centros reconocidos.

5.2.3. Allos mismos efectos del opartado anterior, se computa-
ran, en tado caso, los hijos aquejados de algin grado de deficien-
cia, siempre que este extremo resulte suficientemente acreditado a
juicio de ta Camisidn de Becas.

5.2.4. De acuerdo con las normas precedentes, cada una de
las Becas-base, a excepcién de las correspondientes a Ensefianza
Preescolar, que permanecen constantes, sufriran los incrementos
que relleja el Baremo siguiente:

N° de Hijos Grupa «A» Grupo «B»
2 15% 10%
3 30% 20%
4 45% 30%
56 mas 60% 40%

5.3. El importe de la Beca-base se incrementard en funcién del
rendimiento Académico del curso anterior, de acuerdo con los
normos siguientes:

5.3.1. No se incrementara lo Beca-bose correspondiente a
Ensefanza Preescolar, cualquiera que sea el rendimiento Académi-
co obtenido.

5.3.2. laBeca-base carrespondiente a E.G.B., se incrementard
en la cuantia siguiente:

Notable en Evaluacién Global: 25 por 100 sobre Beca-base.

Sobresoliente o Matricula en Evaluacién Global: 50 por 100
sobre Beca-base.

5.3.3. Enlos estudios correspondientes al Grupo «C» y Superio-
res, la Beca-base se incrementard de acuerdo con las normas si-
guientes:

Por cada Notable en asignatura fundamental: 10 por 100 sabre
Beca-base.

Por cada Sabresaliente o Matricula en asignatura fundomental:
20 por 100 sobre Beca-base. :

El tope mdximo de incremento de la Beca-base por rendimiento
Académico, serd el 100 por 100.

Se eliminan los incrementos por este concepto en el caso de
haber suspendido dos o mas asignaturas fundamentales.

A efectos del complemento por rendimiento Académico, en los
ciclos 1° y 2° de E.G.B., al final de los mismos se abonoran las
diferencias que pudieran haber con las Calificaciones realmente
obtenidas, ya que enlos cursos 1°,3° y 4°, no suelen darse Califica-
ciones.

5.4. Se incrementardn los ayudos por causa del lugar de
residencia, fuera de su Municipio y los desplazamientos a que se
viera sometido el alumno, con excepcién de los que cursen estudios
en Universidades Laborales o, estén pensionados por las mismas, de
acuerdo con la norma 3.5. y con las siguientes:

5.4.1. El incremento se establece en un porcentaje sobre la
cantidad resultante de la suma de estas conceptos:

a) Beca-base carrespondiente.

b) Incremento de la Beca-base por nimero de hijos.

"5.4.2. El parcentaje a aplicar serd el siguiente:

5.4.2.1. 100 por 100 si el alumno necesita alojarse en régimen
de pensién completa (Pernoctar y comer) fuera del Municipio de
residencia familiar.

5.4.2.2. 50 por 100 si el alumno necesita camer fuera de su
Municipio, pero puede regresar a dormir al mismo, salvo que la
Empresa pusiese a su disposicidn un medio de transporte, en cuyo
coso dejaré de percibir incremento alguno par causa de desploza-
miento y residencia.

5.5. En las dotaciones van comprendidos aguellos gastos oca-
sionados para atenciones complementarias: como pueden ser libras
y material diddctico.

5.6. Veracidad de los datos declarados: La inexactitud de los
datos declarados, serd sancionada con la pérdida de la Beca de la
Empresa en el ofio en que tal hecho se produzca, mds el reintegro
de las cantidades que pudieran haberse concedido.

5.7. Deficientes. Se establece una modalidad de ayuda de la
Empresa para aquellas personas que tengan hijos oquejados por
olguna forma de deficiencia mental o fisica y siempre que esta
deficiencia implique la imposibilidad de asistencia a Centros Escola-
res ordinarios.

Se podrd evaluar el grado de estas lesiones o incapacidad
mediante reconocimiento en Centros de diagndstico y orientacidn
terapéutica {Direccidén General de Sanidad, en Madrid y Centro de
Diagnéstico dependiente de la Jefatura Provincial de Sanidad en
Provincias).

Estas ayudas se concederdn atendiendo a la siguiente distribu-
cion:

a} Deficientes pora quienes dodo el cardeter de sus lesiones
tengan derecha a la asignaciéon mensual otorgada por el LN.P.,
equivolente a 3.000 pesetas mensuoles.

Cuantia de la ayuda de Empresa en edad de 5 a 25 aiias:
15.413 pesetos.

b} Deficientes menos gravemente afectadas y que por consi-
guiente no perciben la asignacién mensual del 1.NLP. pero si necesi-
tan de educacién en Centra Especializado.

Cuantia de la ayuda de Empresa en edad de 5 a 25 ofos:
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30.311 pesetas.

Serd condicidn imprescindible para los dos supuestos Snterio-
res, lo asistencia o un Centro de Educacién Especial o utilizocidn de
accidn educotivo complementoria.

En el supuesto de beneficiarse de Beca de Educacién Especto!
del Ministerio de Educacién y Ciencio y si ésta fuera inferior a la
concedida por la Empresa, se complementard la diferencia entre la
citada Beca Oficial y la Beca de Empresa.

Se reducird ésta en un 50 por 100, si el deficiente para quien se
hubiera solicitodo asistiera a un Centro de Edycacién Especial Estatal
de inferior costo al fijado en los ayudos previstas en el presente
puesto. )

¢) Para oquellos casos en que no sea p05|b|e la asistencia a
Centros de rehabilitacién,.ni utilizacién de accién educativa alguna,
aun percibiendo la asignacién mensual otorgada por LN.P. equiva-
lente a 3.000 pesetas mensuales.

Cuantia de la ayuda de Empresa en edad de 5 a 25 aios 7.706
pesetasfAfio.

El importe de este tipo de ayuda serd entregado en diferentes
fechas:

50 por-100 en octubre-noviembre, una vez empezado el curso
y demostrada la inscripcién a un determinado Centro.

50 por 100 restante en enero-febrero, una vez demostrada la
osiduidad de asistencia al Centro en que estuviera inscrita.

6. Ayuda de Estudios para el Personal.

Sigue sin variacion, el sistema de cancesidn de Ayudas para
Estudio al personal que preven los Reglomentos de Régimen Interior,
oplicdndose éstas sobre el siguiente Baremo:

Estudios: Ingenieria Industrial, Ciencias Quimicas, Ciencios fisi-
cas. :
Imparte total (Matricula y Libras) Pesetas Brutas: 14.272

Estudios: Ciencias Matemdticas.
Importe total (Matricula y Libros) Pesetas Brutas: 11.894

Estudios: Ciencias Empresariales, Ciencias Ecanémicas, Cien-
cias Politicas.
Importe tatal IMatricula y Libros Pesetas Brutas: 10.707

Estudros Derecho.
Importe totol {Matricula y L:bros) Pesetas Brutas: 9.515

Esrudios: Ingenieria Téc. Industrial, Profesorado Mercantil, Peri-
taje Mercantil.
Importe total (Matricula y Libros) Pesetas Brutas: 7.136

Estudios: Graduado Sacial. Maestria Industrial.
Imparte total (Matricula y Libros) Pesetas Brutas: 4.757

Estudios: Oficialia Industrial.
Importe total (Matricula y Libros) Pesetas Brutas: 4. Ié]

Estudios: Bachiller Superior, Bachillerato Unif. Polivalente, Curso
Orientacion Universitaria. ) )
importe total IMatricula y Libros) Pesetas Brutas: 5.353

Estudios: Escuelc'Mandas Intermedios
Importe total (Matricula y Libros) Pesetas Brutas: 4.757

Pastgraduados:

Estudios: Estadistica, Sociologia, Psicologia.
Importe total Matricula y Libros) Pesetas Brutas: 10.707

Estudios: Especializacion Industrial.
Importe tatal (Matricula y Libras) Pesetas Brutas: 11.893

Estudios: Informdatico.
Importe total IMatricula y Libros) Pesetas Brulos 9. 51 5

Este Baremo es de aplicacién para los estudios realizados por

el sistema de Universidad a Distancia, incluido el Curso de Orienta-
Clon

ANEXO Vil

Jubilacién. Este capitulo sélo afecta ol personal fijo al
31.12.86.

1. Se establece un régimen para el caso de Jubilacién del
trabajador, de acuerdo con las normas que a continuacion se deta-
lfan.

2. Edad de Jubilacion. )

2.1, La Empresa podrd proponer a los trabajadores su Jubila-
cién al cumphr los sesenta afios de edad, mediante concesién de las
ventajas detallodos en el presente Convenio.

2.2. Hasta los sesenta y cinco aiios de edad, los trabajadores
podrén aceptor o no esta propuesto,.sin perder en caso de no
aceptacidn, ninguna ventajo econdémica.

2.3. A-partir de los sesenta y cinco ofios, los trabojadores que
no acepten su Jubilacién cuando lo proponga la Empresa, perderdn
el dia que cesen en su actividad, las ventajas concedidas en este
Convenio.

2.4. los rrcbomdores que por su propia conveniencia deseen
jubilarse antes de los sesenta y cinco afos, pueden solicitar.el retiro
de la Empresa, siempre que hayan cumplido sesenta afios de edad
y el requisito previsto en el punto 2.1.

2.5. la Empresa podrd proponer a algunos trabajadores que
continien en servicio activo después de los sesenta y cinco afios,
propuesta que éstos padran o no aceptar libremente.

2.6. En todos estos casos, salvo la situacién prevista en el
pdrrafo 2.3., los trabajadores recibirdn, en el momenta de su Jubila-
cian: ! . .

a) Sitienen por lo menos veinte afos de antigiedad, un cample-

- mento de Jubilacién.

b) Si tienen menos de veinte afios de antigiedad, yna Indemni-
zacién de Partida.

3. Trabajadores con menos de veinte ofios de Antigiedad.

Los trabajadares que cumpliendo las condiciones exigidas en el
Articula anterior, pasardn a la situacién de Jubilacién, can una
Antigiiedad inferior a los veinte afios, se beneficiaran del siguiente
Complemento:

Una Indemnizacién de Partido, de una sola vez, igual al 50 por
100 de los importes que por cada Categoria se establecen en el
Articulo siguiente, recrecido en el 20% y multiplicado por el nimero
de aiios de servicio.

4. Bases de Calculo poro los Complementos de Jubilacion.

Personal Obrero Pesetas (Brutas)

"Pedn Ordinario ... S 14.700
Pedn Especidlizado ................ e 15.400
Oficial 3%, ... P 16.900
Oficial 29, . e 17.400
Oficial 19, . . .18.700
Capataz . e 20.300
Persanal Empleado :

AUXIar . e 14.700
Oficial 28, . . 17.800
Oficial 19, .. 21.900
Jete 28, 26.200
Jefe 1o 31.400
Personal Subalterna . ...... ... ... . . ... 16.900

5. Trabajodores con veinte o mas ofos de Antigiedad.

El trabajador que pase a lo situacién de Jubilado hobiendo
cumplido los requisitos establecidos y con una Antigliedad al servicio
de la Empresa, igual o superior a veinte afios, percnb:ro el siguiente
Complemento:

a) Una pensién vitalicia anual, equivalente al 10 por 100 de los
cifras que para cada Cotegorlo figuran en las Baremos del punto 4,
mu|r|pl|codo por el nimero de afios al servicio, con los siguientes
limites minimos y méximos:

b) Limite Minimo: En ningdn caso, el importe de esta pensién serd
inferiar a la cifra de 62.300 pesetas/Brutas/Anuales.

¢l limite Méximo: La suma de las prestaciones de lo Seguridad
Social por Jubilacién y el Complemento de la Empresa por el mismo
conceplo tendrd, como limite maxima, los siguienies porcentajes en
funcién de la Antigiedad det trabajador:’

De 20 a 24 afias de Antigiedad: 75%

De 25 a 29 ofios de Antigiiedad: 76%

De 30 a 34 aios de Antigiedad: 77%

De 35 a 39 aiios de Aniigiedad: 78%

De 40 o mas ofios de Antigiedad: 80%

Las bases de cdlculo de estas porcentojes seran:
La columna final del Cuadro de Retribuciones Minimas Goranti-
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zadas poro cado Cotegoria, en el Convenio Colectivo vigente en el
momento de lo Jubilacién més C.C.C. o Incentivo Gorantizodo.

La Antigiedod correspondiente o 14 meses o 425 dios.

£l Plus Personol o aumento voluntario anual.

6. Otras condicianes.

al En el momento de su Jubilacién, los trabajadores de la
Empresa deberdn comprometerse o desalojar la viviendo que ocu-
pen en el plazo de 18 meses, si estdn alojados por ésta.

b} La Jubilacién serd notificada o los interesados con una
antelacion de tres meses.

7. Trabajador fallegido en situacion de Jubilado.

a} Al fallecer un Jubilado y en el caso de que deje Viudo con
hijos menores de 18 ofios que no trabajen o mayores incapacitados,
tendran derecho a los porcentajes de la pensidn del causante que
se indican a continuacién:

Viuda: 50%

Viuda con 1 hijo menor de 18 aiias: 75%

Viuda con 2 o mds hijos menores de 18 afos: 90%

b) Si el Jubilado fallecido dejase sélo huérfanos menores de 18
afios que no trabajen, recibirdn la pensidn siguiente:

Un hijo menor de 18 afos: 50%

Dos o mas hijos menores de 18 afios: 75%

¢) En el caso de que la Viuda falleciese, la pensidn que carres-
ponderd a los huérfanos, seria la misma que se establece en el
Apartodo anterior.

d) Si la Viuda contrajese nuevo matrimonio, dejaria automdtica-
mente de percibir la pension de la Empresa, si bien los hijos del
causante, en quienes concurran las circunstancias de edad antes
citadas, percibirdn la porte de la pensién que les corresponderia si
su madre falleciese conforme a lo estipulado en el Apartado ¢).

8. Fallecimiento en activo. Invalidez Permanente Absoluta o
gran Invalidez.

8.1. Indemnizacién del Seguro de Vida en funcién de las cate-
gorias y situacidn fomiliar.

8.2. Con independencia de la Indemnizacién del Seguro de
Vida, se fijan a continuacién unas normas reguladoras de las Indem-
nizaciones o Pensiones que se concederdn a los familiores de los
trabajadores que fallezcan en active, o a los mismos en caso de
Invalidez Permanente Absoluta o gran Invalidez, segin la Antigie-
dad del causante seo menor o mayor de 20 aios.

8.2.1. Trabajadores con menas de 20 aitos de Antigiiedad.

al En caso de fallecimiento en octivo, se concederd a la Viuda
del trabajador una Indemnizacién de una sola vez, igual al 50% de
las cifras del Baremo del punto 4, de acuerdo con la Categoria,
multiplicoda por los afios de servicia, incrementada en un 20 por 100
por cada hijo a su cargo menor de 18 afios o mayor incapacitado,
hasta un mdximo del 60 por 100.

Si el trabajador dejase sélo huérfanos menores de 18 afios que
no trabajasen o mayores Incapacitados, la persona encargada de
su tutela, percibird por un hijo una Indemnizacién igual a la que
hubiera correspondido a la Viuda y por coda uno' de los restantes un
incremento del 20 por 100 de la Indemnizacién, hasta un maximo del
40 por 100.

b) En caso de Invalidez Permanente Absaluta, el trabajadar
percibird una Indemnizocién, de una sala vez, equivalente al 75% de
los cifras del Baremo del punto 4°., mas 20 por 100, multiplicado por
los afios de servicio.

c) Queda excluido de estos beneficios, el personal en situacion
de Eventual o en perioda de prueba.

8.2.2. Trabajadores con mds de 20 afios de Antigiedad.

a) En caso de fallecimiento en activo, la Viuda y los huérfonos
tendran derecho a una pension igual ala que le hubiera correspondi-
do al trabajador si se jubilara, afectada por los coeficientes que
figuran en el punto anterior.

A efectos del cdlculo de la pensidn, se considerardn los afios de
servicio que hubiera tenido el trabajodor a los 60 afios de edod.
Estas pensiones se regiran por las narmas establecidas en el punto
anterior.

b} En caso de Invalidez Permonente Absoluto o gran Invalidez,
se percibird una pensién que serd igual a lo establecida en caso de
Jubitocion.

A efectas de cdlculo de la pensién, se considerardn los afios de
servicio que hubiera tenido el trabajodor a los 60 afios de edad.

¢) En caso de fallecimienta en activo o de Invalidez de trabaja-
dores que tuviesen entre 60 y 65 aios de edad, la Viuda v los
huérfonos, en su caso, o el propio trabajador en el otro, percibirdn
la pensién que les correspanda, calculada con los afos de servicio
que hubiera tenido el trabajador a los 65 aiios de edad.
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d) Siendo lo finalidad de la pensién establecido, atender o las
personas cuyos necesidodes estaban cubiertos por el trabajodor en
vido, serdn éstos los beneficiorios de aquélia en el caso de que
falten las Viudas o hijos ¢ que la normativa anterior se refiere.

ANEXO IX
PRESTAMOS PARA A ADQUISICION DE VIVIENDAS

Condiciones para solicitarlo.

Podran solicitar Préstamos para adquisicidn de Viviendas todos
aquellos trabajadores que cumplan las siguientes condiciones:

1°. Tener la condicidn de Fija y una Antigiedad minima de cinco
afos al servicio de la Empresa. Excepcionalmente, podran solicitarlo
los productores solteros que tengan sélo dos afios de Antigiedod,
cuondo el motivo de la Solicitud sea el de contraer matrimonio.

2°, Rellenar un impreso de Solicitud, al que acompafard copia
del plano del piso que desea odquirir y un documento expedido por
el vendedor del piso en el que se indiquen las condiciones de la
vivienda (Superficie, emplazamiento, nimero de habitaciones y ser-
vicios de que dispone), asi como las condiciones de pogo y la
Entidad Bancaria que garantiza las cantidades entregadas a cuenta.

3°. Siempre que sea posible, el Empleado tratard de conseguir
las ayudas establecidas por el Mutualismo Laboral y las Entidades
de Ahorro.

4° . Comprometerse a la formalizacién de una Péliza de Seguro
sobre las cantidades que pueda recibir de la Empresa.

Normas de la concesidn.

Lla Empresa, estudiard las Solicitudes recibidas y las resolverd.

En caso de resolucion favorable, fijord los condiciones de
concesion y de reembolso.

Los plazos y los cifras de reembolso, estardn en funcién de las
disponibilidades de la Empresa, y en ningdn caso, estos plazas serdn
inferiores a seis afos.

ANEXO X
REVISIONES

1) Cldusula de revision 1987.

En el caso de que el indice de precios al consumo {1.P.C.)
establecido por el I.N.E. registrase al 31 de diciembre de 1987 un
incremento respecto al 31 de diciembre de 1986, superior ol 51 por
100, se efectuard una revisién salarial sobre los anexos |, Il y Ili, tan
pronto como se constate oficialmente dicha circunstancia, en el
exceso sobre la indicada cifra. {Queremos decir, en el exceso sobre
el 5% en lugar del 5,1%).

El incremento se abonard de uno solavez y parallevarlo a cabo
se tomardn camo referencia las tablas salariales, anexos |, Il y il que
se han utilizado en el afo 1986.

De lo misma forma se revisarian los conceptos: antigiedad, plus
de asistencia, c.c.c. fijg, fin de aio loperarios), horas extras y dietas.

1.1. Tablas de retribucién salarial Anexos I, Il'y Ill para 1988.

Servirdn de base para confeccionar las tablos de retribucion de
1988, las que estuvieran vigentes hasta el 31 de diciembre de 1987,
incrementadas, si procede, con la revisidn o que se refiere el punto
1 de este anexo.

A esta base de referencia se aplicard el indice de precios al
cansuma I1.P.C.} previsto por el Gabierno paro el afio 1988, mds el
0,10%.

En cuanto a la c.c.c. variable se adaptard al presupuesto de
1988.

1.2. Incremento otros canceptos salariales para 1988

Los conceptos solariales que a continuacion se detallon se
incrementardn con el I.P.C., previsto por el Gobierno para 1988.

Plus de asistencia.

C.C.C. Fija. .

Escala de C.C.C. variable.

Fin de aio (salomente personal operario).

Horos extras.

Dietas.

Antigiiedod {descantando la anfigiledad vegetativo).

1.3. Incremento conceptas saciales 1988.

Los conceptos sociales siguientes experimentordn un incremen-
to del 2'75% sobre los valores de 1987. -

Becos

Nupcialidad

Natalidad

Deficientes
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2) Clausula de revision 1988.

En el caso de que el indice de precios al consumo {IPC} estable-
cido por el LLN.E., registrase al 31 de diciembre de 1988 un
incremento respecto al 31 de diciembre de 1987 superiar ol previs-
to, se efectuard una revision salarial sobre los:anexos I, Il y Ill ton
pronto como se conslote oficiolmente dicha circunstancia, en el
exceso sobre el previsto.

Elincremento se abonord de uno sola vez y paro llevarlo o cobo
se tomardn como referencio las tablos salariales anexos I, it y Il que
se utilizaron en el ofio 1987, incrementodas si procede, con la
revision de ese afo.

De la misma forma, se revisordn los conceptos: antigiedad, plus
de asistencia, c.c.c. fijas, Fin de afio loperorios), horas extras y die-
1as. : o

2.1. Tablas de retribucién solarial anexos |, Il y il para 1989.

Serviran de base para confeccionor las tablas de retribucion de
1989, las que esfivieran vigentes hasta el 31 de diciembre de 1988,
incrementodas si procede, con la revisidén a que se refiere el punto 2
de este anexo.

A esta base de referencia se aplicaré el indice de precios al
consumo {.P.C.) previsto por el Gobierno paro el afio 1989, mas el
0,10%.

2.2. Incremento otros conceptos salariales para 1989. .

Los conceptos salariales que a ‘continuacién se, detallan se
incrementardn con el I.P.C., previsto por el Gobierno para 1989.

Plus de asistencia

C.C.C. fijas

Escalas de c.c.c. variable.

Fin de afio (solamente persanal aperarios)

Horas extras

Dietas

Antigiedad (descantando la antigiedad vegetatival

2.3. Incremento conceptos sociales 1989

Los conceptos sociales siguientes experimentardn un incremen-
to del 2'75% sobre los valores de 1988.

Becas

Nupcialidad

Natalidad

Deficientes

3) Cléusula de revisian 1989

En el caso de que el indice de precios al consumo (IPC) estable-
cido por el LN.E. registrase al 31 de diciembre de 1989 un incremen-
to respecto ol 31 de diciembre de 1988 superior al previsto, se
efectuord una revisién salarial sobre los anexos |, Hl y II{pton pronto
como se constate oficialmente dicho circunstancia en el exceso
sobre el previsto.

Elincremento se abonard de una solavez y poro llevarlo a cabo

" se tomardn como referencia las tablas solariales anexos |, Iy I, que

se utilizardn en el aro 1988, incrementadas si procede, con la
revisidn de ese afo.

De la mismo forma, se revisarion los conceptos: onnguedod
plus de asistencio, c.c.c. fqos Fin de afio loperarias) horas extras y
dietos. .

ACTA

Adicional, de la reunién celebrada el dia 25/marzo 1987, entre
las representaciones legales de los trobajadores y de lo empresa
deliberadoras del convenio colectiva de «La Veneciana Sur S.A.»
[centros de Mdlaga, Almeria, Cérdoba, Granodal, para los afos
1987, 1988y 1989. -

Para compensar la escasa Pensién que les queda a aquellos
trabojadores que les conceden uno Incapacidad Permanente Total;
la Empresa indemnizord a éstos can -300.000 Pts./Brutas, una vez
hayan cousado Boja en la Empresa. Se entiende, que la Resolucidn
de Incapocidad Permanente Total es firme y que no estd sujeta a re-
visiones.

En ningin caso, se descantordn Vacaciones de las que le
corresponden o un trabajador, por el hecho de haber estodo
Enfermo o Accidentado durante el ofio.

Asimismo, en el caso de que un frabajodar, estando de Vaco-
ciones, caiga de Baja por Enfermedad o Accidente no Loboral, el
tiempo que permanece en situacion de LLL.T., no le seré computado
a efectos de Vacacianes, debiendo continuar sus Vacaciones al ser
dado de Alta de 1.L.T. Siempre naturalmente, referido al afio natural.

La jornada de 40 horos semanales, a que hace referencio el
Articulo 16, se concreta de que para 1986, serd de 1.800 horas de
trabajo efectivo en cémputo anual.

Si existiesen asuntos que ofectasen a la generalidad de los

i

Trabajodares de un Centro de Trabajo y la importancia-de dicho
asunto lo mereciese, la Direccién del Centro con el Delegado de
Personol, estudiaran la. canvocatoria para la celebracion de una
Asomblea, en la formo y tiempo que determinen.

En periodo de Convenio, se autorizon dos o tres Asambleas

‘Informativas de uno horo antes de final de jornoda.

Lo Direccién de la Empresa manifiesta que, ounque la concesidén
de Prendos de Trabajo no es materio del Convenio Colectivo, o
instancia de lo representocion legal de los trobojadores, se recoge
en la presente ACTA, haciendo constar que a todo el personal
Qperario y Subalterno, se le entregordn dos prendas de trabajo
anuolmente, estondo obligado dicho personal, a su utilizocidn en sus
Centros o lugores de Trabajo.

Sobre las jubilaciones del Personal, asi como de las condiciones
econdémicos que se puedon proponer en algin momento, serdn
informados los Delegados de Personal.

Dietas: .
Por dietacompleta ... ... ... . Lo 2.945 Pts/Dia.
Por mediadieta ...................... e 857 Pis/Dia.

En la dieta completa se padrdn contemplar situaciones excep-
cionales en las cuoles se liquide el hotel mediante facturo.

«Comision Paritoria» (Composiciénl:

D. Jasé Ayala Pérez, D. Federico lugue Pena, D. lasé M.
Menacho Cérdenos, D. José L. Rivas Alcaide.- En representacidn de
los trabajadores:

D. Francisco Salas Garay, D. Jooquin' Cros Abad, D. Manuel
Garcia Gutiérrez.— En representacién de la Empresa.

Ambas partes deliberantes, representacién legal de los traba-
jodores y la empreso, acuerdon dar plena validez y vigencia para
el oflo 1987-88 y 89 a los puntas precedentes recagidos en la
presente ACTA, comprometiéndose a su vez, a su mds exacto
cumplimiento y quedando obligados tanto los Miembros de lo repre-
sentacién legol de los trabajadores como de la empresa, a mantener
la veracidad de los mismos ante cualquier Auforidad, si es que a ello
hubiera lugar; y en prueba de conformidod, firmon el presente
ACTA, a veinticinco de marze de mil novecientos ochenta y siete.—
Por la representacién legal de los trabojodares. Por la represento-
cién de lo empresa.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPOR-
TES

CORRECCION de errores o lg Orden de 3 de julio de
1987, por lo que se revisan fos farifas de los servicios publicos
discrecionoles de transporte de mercancias por carretera con-
trotados en régimen de carga completo, en recorrido de menos
de doscientos kilémetros, que transcurra integramente en la
Comunidad Auténoma, (BOJA nim. 65, de 24.7.87).

Advertido omisién en la remisién para su publicacién de los
onexos correspondientes a la Orden arriba referenciado, publicada
en BOJA n° 65 de fecha 24.7.87, se tronscribe como confinuacion
de dicha Orden.

ANEXO I

TARIFAS POR VEHICULO SEGUN DISTANCIAS KILOMETRICAS, EN VEHICU-
LOS CON CAPACIDAD DE CARGA UTIL COMPRENDIDA ENTRE 3°'S a 6 TONE
LADAS,

DISTANCIAS

KILOMETRICAS . PESETAS ...
1l a40 6.3156

41 a 50 . . 6.702

51 a 60 7.161

61l a 70 : 7.649

71 a B0 ' 8.3e2

81 a-90 8.926

91 a 100 : 9.413
101 a 110 -10.076
111 a 120 ’ 10.696
121 a 130 X 11,054
131 a 140 11.766
141 a 150 12.416
151 a 160 13.043 .
161-a 170 13,823
171 a 180 - 14.460
181 a 190 14.997
191 a 200 . 15,434
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Condiciones Particulares de aplicaciédn: 71 a'75 711 790 868
76 a 80 741 823 905
a) La tarifa a=aplicar seré la correspondiente a la columna 81 a 85 768 852 937
de distancias kilométricas en que éste comprendido el recorri- 86 a 90 794 882 969
do cargado que haya efectuado el camién, 91 a 95 816 905 996
b) Los servicios a realizar en periodos de tiempo comprendi 96 a 100 838 930 1,004
dos entre las veinte y las seis horas en los dias laborables, 101 a 110 910 995 1,095
las tarifas tendrén un recargo de un 15 por ciento. En los rea 111 a 120 981 1.056 1.161
1izados en cualquier hora de dias festivos, dicho recargo serd 121 a 130 1,048 1.111 1.222
de un 25 por ciento. . 131 a 140 1.114 1.162 1,278
141-a 150 1,179 1.226 1.349
ANEXO IT 151 a 160 1.240 1.289 1.418
161 a 170 1,300 1.365 1,502
TARIFAS POR VERICULO SEGUN DISTANCIAS KILOMETRICAS, EN VERICU 171 a 180 1.360 1.524 1.524
LOS CON CAPACIDAD DE CARGA UTIL COMPRENDIDA ENTRE 6 Y 10 TONE 181 a 190 1.420 . 1.524 1.524
LADAS 191 a 200 1.480 1.524 1.524

DISTANCIAS

KILOMETRICAS PESETAS
1 a 40 6.992
41 a 50 7.366
51 a 60 7.871
61 a 70 8.405
71 a 80 9.164
81 a 90 9.810
91 a 100 10.345
101 a 110 11.074
111 a 120 11,748
121 a 130 12,1367
131 a 140 12.929
141 a 150- 13.645
151 a 160 14,333
161 a 170 15.190
171 a 180 15,947
181 a 190 16.604
191 a 200 17.161

Condiciones Particulares de splicacién
* a) La tarifa a aplicar seté la correspondiente a la colum—
na de distancias kilométricas en que eaté comprendido el reco
trido cargado que haya efectuado el camién.

b) Los servicios a realizar en pericdos de tiempo compren-
didos entre los veinte y las seis horas en los d{as laborables
las tarifas tendrén un recargo de un 15 por ciento. En loa rea
1izados en cualquier hora de dias festivos, dicho recargo serd.
de un 25 por ciento.

ANEXO III
CLASIPICACION DE MERCANCIAS POR GRUPOS

GRUPO 19,

Guarzo

piritas

Carbén

Clinkert

viruta de acero
Escorias

Chatarra fragmentada
Magnesita

Bauxita

Lingates

Barita .
Cereales y similares a granel.

GRUPO 22,

Desbastes

Palanquilla

Bobinas de acero

Tablas en paguetes

Mercancias paletizadasestandarizada
Pasta flejada

M&rmSl en bloque

Llantén

Siderirgjicos (éngulos, perfiles, etc.)
Prerreducidos

Coke de petréleo
Chatarra estructural a granel.

GRUPO 138

Troncos

Pasta suelta
Mercancias en sacos
Bobinas de papel
Rollos de eucaliptos

Nota. La Direccién General de Transportes podré interpretar,
nodificar o completar 1a anterior clasificacién.
ANEXO IV

TARIFAS POR TONELADA, SEGUN DISTANCIAS KILOMETRICAS, EN VEHICU
LOS CON CAPACIDAD DE CARGA UTIL SUPERIOR A 10 TONELADAS. -

DISTANCIAS PESETAS PESETAS PESETAS
KILOMETRICAS GRUPO 1@ GRUPO 22 GRUPO 3@
0as 168 187 206

6 all 224 259 286
11 a 15 298 a 362
16 a 20 362 401 442
21 a 25 427 475 s21
26 a 30 455 506 557
31 a 35 484 537 591
36 a 40 514 571 628
41 a 4S 545 605 665
46 a S0 576 640 704
51 a 55 607 673 740
56 a 60 638 696 79
61 a 65 659 733 05
66 a 70 680 756 832

Condiciones Particulares de aplicacién.
a) La tarifa a aplicar seré la correspondiente a la columna

de dfstancias kilométricas en que esté comprendido el recorrido
cargado que haya efectuado el camién.

b} Las tarifas aon aplicables para cualquier vehiculo con -
capacidad de carga autorizada superior a 10 toneladas, obtenién
dose el precio a percibir mediante el producto de la cantidad
obtenida seqin la condicién al por la capacidad de carga del
camién , independientemente de cual sea el nivel de ocupacién
éan carga .

c¢) Los servicios contratados a realizar en periodos de tiem
po comprendidos entre las veinte y las seia horaa en loes dfaa
laborables, las tarifas tendrdn un recargo de un 15 por ciento.
En los realizados en cualquier hora de dias festivos, dicho re
cargo serd de un 25 por ciento. =

ANEXO V
TARIFAS HORARIAS QUE PODRAN PACTARSE POR LOS CONTRATANTES

CAPACIDAD DE CARGA UTIL CAMION CAMION

. NORMAL voLg.
PTAS./RORA PTAS./RORA

¢amién Trailer (hasta 25 Tm)

Min. 4 horas 3.392 3.604

Camién 4 ejes (de 16.000 a

24.000 Ega,) (Min. 4 horas) 3,286 3.498

Camién 4 ejes (de D.000 a

162000 Kgs.) (Min. 4 horas) 2.968 3.180

camién 2 ejes e 8.000 a

12.000 Kgs.) (Min. 4 horas} . 2.491 2.836

Camién 2 ejes He 6.000 a

8.000 kas,)

(Min. 4 horas) 2.491 2.597

Camién de 3.500 a 6.000 Kga.

{Min. 3horas) 2.332

Condiciones Particulares de aplicacién.

a) Los serviclos contratados a realizar en periodos de tiem-
po comprendidos entre los veinte y las seis horas en los dfas
laborables, las tarifas tendrén un recargo de un 15 por ¢iénto.
En los realizados en cualquier hora de dias festivos, dicho -+~
recargo serf de un 25 por ciento. )

ANEXO VI

TARIFAS POR TONELADAS SEGUN DISTANCIAS KILOMETRICAS EN VEHICULOS
CISTERNAS PARA EL TRANSPORTE DE GRANELES DE PIENSOSYSIMILARES

DISTANCIAS PESETAS
KILOMETRICAS _T™
0 a 39 594
30 a 50 756

50 a 75 918

75 a 100 1.134
200 a 125 1.458
125 a 150 1.728
150 a 170 1.998
171 a 180 2.268
181 a 150 2.538
191 a 200 2.808

Condiciones Particulares de aplicacién

a) La tarifa a aplicar seré la correspondiente a la columna
de distancias kilométricas en que esté comprendido el recorri-
do cargado que haya efectuado el camién.

b) Los servicios contratados a realizar en pericdos de tiem
po comprendidos entre las veinte y las #=ishoras en los dfas —
laborables, las tarifas tendrén un recargo de un 15 por ciento.
En 108 realizados en cualquier hora de dias festivos, dicho r
cargo seré de un 25 por ciento, -

ANEXO VII
TARIFAS PARA VEHICULOS PORTACONTENEDORES

DISTANCIAS

KILOMETRICAS PESETAS
0a 20 13.284
21 a 30 15.660
31 a 40 17.091
41 a 50 19.035
51 a 60 ao0.11§
61 a 70 21.060
71 a 80 21.735
8l a 90 22.881
91 a 100 24.273
101 a 110 22,542
111 a 120 26.622

121 a 130 27.486
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131 a 140 28.323
141 a 150 29,117
151 a 160 . 29.943
161 a 170 : . ©31.050
171 a 180 . 32.150
181 a 190 33.150
190 a 200 34.050

Condiclones Rarticulares de aplicacidn.

a) La tarifa a aplicar sers la correspondiente a la columna
de distancias kilométricas en que esté comprendido el recorri-
do cargado que haya efectuado. el camidn.

b} Los servicios contratados a trealizar en periodos de tiem
po comprendidos entre las veinte y las seis horas en los dfas
1aborables, las tarifas tendrén un recargo de un 15 por ciento
Pn los realizados en cualquier hora de dfas festivos, dicho
recargo serd de un 25 por ciento.

Tarifas horarias

En los transportes de retronqueo en el interior de insta-
laciones se percibiré una tarifa hoyaria de 3.200 pesetas, -
con un minimo de 4 horas.

ANEXO VIII

TARIFAS PARA EL T‘RANSPORTE DE ARIDOS EN VEHICULOS BASCULARTES
PRECIOS POR TONELADA,

DISTANCIAS

KILOMETRICAS PESETAS
Hasta 4 Kms. 99
Hasta 6 Kms, 124
Hasta 8 Kma. : 140
Hasta 10 Kns. 167
Hasta 15 Kms. 225
Hasta 20 Knms, 281
Heasta 25 Kms. . 318
Hasta 30 Kms. 375
Basta 40 Kms. 451
Hasta 50 Kns. . 526
Hasta 60 Kms., 609
Hagta 70 Kms. 677

Condiciones Particulares de aplicacién.

a) La tarifa aplicar seré la correspondiente a la columna .
de distancias kilométricas en que estéd comprendido el recorri
do cargado que haya efectuado el camién,

b) Los servicios contratados a realizar en periodos de tien
po comprendidos entre las veinte y las seis horas en los dfas
laborables, las tarifas tendrin un recargo de un 15 por cien
to. En loa realizados en cualquier hora de dias festivos,.dl
cho recargo serd de un 25 por ciento.

PRECIO POR TONELADA Y HORAS

CAPACIDAD DE CARGA UTIL PTS/HORA
DEL VEHICULO

Hasta 6 Toneladas 1.620
Hasta 9 Toneladas : 2,052
Hasta 11 Toneladas 2.430
Hasta 16 Toneladas 3.132
Hasta 22 Toneladas . 3.456
Hasta 25 Toneladas R 3.672

Condiciones Particulares de aplicaciédn.
a) Fn la aplicacidn de esta tarifa se pearcibirf un mfnimo
equivalente a 3 horas.

b) Los servicios contratados a yealizar en periodos de tien

po comprendidos entre las veinte y las tels horas en los dfas
laborables, las tarifas tendrén un recargo de un 15 por clento
En los realizados en cualquier hora de dias festivos, dicho re
cargo .seré de un 25 por ciento.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 29 de julio de 1987, por lo que se prorrogo los
mandotos de los Orgonos rectores de fos Cofradios de Pescado-
res de la Comunidod Auténomo Andoluzo y sus federociones.

El apartado 16 del articulo 13 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia atribuye la competencia exclusivo a la Comunidad Auto-
noma en materio de Cofrodia de Pescadores, en el morco de lo que
establezca la legislacién bésica del Estado, reguladora de las
Corporaciones de Derecho Piblico.

Hasta tanto se apruebe por lo Comunidad Auténoma de Anda-
lucia las normas pertinentes sobre dichas Corporociones sectoriales,
que estén en estudio en el seno del Consejo Asesor de Pesca, rige
por supletoriedod la normativo estatal, contenida en el Real Decreta
670/1978, de 11 de marzo, desarrollado por Orden del antiguo
Ministerio de Comunicaciones y Transportes de 31 de agosto de
1978 y, en cuanto a elecciones en la Orden del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion de 27 de abril de 1983. Estas
disposiciones prevén una duracidn del mandato de los Organos
Rectores de las Cofradias de 4 afios y un periodo electoral que
finolizé el 31 de agosto para l&s mismas, y el 31 de octubre paralas
Federaciones Provinciales.

Parece oportuno para evitar dos procesos electorales cercanos
en el iempo prorrogar el mandato de los Organos Rectores de las
Cofradias hasta tanto se adapte la normativa actual a las exigencias
posconstitucionales y las que en uso de sus atribuciones establezca
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, y de acuerdo con el Consejo asesor de Pesca, de
la Consejeria de Agricultura y Pesca,

DISPONGO :

Articulo dnico. Se prorrogan los mandatos de los Organos
Rectores de las Cofradias de Pescadores y de sus Federaciones,
constituidas en el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, hasta el 31 de diciembre del corriente ofio, salvo que’
anteriormente se adopte la normativa que regule estas Entidades.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de julic de. 1987

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Consejero de Agricuhura y Pesco

. 2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 30 de julio de 1987, par la que se crnph’a el
plazo de presentacién de solicitudes para la provision de
puestos de trabajo regulado en las Ordenes de fecha 8 de julio
de 1987.

Publicadas en el BOJAn® 61, de fecha 13 de julio pasada, tres
Ordenes de esta Consejeria de fecha 8 de julio, por las que se
anuncian convocatorias para lo provision de puestos de_ rrcbglo por
libre designacién y por concurso de méritos para funcionarios, asi
como, para -cubrir vacantes de personal |cbora|_clie la Junta de
Andalucio y teniendo en cuenta la préxima publicacion de lo correc-
cién de errores de los Anexos donde se publican los puestos de
trabajo vacantes, vengo en

DISPONER:

Articulo Gnico. Se amplia el plazo de presentacién de solicitudes
para tomar parte en las citadas convocatorias para la provisién de
puestos de Irabajo hosta el dio 31 de agosto de 1987.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su publica-
cién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

* Sevilla, 30 de'julio de 1987

ENRIQUE LINDE CIRUIANO
Consejero de Gobernacidn

CQNSEJER(A DE TRABAJO.Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 9 de julio de 1987, por lo que se cesa a don
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Francisco Jesus Naranjo Benavides, como Director Provincial de
la Administracién de los Servicios Sociales de Andalucia de la
Seguridod Social en Sevilla. -

De conformidad con lo dispuesto en el punto 2 del articulo 26
delaley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcidn
Piblica de la Junto de Andalucia, y en uso de las facultades que me
concede el articulo 7° del Decrero 304/1984, de 27 de noviembre,
a propuesta del limo. Sr. Director General de Servicios Sociales,

vengo a cesar como Director Provincial de la Administracién de los
Servicios Sociales de Andalucia de la Seguridad Social (ASERSASS)
en Sevilla a D. Francisco Jesus Naranjo Benovides.

Sevilla, 9 de julio de 1987

JOSE MARIA ROMERQ CALERO
Consejero de Trabojo y Bienestar Sacial

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 14 de julo de 1987, por la que se ordena el
cumplimiento del auto de la Solo de lo Contenciaso-Administro-

tivo de la Audiencia Territorial de Sevilla de 25 de julio de -

1987, recaido en el recurso contenciosa-administrativo ngm.

2032/86.

Se ordena el cumplimiento en sus propios términos del Auto de
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Territorial
de Sevilla de 25 de junio de 1987 declarondo lo caducidod del
recurso 2032/86 deducida por D. Antonio Aguayo Pérez y D9
Olvido Pérez Vera, contra la resolucién de esta Consejeria de 23 de
mayo de 1986, que resolvid el recurso de reposicion interpuesto por
los mismos contra resolucién de 10 de abril de 1986, también de
esta Consejeria, por la que se publicd lo lista de admitidos y
excluidos a los pruebas especificas convocadas por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 23 de febrero de 1986 IBOJA del 11 de
marzol. .

Sevilla, 14 de julia de 1987

MANUEL GRACIA NAVARRO
Conseijera de la Presidencia

ORDEN de 23 de julio de 1987, por la que se ordena el
cumplimiento del auto de la Sola de lo Coniencioso-Administra-
tivo de lo Audiencia Territoriol de Sevilla de 13 de julio de
1987, recaido en el recurso contencioso-administrativo ndm.
1476/86.

Se ordena el cumplimiento en sus propios términos, del Auto de
la Sola de lo Contencioso-Administrativo de lo Audiencia Territorial
de Sevilla de 13 de julio de 1987, declarando la caducidad del
recurso 1476/86 deducido por D. Marcelino Toribio Ocoafia, contra
Circular de esta Consejeria de 21 de enero (BOJA 1 de febrero},
sobre integracién de los funcionorios procedentes de otros Adminis-
traciones Poblicos en la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de julio de 1987

MANUEL GRACIA NAVARRO
Cansejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 8 de julio de 1987, por lo que se
concede una subvencién de un milldn ochocientas mil pesetas al
Ayuntamiento de Guadix (Granada).

Visto el expediente instruido por esta Consejeria de Goberna-
cién para subvencionar al Ayuntamiento de Guadix.

En virtud de las facultades que legalmente me vienen atribuidas
por la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Haciendo Piblica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y Ley 1/1987, de 30 de
enero, de Presupuestos de la Comunidad Auténama de Andalucia, y
ley 1/1987, de 30 de enero, de Presupuestos de la Comunidad
Auténama para el presente ejercicio,

HE RESUELTO

Primero. Autorizar la concesion de una subvencién de un millén
ochocientas mil {1.800.000) pesetas al Ayuntamiento de Guadix
{Gronadal para la construccién de depésito de detenidos, con
cargo a la aplicacién presupuestaria 21.01.763.000.9.

Segundo. Dicha subvencién se justificard a posteriori, de acuer-
do con el articulo 2° del Decreto 2784/1964, de 27 de julio.

Notifiquese y publiquese la presente Resolucién
Sevillo, 8 de julio de 1987

ENRIQUE LINDE CIRUJANO
Consejero de Gobernacion

RESOLUCION de 8 de julio de 1987, por la que se
concede uno subvencién de un millén doscientas sefento y cinco
mil setecientas veintiocho pesefas al Ayuntomiento de Alcald la
Reol (Jagén).

Visto el expediente instruido por esta Consejeria de Goberno-
cién para subvencionar al Ayuntamiento de Alcold laReal, y en virtud
de las facultades que legalmente me vienen atribuidas por la Ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Pidblica de la
Comunidad Auténoma de Andalucio, y Ley 1/1987, de 30 de enero,
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma para el presente ejerci-
cio.

HE RESUELTO

Primero. Autorizar lo concesién de una subvencién de un millén
doscientas setento y cinco mil setecientos veintiocho (1.275.728)
pesetas, al Ayuntamiento de Alcold la Real {Jaén), para la ejecucion
de obras de remodelacién del arresto municipal, con cargo o la
aplicacién presupuestaria 12.01.763.00.000.9.

Segundo. Dicha subvencién se justificard a posteriori, de acuer-
do con el articulo 2° del Decreto 27184/1964, de 27 de julio.

Notifiquese y publiquese la presente Resolucidn.

Sevillg, 8 de julio de 1987

ENRIQUE LINDE CIRUJANO
Consejero de Gabernacién

RESOLUCION de 9 de julio de 1987, por la que se ratifica
el programa provincial de equipamiento comunitario de la
provincia de Mdlaga para el afio en curso.

Visto el Programa elabarado par la Delegacién de la Conseje-
ria de Gobernacién de la provincia de Mdlaga y aprobado por la
Comisién del Patronato Provincial para la Mejora de los Equipamien-
tos Locales en su reunién de fecha 12 de junia de 1987 por un
imparte total de quince millones ciento ochenta y seis mil trescientas
cincuenta y cinco {15.186.355 ptas.), cuya financiacién es la si-
guiente:

Subvencién de la Junta de Andalucia (F.C.1.): 40% del importe
imputable de las obras: seis millones setenta y cuatro mil quinientas
cuorentay dos (6.074.542 ptos.).

Subvencién de las Fondos de Inversién del Patronato Provincial:
40% del importe imputoble de los obras: seis millones setenta y
cuatro mil quinientas cuarenta y dos (6.074.542 ptas.)

Aporte municipal: Fondos propios o préstamos del Patronato:
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20% del importe imputable de las obras: tres milllones treinta y siete
mil doscientas setento y uno 13.037.271 ptas.)

Considerando: que en ta elaboracién del Programa por lo
Delegacién Provincial de esta Consejeria, se ha observado cuanto
dispane el Art. 8. del Decreto 111/84, de 25 de abril, y demds
normas aplicables, en uso de las atribuciones que me estdn conferi-
das por el Art. 8.1. del mencionado Decreto, vengo en ratificar dicho
Programa por el importe y con la financiacién que anteriormente se
ha hecho constar. :

Sevilla, @ de julio de 1987

ENRIQUE LINDE CIRUJANO
Consejero de Gobernocion

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y FOMENTO

RESOLUCION de 23 de julio de 1987, de la Delegacién

Provinciol de Jaén, autorizando el establecimiento de la instala- -

cién eléctrica que se cita.

Visto el expediente incoado en esto Delegacién Pravinciol, o
peticiéon de Compaiia Sevillona de Electricidad, S.A., solicitando
autorizacién para el establecimiento de una instalocion eléctrico y la
autorizacién en concreto de la utilidad publica de la mismo, y

" cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el Copitulo I
del Decreto 2617/1966 sobre autorizacidn de instolacianes eléctri-
cos, y ley de 24.11.1939.

Esta Delegacidn Provincial, ha resuelto:

Autorizor a .Compaiiia Sevillana de Electricidad, S.A., para el
establecimiento de la instalocion eléctrica cuyas principales coracte-
risticas técnicas son las siguientes:

Finalidad de la instalocidn: Reforma de la lineo aérea existente
a 25 KV. entre lo localidad de Villardompardo y el pablado del
Berrueco, instalandase apayos metélicas, conductares de Al-ac de
31,1 mm. y aislamiento suspendido, mejorando asi la calidod del
_servicio en esta zona rurol, conforme a las previsiones del PLANER.

LINEA ELECTRICA:

Origen: En Villardomparda.
Final: Centro de transformacién en El Berrueco.
Términos municipales afectodos: Villordompardo y Torredel-
.campo. .
Tipo: Aéreo trifdsica en simple circuito.
Longitud en Km.: 6,406.
Tensidn de servicio: 25KV,
Conductores: Al-ac. de 31,1 mm?
Apoyos: Metdlicos.
Aisladores: De tipo suspendido en cadeno de tres elementos.
Procedencia de los materiales: Nacionales.
Presupuesto, pesetas: 9.807.695.
Referencia: Expt. 097-011

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacion eléctri-
ca que se autoriza, a los efectos sealados en la ley 10/1966 sobre

expropiacion forzosa y sanciones en materia de instalaciones eléc- -

tricas y en su Reglamento de aplicacién aprobado por Decreto
2619/1966 de 20 de octubre.

Esta instalacién no podrd entrar en servicia mientras no cuénte
el peticionorio de la mismo con la aprobacién de su proyecto de
ejecucién, previo cumplimiento de las trémites que se sefialan en el
Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966 de 20 de octubre.

Jaén, 23 de julio de 1987.- El Delegado, Manuel Rodriguez
Méndez. . :

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPOR-

TES

ORDEN de 24 de julio de 1987, de aprobacion de pliego
de clausulas administrativas particulores, modelo tipo, para la
contralacién de suminisiros mediante el sistema de odjudicocion
directo.

lltmos. Sres.:

Por Real Decreto Legislativo 931/1986, de 2 de mayo, y Real
Decreto 2528/1986, de 28 de noviembre, se ha procedido a la
modificacién de determinados articulos de la Ley y Reglamenta de
Cantratos del Estado para adaptarlos a las Directivas de la Comuni-
dad Econdmica Europea, modifficacién que afecta directamente a
la regulacion del contrato de suministro.

Asimismo, publicados el Decreta 130/1986,de 30 de julio, y
Decreto 10/1987, de 3 de febrero, ambos del Presidente, sobre
reestructuracién de los distintas Consejerias, y, entre los mismas, la
de Obras Publicas y Transportes, se hace necesario ardenar el
Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares, Modelo Tipo, para
la contratacién de suministros mediante el sistema de adjudicacian
directa alos referidos modificaciones.

A estos fines, y can el objeto de unificar criterios y agilizar las
trémites para la contratacidn de suministros por adjudicacion directa
emitido informe favorable del Gabinete Juridico con fecha 26 de
mayo de 1987, y en virtud de los atribuciones conferidas por los
articulos 14 de la ley de Contratos del Estado, 82 del Reglomento
General de Controtacién y 39 de la Ley de Gobierno y la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia, par esta Conseje-
ria se ha dispuesto lo que sigue: )

Primera. Se aprueba el Pliego de Clausulas: Administrativas
Particulares, Modelo Tipo, paro lo contratacién de suministros me-
dionte el sistema de adjudicacién directa, que se adjunta como
Anexo ala presente Orden. :

Segundo. Quedan derogados los Pliegos de Cldusulas Adminis-
trotivas Particulares, Modelos Tipos, medionte el sistema de odjudi-
cacién directa para lo contratacidn de suministros, aprobodos can
anterioridad para los distintas dependencias de esto Consejeria.

Tercero. La presente Orden entrard en vigor el mismo dio de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Lo que comunico a VY.L, para su conocimiento y efectos.

Sevilla, 24 de julio de 1987

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Obras Piblicos y Tronsportes

llitmo. Sres. Viceconsejero, Secretario Generol Técnico, Directo-
res Generales y Delegados Provinciales de lo Consejeria.

PLIECD DE CLAUSULAS AIMINISTRATIVAS PARTICULARES, MODELO T1PO, PARA LA
CONTRATACION DE SUMINISTIOS MEDIANTE EL SISTPMA DE ADJUDICACION DIRFCTA,

1.- Definicion del abjoto dol contrato.
2.- Presupuesto del contrato.
3.- Existencia de crédito,
4.- Plazos de ejecucion del contrata.
5.~ Forma de adjudicacion.
6.- Bases por las que han de regirse las adjudicaciones.
7.~ Mjudicacion acl contrata.
8.- Fianza definitiva. .
9,- Formalizacién del contrato.
10.~ Ejecucion del contrato.
11.- Reviaitn de precios.
12.- Recepeitn y liquidacitn del Suministro.
13.- Plazo de garantia.
14.- Derechos y obligaciones del contratista;
15.~ Naturaleza del contrato.y legxs.hclén aplicable.
16.- Prerrogativa de la Administracion y recurso conpetente.

1. DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

£l contrato tienc por cbjeto la gadqu.\sicitm de 103 bienes designados
en ¢l Cuadro Resumcn adjunto al presenta Pliego, que ha sido sprobado por
la Nminisitracion (Modelo m@ J), (fn adelante Cuadro), debicndo concurrir
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en el miasm, alguna de las caracteristicas senaladas en el articulo 83
de la Ley de Contratos del Estado y (re se describen on el presupuesio
qus figura en el expediente con las singularidades téconicas. Log bienes
objeto del contrato son los que ao describen en ol Modelo N 1 d¢ este
Pliego.

El presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, cl
do Prescripcioncs Téonicas y domds documenilos anexos, revestirén carécter
contractual. £n caso de discordancia entre cl presente Plicgn y cualquicra
del resto de las documentos contractuales, prevalecera el Pliego de Clausu-
las Aministratlvas Particulares.

2. PRESUPUESTO DEL CONTRATO

2.1. EL presupuesto de la
1onado Quadro

p e adquisicion ser4 el que figura en el
{Mxdelo n2 3},

2.2. Las ofertas deberan indicar en todo caso, el precio unitario de cada

uno de los articulos objeto del suministro.

2.3, La Mdminfistracion podrd cjecutar la totalidad del material objeto
del suministro o so6lo parte del mismo, asi como recaer sobre wno o varios
licitadores indigtintamente.

2.4. 51 10s bienes suministrados han de ser cbjeto de una posterior instala-
cién, se expresar&n las caracteristicas de ésta y el coste que representa
dentro del precio total.

2.5, Las cantidades a adquirir podran aumentarse con respecto a las indica-
das en el Modelo n@ 1, en el supuesto de que se produzca ahorro como conse-
cuencia de la baja ofrecida por los licitadores,

3. EXISTENCIA DE CREDITO

3.1. Existe el crédito preciso para aterdder a las obligaciones econdmicas
que se deriven para la Adninisitracién del cumplimiento de este oontrato.

3.2. BEn ¢l caso de que el expediente se tramite anticipadamente, la eficacia
del miamo quedard condicionada a la existencia de crédito adecuado y sufi-

cliente on el momento de la resolucién definitiva.

4. MAZOS DiE RIECUCION DEI. CONTRATO

4.1. Rl plazo total de ejconcidn dol oontrato serA fijado en el Cuadro
y comenzars a contar en el tiempo y lugar fijados en aquél.

4.2. Para las sucesivas entregas o diversas ctapas de claboracion en que
el suministro pusda descompomerse, se podrAn establecer plazos parciales
en el contrato, si el argano de contratacion lo estima oportuno.

5. FORMA DE_ADJUDICACION

El contrato de suministro sc edjudicard mediante el sistema de
adjudicacién directa.

S.1. Capaci para contratar:

Estan facultadas para,contratar las personas naturales o juridicas,
espafiolas © extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen
comprendidas en alquna de las circunstancias que sehala el articulo 9 de
la Ley de Contratos del Estado.

$.2. Clasificacion del contratista:

De conformidad con 1o previsto en el articulo 109 de la ey do
Contratos del Fstado y a los efectas prevenidos en el articulo 98 Yy siguien-
tes del mismo texto legal y concordantes de su Reglamento, los contratistas
deberan ostentar la clasificacion que se detalla en el Cuadro del presente
Plicgo, y, en su caso, subcontratar con armpresas con la clasificacién que
se indica en ol mismo apartado {Modclo ntr 1).

6. BASES POR LAS QUE AN DI EGIRSE LAS ANJUDICACTONES

6.). La Mministracién resolvers libromente la adjudicacién del contrato
previa consulta, al menos, de tres ompresas, 8i ello es posible, capacitadas
para la adjudicacitn del suministro, a cuyos efectos, sc realirars el
correspondiente amuncio o invitacion, segin corresponda,

6.2. Podran presentar proposiciones las personas naturales o juridicas
que, teniendo plena capacidad do obrar, no se hallen conprendidas en algunas
de las circunstancias previstas en el articulo 9 de la Ley da’ Contratos
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del Eatado.

Los contratistas presentaran sus ofertas en el modelo oficial que
Eigura como n@ 2 del presente Pliego, en el que se entenderAn camprendidos
a todos los efectos, ademas del precio del contrato, los impuestos de cual-
gquier indole que graven los distintos conceptas, incluido el impuesto sobre
el valor Anadido.

6.3. Por la Direccién Cencral correspondiente se procederd a seleccionar
al adjudicatario, a la vista de las ofertas y previas las consultas oportu-
nas, y, en su caso, que cumpla las condiciones técnicas que figuran en
el Modelo n@ 4 de este Pliego, proponiendo su adjudicacion al Organo de
Contratacién.

6.4. Una wez realizada la adjudicacién, y en el plazo de 5 dias, se reque-
rirad al adjidicatario para la presentacion de los siguientes documentos:

a) Docurento acreditativo de la personalidad del empresario:

1. 8i la empresa fucse persona juridica, modiante la presentacién de
la escritura de constitucion o modificacion, en su caso, inscrita
en el Registro Morcantil.

Para las ompresas individuales serd obligatorio la presentacidén
del docunenio nacianal e identidad o el que, en su caso, le susti-

wuya reglancatariacente.

2. 108 que comparezcan o firmen propasiciones en nonbre de otro presen-
tar&n poder Lastantcado por el Gabinete Juridico de la hnta de
Andalucia. Si 1a onpresa fucra persona juridica, este poder deberad
figurar inscrito cn el Registro Mercantil.

b) En el caso de quo sc cjerza la potestad establecida en el articulo 109,
apartadoc primero, certificado de clasificacion definitiva, expedido por
la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa, o testimonio del mismo
acreditando poseer la clasifjcacién establecida en el Cuadro (Modelo no
3) juntamente con una declaracion sobre su vigencia, lo cual eximira a
laa licitadores dc acompafiar & sus proposiciones, de conformidad con el
articulo 312 del Reglamento General de Contratacion, log doamentos acredi-
tativas de la personalidad.

Cuando no proceda lo dispuesto en el parrafo anterior, serd suficiente
la acreditacién documental de la capacidad financiera, econtmica y téonica
de la ampresa, conforme a lo previsto en el articulo 109 de la Ley de Con-
tratos del Estado.

c) Cuando dos 0 mas empresas presenten oferta conjunta de licjtacion consti-
tuyendo Agrupacién Temporal, cada una acreditard au personalidad y capaci-
dad, debiendo indicar los nombres y circunstancias de los empresarios que
la suscriben, la partjcipacion de cada wno de ellos, y designar la persona
o entidad, que durante la vigencia del contrato ha ‘de ostentar la plena
representacion de todas frente a la Administracion.

d) Para los ompresarios no espanoles de Fstados mieml. de la Comunidad

Foondmica Furopeca que no estén clasificados, sord suficiente que acrediten
docurentalmente lo especificado en el sequndo parrafo del apartado L),
asi com su inscripcion en un Registro profesional en las comdiciones
previstas por la legislacién del pats donde estén establecidas.

e) Declaracién acreditativa de tencr capacidad do dbrar y no estar incurso
en las prohibiciones que contiene of articulo 9 de la Ley de Contratos
dol Estado.

£) La persona fisica o los administradores dc la persona jurfidica, deberan
acreditar mediante la oportuna certificacion exodida por su érgano de
direccion o representacién conpetente, que no estan incursos en algunos
de los supuestos a que so reficre la Iey 25/1903 de 26 de diciemwo, de
la Administracion del Estado, Ley 5/1984, de 24 de abril, de 1a Commidad
Autonoma de Andalucla, sobre incompatibilidades de altos carges (articuio
9.6 de la Ley do Contratos dol Estado), y Loy 53/1984 de 26 de diciembre,
&8 incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Pobiicas.

g) Acreditacién de hallarse al corriente de las abligaciones trilatarias
& que sc refiere el articulo 20 del Real Decreto 146271985, de 3 de abril,
para lo cual debers presentar los documentos originales o copias autorizadas
siguientes:

1. Estar dado de alta en Licencia Fiscal, asl como justificar estar al
corriente en el pago de la misma.

2. Presentar las Oltimas declaraciones y documentas de ingreso del Impursto
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sobre la Renta de las Personas Flsicas, del Impuesto sobre Sociedades,
de los Pagos a cuenta fraccionadas o de las xytmiues a cuenta de
ambos y del Impuesto sobre el Valor Adadido.

3. lbber presentado 1a declaracién o relacién anual a que se reficre cl
Real Decreto 252971986, de 5 de dicicnbre.

h) Certificacién expedida por el Instituto Nacional de la Seqguridad Social
de hallarse al corriente de sus obligaciones ante aquélla (articulo 9.8
do la Ley de Contratos del Estado).

La prucha por partc do los ampresarios do su capacidad para contratar con
1a Mministracion en relacién con las situaciones indicadas en el articulo
9 de la Ley de Contratos del Estado, podrd acreditarse mediante testimonio
judicial o certificacion administrativa, segin los casas, y cuanxdo dicho
documento’ no pueda ser expedido por la autoridad cometente, podra ser
sustituido por una declaracion responsable, otorgada ento una autor idad
judicial, administrativa, Notario Miblico u Organismo profesional cualifi-
cado.

Si el adjudicatario no presentase los documentos expresados en los pArrafod
anteriores, dentro del -plazo sefialado, se acordard la anulacion de la adju-
dicacion y la pérdida de la fianza provisional. El 6rgeno dc contratacion
procederad seguidatente a la adjudicacitn del contrato, de conformidad con
el apartado anterior, procediéndose a la notificacién y efectos antes sefia-
lados,

7. ADJUDICACION DEL CONTRATO.

El 6rgano de.contratacion dictara resolucitn de adjudicacion defini-
tiva, que serA notificada directamente al adjudicatario y se publicar
en el Doletin Oficial de la Junta dc Andalucia.

8. FIANZA DEFINITIVA

8.1. Mtes de la formalizacion del contrato y en el plazo maximo do 25
dias, contados desde Ja adjudicacion definitiva, deberd acreditar
el adjudicatario haber constituido una fianza definitiva por el inporte
que se indica en el Cuadro, (Mxdkelo n@ 1) equivalente al 41 del presu-
puesto base de licitacion, a disposicién de la Consejeria de Quras
Miblicas y Transportes on la Caja Central de Nepdsitas radicada cn
Ja Tesoreria General de la Conscjeria do  llacienda de la Junta de
Adalucia, © en las Cajas Provinciales de Dopdsitos, radicadas on
1las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de  llacienda dc la
Junta de Andalucia.

Conforme al articulo 102.8 de 1a Ley de Sociedades Cooperativas Andalu-
zas, dichas cooperativas gozarsn de una reduccién del 25t en dicha
fianza.

8.2. El importe de dicha fianza deberd ser consignado en la forma y con
las garantfas que establece el foglamento CGeneral de Contratacian

del Estado y demids legislacion aplicablo.

9. FORMALIZACION DEL CONTRATO

9.1. El érgano de contratacion y el adjudicatario guadan obligados a otorgar
el contrato administrativo o, cn su caso, la escritura pablica de
contratacién del suministro, dentro de los treinta dlas siquicntes
a contar desde la notificacitn de la adjudicacién def@nitiva.

9.2. En el caso de otorgamiento d¢ escritura piblica, el contratista haca
entrega d¢c una oopia auténtica de dicho documento notarial en la que
se acredite, mediante nota expedida por 1a oficina liquidadora compe-
tente, el pago o exencitn de los impuestos de transmisiones patrimonia-
les y actos juridicos docuentados, asi camo wna copla simple y tres
fotocopias de la primera copia de la escritura.

9.3. Antes de la formalizacitn del contrato, el adjudicatario deberd acredi-
tar ante el Organo gestor el haber abonado los importes del anuncio
de licitacitn y, asimismo, el de Ja publicacién en prensa.

9.4. La falta dc aportacitn de estos documentas en el plazo indicado para
la formalizaciGn del contrato facultara a la Administracién para poder
acordar la resalucién de la adjudicacion con perdida de la fianza
constltuida, sin perjuicio de la indomizacitn que pueda reclamar
la Consejeria de Cbras Poblicas y Transportes.

10. EJFCUCION DFL_OCONITATO

La Conscjeria do Obras Mblicas y Transportes tione la facultnad
de inspeccion y de ser informada, cuando Jo solicite, del proceso de fabri-
cacién o elaboracién del producto que haya de ser entregado como consecucn-—
cia del contrato, pudiendo ordenar o rcalizar por si misma anAlisis, ensayos
Y pruebas de los materiales a cmplear, que se haran figurar en las prescrip-
ciones técnicas y dictar cuantas dispasiciones estime oportunas para el
estricto aumplimiento de lo convenido,

11. REVISION DE PRRECIOS

Los precios de contratacitn de este suministro no podran ser objeto
de revisian.

12, RECEPFCION ¥ LIQUIDACION DEL SUMINISTRO.

12.1. £n el caso de que la Conscjeria de Ohras Poblicas y Transportes ejerza
1la facultad conferida en la claGsula n2 10, para asegurarse do la
calidad de los bienes o efectas entregados que figuren en las pres-
cripciones técnicas particulares del u:ntx"ata, y exista disconformidad
o discrepancia por parte de aquélla en los resultados de las comproba-
ciones efectuadas, el empresario podria preséntar las que estime
pertinentes en forma de porcentajes, dictamenes o andlisis emitidos
por Centros u Organismos Ofieiales, quo servirdn de elementos de
Juicio para la resolucitn definitiva que dictard la Consejerta de

Obras Pdblicas y Transportes.

12.2. La entrcga de los bienes sc entenderd hecha cuando los mismos hayan

sido efectivamonio recibidos por la Conascjeria do (bras Riblicas

rdo con las dici del contrato,

y Transportes de

12.3. El acto formal do recepcion se cfectuard por la ComisiGn que la  Admi-
nistracién designe.

12.4. Si los bienes suninistrados han dc ser objeto do una posterior insta-

' lacién por el misw ompresarie, de acucrdo con o convenido on el
contrato, la entrega no ae oentenderd realizada hasta cue se hayan
terminado de conformidad las obras accesorias correspordientes, con
arreglo a las caracteristicas establecidas.

-Lugar dc recepcion: el meterial adjudicado se recepcionard en los localed
que .se designen a los adjudicatarios por parte de la Administracitn.
—Criterins de actuacitn: la Comisién reccptora realizard el examen del
material entregado conforme a la oferta pudiendo scﬁeter].ns a las pruebas,
conprobaciones, y andlisis que considere anthms. de acuerdo con sU natu-
raleza. :

-Acta de recepcion: la Comisith receptora en el ejercicio de sus funciones
procederad al levantamiento del Acta que podrda ser positiva o negativa.
SerA positiva cuando el material objeto de recepcion cumpla todas los requi-
sitos técnicoa solicitados, siendo negativa ‘en caso contrario. En este
altimo caso, la Administracion podrd optar por resolver el contrato con
pérdida de fianza o conceder un plazo improrrogable al contratista pars
subsanar los defectos existentes,

13. PLAZO DE GARANTIA

13.1. Ei plazo de garantia scrd el fijado en el cuadro (Modelo n2 3) y
comenzard a contarse desde )a fecha de cjecucion y ontrega confonme
del suministro.

13.2. Si durante cl plxizo de garantia sc acreditara la existencia de vicias
o defectos en el suministro, tendrd derechio la Administracidn a recla-

mr al enpresario Ja reposicion de 3os bienes inadecuvados o la repara-
cibn de los mismos, si fucra suficiente.

purante el plazo de garantia, el adjudimtarlo tiene derecho a ser
oido y la obligacién de vigilar la aplicacién do los biencs suminis-
tradosg.

13.3. Si la Mministracitn estimso durante el plazo de garantia quo los
bicnes no son aptos para el fin pretendido como consecuencia de las
vicios o defectos obscrvados on ellos ¢ imputables al amprusario,
y exista fundarenlo para ecstimar que la repoaicién o reparacitn de
dictios bienes no serd bastante para lograr aquel fin, podra rechazar.
1los bienes, dejdndolos dc cuenta del empresario, quedando exenta
de la obligacitn de pago o tenjendo derecho, en su €asoO, a la recupe-
racitn del precio satisfecho.

13.4. Transcurrido el plazo de garantia se procederd a la dewolucién de
la fianza, conforme a lo dispucsto en los articulos 279 y 186  del
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Reglamento General de Contratacion,

14, DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1. Abonos al Contratista

14.1.1. El pago del precio se realizara dc una sola wez cuando cl suministro
sea finico, O parcialmente, cuando la entrega sc efectte fraccionada-
mente, o por Articulos, expidiéndose a favor “del contratista las
certifjcacionos reglamentarias.

14.1.2. El adjudicatario tienc derccho al abono con arreglo a los precios
convenidos en el oontrato, del material suministrado puesto on
destino y en cordiciones de usa, a beneplacito de la Adninistracion,
previa comprobacion de cantidades y calidades, modiante acto (ormal
y pasitivo que se expresara en certificado extendido por 1a comision

receptora.

14.1.3. El pago so efectuarad previa presentacion de la faclura por tripli-
cado a 1a quo se aconpanard copia de la Resolucion da  adjudicacién
Y Acta de recepcién.

14.1.4. El Acta de rcoepcién definitiva, en el supucsto de haber pagos
fraccionados habraé de acompanarse on el OlLIMD quo se efectie,
sin perjuicio de lo dispuesto en ¢l epigrafe.14.1.2.  respecto o
los pagos anteriores.

14.2, Gbligacianes del contratista y gastos exigibles

14,2.1. El contratista se cbliga a gestionar el otorgamiento de la licencia
Y ia, solicitando de la Administracion
los documentas que para ellos sean precisos, sin perjuicio dc la
actuscion gue a ésta Gltima le corresponda.

icipal do fuere

Asimismo, abonara el inporte de la liquidacion que practique el
Ayuntamiento por la expedicifn de la licencia, en el plazo que
éste la conceda, y cam miximo en el de 10 dias, dando conocimiento
inmediatavente a la Administracion de haber cumplido .dicho tramite,
Si entendiera que tal liquidacion no se ajusta a derecho, lo pondra
en conocimiento de la Mdministracion para que interponga los recur~
sos pertinentes, lo cudl no serd obstidculo para que abone integra-
mente la liquidacién a resultas de la resolucion del recurso.

14.2.2.E1 adjudicatario esta obligado al amplimiento de las dispo-

sicioncs vigentes en materia laboral, de Scequrida] Social y de

Seguridad e lligicnc’cn el trabajo con respecto al personal que

emplee en la fabricacitn, entrega ¢ instalacion del
objeto del contrato.

suministro

14.2.3. Fl empresario asta obligado at cunplimiento de todas las disposicio-
nes vigentes en wateria de ordenacion y defensa de la  industria
nacional.

14.2.4. El cnpresario, para utilizar materjales, suministros, procedimientos
y equipas en la cjooucién dol objeto del contrato, debors cbtener
1as cesjonos, permisos y autorizaciones necesarias de los titularea
do las patentas, modelos y warcaa de fabricacion e indomnizaciones

por tales amnceptos.

Los cmpresarios sordn responsables de toda reclamacion mlat.lv'a
a la propiedad industrial y comercial, y deberan indomizar a la
Administracion todos los danos y perjuicios que para la misma puedan
derivarse de la interposicion de reclamaciones.

14.2.5. Entregar los bienes en las condiciones estipuladas sin que tenga
derecho a indemnizacion por causa de pérdidas, averias o perjuicios
ocasionados en los bienes antes de su entrega a la Consejeria de
Obras Poblicas y Transportes, salvo que ésta hubiera incurrido

en mora al recibirlos,

14,2.6. Responder de la cuatodia y conservacion de los materiales que la
Consejeria de Cbras Miblicas y Transportes les facilite para la
fabricacion, en su caso, de los bienes objeto del suministro, desde
el momento de la entrega hasta el de la  recepcién  conforme  del

suninistro.

14,2.7. Sufragar a su cargo 103 gastos de entrega y transporte del suminis-
tro hasta cl lugar convenido, asi oom los de mdateriales, personal,
instalaciones y los de asistencia técnica durante el periodo  de

garantia.

14.2.8, Pagar todos los gastos de anuncios, constitucion y devolucion de
fianzas y demas que hubicra ocasionado la ucl‘taclm en su caso,
asi como los de conprobacion de materiaics, vlqila;ncia el prooeso
de fabricaciéon, si procode, y los de liguidacion de suministro,

14.2.9. Pn gencral, el amplimiento de las prescripciones y normas que
sean de aplicacion de las contenidas en la vigente legislacion
de contratos del Estado.

14.3. Cuplimiento de plazos y penalidades por mora

€l contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucitn
del contrato y dc los plazos parciales fijados por la Administracion.

51 llegado ¢l términdo do cualquiera dc los plazos o del final,
el contratista hublera incurrido en sora por causas imputables al mismo,
la Administracion pod.ri}: optar indistintavente, en la forma y comdiciones
establecidas en el articulo 137 del Reglamento General de Contratacion,
por la Resolucion del Contrato con pérdida de fianza o por la imposicion
de las penalidades establecidas en ¢l articulo 138 del citado cuerpo legal.

El inporte de la penalidad no excluye la indemnizacion por danos
y perjuicios a que pueda tener derecho la Administracitn, ariginados por
la demora del contratista.

Si el retraso fuese producido por motivas no imputables al contra-
tista, se estard a lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento General
de Contratacion. En todo caso, la constitucién en mora del contratista
no requerird interpelacién o intimacitn previa por parte de la Administra-
cion,

15. NATURALEZA DL, CONTRATO Y [AGISIACION APLICARLFE

El contrato a que se refierc cl presente Plicgo es de caracter
administrativo y se vregird par el Texto Articulado de la Tey de Contratas
del Estado do 8 de abril do 1965, modificado por ley 5/1973, de 27 de marzo
y 5/8), de 29 de jumio, Real Decrcto legislativo 931/1986, de 2 do mayo,

por el Reglamento General do Cantratacion aprobado por Decroto 3410/75,
de 25 da noviembre modificado por fcal Docreto 2528/1986, de 28 ac
noviembre, asi como las dispasiciones especiales y demis normativa vigente
aplicables a los contratos de suministros.

Asimismo, el citado contrato estard sujeto a las normas de publici-
dad y concurrencia resultantes de las Directivas emanadas de la Comunidd
Econdmica Furopea y del Roal Decreto Legislative 93171986, de 2 de mayo,
cuando asi proceda.

16. PREFMOCATIVA D2 1A ATMINISTRACION ¥ TCURSD PROCEDENTE

El &rgano de oontratacion ostenta la prerrogativa de intorpretar
los contratos administrativos y resolver -las dudas que ofrerca su cumpli-
miento. Igualmente podra modificar los contratos cclebrados y acordar su
resolucion, dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectaa
sefialados en la Ley dc Contratas del Estado y su Reglamento de aplicacion,

Los acuerdos que dicte el é4rgano de contratacién, previo informe
del Gabinete Juridico, en el ejercicio de sus prerrogativas de interpreta-
ci6n, modificacion y resolucion, seran inmediatamente ejecutivoa.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modifi-
cacién, resolucidn y efectas de los contratos administrativas, seran resuel-
tos por el Organo de contrataci6n competente, cuyos acuerdos pondrdn fin

a la via administrativa, y contra los mismos habra lugar a recursoc conten-
cicso-administrat ivo.

MODELO N* 1

CONTRATO DEL SUMINISTRO QUE SE ESPECIFICA MEDIANTE EL
SISTEMA DE:

ANEXQ |, ARTICULOS Y PRESUPUESTO

MODELO N° 2

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA
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CONTESIAENCIA BN .« .t ettt et et e e e e e
ProvinCia de ... e
calle ... MOM. e ie e
seglin Documento Nacional de Identidad nim.  ............ .. ...
‘enterado de las condiciones y requisitos que se exigen para la
Adjudicacion del suministrode ... . oo

se compromete, en nombre {propic o de la empresa que represen-
tal, a tomar a su cargo la ejecucién del mismo, con esiricta sujecidn
a los requisitos y condiciones expresados y par la cantidad de

{expresar claramente, escrita en lefra y nimero, la contigiod de
pesetas por las que se compromete el proponente a su ejecucién} a
partir de la orden de iniciacién dada por la Administracién.

(Llugar, fechay firma del proponente)

{OTE N° N° UNIDADES

PRECIO UNIDAD

DENOMINALCION ART.
IMPORTE
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C.- PLAZO DE EJECUCION

D.- FIANZA PROVISIONAL
EN CIFRA EN LETRA

E.- FIANZA DEFINITIVA
EN CIFRA EN LETRA

F.- FIANZA COMPLEMENTARIA
EN CIFRA EN LETRA

G.- GASTOS DE ENSAYO
EN CIFRA EN LETRA

H.- PLAZQ DE GARANTIA

I.- OBSERVACIONES

J.- CLASIFICACION DEL CONTRATISTA
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ORDINARIA - [ ] urGeNTE [ EMERGENCIA Eil
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MODELO Ne° 4
CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Ademds de lo dispuesto en el nimero 6.3. de este Pliego,
deberd acreditarse documentalmente por el licitador, que se cum-
plen las condiciones técnicas siguientes:

ORDEN de 24 de julio de 1987, de aprobacién de pliego
de cléusuvlos odministrativas particulares, modelo tipo, pora la
contratocion de suministros mediante el sistema de concurso con
tramite de cdmision previa.

fiimos. Sres.:

Por Real Decreto Legislativo 931/1986, de 2 de mayo, y Real
Decreto 2528/1986, de 28 de noviembre, se ha procedido a lo
modificacién de determinados articulos de la Ley y Reglamento de
Contratos del Estado para adaptarlos a las Directivas de la Comuni-
dad Econdmica Europea, modificacidn que afecta directamente a la
regulacién del contrato de suministro.

Asimismo, publicados el Decreto 130/1986, de 30 de julio, y
10/1987, de 3 de febrero, ambos del Presidente, sobre reestructu-
racion de las distintas Consejerias, y, entre las mismas, fa de Obras
Publicas y Transpartes, se hace necesario ordenar el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, Modelo Tipo, para la contra-
tacion de suministros mediante el sistema de concurso con tramile de
admisién previa a las referidas modificaciones.

A estas fines, y con el objeto de unificar criterios y agilizar los
trémites para la caniratacién de suministros por concurso con frémite
de admision previa emitido infarme favorable del Gabinete Juridico
con fecha 26 de mayo de 1987, y en virtud de las atribucianes
conferidas por los articulos.14 de la Ley de Contratos del Estado, 82
del Reglamento General de Contratacion y 39 de laley de Gobierna
y la Administracién de la Comunidad Auténomo de Andoalucio, por
esta Consejeria se ha dispuesto lo que sigue:

Primero. Se apruebo el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, Modela Tipo, paro la contratacién de suministros me-
diante el sistema de concurso con frdmite de admisién previa, que se
adjunta como Anexo a la presente Orden.

Segundo. Quedan derogados los Pliegos de Clausulas Adminis-
frativas Particulares, Modelos Tipos, mediante el sistema de cancur-
so con tramite de admisién previa para la contratacion de suminis-
tras, aprobados con anterioridad para las distintas dependencias
de esta Cansejeria. :

Tercera. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su
publicacian en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucia.
Lo que comunico a VYV II., para su conocimiento y efectos.

Sevilla, 24 de julio de 1987

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Obros Piblicas y Tronsportes
fltmo. Sres.: Vicecansejero, Secretario General Técnico, Direc-
tores Generales y Delegados Provinciales de la Consejeria.

PLIEGD DE CLAUSULAS ANMINISTHATIVAS PARTICULARES, MODELD TIPO, PARA LA
CONTRATACION DE SUMINISTRO MEDIANTE FL SISTEMA DE OONCURSO CON TRAMITE
DE ADMISION PREVIA

1. Definicion del objeto del contrato.

2. Presupuesto del contrato.

3. Existencia de crédito.

4. Plaros de ejecucién del contrato.

5. Forma de adjudicacion.
S.Basesporlasqt.lemdemlrse]asadjudlm.
7. Adjudicacitn del contrato.

8. Fianza definitiva.

9. Formalizacion del contrato.

10. Ejecucion del contrato.

11. Revision de precios,

12. pcion y ligquid ion del inistro.

13. Plazo de garantis.

14. Derechos y obligaciones del contratista.
15. Naturaleza del contrato y legislacidn aplicable.
16. Prerrogativa de la Administracién y Recurso procedente.

1. DEFINICION DEL, OBJETO DEL CONTRATO

El contrato tienc por objeto la adquisicitn de los biencs designados

en el Cuadro Nesumen adjunto al presente Pliego, que ha sido aprobado por |
la Adninistracion (Madelo 1@ 3), (En adelante Cuadro), debiendo . concurrir
en el mismo, alguna & las caracteristicas sefaladas en el aniculo 83 de
la Ley de Contratos del Estado y que se describen en el presupuesto gque figura
en el expediente con 1as singularidades técnicas, En el caso de existir lotes
diferenciados para la cmtratacién dol suministro, loa bienes objeto del con-
trato son los que se describen en el Modelo @ 1 de este Pliego.

El presente Pliego de ClAusulas Adninistrativas Particulares, el
de Prescripciones Témicas y demas documentas anexos, revestiran caracter
contractual. En caso de di dancia entre el p

e Pliego y cualquiera
del resto de 1os documentos contractuales, prevalecerd el Pliego de ClAusulas
Administrativas Particulares,

2. PRESUPUESTO DEL. CONTRATO

2.1. El v © de la e adquisicion sera el que figure en el men-

cionado Cuadro Resumen (Modelo n@ J)..

2.2. las ofertas deberan indicar en todo caso, el precio unitario de cada
uno de los articulos objew. del suministro.

2.3. En aquellos casos en que se prevea la contratacién de suministros por
lotes diferenciados entre 8i, la concurrencia a los mismos, la adjudicacion
Yy 1la contratacion, se podra realizar por separado.

2.4. Si los bienes suministrados han de ser objeto de una posterior insta-
lacion, se expresaran las caracteristicas de ésta y el coste que representa
dentro del precio total,

2.5. El nGamero de unidades a adquirir podrd aumntarse con respecto a los
indicados en el Modelo W@ i, cn el supuesto de que se produzca ahorTe como
consecuencia de la baja ofrecida por los licitadores.

3. EXISTENCIA DE CREDITO

3.1. Existe el crédito preciso para atender a las obligaciones econtmicas
que se deriven para la Administracion del ampiimiento de este contrato.

3.2, Bn el caso dc g el expedicnte se tramite anticipad e, la aplicacit

del mismo guedard condicionada 8 1a cexistencia do crédito adecuado y suficiente
en el momento de 1a resolucion definitiva.

4. PLA20S DE EJECUCION DEL CONTRATO

4.1. El plazo total de ejecucion del contrato serd fijado en el Cuadro y comen-
zard a oontar en el tiempo y lugar fijados en aquél.

4..2. Para las sucesivas entregas o diversas etapas de elaboracion en que el
suministro pucda descomponersc, Se podran establecer plaros parciales en el
contrato, si el drgano de contratacion lo estims oportuno.

5. FORMA DE ADJUDICACION

El contrato de suministro se adjudicard mediante el sistema de con-
Qurso con tramite do admision previa.

5.1. Capacidad para contratar:

Estén facultadas para contratar las personas naturales o juridicas,
espafolas o extranjeras que, tenjendo plena capacidad de obrar, no se hallen
comprendidas en alguna de las ciramstancias que sefiala el articulo 9 de la
Ley de Contratos del Estado.

5.2. Clasificacién del contratista:

De conformidad con lo previsto en el articulo 109 de la Ley de Con-
tratos del Estado y a los efectas prevenidos en el articulo 98 y siguientes
decl misno texto legal y concordantes do su Reglamento, los contratistas de-
berén ostentar la clasificacion que sc detalla en el Cuadro del presente
Pliego, y, en su caso, subamtratar con empresas con la clasificacion que
se indica en el mlsmo apartado (Modelo @ 1) .

6. DASES TOR LAS QUE I'AN DE REGIRSE LAS ADJUDICACIONES
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Cada licitador no podrd presentar mds que una sola proposicién por
lote, pero ésta pucde comprender cuantas soluciones distintas oon;idem oportu-
no on relacion con el objeto del ontrato.

6.1 Contcnido de la proposicion:

Dentro del plazo sehaladn en el anuncio de licitacion, y en los Regis-
tros de las Dependencias de la Consejeris de Cobras Publicas y Transportes
indicadas en el mismo, los licitadores presentarén ) sobrea sellados y firwedos
sehalados con 1os nimeros 1, 2 y 3. En cada wno figurara el nonbre del licita-
dor y el tltulo del suministro ¢ incluird la documentaclén que a cont inuacion
se indica:

6.1.1. Sobre n® 1 (cerrado § lacrado)
Titulos Documentacitn administrativat

8} Resguardo definitivo de la Caja Central de Depbsitos radicada en la Tesore-
ria Genersl de la Consejeria de HMaciends, o de las Cajas Provinciales de
Depbsitos, radicadas en las bDelegaciones Provinciales de la Consejeria de
HMacienda dc la Junta de Andalucis, por la cantidad del 2% del presupuesto
dc contrato que figura en el Cuadro (Mxdclo n@ 3) en pesctas, titulo de la
Deuda Poblica del Estado Espanol o Junta de Andalucia. También se podrd comstl-
tuir mediante aval, de conformidad con los artlculos 346 y 370 del Reglamento
de Contratos del &ta&. por dicha cantidad, en concepto de fianza provisional.

b) Documento acreditativo de la personalidad del empresario:

i. Si la empresa fuese persona juridica, mediante la presentacion de la escri-
‘tura de constitucion o modificacitn, en su caso, inscrita en el Registro Mer-
cantil.

Para las enmpresas individuales sera dbligatorio la presentacion del docu-

mento nacional de jdentidad o el que, en su Caso, le sustituya reglamentaria-
mente.
2. Los qua comparezcan o firmen proposiciones en nonbre da otro, presentaran
poder bastanteado par el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, Si la
cmpresa fuera persona juridica, este poder deberd figurar inscrito en el Regis-
tro Mercantil.

e) 1. Certificado de clasificacion vigente, expedido por la Junta Consultiva
de Contratacion Administrativa, o testimonio del mismo acreditando poseer
1a clasificacitn establecida en el Cuadro (Modelo n@ 3) juntarente con una
declaracién sobre su vigencia, 1o cual eximird a los licitadores de acompafar
a aus proposiciones, de conformidad con el articulo 312 del Reglarento General
de Contratacion, 1los doamentos acreditativos de la personalidad.

2. Cuando no proceda lo dispuesto en el parrafo anterior,’ serd suficiente
la acreditacitn & al de la c idad fi i . i Y técnica
de la enpresa, conforme & lo previsto en el articulo 109 de la Ley de Contra-
toa.

d) Cuando dos o0 mis empresas presenten oferta conjunta de licitacitn, constitu-
yendo agrupacion temporal, cada una acreditard su personalidad y capacidad,
debiendo indicar los nombres y circmstancias de los BEnpresarios que la suscri-
ben, la participacion de cada uno de ellos, y designar la persona o entidad,
que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion
de todas frente a la Administracion.

e) Para los awpresarios no espanoles de Estados miembros de la Commidad Econd-
mica Buropea que no estén clasificados, serd suficiente quo acrediten documen-
talmente lo especificado en el segqundo pArrafo del apartado c), asi como su
inscripcitn en un Registro profesional en las condiciones previstas por la
logislacion del pais dondo estén cstablecidas.

6.1.2. Sobre r@ 2 (cerrado y lacrado)

Titulos Criterios cbjetivos para la adnisitn previa.l) Momoria descrip-
tiva de los articulos ofertados (en el mismo orden gue figura en la oferta
econtmica), en la que se harA constar:

-5i los articulos cofertodos son &2 fabricacion nacional, extranjera o mixta,
con especificacién en este dltimo caso de los e ia ex-
tranjera.

-Referencias técnicas, profesionales y especiales relacionadas con las materias
del concurso, con los pertinentes documentos acreditativos de dichas referen-
cias.

-Las caracteristicas técnicas y funcionales de los articulos ofertados.
-Sugerencias y sedificaciones qua, sin menoscabo de 1o establecido en el Pliego
de Prescripciones Técnicas, pucdan contribuir a la mejor realizacién del cbjeto
del concurso. :

2} Condicidn del licitador, en el que se acredite legalmente su comdicidn
de fabricante, distribuidor o importador.

3) Certificado de asistencia técnica en el que 5e expresen los sedios de asis-
tencia técnica de que disponc la cmpresa y el conpromiso de prestarla para
el mantenimiento o, en su caso, reparacitn decl material durante el periodo
de garantia del contrato.

4) Declaracién expresa, cn la que el licitador se capromta expresamente
al transporte del material al lugar donde haya do ser enlregado, asi como
a sufragar los gastos gquo originc dicho transporte, en el caso de rosultar
adjudicatario.

5) En el caso de que se establercan plazos parciales, Programecion de los
suministros a reslizar, que ponga de manifiesto la posibilidad de su ejecucion.

6) felacitn de los suministros a entes plblicos o personas fisicas o juridicas
privadas, de caracteristicas y volamcnes andlogos a las quec se refiere el
Pliego, que la empresa haya efectuado dentro de los tres dltimos afos.

7) Docurentos en Que la empresa se comprometa a temer como. Delegado en el

inistyo, con icad sufici para rep arla en todo cuanto se
refiera 8 la ejecucién del mismo, 8 personal técnico con Ja cualificacién
suficiente para que el suministro se efectue.

8) Relaclén de suministros actualmente en ejecucion con entes poblicos, con
indicacitn del Qrgano Contratante y de los p os de adjudicacitn. La
Consejeria de Obras Piblicas y Transportes recabard de los Servicios Técnicos
correspondi cuanta inf ién se precise para cvaluar la marcha de

1as mismas.

9) Ocrpromiso de establecer, dentro de la Commidad Auténoma de Andalucia,
caso de que resulte adjudicatario, una oficina en la que exista un representan-
te legal de la enpresa con poderes bastantes para el pleno desarrollo y ejecu-
cion del contrato.

10) Documentacion acreditativa de aumplirse las condiciones técnicas que figu-
ran en el Mxiclo n@ 4, en su caso.

La falta de presentacion de cualquiera de los documentas a incluir en el sobre
serd por si sola calsa de excluslon de la licitacitn, Los criterios de admision
atenderdn a la viabilidad del amplimiento del suministro, asi com a que
docl andllsis do los restantes documenlos del achre se desprenda la capacidad
de la omresa para roalizar aquel.

6.1.3. Sohre n@ 3 (cerrado y lacrado)
Tltulos Proposicién econtmica
Propoaicitn ocondmica formulada con arreglo al sodelo que 50 incluye en el
Modelo n@ 2 del presente pliego, debidamonte firmada y fechada,

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores, cowo en 10s presupuestos
do adjidicacitn, se entendersn comprendidos a todos los efectas, ademds del
precio de contrats, los impuestos de cualquier indole gue graven en los distin-
tos conceptos, incluido el Impuesto sobre el Valar Anadido.
ard escrita a

Dicha proposicion se y ho se aceptaran

aquellas que tengan amisi . ot qua inpid dara-
mente todo aguello que 1a AMministracién estims f al para idel
la oferta.

6.2. Amisitn Previa

Una vez finalizads el plazo de admision de proposiciones, y previo
examen de la documentacién contenida en el sobre mmero 2, el Grgano resol-
vers sobre la adnision previa de los empresarios al copcurso.

Podrd acordarse la exclusion de una Brpresa en esta fase de adnisidn
previa al concurso por alguna de las siguientes causas:

a) Falta de aportacién en el sobre n(mero 2 de alguno de los docurentos exigi-
das en este Pliego © la falta de adecuscién a lo exigido en el mismo,

b) Que del examen de los documentos integrantes del sobre nomero 2 no resul-
te suficientomente acreditado, previo informe de la Comision Técnica Asesora,
que el Programa de los suministros a roalizar sea cl adecusdo para el buen
fin de la ejecucidn del mismo, o las neccsidades de la Administracidn)

c} Que del cxamen de los docurentos dol sobre oomero 2 se desprenda, previo
informo de la Comisién Témica Ascsora competenle, carencia de exporiencia
0 capacidad técnica o econtmica do 18 Brpresa para la realizacion adecuada
en los plazos provistos.

6.3. AMjudicacion del contrato
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La Mesa do Contratacion calificar& previamente los documentos presen-
tados en ticmpo y forma y prooederd en acto piblico a la aperiura de las propo-
siciones admitjdas. (

A tales efectos, el Secretario de la Mesa de Contratacitn, certificara
los documontos presentados en tlempo y forma calificando el contenido de los
Que figuren en los sobres n@ 1. Si se cbservaren defectos materiales en la
docurentacion presentada se podra conceder wn plazo mo superior a tres dlas
para que el licitador subsane el errar.

N

En el dia y hora senalados en el anuncio publicado en el Boletin

" Oficial, se rewnird la citada Mosa do Contratacitn de la Conscjeria de Otras
Piblicas y Transportos, integrada por los componentes establecidos por Qrden
&1 Consejero de Obras Pablicas y Transportes, con las delegaciones concedidas,
en los locales destinadas al efecto, y el Presidente dc la Mesa motificara
publicamente la resolucion sobre la admisién de los licitadores, procediéndose
a continuacifn a la spertura de las sobres n@ 3 (proposiciones econtmicas).

Seguidamente, la Mesa de Contratacion pasard todo el expediente al
equipo témmico designado por la Direccién General conpetente, a fin de que
el mismo realicc uwn estudio pormenorizado de las distintas ofertas, que que-
dar&n concretadas en una fomoOria,  teniendn en cuenta el precio, -el plazo de
ejecucion, el coste de utilizacion, la rentabilidad, ¢l valor témico u -
otros semcjantes. ' f\‘, )

A la vista de las proposiciones presentadas y del informe técnico,
1a Mesa de Cantlratacion claborarf una propuesta, quo junto con ol acta y las
observacioncs que estime periinentes, elevard a la autoridad quec haya de cfec-
tuar la adjuticacién del cootrato, que altomativamente tendrd la facultad
de adjudicar el conlrato a la proposicion mis ventajosa, sin atender neocsaria-
sente al valor econdmico do la misma, o declarar desierto el concurso.

6.4.Coninidn Teenica Asesora

6.4.1. A fin de que la Mcsa de Contratacitn tenga el debido asesoramiento
técnicn, podra crearse una ‘Camision Técnica, cuyas es seran
designados dc entre los técnicoe con titulacitn odecusda, adscritos
al Servicio correspondiente de la Consejeris de Ohras Piblicas y Trans-
portes, la cual las ref cias té . con anterioridad
al acto de apertura de las proposiciones econtmicas, pidiendo cuantos
datos precise, e inspeccionard en talleres, fshricas y dependencias
dc 1as enpresas ofertantes, el material que haya sido propuesto.

6.4.2. La Comisitn Tecnica Asesora confeccionars un informe en el que se
recojan sus i . que el a la Mesa. En este informe sc
relacionara el material ofertado para cada lote, siguiendo un orden
de prelacién dc meyor a menar interés de la adquisicidn.’

El informe se basar8 en los siguientes cxriterjos de valoracion:
ajcalidad y funcionalidad de cadla aparato O material.

b) idad tocnica, econdmica y funcional de la .

c) Servicio ténico postventa Que garantice el buen mantenimiento
¥y reparacitn u obtencién rapida de los repuestos que se nccesiten.

6.5. Presentacion de documentacion por el adjudicatario

El licitador que resulte adjudicatario deberd acreditar ante la Mesa
de Contratacién, la poscsion y validez de los siguientes documentos, si no
1o hubiese prescntado con anterjoridad, mediante su presentacion, para lo
cual sc le dars un plazo de 10 dlas:

-~ S5i se trala de empresario i:ﬁivldtnl, pmsentard fotocopia legalizada no-
tarialmenteé del Documonte Nacional de Identidad (articulo 25 del Reglamnto
Ceneral de Contratacion).

- Si.la omresa fucse persona juridica, deberd aconpafar copia autorizada
o testimonio de la escritura de constitucitn o mudificacion, debidamente ins-
crita en cl Registro Mercantil (articulo 25.1 del Reglamento General de Contra-
tacion).

-Los' que comparezcan o firmen proposiciones en nponbre de otro presentarin
poder bastanteado por el Gabincte Juridico de la Consejeria dc 1a Presidencia.
Si la awpresa fuese persona Jjuridica, este poder deberd figurar inscrito en
el Registro Morcantil (articulo 25.2 del Reglarento General de Contratacidn).

-peclaracién acreditativa de tener capacidad de obrar y no estar incurso
en las prohibiciones que contiene el articulo 9 de la Ley de Contratos del
Estado.

- La persona [isica o los administradores de la persona juridica, deberan
acreditar, mediante la gportuna certificacitn expedida por su Organo de di-
reccioén o representacion competente, que ™ €Stan incursos en algunos de
los supuestos a que se refiere la Ley 25/1983.do 26 de dicienbre, de la Ad-
ministracitn -del Estado y Ley 5/1984, de 24 dc abril, de la Commidad Auté-

nama de Andalucia, sobre incompatibilidades de altos cargos (articulo 9.6
de )a Ley dc Contratos del Estado), y Ley 53/1984, de 26 de‘ diciembre, de
inconpat ibilidades del personal al servicio de las Adninistraciones Piblicas.

- Mreditacion de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias a
que se refiere el articulo 22 del Real pecreto 146271985, de 3 de abril, pa~
ra lo cual dcberd presentar las documentos originales o copias autorizadas
siguientes: . . .

a) Estar dado du alta eon Licencia Fiscal, asi como justificar estar al corrien-
Le en el pago de la misma. .

L) Presentar las Gltimas declaracionos y documentos de ingreso dei Impuesto
sobre la Renta do las lersomas Fisicas, del Impuesto sobre Socicdades, de
s Pagos a cuenta fracclonados o de las retenciones a cuenta do ambos y del
Impuesto scbre el Valor Ahadido, '
<) laber presentado la declaracion o relacion anual a que se reficre el Real
Decreto 252971986, dc 5 de dicliembre.

- Certificacion expedida por el Instituto Nacional de la Seguridad Social
de hallarse al corriente de sus obligaciones ante aquélla (articulo 9.8 de
la Ley de Contratos del Estado). '

La prueba por parte de los empresarios de su capacidad para contratar
oo la Administracién en relacion con las situaciones indicadas en el art,
9 de la Ley de Contratos doi Estado, podrd acreditarse mediante tastl;mio
Judicial o certificacion administrativa, segGn los casos, y cuando dicho docu~
mento no pueda ser expedido por la autaridad competente, podra ser sustituido
Par una declaracién responsable, otorgada ante una sutoridad judicial, adminis-
trativa, Motario PGblico u Grganism profesional cualificado.

Si el adjudicatario mo p tase los o x en los
parrafas anteriores, dentro del plazo sefalado, se acordar8é la amulacitn de
1a adjudicacion y la pirdida de la fianza provisional. La Mesa de Contratacitn’
proceder8 sequidamente a la adjudicacisn del oontrato, de conformidad con
el apartado 6.3., procediéndosc a la notificacién y efectos antes sefialados.

7. ADJUDICACION DEL CONTRATO.

El érgano dc contratacion dictara lucién de adjudi ion defini-
tiva, que secrd notificada directamente al adjudicatario y se publicard en
el Bolctin Oficial de la Junta de Andalucis (B.O.J.A.}

8. FIMVZA DEFINITIVA.

8.1.Mtés do la formalizacién del contrato y en ¢l plazo miximo de 25 dias,
contados desde la reocpcion por el coniratista ‘de la notificacion de la

adjudicacién delinitiva, deberd acreditar el adjudicatario haber coustilui-
do una fianza definitiva par el inporte que se indica en el Cuadro, equiva-
lente a2l 41 del presupucsto base de licitacion, a disposicion de la Conse-
jeria de Obras, Piblicas y Transportes en la Caja Central de Depositos
radicada en la Tesoreria Gencral da la Consejerla de Hacionda do la Junta
do Andalucia, o en las Cajas Provinciales de Depositos radicadas en lag
Delegaciones Provinciales de la: Consejerla de MHacienda de la Junta de
Andalucia.

Conforme al articulo 102.8 de la lLey dc Sociedades Cooperativas
Andaluzas, dichas cooperativas gozaran de una reduccion al- 25¢ en dicha
fianza,

8.2. El inporte de dicha fianza deber8 ser consignado en la farma y con las
garantias que establece el Reglamento General de Contratacion del Estado

y demis legislacién gplicable.

9. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

9.1. El 4drgano de contratacién y el adjudicatario quedan obligados a otorgar
el.contrato adninistrativo o, en su caso, la escritura piblica de contra-
tacién del suministro, dentro de los treinta dias siguientes a contar

 desde la motificacion de la ni]uhmcxén definitiva.

9.2. En el caso de otorgamicnto de escritura pGblica, el oontratista hara
entrega de una copia auténtica de dicho documento notarial en el Que
se acrcdite, mediante nota expedida por la oficina liquidadora competente,
el pago o exencion de los inpuestos de transmisiones patrimoniales y
‘actos juridiocos documentados, asi como una copia simple y tres [otocopias
de la primera copia de la escritura.

9.3. Antes de la formalizacién docl contrato, el adjudicatario deherd acreditar
ante el 6rganc gestor el haber abonado los impartes del anuwncio do licita-
cién y, asimismo, el de la publicacitn en prensa. )

9.4. La falta dc aporlacion de oslas documentos en el plazo indicado para
la formalizacion del contrato facultar8 a la Administracién para poder
acordar la resolucién de la adjudicacién, oo pérdida de la [ianza consti-
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tuida, s8in perjuicio de la indemnizacién que pueda reclamar la Consejeria
de Qbras Publicas y Transportes.

10.- EJECUCION DEL,_CONTRATO,

La Consejeria de Cbras Pablicas y Transportes tiene la facultad de
inspeccitn y de ser informada, cuando lo solicite, del proceso de fabrica-
cién o elaboracion del producto que haya de ser entregado como consecuen-
cia del contrato, pudiendo ordenar o realizar por si misma andlisis,
ensayos y pruchas de los materiales a emplear que se haran figurar en
las prescripciones técnicas y dictar cuantas disposlciones estime oportu-
nas para el estrlcto amplimiento dz lo convenido.

11.-REVISION DE PRECICS.

Los procios de contratacion de este suministro no podrdn ser objeto  de
revision.

12.- RECEPCION Y LIQUIDACION DEL SUMINISTRO.

12.1. En ¢l caso dc que la Consejeria de Obras Riblicas y Transportes cjerza
la facultad conferida cn la cliusula r@. 10, para asequrarse de la cali-
dad dé los bienes o efectos entregados que figuren en las prescripciones
técnicas particulares del contrato, Y exista disconfarmidad o discrepan-
cia por parte d¢ aquélla cn los resultados de las camprobaciones efectya-
das, el ompresario podria prusentar las que estime pertinentes en forma
de porcentajes, dictémenes o andlisis emitidos por Centros uw Organiswos
Oficlales, que serviran de clementos de juicio para la resolucién def ini-
tiva que dictard la Conscjeria de (lras Publicas y Transportes.

12,2, La entrega de las bienes se entenderd hocha cuando los mismos hayan
8ido’ efect ivamente recibidos por la Conscjeria de Obras Mblicas Y Trans-
portes de acuerdo oon las condiciones del amtrato.

12.3. El acto formal do reccpcion se efcctuard par la Comisitn que la Adminis-
tracitm designe.

12.4. Si Jos bienes suministrados han de ser objeto de una posterior instala-
cién por cl mismo empresario, de acuerdo con lo convenido en el contrato,
la entrega no se entenderd rcalizada hasta que no se hayan terminado
de oonformidad las ochras accesorias correspondientes, con arreglo a
las caracteristicas establecidas. ’

-Lugar de recepcidn: el material adjudicado se reoepcionard en las loca-
les que se designen a )os adjudicatarios par parte de la Administracién.

~Criterios de actuacitn: la Comisitn reccptora realizard el examen del
material entregado conforme a la oferta, pudiendo sameterlas a las prue-
bas, oconprobaciones y andlisis que considere oportunos, de acuverdo con
su naturaleza,

-Acta de recepcion: La Comisién receptora en el ejercicio de sus funcio-
nes procederd al levantamiento del Acta que podrA ser positiva o negati-
va. Serd positiva cuando el material objeto de recepcitn cumpla todos
los requisitos técnicns solicitados, siendo negativa en caso contrario.
En cste Gltimo caso, la Administraci6n podrd optar por resolver el con-
trato con pérdida de fianza o conceder un plazo improrrogable al contra-
tista para subsanar los defectas existentes.

13.~ PLAZO DE GMUWNTIA.

13.1. El plazo de garantia scrd el fijado en el Cuadro (Modelo n@ J) y comen-
zard a contarse dasde la fecha de ejecucién y entrega conforme dol sumi-
nistro.

.

13.2. Si durante el plazo de garantia se u:redim.a la existencia de vicios
o defectos en ol inistro, tendra o 1a Administracién a reclamar
al empresario la reposicitn de los bienes A o la reparacién
4o los mismos, si fuera suficiento.

Durante el plazo de garantia, el adjudicatario tiene derecho a ser
oido y la obligacitn de vigilar la aplicacitn do los bienes suministra-
das.

13.3. Si la Administracion estimase durante el plazo de garantia que los bienes
no son aptos para el fin pretendido como consecuencia de los vicios
o defectos observados en cllos e imputables al empresario, y exista
fundamento para estimar quo la repoaicidn o reparacién de dichos bienes
no serdn bastantes para lograr aquel fin, podr4 rechazar los bienes,
dejandolas de cuenta del ompresario y quedando exenta la obligacion
dc pago O tenlendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio
satisfecho.

13.4. Transoxrido el plazc de garantia se procederd & la devolucion de 1la
fianza, conforme a lo dispuesto en los articulos 279 y 386 del Reglarento

General de Contratacién.

14.- DEREOICS Y OBLIGACIONES DL CONTRATISTA.

14.1 Abonos al Contratista.

14.1.1. El pago del precio se rcalizard de una sola vez cuando el suministro
sea (nico, o parcialnente, cuando la entrega se efectie fraccionada-
mente o por lotes, expidiéndose a favor del contratista las cestifica-
ciones reglamentarias.

14.1.2. El adjudicatario tiene derectin al abono, con arreglo a los  precics
convenidos en el contrato, del material suministrado puesto en destino
y en condiciones de uso, a beneplacito de la Administracién, previa
conprobacién de cantidades y calidades, mediante acto formal y positivo
que sc expresard en certificado extendido por la comision receptara,

14.1.3. El pago se efectuard previa presentacion de la factura par triplicado
a la que se aconpafarad oopia de )a Resolucion de adjudicacitn y Acta
de recepcion.

14.1.4. El Acta de recepcion definitiva, en el.supuesto de haber pagos fraccio-
nados, habrd de acompanarse en el Gltimo que se efectie, sin perjuicio
de lo dispuesto en el eplgrafe 14.1.2. respecto de los pagos anterio-

~

14.2. Cbligaciones del contratista y gastos exigibles.

14.2.1. El contratista se obliga a gestioner el otorgamiento de la licencia
municipal, cuando fuere neoesaria, solicitando de la Administracion
los doaumentos que para ello sean precisos, sin perjuicio de la actua-
cién que a ésta Qltima le corresponda.

Asimismp, abonard el inporte de la liquidacitn que practique el Ayun-
tamiento por la expedicion de la licencia, en el plazo que éste le
conceda, y como miximo en el de 10 dias, dando conocimiento irmediata-
monte a la Administracién de haber acumplido dicho tr#mite. Si enten-
diera que tal liquidacion no se ajusta a derecho, lo pondrd en conoci-
miento de la Administracitn para que interponga los recursos pertinen-
tes, lo cual mo serd obstaculo para gue abone integramente la liquida-
citn a resultas de la resolucién del recurso.

14.2.2. El Adjudicatario estd cbligado al cunplimiento de las disposi-
ciones vigentes en maleria laboral, de Seguridad Social y de Seguridad
e Jligiene cn el trabajo con respecto al personal que amplee oo la
fabricacion, entrega ¢ instalacién dol suministro objeto del contrato.

14.2.3. El ompresario ests obligado al cuwmplimiento do todas las disposicioncs
vigontes en materia de ordenacion y doefensa de la industria nacional.

14.2.4. El copresario, para utilirar wateriales, iniatros, pr imientos
y equipos en la ejecucion del objeto del contrato, deberd obtener
las cesianes, permisos y sutarizaciones necesarias de los titulares
de las patentes, modelos y marcas de falricacion e indemizaciones
por tales conoeptos.

Los ios sersn h) de toda reclamacién relativa
a la propiedad industrial y ial, y deberén izar a la Admi-
nistracién todos los danos y perjuicios que para la misma puedan derl-
varse de 1a interposicifm de reclanaciones.

14.2.5. Entregar los bienes en las condiciones estipuladas sin que tenga dere-
cho a indemnizacion por cauda de pérdidas, averias o perjuicios ocasio-
nados en los bienes entes de su entrega a la Consejeris de Chras PUbli-
cas y Transportes, salvo que ésta hublera incurrido en wora al recibir-

14.2.6. Responder de 1a custodia y conservacién de los materiales que la Conse-
jeria de Obras Piblicas y Transportes les facilite para la fabricacitn,
en su caso, de los bienes objeto del suministro, desde el momnto
de 1a cntrega Hasta el de la recepcion conforme del suministro.

14.2.7. Sufragar a su cargo los gastas de entrega y transporte del sministro
hasta el lugar convenido, asi como los de materiales, personal, insta-
lacionas y los de asistencia técnica durante el perlodo de garantla.

14,2.8. Pagar todos los gastos d¢ anuncios, constitucién y devolucién de fian-
zas y demas gque hubicra ocasionado la licitacion en su caso, asi como
los de comprobacién de materiales, vigilancia del proceso de fabwica-
cién, si procoda, y los do liquidacién de suminisiro.

14.2.9. En gomeral, el cumplimiento do las prescripciones y norwas que sean

de aplicacion de las conlenidas en la vigente legislacion de contratos
N .
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del Estado.
4.3, limiento de plazas lidades mora.

El contratista queda obligado al cuplimiento del plazo de ejecucion del
contrato y de los plAzos parciales fijados por la Administracion. '

Si llegado el término de cualquiera de los plazos o €l final, el contratista
hubiera incurrido en mora por causas inputables al mismo, la Administracién
podria optar indistintamente, en la forma y condiciones establecidas en el
articulo 137 del Reglamwento General de Contratacion, par la resolucién del
contrato con pérdide dec fianza ° por la imposici6on de las penalidades estable-
cidas en ¢l articulo 138 del mismo cverpo legal. ’

El inporte de la penalidad no excluye la indemizacion por danos y ‘perjui-
cios a que pueda tener derecho la Administracion, originados por la demora
del contratista.

Si el retraso fuecse procicido por motivos no imputables al contratista,
se estard a lo dispuesto cn el articulo 140 del Reglamento General de Contrata-
ci6n. En todo caso, la constitucién en mora del contratista no requerira inter-
pelacion o intimaci6n previa por parte de la Administracién.

15, -NATURALEZA DEL. CONTRATO Y LEGISLACION APLICALLE.

El contrato a que sc refiere el prosente Pliego es ‘de cardcter administra—
tivo y s& regird ‘por el Texto Articulado de la Ley de Contratas del Estado
dc 8 de abrii de 1965, exdificado por l‘cy 571973, ac 17 de marzo y 5/83, de
29 do junio, Real Decreto Legislativo 93171986, de 2 de mayo, por ¢l Reglamen-
to General de Contratacion sprobado por Decroto 3410775, de 25 de noviembre
mxdificado por Real Decreto 252871986, de 28 de noviombre, asl como las dispo-
siciones especiales y domis normativa vigente splicables a los oontrates do
Suninistros.

Asimismo, el citado contralo estard aujeto a las normas de publicidad y con-

currencia resultantes de las Dirociivas de la & idad i
Burcpea y del Real Decreto Legislativo 93171986, de 2 de mayo, cuando asi
procoda.

ca

16.~PRERROGATIVA DE LA ADMINISTRACION Y RECURSO PROCEDENTE

El 4rgano de contratacifin ostentsa la prerrogativa de interpretar los contra-
tos administrativas y resolver las dudas que ofrezca su amplimiento. Igualmen-
te, podra modificar los contratas celebrados y acordar su resolucidn, dentro
de los limites y con sujecion @ los requisilos y efectos sefalados en la Ley
de Contratas del Estado y su Reglamento de splicacion.

Los acverdos que dicte el Ozgano de contratacion, previo informe del Gabine-

te Juridico, en el ejercici de sus prerrogativas de interpretacion, ‘modifica~
ci6tn y resolucion, serdn inmediatamente ejecutivos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, modificacién,
resolucién y efectas de los contratos administrativos, sera&n resuveltos por
el 6rgano de contratacidn competente, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa, vy ountr.a los mismos habrd lugar a recurso oontenciaso-
adninistrativo,

MODELO N© 1

CONTRATACION DEL SUMINISTRO QUE SE ESPECIFICA MEDIANTE EL
SISTEMA DE:

ANEXO I. LOTES Y PRESUPUESTO

MODELO NO 2

N MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D.

con residencia en

provincia de
calle nGm,

segln Documento Nacional de Identidad nGm,
enterado de las condiciones y requisitos que gse exigen para la
Adjudicacién del suministro de

se compromete, en nombre (propio o de la empresa que represents),
a tomar a su cargo la ejecucién- del mismo, con ‘eatricta asujecidn
a los requisitos y condiciones expresados y por la cantidad de

{(expresar claramente, eacrita en letra y nGmero, la cantidad de
pesetas por lss que se compromete @l proponente a su ejecucién)
a partir de la orden de iniciaciédn dada por la Administraciédn.

(Lugar, fecha y firma del proponente)

LOTE No DENOMINACION LOTE NQ_UNIDADES PRECIO UNIDAD IMPORTE
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JUNTR DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS

MODELO Ng3

¥ TRANSPORTES

Secretaria Generdal Wenica

EXPEDIENTE

CUADRO RESUMEN DEL CONTRATO

A.- PRESUPUESTO DE CONTRATA

EN CIFRA l EN LETRA

B.- ANUALIDADES

Y A CARGO DEL ESTADO A CARGO [E

A CARGO DE

TOTAL

C.- PLAZO DE EJECUCION

D.- FIANZA PROVISIONAL

EN CIFRA EN LETRA

E.- FIANZA DEFINITIVA

EN CIFRA EN LETRA

F.- FIANZA COMPLEMENTARIA

EN CIFRA EN LETRA

G.- GASTOS DE ENSAYO

EN CIFRA EN LETRA

H.- PLAZO DE GARANTIA

1.- OBSERVACIONES

J.- CLASIFICACION DEL CONTRATISTA

GRUPO SUBGRUPO TIPO DE SUMINISTRO

CATEGORTA

TiPO

K.- FORMULA POLINOMICA A EFECTOS DE REVISION DE PRECIOS

I.- TRAMITACION

ORDINARIA [ ] URGENTE []

EMBRGENCIA [ ]
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MODELO N* 4
CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA -

Ademds de lo dispueéto en el nimero 6.1.2. de este Pliego,

deberd acreditarse documentalmente por el licitador, que se cum-

plen-las condicianes técnicas siguientes:

4. Administracién de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. OCHO DE
SEVILLA o

EDICTO (PP. 680/87)

El lhmo. Sr. Magistrado-Juez de Primera Instancia Ndmero ocho
de Sevilla.

Hago saber: Que en este Juzgado y con el nimero 0843/86-2,
se siguen autos de Pracedimiento Judicial Sumario del articulo 131
de la ley Hipotecaria, promovidos por Idelfonso Pérez Murioz,
representado por el Proc. D. Juan Lépez de Lemus, contra Josefa
Barneto Ramos, en los que se ha acordado proceder a la venta en
publica subasta por término de veinte dias, por primero, segunda o
tercera vez, en su caso, y sin perjuicio de lo facultad que e confiere
lo Ley alo actora de interesar en su momento la adjudicacién de los
bienes que al final se describen, bajo las siguientes condiciones:

Que las subastas tendrdn lugar en la Sala de Audiencia de este
Juzgado a las doce horas de la maiana.

Lo primera por el tipo de tasacién el dia dos de octubre.

Lo segunda con la rebajo del 25%, el dia nueve de noviembre. '

La tercera, sin sujecién atipo el dia cuatro de diciembre, si en
las anteriares no cancurrieren licitadores ni se solicita lo adjudico-
cién. ' :
Que para tamar parte en la primera deberdn los licitadores
consignar previamente en la mesa del Juzgado el 20%, del tipo que
sirve de base y en la ségunda y tefcera, el 20%, del sefialado poro
la segunda, sin cuya requisito no serén admitidos. .

Se hace constar que podran hacerse posturas por escrito en
sobre cerrada, pero consignando al presentarlo en el Juzgado el

tanto por ciento ya indicado para cada caso, lo que podran verificar
desde su anuncio hasta el dia respectivamente seialado.
En la segunda subasta no se admitirdn posturas que no cubran

“el 75%, del tipo de tasacian, pudiendo rematarse en calidad de

ceder a un tercero en todas ellas. En la primera subasta, no se
admitirdn posturas inferiores al tipo que sirva de base,

Si por causa de fuerza mayor, tuviera que suspenderse alguna
de las subastas, se entenderd sefialada su celebracion para el dia
hdbil, inmediato a la misma hora. '

El tipo de tasacién de la finca a que se refiere la subasta es de
2.250.000 pts. B

Que los autos y la certificacién del Registro a que se refiere la
regla 4 estan de manifiesto en la Secretaria: Que se entenderd que
todo licitodar acepta como bastante la titulacion y que las cargas o
gravémenes anteriores y los preferentes si los hybiere, al crédito del
actor continuardn subsistentes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincién el precio del remate.

LOS BIENES OBJETOS DE LA SUBASTA SON:

Urbana. Casa situada en esta Ciudad, calle Jesis del Gran
Poder, nimero ciento siete, compuesta de tres plontas destinadas a
una sola vivienda, ocupando una superficie de setenta y cuatro
metras y ochenta y cuatro centimetros cuadrados. linda: Por la
derecha de su entrada, conla nimero ciento nueve; por la izquierda,
con la ciento cinco y por la espalda con la nimero ciento tres de la
misma calle. Inscrito en el Registro de la Propiedad nimero tres de
Sevilla, al folio 163, tomo 1587, libra 239 de .la segunda seccién,

" finca nimero 2.980, inscripcién décima.

Dado en Sevilla a 15 de julio de 1987.- El Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios poblicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 28 de julio de 1987, por el que se
anuncio el resultado del concurso de suministro de equipos de
control de presencia del personal al servicio de la Junto de An-
dalucia.

Visto ¢! infarme emitido por lo Comisién Asesora, el 17 de julio
de 1987, asi como Acuerdo del llmo. Sr. Viceconsejero de Goberna-
ci6n de fecha 21 de julic de 1987, y en cumplimiento de las articulos
38 de la Ley de Contratos del Estada y 110 de su Reglamento, la
Consejeria de Gobernacién ha resuelto declarar desierto el mencio-
nado concurso, conforme a lo previsto en la cldusula 6.2 del Pliego
de Cldausulas Administrativas Particulares y el articulo 36 de laley de
Contralos del Estado.

Sevilla, 28 de julio de 1987.—- El Consejero de Gobernacién,

P.D. El Viceconsejera, Antonio Claret Garcia.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPOR-
TES :

RESOLWCION de 21 de'julio de 1987, de la Delegacion
Provincial de Huelva, por la que se anuncia subosta para la

enajenacién de cuatro locales comerciales en el grupa de 38
viviendas sito en bda. Andalucia de Rosal de la Frantera,
(H-81/040) (PD. 704/87).

Se onuncia subasta publica para la enajenacién, de confarmi-
dad con lo dispuesto en los articulas 3° y 5° del Decreto 2185/74,
de 20 de julio. de cuatro locales comerciales en el grupo de 38
viviendas sito en Bda. Andalucia, de Rosal de la Frontera, canstrui-
dos al amparo del expediente H-81/040, relaciondndose a canti-
nuocidn can expresidn de su superficie e imparte tipo de subasta:

2

Superficie m Nomero del lacal Tipo subasta-pesetas

80,85 Bloque 3- local A - 1.293.600 pesetas
80,85 Bloque 3-lacal B 1.293.600 pesetas
75,03 Bloque 3-local C 1.200.480 pesetas
' 5517 - .Blague 3-local D 882.720 pesetas

La subasta se regirg por el pliego de cldusulas administrativas
aprobado por el Gabinete Juridico de la Consejeria de Presidencia
en fecha 11 de mayo de 1984, que estard a disposicién de los
posibles licitadores, en la Delegacién de Obras Péblicas y Transpor-
tes en Huelva, calle Jasé Nogalesn® 4, de 9a 14 yde 17a 19.

El plaza de presentacién de proposiciones se cerraré a las
catorce horas del dia 22 de octubre de 1987 :

Las proposiciones solamente podrdn presentarse en el registro
de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Obras Poblicas y
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Transportes, sita en ¢/ José Nogoles n® 4, celebréndose la subasta
el dia 29 de octubre de 1987, a las 12 horas, en la mencionada
Delegacién y domicilio.

No se admitiran proposiciones enviadas por correos.

El importe del presente anuncio, asi como el de los que se
inserten en la prensa, serd prorrateado entre los adjudicatarios de
los locales.

Los locales se adjudicarén como cuerpo cierto, quedando
exonerada la Consejeria de Obros Publicas y Transportes, respecto
a cualquier reclamacién sobre superficie y estado en que se encuen-
tren los locales adjudicados.

Huelva, 21 de julio de 1987.- El Delegado, Diego Romero Do-
minguez.

RESOLUCION de 23 de julic de 1987, de la Direccién
General de Carreteras, por la que se anuncia la cantratacién
de las obras que se indican por el sistema de subosta con
amdisién previa (PD. 705/87).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Comuni-
dad Auténomo de Andalucia ha resuelto anunciar a_Subasta con
Admision Previa las obras que a continuacidn se especifican:
MALAGA

JA-SV-MA-121 «Acondicionamiento en lo carretera C-3310 de
Ecijo a onteqguera, P.K. 522,97 al 532,58. Localidodes: Antequera-
Villanueva de lo Concepciéns.

Presupuesto de Contrata:39.918.302 pesetas.

Plozo de Ejecucion: Seis (6} meses.

Clasificacién requerida: Grupo G, Subgrupo ¢, Categorio e.

Fianza Provisional: 798.366 pesetas.

SEVILLA

JA-RF-SE-121 «Refuerzos del firme carretera N-334 Sevillo-
Mdlagao y Gronada (Travesia de Osuna), P.K. 85,0 al 90,0.

Lacalidd: Osuna».

Presupuesto de contrata: 63.440.607 Pesetaos.

Plazo de Ejecucién: Dos (2) meses.

Clasificacién requerida: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria e.

Fionza Provisional: 1.268.812 Pesetas.

Exposicidn del expediente: Los proyectos. Pliegos de Clausulos
Administrativas Particulares y Técnicos, Cuadros Resimenes y de
Caracteristicas y demds documentacién estardn expuestos para su
examen en las Delegaciones Provinciales correspondientes y en la
Direccidn General de Carreteras de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes de la Junta de Andalucio, duronte el plazo de presen-
tacién de proposiciones, de diez a trece horas.

Plozo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dio de
la publicacién del presente anuncio y rerminard el dia 25 de agosto
de 1987, a las trece horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro General
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sita en Plaza de
la Contratacién, nim. 3, de Sevilla. No se admitirdn proposicianes
por correo. )

Dacumentacién a presentar por los licitadores: Por cada obra
se deberd presentar los siguientes documentos:

En el sobre n® 1, «Documentacién Administrativax, las sefiala-
dos y en la forma que determina la cldusula 6.1.1. del Pliego de las
Administrativas Particulares especifico de cada obra.

En el sobre n° 2, «Criterios para la Admisién Previa», los
dacumentos sefalados y en la forma que se determina en la cldusula
nimero 6.1.2. del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares
especifico de cada obra.

En el sobre n® 3, «Proposiciéon Econdmica», con arreglo al
modelo que se adjunta como Anejo 1 del Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares de cada obra, y enlo forma que determi-
na su clausula 6.1.3.

Los adjudicatarios de las obras, deberdn presentar ademds,
cuando se les requiera para ello, los documentos que se sefalen en
la clausula 6.4. del Pliego de las Administrativas Particulares especifi-
co de cada obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Con-
tratacidn el dia 2 de septiembre de 1987, aias 11 horas, en la Sala
del edificio de la Plaza de la Contratacién, num. 1, de Sevilla.

Declaracién de urgencia: Todos los contratos de las obras de
este anuncio han sido declarados de urgencia a los efectos preveni-
dos en el art. 26 de la Ley de Contratos del Estado.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales y
prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectas se
realizard el oportuno prorrateo.

Sevilla, 23 de julio de 1987.- El Director General, José Solguei-
ro Cormona.

RESOLUCION de 24 de julio de 1987, de la Direccion
General de Carreteras, por la que se anuncia canirotacian

directa de varias obras de conservacion de carreteras (PD.
706/87). ’

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, ha acordada
llamar a consulta e invitar a cuantos empresarios puedan estar
interesados en la adjudicacién directa de las obras siguientes:

ALMERIA

JA-5-AL-147 «Mejora y Acondicionamiento. Viales de acceso a
la Sierra de Macael. Cominos Municipales. Tramos: XII, XIll, XiVy XV.
Término Municipal de Macael».

Presupuesto de Contrato: 21.199.502.

Plazo de Ejecucién: Cinco (5) meses.

Clasificacion requerida: Grupo A, Subgrupo 1y 2, Categorias d

Grupo C, Subgrupo 4, Categoria d

Grupo B, Subgrupo 1, Categoria d

Fianza Provisional: 423.990 Pesetas.

MALAGA

JA-SV-MA-122 «Extensidn de una copa de lechada ostdltica,
carretera N-342 de Jerez o Cartagena, P.K. 121,670 al 130,000.
Localidad: Olvera-Almargens».

Presupuesto de Cantrata: 17.991.211 Pesetas.

Plazo de Ejecucién: Seis (6) meses.

Claosificacién requerida: Grupo G, Subgrupo 4, Cotegoria d.

Fianza Provisional: 359.824 Pesetas.

Exposicion de los expedientes: Los proyectos, cuadros de
caracteristicas y Pliegos de Cléusulas Administrativas Particulares,
podran examinarse en la Direccién General de Carreteras y en lo
Delegacion Provincial de la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes de la provincia a que corresponda cado obra, durante el
plazo de presentacién de proposiciones, de las diez a las trece ho-
ras.

Proposicianes econdmicas: Se realizardn independientemente
para cado obro y se ajustaran al modelo que figura como anexo ol
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Plazo y lugar de presentacién de proposiciones: El plozo de
presentacion de proposiciones comenzard el dia siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucian en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y terminard el dia 20 de agosto de 1987, a las trece
horas. La presentacion tendrd lugar en los Registros de las Delega-
ciones Provinciales de la Conseijeria de Obras Piblicas y Tronsportes
de la provincia a que corresponda cada obra.

Documentos exigidas: Llos indicados en la cldusula 6 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

El imparte de los anuncios, tanto de los oficiales cama los de
prensa, serdn por cuenta de las adjudicatarios.

Todas estas obras han sido decloradas de urgencia a las
efectos del articulo 26 de la Ley de Cpntratos del Estodo.

Sevilla, 24 de julio de 1987 .~ El Director General, José Salguei-
ro Carmona.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de julio de 1987, de la Secretaria
General Técnico, por la que se adjudican definitivomente con-
tratos de obros comprendidos en los Fondos de Compensocién
Interterritorial y de Inversién de Resposicidn.

Vistas las ofertas presentadas a licitacion para la adjudicacion
de las obras comprendidas en los Fondos de Compensacién interte-
rritorial y de Inversién de Reposicidn por el sistema de adjudicacién
directa.

Visto lo dispuesto en la vigente Ley de contratos del Estado v su
Reglamento.

Vista la prapuesta elevada por la Comisién creada al objeto de
informarme y asesorarme en su reunidén mantenida el 17 de julio de
1987.

HE RESUELTO

En virtud de las facultades que me son conferidas, adjudicar de
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forma detinitiva, los contratos de obras que a continuacién se rela-
cionan:

Reforma mejora de Consultorio local T-IR en Marmolejo, exp.
FC1-62120-86, a Manuel Rodriguez Rivas, por un importe total de
6.713.013 pts. Iseis millones setecientas trece mil trece pesetas).

Construccién Consultorio local T-1 en Jamileno (Jaén), exp.
61133-86, a Manuel Rodriguez Rivas por un importe total de
6.637.340 pts. (seis millones seiscientas treinta y siéte mil trescientas
cuarenta pesetas).

Construccién Consuliorio local T-1 en la Bobadilla lJaén), exp.
FCI-61224-86, a José M® Jiménez de Dios, por un importe total de
6.580.000 pts. (seis millones quinientas ochenta mil pesetas). -

Reforma Delegacién Provincial de Joén, complementario 19

Fase, exp. IR- 61138-87, a construcciones Emilio Sanchez S.A., por
un importe fotal de 9.905.674 pts. [nueve millénes novecientas ¢inco
mil seiscientas setenta y cuatro pesetas).
. Construcién Consultorio local T-1A en Villanueva de las Cruces
(Huelval, exp. FCI-51128-87, o C. Manue! Zambrano Ramos, S.A.,
por un importe total de 9.362.000 pts. (nueve millones trescientas
sesenta y dos mil pesetas).

Complementario de Centro de Salud en plazala Merced Cadiz,
exp. FC1-21150-87, a Antonio Hidalgo Expésito, por unimporte total
de 2.977.457 pts. (dos millones novecientas setenta y siete mil
cuatrocientas cincuenta y siete pesetas).

Adecuacidn dependencia Hospital de Mora de Cddiz, exp.
IR-20822-87 a CASA, S.A_, por un importe total de 2.154.823 pts.
(dos millones ciento cincuento y cuatro mil ochocientas veintitrés pe-
sefasl.

Sevilla, 17 de julio de 1987.- El Secretaria General Técnico,
Norberto Sanfrutos Veldzquez. .

RESOLUCION de 22 de julio de 1987, dela Secretaria
General Técnico, por la que se onuncia la contratacién por el
sistemo de adjudicacién directo de obras incluidas en el Fondo
de Compensacion Interterritorial (PD. 702/87).

De conformidad con lo acordado por el Sr. Cansejero de Salud,
se invita a los contratistas, a quienes interese, a consulta para lo
adjudicacidn, por el Sistema de Adjudicacion Directa, de las siguien-
tes abras:

Canstruccidn Consultorio locat T-1 Estrella del Marqués, Jerez
de la Frontera (Cadiz), exp. FCI-23153-86.

Presupuesto de contrata: 6.044.501 pts. incl. IVA.

Plazo de ejecucién: 5 meses.

Fianza definitiva: 241.780 pts.

Construccién Consultorio local T-| en Villa del R|o (Cérdobal
exp. FCI-31421-87 .
Presupuesto de controta: 9.257.689 pts. incl. IVA.
Plazo de ejecucion: 4 meses
Fianza definitiva: 370.308 pts.

Remadelacian Centro de Salud T-ill" para acristalomiento y
grupo electrégeno en Orgivo (Granadal, exp. FCI-42201-86

Presupuesto de cantrata: 8.356.742 pts. incl. IVA

Plozo de ejecucidn: 3 meses

Fianza definitiva: 334.270 pts.

Instalacion de aire acondicianado en Centro de Salud T-II en
Barriada de el Torrején de Huelva, exp. FCI-51102-87

Presupuesto contrata: 5.139.074 pts. incl. IVA

Plazo de ejecucidn: 2 meses

Fianza definitiva: 205.563 pts.

Construcciéon Consultorio local T-1 en Aljaraque {Huelva) exp.
FCI-51134-87

Presupuesto de contrata: 10.193.314 pts. incl. IVA.

Clasificocién requerida: Grupo: C, Subgrupo: Todos, Catego-
ria:d T : .
Plazo de ejecucién: 6 meses
Fianza definitiva: 407.733 pts.

.Construccion Consullorio local T-1 en Corrales (Huelval exp. FCI-
51135-87

Presupuesto de cantrata: 10.636.274 pts. incl. IVA.

Anualidad 1987:'9.820.107 pts.

Anualidad 1988: 816.167 pts.

Clasificacién requerida: Grupo: C, Subgrupo Todos, Catego-
ria:d

Plazo de ejecucién: 6 meses
Fianza definitiva: 425.451 pts.

Consultorio local T- en Aroche (Huelvol exp. FCI-53128-86

Presupuesto de contrata: 12.082.376 pts. incl. IVA.

Clasificacion requerida: Grupo: C, Subgrupo: Todos, Cotego-
ria: d

Plazo de ejecucion: 6 meses

Fianza definitiva: 483.295 pts.

Reforma y acondicionamiento Hospital Dr. Sagaz de Jaén

Presupuesto de contrata: 10.306.244 pts. incl, IVA.

Clasificacién requerida: Grupo: C, Subgrupo: Todos, Cotego-
ria: d

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Fianza definitiva: 412.250 pts.

Reforma adaptacién a Centro de Salud T-Il en Ambulatorio en
lo Lyisiana {Sevilla}, exp. FCI-84203-86

Presupuesto de contrata: 14.853.593 pts. incl. IVA.

Clasificacién requerida: Grupo: C, Subgrupo: Todos, Catego-
ria: d

Plazo de ejecucidn: 5 meses

Fianza definitiva: 594.144 pts.

Los proyectos, Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares

‘de las obras y demds dacumentacidn, se encuentran a disposicion

de los interesados en las respectivas Gerencias Pravinciales del
Servicio Andaluz de Salud en las siguientes sefias:

Gerencia Provincial de Cddiz: C/ M? Auxiliadora, 2 Cadiz
19009.

Gerencia Provincial de Cérdoba: Avda. Repiblica Argentina N°
38 Cérdoba 14004

Gerencia Pravincial de Gronodo Avda. del Sur, 7 Granada
18014

Gerencia Provincial de Huelva: Avda. Suroeste s/n Huelvo

21001

Las propuestas econdmicas asi como la documentacién exigida
en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares de la obra,
deberdn ser presentodos en los Registros Generales.de las corres-
pondientes Gerencias Provinciales, hasta las 13 horas del veinteavo
dia habil a partir del siguiente al de la Pubhccaon de la presente
Resolucion en BOJA.

Los gastos de la presente publicacidn se prorrateardn entre las
Empresas Adjudicatarias.

Sevilla, 27 de julio de 1987.- El Secretario General Técnico,
Norberto Sanfrutos Veldzquez.

RESOLUCION de 27 de julio de 1987, de lo Secretaria
General Técnica, por lo que se anuncia la contratacién de fa
obro, por el sistema de susbasto con odmisién previo, con
referencio: obras de reparociones varias en el hospital Los
Moroles de Cérdobo, (FCI-30811-87) (PD. 703/87).

De conformidad con lo acordado por el Sr. Consejero de Salud,
se invita a las Empresas Constructaras interesadas, a consulta, para
lo Adjudicacian, por el Sistema de Subasta con Admisién Previa, de
la Obra: «Obras de reparaciones varias en el Hospital los Marales
de Cérdaba, exp. FCI-30811-87» )

Presupuesto de contrata: 37.738.160 pts. Incl. IVA

Plazo de ejecucion: 5 meses

Closnflcoaon requerida: Grupo C, Subgrupo Todos, Catego-
ria: e

Fianza provisional: 754.763 pts.

Fianza definitivo: 1.509.526 pts.

El proyectoy Pliego de Clausulas Administrativas Particulares de
lo obra, se encuentran a disposicién de los interesados en la
Gerencia Provincial del Servicio Andaluz de Salud (S.A.S.) de Cérdo-
bo, sita en Avda. Repiblica Argenting, 38 14004 Cérdaba.

Las propuestas econdmicas y demds documentacion, deberdn
ser entregadas en lo citada Gerencia Provincial hasta las 13 horas
del veinteavo dia habil contando o portir del siguiente o| de lo

" publicacién en BOJA de la presente Resolucion.

Los gastos de la presenle publicacién serén por cuenta de la
Empresa Adjudicataria.

Sevilla, 27 de julio de 1987.— El Secretario General Técnico,
Norberto Sanfrutos Veldzquez.
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AYUNTAMIENTO DE UBEDA
EDICTO (PP. 562/87).

Don Arsenia Moreno Mendoza, Alcalde-Presidente del Ayunto-
miento,

Hace saber: Que, conforme a acuerdo del Ayuntamiento de mi
Presidencia, se anuncia la siguiente subasta:

Obijeto. Engjenacién de dos parcelas de terrena de propiedad
municipal, una sita en el Poblado de Veracruz, con una superficie de
15.530 m2, y ofrq, sita en el Poblado de Solana de Torralba, con
una superfloe de9.212m2.

Tipo de licitacidn. Sefecientas setenfa y seis mil quinientas
pesetas lo primera parcela y cuatrocientas sesenta mil seiscientas
pesetas la segunda, debiendo hacerse los proposiciones al alza,
separadamente para una y otra.

Plazo. Los-contratos que se otorguen lo serdn o perpetuidad
como todos los de su clase.

Garantias. Provisional: 2% del tipo de licitacién.

Presentacién de proposiciones: En la Secretaria Municipal de
10 a 13 horas, durante los veinte dias hébiles siguientes al de la
insercién del anuncia de la licitacién en el Boletin Oficial del Estado.

Durante dicho plozo, se encuentra de manifiesto en dicho Secretaria
el pliego de condiciones y demds documemos integrantes del espe-
diente.

Modelo de proposicién.

«Don v ,
collede ..........
expedido en ..
con plena copccndod poro obhgorse y odquirir, con su prapio
nombre {o, en su caso, en.representacién de ....... e
$eQUN OCreditQ CON ... ),
enterado del phego de condiciones que ha de regir lo subosio poro
la enajenacién de dos parcelas de propiedad municipol en los
Poblados de Veracruz y Solana de Torralba, ofrece lo compra de (la
parcela sita en el Poblado de Veracruz o la parcela sita en el
Poblado de Solana de Torralbal, por el precio de .pesetas (en letral,
con extricta sujecion a dicho pliego de condicianes lfecha y firma)».

Apertura de plicas. Tendrd lugar a las dace horas del dia
siguiente habil en que se cumplan 20 también habiles desde lo
publicacién del anuncio de la licitacidon en el Boletin - Oficial del
Estado, en la Casa Consistorial.

Ubeda, 20 de junio de 1987 .- El Alcalde.

5.2. Otros anuncios

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

ANUNCIO sobre rescate con recuperacian plena disponi-
bilidad en el recinto de la Iglesia del hospital de las Cinco
Llages. (PD. 701/87).

La Mesa del Parlamento de Andalucia, en su sesién celebrada
el dia 8 de julio de 1987, a'la vista de haber sido cumplimentada,
por los Servicios de la Camara el oportuno expediente para la
recuperacién de la plena disponibilidad de los bienes de dominio
publico [BOJA, nim. 49 de 9 de junio de 1987] que, en el recinto de
la Iglesia del edificio denominada «Hospital de las Cinco Llagas»
fueron objeto de concesién para enterramientos, no habiéndose
personado ningin interesado en el expediente, acuerda el rescate
con recuperacién de la plena disponibilidad de los bienes de domi-
nio publico que, en el recinto de la Iglesia denominada «Hospital de
las Cinco Llagas» fueron objeto de concesién paro enterramientos
por la Diputacién Provincial de Sevilla.

Sevilla, 8 de julio de 1987.~ El Letrado Mayor, Juan E. Cano
Bueso.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y FOMENTO

ANUNCIQ de lo Delegacion Provincial de Granada, sobre
solicitud de outorizacién administrativa, aprobacian del proyec-
to de ejecucién y declaracién, en concreto, de utilidad pablica
de la instalacién eléctrica que se cita. (ref.: 3958/A.T.) (PP.
536/87).

A los efectos prevenidos en el articulo 9° del Decreto 2617/66
y 10 del Decreto 2619/66, ambos de 20 de octubre, se somete a
informacién poblica la peticion de autorizacién administrativa, apro-
bacian del proyecto de ejecucidén y decloracion, en concreto, de
utilidad publica de una instalacién cuyas caracteristicas principales
se sefalan a continuacién: }

Peticionario: Eléctrica de Jeres del Marquesado, S.A.

Domicilio: Granada -Carril del Picén, 26, 5°E.

LINEA ELECTRICA

Origen: Linea de A.T. existente

Final: misma linea

Términc municipal afectado: Jeres del Marquesado.
Tipo: aérea

Longitud en Km.: 1,108

Tension de Servicio: 20 KV

Conductores: Al. Ac. de 54,6 mm?

Apoyos: metdlicos

Aisladores: Cadena 3-ESA-1503

Potencia a transpartar: 500 Kw.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Procedencia de las materiales: nacionales

Presupuesto: 3.693.825 pesetas

Finalidad: Mejorar la colidad del servicio.

Referencia: 3958/A.T.

lo que se hace publico para que pueda ser exominada la
documentacion presentada en esta Delegacién Provincial de lo
Consejeria de Economia y Fomento, Junta de Andalucia, sita en
Granada, calle Dr. Guirac Geao s/n y formularse al mismo tiempo las
reclamaciones, por triplicado, que se estimen oportunos, en el plazo
de treinta dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

Granada, 8 de junio de 1987.~ El Delegado, José Prados Osu-
no.

CONSEJERIA DE TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL

ANUNCIO del Depésito de Estatutos de la organizacion
empresarial denominada, Unién de Organizaciones de Produc-
tores de Aceite de Oliva.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° del Real
Decreto 873/77, de 22 de abril, y a los efectas previstos en el
mismo, se hace pdblico que en este Consejo a las.12,30 horas del
dio 21 de julio de 1987, han sido depositados los Estatutos de la
organizacién empresarial denominada: Unién de Organizaciones
de Productores de Aceite de Oliva. Unaproliva, cuyos émbitos
territorial y profesional son los de la Regién Andaluza y de empresa-
rios, siendo los firmantes del acta de constitucion; D. Pedro A. Trujillo
Ruedo, D. Manuel Aragén Aparicio y D. Manuel Villén Jiménez.

Sevilla, 22 de julio de 1987. El Secretario General, Joaquin
Cuevas Lépez.

ANUNCIO del Dep6sito de Estatutos de la Organizacion
Sindical denominada, Asociacion de Profesianales Informdticos
de la Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4°, apartado 1,
del Decreto 14/1986, de 5 de febrero, por el que se regula el
régimen de depdsito de los estatutos de los sindicatos de trabajado-
res en Andalucio, en relaciémn con el articulo 4° apartado 4, de la
ley Organica de libertad Sindical, y a los efectos previstos en
ambos preceptos, se hace piblico que en este Consejo a las 12
horas del dia 20 de julio de 1987, han sido depositados los estatutos
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de la organizacién sindical denomindo: Asociacién de Profesionoles
Informaticos de lo Universidod, cuyos dmbitos territorial y funcional
son, el distrito universitario de Sevilla, a seq, las provincios de Sevillo
y Huelva y profesional, respectivamente, siendo los firmantes del
octa de constitucién: D. Julio E. Balbontin Noval, D. Felipe Tudela
Garcia, D. Gustovo Sanchez Gémez, D. Santiogo Sanchez Solano,
D° Josefa Martinez Lobo, D. Luis Moreno Iglesio, D. Emilio José Veas
Lopez, D. Antonio José Carrillo Sierro, D. Claudio lesis Arjona'de la
Puente y D. Antonio Pérez Guijarro.

Sevillo, 22 de julio de 1987 .- Ei Secretario General, Joaguin
Cuevos lopez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPOR-
TES

RESOLUCION de 25 de junio de 1987, de la Delegacion
Provincial de Mdlaga, par la que se somete a informacién
publica el proyecto de regulacién de las aguas subterréneas del
manantial del Guaro T,M. Periano (Mdlaga). '

De conformidad con lo establecido en las disposiciones vigente
y como tramite previo a la aprobacién definitiva del proyecto
A6.123.600 «Regulacién de las aguas subterrdneos del monantial
del Guaro T.M. Periana {Mdlogal; esta Delegacién Provincial somete
a Informacidn Publica dicho proyecto, fijando un plazo de treinta
(30} dias contados a partir de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la provincia de Mdlaga, a fin de que a tenor de lo
dispuesto en el articulo 87 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
cuantos tengan interés o se sientan afectados puedan examinar
dicho proyecto en esta Delegacion, sito en Avenida de la Aurora, s/n
planta 13y 14 {Edificio Servicios Mdltiplest Mdlaga, en horas hébiles
de oficina y aduzcan lo que estimen oportuno.

Las reclomaciones se dirigirdn a esta Delegoaon Provincial, en
el domicilio arriba sefialado, a través de los medios especificados en
la Ley de Procedimienta Administrativa larticulo 66).

Los datos esenciales de dicho proyecto se consignan en |o si-
guiente: -

Las obras consisten en una geleria de captacion de 3 m. de an-
cho. :
Una galeria de captacién de 3m. de ancho yunoalturade 3m.

RELACION DE AFECTADOS

En la porte supenor va remotodo en forma de bovedo de coiidn de

un rodio interior de 1,50 m.

Dicha galeria vo ‘construida en una longitud de 30 m., en terreno
de trénsitay 270 m. en roca dura.

Toda la goleria tiene una pendiente uniforme, y se proyecto con
un candlito central de 0,40 m. de base inferior, 0,60 m. de base
superior y 0,50 m. de altura. Para la reclizacidn de esta galerio es
necesario la ventilacién de o misma, mediante dos tuberias de
fibrocemento de 50 mm. de didmetro interior y que alcanzardn una
longitud total de 300 m. cada una de ellas. Una serd de aspiracion
y la otra soplante, con un ventilador en su cabecera de 8 C.V.

Se construird en camino de servicio de 1 Km. de longitud. )

Se realizordn cuatro sondeos de 600 mm. de didémetro y de 150
m. de profundidad en el interior de la galeria, cuatro unidades de
acidificacién.

Malaga, 25 de junio de 1987 - El De|egcdo José Manuel
Lépez Sanchez

) RESOLUCION de 19 de julio de 1987, de la Delegacién
Provincial de Cérdoba, por la que se abre el periado de
informacién poblica, para lo obra clove de acondicionamiento
C-329 de Montoro a Puente Genil, tramo: Montoro- Bujalance
(JA-1-CO-121).

Habiéndose oprobodo con fecho 19.6.87 por la Direccién

" General de Carreteras el Proyecto para la obro: JA-1-CO-121

«Acandicionamiento. C-329 de Montoro a Puente Genil, Trama:
Montoro - Bujalance», considera implicita la declarocién de utilidad
piblica a los efectos previstos en la Ley de Expropiacién Forzosa.

En consecuencia, y creyéndose necesario la declaracién de
urgencia para aplicacién del procedimiento previsto en el art. 52 de
laley, de acuerdo conel art. 56. 1 y 2 de su Reglamento se abre un
periodo de informacién puiblica por una duracién de quince dias, a
fin de que los interesados puedan formular por escrito ante esta
Delegocian cuantas -alegaciones creon convenientes a los solos
efectos de subsanor errores que se hayan padecido al relacionar las
bienes afectados por la urgente ocupacion, que son los que se
describen en la relacién que se acompoiia.

El Prayecta se encuentra para su vista y examen en el Servicio
de Obras Publicas de esta Delegacion Provincial, sito en el Edificio

" de Servicios Myltiples, Cf Tomas de Aguino, 1-8°, Cordobo.

Co’rdobé, 19 de julio de 1987.- El Deleg'o.do, Luis Moreno Cas-
tro. '

TERMINO MUNICIPAL DE MONTORO

FINCA TITULAR CULTIVO M2,

26 D¢ Ana Maria Benitez Cafuelo.

C/ Braulio Laportilla, 5. Cordo _ 195

ba. ' Tierra calma. . :
69 " ) u (1] ' " " |.| . 240 .
30 n n 1] " “ " 4.050.
71 £1 £stado Espanol. " "
72 D. Benito, D. Fernando y Vda. dt

D. José Pa]ma Valle. 500

C/ Garaje Cervantes, 40. " " .
3 D? Ana Maria Benitez Canuelo.

€/ Braulio Laportilla, 5. Cordo

ba " " 1.510.
5 " » " 1] “ “ 530 .
9 " " " " Tierra ca]ha'y 011var.]']38'
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RELACION DE AFECTADOS TERMINO MUNICIPAL DE MONTORO
FINCA TITULAR CULTIVO M2,
74 D2 Carmen Benitez Benitez. Tierra calma. 450.
75 D. Cristobal Prieto Fernandez.
C/ Corredera, 83. " " 455.
76 0. Juan Benitez Canales.
Av. Carlos 111, 34. Cérdoba. 2 " 1.070.
15 D. Federico Porras Benitez.
Sta. R2 M2 S, Corazon, 3. Cordo
ba' - 1] u ] .470.
16 . |E1 Estado Espaiiol. | -- "
88 * Ana Maria Benitez Cafuelo.
C/ Braulio Laportilla 5 Cdrdoba :
) Tierra calma. 580.
89 D. Bartolomé Moreno Carpio. ‘ :
" n 572.
102 D. Manuel Unzurrunzaga Vega. '
Av. Gran Capitan, 5. Cdrdoba. '
. " M 1.550."
137 [D. Rafael Prieto Muiioz. '
P. Cte. Porras, 1. Pedro-Abad. ' |
. . " L 520.:
136 D. Manuel Unzurrunzaga Vega. . )
Av. Gran Capitan, 5. Cdrdoba. 240.
151 0. Antonio Prieto Muioz.
P. Cte. Porras, 1. Pedro-Abad. 4.100.
152 D. Bernardo Prieto Mufoz. :
P. Cte. Porras, 1. Pedro-Abad. 60.
176 ¢ Manuela Torres Pardo Caballe _ '
ro. C/ E1 Santo, 27. - 460.
-I 77 n " . " N " ’ '| ']20'
182  |[D. Francisco Jiménez Soriano. '
. P. Santa Ana, 5. Bujalance. 4.145.
' Olivar.
183 D. Diego y D. Juan Medina de la
Coba. C/ Alvaro Pérez, 3. 1.750.:
'I 84 [{] " " L1} " 3 . 506 .
186 D? Isabel Criado Criado. o ’
A __Eduardo Dato, 12. Cordoba. Olivar 1.162.
'I 87 u ‘n " . " " n 572 .
1 D. Federico Porras Benitez.
Sta. R2 M2 S, Corazdn, 3. Cérdg
ba. Tierra calma. 1.180.
-9 D¢ Soledad v D. Fco. Porras Be-
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RELACION DE AFECTADOS

TERMINO MUNICIPAL DE MONTOR

FINCA TITULAR CULTIVO - M2,
nitez. Sta. R M2 S, Corazdn, 3.
Cérdoba._ Olivar. 1.950.

2 D. Moises Romero Benitez. .| Tierra calma. 15.

3 D. Federico Porras Benitez. : )

Sta. R? M2 S, Corazdn 3.Cordoba. Olivar. 2.455,

7 D® Pilar Marin Medina.

C/ E1 Santo, 11. " 3.200.

8 D? Ana Morales Serrano. " 580.
12 D2 Pilar Navarro Glez de Canales '

P. Chorco, 17. ' " 77.
16  |Municipio. - Huerto. 504.
17\ Hnos. Garino Porras. o _
: C/ Santo, 44. . Olivar. 675.
.72 D2 Manuela Marin Medina.
C/ EY Santo, 11. " - 840.
71 D2 M2 Josefa Medina Serrano.
' C/ Antonio E. GOmez, 18. " 10.
70 D2 Rosario Medina Serrano.
C/ E1 Santo, 1. " 140.
69 D Concepciéﬁ Medina Serrano.
C/ E1 Santo, 1. " 498,
67 D? Ana Morales Serrano. " 692.
31 Municipio. Huerto. 220,
- 29 D? M2 Josefa Medina Serrano.
C/ Antonio E. Gomez, 18, 0livar. 4.980.
28 Hnos. Garijo Porras.

: C/ E1 Santo, 44. " 1.220.
26 " " " “ 360.
17 " " " " 680.
18 D. Joaquin Cerezo Ramos. " "7.440.
25 Hnos. Garijo Porras.

C/ E1 Santo, 44. " 5.800.
105 E1 Estado Espanol. Camino.
23 D. Antonio Glez. de Canales Nava

rro. €/ S. Juan,.7. Bujalance. ~ Olivar.  5.094
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RELACION DE AFECTADOS » TERMINO MUNICIPAL DE BUJALANCE
FINCA ' TITULAR CULTIVO " ‘ m?
113 D. Juan Valera Mufoz.
- |C/ Cuesta, 2. _ ’ ~ |0livar. 9.600.
118 D. Luis Fernando de Canales Na- -
: varro. C/ San Juan, 7. , " 1.050.
- 122 D* Concepcidn Bdo. Quiros Castro '
Vda. de Marin. C/ Poeta Garcia - »
Lorca, 14. Cordoba. " 3.830.
126 "|D? Maria Castro Lara. h " 1.550.
<127 D. Domingo Sefrano Chufino. '
C/ S. Antonio,. 9, Bajo C. " 288. .,
128 D. José Jiménez Castro. ‘
Pza. de Sta. Ana, 5. " ' 270.
132 D. Cristino Prieto Castro. : " 45.
142 D2 Clara Prieto Castro.
C/ Alférez Leon Moreno, 21. : " 1.170.
143 D? Teresa Lopez Cobos.
Av. Doctor Fleming, 43. ' " 182.
144 D. Pedro Lopez Garcia. . " 315.
148 Hdos. de D. Bartolomé Ruiz Rojas
. C/ Monja, 6. " 70.
149 Hdos. José Cano Cano (Fco. Cano
Urefia 1.340 m2). : A " 20.
125 [p. Ricardo Espinosa Montero Coca Olivar
Benito Lara, 10. 108.
1653 Hdos. de D.Bartolomé Ruiz Rojas. .
C/ Monja, 6. _ 152.
156 Hdos. D. José Cano Cano. - " 126.
157 D® Maria Porras Lara. . ‘
' C/ Pintor, 1. 232.
160 D. Manuel Rojas Diaz.
Pza. Sta. Ana, 8. " , 275.
161 - |D. Pablo Recio Guijarro. Olivar. 147.
244 D. Rafael Castro Montero. ‘
C/ Leones, 3. - " 532.
163 Hdos. José Jiménez Soriano.
Pza. Sta. Ana. " 136.
170 D. J. y Am. Jiménez Sorijano. .
Pza. Sta. Ana. " 36.
171 D¢ Carmen Cantarero Molina. 4 " » 70.
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RELACION DE AFECTADOS

TERMINO MUNICIPAL DE BUJALANCE

FINCA TITULAR CULTIVO M2,

174 0. Blas Ortiz Navarro.

C/-Toboso, 25. " 96.

175 D. Pedro Camacho Caravaca.

. Pza. Barba, 5.7. " 700.

180 D. Pedro Baeza Cantarero.

: C/ San Marco, 2. " 1.505.
181 [Municipio. Pza. Mayor, 1. Olivar 340.
182 D. Mateo Castro Garcia. .

C/ Toboso, 9. " 456.
185 0. José Maria Vacas Relafio. " 315.
186 D. Mateo Castro Garcia.

C/ Toboso, 9. " 266.
188 D2 Carmen Glez. Canales Castro.

C/ Ancha de Palomino, 3. " 770.
201 D. Francisco Robles Abril.

Trascastillo, 5. " 250.

’ 702 1l " (1] " ||- 88-
203 PD. Manuel Cabello Robles.

L/ D. Febrero, 1. " .765.
204 Hdos. D. Rafael Cid Alba.

C/ Turiel, 14. " 384.
205 P. Miguel Ortega Palacios. " 240.
206 D. Juan Nieto Garcia. ! 190.

- 208 D? Francisca Alcala Rojas. "
: C/ Carmen, 12. Cdrdoba. 250.

18 D. Blas Ortiz Navarro. "
C/ Toboso, 25. 20.

220 D? Concepcidn Bdo. Quiros Castro .

C/ Poeta Garcia Lorca, 14 Olivar. 554.
219 " " " " " u. 4.725.
495 D* Dolores Castro Navarro. " 2.755.
494 D. José Cerezo Garcia.

C/ Morales, . 3. " 480.
493 D. Antonio y D. Luis Coca Lara.

Alférez Luis Zafra, 9. " 122.

492 D¢ Clara Aragdn Pineda.

Alférez Ledn Moreno, 21. " 1.880.

315 D? Teresa Lopez Cobos.
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RELACION DE AFECTADOS TERMINO MUNICIPAL DE BUJALANCE

FINCA TITULAR CULTIVO M2,
Av. Doctor Fleming, 43. ! 432.
504 D. Pedro Lopez Garcia. : : " a72.
317 D. Juan y Margarita Ru1z Aranda.
C/ Monja, 6. u ‘ 270.
318 D. José Cano Cano. ! 266.
319  |D* Isabel Gomez Melero.
C/ Muiices, 8. Cordoba. _ . ! 295.
320 D. Juan y Margarita Ruiz Aranda. .
€/ Monja, 6. : " - 290.
321" |p. José Cano Cano. - " 88.
323 D. José Jiménez Sor1ano . 124
Pza. Sta. Ana, 5. " _ .
324 D. Manuel Rojas Diaz. 234
Pza. Sta. Ana, 8. Olivar, )
) 198.
330 |D. Pablo Recio Guijarro. "
De Menc1a .
_ A 407.
536 |D. Rafael Castro Montero. : M
. JC/ Leones, 3.
138.
331 |D? Librada Goémez Melero. !
C/ Terrero, 8.
" 414,
332 D. Blas Ortiz Navarro.
C/ Toboso, 25. , ! 200.
333 |D. Angel Espinosa Montero Lara. . 1.332.
N D. Pedro Camacho. Pza. Barba.
A 90.
342 [D. Pedro Baeza Cantarero. : " '
C/ S. Marco, 2. .
" ‘ 5.
489 |D. Mateo Castro Garcia. ' %
€/ Toboso, 9. . 243.
488 |[Hnos. de D. J. M® Vacas Relafio.
. 138.
487 [D. Concepcidn Glez. de Canales ' "
Castro. J.A. Primo de Rivera, 3.
" ‘ 636.
486 [D. Juan Ruiz Aranda. - "
C/ Monja, 6.
. 152.
485 |D* Francisca Rojas Soriano. ; "
C/ Turiel, 4.
484 |Hdos. D. Lorenzo Castro Cantare- . 240
ro. C/ Chillén, 4. Olivar. :
540. |Desconocido. | 266.
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RELACION DE AFECTADOS TERMINO MUNICIPAL DE BUJALANCE
FINCA TITULAR CULTIVO M2,
482 [D2 M2 Josefa Robles Abril. "
C/ Trascastillo, 5. 255.
481 D. Francisco Robles Abril. "
C/ Trascastillo, 5. 188.
475 [Hdos. Eulogio Galiano Diaz. . :
C/ Monja, 1. " _ 650.
474 |D. Rafael Cid Alba. 235.
C/ Turiel, 14.
473 D. Cristobal Garcia Corredor. 170.
C/ Plaza, 24. Aldea Morente. C
A " _ 168.
468 D. Juan Nieto Garcia.
467 D. Aurelio Castro NaVarr_b. " 375.
Av. Gran Capitan, 11, Coérdoba.

Cérdoba, 19 de julio de 1987.— El DelerdoIProvincicl, Luis
Moreno Castro.

ANUNCIO de lo Delegocién Provincial de Huelvo, de
informacion publico sobre el proyecto que se cifa (PP. 634/
87). .

Proyecto de establecimiento de un nuevo S.P.R.T.V. por carrete-
ra entre el Cruce de la carretera de la Rondo Norte de Huelvo y el
Hospital Alonso Vega de Huelva camo hijuela de lo V-2510:JA-
229.

Peticionario: Damas, S.A. ’

ltinerario: Entre el cruce de fa CN-431 con fa Ronda Norte de
Huelva y el Hospitol Alonso Vega. Con recorrida total de 1,800 Kms.

Se somete a informacién piblica por plazo de 30 diés habiles
contados a portir de la publicacién de este anuncio en el BOJA y en
el Diaria Huelva Informacién.

Se convoca o esta Informacién Poblica a cuantos tengan interés
en el asunto (art. 87 L.P.A} y expresamente a la Excmo. Diputacidn
Provincial de Huelva, al Excmo. Ayuntamiento de Huelva y a los

‘concesionarios de servicios regulares de lo misma clase que discu-

rron por itinerarios que tengan algin punto de contacto can el
proyecto o que sean poralelos al mismo y a todas aquellas persanas
que, en virtud de peticiones anteriores consideren que tienen expec-
tativas de derechos en relacién con lo solicitado.

. Lo memoria y plazos del proyecto citado pueden ser examino-
dos por los interesados, para alegor lo que estimen pertinente, en el
plazo citado y en horas de oficino, en los locoles de la Delegacién
Provincial de Obras Publicas y Transportes, calle José Nagales, 4 de
esta ciudad. ’

El Delegado, Diego Romero Dominguez.

AVISO. Rogamos gque ontes de salicitar nomeros otrasados del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, consulten con el
Servicio de Publicaciones y BOJA si hay existencios de los mismos. Telfnos.: (954} 21 74 53 y 21 40 55. Sevilla. .

Romén Jiménez n® 7.

EL BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, se vende diariamente en las siguientes LIBRERIAS de SEVILLA: BERNAL, Pogés del
Corro 43; CEFIRO, V. de los Buenos Libras n® 1; GUERRERO, Garcia de Vinuesa n® 37; LA CASA DEL LIBRO, Fernondo IV n® 23; LORENZO
BLANCO, Villegas n® 5; PEDRO CRESPO, Arroyo n® 55; SANZ, Gronada n® 2; TARSIS, Méndez Nufez n® 17; TECNICA AGRICOLA, Juan
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NOTA: Enviar o: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado de Correos 100.000
41071 SEVILLA

JUNTA DE ANDALUCIA

NS
C mmmm

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DIRECCION
LOCALIDAD CODIGO POSTAL
PROVINCIA TELEFONO

Deseo suscribirme ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con las condiciones estableci-
das.

Sello y firma
FORMA DE PAGO
O TALON NOMINATIVO CONFORMADO FECHA No BANCO ——
Pts.
[0 GIRO POSTAL FECHA Ne Pts.

El pago, en ambos casos, a nombre de BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
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PUBLICACIONES

Coleccion: TEXTOS LEGALES

PVP: 300 pts.

VP: 200 pis.

PVP: 600 pts.

Formato: UNE A5L.

PVP: En los precios sefialados se-incluye el IVA. )

Forma de pago: Taldn nominativo conformado o giro postal, en cualquier caso a nombre de BOLETIN OFICIAL DE
LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA.

Junta de Andalucia.

Apartado de Correos n° 100.000. SEVILLA 41071.
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EXTRACTO DE LAS ~
NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1987

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, tanto voluntarias como
obligatorias, serén de pago. (Ari© 16, punto 1 del Reglamento del B.O.J.A.).

1.2, Las solicitudes de suscripcién deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y B.O.J.A. Apartado
de Correos num. 100.000. 41071 SEVILLA, -

. 2.PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, seran por afios natura-
les indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio naturdl, las suscripcio-
nes podrdn hacerse por el semestre o trimestres naturales que resten. (Arte. 14, punto 2 del Regla-
mento ).

2.2. Ei pago de las suscripciones se efectuord necesariamente dentro del mes anterior al inicio del
periodo de suscripcién. (Arte 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. Si la suscripcidn se efectia dentro del mes de junio, el precio para los seis meses que restan del
amo (2° semestre) serd de 4.500 Pts., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4° trimes-
tre) sera de 2.250 Pts.

3.2. El precio del ejemplar suelto es de 60 Pis.

3.3. Los precios senalados incluyen el LV.A.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADQ, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucién de 19.4.85, BOJA. nom. 39 del 26).

NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.3. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y B.O.J.A., de los ejemplares del BOLETIN OFI-
CIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en dicho
Servicio la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de las formas seialadas en
el punto 4.2. _

5.2. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga entrada en este Ser-

vicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines seré a partir de dicha fecha de en-

trada.

[ FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63. |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
[ Apartado de Correos nim. 100.000.- 4107 1 SEVILLA ]




