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utilizacién con arreglo a los mismos, poruncanonde ............
Asimismo declara reunir todas y cada una de las condiciones
exigidas en el Pliego de Condiciones y establecidas con cardcter
general para contratar con esa Entidad.
En ..ol < T, de .......... de ..........
Firma ...
Lo que se hace publico pora general conocimiento.

Mairena del Alcor, 15 de junio de 1987.- £l Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MARBELLA

EDICTO (PP. 834/87).

De conformidad con lo previsto en el art® 121-1 del Real
Decreto 3046/1977, de 6 de octubre, se hace publico que han sido
adjudicadas las obras de «Urbanizacién de la 39 Fase del Arroyo de
lo Represa» o la Empreso Ferrovial 5.A., en 148.500.000 ptas. y
«Obras de construccién de Instituto Palivalente en Urbanizacién el
Capricho de Marbello» a la Empreso Constructora San José, S.A.,
en 173.221.000 ptas., por acverdo de la Comisién de Gobiemnc de
17 de ogosto de 1987.

Marbello, 4 de septiembre de 1987 .- El Alcalde, Alfonso Cadias
Nogueras

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL

ANUNCIO de! Consejo Andoluz de Relaciones Laborales,
sobre depésito de estatutos de la organizacién profesional
denominoda: Asociacién Andaluza de Criticos de Arte.

En cumplimiento de lo dispuesto en el orticulo 4° del Real
Decreto 837/77, de 22 de abril, y a los efectos previstos en el
mismo, se hace poblico que en este Consejo a las 13 horas del dia
9 de septiembre de 1987, hon sido depositados los estatutos de la
organizacién profesional denominado: ASOCIACION ANDALUZA
DE CRITICOS DE ARTE (A.A.C.A.), cuyos dmbitos territorial y funcio-
nal son la Comunidad Auténoma Andaluza y criticos y tratadistos de
orte, siendo los promotores y firmantes del acta de constitucian, D.
Enrique Montenegro Pinzén y D. Manuel Lorente Gorfias.

Sevilla, 10 de septiembre de 1987.— El Secretario General,
Joaquin Cuevas Lépez

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Direccién General de Bienes Culturoles,
por el que se somete a informocién publica el expediente de
declaracién de Monumento, como bien de interés cultural a
favor de la Caso de la Cruz Roja Espadola en Almerio.

Expediente: Declarocién de Monumento, como Bien de Interés
Cultural a fovor de la Cosa de la Cruz Rojo Espafiola en Almeria.

Encontrédndose en tramitacién el expediente de declaracién de
Monumento, como Bien de Interés Cultural a favor de la Casa de la
Cruz Roja Espafiola en Almeria, se ha acordado, en consideracion
al estado en que se encuentran las actuaciones y conforme a lo
dispuesto en el articulo 87 de la ley de Procedimiento Administrativo,
y ol articulo 13.2 del Real Decreto 111/1985, de 25 de junio, abrir
un periodo de informacién publica para que en el término de treinta
dias hdbiles, puedan cuantos tengon interés en el mismo, alegar lo
que estimen conveniente en orden a la declaracién que se pretende,
a cuyo fin, el expediente en cuestién estard de manifiesto en la
Direccién General de Bienes Culturales, Departamento de Régimen
General del Patrimonio Histérico, Cuesta del Rosario, 8, Planta 4°,
Conseijeria de Cultura, de nueve a catorce horas.

Sevilla, 31 de agosto de 1987 .- El Director General.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

AVISO.

Por la Direccién General de Defensa de la Competencia de la
Secretaria de Estado de Comercio (Ministerio de Economia y Hacien-
dal se instruye bajo el n. 463/86 expediente por practicas presunta-
mente restrictivas de lo competencia prohibidas por la Ley 110/63
de 20 de julio (BOE del 23 de julio) en virtud de denuncia formulada

por D. Rofael Laserno Escolar como propietario de la empresa de
conservacian de ascensores «DOCTO ELEVADORES» contra la Aso-
ciacién de Empresas de Ascensores de Burgos y Logrofio (ASE-
MABYL} a la que pertenecen las siguientes empresas:

Ascensores Cenia, S.A. {hoy englobada en THYSSEN-BOETT!-
CHER, S.A.L.

Ascensores Rycam, S.L.

Ascensa (Ascensores Sdez Hermanos, S.A)

Boetticher y Novarro, S.A. thay THYSSEN-BOETTICHER, S.A.).

Caossa, S.A. {Castellana de Ascensores, S.A.).

Eguren Kane, S.A. (hoy englobada en Zardoya Otis, S.A.).

Giesa, S.A. hoy Giesa-5chindler, S.A.).

Industrios Rada, S.A.

Qrona, S.C.

Zardoyo Ofis, S.A.

Talleres M.F.M. {(Montaje Fernandez Monterrubio).
IMEM, S.L.

Ascensores Polo.

El denunciante considera que la actuocién de la citada asacia-
cién vulnera los normas de competencia por cuanto que, en su
opinién existen pactos en virtud de los cuales las empresas que a ella
pertenecen efectian un reparto de mercado de instolacién y conser-
vacién de ascensores dentro de su dmbito geogréfico de actuacién,
comprometiéndose a respetar tal distribucion. Asimismo, su actua-
cién, en comon, siempre en opinién del denunciante, les llevaria a
fijar arbitrariomente los precios. Todo lo cual se traduciria en una
situacidn de dominio que vendria ademds reforzada por el hecho de
que parte de los controtos firmados entre las empresas de ascenso-
res y las comunidades de propietarios son de larga duracién (cinco
afios 0 mds) y tacitamente renovables, lo que hace dificil el cambio
de empreso conservadora dada la duracién menor del mandato de
los presidentes de las comunidades de propietarios.

Considerondo que puede resultor de interés, a efectos del
expediente y con el fin de esclarecer la verdad en los hechos
denunciados, conocer la experiencia de otras empresas del sector,
comunidades de propietarios, usuarios y/fo clientes en relocion con
las actuaciones denunciadas, se procede o este trémite de informa-
cién publica conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del Decreto
422/70, de 5 de febrero (Boletin Oficial del Estado del 24), invitando
a cualquier persona, natural o juridica, interesada o no para que se
dirija a esta Direccién General, sita en el Paseo de lo Costellona,
162, planta 20, para aportar cualquier clase de informacién o
exponer cuantos datos estime relevantes acerca del asunto descrito
durante un plazo de veinte dias habiles, contados desde la publica-
cidn de este aviso.

La presente publicacién se limita a exponer los extremos funda-
mentales sobre los que versan las actuaciones, a partir de la
denuncia, y no supone toma de postura por parte de la Direccion
General respecto a la veracidad de los hechos denunciados ni sobre
lo responsabilidad, ni siquiera presunta o provisional de las entida-
des denunciadas.

Madrid, catorce de septiembre de mil novecientos ochenta y
siete.— Ei Director General, Miguel Comenge Puig.

FUNDACION AVERROES

ANUNCIO de convocatoria de quince becas de iniciacién
a la investigacién (PP. 852/87).
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La estrategia de fomento a la investigacién sanitaria andaluza,
uno de los fines de la FUNDACION AVERROES, ha de abarcor
diversos programas de actuaciones complementarias entre si. Uno,
inexcusable, debe consistir en facilitar que jdvenes postgraduados
adquieran el conocimienta de la metodologia cientifico.

En consecuencia, la FUNDACION AVERROES, par acuerdo de
su Junta Rectora en su sesidn de 24 de julio de 1987, ha decidido
dotar y convacar quince becas de iniciacién a la investigacién, para
que 'se adjudiquen de ocuerdo con las siguientes

BASES

1. Requisitos generales que han de cumplir los salicitantes.

Ser espariol.

Pader acreditar su residencia en Andalucia.

Estar en posesidn de Titulo o Diploma universitario.

Que no hayan transcurrida mds de cinca afios, contados desde
el dia en el que finalizaron sus estudios, hasta el dia de la publicacién
de esta canvocataria.

Poder acreditar que estd en situacién de demanda de empleo.

2. Caracteristicas generales de las becas.

Cada beca de iniciacién a la investigacién estard dotada con
doce mensualidades de ochenta mil pesetas.

‘Cada beca podrd ser renovada para un segundo afio vy,
excepcionalmente, para un periodo superior de tiempo, hasta un
mdximo improrragable de cuatro anualidades. La renovaciéon se
decidird siguiendo criterias de evaluacién de la actividad del becario
y de disponibilidad presupuestoria. La beca no se considerard nunca
automaticamente renovada. Para solicitar su renovacién por-otra
anudlidad, el becario deberd dirigirse a la Fundacién en un plazo no
inferior a sesenta dias naturales antes de que finalice el disfrute de
la beca, aportanda escrita motivado y avalado par el investigador
principal, que justifique lo renovacién de la beca.

Los beneficiarios de las becas estardn cubiertos por una pdliza
de seguros frente a riesgos .de accidentes y de enfermedad.

" El disfrute de estas becas serd incompatible con cualquier otro
tipo de remuneracidn, haciéndose respansable el investigador prin-
cipal del grupo al que esté adscrito el becario, del exacto cumpli-
miento de esta base, cuya inobservancia onulard la beco, sin
perjuicio de que la Fundacion demandara las responsabilidades
legales exigibles.

La obtencién de la beca na establecerd atra relacién contrac-
tual can la Fundacién, ni generard otros derechos, que los estableci-
dos por las presentes bases.

3. Areas y campas prioritarios.

Salud Poblica:

Andlisis de Sistemas de Salud.

Promocién de la Salud..

Técnicas de Administracién Sanitaria.

Evaluacién de Programas Sanitarios.

Documentacian Biomédica:

Sistemas de informacién que sirvan de base a lo evaluacion y
planificacién de la politica cientifico-sanitaria.

Biotecnalogia de aplicacién sanitaria:

Ingenieria genética.

Produccidn de anticuerpos monaclanales.

Modificaciones de respuesta y mecanismo de cantrol bioldgico
en células neoplésicas.

Biotransformacion.

Biomembranos.

Biosintesis.

Nuevas tecnologias sanitarias:

Evaluacian de nuevas tecnologias en el diagndstico por imagen.

Investigacidn y desarrollo en hemoderivados.

4. Adscripcion y responsabilidades de los grupos de investiga-
cion. .
Los becas no se concederdn o candidatos aislados, sino a los

que sean presentados por grupos de investigacion.
El responsable de cada grupo de investigacion o investigador
principal, adquiere los siguientes compromisos con la Fundacién:
Elaborar un plan persanalizado de formacién del becario.
Ejercer una tutaria general sobre la formacién del becario.
Facilitarle las ensefanzas y los medios que permitan adduirir el
conocimiento general de la metodalagia cientifica.
Iniciarle en la metodologia y técnicas especificas oplicables ala
linea de investigacion.
Remitir onualmente a la Fundacién un infarme sobre el desarrollo
del plon de formacién del becario, asi como de su rendimiento.

5. Obligociones de los becarios.

Los becarios vendrdn obligados a cumplir con aprovechamiento
las distintos fases del programa de formacian.

Los programas de formacién habréan de adaptarse alos medias
y normas propios de los Centros, las cuales deberdn ser respetados
por los becarios.

Si como consecuencia del disfrute de la beca participa en la
publicacién o comunicacién de algun resultado, el becario vendrc
obligads o mencionar la ayudo recibida de lo Fundacién.

El becario deberd remitir a la Fundacién una memorio final, en
el plazo de tres meses tros el término del disfrute de la beca, en la
que se recoja su valarocidn del aprendizaje obtenido y un resumen
critico de los trabajos reclizados.

La interrupcidén del aprendizaje, la falta de osistencic o el
incumplimienta de las obligaciones precedentes por parte del beca-
rio, podrdn facultar a la Fundacién para anulor la beca y reclamar al
becario la totalidad o parte de las cantidades percibidas.

En cualquier momento, la FUNDACION AVERROES podrd solici-
tar al becario o al investigadar principal una memoria o un informe
sobre el desarrollo del plon de formacién y en caso de desprender-
se una evaluacién negativa, la beca padra ser suspendida.

6. Tribunal de Seleccién.

El Tribunal de Seleccian serd designado por la Junta Rectora de
lo Fundacién y sus acuerdos seran firmes.

El Tribunal actuord de acuerdo con las normas de régimen
interno que a tal fin dicte, previamente a su constitucién, ta Junta Rec-
tora.

En cualquier caso, el Tribunal de Seleccian estard investido de
autoridad para someter a las candidatos a entrevistas y exdmenes
que considere oportunos para un mejor proveer. Asimismo, podrd
solicitar los informes expertos complememorlos y referencias que

estime necesarios.

7. Tramitacion de solicitudes.

Las solicitudes serdn dirigidas al Presidente de la Junta Rectora
de la Fundacién, siguiendo el modelo anexo, dentro del plazo
previsto en la base 8° y acompaonadas de la siguiente documenta-
cidn:

al Certificado del expedlente académico.

b} Curriculum vitae.

¢) Memoria sucinta del proyecto de investigacién en cuyo marco
aspira a formarse, avalada por el investigador principal del proyec-

‘ta.

d) Compromiso escrito del investigador principal aceptando la
base 49, con el visto buena del Director del Centro.
e} Certificado de empadronamiento.
f) Acreditacién de estor en situacién de demanda de empleo.
g) Declaracién jurada de na percibir otros ingresos derivados
del ejercicio profesianal.
. h} Una fotagrofia tamaio carné.

8. Plazo de solicitud

Serdn unicamente consideradas aquellas solicitudes que tengan
registro de entrada en la Fundacién antes de las 12.00 horas del dia
2 de noviembre de 1987.

Grohcdo, 16 de septiembre de 1987.— El Presidente.
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) MODELO DE SOLICITUD
BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION

BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION
Foto
Datos personales
1 Apellido 2° Apellido Nombre Teléfono
Nacido en ( Jeldia de - de
Estado Titulacién Universitaria Universidad/Escuela de
Domicilio habitual, colle Poblacién {cédigo postal) Provincio
Documento Nacional de identidad ngm.
Institucién donde pretende desarrollar la beca
Calle Poblacién {cédigo postal) Provincia
Director del Proyecto
Titulo del Proyecto
materia (Base 3 de la convocatorial
En a de de 1987
Fdo:

ANUNCIO de convocatoria de becas «Junta de Andalu-
cio», de ampliacién de estudios (PP. 853/87).

Lo Fundacién Averroes convoca Becas «Junta de Andalucia
1986» de ampliacién de estudios en centros nacionales y extranje-
ros, de acuerdo con los siguientes

BASES

1. Caracteristicas de las becas.
1.1. Podrén concederse becas hasta el limite de las disponibili-
“dades econémicas destinadas a este fin.
1.2. La durocién maxima de los cursos a realizar no podré ser
superior @ un afio, ni la minima inferior a dos meses.
1.3. las becas se destinaran a la formacién mediante cursos
reglados o estancias en practicas de los siguientes materias:
Planificacidn, gestién y evaluacién de servicios sanitarios.
Epidemiologia.
Salud Materno-Infantil.
Salud Bucodentol.
Salud Laboral.
Sanidad Ambiental.
Epidemiologia, planificacién, gestién y evaluacidn de servicios
sanitarios especificos de:
Salud Mental.
Salud en ta Tercera Edad.
Nuevas tecnologias diagnésticas y terapéuticos (excluidos los
ensayos farmacoterapéuticos).
Economia, Derecho y Sociologia Sanitarias.
1.4. No se tendrdn en cuenta solicitudes para octividodes
formativas cuyo comienzo esté previsto para después del 1° de
enero de 1989.

2. Requisitos de los aspirantes.

Podran aspiror a estas becas quienes rednan los siguientes re-
quisitos:

2.1. Ser espofiol y residente en Andalucia.

2.2. Ser licenciado universitario. Podrén concurrir igualmente
los diplomados en Enfermeria y los trabajadores sociales.

3. Criterios y procedimiento de seleccién.

Para la seleccién de los becarios se tendrdn en cuenta los
siguientes criterios:

3.1. Objetivos y naturaleza de los estudios que se propone
realizar, valorando la consideracién y reconocimiento nacional e
internacional del crédito o diploma, correspondiente.

3.2. Cardcter complementario y no coincidente con el progra-
ma docente de la Escuela Andaluza de Salud Pablica.

3.3. Prestigio y solvencia del centro que imparte el curso.

3.4. Adecuacién de los estudios propuestos a los requerimien-
tos actuales o previsibles de la Administracién sanitaria andaluza.

3.5. Trabaijo actual del candidato, silo tuviera, y su relacién con
los estudios propuestos.

3.6. Idoneidad del candidato en funcién de su curriculum vitae.

4. El Tribunal de Seleccién.

El Tribunal de Seleccién serd designado por la Junta Rectora de
la Fundacién y sus acuerdos serdn firmes.

El Tribunal actuaré de acuerdo con las normas de régimen
interno que a tal fin dicte, previamente o su constitucion, la Junta Rec-
tora.

En cualquier caso, el Tribunal de Seleccién estard investido de
autoridad para someter a los condidatos a entrevistas y exdmenes
que considere oportunos para un mejor proveer. Asimismo, podrd
solicitar los informes expertos complementarios y referencias que
estime necesarios.

5. Dotacién de las becas.



