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e) Memoria completa del desarrollo de la actividad, incluyendo
todo tipo de informacién accesoria: grafica, audiovisual, prensa,
etc. |

f) Evaluacién de eficacia del trabajo redlizado, metas y objeti-
vos alcanzados, impacto en la opinién pablica.

5. Seleccioén,

El Tribunal que otorgue el premio, estard copresidido por el
Director de la Agencia de medio Ambiente y el Director General de
Juventud formado por una comisidn nombrada al efecto. Asimismo,
participardn en el tribunal, un vocal del Consejo de la Juventud de
Andalucia y otro del Consejo Asesor de Medio Ambiente.

Las decisiones de este fribunal serdn firmes y se hardn publicas.

Sevillo, 9 de iuniovde 1988.— El Director, Tamds de Azcérate y
Bang. '
ANEXO

PREMIO JOVEN DE RECUPERACION Y CONSERVACION
DEL MEDIO AMBIENTE

Nombre de la Actividad
Lugar de Redlizacién
Nombre de la Asociacion o Grupo

3Esté legalizada?
Nombre del Portavoz

Domicilio Teléfono

Provincia

Distrito Postal
Nacido en el _
D.N.L
1°. Componente
. D.N.
2°. Componente
D.N.I.
3°. Componente
D.N.l.
4°. Componente
D.N.L.

D.N.L

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

ORDEN de 6 de junio de 1988, por la que se convaca un
programa de subvenciones para proyectos o estudios de asis-
tencia Kcnica, dirigido al mejoramiento de los condiciones de
trabajo en las empresas andaluzas.

ta Orden de 10 de julio de 1987 de la Consejeria de Trabojo y
Bienestar Social, regula las normas y procedimientos para ocogerse
a los beneficios de un programa de subvenciones a proyectos o
estudios de asistencia técnica que tengan por finalidad primordial
conseguir lo disminucién progresiva de la siniestralidad laboral en la
Comunidad Auténoma Andaluza, y la pramocién de acciones de las
que se deriven mejoras efectivas de las condiciones de trabajo que
afectan a los distintos colectivos laborales andaluces.

El conocimiento adquirido con el desarrollo del programa du-
rante el pasada afio y el convencimiento de que acciones de este
tipo constituyen una férmula preventiva adecuada para la consecu-
cién de los fines expresados, hace aconsejable la continuacién del
mismo introduciendo en sus narmas reguladoras las modificaciones
oportunas que permitan sy posterior desarrollo. Para una mejor
tramitacién de las ayudas y posterior seguimiento de la finalidad que
se persigue con el otorgamiento de las mismas, es decir la materiali-
zacién de los proyectos o estudios de acuerdo con los objetivos y
plazo previsto, se ha estimado preciso modificar parcialmente la
precitada Orden.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me confiere la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y Administracian de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza y a propuesta de la Direccidn General de
Trabajo y Seguridad Social,

DISPONGO:

Articulo 1°.

La Consejeria de Fomento y Trabajo convoca un progra-
ma de subvenciones a proyectos o estudios de asistencia
técnica que tenga por finalidad la reduccién de la sinies-
tralidad loboral y la mejora de las condiciones de trabajo
en los Centros de Trabajo de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, de acuerdo con las normas y procedimien-
tos que se establecen en la Orden de 10 de julio de
1987, con las salvedades que se indican en el articulo si-
guiente.

Articulo 2°.
En la citada Orden se introducen las siguientes modifica-
ciones:
Articulo 3°. Beneficiarios.
1. Podrén acogerse alas ayudas reguladas en la presen-
te Orden las entidades siguientes:
Empresas comprendidas en los sectores agricola, indus-
trial, construccién y servicios, preferentemente las pe-
quefias y medianas empresas.
Las Sociedades Cooperativas Andaluzas.
Las Sociedodes Andnimas Laborales.
2. Tales empresas deberan estar radicadas en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia y los beneficios que se les . -
reconozcan deberdn revertir en centros de trabajo ubi-
cadas en el dmbito geografico andaluz.
Articulo 6°.
Las instancias solicitando ayudas para los fines expresa-
dos, deberan presentarse, por triplicado, en las Delega-
ciones Provinciales de la Consejerio de Fomento y Traba-
jo. antes del dia 31 de julio del afio en curso.
Las solicitudes deberdn contener al menos y de forma
indudable los siguientes datos:
al Identificacién de la empresa peticionaria. )
b} Centro de Trabajo receptor de la asistencia técnica.
¢} Obijeto del proyecto o estudio.
d) Coste total del mismo.
e} Cuantia de la ayuda solicitada.
f) Plazo de elaboracién del proyecto o estudio.
9! Plazo previsto para la materializacion del proyecto o
estudio a partir de la fecha de hacerse efectiva la sub-
vencion,
Articulo 12°, . ’
Las empresas beneficiarias de las ayudas quedan obli-
gadas a presentar ante el Servicio de Condiciones de
Trabajo de la Consejeria de Fomento y Trabajo, una vez
transcurrido el plazo previsto de materializocién o que se
refiere el apartado g art. 6., un informe final sobre fa
ejecucién del proyecto o estudio subvencionadoy.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente .al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de junio de 1988

IOSE MARIA ROMERQ CALERO
Consejero de Fomento y Trobajo

ORDEN de 6 de junio de 1988, por la que se convoca
concurso publico para la adjudicocién de cinco becos destina-
das o la realizocidn de trabajos de investigocion o estudio en
materio de condiciones de trabajo.

La Consejeria de Fomento y Trabajo en el marco de ejecucién
de las competencios que tiene asignadas en materia de Seguridad
e Higiene en &l Trabajo, en virtud del Decreto 26/1983, de 9 de
febrero, convoca concurso publico para la adjudicacién de cinco
becas a Titulados Universitarios Superiores o Medios, destinadas a
subvencionar trabajos de investigacién o estudio que versen sobre
temas de Condiciones de Trabajo, que puedan ser de aplicacién al .
control de siniestralidad laboral y a la mejora de colidad de vida de
los distintos colectivos laborales encuadrados en empresas radica-
das en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En la presente Orden se regulan las normas y procedimientos a
seguir para la concesién de estas ayudas, con respeto a los criterios
de publicidad, concurrencia y objetividad que exiqe el articulo 18 de
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laLey 10/1987 de 23 de diciembre de Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucio para 1988.

En su virtud, en uso de las facultades que me estén conferidas y
a propuesta de la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social.

DISPONGO:

Articulo 1°. Convocar concurso publico para la concesién de
cinco becas con una cuantia de quinientas mil pesetas (500.000 pts.)
cada una, destinadas a financior trabajos de investigacién o estudio
que versen sobre temas incluidos en el dmbito de la Seguridad e
Higiene y/fo en el de los Condiciones de Trabajo, en su sentido mas
amplio, de acuerdo con las Bases que se publican en el Anexo de la
presente Orden. -

Articulo 2°. Las referidas subvenciones serdn financiadas con
cargo a la partida correspondiente del Presupuesto de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia para el ejercicio de 1988, dentro del
Programa de Administracién de los Relaciones Laborales.

DISPOSICION FINAL:

Se faculta al Director General de Trabajo y Seguridad para
dictar cuantas normos sean necesarias para el mejor desarrallo de
lo presente Orden que entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 6 de junio de 1988.

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomento y Trabajo

ANEXQOS
BASES

Lo Consejerio de Fomento y Trabajo instituye el presente pro-
gromo de Becas paro lo redlizacién de trabajos de investigacién o
estudio que estén dirigidos, primordialmente, a la profundizocién en
temas preventivos de aplicacién al control de lo siniestralidad labo-
ral y ala mejora efectiva de las condiciones de trabajo en los centros
de trabajo de la Comunidad Auténoma de Andolucia.

Temas de investigocién o estudio: Los trabojos presentados
deberan versar sobre los siguientes temas:

Proteccién de mdquinas.

Control de riesgos de origen eléctrico. :

Sistemas de control de contaminantes de noturaleza quimica,
fisica y/a bioldgica.

Ergonomia de disefia.

Organizacién y Métodos de trabaja.

Medicina Laboral.

Psicosociologia de la prevencién.

Nuevas Tecnologias y Condiciones de Trabajo.

Beneficiarios: Los requisitos para aptar a dichas becas son los
siguientes: Poseer nacionalidad espafiola y estar en posesian de
titulacién de Grado Superior 0 Medio, habiendo terminado los
estudios en las Gltimos cinco afios académicos.

Salicitudes y documentacidn: Los solicitantes, que podrdn serlo
a titvla individual o constituidas en grupo de trabaja, deberén dirigir
las instancias al llma. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad
Sacial acompafianda a la misma la siguiente documentacién:

a) «Curriculum vitae» del concursante, o concursantes si se
constituyen en grupos de trabajo, asi camo certificacion académica
que le/s capacité para participar en el concursa. - .

bl Memaria descriptiva de las investigaciones o estudios a
realizar con explicitacién de: Objetivos, Metodologia, Actividades,
Cronograma y demds datos de interés para la mejor comprensién
de la propuesta presentada.

" ¢l Soporte instrumental, bibliogréfico y documental previsto
para la ejecucién del trabajo. -

d) Dacumentacién acreditativa de estar al corriente en el pago
de las abligaciones fiscales.

Presentacién de solicitudes: Los solicitudes y documentacién
requerida podran ser presentadas desde el mismo dia de lo publico-
cién de ia presenie Orden en el Boletin Oficial de ia junta de
Andalucia hasta el 30 de junic de 1988 incluido.

Dicha documentacién serd presentada o remitida al Registro
General de la Conseijeria de Fomento y Trabajo, Avda. Repiblica
Argentina, 43 Acc. 1¢ Planta 41071 Sevilla, por cualquiera de los
medios previstos en el art®. 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Concesién y resolucién: El concurso serd fallado mediante
resolucién del Director General de Trabajo y Seguridad Social,
previa propuesta de un Jurado de Seleccién presidido por él mismo
e integrado por los siguientes Vocales:

El Jefe del Servicio de Condiciones de Trabajo de la Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social.

Cuatro miembros de la Comisién de Seguridad e Higiene del
Consejo Andoluz de Relaciones Laborales. :

El Director de uno de los Centros de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

El Jefe de la Seccidén de Seguridad e Higiene del Servicio de
Condiciones de Trabajo de la Direccién General de Trabajo y
Seguridad Social que actuard como Secretario.

El Jurado, alavista de los proyectos y documentacidn presenta-
da y de acuerdo con lo establecido por la ley de Procedimiento
Administrativo, adjudicard o podrd proponer que se declare desier-
ta, total o parciolmente, la adjudicacién de las becas o incrementar
la cuantia de alguna de éstas en el supuesto de haber quedado
alguna disponible.

El fallo del concurso tendrd lugar antes del 31 de julio de 1988
y su resultada se hara piblico mediante su insercién en el Boletin
Oficial de lo Junto de Andalucia notificandose, asimismo, o los adju-
dicatarios. .

Las resoluciones y el fallo del concurso, asi como las restantes
decisiones y juicios del Jurado, serdn inapelubles en todo caso,
entendiéndose a estos efectos que la participacién en el concurso
supone la aceptacién expresa de las bases de su convocatoriay re-
solucién.

Plozo de ejecucidn: Los proyectos seleccionados deberdn reali-
zarse por los beneficiarios de la beca en plazo no superior a un afic
contado a partir de la fecha de la notificacién a los mismas del fallo
del concurso.

Forma de pago: El abono del importe de las ayudas serd hecho
efectivo a los seleccionados del siguiente modo:

ol El 25% dentro de los dos meses siguientes o hacerse publico el
allo.

El 75% restante a la entrega de los trabajos, previa certificacién
de conformidad expedida por el Servicio de Condiciones de Trabaijo
sobre la idoneidod de los mismos.

Presentacién de trabajos: Los adjudicatarios deberdn entregar
original y copia del trabajo redlizado, en formata DIN A-4 mecano-
grafiado por una sola cara y debidomente encuadernado.

Los documentos serén entregados en el Servicio de Condicio-
nes de Trabojo de lo Cansejeria de Fomento y Trabajo, Avdo.
Republica Argentina, 43 Acc. 1° Plonta. 41071 Sevilla.

La Consejeria de Fomento y Trabajo se reserva los derechos de
publicacién, edicién y difusién de los trabajos subvencionados.

RESOLUCION de 24 de mayo de 1988, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de la
sentencia dictado en el recurso contencioso-administrativo ngm.
1461/84, interpuesto por lo empresa fosférico Espafiol, SA.
799/85 acim.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Fomento y
Trabajo de la Junta de Andalucia, se publica para general conoci- _
miento y cumplimiento en sus propios términos el Fallo por la Senten-
cia dictada con fecha 11.10.87 por la Audiencio Territorial de
Sevilla en el Recurso Contencioso-Administrativo nim. 1461/84 y
promovido por la Empresa Fosférico Espafol S.A. 799/85 sobre
cond. de trabaijo cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

Fallamos: Que debemos de desestimar y desestimomos los
recursos Contenciososo Administrativos interpuestos por el Procura-
dor D. Mauricio Gordillo Cafias, en nombre y representacién de
«Fosférico Espafiol, S.A.», contra los acuerdos de S de junio y 7 de
noviembre de 1984 de la Delegacién Provincial en Huelva de la
Conseijeria de Trabajo y Seguridod Social de la Junta de Andalucia
y de los de 18 de.julia de 1984 y 14 de febrero de 1985 de la
Direccion General de Trabajo de la prapia Consejeria que resolvie-
ron la alzado los que debemos de confirmar y confirmamos por ser
conformes con el ordenomiento juridico. Sin costas.

Sevillo, 24 de mayo de 1988.— El Secretario General Técnico,
Julia Alba Riesco.



