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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 15 de julio de 1988, de la Direccién

. General de la Funcién Poblica, por la que se anuncia lo
interposicién del recurso contencioso-administrativo nom.
3.521/87.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Contencioso-
Administrative de la Audiencia Territorial de Sevilla, comunicando la
interposicién de recurso contencioso-administrativo nim, 3.521/87,
por D® M? del Carmen Colas Sudrez y otros, contra el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 3 de junio de 1987, por el que se resuelve
el nombramiento de los funcionarios del Instituto Andaluz de Reforma
Agraria que figuran en su anexo I, en los puestos que se indican,

HE RESUELTO:

1°. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-adminis-
trativo ndm. 3.521/87.

2°, Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que las personas
interesadas puedan comparecer ante dicha Sala con Abogado y
Procurador, en el plazo de nueve dias, contados a partir de la
publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 15 de julio de 1988.- El Director General, José Luis
Roldan Murillo. .

RESOLUCION de 15 de julio de 1988, de la Direccién.

General de la Funcién Poblica, por la que se onuncia la
interposicién  del recursa  contencioso-administrativo  nom,

3.434/87.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Territorial de Sevilla, comunicando la
interposicién de recurso contencioso-administrativo ndm. 3.434/87,
por D. Manuel A. Chdmber Pérez y otros, contra el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 3 de junio de 1987, por el que se resuelve
el nombramiento de los Funcionarios de la Consejeria de Agricultura
y Pesca que figuran en el anexo |, en los puestos que se indican.

HE RESUELTO: .
1°. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-adminis-
trativo nom. 3.434/87.

2°. Ordenar la publicacién de lo presente Resolucian en el
“Boletin Oficial de la Junto de Andalucio, para que las personas
interesadas puedan comparecer ante dicha Sala con Abogado y

Pracurador, en el plozo de nueve dias, contados a partir de lo

publicacién de la presente Resolucidn.

Sevilla, 15 de julio de 1988.- Ei Director General, losé Luis
Roldan Muriflo.

RESOLUCION de 15 de julio de 1988, de la Direccién
Generol de la Funcién Piblica, por la que se anuncia lg
interposicién del recurso contencioso-administrativo  nom.
3.517/87. '

En cumplimiento de lo ardenado por la Salo de lo Contencioso-
Administrotivo de la ' Audiencia Territorial de Sevilla, comunicando la
interposicién de recurso contencioso-administrativo nim. 3.517/87,
par D. Joaquin Manrique Romero y otros, contra la Orden del
Consejero de Gobernacién, de fecha 8 de julio de 1987.

" HE RESUELTO:

1°. Anunciar lo interposicién del recurso contencioso-adminis-
trativo nom. 3.517/87.

2°. Ordenar la publicacién de la presente Resolucidn en el
Boletin Oficial de lo Junta de Andalucio, para que las personas
interesadas puedan comparecer ante dicha Sola con Abogado y

Procurador, en el plozo de nueve dias, contados o portir de lo
publicacién de la presente Resolucidn.

Sevilla, 15 de julio de 1988.- E| Director General, José Lyis
Roldén Murillo.

RESOLUCION de 15 de julio de 1988, de lo Direccicn
General de la Funcién Publica, por lo que se anuncia lo

interposicién del recurso contencioso-administrative  ndm.
3.516/87.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Territorial de Sevilla, comunicando la
interposicion de recurso contencioso-administrativo nim. 3.5 1 6/87,
por D® M? del Carmen Colas Sudrez y otros, contra la Orden del
Consejero de Gobernacién, de fecha 8 de julio de 1987.

HE RESUELTO:

1°. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-adminis-
trativo nim. 3.516/87.

2°. Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que las personas
interesadas puedan comparecer ante dicha Sala con Abogado y
Procurador, en el plazo de nueve dias, contados a partir de la
publicacién de la presente Resolucidn. '

Sevilla, 15 de julio de 1988.- El Director General, losé Luis
Rolddn Murillo.

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

RESOLUCION de 10 dejunio de 1988, de la Secretaria
General Técnica, por la que se hace piblico la concesidn de
una subvencion al ayuntamiento de Luque (Cérdoba), para la
construccién de un centro comercial-mercado de abastos ol
amparo de la Orden de 30 de abril de 1986.

Por Resolucién de esta Consejeria de Fomento y Trabajo, de
fecha 8 de junio de 1988, se concede al Ayuntamiento de Luque
{Cordoba) una subvencién de dieciocho millones novecientas
sesenta y cuotro mil setecientas sesenta y cuatro pesetas
(18.964.764 ptas) para la construccién de un Centro Comercial-
Mercado de Abastas en la localidad. '

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto en el

articulo 18 de la Ley 10/87, de 23 de diciembre, de Presupuestos de

lo Comunidad Auténoma de Andalucia para 1988.

Sevilla, 10 de junio de 1988~ El Secretario General Técnico,
Julio Alba Riesco. N

RESOLUCION de’ 12 de julio de 1988, de lo Direccién
General de Comercio y Artesania, por Jo que se hacen piblicos
nueve subvenciones concedidos por organizacion de certd-
menes comerciales. )

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18 de laley 10/87
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma dé Andalucia para
1988, he resuelto hacer publicas nueve subvenciones concedidas al
amparo de las Ordenes de 10 de febrero de 1986 y de 3 de abril
de 1986, reguladoras de la concesién de subvenciones a entidades
organizadoras de certémenes comerciales.

Expte.: FYC-CA-1/88.

Perceptor: Institucién Ferial de Cadiz.
Certamen: Florasur ii.

Subvencién: 500.000 pts.

Expte.: FYC-SE-9/88.
Perceptor: Institucién Ferial Feria de Muestras Iberoamericana
de Sevilla.
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.Certamen: Goto’88.
Subvencién: 2.000.000 pts.

Expte.: FYC-SE-10/88.
: Perceptor: Institucidn Ferial Feria de Muestras Iberoamericana
de Sevilla.
Certamen: Mobiliaria'88.
" Subvencién: 2.000.000 pts:

Expte.: FYC-SE-11/88.
Perceptor: Institucién Ferial Feria de Muestras Iberoamericana
de Sevilla.
Certamen: Antigbedades'88.
" Subvencién: 1.000.000 pts.

Expte.: FYC-SE-12/88.

Perceptor: Institucidn Ferial Feria de Muestras Iberoomencono
de Sevilla.

Certamen: Iberoamericana’88.

Subvencién: 2.000.000 pts.

Expte.: FYC-AL-14/88.

Perceptor: Cémara Oficial de Comercio Industria y Navegacién
de Almeria.

Certamen: VIl Expo-Agro.

Subvencién: 2.000.000 pts.

‘Expte.: FYC-GR-16/88.

Perceptor: Institucién Ferial Feria de Armilla-Granada.
Certamen: Vadexpo'88.

Subvencién: 2.000.000 pts.

Expte.: FYC-CO-23/88.

Perceptor: Asociacién Provincial de joyeros, plateros y relo-
jeros de Cérdoba.

Certamen: Joyacor’ 88.

Subvencién: 3.000.000 pts.

Expte.: FYC-SE-25/88.

Perceptor; Institucién Ferial Feria de Muesrros Iberoamericana

de Sevilla.
Certamen: Cevencal l.
Subvencién: 1.000.000 pts.

Sevi.llc, 12dejuliode 1 988.— La Directora General, Montserrat
Badia Belmonte.

ACUERDO de 1 de julio de 1988, de la Direccién General
de Trabajo y Seguridad Social, por el que se ordena la inscrip-
cién, depdsito y publicacién del convenio colectivo de trabojo
de &mbito interprovincial, relotivo a la empresa Industrial
Cervecera Sevillana, SA.

Visto el Texto del Convenio Colectivo de Trabajo de la Empresa
Industrial Cervecera Sevillana, S.A. recibido en esta Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social, en fecha 3 de junio de
1988, suscrito por la representacién de la Empresa y los trabajo-
dores con fecha 26 de mayo de 1988, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 9/1980, de 10 de marzo,
Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de
mayo sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de
Trabajo, y Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre
traspaso de competencias, esta Direccién General de Trabajo y
Seguridad Social,

ACUERDA:
Primero. Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios
Colectivos de Trabajo, de émbito Interprovincial, con noftificacién a

la Comisién Negociadora.

~ Segundo. Remitir un ejemplar del mismo of Consejo Andoluz de
Relacianes Laborales para su depdsito.

Tercero. Disponer su publicacion en el Bolehn Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 1 de julio de 1988.- El Director Genercl Ramén
Marrero Gémez.

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1e.-

Ambito personal y territorial.

El presente Convenio regulard desde su entrada en
vigor, las relaciones laborales entre "INDUSTRIAL CERVECERA
SEVILLANA, S.A.", y la totalidad de su personal que trabaje
con caracter fijo ¢ de plantilla en su fdbrica de cerveza
radicada en Secvilla, siendo de aplxcacxon, 1gua1mente, al
personal de los Depdésitos.

‘El personal eventual, interino y fijo discontinuo
tendrd todos los beneficios econdmicos y sociales de este Con
venio en proporcidén al tiempo que trabaje, teniendo en cuenta
las excepciones particulares que en cada caso Se especifiquen
para este personal. .

Articulo 2@.- vigencia.

R ‘Este Convenio empezard a regir el dia 1% de Enero

de 1.988, y terminard su vigencia el dia 31 de Diciembre de
1.988.

Articulo 3#.- Prorrogas.

El Convenio se considera prorrogado de afio en aflo
si alguna de las partes que lo suscriben no formulase solici-
tud de revisidn y ello lo preavisara, por lo menos, con tres

meses de antelacidn del término.

Articulo 49.- Revisién.

l.a representacién de 10s trabajadores poérd pedir
la revisidn del Convenio, si por disposicidn legal de cual-
quicr indole o rangoe se establecieran mejoras para los traba-
jadores de la industria que, al ser absorbida por la Empresa,
motiven la anulacidn_total de los beneficios que mediante 61}
«e¢ !conciertan.

Asimismo, corresponderd a la Empresa el derecho
de solicitar la revisidn del Convenio antes de que expire
su término, si por circunstancias de cardcter econdémico no
le fuese posible a la misma mantencr las mejoras que volun
tariamente se establecen.

Articulo S%.- compensacidn y absorcidn..
Las mejoras econdmicas establecidas en este Con-

venio, podrdn ser absorbidas o compensadas con las que puedan
establecerse ‘por disposicidn legal o reglamentaria.

Articulo 6¢.- Vinculacién a la totalidad.

.El convenio se considerard en todas Sus normas y
conceptos como un conjunto indivisible, por lo que si cualquie
ra.ide-sus determinaciones es objeto de anulacidén por cualquier
causa, quedard totalmente invalidado el Convenio en su totali-
dad.

Artfculo 7¢.- comisidn Paritaria.

Para la vigencia y cumplimiento de lo acordado en
el convenio, se constituitd, de acuerdo con el artfculo 85-2p
del Estatuto de los Trabajadores, una Comisidn Paritaria inte-

‘grada por cuatro representantes de la Empresa’y Cuitro miembros

del Comité, la cual actuard sin invadir en ningdin momento el
émhgto4jurisd1ccional que corresponde a laAbirecc}én de la Em~
presa, y si unicamente para propugnar la adopcién de medidas
© de acuerdos encaminados a la mejpr observancia de lo pactado.

La Misidn de interpfetacidn y apreciaéién a;ribufda
a la misma, no obstruird en ningin caso la posibilidad de re-
~urso a las jurisdicciones correspondientes.



