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- CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 15 de julio de 1988, de la Direccién
Generol de Educaciéon Compensatoria y Promocion Educativa,
por la que se estoblecen las normas de funcionamiento de los
Centros de Educacién de Adultos, dependientes de la Comu-
‘nidad Auténomo de Andalucia, paro el curso 1988-89.

Contemplando los objetivos de la Orden de 11 de julio de 1988
por la que se establecen las normas bésicas de organizacién y
funcionamiento de todos los Centros Escolares para el curso
1988-89 y dentro del dmbito de aplicacién de la misma, esta
Direccién General establece unas normas de funcionamiento de los
Centros de, Educacién de Adultos en su desarrollo para la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Ante el nuevo curso académico se han extraido las conc)usuones
mds significativas de las Memorias de Centro, Camarcales ¥ Provin-
ciales. Informes Pedagdgicos y de seguimiento del curso anterior y
constituyen estos datos y documentos el marco de reflexién y punto
de partida que aconsejan reconducir aquellos aspectos de laResalu-
cién 11.8.86 que los citados indicadores recomiendan.

Proseguir en el logro de las objetivos mds generales del
Programa de Educocién de Adultos, sin perjuicio de las peculiari-
dades orgonizativas y de funcionamiento de estos Centros que
permitan continuar profundizando en las lineas de experimentacion
del Disefio Curricular, en el dominio de las técnicas de investigacidn,
organizacién, programamcién y evaluacién junto con los fines mas
inmediatos de la Educacién de Adultos para nuestra Comunidad
Auténoma y que se resumen en:

Educar para la participacién democrdctica y solidaria en el
ejercicio de derechos y deberes.

Elevar los niveles basicos educotivos de forma compensadora,
priorizando el primer ciclo o alfabetizacién.

Propiciar el drea preocupacianal para una mayor calidad de
vido en un contexto de rdpida transformacién econémica, social y
cultura que la incorporacién a Europa nos exige.

Contemplar la educacién para el desarrollo personal o comuni-
tario como elemento esencial que nos enfoca la educacion de
Adultos a los dmbitos de actuacién con las Administraciones Lacales,
y a través de los Consejos Municipales o de distrito como ente mds
cercano a los ciudadanos y para una eficaz concentraciéon de
esfuerzos, aspectos contemplados en la Ley Orgdnica de Derecho
ala Educacién y en la Ley de Bases de Régimen Local 7/85.

Todo lo que antecede nos lleva a establecer las siguientes
normas para todos.los Centros de Educacién de Adultos depen-
dientes de esta Consejeria de Educacién.

I. PLAN DE CENTRO

1. Plan de Centro es el proyecto educativo que orienta el
trabajo de la comunidad educativa durante el curso escolar. Deben
participar en su elaboracién los educadores, los adultos asistente y
aquellos sectores socioles implicados en la Educacién de Adultos, tal
como establece la Orden de la Consejeria de Educacion y Ciencia
de 11.7.88.

2. A partir del 1 de septiembre y sin perjuicio de las realiza-
ciones de evaluacién correspondientes, el profesorado de los
Centros de Educacjén de Adultos elaborard un esgema de trobajo
que con posterioridad y con las aportaciones de los sectores
implicados permitirala realizacion del Plan de Centro, entregdndose
al coordinador Comarcal antes de iniciarse el periodo de clase el
cual lo dard a conocer a los implicados y estableceré el calendario
de reuniones de trabajo.

El Plan de Centro contemplaré al menos los siguientes apar-
tados:

2.1. Obijetivos generales que el centro se prapone conseguir
desde la perspectiva de una forma democraéctica, libre y solidaria de
acverdo can lo previsto en la dispasicién 2.1. de lo Orden de
referencia y mediante una metodologia participativa, activa, crea-
tivo y préctica que parte de los necesidades de la poblacién adulta
en la linea de lo expresado en el Diseda Curricular publicado
medionte Orden de lo Consejeria de 28.11.85 (BOJA .119 de
14.12.85).

2.2. Recursos personales, materiales y sociales. Entidades y
Colectivas, organizaciones e instituciones de la comunidad que
puedan colaborar en el Centro de Educacion de Adultos concretdan-
dolos e indicando su utilizacién.

2.3. Programacién de los actividades docente del Centro que

permitan alcanzar los objetivos marcados en el punto 2.1.

2.4. Programacién de actividades minimas de animacién socio-
cultural del centro que debon ser llevodcs a cabo a lo largo del
curso,

2.5. Definicién de las estrategios a seguir en la captacién y
mantenimiento del alumnado adulto, asi como los medios previstos
para llevarlo a cabo concretandose los criterios de agrupamiento de
los alumnos.

2.6. Horario de cada educador, confeccionado segin las
necesidades concretas del alumnado y del Centro.

Llos Centros de Educacién de Adultos financiodos con fondos
publicos remitiran los horarios al Ayuntamiento correspondiente, asi
como cualquier posible modificacién que éstas sufriesen a lo largo
del curso en aplicacién de lo dispuesto en el Decreto 57/1986 de 19
de marzo de 1986 (BOJA n° 28, de 4.4.86).

2.7. Medidas a adoptar por el propio Centro para corregir o
subsanar las deficiencias que tras el andlisis de lo Memoria de fin de
curso anterior, se han observado, asi como las sugerencias que se
estimen convenientes, haciéndola llegor a la Administracién Educa-
tiva.

2.8. Previsianes presupuestarias para el curso 88/89,

2.9. Sistemas y procedimientos de Evaluacién Cualitativa debi-
damente explicitados y en consonancia can el Disefio Curricular de
Educacidn de Adultos.

2.10. Planes de lnvesngoaon y elaboracién de mcterloles asi
como los Proyectos de Experimentdcién e Innovacién Educcnvo que
se deseen redlizar durante el curso 1988-89.

3. El Director o coordinodor del Centro es responsable de dar
a conocer.el Plan de Centro para su andlisis a todos los miembros de
la comunidad educativa. Una copia del mismo serd remitida a la
Delegacién Provincial una vez aprobado por todos sus miembros,
para su infarmacién y seguimiento (Fecha de entrega de los mismos
hasta el 30 de octubrel.

4. En aquellos locolidades en las que exista mds de una actua-
cién de Educacién de Adultos, deberdn coordinarse la elaboracién
de los Planes de Centro, con la finalidad de fomentar un Gnico
proyecto lacal a de distrito.

5. los equipos provinciales responsables de la Educacién de

Adultos elaborardn un Plan Provincial en el que recogerdn:

al Plan de Asesoramienta y Seguimiento.

b} Programa de formacién y perfeccionamiento del profeso-
rado.

c} Actividades dirigidas a la Coordinacién Institucional en el
marco provincial, i

Estos Planes Provinciales se difundiran por el procedimiento mds
adecuado a todos los Centros de Educacién de Adultos.

6. Quedan facultadas las Delegaciones Provinciales para que
en el dmbito de su competencia, establezcan las fechas de entrega
de las Planes de Centro, una vez aprobados por los Consejos
Escolares u érganos establecidos en el Estatuto de Régimen Interior
y los Planes Provinciales del Equipo de Coordinacién.

Il. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

1. El Reglamento de Régimen Interior deberd recoger y regular
la participacién de todos los estamentos de la comunidad educativa
y serd el instrumento en torno al cual gire el funcionomienta del
Centro.

FI
2. Todos los Centros elaboraran obligatoriomente un Regla-
mento de Régimen Interior de acuerdo con los siguientes principios:
L .

2.1. Participardn en su elaboracién los representantes de tadas
los estamentos educativos implicados en la Educacién de Adultos.

2.2. Favoreceré la colaboracién de personal no afecto ol
Centro'y las relaciones con instituciones y organismos aficiales.

2.3. Reflejard aspectos concretos de la dindmica del Centroy
la seguridad de esta modalidad educativa gque no estén contem-
pladas en la legislacién vigente o no oporecnesen suficientemente
precisados.
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3. En todo caso, el Reglamento del Régimen Interior se supedi-
taré a las normas legales en vigor.

4. Del citado documento, asi como de sus posibles modifica-
ciones se remitird copia a la Delegacién Provincial como un anexo al
Plan de Centro.

1ii. DE LA ADMISION DE ALUMNOS EN LOS CENTROS

1. Los Centros de Educacién de Adultos admitirdn personas con
16 diios cumplidos en el momento de la inscripcién o que los cumplan
antes del 31 de diciembre del presente afio.

2. Caso de tener que establecerse criterios de admisién,
primara fundamentalmente el menor nivel de instruccion.

3. los Centros de Educacién de Adultos atenderan obligatorio-
mente grupos de Alfabetizacién en un porcento|e no inferior al
30%o.

1V. DEL PROFESORADO

1. El calendario escolar de todos los Centros de Educacién de
Adultos serd el que determine lo Delegacién Provincial respectiva de
Educacién y Ciencia para el nivel de E.G.B. Cualguier posible
modificacién del mismo deberd comunicarse a esta Direccidn
General para su autorizacién informando sobre su necesidad.

2. Coda educador atenderd, como minimo, a dos grupos de
aprendizaje diarios y diferentes. La alteracién de esta norma
deberd ser solicitada por escrito a esta Direccién General a través
de los servicios provinciales, especificando las causas.

3. La parte del horario semanal no lectivo se dedicard, entre
otras, a las siguientes actividades:

al Preparacién y arganizacidén de talleres, cursos, ciclos de
conferencias, trabajos de dinamizacién socio-cultural, tareas de
captacién en el barrio o localidad.

b) Reuniones con grupos de Adultos, reuviones del Equipo de
Profesores, participacién en encuentros comarcales, cursos
puntuales de perfeccionomientos, asistencias a reuniones de
Organos Colegiados.

¢} "Cumplimentacién de documentos administrativos y acadé-
micos, fichas de seguimiento estadistico, pedagégico, programa-
cién, evaluacién, ordenacién y mantenimiento de material educo-
tivo.

d) Eloboracién del Plan del Centro y de la Memoria Final. Las
horas semanales no lectivas, pero de obligado cumplimiento,
podrdn ser estructuradas en un horario flexible que permita concen-
trar las tareas en uno o varios dias, siempre que este horario conste
en el Plan de Centro.

4. En cada Centro existird un libro registro de faltas donde se

reflejo todas las ausencias, justificadas o no, tanto a clase como a.

actividades de abligado cumplimienta y demds actuaciones regu-
ladas en esta Resolucién. Mensualmente y antes del dia 5 se
remitirdn los partes de faltas del Profesorado a las Delegaciones
Provinciales. ;

5. En cada Centro existirad un-libro de Actas en el que se
registrardn los acuerdos tomados.

6. Asi mismo en cada Centro existirg un libro de registro de
entrada y salida de documentos.

Los documentos anteriores deberdn estar en el Centro a dispo-
sicién de cualquier miembro de la Administracién Educotiva,

V. METODOLOGIA

1. El Programa de Educacién de Adultos de la Consejeria de
Educacién y Ciencia oplica un modelo diddctico que estd recogido
bdsicamente en el Anexo | de la Orden de 28 de noviembre.de 1985
(BOIJA n° 119, de 14 de diciembre de 1985)debiendo los Centros
acamodarse a estas orientaciones y principias generales, en cuanto
a ciclos, cantenidos minimos y sectores de formacién se refiere.

2. La metodologia a aplicar en los Centros de Educacién de
Adulto debe ser activa, creativa y porticipativa.

3. En las actividades y cantenidos tanta de Formacién Instru-
mental como de Formacién para la Realizacién Personal u Formacidn

Ocupocional, girardn en torno a bloques temdticos globalizadores
que respondan a problemas vitales del, grupo de aprendizaje,
articuldndose en un tratamiento interdisciplinar.

4. Debe asegurarse la participacién de educadores y
educandos en la seleccién de bloques, asi como la investigacién en
equipo de los aspectos a trabajar.

*5. Como principio fundamental de la actividod educativa én
esto modalidad, se deberd partir de la experiencia, intereses y
problemas cotidianos de los adultos.

6. Se prestard una especial atencién a las técnicas de trabajo
que favorezcan al aprendizaje auténomo de los Adultos.

VI.- ACTIVIDADES DE FCRMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PROFESORADO

1. Durante el mes de septiembre se realizardn en todas las
provincias y/o comarcas un encuentro inicial del profesorado de
cardcter obligatorio.

2. Los servicios provinciales incluirén en el Plan Provincial una
programacién de actividades de formacién y perfeccionamiento del
profesorado. .

3. Todos los cursos de formacién y perfeccionamiento reoli-
zados a lo laorgo del curso serdn anunciados con la suficiente
antelacién para aquel profesorodo interesado en sy realizacidn
solicite su asistencia.

4. Cuando el nimero de profesores que deseen asistir a los
cursos de formacién fuese superior a las plazas previstas, las
Delegaciones Provinciales elaborardn criterios objetivos de selec-
cién de los posibles asistentes.

VIl. SEGUIMIENTO

1. Pedagégico:

1.1. A lo largo del curso se realizardn obligatoriamente dos
informes pedagégicos, uno en diciembre y otro en junio, que tendrén
las siguientes caracteristicas: abiertos, reflexivos, criticas, y que
aporten soluciones a las diferencias que se observen.

2. Estadisticas:

2.1. Alo largo del curso las centros cumplimentaran obllgctono-
mente las fichas de seguimiento estadistico con los datos de las
incidencias del alumnado para su mecanizacion.

2.2. De la misma forma, los Centras estardn obligados a cumplur
cualquier peticidn de datos que les sea requerido.

VIl. DE LA EVALUACION

1. La valoracién del rendimiento de los adultos matriculados en
Centros autorizados se realizardn por el sistema de evaluacién
continua.

2. En cada Centro existird una ficha de datos personales o bien -
un registro acumulativo de datos, individual, en donde el educador
reflejard, ademds de los datos de identificacién y caracterizacién,
los resultados obtenidos mediante los instrumentos de evaluacién
utilizados {entrevistas, observacién sistemdtica, valoracién de
trabajos realizados de campo o equipo, pruebas, cuestionarios,
autoevaluacién ...).

3. Al finalizar cada trimestre deberdn ser enviados a lo Delega-
cién Provincial los resultados globales de la evaluacién continua.
Esta dispondra lo necesario para tener constancia de estos valora-
ciones.

4.la evaluacién final del adulto serd emitida teniendo en cuenta
los resultados de la evaluacién continua aplicada a lo largo de todo
el curso académico.

Para conserguir &l Titulo de Graduado Escolar es indispensable
obtener la evaluacién final global positiva. En caso negativo se
podrd redlizar un plan de recuperacién en colaboracién con el
educador cuya valoracién final se redlizard en el mes de
septiembre.

5. los formularios de Actas y presupuestos de Graduado o
Certificado de Escolaridad asi como las Certificaciones se reali-
zardn de acuerdo con la legislacidn vigente.
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MEMORIA FINAL

1. Al finalizar el curso todos los Centros entregardn a las
Delegociones Provinciales una memoria donde se valoren las actua-
ciones desarrolladas a lo largo del curso y el cumplimiento del Pian
Inicial.

2. Esta memoria analizard aspectos tales como logros de
objetivos, nivel y participacidn institucional, personas implicadas con
el proyecto local y dificultades metodoldgicas y organizativas
encontradas. Asi mismo serd caherente con el Plan de Centros.

DISPOSICIONES FINALES

1. Se autoriza a los Delegados Provinciales de Educacién vy -

Ciencia para que, en el drea de su competencia, interpreten y
resuelvan cuantas incidencias pudieran plantearse en la aplicacién
de las presentes instrucciones.

2. los Delegados Provinciales divulgardn adecuadamente el
contenido de la presente Resolucidn.

3. los centros privados adoptardn el contenido de los
presentes instrucciones a su organizacién, en consideracién a la
legislacién especifica que los regula.

4. los Directores-Coordinadores de los Centras difundirdn
estas normas a las distintos sectores de la Comunidad Educativa.

Sevilla, 15 de julio de 1988.- El Director General, Joaquin Risco
Acedo

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

ACUERDO de 26 de julio de 1988, del Consejo de
Gobiernp, designando como representonte de la Junta de
Andalucio en la Sociedad de Gorantia Reciproca Avalunién,
S.A.

En virtud de las atribuciones que me han sido conferidas y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 5 parrafo 2° del Decreto
142/1982, de 3 de noviembre, sobre participacién de la Junta de
Andalucia en las Sociedades de Garantia Reciproca y a propuesta
conjunta de la Consejeria de Fomento y Trabajo y de Hacienda v
Planificacién, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
reunién de 26 de julio de 1988

ACUERDO:

Primero: Cesar a D. José Prados Osuna como representante de
la Junta de Andalucia en la Sociedad de Garantia Reciproca Avalu-
nién, S.A. por cese como Delegado Provincial de la Consejeria de
Economia y Fomento en Granada a peticién propia.

Segundo: Designar al llmo. Sr. D. Jasé Antonio Pérez de Rueda,
Delegado Provincial de la Consejeria de Fomento y Trabajo de
Granada representante de la Junta de Andalucia en la Soc:edod de
Garantia Reciproca Avalunion, S.A.

Sevilla, 26 de julio de 1988.

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Cansejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

DECRETO 269/1988, de 2 de agosto, por el gue se
dispone el cese de don Francisco Vallejo Serrano, coma Dele-
godo Provinciol de lo Consejerio en Jaén, por pase a ofro
destino.

En virtud de las atribuciones que me han sido conferidos por el
" articulo 16.2° de lo ley 6/1983, de 21 de julio, del Gabiérno .y la
Administracién de la Camunidad Auténoma ‘de Andalucia, .a
propuesta del Cansejero de Obras Piblicas y Transportes, conforme
determino el articulo 39.3° del mismo texto legal, y previa delibera-
cién del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 2 de agosto de
1988,

DISPONGO:

Articulo Unico. Vengo en cesar a D. Francisco Vallejo Serrano,
como Delegado Provincial de la Consejeria de Obras Pdblicas y
Transportes en Jaén, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 2 de agosto de 1988

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

JAIME MONTANER ROSELLO
Cansejero de Obras Piblicos y Transportes

DECRETO 270/1988, de 2 de agosto, por el que se
dispone el nombramiento de don Miguel Ocofia Torres, como
delegado Provincial de la Consejeria en Jaén.

En virtud de las atribuciones que me han sido conferidas por el
articulo 16.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la
Administracién de lo Comunidad Auténoma de Andalucia, a
propuesta del Consejero de Obras Piblicas y Transportes, conforme
determina el articulo 39.3 del mismo texto legal, y previa delibera-
cién del Cansejo de Gobierno en su reunidn del dia.

DISPONGO:

Articulo dnico. Vengo en nombrar a D. Miguel Ocaiia Torres,
como Delegado Pravincial de la Consejeria de Obras Piblicas y
Transportes en Jaén. .

Sevilla, 2 de agosto de 1988

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Obras Pablicas y Transportes

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 7 de julio de 1988, de la Universidad de
Sevilla, por la que se nombro a don Mariano Aguilar Benitez de
Lugo, catedratico de Universidad, adscrito al érea de conoci-
miento, Derecho Internacional Privado.

Visto la propuesta formulada por la Comisién correspandiente
que ha juzgado el concurso de méritos para proveer la plaza del
Cuerpo de Catedrético de Universidad, en el Area de Conocimiento
«Derecho Internacianal Privado» canvocada par Resalucién del
Rectarado de la Universidad de Sevilla, de fecho 23 de diciembre
de 1987 {BOE del 19 de enero de 1988}, y temendo en cuenta que
se hon cumplido las tramites reglcmentorlos



