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CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

DECRETO 252/1988, de 12 de julio, de organizacion del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales

La Ley 2/1988, de 4 de abril, de Servicios Sociales en Anda-
lucia, atribuye al Instituto Andaluz de Servicios Sociales (IASS] la
gestién de los servicios sociales de la Junta de Andalucia, incluidos
los transferidos de la Seguridad Sacial.

Con la citada Ley se da cumplimiento a las previsiones constity-
cionales y estatutarias en orden a la promocian integral del
bienestar social, cuya competencia corresponde a los poderes
publicas.

A tal fin, par el presente decreto se acomete la estructura

organizativa del 1ASS, posibilitando que dicho organismo gestor de
los Servicios Sociales en Andalucia alcance los objetivas que le han
sido “atribuidos, al mismo tiempa que se desarrolla reglamentaria-
mente el mandato del Capitulo |, Titulo IV de la referida Ley, en uso
de la autorizacién contenida en la Disposicién Final Segunda.
En su virtud, a propuesta del Consejero de Salud y Servicios
" Sociales, con informe favorable de la Consejeria de Hacienda y
Planificacién y la aprobacién de la Consejeria de Gobernacién,
previa deliberacidn del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
12 de julio de 1988.

DECRETO
CAPITULO PRIMERO -
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. El-nstituto Andaluz de Servicios Sociales (I.A.S.S.),
creada por la Ley 2/1988, de 4 de abril, es un organisma auténomo
de cardcter ‘administrativo, gdscritd a la Consejerio de Salud y
Servicios Sociales para la gestién de los servicios sociales de la Junta
de Andalucia, incluidos los transferidos de la Seguridad Sacial.

Articulo 2°. Para el cumplimiento de sus fines el I.LA.S.S. estard
dotado de personalidad juridica Gnica, plena capacidad de obrar y
de los medios materiales y personoles necesarios, adecuando su
organizacian y el ejercicio de sus funciones y competencias a los
siguientes principios:

a) Simplificacién, racionalizacién, economia y eficacia.

b) Descentralizocion y desconcentracién de la gestidn.

¢} Coordinacién y armonizacién con los distintos émbitos de
gestién.

d} Participacién de los interesados.

Articulo 3°. El 1.LA.S.S. se regird por su ley de creacién, el
presente-decreto, normas que se dicten en desarrollo de los mismos
y demds disposiciones que le sean de aplicacién.

CAPITULO SEGUNDO
FUNCIONES

Articulo 4°. Corresponde al 1.A.S.S. con cardcter general, la
gestion de los centros, estoblecimientos, servicios, prestaciones y
programas de servicios saciales que, por el censo de poblacién
afectado o sus peculiores caracteristicas, requieran su prestacién
con cardcter suprapravincial. .

2. En purticular, corresponde al 1.A.S.S. la gestién de:

al Los centros y establecimientos de servicios sociales adscritos
ala Consejeria de Salud y Servicios Sociales de dmbito supraprovin-
cial.

bl Los servicios que por su grado de especializacién, censo de
poblacién afectada, dispersién territarial u ofras peculioridades no
puedan ser gestionados por entidades de ambito provincial o local.

o) Las prestaciones econémicas de cardcter periddico que en
esta materia hayan sido traspasados o la Comunidad Auténoma por
Ja Administracién del Estado, asi como de las que, con este cardcter,
sean establecidas por el Consejo de Gobierno.

d) Las ayudas publicas de cardcter no periédico que en materia
de servicios saciales sean concedidas por la Junta de Andalucia.

) La gestién de los convenios y conciertos que los érganos
competentes de lo Junta de Andalucia celebren en materia de
servicios sociales. :

f) Las actividades, actuaciones y programas que determine el
Plan Regional de Servicios Sociales, asi como las que les encomiende
el Consejo de Gobierno y la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

9) El ejercicio del protectorado sobre las fundaciones de
cardcter social, en el dmbito de competencias de la Ley de Servicios
Sociales.

h) La supervisién del ejercicio de las competencias delegadas a
las Entidades ‘Locales, asi como la comprobacién del nivel de
eficacia en el desempeiio de los servicios delegados.

Articulo 5°. 1. EILA.S.S. desarrollard sus funciones y competen-
cias, bajo la direccian, vigilancia y tutela de la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales, a cuyas normas e instrucciones ajustard su
actuacion. .

2. En todo caso, correspande o la Consejeria -de Salud y
Servicios Saciales:

a) La fijacién de las directrices y criterios generales de actua-
cion del Instituto.

b) La planificacién y pragramacién de las actuaciones a realizar
en materia de servicios sociales, de acuerdo con las directrices del
Plan Regional.

¢) la ordenacién de la formacién y la docencia en el dmbito de
sus competencias.

d) La preparacién y elaboracion de los proyectos normativos.

el El catdlogo y registro de los entidades y centros de servicios
sociales en Andalucia.

- f) La aprobacian del anteproyecto de presupuestos del Instituto,
para su remisién a la Consejeria de Hacienda y Planificacion.

9! La aprobacién de la memoria anual de actuacién del 1:A.S.S.
para su elevacian al Consejo de Gobierno.

CAPITULO TERCERO
ORGANIZACION
Seccién primera. Régimen Orgdnico.

Articulo 6°. 1. ElLA.S.S. se estructura en los siguientes érganos
de direccién:

a) A nivel central:

El Consejo de Administracién.

La Direccién-Gerencia.

bl A nivel provincial:

Las Gerencias Provinciales. .

2. Lo participacién de los interesados en el Consejo Andaluz de
Servicios Sociales, y en los Consejos Provinciales y Municipales, se
determinord reglamentariamente de conformidad con la previsto en
el Capitulo Il del Titulo IV de la Ltey 2/88, de 4 de abril, de Servicios
Sociales de Andalucia, y sin perjuicio de lo previsto en la Disposicién
Transitoria Segunda de la misma.

Seccién Segunda. El Consejo de Administracién del 1LA.S.S.

Articulo 7°. 1. El Consejo de Administracién, mdximo érgano de
direccién del 1LA.S.S., estard integrado por los. siguientes miem-
bros:

a) El Consejero de Salud y Servicios Sociales que serd su Presi-
dentes.

bl El Viceconsejero de Salud y Servicios Sociales que serd su
Vicepresidente.

c) El Director-Gerente del 1.A.S.S.

d) Catorce vocales en representacian de:

Por la Administracién de la Comunidad Auténamo seis miembros
natos que serdan:

El Director General de Presupuestos.

El Director General de Servicios Sociales.

El Director General de Administracién Local y Justicia.

El Director General de Juventud.

El Director General de Planificacién y Centros.

. El Secretario General del Servicio Andaluz de Salud.

Por los Ayuntamientas de la Comunidad Auténoma, dos miem-
bros designados por el Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Asociacian de Municipios de mayor implantacién en el dmbito de la
Comunidad Auténoma.

Por las Diputacianes Pravinciales, un miembro, designado por el
Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejo Andaluz de Provin-
cias. 4

Por el Cansejo Andaluz de Servicios Sociales, cinco miembros
designados, a propuesta del mismo, por el Consejero de Salud y
Servicios Sociales, de entre los representantes de las organiza-
ciones sindicales y empresariales presentes en dicho Consejo.

e) Actuard como Secretario con voz y sin voto, el Secretario
General del 1.A.S.S. ’

2. Podrdn asistir asimismo a las reuniones del Consejo de
Administracian aquellas personas que, por sus conocimientos, pres-
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tigio u otras circunstancias, se considere conveniente conocer sy
opinién, en cuyo caso serdn especialmente convocados por el
Presidente al efecto.

Articulo 8°. Corresponde al Consejo de Administracién del
1LA.S.S.:

a) Determinar los criterios de actuacian del Organisma, de
acuerdo con las directrices fijadas por la Consejeria de Salud y
Servicios Saciales.

bl Adoptar las medidas a proponer su adopcidn a las drganos
competentes, para el mejor funcionamiento y actuacién del 1LAS.S.

c) Proponer a | Consejeria de Salud y Servicios Sociales la
adopcién de normas relativas al 1.A.S.S. y el Anteproyecto de
presupuestos anuales del Organismo.

d) Elevar a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales las
cuentas del Organismo, asi como la memoria anual.

e} Aquellas otras que se deriven de la normativa vigente o le
sean encomendadas por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales.

Articulo 9°. 1. El Consejo de Administracién funcionard siempre
en pleno, y se reunird bimestralmente, asi como cuando lo convoque
su Presidente.

’ 2. El funcionamiento y régimen de acuerdos del Consejo se
ajustard a lo establecido en el Capitulo Il del Titulo | de la ley de
Pracedimiento Administrativo.

Seccién Tercero. El Director Gerente del 1.LA.S.S.

Articulo 10°. 1. El Director-Gerente del [.A.S.S. ostentard la
representacion legal del mismo y ejercerd la direccién, caordina-
cién, contral y supervisién de todas sus actividades, de acuerdo con
las directrices del Consejo de Administracién.

2. De forma especifica, corresponden al Director-Gerente del
L.A.S.S. las siguientes funciones y atribuciones:

al Ejercer la direccian y gestién efectiva del Organismo, de
acuerdo con las directrices del Consejo de Administracidn.

b) Ordenar la ejecucién de las acuerdos del Consejo de Admi-
nistracion.

c) Ejercer el control, inspeccién y evaluacidn interna de la
orgonizacién y del desarrollo de las actividades del Instituto.

d) Ostentar la jefatura del personal adscrita al LAS.S., en los
términos establecidos en la legislacién vigente.

el Autorizar los gastos y ordenor las pagos en el dmbita de sus
competencias.

f} Celebrar los contratos administrativos, asi como gestionar los
conciertos y convenios que vinculen al LA.S.S., dentro del dmbito de
sus ofribuciones y sin perjuicio de las competencias que corres-
pondan a otros érganos de la Junta de Andalucia en la materia.

@) Preparar y someter al Consejo de Administracién los antepra-
yectos de presupuestos, plan de actividades y memoria anual.

h) Someter a la consideracién del Consejo de Administracion
cuantos asuntos estime conveniente.

i} Aquellas otras que les asigne la normativa vigente o la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales. :

3. El Director-Gerente del IL,A.S.S., que tendrd rango de
Director General, seré nombrado y separada libremente de su
cargo por el Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de
Salud y Servicios Sociales.

Seccién 4°. La Administracion del 1L.AS.S.

Articulo 11°. 1. La Administracién del 1.A.S.S. servird con objeti-
vidad a los intereses generales de Andalucio, de conformidad con
las directrices fijadas por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
y el Consejo de Administracién del Organismo.

2. Los érganos y unidades que integran la Administracion del
I.A.S.S. dependerdan orgénica y funcionalmente de los niveles supe-
riores jerarquicos del mismo'y actuard can orreglo a los principios
establecidos en el articulo 2° del presente Decreto, con someti-
miento pleno a la Ley y al Derecho.

Articulo 12°. 1. A nivel central, el .LA.S.S. se estructurard a
través de las siguientes unidades administrativas superiores:

a) Secretaria General.

b) Subdireccién General de Gestidn.

¢) Intervencion Central, que ejercerd la direccion de todas las
Intervenciones Territoriales integradas en la estructura de dicho
organismo y demds competencias, de acverdo con lo establecido en
los articulos 75 y 76 y concordantes del Reglamento de Intervencion
de la Junta de Andalucia, aprabado por Decreta 149/88 de 5 de
abril.

Articulo 13°. 1. La Secretaria General serd el 6rgano de apoyo
inmediato al Director-Gerente del I.A.S.S., al que sustituird en caso
de ausencia o enfermedad, correspondiéndole las siguientes
funciones:

a) Asistir al Director-Gerente en la direccién y coordinacién de
las unidades administrativas dependientes de la misma.

b} Elaboracién de la propuesta del anteproyecto de presu-
puestos, y la gestién y seguimiento del mismo.

c) Administrar y gestionar los recursos patrimoniales del Orga-
nismo.

d) La gestidn del personal adscrita al Instituto.

el Tramitar y gestionar la contratacién administrativa asi como
la. tramitacion administrativa de la accidn concertada y de los
Convenios que afecten al L.A.S.S.

f) Dirigir y coordinar los sitemas de infarmacién y estadistica del
Instituto, asi como de los planes y programas de informatizacién.

gl La programacidn, documentacién, estudio e informe en rela-
cién con los asuntos de cardcteer general y régimen interior del
Organismo.

h) La asistencia técnica al Consejo de Administracion del 1LA.S.S.
y al Consejo Andaluz de Servicios Sociales.

i} Cualesquiera otras que se le encomienden o deleguen.

Articulo 14°. 1. Lla Subdireccidn General de Gestién tendrd a su
cargo las siguientes funciones:

a) Asistencia al Director-Gerente en la direccidn y coordinacidn
de las unidades administrativas dependientes de la misma.

b) Elaboracién de los anteproyectos de programas de actuo-
cién y memoria anual de actividades del Instituto.

¢) Administracién y gestion de las centros, establecimientos y
servicios adscritos al LA.S.S. ,

d) Gestién y tramitacién administrativa de las prestaciones
econoémicas y ayudas piblicas que se otorguen por los érganos de
la lunta de Andalucia en materia de Servicios Sociales.

e) Ejecucién y seguimiento de los convenias y conciertos cele-
brados por los érganos de la lunta de Andalucia en esta materia.

f) Realizacion de los programas de servicios sociales que sean
encomendados al Instituta. -

gl Establecimiento de los directrices para la evaluacién y control
de la gestién de los centros, prestaciones, ayudas, servicios,
programas, convenios, conciertos y demds actividades que sean
gestionadas por el .A.S.S.

h} Asesoramiento técnico en materia de sus competencias.

il Cualesquiera otras que se le encomienden a deleguen.

Articulo 15°. 1. A nivel provincial el 1.A.S.S. se estructurard en
Gerencias Provinciales, a cuyo frente estard un Gerente Provincial.

2. los Gerentes Provinciales, como representantes del Orga-
nismo en las provincias, serdn los responsables de la gestién del
Instituto en sus respectivas demarcaciones territoriales y velaran por
el cumplimiento de los fines y obijetivas del mismo en su dmbito de
competencia, con arreglo a las directrices del Director-Gerente y de
los Delegados de Salud y Servicios Sociales.

CAPITULO CUARTO .
HACIENDA, PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y PATRIMONIO

Seccién Primera. Hacienda

Articulo 16°. Las actividades del 1.A.S.S. se financiardn can las
siguientes recursos:

al Los que se le asignen con cargo a los Presupuestos de la
Seguridod Social para prestaciones y servicios sociales.

b Los que le sean asignados con cargo a los Presupuestos de
la Comunidad Auténoma. '

c) Los que le sean transferidos por las Corporaciones Locales
en virtud de disposicién legal, o les sean asignados por las mismas
en virtud de convenio a cancierto.

d) Los rendimientos procedentes de los bienes y derechos que
constituyen su patrimonio.

el Los ingresos ordinarios y extraordinarios que el Instituto estd
autarizado a percibir, segin las disposiciones en vigor.

f) Las subvenciones, aportaciones y donaciones de Entidades y
particulares.

g} Cualquier otro recurso que le pudiera ser atribuido.

Seccién Segunda. Presupuesto y Contabilidad
Articulo 17°. El 1.A.S.S.estard sometido a las normas sobre

presupuesto, ingresos, intervencién, contabilidad, tesoreria y
respansabilidades establecidas en la Ley 5/1988, de 19 de julio, de
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la Hacienda Poblica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
disposiciones de desarrollo de la misma.

Seccién Tercera. Patrimonio

Articulo 18°. 1, El patrimonio del |.A.S.S. estara constituido por:

a) Los bienes y derechos que se le adscriben cuya titularidad
corresponde a fa junta de Andalucia.

b} Los bienes y derechos afectos a la gestién de los presta-
ciones y servicios sociales de la Seguridad Social traspasados a ta
Comunidad Auténoma, de acuerdo con su régimen.

¢l Los bienes y derechos de las Corporaciones Locales que se
le adscriban mediante convenio, concierto o disposicién tegal al
respecto.

d! Los bienes y derechos que en virtud de transferencia, dono-
cion, herencia, adjudicacién o cualquier otro titulo pudieran serle
adscritos.

2. Los bienes y derechos que se afecten al 1.LA.S.S. podran
ufilizarse para el cumplimiento de sus fines, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

CAPITULO QUINTO
PERSONAL

Articulo 19°. El personal del .A.S.S. estard integrado por:

al Los cargos directivos de libre nombramiento.

b) Los funcionarios y personal laboral de la Consejeria de Salud
y Servicios Socidles que se adscriban al Instituto.

) Los funcionarios y personal laboral procedentes de la
ASERSASS.

dl El personal que se le adscriba procedente de ofras Enti-
dades.

e) El personal que se incorpore al mismo con arreglo a la
narmativa vigente. )

Articulo 20°. Bl régimen juridico aplicable ol personal del
1.A.S.S. serd el establecido con caracter general para el de la Junta
de Andalucia en la ley 6/1985, de 28 de diciembre, ordenadora de
la Funcién Péblica de Andalucia y demds disposicianes vigentes en la
materia.

CAPITULO SEXTO
REGIMEN JURIDICO

Articulo 21°. la actuacién administrativa del [LA.S.5. se regird
por las normas de la ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y
Administracién de la Comunidad Auténoma y demds dispasiciones
vigentes que sean de aplicacién,

Articulo 22°. 1. Contra los actos administrativos dictados
dictados por érganos del .A.S.S. podrdn interponerse los recursos
administrativos ordinarios y extraordinarios previstos en la Ley de
Procedimiento Administrativo en los casos, plazos y formas estable-
cidos en la misma.

2. las resoluciones del Consejo de Administracién y del Direc-
tor-Gerente del |.A.S.5., que no agoten la via administrativa, podrén
recurrirse en alzada ante el Consejero de Salud y Servicios Sociales
enlaformay plazos establecidos en la Ley de Pracedimiento Admi-
nistrativo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. 1. Los centros y establecimientos adscritas a la Direc-
cién General de Servicios Sociales quedan integrados con todos sus
medios materiales, patrimoniales y presupuestarios en el [.A.S.S.

2. Quedard adscrito al 1.A.S.S. el siguiente personal:

a} El que actualmente presta servicios en los Centros y Estableci-
mientos adscritos a la Direccién General de Servicios Sociales.

b) El procedente de las unidades centrales y periféricas de la
ASERSASS.

c) El que acupando puesto de trabajo en la Cansejeria de Salud
y Servicios Sociales o en sus Delegaciones Provinciales se le
adscriba expresamente.

Segunda. EI.A.S.S. se subroga en todos los derechos y obliga-
ciones provenientes de los recursos que se le adscriban.

Tercera. Las funciones que actualmente vienen siendo desem-
pefiadas por la Direccién General de Servicios Sociales y los Dele-
gaciones Provinciales competentes, en materia de Servicios Sociales

y proteccién y tutela de menores, serdn ejercidas respectivamente
por la Direccién Gerencia y las Gerencias Provinciales del .A.S.S.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Corresponde al 1.A.S.S. la gestién de las competencias
delegadas a las Corporaciones Locales en los articulos 18 y 19 de
la Lley 2/1988, de 4 de abril, hasta tanto se produzca el efectivo
traspaso de las mismas a estas Entidades, de acuerdo con el
procedimiento establecido al respecto.

Segunda. las funciones y competencias que fueron objeto de
desconcentracién por los articulos 2° y 3° del Decreto 113/1984,
de 25 de abril y de la Orden de 11 de marzo de 1986, serén
asumidas, con el misma cardcter, por las Gerencias Provinciales del
LA.S.S.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo establecido en el presente Decreto.

Segunda. Se autoriza al Consejero de Salud y Servicios
Sociales a dictar las disposiciones necesarias para la aplicacion y
desarrolle del presente Decreto que entrard en vigor, el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de Andaluciay.

Sevilla, 12 de julio dd 1988

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOILLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

EDUARDO REJON GiEB
Consejero de Salud y Servicios Sociales

CORRECCION de errores del Decreto 25/1988, de 12 de
julio, por el que se establece la estructura orgdnica de las
Delegaciones Provinciales de Salud y Servicios Sociales. (BOJA
ndm. 58, de 22.7.88).

Advertidos errores en el texto del Decreto 25/1988, de 12 de
julio, publicado en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucio»,
nimero 58, de 22 de julio de 1988, se transcriben a continuacién las
oportunas rectificaciones:

En el articulo 4°, punto 3°), donde dice: «...competencias de la
Consejeria», debe decir: «...competencias propias de la Conse-
jeria»,

En el mismo articulo, donde dice: «8°)», debe decir: «5°)».

Sevilio, 3 de agosto de 1988

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 15 de julio de 1988, por la que se modifican
las ensefianzas en diversos Centros Publicos de Formacién Profe-
sional.

Con el fin de atender por una parte la demanda real de puestos
escolares en Centros Piblicos de Formacién Profesional y adecuar
por otra, la oferta de ensefanzas a las necesidades actuoles de los
sectores de la produccidn y servicios, sin olvidar las espectativas que
se abriran en determinados actividades con ocasién de la celebra-
cién de la Exposicién Universal del 92 en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se hace necesario modificar en parte las ensefianzas
que actualmente se vienen impartiendo sustituyéndolas por otras de
reciente actualidad.

En consecuencia y o propuesta de la Direccion General de
Planificacién y Centros, esta Consejeria ha dispuesto:

Primero. las Ensefianzas de Formacién Profesional que se
cursan en los Centros Publicos que se relacionan en los Anexos ly I,
se madifican en los Grados, Ramas, Profesiones y Especialidades
que para cada uno de ellos se detallan.



