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Actividades a realizar por quien abtenga la.plaza: Docencia en
Pediatria (con especial referencm a la neonatologial Investigacion:
Neonatologia.

Clase de convocatoria: Concurso

Ploza.n®: 44D[1988

Cuerpo ol que pertenece la plaza: Profesores Tnulores de Unn-
versidad

Area de conocimiento a la que corresponde BIO‘Oth Ammol

Departamento al que esta adscrita: Zoologia, Geologlo y Eco-
logia

Actividades a realizar por quien obrengo la plozo Docencno de
Zoologia Cordados: Investigacian: Micromamiferos...

Clase de convocatoria: Concurso S

Plaza n®: 14/1988

Cuerpo oI que pertenece la plaza: Profesores Titulares de Uni-
versidad

Area de canocimiento a la que corresponde Organizacién de
Empresos

Departamento al que estd odscmo Economno y Administracién
de Empresas

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en
Organizacion y Adninistracion de Empresas. (Organizacién Indus-
trial, Legislacién y Economia de la Empresa)

CATEDRATICOS DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

Clase de convocatoria: Concurso

Plozan®: 11/1988

Cuerpo ol que pertenece la plaza: Catedrdticos de Escuelos
Universitarias

Area de canocimiento a Io que corresponde: Didactica de la
Lengua y de la Literatura

Departamenta al que estd adscrita: Diddctica de lo Lenguo yde
la Literatyra )

Actividades a realizar pér quien obtenga la ploza: Docencia e
Investigacién en Didactica de la Lengua y la Literatyra Espafiialas. y
Supervisién de sus Practicas de Ensefianza para olumnos de Escuelas

Universitarias de-Formacién de Profesorado de Educacién General
Basica.

PROFESORES TITULARES DE EsCUELAS UNIVERSITARIAS

Clase de convacatoria: Cancurso

Plaza n®: 6/1988

Cuerpo oI que pertenece la ploza: Profesores Tnulores de
Escuelas Universitarias

. Area de conocimiento a la que corresponde Derecho Civil

Departamento al que esta adscrita: Derecho Civil Eclesidstico
del Estado y Romano

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en
«Introduccién al Derecho Civil». y «Derecho Civil Patrimanial».

Clase de canvocatoria: Concurso

Plaza n®: 29E/1988

Cuerpo ol que pertenece la p|ozo "Profesores Titulares de
Escuelas Universitarias

Area de conocimiento a la que corresponde Lenguajes y Slste-
mas Informdticas

Departamento al que estd adscrita: Ingenieria y Ciencios de la
Computacién

Actividades a realizor por quien obtengala plozo Docenciade
la asignatura «Sistemas Operativos» perteneueme ala Diplomatura
de Informdtica.

Clase de convacatoria: Concurso

Plaza n®:31C/1988 o

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de
Escuelas Universitorias

Area de conocimiento a la que corresponde: Mecdnica de
Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Deportamento al que estd adscrita: Ingenieria Mecdnica

Actividodes a redlizar por quien obtenga lo plaza: Impartir
Docencia de Cdlculo de estructuras metdlicas y de Hormigén armo-
do y colaborar en lo linea de investigacion del érea de Pandeo de
soportes de hormlgon de gron esbeltez.

Ver modelos de sollcntud en.BOJA Nom. 23 (2 de 2), de
20.3.87. Pags. 933 a 938

3. Otras disposicionés

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 24 de octubre de 1988, del Instituto.

Andaluz de Administracian Piblica, por la que se convocan
cursos de farmacién para el persanal de la Administracién de la
Junta de Andalucia a celebrar durante 1989. ,

De acuerdo éon lo previsto enAel articglo,zn de sus Estatutos,
aprobados por Decreto 50/1987, de 25 de febrero, uno de los fi--
nes especificos del Instituto Andaluz de Administracién Piblica/
es el de la formacién del personal al servicio de la Administra-
cién de la Junta de Andalucia. .

para el cumplimiento de tal fin, desde su puesta en funciona--
miento, y fundamentalmente a lo largo del presente afio, el Insti
tuto.ha celebrado, y c¢elebraréd en los restantes meses de 1988, //
mis de un centenar de cursos con la partxc1pac1én de cerca de //
cuatro mil personas, haciendo asi’ presente su actividad en las /
ocho provincias andaluzas. No obstante el esfuerzo organlzat;yo/
realizado y la impprtante movilizacidén de medios humanos y maté-
- riales que todo ello ha agarreado, se pretende con la presente /
convocatoria mejorar el nivel de calidad del servicio prestado./
Con esa: intencién, se convocan ahora los cursos que han de cons
tituir el eje central de la actividad formativa de este Organis-’
mo a lo large de.l§89, ein perjuicio de otras actividades que de
Ban organizarse de modo esbecifico para atender la demanda de algu

nas Conse jerfas en particular o de Jas que viene desarrollando
el Instituto con caricter general y que estdn abjertas a perso-
nas dc otras Administraciones o inclusc ajenas al sector pibli

cO.

Asf pues, a la vista du la cxpericencia ya adquirida y tras /
un estudic con mayores elementos de Juicio de las necesidades/

existentes en esta materia, la programacién que ‘ahora se hace

piblica estd referida a. temdvicas de orientacidn genérica, que
pueden ser de interés para cualquier departamento de la Admi--
nistracién, si-bien se han desglosado determinadas materias ya
contempladas. en los cursos del presente afio para permitir aéi/
un estudio mis pormenorizado y préctico de las mismas.

En cuanto al proceso que habrdn de seguir las peticiones del
personal que desee participar en los cursos convocados, se ha/

perseguido la simplificacién de los trdmites previstos en la -

anterior convocatoria, a la vez que se intenta que la seleccién
de participantes responda a un a&ecuado tratamiento del interés
piblico como fin Gltimo de todos aquellos que'prestan.sus servi
cios en y para la Administracién. Por otra parte la mayoi,ante-
lacién en la convocatoria y la mds pormenorizada exposicién de/
las caracteristicas de cada curso (objetivos, contenido, desti-
natar;os, etc) habrén ‘de hacer posible un posterior desarrollo/
en el que se dé meJor satisfaccién a los fines perseguidos y, -
al mismo tiempo, permitir al Instituto realizar aquellos reajus
tes en la programacidén que resulten necesarios una vez constata
da la demanda.real existente. '

En virtud de todo lo expuesto, de acuerdo con las Centrales 7/
Sindicales mds representativas én el &mbito de la Administracién
de la Junta de Andalucfa (UGT,CCOO y CSIF), se hace péblica la:/
presente'convocatoria'de cursos de acuerdo con las siguientes Bg
ses: .

v 1] Institute Ancalux de Adminincracian Pablica convoca pa-
ra su celcbraecién durante 1989 los Cursos que sc indican en el/

Ancxo I de esta Resolucidn, de acuerdo con las especificaciones’

que de cada uno figuran en ¢l mismo.
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© 28 Podrd solicitar la paxticipac{én en los Cursos convocados
todo cl personal al servicio de la Adwministracién de la Junta /

de Andalucia, atendiendo a la definicidédn de los destinatarios -

rccogida en 1a ekpbsici&n de cada Curso’y.utilizando el modclo/
de solicitud gque figura como Anexo II.

38 Cada solicitante deberd rellenar una dnica instancia, Qh--
diendo solicitar hasta un maximo de cinco cursos gque deberd or-

denar por orden de preferencla. A la solicitud deberd adjuntar-

se una fotocopia de la §ltimd hoja’ de inscripcién registral én/
el Registro de Personal de la Direccién General de Funcxén Pl~-
blica. N

42 Las solicitudes, dirigidas a‘la Iltma. Sra. Directora del
Instituto Andaluz de Administracién Piblica, Plaza Cristo de /
Burgos, 31, 41003 SEVILLA, se efitregardn en el correspondiente-
Registro de Entrada de documentos del centro de Lrabajo del in-
teresado o unidad administrativa de la que dependa, debiendo /
cumplimentarse el informe qgue figura en el Anverso por el Grga-
no competente, de acuerdo coh io previsto en el articulo cuarto
del Decreto 255/1987, de 28 de octubre, de atribucién de ccape-
tencias en mgteria de personal y, en su caso, en las disposicio
nes de delegacién que haya podido dictar cada Ccnsejeria; 2 cogl

tinuacién y nunca en un plazo sguperior a'dicz dias hédbiles

de su recepcién, se dard traslado de las xnrtarc,as 2 cste 2r
nismo. :

58 k1 plaze dn presentacién e solicitudes en los respce-
tivos Registros serd de veinte dfas hdbiles, contados desde
el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolu
cién en el noletin Oficial de la Junta de Andalucia.

e}

68 La seleccidn de participantes en cada Curso se realiza-
r& por una comisién compuesta-por un representante de cada /'
una de las Centrales Sindicales Unién General de Trabajadores,
Ccﬁ;siones Obreras y Confederacidén Sindical Independiente de
Funcionarios, y un representante de cada uno de los siguien-
tes centros directivos: Direccién Géneral de la Funciédn Ph--
blica, Direccién General de Organizacién y Métodos e Inspe--
cciédn General de Servicios, bajo la presidencia del Secreta-
rio General del Instituto Andaluz de Administracién Pdblica,
que podrd delegar en el Jefe de Servicio responsable de las
competencias de Formacién; actuard ‘como Secretario de la/
comisién un funclonario del Instituto, y podrdn ser invita-
dos expertos a efectos de asesoramiento.

74 La seleccién de participantes se xeaiizaxé conforme a
los siguientes criterios:

1o Adecuacién del solicitante a las caracteristicas /
que definen los destin§tarios de cada Curao, aten-
diendo al presumible mejor aprovechamiento de la /
formacién a recibir en el puesto de trabajo desem-
pefliado y a la estabilidad en el mismo.

29 Prioridad establecida por el intereaado entre los/

distintds’ Cursos solicitados, =~ °° -

38 valoracién’ de la ‘necesidad o conveniencia de reali
zacién del Curso efectuada por el érgano competen-
te.

4¢ Distrihucién proporcional de [as plazas entre las dis-

tintas Consejerfas vy Crgoniamos AutSoomor .n funidn Vs
de los 4mbitos personal y trrritoria) a aue afecte ca-

da Curso.

82 Una vez efectuada la seleccidn, se dard traslado del Acta /
correspondiente a las Consejerias v Organismos Auténomos para co
" nocimiento dec los interesados y pago de las correspondicntes ma-

triculas.

94 El1 impbrte_dél coste de las matrf{culas ser& abonado por ias
Consejerias u Organismos Auténomos de destino &e los admxuidos,o
en’caso de desconcentracién por sus servicios periféricos corres
pondientes, de acuerdd con el procedimiento de pago establecido/
para ello por el I.A.A.P,; en consecuencia no podran incorporar-
se a la‘nealizacién del Curso'Eorrespondiente aquellas pcrsonas/
respecto a las cuales no se haya efectuado el pago de la matricu
la que en-cada gaso proceda, a cuyo efecto la unidad administra-
tiva responsable deberd remitir a este Instituto justificante de
dicho pago con una antelacién minima de quince dias respecto a /

.CONTENIDO:

la fecha de inicio del Curso-de que se trate, as{ como untregar-
.
copia de aguél al interesado a efectos de acreditacién. -

102 Los asistentes a los Cursos devengardn, en'su casc, las in
demnxzaclones por razén del servicio quc pucdan ccrrcsp nderles/
segdn la legislacién vxgente en dicha materia.

118 A los participantes en los distintos Cursbs convocados les
serd expedido el correspondiente Certificado ‘de Asistencia, no /
pudiéndose obtener el-mismo -si se dejara de asistir a mas de un
diez por ciento del total de horas lectivas programadas.

128 En base al nimero de peticiones recibidas y a'la proceden-
cia de las mismas, el Instituto Andaluz de Administracién Pibli-
ca, de acuerdé con las Centrales Sindicales mds represontativasi
podrd alterar la programacién convocada, anpliandé o suprimiendo
¢l niméro de Cursos a celebrar o las scdes el que deban dosa-
rrollarse.

Sevilla, 24 de octubre de 1988.— la Dlrectoro Carmen Colleja
de Poblo. . .

ANEXO I

cone L LOS DATOS

ORJETIVOS:

Iniciarse en los conocimientos de los célculos estadisti-
cos y de las representaciones grificas y presentacién de los datos
estad{sticos.

DESTINATARIOS:
El Curso va dirigido a todas aguellas personas gue deseen

iniciarse en el conocimiento del contenido dcl mismo.

Maximo: 25 participantes por curso.

CONTENIDO:
- Nociones de Estadistica.
- Elaboracién y clasificacién de datos.
- Representacién gréfica de series estadisticas.
- La medida de los fendmenos estadisticos.
- Caracteristicas del Galo: central.
- Dispersién.
- La distribucién normal.
- Correlacién. ' -
DURACION:

25 Horas; de Lunes a Viernes, de 9 a 14,30 Horas.

"Del 6 al 10 de Harzo.
LUGAR DE CELEBRACION:
Todas las provincias.

MATRICULA:
15.000-Pts,

CURSO:  *G

STION_DE _GASTO PUNLICO® (Cédigo: 8902}

OBJETIVO:
Proporcionar los conocimientos necesarios para 1oqrax una
mayor eficacia y agilidad en la gestién del Gasto Piblico.

DESTINATARIOS :

Dirigido a todas aquellas personas qué participen en la /
gestidn ,presupuestaria.
Méximo: 40 participantes por Curso.

= El Presupuesto; conceptos bisiéos.

- Estructura, fase del ciclo presupuestario y modificacig
" nes .

~ La Contabilidad Publica.

- La Contabxlxdad Administrativa en la Junta de Andalucia.
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- Contabilidad del presupuesto de ingresos y de gastos.
~ Contabilidad de Organismos Auténomos. :
- E1 Plan General de Contabilidad Pidblica.
- Gestién del Gasto Pdblico.
DURACION:
30 Horas; de Lunes a Vierncs, .4 Horas por las mafianas y /
2 Horas por las tardes.
LOGAR DE CELEBRACION-Y PECHAS:
Buclva.— Del 13 al 17 de Marzo
Almerfa.- Del 3 al 7 de Abril
MATRICULA: )
15.000 Pts.
COORDINADOR :

D. Emilio Merlo Vavarro

CURSO: “RELACIONES HUMANAS® (Cédigec 8302)

ORJE1EIVO:
Profundizar en ¢l conocimientc de los factorer que inciden

en las relaciones humanas, tanto dentro, como hacia Jdel pro

pio trabajo.

DESTINATARIOS: . .

Dirigido a todas aquellas personas interesadas en el eong
cimicnto de los Contenidos del Curso. . R

M&ximo: 25 participantes por Curso.

CONTENIDO:
- Conéepto de relaciones humanas,
- Aspectos comportamentzles .del indivicuo.
- El individuo-y el grupo.
- La informacién y el grupo.
- La informacién y la comunicacidn.
Emociones y actitudes.

Esterotipos y prejuicios.
DURACION: 25 horas, dé lunes a.viernes; de 9 a 14,30 horas.

LUGAR Y PECHA DE CELZBRACION:
B

TODAS LAS PROVINCIAS, del 27 al 3i de marzo.

MATRICULA: 15.000 pts.

CURS0: “DIRECCION DE EQUIPQS DE TRAﬁAJO' {Cédigo 8904)

ONJETIVO:

Adquirir los conocimientos imprescindibles sobre los grupos
humanos para realizar una efectiva y satisfactoria direccién de /

los mismos.

DESTINATARIOS:

Personas que ocupen puestos de trabajo que conlleven la di-
reccién de equipos de trabajo.

Méximo de participantes: 20 por Curso.
CONTENIDO:

- Concepto de grupé.“

- Percepcién, actitudes y roles gruPales. .

- Teorias sobre el leerazgo. Dxreccxén de grupos.

- La_comunlcacxén en los grupos. .

- La conflictividad en los.grupos.

DURACION: 30 horas de lunes a viernes,. 4 horas por la mafiana y 2
- horas por la tarde.

LUGAR Y FECHA DE CELEBRACION:

SEVILLA, del 3 al 7 de abril
GRANADA, del 3 al 7.de abril ) .
MALAGA, del 17 al 21%de abril

MATRICULA: L
20.000 pts.

CURSO: "GESTION DE DI

SONAY, LABORAL"™ (Cddigh 390¢1

COORDINADOR :

. CURSO¢ “GESTION DE PERSONAL FUNCIONARIOQ®

OUJETIVO:
Analizar la legislavion vigente relariva al-
boral de la Junta de Andalucia.

DESTINATARIOS : .

Destinado a aquecllas personas que tengan encomendadas fun
ciones relativas a-la Gestidn de Personal Laboral.

M4ximo: 40 participantes.

CONTENIDO: - EERTAE
- Seleccién y Contratacién
- Convenios Colectivos
- La Seguridad Social
.z. Distribucidén de competencias @n materia gde Contratacién
Laboral ’

DURACION: 20 horas; de martes a viernes, de 9 a 14,30 hor?s.

FECHA Y LUGAR DE CELEBRACION: .
GRANADA, del 18 al 21 de abril.

MATRICULA: -
10.000 pts. . . . . K -

COGROINADOR: ,
D. José Luis Medina Garcia.

CURSO: STECNICAS DE BSTUDIO® (Cédige. 89NE6)

OBJETIVO:

Exadinar los diversos aspectos de la psicologia humana que

intervienen en el estudio, y analizar los factores que pueden favo-

recerlo.

DESTINATARIOS:

El Curso va dirigido a aquellas personas que ocupen pucs -
tos dé trabajo que conlleven funciones reclativas al contenido del /
mismo. ’

Miximo: 30 asistentes. f

CDNTENIDO:
- Concepto de aprendizaje.
- El estudio segin los dotes de 'la persona; especial refe-
rencia a la inteligencia y la memoria.

El estudio segin los conocimientos y destrezas  '1os méto
dos de estudio y la actitud del sujeto:

“El estudio segin la motivacidn.

DURACION: 20 horas; de martes a viernes, de 2 a 14,30 horas.

PECHA Y LUGAR DE CELEBRACION:
GRANADA, del 25 al 28 de Abril.

MATRICULA:
10.000 ptas.

D. Miguel Moreno 'Moreno.

“teedige 8907)
OBJBTIVO.
qulundxzur en el conocimicnto @ :as surmdr reiesvites al

personal funcionarié®de la Junta de Andalucial

DBSTINATAH!DS'
Destinado a aquellas personas que tenga:n encémgndadns fun-

ciones relativas a la gestidén de personal funciraaric.
Maximo: 40 participantes. :

conTENTDO:
"~ Seleccién de Funcionazxoa.

Régimen Juridico.

Régimen Especial de Segurxdad 50c1a1 de los’ Punc101a—1c /
Piblicos.

-~ Régimen dlscxplinarxo e xncompatxbxlxdadns
v - Distribucién de .competencia en materia ce Puncxon Publlca

'DURACION:

20 horas; de martes a viernes, de 9 a 14,30 horas,
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FECHA Y LUGAR DE CPLEBRACION: nicas bibliotecarias.

CORDOBA, del 2 al 5 de Mayo. Miximo: 25 asistentes por Curso.
MATRICULA: ’ CONTENIDO:

10.000 Ptas.

COORDINADOR:

D.Francisco Rodriquez Carretero Criado.

CURSO

"REGTMEN JURTDTCO DE_LA FUNCION PUBLICA® {Cédigo: 8908)

OBJETIVO:
Analizar de forma general la legislacidn vigente referen-
te al perscnal gque trabaja al servicio de la Junta de Anda
lucia.
DESTINATARIOS:
El Curso va dirigido a todas aquellas personas interesadas
en conocer los contenidos del mismo, y fundamentalmente, a quienes/
tengan que desarrollar funciones relativas & la gestidn de personal.

Miximo: 40 participantes

CONTENIDO:
- Selecciédn y contratacién de Personal Laboral.
- Convenios Colectivoes,
~ Régimen Jurfidico de los Funcionarios.
- Organos competentes en materia de Funcién Publica.

DURACION:

20 horas;de Lunes a Jueves, de 9 a 14,30 Horas.

LUGAR DE CELEBRACION Y FECHAS:

MALAGA: del 8 al 1l de mayo.

SEVILLA: del 8 al 11 de mayo.
ALMERIA; del 29 de mayo al 1 de junio.
MATRICULA:

10.000 pts.

COORDINADOR: D. Antonio Lara Revilla.

CUHSU: ® CONTRATACION ADMINISTRATIVA® (<édigo: 8909)

v
ONJETIVO:

Analizar

la normativa viacnre sohre eantratos de ohr

servicios y suministros, as{ como los contratos administratives/
no regulados en la Ley de Cun’parun del Hstado.
DESTINATARIOS:

El Curso va dirigido a todas aquellas personas quo ocupan

puesto de trabajo con funcioncs rwiativa: a la Coniratacidn hemi -

nistrativa,
Mdximo: 30 participantes ‘por Curso.

CONTENIDQ:

- Contratacidn; aspectos generales.

- Contratos administratives tipicos. .

- Contfatoé administrativos no regqgulados en la Ley de /

de Contratos del Estado.

DURACION:

- 25 Horas; de Lunes a Viernes, de 9 a 14,30 Hcras,

LUGAR DB _CELEBRACION Y PECBHAS: ~
- CADIZ, del 15 al 19 de Mayo.
- JAEN, del 29 de Mayoc al 2 de Junio.

MATRICULA:
= 17.000 Pts.

CURSO: "INTRONUCCION A TAS TECNICAS BIBLIOTHCARIAS® (Cédigo: 8910)

-
ORJETIVO: Dar los conocimientas ni:cesarios para iniciarse en la

correcta utilizacién Jde 15; técnicas bibliotecarias.

DESTINATARIOS: El Curso va dirigido gjtodas aquelias personas /
que deseen iniciarse en la-utilizacién de las téc

- <

Administracién y Organizacién de bibliotecas.

Servicio a usuarios y Documentacidn.
- andlisis Documental.

Nuevas tecnologias aplicadas al Documento y la Informa
-cibn.

DURACION:
25 horas; de Lunes a Viernes, de 9 a 14,30,
Del 5 al 9 de Junio.

LUOGAR DE CELEBRACION:
Todas las provincias.

MATRICULA:
15.000 Pts.

CURSO: "PROCE DMINLSTRATIVO®  (CODIGO:A91 1)

ORFETIVU:

PFropurcionar 105 CONOCImIGHiOS NECCSHrios ata Ui ut:liza-

c€idn correcta del Derecho y del Procedimicnto Administrativo.
. .
El Curso va destinado a todas aquellas personas, no licen

ciadas en Derccho, que, por sus funciones, puedan ralizar actes con

trascendencia legal para la Administracién.
Méximo: 40 participantes por Curso.

CONTENIDO:

- Los actos administrativos.

- Pipcedimientos administrativos.

- Recursos Administrativos.

- Controles sobre la Administracidn.

-:La responsabilidad de la Administracién.
DURACION:

30 horas; de lunes a viernes, 4 horas por la maﬁana‘y.z

horas pdr.la tarde.

LUGAR DE CELEBRACION Y PECHAS:
CADIZ: del 12 al 16 de junio.
GRANADA: del 19 al 23 de junio.

MATRICULA:
15.000 pts.

COORDINADOR:

D. Francisco Aguilar Corredera.

CURSO: "COMUN1DAD EUROPIA® {cédigo 8912)

El objetivo fundamental el presentc Curso es el de ofrecer
una informacién general sobre diversos aspectos de la Comunidad eu-

ropea.

DOBSTINATARIOS: . )
pirigido a todas aquellas personas gue, por su puesto de /

trabajo, desempeficn funcione; relacionadas con el Contenido del Cur

s0. J :
Mdximo: 40 personas.

CONTENIDO: ]
- Metas y objetivos de las Comunidades Europeas.
~ El Sistema Institucional.

- La "Unién Aduanera”.
- El Presupuesto de las Comunidades Europeas.

Las Politicas de C.E.

Los Fondos Europeos.

Andalucia y C.C.E.E.

DURACION:

30 hords; de lunes a viernes, 4 horas por las mafianas, dos/
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horas por las tardes.

FECHA :Y LUGAR DE CELEBRACION' .
CORDOBA, del 19 al 23 de Junxo. ‘

MATRICOLA:
15.000 Ptas.

: COORDI NADORA:-
Do Isabel de Baro Arambe::i.

0_PUNLICO*  (CONICO: 89133

OBJETIVOS: i

Ofrecer los conocimientous necusarios para desarrolliar las

funciones de programacivn dn] yasts pdkiico.
DESTINATARIOS: .
El Curso estd dirigidu a ]oq responsables de lus uridades/

administrativas que tienen asignadas-.tareas e p]nn:fic&c;éb y con-
trol de programas y funciones presupuestarias.
M&ximo: 30 participantes,

CONTENIDO: ¢

- El proceso de Planificacién-Programacién-Presupuerzacién-

Control.
- La funéién de Programacidén.
- El control de la Programacién.
-~ Aspectos financieros de la Programacidn. Relacione¢s con

el Presupuesto.

DURACION: . .
15 horas; tres dias a la semana, de % a 14,30 horas.

LUGAR DE CELEBRACION Y .PECHAS:

SEVILLA: 21,22 y 23 de junio.

MATRICULA:
10.000 pts.

CURGO: TRSICOSUCIOLOGTA TARORAL"  (CSdigo 8934)

ORJETIVO:

Anplizarx la intertelacién que oxiste en el mundo laboral/
entre los factores psicologicos y sociales con los de organxzaclén
dal trabaio. .

DESTINATARIOS:

En general, el Curso va dlrigido a todas aquellas perso ~
nas que deseen . comprender mejor su propio entorno laboral, Yy en es
pecial, a todas aquellas pe;sonas .que tengan responsabilidades or-
ganizativas. _‘ ’

Mdximo:. 25 personas por Curso.
CONTENIDO:

) 5

Concepto y clasificacién de las necesldades de la pe:sona.

- Teorias sobre percepcxén y actitudes.

' .- Estudios sobre la autoridad y el poder.
- organiiucién‘dél trabajo.

- Estudio especial de 1la burocracia.

- Frustracién; reacciones,

DURACION:

25 Horas; de Lunes a Viernes, de 9 a 14,30 Horas.
LUGAR DE CELEBRACION ¥ FECHAS:

JAEN, del 2 al 6 de Octubre.

SEVILLA, del 16 al 20 de Octubre.
MATRICULA: 20,000 ‘Ptas.
COORDINADOR:

D. Pedro Jimenez Planas:

BOJA, nim. 87.

cur

*CONTROL._AMDIENTAL® {CéA1ge R915)

QuIETIVY:

Analxzar las repecrcusiones de la contamxnacxén en la salud

de las personas .y ¢n el medio ambiente.

DESTINATARIOS; ) . )

’ El Curso va dirigidu a-aquellas personés que ocupen /

puestos de trabajo que tengan rulacidn con' el ‘contenido del mismo.
¥éximo: 30 asistentes por Curso.

1

CONTENIDO:

Concepto de medio ambiente.

Contaminacién y tipos de contaminantes.

Efectos de la contaminacién segin el tipo de contaminan
te. )

Medicidén y evaluacidn

Sistemas de Control.
DURACION: 30 horas, .distribuidas de Lunes a Viernes.
LUGAR DE CELEBRACION Y FECHAS:

ALMERIA: del 2 al 6 de octubre.

HUELVA: del 16 al 20 de octubre.

MATRICULA: .
20.000 pts.

COORDINADOR: D. José Maria Arriaga Sanz.

(Cédigo 8Y16)

"SALUD _LABORAL®

Analizar los conceptos de.salud y trabajo, y profundizar
en ¢l conocimicnto de los factores laborales que pueden alterar /

la saluid,

DESTINATARIQS: -

El Curso va dirigido a todas aquellas personas interg
sadas en el conocimiento del contenido del mismo, y especialmente/
a quienes tienen encomendadas funciones con responsabilidad en la '
organizacién del trabajo administrativo.

Miximo: 25 participantes por Curso,

CONTENIDO: B .
El Curso se estructura en cuatro unidades:
Onidad I: Conceptos de salud Y enfermedad: su evolucién.
Unidad I11I: Actividad_y Trabajo: evolucidn histérica-del concepto /
del -trabajo. ) . .
Onidad II1I: Efectos de la relacién hombre-trabajo; aléeraciones de
la salud; Sistemas preventivos. :
Unidad IV: An&lisis especial del trabajo en la Admln;scracién. su /
o:ganizac1én y efectos.

DURACION: . 25 horas; de lunes a vie:ﬁes; de 9 a 14,30.
LUGAR Y PECHA DE CELEBRACION:

GRANADA: del 23 al 27 de octubre,
SEVILLA: del 6 al-10 de noviembre.

HATRICULR: 20.000 pts.

COORDINADOR: D.. Emilio Gémez-Villalba -Ballesteros.

"COOPERATIVISHO®. (CSdigo 8917}

Uvar a conocer las caracteristicas y filosofias que inspira

ol Cooperativismo.

DESTINATARIOS-

En general, el Curso va dirigido a aquellas personas que /
deseen adquirir conocimientos sobre el contenido ‘del mismo, v espe-
cialmente, a quienes ocupen puestos de trabajo que conlleve, o PUEI
da conllevar, funciones de informacidn y. asesoramlento sobre el coo
perativismo,

Miximo: 40 asistentes,
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CONTENIDO:
- Concepto.de'cooperativa.
~ Ley 2/85 de Cooperativas Ahdaluzas.
~ Constitucién de la Cooperativa.
~ Los Socios.
~ El Capital Social.
- La Asamblea General.
~ El Consejo Rector.
~ Los Libros de Contabilidad.
~ Disolucidn, liguidacién, suspensiédn de bagos y quiebra.

DURACION: 25 horas, de lunes a viernes, de 9 a 14,30 horas.

LUGAR DE_CELEBRACION Y FECHA: Do .
CORDOBA: del 6 al 10 de noviembre.

MATRICULA: 15.000 pts.

CURS0: “REGIMEN NISCIPLINARIO HEL PERSONAL. AL _SERVICIO DE LA AD-
ACION PUBLIUCA® (Codigo 8Yls)

MIN

ODJETIVO:

' Analizar la legislacién vigente reclativa a Faltas y deli-
tos que pucden cometer lo; funcionarios y el personal laboral al
servicio de la Administracién Pdblica, y conocer loa procedimien-
to3 sancionadores.

DESTINATARIOS:

En general el Curso va dirigido a todos los funcionarios
'y personal laboral que desee reaiizarlo, y en particular,.a aque-~
llas personas que ocupen puestos de trabajo con.funciones en mate-
ria de personal. .

Maximo: 40 participantes por Curso.

CONTENIDO:
- Conceptos de delitos y faltas.
- Legislacién Civil.
- Legislacién Penal.
Legislaéiéq Administrativa.
Legislacién Laboral.

Procedimientos sancionadores.

DURACION: 15 horas, distribuidas en_ tres dfas, de 9 a 14,3. horas.

LUGAR DE CELEBRACION Y FECHA:
SEVILLA, del 15 al 17 de noviembre.

MATRICULA: 10.000 pts.

COORDINADOR: Francisco José Espinosa Pefiuela.

CURSO: “COMUNICACION E INFORMACION AL_PUBLICO® (Cédigo B9i4)
ONJETIVO: -
Proponer los conocimiunto:n ncCesarios para dar al pibl. o

la informacién clara, exacta y personalizada Gue desea do la Admi

nistracioén.

DESTINATARIO#:

Personas cuyos puestos de trabajo tengan funciones de /
atencién e informacién al piblico.
M&ximo: 25 participantes por Curso.

CONTENTDO:
) - Organizacién de la Junta de Andalucia.
- Competencias y Servicios de la Junta de Andalucia.
- Teor{as sobre la Conducta, las actitudes y la percepcxén.
- Comunicacién; tipologia.
- Técnicas de Comunicacién.

- Factores que favorecen o dificultan la comunicacién.

DURACION: .
25 horas, de lunes a viernes, de 9 a 14,J0 horas.
-
i:UGAR Y PECHA DE CELEBRACION:-
TODAS LAS PROVINCIAS, del 20 al 24 de noviembre.

MATRICULA: 15.000 pts.

CUNSO: "DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS® (Cédige 8920)

QBJIETIVO:

Conocer los elementos guv constituyen la *légica de la or
ganizacidén formal" y los de la ")dyica du la organizacién inform;l'
de upa institucidn, analizando sus interacciones y consecuencias.
DESTINATARIOS:

El Curso va dirigido a personas que ocupen puestos de tra
bajo que conlleven la direccién de recursos humanos. -

Miximo: 25 participantes.

CONTENIDQ:
El Curso se estructura en tres Unidadés con los siguien-
tes contenidos:

UNIDAD I: LA PERSONA

- Aspectos del comportamiento humano.

- Formacién de grupos; integracién.”

- Normas y valores.

~ La Comunicacidén.

- La relacién Hombre-Trabajo.

UNIDAD II: EL PODER.

- Pnder'y liderazgo.

- Poder y Derecho.

- El "rol” de directivo.

- Estilos de direccidn.

=~ La resistencia al cambin.

UNIDAD IIX: LOS SISTEMAS

= La organizacién cinti{fica del trabajo.
‘~ La ‘direccién por -objetivos.

- Valoracidén de puestos de trabajo.

- Promocién y remuneracién. )

- Estudio de la Burocracia.

DURACION: 30 horas. distribuidas de lunes a viernes; 4 horas por
la mafiana y 2 por la tarde.
LUGAR DE CELEBRACION Y PECHAS:

MATRICULA: 25.000 pts.

SEVIQLA, del 20 al 24 de noviembre.
COORDINADOR: D.Andres Rodriguez Fernandez

CURSO: “TECNICAS DE REGJISTRO Y AkCuivos (ddiga K9U 1
OBJETIVO:
Profund;zar en el conocimiento de las diferentes técnxcas

que ayuden a meJorar las funcivnus do registro y archivo,

DESTINATARIOS:

El Curso va destinado a todas aquellas personas que tengan
encomendadas temas de registro y acchivo.

Méximo: 30 personas por Curso.

CONTENIDO:
- Conceptos .badsicos: archivistica; archivo;. documento;
agrupaciones documentales. . .
" - Tratamiento de fondos: organizacién; descripcién.
- Registro de documentos. -
ién; automatizacién;re

- Gestién de do z
produccién; transferencia; expurgo; conservacién.
- = Instalacién de fondos y servicios de documentos.

DURACION: 20 horas, de lunes a jueves ; de 5 a_ lé,30.horas.

LUGAR Y FECEA DE CELEBRACION: .
TODAS LAS PROVINCIAS, dal 27 al 30 de noviembre.

* MATRICULA: 10.000 pts.

COORDINADOR: D. Antonio Garcia Rodriguez. ,

GURSO:  "SISTEMA CIENCIA Y TUCNOLOGIA®  {Cédigo 8922)

QBJETIVO:
Dar a conocer el siatemd institucional de la Ciencia y de
la Tecnologia a nivel nacional, autondmico y comunitario.

DESTIRATARIOS:
Todas aquellas que, por las funciones de au puesto de tté

bajo, resten relacionadas con la instxtucionalx:aclén del sistema/
Cxencia Tecnologia.

Miximo: 40 personas.
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CONTENIDO:

DURACION:

- Mazco institucional del Sistema, ciencla y tecnolcha /
en Espafla: Ley ‘de la Ciencia y Plan Nacional de Clencia
y Tecnologia.

Cooperacién Internacional.

La 1nvestxgaclén cintifica y técnica en el marco comunji
tario. . .
- Modelo autonémco del Sistema ciencia y 'recnologxa

Politica de ciencia y tecnologia; Objetivos y priorida-
des.- :

25 horas, de lunes a viernes, de 9 a 14,30 horas. '

PECHA Y'LUGAR ‘DB CELEBRACION:

SEVILLA, del 11 al 15 de Diciembre.

' MATRICULA: ’ -

20.000 Ptas.

ANEXO It fANVERSO)

INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
SOLICITUD DE ADMISION A CURSO

Cumplimente un solo impreso paro todos los Cursos que desee solicitor.

°

1o
L2
3¢
40
5e

20
-Pr

Nombre :

-0t
Pol

) Ordene los Cursos que desee hacer por orden de preferencia

CURSO COoDIGO CIUDAD

DATQS PERSONALES:

imer Apellido: Segundo Apellido:
' oML ’ _
reccidn Particular: c.p.

blacidn: - Teléfono:

30 DATOS ADMINISTRATIVOS:

3.1. 6rupo a) que pertenece: Cuerpo:

3.2. Titulacidn académica que posee:

© 3.3, Fuiclonarlo ] INTERING [T LABORAL F190 [] 'LABORAL EVENTUAL D

31, #unicipin dei Centro ce Trapajo:

3.1

gursn en 1p pnunu tollcluﬂ

m.

3.4. Antigiecad en la Adninistracidn: Ahos __ Meses  Dfas

3.5, Congejerfa de la que depende:

3.6. Centro de Trabajo:

J.B. Pro_nncu:
3.9. Puesto de trapajo que desempens:

2.

0. Enumere las princisaies funciones que reahza en su puesw ge lra:nuo

1. Especifique otrog Cursbl de Formacidn que haya realizado en 1os Gltimos 5 anos:
Deaominacidn del Curso fecha Entidad anizadora

E] abajo firmante achn. bajo su responsadilidad, ser :1crto$ cnlntol datos ﬂ-

) ag 198_.

SRA.DIRECTORA OEL INSTITUTO AXDALUZ O ADMINISTRACION PUBLICA. SEVILLA. '

BOJA; nim. 87

Pégina nom. 4,415

ANEXO Il (REVERSO)

INFORME DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA, DELEGACION,
~ DIRECCION O GERENCIA PROVINCIAL

. Indique el interés an que el soltcitante asista al Curso.

(Indique con wna X Ta casitla correspondiente)
CURSO SOLICITAGD

MAXIR0 NEDID Bady

1w a 0

2 O a ]

» [ ] a

"0 [m} a D

o 0 0O 0
En - s___ oe oe 1%_.
B i
Fdo.-

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

RESOLUCION de 28 de septiembre de 1988, de la Direc-
cién General de Trabojo y Seguridod Social, por lo que se
proclomo la volidez del convenio colectivo de lo empresa Com:
poiiio Andaluza de Minas, S.A., y se ordeno su inscripicion,
publicacion y depdsito.

Visto el expediente instruido con -motivo de la negociacion del
Convenio Colectivo de la Empreso Compaiiio Andaluzo de Mmos,
SA.y

Resultondo. Que coh fecho 19 de julio de 1988, las partes
afectadas por el conflicto acordaron somster el mismo al arbitraje
de esta Direccién General, con el fin de que redactara un texto de
Convenio Colectivo.

Resultando. Que el Laudo Arbnro\ quedo redactado con fecha
2 de septiembre de 1988, recogiendo en el mismo que su validez
queda subordinada a su aprobacién en.referendum por los trabaja-
dores afectados.

Resultando. Que ¢on fecha 22 de sepflembre de- 1988 se
procedi6 ala votacion en referendum del Texto del Convenio Colec-
tivo elaborodo por esta Direccién General. A tal efecto se constitu-
yeron das mesas electorales, Una en el centro de trabajo de Alquife
{Granada) y la otra en el centra de trabajo de Almeria.

Que los resultados que orr0|oron .dichas mesas fueron los si-
guientes:

_ Almeria

" Alquife Total
Trabaojadores censados 306 38 344
Ndmero de votantes ) 259 37 296
NUmero de vatos afirmativas 231 - 31 262
Nimero de votos negativas 21 2 23
Niémero de vatos en blanco : 6 "4 10

Numero-de votos nulos : i .. 0 i

Que efectuada la votacién conlos resultados reflejados, proce-
de proclamar los mismas y declatar la vlgenClo del Convenio a partir
del dio de la fecha.

Considerando. Que el Laudo se dicté ol ampara de lo dispuesto
en la Sentencia de! Tribunal Constitycional de 8 de abril de 1981,
radicando su origen y fundamento en la voluntad de las partes al
‘decidir someter lo cuestion debatida o la decisidn de esta Direccidn
‘General.

Considerando. Que esta Direccion General es competente
para la inscripcidn y publicacién del Convenio Colectivo de contor-
midad con lo dispuesto.en el articulo 90.2 y 3delaley 8/1980, de



