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Sevilla, 5 de enero de 1989

De conformidad con la propuesta de la Comisién Calificadora
del concurso convocado por Resolucidn del Rectorado de la Univer-
sidad de Cérdoba de fecha 6.4.88 (BOE 25.4.88) y (BOJA 22.4.88)
para la provisién de la plaza de Profesora Titular de Escuelas Univer-
sitarias de acuerdo con lo dispuesto en la ley 11/83 de 25 de
agosto y Real Decreto 1888/84 de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a Dofia Paloma Calzada
Sanchez, Profesora Titular de Escuelas Universitarias del Area de
Conocimiento «Psicolagia Evolutiva y de la Educacién» del Departa-
mento de «Educacion».

Cérdoba, 5 de diciembre de 1988.- El Rector, Vicente Colomer
viadel.

RESOLUCION de 12 de diciembre de 1988, de fa Universi-
dad de Cadiz, por la que se nombran profesores titulares de
escuelas universitarias en diferentes dreas de conocimiento.

Vistas las propuestas formuladas por las Comisiones correspon-
dientes que han juzgado concursos para provisién de plazas de
Profesores Titulores de EE.UU., convocodos por Resalucién de 21 de
morzo de 1988 (BOE de 13 de abril), y teniendo en cuenta que se
hon cumplido fos tramites reglamentorios,

Este Rectorado, de conformidad con lo esttiblecido en el Articu-

lo 13 del Real Decreto 1888784, de 26 de septiembre (BOE 26.10),
Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE 11.7), Art. 4 del Real
Decreto 898/85, de 30 de abril (BOE 19.6} y el Art. 71 de los
Estatutos de esta Universidad, ha resuelto aprobar los expedientes
de los referidos concursos y, en su virtud, nombrar Profesores Titulo-
res de EE.UU. en diferentes areas de conocimiento, con los emoly-
mentos que segun las disposiciones vigentes les correspondan, a los
aspirantes que se relacionan a continuacién:

D. fernando Martin Alcdzar. Profesor Titular de Escuelas Univer-
sitarias. ‘Area de conocimiento a la que corresponde: «Economia
Financiera y Conftabilidad». Departamento al que estd adscrita:
Economia Aplicada.

D. Pedro Miguel Romero Ferndndez. Profesor Titular de Escuelas
Universitarias. Area de conocimiento a la que corresponde: «Econo-
mia Financiera y Contabilidad». Departamento al que estd adscrita:
Economia Aplicada.

'D. José Mora Benabad. Profesor Titular de Escuelas Universita-
rias. Area de conocimiento a la que correspande: «Expresion Grafi-
co en la Ingenierias. Departamento al que estd adscrita: Ingenieria
Mecdnica. '

Cadiz, 12 de diciembre de 1988.- El Rector, losé Luis Romero
Palanco.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 12 de diciembre de 1988, de la Universi-
dad de Cadiz, por la que se publican las Comisiones juzgado-
ras de concursos para provisién de plazas de profesores titula-
res de universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 1 del R.D. 1427/86,
de 13 de junio {BOE 11.7}, que modifica, entre otros, el Art. 6.8 del
R.D. 1888/84, de 26 de septiembre (BOE 26.10), por el que se
regulan los concursos para provisién de plazas de los Cuerpos
Docentes Universitarios,

Este Rectorado ha resuelto publicar los Comisiones, una vez
legalmente designados todos las miembros gue las integran, que han
de resalver concursos de esto Universidad, convocados por Resolu-
cién de 16 de junio 1988 (BOE 6.7}, que han quedado integradas
conforme al siguiente anexo. -

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no superior a
4 meses, a contar desde lo publicacién de las mismas en BOE.
~ Contra dicha Resolucién los interesados podrén presentar la
reclamacion prevista en el Art. 6.8 del R.D. 1427/86, de 13 de junio,
ante el Rector de esta Universidad, en el plazo de 15 dias hdbiles a
partir del dia siguiente al de su publicacién.

Cédiz, 12 de diciembre de 1988.- £l Rector, José Luis Romero
Palanco.

ANEXO

Cuerpo al que pertenece la ploza: Profesores Titulores de Uni-
versidad.

Area de conocimiento o la que corresponde: Teoria de la Litero-
tura.

COMISION TITULAR

Presidente: D. Antonio Garcia Berrio, CU, Univ. Auténoma Mo-
drid.

Secretario: D. Estaban Torre Serrano, TU, Univ. Sevilla.

Vocoles: D9 M@ Cormen Bobes Naves, CU, Univ. Oviedo.

D. Abraham Esteve Serrano, TU, Univ. Murcia.

D. José Antonio Garcia Déniz, TU, Univ. Lo Laguna.

COMISION SUPLENTE

Presidente: D. Tomés Albaladejo Moyordomo, CU, Univ. Valla-
dolid.

Secretario: D. Manuel Cabada Gémez, TU, Univ. Santiogo.
Vocales: D. Francisco Abad Nebot, CU, U.N.E.D.

D. José Antonio Pérez Bowie, TU, Univ. Salamanca.

D. José de lo Calle Martin, TU, Univ. Mdlaga.

Cuerpo ol que pertenece la ploza: Profesores Titulares de Uni-
versidad.
Area de conocimiento a la que corresponde: Filologia Romdnica.

COMISION TITULAR

Presidente: D. Vicente Beltrén Pepié, CU, Univ. Central de Bar-
celona. )

Secretorio: D? MY Mercedes Brea Ldpez, CU, Univ. Santiago.

Vocales: D. Constantino Garcia Gonzdlez, CU, Univ. Santio-
go.

De Eugenia Popeoanga Chelary, TU, Univ. Complutense.

D. Jesus Moreno Bernal, TU, Univ. Complutense.

COMISION SUPLENTE

Presidente; D. Carlos Alvar Ezquerra, CU, Univ. Alcald.
Secretario: D. Pedro Peira Soberén, CU, Univ. Complutense.
Vocales: D. Luis Rubio Garcia, CU, Univ. Murcia.

D. Juan Salvador Paredes Nudez, TU, Univ. Granada.

D2 M® Coridad Martinez Gonzdlez, TU, Univ. Central de Barce-
lona. :

Cuerpo ol que pertenece la plaaza: Profesores Titulares de Uni-
versidod.
Area de conocimiento o la que corresponde: Historia Antigua

COMISION TITULAR

Presidente: D. Francisco Javier Lomas Salmonte, CU, Univ. Ca-
diz.

Secretario: D. Francisco José Presedo Velo, CU, Univ. Sevilla.

Vocales: D2 MO, Luisa Sénchez Leén, CU, Univ. Baleares.

D. José Luis Sanchez Abal, TU, Uriiv. Extremadura.

De. Elisa M. Garrido Gonzélez, TU, Univ. Auténoma Madrid.

-COMISION SUPLENTE

Presidente: D. Gerardo Pereira Menaut, CU, Univ. Santiago.

Secretaria: D2 M2, de la Cruz Marin Ceballos, TU, Univ. Sevilla.
, Vocales: D. Julio Mangas Manijarres, CU, Univ. Complutense.

D. José Carlos Bermejo Barrera, TU, Univ. Santiago.

D. José Ferndndez Ubifia, TU, Univ. Granada.
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3. Otras disposiciones

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

NORMAS de representacién y participacion del personal
al servicio del Parlomento de Andalucia.

La Comisién de Gobierno Interior y peticiones en sesién cele-
brada el dia 13 de diciembre de 1988, ha aprobado, con el texto
que se inserta o continuacién, las normaos de representacian y partici-
pocién del personal al servicios del Parlomento de Andolucia.

Sevilla; 19 de diciembre de 1988.- P.D. El Letrado, Mayor, Juan
B. Cano Bueso. - -

“EXPOSICION DE MOTIVOS .-

. La Constitucisn Espafiola de 1.978 establece en su artfculo
103.3 la recgulacién por Lev de lasg peculiaridades del eiercicio del
derecho de sindicacién 8e los funcionarios pliblicos.

El Parlamento de BAndalucia, anticinéndose al desarrollo
' leaislativo de ese mandato constitucional v en uso de su autonomfa
oraanizatoria, vino a dar cumplimiento -‘parcial del mencionado
preceoto respectc de Bus proplos funcionarios mediante el Estatuto
de Gobierno v Réaimen Interior (B.O.P.A. n° 179784 de 20 de
Diciembrey al contemplar la existencia de un.Conseio de Personal
como Sraano de participacién de &stos en la determinacibn de sus
condiciones aenerales de trabaio. Dicha reaulacién habfa de
entenderse provisional en espera de Que por las Cortes Generales se
‘produjera el referido desarrollo constitucjonal a través de las
correspondientes leyes que hicieran efectivo el e1erc1clo de aquel
derecho para el condunto del nersonal al servicio de las
Administraciones PGblicas,

Este desarrollo constitucional se -ha oroducido mediante
‘una doble reculacidn, De una parte, la Lev Orafnica 4/1985, de 2 de
4aosto, de Libertad Sindical di6 un tratamiento unificado al
<ontenido esencial del derecho de libre sindicaci6bn, incluvendo en
‘Su  Smbito de aplicaciébn a 1los funcionaris pGblicos sin otras
limitaciones que la expresamente -sefialadas en la prooia. Lev. Por
otra, la Lev 9/1987, de 12 de mavo, de Orqdanos de Reoresentacibn,
Determinacién de las Condiciones de Trabajo v Participaci6bn del
.Personal al Servicio dé las Administraciones Piablicas completd el
cuadro lecal al determinar los especfficos -instrumentos de
protecciébn de los derechos de los funcionarios oiiblicos en las
materias a que la Lev se refiere. ) Co

Ninauna duda cabe sobre la aplicacién a los funcionarios
del Parlamento de Andalucfia de la Lev Orafnica de Libertad Sindjcal
pues, versando sobre un derecho fundamental amparadoc por el Texto
Constitucional, su recepcién en la esfera de la administracidn
parlamentaria se produce automftjcamente sin necesidad de que por
6us o6rcanos de aobierno se realice acto' formal de reconocimiento
alguno. Por lo que a la Ley 9/1987 respecta, si bien es cierto que
. 6u contenido constituve parte del régimen estatutario de los
funcionarjos pfiblicos cuyas bases corresoonde recular al Estado, a
tenor de lo establecido en el artficulo 149.1.18 de la Constitucién,
como medio para .carantizar la iaualdad'd'e todos los funcionarios en
el eiercicio de sus derechos, no -lo- es lnenoa que corresvonde al
oropio Parlamento, ‘en virtud de."la vs mencionada autonom{a
oraanizatoria v sin bo de la h idad que la Constitucién
exjige, . ordenar su propia funcibn pﬁbl!ca v, en consecuencis,
procedér a la jincorporacifbn de log contenidos de la Ley 9/1987 a su
Smbito:funcionarial adaptfndolos a las especiales caracterfsticas de
la administracién parlamentaria. Tal es la finalidad que se persioue
con la“sctual reforma del Estatuto de Gobierno v Réaimen Intrior. del
Parlamento de Andalucfa.

Dicha reforma supone la incorporacién de la totalidad de
los derechos que la Lev estatal otoraa a los funcionarios asi como
las facultades e iniciativas que corresponden a las oraganizaciones
sindicales, Sin embargo, la sinaular posicibén que la Institucidn
parlamentarja v su funcién pfiblica ocupa en el confunto de -las
Administraciones oblica a efectuar determinadas modulaciones en la
normativa aeneral. Tal ver la mis importante de ellas sea la parcial
confusibn que se produce entre el Consefo de Personal v la Mesa
Negociadora, vy ello porque mientras en la Lev estatal ambos Sraanos
Se encuentran nitidamente diferenciados, en lasg presentés normas la
Mesa Neagociadora aparece como una ampliacién del Conseto al que se
incorporan los representantes eindicales siempre que sus resoectivas
organizaciones . cumplan determinados requisitos de presencia entre
los funcionarios del P'ai;lapanto. Ta - ragbn de esta modificacibébn
estriba en-‘.laf.colncldencit-tah_to’ del colectivo a quienes reoresenta
uno v.otro &raanc como del interlocutor de la Administracidén gue. de
sequirse literalmente las indjcaciones de la Lev, conducirfa a una
duplicidad .4nitil cuando no entorpecedora del difloao v neaociacién
entre Adwinistrscién y funcionarios. Por lo demfs, v exclusidn hecha

de esta particularidad, en nada se separan las opresentes normas de

la Lev estatal a 1la que expresamente se remiten como derecho
supleterio. : ’

CAPITULO I: DEL CONSEJO DE PERSONAL.-

Articulo l:.-

. El Conseio de Personal es el 6raano de representacién
colect'iva_ del personal del Parlamento de Andalucfa.

El Consejo de Personal estar§ compuesto por cinco
miembros. eleairf de entre ellos un Presidente y un Eecretario v
elaborarf su - propic realamento de procedimjento, remitiendo copias
del migmo vy de sus modificaciones a la Mesa, Uno v otras deberén ser
aprobados por los votos favorables de., al menos, tres de sus
miembros,

El nfmero de miembros del Conseio de Personal se
incrementar8 con arrealo a la .Siguiente escala de’ personal que
trabaje en el Parlamento: ’

De 101 a 250: dos miembros mas

De 251 en adelante: un miembro m&s cada 100 personas o

fraccién.
© En el supuesto de incrementarse su .nmero de componentes.
la . aprobacién v modificacién del Realamento, requerir el voto
favorable de la maverfia absoluta de sus miembros.

Artfculo 3° .-

Corresponden al Conseio de Personal las siauientes
facultades:

'l.- Ser informado. trimestralmente. é_obre la polftica de
personal del Parlamento. .

2.- Emitir informe & solicitud de 1a Adminiatracidn
Parlamen:aria, sobre las siauientes materias, ’

a) Traslade total o parcial de las :nstalaciones.
b) Planes de formacidn de personal,

c) Implantacién o revisibn de S)s\‘.emas de oruanxzac:on v
métodos de trabaio.

3.- Ser informado de todas las sanciones impuestas por
faltas muv araves. .

4.- Tener conocimiento v ser ofdo .en las sjauientes

matefias:

a) Establecimiento de la ijornada laboral v horario’ de
trabain. .

b) Réaimen de permisos. vacaciones v licencias.

c) Cantidades que perciba cada
complemento de oroductividad,

funcionario como

S.~ Ger informado, al menos trimestralmente, de las
estad!sticas' sobre al Indice da absentismo y sus causas, accidentes
en acto de servicio v enfermedades profesionales ‘v sus
consecuencias, Indices de wsiniestralidad, estudios peribdicos o
especiales del ambiente y condiciones de trabaio, as{ como de los
mecanismos de prevenciSn que se utilizan.

6.~ Viailar el c\mplimlento de 1lss normas vigentes en
mteria de condiciones de trabajo, securidad social v empleo., y
ejercer. en su caso, las acciones leaales oportunas ante los

oraanismos competentes. M-

7.~ Vioilar y controlar las condiciones de seouridad e
hiocjene en el trabaio.

8.~ Colaborar con la Administracién Parlamentaria para,
consecuir el establecimiento de cuantas medidas procuren el
mantenimiento o increfmento de productividad.

9.- Participar en la aestién de obras sociales para el
versonal establecidas en el Parlamento de Andalucfa.

10.- Informar a sus representados . en todos los temas v
cuestiones a que se refiere su Actuacién. -

CAPTTULO 1I: DERECHOS Y GARANTIAS .-

Artfculo 4° .-

1.~ Se reconoce al _Conse16 de Personal, coleajadamente, v
por’ decisibn mayorjtaria de sus miembros, legitimacién para iniciar,
como interesados, los correspondientes procedimientos



