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9°. Memoria final.

1. Al finalizar el Curso todos los centros entregardn a las
Delegaciones Provinciales una Memoria donde se valaren las actua-
cianes desarrolladas a la large del cursa y el cumplimiento del plan’
inicial.

2. Estamemoria analizard aspectos tales como fogros de objeti-
vos, nivel y participacién institucional, personas implicadas con el
proyecto local y dificultade's metodoldgicas y organizativas encon-
tradas. Asi mismo serd coherente con el Plan de Centro.

Al objeto de unificar criterios para el desarrollo de la misma se
elaborard un esquema general a nivel regional ‘que se enviard o
todos Ios centros.

Sevillo, 1 de sephembre de 1989.— El Director Generol Joaquin
Risco Acedo.

RESOLUCION de 1 de septiembre de 1989, de la Direc-
cién General de Educacion Compensatorio y Promocion Educa-
tiva, por la que se establecen los Funciones y dependenoo de
/os Profesores a Centros Sanitorios.

Mediante la firma de un Convenio de Colaboracién entre esta
Consejeria y la de Salud se establecieron canalés de comunicacion
enire las mismas a fin de que los nifios en edad escolar internos en
hospifoles no interrumpieran su proceso educativo; procede ahora,
dodo la singularidad del puesto, regular las funciones de los profe-
sores que desarrollan su actividad en los Centros Sanitarios.

A ta) efectolas funciones del profesor en un Centro Hospitalario
serdn amplios y a la vez muy concretos para que, segun las circuns-
tancias del nific enfermo [dolencia, enfermedad, grado de su estodo
generol, nivel de estudios, etc.,), las adecue y las operativice en un
proyecto de trabaio individualizado, dentro del marco globol de las
actividades del nifo-en el Hospital y ateniéndose a la cotidianidad
que le exige su internamiento en el Centro.

1. FUNCIONES

Por ello, el profesor del Centro Sonitario debe atender en sus
tunciones tres aspectos bdsicos: pedagégico, psicoldgico y sanita-
rio. ’ :

A. Aspectos pedagdgicos:

Prevenir y evitar la marginacién del proceso educonvo de los
niflos en edad escolar durante el perioda de hospitalizacién.

-Disminuir el grado de ansiedad y retraso escolar que supone
paro el nifio el enfrentarse nuevamente a la éscuela tras el absentis-
mo que le sitia en desventaja respecto al resto de la‘clase. :

Piantear al nifio los conacimientos y experiencios de farma
globalizada, para facilitar su proceso de aprendizaje tenienda en
cuenta la motivacién hacia aquellos temos en los que va a trabajar,
utilizando métodos, materiales y recursos didacticos adecuados.

Atender a los nifios de forma individualizada ya que el centro
de procedencia de cada uno de ello serd distinto, con una metodolo-
gia propia, por o' que se deberd respetar su ritmo y método de tra-
bajo.

Prever en la programacién diaria, actividades dnshmos y varia-
das, empleondo periodos' de tiempo cortos, debido a la situacion
especifico de los nifios. Estos periodos no serdn rigidos ni estordn
sujetos a horarios previamente fijados, su principal caracteristico
serd la flexibilidad.

Progromar las actividodes teniendo ‘en cuenta las variables
propias del régimen hospitalario: horarios de medicacién, controles,
pase de visita de médicos, realizacién de diferentes pruebas, reha-
bilitacién, etc; siempre en caordinacién con el personal sanitario.

B. Aspectos psicolégicos:

“Servir de «persona especial intermediaria» para que el nifio
establezca relaciones positivas con los adultos del nuevo sitio donde
vive |hospitall.

Atender al desarrollo global del nifio en todos sus aspectos.

Contribuir a que el nifio no se cansidere distinto durante el
periodo de haspitalizacién, procurando que el ambiente y el ritmo
de actividades se asémeie al de su vida normal.

- Ofrecer al nifo los recursos necesdrias para que pueda tamar
porte octiva en su prapio procesa de curacién, ayunddndale a tomar
conciencia de su situacién y procurando que la asuma como un

~hecho més en su vida y asi evitar el hospitalismo.

 Pracurar que el nifia se mentalice de que el hecho de padecer
una dolencia fisica no implica que tenga mermadas sus capacidades
intelectuoles y que por lo tanio, puedeirealizar una cantidad de
actividades aprendiendo y recibienda’un continyo estimulo poro su
desdrrollo y la formacién de su persondlidad.

C. Aspectos sanitarios: '

Colaborar con el personal sanitario y coordinar con él, la
terapia adecuada para el tratamiento integral del nifio hospltohzo-
do.

Mantener un intercambio de informacién e impresiones con el
personal sanitario para saber cudles son las limitaciones def nifio, su
nivel de exigencia posible, prendstice y evolucion.

Aprovechar el morco hospitalario pora programar-y desarroliar
curso de Educacién Sanitaria para los nlnos y padres conjuntamente
con el personal del hospnol

Il. DEPENDENCIA ORGANICA Y FUNCIONAL

Los profesores destinados en centros haspitalarios quedan in-
cordinados deniro del Progroma de Educacién Compensatoria, con
dependencia de los servicio$ esioblecidos en la Delegocién Provin-
cial de Educacion y Ciencia.

Sin embargo esta depedencia no debe ir en detrimento de la
estrecha colaborocién necesaria con los drganos fectores del cen-
tro hospitalario en que presto sus servicios.

Sevilla, 1 de septiembre de 1989.- El Director General, Jooquin
Risco Acedo. - .

RESOLUCION de 1 de septiembre de 1989, de la Direc-
cion Generol de Educacion Compensatoria y Promocion £duco-
tiva, sobre funcianes del personal docente odscrifo o Equipos de
Promocion y Orientacién Educativo y Servicios de Apoya Esco-
lor.

Lla propia experiencia de funcionamiento de los Equipos de
Promocidn y Orientacién Educativa y los Servicias de Apoyo Escolar
hace necesorio una definicién global de las tareas y: funciones o
desarrollar por los mismos enmarcadas dentra de las indicadas en
los respectivos decretos de creacion.

Estas funciones y Iareos en ningun caso deberdn ser considera-
dos compartimentos estancos de un Servicio respecto a otro, y si por
el contrario se deberén establecer las oportunas vias de colaboro-
cién a lin de no dispersar la gestiény esroblecer una linea de opoyo
al Sistema Educativo.

Asi'mismo es necesario lo conjuncién de esfuerzos contodos los
demds programas de opoyo externo a la escuela dependientes de
esto Consejerio y muy especialmente con los Equipos de Atencién
Temprana y Apoyo a la Integracién.

funciones de |os Equipos de Promocién y Orientacién Educativa

A. Respecto o la prevencién.

La actuocidn de los Equipos de Promooon y Orientacion Educo-
tiva en este campo debe ir encaminada a la anticipacién, deteccidn
y prevencién de las condiciones y circunstancias generadoros de
inadaptacién o fracaso escolar, de cara a la planificacién de las
acciones preventivas con la pablacién escolar de alto riesga, priari-
zando dentra de la Zona en base a la problemdtica socioeducativa
de la misma, el indice de fracaso escolar de los centros, los abando-
nos prematurds, la existencio o no de preescolar, nmera de alum-
nos repetidores, continvidad de estudios, etc.

Por consiguienté el Plan de Trabajo, en este sentido, tendrd que
contemplar las siguientes funciones:

Calaboracién en N pragramos prevennvos de orientacion foml-
liar. : .

Deteccidn precoz de poblacién de oho riesgo antes del inicio
de la escolaridad.

. Actuaciones directas e intervenciones en programas preventi-
vOos.

Aplicacién de programas preventivos-glabales en Preescolar y
Ciclo Inicial.

Deteccion de las alumnos can dificultades en el aprendizaje y
en los procesas de odaptacién y de las causas que lo originan.
© Asesoramiento a los profesores en el conocimiento de las técni-
cas de observacian y deteccién de necesidades, sobre todo en
aspectos madurativos.

Aplicacién de programas de rehobllnomon esnmuloaon y en
general, de complemento de la lobor educativa.

B. Respecto o Promocion.

Atender o aguellos grupos o individuos tan necesxdodes educa-
tivos especiales que no puedan seguir una progresién normal en su
proceso escolor, par causas de orden personal o social, bien lmervx-

_ niendo con los alumnos o apayando a su profesorado.
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Habida cuenta de que existen Programas que atienden especifi-
camente estos factores, se deberé tener en cuenta.

No duplicar las acciones.

Tender a actuaciones conjuntas.

Prioridad hacia los sectores mds necesitados.

Extender el radio de atencién al mayor nimero de alumnos con
fracaso escolar.

Deniro de la Promocion deberén atenderse aclividades de
Educacién Especial e Integracion, y de Compensacién.

b.1. A nivel de Educacién Especial e integracién

Las funciones a desarrollar se concretardn en la linea de lo
establecido por el Real Decreto 334/1985 de 6 de morzo, articulo
2.

Evaluacién pluridimensional de los alumnas disminuidos o ina-
daptados.

Elaboracién junto al Equipo de Atencién Temprana y Apoyo o
lo Integracion de zona y profesorado implicado de los programas
de desarrollo individual.

Colaboracidn en las tareas de orientacién a padres en orden a
integracion escolar.

b.2. A nivel compensador.

Las funciones a desarrollar en este campo se centrardn priorito-
riamente en las Zanas declaradas de Atencién Educativo Preferente
en el Decreto 99/1988 de 10 de marzo (BOJA ndm. 33 del 26 de
abril de 1988) y Centros de Actuacidn Educativa Preferente. Todas
estas funciones deberdn desarrollarse conjuntamente y en estrecha
colaboracién con los distintos servicios de la Junta de Andalucia que
actjon en la misma zong, y se concretarén en:

Prevencion educativa y social.

Estudio y andlisis de la realidad socio-cultural y medios para su
mejora.

Estudio de la problemética del fracaso escolar y propuestos de
soluciones.

Asistencio y apayo al profesorodo en el conocimiento, elabaro-
cién y oplicacidon de programas preventivos de estimulocién, de
desarrollo y actividades madurativas.

Asesoramiento y orientacién of profesorado en el conocimiento
y la aplicacién de programas pedagégicos compensadores.

Experimentacidn, investigacion y elaboracién de tecnologias
concretas y especificas (psicolingisticas, cognitivas, sociales, etc.}
que aporten los intrumentos bdsicas pora una mejor solucién de la
problemdtica de estos alumnos.

Disefio y aplicacién de programas de apoyo, refuerza y recu-
peracién.

Respuesta a las demandas de valoracién y elabaoracién de
programas de desarrollo individual y programas pedagdgicos com-
pensadores planteados en los Centros de Actuacidn Educativa Pre-
ferents.

Dinamizocidn y asesoramiento de fas Escuelas de Podres.

Promocién e impulso de acciones tendentes al enriquecimiento
cultural del medio.

Elaboracién de materiales didacticos adaptados a las caracte-
risticas de los alumnas con necesidades educativas especicles.

Elaboracién de materiales, en colaboracién con otros Servicios
y Progromas.

C. Respecto a Qrientacidn.

Potenciacién y dinomizacién de lo Orientacién en los Centros,
por parte de los profesores tutores.

Apoyo y asesoramiento al prafesarado en sy funcién tutorial.

Asesoraomiento de los proyectos de arientacién en los Cen-
tros.

Proaccion en el disefio, redlizacién y seguimiento de programas
de aceleracién para los olumnos mds aventajados.

Aplicacién de nuevos técnicas de estudio y métodos de trabaio.

En los ltimos cursos de Ensefanza General Bdsica, opoyo
actividades de informacién y de orientacién respecto a las opciones
educativas y profesionales, que se abren para los alumnos.

Funciones de los Servicios de Apoyo Escolor

A. Con respecto a la zona.

Estudio y deteccién de los necesidades de Educacién Compen-
satoria existentes en su demarcacién.

Elaboracién del Plon de Actuacion Zonal.

Eloboracion de propuestas concretas de actuacion para dar
respuestas a las demandas y necesidades detectadas.

Dinamizocién y coordinacidn de pragramas especificos de
compensacién educativa, en su drea de accién.

Colabaracién con cuantos Organismos e Instituciones incidan
en el programa de Educacién Campensatoria del sector.

Informar periédicamente al Equipo Provincial de las actuaciones
llevadas a cabo en la zona de influencia.

Colaboracién con el Equipo Provincial en la canalizacién, renta-
bilizacién y coordinacién de los recursos personales y materiales de
su Zona de Actuacion,

B. Con respecto a los Centros.

Impulsar lo escolarizacién de minorias étnicas marginados y
alumnos con problemas de absentismo temporal,

Ofrecer o los Centros de Actuacién Educativa Preferente un
Servicio permanente de documentacidn y préstomo de recursos
pedagdgicos y materiales diddcticos.

Aportar al profesorado las orientaciones requeridas sobre as-
pectos curriculares, metodoldgicos y organizativos.

Asistir y asesoror al profesorado de los Centros de Actuacién
Educativa Preferente en la elaboracion de los Plones de Centro,
implicandose en su realizocién y seguimiento.

Colaboracidn en la preparacién de los disefios curriculares mdas
adecuadas a los alumnos.

Elaboracion y difusién de materiales didécticos adaptadas alas
necesidades especificas de los alumnos.

Promover y coordinar actividades interzonas o intercentros.

Promover y llevor a cabo investigaciones sobre el tratamiento
de los alumnos con necesidodes educohvcs especiales y dificultodes
en el rendimiento escolar.

Realizar, a instancias del Equipo Provincial, el seguimiento y
evaluacién de las actuaciones compensadoras llevados a cabo en
los Centros de Actuacién Educotiva Preferente.

C. Con respecto al profesorado.

Asistir y asesorar ol profesarado en el conocimiento y aplica-
cién de nuevas técnicas y utilizacién de recursos para detectar y
prevenir el fracoso escolar.

Facilitar asesaramiento y apoyo ol protesorado en el estudio de
los déficits socio-culturales que presentan los alumnos, asi como en
la aplicacién de programas compensatorios especificos.

Impulsor fo formacién de grupos o equipos de trabajo entre e
profesorado de Educacion Compensatoria.

Promover el intercambio de experiencias entre el profesorado.

D. Con respecto a los alumnos.

Impulsar lo escolorizacién de los olumnos con problemas de
absentismo o abandono.

Llevar a cabo programas de prevencion y deteccidn temprana
de dificultades de aprendizaje. )

Colaborar con el profesorado del centro en los tareos de
seguimiento y recuperacién de alumnos con déficits socio-culturales
o grave desfase escolar.

Apoyar ol profesorada en la funcién tutorial preferentemente
en las inadapiaciones socio-educativas.

Actuacién directo individualizada o con grupos reducidos de
alumnos paro la aplicacién de programas compensatorios especnh-
cos, o propuesta del Equipo Provincial.

Elaboracién de Programas de desarrpfio individual, con lo parti-
C|pccnon de padres, profesores y Equipos de Promocién y Qrienta-
cién Educativa.

La organizacién participotiva de los olumn05 en el Centro y
promover y dinamizor las asaciaciones juveniles.

E. Con respecto a las familias.

Colabarar con el profesorado y otros Servncnos Educativos enla
organizacién y realizacién de las actividades de formacidn de pa-
dres.

Orientar a las familias en colaboracién con el Centro y ofros
servicios para compensar y prevenir los dificultodes derivados de la
deprivacién ombiental,

Fomentar e impulsar la formacién de Escuelos de Padres en los
Zonas de Actuacion Educativa Preferente en colaboracién con otros
Servicios y Pragromas.

Plan de Trabajo

Tonto los Servicios de Apoyo Escolar como los Equipos de
Promocién y Orientacidn Educativa, a través de los drganos provin-
ciales de Direccidn con la oprobacién de los respectivas Delegados
Provincioles de esta Consejeria, y dentro de las funciones encomen-
dadas en esta Resolucién, elabarardn un plan de trabajo que debe-
ré ser presentado o los equipos comarcales antes del 1 5 de septiem-
bre. Estos lo adecuardn a cada una de sus zonas, y redactardn sus
propios planes de Trabajo, que habrdan de estar ultimados en lo
segunda quinceno del mismo mes, y presentados al equipo provin-
ciol para que una vez revisados reciban lo aprobacion definitiva.
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En ellos se harén constar los horarios personales de cada
componente y la temparalizacién concreta de cada una de los
actividades que conforman sus sesiones de trabajo.

Por parte de los responsables provinciales se comunicard o
cada centro docente de la provincia la ubicacién de los Equipos de
Promacién y Orientacién Educativa y Servicios de Apoyo Escolara
que estén odscritos, asi camo los horarios de dedicacién de cado
uno de los miembros de dichas equipos.

Los Delegados Provinciales, a fravés de jos Servicios de Inspec-
cién, velarén por el cumplimiento de esta Resolucién.

Sevilla, 1 de septiembre de 1989.— £l Director General, Jcaqum
Risco Acedo.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 4 de septiembre de 1989, de la Direc-
cién General de Deportes, por la que se hace publica la rela-
cién de entidodes inscritas en el regisfro de Asociaciones Depor-
tivas de la Junta de Andalucio, asi como el cambio de
denominacién y boja realizados. .

Por Decreto 13/85 de 22 de enero de 19835, se cred el Registro
de Asaciaciones Deportivas de la Junta de Andalucia dependnenre
de la Direccién General de Deportes.

La Orden de 1 de febrero de 1985, regulo el funcionamiento
del mencioodo Registro, y en la Disposicién Final Primera faculto al
Himo. Sr. Director General de Deportes a dictor las resoluciones que
considere oportunas para el desarrollo y eficoz ejecucién de lo
citada Orden.

Por todo ello, tengo a bien hacer piblica la relacién de entida-
des dados de alta en el Registro de Asaciaciones Deportivos de la
Junta de Andalucia, como continuacién de la publicacion en el BOJA
ndm. 52 de 4 de julio de 1989, asi como el cambio de denominacién
y baja realizado en el mencionado Registro.

3.515 C.D. El Colmo, F.5. Huelva.
3.516 Asoc. Dep. de Caza Coto Cerro de la Cruz. Pinos Genil
{Granadal.
3.517 Club Juventud de Regla. Chipiona {Cédiz).
3.518 G.G. La Axorquia. Nerja (Mdlogal.
" 3.519 Club Indalo Auto-Control. Almeria.
3.520 5.D. Silvestrismo de Cdadiz. Cadiz.
3.521 Club de Pesca Guadalajara. San Juan Aznalfarache (Sevilla).
3.522 Clib de Pesca Deportiva Camas. Camas {Sevilla).
3.523 Club Ciclista Torremolinos. Torremolinos (Mélagal.
3.524 Sdad. Cozadores Sierra Alta. Villanueva del Rey.
{Cérdobal.
3.525 Asoc. Dep. Guadaira. Alcald de Guadaira. (Sevilla),
3.526 Club de Boxeo La Linea Don Principe. La Lineo (Cadiz).
3.527 Moto Club Nomada. Las Barrios. (Cadizl.
3.528 Club Tiro al Plato Sdad. de Cozadores. Hinojos (Huelva).
3.529 Sdad. Pescadores amigos del Cubillas. Granada.
3.530 Moto Club El Qlivo. Villanueva del Arzobispo (Jaén).
3.531 Sdad. Cazadores de Cazdlilla. Cazdlilla Jaén).
3.532 Asoc. Club Billar Linares. Linares {Joén).
3.533 Asoc. Ornitolégica El Criollo. Sevilla.
3.534 Asoc. Dep. C.P. Valdés Leal A.P.A. Sevilla.
3.535 Espeleo Club Sevilla. San Juan Aznalfaroche (Sevilla).
3.536 Club Radiocontrol Costa del Sol de Benalmadena. Arroyo de
la Miel (Mdlagal. )
3.537 Asoc. Dep. Santa Ana. Sevilla.
3.538 Club Fidalgo. Cadiz.
3.539 Asoc. Dep. Cordobesa Zonoesco-Distrito 5. Cérdoba.
3.540 Club Ciclista Granada. Granada.
3.541 Club Cazadores La Perdiz de Solar. Salar (Granadal.
3.542 Club Paropente de Granada. Granada.
3.543 Asoc. Dep. de Atletismo Distrito IX. Sevilla.
3.544 Marbella Rugby Club. Marbella (Mdlagal.
3.545 C.D. Tsukuri. La Linea (Cdadiz).
3.546 Club Atlantic Fisico Culturisma. Huelva.
3.547 Asoc. Dep. Carrera de Qrientacién Lince. Mairena del Aliarofe
+-1Sevilla).
:3.548 S.D. de Coza San Cristébal. Burguillos (Sevillal.
3.549 Peda Pajarista El Reclamo de Granada. Granada.
3.550 Asoc. Dep. Cordabesa Zécalo. Cérdoba.
3.551 Club 8illar de Fuengirola. Fuengirola (Mélagaol.
3.552 Asoc. Shotokai El Viso. El Viso (Sevilla).
3.553 Club de Tenis Hinojosa del Duque. Hinojosa del Duque
(Cordobal.
3.554 Asoc. Dep. Borcoroso. Estepona (Mdlagal.

3.555 Club de Squash Abue-Let. Sevilla.

3.556 Club de Tenis Jenny Hoad. Mijas (Mdlagal.

3.557 Club de Pesca AA.VV. Antonio Machado. Sevilla.

3.558 Club Natacién Mijas. Mijas-Costa IMélagal.

3.559 Club Karate Marbella. Marbella (Mélaga).

3.560 Club Cicloturista Valle de Lecrin. Padul {Granada.

3.561 San Pedro Alcantara La Victoria F.S.

La Victorio (Cérdoba).

3.562 Club de Tiro ol Ploto El Mirodor. Motril {Granado).

3.563 Peiio Galguero Los Alcores. Mairena del Alcor (Sevilla).
3.564 C.D. Don Bosco Algeciras. Algeciros (Cadiz).

3.565 U.D. Iipiter. Algeciras {Cédiz).

3.566 Club de Pesca Deportiva El Carombolo. Camos (Sevilla).
3.567 Asoc. Dep. Polideportivo Kendall. Sevillo.

3.568 Centro Deportivo Bodhipharma. Sevilla.

3.569 Club Alpujarra. Pampaneiro (Granada). -

3.570 Asoc. Hipico Los Espuelos. San Pedro Alcantara iMdlago).
3.571 Sdad. Dep. Campo Mojada. Chiclana de Segura Jaénl.
3.572 Club Atletismo Carrién. Carrién de los Céspedes (Sevilla).
3.573 Grupo Alpino Espeleoldgico de Luceno. Luceno (Cérdobol.
3.574 Athletic Club Ploza de Toros. Almeria.

3.575 C.D. Universitario de Almeria. Almeria.

3.576 Almeria Club Esqui. Almeria.

3.577 Asoc. Dep. Pato a la Naranjo. Conil (Cédiz).

3.578 Club Billar Jopo. Mélaga. :
3.579 Club Balonmano de Huétor Tajar. Huétor Tojor (Gronodo)
3.580 Club de Pesco El Ployazo. Nejor (Mélaga).

3.581 Club Delto Porapente Icaro. Chiclana. (Cadiz).

3.582 Club Tenis Mesa Bahia de Cadiz. Cédiz.

3.583 Club Onubense de Halterofilia. Huelva.

3.584 5.D. Nazquez A. Linares (Jaén).

3.585 Club de Pesca El Picacho. La Algaba (Sevillal.

3.586 Club Aléndalus de Esqui. Umbrete (Sevilla).

3.587 Club de Petonca Cerrillo Jaime. Motril IGranada).

3.588 Club Taekwondo Woon. Puente Genil (Cordobo)

3.589 C.D. Cotuba. Cérdoboa.

3.590 Club. Ciclos Gallardo. Sevilla.

3.591 Club Baloncesto Maristas. Sevilla.

3.592 A.D. de Caza Doda Ana de los Alfonsos. Tijola (Almerio).
3.593 Club de Billar Bruselas. Almeria.

3.594 Asoc. Dep. Ladjar. Lavjar {Almeria).

3.595 C.D. Pablo Ruiz Picasso. Chiclana (Cadiz).

3.596 Club Baloncesto Roguetas de Mar. Roquetas de Mar {Almeria).
3.597 Asoc. Amigos del Ajedrez. Cérdoba.

3.598 Sdad. de Caza El Castellar. Higuera de Calatrava {Jaén).
3.599 SD. Paijaril de Aves Frigidas y Emberrecidas El Verderdn. Huelva.
3.600 Club de Tiro Los Pacos. Fuengirola (Mélagal..

3.601 Club Pesca Deportiva Valme. Dos Hermanas (Sevilla).
3.602 Grupo Amigos del Marathon. Tamares (Sevillal.

3.603 5.D. Galguera de Aznalcéllar, Aznalcdllar (Sevillal.
3.604 S.D. Coto de Caza de Montellano. Montellano (Sevilla).
3.605 Club Sur de Parapente. Rute (Cérdobal.

3.606 Asoc. Onubense de Judo Shinabi. (Huelval.

3.607 Club de Ajedrez 1.900. Montilla (Cérdobal.

3.608 Club de Hockey Alcald. Alcalé La Real [Jaén).

3.609 Sdad. Sierra Nevada. Granada.

3.610 Club de Tiro Virgen de la Cabeza. Alcalé La Real (Jaén).
3.611 C.D. Abdalojis. Mdlaga.

3.612 Asoc. Dep. Escolapios. Granada.

3.613 AD. de Caza San Antonio y Virgen del Rosario. Bayarque (Almerial.
3.614 Delta Club de Orgivo. Orgiva (Granada).

3.615 Asociacién de Deporte Base. Cérdoda.

.3.616 A.D. Murgis. El Ejido {Almerial.

3.617 C.D. Termogel. Almerio.
3.618 Club Hipico de Cérdoba. Cordobc
3.619 Club de Tenis Adra. Adra (Almerial. .

CAMBIO DE DENOMINACION

La Asoc. Dep. Yoshin-Kai, de lalocalidad de Sevilla inscrita con
eln® 1.026, pasa a denominarse Asco. Dep. Shokan, el Club Ciclista
Biciclo, de la lacalidad de Adra {Almeria) inscrito con el n® 3.204,
posa a denominarse Peiia Ciclista El Pedal de Adra, la A.C.D.
Natacién Cadiz, de la localidad de Cadiz, inscrita con el n® 136,
pczsoBo denominarse Club Natacién Cadiz.

aja.
La A.D. Pefia Chorcones de la locohdcd de Grcnodo inscrita

- en el Registro de Asociaciones Depornvos‘con el n® 1.943, causa -

baja en el mismo.

Sevilla, 4 de septiembre de 198@.— El Director General, Jesis

de la Loma Lamamié de Clairac.



