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PARTE II

1.- Concepto de oaistema ganitario. Modelos de
Sisteman’ Sanitarios. Andlisis comparativo.

2.- La proteccidén de la esalud, la aBistencia
sanjtaria y la Seguridad Social en las perspectivas de la
Constitucidn Eapafiola.

3.- Ley Genera)l de Sanidad: Conceptos bisicos y
principios generalees.

4.- la organizacién del aistema sanitario en 1la
Ley General de Sanidad. Competencias de loa Entea
Territoriales en materia sanitaria.

5.- Competencia en materia sanitaria de la
Comunidad Auténoma Andaluza. Estudio de las tranaferenciae.
La Conmejerfa de Salud y Servicioe Socisles: Estructura
Orgdnicas.

6.- El Servicto Andaluz de Salud: Régimen
juridico, organizecidn administrativa y ordenacton funcional.

7.- La organizacién de la Atencion Primaria de
El Dietrito de Atencion Primaria y la Zona Basica

Andaluct

de Salud.

5

8.- El equipo de Atenci6n Primaria: Composicion vy
funciones. El° Digpoaeitivo de Apoyo Espocifico. Lee Centrog
de Salud. H ,

9.- La organizacién de los servicios hospitalarios
y da especialidadee médicas en Andalucia.

10.- Normativa bdsica &n materia farmacéutica:
Compatencias del Eetade y de la Comunidad Auténcma Andaluza.

11.- La Adninistracién Farmacéutica Espafiola.
Eetructura y funcionea de loa drqanos farmacduticos de las
Adainistracionee Cantral y Autonémica.

12.~ La participacién social en los organos de
gobierno y control del aistema sanitario.

13.~ Régimen juridico del pereonal aanitario al
servicio de la Coeunidad Auténoma Andaluza.

14.- Organismos sanitarios internacionales.
PARTE III

MEDICAMENTOS

R 1.- La reglamentacion de los laboratorios
farmac¢uticor. Normas ¢e currecta fabricacion.

2.- La contribucion de los organiamos
internacionales al progreso de la aevoluciodn, control y
utilizacién racionnl de los medicamentos.

3.- Regulacién do la evaluacidn de medicamentos en
Espafia. El rogistro de caopecialidades farmacéuticas. Engayos
clinicos de medicamentos.

4.- Lla digtrihucién de medicamentos: oficinaas de
farmacia. Servicioa farmacéuticos de hoapital. Almacenes de
distribucién y Botiquinen.

5.- Intervencion y control de estupefacientss vy
peicotropos. Trafico ilicite y toxicomaniss.

6.- La raceta médica. Ordenamiento lejislstivo. La
receta oficial de la Ssguridad ‘Bocial.

la .Seguridad
ortoprotéaica,

7.- Preataciones sanitariss da
Social; prestacién farmacéutics,
oxigenoterapia y ventiloterapia.

8.- Control de la prestacion farmacéutica.

9.- Conciertos del I.N. de la - Salud con 1la

Industria y la Corperacién Faraacéutica.
10.- Procseso wecanizado PE-29. Aplicacion.
11.- Estudio sobre utilizacién de medicamentos.

12.- La informacion sobre medicamantos dirigida a
profesionalee. Especialidadms publicitarias.

13,- La mducacién sanitaria sobras medicamentos.
14,- Farmacovigilancias.

15§.- Centros da informacion de w@edicamentos.

Bancoe de dstos.
16.- Seleccién de medicamentos.
17.- Tmcnologia da fabricacion y control de

medicamentos, vacunas, hemoderivadoa y productos sanitarioa
eetdriles.

LIMENTACLO

1.- HMétodos oficialas de anélisie aplicados a 1la
alimentacion,

2.- Legislacioén elimentaria sapafiola. Cédigo
alimentario espafiol: au deasrrollo. Normas da calidad.

3.- Inspeccidn sanitaria de industrias
alimentariae. Puntos Criticoas.

4.- Condiciones panitarias de 108 materiales en
contacto con lom alimentos. Aditivos alimentarioa:

teportancia sanitaris y en la tecnologia de alimentos.
-Contral-.

5.- Grasas comsatibles: iamportancia sanitaris an
la alimentacidn y nutricidn humsana. Tecnologia de
fabrieacion. -Control-.

6.- Cerasles y.darivados: lmportancias sanitaria en
ls alimantacion y autricién humana. Tacnologia de
fabricacién. -Control-.

7.- Frutag y darivados: lmportancia nitaria en
la alisentacidn y nukricién humana. Tacnologia de
fabricacién. -Control-: Basbidas alcohdlicas: Importancia

saniteria. Tecnologia de fabricacidn. -Control-.

8.- Edulcorantas: Importancia sanitaria en 1la
alimentacién y nutricion humana. Tacnologia de fabricacioén.
~-Contral-. |

9.- Conservas de alimentos. lmportancia asanitaria
en la alisantacién y nutricién husana. Técnoclogia de
fabricacién. -Control-.

10.- Aguas de bebidas envasadaa y bebidas
refrescantas: isportancia esanitaria en la alimsentacidén y
nutricién humana. Tecnologia de fabricacién. -Control-.

11.- Toxicplogia de los alimentos. Toxinfecclones
alimentariae. Prevencién y control.
'
12.- Nutricién y alimentacién. Importancia eoctal
de la alimentacion. Alimentacién Yy salud. Encuastas
alimentariae.

13.- Dieta aquilibrada. Alimentacién en distintaas
etapas de la vida. Regimensa dietéticos.

SANIDAD AMBIENTAL

1.- Legislacion basica del Medio Ambiente.
Competencias de laa Adminiatraciones Publicas en materia de
Medio Ambients.

2.~ Metodos oficiales de anidlieis aplicados al
Medio Aabiente.

3.- Saneamiento: Agua, agua residuales y Rssiduoa
Sélidos, .

q.- Reglasento de Actividadea Holestas,

insalubrea, Nocivas y Peligrosa

S.-~ MHedio Aabiente y contaminacion. Concepto
basico y principalee contaminantees. Anilisis y toma de
mueatras.

6.- Eatudio de plaguicidas, plaeticoe, detergentes
y abonos como contaminantes. Repercusion asanitaria.

ANALISIS

1.- Disafio de un laborstorio de control. Toma de
muesatrasa.
‘quimicos. Analisgis

2.- Principio de andlisia

cualitativos y cuantitativos.

3.~ Andlisie por espactrofotometria, visible U.V.
Cromatografia.

4.- &ndlisis bacteriolégico y> parasitolégico.
Fundamento de la prdctica de andlisie clinicos. Técnicas
microscépicas. Preparacion del material.

S.- Hedios de cultivo de interés sanitario.

- ORDEN de 19 de febrero de 1990, por la Gue s¢ convo-
can pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcidén: Quimicos. .

En cuapliniento dé lo dispussto an al Dacrasto
264/1.989, da 27 de Diciembre, por el que se ragula el
procadimiento de acceso a la condicioén de funcionario de 1la
Administracion de la Junta de Andalucia en lag tres priseras
Ofertas ¢e Eamplao Publico, incluida la de 1,988, y en 1o
previgto an al Decreto 23/1.988, de 10 de Fabrero (BOJA n@
17, de 1 de Harz0), por el que se aprueba 1la Oferta de
Eapleo Publico pars 1.988, de esta Comunidad Ayténoss, y con
el fin de atender lae nac dades de personal eata
Administracisn, esta Consejeria de Gobernacidén, en ajercicio
de las competencias que le eetin atribuidas en los articulos
S y 37.1 de 1la Ley 67/1.985 , de 28 de Novieabre, de
Ordenacién de 1la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
Dacreto 1307/1.986, de 30 de Julio, y articuloe 22,m) del
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Decreto 255/1.987, de 28 de Octubre, acuerda convocar
pruebas aelettivas para ‘ingreso en @l Cuerpo Superior
‘Facultativo, opcién: Quimicos, con aujecidén a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

" 1.~ NORMAS GENERALES.

l.1.- Se convocan pruebas selectivas para .cubrir 14
“plazas en el Cuerpo Superior Facultativo, opcidén: OQuimicos,
de acuerdo con la siguiente distribucién:

a) 3 plazas, para la promociédn intarna prevista en el
. articulo 37.2 del citado cuerpo legal. .

b) 11 plazas, para el sietesa do acceso 1itkre.

Los aspirantes =8s6lo podrdn participar por uno de los
sistemas. . !
; )

1.2.- Lae plazas ein cubrir de 1las reservadas a la
promocion . interna se acumularén a las del aistesa general de
acceso libre. A tal efecto, la evaluacién'de las pruebas del
sistsma de promocién interna finalizaré antea gque las
correspondientes el eietema de acceso libre.

1.3.~ A las presentes pruebas selectivas les ser&n de
4plicacién la Lsy 6/1.985, de 28 de Noviembre, el Dacreto
264/1.989, de 27 de Diciembre, y lae bases de 1la presente
convocatoria.

l.4.- Los aapirantee que ingresen por el sistema de
promocién interna, tendrdn preferencia gobre el resto de los
sspirantes eeleccionados para cubrir les vecantes ofertadas
del Cuerpo Superjior Facultativo, opcién: Quimicos.

1.5.- El procadimlento de seleccidén de 10- aspirantes

nerl el sisteml de oposicién.

1.6.~ Con caré&cter previo, Yy de ‘acuerdo con 1lo
establecido en loe articules 32 y 492 del Decreto 264/1.989,
antes citado, al personal gue aspire a acceder por el turno
de promocién interna o el que preste o haya prestedo
servicios en la Administracién de la Jupte de Andalucia como
contratado- .dmlnistrntgvo ) interino siempre que el

. nombramiento como ,tuncionlfio de lmplto interino, o la’

contratacién administrativa de colaboracién temporal se
hubiera. producido con anterioridad a la entrada an vigor de
la Ley 671,988, de 17 de Octubre, Jde modificacién de la
Dimposicion Tranaltoril Sexta de 1la Ley 6/1.985, se le
valorara los seervicios .prestados . en las distintae
Adminietraciones Publicas. L

Dicha valoracién serd unicamente referida hasta la fecha
de publicacién de la presente convocatoria, y deber& eer
publicada en loe miemos lugares que lae liatas de admitidos,
al menoe con 48 horas de antelacién a la fecha de celebracion
del primer ajercicio.

1.7.- La oposicién constaré de los ejercicios gque oe
indican a continuacién, siendo eliminatorios cada uno de
ellos: BN l

-Primer ejeércicio.-
; -
'
! Coneistira en contestar por escrito a un cuestionario
de 'prequntaa de respuestas alternativas, siendo s86lo una de
ellas 1la correcta, Bobre el programa de materias que figura
en el Anexc IV de la presente Orden. El tiempo para la
realizacion de este ejercicio serd do 60 minutoe.

Las respuestas erréneae se valorardn negativamente
-Segundo ejercicio.-

Consistird en la realizacién de un ejercicio préctico
adccuado a las funciones a realizar en el puesto de trabajo
al que Be aspira y relacionado con el programa de materias.

~ Tercer ejercicio.-

Conpistirda en la exposicién por escrito de dos temas
extraidos al azar de entre el programa de materias, durante
un tiempo mAximo de 4 horas, que eserdn leidos posteriormente
por el candidato en sesién publica. A los efectos indicados
pe extraeran dos temas de cada uno de los doe grupoe -de
materias de que consta el programa, eligiendo el opositor

uno por cada grupo. Compondra el primsr grupo el temario

comun y el eegundo al temario especifico.

El. orden de lectura de los 6jercicios por los
opoeitores. se iniciarid alfabéticamente por el primero de la
letra "H", de conformidad con lo eptablecido en 1la
Resolucién de la Secrataria de Eastado para la Administracién
Publica de 13 de marzo de 1.989 (Bolatin Oficial del Estado

de 16 de Marzo), por la que B8 publica ael. resultado del
Borteo celebrado al dia 9 de marzo de 1..989, de aplicacioén
supletoria.

1.8.- Las pruabas selectivas . se desarrollardn con
arreglo al seiguiente calendario:

"El  primer .ejercicio de la Oposicién no comenzars antes

. del’ primer dia del mes. ds abril de 1. 990, determinandose en

la Resolucién que se indica en la Base 4.1. el lugar y la
fecha exacta.

: 1.9.- En las|pruebas selectivaas se establecerd para laam
pereonas con minusvalias que lo #oliciten, de acuerdo con la
Base 3.6, lae Adnptuciones poaibles de tiempo y medios para
eu rnuliztcién. '

1.10.- El Tribunal adoptard las medidas oportunas. para _
garantizar que los ejercicios eascritos, sean corregidos y

“‘valorados sin que se conozcn la identidAd de los asepirantes.

1.22.~, El programa que ha de regir eetas pruabas
selectivas, es el que.figura publicado como Anexo 1V. .

1.12.- No se exigird a loa participantes el pago de
derechos de examen, ni sera necesaria la previa inscripecion

.en las Oficinae de Empleoc para Participar en las pruebas

selectivas.

2.- REQUISITOS PARA LOS CANDiDATOS

2.1.- Para ser admitido a la .realizacién de estas
pruebas bpelectivas los aspiranteg, deberdn raunir 1los
sigulentes requisitos:

a) Ser espafol..
b) Tener cumplidos los dieclocho afioe de adad.

c) Estar. en posesnién del titulo de Lxcenclado an
Ciencias Quimicas. . S
"
d) No 'padécer enfaermedad ni estar ‘afectado por
limitacidn fieica o psiquica, que mea incompatible
con al desempeho de lasg correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante .xpndiontn
disciplinario del eervicio de cualquidre de 1las
Administraciones Publicas, 7l hallerse inhabilitado.
para el deseopefio da funciones piblicas.

2.2.- Loe’ Aspa}gdta- por promocioén  interna, deberan
reunir ademds los asiguisntes requisitos:

a) Encontrarge on la situacién de wservicio activo,
eervicios especiales o servicios en otras
Administraciones Puablicaa.,. en alguno de loes Cuerpos
de la Junta de Andalucia del Grupo B raecbgidas en
la '‘Disposicién Adicional Quinta de la Ley 6/85, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Piblica de la Junta de Andalucia, o, de conformidad
con lo previsto en el artf 25 y demds preceptos dae
la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre, encontrareo al
esarvicio de la Junta de Andalucia como funcionario
del Grupo B, en las situaciones adminietrativas de
‘servicio activo o servicios especiales.

b) Tener una antigledad de al mence 2 aflos en dicho
Grupo. Loe @eervicios reconocidos al amparoc da 1la
Ley 70/1.978," de 26 de Diciembre (B.O.E. de 10 de
Enero de °'1.979), seradn computables a efoectos da
antigliedad. . .

2.3.- Todoe loe requieitos a que se refieren las bases
2.1 y 2.2, debesran posaerss en el momento da, finalizar el
Plazo de presentlcion de Lnstancils y mlntnnnrlos durante el
proceso selectivo.

3.-SOLICITUDES

3.1.- La eolicitud, cuyo modelo se reproduce en el
Anexo I de esta convocatoria, serds facilitada en el
Instituto Andaluz de Administracion Publica, en la
Congejeria de Gobernacion y en las Delegaciones de édata, en

‘cade una de 1las provincias andaluzas. A 1la solicitud se

acompafiaréd una fotocopia del Documento Nacional de Ildentidad.

3.2.- Las w@eolicitudes dirigidas ~ al Ilmo/a. Sr/a.
Director/a del Instituto Andaluz de Administracién Publica,
podréan presentarse en al Registro General del citado
Instituto, plaza Cristo de Burgos, n@ 31 (41003) SEVILLA; en
las Delegaciones de Gobernacién de cada una de las-
provincias andaluzas, © en la forma establecida en el Art.
66 de-la Ley de Procedimiento Adainistretivo, de 17 de Julio
de 1.958 (B.O.E. del 18), aen al plaso de veinte dias
naturales, contadoe a partir del siguiente: a la publlc.c;én
de - .osta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta . de
Andalucia.
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Las 1inetancias que ae presenten a travds de las
o!tctnrl de Correos deberén ir en sobre abiarto para ser
fechadps y eaelladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas, como praceptita el Art. 66 ds la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Las solicitudss euscritas por 1los espaficles en el
extranjero podrén cursarse en el plazo asxpresado en sl
parrafo anterior, a través de las representacionss
diplomiticas o consulares sepalficlas correspondientes,
quienes las remitirén seguidapentes al organismo competente.

3.3.- Los aspirantes haran conltur;.ﬁ'll solicitud 1la
modalidad de acceso, ya ssa por promocion interna o libre.

3.4.- Los aspirantas en el turno de promocidn interna y
aguillos a los que hayan de valordraeles con carécter previo
los servicioas prestados como contratados adminisetrativos o
interino, debersn acompalar a la solicitud certificado
expedido en modelo oficial gue se publica como Anexo III.

3.5.- Loe errores de hecho que puﬁi.rnn advertirse
podrdn subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado.

3.6.- Loa aspirantas con minuavalia debsrdn indicar en
la 1inatancia 1la ainuavalia que padecen, para  lo cual se
utilizarda el recuadro de la solicitud. Asimismo podrén™
eolicitar, expreed4ndolo en el recuadro 5.2 "otros datos &
conaignar®, las posiblas adaptacionas de tiempo-—y medioca
para la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacidn
8ea necesaria.

3.7.~ Las pruebas selesctivas ae realizaran en la ciudad
de Sevilla. T

4.- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1.- Terminado el plazo de presentacidén de ingtancias,
el Director del Instituto Andaluz de Administracién Pdblica,
por delegacidn del Coneejero de Gobernacién, dictaré
reaclucién declarando aprobada 1la lista de admitidos asi
como la de excluidos con indicacion de lae causas y plazo de
subsanacién de defectos. Dicha resolucidén ese publicars en el
B.0.J.A. indicéndoss en 1la nmiama el lugar en el que @@
encuentran expuestas al pablico las listas certificadas, Yy
el lugar y fecha de comienzo del primer ejercicio.

4.2.- Los aspirantes excluidoa dispondran de un plazo
de 10 diae, contadoa a partir del aiguients al de
publicacién de 1la Resolucién para subsanar el defecto que
haya motivado su exclusién.

4.3.- Contra dicha Resoluciodn podré interponerse
recurao de reposicién en el plazo de un mes, a partir del
dia siguiente al de au publicacién en el B.0.J.A., ante el
Ilmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de- Administracioén
Publica, quidn resolverd por delegacién del Consejero de
Gobernacidn. .

De no presentarce recurso de reposicion el escrito de
subsanacioén de defectos se considararé racurso da
reposicién, 81 el aepirante fuese definitivamente excluido
de la realizacién de los ejercicios.

S.- EL TRIBUNAL.

5.1.- E1 Tribunal de éstas pruebas serd el que figura
en el Anexo II de esta Orden.

El Presidente del Tribunal designard de entre 1los
vocales, a8l que actuara como Secratario del migcmo.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Lay 6/85, de 28 de noviembre, tendrd4n representacicén
en el Tribunal las Centrales Sindicales que forman parte de
la Mesa General de Negociacién de 1la Comunidad Autédnoma
Andaluza. A estos efectos, por la Direccién General de 1la
Funcién Pablica se solicitard - de cada una de lasm
Organizacionee Sindicales antes aludidas la designacioén de
un raepreeentante para que ce incorpore a las reuniones dsl
Tribunal. Lae Organizaciones Bindicales daberén' designar su
reprseentants en el plazo de quince dias naturalee contados
a partir de la racepcién de la notificacion de la Direccidn
General de la Funcidén Puiblica. Transcurrido dicho plazo ein
efectuarse dicha designacidn, ee entenderd que se renuncia
al ejercicio de la misma.

. 5.2.~ El1 Tribunal no podrd constituiree ni actuar sin
la asistencia de al menos tres de eus miembros.

5.3.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir, notificéndole al Ilmo. Sr. Director del
Inatituto Andaluz de Administracion Publica, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en
el Art. 20 ds 1la Ley de Procedimisnto Administrativo o sl

.cada prueba eselectiva les

hubiesen realizado tareas de preparacion de asgpirantes a
pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en 1los cinco
afios anteriores a la publicacioén de esta convocatoria, para
cuyas pruebag hubiesen sido nombradoe miembros del Tribunal.

5.4.~ El1 Presidente del Tribunal podra axigir a los
miembroa dal miemo declaracién expresa de no hallarse
incursoe en las circunstancias previetas en el Art. 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Aeimiamo los aspirantes podran recusar a los miembros
dal Tribunal cuando concurran circunstancias prsvistas en el
pérrafo anterior.

El Tribunal que actie en estas pruebas, tendré la
categoria 12 de las recogidas en el Anexo V del Decreto
54/1.9689, de 21 de marzo (B.0.J.A. n2 31, de 21-4-89).

5.5.- El Tribunal no podrad aprobar ni declarar que han
suparado las pruabas eelectivas un nimero superior de
aspirantes al de vacantes convocadae. Las gpropuestas de
aprobados que contravengan este limite mserdn nulas de pleno
dsrecho.

$.6.~ Los miembros del Tribunal son personalmente
reaponsables del estricto cumplimiento de las bames da 1la
convocatoria y de la sujecion a loa plazos eatablecidos para
la realizacién y valoracién de 1lae pruebas y para la
publicacién de sus resultados.

5.7.- E1l "Tribunal podr4 dieponer la incorporacidn a eus
trebajds de asesores especialistas, quianes ese limitarén al
ejercicio de eus especialidades técnicas, que Berdn la unica
baae de su colaboracidén con el 48rganoc de deciseidn.

5.8.- Por Resolucién de la Consejeria de Gobernacidn se
procoderd al nombramiento dc los funcionarios queé doban
colaborar temporalmenta en el desarrollo ds loe procesos de ;
ssleccién, con las competenciam de ejecucién saterial y°
ordenacién . administrativa de loe distintos ejsrciclos que en’
atribuya el Tribunal. Eate
personal estarid adscrito a dicho Tribunal y ejercerd sus
funciones de conformidad con las instrucciones que éste le¢
curse al efecto.

5.9.- A efectos de comunicaciones y demds incidencias,
el Tribunal tendrid au sede en el Instituto Andaluz de
Adminictracion Publica, Plaza de Criato de Burgos, 31
~41003- SEVILLA.

6.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

. 76.1.~ En cualquier momento, el Tribunal podr4 requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.2.~ Los aspirantes aeran convocados para cada
ejercicio en llamamiento unico, siendo excluidos de 1la
oposicioén quienes no comparezcan, salvo los canos

debidamente justificados y libremente apreciados por el
Tribunal.

6.3.- Si en el transcurso del procedimiento eelectivo
llegara a conocimiento del Tribunal, que algunos de los
aspirantes carecen de lue requisitos necesarios para
participar en la convocatoria, lo comunicarid a la Consejeria
de Gobernacién, 1la cual dars cuenta a los érganaa
competentes de las inexactitudcs Y falaedades en que
hubieran podido incurrir lous aspirantes a loa ofectos
procedentes.

7.-VALORACION DE HERITOE. Y CALIFICACION DE LOs
EJERCIC1OS.

7.1.- La valoracién de los servicioa a que ae refiere
la base 1.6 se realizara de la forma siguiente:

a) Promocién interna. La valoracién de 1los méritos
alegados 8@ refarird a servicios preatados hasta el
dia de publicacisn de la presente -convocatoria,
otorgdndoee a loe aspirantes lom siguientes puntos:

- 1% por mes o el 12% por afo de searvicio
‘efectivamente prestado, ds la puntuacién total
de la oposicion. N
La valoracién a gque se refiere el parrafo

anterior no podrd eer superior al 45% de 1la
puntuacion total de la oposicidn.

b) Servicios prestados como contratado administrativo
de colaboracién temporal o interino. Se valorarin
@nicamenta los servicios prestadoe haasta la fecha
de publicacién de seta convocatoria, refiridndose a
funciones integradas dentro del grupo al que
aspira, con sujecién al nombramiento de interino o
contrato adminiatrativo. '

A estos afectos, la valoracién sa realizard dal
siguienta modo:
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- 1% de puntos por mes o 12X por afo de servicio

efectivo 'predtado en pueatos iguales o similares
a los que se agpiran, cobre ia puntuacidén total

. de la oposicidn.

En  ningun caso, la .puntuacién que pueda™

obtenerse - por la valoracién referida en ol parrafo
anterior, podra ser’ auperior al 45X del maximo
total ‘de puntos que pueda alcnnznrne en las pruebas
selectivaa.

7.2.- Los ejerciclos de la oposicidn ee cilx(xcaran de
la forma siquiente:

-t n) Primar .tjnrclciOI 88 calificaré de cero s dies

puntoa, eiendo necesario para aprobar obtenar un
minimo de cinco punto Les contootlclonol erréness
se valorsrd4n negativementas.

b) Segundo Ejercicior Se calificars de cero a ‘diez
puntos, siendo necegsario pars nprobur obtaner un
ainimo de cinco puntos.

.€) Tercer ‘Ejorciciox Se calificars de :qio a diez
pPuntos, eiendo necesario pars aprobar ‘chtener un
sinimo da cinco puntos. .

7.3.~- Para alcanzar 1la puntuacién wminima da cinco
puntos a que sa refieren los apartados antariores, en ningin
caso podran utilizaraee puntos obtenidoe en la valoracion
previa regulada en la base 1.6. .

7.4.- Lla calificacidén final de lae pruebas vendré
detersinada por la suma ‘de las puntuacionea obtenidas en los

ejarcicios de 1la oposicidn, a le que ee afadird los puntos

obtenidos, en su ctlo, por el procedimiento previsto en la
citada baee 1.6,., 'h
puntos, que en ningdn caso podré euperarse.

7.5.~ En caao de empate, el orden se establacers

_ atendiendo a 1la mayor puntuacién obtenide en 'la oposicion.
‘" S1 persietiara,’ ge atenfierd a la mayor puntuacién obtanida

en el ejercicio practico.

8.- LXSTA DE APROBADOS PRESBNTACXOH DB DOCUHEHTACION,

SOLICITUD DE DESTINO ¥ NOHBRAHIENTO DE FUNC!ONARIOS.

" 8.1.-~ .lLa liets - de aprobados de cada uno ds los
ejercicios - se publicard en los mismos lugares a que se hace
referencia - en la ba 4.1., para publicacidn de la lieta de
admitidoe y excluidos & las pruebas selectivas.

.

6.2.- Finalizades los ejercicios de la oposicidn, el
Tribunal haré pdblics la relacion definitiva de " aprobados
por orden da puntuacién, ° en la que constars las

. calificaciones de cada uno-de los ejercicios. Dicha relacion

eeré elevada a la Coneejeria de Gobernacion con propuautn de
nombramiento de funcionarioe de carrera.

8.3.- En el plazo de veinte dias naturalee, 'a contar
deade la publicacién de las relacionas 4e aprobados a que se
refiere ‘la base anterior, los ampirantes gque figuren en laa
mismas deberan preeental aen la Direccion .General de 1la
Funcién Publica de le Consejeria de Goebernacién, Plaza
Rueva, 4 , -41001- SEVILLA, la psticidén de destino s 1la
vista de lae vacantes otertndna aconmpafiada de los aiquientel
documentos:.

a) Fotocopia debidamente compuleada, del titule
académico oficial exiqido para el ingresc en el
Cuerpo. )

b} Declaracién Jurada- o promesa de no haber eido
separado wmediante expediente dieciplinario, del
servicio de ninguna Adsinietracién Piblica, ni
hallarse inhabilitade para el ejercicio de
funcionea publicae. X

¢) Certificado médico acreditativo de ‘no padecer
enfermedad ni defecto fisico que impoesibiliten para
el eervicio; eete Certificado deberd expedirse por
al facultativo de medicina general de la Seguridad
Social gque corresponda al intsresado, y en sl caso
de que éste no eeté¢ acogido a cualquisr régimen de
la Seguridad Social, se expedira por lase
Delegaciones Provincialees de la Consejeria de Salud
y Servicioe Socialee de la Junta de Andalucia.

Loe agpirantea que tengan la condicién de
minuevélidoe deberan presentar certificacién de loe
6rganoa competentes de 1la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales, que acredite tal condicidn y au
capacidad para desempeMar las tareae que
correspondan- a lae plazae objeto de esta
convocatoria.

8.4.- Ante 1la imposibilidad, debidamente Justificada,
de presentar los documentos expregados en el apartado
anterior podrd acreditarse que ee reuinen lae condiciones
exigidae en la convocatoria mediante cualquier madio de
prueba admisible en Derecho.

B.5.-  Los ampirantes que tuvieren la condicien de
funcionarioe, y aquellos otros que estuvieren preastando
eervicios en 1la Junta de Andalucia, estaran exentoa de

‘requisitos

ta alcanzar el méximo de treinta
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Juetificar documentalmente las condiciones y demss
requisitoes, siempra que hubicdsen sido inacritoe o anotados
en el Regiatro General Je Personal de la Junta de Andalucia.

En 1 ¢ da. loe espirant an el turno de promocion
‘intarna sa acospafiard prise inscripcion smitida por .el
Regietro Ganaral de Parsonal aei coso Gertificacién de 1la
antigledad y situacion ud-:nx.trutiv. dal ulpirnnte.

8-6.- Oui.noi dentro del plazo fijado.y aulvo los casos
de fuersza: mayor no presentarsn la documentacidén, o .del
de la missa se dedujera que carecon de algunoe de los
no podran oer ombrados
funcionsrios y quadaran sus Actuucxonon, sin
perjuicio de 1la . responsabdbilidad n  Qque cpudieran haber
incurrido por tnl-odnd on la aolx:itud inicial.

8.7.- Transcurrido el plazo de presentacion de
documentos, el Coneejero de Gobernacidn ordenars el
nombrasianto como funcionarios de carrera de los sprobados,
detersinando el plazo pars la tosa de posesidn en loe
correspondientes deetinos. .

9.- MORMA FIBAL.

9.1.- La convocatoria y b5us bases y cuantos uctou
adsinistrativos ese doriven de ésta y de lams actuaciones -
dal Tribunal podran ser impugnados por loe interesados en
los cagos y en 1la forma eetablecidos por 1la Ley - de
Procedimiento Adainietrativo.

Sevilla, 19 de febrero de 1990

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consetero de Gobernacién

ANEXO |

(Ver pééino# n° 1.999 y 2.000 de este nimero)

PRESIDENTE; . o
D, Francisco Zorrilla Benitez
SUPLENTE:

D. Joeé Manuel Llera Fernandez

VOCALES:

D. Luie Corral Mora

D& Lourdes Avedillo de Juan
D. Francisco Carranza Mora

D. José Luie Maeot Fernandez

VOCALES SUPLENTES:

D. H;tila Guzman Chozas
D. Juan Gii Torroa

D. Emilio Diaz Ojeda

D. Francieco Espinosa Pafiuelas

ANEXO I}

[Ver paginas n° 2.001 y 2.004 de este nimero)
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ANEXQ IV )
R :

1.- El concapto de Conatitucién. La Conagtitucién
camo norma Juridica. Lineas fundamentales del
conatitucionaliemo eapafiol. La Conatitucién espafcola de
1.978: @atructura, Loe peoderes del Eetado en la
Conetitucién. La ~Corona. Las Cortes Genarales. El Poder
Judicial. El Gobi.rng y la Adminiatracién.

2.- Loe ™ valores superiores de 1la Conatitucidn
eapafiola. Concepto y gaentido de los valores euperiores. E1

contenido de los valores esuperiores. El Eatado Espafiol como
Estado social y democrédtico de Dsrecho.

3.- Los derschoe fundamentales. Evolucion
histérica y conceptual. Loa derechos fundamentales en la
Constitucién espafiola. La participacién eocial en 1la
actividad del Eptado. Su inasercidén en los érganos de las
Administracionee Pablicas.

4.~ El1 @modelo econémico de la Constitucién
espafiola. Principios informadores y objetivos especificos.

5.- La representacién politica. El saiatema
electoral espafiol. Lom Partidos politicos. Las
Organizaciones gindicales Yy empresariales en Espafia..
Principios conetitucionales informadores.

6.- E1 Esatado de las autonomias. Precedentes
histérico-constitucionalea. Su regulacién en la Congtitucién
eapafiola: vias de accaso a la autonomia e Instituciones

Autonémicas.

. 7.- La Junta de Andalucia; via de
autonomia, Inetituciones autondmicas andaluzasa: el
Parlamento, el Presidente Yy el Consejo de Gobierno. E1
Dafensor del Pueblo. El Tribunal Superior de Justicia.

acceso a 1la

8.- La Adminietracidn Autondmica: principios
informadores Yy organizacién. Los Consejeros, Viceconsejeros,

Directoras Generales y Secretarios Generales Técnicoe. La
Adminietracién Periférica de 1la Junta de Andalucia. La
Administracién Institucional de la Junta de Andalucia. La
Ley de Organizacién Territorial: vy la del Gobierno y

Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

9.- Diatribucioén de competencias entre el Eatado y
las Comunidades Auténomas en la Constitucién espafiola y en
loa Eetatutos de Autonomia. El &mbite competencial de 1la

Junta de Andelucia. El proceso de traspaso de funciones vy
servicios del Eetado a las Comunidades Auténomas. La Ley del
Proceso® Autondémico.  Las normas de funcionamiento de 1las
Comisionee Mlxtas. El proceso de traspaso a la Junta, :
. -
10.- Lae relaciones entre Adminigtraciones
.Pdblicas. Las relaciones entre el Estado y las Coamunidades

Auténomae: amecanismos do cooperacién y coordinacién. El
control eobre la actividad de las Comunidadse Autdnomas. Lae
relaciones entre las Comunidades Auténomas |y la
Adminletracién Local. Teoria del conflicto conatitutional.
Procedieientoe de declaracién de “Inconetitucionalidad.
Conflictos de competencia. El requerimiento de incompetencia.

11.- La financiacidédn de lae Comunidades Auténomas.
Regulacion conetitucional. La LOFCA. La Ley del Fondo ds
Cospensacién Interterritorial. La Ley reguladora de cesién
de tributos. La financiacién de la Junta des Andalucia.

12.- La Administracién Local: posicidn
constitucional de Municipioes y Provincias. Dietribucién de
competenciss entre el Estado y las Comunidades Auténomas
sobra la Adminiastracién Local. Tipologia de 1loa Entes
Locales. La Provincla: organizacidn y <competencias. E1
Municipio: organizacién y competenclas.

13.- El Derecho Adminietrativo: concepto y
contenido. Tipos histéricos da sometimiento de 1la
Adainistracién al Derecho. Sietemas contemporédneos, Norma vy
reslidad social: la aplicacién del Derecho. :

;
14.- La . Adminiatracion

Publica: concepto. La
Adminietracién y las funciones Yy poderes del Estado.
Gobiarno y Adminiatracién. Control legislativo,

juriediccional Yy politico de la Administracién. La

Administracién y 1la norma juridica: el principio de
legalidad, - :

15.- Lae fuentes dal Derecho Adminiatrativo:
concepto y clasee. Jerarquia normativa. Autonomia y siatema
de “fuentes. La lLey: concepto y clases. Disposiciones del
Ejecutivo con fuerza de Ley. El, Reglamento. Claaes.
Fundamento Y limites de la poteatad reglamentaria.
Reglamentos 1legales. Los reglamentos de loa érganos

constitucionales,

16.~ La relacioén juridico-adminiastrativa.
Concepto. Sujetos. E1l adminiastrado. Los derechos publicos
subjetivos. Los intereses leqitimos. La accién popular. Los
actos juridicos de los adminietrados.

17.- El acto administrativo. Concepto, clases vy
alementos. El procedimiento administrative. Principios
informadores. 'Las fases del procedimiento: inicilacién,

ordenacion, instruccidn vy terminacién. Procedimiento de

ejecucidn. Los procedimientos sapeciales.

18.- Los

recursos administrativos: concepto_ y
‘clases. Requisitos generales de los recursosn
administrativos. Materia recurrible, legitimacidn y oérgano

‘expropiatoria,

competente. Examen especial de 1los recursos de alzada,
repogicidn, revieién Yy edplica. La Juriadiccion
contencioso-administrativa: concepto y naturaleza.

19.- Los contratoa administrativoas: naturalezs,
caracteres y clapes. Elemantos, Formas de <contratacién.
Resolucién, reecinasién y denuncia. Contenido y efectos de
los contratoe administrativos. Acomodacién de la LCE a 1la
legislacién comunitaria. ’

20. - La exproplacion forzosa. Potestad
Naturaleza y justificacién. Sujetos, objeto y

causa. €1 procedimiento expropiatorio. Exproplaciones
espaciales. Garantias juriediccionales, La responsabilidad
patrimonial de 1la Adminiastracioén. Evolucién hiatérica.

Régimen juridico actual.

formas de
policia.
servicio

21.- Clapificacién tradicional de las
accién adminjatrativa. El1 fomento. La actividad de
La potestad sancionadora de la Administracién. El
publico: formas de gestidn,

22. - Propiedadesn administrativasa: clases. El
dominio pUblico: concepto y régimen juridico.

23.- Las Comunidades Europeas. Los Tratados
originarios y modificativos. El proceso de integracién de
Espafia en la CEE. Las Instituciones comunjitarias.

24,- Comunidad Econdémica Europaa. Las competencias
de 1la CEE. El Presupuesto de la CEE. El Derecho Comunitario.
Tipologlia de fuentes e integracidéin del Derecho Comunitario.

25, - Las libertades basicas del sigtema
comunitario. Las politicae comunes, Repercusiones del
ingreso de la CEE para la economia andaluza.

26.- El1 Presupueato de la Junta de Andalucia.
Principios presupuestarios. Elaboracién y aprobacién del
preaupuesto. La ejecucién del presupuesto: operacionen
necesarias. Gestién de los diferentes gastos. Modificaciones
presupuestarias.

27, - Relacionce de servicio entre la
Administracién y los empleados publicCos: régimen estatutario
y Derecho laboral. La reforma de la Funcién PGblica espafiola
de 1.984. La Ley 6/85, de Ordenacién de la Funcion Poblica
de la Junta de Andalucia.

28.,- Régimen estatutario del pereonal al wservicio
de la Administracion. Derechoa y deberea de los
funcionarios, Régimen de incompatibilidades, Responsabilidad
de 1loe funcionsrios. Régimen djeciplinario. Delitoe de :los
funcionarios en el ejercicio del cargo. El personal laboral:
régimen general. El Convenio Colectivo dnico del psreonal
laboral al servicio de la Junta: 4&mbito-y estructura.

29.- Lae organizaciones. Tipo dgé organizacionas.

Planificacién y programacién de le actividad administrativa..

-30.- La direccién en lae organizaciones. Adopcidn

da decisiones. La comunicacién -en  lae organizaciones:

produccioén Y circulacién de informacidn: redee de
coeunicaclién y de relacién.

BARTE ESPECIFICA
l.- El1 agua. La molécula de agua. Estructura
quimica. Eastedo fisico: Propiedades fisicas. E1 agua como

disolvente. Solubilidad.

2.- Coneumo humano del agua. Potabilizacién.
Pardmetros, Cloracién y fluoracién. Abastecimiento.

3.~ Utilizacién del agus en la industria. Siatemas
de tratamiento. Corrosién. Agua de refrigeracién. El agua en
la Agricultura.

q.- Aguas residuales .urbnnla. Depuracioén,
Tecnologias de depuracién. Calidad del agua tratada.

5.- Depuracion de aguas residualesa
oétodos convencionales. Plantae depuradoras.
dspuracion. Frangos. tratamiento de fangos.

urbanas por
Fases de

6.- Depuracién de aguas residuales urbanas por
métodos no convencionales. Criterios de selaccién. Plan para
la Inveatigacidn ¥ Desarrollo de Tecnclogias ne
Convencioliales de Depuracién de Aguas Rssiduales Urbanas
para Andalucia.

E “ 7,- Lagunado. Depuracién por medio de lagunas de
oxidacién. Lagunaas de oxidacion facultativas. Lagunas
aireadss. Lagunss con recirculacién. Lagunaa profundas.
Rautilizacién del agua. ~

,
8,- Depuracioén de aguas residuales urbanas
mediante Lechos de Turba, Biocilindros y Filtros Verdes.
Caracteristicas. Proceso bioquimico de depuracién.

_ Reutilizacidn del agua.

: 9.- Laboratorio quimico para control de calidad
del agua. Material, Dotecién. . o

10.- Controles de c-lidid- del agua. Andlieia

quimicos.

11.- Laey de Aguas. Regulacudn del dominio pablica
hidréulico. Usos del Agua., Competencias.
12.- Contaminacién de

aguas subterrdneae.
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Aspectos bésicos en la contaminacion de los acuiferos. Focos
potenciales de contasinaciodn. Medidas anticontamsinantes,
Legislacién Espafiola.

13.- Contaminacieén
Contaminantes y efectos.
Ley de Policia de aguas,

marina Fuentee principales.
Actuaciones en el litoral Andaluz.

14.- Contaminacién de aguas continentales.
vartidoa industriales. Vertidos urbancs. Hedidae
anticontaminantes. Control de calidad de las aguas,

Organisaoce de Cuenca.

- 15.- Tratamiento de efluentes industriales.
Caracterizacion de efluentas. Control de vaertidos.

16.- ‘Efluentes de industrias agricolas y
alimentarias. Caracteristicas. Tratamientos.

17.- Eflusntes de industrias textiles y papalaras.
caractaristicas. Tratamiantos.

18.- Efluentes da infustrias dal petrélao y
metalurgicas., Caracteristicas. Tratamientos.

19.- Medidas corrsctoras ds la contaminacién
industrial an Andalucia. Residuos liquidos. Plan Director.

20.- Rasiduos Sélidos
Sistanas de racogida y
parovechamiento de los rasiduos.

Urbanos.

transporte. Eliminacién y

21.- Vertsdero controlado. Caracteristicas: Tipos.
Maquinaria.

22.- Ubicacioén de vertederos controlados. Factores
a considerar. Lixiviados. Aprovechaaiento de biogas.

23.- Otrose
S6l1idos Urbanos.
recuperacion de
incineracién.

aistemas
Incineracién
energia.,

de eliminacién de WHesiduos
simple. Incineracién con
Recomendacionen en el uso de 1la

C24.- Reciclado
R-coglda ealuctiva.
!arro-ugnttlco-. Condicionante

de los-Residuos So6lidos Urbanos.
Plssticos. _vidrios. Metales
nconbllcon'dpl r.clclldo.

25.- Aprovechamianto de 1. lat-rin organica de 1o-
reaiduos. Compostaje. ln-tnllcionc-.

26.- Composnt.

Propiedadss.
Utillzncion an Aqriculturn. :

gnrnct-rinficAs;

27.~ Vorn1 Coapost. Hor!oloin de 1- Lombriz roja
de California. Caracterieticas quimicas y fieico-quiwmicas
del Vermi-Compost. ‘Batudio de metales pesados en
Vermi-Compost. Utilizacién en Agricultura.

+ 28.- La gestién da los Reaiduos
Andalucia. Competocias.

29,~ Planificacioén de los Residuos S611dos Urbanos

an  Andalucia. Planes Diractores de gestién ds Residuos
£6lidos Urbanos. Financiacion.

. 30.- Legislacién eobre Residuos S6lidos Urbanoa.
Legislacién nacional.’ Lsgislacién de la C.E.E. Lsgislacidn
autonémica. :

. 31.-- Residuos 1industriales. Residuos toéxicos y
peligrogos. Depésitos de sequridad. Legislacién.

32.- Ubicacién de vertederos de reaiduos
industriales. Factores a congiderar. Tipos.
Inpermeabilizacidén. -

a3.- Residuos nqropacunrio-. Aprovechamiento.

lnstallcion.o. Diqo-toro- anasoroblos. Biogao.

34.- La contaminacién atmoeférica. Consideraciones

Tipos de ’ contaminantes. Monoxido de
Oxidos de nitrégeno. Dioxide de azufrs. Diéxido de carbono.
Ozono. Hidrocarburos. Particulas. Inversionss de tomperatura
y eofecto 4invernadero. Efettos sobre sl medio ambiente y 1la
salud huoana.

generales,

; 35.~ Inmisiédn,
Hétodo quimico manual.
Analizadores de 'Vvia

Particulas sélidad.

Método de medida de
Analigadores de vis
homedas. Analzadores de via

inmisiodn,
hameda.
seca.

36.- Roho- de vigilancia para 1la contantnactén
atmopférica, Sist manual de vigilancis. Red de vigilancia
con telemetria. Calibracidén remota. Sistemas de tranemision.

B 37.- Estaciones méviles. Descripcién. Sietemas de
adquisicién y proceso de datos. JArea funcional. Araa de
analizadores. Arma de cnlihrncidn Y andlisis.
exision a inmigidn. . .

38.- LLuvia 4cida. Contaminacién., Deteecion.
Organismos indicadores - de ' contaminacion:  atmosférica,
sutrofizacién y metales peesdos. Situacién en Andalucia.

39.- Legislacion eapafiola sobre contasinacion
Periodo - de medida. Situacidn * admisible.
Declaracion de -3o0ne contaminada. Emergencia de primer g¢rado.
Emergencia de samgundo grado. Emergencia total.

40.~ El ruido como agente contaminante. El
en 4reas wurbanas. En el medio industrial. En 1la
Andlisis dal problema. La C.E.E. y sl ruido.

Tuido
vivienda.

41.- Ruido y vibraciones, Fisica. Magnitudes vy

Composicidn. -

Solidoi en

carbono. ..

.Medidas de .

.Metalurgia del

unidades Medidas y andlieis. Valoraciones de rieagos Y
molestias. . N

' 42.~ Control de ruido y vibraciones. Aislamiento.
Absorcién. Pantallas., Cerramientos. Montajes antivibratiles.

ruido.’
Directivas de
Ordenanzas de

43.-  Agpectos legales de'la lucha conta el
Ordenanzas municipalss. Norma basica NBA-CA-82;
la C.E.E. Reglamento de actividadas H.J.R.P,
sguridad e higiens en el trabajo.

44.- Las actividadee molestas, insalubres,
y peligrosas. Desarrcllo legislativo y competsncias.

nocivas

45.- El1 impacto ambiental. Tipos. Ejemplos de

impacton.
impscto ambiental.

46.- Estudios &. Contenido.

Matodologia. Tipose.

47.~- La evaluacién dal impacto ambiental
Hetodoloqll. Etnpn-. Participacisen publica,

(E.J.A.
Informe final.

48.- Marco 1lagal . y adminietrativo de 1la E.J.A.
Dificultadea aamdénticas. La aplicacién preceptiva de la E.J.A.
La E.J.A. en el derecho internacional y comparado. Legislacidn

‘eepaficla vigente y en proyecto.

49.- La educacién -ambiental. Finalidad Y objetivn.
Metodologia y evaluacién.

$0.- . Sistema da conmervacion de da
Efactos ds 1la temperatura,
Efscto du:lo-.ngunta- quimnicos.

alimantos.
Efecto de las

Gensralidad
radiacione

$1.- Elisinaciodn de ‘de los Alinuntoa.
Dl-htdrntacion y Llotllizncton. R.p.rcu.iﬂn en la calidad.

$2.- Conmervacion de los .alimentos mediante calor.
Pn-tort:nclon Y E-torillxacton. Rapercusion en la celidad.

. . $3.- Conmervacisn de "los alimentos
emplec de 4cidos y @al. Repercusién en la calidad.

mediants <ol

. 54.- Coneervacion de los
irradiacison., Radiaciones caldricaa.
Repercusion en la calidad.

alimentos
Radiaciones

mediante
ionizantes.

55.- Hstales y metalurgia. Propiedades fimicas y
quimicas de los matales. El enlace metdlico. Estado natural de
los metalss. Operaciones metalurgicss..Aleaciones,

$6.- El -hierro. Propiedades fisicas y quimicas.
Hotulurgil del hierro. Altos hornoa. Aceros.
57.- El aluminio. Propiedades fisicas y qui-lcan.
Hotllurgin dal aluminio. Afinado. Sales de aluminioc. Alumbres.
$8.- El cobre. Propiedades fisicas
cobre. Afinado. Aplicacionss.

cobra. . . i B

Y quimicas.
Conpuo-toh del

59.- Plaguicidas. Tipos: Caracterieticas. Usos en
egruicultura. Contaminacién

Usos.

60.- . Plasticos. Clasificacién.
Contaminacidn. .
61.- Dstergentes: Tenaocactivos. Detergentes

htodogrndnhlon. Contaminacién,

62 'Ahonon
Materia

orq‘nléd- no
Regaeneradores de

. orgAnicoin Residuos
compostados. orgdnica compostada.

suslos.

63.- La . materia orgénica del auelo.
Caracteristicas. Deficiencia en materia organica en los spuelos
andalucas. Medidas correctorae. :

64:-" El Humus del’ auelo. Alslamiento,
fraccionamiento caracteristicas morfoldgicas de los
digtintos tipos de Hynun. .

= 65.- Acidos Hﬂ-icog. Acidos Falvicos. Acidbs:
Himatomeldnicom y Huminia del -uolo. . ) :
66.~- ‘Precursoroi del Humus dal suelo: Celulosas,

Lignina, Hesiceluloss, Psctinas, Polimorfos, etc.
67.- Melanoidinas. Acidp Polimaleico y otrom

poliméros eintéticos. 'y s8u
distintas fracciones dsl Humu

relacidén estructural con: las

ﬁaﬂ- Aporte . de compuestos arossticos de
suelo. Procesos de transformacién,

origen

voq.}nl al degradecion y

detoxificacién, .-
69.~ Sintesis de compuestos aromdticos en suelos.
Papel de 1los microorganismos. Relaciones sstructuralss entre
Melanihas y sustanciss himicas.
.470.- ‘Grupos funcionales del "Mumus del suelo.
Interacciones Humus-Pesticidas. Formacion de complejos

organo-metélicos. Matales pesedos y Hunua.
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. RESOLUCION de 2 de marzo de 1990, de la Direccién
General de Personal, por lo que se hace publica la adjudica-



