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Fustegueras, Profesor Titular de esta Universidod asdcrito ol
orea de conocimienta de Légica y Filosafia de la Ciencia.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspondiente
que ha juzgado el concurso para proveer la Plaza del Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad en el Area de Conocimiento de
«Légica y Filosafia de la Ciencia» convocada por Resolucién de la
Universidad de Granada de fecha 24.2.89 (Boletin Oficial del Es-
tado de 20.3.89), y teniendo en cuenta que se han cumplido los
trémites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecida en el ar-
ticulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (Bole-

2.2. Oposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 16 de febrero de 1990, por la que se convo-
con pruebos selectivas para ingreso en el Cverpo Superior
Facultativa, opcién: Gedgrafos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
264/1.989, de 27 de Diciembre, por el que se Tregula el
procedimiento de acceso a la condicién de funcionario de la
Adminjietracion de la Junta de Andalucia en las tres primeras
Ofertas de Eapleo Publico, incluida la de 1.968, y en 1lo
previeto en el Decreto 23/1.988, de 10 de Febrero (BOJA n@Q
17,. de 1 de . Marzo), por el que se aprueba 1la Oferta  de
Empleo Publico para 1.988, de esta Comunidad Auténoma, y con
el f£in de atender las necesidades de personal de esta
Administracion, esta Conspjeria de Gobernacién, en ejercicio
de las competencias que le estén atribuidas en los articulos
5 y 37.1 de 1la Ley 6/1.985 , de 28 de Noviembre, de
Ordenacién de 1la Funcion Pdblica de la Junta de Andalucia,
Decreto 130/1.986, de 30 de Julio, 'y articule 22,m) del
Decreto 255/1.987, de 28 de Octubre, acuerda convocar
pruebse gselsctivas para 1ingreso on el' Cuerpo Superior
Facultativo, opcién: Gedgrafos, con sujecidén a lae siguientes

BASES DE CORVOCATORIA

1.~ NORMAS GERERALES.

l1.1.- Se convocan - pruebas selectivas para cubrir 4
plazas an el Cuerpo Superior Facultativo, opcidn: Gedgrafoa;
de acuerdo con la siguiente distribucioén:

.a) 1 plazas, para la promocién interna prevista en el
articulo 37.2 del citado cuerpo legal. - . .

b) - 3 plazas, para gl sietema de acceso libre.

Loas aapirantee iqlo podrén participar por uno de loea
sietemas,

1.2.- Las plazas:- sin cubrir de las reservadas a la
promocién interna se acumularan a las del sistema general de
acceso libre. A tal efecto, la evaluacién de las pruebas del
siostema de promocidn interna finalizard antee gque las
correapondientes al sistema de acceso libre.

1.3.- A las presentes pruebss selectivas les seran de
aplicacién 1a Ley 6/1.985, de 28 de Novieémbre, el Decreto
264/1.989, da 27 de Diciembre, y las basea de 1la preaente
convocatoria.

1.4.- Los aapirantes que ingreeen por el siatema de
promocién interna, tendran preferencia sobre el resto de los
agspirantes seleccionados para cubrir las vacantes ofertadas
del Cuerpo Superior Facultativo, opcidn: Gedgragfos. o

1.5.~ El1 procedimiento de seleccidn de los
serd el eistema de oposicién.

aspirantes

1.6.~ Con caracter previo, Yy de acuerdo con 1lo
establecido en los articulos 32 y 49 del Decreto 264/1.989,
antee  citado, al personal que aspire a acceder por el turno
de promocién interna o al que preate o haya prestado
servicioa en la Administracién de la Junta de Andalucia como
contratado administrativo o interino, siempre que el
nombramiento como funcionario de empleo interino o 1la
contratacion adminigtrativa de colaboracién temporal se

tin Oficiol del Estado del 26 de octubre), articulo 4 del Real Decre-
to 898/85, de 30 de abril {Boletin Oficial del Estado de 19 de
juniol y arficulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Universidad,
ha resuelto aprobar el expediente del referido concurso v, en su
virtud, nombrar a D. Aurelio Pérez Fustegueras, profesor Titular de
esta Universidod odscrifo al Area de conocimiento de «Légico y
Filosofia de la Ciencio».

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento de
«Filosofiax.

Granada, 20 de febrero de 1990.- El Rector, Pascual Rivas
Carrera.

Yy COnCursos

hubiera producido con anterioridad a la entrada en vigor de
la Ley 6/1.988, de 17 de Octubre, de modificacidn de la
Disposiciéon Traneitoria Sexta 'dé la Ley 6/1.985, oe 1le
valorara loe eservicios preetados en las dietintae
Adminiatraciones Publicas.

Dicha valoracién seré dnicamente referids hasta la fecha
de publicacién de la presente convocatoria, y deberda aer
publicada en los mismoe lugares que las lietass de admitidos,
al menos con 48 horas de antelacidn a la fechs de celebracién
del primer ejercicio.

*1.7.- La opogiq}on ‘conatard de los ejercicios que ee
indican a continuacidn, siendo eliminatorioe cada wuno de
ellos: : .

'-Priﬁer ejercicio.-

Coneistirs en conteetar por escrito a un cu@stionario
de preguntas de respuestas alternativas, sjendo adlo una de
ellas 1la correcta, sobre el programa de materias que figura
en el Anexo 1V - de la preaente Orden. El1 tiempo para la
realizacion de este ejercicio eera de 60 minutos.

Laa respuestas eronens a8 valorardn negativamente

-Segundo ejarcicio.-

Consietird en ~la realizacién de un ejercicio "préctico
adecuado a las funciones a realizar en el puesto de trabajo
al que se aspira y relacionado con el programa de materiae.

- Tercer sjercicio.-

Congistirs en 1la exposicién por escrito de dos teman
extraidos al azar de entre el programs de materias, durante
un tiempo mdximo de 4 horas, que eerédn leidos posteriormente
por el candidato en sesion pdblica. A ioa efectoa indicados
se extraerdn dos temas de cada uno de los dos grupoe de
materias de que consta el programa, eligiendo el opositor
uno por cada grupo. Compondrd el primer grupo el temario
comin y el segundo el temario especifico.

El orden de lectura de los ejercicios por loe
opositores s8e iniciarda alfabéticamente por el primero de 1la
letra “H*, de conformidad caon le eatablecida en 1la
Resolucion de la Secretaria de Eetado pars la Administracién
Publica de 13 de marzo de 1.989 (Boletin Oficial del Estado
de 16 de Marzo), por la que se publica el resultado del
sorteo celebrado el dis 9 de marzo de 1.989, de aplicacion
oupletoria.

1.8.- Las pruebas selectivas se desarrollaran con

arregld al siquiente calendario:

El primer ejercicio de la Opoeicidn no comenzaré antes
del dia '31 del mes de marzo de 1.990, determinandose en la
Resolucioén que ae indica en la Base 4.1. el lugar y la fecha
exacta.. = i

: -1.9:- .En las:pruebas sslectivas se .establecera pafa las
personas  con minusvalias que lo soliciten, ds acuerdo con la

Base 3.6, las adaptaciones posiblee 'ds tiempo y medios para
-8u realizacion, B

1.10.- El Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que loes sjercicios eecritos, ssan corregidos y
valorados 8in que se conozca la identidad de los aspirantes.
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1.11.- El
selactivae,

programa que ha de regir estas
as ol que figura publicado como Anexo IV,

pruebas

1.12.- No se exigird a los participantes el pago "de

derechos da examen, ni serd necesaria la previa inscripcién
en lae Oficinas de Empleo para participar en las pruebas
selectivas. ) !

2.- REQUISITOS PARA LOS CANDIDATOS

2.1.- Para ser admitido a la
prueabas selectivas los aspirantes,
siguientas rqqutqitoa:

realizacién de
deberdn

estas
reunir los

&) Ser espaliol.
b) Tener cumplidos loe dieciocho afos de edad.

c) Eetar en posesaién del titulo de Licenciado en

Geografia e Hisetoria.

4) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacidn fieica o poiquica, que sea incompatible
con el depempeffio de las correupondientes funciones.

a) No haber sido ssparado, ssdiants sxpedients’
disciplinario dsl asrvicio de cuaslquisra de las.

Administracionss: Poblicas, ni hallarse 1nhnb111tado
pars sl desespefio de funciones pnblic.a.

2.2.~ Los aspirantes por promocisn deberan

reunir ademés loe siguientes requisitos;

interna,

a) Encontrarse en 1la uitu.cidn de aeervicio activo,
servicios éspeciales o eervicios en otras
Administraciones Publicua, en alguno de los Cuerpos
de la. Junta de Andalucia del Grupo B recogidas en
la Disposicién Adicional Quinta de la Ley 6/85, de
28 de noviembrae, de Ordenacidon de la Funcidn
Piblica de la Junta de Andalucia, o, de conformidad
con 1o previsto en el art® 25 y demas preceptoe de
la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre, encontrarae al
servicic de la Junta de Andalucia como funcionario
del Grupo B, en las situaciones administrativas de
eervicio activo o servicios especiales.

b) Tener una antigiiedsd de al menos 2 afios en dicho
Grupo. Los servicios reconogidos al amparo de 1la
Ley 70/1.978, de 26 de Diciembre (B.O.E. de 10 de

Enero de 1.979), serén computables a efectoe de
antigliedad.

2.3.- Todoe los requiesitos a que ge refieren las bases

2.1 y 2.2, deberdn poaamerse en el momento de finalizar el

plazo de preesntacién de instancies y mantenerloe durante sl
proceso eelectivo.

3.-80LICITUDES

3.1.~ La solicitud, cuyo modelo se raproduce en el
Anexo I de esta convocatoria, sera facilitada en el
Instituto Andaluz de Administracidn Publica, en la

Consejeria de Gobarnacién y en las Delegaciones de ésta, en
cada uns de las provincias andaluzas. A la wsolicitud e
acompafiaréd una fotocopis del Documento Nacional de ldentidad.

3.2.- Las solicitudes dirigidas al Ilmo/a. Sr/a.
Director/a del Instituto Andaluz de Adminietracidn Publica,
podrdn presentarse en el Regiastro General del citado
Instituto, plaza Cristo de Burgos, n2 31 (41003) SEVILLA; en

las Delegaciones ds Gobernscioén de cada una de las
provincias andaluzas, o en la forma esteblecida en el Art.

66 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo, de 17 de Julio

de 1.958 (B.O.E. del 18), en el plazo de veinte ‘diae
nstUreles, contados a p-rtir del -1qu1¢nto a la publicacién
de esmta . convocatoria en &l Boletin 021:1-1 de la Junta de
Andalucia. . .

Las - instancias que ee presenten a través de las
Ofieinnl de Correos deberdn ir en éobre abierto para ser
tcchadnl_,y selladss por el funcionario de Correos ant de
eer cartificadas, como preceptda el Art. 66 de la Ley da
Procedimiento Administrativo. . .

auscritae por los espaficles en el

Las solicitudes

extranjero podrén cursarse en el plazo expresado en el
pérrato antaerior, a través ds las representaciones
diplomdticas - o© consulares espafiolas correapondisntes,

quisnes las rc.itlr‘n seguidaaente al orgnniluo competente.

. 3.3.- Los aspirantes harén constar en la solicitud 1la
modalidad de acceso, ya saee. por proloeidn intsrna o libre.

3.4.- Los aspirantas en el turno de promocidén interna y
aquéllos a los que hayan de veloréreeles con carécter previo
los servicios prestadoe como contratados adainistrativos o
interino, deberén acompafiar a la wsolicitud certificado
expadido en modelo oficial que se publica como Anaxo IIl.

3.5.- Loe erroree de hacho que pudieran advertiree
podrén subsansrse en cualquier momento de oficio o a peticidn
del interesado.

3.6.- Los aspirantes con minusvalia debardn indicar en
la instancia la minusvalia que padscen, para 1lo cual se

utilizarée el recuadro de 1la solicitud, Asimismo podrén
solicitar, expresa&ndolo en el recuadro 5.2 "otros datos a
consignar®, las posibles adaptaciones de tismpo y medios

para la realizacioén de los ejercicios en que esta adaptacidn
sea necassria.

3.7.-
de Sevilla.

Las pruelias selectivae ee realizarén sn la ciudad

4.- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1.- Tersinado el plazo de preseentacién de inetanciass,
el Director del Instituto Andaluz de Adminietracién Publica,
por delegacidén del Conaejero de Gobernacidn, dict-rt
resolucion declarando aprobada la lista de adamitidos aei
como la de excluidos con indicacién de las causae y plazo de
subsanacién de defectoe. Dicha reeolucidén se publicars en el
B.0.J.A. - indicéndoss eh la miema el lugar en el que B8e
encuentran expuestas al poblico las lietas certificadas, vy
el lugar y fecha de comitnzo del primer ejercicio.

aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de 10 dias, contados a partir del s8siquiente al de
publicacién de la Resolucién para subsanar el defecto que
haya motivado su exclueidn.

4.2.- Los

4,3.- Contra dicha Resolucidén podr4 interponerss
recurso de reposicién en el plazo de un mes, & partir del
dia eiguiente al de su publicacidn en el B.0.J.A., ante el
flmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracidn
Pablica, quién resolvers por dalegacidén del Consejero de
Gobernacidn.

De no presentarse recureo de reposicidn el escflto de
subeanacidn de defactos ee consideraré recureo de
reposicién, ei el aspirante fuese definitivamente excluido
de la realizacioén de los ejercicios.

5.- EL TRIBUNAL.

5.1.- E1 Tribunal de éstas pruebas eerd el que figura

en el Anexo Il de eata Orden.

El Preaidente
vocalees,

del Tribunal deaignara de
al que actuard como Secratario del mismo.

entre los

De conformidad con la Disposicién Traneitoria Quinta.2
de la Ley 6€/85, de 28 de noviembre, tendrd4n representacién
en el Tribunal lae Centrales Sindicelee que forman parte de
la - Meea General de Negociacidén de la Comunidad Auténoma
Andaluza. A estoe efectos, por la Direccién General de la
Funcién Paiblica se solicitaréd de cada una de las
Organizeciones Sindicales antes aludidas la designacién de
un representante para que eée incorpore a las reuniones del
Tribunal. Las Organizaciones Sindicales deberan deeignar eu
representanta en el plazo de quince dias natur.ln- contados
a partir de la recepcion de 1la notificacién de 1s Direccién
General de la Funcion Publica. Transcurrido dicho plazo ‘ein
efactuarse dicha ‘designacidén, se sntenderds que ee renuncia
al ejercicio de la misma. -

5.2.- El_ Tribunal no podré conetituiree ni actuar sin
la asietencia de al menos tres de sus miembros.

5.3.- Los miambros del Tribunal deberén abstenaerse de
intervenir, notificéndolo al Ilmo. Sr., Director .del
Inetituto Andaluz de Administracion Piblica, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en
el Art. 20 de la Ley de Procedimiento Adminietrativo o s8i
hubissen realixado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebss selectivas de acceso a los Cuerpos, sn 1los cinco
afios anteriores a la publicacidn de esta convocatoria, para
cuyas pruebas hubiesen sido nosbrados mieabros del Tribunal.

S.4.- El Preaidente del Tribunal podré exigir a los
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miembros de)l wmwismo declaracién express de no hallarse
incursos en 1 circunstanciss previetas en el Art. 20 de 1la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Asigcismo los aspirantes podrén récu.nr a los wmismbros
del Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en ol
padrrafo anterior.

El Tribunal que . actde en eataa pruebas, tendrd 3la
categoria 18 de las recogidas en el Anexo V del Dsecreto
54/1.989, de 21 de marzo (B.0.J.A. n? 31, de 21-4-89).

5.5.- El Tribunal no podré aprobar ni declarar qus han
supsrado las pruebas selectivas un nisero superior de
aspirantee . a1l de vacantes convocadas. Lae propuestas de
aprobedos que contravengan este limite sersn nulas de pleno
derecho. .

5.6~ ‘Los mismbros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las basse de 1la
convocatoria y de la sujecion a 108 plazos satablecidos para
la realizacion 'y valoracién de las pruebas y para 1la
publicacién de sus resultados.

$.7.- E1 Tribunal podra disponer la incorporacich a sue
trabajos de asesores .especialistas; quienss ee limitardn. al
ejercicic . de sus sepecialidades tdcnicas,. qus serdn la dnica

base de -q colaboracién con el 6rgano de decisidn.

* S$.B.- 'Por Resolucién de la Coneejeria de Gobernacidn ee
procederd jl nosbramiento de los funcionarios que debasn
colaborar teesporalmente on el desarrollo de los procesce de
selqccidn, - con lae competencias de eJjecucidén material ¥
ordenacién administrativa de los dietintos ejercicioes que en
cada prueba eelactiva les atribuye el Tribunal. Eete
peraonal estard adecrito a dicho Tribunal y eJjercerd sus
funciones de conformidad con laa inatruccionee que éste le
curse al efecto.

5.9.~ A afectos de comunicaciones y demss incidencias,
el Tribunal tendrd eu sede en el Instituto Andaluz de
Admninietracidn’ POblica, Plaza ds Crieto de "Burgoe, 31
-41003- SEVILLA.

6.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

6.1.~ En cualquier momento, &1 Tribunal podré4 -requerir
a lod opositores para que acrediten eu peramonalidad.

. 6.2,- Loes aspirantes seran convocados para cada
ejercicio en 1llamamiento unico, aiendo excluidos de 1a
oposicion quienes no comparezcan, ealvo los casos
debidamente justificsdos y libremente apreciados por el
Tribunal. . ’ ’

6.3.- S1i en el tranecurso del procedimisnto selectivo
llegara a conocisiento del Tribunal, que algunoa de losa
aspirantes carecen de loe requisitos necesarios para
participar en la convocatoria, lo comunicard a la Consejeria
de Gobernacién, 1la cual daré cuenta s loe Organos
competentes de las inexactitudes y faleedades en que
hubieran podido incurrir los aspirantee a los efectos
procedentes.

7.-VALORACION DE CALIFICACION ' DE LOS

MERITOS Y
EJERCICL0S.

7.1.- La valoracidn de’Iba~a§rv&c&os a que se refiere
la base 1.6 se realizara de la forma siguientet

a) Promocidén interna. La valoracién de los méritos
alegados @e referird a gervicioae prestados haeta el
dia "de publicacién de la presente convocatoria,
otorgdndose a los aspirantea los giguientes puntoe:

.= 1% por mee o ol 12% por afo de l.rvicio
efecti¢amente prestado, de la puntuacién total
de la opoeiciédn.,

’ La valoracién a que se refiere el parrafo
anterior no podr4 eer superior al 45% de 1la
puntuacién total de la oposiciodn.

b) Servicioce prestados como contratado adminietrativo
de.icolaboracién temporal o interino. Se valorarén
dnicamente los ‘servicios prestadcoes hasta la fecha
de publicacién de eeta convocatoria, rafiriéndoee a
funciones integradas dentro del grupo al que
aspira, con eujecién al nombramiento de interino o
contrato adminiatrativo. )
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A e8tos efectos, la valvracién se realizars del
siguiente modo;

~ 1% de puntoe por mes o l2% por afilo de servicio
efectivo prestado en puestos igualee o eimilares
a los que ee aspiran, sobre la puntuacidén total
de la oposicion. .

En ningun caso, la puntuacidn que pueda
obteneree por la valoracién referida en el péarrafo
anterior, podrda aer superior al 45% del maximo
total de puntos que pueda alcanzarse en las pruebas
selectivae. -

. 7.2.,- Los ejercicios de la opobicidn se calificarén de
ls fordia siguiente:

a) Primer Ejercicio: Se calificard de cero a diez
puntoe, eisndo necessario para aprobar obtsner un
minimo de cinco puntos. Lae contesteciones erréneas
se valorardn negativamente,

b) Segundo Ejerciciot Be calificaré de ‘gero a diez
" puntoa, eiendo necesario para aprobar obtener wun.
minimo de cinco puntos.

c} Tercer Ejercicio: Si' calificars 4e cero a diez
puntos, eiendo necesario para aprobar obtener un
ainimo de cinco punton. :

7.3.- Para alcanzar 1la puntuacion ainima de cinco
puntos & que se refieren los apartadea anteriorese, en ningun
caso podrédn utilizaree puntos obtenidoe en 1la valoracidn,
previa regulada en la base 1.6.

7.4.- La calificacion final de las pruebas vendra
determinada por la suma de las puntuacionea obtenidas en los
ejercicios de la oposicién, a la que se aRadira loe puntos
obtenidos, en su caso, por sl procedimiento previsto en la
citada base 1.6., hasta alcanzar el méximo de treinta
puntons, que en ningdn caso podrd euperarse.

7.5.- En capo da empate, el orden nme establecerd
atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la oposicién.
S1 persistiera, pse atenderd a la mayor puntuacién obtenida
en el ejercicio préctico.

8.- LISTA DE APROBADO#, PRESENTACION DE DOCUMENTACION,
SOLICITUD DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS.

8.1.- La lista de aprobados de cada uno de los
ejercicios se publicard en los miemos lugares a que se hace,
referencia en la base 4.1., para publicacién de la lista de
admitidos y excluidos a lae pruebae eelectivas.

8.2.- Finalizados los ejercicios de la opoeicidn, el
Tribunal haré poblica la relacién definitiva de aprobados
por orden de puntuacion, en la que congtard las
calificacionee. de cada uno de loe ejercicios. Dicha relacion
serd elevada a la Consejeria de Gobernacion con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera.

8.3.- En el plazo de veinte dias naturales, a contar
desde la publicacidn de las relaciones de aprobados a que se
refiere la base anterior, los aspirantes que figuren en las
mismas deberdn preeentar aen le Direccidédn General de 1la
Funcién Publica de 1la Coneejeria de Gobernagion, Plaza
Nueva, 4 , -41001- SEVILLA, 1la peticidén de destino a 1la
vista de las vacdntes ofertadas acompafiada de loa siguientes
documenton: - . . -

[$] Fotocopia ~ debidamente compulsada, del titulo
académico oficial exigido para el ingreso en el
Cuerpo. i

b} Declaracion ) prdﬁ.sa de no haber asido
separado madiinte expediente ' dieciplinario, del
servicio de ninguna Adminietracién Pdblica, ni
hallaree inhabilitado pera el ejercicio de
tunciones publicas.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que imposibiliten para
el servicio; este Certificado deberd expedirse por
el facultativo de medicina general de la BSeguridad
Social que corresponde al interesado, y en el caso
. de que dete no eatéd acogide a cualguier régimen de
‘la Seguridad Social, se expedirs por lae
Delegacionee Provinciales de la Consejeris de Salud

y Servicioce Socialea de le Junta de Andalucis.

X Los -a@gpirantee que tengan la condicién de
.minusvAlidos deberan presantar certificacién de los
érganos competentss de la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales, que acredite tal condicidén y su
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capacidad para desempefiar las tareas que
correspondan a las plazas objeto de esta
convocatoria. K

8.4.- Ante 1la imposibilidad, dabidamente Justificada,
de presentar los documantos expresados en el apartado
anterior podré acreditaree que se Teudnen las condiciones
exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba adaisible en Derecho.

condicién de
prestando
exsntos de

8.5.~ Los aspirantes que tuvieren la
funcionarios, y aquellos otroa que estuvieren
servicioe en la Junta da Andalucia, estarédn
Justificar docusenptalmente lae condiciones . y demas
requisitos, weiespre Qque hubiesen sido inscritos o anotados
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
En el caso de 1los aspirantes sn el turno de promocién
interna se acompafara primera inscripcion emitida por el
Registro Genefal de Personal asi como certificacion de 1la
antigiledad y situacién administrativa del aspirante.

. .8.6,~ Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fusrza wmayor no prssentaren la documentacién, o del
exasen de la misma se dsdujera que carecen de algunos ds loe
requisitos sefalados en la base 28, no podran ger nombradas
funcionarios y quedarén anuladae sus actuaciones, sin
perjuicio de 1la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.7.- Transgurrido el plazo da presentacion de
documentos, al Consejero de Gobernacién ordenardé el
nombramiento coso funcionarios de carrera de los aprobados,
detsrminando el plazo para la toma da posesién en 1los
correspondientes destinos.

9.~ NORMA FINAL.

"9.1.- La convocatoria vy
administrativos

sus bases y cuantos Aactos

se deriven de dsta y de las actuaciones
Tribunal podrén ser ispugnados por los interesados en log
casos y en la forms establecidos por 1a Ley de Procedimiento
Aduinistrativo.

Sevilla, 16 de tebrero de 1990

MANUEL GRACIA NAVARRQO
Consejero de Gobernacion
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PRESIDENTE:

D. Juan Francisco Ojeda Rivera

SUPLENTE: ..

Da M3 Fernanda Pita 'Lépez

VOCALES:

D2 Inmaculada Caravaca Barroso
Q. José Ojeda Zujar

15. Ubaldo Rodriguez Martinez

D2 Clotilde Sancho Villanova

VOCALES SUPLENTES:

D3 Pilar Almoguera Sallent
D2 Roga Jord4 Borrell

D. Manuel Marchena Gémez

D. Luis del Castillo Torres.
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ANEXO [V
Parte coman

1.- El1 concepto de Constitucién. La Constitucién
juridica. Lineas fundamentales del
conatitucionalismo espafiol. La Constitucidén espafiola dé
1.978: estructura. Los poderea del . Estado en la
Conatitucién. La Corona. Las Cortes  Generales. El- Poder
Judicial. El Gobisrno y la Administracidn,

. 2.- Loe valores aeuperiorea de ‘la Constitucién
eapafiola. Concepto ' y sentido de los valoree superiores. E1
contenido de los valores superiores. El Estado'Eaepafiol como
Estado social y democrdtico de Derecho,

derechos fundamentales. Evolucién
histérica y conceptual. Los derechos fundamentales en la
Constitucién espafiola. La participacién social en la
actividad dsl Estado. Su insercién en los 6rganos ds las
Administraciones Pdblicas.

3.- Los

4.- El1 modelo  econdmico de la Constitucioén
espafiola. Principios informadores y objetivos especificos.

X 5.- La representacion politica. El sistema
electoral agpafiol. Loe Partidos politicos. Lae
Organizaciones sindicales y empresariales aen EspaRa.
Principios constitucionales informadores. .

6.- El1 Estado de las autonomias. ‘Precedentes
histérico-constitucionales. Su regulacion an la Constitucién
espaficla: vias de acceso a la autonomia e Instituciones
Autonémicas. -

7.- La. Junta de Andalucia: via de acceso a 1la
autonomia. Instituciones autonémicas andaluzae: el
Parlamento, al Presidente y el Consejo de Gobierno. El
Defensor del Puablo. El Tribunal Superior de''Justicia.

8.- La Administracion Autondmica: principios
informadores y organizacién. Los Consejeros, Viceconsejeros,
Directores Generales y Secretarios Generales Técnicos. La
Administracién Periférica de 1la Junta de Andalucia. La
Administracién Institucional de la Junta de Andalucia. La
Ley de Organizacién Territorial: vy la del Gobierno y
Adminietracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

9.~ Dietribucién de competencias asntre el Eatado y
las Comunidades Auténomas en la Constitucién espafiola y en
los Estatutos de Autonomia. El amLito competencial de .la

Junta de Andalucia. El proceso de traspaso de funciones vy
servicios del Estado » las Comunidades Autdnomas. La Ley del
Proceso Autonémico. Las _normas da funcionamiento de 1las

Comisiones Mixtas. El proceso de trampaso a la Junta.

. ;. 10.~ Las  relaciones entre
Piblicas., Las relaciones entre cl Estado y las Comunidades
"Auténomas: mecaniemos de cooperacién y coordinacién. El

control eobre la actividad de las Comunidades Auténomas. Las
ralaciones entre las -Comunidadee Auténomas ' ¥y la
Administracién Local. Teories del conflicto constitucional.

Procedimientos de declaraoién de Inconstitucionalidad.
Conflictos de competencia. El requerimiento de incompetencia.

11.~ La financiacién de las Comunidades Auténomas.
Regulacién constitucional. La LOFCA. La Ley del Fondo de
Compensacién Interterritorial. La Ley reguladora de ceaién
de tributos. La financiacién de la Junta de Andalucia.

12.~ La Administracién Local: posicioén
constitucional de Municipios y Provincias. Distribucién de
competencias entre el Eestado y las Comunidadss Auténomas
sobre 1la Administracién Local. Tipologia de 1los Entes
Locales. La Provincia: organizacién y competencias. E]
Municipio: organizacién y competencias.

13.~ E

Derecho Adminietrativo: concepto ¥
contenido. Tipos histéricoe de sometimiento de 1la
Administracién al Derecho. Sistemas contemporéneos. Norma vy

realidsd social: la aplicacioén del Derecho.

14.~ La Administracién Pablica: concepto. La
Administracién y 1las funciones y poderes del Estado.
Gobierno Y Administracién. Control legislativo,
Juriesdicecional Y politico ds la Adminietracién. La

Administracidén y 1la norma Juridica: el principio de
legalidad.

15.- Llas fuentes del Derecho Adminiatrativo:
concepto y clases. Jerarquia normativa. Autonomia y sistema

de fuentes. La Ley: concepto y clases. Disposiciones del

Ejecutivo con fuerza de Ley. El1 Reglamaento. Clases.
Fundamento y limites de la potestad reglamentaria,
Reglamentos ilegales. Los reglamentos de los oérganos
constitucionales.

16.- La relacién juridico-adminiatrativa.
Concepto. Sujetos. El administrado. Los derechos publicos

Administraciones -
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subjativos. Loe interesces legitimos. La accién popular. Los
actos juridicoe de loe adainistrados.

17.- E1
elementos. El

acto administrativo. Concepto,
procedimiento sdministrativo,
informadores. Las fases del procédimientot
ordenacién, instruccién vy terminacion.
ejecucidén. Loe procsdimientos especiales.

clases y
Principios
iniciacién,
Procedimiento de

18.- Los recursos administrativos: concepto y
clagse. Requieitos qenerasles de los recursca
administrativoe. .Materia Tecurrible, legitimacién y érgano
competenta. Examen especisl de los recursos de alzada,
reposicion, revisién y sdplica. Ls Jurisdiccion
contencioso-adminietrativa: concspto y naturaleza.

administrativos:

19.~ Los .contratos naturaleza,
caracteres y clesse. Elenentos. Formap de contrastaoion.
Resolucién, Trescinsién y denuncia. Contenido y efectos de

los ‘contratos administrativos. Acomodacién de la LCE a 1la
legislacién comunitaria. - . R
expropiacidn forzosa. Potestad
Naturaleza y justificacién. Sujetos, objeto y
cauea. El procedimiento expropiatorio. Expropiaciones
especislee. Garantias “Jurisdiccionales. La responsabilidad
patrimonial de 1la Administracion, Evolucién hietérica.
Régimen juridico. actual.

20.- Le
expropiatoria.

21.- Clasificacién tradicional de las formas de
accién administrativa. El fomento. La actividad de policia.
La potestad sancionadora de ls Adminiatracién. El servicio
publico: formas de gestidn.

22.- Propiedades sdminigtrativas: clases. E1
dominio publico: concepto y régimen juridico.

23.- Las Comunidades Europeas. Loe Tratades
originarios y modificativos. El proceso de integracidén de
Easpafia en la CEE. las Instituciones comunitarias.

R 24.- Comunidad Econémics Europea. Las competencias
de la CEE. El Presupuesto de la CEE. El Derecho Comunitario.
Tipologia de fuentes e intagracién del Derecho Comunitario.

25.- Lag libertades basicae del sistema
comunitario. Las politicas comunes. Repercusiones del
ingreso de la CEE para la economia andaluza.

26.,- El Presupuesto de la Junta de Andalucia.
Principios presupuestarios. Elaboracién 'y aprobacidn del
presupuesto. La ejecucidn del presupuesto: operaciones
necesariag. Gestién de los diferentes gastos. Modificaciones
presupuestarias.

27.- Relacjiones de servicio
Adminigtracién y los empleadoe publicos: régimen cstatutario
y Derecho laboral. La reforma de la Funcién Publica cspafiola
da 1.984, La Ley 6/8S, de Ordenacioén de la Funcidén Publica
de la Junta de Andalucia. .

28.- Régimen estatutario.del personal al servicio
de 1a Administracion. Derechos y deberne ds los
funcionarioce.. Régimen -dc incompatibilidades. Respdnsabilidad
de los funcionarios. Régimen disciplinario. Delitos de 1los
funcionarios en el ejercicio del cargo. El personal laboral:
régimen general. El Convenio Colectivo unico del personal
laboral al servicio de la Junta: ambito y eetructurs. .

29.- Las org-ﬁizucionau. Tipo ds crganizaciones.
Planjificacién y programacion de la actividad adminigtrativa.

Adupcién
organizaciones:
informacidn: redes de

30.- La direccidén en las organizaciones.
de ‘decisiones. La comunicacidn en. las
producecidn, Y circulacidén de
comunicacién y de relacién.

Barte especifics.
1l.- La geografia, su trayectoria histérica y suse
relaciones con 1la ideologia y la Administracién. Objetivos

ds la geografia en 1loe enfoques rsgional y tedrico. La
geografia aplicada ocomtemporénea.

2.< La organizacién del
Limitea naturales a 1la utilizacién
Eepacios y sociedades. .

espacio gsografico.
humana del espacio.

3.- Geecgrafia regionsl. La regién como concepto
analitico, econdmice y administrativo.

. 4.- Estructuras espaciales de origen antrépico.
Asentamientos, redes, sistemas espaciales. '

$.- Reconocimiento Yy evaluacidn de recursos

faturales., Recursos renovables y no renovables. La polémica
sobre los limites del crecimiento.
6.- Evaluacidén de tierras. Criterios y escalas

Para su determinacion. Niveles de clasificacidn,

7.- Métodos de reconocimiento indirecto del
espacio geogrdfico. Sensores remotos y fotografia aérea.

8.- 'Nuevas
evaluacion del
espacial.

tecnologias en el
espacio

reconocimiento vy
geogréfico. La teledeteccidén

entre la .
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9.~ Cartografia. La cartografia

bdsica y 1la
cartografia derivada. Escalas y usos. ‘

10.- Las estadisticas y su refarencia espacial,
Principales repertorios y aportaciones estadisticas a escala
mundiel, a.tlttl_ Y regional, Sietemas de informacidn
geografico. . - :

11.- Dslimitacién de 4reas naturales homogéneas.
Climaticas. Geomorfoldgicas. Biogeograficas.

12.- Modelos gendraleas de localikacién y de uaos
del Buelo. Percepcion y valoracién social db la organizacidn
del espacio. ) . ! :

13.- Identificacién fisica,

. cultura
econdmica de Andalucia.

social y

14.- Constitucion geoldgica de Andalucia, Las
grandes unidades gecmorfoldégicas andaluzas y su evolucién.

15.- Los climas de Andalucia. Redes de observacién
y datos clim&ticos ds Andalucia. E1 clima como recureo .y

limitacion an Andalucia. Principales rasgos y elementos
constitutivos.
16.~ Hidrologia de Andslucia. Aportes naturales,

recursos superficiales ' y subtaerréneos, balasnces hidricos.
Valoracién general de la disponibilidad del recurso de agua

en Andalucis. Principios fundamentales en la gestidén del
recureo agua. :
17.-~ Sistanmas geomorfoldégicos actuantes en’

Andalucia, El mapa de sguelos en Andalucia. Principales

" suelos -grlcglua. La erosidén de los suelos andaluces.

18.- Dindmica
Unidades territoriales

natural del
del ‘litoral.

litoral andaluz.
Areas endorréicas y

zonas humedas de Andalucia y su velor naturalistico vy
ambiental.

19.- Vegetacién y fauna naturales en Andalucia.
Situacidn climdtics y . situacién actual. Principales

endemismos. Eepecies protegidas,

20.~ Recursos naturales y @edioambientales en
Andalucia. Valoracién general de la situacidén y su evolucidn

reciente.

21,- Evolucidén general de 11la poblacién y del
poblamiento en Andalucia. Etspae demograficas. Concentracidn
y desequilibrios territoriales.

. 22.- Ls :poblacién  actual de  Andalucia (1),
Principales rasgos estructurales: sexo, edad y. actividad.

volucién reciente de 1las estructuras de 1la  poblacién
_andaluza. . : ’ . : ’ !

: 25.- La poblacién actual de Andalucia '(2).
Principales raegos de su dindmica demogrdfica. Natalidad,
Mortalidad general. Mortalidad infantil.

' 24./- La smigracién de los andaluces. Etapas vy
flujos "emignatorios. Principales comunidades andaluzas y
exteriores. Princ;pnleo desplszamientos interiores de’ la

poblacién andaluza.

25.,- Riqueza y pobreza dé 1loas
riqueza andsluza y s8u distr¥buvién. El
pobreza extrama en Andalucia. c

andaluces. La
desempleoc y 1la

26.- La actividad forestal, ganadera y cinegdtica
en Andalucis. Practicas y actividades ganaderas. Principales
espacios ganaderos andaluces. Ganaderia industrial,

27.- Las agrivulturas andaluzas (1). Los cultivos
de secano: cereales, olivas, viKedos, cultivos industriales.
Organizacién espacial de las campiMas.

28.- Las agriculturas éndaluzae (2). Loe regadios:
evaluacién general de la productividad de 1las superficies
regadas. Regadios tradicionales. Los nuevos regadios. La
nueva ‘agricultura.

29.- La

- pesca en Andalucia. Significacidén
econdmica y

social de lag actividades pesqueras. La flotas.

Prfincipales 4reas de pesca Yy puertoa pesqueros. La
acuicultura.

30.- La mineris y las actividades extractivae an
Andalucia. EvoluciBn de la mineria andaluza., Valoracién

global de la significacién econdémica y social de la minsria.
Principales producciones y zonas mineras. N

31.~ La industria andaluza (]). Valoracién global
del s8sector. Las industriasg de transformacién de 1la
produccién primaria. .Pautas de localizacidén y digtribucién
egpacial, . :

. 32.- La industria andaluza {2). Lla 1industria
bssica "en Andalucia y la industria manufacturera. Pautas de’
localizacidén y distribucién espacial.

33.- Las infraestructuras territoriales en
Andalucia - (1). La formacién del eistema visrio andaluz. Red
bésica 'y red secundaria de cCarreteras. El sistema
ferroviario actual en Andalucia.
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o 34.- Las infraestructuras territoriales en
Andalucia (2). El1 sistema portusric. Puartos de interéds
general y autonémico. Hinterlands y Forenland de 1los
puertos. Otras infraeptructurse saritiso-terrestres.

35.- Lae infraestrcuturas territoriales en
Andalucia (3). Infracstructyras hidrdulicas. Valoracién
genaral de 1la capacidad de rqgulecién y redistribucién de
aguas. Ab..teqﬁmiento, dapuragién y saneamieénto del agua en

Andaluctia,

¢ 36.- Sistemas de transportes en Andalucia.

Anédlisis eapacial, sectorial y modal. Movilidad eapacial y
flujos. )

37.- Ambitos rurales eon Andalucia. Caracterizacion
general de su organizacién social, econdémica y espacial.
Niucleoa secundarios de poblacién, problemae y persepectivas

de lam entidadea locales menores.

38.- El
Especializaciéon y

sigtema andaluz de ciudades. Origenes y
formacién. Jerarquias urbanas en 1la

actualidad.

39.- Las ciudades andaluzas (1}. Estructura fisica
y organizacién funcional de las ciudades psquefas y medjae.

40.- Las ciudades andaluzas (2), Eatructura fisica
y organizacion funcional de las mayores ciudades.
Conurbaciones, fenbémenos metropolitanocs y 4reas
metropolitanas en Andalucia.

41.- Teoria vy préctica de la planificacioén
general. Experiencias espafiolas en la planificacién

econémica y social.
' 42.- Planes econdmicos y polos de desarrollo en

Andalucia. Evaluacién de loa resultados del Plan Jaén, y los

polos de Huelva, Sevilla, Cérdoba y Granada. Campo de
Gibraltar.

43. - Planificacién econémica regional.
Experiencias europesas. Fondo europeo para el desarollo
regional.

44.- Planificacién econdmica en Andalucia. Las
operaciones integradas de desarrollo y el Plan Econdmico
psra Andalucia y los Programaa de Desarrollo Regional.

Objetivos, contenido instrumental y alcance.

. 45.~ Division politico adminigtretiva del
territorio. La Lay de Organizacién Territorial de’ 1la
Comunidad autdénoma de Andalucia y la Ley de Bases de Régimen
Local. - .

46.- La comarca como ente territorial intermedio.
Las comarcalizacionaea de Andalucia.

47.- . La geatién del mediocambiente (1), La
Evaluacién del Impacto Ambiental. La protaccién da los
recursoe naturales, Vertidos liquidos « y so6lidos.
Contaminacién atmosférica. El control de las actividades
molemtas, insslubres y peligrosas. :

48.- La gestion del mediocambiente (2). Espacios

naturales protegidoa. Tipologia de figuras de proteccién.
Competencias. Instrumentos de ordenacidén y gestién.

49.- La ordenacion del territorio. Conceptos
basicos principales. La carta europea de ordenacién del
territorio.

50.- Competencias autonémicas en politica
territorial. Instrumantos de ordenacidn territorial a ascala
regional y subregional. Experiencias europeas. R

S51.- Politicas territoriales y coordinacién
administrativa. La plarnificacioén sectorial Y la

planificacién urbanietica.

52.- ‘Planeamiento supra e intermunicipal.
Directrices Yy basas de coérdinacién del planeamiento
municipal, Experienciae espafiolaa en Andalucia.

53.- El “‘planeamianto urbanistico municipal.

de las ideas
general.

y s8u instrumentacidn.

Oriqlnsa' y evolucién
Funcién, contenido vy

Figuras de plansariento
documentacion,
urbanistica.

54.- Clasificacioén vy calificacion

Determinaciones especificas para cada clase de suelo. E1
Planeasianto de desarrollo. Concspto, funciones y
contenidoe.

55.- El medio fisico ¥ la ordenacién del

territorio y el planeamiento urbanistico. Loa problemas del
suelo no urbanizabls. Los P.E.P.M.F. en Andalucia.

56.- El. litoral y su problemitica de ordenacién vy
administracion, Lia carta auropea del litoral, Experiencia e
iniciativas ds proteccién y ordenacioén,

. 57.- El1 planecamiento urbanistico en Andalucia.
Antecedentes. . Planes Generales - anteriores a 1.9%6.
Plandamiento géneral segin Ley del Suelo de 1.956, an
Andalucita. i -

’ 58.- El planeamiento urbanistico vigents en

Andalucih. 'Dotacién wmwunicipal de plancamiento. Valoracidn
gcnersl de los planes de lae principales ciudades andaluzas.

- 59.- PBroblem&tica de 1a ciudad hietérica en
Andalucia. Planeamiento especial de proteccioén.
Requerimientos de la Ley del Patrimonio Histdrico Eapafol.

Andalucia de 4mbitos
Colonizacidén vy
Colonizacidn

60. -
rurales. Las
Repoblacion
y del IRYDA.

Planificacidn en
experiencias de la Junta de
Interior del Inatituto Nacional de

61.- La propiedad y la tenencia de la tierra en

Andalucia. La cuestién da la reforma agraria en Andalucia,
origenes y planteamientos hiaetdricos. La vigente Ley de
Raforma Agraria y sus reglamentos. La aplicacidén de la
Raforma Agraria. .

62.- La politica europea en ralacién con 1la
agricultura y la pesca. Repercusiones en Andalucia. La

problematica de las 4reas de montaffla y au planificacion.

Normativa e 4instrumentos da ordenacién en la C.E.E. Su
- aplicacién en EspaNa.

63.- Politicas de industrializacién de Andalucia.
Origenes y trayectoria reciente. El Gran Area de Expansion

Induatrial, resultados.

64.~ Principales orientaciones actuslea del
desarrollo industrial de Andalucla. Organos, medidez e
inetrumentacidn vigente para la industrializacién de

Andalucia. SODIAN, SOPREA, IPIA, ZUR.

65.- El1 turismo Yy Su repercusioén esplciil,
econdmica y social en Andalucia. Tipologias e
infraestructuras turisticas.

66.- Los centros y zonas de Interés Turistico vy
sus repercusiones en Andalucia. Orientaciones recientes de
la politica turistica.

generales.
equipamiento

(1). Conceptosa
Politicas da

67.- E1
legales

equipamiento
Estsndares y usuales.

sanitario.

68.- El equipamiento (2). Equipamiento y siatema
educativo. Equipamiento social general.
69.- El equipamiento (3). El sistama de aspacios

libres. 2Zonas verdes urbanas, parques y sspacios de ocio de
&mbito supramunicipal.

70. - La vivienda. Problemas gensralos de
evaluacién ‘de 1la demanda da viviendas. Calculo del déficit
cuantitativo 'y cualitativo de viviendas. Principales
magnitudes del problema de vivienda en Andalucia. Politicas

de vivienda.

ORDEN de 19 de febrero de 1990, por la que se convo-
can pruebas sefecfivas para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opceién: Psicologos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
264/1.989, de 27 de Diciembre, por el que se regula el
procedimiento de acceso a L,_cgpdiciOn de funcionario de la
Administracien de la Junta de Andalucia en las tres primeras
Ofertas de Empleo Publico, Lincluida la de 1.988, y en 1lo
previsto en el Decreto 2371.5988, de 10 de Febrero (BOJA n@
17, de 1 de HMarzo), por el que 3se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para 1.988, de esta Comunidad Autonoma, y con
el fin de atender las necesidades de personal de esta
Administracién, esta Consejeria de Gobernacion, en ejercicio
de las competencias qua le estan atribuidas en los articulcs
28 de Noviembre, de

S y 37.1 de 1la Ley 6/1.985 , de
Ordenacién de 1la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
Decreto 130/1.986, de 30 de Julio, Yy articulo 29,m) del
Decreto 255/1.987, de 28 de Octubre, acuerda convocar
pruebas selectivas para ingreso an el Cgerpo Superior
Facultativo, opcidn: Psicélogos, con sujecion a las
siguientes
BASES DE CONVOCATORIA

1.~ NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir &
plazas en el Cuerpo Superior Facultative, opcion:

Psicologos, de acuerdo con la siguiente distribucién:

a) 1 plazas, para la promocién interna prevista en el
articulo 37.2 del citado cuerpo legal.

b) S plazas, para el sietema de accesao libre.



