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B - PREPRRACION

TOTAL

€ - GRSTOS CORRIENTEY
- Direccidn y Coordinacién:
- Profesorado:
- Personal aunjiiasr:
~ Materlat didéctico:
- Alquiler de equipos diddcticos:
- materfal’de oficina:
+ Recursos materisies:
texcluido alquileres de instalasciones)
- Experiencia de tradajo en ewpresss:
- Seguro de acclidentes:
- Alojamiento y manutencitn:
- Despl H
- Driéntacidn profesional:
- Evaluscion?: .
- Dtros:

e N

ToTAL

€osTC

CONCEPTD HETODQ DE CALCULD €osTg ALUMNO/HORA

= N
TOTAL
£ - PRESUPUESTO TOTAL DEL CURSO

(N2 ediciones x Presupuesto total curso)

138 PROGRRMA DE LA ESPECTALIDAD:

WOTA: Podrén sdjuntsrse s este impreso Las hojss necessriss.

ORDEN de 23 de marzo de 1990, por la que se regulan
los acciones de insercién en el mercado de trabajo encuadra-
das en el Programa Andalucia Joven para el afio 1990.

El Decreto 31/1.988, de 17 de febrero (BOJA n® 17, de 1 de marzo),

establece, de un Jlado, los objetivos generales y la estructura organizativa
del Programa “Andalucia Joven" y, de otro lado, el procedimiento.pars la

gulacién de- aquellas acciones gque requieran una normativa espec§fica para
su desarrollo y eje:uci(m. En consecuencia, el acuerdo de Consejo de Gobierno
de 30 de enero de 1.990, determinada las acciones que durante el
afio 1.990 van a integrarse en el citado programa, entre las Que se encuentran
las encaninadas a la inserciSn de la juventud andaluza en el mercado de
trabajo. No obstante, se hace necesaria por parte de esta Conse jerfa proceder
a la regulacién concreta de este tipo de acciones.

- En su virtwd, en uso de= la facultad .que me confieren el art. 12 del-

Jecreio 31/1.988 y el art. a8 Gel Acuerdo de Cons"ejo de Gobierno menciona-
o y con informe previo favorable del Comité Interdepartamental para la
Juventud de conformidad con lo previsto en Ya Disposicién Adicional Tercera

el Decreto antes citado

DISPONGO :
CAPITULO 1: ACCIONES DE INSERCION EN EL WERCADO DE TRABAJO"

At 1. Lla Consejer{s oe Fomento y Trabajo concederd ayudas para el
desarrollo de acciones encaminadas a la insercién en el.mercado de trabajo
de §évenes resldentes en las grandes concentraciones urbanas de’ Andalucfa.

Art. 2. Uno. Podrén ser objeto de 1as ayudas esteblecidas en el presente
Capitulo las contrataciones de jévenes trabmjadores desempleados, inscritos
como tales en la‘ correspondiente Oficina de EmpleIO, con edades comprendidas

entre los 16 y 24 aflos, ambos inclusives.

Oos. Cuando el proyecto presentado asi lo requieérs pars su
éptima éjecuciédn, y siempre que B8e solicite y se autorice expresamente,
podrén subvencionarse las contrataciones de tratajadores ce 25 & mis afos

de edad Gue lleven, al menos, doce meses desempleados.

Tres. Para el supuesto de que se produzcan bajas, podrdn reali-
zarse suslituciones por el tiempo-restsnte del contrato, siempre que el

contrato d’e‘ sustitucién sea de la misma categoria profesional que el anterior.

Art. 3. Llas ayudas reguladas en este Capftulo se‘ destinarin a subven-
cionar a aguellas contrataciones que se realicen para 1a ejecucién de proyec-
tos que persigan la satisfaccién de necesidades colectivas y/o prormover
la puesta en marcha de iniciativas locales de empleo presentados por las

distintas Administraciones Piblicas y Entes piblicos o privados sin Animo

de lucro, gus se dzsarrollen en el territorio de la Comunidad AutSnoma de
Andalucia,
Art. 4, las contrataclones que pretendsn acogerse a las ayudas

que se¢ estabiecen en esta Orden deberdn reunir los requisitos que a continua-

cidén se especifican:

a) Oue se realicen para proyectos que se lleven & cebo en municigios

de mds d¢ 50.000 habjtantes.

b) Que dichas contrataciones supongan la ecreacién de eapleos complementa-

rios y no cubran pucstos de trabafo estructurales.

¢} Que tengan una duracién mfnima de seis meses y se realicen antes

del 3] de diciembre de 1.990.

A las relaciones laborales aurgidas de eftas cont;-ataciones les seré
de aplicacién, lo disb.uesto en el art. 3 del Estatuto de los Trabajadores
(Ley 8/1.980, de 10 dv marzo). )

Art. §. Llos proyectos para .cuyo desarrollo se hayan"de formalizar
las contrataciones subvencionadas habrdn de reunir las caracter{sticas

siguientes:

a) Guardar correspondencia con la planificacién sectorial de &mbito

regional sobre la que incida el proyecto p:resentado.

©) Favorecer una formacibn complementaria que posibilite a los jbver{es

contratados su incorporacién pgsterior a una puesto de trabajo estable.
c) No interferir en su ejecucién los ciclos de empleo estacionales.

Art. 6. Uno. las cuantias miximas de las ayudas que se conceden por
la Consejeria de Fomento y Trabajo gpara lss contrataciones incluidas en
los proyectos que se-presenten, serdn las siguientes, segin el grupo profe-

sional para el que se realice el contrato:

a) Titulados Superiores: 215.423.- Pts./contrato/mes. -
b) Titulados Medios: 184.235.- " "
¢} Administrativos y profesionales de Oficio: 142.409.- Pts./contrato/mes

d) Auxiliares Administrativos: 120.187.- Pts./contrato/res.

e) Subalternos: 109.731.- h. /contrato/mes.
Dos. A los efectos de determinar la cuantia de la subjenclén
a conceder, _los grupos profesionales a tener en cuenta serédn los estabiecidos
en el Convenio Colectivo vigente para el personal laboral al servicio de

la Junta de Andalucia. ‘

Art.i- 7. las ayudas ‘determir?adas en el artfculo anterior se otorgaran

por un perlodo méximo de Seis meses. lo obstante, podrdn subvencionarse
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en los mismos términos establecidos en el art. 6 y por un periodo m&ximo
de doce meses las contrataciones de personas que, redniendo los requisitos
establecidos en el art. 2, vayan a integrar{ una unidad de gestién, encargada

del control y seguimiento administrativo de los prayectos presentados.

CAPITULO II: NORMAS DE PROCEDIMIENTO

Art. B. Uno. Las solicltudes para acogerse a las ayudas establecidas
en la presente Orden irdn dirigidas al Director Genersl de Cooperativ.as
y Empleo de la C;msejeria de Fomento y Trabajo y deberan presentarse antes
del 15 de mayo de 1.950, en la correspondiente Delegacidn Provin-
cial de Trabajo de la citada Consejeria. .

Dos. #o obstante lo dispuesto en el nimero anterior, cuando
se trate de proyectss para cuya ejecucidn se vayan a realizar contrataciones
en dos & mds provincias de la Comunidad Auténoma, las solicitudes de ayudas

se presentardn ante la Direccién Genersl de Cooperativas y Empleo.

Tres. Las solicitudes de ayudas a la contratacidn establecidas
en el Programa "Andalucia Joven", deberén ajustarse al nodelo que figura
como Anexo a la presente Orden. Cuando la contratacién se realice para 1la
ejecucién de una obra o servicio competencia de una Corporacién Local, se
deberd presentar Certificado del Acuerdo adoptado por el 6rgano competente

autorizando solicitar la subvencidn.

Art. 9. Por las Delegaciones Provinciales de Trabajo de la Consejeria

de Fomento y T Jo compelentes s2 comprobard que las solicitudes recibidas
estdn debidamente cumplimentadas y suficientemente documentadas, procediéndose
a remitirlas, junto con la correspondiente Propuesta de Resolucién, a la

Direccidén General de Cooperativas y Empleo para su resolucién definitiva.

las 'peticiones

Art.  10. Uno. Serd autoridad competente para
de ayudas presentadas, salvo en los supuestos 2 que s« refiere la Dispasicidn
Adicional Unica de ls presente norma, el Directer fGeneral de Cooperativas
y Empleo, de acuerdo con las caracteristicas de los proyectos presentacdos

y_las disponibilidades presupuestarias. '

.Dos. En los supuestos a que se refiere el numerc dos del
art. B seri autoridad competente para conocer y resolver, el Director General

;de Cooperativas y Empleo.

Art. 11. Lla Consejeria ‘de Fomento y Trabajo podrd& inspeccionar la
realizacién de las acciones subvencionadas, asf como requerir cuantos documen-
tos complementarios considere necesarios para el eficez seguimiento y control
de los pro&ectos subvencionados.

Art. 12. La Administracién o Entidad subvencionada, deberd solicitar
a la Oficina de Empleo correspondiente aquellos trabajadores cuya contratacién

se sybvencione,

Los trabajadores seleccionados deberén cumplir los requisitos estable-

cidos en el art. 2 de la presente Orden.

Art. 13. Ermitida resolucién favorable, la Consejerfa de Fomento y
. Trabajo tran‘sfnriré a la Corporacidn Llocal o Entidad p;iblica o privada la

totalidad de la ayuda concedida.

Art. 14, Con independencia de lo dispuesto en el art. 11, cuando
el perceptor de la ayuda concedida sea una Corporacién Local o una Entidad
de caracter publico, deberd remitirse al 6rgano que haya dictado la resolu-
cién en el plazo de un mes a contar desde el dis siguiente a aquél en gue
se reciba la subvenci6én, una Certificacién del Interventor de Fondos de
la Corporacién o Entidad de que se trate, en la que se haga constar que
se ha re’cibido la ayuda y se ha incorporado a sus presupuestos para atender

2 los fines previstos en la resolucién.

tuande el perceptor de la ayuda sea una entidad de cardcter privado
v sin &nimo de lucro, en el plazo dec tres meses a contar desde el dia siguien-
te a aquel en que sc¢ le notifique la resolucién, deberd remitir al érgano

que haya dictado aquélla la siguiente documentacién:

* Copia de las ofertas de empleo dirigidas al Instituto Nacional de
Empleo.
. * Copia originsl o fotocopia compulsada de los contratos de trabajo.
¢ Fotocopia compulsada de. los Documentos de Identﬁdad de los jévenes

contratados.

* Fotocopia compulsada de los recibos individuales justificativos de.

pago de los ealarios {néminas).
* Fotocopia compulsada de los documentos de-cotizacion a la Seguridac

Social. R
DISPOSICION ADICIONAL

No obstante 1o dispuesto en el articulo 4, apartaco a), y en las normat
de tramitacién de la presente Disposicién, podrin otorgarse ayudas par:
proyectos que se ejecuten en municipios de menos dz 50.000 habitantes, cuance
la incidencia del desempleo juvenil en relacién con la poblacidn activ:
¥ £l nimero de desempleados de dicho municipio asi lo requiera. En estos
supuestos, la solicitud y documentacién complementaria se dirigirdn al Delega-
do Provincial de Trabajo de¢ la Consejeria de Fomento y Trabajo correspondien-
te, quien resolverd previa autorizacién expresa de Director General d;

Cooperativas y Empleo.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Director General de Cooperativas y Empleo para dictar
las i_nstrucciones necesarias para la correcta aplicacién y ejecucidén de
la presente Orden, que entrard en vigor el dia sipuiente al de sy publicacidn

en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de morzo de 1990

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomento y Trabajo

ANEXQO QUE SE CITA

SOLICITUD PARA ACOGERSE A LAS AYUDAS PREVISTAS PARA IKSERCION
EN KL MERCADO DE TRABAJO DENTRO DEL PROGRAMA “ANDALUCIA JOVEN".

A) DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICTTANTE.

1. Nombre o denominacién.
2. Direccidn Fostai.

3. Teléfono.
£, D.R.J. o C.I.F.

5. Datos Banzarijos:

a) Cédige del Bance:

b) Nombre de la Entidad:
¢} Sucursal:

d) K e/

e} Poblaciér:

B) DATOS DEL PROYECTO A SUBVENCIONAR (1).

1. Denominecidn del proyecto.

2. Fechas_brevis:as de comienzo y fin de la éjecucién de) proyecto.

3. Subvencién que e solicits psra el proyecto.
4, Rimero de puestos de trabajo complementarios a cubrir {encuadrados en al-

guno de los cinco grupas profesjonalee recogidos en e} Convenio Colective para

‘el personal lsboral s) servicio de )s Junta de Andalucia, con distincién entre

los mayores y menores de 25 shos de edsd).

+ 25 - 25
N a Grupo 1
e

Grupa I1
puestos de DESGLOSE ?
trAbaJo. Gropo 111

CGrupe IV

Grupo V
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5. Explicacidn y finalidad del proyecto (2).

6. Distribucién por prcvinciss de las contrataciones, con indicarcidn del per-

fil prcfesional (sélo para los supuestos contemplados en ¢l art. 8.2.).

C) UNIDAD DE GESTION

1. Durscidr, con expresifn de las fechas de comjenzo y fin de la actuazidn.

2. Cornposicidn.

Grupo T

Grups 11

Grugs 111

Crugs 1V

Grupo V

D) RESMEN

1. Nimero total de proyectos presentados

2. Cuantia toral a Que sBciende la mubvencién solicitada.

3. Humero total de puestos de trabsjo s cubrir:

+ 25 - 25

Gruzo 1

Grypo 12
Grupo 111 ) TOTAL:

Crupo IV

Grupe V

[}

4. Docturentos que pe acompaiian:

a) Cert:ficedo a Que se refiere el art. 14 de la Orden de de

de 1.995 (sélo pars Corporaciones Locales).

k) Ciros.

(1) Este agarzado debe rellenarse para cade proyecto, caso de haber mis de uno.
(2) Pueden utilizarse hojes complementarias, Si ge pretende contratar a perso--
nas mayores de 25 ashos de edsd, deberd justificarse la necesidad de tales con--

trataciones.

ORDEN de 23 de morza de 1990, por fa que se dictan
las normas de procedimiento para lo concesién de ayudas
[} dirigidos o incentivar lo colocacion de trabajodores desem-
pleados de largo duracion, establecidas por Decreto 249/
1987, de 14 de octubre.

EXPOS1C1ON GE HMOTIVOS.

El Decreto 249/1.987, de 14 de octubre, establece un programa
de ayudas dirigidas a incentivar la colocacién de trabajadores desempleados
de larga duracién Qque no perciban la prestacién por desempleo prevista
en 1a Ley 31/1.984, de 2 de agosto de Proteccién por Desempleo, por la

que se mofidica el Titulo 11 de la Ley 51/1.980. de 8 de octubre.

La Orden de la Consejeria de Forento y Trabajo de 10 de Abril
de 1.989, estabiecia las normas ce procedirniento para la concesidén de las

ayugas a que se refiere el Decreto antes invocado.

Después de dos aflos de gestidén del mencionado programa y puesto
de manifiesto la eficacia del mismo en orden a la colocagién de trabajadores
Que se encuentran en determinadas circunstancias, se detecta, no obstante,
la necesidad de dictar una nueva Orden de desarrollo, que derogands la

anterior, iAtroduzca en el procedimiento de concesién las modificaciones
4

derivadas de las experiencias obtenidas durante este periodo, para una

mayor efectividad de tal programa de ayudas.

A su ver esta Orden rezeje la rofoerta realizada e el articulos
3 del Decreto 249/87, de 14 de Octubre, el cual establece 1455 requisitos
personales del desempleado cr larga cduracién asi como la preferencia de

determinados colectivos a la hora de ecfectuar las contrataciones.

Dichos colectivos son los mayores de 45 afios de edad y las
mujeres que deseen reincorporarse 21 mercado laboral después de: un pralon

gado periodo de inactividad.

En su virtud y en uso de las facultades que me confiere la

Disposicidn Final Unica del precitaco Decreto 249/1.987, de 14 de Octubre.

. DISPONGO.
Articulo 1%.- Esta Orden regula el procedimiento a seguir en
la concesién de la ayuda establecida en el Decreto 249/87, de 14 de Octubre

sobre Parados de Larga Duracion.

Articulo 27.- Los proyectos que se presenten deben tender a
satisfacer necesidades colectivas y/o proméver la puesta en rarcha de ias
+

iniciativas locales de emplco.

Articuio 3¥.- lLas snljicitudes deberdn formalizarsc en el modelo
oficial Que se incorpora comd Anexo 1 de- esta Orden e ir acompafadas de

1a siguiente documentacidn:

1. Memoria descriptiva que deberd contenmer cuantos datos figuran
en =l Anexo [l de estn Orden.

2. Certificacién del acuerdo adoptado por el érgano competente

aprobando el proyecto o proyectos presentados y autorizando

la solicitud, cusndo asi se requiera reglamentaria o estatula-

riamenta.

3. Certificacidn acreditativa de la existencia de consignacién
presupuestaria suficiente para sufragar los gastos de
hateriales que conlleve la ejecucién del prograra/s eproba---/
do/s. Caso' de no existir gastos de materiales la certificacién

- darad fe de tal circunstancia.

4, En el caso de tratarse de Entidades y hsociaciones privaoas
sin 3nimo de iucro se deberd presentar copia de los Estatutes

correspondientes.

Articuio 4%.1. La subvencidén que determina el articulo 5%
del Depreto 248/1.987, de 14 de Octubre, serlé el equivalente a un minimo
de eels meses de los -costes totales de mano de obra, y comprenderd .al
salario, .complerd_entos salariales y los extrasalariales, a tenor de los

dispuestos en el Convenio/s Colectivo/s de apliicacién en -cada caso, asi

como fa'cotizacidn empresarial a la Seguridad Social.

Articulo £4?.2. La valoracién econdmica de la subvencién descrita



