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5. Explicacidn y finalidad del proyecto (2).

6. Distribucién por prcvinciss de las contrataciones, con indicarcidn del per-

fil prcfesional (sélo para los supuestos contemplados en ¢l art. 8.2.).

C) UNIDAD DE GESTION

1. Durscidr, con expresifn de las fechas de comjenzo y fin de la actuazidn.

2. Cornposicidn.

Grupo T

Grups 11

Grugs 111

Crugs 1V

Grupo V

D) RESMEN

1. Nimero total de proyectos presentados

2. Cuantia toral a Que sBciende la mubvencién solicitada.

3. Humero total de puestos de trabsjo s cubrir:

+ 25 - 25

Gruzo 1

Grypo 12
Grupo 111 ) TOTAL:

Crupo IV

Grupe V

[}

4. Docturentos que pe acompaiian:

a) Cert:ficedo a Que se refiere el art. 14 de la Orden de de

de 1.995 (sélo pars Corporaciones Locales).

k) Ciros.

(1) Este agarzado debe rellenarse para cade proyecto, caso de haber mis de uno.
(2) Pueden utilizarse hojes complementarias, Si ge pretende contratar a perso--
nas mayores de 25 ashos de edsd, deberd justificarse la necesidad de tales con--

trataciones.

ORDEN de 23 de morza de 1990, por fa que se dictan
las normas de procedimiento para lo concesién de ayudas
[} dirigidos o incentivar lo colocacion de trabajodores desem-
pleados de largo duracion, establecidas por Decreto 249/
1987, de 14 de octubre.

EXPOS1C1ON GE HMOTIVOS.

El Decreto 249/1.987, de 14 de octubre, establece un programa
de ayudas dirigidas a incentivar la colocacién de trabajadores desempleados
de larga duracién Qque no perciban la prestacién por desempleo prevista
en 1a Ley 31/1.984, de 2 de agosto de Proteccién por Desempleo, por la

que se mofidica el Titulo 11 de la Ley 51/1.980. de 8 de octubre.

La Orden de la Consejeria de Forento y Trabajo de 10 de Abril
de 1.989, estabiecia las normas ce procedirniento para la concesidén de las

ayugas a que se refiere el Decreto antes invocado.

Después de dos aflos de gestidén del mencionado programa y puesto
de manifiesto la eficacia del mismo en orden a la colocagién de trabajadores
Que se encuentran en determinadas circunstancias, se detecta, no obstante,
la necesidad de dictar una nueva Orden de desarrollo, que derogands la

anterior, iAtroduzca en el procedimiento de concesién las modificaciones
4

derivadas de las experiencias obtenidas durante este periodo, para una

mayor efectividad de tal programa de ayudas.

A su ver esta Orden rezeje la rofoerta realizada e el articulos
3 del Decreto 249/87, de 14 de Octubre, el cual establece 1455 requisitos
personales del desempleado cr larga cduracién asi como la preferencia de

determinados colectivos a la hora de ecfectuar las contrataciones.

Dichos colectivos son los mayores de 45 afios de edad y las
mujeres que deseen reincorporarse 21 mercado laboral después de: un pralon

gado periodo de inactividad.

En su virtud y en uso de las facultades que me confiere la

Disposicidn Final Unica del precitaco Decreto 249/1.987, de 14 de Octubre.

. DISPONGO.
Articulo 1%.- Esta Orden regula el procedimiento a seguir en
la concesién de la ayuda establecida en el Decreto 249/87, de 14 de Octubre

sobre Parados de Larga Duracion.

Articulo 27.- Los proyectos que se presenten deben tender a
satisfacer necesidades colectivas y/o proméver la puesta en rarcha de ias
+

iniciativas locales de emplco.

Articuio 3¥.- lLas snljicitudes deberdn formalizarsc en el modelo
oficial Que se incorpora comd Anexo 1 de- esta Orden e ir acompafadas de

1a siguiente documentacidn:

1. Memoria descriptiva que deberd contenmer cuantos datos figuran
en =l Anexo [l de estn Orden.

2. Certificacién del acuerdo adoptado por el érgano competente

aprobando el proyecto o proyectos presentados y autorizando

la solicitud, cusndo asi se requiera reglamentaria o estatula-

riamenta.

3. Certificacidn acreditativa de la existencia de consignacién
presupuestaria suficiente para sufragar los gastos de
hateriales que conlleve la ejecucién del prograra/s eproba---/
do/s. Caso' de no existir gastos de materiales la certificacién

- darad fe de tal circunstancia.

4, En el caso de tratarse de Entidades y hsociaciones privaoas
sin 3nimo de iucro se deberd presentar copia de los Estatutes

correspondientes.

Articuio 4%.1. La subvencidén que determina el articulo 5%
del Depreto 248/1.987, de 14 de Octubre, serlé el equivalente a un minimo
de eels meses de los -costes totales de mano de obra, y comprenderd .al
salario, .complerd_entos salariales y los extrasalariales, a tenor de los

dispuestos en el Convenio/s Colectivo/s de apliicacién en -cada caso, asi

como fa'cotizacidn empresarial a la Seguridad Social.

Articulo £4?.2. La valoracién econdmica de la subvencién descrita
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en el punto anterior constard en los modelos oficiales de Anexos IIT y

IV que sparecen en ests Orden, los cuales acompaflardn inexcusablemente

a la solicitud.
Articulo 5%, Las solicitudes para las ayudas contempladas

en el Decreto 249/1.987, de 14 de Octubre, dirigidas al Director General
de Cooperativas y Empleo de la Consejeria de Fomento y Trabajo, deberin
presen‘tarse ante la correspondiente Delegacién Provincial de Trabajc

de dicha Consejeria, antes del dia 15 de Mayo de cada afio.

Articulo 6°. Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Fomento y Trabajo competentes comprobardn que las solicitudes recibidas
es;tén debidamente cumplimentadas y suficientemente documentadas, procediendo
a informarlas y remitirlas a la Direccidn General dc Cooperativas y Empleo
en el plazo de veinte dias desde su recepcion. ‘

Artfculo 7°. Los trabajadores que sean objeto de contratacidn

subvencionable deberdn acreditar los siguientes extremos:

a} Tener cumplidos 25 afios de ecad.

b) Figurar inscrito en la correspondiente Oficina de Empleo
con una antigiedad minima de 12 meses.

c) HNo estar percibiendo la prestacién por d‘e'sempleo prevista
en el art. 49.1.a) de la Lley 31/1.984, de 2 de ;-,gosto de Proteccién por
Desempleo, por la que se modifica el Titulo 11 de la cl.ey 51/1.980, de
8 de Octubre. - ) )

Lo dispuesto en .los tres apartados anteriores Sse entederé

a la fecha de formalizacidn del contrato.

AArtl.culo 89. Ademds del cumplimiento de las exigenclas del

punto anterjor se eatablece una .preferencis s la hora de efectusrse los

contratos para los colectivos siguientes:

a) Mayores de 45 afios de edad.
b) Mujeres que deseen reincorporarse al mercade de trabajc

tras un prolongado periodo de inactividad laboral.

Articulo 99. Emitida Resoluclén, la Consejerfa de Fomento
y Trabajo transferird al beneficiario de la subvencién la totalidad de

la cantidad concedida.

Articulo 10°. La Entidad subvencionada deberd remitir la documenta
cién justificativa de la ejecucidn del programa/s, segin las indicaciones
contenidas en la Resolucidn. Ademds de ello deberi cumplimentar los Anexos

V y VI, que se contienen en esta OUrden.
DISPOSICION DEROGATORIA,

Queda derogada la ‘Orden de 10 de Abril de 1,989, por la dictan
las normas de procedinjento para la concesién da ayudas dirigidas a incentivar
la colocacién de trabajadores desempleados de larga duracién establecidas

por el Decreto 249/1.987, de 14 de Octubre.

DISPOSICION FINAL.

Se autoriza al Director General de Cooperativas y Empleo a
dictar las normas o instrucciones necesarias para la correcta aplicacién
¥y desarrollo de la presente Orden, la cual entraré en vigor el dfa siguiente

8l de su publicacién en el Doletin Oficisl de 1s Junts de Andalucia.

Sevilla, 23 de marzo de 1990

JOSE MARIA ROMERQ CALERO
Consejero de Fomento y Trabaja

ANEXO 1.

SOLICITUD. PARADOS DE_LARGA DURACION.

Nowbre y Apellivos.:
O.N.1.:
en calidad Qe

DATOS GE LA ENTIDAD.

Denominacién: Domicilio: 1
Localidad: Provincia:
Tifno: C.L.F.:

OATOS BANCARIOL

Cédigo del Banco:
Noabre de la entidad bancaria:
Sucursal: Nimero cuenta corriente:

Poblacion:

FAPUNE :

SOLICITA: La eubvencién de Parados de Larga Duraclén, eatablecida en cl Decreto -/
249/1.947, de 14 de Octudre, para los proyectos que se adjuntan, por un/

Wtal dee - aiininiaaiie i [N contrataciones.
Limo. 3. DIKECTOM GENKNAL DE COOPERATIVAS ¥ EMPLEO.
ANEXO 11

MEMORTA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO. (Una por cada proyecto).

1. Denominacién del proyecto.

2. Explicacién y finalidad.

3. Fecha prevista de comienzo y fin de la ejecucibn del proyecto.

4. Subvencibn total que ae solicita.

5. Namero de trabajadores para cuyos contratos se soliclta la subvencién,

6. Relacibn de puestos de Crabéjo a cubrir, encuadrados dentro de las cate-
gorias establecidas en el Convenio/s Colectivo/s que resulten de aplica-
€ién,

7. Valoracién econdmica, desglosando por cada categeria profesional los dis
tintos conceptos salariales y cuota patronal de cotizacién laboral, uti-
lizando inexcusablemente el Anexo 171 de esta Orden.

8. Valoracién econdmica global de todo el proyecto, deberi realizarse confor
me al Anexo IV.

9. Tipo de contrato laboral que se vaya n formalizar.

1G. Boletin/es Oficial/es y Techa donde se publicé el Convenio/s Colectivo/s

de trabajg que sca de aplicacidn.
OTRA_DOCUMENTACION
1. Certificado a que se refiere el art, 3.2.de la Orden.

2. Certificado a que Be refiere el art. 3.3 de la Orden.

w

Copim de loa Estatutos, caao de tratarne de Entidndea y Asociaciones Prj

vadas ain éinive de lucro.

ANEXQ III.

ENTIDAD SOLICITANTE:
PROYECTO:

CORVENTO APLYCANLE.

DENOWINACION:

BOLETIN Y FECHA UE PUBLICACION:
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ANBITOS IE VICERCIA, ESPACIAL Y TEXPORALt . - _— ( I
. D) TOTAL ESTRIBUCICH COTIZABLKAGS = 1 4B 4 T S ¢ 1

CATEOORTA FROFISICUL {(Segln C.C.)1
3) COPLRGNTOS KO SALARIALES

4) SALARIO BASE (art. C.C.t ): -
—— (1) IENOMINACICON . ART. C.C. QUirTIA
TOTAS, K :
B) COMPLEMENTCS SALARIALES
IENOUINACION 18T, C.C. CUANTIA
ronL XS (3)
TOTAL BETRIBICIGN NO COTIZASLE (x)
I
P) RASE D= COTLZACICN.
: B
TOTAL WS~ (L] TONAL KETAIZCION COTIZABLE/¥ESt (o}
C) PAGAS EXTRAORIINARIAS
- C) CUOTA PATRONAL -
TN OMIMACTON ART.C.Co . GUANTIA oon
RPICRAYE: N¢ — 4
E) TOTAL {D+B4C)
TOTAL=
PRORRATEO = TOTAL PAGAS DIT » 112. (¢)
ANEXO IV.
¥ — .
RITIDAD SBOLICITANTS
E3TO PURSTOS .
A TOTAL PIIOGRAMA § '

.CATRGOHIA PROFESIONAL DE TRABAJO

DIPORTE MENSUAL DB LA SUBVRNCIMNeees

INPCRTE TOTAL DE LA SUBVENCIGH
SOLICITADA PARA SEIS MESES esosssccacagensasgensccessanae
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ORDEN de 26 de marzo de 1990, por la que se garanti-
za el mantenimienta del Servicio Publico que prestan los troba-
jadares del Centra de Salud Virgen del Mar de Almeriq,
mediante el establecimiento de Servicios Minimos.

Convocada Huelga por Asomblea de Trabajodores del Cen-
tro de Salud Virgen del Mar de Almeria, a partir del dia 2 de abril
de 1990 durante 15 dias, con cardcter de intermitente, dia si dia
no, en horas de 8,00 de la mafana o las 20,00 horas de la tarde
ofectando a todos los trabojadares, dado el cardcter de Servicio
Piblica esencial para la comunidad prestado par este Colectiva
justifica que na pueda paralizarse tatalmente por el ejercicio del
derecha de huelga.

De la anterior se infiere la patestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecha de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adapcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcianamiento de dichas servicios intentando a lo vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Camuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de lo huelga. Esta tarea camprende una racionol
determinacidn de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechas o bienes constitucionalmente protegi-
dos sabre los que repercute, como san la defensa de lo salud y de
la vido, supremo bien protegible.

De acuerdo con lo que dispanen los articulas 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Auvtonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Reol Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre y de
conformidad con lo establecida por Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de Huelga que afectard a los trabaja-
dores del Centro de Solud Virgen del Mar de Almeria, a partir del
dio 2 de abril de 1990 durante 15 dias con cardcter de intermiten-
te, en horas de 8,00 de la manana a las 20,00 horas de lo tarde,
se entenderd condicionada al mantenimiento de los minimos nece-
sarios para el funcionamiento de este servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Fomento y Trabajo y de Solud y Servicios Sociales, de
Almeria, se determinaran, oido el Comité de Huelga, el personal y
servicios minimos estrictamente necesorios para osegurar lo ante-
riormente dispuesto.

Articulo 3°. los paros y alteraciones en el trobajo por parte -

del personal necesario pora el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de

marzo.

Articulo 4°. Los articulos anteriores no supondrdn limitacién algu-
na de los derechos que la normotiva reguladora de lo huelga recono-
ce ol personal en dicha situacidn, ni tampoco responderdn respecto
de la tramitacion y efectos de los peticiones que lo motiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
onteriores, deberdn observarse las normas legoles y reglamento-
rias vigentes en moteria de garantias de los usuorios de estableci-
mientos sanitarios.

Articulo 6°. La presente Orden entrarg en vigor el mismo dio
de su publicacién en Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de marzo de 1990

EDUARDO REJON GIEB
Consejero de Salud y Servicios Sociales

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Famento y Trabaja

litmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social

ltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud

lltma. Sr. Delegado Provincial de Trabojo de la Consejerio de Fo-
mento y Trabajo de Almeria

lltmq, Sr. Delegado Provincial de ta Consejeria de Salud y Servicios
Sociales de Almeria.

ORDEN de 27 de marzo de 1990, por la que se garanti-
za el mantenimiento del Servicia Piblico que presta el persa-
nal laboral del Ayuntamienta de Mairena del Aljarafe
(Sevilla), mediante el establecimienta de Servicios Minimas.

Convocada huelga par el Comité de Empresa del Excmo.
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe (Sevilla), para el dia 2 de
abril de 1990 desde los 7 horas y can caracter de indefinida,
afectanda a toda el personal laboral del mencionado Ayuntamien-
to, dada el carécter de Servicio Poblico esenciol para la-Comuni-
dad prestado por este Colectivo, justifica que no pueda
poralizarse tatalmente por el ejercicio del derecha de huelga.

De lo anteriar se infiere la potestad de impaner limitacianes al
ejercicio del derecha de hyelga en los servicias esenciales de la
Camunidad, mediante lo odopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichas servicios intentando a la vez
campatibilizar los intereses generales del canjunta de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de lo huelga. Esta tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturaleza de las derechos o bienes constitucionalmente protegi-
das sobre los que repercute.

De ocuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucion; el articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuta de Autanomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre y de
conformidad con lo establecido por Acuerda del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983

DISPONGO:
Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard al personal

laboral del Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Aliarafe (Sevilla),
el dia 2 de abril de 1990 desde las 7 horas y con cardcter de

" indefinida, deberd ir ocompofioda del mantenimiento de los Servi:

cios Minimos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo2°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del
personal necesorio para el mantenimiento de los servicios esencia-
les minimos determinados serdn considerados ilegales a los efectos
del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondran limitacién algu-
na de los derechos que la normativa reguladora de la huelga recono-
ce ol personal en dicha sityacién, ni tampoco responderdn respecto
de la ramitacion y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 4°, Lo presente Orden entraré en vigor el mismo dia
de su publicaciéi: en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de marzo de 1990

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Gobernocién

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomento y Trabajo

Htmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social

lltmo. Sr. Director General de Administrocidn Locof y Justicia

litmo. Sr. Delegado Provincial de Trabajo de la Consejeria de Fo-
mento y Trobajo de Sevilla’

litmo. Sr. Detegado Provinciol de la Consejeria de Gobernacién de
Sevilla :

ANEXO

Para el mantenimiento de los servicios imprescindibles a la co-
munidad, para cada drea de los servicios referidos que presta el
Ayuntamiento, y especialmente para los de la basura, luz, agua,
etc., se mantiene una cuontia de personal loborol en una propor-
cién del 20% del que actualmente, y con.normal regularidad vienen
prestandose en el citado Ayuntamiento.

CORRECCION de errores de la Orden de 8 de enero de
1990, por la que se regulan las ayudas dirigidas a la reforma
y madernizacidn de estructuras en el sector de la distribucion
comercial (BOJA nim 19 de 2.3.90).



