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Actividades, Cronograma y otros datos para la mejor

comprensién de la propuesta presentada.
d) Soporte instrumental, bibliogrifico y documental

p}evisto para la ejecucién del trabajo.

e) Cuantfa de 1a ayuda o subvencidn so)icitada.

PLAZ0O DE PRESENTACION.- EI plazo de presentacién de

partir de la entrada en vigor de la

solicitudes serd a

presente Orden en el Boletf{n Oficial de la Junta de
Andalucia hasta el 31 de Mayo de 1.990 inclusive.

Dicha documentacién serd presentada o remitida al Registro
General de la Consejeria de Fomento y Trabajo, Avda. de

Repdblica Argetina, 4) accesorio, 18 planta. 41071 Sevilla,
por cualquier ce los medios previstos en el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo,.y en el art. 51 de
"la Ley 6/1.983 de 21 de Julio; Ley del Gobierno y de la

Administracién de la Comunidad Auténoma Andaluza.

CONCESION Y RESOLUCION.- El concurso serd fallado mediante '

Pegaluciébn del Director feneral de Trabajo y Sequridad

Social, gquien determinard la cuantfa y nimero de becas a

conceder, previa propuesta de la Comisién de Selecci6bn

presidido por ¢} mismo e integrado por los siguientes
Vocales:
. El Jefe del Servicio de Condiciones de Trabajo de la

Direccién General de Trabajo y churidadESocial.

. Cuatro miembro de la Comisién de Seguridad e Higiene
del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.

. El Director de uno de los Centros de Seguridad ~e

Higiene en el Trabajo.
. '

L
» El Jefe de la Seccién de Seguridad e Higiene del
Servicio de Condiciones de Trabajo de la Direccién General

de Trabajo y Seguridad Social que actuari como Secretario.

El Jurado, a la viata de los proyectos y documentacién

presentada y de acuerdo con lo establecido por la Ley de

Procedimiento Administrativo podrid proponer que se declare

desierta, total o parcialmente, la adjudicacién de las

becas e incrementar la cuantfa de algunas de éstas siempre

dentro de los limites fijados en el articulo 29 de esta

e

Orden.

El fallo del concurso, se hari piblico, mediante &u

insercién en el Boletfn Oficial de la Junta de Andalucfa
notificédndose, asimismo, a los adjudicatarios.

PLAZO OE EJECUCION.- Los proyectos seleccionados deberan
realizarse por los beneficiarios de Ja beca en plazo no

superior a un aho contado a partir de la fecha de la

notiticzcibn a ios mismes dz2l fallo del concurso.

FORMA DE PAGG.~ E) abono del importe de las ayudas’ serd

hecho efectivo a los selecccionados del siguiente modo:

~ El1 25% dentro de los 2 meses siguientes a hacerse

pabilico el fallo.

~ El 75% restante a la entrega de los trabajos, previa

certificacién de conformidad expedida por el Servicio de

Condiciones de Trabajo sobre la idoneidad de los mismos.

PRESENTACIO& OE TRABAJOS.- Los adjudicatarios deberdn
entregar original y copia del vrabajo realizado en formato
DIN A-4 mecanografiados por una sola cara y debidamente
encuadernado.

Los documentos ' seridn entregados en el Servicio de

Condiciones de Trabajo de la Conscjerfa de Ffomento Y

Trabajo, Avda. Republica Argentina, 43 accesorio, 1°

planta. 41071 Sevilla.
La Consejerfa de Fomento y Trabajo se reserva los

derechos de publicacién, edicién Y difusién de los

trabajos subvencionados.

ORDEN de 27 de marzo de 1990, por la que se estable-
ce un Progroma de subvenciones para proyectos e inversiones
destinadas a mejorar las condiciones de trabojo en las Empre-
sas Andoluzos.

La obligacitn de los poderes publicos de velar por la
Seguridad e Higiene en el Trabajo, es un mandato contenido
en el art., 40.2 de la Conatitucién Espaitola. E] Estatuto de

avtonemia rara Apdaluvta recoge, asimismo, =gtz chkligucidn

al configurar estas materias dentro de sus competencias

genéricas.

En este orden de cosas, se estima que

elevado numero de empresas quc requieren, en lo gue

concierne a la prevencién de riesgos laborales, junto &

las practicas habitualeg comprendidas en las técnicas

convencionales de Seguridad e¢ Higiene, otras medidas que

se dirijan especi{ficamente a Ja mejora efectiva de las

condiciones de trabajo en nuestra Comunidad Autdénoma.

La experiencia adguirida en el desarrollo de este

Programa en afos anteriores, en los que fueron

contempladas ayudas a proyectos o estudiosg especi{ficos en

este campo, aconseja no s6lo su mantenimiento, sino

también continuar con la 1fnea emprendida para extender su

campo de accién a posibilitar la subvencidén de las

inversiones precisas para’  -ejecucién de obras,

instalaciones o eguipamientos, que supongan una mejora

existe un.
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cualitativa de Jlas condiciones en que se desarrolla la

actividad laboral.

En la presente Orden se regulan las normas Yy

procedimientos a seguir para la concesién de estas ayudas,

con respecto a los criterios de publicidad, concurrencia y

objetividad exigidos en el] art. 13.2 de la-ley 2/1990 de 2

de  Febrero, del Presupuesto de Ja  Comunidad Auténoma

Andaluza para 1.990.

En su virtud, vy en uso de las facultades que me esté4n

conferidas Yy a propuesta de la Direccién General de

Trabajo y Seguridad Social

DISPONGO

19.- La Fomento y Trabajo

Articulo Censejerfa de

establece un Programa de subvencioncs &  proyectos e

inversiones gque tengan por finalidad la reducci6on de la

siniestralidad laboral y la mejora de las condiciones
laborales en 1lus Centros de Trabsjo de la Tomunidad
Auténoma Andaluza.

Articulo 29.- Las ayudas previstas en la presento

Norma, . tendrin la naturaleza de subvenciones no

reintegrables en todos los casos, teniéndose que destinar

a sufragar los gastos directamente imputables de las
actividades objeto de la misma, sin qgue puedan, en ningun
caso, financiar los gastos corrvientes de  lay  Entidades,

que e&n 6u caso, promuevan el Proyecto o la lnversion.
Articulo 3¢.-
reguladas’ en la

3.1 Podran acogerse a las ayudas

byesente Orden las Entidades siguientes.
sectores de

- Empresas comprendidas en los

Agricultura y Pesca, Industria. Construccidn y Servicios,

‘preferentemente las pequehas y medianas empresas.
* Las Sociedades Cooperativas Andaluzas.

* l-as Sociedsdes Anénimaz Liborales.

Todo ello de acuerdo con criterios emanados de la

C.E.E..

deberin estar radicadas en la

3.2 'fales Empresas,

comunidad Auténoma de Andalucfa y los bencficios gque se

les reconuzean deberan

dirija a

revert)ir en Centros de  Trabajo

ubicados en el ambito geografico andulur.

3.3 Tendrin preferencia en la obtencién de las ayudas

reguladas en la presente Orden las empresas comprendidas

en algunos de los sectores sobre los que la Consejerfa dv

Fomento Yy Trabajo tenga en marcha campaifas o planes

integrales de actuacién en materia de condiciones de

trabajo, Y que hubieren efectuado inversiones sobre alguna
de las materias recogidas en el art{culo 49 siguiente, con

posterioridad al 1 de Enero de 1.9590.

ArtScule 49.-

4.1 Los proyectos e inversiones subvencionables

deberdn versar sobre las sigquientes materias.

* Adecuacién de centros de trabajo.

* Instalaciones y equipamiento industrial.

* Organizacién y métodos de trabajo.

*» Disefo y adaptacién de sistemas de seguridad en el
trabajo.

» Diseho y adaptacién de defensas y resguardos.

» control de contaminantes de naturaleza quimica,
fisica y/o bioclégica, dentro del centro de trabajo.

* Sepalizacién.

* Normas de seguridad.

* Cualesquiera otras relacionad‘- con los objetiQos

que, .al igual que las

pretendidos - y siempre

anteriores, redunden en una mejora efectiva de las
condiciones de trabajo en su concepto mas
globalizador.

4.2 En el. caso de que la subvencién solicitada se

la financiaci4n de provectos, éstos deberdn ser

copfeccionados por Empresas o Personas Fisicas o Juridicas
especializadas en prevencién Y control de riesgos
laborales, que retnan suficiente garantia.

El proyecto podréa ser sustituido en casos
excepcionales por un estudio técnico, elaborado igualmente

por Empresas o personas fisicas o juridicas especializadas,

en el que 'se detalle lo que sc pretende llevar a cabo. En

este caso ‘el estudio técnico cn cuestidén deberid haber sido

aprobado por el Centro de Seguridad e Higiene en el Trabajo
N

de la provincia en la que estd radicada la empresa

peticionaria.
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Articulo 59.- Las ayudas para Proyectos o

Inversiones podrdn alcanzar una cuantia mdxima del 50%

del coste total de los mismos, pudiéndose conceder al

mismo beneficiario subvenciones en las dos modalidades

previstas.
Excepcionalmente, a criterio de la Direccién General

de Trebajo y Seguridad Sccial, y cuandn  «zpeciales

circunstancias, apreciadas en el estudio del expediente

lo Jjustifiquen, la subvencién podr4 ampliarse hasta el

100% del coste del Proyecto o Inversién. Estas ayudas

podrdn abarcar el importe total o parcial del proyecto o

inversién conforme a su adecuacién a Jlos objetivos

perseguidos y materias comprendidas en el art. 49,

apartado 1 de la presente Orden.

En ningdn caso 1a subvencidén
superior a diez millones de pesetas, para la totalidad de
los proyectos o inversiones presentados para un nismo

centro de trabajo o entidad.

Articulo 69.- Las instancias solicitando ayuda para
log fines expresados, deberdn presentarse por triplicado
en los Centros- de Seguridad e Higiene en el Trabajo,

hasta el dfa 31 de Mayo de 1.990 inclusive.

Las solicitudes deberin contener al menos y de forma

indudable }os siguientes datos.

a) Identificacién de la Entidad peticionaria

b} Alta en licencia fiscal y dltimo recibo suplido.
c! Centro de trabajo receptor

d) Objeto del Proyecto o Inversién

e) Coste total

£

Cuantfa de la ayuda solicitada
g) Plazo previsto para la elabofacién del Proyecto o
materializacién de la Inversién.
Artfculo 79.- Las soliritudes deberdn ir acompahadas,
con cardcter general, de la siguiente documentacién, que

deberd presentarse por triplicado:

a) Documentacién acreditativa de la personalidad del
peticionario, con poder bastante de los representantes de
personas juridicas.
hacer

b) Declaracién 3jurada del peticionario para

congstar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y de
la Segquridad Social.
descriptiva con

c) Memoria explicitacién de los

a conceder serd

riesgos que se pretenden controlar y propuesta de las
medidas preven&ivas y/o meﬁoras a adoptar a estos
efectos, o se hayan introducido en su caso.

") Anteproyecto, proyecto, o en su caso, estudio
Ltécnico, que incluya Memoria Técnica, Planos v
Presupuesto.

e) Cualesquiera otras que se consideren nhecesarias

para una mayor concrecién del Proyecto o Inversién a

realizar.

articulo 89.- En el plazo de quince dfas naturales a
partir de la fecha aludida en el art. 6, las Delegaciones

Provinciales de Trabajo, previa comprobacién de la

documentacién presentada, de acuerdo con lo requerido en
la presente Orden, remitirdn a la Direccién General de

Trabajo Yy Seguridad Social, dos ejemplareé de los

expedientes recibidos, acompafados de]l informe técnico

emitide por el Centro de Scguridad e Higiene en e!

Trabajo de la provincia en cuestién.

Junto al informe técnico indicado, se remitirs

propuesta dc¢ denegacién o concesién, Y en su caso,

cuantia de la misma, por parte del Delegado de Trabajo

correspondiente.

Articulo 99.- La Direccién Genera! de Trabajo vy

Seguridad Social procedersd al estudio del expediente,

pudiendo recabar en su caso de la Entidad solicitante, la
documentacién complementaria que estime pertinente, que
delerd ser remitida en el plazo miximo de diez dfas. En

caso contrario, se considerard decafdo en su peticién,
archivdndose las actuaciones con notificacién de cste

acuerdo al interesado.

Articulo 109.- El1 Director General de Trabajo vy
Seguridad Social, resolverd lo que proceda emn orden a la
solicitada,

concesién o denegacién  de la subvencién

previa convocatoria da la Comisién Regional de Seguridad
e Higiene . del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales a

efectos de su conccimiento.

En la Resolucién del Director General de Trabajo y

Seguridad Social, que serd comunicada al aolicitante,
se fijara la cuantfa, condiciones y forma en que s

haré efectiva la subvencién concedida.

Articulo 11?.- E! abono de las ayudas concedidas

serd interesado por las Empresas subvencionadas a la

Consejeria de Fomento y Trabajo previa presentacion del
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Proyecto definitivo o :Certiticaciﬁn de la Inversioén total

realizada.

La presentacién del proyecto definitivo y/o la
certificacién de la inversién total subvencionada
realizada debers llevarse a cabo en el plazo miximo que

marque la Resolucidén de concesién.

En el supuesto de subvencién a la Inversién, se
podra solicitar por anticipado el 50% de la cuantfa total
concedida, previa certificacién de la obra o instalacién

ejecutada hasta el momento.

En ambos casos la certificacién debers ser visada

por el C.S.H.T. de la provincia implicada.

DISPOSICION PINAL

- S8e faculta al Director General de Trabajo Yy

Seguridad Social para dictar las normas necesarias de
aplicacién y desarrollo de la presente Orden que entrard
en vigor a partir del dfa siguiente de su publicacién en

el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de marzo de 1990

JOSE MARIA ROMERO CALERQ
Consejero de Fomento y Trobajo

RESOLUCION de 23 de febrero de 1990, de Ja Delega-
cién Provincial de Huelva, por la que se da publicidad a los
subvenciones concedidas para instalaciones de distribucidn y
suministro de energia eléctrica, en el medio rural, acogidas a
lo Orden de 1 de febrero de' 1989.

Ne conformidad con lo dispuesto en el art’. 22 de la ley
10/88 de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
paa 1989, esta Delegacidn Pravinciol de Fomento.

RESUELVE :

Dar publicidad a las subvenciones concedidas, en las cuantias
que se sefialan, a las Entidades que se relacionan, con arreglo a
lo previsto en la mencionada Orden.

Nom. O.: 3 LP.

Peticionario: C.S.E.

Denominacién: LMT., CT., CTa. Zalamea.
Subvencién: 4.000.000.

Ngm. O.: 4 LP.

Peticionario: C.S.E.

Denominacidn: LMT., CT., R.B.T. Escacena.
Subvencidn: 1.600.000.

Ndgm. O.: 5 LP.

Peticionario: C.S.E.

Denominacion: Amp. y Ref. R.B.T, Alosno.
Subvencién: 1.477.640.

Nom, O.: 6 LP.

Peticionario: C.S.E. )

Denominacién: Amp. y Ref. R.B.T. P. Guzmén.
Subvencién: 1.600.000.

Peticionario: C.S.E.
Denominacién: Amp. y Ref. R.B.T. Aracena.
Subvencién: 1.332.938.

Num. O.: 30 LP.

Peticionario: C.S.E.
Denominacidn: RBT. La Nava.
Subvencién: 2.796.142.

Peticionario: Medina Garvey.
Denominacién: LMT. y CS. (2°. fase). Chucena.
Subvencién: 2.400.000.

Nim. O.: 10 [P,

Peticionario: Medina Garvey.
Denominacién: LMT. y CT. Manzanilla.
Subvencién: 621.669.

Nom. O.: 11 LP.
Peticionario: Medina Garvey.
Denominacién: CT. Hinojos.
Subvencién: 802.363.

‘Nim. O.: 12 LP.

Peticionario: Cia Condado.
Denominacién: Amp. y Ref. RBT. Bonares.
Subvencién: 376.000.

Nom. O.: 13 LP.

Peticionario: Cia Condado.

Denominacién: LMT. de CT. a CT. Bonares.
Subvencién: 634.157.

Nim. O.: 14 |P.

Peticionario: Cio Condado.

Denominacién: Amp. y Ref, Gral. Mola. Bonares.
Subvencién: 1.535.480.

Num. O.: 15 LP.

Peticionario: Cia Condado.
Denominacién: Amp. y Ref. RBT. Rociana.
Subvencién: 1,224.000.

Ngm., O.: 16 LP.

Peticionario: Cia Condado.
Denominacidn: CT. Pastral Rociana.
Subvencién: 1.228.000.

Num. O.: 17 LP.

Peficionario: Excma. Diputacidn.
Denominacién: LMT. Tharsis-C, Rubias.
Subvencién: 4.800.000. -

Nom. O.: 18 LP.

Peticionario: Excma. Diputacién.
Denominacién: LMT. Ayamonte-Yillablanca.
Subvencién: 4.800.000.

Nim. O.: 19 LP.

Peticionario: Excma. Diputacién.
Denaminacién: LMT. Circunv. S. Silvestre.
Subvencién: 2.000.000.

Nom. O.: 20 LP.

Peticionario: Excma. Diputacién.
Denominacién: LMT. Las Lomas San Bartolomé.
Subvencién: 2.400.000.

Nim. O.: 21 LP.

Peficionario: Excma. Diputacién.,

Denominacién: Elect. Los Barros San Bartolomé.
Subvencion: 2.400.000.

Num. O.: 22 IP.
Peticionario: Excma. Diputacién.
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