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Articulo 6°. Lla presente Orden entrard ‘en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de abril de 1990

EDUARDO REJON GIEB
Consejero de Salud y Servicios Sociales

JOSE MARIA ROMERQ CALERO
Consejero de Fomento y Trabajo

ltmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social

lttmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud

litmo. Sr. Delegado Provincial de Trabajo de la Consejeria de Fo-
mento.y Trabajo de Cadiz. '

litmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales de Cddiz

ORDEN de 16 de abril de 1990, por la que se garantiza
el mantenimiento del Servicio Publico que presta el personal
faboral del dispositivo e instituciones sanitarias dependientes
de la Diputacién Provincial de Jaén, mediante el estableci-
miento de Servicios Minimos.

Convocada huelga por Unién Provincial de CC.QO. de Jaén,
que afectard al personal laboral y funcionario del dispositivo e
instituciones sanitarias dependientes de la Excma. Diputacién Pro-
vincial de Jaén, desde las 00,00 horas a las 24,00 horas del dia
20 de abril de 1990, dado el cardcter de Servicio Piblico esencial
para la comunidad prestado por este colectivo, justifica que no
pueda paralizarse totalmente por el ejercicio del derecho de
huelga. : )

De lo onterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de la hueiga. Esta tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegi-
dos sobre los que repercute, como son la defensa de la salud y de
ja vida, supremo bien protegible.

De acverdo con lo que disponen os articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-tey 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-

formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno’

de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,
DISPONGO
Articulo 1°. La situacién de huélgc que afectard al personal

loboral del dispositivo e instituciones sanitarias dependientes de la
Excma. Diputacién Provincial de Jaén, desde las 00,00 horas a las

" 24,00 horas del dia 20 de abril de 1990, se entenderd condicio-

nada al mantenimiento de los minimos necesarios para el funciona-
miento de este servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Fomento y Trabajo y de Salud y Servicios Sociales, de Jaén,
se determinaran, oido el Comité de Huelga, el personal y servicios
minimos estrictamente necesarios para asegurar lo anteriormente
dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabgjo por parte
P y | .

del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-

- ciales minimos determinados serdn cansiderados ilegales a los

efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-tey 17/1977, de 4 de
marzo. : . :

Artficulo 4°. Los articulos anteriores no supondréan limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdn
respecto de la tramitacién y efectos de las peficiones que la motiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamenta-
rias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estableci-
mientos sanitarios. _ :

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en-el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de abril de 1990

EDUARDO REJON GIEB
Consejero de Salud y Servicios Sociales

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Conssjero de Fomento y Trabajo

lltmo. Sr. Director General de Trabgjo y Seguridad Social. -

litmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

litmo. Sr. Delegado Provincial de Trabajo de la Consejeria de Fo-
mento y Trabgjo de Jaén. .
litmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales de Jaén,

ORDEN de 16 de abril de 1990, por la que se garantiza
el mantenimiento del Servicio Publico que presta la Funcién
Miguel Servet de Jaén, mediante el establecimiento de Servi-
cios Minimos.

Convocada huelga por la FSP-UGT en la «Fundacién Miguel
Servet» de Jaén para el dia 20 y desde las 8'00 horas hasta 8'00
horas del dia 21 de abril de 1990, afectando a todos'los trabaja-
dores de la citada Fundacién, dado el cardcter de Servicio Poblico
esencial para la Comunidad prestado por este colectivo, justifica”
que no pueda pardlizarse totalmente por el ejercicio del derecho
de huelga. o

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al

. ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la

Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de huelga. Esta tarea comprende una racional determinacién
de los servicios esenciales partiendo de las circunstancias concu-
rrentes por un lado y, por ofro, teniendo en cuenta la naturaleza
de los derechos o bienes constitucionalmente protegidos sobre los
que repercute, como son lo defensa de la salud y de la vida,
supremo bien protegible. :

De acverdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de morzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard at colectivo
de trabajadores que presta servicios en la «Fundacién Miguel Ser-
vet» de Jaén, a partir del dia 20 y de las 8'00 horas hasta las 8'00
horas del dia 21 de abril de 1990, se entenderd condicionada al
mantenimiento de los minimos necesarios para el funcionamiento de
este servicio. )

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Fomento y Trabajo y de Salud y Servicios Sociales de Jaén,
se determinardn, oido el Comité de Huelga, el personal y servicios
minimos estrictamente necesarios para osegurar lo anteriormente
dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y dlteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo. .

Articulo 4°. los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdn
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la moti-
ven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamenta-
rias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estableci-
mientos sanitarios.



Pégina nim. 2.990

BQJA, nim. 32

Sevilla, 20 de cbril de 1990

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de abril de 1990

EDUARDO REJON GIEB
Conssjero de Salud y' Servicios Socidles

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomento y Trabajo

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

limo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

fitmo. Sr. Delegada Provincial de Trabajo de la Consejeria de
Fomento y Trabajo de Jaén.

litmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de Jaén.

ORDEN de 16 de obril de 1990, por la que se garantiza
el mantenimiento del Servicio Publico que presta el personal
loboral del dispositivo e Instituciones Sanitarias dependientes
de codo uno de las Diputaciones Provinciales de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza, mediante el establecimiento de Ser-
vicios Minimos.

Convocada huelga por la Federacién de Trabojadores de la
Salud de CC.QQ. de Andalucia, para el dia 20 de abril de 1990,
desde los 00'00 horas a las 24'00 horas del mencionado dia,
afectando al personal laboral y funcionario del dispositivo e Institu-
ciones Sanitarias dependientes cada una de las Diputaciones Pro-
vinciales de la Comunidad Auténoma Andaluza, y dado el cardcter
de Servicio Piblico esencial para la Comunidad prestado por este
colectivo, justifica que no pueda paralizarse totalmente por el ejer-
cicio del derecho de huelga.

De lo onterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esencioles de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de huelga. Esta tarea comprende una racional determinacién
de los servicios esenciales partiendo de las circunstancias concu-
rrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la noturaleza
de los derechos o bienes constitucionalmente protegides sobre los
que repercute, como son la defensa de la salud y de lo vida,
supremo bien prategible.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983.

DISPONGO:

Articulo 1°. la situacidn de huelga que afectard al personal
laboral del dispositivo e Instituciones Sanitarias dependientes de
cada una de la Diputaciones Provinciales de la Comunida Auténo-
ma Andaluza, desde las 00’00 horas a las 24°00 horas dél dia 20
de abril de 1990, se entenderd condicionada al mantenimiento de
los minimas necesarios para el funcionamiento de este servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseije-
rias de Fomento y Trabajo y de Salud y Servicios Sociales de cada
una de las Provincias de la Comunidad, se determinardn, oido el
Comité de Huelga, el personal y servicios minimos estrictamente
necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serén considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4°. los articulos anteriores no supondran limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situocién, ni tampoco responderén
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la moti-
ven.

Articulo’ 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamenta:
rias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estableci-
mientos sanitarios.

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de abril de 1990

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomento y Trobajo

EDUARDO REJON GIEB
Consejero de Solud y Servicios Sociales

fitmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Socidl.

llmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

ltmos. Sres. Delegados Provinciales de Trabajo de la Conseje-
ria de Fomento y Trabajo de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia.

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de la Consejerio de Salud
y Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

ORCEN de 18 de abril de 1990, por lo que se gorantiza
el mantenimiento del Servicio Piblico que presta lo Empresa
Lipasam de Sevilla, mediante el establecimiento de Servicios
Minimos.

Convocada huelga por el Comité de la Empresa Lipasam de
Sevilla, desde las 23’00 horas del dia 23 de abril hasta las 23'00
horas del dia 29 de abril de 1990 afectando a los trabajadores
de la mencionada empresa dado el cardcter de Servico Piblico
esencial para la comunidad prestado por dicho colectivo justifica
que no puedo paralizarse totalmente por el ejercicio de derecho
de huelga.

De lo onterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a fa vez
compatibilizar los intereses generoles del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de huelga. Esta tarea comprende una racional determinacion
de los servicios esenciales partiendo de las circunstancias concu-
rrentes par un lado y, por otro, teniendo en cuenta la naturaleza
de los derechos o bienes constitucionalmente protegidos sobre los
que repercute, como es la defensa de la salubridad publica.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983.

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectaré a los trabaja-
dores de la empresa Lipasam de Sevilla, desde las 23'00 horas del
dia 23 de abril a las 23'00 horas del dia 29 de abril de 1990,
deberé ir acompaiiada del mantenimiento de los Servicios Minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados seran considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderén
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la moti-
ven.

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamenta-
rias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estableci-
mientos sanitarios.



