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Prestar conformidad a lo enajenacién mediante subasto pibli-
ca, de dos porcelas, de los bienes de prapios del lImo. Ayunta-
miento de Pizarra (Mélagal, para dar cumplimiento al acuerdo
adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el dia
29 de diciembre de 1989, y cuya descripcidn es la siguiente:

Ubicocidn: Calle Huertos, nimeros 1 y 3.
Referencia: Numeros 67 y ¢8.
Superficie: 125 m2 cada una.
Valoracién: Precio del m?: 6.000 ptas.
Precio del solar: 750.000 ptos.

Precio total: 1.500.000 ptas.

Sevilla, 11 de julio de 1990

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Gobernocidn, en funciones

ORDEN de 11 de julio de 1990, por la que se presta
conformidad @ la enajenacién mediante subasta poblica, de
cinco solares sitos en C/ Virgen del Belén, nomeros 6, 8, 10,
12 y 14, pertenecientes a los bienes de propios del Ayunta-
miento de Pizarra (Mélaga).

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayuntamiento se
ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 79.1 y 80 del
Real Decreto Legislotivo 781/86 de 18 de abril, articulos 109,
112.1, 113, 114, 118 y 119 del Reglamento de Bienes de-las
Entidades Locales, Ley 7/1985 de 2 de abril, Ley 6/1983 de 21
de julio, Circular de 14 de septiembre de 1951, y demés precep-

" tos de general aplicacién.

El Decreto 2/1979 de 30 de julio, en relacién con el articulo
13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por ley
Orgdnica 6/1981 de 30 de diciembre, confiere a esta Consejeria
competencias en materia de disposicién de bienes de propios de
las Corporaciones locales.

En sy virtud, ol amparo de lo legislacién invocado, y de con-
formidod con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la ley 6/1983 de
21 de julio, del Gobierno y lo Administraciéon de la Comunidad
Auténoma, he tenido a bien disponer lo siguiente:

Prestar conformidad a la enajenacién mediante subasta pabli-
<a, de cinco salares de los bienes de propios del iimo. Ayuntamien-
to de Pizarra (Mdlaga), para dar cumplimiento al acuerdo
adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia
29 de diciembre de 1989, y cuya descripcién es la siguiente:

Ubicacién: Calfle Virgen del Belén.

Referencia: Nimeros de gobierno 6, 8, 10, 12y 14,
Superficie: 5 solares de 600 m? cada uno. .
Valoracién: Pracio del m2: 2.700 ptas.

Precio de cada solar: 1.620.000 ptas.

Precio total: 8.100.000 ptas.

Sevillg, 11 de julio de 1990

MANUEL GRACIA NAVARROC
Consejero de Gabarmacion, en funciones

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

ACUERDOQ de 6 de julio de 1990, de la Direccién Gene-
rol de Trabajo y Seguridad Social, por el que se ardena‘la
inscripcién, depbsito y publicacién del Convenio Colectivo de
Trabajo de dmbito Interprovincial, de la Caja Rural de Huelva.

Visto el Texto del Convenio Colectivo de Trabajo de émbito
tnterprovincial de la Coja Rural de Huelva recibido en esta Direc-
cién General de Trabajo y Seguridad Social, en fecha 3 de julio
de 1990, suscrito por la representacién de la Empresa y los Traba-
jodores con fecha 7 de junio de 1990, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de
morzo, Estotuto de los Trabajadores, Real Decreto 1040/81, de
22 de moyo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de
Trabajo, y Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre
raspaso de competencias, esta Diraccién General de Trabajo y
Seguridad Social, .

" indivieible,

ACUERDA
Primero. Ordenor su inscripcidn en el Registro de Convenios
Colectivos de Trabajo, de émbito Interprovinciol, con notificacién o
la Comisién Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar del mismo al Consejo Andaluz de
Relaciones Laborales para su depésito. ‘

Tercero. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la ..
Junta de Andalucia.

Sevilla, & de julio de 1990.- El Director General, Ramén Marre-
ro Gémez.

CONVENIO DE EBHPRESA

ARTICOLO 1._ AMBITO TEMPORAL.

1.- El presente Convenio. Colectivo entrard en vigoc el dfa
21 de Junio de 1.990; desde esta fecha se percibiran 1los
conceptos extrasalarialee con el incrementa pactado, talas
como Dietas, Kilowmetros, Quebranto de moneda, Complemento
de ayuda familiar por hijo Yy Ayuda de Eestudioe. No
obstante, sus efectos salariales se retrotraerdn al 1 de
enero da 1.990. :

2.- El presente Convenio tended una duracidn de dos afios,
finalizando su vigencia el dfa 31 de Diciembre de 1.991.

ARTICULO 2 _ pDENONCIA.

fa entendars tacitamente prorragado ai no ee denunciaece, de
forma fehaciente, por cualguiera de lae partes, con un
Plazo minimo de tres meses antes da su vencimiento, o de
cualquiera de sus prorrogas.

ARYICULO 3__ AMBITO TERRITORIAL Y FUNCIONAL.

Las normas de este Convenio se aplicardn a la Entidad Caja
Rural de Huelva y al personal que presta gsus servicios en
todos sus centros de trabajo, de Cradito y Ahorro.

ARTICULO 4. yINCOLACION A LA TOTALIDAD.

Entendiéndose el presente Convenlio como un todo orgdnico e
lag condiciones pactadas en el mismo forman un
conjunta, de manera que no entraréd en vigor ninguna de sus
disposicionee €1 no son aprobadarc en su totalidad.

ARTICOLO S.- COMPENSACION Y ABSORCION.

Lae retribuciones que ge establecen en este Convenio
compensardn y absorveran cualesquipgrae ottas exisfenftes en
el momentoc de la entrada en vigor del hismo.

_ARTICULO 6 . CLADSULA DE GARANTIA.

El presente Convenio Colectivo regula y mejora las
relaciones laborales existentes en la Caja Rural de Huelva,
teniendo las condiciones de trabajo aqut establecidas,
cardcter de minimas.

ARTICULO 7.~ CATEGORIAS

Queda anulada la categoria de Auxiliar de entrada, que se
denominara <C", para todos lor empleados fijoes en plantilla
pPresenteg y futuros.

ARTICULO 6.- PAGAS GRACIABLES,

La percepcidn de las actuales pagas, que tienen el caracter
de graciables, (San Igidro, Media paga de Navidad, 32.000
pesetas fin de afo y los Dias abonsbles), =se& regira,
durante la vigancia del presante Convenio, por el sigulente
parametro y escala.
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PARRMETRO

Fraccién cuyo NUMERADOR estara representado por los
siguientes sumandos:

Excedente neto objeto de distribucién (segin modelo ESTADO
A.dbis, pagina 159 de 1la Circular 22/87 del Banco de
Espara), incrementado en las Dotaciones, con cargo a
resultados del ejerclicio, del Fondo de Penciones vy

Dotaciones extraordinarias no preceptivas.

No se consideraran Dotaciones extraordinarias, aguellas gque

cumplan lose Principlos de Contabilidad gengrnlmente
aceptados (del precio de adquisicién, de continufdad, del
devengo, de gestidn continuada), conforme a lo .esttablecido
en el R.D. 530/1973 (B.O.E. 2/4/73).

y, DENOMINADOR:

Bremedin des laa  Activom  tatalae (P.A.T.), calculado
mediante la guma aritmética de loe Activoe totales de los
Balances Confidenciales de los meses de Diclembre afo
anterior a Diciembre ado del cédlculo, ambos inclusive,

partido por trece meses.

Excedente neto objeto de distribucién + Dotacién al Fondo
de Pensiones + Dataciones extraordinarias.

Promedio Activos Totales

Segan la gque represente el resultado de dicho parametro,
expresado en tanto por ciento (%), se aplicard la siguiente

ESCALA
El 25% de

Del 0,25 al 0,49% - las pagas gracliables.

Del 0,50 al 0,74% - El 50% de las pagas graciables.

Del 0,75 al 0,99% - El 75% de las pagas graciables.

Del 1,00 al 1,74% - Cobrar todas las pagae graclables.
Del 1,75 al 1,99% -VCobtat un 25% made de dichas pagas.
Del 2,00 al 2,2d4% - Cobrar un 50% mas de dic#ﬂ: pagag.

ARTICOLO 9.- PRESTAMOS DE VIVIENDAS PARA EMPLEADOS.

1.- A fin de proceder a la concesidn de los préstamos para
vivienda, establecidos en el artifculo 63 del referido
Estatuto de los Empleados de las Cajas de Ahorros, se
mantiene el Fondo Especial constituido en esta Caja,
gue serd incrementado, con cargo a la misma, con la
cantidad de 275.000 pesetas por enpleado fijo de
plantilla para el sado 1.990 y por igual cantidad para
el afo 1.991, y revisables en ahros sucesivos, que se
aportara en el primer trimestre de cada ejercicio.

2.- Para 1la concesién de2 dichos préctamos, <e t¥ea una
Comisidn paritaria, compuesta por cuatro miemhtos, de
loe cuales dos serdn designados por la represéntacién
soclal y otros dos por la represzantacién econdmica.

3.,- La citada Comisién sometera al Consejo Rector de 1la
Caja las resoluciones que adopte, sobre concesién de
préstamos, para 6u ratificacién por éste.

4.~ Asimismo, la Comisién se regira por el Reglamento de

préstamos a empleados para atender a sus necesidades
de vivienda, que regula su organizacién y 1los
criterioe para la concesidén de los créditos de
referencia, aprobado por la Comision Ejecutiva de esta
Entidad con fecha 11 de Diciembre de 1.987.

ARTICULO 10.- VACACIONES ANUALES.

Sim perjuicio de lo preceptuado en el Estatuto de 1os
Trabajadores y el Estatuto de los Empleados de Cajas de
acuerda gue para el perlode de vacaciones que

Ahorros, &e

entre los meses de Junio a

se disfruta Septiembre, ambos

inclusive, se estableceran los turnog rotativog que sean

necegariog, a fin de gque todo el perconal de la plantilla
pueda tener opcion, sucesivamente, a su descanso
reglamentario anual, en dichos meges.

ARTICULO 11.~ DELEGADOS SINDICALES.

1.- Para el desarrollo de la Ley Orgédnica de Libertad
Sindical (L.0.L.S.), los Delegados sindicales
designados por cada una de las Centrales, con
representacién en el Comité de Empresa, dispondran de
un crédito de horas mensuales igual al reconocido en
la legislacién vigente a los miembros del Comité de
Empresa.

2.~ 81 el cargo de Delegado gindical coincidiere con el de
miembro del Comité de Empresa, se concederd un crédito
cuplementario igual a la mitad del reconocido al

Comité de Empresa en la legiglacién vigente.

ARTICULG 12.- LEGISLACION SUPLETORIA,

Toda 1la plantilla
contratadage) se

de la CAJA RURAL DE HUELVX,
ragiran, en lo no
Retatuts do

(fijos y
previgtid en este

Convaenio, por al tatot loz Eaplaados d4& lss Cajas de
n cada

Ahorros asf como el Convenio Coleltivo en viger,
momento, para dithas Entidades. . T

. RESOLUCION de 12 de julio de 1990, de lo Direccién
Generol de Cooperacién Econémica y Comercio, por la que
se hacen pdblicas tres subvenciones concedidos por la orgoni-
zocién de certémenes comerciales.

En virtud de lo establecido en el articulo 13.4 de lo Ley
2/1990 de 2 de febrero del Presupuesto de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia para 1990, he resuelto hacer publicas tres sub-
venciones concedidas al amparo de la Orden de 14 de diciembre
de 1988 {publicada en BOJA nim. 14, de 21 de febrero da 1989,
reguladora de la concesién de subvenciones a las entidades orga-
nizadoras de Ferias y Certdmenes Comerciales en la Comunidad
Auténoma Andaluza.

Expediente: FYC-GR-15/90

Perceptor: Institucidn Ferial «Feria de Armilla-Granada»
Certamen: Belmoda-Otofio

Subvencién: 10.000.000 ptas.

Expediente: FYC-GR-16/90

Perceptor: Institucién Ferial «Feria de Armilla-Granada»
Certamen: Alimexpo’'90

Subvencién: 500.000 ptas.

Expediente: FYC-MA-18/90

Perceptor: Institucion Ferial de Mdlaga-Costa del.Sol

Certamen: Andalucia Ndutica, ! Salén Néutica Andalucia y Sector
Camping Playa

Subvencién: 500.000 ptas.

Sevilla, 12 de julio de 1990.- La Directora General, Montse-
rrat Badia Belmonte.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 20 de julio de 1990, por la que se determi-
nan los Oleicultores cuya produccién sea al menos de 400
kgs. de Aceite. (Continuacién).



