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CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

Decreto 203/1990, de 3 de julio, por el que se esta-
blece un Programa de Fomento de Emplec destinado
a la contratacién de Agentes Locales de promocién
de empleo.

Acuerdo de 19 de junio de 1990, del Consejo de Go-
bierno, por el que se autoriza al Consejero de Fomento
y Trabajo a suscribir addenda al convenio de coopera-
cién de 17 de diciembre de 1986, con los Ayuntamien-
tos integrados en la comarca de Linares y La Cardling.

Acuerdo de 26 de junia de 1990, del Consejo de Go-
bierno, por el que se autoriza al Consejera de Fomento
y Trabajo para suscribir un convenio de cooperacién
con los Ayuntamientos integrados en la zona de accién
especial de la franja piritica de la provincia de Huelva,

Orden de 18 de julio de 1990, por la que se autoriza el
cambio de fiesta local en el municipio de Fuenteheridos
{Huelva), de la Comunidod Auténoma de Andalucia.

CONSEJERIA DE HACIENDA Y PLANIFICACION

Orden de 23 de julio de 1990, por lo que se autorizan
tarifas de agua potable de Villanueva de San Juan {Se-
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Orden de 24 de julic de 1990, por la que se autorizan
tarifas de agua potable de El Viso {Cérdobal.

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
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Acverdo de 17 de julio de 1990, del Cansejo de Go-
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

DECRETO 203/%0, de 3 de julio, por el que se establece
. un programa de fomento de empleo destinado a fa contrata-
cién de agentes locales de promocién de empleo.

La politica de Fomento llevada a cabo por la Consejeria de
Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucio, persigue la dinamiza-
cién econdmica de la Comunidad Auténoma, de una manera armé-
nico y sin desequilibrios potenciando los recursos endégenos de
cada una de las zonas de su dmbito geogrdfico, asi como la con-
secucién del pleno empleo en todos los sectores de lo produccién.

En este sentido siguiendo y complementando la linea de fo-
mento del empleo abierta en su dia con lo puesta en funcionamien-
to del Programa de Unidades de Promocién de Empleo, se ha visto
la conveniencio de dotor de ogentes dinamizodores a zonas que
completen los dmbitos de actuacién no cubiertos por UPES en la
actuolidad, a menor escala.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento y Trabajo
y previa deliberocién del Cansejo de Gobierno en su reunién del
dia 3 de julio de 1990.

DISPONGO:

Articulo 1. Constituye la finalidod del presente Decreto propi-
ciar la contratacién por Municipios Andaluces de Agentes Locales
de Promocién de Empleo, destinodos a investigar y promacionar
las posibilidades de empleo locol, fomentando el potencial endé-
geno Irecursos humanos y materiales), y conseguir osi agilizar el
desarrollo econémica de la zona.

Articulo 2. Medionte este programa, se subvencionaran los
gastos de contratacién y funcionamiento de los Agentes Locales de
Promocidn de Empleo.

Articulo 3. Las ayudas contenidas en este Pragrama consisti-
rén en:

al Subvencidn de hasta el 100% de las costes salariales del
trabojador que se cantrate, incluida la cotizacién empresarial a la
Seguridad Social.

En caso de que para la contratacién de trabajodores desem-
pleados como Agentes Llocales de Promocién de Empleo, se usase
alguna modalidad encuodrada en cualquier medida de famento de
empleo, la subvencién se reducird en la cuantia a que se eleve la
ave se percibo por aquélla.

lo subvencién referida en el pérrafo primero, tendrd como
cuantia mdxima el equivalente al total del salorio establecido, se-
gin cotegoria profesional, en el vigente Convenio Colectiva paro
el personal de la Junta de Andalucia.

b} Subvencién de hasta un 75% del montante total de los gas-
1os de funcionamiento necesarios para el ejercicio de la actividad
del Agente local de Promocién de Empleo.

Las subvenciones a que se refiere el nimero anterior se reali-

- zardn por un periodo mdximo de un afio.

Articulo 4. Los Agentes Locales de Promocién de Empleo que
sean objeto de subvencién, desarrollardn su actividad coordinada-
mente can otros Organismos-e Instituciores que puedan estar reali-
zando labores andlogas de promocién econémica, dentro de las
orientociones generales de politico econémica de lo Junta de An-
dolucia.

Articulo 5. Podrén solicitor los oyudas establecidos en este
Programa:
Los Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Articulo 6. Los solicitudes de subvencidn se presentardn en la
Delegacién Provincial de Trabojo de lo Consejeria de Fomento y
Trabajo correspondiente al émbito territorial de los Municipios soli-
citontes.

Articulo 7. Serd competente para dictor resolucidn sobre las
solicitudes presentadas, el Director General de Cooperativas y Em-
pleo, previo informe de una Comisién formada por representantes
de la Consejeria de Fomento y Trabojo de la Junta de Andalucia,
la Unién General de Trabajadares, Comisiones Obreras, asi como
la Federacidn Andaluza de Municipios.

DISPOSICION ADICIONAL

Por la Direccion General de Coaperativas y Empleo se reali-
zardn las actuaciones precisas para garantizar un adecuado siste-
ma de inspeccién, seguimiento y conirol de las ayudas reguladas
par el presente Decreto.

DISPOSICION FINAL

Se faculta ol Consejero de Fomento y Trabajo para dictar las
disposiciones de desarrollo y aplicacién del presente Decreta que
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entrard en vigor el dia siguiente al de sv publicacion en el Bolefin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 3 de julio de 1990

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andolucio, en funciones

JOSE MARIA ROMERD CALERO

Consejero de Fomento y Trabojo, en funciones

ACUERDO de 19 de junio de 1990, del Consejo de Go-
bierno, por el que se autoriza ol Consejero de Fomento y
Trabajo a suscribir oddendo al convenio de cooperacidn de
17 de diciembre de 1986, con los Ayuntamientos infegrados
en lo comarca de Linores y Lo Corolino.

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de diciem-
bre de 1986 (BOJA nimero 6 de 27 de enero de 1987) se crea

una Oficina de Fomento Econdémico en la comarco de Llinares -

{Jaén), suscribiendo a tal fin un Convenio de Cooperacién entre la
Consejeria de Fomento y Turismo y los Ayuntamientos de la citada
comarca.

Posteriormente, se crea la Zona de Accidn Especial de fa co-
marca de linares y La Carolina de la provincia de Jaén, por otro
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 7 de octubre de 1987 (BO-
JA nimero 8 de 2 de febrero de 1988} cuya Comisién Gestora
asume las competencias de la Comisién de Seguimiento de la ante-
rior Oficina de Fomento Econdmico.

Ello unido a la atribucién competencial a la actual Consejeria
de Fomento y Trabajo, hace aconsejoble acceder a la propuesta
de la prapia Z.A.E. en orden a autorizar las modificaciones nace-
sarias para ganar y mejoror la gestién en lo financiacién del coste
de la Oficina Ejscutiva.

En virtud, y previa deliberacién del Consejo de Gobierna de
la Junta de Andalucia, en su reunién del dia 19 de junio de 1990
ha adoptado el siguiente

ACUERDO

Autorizar al Excmo. Sr. Consejero de Fomento y Trabajo a
_suscribir con los Alcaldes de los Ayuntamientos integrados en la
comarca de Linares y La Carolino (Jaén) la «Addenda» al Convenio
de Cooperacién de 17 de diciembre de 1986, y que como Anexo
figura en el presente Acuerdo.

Sevilla, 19 de junio de 1990

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA Y
: CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andolucio

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomento y Trabaja

ANEXO

ADDENDA al Convenio de Cooperacidn suscrito entre la Conseje-

ria de Fomento y Trabajo de lo Junta de Andalucia y los Ayunta-

mientos de los Municipios integrantes de la Zono de Accién
Especial de la Provincia de Jaén, de 17 de diciembre de 1986

En Sevilla, a de de mil novecientos novento

REUNIDOS

El Excmo. Sr. D. José Maria Romero Calero, Consejero de
Fomento y Trabajo, en representacién de la Administracién Auténo-
ma. ‘

El litmo. Sr. D. Luis Villarejo Cano, Alcolde del Ayuntamiento
de Bailén.

El Itmo. Sr. D. Juan Melgarejo Moreno, Alcalde del Ayunta-
miento de Bafos de la Encina.

El lima. Sr. D. Francisco Garcia Martinez, Alcalde del Ayunta-
miento de Guarroman.

El ltmo. Sr. D. Marcelo Cuevas Sanchez, Alcalde del Ayunta-
miento de Jovolquinto. .

El ltmo. Sr. D. Alfredo Catoldn Garcia, Alcalde del Ayunt-
maiento de linares. .

El litmo. Sr. D. Julio Serrano Lujdn, Alcalde del Ayuntamiento
de Torreblascopedro.

El litmo. Sr. D. Francisco Vallejo Serrano, Alcalde del Ayunta-
miento de La Carolina,

ACUERDAN:

Primero. Modificar el punto séptimo del Anexo del Acuerdo de
17 de diciembre de 1986, quedando redactado del siguiente ie-
nor:

La Consejeria de Fomento y Trabajo hard efectiva la aporta-
cién que le corresponde, mediante la entrega al Ayuntamiento de
Guarromdn de la cuantia de siete millones seiscientas ochenta y
nueve mil novecientas treinta y ocho pesetas {7.689.938, Ptas)
correspondientes a los tres Jltimos trimestres del presente afa, co-
mo anticipo que deberd ser justificado posteriormente mediante
certificado acreditativa de la incorporacién de la misma a su presu-
puesto paro la finalidad del presente Convenio.

Segundo. la parte de financiacién correspondiente a los
Ayuntamientos integrados en la Zona de Accién Especial serg satis-
fecha por cada uno al Ayuntamiento de Guarromdn, mediante la
entrega de la parte alicuota asignada a cada Ayuntamiento.

Tercero. La distribucién de lo finonciacién aportada por la
Consejeria de Fomento y Trabajo y Ios Ayuntamientos se efectuard
a criterio del Ayuntamiento de Guarroman, oida la Comisién de
Seguimiento de la ZAE conforme a las necesidades de costo dima-
nantes de la Oficina Ejecutiva de la misma.

Cuarto. La presente modificacién, que entrard en vigor el mis-
mo dia de su firma por todas las partes, carecerd de validez sin la
previa oprobocién del Consejo de Gobierno y de los Orgonos
competentes de las Corporaciones Locales firmantes.— El Conseje-
ro de Fomento y Trabaja, José Maria Romero Calero.— Ayunto-
miento de Bailén, Luis Villarejo Cano.— Ayuntamiento de Bafios de
la Encina, Juan Melgarejo Mareno.— Ayuntamiento de Guarromén,
Francisco Garcia Martinez.— Ayuntamiento de Javalquinto, Marce-
lo Cuevas Sanchez.~ Ayuntamiento de Llinares, Alfredo Catalén
Garcia.— Ayuntamiento de Torreblascopedro, Julio Serrano Lujégn.—
Ayuntamiento de la Carolina, Francisco Vallejo Serrano.

ACUERDO de 26 de junio de 1990, del Consejo de Go-
bierno, por el que se autorizo al Consejero de Fomento y
Trobojo poro suscribir un convenio de cooperacién con los
Ayuntomientos integrados en la zona de accién especiol de lo
fronja piritico de la provincio de Huelva.

Por Acuerdo de 23 de diciembre de 1987 el Consejo de Go-
bierno de la Junta de Andalucio aprobé la declaracién de la Zona
de Accién Especial a la Franja Piritica de la provincia de Huelva,
creando una Oficina Ejecutiva como érgano de administracién de
la Zona de Accidn Especial y estableciendo la via de colaboracién
entre los Municipios afectados.

Prorrogado durante 1990 el dmbito temporal del mencionado
Acverdo de creacién, mediante nuevo Acuerdo del 19 de diciem-
bre de 1989 (BOJA nim. 3 de 12 de enero), se hace preciso
continuor subvencionondo durante el presente afio los gastos de
funcionamiento de lo Oficina Ejecutivo, siendo necesario a tal fin
suscribir un Convenio de Cooperacién entre la Consejeria de Fo-
mento y Trabojo y los Ayuntamientos integrados en la Zona de
Accién Especial de la fronja piritica de la provincia de Huelva.

Para simplificar los tramites y ganar en agilidad y eficacia de
la gestién se concentran los fondos de financiacién en el Excma.
Ayuntamiento de Zalamea la Real que actuard como pagador di-
recto de los gastos generados por la Oficina Ejecutiva en los térmi-
nos recogidos en el Convenio que como Anexo se une.

En su virtud a propuesta de la Consejeria de Fomento y Traba-
jo. el Consejo de Gobierno de lo Junta de Andalucia en su reunién
de dia 26 de junio de 1990 ha doptado el siguiente

ACUERDO

Autorizar ol Excmo. Consejero de Fomento y Trabojo para
firmar un convenio de Cooperacion con los Ayuntamientos integra-
das en la Zona de Accién Especial de la Franja Piritica de la provin-
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cia de Huelva, conforme al texto que se incorporo como Anexo al
presente Acuerdo.

Sevilla, 26 de junio de 1990

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLULA Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andolucia, en funciones

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomenta y Trabajo, en funciones

ANEXO

Convenio de Cooperocién entre la Consejeria de Fomento y Tra-
bajo y los Ayuntamientos integrados en la Zona de Accién Especial
de la Franja Piritica de Huelva.

En lo ciudod de Huelva a

REUNIDOS

£l Excmo. Sr. Consejero de Fomento y Trabgjo D. José Maria
Romera Calero, autorizado al efecto por el Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia por Acuerdo de de de 1990.

Y los llmos. Sres. Alcaldes de los municipios integrados en el
dmbito geogrdfico de la Zona de Accién Especial que a continua-
cién se relacionan, todos ellos debidamente autorizados para la
firma del presente acuerdo:

Himo. Sr. D. José Ramén Pozuelo Borrego, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Almonaster la Real en representacién del mismo.

limo. Sr. D. Diego Expésito Garcia, Alcalde del Excmo. Ayun-
tamiento de Alosno en representacién del mismo.

limo. Sr. D. José Antonio Bermejo Delgodo, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Berrocal en representacién del mismo.

limo. Sr. D. Francisco Bernabé Hidalgo, Alcolde del Excmo.
Ayuntamiento de Calafias en representacién del mismo.

limo. Sr. D. Fernando Pineda Luna, Alcalde del Excmo. Ayunta-
miento de El Campillo en representacién del mismo.

limo. Sr. D. Salvador Gonzdlez Cobeza, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Campofrio en representacién del mismo.

limo. Sr. D. Juan Manuel Sénchez Gonzélez, Alcolde del Exc-
mo. Ayuntamiento de £l Cerro del Andévalo en representocién del
mismo.

lima. Sr. D. Francisco Romero Sdnchez, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Cortegana en representacién del mismo.

_ llmo. Sr. D. Angel Bueno Urea, Alcalde del Excmo. Ayunta-

miento de la Granada de Riofinta en representacién del mismo.

limo. Sr. D. José Villalva Vera, Alcalde del Excmo. Ayuntamien-
to de Nerva en representacién del mismo.

limo. Sr. D. Antonio Rubio Dominguez, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Puebla de Guzmdn en representacién del mismo.

Himo. Sr. D. Luis Cassd Marin, Alcalde del Excmo. Ayuntamien-
to de Minas de Riotinto en representacién del mismo.

Himo. Sr. D. Américo Santos Montes, Alcalde del Excmo. Ayun-
tamiento de Valverde del Camino en representocion del mismo.

limo. Sr. D. Tomés Cuaresma Medel, Alcalde del Excmo. Ayun-
tamiento de Villanueva de las Cruces en representacién del mismo.

limo. Sr. D. Francisca Sénchez Moreno, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Zalomea la Real en representacién del mismo.

EXPONEN

1. Que por acuerdo de fecha 23 de diciembre de 1987, el
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia oprobé la declara-
cién de Zona de Accidn Especial a la Franja Piritica de Huelva, es
decir, lo comarca que se extiende por la Cuenca Minera de Riotin-
to con el fin de sumar los esfuerzos provenientes de los distintos
agentes sociales y econdmicos, al objeto de conseguir un desarro-
llo industrial coherente en la citada comarca.

2. Que el citado Acuerdo del Consejo de Gobierno prevé en
el punto 4 de su Anexo que el dmbito temporal comprende desde
el dio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, 2 de febrero de 1988, hasta el final del afio 1988, sin perjui-
cio de que lo Junta de Andalucia estudie una posible prérroga del
mismo.

3. Que por Acuerdo de 19 de diciembre de 1989 (BOJA nim.
3 de 12 de enerol se prorroga hasta ef 31 de diciembre de 1990,
la declaracién como Zona de Accién Especial de la Franja Piritica
de la provincia de Huelva.

4. Que lo decloracién de la Cuenco Minera de Riotinto como
Zona de Accidn Especial lleva consigo el funcionamiento de una
Oficina Ejecutivo encargada de ejecutar las decisiones de la Comi-
sién Gestora, asi como de evaluar y transmitir a la Comisién las
necesidades que se planteen en la zona, contemplando el punto 9
del Anexo del Acverdo del Consejo de Gobierno de 23 de diciem-
bre de 1987, citado anteriormente, la colaboracién a estos efec-
tos entre los municipios y entes afectados por tal declaracién.

En base a la exposicién de motivos precedentes, ambos par-
tes consideran conveniente suscribir el presente Convenio que se
regird por las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Lo Oficina Ejecutiva de la Zona de Accién Especiol de
la Franja Piritica de Huelva se ubicara en la Avenida de Andalucia
n® 8, de Zalamea lo Real {Huelval. :

Segunda. Los gastos de personal y funcionamiento de la Ofici-
na Ejecutiva, durante el periodo de vigencia del presente convenio,
segun presupuesto que se recoge a modo de anexo |, del presente
convenio ascienden a 14.765.421 ptas. (Catorce millones sete-
cientas sesenta y cinco mil cuatrocientas veintiuno pesetas).

Tercera. La financiacién de los gastos recogidos en lo estipu-
lacidén anterior correrdn a cargo de lo Consejerio de Fomento y
Trabajo, en un 75% de su cuontia, es decir 11.074.066 (Once
millones setento y cuatro mil sesenta y seis pesetas) y a cargo del
conjunto de Ayuntamientos que suscriben el presente convenio en
un 25% de su cuantia, es decir 3.691.355 ptas. {Tres millones
seiscientas noventa y una mil frescientas cincuenta y cinco pesetas).

Cuarta. Lo aportacién econémica correspondiente a cada uno
de los Ayuntamientos firmantes, detaliado en el Anexo Il del mismo,
se hard en proporcién a la poblacién de cado uno de ellos hasta
totalizor la cuantia que se recoge en la estipulocién anterior.

Quinta. Los Ayutamientos firmantes del presente Acuerdo de-
signan al Ayuntamiento de Zalomea la Reol pora gue reciba direc-
tamente, tanto de la Consejeria de Fomento y Trabajo como de
cada uno de ellos, las aportaciones econdmicas especificadas en
la estipulacién Cuarta.

Sexta. La aportacién econémica de la Consejerio de Fomento
y Trabajo se financiaré con cargo a la partida presupuestaria del
presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1990.

Séptima. El Ayuntamiento de Zalamea la Real, deberd expedir
y remitir a lo Consejeria de Fomento y Trabaijo el correspondiente
certificado acreditativo de la incorporacién a su presupuesto de la
cantidad subvencionada por dicha Consejeria, para la finalidad
que se recoge en la estipulacién segunda del presente Convenio.

Octava. El Presente Convenio tendré un periodo de vigencia
que se extenderé desde el dia de su firma hasta el final del afio
1990. Careciendo de valor sin la previa aprobacién de los érga-
nos competentes de las Corporaciones Locales firmantes.

Y en el ejercicio de sus competencias y como muestra de con-
formidad, firman este Convenio en el lugar y fecha sefialados.— Ef
Consejero de Fomento y Trabojo, Jose M® Romero Calero.— El
Alcalde del Ayuntamiento de Almonaster La Real, José R. Pozuelo

‘Borrego.— El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Alosno, Diego

Expésito Garcia.— El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Berrocal,
José A. Bermejo Delgado.- El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Colaiias, Fco. Bernabé Hidalgo.— El Alcalde del Excmo. Ayunta-
miento de El Campillo, Fernando Pineda Luna.- El Alcalde del Exc-
mo. Ayuntamiento de Campofrio, Salvador Glez. Cobeza.— El
Alcalde de!l Excmo. Ayuntamiento de El Cerro del Andévalo, Juan
M. Sénchez Gonzélez.— Ei Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Cortegana, Fco. Romero Sénchez.— El Alcalde del Excmo. Ayunta-
miento de la Granada de Riotinto, Angel Bueno Ureta.— El Alcalde
del Excmo. Ayuntamiento de Nerva, José Villalve Vera.— El Alcalde
del Excmo. Ayuntamiento de Puebla de Guzmdn, Antonio Rubio
Dominguez.— El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Minos de Rio-
tinto, Luis Cassé Marin.— El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Valverde del Camino, Américo Santos Montes.— El Alcalde del Exc-
mo. Ayuntamiento de Villanveva de las Cruces, Tomés Cuaresma
Medel.— El Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Zalamea La Real,
Fco. Sénchez Moreno.
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ANEXO |
PRESUPUESTO DE FINANCIACION DE LA OFICINA EJECUTIVA

1. Gastos de Personal

Gerente
Sueldo: 3.640.000
Seguridad Social: 1.035.649

Dipl. Empresariales
Sueldo: 1.847.156
Seguridad Social: 577.975

Graduado Social
Sueldo: 1.847.156
Seguridad Social: 577.975

Aux. Administrativo
Sueldo: 1.252.578
Seguridad Social: 391.932

Sueldos: 8.586.890
Seguridad Social: 2.583.531
Total Gastos de Personal: 11.170.421

2. Gastos de Funcionamiento

- Total Gastos de Funcionamiento: 3.595.000
Total Presupuesto: 14.765.421
ANEXO Il

APORTACION ECONOMICA PARA LA FINANCIACION DE LA OFi-
CINA EJECUTIVA

11.074.066
3.691.355

Consejeria de Fomento y Trabojo: 75%
Municipio de la Zona de Accién Especial: 25%

Esta cantidad distribuida en la siguiente proporcién y cuantia:

Municipio de Almonaster La Real (4,04%) 149.131
Municipio de Alosno (8,5%) 313.765
Municipio de Berrocal 0,82%) 30.629
" Municipio de Caladas (?,13%) 337.021
Municipio de El Campillo (4,89%) 180.507
Municipio de Campofrio (1,53%) 56.478
Municipio de El Cerro del Andévalo (5,23%} 193.058
Municipio de Cortegana (9,28%) 342.558
Municipio de La Granada de Riofinto (0,38%) 14.027

Municipio de Minas de Riotinto {10,49%) 387.223
Municipio de Nervo {12,37%) 456.620
Municipio de Valverde del Camino (20,20%) 745.654

Municipio de Villanueva de las Cruces (0,81%! 29.900

Municipio de Zalamea la Real 16,64%) 245.106
Municipio de Puebla de Guzman (5.69%) 210.038
Total 3.691.355

ORDEN de 18 de julio de 1990, por la que se autoriza
el cambio de Fiesto Local en el Municipio de Fuenteheridos
{Huelva), de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Recibida solicitud del Ayuntamiento de Fuenteheridos {Huelva),
de la Comunidad Auténoma de Anddlucia, proponiendo el cambio’
de Fiesta Local fijada en la Orden de esta Consejeria de 29 de
marzo de 1990 (BOJA 30 del 10 de abrill, estimdndose convenien-
te autorizar el cambio salicitado en virtud de lo establecido en el
articulo 46 del R.D. 2001/83, de 28 de julio.

DISPONGO
Articulo 1°. Autorizar el cambio de Fiesta Local para el pre-
sente aio fijada por Orden de 29 de marzo de 1990 (BOJA 30

del 10 de abrill en el Municipio y por el dia que se detalla en el
Anexo de esta Orden.

Articulo 2°. La presente Orden entrard en vigor al dia siguien-

te de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Sevilla, 18 de julio de 1990

JOSE MARIA ROMERQ CALERO
Consejera de Famento y Trabaijo, en funciones

ANEXO

HUELVA
Fuenteheridos: Se sustituye el 17 de agosto por el 13 de agosto.

CONSEJERIA DE HACIENDA Y PLANIFICACION

ORDEN de 23 de julio de 1990, por lo que se autorizan
tarifas de agua potable de Villanueva de San Juon (Sevillo).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por la Co-
misién Provincial de Precios de Sevilla, y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comuni-
dad Auténomao de Andalucia en materia de precios autorizados,

DISPONGO:

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacién se
relaciona, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la Jun-
ta de Andalucia. i

Ayuntamiento de Villanueva de San Juan (Sevilla):

TARIFAS AUTORIZADAS
IVA INCLUIDO

636 ptas.ftrimestre.
41,34 ptas.fm3
50,88 ptas./m®

CONCEPTO

Consumo minimo de 20 m3/trimestre
Mds de 20 a 40 m3/trimestre
Mas de 40 m3[trimestre

Canon de conservacién de contadores 21 ptas.firimestre.

Esta Orden surtird efecta el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta.de Andolucia.

Sevilla, 23 de julio de 1990

ANGEL OJEDA AVILES
Cansejero de Hacienda y Planificacién, en funcianes

ORDEN de 24 de julio de 1990, por la que se outorizan
farifas de agua potable de El Viso (Cérdaba).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por la Co-
misién Provincial de Precios de Cérdoba, y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comuni-
dad Auténomo de Andalucia en materia de precios autorizados,

DISPONGO:

Autorizar las tarifas de agua potable que a.continuacién se
relacionan, ordenando su publicacién en el Baletin Oficial de lo

Junto de Andalucia.
Ayuntamiento de El Viso (Cérdoba):

TARIFAS AUTORIZADAS
IVA INCLUIDO

63,60 ptas./m>
118 ptas./mes

CONCEPTO

Todo consumo
Mantenimiento de contador
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Esta Orden surtiré efecto el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 24 de julio de 1990

ANGEL OJEDA AVILES
Consejero de Hociendo y Plonificacién, en funciones

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

L ACUERDQ de 17 de julio de 1990, del Consejo de Go-

J

bierno, de retribuciones del personal de ceniras e instituciones
sonitarias del Servicio Andaluz de Solud para 1990.

En el marco creado por el Real Decreto-Ley 3/1.987, de 11

de Septiembre, se ha desarrollado mediante conversaciones

con la Centrales Sindicales representadas en la Mesa

Sectorial de Sanidad, la aplicacién de las retribuciones

correspondientes al ejergicio de 1.990, dando asi

cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 9/1.987, de 12 de

Mayo, de Orgapos de Representacién, Determinacién de las

condiciones de Trabajo y Participacién del Personal al

servicio de las Administraciones Pablicas.

En su virtud, a propuesta de la Consejerfa de Salud Y

Servicios Sociales, el Consejo de Gobierno en su reunién

" del dia 17 de Julio de 1.990,

ACUERDRA

Articulo 12.- AMBITO DE APLICACION

El presente Acuerdo serd de aplicacién al persconal

de Centros e Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz

de Salud al que se estd aplicando el Sistema Retributivo

aprobado por Real Decreto~Ley 3/1987, de 11 de Septiembre.

El personal de los Centros e Instituciones

Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud no comprendido en

este dmbito de aplicacién, continuarid siendo remunerado dé

acuerdo con su anterior sistema retributivo,

incrementdndose sus retribuciones individuales sobre las

correspondientes a 1.989 hasta el porcentaje previsto en la

‘Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia

para 1.990.

Articulo 29.-

Las cuantias correspondientes a sueldos y trienios

del personal definido en el articulo anterior, al’' que le

resulte de aplicacién el presente Acuerdo serdn las que

figuran en el Anexo I del presente Acuerdo. En cualquier

caso, serd de aplicacién lo establecido en la Disposicién

Transitoria Segunda, Punto 2 del Real Decreto-Ley 3/1.987

de 11 de Septiembre.

E]l devengo de los trienios se realizarid con efectos

del dfa 1° del mes siguiente al de su vencimiento, siendo

su aplicacién a partir de la entrada en vigor del presente

Acuerdo, sin que gquepa reconocimiento de ningiin tipo de

retroactividad en caso alguno.

El importe de los trienios del Personal

Facultativo, A.T.S./D.U.E. Yy Matrona integrado en los

Equipos Bisicos de Atencién Primaria, del Personal

Estatutario Fijo que haya tomado o tome posesién de su

plaza con posterioridad a la entrada en vigor del Real

Decreto-Ley 3/1.987, de 11 de Septiembre, y del resto de

personal que en virtud de Acuerdos, Convenios,

Resoluciones, etc., se hayan integrado o se integren como

Personal Estatutario Fijo, serd el que se especifica en el

Anexo I citado, segiin grupo de clasificacién.

Las Pagas Extraordinarias serdn dos al afo, y se
devengarin en los meses de Junio y Dicienmbre.
Articulo 32.-

Los niveles gue se asignan al Complemento de
Destino son los que se especifican en el Anexo II, del

presente Acuerdo.

La cuantfa anual de este complemento continuaré

percibiéndose de la misma forma que con anterioridad a la

vigencia del Real Decreto-Ley 3/1.987 de 11 de Septiembre.
Articulo 492.-

Las cuantias correspondientes al Complemento

Especifico por Dedicacién Exclusiva e Incompatibilidad

(D.I.) y por Dificultad, Responsabilidad y Penosidad

(F.R.P.) serdn las contempladas en el Anexo III, del

presente Acuerdo.

La percepcién del Complenento Espeé&fico de

Dedicacién Exclusiva, para los cargos directivos, con

independencia de la incompatibilidad, implicarid la

realizacién de una jornada laboral de 40 horas semanales,

en horario de mafiana y tarde y
el servicio fuera de

a) Podrd ser requerido para

la jornada de trabajo.

b) No podra percibir gratificaciones por
servicios extraordinarios.
c} El complemento de Productividad, Factor
Variable, sequird rigiéndose por las normas

que actualmente lo regulan.
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Se establece un nuevo plazo, desde la fecha de

entrada en vigor del presente Acuerdo, hasta el 30 de

Octubre/90, para gque el personal facultativo fijo, pueda

solicitar 1la percepcién' del Complemento Especifico de

Dedicacién Exclusiva.

Articulo 59,-

Las cuantias correspondientes al complemento de
Productividad, Factor Fijo., para el personal de los
E.B.A.P., serdn las que se especifican en el Anexo IV del

presente Acuerdo.

Articulo 6%.-

Por la Consejerfa de Salud y Servicios Sociales, 'y

a propuesta del Servicio Andaluz de Salud, previa

negociacién con las Centrales Sindicales mis

representativas del sector, se establecerin los criterios a

tener en cuenta para la asignacién del Complemento de

Productividad Factof Variable, fijando su cuantia de

conformidad con las disposiciones pregupuestarias

existentes, con el fin de incentivar econémicamente a
agquellos profesionales que participen en programas
sanitarios de cardcter institucional.
Artfculo 7%,.-
1.~ Las cuantfas asignadas al Complemento de
Atencién Continuada, serdn las que se especifican en el
Anexo V.I al V.IV, del presente Acuerdo.
El personal facultativo, Médico Interno
Residente (M.I.R.), percibird con efectos 1.1.1990, el

Complemento de Atencién Continuada, Modalidad "A", seg@n

cuantias establecidas en el Anexo citado Yy gue viene a
sustituir para este colectivo las cantidades acreditadas en

concepto de Guardias Médicas.

Artigulo 8.-

Lag cuantias asignadas al concepto de Guardias

Médicas, seradn las que se especifican en el Anexo VI, del

presente Acuerdo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.-

En los casos de adscripcién durante 1.990 de

personal sujeto a un régimen retributivo distinto del

correspondiente al puesto de trabajo al gque se le adscriba,

percibird las retribuciones que

correspondan al puesto.de

trabajo que desempeiie.

En los casos en los que legalmente sea posible

ocupar provisionalmente puestos de trabajo cuyo sueldo no

coincida con el correspondiente al del grupo de

pertenencia, se percibird un complemento personal por la

diferencia. Si el citado puesto, figurase adscrito a dos o

mas grupos de clasificacién, el complemento citado se

calculard por la diferencia entre el sueldo gque corresponda
al grupo de pertenencia y el del menor de los dos que tenga

asignado el puesto (ANEXO I).

No obstante, el Personal Estatutario que

provisionalmente ocupe plazas de la Relacién de Puestos de

Trabajo del Servicio Andaluz de Salud, percibira las
retribuciones gue le correspondan como tal Personal
Estatutario, segan se establece en la Disposicién

Transitoria del Decreto 291/1988, de 27 de Septiembre.

SEGUNDA .-
Las cuantfas correspondientes a los conceptos del
»

nuevo sistema retributivo se corresponden con la jornada

ordinaria en médulo semanal de 40 horas. El personal que

venga efectuando. jornada de 36 horas semanales o

inferiores, percibira la cuantia de 1los conceptos

retributivos con la reduccién proporcional que en cada caso

sea de aplicacién y segn Anexo VII del presente Acuerdo.

TERCERA.-

Las cuantias de las retribuciones totales a
percibir por el Personal "no Fijo, tanto de caracter
eventunal, asf como interino en base a Normativa

Estatutaria vigente, seran las mismas que la del Personal

de Plantilla de su misma categoria y que desempefie la misma

funcién, con excepcién de los complementos personales y
Trienios.
CUARTA .-~

En situaciones de I.L.T. por Accidente de

Trabajo/Enfermedad profesional y Maternidad, se garantizara

al personal el abono del importe necesario hasta completar

la totalidad de las retribuciones que viniere percibiendo,

tanto por los conceptos fijos y periédicos, como en su caso

por la media aritmética de las cantidades percibidas

durante los tres meses inmediatos anteriores a lJa

la baja, por los conceptos de Atencién Continuada y

Guardias Médicas.

QUINTA.-

Los Funcionarios Sanitarios Locales adscritos a

los Cuerpos de Médicos, Practicantes y Matronas titulares,

no integrados en los Equipos Basicos de Atencién Primaria,

Yy con cupo adscrito de titulares con Derecho a la

Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social, continuarin

percibiendo sus retribuciones con arreglo a la estructura

retributiva que venian manteniendo durante el ejercicio de

fecha de
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1.989, si bien su sueldo base experimentard un incremento

igual al 60% de la diferencia existente entre el sueldo

bage actual reducido y el sueldo base integro establecido

para el Cuerpo de Funcionarios Sanitarios Locales, una vez

aplicados los incrementos porcentuales establecidos por la

Ley de Presupuestos del Estado para el personal al Servicio

de las Administraciones Publicas.

El 40% restante de la citada diferencia se

incorporard al sueldo base durante el

8i bien a los Sanitarios Locales que se encuentren

desempetando  sus funciones en  zonas definidas por la

Administracién Sanitaria, como zonas de especial

aislamiento, se les incorporari el 40% durantc el presente

ejercicio.

Asf pues, el sueldo base del citado personal

funcionario quedarid establecido segin se especifica en el

Anexo VIII.

SEXTA.-
Se autoriza a la Consejerfa de Salud y Servicios

Sociales a adaptar las retribuciones del personal

adscritos al S.A.S. afectado por la

réestructuracién de Servicios Oficiales Veterinarios, en

base a su integracién y teniendo en cuenta las

peculiaridades inherentes a la prestacién de sus servicios.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.j

.Las compensaciones e indemnizaciones derivadas de

la participacién en extraccién y obtencién de sangre,

utilizacién de vehiculos propios del personal de los

Servicios Normales de Urgencia, desplazamientos de

personal sanitario en ambulancias acompatando a enfermos y

desplazamientos de médicos especialistas, se mantendrin,

transitoriamente con el mismo régimen y cuantias

establecido en las Ordenes Ministeriales de 8 de agosto de

1.986 y 4 de diciembre de 1.986.

No obstante, durante el ejercicio de 1.990 seri

objeto de negociacién con las Centrales Sindicales posibles

asignaciones econémicas no contempladas actualmente

{Comida para personal de guardia en E.B.A.P.,

Desplazamientos, Atencién al Area, Utilizacién Vehiculo

Propio, Vacaciones Incentivadas fuera de meses de Verano,

etc.).

SEGUNDA.-

€l Personal Facultativo de los Servicios de

ejercicio de 1.991,

que,

Urgencias (Servicio Especial de Urgencia y Servicio Normal

de Urgencias). percibira la compensacién econémica

correspondiente en concepto de Guardias Médicas de

presencia fisica segGn médulos o fraccién de éstos de

acuerdo con la normativa vigente, en el supuesto de exceso

de jornada gue sobre 1la estatutaria excepcionalmente

pudiera realizar.

TERCERA .-

El personal A.T.S./D.U.E. de los Servicios de

Urgencias percibird por razén de exceso de jornada gque

sobre la estatutaria excepcionalmente pudiera realizar la

compensacién econémica correspondiente en concepto de

horas extraordinarias.

COARTA .-

El personal no Sanitario de los Servicios de

Urgencias percibird por razén del exceso de jornada que
excepcionalmente pudiera realizar la compensacién
econémica correspondiente en concepto de horas

extraordinarias.

QUINTA.-

El personal Auxiliar de Enfermerfa que desempefie
puesto de Técnico Especialista percibird las cantidades
brutas anuales correspondientes al puesto realmente
desempeiado.

SEXTA.-

Hasta tanto se produzca su integracién en los

Equib&s Bisicos de Atencién Primaria, se establece con

caricter transitorio un Complemento de Atencién Continuada
que serd de aplicacién al personal funcionario adscrito al

los cuerpos de Médicos y practicantes titulares y al

personal mnédico de Zona de Medicina General y A.T.S. de

Zona de la Segquridad Social gue desempefien sus funciones en

dreas territoriales sin cobertura de Servicios Normales o

Especiales ~de Urgencia ni de ningdn otro dispositive

especifico para la Atencién Continuada o de Urgencias,

segn Acuerdo suscrito entre la Administracién y los

Sindicatos con feéha 9 de Abril de 1.990.

La percepcién de dicho complemento quedard

condicionada a la opcién individual, de cada uno de los

profesionales afectados, de participar en la realizacién de

turnos de Atencién Continuada .en las zohas gue se

establezcan al efecto por la Administracién Sanitaria.

Agimismo, por la Administracién Sanitaria se

establecers la definicién de aquellos nicleos de poblacién

atendiendo a especiales condiciones geogridficas, de

comunicaciones y de especial aislamiento, su personal
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sanitaris no puede organizarse con otros turnos de Atencién

Continuada, y por tanto deban permanecer durante las

veinticuatro horas del dia prestando asistencia sanitaria.
de este punto tendrén

Los efectos econémicos

vigencia desde el dia 192 del mes siquiente a aguel en que
la Administracién Sanitaria, una vez hecho publico el plazo
turnos de

para realizar la opcién de participacién en los

Atencién Continuada correspondientes, haya recibido el

compromiso escrito de los afectados. Por la Administracién

Sanitaria se comunicard a los interesados resolucién

autorizando la organizacién de turnos de atencién

continuada segin las zonas establecidas.

Las cuantias del citado complemento de Atencién

Continuada para 1.990 serdn las establecidas en el Anexo

IX y serdn revalorizables en los términos que establezcan

las sucesivas normas presupuestarias.
Por el Servicio Andaluz de Salud se adoptaran

las medidas precisas en orden a hacer efectivo lo dispuesto

en el presente punto.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Efectos Econdmicos:

Siempre gque se den los supuestos de hecho

necesarios para el devengo de cada concepto retributivo,

los e¢fectos econémicos sersn de 1.1.1990.

SEGUNDA .- i
Se aprueba en el marco de! presente Acuerdo:
1. Pacto que suscribe el Servicio Andaluz de Salud
Y las Centfales Sindicales firmantes sobre
jornada l;boral en los §ervicios Especiales y

Normales de Urgencias. (Anexo X).

2. Protocolo de Acuerdo para la negociacién de

1.990. (Anexo XI).

3. Acuerdo sobre determinados aspectos que afectan

a personal de E.B.A.P., Sanitarios Locales,

Médicos Generales de Zona y A.T.S. de Zona.

{(Anexo XII).

TERCERA. -
Quedan derogadas cuantas Disposiciones de igual o

inferior rango se opongan al presente Acuerdo.

CUARTA.-

Se faculta al Consejero de salud y Servicios

Sociales y al Director-Gerente del Servicio Andaluz de

Salud para adoptar las medidas precisas en orden a hacer

efectivas las retribuciones segan lo previsto en el

presente Acuerdo.

QUINTA. -

El presente Acuerdo entrard en vigor al dia
siguiente al de su publicacién en el Bsletin Oficial de la

Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de julio de 1990

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andalucia, en funcianes

EDUARDO REJON GiEB
Consejero de Salud y Servicios Socioles, en funciones

l..ANon 1

RETRIBUCIONES BASICAS ( REFERIDAS A 14 MENSUALIDADES ) * H

GRUPO SUELDO ANUAL .;é;ENIO ANUAL
A 122.899 1.720.586 ’ 4.717 66.038
B 104.309 1.460.326 i “3.174 52.836
[ 77.754 1.088.556 o 2.831 39.634
D 63.578 890.092 1.889 26.446
E 58.040 812.?60 1.417 19.838

* Se percibiran en 14 pagas.

E DIFERENCIA POR GRUPO CLASIFICACION DISTINTO AL DE PROCEDENCIA

COMPLEMENTO PERSONAL
GRUPO PUESTO TRABAJO GRUPO PERTENENCIA DIFERENCIA GRUPO #
B: 104.309 18.590
A 122.899 C: 77.754 45.145
D: 63.578 59.321
E: 58.040 64.859
C: 77.754 26.555
B: 104.309 D: 63.578 40.731
E: 58.040 46.269
C: 77.754 D: 63.578 14.176
E: 58.040 19.714
0: 63.578 E: 58.040 5.538
P Se percibiri en 14 pagas.
ANEXO II
l COMPLEMENTO DE DESTINO H
NIVEL _IMP. ANDAL IMP. MENSUAL (12) IMP. MENSUAL(14)
30 1.295.016 107.918 92.501
29 1.161.612, 96.801 82.972
28 1.112.748 92.729 79.482
27 1.063.884 88.657 75.992
26 933.348 77.779 66.668
25 828.096 69.008 59.150
24 779.232 64.936 $5.659
23 730.380 60.865 52.170
22 681.504 56.792 48.679
21 632.748 52.729 45.196
20 587.748 48.979 41.982
19 557.712 46.476 39.837
18 527.712 43.976 37.694
17 497.676 41.473 35.548
16 467.688 38.974 33.406
15 437.652 36.471 31.261
14 407.640 33.970 29,117
13 377.616 31.468 26.973
12 347.580 28.965 24.827
11 317.604 26.467 22.686
10 287.580 23.965 20.541
9 272.580 22.715 19.470
8 257.544 21.462 18.396
7 242,556 20.213 17.325
6 227.532 18.961 16.252
5 212,520 17.710 15.180
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Conductor;Costurera; Carpintero; Calefactor:
Calefactor horno crematorio; Conductor Instalac.;
Celador conductor vehiculo especial camillero;
Celador conductor vehiculo especial; Celador-Cond.:

i NIVEL COMPLEME DE DESTINOJ Monitor;Locutor; Albafil; Conductor veh. esp.
camillero; Conductor veh. especial.

NIVEL UE. TRABAJO
PUESTO DE BA 13 Celador; Celador Encargado Lavanderia; Celador
29 . G te. Encargado Turno; .Celador‘Aunlxar Autopsias;
Director en.sn € Celador Animpalario Experimental; Celador Serv.Grales
28 . Director Médico; Jefe Departamento Facultativo; Celador Cuidados Especiales; Pinche; Fogonero;

Lavandera; Planchadora; Peén, Limpiadora;

Jefe Servicio Facultativo. .

27 Subd. Médico; Director Econémico-Administrat./
Director Servicios Generales;Dtor. Enfermeria;
Director Distrito; Coord. Prov. Unidad Med. Fam. ANEXO II1
y Comunitaria;Coord. Area Salud Mental;Director . COMPLEMENTO ESPECIFIQO . )
Centro Regional Transf. Sanguineas; Coord. Téecn. DED.EXCLUSIVA (D.1} F.R.P. PUESTO DE TRABAJO
del Sistema de Comunicaciones. . tawwAny AR
26 Subd. de Enfermeria; Subd. Econém.-Administ./ 2.923.560 0 DIRECTOR GERENTE HOSPITAL G.l.
Subd. Servicios Generales; Jefe Servic.Adm.; .
Director Ambulatorio/Jefe S.E.D.; Jefe Sec- 2.522.280 0 D1RECTOR MEDICO HOSPITAL G.l.
cién Facultativo; Director Centro Area Transf.
Sang.; Coordinador Progr. Sector.; Coordinador 2.522.280 0 DTOR.EC.ADM./SERV.GRALES G.l.
Unidad Salud Mental; Responsable Gestoria
- Usuario;Jefe de Unidad de Nutr.Clinica y Diet.Hosp; 2.350.308 0 DIRECTOR GERENTE HOSPITAL G.2.
Coord. Prov. Rehabil.Salud Mental; Director Centro ECTOR
Prov. Comunicaciones Sanitarias; Administrador 2.121.012 0 COORDINADOR PROGRAMAS SECTOR.
Distrito; Coord. _E"f' Distrito. 2.121.012 0  COORDINADOR AREA SALUD MENTAL
25 Dtor. Centro Salud; Administrador C.R.T.S.: Coord.
‘ " ‘ 2,121. . 0 DIRECTOR CRTS
Epidemiologia y Programa; Médico Coord. Comunica- 21.012 .
cién Sanitaria. 2.121.012 0 SUBDIRECTOR MEDICO HOSP. G.l.
2.121.012 0 DIRECTOR MEDICO HOSPITAL G.2.
- 2.121.012 0 SUBD.EC.ADM./SERV.GRALES G.1l.
ANEXO It 2.121.012 0 DTOR.EC.ADM./SERV.GRALES G.2.
2,006. 0 DIRECTOR ENFERMERIA G.l.
I NIVEL COMPLEMENTO DE DESTINO ﬂ 392
P’ 1.834.380 0 DIRECTOR GERENTE HOSPITAL G.3.
- U .
RIVEL PUESTO DE TRABAJO 1.646.964 0 COORDINADOR UNIDAD SALUD MENT.
. 1.646.964 0 COORD.PROV.REHAB.SALUD MENTAL
24 Jefe_ Seccidén Administ.;Admdor.Ambulatorio/S.E.U.;
Tgcnxco Salud Piblica Medicina Familiar y Comunit.; 1.605.096 0 SUBDIRECTOR ENFERMERIA G.1.
Administrador Centro Area Transfusiones Sanguineas;
Méd. General EBAP; Médico odontoestomatélogo EBAP: 1.605.096 [ DIRECTOR ENFERMERIA G.2.
Médico Pediatra EBAP; Adjunto/Especialista Area:
ngquxatra F:E-A.; Farmaceutico F.E.A.: ANEXO IIX
onlggo, Fxs‘}co: Ps;cc_slogo; Médico SEU/SNU/MUH ; COMPLEMENTO ESPECIFICO -
Técnico Funcién Administ.;Técnico/Ingeniero Super. DED.EXCLUSTVA (D.1) F.R.D. PUESTO DE TRABAJO
Mantenimiento/Electromedicina: Bibliotecario; (ANUAL) {ANUAL)
Médico General Hospital; FEA Nutr.Clinica y Dietet. ALY Y e
Hospital; Bromatologo; Radiogquimico FEA; Coord.
Medicamentos; Jefe Bloque Enfermerfa; Técnico Salud; 1.605.096 0 SUBDIRECTOR MEDICO HOSP.G.2.
Unidad Docente; Coord. Educacién Salud; Coord.
Sanidad Ambiental; Titulado Superior 1.605.096 0 DIRECTOR MEDICO HOSPITAL G.3.
23 Di;ector Técnica Escuela Enfermeria; Enfermera 1.605.096 0 SUBD.EC.ADM./SERV.GRALES G.2.
Jefe Ambulatorio; Matrona Jefe/Adjunta; Terapeuta DTO!
< ! i . . .EC. . V.GRALES G.3.
Ocupacional Jefe/Adjunto; Enfermera Jefe/Subjefe o 1.605.096 0 R.EC,ADM./SERV.GRALES
Adjunta; Fisioterapeuta Jefe/Adjunta . 1.582.164 0 DIRECTOR CATS
22 Supervisora Enfermerfa; Matrona;Adj. Enf. Centro 1.514.880 0 DIRECTOR DISTRITO G.l.
Salud; Secretaria Estudio E.U.E.
. . 1.514.880 0 DTOR.AMBULATORIO/JEFE S.E.U.
21 D_xplomado Enfermeria ATS; Terapeuta Ocupacional
Diplomado Enfermeria-Profesor E.U.E.; 1.297.440 0 SUBDIRECTOR MEDICO HOSP.G.3.
Fisioterapeuta; Ingeniero Técnico: Profesor EGB °
Maestro Industrial; Técnico Medio de Func.Admin.: 1.272.000 0 RESPONSABLE GESTORIA USUARIOS
Técnico Promoc. Donac. Sanguin.:;Trabajador Social
Practicante APD; Dipl.Enf.(Plaza Esp.}:Programador; 1.261.140 1.167.720 JEFE DEPARTAMENTO FACULTATIVO
hsistente Social. 1.261.140 1.045.008  JEFE SERVICIO FACULTATIVO

1.146.480 603.984 JEFE UNID.NUTR.CL.Y DIETET.H.
} ANEXOII | 1.146.480 603.984 JEFE SECCION FACULTATIVO
1.146.480 : 275.148 DIRECTOR CENTRO SALUD
ﬂ NIVEL COMPLEMENTO DE DESTINO l 1.146.480 275.148  COORD.MEDICO COMUNIC.SANITAR.
NIVEL PUESTO DE TRABAJO 1.146.480 ] SUBD.EC.ADM./SERV.GRALES G.3.
1.130.640 0 COORD .PROV . UNIDAD MED.FAM.Y C.
ANEXO ITT
18 Jefe Personal Subalterno; Gobernanta; Jefe Cocina; COMPLEMENTO ESPECIFICO
Controlador Suministros; Jefe Grupo Administr. DEU.EXCLUSIVA (D.T) F.R.P. PUESTO DE TRABAJO
17 i L (ANUAL) (ANUAL)
Jefe Equipo Administr.; Técnico Especialista; = | === ===-=mm s oo oo e
Encargado Pers. Oficio; Jefe Taller; Cocinero:
Agmxnxstratxvo; Técnico Especialista Ortopedia; 1.031.844 282.360 NUTR. CLINICA Y DIETETICA FEA
Técnico Espec. Logofoniatria; Coord. Aux. Enf r
nlc H . . erm;
Auxiliar Enfermeria (Funciones Técn. Espec.). 1.031.844 282.360 Fistco
15 ' :uxillfiar Enfermeria; Auxiliar Ortopédico; 1-031.844 282.360 BIOLOGO F-E-A.
elefonista; Auxiliar Administr.; Aux. Adm.-O|
i . . .-Oper. 1.031.844 282.360 [y .E.a.
Eg.Mec.; Telefonista Encarg.Hosp./SEU; Tapicero; ’ . ARMACEUTICO F.E.3
Pintor;Peluguero; Operador Maguina Imprimir; 1.031.844 282.360 ADJUNTQ/ESPECIALISTA AREA
Mgcénlco;Jardxnero;Fothraf.o,- Fontanero; Electri- . . ’ ’
cista; Conductor Encargadq Pargue Mévil; 1.031.844 282.360 RAUIOQUIMICO F.E.A.
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1.031.844 282,360 PSIQUIATRA F.E.A. 412.128 JEFE EQUIPO ADMINISTRATIVO
1.031.844 175.596 MEDICO SEU/SNU/MUH Y '330.264 CELADOR AUX. AUTOPSIAS
1.031.644 175.596 MEDICO GENERAL HOSPITAL 0 328.044 PROGRAMADOR
1.031.844 4 MEDICO PEDIATRA E.B.A.P. o 311.760 TECNICO MEDIO FUNC. ADMINISTR.
1.031.844 0 MEDICO GENERAL E.B.A.P. 0 300.000 ENCARGADO PERSONAL OFICIO
1.031.844 0 MEDICO ODONTOESTOMATOLOGO EBAP 0 284.232 ADMINISTRATIVO

955.524 178.620 PSICOLOGO 0 275.148 TERAPEUTA OCUPAC. JEFE O ADJ.
917.196 0 SUBDIRECTOR ENFERMERIA G.2. 0 275.148 DIRECTORA TECNICA ESCUELA ENF.
917.196 0 DIRECTOR ENFERMERIA G.3. 0 275.148 ENFERMERA JEFE,SUBJEFE O ADJ.
825.468 0 DIRECTOR DISTRITO G.2. 0 275.148 INGENIERO TECNICO
825.468 0 DIR.CENTRO PROV.COMUNIC.SANIT. 0 275.148 FISIOTERAPEUTA JEFE O ADJUNTA
ANEXU_ L1T 0 275.148 MATRONA JEFE O ADJUNTA
COMPLEMENTO ESPECIFICO
DED.EXCLUSIVA (D.I} F-R.P. PULESTO DE TRABAJO 0 258,568 ELECTRICISTA
(ANUAL) {ANUAL}
____________________________________________________________________ 0 258.588 CARPINTERO
825.468 [} COORD.TECN.SISTEMA COMUNICAC.
687.868 0 DIRECTOR DISTRITO G.3. COMPLEMENTO Espsc1€1c3§§ig‘lll
687.888 0 SUBDIRECTOR ENFERMERIA G.3. DED.EXCLUSIVA (D.I} F.R.P. PUESTO DE TRABAJO
(ANUAL} (ANUAL)
687.868 0 COORD.ENFERMERIA DISTRITO G.l.  ~- " "= = =--ooommsoomssmssmoross o ooomomsosmoo oo
687.888 0  ADMINISTRADOR DISTRITO G.l. 0 258.588  CALEFACTOR HORNO CREMATORIO
687.808 0 ' COORD.EPIDEMIOLOGIA Y PROG.G.l 258.568  CALEFACTOR
687.888 0  ADMINISTRADOR AMBULATORIO/SEU. 0 258.588  ALBARIL
687.888 0 ADMINISTRADOR CRTS 0 256.588 CONDUCTOR INSTALACIONES
687.888 0  JEFE SERVICIO ADMINISTRATIVO 0 258.588  TAPICERO
629.412 0  TECNICO SALUD UNIDAD DOCENTE .0 258.588 PINTOR
629.412 o TECN.SALUD PUBL.MED.FAM.Y COM. ¥ 258.588  OPERADOR MAQUINA IMPRIMIR
629.412 ¢  COORD. EDUCACION SALUD G.1. o 258.588 MECANICO
629.412 0  COORD. SANIDAD AMBIENTAL G.l. 0 258.588  JARDINERO
629.412 0 COORD.MEDICAMENTO DISTRITO G.l 0 258,588  FONTANERO
619.104 0 JEFE SECCION ADMINISTRATIVO 0 ?52.288 AUX.ADMIN.OPERADOR EQUIPO MEC.
496.512 o JEFE BLOQUE ENFERMERIA 0 252.288 AUXILIAR ADMINISTR. TAQUIGRAFO
412.728 o COORD. EDUCACION SALUD G.2. 0 243,756 COORD. AUXILIAR ENFERMERIA
0 240.792 CELADOR ENCARGADO TURNO
COMPLEMENTO ESPECIFICSNEXO 11 0 240.792 CELADOR ENCARG. LAVANDERIA
'nen.f:SEHE}VA (D.I) (:ﬁﬁizi PUESTO DE TRABAJO 0 235.476 CELADOR ANIMALARIO EXPERIMENT.
------------------------------------------------- [} 231.720 JEFE PERSONAL SUBALTERNO
412.728 0 COORD. SANIDAD AMBIENTAL G.2.
412.728 0 COORD .MEDICAMENTO DISTRITO G.2 ANEXO 111
412.728 0  COORD.ENFERMERIA DISTRITO G.2. unb.nxggzggs:ETE?lfSPECIFIg?R.p. ) PUESTO DE TRABAJO
412.728 0 ADMINISTRADOR DISTRITO G.2. ___-f?f?ﬁfl______________5559551 ____________________________________
412.728 0 COORD.EPIDEMIOLOGIA Y PROG.G.2 0 226.512 CELADOR SERVICIOS GENERALES
412.728 0 ADMINISTRADOR CATS 0 208.536  AUXILIAR ADMINISTRATIVO
412.728 0 ADMINISTRADOR CATS 0 206.712 AUX.ENF.(FUNCIONES TEC.ESPEC.)
390.240 310.392 TECNICO FUNC. ADMINISTRATIVA o 206.364 MAESTRO INDUSTRIAL JEFE EQUIPO
390.240 216.864  BROMATOLOGO ° 206.364  JEFE TALLER
390.240 216.864 TECNICO SUP.MANT./ELECTROMED. 0 206.364 ENFERMERA SUPERVISORA
390.240 216.864  INGENIERO SUPERIOR 0 206.364  SECR.ESTUDIO ESCUELA ENFERMER.
390.240 216.864 TITULADO SUPERIOR 0 206.364 ADJUNTO ENFERM. CENTRO SALUD
390.240 175.596 BIBLIOTECARIO 0 199.440 CELADOR CUIDADOS ESPECIALES
366.000 0 COORD.ENFERMERIA DISTRITO G.3. 0 198.600  COND.VEHIC.ESPEC.CAMILLERO
366.000 0 ADMINISTRADOR DISTRITO G.3. ] 198.600  CELAD.COND.VEH.ESP.CAMILLERO
318.000° 0  COORD.EPIDEMIOLOGIA ¥ PROG.G.3 0 195.456  TECNICO ESP. LOGOFONETRIA
300.000 o COORD. EDUCACION SALUD G.3. 0 187.620 CONTROLADOR DE SUMINISTROS
COMPLEMENTO ESPECIFIC%EEXQ_lLL . 0 182.232 JEFE COCINA
DED.?::E:E:VA (D.1) (:ﬁgiz; _PUESTO LE TRABAJO 0 181.692 CELADOR
----------------------------------------------------- 0 178.236 GOBERNANTA
300.000 0 COORD. SANIDAD AMBIENTAL G.3. o i54.e4s LIMPIADORA
300.000 0 COORD .MEDICAMENTO DISTRITO G.3
[} 462.204 JEFE GRUPO ADMINISTRATIVO
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ANEXO
COMD'LEMENTO ESPECIFICO
DED.EXCLUSIVA (D.1)} P.R.P. PUESTO DE TRABAJO
(ANUAL) (ANUAL)

0 154.848 PEON

0 154.648 PINCHE -

0 154.848 PLANCHADORA

0 154.848 FOGONERO

0 154.848 LAVANDERA

0 136.720  COND.ENCARGADO PARQUE MOVIL

k 0 109.344 COND. VEHICULO ESPECIAL

0 109.344 CELADOR COND.VEHRICULO ESPECIAL

0 101.076 TELEFONISTA ENCARG.HOSP./SEU

0 99.744 TECNICO ESPEC. ORTOPEDIA

0 93.696 AUXILIAR ENFERMERIA

0 64.272 LOCUTOR

0 64,272 CONDUCTOR

] 64.272 COSTURERA

0 64.272 CELADOR CONDUCTOR

0 64.272 MONITOR

] 64.272 TELEFONISTA

ANEXO 111
COMPLEMENTO ESPECIFICO
OED.EXCLUSIVA (D.1) F.R.P. PUESTO DE TRABAJO .
(ANUAL) (ANUAL) .
L] 64.272 PELUQUERO
0 1 64.272 FOTOGRAFO
'» 0 64.272 AUXILIAR ORTOPEDICO

0 63.096 DIPLOMADO ENFERM.(PLAZA ESPEC)
0 "63.096  FISIOTERAPEUTA
0 36.000 DIPLOMADO ENFERM./A.T.S.
0 36.000 TERAREUTA OCUPACIONAL
0 36.000  PRACTICANTE A.P.D.
0 36.000 DIPLOMADO ENFERM.-PROF.E.U.E.
0 36.000 MATRONA
0 " 8.256 TECNICO ESPECIALISTA

[ AREXO IV g

, PRODUCTIVIDAD FACTOR FIJO. PERSONAL E.B.A.P. '

C.2. EN LOS EQUIPOS DE SALUD MENTAL DE DISTRITOS
A.T.S.-D.U.E./TRABAJADORES SOCIALES/AUX.ENFERMERIA

M.l.: 1 Entidad de Poblacién = 12.322 Ptas/mes
M.2.: 2 a6 " b " = 16.061 Ptas/mes
M.3.: 7 a 11 - - " = 22.550 Ptas/mes
M.4.: Mas de 12 * - - = 30.122 Ptas/mes

OBSERVACIONES: Se percibird én 12 pagas.

A) POR POBLACION ASISTIDA
A.l. MEDICO GENERAL:

De 501 a 625
De 626 a 750 "
Mia de 750 -

Hasta 500 T.D.A.S.* adscritos (]

5.389 Ptas/mes
- 10.777 ptas/mes
- .16.166 Ptas/mes

* T.D.A.S.= Titulares Derecho Asistencia Sanitaria.

B.1. MEDICO GENERAL: **
- D.1. Menos 10%

D.3. Mis del 13%

B.2. MEDICO PEDIATRA ***
P.l. Menos 10%

P.2. Entre 10% y 12%
P.3. Entre 12% y 14%
P.4. Mas del 14%

D.2. Entre el 10% y el 13%

B) POR ESTRUCTURA DE POBLACION

2.695 Ptas/mes
5.389 Ptas/mes
8.105 Ptas/mes

** % Sobre el total poblacién Z.B.S. mayores 65 afos.

12.267 ptas/mes
19.147 ptas/mes
21.440 ptas/mes
27.172 Ptas/mes

*** % Sobre el total poblacién Z.B.S. menores de 7 aflos.
B.3. MEDICO ODONTOESTOMATOLOGO

E.l.: Menos de 15.000 habitantes.......= 16.371 Ptas/mes
E.2.: De 15.000 a 22.000 habitantes..
E.3.: M&s de 22.000 habitantes ......

18.886 Ptas/mes
22.891 Ptas/mes

G.4.: Mis de 7 *

C) POR DISPERSION GEOGRAFICA

C.1. MEDICO GENERAL/PEDIATRA/ODONTOESTOMATOLOGO
A.T.S-D.D.E./FISIOTERAPEUTA
MATRONAS /TRABAJADORES SOCIALES
Z£.B.S. constituida por:

G.l.: 1 Entidad de Poblacién = 10.941 Ptas/mes
G.2.: 2 a3 - - - = 14.905 Ptas/mes
G.3.: 4 a7 - " " = 21.783 Ptas/mes

29.809 Ptas/mes

!7 COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA l

PERSONAL E.B.A.P.

1.- MODALIDAD A * CUANTIA ANUAL CUANTIA MENSUAL
Médico Gral./Pediatra/Odontoest. 96.303 6.025

ATS-DUE/Fisioterapeuta/Matrona
Trabajadores Sociales 206.369 17.197

* Se percibird en 12 pagas (No proceder3 prorrateo de esta
Modalidad A, ni en Paga Extra ni Vacaciones!.

2.- MODALIDAD B: (MODULO: De 1 h. hasta 51 h.) *
Médico Gral./Pediatra 759.155 63.263
ATS-DUE/Matrona 488.588 40.716
* La fraccién de M6dulo se abonard en la fraccién resultante

Los efectos econémicos de esta medida serdn a partir del dia
19 del mes siguiente de la entrada en vigor del presente Acuerdo.
3.~ MODALIDAD B: (MODULO: Exceso sobre 51 horas)

El exceso de horas sobre las 51 establecidas se compensaran

por médulos de 17 horas o proporcionalmente a estos a razén

de:

19) Médico Gral./Pediatra: 8.433 pts. M4dulo de 17 horas.
2¢) Personal ATS-DUE/Matrona: 5.428 pts. Mddulo de 17 horas.

Procederi prorrateo de esta Modalidad B en Pagas Extras y

Vacaciones.
ANEXO V.II
[7 'COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA I

PERSONAL NO FACULTATIVO
MODALIDAD A *
N? de horas mensuales GRUPO CUANTIA SEMANAL
prestadas en turno se-
manail de noche.

12.000.- ptas.
9.750.- ptas.
8.550.- ptas.
8.550.~ ptas.

1?) Hasta 70 horas

7.550.~ ptas.
7.320.~ ptas.
7.110.- ptas.
7.110.- ptas.
* Los médulos fijados corresponden a una jornada semanal
media de 35 horas nocturnas. En los supuestos en gque dicha
jornada fuera realizada s6lo en parte, la cuantfa se
reducird proporcionalmente a lag horas efectivamente
realizadas. El exceso de horas sobre cuatro semanas hasta
completar los dias del mes correspondiente, se calcuiari
en 1la parte proporcional segdn el médulo de hasta 70
horas.

Procederd prorrateo de esta Modalidad A en Pagas Extras
y Vacaciones.

29) Entre 71 y 140 horas

moOWw moanw

MODALIDAD B8 **

GRUPO DOMINGOS Y FESTIVOS
B 1.450.- ptas.
[ 1.350.- ptas.
] 1.250.- ptas.
E 1.250.- ptas.

Corresponderd su asignacién al personal que preste
servicios en Domingos y Festivos, siempre que el numero de
horas realizadas en cualquiera de los turnos establecidos
en tales dfas sea igual o superior a 7 horas.

** El personal no facultativo de los Servicios de
Urgencias cuando realicen turnos de 24 horas en Domingos o
Festivos percibir4d por esta Modalidad "B", el importe
correspondiente a dos Médulos completos seglin grupo de
clasificacién. )

No procederd prorrateo de esta Modalidad B, en Pagas
Extras ni Vacaciones.
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COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA I

MODALIDAD A CUANTIA ANUAL(1.104 H.) CUANTIA MENSUAL(92 H.)

M.I.R. 19. 900.144 75,012
M.I.R. 29, 954.972 79.581
M.I.R. 32 y sucesivos 1.011.996 84.333

Se abonard en 12 pagas.

ABONO PRESTACION ADICIONAL DE SERV. AL SOBREPASAR LAS 92 H./MES.

MODULO 17 HORAS *

M.I.R. 19. 7.672
M.I.R. 20, 8.165
M.I.R. 3° y sucesivos B.657

Se abonard en 12 pagas.
* La fraccién de Médulo se abonars en la fraccién resultante.

No procederd prorrateo de esta Modalidad A ni en Pagas Extras,
ni en Vacaciones

"ANEXO V.IV H

[7 COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUDADA u

PERSONAL A.T.S./D.0.E. Y ADX. ENFERMERIA EN EQDIPOS DE
TRANSPLANTES, PERFUSIONISTAS, BEMODINAMICA E
' HISTOCOMPATIBILIDAD. .

A.T.S./D.U.E 40.736 ptas./mes

Aux. Enfermerfa 25.000 ptas./mes

Este personal percibird la cantidad asignada, en
concepto de Atencién - Continuada, por prestacién de
servicios de presencia fisica de hasta 67 horas mensuales
por encima de la Jjornada legal ordinaria de 40 horas
semanales. Si dicha prestacién se realiza en alerta
localizada se efectuaran 134 horas mensuales. Los
servicios afectados se estructuraran de forma que puedan
dar cumplimiento en cuanto el ntimero de horas que deba
prestar cada A.T.S./D.U.E y Auxiliar de Enfermerfa, con el
fin de que en lo posible no se sobrepase el nimero de
horas ni la cantidad mensual establecida.

El abono del Médulo mensual asignado al personal
Auxiliar de Enfermerfa seri con efectos del dfa 12 del mes
siguiente a la aprobacién del presente Acuerdo.

No procederid prorrateoc de
Extras, ni en Vacaciones.

este Complemento ni en Pagas

E GUARDIAS MEDICAS J

CATEGORIA }MODULO/H *{ PRESENCIA FISICA G. LOCALIZ.
50%
pPersonal Facultativo 12 14.930 7.465

* La fraccién de médulo se abonard en la fraccién resultante.

pProcederd el prorrateo de Guardias Médicas en Pagas Extras
y en Vacaciones.

ANEXO VII

TABLA % REDUCCION RETRIBUCIONES EN JORNADA INFERIOR A’ E

40 HORAS SEMANALES AI

3] HOFAS cveseosencancasasescansanansse 17,50
30 HOIFAS esevessencevesrascsscccssensse 75,00
29 HOFAS evevoveoncsacscassnsoonascasss 12,50
28 HOFAS sveneesenssnoacensanvavarsssse 10,00
27 HOPAS evvvoncsacensssensasanssasases 67,50

P T LR R R I B

22 HOFAB eveesonseasasonsansnorssncenss 955,00
2] HOFAS sevevonvenncnsasassnsscserssss 52,50
20 HOFAS cesevoesceacsvsnsassasensasssss 50,00
19 HOLFAS cvevvravevsenssscssasencaresss 48,50
18 Horas eiacccasoasennensaaa 47,00
17 Horas
16 Horas
15 Horas
14 Horas
13 Horas
12 HOLAS +eevancanassancvsvoenssssnnsns 38,00
11 HOras .ecoeacans O L P 1

90 GO OO JF OF P P 0P JP P 0P 9 Jf OF IO JP P P JP JF 0P I P IP IP JP IP JP 0P IF of

10 HOLAS +cevecrooanasnvanssasenssessens 35,00

H ANEXO VIII

SUELDO BASE DE FUNCIONARIOS SANITARIOS LOCALES
ADSCRITOS A LOS CUERPOS DE MEDICOS, PRACTICANTES Y
MATRONAS TITULARES (S.D.H.) NO INTEGRADOS EN E.B.A.P.

CATEGORIA CUANTIA/MES CUANTIA ANUAL*
Médico Titular 93.396 1.307.544
Practicante Titular 76.393 1.069.502
Matrona Titular 76.393 1.069.502

* Inclufdas pagas extraordinarias

COMPLEMENTO ATENCION CONTINUADA PERSONAL SANITARIO
NO INTEGRADO EN E.B.A.P. (SEGUN OPCION Y EN LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS)

ZONAS CATEGORIA CUANTIA/MES| CUANT.ANUAL*
Zonas con turnos| Médicos 27.500 330.000
organizados de
At. Continuada ATS/DUE 22.000 264.000
Zona de especial| Médicos 50.000 . 600.000
Aislamiento ATS/DUE 40.000 480.000

* Cémputo en 12 mensualidades. No procederi prorrateo
ni en Pagas Extras, ni en Vacaciones.
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l ANEXO X l

PACTO QUE SUSCRIBE EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD Y LAS
CENTRALES SINDICALES FIRMANTES SOBRE JORNADA LABORAL EN LOS

SERVICIOS ESPECIALES Y NORMALES DE URGENCIAS.

El Servicio Andaluz de Salud ha mantenido diversas

reuniones con las Centrales Sindicales representativas, en

orden a la determinacién de la jornada real de trabajo en los

Servicios de Urgencia. en un intento de dar respuesta a la

problemitica surgida con motivo de las distintas

interpretaciones que venfan efectusndose de la Circular de la

Consejerfa de Salud y Consumo n? 4/86 y de la Nota Circular

de la R.A.S.S5.5.A. del mismo nemero.

Finalizadas las mismas, procede que se fijen los

criterios al respecto, lo que se efectfa de acuerdo con la

interpretacién que del problema controvertido establece el

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en reiteradas

Sentencias que parten de la de fecha 30 de Octubre de 1.989,
ge la Sala de lo social de sevilla, las® cuales no vienen

sino a ratificar el criterio constantcmente sostenido por el

Servicio Andaluz de Salud en aquellas reuniones.

Consecuentemente el personal de estos Servicios de

Urgencia ademids de los descansos legalmente establecidos

tiene derecho  a disfrutar aquel los otros que

reglamentariamente figuren en cada momento determinado, y

durante todos ellos serdn objeto de la oportuna sustitucién

para que el Servicio gquede debidamente atendido.

tales

No obstante, en los supuestos en gque

sustituciones no puedan, en todo o en parte, llevarse a cabo,

propios titulares lo que

el Servicio serd atendido por los

generarid a su favor la correspondiente compensacién econdémica

por el exceso de jornada que se realice, determindndose la

misma conforme el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

tiene sefalado.

Para equilibrar el desfase entre la jornada exigible

al personal sanitarioc y la exigible al personal no sanitario

estando todos sometidos al especifico sistema de

funcionamiento de los Servicios de Urgencias en el gque ambos

colectivos prestan de hecho la misma jornada real de trabajo,

se acuerda entender como similar la jornada de trabajo del

personal no sanitario sin merma por ello de sus

retribuciones, mientras figure destinado en estos Centros,
por lo gque tal jornada no tiene el cardcter de consolidable
para la persona afectada.

Servicio

Acuerdo firmado en representacién del

Andaluz de Salud, por D. Francisco Salamanca Poyato; por

CC.00., DA, cCarmen Santiago Vallecillo; por U.G.T., D.

Enrique Gémez de Tejada; por C.S5.I.F., D. Tomds de Haro.

PROTOCOLO OE ACUERDO PARA NEGOCIACION 1990

En Sevilla, a 2l de Junio de 1990, en el marco de la Mesa

Sectorial de Sanidad del Servicio Andaluz de Salud, la

Direccién Gerencia del SAS y las Centrales Sindicales

firmantes acuerdan, mediante este Documento, iniciar

negociaciones, con el fin de marcar las lineas generales del
plan de Sectorial, para

trabajo de la Mesa el presente

ejercicio.

1.- ASPECTOS RETRIBUTIVOS.

Por Ley de Presupuestos del Estado se fijari el incremento

retributivo para el personal al servicio de las

Administraciones Pablicas. Al margen de este ‘incremento

general, por el Servicio Andaluz de Salud se plantean, para
Su negociacién con las Centrales Sindicales, los siguientes
objetivos retributivos para 1990:

1.1.- sistema

Adaptacién y aplicacién_ progresiva del

retributivo establecido en el Real Decreto Ley 3/1987, de

11 de Septiembre, a los colectivos gue, en la actualidad,

se rigen por la Orden Ministerial de B de Agosto de 1986

{cupo y zona).
Complementos de pesting

1.2.- Revisién de los niveles de

que, con caricter minimo. quedarin como se expresa en la

siguiente tabla:

PUESTO ACTUAL 1990
Jefe de Servicio Facultativo 26 28
Jefe de Seccién Facultativo 24 26
F.E.A., Méd.EBAP, otros Tit.Sup. 22 24
Médico S.U., Fac. Gral.Hosp., MUH 21 24
Matrona 20 22
DUE, Fisoterapeuta, Ter.Ocupacional
y otros Titulados Medios 18 21
Técnicos Especialistas, Administr.
y otro Personal de Grupo C 12 17
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Auxiliares de Enfermerfa, Aux.

Administrativos Y otro Pers.Grupo D 11 15

Personal Grupo E 10 13

1.3.- Adaptacién de¢ los niveles de Complemento de Destino
correspondientes a  los cargos

incrementos asignados en la

intermedios, en base a los

tabla anterior a los puestos

bdsicos.

l.4.- En relacién con los Médicos Internos y Residentes,

inclusién en el Acuerdo sobre Retribuciones para 1990 de

la percepcién del Complemento de Atencién Continuada

(Modalidad A), que viane a sustituir, para este

colectivo, las cantidades acreditadas por el concepto de

Guardias Médicas.

1.5.~ Adecuacién retributiva del colectivo de Sanitarjos

Locales, en el sentido establecido en el Acuerdo firmado

el 9 de Abril de 1990 entre el SAS y las Centrales

Sindicales.

1.6.- Estudio conjunto con las Centrales Sindicales

representativas y elevacién al érgano competehte de la

Junta de Andalucia de una propuesta de integracién del

personal' Veterinario adscrito al SAS afectado por la

reestructuracién de servicios oficiales veterinarios con

respecto- al resto de 1los colectivos integrados en los

E.B.A.P.

1.7.- Asignacién, para los Auxiliares de Enfermeria gque

desempefien puesto dé Técnico Especialista, de las
cantidades brutas anuales éorrespondientes al puesto

realmente desmpeiiado.

1.8.- Adecuacién, en base a la creciente complejidad

técnica e importancia del mantenimiento de los centros

sanitarios, del complemento DRPIF actualmente percibido

por €l siguiente personal de mantenimiento: albahiles,

calefactores, calefactores de horno crematorio,

carpinteros, conductores de instalaciones, electricistas,

fontaneros, jardineros, mecdnicos, operadores de midquina
de imprimir, pintores y tapiceros.

1.9.- Existirdn dotaciones presupuestarias especificas

para incentivar econémicamente a aquellos profesionales

de caracter

que participen en programas sanitarios
ingtitucional.
1.10.- En el marco del Acuerdo °~ Retributivo, se

establecerdn nuevos plazos para la solicitud de percepcién

del Complemento de Dedicacién Exclusiva, de acuerdo con la

normativa actualmente vigente.

1.11.- Se crean los siguientes Grupos de Trabajo para

estudio de aquellos aspectos funcionales, organizativos y

retributivos que se especifican:

buscando la asignacién de

A Complemento Especifico,

los diferentes factores de penosidad, dificultad,

responsabilidad, incompatibilidad y dedicaci6n de los
diferentes puestos de trabajo a sus contenidos
funcionales reales y, consecuentemente, la asignacién

retributiva gue mis se ajuste a ellos.

B Atencién Continuada,. buscando la formulacién

" organizativa, asistencial y retributiva mis acorde a la

realidad de cada centro, tanto en atencién primaria,

como en asistencia especializada, e intentando hacer

compatibles las necesidades asistenciales con las

situaciones personales de edad, jornada laboral,

descansos, etc...

C Otros aspectos retributivos adicionales, en los que

se incluye el estudio de posibles asignaciones

econémicas no contempladas actualmente (comida para

personal de guardia en EBAP, desplazamientos, atencién

al Area, utilizacién de vehiculo propio, vacaciones

incentivadas fuera de meses de verano, etc...).

D Productividad Fija en Atencién Primaria, estudiando

la readecuacién en base a criterios poblacionales,

demogrédficos o geogrificos, as{ como los colectivos a

los que directamente afecten estos condicionantes en la
realizacién de sus tareas profesionales.
1.12.- Tratamiento

econémico de las situaciones de ILT,

reconociendo el prorrateo de guardias médicas y atenci6n

continuada, en el supuesto de que la ILT se produzca como

consecuencia de accidente de trabajo, enfermedad

profesional o baja maternal durante el periodo legalmente

establecido.

1.13.- Devengo de los trienios a mes vencido, para el

personal que actualmente comienza a devengarlo a afio
férmula comienza aplicable a partir

vencido. Esta a ser

del momento de la entrada en vigor del Acuerdo de Consejo
de Gobierno sobre retribuciones del personal del SAS, sin
que quepa reconocimiento de ningtin tipoc de retroactividad

en caso alguno.
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2.- OTROS ASPECTOS_NO RETRIBUTIVOS.

Siendo objeto de negociacién, en estos momentos, en el

marco de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracién

del Estado, un conjunto de medidas relacionadas con

modificaciones estatutarias, parte de las cuales tendrin
previsiblemente el cardcter de normativa bisica, parece

prudente gque se condicionen algunos de los aspectos

contemplados en el presente Acuerdo a los resultados de tal
negociacién.
Complementariamente con estos aspectos, existen otros en

los que si es posible acordar un tratamiento conjunto,

siempre entendiendolo sin perjuicio de si posible adaptacién

1 la normativa bisica que, finalmente, se apruebe:

2.1.- Sistemas de seleccién de personal y provisién de

puestos: En el sentido en gue previsiblemente avancen las

modificaciones estatutarias objeto de negociacién, la
reciente normativa emitida por la Consejerfa de Salud y

Servicios Sociales -bssicamente, la Orden de 5 de Abril
del presente afo- fija el marco general -de provisién de

puestos de trabajo dentro de los centros del Servicio

Andaluz de Salud. Esta norma debe de ser objeto de
desarrollo concertado con las centrales sindicales, en los

siguientes aspectos:

2.1.1.- Seleccién de personal:

a) Se articulari convenientemente la participacién de

las Centrales Sindicales en los procesos selectivos,

en orden a garantizar su correcto desarrollo, allf

donde no esté regulado como normativa bisica.

b} En la Oferta Piblica de Empleo anual, se realizars

una oferta tan amplia como sea posible para

derecho a la promocién_interna, sin

través de

garantizar el
gque el conjunto de puestos ofertados a
esta via de seleccién sea inferior al 50% del total

convocado en cada Oferta Piblica de Empleo.

2.1.2.- provisién de puestos de trabajo:

a) Se garantizard en todos los procesos de provisién de
puestos una convocatoria tan amplia como sea posiblé
de puestos de trabajo ofertados para traslados del
personal. En el casoc de que sigan manteniéndose para
determinados grupos sistemas permanentes de

traslados, este hecho deberd ser tenido en cuenta a

la hora del cémputo de puestos a ofertar.

b) Se constituye un Grupo de Trabajo cuyo objetivo es

sentar las bases del Modelo General de Definicién,

Provisién y Evaluacién de Cargos Intermedios de

Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, en

base a los criterios que la Orden de 5 de Abril

establece para ellos. .

bada la complejidad del contenido de esta tesa
Técnica -y, por ello,su previsible dilatacién en el
éiempo-, su primer objetivo serd intentar definir
procedimientos provisionales de provisién de los
cargos intermedios que puedan ser apliéados con

caricter inmediato.

2.1.3.- Oferta Piblica de Empleo:

a) Establecido en la Orden de S de Abril de 1990 el

Pablica de Empleo anual, se

sistema de Oferta
convocard de inmediato la correspondiente a 1990, en

el nimero de plazas totales gue se declaren

la que
vacantes disponibles a efectos de su provisién no

serd inferior, en cualquier caso, a 10.000.
realizardn, de manera

b) A io largo de 1990 se

escalonada, las diferentes convocatorias de procesos

selectivos, de modo que antes de la finalizacién del
afo esté-completada la convocatoria de todas los

puestos.
c) En esta Oferta se tendrid en cuenta lo sefalado en

los apartados 2.1.1 y 2.1.2 a}, en tanto sea

posible. De no existir base normativa que lo

posibilite, se tendrd en cuenta a la hora de

publicar la Oferta Publica de Empleo, de modo que

los puestos que podrfan ser reservados a promocidén

interna no sean convocados hasta que tal forma de

seleccién sea juridicamente factible.

2.2.- Plantillas:

]

2.2.1.~ publicadas, por Ordenes de 4 de Mayo, las

plantillas de los centros de destino de Areas

Hospitalarias y Distritos de Atencién Primaria, con una

creacién neta de empleo de 3.500 puestos de trabajo,

el servicio Andaluz de Salud dictard las instrucciones

precisas para gue la cobertura provisional de dichos
puestos de trabajo sea una realidad antes de fin de
aflo, sin mis limitaciones gque las gque se derivan de los
propios condicionantes de la oferta laboral:; asimismo,
el SAS se compromete a su inclusién en la Oferta

Piblica de Empleo.

2.2.2.- Se crea una Mesa Técnica cuyo objetivo es

proceder al estudio de las plantillas orgédnicas de los

centros de destino, de modo gque pueda evaluarse su

adecuacién a las cargas de trabajo reales en ellos
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existentes. Esta Mesa podr& proponer a la Direccién

Gerencia del SAS unas plantillas orgdnicas-objetivo,

convenientemente periodificadas y priorizadas, de modo

que por el Servicio Andaluz de Salud puedan elevarse a

los 6rganos correspondientes de la Junta de Andalucia

las propuestas de dotaciones .presupuestarias

adicionales en cada ejercicio necesarias para su

consolidacién a medio plazo.

Esta Mesa podrd subdividirse, si asf lo estiman

oportuno las partes firmantes.
de esta Mesa

2.2.3.- Una vez finalizados los trabajos

Técnica, el Servicio Andaluz de Salud y las centrales

sindicales se comprome*en a establecer un sistema anual

de revisién conjunta de plantillas, de modo gue ésta

sea negociada, como establece el Articulo 5%, parrafo

‘7, de la Orden de 5 de Abril ée 1990.

2.3.- Atencién Primaria: La Consejerfa de Salud y

Servicios Sociales ha ido desarnllando en los uUltimos

aftos una red de dispositivos de Atencién Primaria gue

sitdan a esta Comunidad Auténoma en un nivel de

desarrollo avanzado que permite centrar las préximas

actuaciones -ademas de en la continuacién de la

extensién de la red reconvertida- en dos objetivos

basicos:

* profundizar en la  integracién de dispositivos
actualmente no reconvertidos, muy principalmente los
de instituciones

Servicios de Urgencia y el resto

abiertas.

* pvaluar la adecuacién de las condiciones de trabajo

y de la prestacién de servicios asistenciales,

@ buscando la mejor asistencia integral posible por
los profesionales.

En este sentido, el Servicio Andaluz de Salud se

compromete:

a) A continuar realizando ofertas de inteqracién del

personal de centros y dispositivos no reconvertidos

afectados por la apertura de Zonas Bdsicas de Salud.

b) A abordar el estudio de cargas de trabajo ¥y

condiciones laborales, muy principalmente desde la

perspectiva'ée la atencién continuada y permanente

que debe prestarse a la poblacié6n y de la

repercusién que en los profesionales gque la prestan

tiene. Incluye este apartado, dentro del conjunto de

temas, el estudio y posterior normalizacién de las

diferentes situaciones retributivas que se dan

2.4.- Salud Laboral: Las
desenvuelven los
factores de

patologias

enfrentar las
ser un objetivo coﬁjunto de la

propios

Andaluz de

detectadas y

a dicha

entre el personal celador-conductor de Atencién
Primaria.
c) A estudiar conjuntamente con las centrales

sindicales el establecimiento de mecCanismos que

eviten el

aislamiento Y marginacién de los

dispositivos v profesionales gue prestan servicios

€N zonas aGn no_reconvertidas, buscando la necesaria

coordinacién funcional Y la mejora de las

condiciones laborales y asistenciales.

condiciones laborales en que se

trabajadores de la salud son sin duda

riesgo relacionados con determinadas

habituales, susceptibles en buena medida de

prevencién. El desarrollo de programas . espeéificos para

situaciones n4s frecuentes de riesgo debe

Administracién y de los

trabajadores, por lo que las partes firmantes

acuerdan:

2.4.1.- Crear y desarrollar Comités de Salud Laboral en

los que la Administracién Sanitaria Y las Centrales

Sindicales desarrollen conjuntamente politicas de

prevencién relacionadas con los factores Y situaciones

de riesgo m&s habituales.

2.4.2.- Impulsar conjuntamente la inclusién de nuevas

patologias como enfermedades profesionales, si de los

estudios realizados asi se infiere.

2.4.3.- Potenciar, dentro de los diferentes niveles de

la estructura, unidades especificas dedicadas al

seguimiento y mejora de los aspectos relacionados con

la Salud Laboral.

2.5.- Respongabilidad Civil: Toda vez que el Servicio

Salud ha suscrito ya wuna péliza colectiva de

responsabilidad civil, se crear& una Comisién conijunta de

seguimiento capaz de valorar las incidencias y adecuacién

de la misma, asi como de proponer, de cara a sucesivas

renovaciones, aspectos adicionales o correctores que

adecuen las condiciones establecidas a las neceaidades

la ampliacién, en su caso, de la cobertura

directa a colectivos cubiertos, actualmente, s6lo de forma

indirecta.

2.6.- desarrollo de la carrera

Carrera profesional: EI1

profesional de los diferentes colectivos estid supeditada

al desarrollo normativo necesario para su plasmacién real;

normativa, aungue por su rango serfa

responsabil idad de la Administracién Central,

seria

.
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posible aportar conclusiones que puedan ser incorporadas a
la iniciativa legislativa que definitivamente se produzca.
En este sentido, el Servicio Andaluz de Salud y las

Centrales sindicales establecen cinco Grupos de Trabajo.

referido cada uno de ellos a uno de los cinco grandes

grupos de personal:
* Personal Facultativo.
* Personal de Enfermer{a.
* Personal de Administracién.
* Personal de Mantenimiento.
* Personal de Hostelerfa, Servicios y Atencién Social.

El Servicio Andaluz de Salud, a través de Comités de
Expertos, ya ha ido avanzando en lo que al personal
facultativo se refiere, al iqual que al personal de
funcién administrativa, pero no as{ para el resto de los

colectivos. Por ello, se fijan como referencia de estos

Grupos de Trabajo el estudio de los siquientes aspectos:
a) Acreditacién profesional.

b) Niveles de cualificacién pfofesional.

c) Acceso a los diferentes niveles.

d) Tratamiento retributivo y evaluacién econémica de

costes.

e) Elaboracién de una propuesta del Servicio Andaluz de
Salud a la Mesa Sectorial de Negociacién de Sanidad

de la Administracién Central.

En la medida en que estén desarrollados los trabajos,

evaluada econdémicamente su repercusién retributiva y

desarrollada la normativa estatal que sirva de amparo
juridico, se efectuard propuesta, por parte del

Servicio Andaluz de Salud, a los 6érganos
correspondientes de la Junta de Andalucfa, para la
inclusién de las—correspondientes dotacioneg econémicas

en los Presupuestos de 1991.

2.7.- Formacién: Ademds de mantener y, si es posible,

reforzar los mecanismos habituales de formacién y

extensién profesional, antes de finalizar el mes de Julio,
el Servicio Andaluz de Salud elevard, para su firma

conjunta con la Consejerfa de Educacié6n, todos los

acuerdos concretos que se derivan del Acuerdo-Marco

firmado por las Consejerfas de Salud y de Educacién el 8
de Noviembre de 1989. A2 lo largo del @ltimo trimestre del
aflo se procederd al desarrollo de los aspectos materiales
y técnicos que permitan que las actividades y cursos de
formacién del personal comiencen a ser una realidad a
contemplara las

partir del inicio ‘de 1991. Para ello,

necesidades presupuestarias en el anteproyecto de

Presupuesto para 1991.

Durante el afo 1991, se establecen como objetivos

prioritarios los cursos de formacién y reciclaje para:

* Personal de Mantenimiento.

* Personal de Funcién Administrativa.
* Auxiliares de Enfermerfa (FP2).

* Personal de Hosteleria.

2.8.- Vacaciones Yy licencias del personal: Se procederd a

la revisién de la Resolucién sobre vacaciones y licencias

del personal, en el marco de la Mesa Sectorial del SAS,

credndose, si es preciso, un Grupo de Trabajo que cleve

conclusiones a ésta.

3.- CALENDARIO:

3.1.- Negociaci6én sobre acuerdo retributivo para 1990:

convocatoria de la Mesa Sectorial con caricter prioritario

y. en todo caso, antes del dfa 30 de Junio.

3.2.- Grupos de Trabajo sobre Otros Aspectos Retributivos:

elevacién de conclusiones a la Mesa Sectorial antes del 1

de Octubre de 1990.

3.3.- Grupo de Trabajo para la definicién de€ criterios

sobre provisién de cargos intermedios: elevacién de

conclusiones a la Mesa Sectorial antes de Noviembre de

1990.
3.4.- Mesa Técnica para el estudio de ‘Pplantillas
orginicas: elevacién de conclusiones a la Mesa Sectorial

en el primer trimestre de 1991.°

3.5.- Vacaciones y Licencias del Personal: preparacién de

la nueva Resolucién antes del 30 de Noviembre de 1990.
3.6.- Se respetaridn aquellas otras fechas fijadas para
otros grupos mencionados a lo largo . de los épartados

anteriores.
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4.~ OBSERVACION FINAL: El Servicico Andaluz de Salud se

compromete a mantener contacto permanente, con espiritu de

colaboracién y complementariedad, con el INSALUD y con el
resto de Servicios Regionales de Salud con competencias

plenas transferidas, de cara a garantizar la necesaria

homogeneidad en aquellos aspectos en materia de recursos

humanos que asi lo requieran. Asimismo, 8e compromete a

elevar a los 6érganos competentes de la Administracién
Central todas las conclusiones conjuntas gque se deriven

del trabajo en grupos expuestova lo largo de este Acuerdo.

S5.- Al amparo de la normativa vigente, el presente
Protocola de Acuerdo de Negociacién para 1990 seré
publicado en el Boletfm Oficial de la Junta de Andalucia.
Acuerdo firmado en representacién del Servicio
Andaluz de salud, por D. Francisco Salamanca Poyato; por
CC.00., D&. Carmen Santiago Vallecillo; por U.G.T., D.

Enrique Gémez de Tejada.

E ANEXO XII i

Al amparo de la Ley 9/1.987, de 12 de Junio, de organos
de representacién, determinacién de las condiciones de
trabajo y participacién del personal ai servicio de las
Administra-ciones Plblicas, el Servicio Andaluz de Salud y
las centrales sindicales con representacién en la mesa
sectorial para el personal al servicio de las Instituciones
Sanitarias., en el marco del acuerdo suscrito en Madrid con
fecha 18 de Enero de 1.990 entre la Administracién Sanitaria
del Estado Y las Cen-trales Sindicales con representacién en
la Mesa Sectorial Sanitaria, convienen en suscribir el

presente ACUERDO:
l.- AMBITO DE APLICACION:

El presente acuerdo comprende al personal de los
cuerpos de Sanitarios Locales, incluido el personal
interino dque ocupe vacante asistencial en dichos

cuerpos.
Se hard igualmente extensivo a los Médicos Generales

de Zona y ATS de Zona en la medida en que se estipula

en el punto 4 del acuerdo.

2.~ LA EXTENSION DE LOS EQUIPQOS DE ATENCION PRIHARiA:

El presente acuerdo garantiza la extensién del nuevo
modelo de Servicios de Atencién Primaria en Andalucia
recogido en el Decreto 195/B5 de 28 de Agosto sobre Or-
denacién de los Servicios de Atencién Primaria de Salud
y en la Ley 8/1.986 de 6 de Mayo del Servicio Andaluz

de Salud, en armonia con la Ley General de Sanidad.

Las partes firmantes que lo suscriben son conformes
en gue la implantacién definitiva del nuevo modelo su-
pondrd no solo una mejora de la calidad asistencial
hacia los usuarios del Servicio Andaluz de Salud, sino
tambien una consideracién adecuada de las condiciones
de trabajo. de los Médicos, ATS Y Malronas
pertenecientes a los Cuerpos de Sanitarios Locales e

integrados en los E.B.A.P.

Por ello, la Administracién Sanitaria Andaluza, en
consonancia con la Administracién del Estado, dispondra
lo necesario para que en un plazo miximo de tres ejer-
cicios presupuestarios (1.990, 1.991, 1.992) se doten
las plantillas de los Equipos de Atencién Primaria ne-
cesarios para que todos los sanitarios locales a los
gue se refiere él presente acuerdo, puedan optar por la
integracién en E.B.A.P. segtn lo establecido en la
orden de 7 de Woviembre de 1.984 de la Consejeria de
salud y Consumo, de tal 'manera que la oferta de
integracién esté realizada antes de 31 de Diciembre de

1.992.

Todo ello con independencia de que existan determi-
nados ntacleos de poblacién que por las coﬁdiciones geo-
graficas y/o de infraestructura requieran una organiza-
cién de los Equipos de Atencién Primaria adecuada al

entorno de la Zona Bisica de Salud.

Al objeto de precisar la integracién aludida, la
Administracién se compromete a presentar, en la
Comisién de seguimiento establecida en el presente

acuerdo, las plantillas para extender los E.B.A.P. con

caracter anual, a un promedio aproximado de un 13% de

poblacién protegida en cada ejercicio y en funcién de

las dispo-nibilidades presupuestarias e
infraestructurales exis-~tentes.
La vigencia de este punto del presente acuerdo &

hasta el 31 de Diciembre de 1.992.

PERSONAL INTEGRADO EN LOS E.B.A.P.:

Al personal actualmente integrado en los Ec
Bidsicos de Atencidn Primaria o gue en el futuro s
integrando, le serd de aplicacién en mater:
retribu-ciones lo dispuesto en, el R.D. Ley 3/1.¢
11 de Septiembre, materializado en la Com
Auténoma Andaluza por Acuerdo de éonsejo de Gobie:
11 de Abril de 1.989 y desarrollado por Reso!

72/89 de la Direccién Gerencia del S.A.S.

A los efectos de la percepci6n de trienios y

de antigiiedad se estara a lo dispuesto e
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Instruccién 24, apartado 2.3. de la Resolucidén 72/89 de
la Direccién-Gerencia del S.A.S.

En lo que se refiere a la Atencién Continuada en los
E.B.A.P. se mantendrd el régimen de retribuciocnes segin
los terminos establecidos en el Acuerdo de 11 de Abril

de 1.989 y normas que lo desarrollan.

La ordenacién asistencial de la atencién continuada
de urgencias gérantiza la accesibilidad al servicio de
la poblacién de la Zona Basica de Salud mediante la
centralizacién en uno o, excepcionalmente,dos puntos de
urgencias. En las situaciones en las que el personal de
E.B.A.P. se vea sometido a un régimen excesivo de
turnos de Atencién continuada, se reforzarin las zonas
afectadas con personal sanitario eventual en régimen de
contratacién discontinua, de tal forma que quede
garantizado como minimo el descanso de dos fines de
semana de cada tres, incluyendo en todo caso a agquellos

EBAP que dispongan de menos de 5 médicos y 5 A.T.S.

La vigencia de este punto del presente acuerdo serd
la gue venga deternminada por las propias normas regula-

doras que se citan.

SANITARIOS LOCALES PENDIENTES DE INTEGRAR EN EQUIPOS DE

ATENCION PRIMARIA:

Alc s =

Las partes firmantes reconocen los efectos

favorables de la Orden Ministerial de 9 de Septiembre
de 1.981 para establecer turnos de guardia en el Medio

Rural que, ademés de garantizar la atencién de

urgencias a los usuarios, suponen la mejora en las
condiciones de trabajo para los ganitarios locales. A
tal efecto la Administracién Sanitaria dispondri los
mecanismos necesarios para que el sistema de turnos de
guardia se haga extensivo a todo el territorio de la

comunidad Auténoma no reconvertido al nuevo modelo de

Atencién Primaria y no cubierto por los actuales S.N.D.

Yy S.E.U.

A tal efecto, por la Administracién Sanitaria, en el
primer semestre de 1.990:
12 se establecerd la definicién, dentro del ambito
territorial especificado en el parrafo anterior., de los
nacleos de poblacién que deberan establecer turnos de

guardia entre el personal sanitario de los mismos y de
los micleos de poblaci6én que, atendiendo a especiales

condiciones geograficas, de comunicaciones Y de

especial aislamiento, quedan aislados y por tanto el
personal sanitario local debe permanecer veinticuatro
horas al dia prestando asistencia . sanitaria a la

poblacién sin poder organizarse con otros compaiteros en

turnos de guardia.

2% Se abrirad un pl#zo para que los Sanitarios Locales
comprendidos en el punto anterior puedan manifestar
documentalmente, ¥y en los términos que se determinen,
su voluntad de participar en la realizacién de turnos
de guardia en las zonas que se establecen al efecto

hagta tanto puedan integrarse con plenos derechos y

obligaciones en los E.B.A.P.

Hasta tanto se produzca la integracién en E.B.A.P.,
los funcionarios que opten segfn lo establecido en el
presente punto, percibirdn adicionalmente y como
Complemento de Atencién Continuada, una cuantfa de
27.500 pts/mes en el caso de  los Médicos y de 22.000
pts/mes en el caso de los ATS/DUE, una vez que la
Administracién haya comunicado a los interesados la
Resolucién autorizando la organizacién de turnos de
guardia segin las zonas establecidas.

Los efectos econémicos de este punto tendran
vigencia desde el difa 1% del mes siguiente a'aquel en
que la Adminiséracibn Sanitaria, una vez hecho publico
el plazo para solicitarlo, haya recibido el compromiso
escrito de los afectados.

Las cuantias indicadas experimentardn las

revaloriza-ciones que establezcan las sucesivas normas

presupuesta-rias.

Para la organizacién de los turnos de guardia en :as
zonas que se determinen se tendrdn en cuenta los

siquientes criterios:
* En cada zona solo debe existir un punto de guardia.

* Excepcionalmente podri existir m&s de un punto de

guardia e incluso una localizacién domiciliaria, si las

condiciones geograficas y/o de infraestructura lo
exigen.

* si por falta de acuerdo entre los sanitarios o cual-

quier otra causa excepcional, el nimero de
profesionales que realiza la opcién no es suficiente
para poder auto-rizar la organizacién de turnos de
cvardia en una zona, el personal que haya realizado la
opcién establecida en el presente punto percibird

igualmente el Complemento de Atencién Continuada.

* Solo los funcionarios gque suscriban el compromiso
documental antedicho percibiran la remuneracién a que

ge ha hecho referencia.
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Los sanitarios Jlocales gue deban permanecer durante

las 24 horas de servicio, por quedar afectados por uno

de los nicleos de poblacién gque hayan sido definidos

como puntos aislados, deberdn formular igualmente (con

caracter voluntario) la opcién documental referida en

el presente punto. Caso de que asi lo hagan percibiran
como complemento de Atencién Continuada, una cuantia de
50.000 pts/mes en el los Médicos

caso de y de 40.000

pts/mes en el caso de los ATS/DUE,

revalorizables ambas

cantidades en los términos que establezcan las

sucesivas normas presupuestarias.
todo el personal afectado por

En cualgquier caso, a

este punto se le facilitard el acceso al tiempo libre

mediante la contratacién eventual con carécter
refuerzo para gue puedan

discontinno de personal de

tener libres dos fines de semana de cada tres durante

todo el atio y todos los festivos.

La vigencia de este punto del presente acuerdo serd

hasta el 31 de Diciembre de 1.992.

La aplicacién de este punto se hara extengiva igual-
mente a los Médicos de zona y ATS de zona de las zonas
no reconvertidas de la Comunidad Auténoma y no

cubiertas por los actuales S.N.U. y S.E.U.

FORMACION CONRTINUADA:

La Administracién Sanitaria se compromete, con inde~

pendencia de lo establecido en la Resolucién 9/1.989 y

Resolucién 50/1.989 de la Direccién-Gerencia del S.A.S.

y normas gue la desarrollan, a elaborar y desarrollar

un programa especifico de Formacién para el personal

Sanitario Local de las zonas no reconvertidas de la

Comunidad Auténoma, financiando la totalidad de los

costos que de dicho programa se deriven. Y gue seran

como minimo quince difas anuales computables en un

periodo trianual.

La vigencia de este punto del presente acuerdo serd

hasta el 31 de Diciembre de 1.992.

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL FUNCIONARIO

La administracién sanitaria establecera o propondra

los mecanismos necesarios para gue las retribuciones de
locales adscritos a los

sanitarios cuerpos de

los
médicos, practicantes y matronas titulares se adecuen a
las correspondientes para funcionarios en relacién con

su grupo de pertenencia.

picha adecuacién tendrd una vigencia econdmica desde

primero de enero de 1.990 y -se aplicar4 de forma

gradualizada de tal manera gue las diferencias se

perciban a razén del 60% en 1.990 y 40% en 1.991. Estas

condiciones podrén modificadas al

. verse alza en

aquellos casos de Sanitarios Locales que se vean
sometidos a situaciones de especial aislamiento.
bada la complejidad de su aplicacién, la regulacién

efectiva de este punto sera objeto de acuerdo

especifico en la mesa sectorial gue corresponda.

COMISION DE SEGUIMIENTO:

Las partes gque suscriben el presente acuerdo convie-
nen en establecer una Comisién de Seguimiento de lo

acordado en el mismo, Yy gque mantendrd& al menos dos

reun;ones anuales (mes de Junio y Diciembre) durante 3

afios de vigencia de los puntos especificados en el

presente acuerdo. En dicha

Comisién se efectuard un

seguimiento de las contrataciones gque se consideren

precisas para dar cumplimiento a los refuerzos

previstos en el apartado 4.

EFICACIA DEL ACUERDO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 35

de la Ley 9/1.987, para la validez y eficacia del pre-

sente acuerdo, serd nécesaria la aprobacién expresa y
Gobierno de la Junta de Andalu-

formal del Consejo de

cia, en cuanto recoge asuntos de su competencia.

Sevilla, 9 de Abril de 1.990

Acuerdo firmado en representacién del Servicio
aAndaluz de Salud, por D. Juan Reig Redondo, segln
Articulo 21.2. Decreto B0/87:; por CC.00., D2. Carmen
Santiago Vallecillo; por U.G.T., D. Enrique Gémez de
Tejada; por C.S.I.F., D. Tomis de Haro; por CEMSATSE,

D. Manuel Fagés Antifiolo.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 5 de julio de 1990, por la que se amplia lo
de 11 de junio de 1990, por la que se fijan los puestos de
trabajo docente en los Centros Pablicos de Preescolar, Educa-
cién General Bésica y Educacién Especiol de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el curso escolar 1990/91.

Vistos los nuevos informes y las correspondientes propuestas

de las Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia, y tenien-
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do en cuenta que se justitica la necesidad de variar la relacién de
puestos de trabajo docente en los Centros Piblicos de Preescolar,
Educacién General Bésica y Educacién Especial para el curso
1990/91,

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:
Primero: La relacién de puestos de trabajo de los Centros que

se relacionan en el Anexo de la presente Orden, queda estableci-
da de cuerdo con lo que se recoge en el mismo.

Segundo: La relacién de puestos de trabajo docente de estos
Centros tendrd los mismos efectos juridicos y administrativos que se
establecian en lo Orden de 11 de junio de 1990, por la que se
fijan los puestos de trabajo docente en los Centros Publicos de
Preescolar, Educacién General Bdsica y Educacién Especial en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 5 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Coansejera de Educacién y Ciencio, en funciones
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ORDEN de 5 de julio de 1990, por lo que se modifica la
de 11 de junio de 1990, sobre modificacién de colegios pabli-
cos de Educacién Preescolar, Educacién General Bésica y Edu-
cacién Especial en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Vistos los nuevos expedientes y las correspondientes propues-
tas de las Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia y te-
niendo en cuenta que se justifica la necesidad de varior lo
composicién actual de los Centros Publicos de Preescolar, Educa-
cién General Bésica y Educacidn Especial para el Curso 1990/91.

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primero: La composicién legal de los Centros que se relacio-
non en los Anexos de la presente Orden queda establecida de
acverdo con lo que se recoge en el mismo.

Segundo: la composicién legal de estos Centros tendrd los
mismos efectos juridicos y administrativos que se establecian en la
Orden de 11 de junio de 1990, por la que se modificaban Centros
Péblicos de Educacién Preescolar, Educacién General Basica y Edu-
cacién Especial en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 5 du julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejera de Educacién y Ciencia, en funciones

CADIZ: ANEXO I

En el Colegio Pablico con Cédigo 11002638 “Carmen
Benitez” de Jerez de la Frontera, queda anulada la’
supresién de 1 unidad de Preescolar, quedando con la
siguisnte Composicién Juridica , 9 unidades de Educacién
Seneral Pdsica y 1 unidad de Preescolar.

En el Colegio Pdablico con Cédigo 110029351 “Sagrada
Familia®* de Jere: de la Frontera, queda anulada 1la
supresién de 1 unidad de Educacién General Bésica, y se le
crea 1 unidad de Pedag-Terap. Apoyo Integracién , quedando
con la siguiente Composicién Juridica: 3I8 unidades de
Educacién General Bisica, 7 unidades de Preescolar y 3

unidades de Pedag-Terap. Apoyo Integracién.

En el Colegio Pudblico con Cédigo 11003281 “San Juan de
Dios™ de Jerez de la Frontera, se le suprise solamente 2
unidades de Educacién General Bisica en vez de 3 unidades,

quedando con la siguiente Composicién Jurididica:r 20
unidades de Educaciéon General Bésica, 2 wunidades de
Preescolar y 1 unidad de Pedag-Terap. Apoyo a la

Integracion.

En el Coleqgio Pablico con Cédigo 11004246 “Sagrado
Corazén de Jesis " de El Puerto de Santa Maria , queda
anulada la supresién de 1 unidad de Educacién General
Bisica, quedando con la siguiente Cosposicion Juridica: 23
unidades de Educacién General Basica, 3 unidades de
Preescolar y 1 unidad de Pedag-Terap. Apoye a 1la
Integracién.

En el Colegioc Piblico con Cédigo 11004439 "Reggio” de
Puerto Real, suprime 1 unidad de Preescolar y no la

Desglosa al Colegio Pdbljco de Cédiga 11008011, quedando
con la misma Composicién Juridica.
° En el Colegio Publico con Cédigo 11005133 “Almirante

Laulh¢" de San Fernando, integra del 11003140 1 unidad de
Preescolar en ve: de 2 @nidades y se le crea ! unidad de
Preescolar, gquedando con la misma Composicién Juridica.

€n el Colegio Pdblico con Cédigo 110031460
“Quintanilla® de San Fernando, el desglose, donde dice 2
unidades de Preescolar al 11003160 debe decir: desglose de
1 unidad de Preescolar al 11005133 y | unidad de Preescolar
al 11603038, quedando con la missa Composicién Juridica.

En el Colegio Pdablico con Cédigo 11006423 “Elio
Antonio de Nebrija" de Jerez de la Frontera, queda anulada
la supresién de 1 unidad de Educacién General Bdsica,
quedando con la siguiente Composicidn Juridica: 26 unidades
de Educacidén General Bisica.

En el Colegio Publico con Cédigo 11008011 " Arquitecto
Leor* de Puerto Real, queda anulada la integracién de 1
unidad de Preescolar del 11004659 y la supresién de 1

unidad de Preescolar, quedando con la misma Composicion
Juridica.
En el Colegio Pablico con Cédigo 11603041 “"Blas

San Fernando, queda anulada la supresién de 2
Preescolar, quedando con la sigQuiente
Composici6n Juridica: 18 unidades de Educacioén General

Bdsica, 4 unidades de Preescolar, y 1 unidad de
Pedag-Terap. Apoyo a la lntegracién.

Infante™ de
unidades de

Sevilla, 31 de julio de 1990
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En el Colegio Pablico con Cédigo 14001074 “Carlos
111" de La Carlota, queda anulada la supresidén de 1 unidad
de Educacién General Bésica, quedando con la siguiente
Composicién Juridica: 27 unidades de Educacién General
Besica, 4 unidades de Preescolar, 1 unidad de Pedag-Terap.
Aula Especifica y unidad de Pedg-Terap. Apoyo a la
Integracién.

En el Colegio Pablico con Cédigo 14001529 " Enriquez
Barrios" de Cérdoba, queda anulada la creacié6n de 1 unidad
de Educacién General Basica y la supresién de ! unidad de
Preescolar, se transforma 1 unidad de Preescolar en 1
unidad de Educacidén General Bidsica, quedando con la misma
Composicién Juridica.

. En el Colegio Pablico con Cédigo 14001761 “Nuestra
‘Seiora de Linares" de Cérdoba, queda anulada la integracién
de 1 unidad de Educacion General Basica del 14600966 y se

-rea 1 unidad de Educacién General Basica, quedando con la
misma Composicién Juridica.

En el Colegio Publico con Cédigo 14001773 “Cronista
Rey Diaz" de Cérdoba, queda anulada la integracién de 2
unidades de €£ducacién General Basica del 14007234, y se
crean 2 unidades de Educacién General Basica, quedando con
la misma Composicién Juridica.

En el Colegio Piblico con Cédigo 14003681 * San Carlos

Borromeo" de Fuente Obejuna, queda anulada la supresion de
1  unidad de Preescolar y la creacién de | unidad de
Educacién General Basica, y se transforma 1 unidad de
Preescolar en 1 unidad de Educacién General Bisica,

quedando con la misma Composicién Juridica.

En el Colegio Publico con Cédigo 14005390 * Antonio
Machado" de Pedro Abad, queda anulada la supresién de 1
unidad de Educacién General Basica, quedando con 1la
siguiente Composicién Juridicar 10 unidades de Educacién

General Bésica, 1 unidad Je Preescolar, y 1 unidad de
Pedag-Terap. Apoyo a la Integracién.

AEn gl Colegio Publico con C6digo 14004114 ™ Divina
Providencia " de Puente Genil, queda anulada la supresion
de 3 unidades de Preescolar, quedando con la

Composicién Juridica: 3 unidades de Preescolar.

En el Colegio Pdblico con Cédigo 14007234 " Ferndn
Péfez de ODliva" de Cérdoba,queda anulado el desglose de 2
unidades de Educacién General Basica al 14001773 y se
suprimen 2 unidades de Educacién General Basica, quedando
con la misma Composicién Juridica.

En el Colegio Pdblico con Cédigo 14600590 "Concepcién
Arenal" de Cdédoba, se anula la transformacion de 1 unidad
de Preescolar en 1 unidad de Educacién General BAsica,
quedando con la siguiente Composicién Juridica: 19 unidades
de Educacién General Bdsica, 2 unidades de Preescolar y 1
unidad de Pedag-Terap. Apoyo a la Integracién.

En el Colegio Publico con Cédigo 13600966 =
Mediterraneo” de Cérdoba, queda anuludo el desglose de 1
unidad de Educacién General Basica al 18001761, quedando
con 1la siguiente Composicién Juridica: 27 unidades de
Educaci6n BGeneral Bdsica, 4 unidades de Preescolar, 1
unidad de Pedag-Terap. Aula Especifica, 1 unidad de
Pedag-Terap. Apoyo a la Integracioén y 1 unidad de Aud-Leng.
Apoyo a la Integracién,

HUELVA:

En el Colegio Pablico con Cédigo 21001983 “"Martin

Alonso” de Huelva, queda anulada la supresidén de 1 unidad
de Educacién General Basica, quedando con la siguiente
Composicién Juridica: 17 unidades de Educaci6n General

Basica, 2 unidades de Preescolar y 1 unidad de Pedag-Terap.
Aula Especifica.

En el Colegio Publico con Cédigo 21003529 “Virgen del
Pilar" de Huelva, queda anulado el desglose de t unidad de

Preescolar y 2 unidades de Educacién General Bdsica al
21003840, quedando con la siguiente Composicién Juridica:
24 unidades de Educacién General PAsica, 2 unidades de
Preescolar, ! unidad de Pedag-Terap. Aula Especifica, 1

unidad de Pedag-Terap. Apoyo a la Integracién y 1 unidad de
Apoyo a Ciclos.
:

Colegio Pdablico con Cédigo 21003840 “Los
Rosales" de Huelva, queda anulada la integracion de 2
unidades de Educacién Beneral Bésica y 1 unidad de
Preescolar del 21003529, quedando con la siguiente
Composicién Juridicar 33 unidades de Educacioén General
Basica, S unidades de Preescolar, 1 unidad de Pedag-Terap.
Aula Especifica y 1 unidad de Pedag-Terap. Apoyo a la
Integracién.

En el

siguiente ’
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JAEN:

€n el Colegio Pablico <con
Francisco de Asis" de
transformacién de 1| unidad de Preescolar en 1
Educacién General Basica, quedando con la
Composicién . Juri{dicat S unidades de Educacién
Basica v | unidad de Preescolar.

Cédigo 23004431
Villadompardo,queda

“San
anulada la
unidad de
siguiente

General

En @1 Colegio Pdblico con Cédigo 234601072 de Jodar,
queda anulada la supresiéon de 1 unidad de Preescolar,

quedando con la siguiente Composicién Juridic 8
de Preescolar. icas unidades

MALAGA:

En el Colegio Pablico con Cédigo 290083589 “Agu
Santiago Byllido * de Velez HMalaga, queda lnul¢:2 ’;:
transformacién de 2 unidades de Preescolar en 2 unidades de
Educacién ngornl Basicaj suprime 2 unidades de Preescolar
y crea 2 gnxdcdas ods de Educacidén General Bisica, quedando
con la siguiente Composicién Juridicat 26 unidades de
Edgcccxon General BPasica, 2 unidades de Preescolar, 3
unidades de Pedag-Terap. Apoyo a la Integracidén y 1 unidad
de Aud-iLeng. Apoyo a la Integracién.

SEVILLA:

En el Colegio Publico con Cédigo 41004241 “José Maria
lzguierdo' de Sevilla, queda anulada la supresidén de 1
unidad de Educacién General Basica, quedando con la

siguiente Cgmposicion Juridica: 15 unidades de Educacioén
General Basica y 2 unidades de Preescolar.
En el Colegio Pablico con Cédigo 41004290 “Inmpectora

Elena Canel * de Sevilla, queda anulada la supraesidn de 1

unidad de Educacién General Basica, quedando con la
siguiente Composicién Juridica:r 19 unidades de Educacion
General Basica, 2 unidades de Preescolar y 1 unidad de

Aud-Leng.Apoyo a la Integracidn.

En el Colegio Pablico con Cédigo 41004460 "Zurbaran®
de Sevilla, queda anulada la supresién de 2 unidades de
Educacién General Basica, quedando con la siguiente
Composicién Juridica: 26 unidades de Educacién General
Basica.

En el Colegio Pablico con Cédigo 41004743 “Joaquin

Beqjunea Burin® de Sevilla, queda anulada la supresién de 1
unidad de Educacieén General Bésica, quedando con la

siguiente Composicién Juridi i
Ziguier Bﬂsxc.? ul icas 29 unidades de Educacion

En el Colegio Pdblico con Cédigo 41007527 “Carlos V*

de Torreblanca de los CaRos (Sevilla), queda anulada 1la
i dad de Educacion General Basica,
supresidén de 1 unida gl

quedando con la siguiente Composicién Juridica: 24
de Educacion General Basica, 4 unidades de Preescol ar
unidad de Pedag-Terap. Apoyo a la Integracidén.

En el Colegio Publico con Cédigo 41008234 * José Paydn
Garrido* de San Juan de Aznalfarache, queda anulada la
supresion de 1 unidad de Educacién General Basica quedango
con la siguiente Composicién Juridica: 39 unxfades T
Educacién General pasica, 3 unx?ndes de Preescolar Yy
unidad de Pedag-Terap- Aula Especifica.

y 1

“Profesor

Colegic Publico con Ccédigo 41602031
queda

1
e de Morén de la Frontera,

J.A. Carrillo Salcedo” a4 e 7 %ee

lada la supresioén de 1 unida e
:::nsforma 1 unidad de Preescolar en | unidad de Educacfﬂn
quedando con la siguiente Composicién

Basica,

General 10 unidades de Educacion General Basica y 1 unidad

Juridica:
de Preescolar.

ANEXO 11

PROVINCIA. ALMER A

MUNICIPLO: PULPI
LOCAL 10AD: PUI
00160 Ot CINTRO 04003881

MILIO ZURANO MU*OZ (218)
oOOMICIL2O: TONE

oW
REGIMEN O PROVISION: OﬂolN RIO
YHANGFO.UACIONIS. 1 UNIDAD .Q.
1 UNIOAD PGIISCOLAI PARVULOS
COMPOSICION IISULYANYI |G UNIOADES €.G.

UNIDADES PREESCOLAR PARVULOS
| UNXDAD PEDAG-TERAP. APOYO INT.

PROVINCIA: CADIZ

emerrascan

MUNICIPIO: ARCOS OE LA FRONTERA

LOCALIDAD: ARCOS OE LA PRONTERA
CODI1GO Of CENTRO: 11006401

NOMBARE : COL‘G!O PU.LICO T.Gg.0.

TCENTA TARIN (B80)

DOMICILIO AVDA. LA PAZ -« B0A, OR LA SOLEDAO

REGIMEN OE PAOVISION: OROINARIO

SUPRES | 8: 3 UNIDAD €.G.8.

17 UNIOAOES £.G.8.

one
COMPOSICION RESULTANTE:
2 UNIOAOES PREESCOLAR PARVULOS
2 UNIOAOES PEO-TERAP. APOYO INT.

MUNICIPIO: JEREZ DE LA FAONTERA
LOCAL 1DAD “UADALCACIN ORL CAUDILLO
cON1G0 Ok C 0. 110024903
NOMBAE : COL 1CO _#GB _(CARP
GUAHALCACIN O'L CAUD!LLO L148)
CILIO: 8/
e
1 ]

COLAR PARVULOS
' UN1DAD AO-TIRAP. APOYO INT,
UNIOAD APOYO A 1CLOS

1
OTRGS CAMBIOS: N.OENOM. C.P. TOMASA PINILLA L140)

APOVO INT.

MUNICIPLO: JEREZ OE LA FRONTERA
os LA:FRONTIRA

r
no
L]

DOMICILIO: POLIG.

REGIMEN OE PROVIBION: ORO

A IR S
P L :

courosicion 2 UNIOAOES PR!ISCOLAR PARVULOS

JEREZ OE LA PRONTERA
JEREZ O LA FRONTERA

II?O)OOO

MUNICIPIO:
LOCAL 10AD:

C00!00 OF CENTRO:

NOMBRE : COLEGQIO PUBLICO £.G.8.
PRINCESA SOPla (188)
DOMICILIO: POLIG. SAN SENIT

REGIMEN O PROVISIOM: OROIMARIO

O83GLOSES: AL COLEGLIO PUSBLICO £.0.8.
ANTONLO MACHADO (1681
11007018, 0! JEREZ OE LA PRONTERA
1 UNIDAD .G.08.
COMPOSICION AESULTANTE: \7 UNIDOADES E.G.
UN[DADES PREE ICOLAI ’ARVULOS
| UNIDAD PEDAG-TERAP.A.ESP

MUNICIPIO: JEREZ OE LA FRONTERA
LOCAL1OAO: J!RIZ OE LA FRONTERA
||0010|.

SUPAES IONES © 1 UNIDAD B
INTEGRAC IONES :

COLAR PARVULOS
-TERAP, APQOYO INT.

LINEA QF LA CONCEPCI
LOCALIOAD: LINEA DE LA CONCEPCI
€00100 OE C!NT“O. |IOO)738
NOMBRE : OLIOIO PUBLICO E.G.8.
EORO SIMON ABARIL (284)
OOMICILIO XAUEN, 20

REGIMEN OE PﬂOVISION. ORO INARIO
SUPRES IONES : 1 UNIDAD £.0.8.
COMPOSICION RIBULTANTI 18 UNIOAOES

MUNICIPLIO:

CoLAR PARVULOS
ERAP.A.ESPEC.

-b

MUNICIPID: PUERTO OE SANTA MARIA
RIA

NOMSRE :
PREESCOLAR SAN JOB! ‘D8 CALASANZ (281)
DOMICILI1O: GATONA

R!ﬂlM!N O! PGOVISION OROINARIO
CREAC! [
INTHGRACION!S

NI1OAO PREESCOLAR PARVULOI
OIL coLeqg10 PU.LICO .0.e.
SERICICOLA (282)
||000234. OE PUERTO O SANTA MARIA (EL}

\) UNIOAO PREESCOLAR PAAVULOS
OESGLOSES: AL COL%GIO PUBLICO €.0G.&.

|l00!243. OE PUERTO OE BANTA MARIA {BL}
2 10AOES PREESCOLAR PARYV
COMPOSICION 'IBULTANT(. 7 UN1OADES PREIBCOLAﬂ PARVULOS

MUNICIPIO: PUERTO OE SANTA MARIA (EL)
LOCALIDAD: PUEATO OE SANTA WARIA (EL)
CO01GO DE CENTRO: 11004234

NOMBRE : COLIGIO PUSLICO €.G.8.
lClCOLA (2081)
DE LAS AMERICAS. )

INAR IO
Clgaflo“!l: 1 UNIOAD PARESCOLAR PARVULOS

‘DE CALASANZ (281)
tee)

JOSE
'IOO‘IO!. OE PUERTO DE SANTA MARIA
N1 DAD PREISCOLAI 'ARVULOS
COMPOSICION RIIUL‘ANTI. |:

MUNICIPIO: PUERTO DE SANTA MARIA (EL)
LOCALI0AD: PUERTO. OF SANTA MARIA (EL)
€O01G0 DE CENTRO: 11803248

SRE : ?OLS?IO PUSLICO €.0.8.

1CILIO: AVO. OEL lJlﬂleQ 5/M BAD.SOROCA
REGIMEN OR PROVISION. OAD
SUPRESIONES: 2 UNIDADES PRCIICOLAI PAHVULOB
INTEGRACIONES OlL COLIOIO PUBLICO E£.0.

.PREESCOLAR BAN JO’( DE CALASANZ (281
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" 41 . DI PUER 7] ANTA MARTA (EL CREACIONES: ) UNIDAD §.G.8.
°°NI8:0I..' uLA: :ANVULO. SUPARBICHESD : 1 UNIDAD FR.I.OOLAN 'ANVULOI
OMPOSICION REBULTANTE: 10 UNIOAD .Q.B. COMPOSICION REBULTANTE: 7 UNIDAD
2 UNIOADES PREESCOLAR PARVULOS 1 UML OAD ' SCOLAR PARVULOS
1 UNIDAD PEDAQ-TERAP. APOYD INT.
| UNIOAO AUQ-LENG. APOYOINTEG. LANUEVA DE CORDOBA
LANU!VA 08 COROOSA
AN NTRO: 4008722
et L1C0 €.0.8.
1603038 AN uloul; (327)
L1 €.G.8. NTONI1O, 2
3 L X} Ovllloﬁ: OIDINARIO
N UNIDAD PllllcoLAl PARVULOS
OROINART ll‘ULTANYI. 11 UN .
A0 PREEACOLAR PARVULOS 2 Unioa PREESCOLAR PARVULOS

s SIONES: 1
INTEGRACIONES: DEL COLEGIO PUSLICO €.0.8.
VINTANILLA (304

11008180, "08 34N ' sennanco

1 DAG PASEBCOLAR sanvuLos
SOMPOBIOION RESULTANTES '8 UNIOADES §.G.8

2 UNIDADES PREEBCOLAR PARVULOE

PROVINCI

MUNICIPIO: AQUILAR
cés¥;5A.l 000070
H 4
NOMBAE : coa:oto PUBLICO &.G.8.

ALONSO DE AGUILAR S/wN
PROVISION: OROINARIO

1 UNIDAD AUD-LENG.
RESULTANTE: -]

A’gVOINTIG.

.G.8.
UNIDAQES PREESCOLAR PARVULOS
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14000003
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2 OLAR PARVULOS
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2 UNIDADES PED-TERAP. APOYO INT.
MUNICIPIO: CARETE DE LAS TORRES
LOCALIOAD: CAREITE OK LAS TOARES
€00130 D& NTRO: 14000928
NOMSAE: COLEGIO PUBLIC
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3 1
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CODIOO Ol CENTRO: 23002007
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1 L

' AD APOYO AUL. OCUPACION.
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FROVINCIA MALAGA

N
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REGIMEN DE PROVISION: OQADINARIO
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. : CO

-8.
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A TAMAVO {273)

coMICL LIO JOAQUIN IINJUMIA nualn S/n
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MUNICIPLIO: BEVILLA
LOCALIDAD: SEVILLA

COOIGO DE CENTRO: 41004848
NOMBRE : COLEGIO PUBLICO E£.G.8.
NEIMANOS MACHADO (334)

CREACION DAD e.G.
COHPDSICION .ISULYANTB 32 UNIDAOIS e.qa.
' UNIDAQ PGDAQ TllAP A.EBSPEC.

MUNICIPIO: SEVILLA
LOCAL IDAD: SEVILLA

CODIGO 0O€ CENTRO: 41000330

NOMSRE Cgk:ﬂlo PUSLICO £.G. 68

OOMICILIO AVOA .DE LA RAZA S/N

EaIuiEN DE PNOVISION’ OROINARIOC

Cl!AClO 1 UNIDAD E.Q.8.

COM’OSICION AESULTANTE: 17 UNIDADERS E£.G.8.
2 UNIDADES PREESCOLAR PARVULOS
1 UNIOAD PEDAG-TERAP, APOYO INT.
7 UNIDAQES AUD-LEN. APOYO INTEG.

MUNICIPID: SEVILLA
LOCAL IDAD: SEVILLA .
COOIGO OE CENTRO: 41802004
NOMBRE: COLEGIO PUBLICO €.G.6.

|a00| (POL1GONO_ AEROPUERTO II
OOMICILIO: V.FASE PLG.AEROPUEBATO.SEVILLA ESTE JAR.
REGIMEN DE raonsu:)n ORDINARIO
COMPOSICION RESULTANTE: 21 UNIDADES £.G.B.

2 UNIDADES PIEESCOLAa PARVULOS

OTROS CAMBIOS: N.OENOM. C.P.MISPALIS (460)

ORDEN de 9 de julio de 1990, por la que se resvelve la
convocatoria a que se refiere la de 31 de enero de 1990, por
la que se dicton narmas poara lo aplicacién del régimen de
concierfas educativas o partir del curso académico 1990/91.

La Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 31 de
enero de 1990 dicté instrucciones para la aplicacién del régimen
de conciertas educativos previsto en la Ley Orgdnica 8/1985, de
3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, y en el Real
Decreto 2377/85, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglomento de Normas Bdsicas sobre Conciertas Educativos.

Vistas las solicitudes presentadas por los Centros Privados que
imparten ensefianzas de Educacién General Basica, Educacién Es-
pecial, Formacién Profesional 1° y 2° Grado y Bachillerato, cumpli-
dos todos los trémites previstos en la citada Orden y el de vista y
auvdiencia regulado en el articulo 91 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, teniendo en cuenta la propuesta formulada por la
Direccién General de Planiticacién y Centros, previo informe de los
Centros directivos competentes, y de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 3 y 24 del Reglamento de Normas Bésicas sobre Con-
ciertos Educativos.

)

Esta Consejeria de Educacién y Ciencio ha dispuesto:

Primero: Aprobar los conciertos educativos relacionados en
los anexos de la presente Orden, con sujecién al nimero de unido-
des que en cada caso se especifica.

Segundo: Denegor los conciertos educativos con los Centros
docentes privados relacionados en los Anexos de la presente Or-
den con especificacidn de los motivos de no concertacién.

Tercero: Los Conciertos Educativos que se refieren a los Centros
de Educacién Preescolar, Bachillerato y Formacion Profesional de Se-
gundo Grado, se suscribirdn con cardcter singular segin previenen las
disposiciones adicionales tercera de la Ley Orgdnica 8/198S, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacién y sexta del Reglamenta
de Narmas Bdsicas sobre conciertos Educativos.

Cuorto: Llos Delegados Pravinciales de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia notificaran a los interesadas el contenido de esta
resalucién, asi como la fecha, lugar y horo en que deban personar-
se para firmar el concierto educativo. Entre la notificacién y lo firma
del concierta deberd mediar un plazo minimo de 48 horas.

Quinta: El documento administrativo de formalizacién del con-
cierto educativo serd firmado por los Delegados Provinciales de la
Consejeria de Educacién y Ciencia y par el titvlar del Centra priva-
do o persona con representacién legal debidamente acreditada,
de acuerdo con lo establecida en lo Orden de 13 de julic de
1989, por la que se hacen publicos los modelos de documentas
odministrotivos en los que se formalizarén los conciertos educati-
vos, si bien, los Anexos I, II, lll, IV, ¥V y VI de la misma deberdn
modificarse, ya que el periodo de cancertacién de los Centras o
unidades que, a la entrada en vigor de la presente Orden, han
obtenida autorizacién definitiva serd hasta la fmohzoc-on del curso
1992/93.

Sexto: Si el fitular del Centro privado, sin causo justificada, no
suscribiese el documenta de lo formalizacién en la fecha notifica-
da, se entenderd decoido de su derecho.

Séptimo: De conformidad con lo establecido en el articulo 24
del Reglamento de Normas Bdsicas de Conciertos Educativos, con-
tra esta resolucién padrdn los interesados interponer recurso de
repasicién previo a lo vio contencioso-administrativa ante la Conse-
jeria de Educacién y Ciencia en el plazo de un mes, o contar desde
la notificacidn de la resolucién.

Octava: La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejera de Educacién y Ciencig, en funciones
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F) RELACION DE CENTRDS DE EDUCACION GENERAL BASICA A LOS QUE SE APRUEBA LA DISMINUCION DE UNIDADES CONCERTADAS bE ACUEADO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 8/1985 DE 3 DE JULIO,

S

LS

REGULADORA DEL DERECHD A LA EDUCACION Y REAL DECRETO 2.377/1.985, DE NORNAS BASICAS SOBRE COMCIERTOS EDUCATIVOS.

C0D160 DE DENONINACION DEL CENTRO LOCAL1DAD PROVINCIA UNIDADES A OBSERVACIONES

CEXTRO CONCERTAR

11005482 LA INMACULADA SANLUCAR DE BDA. | CADIZ - APROBADA LA DISKINUCION DE UNA UNIDAD PRIVADA DE E.5.B, A PETICION DEL
TITULAR, TOTAL: S UNIDADES CONCERTADAS.

21000504 SAGRADA FAMILIA AYANONTE HUELVA - APROBADA LA DISMINUCION DE UNA UNIDAD PRIVADA DE E.6.B. A PETICION DEL
TITULAR. TOTAL: 2 UNIDADES CONCERTADAS,

41001999 NUESTRA SERORA DE LOS ANBELES ESTEPA SEVILLA - APROBADA LA DISHINUCION DE UNA UNIDAD PRIVADA DE E.8.B. A PETICION DEL
TITULAR. TOTAL: 3 UMIDADES CONCERTADAS.

41002891 NUESTRA SEORA DEL SAGRADO CORAZON | MORON DE LA FRA. | SEVILLA - APROBADA LA DISMINUCION DE UNA UNIDAD PRIVADA DE E.6.B. A PETICION DEL
TITULAR, TOTAL: 3 UNIDADES CONCERTADAS,

41007848 SAN JOSE UTRERA SEVILLA - APROBADA LA DISNINUCION DE UNA UNIDAD PRIVADA DE E.6.B., A PETICION DEL
TITULAR, TOTAL: 3 UNIDADES CONCERTADAS.

41008040 SABRALU CORAZON Vva, RI0 Y MINAS | SEVILLA - APROBADA LA DISMINUCION DE UNA UNIDAD PRIVADA DE E.5.B. A PETICION DEL

TITULAR, TOTAL: 3 UNIDADES CONCERTADAS.

(Contingo en el fasciculo 2 de 3)

FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63. |
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 9 de julio de 1990, por la que se resuelve lo
convocotoria a que se refiere la de 31 de enero de 1990, por
la que se dictan normos para lo oplicacién del régimen de
conciertos educativos a partir del curso ocadémico 1990/%1.
{Conclusién).

ANEXO II
EDUCACION ESPECIAL

Al RELACION D2 CENTROS A LOS QUE SE APRUEBA LA RENGVACION DEL CONCIERTO EDUCATIVO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EX LEY 8/1.985, DE ) OF JULIO, RECULADORA DEL DERECHO A LA EDUCACION Y REAL
DECRETO 2377/]1.98%, DE NORNAS BASICAS SOBRE CONCIERTOS EDUCAT{VOS SUSCRITO EN LA XODALIDAD DE EDUCACION ESPECIAL, CON ESPECIPICACION, EN SU CASO, DE LAS UNIDADES DENEGADAS. '

’7 UNIDADES & i
Co0IGo OENOMINACIOX DEL CENTRO LOCALTDAD PROVINCIA | CONCESTAR OBSERVACIOXES i
PS|PS|AU[AL| PP |
11602642 |VIRCEN DE LOVRDES PDERTO REAL capll i 8.0, 139785 POR UN ARO. TOTAL: 3 UDS, CONCERTADAS. {
11004386 [WERCEDES CARBO PUBRTO 02 SANTA MABIA caDId [} LAS 4 UDS, R.D. 139/89 POR ON ARO. TOTAL: § UDS. CORCERTADAS. !
14000291 [NTRA. SRA. DB GRACIA Y §. FRANCIS-|ALMODOVAR DEL R10 CORDOBA | -|BL COMCIERTO DE LA DNIDAD DE APOYO A LA INTEGRACION SE MANTIENE SEGUN LAS COMDICIONES |
00 SOLANO RECOGIDAS EW LA ORDEN DZ AUTOR[ZACIOR DEL CENTRO COMO CENTRO DE TRTEGRACION. |
14001323 IMARIA MONTESSORI CASTR0 DEL RIO C08D0BA 1/P08 UN ARD CON CARACTER EITRAORDINARIO. TOTAL: 5 DDS. CONCEBRTADAS. |
18003934 [HOGAR CLINICA SAN RAPAEL GRANADA GRANADA 16 LAS 7 UDS. R.D, 133/89 POR ON ARO, TOTAL: 7 UDS. CONCERTADAS, H
29001081 | SAGRADO CORAZON DE JESDS ANTEQUERA MALAGA < [eL CONCIBRTO DE LA UNIDAD DB APOYO A LA INTEGRACION SE MANTIEKE SEGUN LAS CONDICIONES }
RECOGIDAS BN LA ORDEM DE AUTORIZACION DEL CENTRO COMD CBKTRO OE INTEGRACIOR.
29005898 |pLavERO MALAGA MALAGA - |EL CONCIERTO DE LA UNIDAD DE APOYO A LA INTECRACION SE NANTIENE SEGUN LAS CONDICIONES |
RECOGIOAS EN LA ORDEN DE AUTOR13ACION DEL CEKTRO COMQ CENTRO OE IHTEGHACIOK. )
19004304 LA COLINA MALAGA MALAGA -| |2l COMCIERTO D8 LA UNIOAD OE APOYQ A LA INTECRACION SE NANTIEKE SEGUN LAS CORDICIONES ’
R ' RECOGIDAS 8N LA ORDEN DE AUTORIZACION DEL CEATRO COMO CERTRO DE INTEGRACIOK. b
29005485 (ENCARNACION DEL SEROR MALAGA MALAGA | [BL CONCIERTO DE LA UNIOAD DE APOYO A LA IRTEGRACION SE WAKTIZNE SEGUK LAS CORDICIONES I
RECOCIDAS 8R LA ORDEN DE ADTORIZACION DEL CBXTRO COMO CENTRO OE INTEGRACIOK. ¢
19602190 |ASPAXDEN SAN PEDRO DE ALCANTARA MALAGA 3 |{coN CARACTER EITRAORDINARIO POR UN ARO. TOTAL: 4 UDS. CONCERTADAS (R.D. 139/89), !
41000202 |TALITA RUN ALCALA OE GUADALEA SEVILLA 2(TOTAL: 1S UDS. CONCERTADAS.
41010038 |PABLO MONTESINOS SEVILIA SEVILLA L JlPOli UN ARO CON CABACTER BITBADHDINARIO. TOTAL: 4 UDS.

NUMERO FORMADO POR TRES FASCICULOS
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ANEXO 1I1I

ELACIN (E LENTRGS F FORNCION RDFESIONL OE PRIMER GRA0D OOF
i £ ¥ CUERDD CON L0 £

L0S QUE S FORMALIIARA

KORMAS BASICAS SOERE LOKCITRTCE
.u\b‘unBS CON INDICACION AS] MISM), DE LAS UNIDMDES W SE DEWTENGAM Y SUS MOTIVOS.

RELACION DE CEMIKDS OE FORMACION PROFESIOWAL DE PRIMER GRADO CON LO0S QUE ST FORMALIZARA
COMCIERTO EDUCATIVO EN REGIMEN GEWERAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 8/1985 DE 3 DE
JULI0,REGULADIRA DEL DERECHD A LA EDUCACION ¥ R.D.2377/1985,0€ NORMAS BASICAS SOBRC CONCIERTOS
EDUCATIVOS, CON IKDICACION AST NISMD, D LAS UNIDADES QUE SE DENTENGAN Y SUS MDTIVDS.

PROVINCIA O ALMERIA

PROVINCIA DE JREN

H
b ) ! UNIDAOES A| COMPOSIC. |UNIDALES 4| INTDADES
COMCERTAR | RESUL TANTE | CONCERTAR | DENEGADAS | NOTIYD)

CENTRD | DENOMINACION DEL CENTRD LA I00 POR N ARO) 5KV,
| | SERV| IMD. [SERV| INOU. SERY; IND. {DENEG.
s - TJ _

003787 R
I W HORTICH. 1 3 v 1)

 {F (ENTROS DE FORMACION PROFESIONA DE PRIMER GRADC CON LOS QUE S FORMALI2ARA

70 EDUCATIVD EN REGIMEN GEMEAAL DF  AUERDO (Dm L D0 £ Li LET &/1983 O 3 0

JULIO,REGULADORA DEL DERECHO A LA EDUCACION ¥ R.D.2377/1985,0E NORWAS BASICAS SOBRE CONCIERTQS
EDWATIVOS, 0N (KDICACION AST MISHG, OF LAS KIOADES QUE SE DENTEWGAN Y SUS MITIVOS.

PROVINCIA £ CADIZ

Coofen WNIDADES A COMPOSIC.|UNIDADES A|UNIDADES
CONCERTAR |RESUL TANTE | CONCERTAR | DENEGADAS (NGTIVD!
CENTRO | OENOMINACION DEL CENTRO LOCALI0RD P0R LW AN 0sey.
SERY| IND. | SERY| INDU. SERV| IND. | DENEG.
23000519 (EE.PP. SAGRADR FARILIA ADWAR 1 7105
23002814|EE.PP. SAGRADA FARILIA LINRES 2 (4] 8
23004203 €C.PP. SAERADA FAMILIA LBEDR 9 0| 4 (3)
23004395 | EE.PP. SAGRADR FAMILIA ¥ DEL ARZOBISPO P j2 |2 1]

RELACTON OE CENTROS (% FORMACICN “R0FESIONA DE PRIMER GRADD COM LOS QUE SE FORMALIZARA
CORCIFRTO EDUCATIVO EN REGIMEN GENCRA OF ACUERDO COM L0 SSTASLECTDD EM LA LEY /1985 F 3 i
JUL10 REGULADORA DEL DERECHO A LA TLUCACHDN Y R.D.2377/1985,06 NORMAS BASICAS SOBRE CONCIERTOS
EDUCATIVOS, 00N INDICACION ASI MISHD, OF LAS UMIDADES QUE SE DENIENGAN Y SUS MOTIVDS.

PROVINCIA DE HALAGA

co0rel \RIDRDES 4| COPOSIC. |INIDRES A INIDROES
CONCERTAR. | RESULTANTE | CONCERTAR, | DENEGADAS| WOTIVD
CENTRD | DENCHINACION DEL CENTRO LO0K iDAD PR LN R0 BSEV.
serv| 1D, |seav] iou. SERV{THD. | DENEG.
11003266|RMSA JEREL OF LA FRA| 1 B i @
11003451 {VIRGEN DEL PERPETUD SOCORRD |JEREZ DE LA FRA.| 3 3 3 |4 A | @
1004507 €€ PP SASRADA FAILIA PUERTO STRMRIA| 7 1 | 5| ¢ | S )
11007673) CRUT RG3A AR 1 3 i @
Lmoooes ESC. € EST. TECH. SN JOSE |SAH FERWMD0 | 2 8

ALK I -
CNCIERID [[FJ‘CAT

EDUCATIVDS N IHDlU\ClCN 5] MISMG, DX LF«. umwv DUE SE DENIENGA Y SUS HOTIVOS.

PROVINCIA DE COADOBA

PROYINCIA O GRAA:

4 g - i
JALI0,PEGULADORA DEL DERECHD A LA EDUCACTON Y R.D.2377/ 19BS,£( KORMAS EA
EDUCATIVOS, (0K INDICACION AST MISHO, DE LAS UNICWDES QUE ST DENIENSAN Y SUS MOTIVOS.

0

{3

2

(00160 URIDRDES A cwusxc.\wmaesmrmsl
COHCERTAR | RESUL TANTE ; CONCES 1V
| CENTRG | DENOMIMACION GEL CENTRO | DSEV.
| SERVLIND. JSERV] THOV.
14000434 ESPIRITY SANTD. BAENA i H i 5 ¢
14002303( WRIA THACULAM CORUGRA : 10 i
14003101 LOPE O VEGA CORDGER i 3 1 L
14006904/0.5.C.U.5. CORDISH: 1 i i 2)
14007416 | RARON ¥ CAJAL CORDOBA H 10 K {2)
14003147| GREGUEREAS FERRAN NREZ otz [ 8 {2
| [
i T BFSIN U ;'znu WD L 5 i

:OBRL mcum

coIsd UKIDADES &[ COMPOSIC.{UNIDADES & ‘ |
CONCERTAR |RESULTANTE] CONCERTAR | DEN i !

CENTRO | DENCHINACION DE. CEKTRO LOCH IR —— OOR N ARE | GeSEv. |
SERY| IND. |SERV}INOU. SRV i j

18003612| S JURM 80560 CAMADA 1 9] 1 . 1)

18003T76| CLUDKD 0 (05 HIWDS GAn (e (2] e s P #]

18004373|C.F P, FUENTEMEVA CRANAOR | ?

15006212 SPGRADD CORAZN WRNEND 1 2 }

1500855 LA BLANCA oL 0 10814 | ‘ L ]

suiers UNIDADES A| COMPOSIC. UNIDADES A|UNIDADES
CONCERTAR | RESULTANTE| CONCERTAR | DENEGRDAS| MOTIVO)
CENTRO |  DEMOMINACIOM DEL CENTRG LOCAL TN POR (M ARD 0BSEY.
SERY] IKD. [SERVIINDU. SERY| IND.IOCNEG.
25000000 | CRU2 RDJA RRENAS 3 3
29004377 | SAKTA NARIA DE LA VICTORIA | MALAGA B 4
25004705/ SAN JOSE WLARA 9 (7T

RELACION DE CENTROS OF FORMACION PROFESIONAL D€ PRIMER GRADD CON L0S QUE S FORMALIZARA
CONCIERIO EDUCATIVD CN BEGIMEM GENERA DE  ACUERDO COK LG ESTABLECIDD TM if LEY /1985 Of 3 [f
JUL IO, REGULADORA DEL DERECHO A LA EDUCACION 't R.D.2377/1985,1F NORMAS BASICAS SGARE CONCIERTOS
EDUCATIY0S, CO JHDICACION AST MISND, [€ LAS LMIDMDES QUE SE DENIENGAN Y SUS MDTIVOS.

PROVINCIA DE SEVILLA

I NROES 4] COOSIC, | WIHOES 4| b0
CONCERTAR | RESULTANTE [ CORCERTAR | DENEGADAS | 0TIV
CENTRO | DENOHINACION DEL CENTAD LOCH 1050 POR M #40 DRSEV.
‘smv IHD. |SERY| THOL, (SR 0. DG,
41001502{EE.PR. SAGRADR FAMILIA £C1I4 s ‘
41005075 |EE.PP. SAGRADR FAMILIA, K S.R|SEVILLA sy |a|
41005335| ACADENIA MERCANTIL SEVILLOW |SEVILLA 3 10 3o A @
41006463 408 SEVILLA 3 5| 3 2
41007394 RIPILLES SVILA z 5 1 |2 i@
M«u C.E.P. VICTORIG RTEGA SEVILLA 6 6 5 3
ANEXO IV

RELACION DE CEMTROS DE FORMACION PROFESIONAL (E SEGUNDD GRADD CON LOS GUE SE FORMALIZARA

CONCIERTO EDUCATIVO EN REGINEM GENERAL 0E ACUERTIO CON LG ESTABLEL!
10, REGULADORA OFL DERECHO A LA EDUCACTON Y
EDUCATIVOS, CON INGICACTON AST MISHO, DE LAS UNIDADES QU S

PROVIRCIA DE CADLZ

985,06 MORRRS EXSE
¢ DENJENGAN Y SUS MOTIVCS.

EN LA LiY B/1985 (£ 3 DF
S063L CORCTERTOS

0160

CENIRD | DEMOMINACION DEL CENTRO

]

LOCAL IR0

ANIDAES &
CORCERTAR

CONPOSIC.
RESULTANTE

T
UNIDADES #| UNZOADES |
CONCERTAR | DENEGADAS|MOTIVO
FOR N ARO)

SERV] THD.

SERY

IRGY.

SEAV| IMD.{DENEG.

—
t

0BSEV.

11003266 | RUMASA

11003451
11008221

VIRGEN DEL PERPETUO SDCORRO

JEREZ OF La FRAL[ 2

JEREL DE LA FRA.

TREBUJENA

CRUL ROJA

RELACION DE CENTROS OF FORNACION PROFESIOMAL X PRIMER GRADD WON 135 QK 5E FORMRL1IARA
CONCIERTD EDUCATIVD EN REGIMER GENERAL O ACUERDG CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 8/1985 D€ 3 OE
JULID,REGULADORA DEL OERECHO A LA EDUCACION Y R.D.2377/1985,0 MORMAS BASICAS SOBRE COHCIERTOS

EDUCATIVOS, CON THDICACION ASI KISMD, DF LAS LMIORDES QUE S DENIENGAN Y SUS MOTIVOS.

PROVINCIA DE HUELYA

(w180 UNIDADES A| COMPOSIC. [LNIDADES A)UHIDADES I
CONCERTAR | RESULTANTE [CONCERTAR | DENEGADAS| HOTIVO i
CENTRD | DENCMINACION OEL CEMTRO LOCAL 1D ——POR W A0 0ESEV,
SERY| IND. |SERV/|INDU. SERV/IND. | DENEG.
21000701 | MESTRA SENORA DE LAS MERCEDE|BOLLULLOS CONDAD| 1 4|2 1 03]
21001594 | SANTA WARTR MICRELR HUELVA 3 [

[

$

%
—

|
!
|
{

(2)
@

RELACION DE CENTROS O FORMACION PROFESIONAL OF SEGUNDD GRADD COK L0S GE SE FORMALLIARA
CONCIERTD EDUCATIYO EN REGIMEN GENERAL DE ACUEROD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY B/198S [€ 3 (4
JULTO,REGULADORA DEL DERELHD & LA EOUCACION 1 A.D.2577/1985,D NORMAS EASICAS SOBRE CORCIERIOS
EDUCATIVDS, CON TNDICKCTON ASI MISWD, DE LAS UNIDAGES QUE SE DENIEWGAM Y SUS MOTIVOS.

PROVINCIA DE CORDOBA

N— ;

160 URIOADES A| CORPOSIC. | UNIDADES #|UKIDADES i
COMCERTAR | RESUL TAKTE | CONCERTAR | DEKEGADAS [MOTIVO

CENTRD | DEMCHIMACION DEL CENTRO LOCALIDAD - POR N ARD 0BsEY.
SERV) IND. |SERV|IHDY. SERV| IND. | DENEG.

xmﬂm FARILTA BAENA 1 2 i (1)

14000434|ESPIRITU SANTO. BAENA 3 3 & tH

14002111| ALIAIR CORDOBA 3 A

14002303 | WATA [NNACULADA CORDBA f(e [3]3

14007416 |RAMDN ¥ CAIRL CORDOBA 2 F

14007830 SANTISTRA TRINIDAD CORDOBA I (5 135S 8 (2)
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RELACION O CENTROS DE FORMGCION FROFESIONWY 0E SEGUMDD GRADD CON LOS QU SE FORWALIIARA
CONCIERTO EDUCATIVO EN REGIMEN GEMERAL [E ACUERDO CON LC ESTABLECIDO [N LA LEY 8/1985 b€ 3 DX
JULIG,AEGULADORS DEL DERECHD A LA EGUCACION Y R.D.2377/1965, € NDRWS ERSICAS SOBRE COKCIERTOS
EDUCATIVOS, CON INDICACION AST NISWD, OE LAS UNIDADES QUE SE DENIEKGAN Y SUS MOTIVOS.

FRIVINCIA 0 GRARAOA
oI NIDADES A| COMPOSIC. [UNIDADES A{UNIDRDES
COMCERTAR | RESUL TAMTE| CONCERTAR | DENEGADAS| MOTIVO -
- v
CENTRD | DENOMINACION DEL CENTRD L0cAL IDAD PR N W0 .
SERV| DN, | SERV| THOV. SERY IND. | DEREG.
18002188 €L SO0 CHAUCHINA ? H H [ ]
18003612| S Ju BOSCO [ H 503 ? (2
18006956(LA BLAKCA PALOMA I8IA 1 3 1 W]
RELACION OF CINTROS OF FORMICION PROFESIONAL 0O SEGUNDO GRADD CON L0S QUE SE FORWAL IR
COKCTERTD EOUCATIYD EN REGINEN GENERAL DE ACUERDD CON LD ESTABLECIDD EN LA LEY B/1985 X 3 0¥
JULI0, REGULADORS GEL DERECHD A LA EDUCALION 1 R.0.2377/1985,DE NORMAS BASICAS SOBRE LONCIERTIS
EDUCATIVES, COM TDICACION AST MISMD, € LAS UNIDADES QUE SE DEKIENGAN Y SUS MOTIVDS,
PROVINCTA DE HUELVA
o160 NIDADES A] COMPOSIC. |UNTDRES A|UNEDADES
CONCERTAR | RESUL TANTE | CONCERTAR | DEMEGADAS | MDTIVD
CEMIRD |  DENCMIWACTON OEL CENTRO LOCAL [0 : POR (M M‘— BSEV.
SEAV{IND, {SERY(INDU. SERY|THD. |DENES.
21000701 [ WUESTRA SERORA OF LAS MERCEDE |BOLLULLDS CONDAD 3 3 M I A {2}
RELACION O CENTROS DE FORWICION PROFESIONAL OF SEGUNDD GRADO CON LOS QUE SE FORMALIZARA
CONCIERTO EDUCATIVO N REGIMEN GIWERAL DE ACUERLD CON LO ESTABLECIDD EN L LEY B/1985 0F 3 OF
JUL10, REGLADORA OEL DERECHD A LA ELUCACION ¥ R.ir. 23771985, 06 nORWS BRSICAS SOBRE (OWCIERTOS
EOUCATIVOS, CON INDICACTON AST MISMD, LE LAS UNIDADES QUE SE DENIENGAN Y SUS MOTIVOS.
PROVINCIA DE JAEN
060 UNIDADES A| CONPOSIC. | NIXDES A|UNTORDES
CONCERTAR |RESUL TARTE| CONCERTAR | DENEGADAS | MOTLVD)
CENTRO | DENOWINACION DEL CENMRO L0caL 1000 POR N 4D, BSEY.
SERV|IND. |SERV| INDU. SERV| TND. | ENES.
23000091 [EE PP, SAGRADA FAMILTA ALCALA LA REAL 1 3]s 1]
23000519 |EE.PP. SAGRADA FAMILIA AHDUTAR 1|1 |86
23002103|STA 12 0E LOS APOSTOLES JAEN 3o[3(3 3 )
23004203 EE.PP. SAGRNDA FARILYA BEOA ? 1] 6

RELMCION OF CENTROS DE FORNRCION PROFESIONAL D€ SEGUKDO GRADO LW LOS QUE SE FORMALIZARA
CONCIERTO EUCATIVD £ REGINEN GENTRAL D ACLERDC CON LD ESTABLECIC €K LA LEY 8/1985 DE 3 OE
JULI0,REGULADORA DEL DERECHD A LA ERUCRCION 1 5.0.2377/1985,06 HORMAS BASICAS SDBAL COWCIERTOS
EDUCATIVDS, CON INDICACTEN AST MISWD. DE LAS INIDWDES QUE SE DENIENGA Y SUS MOTIVES.

PROVINCIR 0€ MALAGA
o1y (1] UWIDAEES A| COMPOSIC. |UNIDAOES Al UNIOADES
CONCERTAR [RESLLTANTE camm} DENEGADAS [ MOTTYD
CENTRD | DENOMIMACION DEL CENTRO LOCAL D00 POR LN ARD OBSEV.
SERY)IND. |SERV|INDY. SERV| IND. | OEMEG.
29004110| SANTA WARIA DF LOS ANGELES | MALAGH 613 6|3 E
23004298) SAKTISIW TRIKIORO WLAGk 1 L]
29004705) SN J0SE WiLAEA B o6 |14

FELACION O€ CEMTROS O FORMACION FROFESIQMAL (€ SEGUNDO GRAD0 COM LOS QUE SE FORMALLZARR
CONCIERTD EDUCATIVO EN REGIMEN GEAZRAL DE ACUERDO CON L0 ESTABLECIOO EN LA LEY /1985 0€ 3 ¢
JW10,REGULAORA DEL DEFECHD A LA EDUCACION ¥ R.0.2377/1565, 08 HORWS BASICAS SOBRE UONCIERTOS
EDUCATIVES, COK INDICACION ASI MISMD, OE LAS UNIDADES OUE SE DEMIENGAN Y SUS HOTEVOS.

PROVINCIA DE SEVILLA
o160 UNIDADES R COMPOSIC. |UNIDADES AfUNIDWOES
COMCERTAR |RESULTANTE | CONCERTAR | DENEGADRS| MOTTVO)
CENTRD | DEMOMINACION DEL CENTRO LOCALIDRD POR W AR0 (Y.
SERY) IND. [SERV) INOU. SER;[[ND DENEG.
41001907[EE.PP. SAERADR FANTLIA 1287 L3 (|t
41005075( EE.PP, SAGRADA FAMILIA. .5.R|SEVILLA L é

De &acuerdo con el Art.44 del R.D. 2377/85 de 18 de
diciembre por el que se aprueba el Reglamento de Normas
Basicas sobre Conciertos Educativos, se especifica a
continuacién el contenido de las indicaciones, que para los
Centro gque procede, se han efectuado en la columna
correspondiente, en relacidén con los motivos que obligan a
denegar unidades para las que se ha solicitado Concierto
Educativo.

Por otra parte, se explica tambien el contenido de las
llamadas gue figuran en la columna de observaciones.

MOTIVOS PARA LA DENEGACION

A.-Se deniega las Unidades que se indican, por carecer de
la necesaria autorizacién administrativa, en aplicacién
del Art. 5.1 del Reglamento de Normas Basicas sobre
Conciertos Educativos que desarrolla el Articulo catorce
de la Ley Orgénica 8/1985 de 3 de Julio Reguladora del
Derecho a la Educacidn.

B.-Se deniega el Concierto Educativo para este Centro por
no estar autorizado para impartir las ensehanzas que
constituyen el objeto del Concierto, en aplicacién del
Art.5.1 del R.D.2377/85 de 18 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Normas Bédsicas sobre
Conciertos Educativos.

C.-Se deniega las Unidades que se indican, en consideracidn
a la matricula del Centro, prevista para el préximo
curso 1990-91.

D.-S5e deniega el Concierto Educativo para este Centro por
no cumplir las condiciones preferenciales establecidas
en el Art. 48.3 de la Ley Orgdnica 8/1985 de 3 de julio
Reguladora del Derecho a la Educacién.

E.-Se deniega el Concierto Educativo para este Centro, por
aplicacién de las Disposiciones Adicionales Tercera de
la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educacién y Sexta del Reglamento de Normas
Bdsicas sobre Conciertos Educativos, en virtud de las
cueles, los Centros que imparten ensefianzas de niveles
no obligatorios formalizardn los correspondientes
Conciertos Educativos en Régimen Singular.

F.~Se deniega el Concierto Educativo para este Centro, por
aplicecién de las Disposiciones Adicionales Tercera de
la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacién y Sexta del Reglamento de Normas
Bdsicas sobre GConciertos Educativos, en virtud de las
cuales,la continuidad en el régimen de Conciertos
Educativos de los Centros que imparten ensefianzas no

obligatorias _ procede tan soio s1 recibian subvencidén a
la entrada en vigor de la citada Lev Organica.

G.-Se deniega el Concierto Educativo para este Centro por
tener una relacidén Alumno por Unidad Escolar inferior a
la determinada por la Administracion, de acuerdo con la
Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 31 de
Enero de 1989, y en aplicacién del Articulo dieciséis
del Reglamento de Normas Bdsicas sobre Conciertos
Educativos.

OBSERVACIONES

{1).-Es de aplicacién en este Centro el Art, 17.b del
R.D.2377/85 por el que se aprueba el Reglamento de
Normas Bdsicas sobre Conciertos Educativos.

2

(2}.-Del total de unidades a concertar que que figuran en
la primera columna, las que se indican, lo son por un
ano prorrogable si obstienen la preceptiva
autorizacién administrativa V4 subsisten las
necesidades de escolarizacién.

(3).-Cuatro unidades de las que figuran como unidades a
concertar son de apoyo a la experimentacién de la
Reforma de la Ensefianzas Medias.

ANEXO v

RELACION DE CENTROS DE B.U.P. Y C.0.U., PROCEDENTES DE ANTIGUAS SECCIONES FI
LIALES, A LOS QUE SE APRUEBA EL AUMENTO DE UNIDADES CONCERTADAS DE ACUERDO -
CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 8/1985 DE 3 DE JULIO, REGULADORA DEL DERECHO A
LA EDUCACION Y REAL DECRETO 2377/198S, DE NORMAS BASICAS SOBRE CONCIERTOS -
EDUCATIVOS.

PROVINCIA LOCALIDAD DENOMINACION CENTRO MODIFICACION REALIZADA

GRANADA GRANADA "CRISTQ REY” AUMENTC DE UNA UNIDAD

MALAGA NALAGA “LA ASUNCION" AUMENTO DE DOS UNIDADES
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ORDEN de 12 de julio de 1990, por la que se establecen
las normas bésicas de organizacién y funcionamiento de todos
los Centros Escolares para el Curso 1990/91.

I'.a Progresiva aplicacion de la normativa derivada de la Ley
Organica reguladora del Derecho a la Educacién supone una
transformacién en profundidad de la vida de los Centros
especialmente en lo que se refiere a la participacién y a 1;
programacién de la enseranza,

La experiencia obtenida durante varios cursos y el
de sugerencias de 1los diversos sectores de 1la
Educativa, hacen necesario establecer unos objetivos precisos
para }a 9rganizaci0n y funcionamiento del préximo curso 90/91,
que, inspirados en los principios de participacién en la gestion
y control del Centro y en la programaciéen de 1la enseianza.
favorezcan los cauces establecidos en la Ley Orgdnica 8/1.985,
de 3 de Julio, y disposiciones que la desarrollan,

aporta
Comunidad

Estos cauces

estdn encaminados a lograr una estion
democratica de . :

los Centros en la que intervengan, no solamente
los qistintos sectores implicados, sino también la propia
comgnldad. Se trata, en definitiva, de implicar a tada 1la
sociedad en la toma de decisiones relativas a la enseianza y ello
obliga a instaurar una voluntad de didlogo entre los distintos
estamentos, asi como una accién gestora compartida por todos.

Todo 1o cual no cabe duda que conducird a profundizar en la
democratizacién de 1los Centros y atn de la propia sociedad, 1n»
que traera consigo una mejor formacién de la personalidad humana
de nues@ros alumnos, en el respeto a los principios democriticos
de convivencia y a los derechas y libertades fundamentale<
establecidos en el articulo 27 de la Constitucién.
esta Consejeria ha

Por todo lo anteriormente expuesto,

dispuesto:
1. AMBITO DE APLICACION.

1.1. Los objetivos que persigue la presente Drden afectan
por igual a los Centros publicos, concertados y privades de los

distintos giveles educatiyof no‘universitgrias. ya sean éstos de
réglmen ordinario O especial, sin menoscabo de su propio régimen

de funcionamiento. Sin embargo, las diferentes normativas
legales vigentes para uno y otro tipo de ensefanza aconsejan que
el contenido de la presente Orden se adapte a las peculiaridades
especificas en cada caso, sin perjuicio de que las lineas
generales que la inspiran deban ser asumidas por tados los
Centros escolares de nuestra Comunidad Auténoma.

2. PARTICIPACION Y EDUCACION PARA LA DEMOCRACIA.

objetivos de formacién democratica, libre vy
solidaria, esenciales para el proceso educativo, se llevaran a
cabo en los Centros docentes andaluces a través de 1la
participacién en los é6rganos colegiados, de las enseianzas del
ordenamiento constitucional e impregnando la practica general de
la docencia del respeto a los derechos, deberes y libertades de
todos los aiembros de la comunidad escolar.

2.1. Los

2.2. Da acuerdo con la normativa vigente, durante el primer
trimestre del curso, los Centros pablicos y privados concertados
deberan renovar los miembros electivos de su Consejo Escolar.
Asimismo, debera constituirse el Consejo Escolar en los Centros
de nueva creacién y procederse a cubrir las posibles vacantes
producidas en los constituidos el curso 89/90.

2.3. Fijada la composicién del Consejo Escolar, asi como la
periodicidad de sus reuniones y dada la importancia de las
funciones que aquél tiene encomendadas, deberad reunirse al menos
ung” vez al trimestre y cuantas veces sea convacado por el
Director del Centro a iniciativa propia o a peticién de un
-tercio de sus componentes. A los acuerdos del Consejo Escal ar se
dard la necesaria publicidad para que sean conocidos por todos
los miembros de la Comunidad Escolar.

acordar la
aquellos

2.4. El Consejo Escolar del Centro podra

asistencia a las reuniones de la Comigién Econdmica de
miembros de la comunidad escolar especialmente afectados por los
temas a tratar, y de representantes del alumnado, los cuales

serdn oidos por la Comisidén Econémica en la elaboracién de
aquellos informes que el Consejo Escolar le encomiende.

relaciéon con las ensefanzas del Ordenamiento

se prorroga la vigencia de lo establecido al
efecto por la Direccién General de Ensefianzas Medias en
Resolucién de 24 de Octubre de 1981 para los Centros de
Bachillerato y Formacién Profesional.

2.5. €En
Constitucional,

Asimismo, los Centros de Educaciéen General Basica se

atendran a lo dispuesto en la Orden_del Ministerio de Educacidn
Ciencia de & de Octubre de 1978 y disposiciones que

desarrollan.

En ambos casos deberd prestarse atencién especial al tema
autonémica y en concreto al Estatuto de Autonomia para Andalucia
y se destacardn los conceptos de convivencia, tolerancia vy
respeto a los derechaos humanos.

2.6. Para conseguir que el sistema educativo responda
esencialmente a la necesidad de educacién para la democracia, es
necesario que las medidas anteriores con respecto a la gestidn
democratica de 1los Centros vy la ensefanza de los textos
constitucional y autonémico, se completen con una orientacién de
los planes educativos de todos los Centros andaluces hacia 1la
adquisicién de habitos democraticos, funcionando en todos sus
agpectos bajo los principios de libertad, tolerancia y trabajo
solidario.

2.7.
en su caso los profesores, adoptardn las medidas adecuadas

Los 6rganos de gobierno y direccidn de los Centros vy,
para

evitar y superar aquellas conductas discriminatorias en el
proceso educativo que por cualquier motivo (raza, sexo,
creencias, situaciones socio-econdmicas, etc.) se puedan

producir en el seno de la comunidad escolar.
3. PLAN DE CENTRO.

Desde el inicio de las actividades escolares del dia 1
y sin perjuicio de la realizacién de las pruebas
extraordinarias y sesiones de evaluacién correspondientes, todos
los Centros docentes dependientes de esta Consejeria elaboraran
un Plan de Centro que contenga una prevision detallada de los
objetives a lograr en los aspectos docentes, tutoriales y de
actuacidén de los drganos colegiadas, asi como de las actividades
a desarrollar por cada uno de esos sectores. Recogerd también las
previsiones necesarias para su puesta en practica y la
distribucién temporal adecuada para su realizacioén.

3.1i.
de septiembre

Igualmente, en el
adoptadas por el
deficiencias
se hayan
conveniente
competencias.

Plan de Centro figuraradn las medidas
propio Centro para corregir o subsanar las
que tras el anAlisis de la Memoria de fin de curso,
observado, as{ como las sugerencias que se estime

hacer a la Administracién en el 4mbito de sus

3.2. La elaboracién del Plan de Centro se efectuara por el
equipo directivo con las aportaciones del Claustro de
Profesores, y de Padres vy Alumnos o las correspondientes
asociaciones. Se sﬁgetera posteriormente a la aprobacién del
Consejo Escolar, que podra realizar modificaciones, respetando
en todo caso los aspectos técnico-docentes que sean competencia
tanto de 1los Departamentos y Seminarios como del Claustro de
Profesores.

Se procurard que el citado Plan de Centro se elabore de
acuerdo con criterios de claridad y precisién, de forma que se
ajuste a la realidad del Centro y contemple solamente aquellas
actividades y objetivos que presumiblemente se pueden cumplir.

Aprobado éste, los directores de los Centros arbitraran el
procedimiento adecuado para que pueda ser conocido por cualguier
miembro de la Comunidad Educativa que lo solicite, especialmente
por las Asociaciones de Padres y de Alumnos.

3.3. £l Plan de Centro debera ser sometido periodicamente a
revisién con objeto de estudiar, de acuerdo con la realidad del
cursa, las modi ficaciones, tanto organizativas como
metodoldgicas, que se consideren oportunas.

FPreceptivamente, al menos una vez al trimestre, debera
procederse al andlisis y actualizacidén de dicho Flan.

3.4. Una vez finalizado el periodo de clases, los Centros
evaluaran el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos,
analizaran las dificultades encontr adas Y propondran las
soluciones que estimen convenientes. En base a este andlisis, se
redactard la Memoria de final de curso que permita elaborar el
Flan para el curso siguiente.

3.5. €1 Plan de Centro, asi como la Memoria final, se
remitiran a la Delegacién Provincial. La Inspeccidén de Educacién
correspondiente asesorard a los Centros en su ejecucién y hard
el seguimiento de su realizacién. A tal fin se celebrara al
menos una reunidén en el primer trimestre del prdéximo curso, de
los inspectores correspondientes con los respectivos Consejos
Escolares, para analizar conjuntamente el Plan de Centro y 1la
Memoria final del curso anterior.

3.4. De conformidad con 1o establecido en el Decreto
S7/198&6, de 19 de Marzo (BOJA de 4 de Abril), los Ayuntamientos
y otras entidades podran hacer uso de las instalaciones de los
Centros escolares publicos no universitarios de la Comunidad en

en ¢é1 fijados. A tales efectos, los directores de

arbitraran el procedimiento para que los
Ayuntamientos conozcan aquellos aspectos del Plan de Centro que
pudieran incidir en la planificacién de las actividades que
puedan ser organizadas o autorizadas por los mismos.

los términos
los Centros

4. NORMAS PEDAGOGICAS GENERALES.

objetivos gener-ales sobre Cultura
Andaluza propuestos en el Decreto 193/1984, de 3 de Julio, v
disposiciones que lo desarrollan, se integraran en las
programaciones y Planes de Centros, adaptindolos a cada realidad
por los profesores y Departamentos correspondientes.

4.1. El temario vy

4.2. Los horarios de todas las actividades del Centro,
tanto los referidos a horas lectivas como complementarias, se
confeccionardn en la forma legalmente establecida dentro de cada
nivel, atendiendo a criterios pedagégicos.

4.3, Dichos criterios tendran en cuenta de manera
prioritaria las necesidades del aprendizaje de los alumnos, sSu
formacién integral y orientacién, asi como las exigencias

especi{ficas de las distintas materias, quedando subordinadas a
ellas otras opciones de caraActer estrictamente personal.

Cada Centro, dentro de sus disponibilidades horarias,
y de profesorado, deberd prestar especial atencién, y
recuperacién de alumnos con deficiencias ‘de
los que tengan materias o
calificacion positiva de cursos

4.4,
materiales
dedicacién a la
aprendizaje y particularmente a
asignaturas pendientes de
anteriores.

Con el fin de evitar la segregacién de alumnos con
dificultades de aprendizaje en aulas distintas, lo gque supone
una discriminacién de aprendizaje con respecto a sus compaferos,
no se permitirdn los agrupamientos de cursos estables vy
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cerrados, realizados on base a criterios de capacidad

intelectual o de rendimientos acadeémicos.

Para atender suficientemente a los diferentes
teniendo en cuenta sus intereses y necesidades, se arbitraran
medidas como motivacidon, adaptacién a su ritmo de aprendizaje,
entrevistas con los padres, andlisis y agrupamiento flexible en
determinadas horas escol ares para sesiones de apayo vy
maduracidén, aei como medidas complementarias adecuadas al efecto.

alumnos ,

4.3.

. Sin perjuicio del proceso de evaluacién continua, los
Centros

que lo deseen podrin reducir hasta €l minimo de tres las

sesiones de evaluacién. En cualquier caso, la decisidén sobre el
nimero de esesicnes de evaluacidn deberas adoptarse en el Consejo
Eecolar, oido previamente el Claustro de Profesores y teniendo

en cuenta gque deben arbitrarse los mecanismos necesarios para
que los alumnos estén suficientemente informados al resmecto.

4.6, En la actividad de los Centros se gprestarda una
atencién aespecial al desarrollo de las actividades culturales vy
complementarias, consiceradas como un oedio indispensable para
estimular la creatividad de los alumnos, y para posibilitar, al
miseo tiempo, una ensefanza inserta en la vida y no limitada al
espacio del aula. Eatas actividades deberidn tener un lugar
destacadc & 10 largo del Plan de Centro, lo que permitira

abordar aspectos educativos Qque no pueden sar tratados
suficientesente en las claxes.
DISPOSICIONES ADICIONALES.
1. En los Centros privados no concertados, las tareas:
asignadas en la presente Orden al Consejo Escolar, seran
asumidas por el 6rgano a través del cual sa canalice la

participacién de la Coaunidad Educativa, segin lo establecido en
el art{iculo 2&.1 de la Ley 8/1985, de I de Julio.

2. Los Delegados Provinciales daradn traslado inmediato de
esta Orden a todos los Centros escolares en el ambito de sus
competencias.

3. Los directores de los Centros arpitraran las medidas
necesarias para QqQue esta Orden Y disposicianes que la
desarrollen, sean conocidas por todos los estamentos de los
mismon, para 1o cual habrd de entregarse al Consejo Escolar,

Claustro de Profesores y Asociaciones de Padres y de Alumnos.

4. Los Delegados Provinciales a través del Servicio de
Inspeccidn de Educacién garantizaran el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Orden y asesoraran a los Centros en la
puesta en practica de la misma. A tales efectos, los Consejos
Escolares podran solicitar la asistencia de la lnspeccioén,

DISPOSICIONES FINALES

1. Quedan

. autorizadas las Direcciones Generales de
Planificac:én

: vy Centros y de Educacidn Compensatoria y Fromocidn
Educativa para desarrollar en cada nivel educativo la dispuesto
en la .presente Orden, asi como {nterpretar las posibles dudas
qQue surjan en su aplicacién,

Z.f La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
Su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Sevilla, 12-de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocién y Ciencio, en funciones

ORDEN de 16 de julio de 1990, sobre correccidn de
errores o la de 11 de junio de 1990, por la que se crean las
zonas educativas en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Advertidos algunos errores en el Anexo de la Orden de

esta Consejeria de Educacidn y Ciencia de 11 de junio de
1.99@, por la que se crean las zonas educativas en 1la
Comunidad Auténoma de Andalucia, a los efectos previstos en
el FReal Decreto 895/1.989, de 14 de julio, por el que se
regula la provisién de puestos de trabajo en centros
publicos de Preescolar, Educacién General Bdsica vy
Educacién Especial (BOJA del 1S5), procede efectuar las

siguientes correcciones:

En 1la
de El Patio, Adra,
Tahal.

pagina 4.805, el centro 04401828, {Habilitado)
na debe aparecer en la zona nam. 0940007,

En 1la
Taberno,

pagina 4.B0&, la zona nuam. denominada

desaparece como tal zona.

Q40015,

En la pagina 4.8064, el centro 040007Q0S, Jesius Redentor
de Almeria, no debe aparecer en la zona nGm. 040018,
Almeria Centro.

En la pagina 4.807, los centros D4000742, Virgen del
Filar de Almeria, y 94000912, San Isidro de Almeria, no
deben aparecer en la zona nim. @40018, Almeria Centro.

En la padgina 4.808, el centro 04001278, Hermano Rufino

de Almeria, no debe aparecer en la zona 040018, Almeria
Centro.

En 1la pigina 4.820, el centro 11000472, Ntra. Sra. del
Cobre de Algeciras, no debe aparecer en la zona nam.

112804, Algeciras-Getares-Pelayo-Rinconcillo.

En la pagina 4.881, el centro 21008255, Comarcal, de
Loa Cabezudos, debe aparecer en la =zona num. 21009,
Matalascaras-El Rocio.

En 1la pagina 4.887, 1la zona ndam. 210061 no debe
denominarce "Zalamea 1la Realﬁ sino *“Zalamea la FReal-El
Campillo®.

En la pagina 4.887, el centro 2100@B14, La Rabida, de
El Campillo no debe aparecer en la zona 210@4@, sino que
debe figurar en la zona nam. 219@61, Zalamea la Real-€1
Campillo, de la misma pagina.

En las paginas 4.893 y 4,894, la zona nam, 230027 no
debe denominarse "“Campillo de Arenas—Cércheles—Ncalejosj
sino "Campillo de Arenas—Noalejos”

En la padgina 4.894, el centro 23901214, Maestro Carlos
Soler, de Carchel no debe aparecer en la zona nam. 23@027,
sino que debe figurar en la zona num. 2300446, "Guardia de
Jaen {La)-Pegalajar-Carcheles", de la pagina 4.895.

230046 no

En las paginas 4.895 y 4.B96 la zona nuam.

debe denominarse “Guardia de Jaen (La)-Fggalajar", sino
"Guardia de Jaén (La)-~Pegalajar-Carcheles"”.

En la pagina 4.900, 1la zona nam. 230084 no debe
denominarse "Orcera-Benate”, sino "“Orcera-Benatae".

En la pdagina 4,987, la zona 290004 denominada

“Villanueva de la Concepcién”, desaparece como tal zona.

En la pagina 4.9087, el centro 29801297, Ciudad de
Oscua, de Villanueva de la Concepcién, no debe aparecer en
la ztona ndm. 29804, sino Que debe figurar en la zona nuam.

290@4B, "Casabermeja”, de la pagina 4.913.

En _la pagina 4.916, el centro 29602293 de Campanillas,
Mélaga, debe aparecer en la zana nam. 290079, Campanillas.

En las paginas 4.935 y 4.934, la zona num. 418036 no
debe denaominarse “Castillo de las Guardas (El)-Garrobo
(E1) ", sino “Castilleo de las Guardas (El)-Barrobo

(E))-Ronquillo (E1)".

En la pdgina 4.937, el centro 41009949 de FPoblado
Adriane, de Dos Hermanas, na debe figurar en la zona nam.
4102043, sino que debe figurar en la zona nam. 410084
“Palacios (Los) y Villafranca -Anejos", de la pagina 4.943.

En la pdgina 4.948, la zona nd&m. 410845 no debe
denominarse "Lora del Rio-FeRaflor", sino “"Lora del Rio".

En 1la pagina 4.948, 1la zona nam. 410069, no debe
denaminarse “"Luisiana (La)-CaRada del! Rosal” sino "Luisiana

(La)-Cafada del Rosal-Campillo (El)“.

En las paginas 4.941 y 4.942, la :ona nam. 410877 no
debe denominarse “Mordén de la Frontera-Montellano", sino
“"Morén de la Frontera®.

En la_pégina 4.955, la zona 41@135 aparece dos veces,
no. debe figurar “"Zona: 410135 Coria del Rio C.A.E.P.", en
el ialtimo rengloén.

Sevillo, 16 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia, en funciones



Pagina num. 6.692 BOJA, num. 64 Sevilla, 31 de julio de 1990

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

ORDEN de 10 de julio de 1990, por la que se nombran
Académicos Numerarios de la Academia Sevillana de Legisla-
cién y Jurisprudencia.

El Decreto 68/1990, d2 27 de febrero (BOJA nim. 29 de 6.4.90),
por el que se creo la Academia Sevillana de Legistacién y Jurispru-
dencia, establece en su Dispasicién Transitoria Primera, que la Jun-
ta Gestora propondrd al Consejero de Educacién y Ciencia, en el
plazo méximo de tres meses, a los ocho primeros Académicos Nu-
merarios.

Habiendo propuesto la Junta Gestora los ocho primeros Aco-
?érgicos Numerarios, en usa de las facultades que me vienen con-
eriaas,

DISPONGO:

Articulo Gnico: En los términos de la propuesta efectuada por
la Junta Gestora de la Academia Sevillana de Legislacién y Juris-
prudencia, vengo en nombrar Académicos Numerarios de dicha
Corporacién, a los siguientes:

D. Francisco Baena Bocanegra.
D. Juan Antonio Carrillo Salcedo.
D. José Ramén Cisneros Palocios.
D. Manuel Clavero Arévolo

D. Guillermo Jiménez Sénchez.
D. Angel Olavarria Téllez.

D. José Manuel Vézquez Sanz.
D. Joaquin Lanza Galvache.

Sevilla, 10 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacian y Ciencia, en funciones

ORDEN de 20 de julio de 1990, por la que se nombra
Vicepresidenta del Consejo Escolar de Andalucia a dofia Ro-
sario Valpuesta Fernéndez.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Decreto
332/1988, de 5 de diciembre, por el que se regula la composicién
y funcionamiento de los Consejos Escolares de dmbito territorial en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, previa propuesta del Pleno
del Consejo Escolar de Andalucia

DISPONGO:

Articulo primero: Vengo en nombrar Vicepresidenta del Conse-
jo Escolar de Andalucia a Dofia Rosario Valpuesta Ferndndez.

Sevilla, 20 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencio, en funcianes

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 20 de julio de 1990, por la que se convaca
concurso para la provision de plazas vacantes del grupo | con
personol laboral fijo de nuevo ingreso, en el émbito de lo
Junta de Andalucia.

En cumplimiento dec lo dispuesto en los Decretos
23/1.988, de 10 de diciembre (B.O0.J.A. de i de marzo), por el que
se aprueba la Oferla de Ewmplceco Publico de la Junta de  Andalucia
para 1.988, 124/1.987, de¢ 14 de mayo, por ¢l que se determinan
los criterios y contenidos a que habrdn de ajustarse las bascs do
convocatoria de las pruebas seleclivas de acceso a Ja categoria
de laboral fijo de la JunlLa dc Andalucia, 111/1.990, de 3 de
abril (B.O0.J.A. de 6-4 ), por el qguc sc determinan criterios ¥y
contenidos a que habrd de ajustarse la convocatoria para ali
acceso del personal laboral fijo-disconiinuo al servieio de la
Junta dc¢ Andalueia, a la coodicién dé travbajadores fijos, v, de
conformidad con lo previsto en el arijculo 12 ¥y sucesivos del
vigenLe Convenio Coleclivo, una vez resuclio los concursas de
traslado y ascenso enlre el pcersonal Laboral fijo, e¢sia
Conse.jcrim de Gobernacidén en ejercicio de las compclencias que le
esl&n atribuidas en los Arte. 5 y 137.1 de la Ley €/1.983, de
Ordenacién de la Funcidn Pidblica de la Junta de Andaiucia , ¥y
Art9. 2.2.m) del Decrelo 255/1.%87, de 28 de octubre,asi como lo
previsto en el apartado ¢) y sucesivos dei ArtQ. it del citado
Convenio 'y previa ncgociacidn con Jus Organizacion Sindicales
presentes en la Comisidn  de Interpretaciédn ¥y Vigiiancia  del
Convenia, acuerda convocar concurse de acceso a lu condicidn  de
personal laboral fijc dal Grupe [, y la creaciGn de Bolsas  de
Trabajo provinciales con ¢l personai admilido en Ja c¢onvacatoria
no seleccionado gue la desec para  su  ingreso  en esta
Administracién y con sujecidn a lns siguicnles:

BASES DE CONVOCATGRIA
1.— NORMAS GENERALFS

1.1 Se convocan, para sn provisiéon medianle ei sistemn
de concurse de méritos las plaras del Grupa 1 del  Convenio
Colectiva para el persanal labora) de la Junta de Andaiucin, couyo
nimero, cddigo, calegoria profesional, centro  de  irabajo ¥

localidad figuran relacionadas on ol Ancxo | de  Ila presente
cenvocatoria.

i provision e catae pioans KA en copimen e
contratacion  laboral e aricter
destinos resallantes de esta cenvocaltoria con cardcter defing Civo.

elininio,  obteniendo ian

1.2 Esta convocatoria se somele a los crilerios
contenido de scleccion [Fijades en el capitulo VvV de Ia  Ley
6/1.985, de Ordenacién de Ia Funcidn Piblica de  la  Juntn  de

Andalucia, Decreto 124/1.48987  de 11 de mayo (B.O.J.A. de 23 de
mayo), Decreto 111/1.990, de I de abril {(N.0O.J.A. de 6G-4), por ei
que sc¢ delerminan criterios y covnicenidos a gque habra de ajusta
la convocalaria para «ol hoe del  personal  laborai r
discontinuo al servicio de la junta de Andalucia a la conldi
de trabajadores Tijos, 11 Convenio Colectiva para
laboral al servicio dc la Junka de Amdizlucia, y a Jas
presente convocatoria.

2.~ CARACTERISTICAS Y CLASTFICACTION DE LAS PLAZAS

2.1 Las plazas vacantes se oferLan en esta
convocaloria, se agrupan, cxclus a cfcctos de la misma,
en Ja forma indicada en el cuadro que sigue y en el que (iguran
ademis los requisitos de lLilulacidén exigida para ser admitido a
esta convocatoria en cada uno de Jos grupos de plazas, asi coma
las tLtilulaciones que sc consideran direclamente relacienadas  con
el puestio gque se aspira y que podrdn mlegarsc como wérilo.

LACIO
LLAVE_D%EQHINA.GRUPO PLAZAS _ | CIONAD

ADl- LDO. KN DERECHO LDG. ¥N DERFCHO C.POLITICAS

ON.Y FMPRES

ARQUITFCTURA
INGENIEIO DE MIKAS

PTOS

A04-TEC.SUPERIOR-OBRAS LTCENCI Aj ARQUITICTERA
PUBLTCAS Y THRANSPORT. O ARQUIT ING.CAML.CAN.Y PTOS

LDO. DERFCRO
A05-TECN1C.SUPERIOR- JNVEST. CTADG, INGENTERO IO AGRONOMO
Y DESARROLLO AGRARIO 1ER(O AGRONOMO 0O DE MONTES
BIOLGGIA
TNGEN1ERO AGRON

AQT7-TECNICO SUPFRIOR-
' AGRTCULTURA Y PESCA

TITULACION
CLAVE DENOMINA.GRUPO PLAZAS  EKIGIDA

iNGENEERO AGRONOMO
Lo, 6N BIOLOGIA
ACK-TEUNTOCL SUPERIOUR- LICKNCIADU, tRuER il 0. iy QiU ITMICAS
LANOKRATORIO AGRARIO O ARQUITECTO LDO. FN VETERTNARI
LBO, EN FARMACIA
INGERIERO DE MONTES
CAPITAN MAIIKA MERCAN.
A09-PROFESOR LDO. MARINA CIVIILL INUGEN) ERD NAVAL
(Seccion Puenic)
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MAQUINISTA NAVAL JFKFE
LDO. MARINA CIVIL
{Seccién Maquinal

TNGEN1ERO NAVAL

LDO. EN FARMAClA
LDO.CIENCI.QUIMICAS

LDO. EN BJOLOGLA
ESP. ACULCULTURA

A19-TECNTC.SUPERIOR-EVALUA.

-
N18-B1RL10TECA-DOCUMENTAC.

LDO.FILOSF.Y CIENC.

R16-LDO. EN PSICOLOGIA LDO. EN PSICOLOGIA EDUCACTON( Pedagogia
LDO. EN SOCIOLOGIA
LDO.PEDAGOGIA

Al7-TECNICO SUPERIOR- LDO. PEDAGOG] A LDO.PSICOLOGTA

EDUCAC10R ESPECTAL LDO.SOCIOLOGLA

LbQ.

PSTCOLOG1A

L.TCENCIADO, ARQU T TO
O INGENIERO CON FORMA-
CiON BIBLTOTECANLIA O

EN DOCUMENTACGION

. LDO.EN FILOSOF.Y C.
LDO. EN MEDICINA DE EDUCAC. (Pedago.)

Y REHABTL,.DROGODEPENDN. EN PS1COLOGIA LPO. EN PSICOLOGEA
LDO. EN MEDICINA
[ LDO. FN DFRECIIO
A20-TECNTC.SUPERIOR-ACCION LDO. EN PSICOLOGIA LDO. EN PSICOLOGIA
' SOC1AL DROGODEPENDENC. EN SOCTGLOGTA LDO. FN SOCTOLOGTA
EN MEDICINA LDO. EN MEDICINA

SLAVE DENOMINA . GRURQ, PLAZAS

AZ1-TRABUCTOR- CORRECTONR

A24-VECNIC.SUPERLOR~ I NFOIM.
Y ASESORAMIENT.S0C1AL

A26-ARQUEOLOGO

LDO.F1LOLOGE INGLES)

1AL, ARQUITEC .
[§2,10]

LDO.FILOSOF.Y LETR.
LDO.PSiCOLOG1A
LDO.DERECHO
LDO.SOC101.0GIA
L. PEDAGOGTA

LDO . GEOGRAF.E NI1STO- ARQUITECTURA

RIA FORM.ARQUEOLOGIA LDO. BELLAS ARTES

LICENCIADO, INGEN]IERO
O ARQUITECTO

estos
han
las

aspirantes podrén concursar a cualquiera de
que, a cfectos de esta convocatoria
las vacantes ¥ en una Gnica opcién de

Los
grupos de plazas en
quedado clasificadas
siguientes:

plazas no reservadas.
plazas reservadas a minusvilidos.
plazas rescrvadas a trabajadores Fijoa-Discontinuos.

- Opcién de
- Opcién de
- Opcién de

Cuando se concurse a mis de un grupo de plazas, se
indicar en ¢l recuadro deslinado a ello en cada una de las
solicitudes de participacidn, ¢l orden de prefcrencia del grupo
de plazas en el quec desea ser seleccionado, a efcctos de lo
previsto en la base 11.4.

deberad

En el supucsio de solicitarse més de un grupo de plazas
cumplimentarse el recuadro destinado a ello en cada una de
solicitudes, asi como el de establecer un orden .de
preferencia distinLo en cada una de ellas o su cumplnnen%aczén
defectuosa, se aplicaria, & Jos mismox cfecclos ya citados
anteriormente, el orden que figura en el cuadro anterior.

¥y no
las

2.2 La parlicipacién en el presente concurso, lo sera
indistintamente a todas las plazas vacantes del mismo grupo de
plazas, segdn la clasificacién a que sc refiere ¢] punto anterior
y dentro del turno correspondicnte.

2.3 No sera necesario 1a previa inscripeién en  las
Oficinas de Empleo para participar s estas pruebas selectivas ni
se lew exigird el pago de derechos de cxdmen a Jos participantes.

3.- OPCION DF PLAZAS RESERVADAS A MINUSVALINOS

3.1 Se reserva pars personas con minusvakia, el dos
por ciento del total de las plazas ofertadas, de conformidad con
lo dispuesto en el Art2. 15 del Canvenio Colectivo en rclacién
con el Decreto -23/1.988 de 10 de febrero (B.0.J.A. de 1 de

marzo), por el yue se aprueba la Oferln de Kapico Piblico de la
Junta de Andalucia para 1.48H. Ublendrin plaza agucilos que, de
entre lodos loa concurs pnlll(‘ptn por  estd  opcidn,
ohiengan  la  muyor punt. dn en el grupo  de
g que o He indic.a o ¥ sueneia do 1y

ningin

pal LicipanLes,
viento anlerioraenle sefalado.

pluzus solicitadas por dichos
cas0 pueda superarse ol dos por

sin que en

3.2 La opcién a estas plavns babrd de formularse en la
golicitud de parficipacion on to vonvoeatoria, e indicarse
expresamente en [a casilla destinada n rlio en Ia solicitud,asi
como el grupe de plazas donde¢ N desen parlicipar. La no
indicacién de 1lo primero, se¢ entenderd como que el participante
opta por el turno de plnxzas no recervadas, aunque para ¢l acceso
s la plaza obtenida regirdn las limitaciones del apartado
siguiente.

3.3 La condicidn legal dc persona con minusvalia se

a la solicitud fotocopia autenticada del
documento del 6rganoc competente dv  la  Adeinistracién Piblica
correspondiente, quien acreditard junto con la Administracién
Sanitaria la compatibilidad para el desempeno de Lareas y

demostrard adjuntando

funciones en el puesto de trabajo al que se opta. Las
vacantes reservadas y no cubicrtas se¢ acomulardin por la
de Seleccién a la opcidn de plazas no reservadas.

plazas
Comisidn

Solamente ecxislird limitacidn psfquica o fisica, en los
casos en quc sean incompatibles con el desempeiio de las tareas o
funciones correspondiente a lod pucstos a que se aspira.

4.- OPCION DE PLAZAS RESERVADAS A FIJOS-DISCONTINUOS

4.1 En cumplimiento de¢ lo previsto en el apartado 4
del Arto, 15 del vigente Convenio Colectivo, se reserva el dos
por ciento de las plazas para Lrabwjadores fijos discontinuos al
servicio de la Junta dec Andalucia e inclufdos en el 4&mbito
personal del citado Convenio Colectkivo, y Decreto 111/1.990 de 3
de abril (B.0.J.A. de 6-4}, por ¢l que se determinan los
criterina y contenidos a que habria ¢ njustarse ln convocatoria
para ecl acceso dcl personal labornl {fijo discontinuo, al servicio
de la Junta dc Andalucin a ia cond 3n de trabajaderes [fijos,
que deseen acceder a esla condicién. Obtendrén plaza aquellos
que, de cntre todos los concursant que participen por esta
opcidén, obtengan Jla wmayor punluac ¥ su distribucién en el

grupe de plazas que sc indica en la hnse 2.1
las plazas soliciLad por
ningin caso pueda superarse ol
sehalado,

scri conscecuencia do
dichos participantes, sin que en
por ciento anteriormentce

4.2 La opcidn 4 estne plaszns habri de foramularse en 1n
solicitud de participacién en Tn convocatoria, e indicarse
expresamente en la casilla destinadn a ¢llo en la golicitud, asi
como el grupo de plazas donde se desea participar. La no
indicacién de ella, se entendera cowo que ¢t aspiranie opta por
el turno de plazas no reservadas, y s participneion lo serd come
si  de persdonnl de nucvo ingreso se Lealars. o computAndosclie, o
efectos de  In ex) irncia  profesional, Lo uotivuedad en ta
AdainisLracion  tut n copsceurncin de su retacion  laboral  de
cardcter permancnte.

4.3
traba jadores
reconocidn
en el Grupo 1 de

rescervadas, los
profesional

Podrin optar a estas piazas
fijos discontinuos cuyn calegorin
o pueslio de Lrubajo que acope nelaatmenle esté integrado
los definidos en el Art9. 9 del vigente Convenio
Colectivo, que 4l dia de linalizacion del pinzo de solicitudes se
encuentre en servicio activo o en cuaiquiera de las modalidades de
excedencias de las reguludas en el capitulo tX del misumo Convenio y
que 8su relacién laboral tenga cardicter permanente. Las 'plazas
vacantes reservadas Yy no cubiertas, se acumularidn por la Comisién
de Seleccién a la opcién de plazas no reservadas.

S.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

5.1 Para ser admitido a eslan convocatoria serd necesario
reunir los requisitos siguientes:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplido los 18 aiios de edad.

c) Estar en posesiédn de mlgunas de las
titulacién exigidas ¢ indicadas en el cuadro de
cada uno de los grupos de plazas en que han quedado
las vacanies.

titulaciones o
ja base 2.1 pnra
clasificadas

Los aspirantes a los grupos de plazas AlS8
BIBLIOTECA-DOCUMENTACION, A21 TRADUCTOR-CORRECTOR ¥y A26
ARQUEOLOGO, que obtengan por la valoracidén de &"us aéritos

alegados un punto o mAs, y previo a la publicacién de la lista de
aspirantes excluidos y de jas relaciones provisionales de
admitidos seleccionados o nao seleccionados, realigardn una
entrevista pcersonal, wmeodiante la cunl se comprobard el grado de
conocimienilo del aspirante cn i documentales vy de
biblioleconomia para el A1, de lo: iomas inglés y francés a
nivel de traduccién y conversacién para el A21 y lo formacidn en

conservacidén y restaurncién del palrimonio nrgueoldgico para el

A26.

La  enirevista la realizarA un minimo de cinco micwbroa de
la Comisidn de Seleccidn designados por el Presidente  con los
asesores cspecialistas que eslire aportuno, ¥ se¢ valoraréd
declarando al aspirante uapto o no apto, entendiéndose que al
aspiranLe se le deciar: apto si figurn en |Ia relaciones
provisionaies de admilidos releccionnados o no seleccionados y que
se le declara no aplo si figurasc cn Ja lista dc aspirantes
excluidos del citado grupe de¢ plazas, por csta razén.

Contra la decisién de la Comisién de Seleccién, que se
adoptaré por mayorfa de los miembros preaentes en la entrsvista,
no habré lugar a esacrito de reclamacién.

d)} No padecer enfermedad o defecto fimico o psiguico que
impida el deaarrolloc de las correapondientea funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del aservicio de cualquiera de las Adainiatraciones
Pdblices, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de 1la
funcién péblica..

5.2
minusvalfia,
adesés:

ressrvadaa al perasonal con
requisjitos al punto 6.1, ¥

Para las
se reunirédn

plazas
idénticos
a) Certificacién del érgano competente del I.A.5.5. o
INSERS0, que acredite la condicién de minusvAlido.

b) La capacidad para desempefiar las tareas que
corresponden a las plazas objeto de ésta convocatoria, que podré
ser acreditada tanto por 1los citados 6rganos como por la
Adainistracién Sanitaria.

5.3 Todos lo requisitos exigidos en los puntos 5.1 ¥y
6.2, anteriores, deberén poseerse en ¢l momento de finalizar el
plazo de presentacién de instancias ¥ wmantenerlo durante el

proceso selectivo.
6.- SOLICITUDES

6.1 La solicitud para tomar parte en el concurao,
gerd Gunica por grupo de plagas y turno en los que a efectos

que
de



Pé4gina nim. 6.694

BOJA, nim. 64

Sevilla, 31 de julio de 1990

eata convocatoria se han clasificado y distribuido las vacantes,
se formularf en el modelo oficial, que se publica como Anexo II,
deblendo cumplimentarse obligatoriamente el recuadro reservado
para la indicacién del grupo de plazas que se concursa. La no
cumplimentacién de este recuadro excluird al solicitante de 1la
presente convocatoria.

BEn caso de que un mismo aapirante preaente més
solicitud de un mismo grupo de plaras y distinto turno, se
entenderf su participacién en el turno de plazas a fifos
discontinuo, o minuavdlido o de acceso libre, segin corresponda y
en este orden de prelacién, sy en el supuesto que fuese del nmismo
turno se tendrfa en cuenta Gnicamente la iltima solicitud de
entrada en el Registro .

de wuna

solicitudea serds de
naturales, contados a partir del 1 de Septiembre de

6.2 El placo de presentacién de
veinte dfas
1.990.

6.3 A las aolicitudes se acompafiardn, fotocopias
compulsadas del Documento Nacional de Identided y del Titulo
Académico Oficial exigido para cada grupo de plazas que se
concursa, usi como las certificaciones ¢ los méritos alegados,
Que se quieran hacer valer.

soficitud de  los
salicitante

6.1 La no  presentacidn, junlo a la
dacumencos  exigidon en el punle anterive osoiwira al
de la convocatoria.

6.5 Los aspirantes que opten por la reserva de plazas
para personal fijo discontinuo acompafnarin a la solicitud, el
modelo de certificacion ague se reproduce como Anexo 111y  que

deberé, preceptivamcnte, ser visado v rubricado por el llmo. Sr.
Secretario General Té&cmnico, Secretario General de Organismo
Auténomo, Delegado, Director o Gerente Provincial correaspondiente
segin el caso, y fotocopia compujsada dv la Hoja de Servicios
donde conste su inscripcién regisiral y fotocopia compulsada dcl
Documento Nacional de Tdentidad.

6.6 Las solicitudes, dirigidas sl Excmo. Sr. Consejero
de Gobernaciém, se presentaridn prefercntemente en el Registro
General de 1las Delegaciones de Gobernacién de la provincia de
residencia del solicitante. Teniendo en cuenta lo anterior o «cl
lugar de residencia, estas se distribuirdn por provincias y su
archivo, custodia y clasificacidén estarid a cargo del Delegado de
Gobernacién de la Provincia.

Las instancias que se presenlen a través de las oficinas
de Correos deberdn ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Corrcos anles de ser certificadas,
como preceptia el Arto, 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo y arte. &1 de la Ley del Gobierno y la
Administracién de la Comunidad AulLérnoma de Andalucia y dirigirse
a la Consejerfa de Gobernacién sita cn Plaza Nucva n®. 4, 41001-
SEVILLA.

Las solicitudes suscritas por los cspanoles ecn el
extranjero podrdn cursarse en el plazo cxprcsado en el apartado
6.2, a través de las represenfaciones diplomilicas o consulares
correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al organismo
compelente.

6.7 Los crrores de bhecho quc pudieran advertirsc podran
subsanarse en cualquier momcnto de oficio © a peticién del
interesado.

6.8 Los aspirantes con minusvalia dcberdn indicar en  la

instancia su condicién de minusvalido, para 1o cual =e utilizaréd

el recuadro de la solicitud.
7.~ JUSTIFICACION DE HER1TOS ALEGADOS

7.1 Los méritos ualcgados en ia solicitud por ios
interesados, decberdn ser Justificados con la documentacién
original o folocopins debidamcntle compaisadas,preferentemente, en

las Delegaciones de Gobernacion y adjuntas a la  solicitud de

pariLicipacién.

wWla adns v no jJusliticados con la
guiente no se valarardn.

7.2 Las
documentacidn determinads cn ci punt g

méri Los

7.3 De wcuerdo c¢ou ef baremo de la base novena, para
cada mérito alegado se presentardan los documentos siguientes:

experiencia profesiound en puesto de trabajo
del  ambilo de la  Administracién Miblica debera
justificarse mcdiante Ia correspondiente Certificacién de Empresa
en modelo oficial del INEM, junto con el contrato de trabajo
correspondiente al periodo que se alega. En defecto de uno de
estos documentos, en su lugar se acompaflard certificado de
cotizaciones de la Seguridad Social donde constie periodo y Grupo
de cotizacién.

a}) La
similar {fuera

b) La experiencia cn la Administracién Piblica se
justificard mediante certificacién expedida por las Secretarias
Generales Técnicas o cualyuier otro Organo de la Administracién

con competencias en materia de pcrsonal, donde constard cl nombre
del puesto de trabajo que ocups o puestos de trabajo que haya
ocupado con exprcsién del tiempo que lo ha venido desempenando,
dependencia al que esta adscrito, relacién jurfdica que ha
mantenido o mantiene cn el desempeiio del mismo con ls
Administracién, Hoja de Servicios del Registro General de Personal
y/o Contrato de Trabajo.

El certificado # que sc¢ refierc este apartado, cuando se
trate de experiencia alegada en cl 4Ambito de la Junta de
Andalugfa se formulard en ¢l modelo que figura como Ancxo TV a la
presente Orden de convocatoria seré expedido por los
Secretarios Gencralcs Técnicos o Delegados, Directores o Gerentes
Provinciales, segin corresponda y, cuando se trate de otras
Administraciones Piblicas ¢l certificado se realizard en el
modelo que se reproduce como Anexo Vi.

este limite
dispuesto en las Bases 3.3 y 4.3.

Comisién
aplicacién dec
casos no previsios.

Seleccidén sc
Procedimieni.o Adminisirativo.

la Comisidén de
Gobernacién, sifa en Plazn Nucva n2. 4 .41001. SEVILLA.

méritos, ¥y
candidato,
mayo Yy Decreto
siguicntc:

desempenado
pPuntos por mes.

¢} Resolucién donde consie ¢l haber superado las pruecbas
selectivas asi como la correspondiente convocatoria, a que sc
reficre la basc 9.1.2.a) de esta convocatoria. ’

d) Titulaciones académicas nlegadas o certificaciones de
estar en tramile su expedicidn.

e) Documentacidn
expediente académico.

oficinl que acredite la nota media del

B.- COMISION DE SELECCIUN

valorar los méri
mular al Hxcemo.
propuestas

cncargada de
cama de o

caG

pondicntes
Hesulucion del concurso, nstara integrada por:

Tlmo. Sr. Director General de la  Funcién

Pablicn o persona en quicn delegue.

Presidente:

Doce designados por el Consejero de Gobernacién,
en represcntacion de la Administracién, de los
que uno, al menos, scrd un funcionario de cada
UDelegacidén de Gobernacién en cada una de las
provincias andaluzas y doce represcntantes de
la Organizaciones Sindicales con el adecuado
nivel profesional, de los Que ocho
correspondera a la U.G.T. y cuatro a la
Confederacién Sindical de CC.00, designados por
éstas.

Vocales:

El presidente designard dc entre los vocales, al que
actuard como Secretario de la Comisién.

garantizar la participacién de los
representantes sindicales, la Direccién General de 1la Funcién
PGblica solicitard dc cada una de las Organizaciones Sindicales,
antes aludidas, la designacién de los miembros que la representen
en ia Comisién de Scleccidn. FLas Organizaciones Sindicales
deber&n designarlos cn un plazo de guince dias naturales contados
a partir de 1la recepeidén de la notificacién de la Direccién
General de 1la Fupcién Piablica. Transcurrido dicho plazo sin
efectuarue la citada designacidén, se entenderd que se renuncia a
participar en la misma.

A efectos de

8.2 La Comisidén de Sclecciédn no padra constituirse sin
la mayoria absoluta de sus micmbros.

8.3 Si se estimarc convenicnte, ¢n funcién del nimcro
de aspirantes o cualquicr olra c¢ircun se procederd, por
€] Presidente de la Comisidn de Seleceidon, al nombramiento de las
personas que en cl dmbito correspondiente deban colaborar
temporalmcnte en ci desarrollo del proceso de seleccién, con las
competencias de ejecucidén malerial y ordenacién adaministrativa

que lecs atribuya la Comisidn de Selc te personal estara
adscrito a dicha Comisidn y c¢jercerd s ones de conformidad
con 1as instruccicnes «gue ésila 1c cnrse al eferto y bajo la

supervisién directa de la mismn, quien scrd responsable inmediato
de Ja actividad del) personal rolnborador.

B.4 Los miembros de  la Comisién de Scleccién son
parsonalmentc ssponsabiles del e clo cumptimicnto de las  Basex
de la convocatoriua ¥y de Ja sujecion o tos plazos establecidos para
Ia realizacion y satovaicn de dbas proebas vy paera ba pulilicacison
de sus resultadeo:,

8.5 Los micmbros de I Comisidn de Seleccidén  deberdn
abstenerse de intervenir en los supuestos previstos en el  Arte.20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

B.6 La de  Seleecion que actie en estas

pruebas, tendra la categoria primera de las rccogidas en el Anexo V

del Decreto 54/ 1.989, de 21 de marzo (B.0.J.A. no. 31 de 21-4-89).

8.7 La Comisidn dre Seleccién noe podcd seleccionar un
nimero superior dc aspiranies al de vacantes convocadas en ecada
grupo de plazas y opcioncs on los que se han distribuido estas
vacantes. Las propucsti de personsl seleccionade que contravengan

serin nu dc pleno derecho, sim perjuicio de lo

8.8 Duranie el dessrrollo de} proceso de seleccidn, la
resolverd 1odas Ias dudas que pudieran surgir en la
cstas  Bases, asi como lo que se deba hacer en los

acluacidn de la Comisién de
ajusiard en todo momento a lo dispuesto en la Ley de

El procedimicnio de

8.9 A incidencias,

efectos de comunicaciones y demds
6 Conse jeria dec

Scieccién tendrd su sede en la

9.- STSTEMA SELECTIVO, VALORACTON DE MERITOS Y

CALIFICACTON DE LLOS AST'IRANTES.

9.1 El sistema de scleccidn seri de concurso de
consislira en ln valoracién de los méritos del
segin ol baremo aprobado por Decreto 124/1.987, de 14 de
111/1.990, de 3 de Abril (B.O.J.A. de 6-4),

9.1.1 Experiencia Profesional.
a) FExperiencia profesional en puesto de frabajo similar

fucra del Ambito de ian Administracion Piblica: 0,05

b) Experiencia prufesional en puesto similar desempeiiado

dentro del dmbif.o de la Adminisiracién Piblica: 0.10 puntos por mes.
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c) FExperiencia profesionnl en pucsto de trabajo igual grupo de plazas de los que a efeclos de esla convocatoria se han
desewmpefinde dentro del dmbito de la Administracidn Pablics: 0.20 clasificado Ias vacantes, aui coso las tres relaciones de
aspirantes admilidos y no acleccionados en cada una de esas
opciones y grupo de plazas. En smbos casos, el pcrsonal figurard
cn 1las relacioncs por orden de puntuacién, y en Jas que constari

A estos efcclous se caliende por caperiencia profesional ta valoracién dc ucada @mérito alegado, el total de puntos
en puesto de trabajo igual dexempenado deniro del #dmbito de 1la obtenidos por cada aspirante y el procedimiento de desempate en
Adeinistracién Piablica ando s¢ concursa para un grupo dec plazas su caso.

punt.oy por acs.

de las que sze han clasi las vacanles en esla convocatoria, y
de desespehe o se hayn capeiinde puestoe de trabajo de Jos 11.2 Contra la lista de aspirantes cxcluidos y las
agrupados en dicho grupo de plazas © aquel que por sus relaciones provisionales podra interponerse escrito de
caracteristicas funcionsles o de Litulucion sc incluyese cn él1 y alcgaciones en plazo de diez dias contados a partir del siguiente
que figure o haya figurado cn la Relacién de Pueslos de Trabajo al de su exposicién en los tablones dc anuncios annte la Comisién
adscrito a personal labaral. de Scleccidén, y presentarse preferentemente cen los Scrvicios
Centrales de la Conscjeria de Gobernacién y Delegaciones de ésta.
Se enticnde por cxperiencia profesional en pucsto de El Presidente de la Comisién de Selcccién podra delegar
trabajo similar cuando se descmpefie 0 se haya desempefiado un puesto en ¢) vocal represenlante de la Administracién de cada una de las
_l de trabajo cuya aptitud profesional, titulacién y contenido gcneral provincias parn quc éste se diriga expresa € individualmente a
de la prestacién sea cl exigido para ¢l ingreso cn el Grupo I del cada uno de los intercsados que se le estime su reclamacién,
Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de Ja Junta dcbiéndase cntender el silencio administrativo como causa de su
de Andalucfa, esté directamecnte relacionado con el grupo de plazas desestimacion.
y categorfia profesional que sc concursa y no le sea tenido en
cuenta como mérito en el apartado c). 11.3 Resuelins las aleganciones, la Comisién de
. Seleccién refundird, con las modificaciones que hubiere lugar,
En todos los «casos la cxperiencin alegada dcbera las tres rclariones donde figurn el personal seleccionado de  las
haberse adquirido dentro den los cinco afios anteriores a la fecha de distintas opciones a plazas reservadas o no rcscrvadas de cada
la. convocatoria 3in que, en ningin casn, puedan valorarse mds de 36 grupo de vplazas en una sola reincién, en la que figurardn
meses ni puedan ser computados a tal cfecto los servicios prestados clasificados los aspirantes scleccionados en el orden decl de
mediante relacién juridica permanente en la Administracién Piblica, mayor a menor puniuacién Lotal oblenida y en los mismes tLérminos
salvo en el caso de los aspirantes que oplcen por la reserva de ya referidos en ¢l apartado iJ.1, y la clevard, con cl caridicter
plazas vacantes de pcrsonal fijo discontinuo cn cuyo caso rcgird de dcfinitiva, al Consejero dc Gobernacidén junto con la propuesia
Gnicamente ]la limitacién dc la no valoracién de mds de 36 meses. de formalizacidén de los conl.ratos corrcspondienles para su

. aprobacién y publicacién cn el B.O.J.A..
A los cfeclos de esta convocatorin no se considerarad

experiencia profesional, la prestacion de scrvicios a la 11.4 El mismo aspirante no podré figurar selecrionado

Administracién Pdblica rcaiizuda mediante contrato especifico, o la cn wmids de un grupo de plazas de los que a ctectos dc csta

colaboracién social a la que cstd obligado cl personal beneficiario convocaloria sc han c¢lasificados ias V“““"%?*'

de las prestaciones por  desempleo, o cunlquier otra forwa de - X . A

prestacién de servicio dentro del édmbito de la Adminsitracién A estos  efectos, ol arden  de  prioridad para 1o
sele en el grupo g plazas vendra dado por  la  puntuacion

Piblica © fucra de c¢lia que no haya sido regulada mediante
cualquiera de las modalidadcs de contratos de trahajo existentes en

a de for

Ci baremo e la e nevena, sin pe
tables bdos e Ja legislacion vigente

RORU
dereches de

Ferew

la lecgislacién lubaral vigenf.e en ¢l momenfio de 1a contratacidn, ¢ : on .
salvoe en el caso en que la relacién  juridica sea de caricter que e rdn scr ocaprusadas en la correspondiente solicitud  segin
adeinistrativo no permancnte. lo indicado en lu base 2.1.

En c¢aso de capale en in puntuacidén se nacudird para

9.1.2 Otros Mériios dirisirlo s« lo prevista en In base 9.3,

u) Haber supcrado pruchas selnctivas para ingreso cn Ia L Contra la Orden que haga P“bJ'“? la  relacién
Adminsitracién Piblica ecan cardcter no permanente, e¢n puesto siwilar definitiva de aspiranics seleccionados, podré lnterPonersf
nl que se opte y convocndas en los Boletines Oficinles: 2,00 puntos. R?“"rs? ﬂc Reposicidn en el P‘°z9‘d“ un mes contado a partir de

h dia siguiente al dc su publicacién cen ¢l B.O.J.A. y precsentarse
by Por cadn Litulacion académica oficial pr?fnrcntc-ente en la Delegacién de Gobernacién donde presentéd su
indepemticntements  de  In exigida  para el ncceso,  directamonte selicitud.
relacianada can ol pucsto que i 11,50 puntos. i & s i
Tgualmente, sc considerara a estos efectos, el escrito

de alegaciones a que se refierc ¢l apartado 11.2.

B¢ cossiders titulacidn directamente relacionada con el
vue§to, 8 estos  efectos, las titulaciones relacionadas que se
indican «n ¢l cundro de la basc 2.) para cada grupo de plazas en 12.- SOLICITUD DE DESTINO Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

que han quedado rtasificadas las vacantey.

. 12.1. En ¢l plazo de veinte dias naturales, a contar
desde Lla publicncién de in Orden del personal seleccionado a quc
se reficre la base anterior, los aspirantes que figuren en las
Nota media de sobresaliente en el  expcdiente: 1,00 mismas deberdn prcanLTr en la n?lcgncién qe Gobernacidn que le

corresponda, la peticién de deslino a Ia vista de las vacantes
ofertadas en el grupo Jde plazas donde participé, en cl modelo que
se recproduce romo Ancxo V, y acompunado de los siguientes
documcntos:

B ¢} ¥aloracadn  del expediente acmlémico relativo n la
obtencion del titulo por el que se concursa:

Punto.
Nolun wedin de notable en el cxpediente: 0,50 puntos.

1 La no acreditacién, o la screditacidén insuficiente de

a nota media del expedicnte académico no me valo, a

efectos. rara a estos a) Certificacién de nacimicnto expedida por el Registro
Civil.

9.2 lL.a eclasificacién fina 1 2 i
suma de Jas puntuaciones obtenidas inve::;: d:z:;::na:;e::;o l: b) Certificado médico acredilativo de no padecer
Justificado por los aspirantes, no pudiendo ser seleccionAdos' los enfermedad ni defecto {fsico gue le imposibilite para cl servicio.
que obtcngan en ¢l total de la valoracién menos de un punto. ) Titalacis igid
« itulacidon exigida.

9.3 En caso dc empate cn la puntuacién total se d} Declaracién o promesa de no baber sido scparado
diriwiri ¢ste, por la puntuacién parcial de la experi;nciu wedinnlc expediente disciplinario del Servicio de ninguna
profesional o de la posible puntuacién que obtuviera ¢l solicitantc Admini‘ vnciéanﬁylicn, ni haliarsc inhabilitado para el c¢jercicio
en eslc apartado sin el )imite ecstablecido en la base 9.1.1. y en de funciones piblicas.

este orden de prelacién.
¢} Fotocopin del anverso ¥y reverso dec)l Docnmento
Nacionsl de Tdentidad. :
De  persistir el empate resultard s i
i eleccionado o f} DPeclaraciéan jurndn dc no descmpeRar ningidn pucstio en

preferido en ja eleccidén de plaza, segin el caso, el aspirante de

mayor edad. el sector pibltico, ai rcalizar actividad privada incompatible o

sujcta a reconoecimicuto de compntibilidad.

. 12.2 Quicnes tuvieran }a condicidén de contralados
LG.- DESAKROLLO DEl. PROCEDTMIENTO DE SELECCTON. Jijos  discoatinuus o contratndos luborates lemporalces eslsran

excnlos  de justificar docamentaimenle las condiciones y  demds

FORQUISLLOS  gue  Se penclopan en o] runLe  anterior, debicndo

10, - F en ¢l transcurso del procedimiento selectivo presentar en s belegacién de Gobernacién gque le corresponda

Jjunto  con su solicitud de adjudicacién de plaza, certiticucién de
la Secretarju General Técnica o Delegacidn, Direccidn o Gerencia
Provincial del que dependicren para acreditar tal condicidn.

Luvinrc conac ento Ju Comisidén de Seleccidén, que algunos de los
aspiruntes  carcce de los requisitos necesarios para participar en
In  convocntoria, lo comunicari a la Consejeria de Gobernacién, Ia
cual daria cuenta a los Oruanos compelentes de las inexactitudes y
falscdades en  que hubiernn podido incurrir los aspirantes a los
efectos procedentcs.

12.3 Quienes dentro del plavo indicado, y salvo los

cusos de [uerza mnyor, no presentasen lao referida documentacién

11.- LISTAS DE ASPIRANTES EXCLUIDOS, SKELEGGIONADOS Y NO no podrdn ser contratados, quedando anuladas  todas sus

SELFECCIONADOS. actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudicran
. haber incurrido por falasedad en su Instancia.

[SI Fitniszndn  1n valoracién de los méritos, Ja
Comisidn de Scleucion hard piblica en los tablones de anuncios de 13.- ADJUDICACION DE PLAZAS
los Servicios <Centrales dec Ia Conscjeria dec Gobernacién y )
Delegaciones de ésta,la lista de aspirantes exclufdos de la 13.1  Las Delegaciones de Gobernacién una vez hayan
convocatoria .on indicncion de las cnusas de eaclusion, las tres comprobado la documentacién  aportada por los aspirantes
relaciones provisionales del personal seleccionado en las seleccionados asfi como que la solicitud de adjudicacién de placas
distintas opciones a plazas rcservadas o no rescrvadas de cada se¢ formula correctamente, dcbiendo comprobarse expresagente que
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los puestos de: trabajo solicitados estén debidamente
jdentificados y correcsponden al grupo de plazas donde han sido
seleccionados, recmitirdn en el plazo de diez dias contados a
partir de la fecha de finalizacidn del plazo de presentacién de
documentos a la Direccidén General de Funcién Piblica el conjunto

de solicitudes, modelo Anexo V, ’correspondientes a cada
Delegacidn.
13.2 La Consejeria de Gobernacidén, resolverd, teniendo

en cuenta las puntuaciones obtenidas, la clasificacién del
aspirante seleccionado y ¢l orden de preferencia de adjudicacién
de destinoe indicado en la solicitud, la adjudicacién de las
plazas vacantcs correspondienies al grupo de plazas donde ha sido
scleccionado.

13.3 La falta de peticién en el plazo scialado y la no
indicacién de un nimero sulicicnte de puestos en los que se pueda
basar In Administracién para la adjudiciacién de 1la plaza al
aspirante seleccionado, dard lugar a que ésta, de oficio le
destine en cualquier puesto de los ofertades como vacantes cu e«
grupo de plazas en el que el aspirante haya sido seleccionado.
Los pucstos solicitados que no pucdan ser identificndos tal como
figura cn el Anexo T no scrén tenidow en cuenta parn la
adjudicacién de in plaza.

14.- FORMALIZACLON BE LOS CONTRATOS Y PERIODO DE PRUEHA.

publicacidon en AL de In orden  dirl Conaejero e

14.1 lLos Delegados de Gobornacién, a [u vista de  ia
el
3

Gobernacidn  por aoaoee ' adjudican  las  plaves  vacanne:,
ermiid il v ampetent e de Ia Consejeriag, Bedvgncion
Direccidn o Gercncia Yrovincial de decstino del aspirante

seleccionado, In documentacién prescntada por él en  cuwmplimicenlo
de lo previsto en la base doce.

14.2 l.a  Orden de adjudicacién de plazas, indicara ¢l
plazo de - toms de  posesion, debiendo comparecer el aspirante
seloccionado ante ¢l Organo compelcnte en materia de pcrusonal del
destino obtenido antes de la finalizacidén de ése plazo, al objeto
de que por értc se formalice el contrato de caracter indcefinido
en el modelo oficiul y se inicien los tramites necesarios para su
contratacién. Haslan tnnto sc formalicen los conirates, tras =su
intervencién, Jlos aspirantes no tendrdn derecho & percepcion
ccondmica.

14.3 l.a no comparccencia del candidato seleccionado
dentre de} plazo a que se reficre el punto anterior sin causa que
lo Jjustifigue, o la renuncia a la plaza adjudicada , supondré cl

desestimiento del irabajador a la formalizacion de su contrato
con 1a .unta de Andalucia, quedando vacante la wmisma para  su
coberturs wmediante contrato laboral temporal con el personal de
La bolsa de trabajo que corresponda.

14.4 £n el contralo se hard constar un periodo de
pruebn de B meses previsio en el Arte. 14 del Estatuto de los
Trabajadores, durante ¢l cual tendré los derechos y obligaciones
correspondientes n 1 calegoria profesional y al puesto de
Lrabajo que descmpefic, como si fuera de plantilla, excepto los
derivados de 1a rcsolucién de la relacién laboral, que podrad
producirse a instancia de cualquiera de las partes.

Fn todox Jos casos, la situncién de incapacidad laboral

iLransiloria que alecic al Lrabajador durante el pericdo de prueba
intLerrumpe el cémputo dol misme.

15.~ INCORPORACTON AL PUESTO DE TRABAJO.

15.1 La
efecctuarse, =si

incorporacién al pucsto de trabajo podra
la Orden del Cansejero de Gobernacidén por ln que

se adjudican las plazas al personal seleccionado no cstablece lo
contirario, a redidn que las necesidades de pucsta en
funcionamiento dc  los Crntros de Trabajo lo exijan, o los

trimites de la intervenc

’n del contrato lo requiera.

16. - BOLSA DE TRABAJU PRUVINCIAL,

16G.1 bBe  contormdad coen la o previsto en el Arto.
ib.z.e) del  vipgente nventa Calective, y ol obijeto de ir
cubriendo, con caracler de contratacién Lewporal, las vacantes

yne s¢  vayan produciendo hasta su provision definitiva a través
de los concursos de Lraslindo o ascenso, o, en su caso, hazia la
resolucién de una nueva convocatoria de concurse de acceso, se
constituye una. Bolsa de Trabajo provincial con el persanal
udmitido y no selcccionado en esta convocatorin, gque haya hecho
constar Bu deseo de figurar en ella, para lo cuul la Comisién de
Seleccién hara piiblica una rclacién complementaria por provincias
cn la que figure este personul con la puntuacién obtenida por
cndn uno de cllos y en ¢l ordean de clasificacién que Ic’
corresponda.

Los concursantes que desecn figurar en la Bolsa de
Trabajo deberan indicar en el recuadro de la solicitud (Provincia
que cita) de participacién en esta convocatoria destinado a ecllo
la provincia a cuya Bolsa de Trabajo deseen pertcnecer. A - eslos
efectos, los concursantes s6lo podré&n permanccer en una uUnica
Bolsa de Trabajo provincial. La no indicacién de ello en 1la
solicitud de participacién implicari que el concursante no descna
figurar en ninguna bolsa de trabajo provincial.

16.2 Con la publicacién de la relacién complementaria
a gue se refiere el punto anterior quedardn sin efectos las
Bolsas de Trahajos provincinles que al momento de su publicacién
cstén en vigor.

17.- NORMA FTNAL.

La convocalorin y sus bas asi como cuantos aclos
adwinistralivos sc deriven de aquclla y de las actunciones de  la
Comisién de Seleccién, podran se impugnadas ¢n ¢l plaze y f(ormn
ecstablecides on la propiu convocatorin o en su defecto en la lLey
de Proccdimicento Administruilivo,

Sevilla, 20 de julio de 1990

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Gobernacién, en funciones
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A
Q@ JUNTR DE ANDALUCIA

ANEXO 11 CONCURSO DE ACCESO LABORAL FJO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE ACCESO AL GRUPO I EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA CONVOCADO POR ORDEN DE LA CONSEJERIA DE GOBERNACION

N DE oo, Y SR DE1.990 (B.OJ.A. .eoooeeeveeerrrr )
‘ 1 | DATOS PERSONALES
‘ PRIMER APELLIDO SEGUNDC APELLIDO NOMBRE
! DNI O PASAPORTE FECHA OF NACIMIENTO DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERO CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA TELEFONO MINUSVALIDO
s[] w[]
| 2 | DATOS REGISTRALES Y SITUACION ADMINISTRATIVA
‘ N REGISTRO CATEGORIA PERSONAL GRUPQ !/ CUERPO CATEGORIA PROFESIONAL (LAB.)
i GRADO CONSOLIDADO SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL FECHA INICIO SITUACION ADM. ACTUAL
CONSEJERIA U ORGANISMO CENTRO DE TRABAJO
|
NIVEL DENOMINACION DEL PUESTO ACTUAL LOCALIDAD PROVINCIA AREA P.T.
fh 3 | ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION
Antighedad reconocida en ls Admon.
. Fechs de antigOedad AROS MESES DIAS
3.1. Enla Junta de Andaludfa (inclusive la que se
tuviera en las Administraciones Pablicas)
Antigledsd reconocida en el P.T.
Fecha total de posesion AROS MESES DIAS
3.2. En el puesto de trabajo actual (desde el que se
concursa)
Antigledad reconocida en el Sector Publico
Fechs de antigOedad AROS MESES DIAS
3.3. Otros servicios en Organismos o empresas del
sector publico.
4 [TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
I 2.0, TITULACION ACADEMICA
T TITULO ACADEMICO EXIGIDO ENLA CONVOCATORIA ™ l """ CENTRO DE EXPEOICION T |‘ié&ii&'éiia’:‘6ic'|6ﬁ' o
: plal
I 22, ACREDITACION DE LA FORMACION EXIGIDA
N B A Oy ARG sy OO B BEERRRG TTTTTTT B T TP R IS
- :
5 | DENOMINACION DEL GRUPO DE PLAZAS QUE SOLICITA
CLAVE DENOMINACION PROVINCIA DE LA BOLSA OPCION AL TIPO OF PLAZAS ORDEN
NO RESERV, RESERV. PREFERENCIA
RESERV. MINUSVALIDOS FUOS - DISC.

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos recogidos en la presente solicitud son ciertos y para Que asi conste a los efectos
oportunos firmo la presente.

FIRMADO L ittt v e et e st e te et et e ataiaaaaaen

EXCMO. SR. CONSEJERO DE GOBERNACION
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MERITOS QUE SE ACREDITAN CON SUJECION AL BAREMO

6 ] MERITOS ACADEMICOS
¢Esta redacionado con
OTROS TITULOS |a plaza a que aspira?
.................................................................................................................... s ] wo[]
.................................................................................................................... s [ v (]
.................................................................................................................... s [ v (]
.................................................................................................................... s [ v []
.................................................................................................................... s ] we [
7 EXPEDIENTE ACADEMICO RELATIVO A LA OBTENCION DEL TITULO POR EL QUE SE
CONCURSA
NOTAMEDIA | . .iii..aieirransienuaosocesaesacasetosonseannnasansonssassensansnssesssrtossessssosassaiocasentaraccansssassassnne
8 EXPERIENCIA QUE SE ALEGA CON SUJECION AL BAREMO APROBADO POR DECRETO
124/1.987
1
: 8.1 Experiencia profesional en puesto similar fuera del §mbito de la Administracién PUblica
1
E C;ng?or 'gggﬁgﬂgg? Nombre de la empresa Periodo de desempefio Afos | Meses
]
H Del Al e
! Del A e
: Del Al i
! Del ... Al e
H Del ... Al e e
H Del Al
! Del
L L L L L L L L L L L L L L LTSIl il
H 8.2 Experiencia profesional en puesto similar dentro del §mbito de la Administracién PGblica
1 -
¢
: Puesto desempefiado Organismo y Centro de Trabajo Periodo de desempefio Afos | Meses
)
Horemreriereeeeeeeesees e Del . ... A e e |
e | [oel o Al e
) IO e, oet ..., Ao e
oo [ et Del ............. Al e [
H oot ees [ e et Del .............. A e e
e f e Del ..., Ao [
e e el . ... Al el |
o e = . —  ———— - - - e = - - -
: 8.3 Experiencia profesional en puesto igual dentro del §mbito de la Administracién Publica
]
H -
1| Puesto desempenado Organismo y Centro de Trabajo Periodo de desempefo Afos | Meses
t ;
] DSOS OO Del ... Ao e
H eeeeereeereseeeeersserenene | oottt ee e e Del ... Al ] S
 eeeeeeerereseeeeeeseene e Del A i
H eeeeeeeeeeesreeseeeeeee oot r e Del ... VBRI OO B
] PSSO SR DOUUUOOTOPR OO Del ... TSN (SO .
e oo eeeneeeer e ee e et Del ... Al e s
oo e Del ... A
PRt hgshpupiyivsiihiiyiiihiiy e e e e e e o e —— LISl 4

9 [ OTROS MERITOS

Pruebas selectivas para ingreso en la Admén. Publica con caracter no permanente, a que se refiere la Base 9.1. 2a.

Resolucion donde consta el haber superado las pruebas selectivas

Boletin oficial donde se publica la convocatoria

TOTAL PUNTOS OBTENIDOS

Pummlllll

Punlotlllll

'““‘“Illll

Pummlllll
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A
@gg JUNTR DE ANDALUCIA

ANEXO III

CERTIFICADOQ PARA LOS TRABAJADORES FIJOS DISCONTINUOS QUE PARTICIPAN EN EL CONCURSO DE AC-

CESO AL GRUPO ........... DEL CONVENIO COLECTIVO Y OPTEN POR CONCURSAR A PLAZAS RESERVADAS A
ESTE PERSONAL.

1 | DATOS DEL INTERESADO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

[ MBRI PUESTO DE TRABAJD QUE QCUPA EN LA ACTUALIDAD GRUPQ PROFESIONAL
DN D PASAPORTE NOMBRE DEL PU QUE OCU EN CCOE CorA INTECRADO
CONSEJERIA U ORGANO DEL QUE DEPENDE CENTRQ DE TRABAJO LOCALIDAD DE DESTINO

2 I EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Cédigo Puesto que desempena
RP.T. o desempeid

Grupo| Organismo y Centro de Trabajo Periodo de desempefo Afos |Meses

3 | DATOS DE LA AUTORIDAD

PRIMER APELLIDO SEGUNDOQ APELLIDO NOMBRE

ONI O PASAPORTE CARGO ORGANISMO

4 | CERTIFICADO

CERTIFICO:  Que segun se desprende de los antecedentes obrantes en esta dependencia, el interesado es trabajador fijo discon-
tinuo incluido en el 4mbito personal del Convenio Colectivo para el personal taboral al Servicio de la Junta de Anda-
lucla, estd en servicio activo 0 en situacidn de excedencia ..........cocceevevruiiieninnnicenns, y que los datos arriba refleja-
dos son ciertos, habiendose computado el perfodo de desempefo en el puesto y demas datos hasta el dfa de la pu-
blicacién en el Boja de la convocatoria de acceso al grupo..........

EN e A @i e de 1.99
Firma de |a autoridad
FIRMADOD o iiitiiiaiiieiiaieeraassasisuassossanatossncnsntosstsnsaacoresstoansoaneosen
NOTA:  La presente certificacion debera ser expedida por el 5.G.T. de 1a Consejeria 0 5.G. del Organismo Autd Delegado, Director o Gerente Provincial en que se

encuentre destinado el trabajador, o haya_ estado destinado.
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N
2l JUNTR DE ANDALUCIA

ANEXO IV

CERTIFICADO PARA LOS TRABAJADORES QUE PARTICIPEN EN EL CONCURSO DE ACCESO AL GRUPO..............
DEL CONVENIO COLECTIVO, CONVOCADO POR ..o Y TENGAN EXPERIENCIA PROFE-
SIONAL EN EL AMBITO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

1 | DATOS DEL INTERESADO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

ONI O PASAPORTE NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD GRUPQ PROFESIONAL
EN EL QUE E5TA INTEGRADO

CONSEJERIA U ORGANO DEL QUE DEPENDE CENTRO DE TRABAJO LOCALIDAD DE DESTINO

2 | EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

C:ilio . Pues?dqe:eeis::gpeha Grupo | Organismoy Centro de Trabajo Periodo de desempeno Anos |Meses
' Del _............ Al
Del .............. Al
Del ... Al i e
Del ... Al ] ]
Del ..o Al ] e
Del _............. Al e
Del .............. Al e
Del ..o, Al e
Del ....cveennn Al e e
Del .............. Al v [
Del Al
3 | DATOS DE LA AUTORIDAD
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI O PASAPORTE CARGO ORGANISMO

4 | CERTIFICADOQ

CERTIFICO:  Que segun se desprende de los antecedentes obrantes en esta dependencia, el interesado es o ha sido personal in-
terino con relacion juridico administrativa [Jo contratado laboral temporal [ (1) mediante la modaiidad
de contrato acogida a la diSPOSICION .........cccooeveeireniiiecereirr e y que los datos arriba reflejados son ciertos,
habiendose computado el tiempo de desempefio en el Gitimo puesto hasta el dia de la publicacidn en el Boja de la
convocatoria de acceso al grupo .............

Firma de la autoridad

FIRMADO

{1) Semalar con una x el recuadro que corresponda a 1a relacion jurldica

NOTA: La presente certificacion debera ser expedida por el 5.G.T. de la Cahsejeria © 5.G. det Organi Autd Delegado, Director 0 Gerente Provincial en que se

encuentre destinado el trabajador, o haya estado destinado.
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)
E@@ JUNTA DE ANDALUCIA

N* de hojas suplementarias cumplimentadas

ANEXO V
SOLICITUD DE ELECCION DE PLAZAS DE LAS OFERTADAS EN EL GRUPO ............ CLAVE ... EN OR-
DEN DE PREFERENCIA
1 | DATOS PERSONALES
PRAIMER APELLIDO SEGUNDOC APELLIDO NOMBRE
DN1 O PASAPORTE
2 | RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA
N? Osden COOIGO DE VACANTE N Orden CODIGO DE VACANTE N Orden CODIGO DE VACANTE N Orden CODIGO_ OE VACANTE
1 13 25 37
2 14 26 38
3 15 27 39
4 16 28 40
5 17 29 4
6 18 30 42
7 19 21 a3
8 20 32 44
9 21 33 45
0 22 34 46
1 23 35 a7
12 24 36 48
NOTA: Si no es suficiente, utilizar el nimero de hojas suplementarias a la presente solicitud que sean necesarias y hacerlo cons-

tar en el encabezamiento.

Firma del solicitante

ILMO. SR. DIRECTOR DE LA FUNCION PUBLICA
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3 | CONTINUACION DE LA RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Nt Qrden

CODIGO DE VACANTE

Nt Orden

COOIGO OE VACANTE

N9 Qrden

COO0IGO DE VACANTE

N2 Orden CODIGO DE VACANTE
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ANEXO VI

JUNTA DE ANDALUCIA

CERTIFICADO PARA LOS TRABAJADORES QUE PARTICIPEN EN EL CONCURSO DE ACCESO AL GRUPO..............
DEL CONVENIO COLECTIVO, CONVOCADO POR ORDEN DEL CONSEJERO DE GOBERNACION DE LA JUNTA

DE ANDALUCIA DE
OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

Y TENGAN EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AMBITO DE

1 | DATOS DEL INTERESADO

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

DNI O PASAPORTE

NOMBRE DEL ULTIMO PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA U OCUPO

GRUPO PROFESIONAL
EN EL QUE ESTA INTEGRADO

ADMINISTRACION PUBLICA Y ORGANO DEL QUE DEPENDE

CENTRD DE TRABALO

LOCALIDAD DE DESTINO

2 | EXPERIENCIA PROFESIONAL EN OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Puesto que desempefia | Grupo Organismo y Centro de Trabajo Periodo de desempefio Afos |Meses
o desempefid Profes.
...................................................................................................... Del .o AL ]
...................................................................................................... Del ..o AL e
.................................................................................................... Del ... Al ] ]
................................. ] e e | DL AL ] ]
...................................................................................................... Oel ..o AL ] s
...................................................................................................... Oel ... Al ]
...................................................................................................... Del ... Al ]
................................. e e | DRl AL ]
................................. e e e Dl AL
................................. e e | DAL
Del Al

3 | DATOS DE LA AUTORIDAD

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NI O PASAPORTE CARGO ORGANISMO

4 | CERTIFICADO

CERTIFICO:

convocatoria de acceso al grupo

FIRMADO

Que segun se desprende de los antecedentes obrantes en esta dependencia, el interesado es o ha sido personal in-
terino con relacion juridico administrativa o contratado laboral temporal
de contrato acogida a la disposicion
habiendose computado el tiempo de desempefio en el Gitimo puesto hasta el dfa de la publicacién en el Boja de la

Firma de la autoridad

- (1) mediante la modalidad
y qQue los datos arriba reflejados son ciertos,

(1) Sefialar con una x el recuadro que corresponda a la relacidn juridica
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ORDEN de 20 de julio de 1990, por la que se convoca
concurso para la provisién de plazas vacantes del grupo Il
con personal laboral fijo de nuevo ingreso, en el dmbito-de fa
Junta de Andalucia.

Decretas
por el quec
la Junta de Andaluciu
el que se determinan
ajustarae las bases de
acceso a la categoria

En cuaplimiento de lJo dispuesto en los
de 10 de diciembre {(B.O.J.A. de | de marzo},
se  aprueba la Oferta de Emp'eo Piblico de
pura 1.888, 124/1.987, de 14 de mayo, por
dos «criterias y conlenidos a que habran de
convocatoria de las pruebas selectivas de

23/1.988,

de laboral rijo de la Junta de Andalucia, 111/1.990, de 3 de
abril (B.0.J.A. de 6-4 ), por el que se determinan criterfos vy
contenidos 4 que habrd de ajustarse la convocatoria para el
acceso del personal laboral fijo-diacontinuo al servicio de la
Junta de Andalucia, & la condicién de trabajadores fijos, ¥y, dr
vonformidaé con lo previsto en el articulo 12 y sucesivos decl
vigente Convenio Colectivo, una vez resuelto los concursos dco

traslade ¥
Consejeria

ascenso  entre el personal laboral fijo, esta
de Gobernacién en ejercicio de las competencias que Lo

estdn airibuidas en los Arte. 5 y 37.1 de la Ley 6/1.985,
Ordenacidén de la  Funcién Publica de la Junta de Andalucia , y
ArLe. 2.2.mj del Decrelo 255/1.987, de 28 de octubre,asi como lo

previsto en el upartado e) y sucesivos del Arto. 16 del
Convenio y previa negociacién con las Organizaciones Sindicales
presenles  en  ia Cumision de Interpretacion y Vigilancia del
Convenio, acuerda convocar concurso de acceso a la condicién  de
prrsonat laborai  fijo del Grups 17, y la creacidn de Dols es

citado

Trabajo provinciales con el personal admilido en la convocatoria
¥ no scleccionado que  Jo desee para  su ingreso  on esLa
Administracion y con sujrcidn u las siguientes:
BASES DE CONVOCATORIIEA
1.- NORMAS GENERALES
1.1 S« convocan, para su provisién mediante el Lema
de concurso de méritos las plazay del Grupe 11 del Convenin

Colectivo para o} personal laboral de la Junta de Andalucia, cuye
ntinero, c¢odige, caicgoria prolesional, centro de trabajo ¥
loralidad Tfiguran relacionndus en el Anexo 1 de Llu  prescente

convocatoriua,

La  provisivn de €slas  plazas sera  ocn  régimen  de
contrutacion fnbornf de curacter indefinitdo, obienidéndo los
] Lines resuitantes e oxln convorgloria con cnricter defipitivo.,

1.2 Esta  convocatoria  se somcte n fus  criterias y
contenive  de  scleceidn  Cjados en ol capitulo VvV dc  la ley

6/1.98%, de
Andalucia,

Ordenncidén de  la Funcién
Becreto 124/1.987 de 14 de mayo (B.0O.J.A. de 23 de
mayol, Deireto 111/1.980, de I de abrilt (R.0.J.A. de G-4}, por el
que se determinan criterios y contenidos a que habra de ajustarse
In  convocatoria para cf acceso del personal lahoral fijo
discontinue al scrvicio de la Junta de Andalucie a is condicidn
de trabajadores [fijos, IT Convenio Colective para c¢l personal
laboral Al servicio de la Junta de Andalucia, y a las Bascs de ia
pPresente convocatloria.

Piblice de 1a  Junta de

2.- CARACTERISTICAS Y CLASTFICACION DE LAS PLAZAS

2.1 Las

rlazas vacantes que se ofertan en
convocutoriu, se

agrupan, cxclusivamente a efectos de la misma,
en la forma indicada en el cuadro que sigue y en el que Tfiguran
ademds los cequisitos de titulacién exigida para ser admitido a
esta convacatoria en cada uno de lgs grupos de plazas, asj como
las titulaciones que se consideran directamente relacionadas con
el puesto que se aspira y que podrin alegarse como mérito.

esta

AS  _EXIGIDA

INGENTERO TECNICO
DPL. UNIVERSITARIO
ARQUITECTO TECNICO O
TITULO EQUIVALENTE
RECONCIDO POR EL Me.
EDUCACION Y CTENCIAS

INGENTERO AGRONOMO
INGENLERO DE MONTES
ING. TECN.FORESTAL
ING.TECN.AGRICOLA

BO2-TECNICO MEDIO-
AGRICULTURA Y

PESCA

LDO. EN SOCIOLOGIA
DI'L.TRABAJO SOCIAL 0 LDO.FILOS. Y CIEN.
EQUIVALENTE EDUCACIiON (#51C0L.)
INTERQ TECNTCO
DFL. UNIVERSITARIO
ARQUITECTO TECNTCO ©
T1TULO EQUIVALENTE
RECONCIDO POR EL Mo,
EDUCACION Y CIENCIAS

ING.CAMI.CAN.Y DPTOS.
ARQUITECTURA
ARQUITECTO TECNICO
ING.TECN.OBRAS PUBL.
PUBLICAS

104-TECN1CO HEDiO-OBRAS
PUBLICAS Y TRANSPOR.

AYTE .OBRAS

LACIONES
ONADAS

CLAVE DENOMINA.GRUPQ PLAZ

LBGL,CTENCIAS POl i
LixX). SOCIOLOG LA

LDO. DERECHO
DPL.TRABAJCO SOCTAL
PROFESOR DE E.G.B

LDO.

TRAVAJO SQUCTAL O

D, .
BO5-ASIST.SOC1-PROF.E.G.B.EQUIVALENTE O
PRUIFESOR DK E.G.B.

PEDAGOGI A
LDO. PS1COLOGIA
LDO.FILOSOF.Y LETRAS

PROFESOK DE E.G.B.

A.T.5 O DPL.ENFERMER. . LICENCIADO HEDICINA
INGENTERO TECNICO
DPL. UNIVERSITARIO
ARQUITECTO TECNICO O
TITULO BEQUIVALENTE
RECONCIDO POR EL Me.
EDUCACION Y CIENCIAS

BOU-TECNICG MEDIO-
INFORMATICA

DPL . INFORMATICA
LDO.INFORMATICA

BO9-MONITOR ATENCION DPL. EN FISOTERAPIA
TEMPRANA DPL.ENFERMER.QO EQUIV.
INGENIERO TECN1CO
DPL. UNIVERSTTARIO
ARQUITECTO TECNICO O
T1TULO EQUIVALENTE
RECONCCIDO POR EL M®.
EDUCACION Y CIENCIA

DPL.BIBLIOTECONOHIA
Y DOCUMENTACION

LDO. EN BELLAS ARTES
LDO.GEOGRAFTA E
HISTORIA (Historiu
del arte)
DPL. GEOGRAF.MISTOR.
ARQUITECTURA
ARQUITECTO TECKNICO ING.CAH.CAN.Y PTOS.
FORM. RESTAURACION TNG.TEC.OBRAS PGBLC.
INGENIEROQ TECNICO
DPL. UNIVERSITARIO
ARQUITECTQ TECNICO O
TITULO EQUIVALENTE
RECONCIDO POR EL Mo. DPL.TRABAJO SOCLAL
EDUCACION Y CIENCIAS PROFESOR E.G.H.

B11-BELLAS ARTES
(Restauracion)

LDO.SOCIDLOGIA.
LDO.CIENCTAS POLITIC
LDO. DERECHO

Ri3-TECNICO HEDR1O-1NFOR.
¥ ASESORAMIE.SOCTAI

TITULACIONES
EXIGIDA R RELAUCTONADAS

CLAVE DENOMINALGRUPO FLAZAS

I NG
b,
AU I TELT T ECN
TUTULO EQUIVALENY
RECONCIIX) POR EL Me.
EDUCACION Y CIENCIAS
LDO . PEDAGUGIA
LDO.I'SICOLOGTA
LDO.FILOS.Y LETRAS
LDO.MEDICFNA

LBU. PRbAGUGEA
LG, PSTCOLGGIA
LDO.FILOSOF.Y LETRAS

3 &-EDUCACION ESIECIAL bPL. PS5 1COLO-PEDAGOGIA

ENFERMER-PROFES.E.G.B.

¥OTA: EI titulo de diplomado universitarjo se caplea en cste Cuadro,
*n  los amismos términos a gne se reficre Ja Disposicién
winta de la iey 30/84, de 2 de agosto,

Tranasitoria
de Medidas para in  Reforma

te lo Funcidn Piblica.

El titulo equivalente de Diplomedo en Trabajo Sociul se caplea
refierc 1la
Ministeorio

*n  esta  convocatoria, on los mismos términos a que sc
rden  de 8 dc Mayo de 1.987 (B.O.E. del J4 de Mayo) decl
le Educacion y Ciencia.

Los aspirantes podrdn concursar a cualquiers de estos
grupos de plozas en gque, a efectos de esta convocatoria han
quedndo ciasificadas las vacantes y en una unica opcién de las

siguicntes:

= Opcidn de plazas no reservadas.
~ Opcidn de Plazas reservadas a minusvélidos,
~ Opcion de plazas rescrvadas a trabajadores Fijos-Discoalinuos.

Cuandr, se concurse a mds de un grupe de plazas, se

deberd  indicur eo ¢l recuadro destinado a ello en cada una de las

soliciludes de participecidén, el orden de preferencia del  grupo
de  plazas  en el que desca ser selecciomwndo, #n cfectos de |
previsio en la base 11.4.

¥n ¢l supueslo de solicitarse mias do un grupo de plaz

Y no

cumplimentarse e) recuadro destinado a ello c¢n cadr uba dc

Jas  soiiciludes, asi como el de establecer un worden o
preferencin distinto en cada una de ellas o su cumplimentacion
defectuosa, se aplicari, a los mismos cfectos ya citados
anteriormentc, el orden gque figura en e] cuadro antcrior.

2.2 e parLicipacidén en el presenic concurso, 1o  seri
indistintamenie a  todas las plazas vacantes del mismo Arupo  de

pviazas, segin ja clasificacidn a que se refiere el punto antecior
¥y dentro de) turno correspondiente.

2.3 No  secad

necesacio la previa inscripeién en  ias
de Empleo para part i

Oficinas cipar A estas pruebas scleclivas nij

se les exigira ¢l pago de derechos de exdmen o lor participnntes.

o Gl hON DR PLAZSS HESEKRVADAS A MINESVAL Lo,

30 S reserUva para porsonas con minusvalia, ol aos
por ciento del total de las plazas ofertadas, de conformidad con
lo  dispuesle en el Art9. 15 del Convenio Colective »n relacién
con el Decreto 23/1.988 dec 10 de febrero (B.0.]1.A., de 1 de
aarzo), por el gque se aprucba Ila Oferta de Eampleo Pablico de  la
Junta de Andalucia pars }.98%. Ubtendrdan plaza agquellos que, de
entre todos los concursantes ue participen por estd opcidn,
obtengan la mayor puntuacidén, y su distribucién en el grupo de
plazas que se indica en la base 2.1 serd consecuencia de Jas
plazas solicitadas por dichos participantes, sin que en ningidn

caso pueda supcrarse ¢} dos por ciento anteriormente senalado.

3.2
solicitud de

La opcidén a estas plazas habrd de formularsce en ia
participacién en la convocatorfa, e indicarse
expresamente en Ja casilla destinada a ello en la solicitud,asi
como el grupo de plazas donde se desea participar. La no
indicacién de lo primero, se entenderia como que el participante
opta por el turno de plazas no reservadss, aunque para el acceso
a la plaza obtenida Tegirén las limitaciones del apartado
siguiente.

3.3 La minusvalia sec
demostrari adjuntando

condicién legal de persona con
# la solicitud fotocopia autenticada del
documento de! G6rgano campetente de 1la Administracién Pablica
correspondiente, gquien acreditarid Jjunto con la Administracién
Sanitaria la compatibiliidad para el desempeno de tareas y
funciones en rl puesto de trabajo a) que se opta. Las plagas
vacantes reservadas y no cublertas se acomularén por la Comisidn
de Seleccidén a la opcidén de plazas no reservadas.
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SolamenLc ecxisLird limitacidn psfquice o fisica, en los
casos en que sean incompatibles con e)l desempeiio de las taress o
funciones correspendiente s los pucstos a que se aspira.,

4.- OPCIOR DE PLAZAS RESFRVADAS A FIJOS-D1SCONTIKUOS

4.1 En rumplimiento de lo previztlo en el apurtadc 4
del  Arte. 15 del vigente Convenio Colectivo, » reserva el dosx
por ciento e las plazas para t.rabajadores fijos dinconlinuos al
servicio dr la Junta de Andalucia e incluidox en el Ambilo
personal del ciludo Convenio Colectivo, y Decreto 111/1.990 de 3
de abril (B.0.J.A. de 6-4), por el que sc determinan los

contenidos a que habrida de ajustarse la convocAtoria
icio

crilerios v
para ¢l acceso del personal Juboral fijo discontinuo, al ser
de lu Junta de Andalucia a la condicién de trabajadores fijos,
que desecn acceder a esla condicién. Obtendrin plaga aoqurilos

quc, de cenlLre Lodos los concursantes gue participen por nsbla
opcidn, obLengun ia mayor puntuacién, y su distribucién en el
grupo de plazas que sc¢ indica en la base 2.1 serid consccuencin de
las  plazas solicitadaa por dichos parLicipantes, sin  que  en
ningin rasoe  puedan saperarse el dos  por cienloe anteriormente
senalado.

d.. Lo ope don s entan piaxeas babrd ae farmal; en la
sutsciiaa de ) Livipscion  en la  convacaLorin, < indicarse
capresamcnte  on la casilia destinada a ello cn in solicitud, asi
como ¢l grupe de plazas donde we desea  par par. la ne
indicacién ¢ etlo, se eplenderi como que ] aspirante optn  por
el turno de plazas no reservadas, y su participaci lo serda vomou
si  de personal de nuevo infireso se Lratara, no coaputindoscic, a
efcctos de la cxperiencia profesional, ia antiguedad cn la

Adainistracion Piblirs consccuencia de su relacién lmboral de
cardclcr permnnente.

4.3 Podrin optar a estlas plazas reservadax, los
Lrabajadores fijos discontinuos cuya categoria profesional
reconocida o pucsto de Lrabajo que ocupe actualmente esté integrado

cn ¢l Grupe 11 de los definidos en el Art2. 9 del vigentLe Convenio
Colectivo, «ue al dia de finalizacién dcl plazo de solicitudes se
encuentre en servicio activo o en cusliquiera de las modalidades dc
excedencins de las reguladas en el capftulo IX del mismo Convenio y
que su relucién laboral tenga carécler peraanente. Las plazas
vacantes recservidas y no cubiertas, se acumularian por la Comisién
de Seleccidén a lu opcién de plagas no reservadas.

5.- REQUISITOS DE 1.OS ASPTRANTES

5.1 Para ser admitido a esta convocatoria serd nercsario

reunir los requisitos siguientes:

a) Scr ecspahol.

b} Teucr cumplido los 1B afios de cdad.

c) EsLar en posesion de algunas de¢ las tilulaciones o
titulacién exigidas ¢ indicadas en el cundro de la base 2.1 para
cada uno de los grupos de plazas en que han quedado clasilicadas
las vacantes.

sas B1i RELLAS ARTES vy

I nspirantes 8 los grupos de pl

Rl1Z  ARQL CTO TECNICO, deberén acreditar su formacién en
restauracién sdjuntando a Ia solicitud certi :mdo  expreso  de
‘haber realizado Lrabajos profesionales en materia de restauracién
de  obray para ¢l BHE o monumentanles para ei K12 y  que
cesla activ : cida con alguno de lox pe-riodos alegados como
mérile on ¢l apartado de experiencia profesionnl. La no
acreditacién drl wmodo indicado excluird al solicitante de esia

canvoualorin en el grupo de plazax de su parlicipacidn.

Lios uaspirantes al grupo de plnza B10 DOCUMENTACTON, que

obtengnn  por 1a  valoracidn de sus mérilos alegados un  punta o
mids, y previo a la publicacién de la  lista de aspirantes
excluidos y o las relaciones provisionanjes  de

selcccionados o no s=cleccionados, realizarin una
personal, mediante la cual sc¢ comprobard el grado dc ronoci
del aspirante en Lécnicas documentales.

Lo enLroevista (o realizara un minimo de cionco aiemoros de
ion designados por el Presidente con  lox

la Comisién de  heled

agesores  espediabintaug que esfame opnrtuno, y vidlorara
e inrande  wi asporoate pono Aaplo,  Chbyid et m al
asxpirante s 1ee Vst nplo si figura on b rela Ones
provisionules dJe ad Lidos selecuvionados o no seleccionados y gue
se le decluean no aplo si ligurase en la lista dc  aspiranlbes

excluidos del ciltado grupo de plazas, por esta razon.

G6u, que sc

Contra  da  decision de i Comixion de Seleo
adoplard por aayoria de los miembros presentes en la entrevista,
no habra lugar a cscrito de rceclamacién.

d} No padecer enlermedad o defecto lisico o psiguico quc
impida el desarrollo de las correspondientes funciones.

ec) Mo haber sjdo separado medisnle expedicnte
disciplinario del servicio de cualquiera de las Adeinistraciones
pPiblicas, ni bhallarse inhabilitado para el ejercicio de la
funcién pibiica.

5.2 Para las plazas regervadas al personal con
minusvalia, se reunirén idénticos requisitos al punto 3.1, ¥y
ademés:

A) Jlertificacién del 4rgano competente del TI.A.5.5. o

INSERSO, que acredite ia condicidén de minusvélido.

b} La capacidad para descupefiar las turens que
corresponden & las plazas objeto de ésta convocatoria, que podra
ser acredilada tanto por los citados oJrganos como por la

Administracidn Sanitaria.

5.3 "Todos lo requisitos exigidos en los puntos 5.1 y
5.2, anteriores, deberin poseerse en el momento dc finalizar el
plazo de prescntrcién  de inslancias ¥ santenerlo duranic el
proceso selectivo.

6.- SOLICITUDES
6.1 lLa solicitud parn tomar parte en ¢l concurso, que

werd unica por grupo de plazas v turno en los que a cleclos a0
estn  convocnleria sc han clasificado y distribuide las vacantes,

se formuiari en ¢) modeio oficial, gque se publica como Anexo 1T,
debiendo cumplimentarse obligatoriamente el recnadro reservado
para Ja indicacidn del grupo de plagas que sc¢ concursa. La mno
cumplimenLacidén de c¢ste recuandro excluird al solicitante de Ja
presente convoratloria.

En c<aso de 4gue un mismo aspirante presenle mids  de  una
solicitud de ‘un mismo grupo de plazas y distinto turno,
ent.enderd su  participacion en el turno de plazas a [i
disconlinuo, o minusviAlido o de acceso libre, scgin corresponda y

en este orden de prelacién, y en el supuesto que fuese del mismo
turno ae tendrfa en cuenta Gnicamente la dltima solicitud de
entrada en el Registro .

6.2 Bl plazso de presentacién de wsolicitudes serd de
veinte dfas naturales, contados a partir del 1 de Septiembre de
1.9880.

6.3 A las solicitudes se acompafiardn, fotocopias
compulsadaa del Documento Nacional de Identidad ¥y del Titulo
Académico Oficial exigido para cada grupo de plazas que se
concursa, asi como las certificaciones de los méritos alegados,
que se quieran hacer valer.

6.4 La no presentacién, junto a la solicitud de los
documentos exigidos en el punto anterior excluiré& al solicitante
de la convocatoria.

6.5 Los aspirantes que opten por la reserva de plazas
para personal fijo discontinuo acompafiarén a la solicitud, el
modelo de certificacién que se reproduce como Anexo III y que
deberé, preceptivemente, ser visado y rubricado por el Ilmo. Sr.
Secretario General Té&cnico, Secretario General de Organiswo
Auténomo, Delegado, Director o Gerente Provincial correspondiente
segdn el caso, ¥y fotocopia compulsada de la Hoja de Servicios
donde conste su inscripcién registral y fotocopia compulsada del
Documento Nacional de Identidad.

6.6 Las solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Consejfero
de Gobernacién, se presentardin preferentemente en el Registro
General de las Delegaciones de Gobernacién de la provincia de
residencla del solicitante. Teniendo en cuenta lo anterior o el
lugar de residencia, estas se diatribuiré&m por provincias y sau
archivo, custodia y clasificacién estard a cargo del Delegado de
Gobernacién de la Provincia.

Las inatancias que ae presenten a través de las oficinas
de Correos deberé&n ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas,
como preceptia el Arte. 88 de la Ley de Procedimiento
Adminiatrativo y arte. §1 de 1a Ley del Gobierno y la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y dirigirse
a la Consejeria de Gobernacién aita en Plaza Nuecva n2. 4, 41001-
SEVILLA.

Las s#solicitudes suscritas por los eapaficles en el
extranjero podrém cursarse en el plazo expresado en el apartado
6.2, a través de las representaciones diplomdticas o conaulares
correspondientes, quienes las remitirén seguidamente al organismo
competente.

6.7 Loa errores de hecho que pudieran advertirae podrén
subsansrse en cualquier msomento de oficio o a peticién del
interesado.

i

6.8 iwn nupirantes con winusvalia deberin indicar cor
de¢ minusval tdn, para lo cuail se utilizara

itad.

instancia  su condicia

eiorg adro ole in

T.o- JURTFICACION BE MERITOS ALEGADIS

7.1 Los wméritos ulegndos en la solicilud por Jos
interesados, deberan  ser JusiLificados con ia locumentacion
originnl o lulncopias debidnacnle computsadas, proferentemenle, e

lasx Delegaciones de tobernacion y adjunitas a Ja solicitud  de
participacion. .

1.2 Los woérilos alegados y no Jjustificados can  ia
documentacién determinada en el punto siguiente no se valoraran.

7.3 Pe  acucerdo con el barcmo de la base novena, para
cada mérito alcgado se presentarin los documentos sSiguicntes:

a) La ecxperiencia profesional en puesto de Ltrabajo
similar fucra del dmbito de la Adwministracién Publica deberd
justificarsc mediante la correspondicnte Certificacién de Empresa
en modelo oficial del INEM, junto con el contrato de trabajo
corrcspondiente al periodo que se alega. En defecto de uno de
estos documentos, en su lugar se acompafiard certificado de
cotigaciones de la Seguridad Social donde conste periodo y Grupo
de colizacién.

b) La experiencia en ila Administracién Pidblica sc
justificard mediante certificacién expedida por las Secretarias
Genernles Técnicas o cualquier oitro Organo de la Administlracién
con competencias en materia de personal, donde constari el nombre
del puesto de trabajo que ocupa o puestos dec trabajo que bhaya
ocupado con expresién del tiempo que lo ha venido desempefianda,
dependencia al gue estA adscrito, relacién juridica gque bha
mantenido o wmantiene en el desempefio del mismo con la
Adepinintracién, lloja de Servicios del Registro Genceal de
Personal y/o Contralo de Trabajo.

El certificado a que sc refiere este apartado, cunndo sc
trate de expericncin alegada en el Ambito de 1a Juntn de
Andalucin se forsulari en cl modelo que figura como Ancxo TV a in
presente Orden de convocatoria y Rera expedido por las
Secretarios Gencrales Técnicos o Delegados, Directorcs o Gerentas
Provinciales, segin corresponda Yy, cuando se trate de otras
Administraciooes Piblicas el .certificado se realizara cen ol
modelo que se reproduce como, Anexo vI.

c), Resolucién dond# conste el haber superado las prucbas
selectivas asi como la correspondiente convocatoria, a quc se
refiere la base 9.1.2.a] de estn convocatoria.

d) Tituiaciones académicas alcgRadas o certificaciones de
cslar en tramile su expedicion.

e) Documcniacién oficial que acredite Ja notn media del
expcdicnte académico.
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8.- CUMISIUON DE SELECCION

mérilas
Sr.

e

K.l La Comision cncargada de valorar los
tos aspirantes, asi como de Tormular al Excm
Correspondiontcs

nleginios . por

o Pocn de dobeersanr oo, [ IR

homi st o del woneursoe, eslara solegradn por

jlmo. Sr. Direcloe General de  [a Funcidon

Pibiica o persona en gquien deleguc.

Presidente:

Yocales: Doce designados por el Conscjero de Gobernacidn,
en representacién de la Administracidén, de los
que uno, al menos, serd un funcionario de cada
Delegncién de Gobernacidén en cada una de las
provincias andaluxas y dove representantes  de

la Organizaciones Sindicales can ¢1 adccuado

nivel profesional, de los que ocha
corresponderd a la U.G.T. ¥y cuatro a ta
Confederacién Sindicai d¢ CC.00, designadus por
éstas.

£l presidente designard de entre los vocales, al  que
uctuaria como Secretario de la Comisién.

A efectos de garantizar la participacidn de los
represcntantes sindicales, la Direccién General de la  Funcién
Piblica solicitard de cada una de las Organizaciones Sindicales,
antes aludidas, la designuacién de los miembros que la representen
¢n Jla Comisién de Scleccidén. Las Organizaciones Sindicales
deberdn  designarlos en un plazo de quince dias naturaies contados
n partir de la recepcidén de la notificacian de Ila Direecién
Gencral de la Funcién Piblica. Transcurrido dicho pinzo sin
~fecivarse la citada designacidén, sc entenderd que se renuncian  #
participar en la misma.

8.2 La Comisidn de Seleccién no podrd constituirse sin
la mayoria ahsoluta de sus miembros.

B.3 Si sc eslimare convenienle, cn funcidn de| namero
de sirantes o cualyuicr otra circunstancia, se proveterd, por
e Presidente de In Cominidn de Seleccidn. ai nombram.caro de

personss  que  en el Gk Lo correspondiente deban  coiaberar
femperatmente en el desarrallo del proceso de seleccion, can law
compclencias  de  cjecucidén material y  ordenacidn  adminisirativa
gque 1 alribuya la Comision de Selecuidn. Fste persunai cstard
adscrilo a dicha Comisidon y cjercerd sus funciones de conformidad
con iax  instrucciones que  ésta le o al efecto ¥y bajo  Ia
supervisidn directn de la misma, quien responsable inmediale
de 1a actividad del personal colaborado

8.4 Los miembros de la Comision de Seleccion  son
personnluenle responsables del estricto cumpl imicnto de Tas  Basen
dé In cunvoculoria y de Ja sujecion a ivs p s establecidas para
weron e TAan paneives v Ta publicacicn

in reali aeodn v vilov

YO TV S TR PTE T

H.5 L.os miembros de Ia Comisién de Seleccion  deberin
abslencrse de inlervenir en jos supuesios previstos én el ArLv. 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

8.6 La Comision de Seleccidn que actic en  eslas

prucbas, teadrd la categoria segunda de las rcecogidas en el Anexo V
del Decreto 54/ 1.989, de 21 de warzo {(B.0.J.A. n2. 41 de 21-4-89).

Comision de Seleccidén no podra selecuionar un
aspirantes al de vacanies convocadas cn cadn
plazns y opciones en los que sc  han distribuide  estas
vacanles. Las propuestas de personal scleccionado que coniravengan
este limite serédn nulas de pleno derecho, sin perjuicio de lo
dispuesto en las Bases 3.3 ¥y 4.3.

BT L
superior de

némero
grupo de

8.8 Durante el desarroile del proceso de selcccion, la
Comisién resolverid todam las dudas que pudieran surgir en lIn
aplicacién de estas Bases, asi como ilo que se deba hacer en Jos
casos no previstos.

El procedimiento de actuacién de la
selecciéa se ajustari en todo momento a lo dispuesto en Jn Ley de
Procedimicnto Aadministrativo.

incidencias,
Consejeria de

8.9 A efectos de comunicaciones y demis
la Comisién de Seleccién tendrd su sede en la
Gobernacion, sita cn Plaza Nueva ne. 4 .41001. SEVILLA.

%.- SISTEMA VALORACION DE MERITOS ¥

CALIF1CACION DE LOS ASPIRAN

SELECTIVO,

concurse e
mAT Lo de

9.1 Kl sistema de seleccién seca  dc

consistird en la valoracion de los
segin cl baremo aprobado por Decrelo 124/1.987, de 11 do
111/1.980, de 3 d¢ Abril (B.0O.J.A. de @

méritos, ¥
candidalo,
mayo y Decretlo
siguiente:

6-4),

§.1.1 Experiencia Protesional.

a) Experiencia profesional en puesio de trabajo simjiar
fuera del apbito de la Administracian Pablica: i, f

desempenado
puntos por mes.

b) Experiencia prufesional en puesio similar desempenaro
deniro del ambito de la Administracidn Pahlica: 0.10 puntos por wmes.

sional en puesta do tridn iganl
Punlica: 0,20

¢) Experiencia prol
descmpeiindo  dentro  del dimbito de la Administracian

punbos por mos.

A eslos efcectos se enliende por experiencia profesionnl
en puesto de trabajo igual desempefindo dentro del Ambilo de  In
Administracién Puablica , cuando se concursa para un grupo de placas
6¢  Ins que se han clasifticados las vacanies en estn convocatoria, v
ve desempene o se  haya desempefiado puesto  de wratecjo  de los
agrupados en dicho grupo de plavas ) aguel  yue  por  sus
caracteristicas funcionales ¢ de Liltulacién sc¢ incluyese en

¢l

Comision de,

que figure o haya figurado en la Relacidn de Pucstos de  Trabago

adscrito a personail laboral.

jonal on

Se entiend: por experiencia proles puesto  de
trabajo similar cuando se desempefie o se haya desempeiindo un pucsto
de trabajo cuya aptitud profesional, titulacién y conilcnido general
dec 1la prestacién sca cl exigido para el ingreso en cl Grupo 1T del
Convcnio Colectivo paura el personal laboral a) servicio de la Junta
de Andalucia, esté dircctamente relacionado con el grupo de plazas
y calegoria profcsional que se¢ concursa y no le seca tenido en
cuenta como mérito en el apartado c).

En todos los casos la coxperiencia alegnda debera
adquirido dentro de los cinco ahos anteriores a la fecha de
e mis de 36
os prestados

haberse
Jia convocnilorin sin que, en ningian caso, pucdan vijora
meses ni puedan ser computados a 1al] cfecto los servic
medianle relacién juridica permanente en la Adminjsirs n Pibiica,
salva en el caso de los aspirantes que opien por In rescrva

plazas vacantes de personal fijo discentinuo en cuyo caso  reei
unicamente la limitacién de la no valoracién de mis de 36 meses.

A los cfectos de esta convocatoria no  se  cansiderari
profesional, la prestacion de servicios a Ia

Piblica realizadn medinnle conlrata cupecifica, o lu
social a ln que esid obligado el personal benceficiario
prestaciones por desemnpleo, o cunlyuier  oira forma  de
servicio dentro del dmbito de  Ja  Adminsitracicn
fuera de clla qgue no haya sido regnimuia medianle
de las modaiidades de coniratos de trabajo exislente
ta legistacién  laboral vigente en ¢l momento de  la  conlrain
saivo en ¢l caso en que la relacion juridica sen  de  caricler
administralive no permganenic.

uxperiencia
Administracién
laboracidn

e
prestacisn de

Piblica o

cuniquicrn on

an,

9.1.2 OLros Méritos.

a) Haber superado prucbas seleclivas para sngrose en la
Adminsitracién Piblica con caracter no permanente, on pucste similar
a1l yue sc opte y convocadas en Jos Bolelines Oficiales: 2,00 punltos.

oficial
celamenl o

académicn
eso,  di

b) Por cada Lilulacidén
independientemenie  de exigida  para el n
relucionadn con el puesto gue se aspira: 0,50 puntos.

S¢  eonsidera trtulacion dicce tanen redacianada can el
pucsto, & eleclos, las tLilulaciones relacionadas gue  sce
indican cn el cuadro de Ia base 2.1 para eadn grupoe de

quec han gyuedado clasificadas las vacantes.

cslos
plazas  on

o velativa a Ia

¢) Valoracidn del expedinnte acadewmi
obtencion del iilulo por el que se concursa:

Nota mecdia de sobresalients an ¢l cxpediente: 1,00
punto.

Notn media de notnblc¢ en el expediente: 0,50 puntos.

acredilacidon, o la acreditacidn insuficiente » de
expediente académico no se valorarda a esulos

La no
la nota media del

efeclos.

9.2 La clasificacién final vendra determinada per  ia
suma de las puntuaciones obtenidas en cada mérito alegado ¥
justificado por los aspirantes, no pudiendo ser selecccionados los
gque obiengan en el total de la valoracién menos dc un punto.

9.3 En caso de ecmpale en Jla puntuacién toini,
dirimird éste, por la puntuacidn parcial de la experiencia
profesional o de la posible puntuacidn que obtuviera el solicilanle
en este apariado sin el limite establecido en la base 9.1.1. y en
csle orden de prelacién.

De persistir el empate, resultari scleccionado o
preferido en la eleccién de plaza, segin ci caso, el aspirante de
mayor cdad.

10.~ DESARROLLO DEL PROCEDTIMIENTO D SELE

TR ON .

iD.- Si en €] Lranscurso del procedimiente  sclueoelivo
tuviere conocimiento ia Comisién de Seleccidn, que slyunc
aspirantes carece de los requisitos necesarios para participar en
la convocatoria, lo comunicari u la Conscjeria de Goberaacion. la
cual darda cuenta a los organos competentes de ‘las inexaciitudes y
falscdades en gquc hubieran pedido incurrir Jos aspiranies i los
efeclos procedentes.

de ion

11, - LISTAS DE ASPIRANTES EXCLULINKS . SF
SKLECCIONADOS .

TCIONADOS Y NO

il Fiua g siada la  valoracian Je  dos merte ba
Comisidn de Seieccién hard pablica on los Labiones de anunc ;18
los Servicios Centrales de la Consejeria e Gobera ¥
Dclegaciones de ésla,la lista de aspiranie cxcluidos e ia
convacaltoria  coh indicacidn de las cm 50 vac lusio las  tres

relaciones provisiovonales del personal
distinlus opciones a plazas reservadas o no reservadas  de cada
grupo de plazas de los que a efeclos de esla convocateria se  han
clasificado las vacantes, asi como Jas Lm relaciones de
aspirantes admitidos y no seleccionados en vada una  de
opciones y grupo de plazas. En ambos casos, ¢l personal fig
en las reiacion por orden de puniluacidn, y ¢n las que cous
la valeracion de  cada mérito alegado, o1 total dJde  punlos
obtenidos por cads aspirante y el procedimiento de descmpate en
su caso.

svleccionania en  las

11.2 Contra 1la lista de aspirantes exciuidos y las
provisionales podra interponerse escrito ' de
en plazo de diez dias contados a pariir del siguicnte

relaciones
alegacioncs
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al de su exposicién en los tablones de anuncios anle la Comisién
de Scleccién, y presentarse prefecrentemente cn  los Servicios
Centrales de la Consejeria de Gobernacién y Dclegaciones de ésta.

El Presidente de la Comisién de Selcccidn podra delegur
en ¢l vocal represcutante de la Adminislracion de cada una de las
provincias para quc #ste se diriga expressn ¢ individualpente w
cada uno de los interesados que se le cytime su reclamacién,
debhiéndose  ent.ender el silencio administrative coma e
degesLimacién.

11.3 Resueijtas las alegnciones,

refundird, con las wodificaciones yguu
s donde figura el personal sciveaion
a plazas reservadas o no rescervadas  de  cadao
Tigurnrdsn

del  de

Seleccian
tres relacion
tintar

una sola relucion, on
2 pirantes seleceionmiins n ¢
whyour a4 menor punt ién totlal oblenmidi y +n bis términos
yu referidos c¢n el apartado li.l, y la clevara, cun ol carécter
6 definitiva, ul Consejero de Gobernu:idn junto cvon la propuestu
de formalizaucién de los contratos correspondicnles  para so
wprobacién y publicacidn en el B.O.J.A..

clasifli

It.4 E] mismo aspirante no podrdi figurar scleccionade
en mis de un grupo de plazas de los que a efcclos de esta
convocaloria se han cliasificados las vacanies.

Los oleelos, el orden dee prioridad
grupo de plazas vendra dado par
e i barceo die Ta base novena,

seiec
ohbten
derediios  de preferensia ablevidos oo da b
dJebernn ser oxp dos o In correspomiieont ¢
lo indicado ¢n la base 2.).

on el

Gu

En c¢aso de copate en la puntuacion
dirimirio o In previsio en In base 9.3,

ncudird  para

1.5 Conitra Ja Orden que haga pablica 1a  relacion
definiliva de aspirantes seleccionados, podréa inlerponersce
Recurso de Reposicidn en el plazo de un mes contade a partir del
din siguiente al de su publicacidén en e]l R.0O.J.A. ¥y prescontarse
preferentemente cn la belegacién de Gobernacidn donde presents su
solicitud.

Jgualmente, se considerard a cstos efectos, el
de alegaciones a que se refiere el apartado |1.2.

escrito

12.- SOL1CITUD DE DESTING Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

1z2.1. En el plazo de veinte dias naturamles, a coutar
desde la publicacién de la Orden del personal seleccionado n  que
se reficre la base anterior, loa aspirantes que figuren en las
mismas deberdn presentar en la Delegacidn de Gobernacidén que Je
corresponda, la peticién de destino a la vista de las vacantes
ofertadaus en ¢l grupo de plazas donde participd, en el wodelo quc
se reproduce como Ancxo V, y acompafiado de los siguicntes
documentos:

a) Certfificacién de nacimiento expedida por 1 Regislro
Civil.

L} Certiflicndo médico acreditatlivo e no
enfermedad ni defecto fisico que le imposibijlile para ¢l scrvicio.

¢) Tituloacion exigida,

d} Declaracion o promesa de no haber nido scparado
medinnte expediente disciplinario del Servivio dc  ninguna
Administracién Pdblica, ni hallarse inhabilitado pars ¢l rjercicio
de funciones pablicas.

e) Fotocopia del
Nucionai de Tdentidad.

anver: oodicd ocumento

¥y roever

f)} Declaracion jurada de no desempeisar ningun pucsio eon
e} secLor piblico, ni realizar actividad privada incospalible o
sujeta A reconocimienio de cowpatibilidud.

conbralados
temporales  es

tuvier In s ety v due

conlrat,

Guivnes
nuos
stilooar doe

T ST

DT TSI

G TCGAE 1t des Gaole s don et
vdoircilud doe adgudic
General Técnicn o be
aclh que dependieren pnes

CcRacion, onoo Lerenc

Avsedrtar tad o vondicion.

i‘rovine

r0 del prade jmibeato, v osalvoe los
riscupenlacion
Ltudas  sus

pudicrnn

Ie Quiecnes den
casos de  (uerza mayor, no presentasen in refverida
no  podran ser contratnados, quedand sannindax
actuaciones, sin perjuicio de la respen
haber incurrido por falsedad en su Tustas i

onoque

13.- ADJUDICACION DE PLAZAS .

13.1 Las Delegaciones de Gobornuas ion una vez hayan
;omprobado lu documentacidn apurtada P los aspirantes
seleccionados asi como que la solicilud d¢ adjudicaciédn de plazas
se formula correclamente, debiendo coaprobarse oxpresamcnle que
los pueslos de trabajo solicitadoes estdn debiidamente
jdentificados y corresponden al grupo de donde han  sido
selaccionados, remilirdn en el plaze de djen  dias contados a
partir de la fecha de finaiizacion del plazo de presentacion  de
documenl.os a in Direccién Ge a] de Funecidn Mibiica el  conjunto
de soli Ltudes, wodelo Ancso v, o cuiientes a
PDeleghncidn.

13.2 Ls Consejecria de Gobermawidn, cosolverid, lLeniendo
en cuenta las puntusciones oblenidas, Ja clasificacién del
aspirante  seleccionado y ¢l orden de profeican in de  ndjodicacion
de destino indicado en a soficiitud, in edjudivacién de  las
pluzas  vacanwes correspondicnles al grape: de glnvas donde hie sida

selcccionado,

VOn 6 piae SeR

id. 3 La fajra de poti Peddor ¥ o ba nu
indicavion de un nimero suflicienle de purons en los que se pueda
basar Ja Administracién para in adjudiciactan de la piazn n
aspiranie scicccionada, dara  lugar a yue sl dc i (I
destine e cualquicr pueslo de loy ofert.aain: -owmo vacantes on o
Rrupa e 1lazas en el que e) aspiranle tuyu sido  scicccionado.
fos  puesLos solicitados que no on tdentificndos tal  comu
Figurn n ¢l Anexo 1 no  serin  lenidas en cuentu paria ia
adjudiencion de 1a plaza.

CRIhIDO B CRBEBA .

i, FOMMALTZACTON DE LGOS CONTIAT

[ET Lot befeundos de Golee e fote, 0 ba n de  ia
pabit s a1 an i Boo.d AL e [ Pie et b e e
G nan . in que n RIS s P [SETITET N
vl ¥} WE STV IT PRRT Y S I DU T Lot 4 oaESe 1iv, Do iailac o,
Diredoidn o Gerencia Frovincial de aeslo del  aspirante

scleveinnnda, la documentacion presanli por en rumplimienlo

de lo previsto cn la base doce.

[ La  Ogden de s it Coovmhieaca el
plaze e toma de posesio debicndu ¢ el rante
seleccionuwla  ante ol Orguno competenle i anterd de personnd del
destino obucnido anles de la finalizacién de ése plano, al i
de que por ésle se fopprlice el cantrats e St dwdefinida
en el modelo oficial y se inicicn los trimil PR
contria ion. iasta tanto se formal
intervencion, los
econém

W

aspirantes: no e

Ca.

14.3 ji.a no comparecencia dei  vandidato scie
dentro del plavo & que se refiere.el punto anlerior sin causa gque
lo Jjustifiyue, o la renuncia a la plaza adjudicada , supondra el
sLimieni.o del Lrabajador a la formaiizacion de su  conteaio
con la Junta de Andalucia, quedando vacante ia misma para  sSu
coberturs medianle contrato laboral Lemporal con ei personal de
1a bolsia de trabsjo que corrcesponda.

des:

14.4 En e} conlrato se hari constar uh  periode  de
prucba e 6 meses previyto en el Ario. 14 dei Estaiule de  jos
Trabajadores, durable ¢l cual tendri ios derechos y  obligaciones
correspondirntes 8 su  categoria  profs sionai  y ai  pucsio  de
Lrabajo gquc descmpene, como si fuern de plantiiisa, cacepro las
derivados de la  resolucién de la relacidn  laboral, que pudri
producirse a inslancia de cuaiquicra de lus parles,

i periodo de prueia

En 1odos los casos, la siluac Ve s fddsol Tahio
Lransttorin  gque afecte al trabajador du

inLereampe ) oémputo dei misso,

ORMORACTON AL PUERTY DI TiARS

in peaid
Gedw Foacicn por la que
cionada ne estnhlbeoe Ia
Pdades - pues s oon

N im incorporacian  ai pmento
efectiua s Ja Orden de) Consepero d
se adjudican las plavas al personnl sel

conLrario, & medida que las neece:

funcionamicenlo  de tos Centros de  Travajo  bo o esilian, o los
tramiies de Ja iniervencidu del contrxto v re “ra
6.1 De confarmidan con pres s civoed ALy
i) vigente  Convenis o i . obuiceba e
[RaE [P

carsCLer du o Gantr.

[SATYET N KRS ITPIERY
que 8 vayan produciendy b T
de Jos concursos de Lraslodo o asc
resolucion de una nueva convouvaleirin iy runcurso de acceso, se
constituyce wunn_ Bolsa de ‘fratajo provinciai  con el porsonal
admilido ¥ no selecaionado en esta convocalurin, que naya hecho
constar su deseo dc Iigurar en ella, para lo cunt la Comisidn de
Seiecciéon hara publica una re cion’ complcwentaria por provinciag
en la que [figure esate personal con la puntuscidn obLenida  por
cads uno de ellos y en ¢l arden dge  clasificacidn que e
corresponda .

avés

defimnitiva o |
en su Caso, hasta da

L,os concursantes quc descen [igurar en la Bolsa de
Trabajo dcberdn indicar en el recuadro de la solicitud (Provincia
que cita) de participacidn cn esta convocatoria destinado a ello
Ja provincia & cuya Bolsa de Trahsjo deseen pertenecer. A eslos
efectos, los concursantes sélo podrin permanecer en una untca
Bolsa de Trabajo provincial. La no indicacion de ello en la
soliciiud de participacién implicardi yue & concursanle no desen
figurar en ninguna btolsa de trabajo provincial.

complementiria
cfecios las
pubiicacion

16.2 Con la publicacion de la relacidn
a que se relicre el punto anterior quedaran  sin
Bolsas de Trabajos provinciales que al womentu de su
estén en vigor.

17.- NORMA FINAlL.

La convocatoria ¥y sus bases, asi como  cuanlos AacLos
administrativos se deriven de aqueila ¥ de las aclLuaciones de la
Comisién ©e Selecciénm, podr se ippugnndas en el plazo y foroa
establecidos en la propis convecatlorin o con su defecto en la lLey
de Procedimiento Adainistraviva.

Sevilla, 20 de julio de 1990

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Gobernocién, en funciones

(Ver Anexo Il a VI. Fasciculo 2 en Pégs. 6.697 a 6.703).
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 20 de julio de 1990, por lo que se convoco
concurso para lo provisién de plazas vacontes del grupo Il
con personal loborol fijo de nuevo ingreso, en el émbito de la
Junta de Andolucia. {Conclusién).

v SLY ACCIsSO0 LAasO0RALES ~ 411

40D, ulv. C. ESPECIFICO
COD160 PUESTO DE TRABAIU HUM AQS SR ACCS. C.D. RF 1 D P PTSH CUERPD EXP TITULACION QTROS REeu[sxTos

HUSEQ ALMERLA

4D7 005 RESTAURADOR .t e v i nnvcnonns ees 1 L z PC.S 2 -X - -~ 96
497619 11T, CRAJO MELIC.eisucancnnocvans 1 L o PC,S 61 - - - -~ 0
muien CADIZ

SuS3YU L LTAURRIYN i i nm s v en s - PR L 3 PC,S 21 - X - - =~ 90
20Sch % 5ZLLAS ARTCS CORDOH5A

500720 xIVTAURADGH .. vvntonnn trcesssenn 1 L B ¢S 1 - X - = = 26

TOTAL GHUPD Bl : &

NUMERO FORMADO POR TRES FASCICULOS




Sevilla, 31 de julio de 1990

BOJA, num, 64

im. 6.750

gina nom.

Pé

2

NCIDVYNVYLISIN “W¥04d

2218 0dnye w101

4

°oT¢

D A L I I R A R I I R O L I L I T I N S G Py S

NOIJDVYNYLISIY ~k¥0d

3L CLIILICGHY

¢

SOLISINSIY SOHLC

NOIDYVINLLL

dX3 Cduand

- = = XX 10

YOVYNVYHD

Y VITA3S

HS1d
CJXI41

d G 1 4 ¥ *Q4°D
J36S= "2 CAIN

$4)d L

wl

SeresessotecsnGIDYUAYISIY 3C

*an

09620Y

FEERYHAY ¥ 30 GLYNCALYd

TeTecSTetttCICIA COVYO OOVINLIL $LETTS

S3ITvHNLIND SINZIE 3G IVHINID NOIDDIANXIQ

SOV MS S0V RN
" 00W

vENLIND 3G VIXardSindg

3022 % OSN3 NOGD

Crvqvail 30 01sS30d

09140)



Pdgina nim. 6.751

. 64

.
, UM

BOJA

Sevillo, 31 de julio de 1990

YINONTLXI v VZVd

SOLISIN®3Y sodtc

: £T16 0dhsS TVICH

NOIDYVINLIL

0 - - - -~ 10 S<J¢ :

HYMZIA

0 - - - - = 1¢ S“2d o

VCVYUD

¢ - - - - - T0 S73d ]

VITIAZS

v¥nLInd =6

S0T - - - X X 10 S42d z

VITIAZS

dX3 Cd&3aNd NSid 4 G I 3 ¥ °0° °SO)v 39
CI15133dS3 3  “"ALR " a0k

L SR

1 : cesema

1 - cescas

Yiddrisuod

TTGIgIw OCvuEH OCYINLIL €T0w0Yy

TAINIANC ANDNICTY

S C0Ia3k 04YYS QCYINLIL S¢690%

evsemcssmnsvescssemasenstonone

VOVATED 3¢ TYIONTIACYd NGIDYS2T30

TTEETROIC3K 02VEY 0OQYINLTY STZ2ETS

ARLNIANC 30 VHINID NCIDDIZHEIC

1 TNt CICNOIOVHEHOANT MOSIASY (99629

QY WM

YOOMUG ¥ YaYd QaVNQTSING)



Sevilla, 31 de julio de 1990

BOJA, num. 64

m. 6.752

SOATLS3d vavNEDT
INYNL YavNEO(r

<2

S42d B 1 P S T T A TUR B S

4Y S0 EY100<3

HY OOH

uy

T - - - S 40d . T . S eeveessasvs vevsneEaeans

ACYINNT 0T2929

Ve CHELMID

wd
1

ot FALIY LIV IS YH TS

3IVIDCS SCIDIA43S A GNVS 248

N
%]

$“2d B 1 I S e R S A A I e

0206TS¢

R R R R L I R R I I R R I I R R R R R N I R L I A A A A I I S I B W )

YUINESId $OLIN

W04 ¥13nOS3

¥ISEL A WHOLINDIEOY Z¢ YIHIC3SNG)

0 - - - -- 10 5734

m

1 [ "roesescesesscommeoes oot mtyOQYONTT §9Y 229

YSY)

VT A3IS SLAINLIVAVNRO YIDONIAIS3Y

SoLISIN®ZY Soylc

NOTODVINEIL dX3 Gdy3n2

“GT)

SAIM

°SD00Y NG
°ACH

NSid 4 G I 53
CI131232aS3 =)

HICNW VI OZ2G 2NVUNY CLINLTLISH

-

Pag




ina nim. 6.753

Pég

BOJA, nim. 64

Sevilla, 31 de julio de 1990

SOAILS33 VAaVNYOr
ONYNL YavNenr

SOAILS33 vCwNuOr
UNJNL vayNyaor

sotlT - -

- ¥ X in 5204 b

YEICLCD

O - -

SOAI1S33 VOYNYOrP
ONYMNL YavNXOr

SOAILS33 vQvhNyOr
ON3N1 VQVYNS0r

v

NIi¥V

0. - -

SOLISINB3Y Soyle

NOTIDVINLIL

VYILNOY¥4 VT 3G

dX3 0dH30D WS1d o
02131d3¢

13 $75d =

QGC=0)

- - - 190 S04 ¢

Ky 1A

- - - 19 S$“2d Y

13430

~

<L

- mee e e e m e — i —-—

(73]
Y]
-
«r
—
o
o
N
[%2)
[
—
o
—
>
@
V]
(2]
w
e}
~
po}
-
<
0
A
e
.
[
wvy
ol

Orve

HOAYIACT CETHTS

FCONYOC SI97170)

TTETITITNNCYONAT £620T9

T14LVAT ¥YINIS3 HVSOH

TTTTTEOQYINQT vE06E0L

LEYAYTTIA, dVI0GISI AY90H

SeTTTTITTHOAYONGT T62TT9

3G TISGNYH HYTICDSI HYOOH

Gb 3¢ C1S3nd noIend



Sevilla, 31 de julio de 1990

ina nim. 6.754

Péag

BOJA, nim. 64

SOAILS34 VCVNSOr .
ONdNL vewNeor 0 - - - - 1Y %4 S T B

o <

LYY ¥NIL=VD

SOATLS34 VCVNECr :
ON¥Nl vQV¥YNHCr . 0 - - - = - TC $4d S 1 7 °T

SOV MY

SOAILS3d VCOYNYCT

ONYNL vGvYNEDr 0 - - - - - 0 540¢ g 1 2 =

VUVhV S

SOATLS34 vavhyor

ONdNl YaVYNE0r [y -=- - - - TC SJd i 1 ¢ °°

YGYNVHO

SOLISIN®IY SOYIO0 NOIDVINLIL dX3 04¥3IND WSId ¢ G 1 3 ¥ *G°D

02141233dS2 °2  °AIM

HG SCVY k0N

w14 - S3IFTVvEHOEY 1 S JI22y GSEMNDNDOD

w20

OH1SYD

kUl

Crvynmvxl

SYISewrv)

Y INITT MVCOH

STTEQCVINQ2 £62279

SYT 4VT0DS3 ¥vOOH

STCNOCYINGY £26L09

J9aNY NYINDISTH HVOOH

STTUQGVYONCD 224209

3G 730044340 §VI0IS5 MY9OH

a6

ols3nd 091G0D



ina num. 6.755

Pdg

64

, num.

BOJA

Sevilla, 31 de julio de 1990

0%

ONSNL VYOVNSOr
SOALLS3 4 VCVYNYOr

SOATLS34 VCOVNYOr
ONyN1l vCvNyOor

SOAILS3 4 VCVNYOT
ON¥AL VOVYNSOr

SOLISIND3Y SOYLIO

P 916 O04NuS IVICH

NOIDVYINLIL

T

YelvevNo 30 vIv3y

dX3 0d¥IANd

iz, - - - X X 10

[T

NMOIDYIDIMT Q4NN #NGCYINET o0y T9

¥INYd 0DSIDHY=:4 °S 0193702

0 -~ - -- 10 53¢ PR

[1s
.
.
.
.
.
.
.
.

SeesrssccacneeeneinayINGY CCT2TO

SUNTIOKI¥E0]L YINYYIHST ¥ 40 MIOBTA £4VIGDSS uYOCH

¢ - - - - - 1o 5434 3 bl

[N

STeTSTeTTtLOUYINGE TTITZTO

VOVIVW-7373A VIZOLIIA ¥ 3C M3SHIA =YI0DSZ HVYOOHM

0 e e e 10 $3d 5 1 T eecttesescececsecnccenetunaYINAT S HEA00

YoOVIVYh YATIWIVEDS SOTANLISS viduaals3ay

WSid 4 ¢ I 3 ¥ *4°%) "SIV 4% SOV WON

orvavyy 39 0LS3nd
2 TAIN S 0Gy

091005

SIIVHOECY T 0SS 3225 05HODINDD .




Sevilla, 31 de julio de 1990

64

»

, num.

BOJA

ina nom. 6.756

Pag

§°9°37408d” "3HI"1dy .
"OV33d! T 100154 1dC 0 - - - -- 710 §42d S € eeeessseesesieanane.

iy
-
vl

§°9°3°308d7°5N3 " 1du : .
"OVE3IdIt10D1Sd " 14 0 - - - - - 10 572d G R T °s=srcsesstesesssses ooyt 20QYIN0T 9466109

et

L R R I I I A O R N A N L I R I N I R L I I T I T T T N L L I R T T T T N S

E¥1] NCIDd520H0) v Z¢ v2NIT wCE¥gliy 1

«JOHIAL *3 "3 4 D

8}
(45}

9°9°3°4048d”"dNI"ai
*OV33d°10215d"1dG 0 - - - - - Te $70d € 1 T "=escscocsrmssosssosmomemment¥OCYOINGT G02964

VEILE0¥s v 3¢ Z2343r IVID3c 2730Q3 10 VIDM3GIS3N

o
w
-
>
fost

9°9°3°408d“*dN3"1dC
"9VQ3d:001Sd" 146 0 - - = - 10 S70d IS 1 G "ToesesTessemmRERTTettectHOCYONCT 06%942

YIy3way IVID5dST n0IIYI0a3 34 VIDNIGISIY

SOLISIN®3Y SQ¥l0 NOTDVINLIL dX3 0d¥3IND WSLd 4 G I 3 ¥ “4*d ~ "S)HIV HG  SUV RN 0rvevyi 3G 01$3Nnd 091CND
0214133¢S3 ")  °AIN ©O0n

VIINITID A NOIDVONG3 30 VIXIr3asSnnd

ST - S3ITVYHOESY T CS F IOV 0SHNDINOD



ina nim. 6.757

Pég

64

» ndm-

BOJA

Sevillo, 31 de julio de 1990

SOLISINT3IY SO¥10

8°9°3°4048d°3INI"TdC
"9YU3dI=IGIISd1da 0 - - - - - 10 5724 H R

~t
e
t!
=)
Pt
1
—

r

8°9°3°308d7°IN3 " TdC
“9V(03d:*T001Sd " 1dC

2y

[y - - - - = To S‘2d d a

YATSOH

§79°3°J408d7°4N3"dC
"Ov(33d!t1G21Sd*1dG 90 - - - - - 10 52d 3 Rl

VITT vy

9°9°3° J0Yd " 4N3" 140
*HYQA3d"T021Sd " 1dG Y - - - == T0 S72d ¢ hl

TIN32-31H50d

NOIDVINLIL d%X3 0d¥3IND WSle 4 0 1 5 ¥ °Q°D SOV 8% Sev
0D13123dS5 °2  “AIM " CGh

o~

WNN

avid

3d53

seetaOodylNan STNC09

fn TITZ TN NELNTD

STeTEOCYINCT ST LAY

sesssess e svavecaen

IVONDE 35 YIONIQTSIY

s H0QYIONCeT S22109

3 30 0217904 N¥INDD

"TeTHOCYONAT 0265009

M31IYINGA 3G CILENG QT30

Grvavel 3C 0153Nd 091005



Sevilla, 31 de julio de 1990

BOJA, nim. 64

m. 6.758

-

ina nu

Pég

8°0°3°J40Hd "
"9VG3IdIt0e)

ER|
St dC ¢ - - - - - 10 5734 B E Lot

— U
=

LR I I R I I I I I T I R R I T T T T T T T T T

B°9°3° 408473437 1eC

"OVQ3d2°10)31S0" 140 e - - == - 0 ‘e < 1 T =*="

w

Y1136y Z3

8°9°3° 40847 4N3 4G
“OvVAa3d I TICOISd"1dd ¢ - - === T3 S$2d 2 1 ¢ e

L N R I N I R O LI R I R R R N N N O R N N Y N

YOY Vi wV

8°9%3°J03d” "IN d0
“OVQ3Id:"T1001S4°14dC 0 - - - - - Te S“34 b2 hl T ===

WShavSHtic

NIAWIT NGRVH

WIT 30

YINVS,T3®

¥OIYOROT »00509

3 3¢ 784 TI0)

HOQYINRAY TTe%09

307130 d NHLINTD

B0QAYONQGY Q272509

3 24°06Nd HLINTD

JOGYOoNa3 §u6ed

- Al
VIONTONINS WSYTIINAVANY. T804 "0D

SOLISIN®3IY SO¥10 NOIDVINLIL dX3 Cdy3aN) HSIs 4 C I 4 % “0°D SIov oSGV WNON
CII5ID36S3 "D °AINM ©a

VIONITID A NOIDYIN3 30 YISICISNOD

STE - STV EQCEVY T 0SS 30y ¢S H¥ndunD

orvevel 3¢ 01S3nd 0O1G0D



ina nom. 6.759

Pag

64

, nUm.

BOJA

Sevilla, 31 de julio de 1990

84°9°3°30dd7°34M3°1dG

*YVAIE?*T0I1Sd" 14l ¢ - - -~ - = e $34 @

VITIAGS

2°9°3°30ed’ "4N3ITdC .
"OVGE3dITI001Se 1t o -~ - = - - 9 S‘2d 2

YMASC

§°2°37408d“ " 3h35371dG
*9vQ3d=1001Sd"1dG 0 - - - - - 10 S$24d ¢

YE3ILIMNC¥S VT 3G NO&Ow

879°3°308d "INI" U
*9vQ3d! 102154 1d0 0 - - - -~ 10 5 e)d ¢

SVYRYHEIK SOG

SCLISIND3IM SOM10

NOIOYINLIL dX3 0dY2NI) WSl 4 @ 1 58 "C°D
CIT3133dS3 "D  “AIN tCow

VIONAID A KRCIDYINRA3 34

1 [ msmermmesosesmoemenesssso50CYIN03 23067609

LUV NYS., TfNd 0D

STTTTTTYOAYINGT SLE609

ces e e ssesenssceatRsstetar s an0ORReRaRERSans R tEo

SVHS TVHIN, "AS3IT QT4 LN

STt T80CYINCT 006509

#¥140S VNI3Y,, °79nd °70)

TTTTTSTYOQYONQA 009264

IVID3d4S3 wNCIDYINCI 30 VIDNIQISEYM

H Grveval 30 01s3nd c91d0>

YId¥Ar2SK0d



Sevilla, 31 de julic de 1990

BOJA, nim. 64

6.760

ina num.

Pég

Ty ¢ ST 0dNy9 Iv10L

d°9%3%308d’ " IN3"Vd0

“OV3G3d:°0015d4°740 ¢ -

979737 3J08d " 4N3"dU
“9¥Q@3d:*7031Sd"dd

LI R I I L I I R R R L R

NOIDVIANLIL dX3 0du3and

SOLISIN®3IY SOYL0

WS1ld d

S42d 3 1

Pesemesasnsarere s ens ey

Yy
[}

S e s e asaecameceanneneRTae e e EAESeensteas e eePeESANTIeeYrTcs T Renansee

vITIA3S SYHHIHIDITIVUVY LOSSVE MARY,,
- - 10 $43d g bl H TeTmSesSsnesTTEIEETEEs T TUOCY

YI11IAGS

G I

LYNIHVIVR NIDZTA, "dS2°DN

"SOOV ye
“COH

SOV Wi NEYYVEL 3¢ 01S3Nd

oNa3 2TTS09

GATGNd*NID

0e10nd



Sevilla, 31 de julioc de 1990

BOJA, nim. 64

Péagina nim. 6.761

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

CORRECCION de errores a la Resolucién de 26 de mar-
20 de 1990, de la Universidad de Méloga, por la que se
canvocan pruebas selectivos para ingreso en la escala admi-
nistrativa de esta Universidad (BOJA nim. 50, de 15.7.90)}.

Advertidos errores en la Resolucién de 26 de marzo de 1990,
de la Universidod de Mélago, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escalo Administrativa de esta Universi-
dad, se transcriben a confinuacién los siguientes rectificaciones:

Base 1.1.6 Suprimida. ‘ .
Base 1.2. donde dice: «a las presentes pruebcslle serdn apli-
cables la Ley 30/1984 de 2 de agosto...» debe decir: «a las pre-

3. Ofras

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

ORDEN de 19 de julio de 1990, por lo que se canvacan
becos para formacién de expertos en comercio exterior.

Entre las competencias de esta Consejeria, y concretamente
de la Direccién General de Cooperacién Econdmica y Comercio,
figuran las acciones dirigidas a la formacién comercial segin regu-
la el Decreto 65/1989 de 4 de abril, por el que se moditica par-
cialmente el Decreto 106/1988, de 16 de marzo, que establece la
estructura orgdnica de la Consejeria. .

Derivada de esta competencia, el objetivo de la presente Or-
den, es lo formacién de profesionales expertas en Camercia Exte-
rior que favorezcon el desorrollo de los empresas que operan
dentro del dmbito de lo Comunidad Auténoma Andaluza con per-
sonal debidamente cualificada.

En su virtud, y a propuesta de la Direccién General de Coope-
racién Econémica y Comercio.

DISPONGO:

Articulo 1°. Convocar becas para la formacién de expertos en
Camercio Exterior de acuerdo con las siguientes caracteristicas:

al El nimero de becas serd de tres (31.

b) El periodo de tiempo de disfrute total de la beca serd de
12 meses.

c} Las actividades a desarrollar por el becario, salvo los perio-
dos del curso de formacién-seleccidén y de prdcticas en empresas,
asociaciones o instituciones, radicadas en la Comunidad Auténoma
Andaluza, se desempefiardn en el extronjero en los paises que se
especifiquen en la resolucién individual por la que se otorgan cada
uno de ellas.

Articulo 2°. Los recursos econdmicos destinados a cubrir los
gastos derivados de la presente Orden procederdn de las corres-
pondientes partidas presupuestarias del Presupuesto General de la
Comunidad Auténoma Andaluza.

Articulo 3°. Salicitantes: Las personos que podran aptar a es-
tas becas deberdn reunir los requisitos siguientes:

al Ser espaiiol y tener vecindad administrativa en la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

b) Tener fitulacién universitaria Superior, preferentemente, en
Ciencias Econdémicas y Empresariales, o en Derecho.

¢) Edad no superior a 35 afios.

d) Poseer amplios conocimientos del idioma del pais a que en
su momento pudiero ser destinado el solicitonte, o en su defecto
del inglés, asi como conacimiento suficiente de otros idiomas ex-
tranjeros.

el No haber sido separado, mediante expediente discipling-
ria, del servicio de la Administracién Publica.

fl No gozar de ninguno beca o ayuda, salvo expresa renuncia
de la misma.

Articulo 4°. Presentacion de solicitudes:

1. las solicitudes se presentardn en instancias dirigidas a lo
IIma. Sra. Directora General de Cooperacién Econdmica y Comer-
cio de lo Consejeria de Fomento y Trabajo en el plazo de 30 dias
hébiles desde la publicacién en el BOJA de la presente Orden en

sentes pruebas selectivas le serdn aplicables la ley 23/1988 de
28 de julia...»

Base 2.2. dande dice: «paseer una antigiedad de al menas
3 ofos...» debe decir: «<paseer una antigledad de ol menas 2
onos...»

Base &.1. dande dice: «Resolucién de la Secretaria de Estada
para la Administracién Publica de 22 de febrero de 1988 (Baletin
Oficial del Estado de! 2 de marza) por la que se publicé el resulta-
da del sortea celebrado el dia 19 de febrera de 1998»

Debe decir: «Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica de 13 de marzo de 1989 (Boietin Oficial de!
Estado del 16 de marzo) por la que se publica el resultado sorteo
celebrado el dia 9 de morzo de 1989».

Maélaga, 25 de junio de 1990

disposiciones

las Delegaciones Provinciales de Fomento correspondientes.

2. A la solicitud deberd acompaiiarse la siguiente documenta-
cidén:

o} Curriculum Vitae del solicitante, indicando lugar y fecha de
nacimiento, fotocopia del D.N.I., teléfono, relacién de estudios
redlizados, actividades profesionales desempefiadas, asi como
cudlquier otra informacién que el solicitante estime de interés. tales
como trabaijos, publicaciones, etc. sefialando, también los idiomas
extranjeras y el grado de conocimiento de los mismos.

bl Certiticado del expediente académico (originales o fotoco-
pia compulsada) del aspirante, con las calificaciones de todos los
cursos en el que conste la fecha de finolizacién de sus estudios su-
periores.

¢) Acreditacién de todos los méritos que presente. .

d] Declarocién de disponibilidad pora desorrollar cuantos acti-
vidades se puedan derivar, tonto del curso de preseleccién camo,
en su coso, de la odjudicacion de la beca.

Articulo 5°. Evaluacion.

1. Comité de Seleccion. El rgano encargado de la evaluacian
y preseleccion de los candidotos, estoré compuesto por:

La Directora General de Cooperacién Econémica y Comercia,
que ostentard lo presidencia del Comité.

El Director del Instituto de Desarrollo Regional de la Universi-
dad de Sevilla.

Un Técnico de la Direccién General de Cooperacién Econdmi-
ca y Comercio.

Un representante de la Universidad de Sevilla nombrado por
el Instituto de Desarrollo Regional.

Un Asesor de idiomas de una Universidad Andoluzo.

Un Secretario con voz pero sin voto, designado entre los téc-
nicos de la Direccién General de Cooperacién Econémica y Co-
mercio.

E! Comité de Seleccidn serd soberano en lo adopcidn de sus
acuerdos, que se llevardn a cabo medionte el procedimiento de
votacién. :

Los acuerdos quedardn reflejodos en un Acta, que seré levon-
tado y firmado por el Secretario con el visto bueno de la Presiden-
cia del Comité.

2. Criterios de seleccidn. El Comité tendrd presente los siguientes
consideraciones para evaluar y seleccionar a los candidatos:

a) El rendimiento ocadémico del candidato en los estudios que
le facultan para la presentacién de la solicitud de la beca.

b) Los méritas académicos y las actividades complementarias
desarrollodas por el condidato, valorédndose especialmente las re-
lacionadas con el comercio exteriar.

c) Bl nivel de conacimiento que segin exigencia de lo institu-
cién colaboradora, tengo el condidato del idioma del pais o que
pudiera ser destinado, o en su defecto del inglés, asi como de los
atros idiomas alegados en su solicitud.”

d) Todas aquellas circunstancios que basadas en los datos de
la solicitud permitan al Comité evaluar la capacidad del candidato
para conseguir los objetivos del programa.

Articulo 6°. Readlizada la preseleccién el Presidente del Comité
comunicard a los candidatos el fallo resultonte.

Articulo 7°. Los 15 dandidatos iniciclmente preseleccianados
firmaran documento escrito en un plazo de 5 dias hdbiles donde
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hardn constar su inmediata disponibilidad para comenzar el curso
de seleccién-formacién que regula el articulo siguiente.

Articulo 8°. El curso de seleccidn-formacién tendrd dos (2)
meses de duracién, constando de 120 horas lectivas y correrd a
cargo del Instituto de Desarrolio Regional de la Universidad de
Sevilla, mediante Convenio Especifico, que a tal efecto firmard la
Consejeria de Fomento y Trabajo con el referido Instituto.

Articulo 9°. Finalizado el curso de seleccion anteriormente in-
dicado y una vez evaluado el nivel de aprovechamiento del mismo,
el responsable del curso enviard al Comité de Seleccién un listado
con las calificaciones obtenidas por los alumnos, designéndose se-
gun orden de prioridad a los tres fitulares de las becas mediante
Resolucion individual de la IIma. Sra. Directora General de Coope-
racién Econdmica y Comercio, la cuol contendrd como minimo:

Dotacién especifica.

Pais de destino.

Institucién colaboradora en dicho pais.

Trabajos de investigacién y acciones a reolizar en el extranjero.

Todos aquellas cuestiones que se consideren convenientes en
orden al correcto desarrollo de las actividades a realizar por los
becarios.

2. Los seleccionados, en el plazo de 5 dias hdbiles, a contar
desde lo comunicacién de la adjudicacion de la beca, deberan
proceder a la aceptacidn de la misma asi como de cuantas obliga-
ciones se deriven de la presente Orden.

Articulo 10. Dotacién:

1. Cada beca estard dotada con una cuantia de 2.500.000
a 3.000.000 Ptas.

2. Independientemente de la cuantia de la beca, se sufragard
al becario los gastos originados por la contratacién de Seguros de
Accidente y Enfermedad, que cubran los riesgos durante el periodo
de disfrute de la beca, asi como los del medio de transporte a y
desde el pais de destino conforme los directrices marcadas por la
Direccién General de Cooperacién Econdmica y Comercio.

3. Asimismo, serdn por cuenta de la Consejeria de Fomento y
Trabajo los gastos de desplazamiento dentro del pais asignado,
osi como, aguellos ofros que se consideren necesarios y sean
aceptados por la Direccién General de Cooperacién Econémica y
Comercio.

Articulo 11°. Abono de la beco.

1. A la firma de la Resolucién individual concedente de lo beca
se abonaré el 25% de la dotacién de la beca.

2. Dos pagos del 25% del total de la beca se pagordn duran-
te los meses 2° y 4° de la estancia en el extranjero del becario.

3. El 25% restante se liquidard a la terminacién del periodo
de residencia del becario en el lugar de destino de la beca.

4. \os gostos recogidos en el Articulo 10 apartados 2 y 3 de
la presente Orden, se abonardn previa presentacion de facturas o
comprobantes originales trimestralmente.

Articulo 12°. Duracién.

El disfrute de la beca se llevara a cabo en los periodos de
tiempo siguientes:

1°, Los primeros 2 meses se dedicardn a lo realizacién de las
actividades del curso de seleccion-formacién indicado en el articu-
lo 8° de la presente Orden.

2°. Los 6 meses siguientes tendrén como destino el pais sefia-
lodo en la Resolucidn individual concedente.

3°. Llos 4 meses siguientes tendrdn como lugar de destino bien la
Comunidad Auténoma de Andalucia, o bien otra zona geogréfica a los
efectos sefidladas en el articulo 13.2 de la presente Orden.

Articulo 13°. Objeto.

1°. Bl becario redlizard durante el periodo de vigencia de
beco los estudios y practicas en materia de Comercio Exterior que
le sean asignadas por la Direccién General de Cooperacién Eco-
ndémica y Comercio.

2°. Con el fin de ampliar el nivel de formacién del becario se
le padré encargor efectuar précticas en colaboracién con empre-
sas, asociacianes o institucianes radicadas en la Comunidad Ando-
luza que estén interesadas en porticipar en el Programa de
Expertos en Comercio Exteriar y que presenten proyectos que se
desarrollarén mediante Convenia entre las mismas y lo Consejeria
de Fomento y Trabaijo. Estas Gltimas practicas podran combinarse
con periodos de estancia del becario en el extranjero.

Articulo 14°. Obligaciones de los becarios.

Las personas a quienes se le adjudiquen las becas quedan
obligadas a cumplir los siguientes requisitos:

1. Formalizar los escritos recogidos en los articulos 7° y 9°.2,
de lo presente Orden.

2. Cumplir las directrices de la Direccién General de Coopera-
¢ién Econdmica y Comercio.

3. Remitir mensualmente a dicha Direccién General un informe
sobre las actividades desarrolladas. .

4. Remitir trimestralmente relacién detallada y comprobantes
originales de gastos.

Articulo 15°. El control y seguimiento de las actividades desa-
rrolladas por los becorios, correrd a cargo del personal designado
por la Direccién General de Cooperacion Econémica y Comercio
en colaboracién con el Instituto de Desarrollo Regional de la Uni-
versidad de Sevilla.

Articulo 16°. Si el becanio incumpliera cualguiera de las oblige-
ciones establecidas en esta Orden o en la Resolucién individual con-
cedente de lo beca, se declarard mediante Resohucidn la revocacién
o extincién de la beca, perdiendo el derecho a la percepcion de lo
dotacién de la misma y, en su caso, la obligacién de reintegrar a la
Consejeria de Fomento y Trabajo la parte de la dotacion percibida,
sin perjuicio de las demds acciones que procedan.

Articulo 17°. Bl disfrute de lo beca se considera incompatible
con la realizacién de cualquier otro trabajo remunerado o con lo
percepcién de otra beca.

Articulo 18°. Los estudios y trabajos realizados por el becario
durante el disfrute de lo beca serén propiedad de la Conseijeria de
Fomento y Trabaojo, que se reserva el derecho de publicarlos total
o parcialmente.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su publi-
cacién en el BOJA.

Sevilla, 19 de julio de 1990

JOSE MARIA ROMERC CALERC
Consejero de Fomento y Trabojo, an funciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 16 de julio de 1990, por la que se oprueba
el proyecto de calificocién de tierras de la zona regable del
tramo del bajo Guadalquivir (lebrija-Sevilla, Trebujeno-
Cadiz).

La Zona Regable del tramo Final del Bajo Guodalquivir se de-
claré de Interés General de la Comunidad Auténoma medionte
Decreto 387/1986 de 10 de diciembre, aprobdndose posterior-
mente por Decreto 326/1988, de 29 de noviembre el correspon-
diente Plan de Transformacién. Procede ahora, y de acuerdo con
lo establecido en el articulo 91 del Reglomento de ejecucién de la
Ley de Reforma Agraria, (Decreto 402/1986 de 30 de diciembre)
la aprobacién del Proyecto de Calificacidon de tierras redactada
por el IARA.

En su virtud, vistas las alegaciones formuladas en el preceptivo
tramite de informacién poblica, y a propuesta del Instituto Andaluz
de Reforma Agraria

DISPONGO:

Primero. Se aprueba el Proyecto de Calificacién de lo Zona
Regable del Tramo Final del Bajo Guadalquivir, clasificdndose las
tierras en los términos contenidos en el anejo Unico de esta Orden.

Segundo. Se faculta al Presidente del IARA pora que, proce-
da, medionte el sefiolomiento det trémite de levantamiento de ac-
tas previas, al inicio de los correspondientes expedientes
expropiatorios en la Zona.

Tercero. Notifiquese esta Orden a los interesados y publique-
se en el BOJA y tablones de anuncio de los municipias incluidos en
la Zona.
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Sevilla, 31 de julio de 1990

Cugrto. La presente Orden entrarg en vigor el dia siguiente al
de sy publncoaon en el BOJA.

Sevi[lo‘, 16 de julio de 1990

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Consejero de Agriculluro y Pesca, en funciones
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

| ORDEN de 4 de julio de 1990, por la que se resyelve y
actualizq la Qrden de closificacion del Centro Homologado de
Bachillerato lo Asuncién de Mdlogo

Examinado el expediente del Centro Homologado de Bachille-
rato «La Asuncidn» de Mdlaga, en solicitud de revision de la Orden
por la que se le asigngba su closuflcoaon definitiva;

’ Resultando que se opor’to nuevg documemocnon en lo que se
pane de manifiesta la variacian de las circunstancias y dc’tos que
se reflejoron en lo anterior Orden de clasificacién;

" Resultando que la Delegacién Provincial de Educacién y Cien-
cia de Mologo ha elevado la correspond|eme prapuesta, acampa:
fiada del preceptivo infarme del Servicio de Inspeccién Edycativa
y Unidad Técnica de la Delegocion;

Vistos la Lley General de Educacién y financiacién Educativa
de 4 de agasto de 1970 (BOE del 6), lo Ley Organica Regulodoro
el Derecho g la Educacién de 3 de julia de 1985 (BOE del 4), el
Decre’to 1855/74 de 7 de julic (BOE del 10 de juliol; Jas Ordenes
ministeriales de 8 de mayo de 1978 (BOE del 15), regulcdoro de
la clasificacion de ‘Centros prlvodos de Bachillercto, y de 17 de
julio de 1980 (BOE del 241, reguladora de lo qutorizacién para
impartir el Cursa de Orientacién Universitaria.

Esta Consejeria ha resuelto revisar y actualizar la Qrden minis-
' terial de clasificacién del Centra que se relaciona a cantinuacion:

Provincia: Mdlaga.

Municipia: Mélaga.

Localidad: Mdlaga:

Denominacion: «la Asunciény.

Donmicilia: C/ Manuel del Palacia, 15.

Titular: Religiosas de la Asuncidn de Espafa.

Clasificacién definitiva como Centra Homologado de Bachille-
| rato con 11 umdodes y 440 puestgs escolares, dutorizéndose, en

consecyencia, omphoccon de dos umdodes y mod;f:condose en tal

sentido lo Orden ministeriol de 22 de marzo de 1982 (BOE del 28
de iunio).

Lo closificacién sefioloda anula cualquier otra anterior y los
dotos espec:hcodos en la misma se mscnblron enel Reglstro Espe—
ciol de Centros Docentes.

El Cemro hobro de solicitar Ja oportuna reclasificacién cyando
hoya voriacién de los datos can que se c|osnf|c0 en Alu presente
Orden especmolmeme en cuanfo a sy copaadod Que no podro
sobreposar sin nueva Orden que lo autorice.

Sevilla, 4 de ilio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocron y Cnencno £n funciones

QRDEN de 5 de julio e 1990, par la que se outoriza lo
impartocién de las ensefionzas del cursa de arientacién univer-
sitario al Cenfro Homologcdo de Bcch:llerofo Lo As_“c:on de
Mdlogo ’

Examinado el expediente promovndo por el fitular del Centro
pnvodo de Bachillerato «lo Asyncidny de Mologo en solicitud de
outorlzoqon porg imparti | Ias ensenonzos del Curso de Onemo-
cion Uniyersitario;

Resultando que el citado Centro ha sida clasificado en catego-
rig académico de Homclogodo parg |mpornr los ensefionzas de
Bochn”eroto Umflcodo y Pohvolenre,

Resultondo que los espacios que se destinan g C.Q.U. esto:
ban anteriormente vinculados o Bachillerato por la Orden que re-
clasifics et Centra coma Homologada;

" VYistas lo Ley Orgdnica Reguladarg del Derecha gla Educacién
de 3 de julio de 1985 {BOE del 4), la Orden mmosienol de 17 de
|u||o de 1980 (BOE del 24l y demos |eglslocmn complememorlo
cpllcoble,

" Considerando gue de los infarmes de la Delegacién Provinciol
y Servicio de Inspeccién Educativa, se deduce que el Centra redne
todas los requisitos necesarios para poder impartir el Curso de

Esta ConseLerlo e ‘Educacién y Ciencia ho resuelto autorizor
la imparticion de las ensefianzas del Curso de Onentoc on Unlver5|-
tarig al Centro Homologodo de Boch:lleroto que se IndICO

Provmcm Mélaga.”

Municipio: Mdlaga.

Localidad: Mélaga.

Denommoaon «la Asunciény.

Dom:clllo C/ Monuel del Palacig, 15.

Titular: Rehglosos de Lo Asuncién de Espaig.

Clasificacién definitiva: Centro Hcmologodo de Bachillerato
closuhcodo par Orden de cuatro de julio de 1990, con 1 i umdodes
y 440 puestos escolores
* Esta gutorizacién para impartir C.O.U. sirve para cuolquier
umero de umdodes siempre que las mismas estén - mclundos enla
copoodod to’tol det Centra de Bochslleroto senolcdo par {a'Orden
de su clasificacion y el Centro imparta | efectivamente’ Bachillerato
como homologodo las omplloaones que sobrepasen dIChO capa-
cidad legal habrén de ser outorlzodcs medianié nueva Orden de
closificacion ‘de Bachillerato. La perdldo de fo closmﬁcocnon como
Cen,’t;o homologodo conIIevo lo éxtincidn de To outonzooon para
cou

Lo gue le camunico a V.. para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 5 de julio de 1990
ANTONIO PASCUAL ACOSTA

Conselero de Educacion y Cuencnc en funciones

ORDEN de ¢ de julio de 1990, por la que se autoriza el
comb:o de mu!ondod al centro privado de Preescolar, Educa-
cién General Bésica'y Bachillerato Umhcodo Polivalente Bét-
ca-Mudarrg de Cérdoba.’

Exomingdo el expediente incoado @ instancia de D° Pilar Gé-

mez Jordn, en su calidad de represemonte legal de «Asociacion

Civil Institucién Teresiana», nueva entidad titular del Centra anodc

de Preescolor Educacion General Bdsica y Bcchulleroto Umflccdo

Palivalente «Bética- Mudorro» con domacnho en C/ Valdalino, n® 4
de Cérdoba, con autorizacién defmmvo parg 2 unldodes de Prees-
colar {Bgrvulos) para 80 puestos escolares por Orden de 16 de

.octubre de 1980, 24 unidades de Educoaon General Bcswo pora
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por Servicios. Especidles (docente)» y en cuantio de 4.320.ptas. men- 1.3.- Programacién de las actividades docentes
suales. en' 1982 cén los in¢rementos legales’ que sé hoyon produado elaboradas por el Claustro de Profesores.
desde d|cho fecho hasta due se le. oblonosen Jag nuevos rernbuaones 1.4..- Plan de accion tutorial elaborado por el Jefe
30/84 en susmucuon de oquellos» de. Estudios junto conlos tutores.
Esta, Consejeria, de conformidad.con lo, d|spuesto en los ar- 11 S-t ngzaga 4 de ‘I‘Cs:“gadest 5212:"3}:: de{
" COMD Elnen arlas elaborado por e cedirector
ticulag 103y siguientes de’lo ley’ 'dé Io “Jurisdiccion. Contenaoso Depar £ amént. ge Animacion ' Sociocultural o ‘segin, Las,
Admmus%rohvo de 27 de diciembre de 1956, ha' dlspuesto que. sé direttrices del Conseiq Escolar.
cumplo en sus propuos termunos a, refend “Senf . curt
K e 1.6.- Temarlo y objetivos generales sobre ultura
ria f g

qqg‘Consew 0 eSpedc andaluza propuestos en el Decreto 193/1994 de 3 de, Ju xo.

's:cxones que lo desarrolla

Sevilla, 16.de julio de 1990,
RN Y LIS S N LN de].

Presupuesto los criterios

ANTONIO. PASCUAL ACOSTA
Ccuseuero de Ed agi dn y Cusncno en, (unczones

‘las delACsntro en

[SECCHIS I WY

ORDEN de 16 de julio de 1990, por Jo.que se ocverdo.

ento de fo. Sen!enc:o dleOdO por. 1o Solo de lo 1.9,- Plan de reuniones del, Consejo. Escolar del
. 5 o bl g "

Cenﬁqp. especxf:cando‘ }'numero mxn:mo de ellas que habrén
del cursn.

qas adoptadas para correq:r o subsanar las
deflcxencxas | ue, “tras’ el anAlxsls de la Hemorla de ‘Fin de’
cur o, se “hayan observado, asi’ como T, s sugerencxas que se
estxme convenlente hacer a la Admxnlstrac1on en el Ambxto
de sus comp tenc1as.

1.10.-

smvo Inérolm nte’ dlce~

KR
. ¥ ioén robacion :
«Fallo: Debemos desestimar y, desestimamos el recurso interpues- 2. Elaboracien y Aprobacioen, i
to por D¢ P||cr Gucrdodo Vlllou comro reso!u iones de lo Direccion 2.1,- El Plan de Centro, Gue sera aprobado por el
is 'de du cion’y C|'ngq de 9 Conse jo Escolar respetando 108 aspectos docentes ' que son.

cdm tencxa ‘de’ los Sem:nar:os. Departamentos y Claustros,
ee " fun” documento abxerto ‘que debe ser revxsado Y actualxvado
hO de '9&6 Y’o de ,2 de" a rdo con el proceso del” curso escolar. Una copia del

de, novnembre de 1987 que deseshmo el i recurso. e ‘lzodc comro mismg’ 'sé Femitira a la' Delegdcidn 'Provinci al, de ' esta
oqu'llc que decloromos ot stod 0. Derecho» o Consejeria antes del 1S de noviembr.

...... 8 5

.= Los alumnos vy nadres Yy, en su caso, lLas
Esta Consmeno,de confonmdod C0n|0 dwpueno en\os OF Asocxac ones corresncndxentes ‘haran " sus ' aportaciones vy
sugerencxas para la elaboracxon del, Plan de Centro.

ticulos 103.y siguientes dé o’ ley dé lo JUI'ISdICCIOﬂ Conte

Admmnstrcﬂvo de ‘27 de dlC:embre d 1956, 1] d:spu sto que.se 2.3,- Los miembros del Consejo Escolar, con el objeto
cumplc en._sus proplos térmi os Io refer" o Sentenao"en Io que o de qui Dueclian estudiar ‘el’ Plan de Centro, recibiran un
: PR N proyec o de’ mismo ' con siete dias de antelacién, como

estc Conse|er|a respecto St a Jec
&n’ eT' puneo 2, eag‘a ?Heﬁ"ﬁg"i‘é 48+ au??gvdé°1x.$55?blgc‘d°
S?ﬂﬂQgIdieJUﬁg‘dﬁ,‘?9°7 2.4.- Una vez aprobado, el Director del Centro es el
responsable ‘de que el’’ Plan ‘de Centro sea conocldo por todos
ANTONK)PASCUALACOSTA los mxembros de' la Comunldad Educatxva. por‘ lo " que
Comew«)deﬁdmoaonyCmnaa enfmcwna entregara una copia’’‘del, MISMO a ‘las AsocxacxonES de Padres

Y., de Alumnos del Centro.

RESOLUCION de 16 de julio.de 1990, de la Direccién LI.—MEMORIA FINAL DE CURGO
Generol de’ Plonificacion y Centros, sobre. organizacién y fun- 1.~ Consistird en un balance ‘critico y una
cionamiento de los Institutos de Bachillérato, Formacion Profe-’ autoevaluacign del. cumplimiento global del Plan de Centro.

sionol 'y Complejos Edycotivos mfegrodos dependlenres de'lo,

Comumdod Aurénomo Andobzo. Consecuentemente, al, finalizar el curso, el Consejo

Escolar' y el Equipo D:rect:vo realxzarén la evaluacién’
sobre 'el grado de’ cumplxm:ento de 10’ prevxsto en el Plan de
CentroI de acueﬁdo con ‘el. procedlm:ento y contenxdos que’ ‘el
propio Conse;o Escolar’ estable*ca. Prevxamente a ello, €l

En virtud de lo dispuesto en  la Disposicién Final Ciaustra  ‘de Profesores analizara el proceso ‘seguido durante
lera’ d 1a Drden de ra Conse:erxa de Educacxon Y Cxencxa e; cursn sobre los ESPECQQ tgcn,cos y pedagoglcos,
12 de ‘Julio de 1. 990, y en el marco de” d cha norma nva, v

Dxreccxo aneral establece las sxguxe tes normas ”deﬂ Las conclusiones mAs relevantes seran recogidas en
cter dOCE"tE y ’organezatxvo en ‘1os stitutos de, esta Memoria ¥inal de curso .due, junto con el acta ‘de la’
{lleratc vy~ Formacxon PPO‘ESIOHBI- asi. comp  én 195 sesxdn en ' que tenga lugar 1a reunlon, sé envlara a la
leJos Educatxvos Integradnr de la Comun dadknutOnoma. c Delegac1°n pr°v1ﬂclal antes del ',a 10 de Ju[lg, E .

2.~ Las Asociaciones de. Padres y de Alumnos

! -PLRN DE CENTRO constituidas’ legalmente realxzarén cuantas aDortaclones' v

R sugerencxas estxmen» cportunas sobre la marcha’ del Centro.
que’ se recogerdn n un apartada espec:f:co de la Hemorxa

El Plan de Centro es el proyecto sobre el que gira el flnal de curso, de, la cual "se entregaré posterlormente ‘una
jacer “lal 'Comunxdad_ Educatxva durante ‘el curso copxa a dxchas asoClaclones. :
1hr, Desde el inicio dé las’ actxvxdades lectxvas en el -

' de ‘septiembre. Yy “sin per;u:c1o de: 1as act:vxdades !!! - URGHIDB F 0.
aordlnarias de evaluacxon A puesta ‘en funcxonamxento - DE GOBIE DE LDS CEHIImS ICOS.

nuevo curso.' todos los” centros’ piblicos a los que se La

. gestxon democrétxca del. Centro deberd garantizarse
ere 1a presente 'Résolucion elauorarén el mencxonado medxante el correcto elercicid de. las competencxas de todos

R de Centro.' Part:cxparén ‘ios Profescres. Padres vy
hos, tal como se establece en 1a Drden de 'la_ Conse:er:a
Puca:xon y Cxenc:a de 12 de Julxo de 1 990.

A Orgqnot Cul!?ildﬂil De acuerdo con la vigente
1.- Contenido: legislac os Centros Publicos de 'Ensefanzas, Hgdxas

los sxguxentes . drganos colegxados‘ Conse;c
el Centro Y. Claustro de Prcfesores

uno’ de los 6rganos de goblerno, de acuerdo con las
_“QUE las regulan.

l1.1.~ Objetivos generales del Centro para el curso
par. ’ T 1.- El1 Consejo Escolar del Centro tomard iniciativas
en orden a conseguir que el Centro ‘se inserte en la
Comunidad, en ‘que se encuentra Y. que esta a su vez ueda
1.2.- Jornada escolar del Centro. con especxflcacxdn en la vxda d 1, Centro. sxn ;enoscabo ‘depAras

os DEPIOdOS dedlcados a act:v‘dades lectxvas. asi como
de" carécter i v o

S ¢ " que se' 1e ~ gnan’ en el art.' 42 ‘de’ la Ley’
de acuerdo CPQ, 19 Drgdnxca 8/!985 de 3 de Julno : dxspos:cxcnes que la
desarroll - .

ie0
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En el senho del Ccnse)o Escclar del Centro. 'exiétf;h
uma Comxsxdn Econdmlca, segun dnspone el art. 22 del
Decreto 1071989 de 20° de ‘enero, encargada de elaborar el
proyectc de presupuestc del Centro, asi como de 1n4ormar al
'Consejo Escolar sobre cuantas materias de indole ‘econémica
1e encomiende ‘el mismo.

2.- El Claustrc &e Prgfesores, ‘érgano . prcpxu ‘de
partxcnpacxdn de éstos en el Centro, estara 1nteqrado pbr
la totalldad ‘de Prufesores que prestah sus servxclcs ‘en el
mxsmo., ‘Su Presxdente es ‘el Director del Centro o quien
legalmente le sustituya.

‘_hdnmﬁs ‘de las funcnones que corresponden al Claustru
'de Profesores de acuerdo con '€l drt. 45 de la 'LODE 'y
aquellas que regl amen’ arxamente le_ sean atrxpu dp;.
prestar‘ atencion especxal al estudxo sobre las cuestiones
tecnxco-pedagdgxca y de crganxzacxén escolar, bren a
xnncnatnva de sus mxembros, bien por SOllCltud' de los
ﬂrganos ‘de  ‘Gobierno del Centro o blen a requerlmx nto de
los Organos competentes de Ta Conse;erna de Educacién }
Ciencia.

X 3.- Los acuerdos adoptados por lcs Urganos
del ‘Centro sobre asuntos de su competencna 'y ‘'de conformxdad
con la normatxva vigente son ‘de oblxgado cumplimiento, de
10 cual és ‘responsable su Presidente.

4.- De todas las sesiohes que celebren jbs Orqanos
Colegxados, . se . levantara1 acta en 1os 1lbros
correspondxentes que sSeran clistodiados en 13 Secretiria ‘del
Centro.

Organcs Uniperson

Publlcos ‘de

.- Los Centrods Bach frér5€6~ Y., de

Forhacnoﬁ Frofesional tendran 106s . siguientes . drganos
unxpersonales de goblerno. Dxrectqr, Secregarip; Jgfe ‘de
Estudlos, chedxrector, ademas chesecretarxo ,.en los

Centros de Bachxllerato y Administrador en los Centros de
Formacién Prcfesional. ndgmas, los, Centros con estudxos
nocturnos, contaran con un ‘Jefe ‘de Estidios ‘para este
reglmen de ‘ensefanzas.

2.- Las funcicnes de Tos referldcs drganos serén as
‘que se recogen ‘en los articlulos 10, 14 15 y 16 del Decreto
1071988 de 20 de enero.

3.- E1 Director velara por el correcto 4un:1
de los Organos Colegiados de Gobxerno, especnalmente en
cuanto se refiere &l Ambito . de sls competencxas.
clarificando cualqu19r duda sobre las mismas y coordifando

1as actuaciornes propias de dichos érganos.

El Director facilitara el 4uncxonam1ento ‘de Tlas
Asocxacxones de Padres de Alumnos Yy la dg alumnos,
sudinistrando la adecuada informaci'sn legal, ési como la
ubicacién y el acceso ‘al Centro escolar péra ‘el MEJOP
désarrollo de ‘sus actxvxdades. lgualmante facxlxtard 1@
‘ac’cién snndlcal. de acuerdd con 10 establecido ‘en ‘el ‘ar't. 8
de 1a ,lLey Orddnica 11/85 de 2 de agosta de Libertad
andxcal (BOE 9—VIIX~90)

V.- ESTRUCTURA DE COORDINACION DIDACTICA.

i.- Tutdeias

1.1.- Desngnacidﬁ de tut”res. En todos los Centros de
Enséfanzas Meédias habra un tutor Dor cada grupo. Este 9“1
designade por el Dxrector del Centro. a propuesta del e
de Estudios, entre el profesorado que 1mparta lna
asignatura a todo el alumnado del grupo.

Sxempre que sea posible ¥ las ‘condi 1ones concretas lo
permitan, se recogera la opinién del alumnado para la
designaclen de los Tutores.

En el Ssupuesto de que, ‘una efectuada
distribucién dé Tuturxas. existxesen profesor s dlsponxbl s
que no e;ercxtaran nxnguna 4unc16n . dxrecti'a o de
coordinaci én dxda:tlca. el Dlrector del Centro encomendara
a dichds profesores funciones que sirVan para mejorar la
accion tutorial (Tutor de becarxos, Jutor de alumnos
pendientes y reDetldores...etc J.

Asimismd, y.en ei supuesto de due una vez dxstrlbuldas
las tutorias; algunos grupos quedaran desatendxdos por
falta de profesores dispoﬂnbles. la coordinacién de tales
grudos debera ser asumida por profesores que desempefen

otrds funcioneés directivas o de coordinacién.

1.2. El profesor—tutor tendrd como funcidnes:

a} Coordinar 1a labor docente de 10s prafesores del grupo y
orientar a los alumnos a ¢i encomendados hacna lus
ojetivos propuestos en &1 plan de accién tutor:al.
Conceder-a especlal atencxdn a los aspectos relatxvos a1
grado de anrovechauuento perdorial y dé orieritdcidn:

Organizar y presidir l1as Sesicries de evaiiuacién, de <u
grupo, levantar acta de las mismas y_ furmall‘ar'_y
custodiar el. extracto deél registko personal de l1o¢
alumnos (ERPA).

b

[ Tt -
c€) Mantener
alumnos

U

‘Sefiinarias D\da:tx:os. Dep.rtameﬁ 65 o,
‘cuantu ,se reflere LA la asxstencxa. ‘édlificacion
conducta y aprovechamlento de sus hi jos.

. 1. 3.
reunxrén
‘de, establecer actuacn
especnalmente evaluac

. 1.“4.f
tres ‘horas a
‘Ce ntro. [ je
_ﬁ.dres de alumncs, prevxa
los mxsmos. Esta hura se f )a'a de forma que no
dxflcultades, sxno al cuntrarxo. facnlxte Ta asxstencna
los padres, pbr 10 que éstos deberan ser ‘informados
respecto.

oblxgada ermanencxa
edlcara a las entrevxstas con

. Otra HEﬁS, se éd;btara a los horarxos de los ,aluma
‘de marerad < ‘horas ~Kde,_clase
aguellos, .y.
13 o
grupo. La tercera,
propias de Ta tutorxa.

.

n Profesnonal

- Departame

- Departamento de Pr en Empresas. . »
L Tamblen. se ‘cor L.en los ,_Instxtutos
Bachlllerato con ‘médul’os profesxonales TI y 11D,

) Déb;rtéhéﬁéﬁé de F

Carta o e S T
Uno por cada ‘una de las Ramas
Centro.

c 'ﬁép;rxémég€é %é‘ﬂﬁéé# as.

- Departamento de Leng
- Departamento de Socnales.
- Departamento ‘de Ciencias.

R T R G 20 e P

d E cnal coﬁfiduracxgn, de.  los CengrosL
Formacxdn Pro esxonal ‘y Y la ) experienc
organxzatlva de,lanos anterxores indicar 1

- Departamentn de Anl a
‘smo todos los mxembros qu
lnterés " por 'el
extraescolares. Al  fr . : _‘Dlrector
Ce tro desxgnaréy‘al_ pr f dué demuestre espeql
1 cxon LY preocupacxén por los temas de cardct
‘ex'triescol ar:

asistencia perlbdlca del Jefe de’Estudlosl
& ht 72 S LRI SR £ i<
- Departamento .de .. Ramas~ Estara ;ompuesto por. By
tecnologos, maestros de taller WY profesores de dlbUJD
formacién empresarxal de la rama.

view

- D partamentn de materxas: que estaré const)tundo'
L tacxdn de profesores que xmpart _el area formatis
caman y el area de ciencias aplxcadas.

R e L R LT IR

a

Departamento de Lengua, pa las materias de: Lengt
y Literatura Espanolas e Id s.
B) ﬁép;rv mento

c) Departamento ﬁé

Hatematxcas,

Lot

Bach lleratc

otras lenguas i :
dxdactxcos correspon E e con#ormx ad con el Decret
1194/1982 de 28 de mayo (BOE de 14 de Junxo) en aquello

Cenhtros en due exista un profesor ton la adecuad










Péginanim. 67700 . .o ..

ﬂfiﬂt!ﬁﬁﬁh64lm.‘uuu.m-, e s

Sevilla,; 31 de julio dé 1990

P R T}

2.2.2.- En Tas Extensiohes de los IAstitutos de
Bachxllerato y en las SecCionds Delegadas de
Institutos de Formacién Profésional:

a) EI Delegado del Jefe del Estudios tendra
una reduccion de se€is horas semanales.

b) El Delégado del Secretario tendrd una

reducci6n de tres horas semanales.

2.2.3.- cumplxmxento a la Circular canjunta
N2 I de la Dxreccxdn General de Flanificdcion
y Centros Y. Personal de la Conséjéria de
Educacién y C:encxa sobre reduccion horarla a
mayores de 60 anos.k podré efectuarse la
reduccxﬁn de 3 .horas semanales lectivas que se
cootemnla‘_en 1a misma, en las sxquxentes
condiciones:

Para dar

a Yos dbcentes, nacidos
anterioridad al @ dé octubre de 1927,
to hayaﬁ olxcxtado de acuerdo con
normas ¢ontenidas én dicha Circular.

a) Se aplicard 4 cpn
qué
las

otras
unipér~

serA 1ncompat1ble con

b) La reduccxﬁn
hérarias por cargos’

reduccxunes
sonales.

édﬁ profe—

€) Los de los Centros
sores ¥

Anéxo Il de
Junto a las

nresentadas. a

la Clrcular '
copxas de
las

sblxcxtudes
Provin-

las
Delegacxones
ciales correspondientes.

2:2:4:2 E1  disffuté del . dérécho reconoéidé‘ a los

funcxcnarxos publicos, con an hijo  menor de
nueve meses’, recchdo en el artxculo QO
de 14 Lay 30/1984, de 2 de agosto, dé medxdas
para la reforma de 13 Funcion Pabfxca. y en lo
que gé ref:ere a 168 funcxonar:as docentes, de
acuérdo ¢on las Instrucciones de la Dxreccxdn
General de Personal de 18 de enero de 1990, no
podra afectar al derécho a la educacién del
alumné y en consecuenc:a no alterara el Aofmal
desarrollo lectxvo delA gruno. Para elld el
Jefé  de Estudios realxzara el necesario' ajuste
de los horarios para que estas hofas coxncxdan
con las horas complementarnas de permanencxa
en el Centro. !gualmente. organlzarA la
cobertura dé las activxdades complementar;as
que pudieran ser afectadas.

2.3, - TendrAn ia :nnsxderachn de periocdos y horas
le:tfvas, los que se destxnen a la docencia dxrecta a un
g dpo de alumnos en desarrdllo d€ los respectxvos planes de
estudio.

i ﬁarie' del harar;o sémanal na ti >
perma n el Centro se dedfcart a la realizdcion de
Tas actividades gue €€ enuméran a contiflacion:

- Servicio d& Gudrdia idtéca:
- Func:cnam:ento de Seminarios, Departamentas;

sesiones de Jun as de Evaluaci T

- Asxstencxa & reunlones de Organas Colegxados.

- Progra 16n de’ actxvxdades educat:vas.

< Elaboracién de 1a medoria vy plan:f:cacxﬁn

anual.

Réuniones dé Coordinaciéh con profescres de

otros Centros.

- Atencién a problemas de apréndi
proplos alumnos. ,

- Preoaracxon y oFganizacién de
departivas con los alumhos:

- Preparac:dn y correccion de

. evaluac:ﬁn.

adje con sus
dctividades
priebas de

gacxﬁn.
- Drdénacioén ¥
didé4ctico.

manténimiéento del matérial

R T G PP .
contabilizarse como horas de permanencia en el

. Podran
Centro:

P

- Los recréos cuan D'suponqan una 1nterrupc16n
én el horario del profesar.

- Las actividades de Formacién convocadas @or
la Consejeria a_  través dé 1ds DelEgacxanes
Provinciales y/a 10% Centros de Profesores. con un
maximo de B0 horas camputables a lo largo de todo
el c¢urso, sin que ello obstacdlice &1 normal
désarrollo del mismo.

totalidad de las actxvldades lectivas ¥ no
el Centra se
qué seran suscritos

- La
de obl:gada
cons:qnarén en horar:os individuiles,
por 1o0s intéeresados.

»2;6?— Et hérario de los profesores que desempeiren los
cargos de Director, Jete dé Estudxos y Seéretario debe
ifcluir horas €n c¢ada uno de 1os dias lectivos de 14
semana. For 1o Que respecta a los demas nrofesorES. su
hararlo debe incluir horas dé clases en cada uno de 1los
cinco dias léctivos de l'a semana.

2.7.- En rélacioen con 1a' compatibilidad de la funcieén
docente con el ejercicio dé otras tareas se estara a lo

en laJLey 53/84, de 26 dé diciembre (BODE de 4 de
1.985), maxima norma sobre 1ncompat1bxl:dades en
pubtico, asi como en el Decreto 8/85 de 22 de

d:snuesto
enero  de
el sector

éherg. de la Junta' de' Aandalucia (BOJA de 1 de febrero) y éen
la'IOrden _de la Conse;erza de Fresidencia dé 9 d4é Mayo de
1985 (BOJA deé 2f de mayo de 1.985).

3. Elaboracién y Aprobacidn de Horarios

Dentfo de cada Seminario o Departamento, y péﬁd
de las materxas quée lo compongan, Ia eleccxﬁn de
cursos se real:zaré, antes del is de
sapt:embre. por acuerdo de sus compunentes. atendxendo a
criterios nedagﬁgxcos {i jados por el Claustro ¥ que en cada
caso eviten perjuicio para 1o6s alumnos:

301,
cadd una
asanatura ¥

ay sttrnbucxdn de asxgnaturas y cursos‘—_ Una vez
salvados los crxterxos pedagﬁgxcos, y &i no hoibiére acuerdo
entré los comnonentes del semxnar:o o departamento en la
dxs r:buchn de qrupos Y asanaturas, aquellos profesorés'
stinados en ese momento én el Centro €ligirdn segun el
siguienté procedimiento: .

mas ant:guo dél Seminario © Departamento-
e la asxgnatura y Curso que
a €ontinuacién lo hard el

El proiesor
elegxré un grupo de alumnos d.
desee xmpartxr preferentemente,
profesor sxguxente en antiguedad. ¥ asi sucesxvamente hasta
completar una pr:mera Fonda entre los prafesnres del
Semxnar:o a Departamento preseqtés en ese acto. Finalizada
prlmara ronda, se procedera a realizar otras sucesxvas
. qué todos l1os profesores compléten su horario lectivo

6 se havan asignado todas las materias y grupos que
correspondan al Seminario © Departamento.
Una ve: répartidas las matérias y clUrsos, se podrdn
distribuirs
as de desdobl amientd para practicas (Idiomas, i
ca y Quimica vy Ciencias Naturales).
-.Horas dé segundd idioma. . ) . N
-.Horas de repaso para los alumnos con asigmaturas

pendienteés de otros €ursos:

b) Orden de eleccxdn;- La eleccioh & aue se refiere @l
apartado anterior se realizard de acuerdo con el sxguxente
orden

L. Catedraticos y asimilados.

2. Agregados, Profesores

Taller y Profesores
Profesores de ITEM:
3. IAterinos.

Maéstros de
cuerpo de

Numerar:os.
integrados en €l

Dentro d& cada apartado la pr:orxdad en la eléccion
vendra determifada por 1a antxguedad an el Cuerpo al
pertenecen 1os profasores.

c) Aproba:lbn

A 1a vista de la distribucibn &&
turnos. asxgnaturas ursos realizados por los respectxvos
Semxnarnos o ., Dep. amentos, los Jeées de Estudxos
procederén a la confeccisn de los horarios del alumhado vy
del profesorado.

El Dxrector, oido el Claustro. anrubara
nrovxsxonalmente el horario desp e; de er:f:car gue se han
resnetado los cr:ter:os pedagégxc s establé&éidos. Aprobado

agquél; NS serd éxclisa para su incumplimiento; el hecha de’
no haber recibido comunicacidn formal y €scrita del mismo &
titulo individual.

La anrobacxﬁn defxnxt:va de los horarios; tanto del
genéral del Centro. como del individual de 1os Drafesores.
corresnondera al Servxcio de Iﬁspeccxon Educatxva de lds
respectxvas Delegacxunes A cual reéolverd

Provi cia!es, el
dentro 46 10s 20 dias sigluientes & la r&cepcién de 1o
Mismos:

Los pro(esores de Bachlllerato y Formd€i 66 Profesxonal
d@é haV;n obtenldo déstino en &1 ultxmu concursag de
traslados deberdn estar presentes en sd destxna el dia 12

de septxembre para partzcxpar en las tareas de crganx’acxon

del curso. EA caso de qué algﬁn profesor no concurfra en la
fetha séeRralada perderé el derecho a e;ercxtar la prioridad
gue pueda corresponderle én -cuanto a la eletcion de

etc.

asanacxﬁn dé funcionés;

hor-arios,

los Centrns odontarén las
) as 1as Caltas d& asistencia
tanto a cldsés como a lés detividades de
Centro; &8an debidamenté

4 1.-
madidas ¢
del profeso do.
oblxgada permanehcia en el
controladds:

qué

i
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&fdcto; 1os Profesbres aud
a la éstablecido en el Art:

4.2:~ A tal

Permisaos acogiehdose 31 dé la

Ley 30/95 deben haceflo con la antelacxén suf:ciente u. éh
casos imprevistos, solicitarlo inmedi atamente después de
producifrse:

Solo 1la concesxbn d&1 oportuno permxsa poF &1 Dirctér
sera justificante de ta faita de asistencia.

por igs calsas
Deligafi 6h

concesién de licentias

£§:3.- ta | icen . 9
es competencia dé la

le@aimente establecidas,
Provincial.

En nxngan
sérvicio hasta
licencia.

podra &l  intéresadb abandonar el
se le notifique la concesien dé& la

casa
tanto

4.4, -
envx aran
anterior

Antées d&1 dia 5 de cadd mes; los Directores
los partes de faltas :Orrespundlentes al mes
ala Delagaclon Provxncxal. Prevamente habrén sxdu

expuestos én el tableén de andncios de 14 sdla de
Proféesores:

4:5.- En los dértés s€  incluiran las +a1tas de
as:étenE:a a clase 4dsi tomo a act!vxdades de cbllgad;
permanencxa en el centro. tants jlistificadds comd ha

justificadas:

&.6.~ Las Justxfxcacxones dé las faltas de
quedaPAn eh la Jefatura dé Estudios a disp os;
Inspeccien, asi como futocouxas de las coamuhic

,asxstenc1a
ién de la
ibnes & los

interesadds de las faltas Hhabides & 16 1lidrgo del mes
anteriar:

4:7.- Con ubJeto de hidcer efectivo lo prevlsto en la
Ley 30/84 de 2 de agostc de 1. 994 y en €1 Real Decreto
33/1986 dé 10 de enera (B.0:E: del 17); la lnspeccxon de
Educacxon, previas las comprcbac:oﬁes que fueran

necesarxas, comunicaran é_ los Deleqados Provincialas
respectxvos, .en el plazo de cuatrao daas a partir dé& la
recepcxon del correspondxente parte de faltas; los hombF&s
de tos profesores que aparecen en él parte de faitds no
autarlzedas cah indicaciéh en cada casc de los_ dias de
traba;o fho prestados efectivamente o préstados con

manifiesta insuficiencia.

-_Barvicio. d

""" de 14s actividades docentes
dichas,la totalidad del profesoradc debe
colaborar con el equipa directxvo en fodas aquéllds
actividades gque pérmitan Una buena gestxon dei Centro, asi
tomb uh desarfollo arménico de 1a convivencia en el mismo.

5:1:-
propiamenté

5.2:- €En éste sentido, seran funciones de los

profesores de glardia?i

a) Velar por el cumplxmxento del hormal desarro-
1lo de las actividades docentes y no docentés

b Procurdar el mantedimients del &FHEA & lds -
aulas; en las que por diséencia del profésor
s€a nécesario; y atender a los aludnos:

c) Arotar én &l parte correspondi&nté las
1nc1denclas que se hubi ér ar Drodu:ldo.
:ncluyendo las ausencias del pro#esorado.

£:- Reglisedito de R

apraobads et
wWarco dE lo
regiladora d&l
qué la
Cansejo

debErAn tener
Interxdr er &1

Centros
Regimen
ia Ley Urgénlca 8/1995.

Todas los
Reglamenta dé&
previsto en
Derecho a

6:1:

ta Edu:acxbn y dxsposictones
desarrcllan. Correspo e su probac:oh al
Escolar de acuerdo coh el articulo 42.1 J) de ésta
Ley. Deberd tenerse presente a este respecto el Redl
Decreto 1543719868 de 28 de octubre sobré defechos y
deberes de 1os dlumnos:

Lbos Centros docbhtes deberan promdver dn afibiedtd
hlglenxco y saludable fomentando hAbxtos ¥ actitudes
sanas en la comunidad educativa: Con este DbJEtlvD y
para dafF cumpllmlento al Real Decreto 197183, de 4 de
marzo; sobre 11mltac1ones en la venta y dsd del
tabaco para proteccxon de la salud de la pablacién;
no podra venderse tabaco en 1a0s centras docentes y no
se permlttré fumar en los mismos Ex:epto en las Areas
destinddas a esa finalidad por 1a Direccibhn qel
Centro. En ningth cdsc podra fumarse dentro dé las

aulas.

Los Consejos Escolares de 185 Centros adobtaran las
medidas oportunas para impedir la ventd y el cofsifio
a los mehorés d8 edad de bebidas alcohélicas en ios

centros:

sblici téi

Estas consideraciones deberén ser tenidas en cuéent
en la elabordcién de 1ds rormas de régimen interior:

Vil -REGIMEN DE AL:URMNGE:

t:~ D& acuérdo con la normativa vxgente. ningan dlimn
podra oermanecer ocupan pdesto escolar dé Bdchiilardt
mis de &6 aRos en Centros Pablicos o grivados:

Esta  1imitat
la modalidad de

no reglra para los aliimnog alie sigue
ficdal studios Nocturnos, E: lxbre o BachillErat
a Qistancxa. pudiendo asimismo continddr sUs estLdios e
€stas trés modalldades los alumnos procedentes de Estidic
DiliFrds que HuBiesen agotado los & aRos:

Los 4dlumnos de C.0:U: tdhto dé Hlirhb coms dé nbcturn
Dlstancxa, dxspondrén pa superat lo
os. cuntandos

o Bachlllerato a
estudxos
a tal s
en

fectos ag
i  con matér
€] casd dé que; pbr Ao Hiber superado estas
hubiesen $ido evaluaddos en las de C:0.U.

N AﬁUé{lﬁ% alu>ﬁos de C:0:U: que hubigsen agotado 1o
tres 'cﬁr"sos ac micos sxn stipgrar dicho curso y desee
Continﬁéi slis estidios podrén solicitdr una convocatoria d
gracid a tradvés de 1nstanc1a dxrxgtda a 1la DlPeccib
Generdl dé Planxfl&acxon y Centros de la ConSEJer{a d
Edutacion ¥ ciencia dé la Jiintd de ilticia. Solamert
cuando exista comdnicaeidn oftcxal de nUé se les H
concedids dicha tonvbcatoria de y~dc podran  sel
matriculados:

No obstantée
listititos en que
petlclbn Fazonada

16 aitérior, ids Dirfectores de la
estén matrnculados lus alumnos,
de estos ¥y cuando las Cdusas alegada
sean estxmadas suflcxentes, antes de finalizar el mes d
abrxl, podran aniildrlés las matrictlas; sin que ell
;omporte derecho a la recuperacxon en sU caso; de 1la:
tasas gatxsfechas. En  este casu. la matrlcula no ser:
compiitadd 4 1o5 efectos del numero maiximo cer 1t1do de tre:
matricdlas ,éh_ C.0:U;: J dE€ & &mbs de ocupa:i n de puest

@scolar en Bachilierato.
lguales competéEncias

lnstitutos de Formacien

Enseranzd Secundaria.

tos Directofes de ot
iristitutos de

tendran
Frofesiondl e

matricila &n &l

2.- Coh respectec a la Curso de
Orientacxon Un;vérsxéablé sigue vxgente la noslbxlldad de
ade ce wmatriculen en el referido cirso allmngs con, una
dos asignatiras pendientes de B.U.P., en los térmxno:

prévistos enh la Circiular de la Direccién General de

Enséfanzas Medias de fecha 1 de septiembre d&é 1:980:

plazos dé matricuia en uno%

R 3.- La amollacxon de 1¢

dias o la matr:cula fuera dé plazbo de alumhos aue; por
~azones Justxficadas' no 1a hayadn podido realizdr déntro de
los mxsmos, son competencxas atr:bu1das a los dtrettores de

Instttutos de Bachxllerato por lds OFdenes
iB:b:E: dél 295,

1o0s

de 1 d
junic d& 1960

B~ Los trasladbs de expediéintes ordihidrios o &or
matFicula vivd son competencia de log dire € -
due se ciimplan los réduisitos fijados: &) trasiado d
domicilic de los padres o tdtores a otra local:da#, @)'
pet\cxbn razornada de los padres o tutores. Los_l

¥ _conllevén el cambic deé ensedanzd séid _pd
Z ar 5@ durante el prlmer trlmestre dial curso. Si po

&% epctonales hubiése Que autorxzar algun Eraslad
i dichd autorizaciéd

ait
razones
en el segunda trtmestre del curs
ser realizada por &1 pirettsFr Geheral de
Centros:

deb
PlaAificacion v

§.- De atuerds con lo requlado en 1ad DrdEn de 22 3}
maris deé 1975; die desarrolla el Decr&to 160/1975 por ‘ej
que ‘sé aprueba &l glan de estudlos de Bachxllerato Yy S
regiila €1 C.0.U:; {
elegir libremMedte las
dxferentes 4 las que cure ron el afo anterior.

dquelids alumnbs que t gan nendiente alguna
optativd deberan cursar ésta obligatdriamente:

Eurs6 podrar
alingue &ea
Sin embarg

dsignatur

105 allmnos que Fepiten
haferlas optatxvas,

. - Sequn el plintd 28; apartado 2 de la Resolucldn d%
4 de julio de 19?5. que deésarrolla 1a Orden cttada en el
punto anter:or- “tos alumnos,,denéro del plan de. estudiod
de K Bachxllerato, podrén efectuar cadhbioc de lengu
extranjera. pero tos que lo reaticeén vé dr3n obllgados H
cursar 1ntegramente la programacion comnleta de la
lergua elegida: A e@stos etectos se tendra A cuérta que: &
el cambio de lehqua extranJera sélo podra realxzarse éen e
mumento de formallzarse la inscrlpcxdn o matracula. y ef
hingln caso durante &1 Eursgs. bl Lps &lumAos bt &8
mdtriculafseé en cada uno de los tursos d€ la nilevd
elegida anteriores a aquel en que sé encuéntran
estas materias ho 165 Serah complitables al
fatriciila; a efectos de répeticion de cursc™:

iendgu
lnscrttoS'
reéalizar 1
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f11:~ EVALUACION

_i.- La valoraciéh del refdimiento geducative en @l
grado elemantal deé l1os Cnnservatorxos dé Musica y Escuelas
de Arte Dramatico y Danza se sametera al principic de

evaldaci én cuntxnua establecldo en 1a normativa v\gente. Lo
llevarad a cabo cdda uno de ids profésorés deé los alumnos.

13 evaiuacion progresxva de cida alumno quédara
en la Jeiatura de estudios medierite la anotaciﬂn
en el documento cpyo modelo xnserta en el anexu I. Dxcha
anotacxﬁn sé realizara en ¢ da uns dé las sésiories que a
tai &fecto cofivoque el Usfe de Semindrio:

3.- De
constaﬂ:la

3:- Se 413an en tres 1as sesiones de evaluacxbn que se
reaiizardn aproximadamente al término de cada trlmestre, de
manera Qqué la calelcac(dn oturqada an la tercéra

evaluacidn suponga la calificacisn global dei cursb.

4.- La evaluaclbn respondera a un ju\cxa del proceso
seguido por el alumAo de acuérdo cnn la prqgramacxon y los
criterios didacticds qué &l cemindric determine.

expheéién del rivel altdnzado en cadd una dé
y er 13 evaluacidn final sera DDJEtD de
sobresalxente.

5.- iLa
lds ‘evaluaciones
las 'califxcaclones cualitativas sxgu\ Ates:

rnotable, bien, sufxciente, inslificiénte ¥ y déficiente.
Se consxderarén negativas las calificiciones deé
insufictiente y mdy deficiente. _

En ningdn caso sé podré uturgar chaldUier otra

calificaction, irncluida ida dé "no presentada”

implicdra 1a
promocién  al

calificacién poéiiiva #inal
14 asignatura ¥ en su caso la

. & - La
apgrobactén dg
curso siguiente.

7.~ El  aldring Gue nd obtuviess dnd calificacien final
positiva podra acredxtar en una corivocatoria extracrdinar1a
(septiembre) habér subsarado las deficiencias de iormacxan
que e le hdya irndicada: Si la subsanase, aprobaria y por
taritc promoctiorndria al cursd sigiiente:

Por tratarse deé Und convocatoria extraordinaria y de
examen con eJercxcxo anico; la no presentacxon .de ios
alumnos a esta berﬁltxra reile;ar en el acta
correspondiente la expresish "no presentado”
que se otorgue a un alumno én
proceso de evaanchn durante el

14 aciimdilacién deé las anteriords: Dada las
progresivas de dste tipo de ensefanza se
recuperacién implicitamerite en el procesoc de

8.- La calificacién
cualgiier momento del
turso sipondrd
caractsr:stxcas
considerd la
aprendizaje.

.- Los alumnos librés séran evaluados por un tribunal
de cadda asigraturad designado al éfecto por el Director a
propuasta del Jefe dé  Estudios. Ei  seminario
correspondienté establecera 1los criterios geherales de
valoracisn de e@stos alumnos:

_;O.- Cuan&o un  dlumno no haya podido ser som'txdo al
régimen de evaldacidn cofitinua sera examinado por &l mismo
procedimierto que los aliimnes libres.

1i:- La calificacisn final tdnto de ia convucatcr:a de
junic como de la extraordinaria de septiembre, y en su
caso; la de febrero, se refle;ara en un dcta cuyo modelo se

ihserta en &l anexo 11 de esta Rdsolucién sera

firmada por €l profesor de la asignadtira.

y aque

12:~ El
cai{ficdcion
refdrencia
Centro; de
establecer

4nico dociimerito oficial queé acredita 1la
4#inal de un alumid es el dcta a due se hace
en el punto anterxor, sin per:uxcxo de due cada
acuerdo con sus caracter:sticas, pueda
el sistema que estide oportunc pard hacer llegar

al alumhc 1d irformacién de 1d calificaciéh a gqie tiena
derecho.

13.5 Lds  Feclamaciores = de la valoracien  dél
réndimiento escolar podran llevarseé a4 efecto de 14

siguiente forma:

a) Cuando algdn alumno corsidere que ho se han aplxcado de
iorma cortecta N lcs criterios adoptados para sl
evalidcion © esté en désacuerdo con las calificaciones
finales de  Junio _ o Septiédbre, podra fordular
recldmacidn dhte el Director del Centrc en al Dlazo de
siete dias hiabileds désde 14 notificacidéh de aquellas. El
Diréctor someterd dicha reclamacxdn a consideracitn del
Seminario o Departamento que reésolverd lo que proceda:

5} En 4dqueilos casos éen flie ei Seminario o Denartamento
corste dé mends de treés miembros; ¥ con objgto de
garantizar la objetividad del prucedxmxento, el Director
del Centro designara €l dumerc adecuadd de profesores,
que conjuntamente con los del SedinaFio o Denartamento
reésciverah la rectamaci6n presentada. Dichos profesorgs
seran desxgnados preferentemente de entrg’ los‘ qgg
impartan materias del 3rea>_ coﬁrespopdiente a l4a
asignatira objeto de reclamdci oR: De l1a reinién
celebrada., el Jefe del Seminario o Departamentu

levantard acta gue sera firmada por todos los prafeéscres

asistentes.

c) El Secretario del Tentro, ‘el caso ‘de ‘due proceda
alguna modificacisn, extenderad las dxlxgenclas ‘oportunas
en las actas 'de calxixcacxon Y demés docu entos

.

ol\cxales. dando cona:lm\enta de 1as mismas al Tutor del
‘grupo al due pertenece el alumno 'reéclamante.

d) Transcurrldo el plazo 'dge _reclamacxones anteriormente
establecxdo. y resueltas las que se hubxesen presentado.
ias calificacidnes tandrén a = dei nxtxvas y
contra estas ultlmas podré lnterbonerse recurso, en el
plazo de quxnce dias, Snte 1a Comi'sien Provxncxal de

que. ‘en cada Delegacxdn Provlncxal, estara

a por un inspector de cada materia y por 16%

res esoeclalxstas necesarnus designados por el

Delegado Provincial. Unb de las 1nspectores actuara com

Presidente de la camisldn Yy organ\zara las actuaclon

para qhe todas las reclamacxcnes Sean atendldas en el

menor tiempo posible.

Reclamacxunes
cunstxt

en que no ‘exista documentacxdn
4ehaclente. a Juicxo del semxnar\o’ que permxta valorar 19
acién del alumno. une trxbunal deslgnado por el
r podra real:zar un un\co ‘exdmen ‘que ccmplete los
elementds necesarlos para emxtxr an juicio sobre 1a
prepara:xon del mismo.

Sélo ‘ei 1ds casos

De dicha phﬁeba debera quedar constancxa docusent al
mediente graba que seéra re 1t1da en su ‘caso a la
Delegacidn Provxncxal. Este trxbunal sxempre debera teder
preserte &l procaso seguido ale largo del curso.

1V. = HORARIOS.:

1.- Horario del céntro.

1:i:= El hgrario dé dctividadés escolarés estara
ia a las normas establécidas por. 1a Resolucxon de
Direccién General_ de fecha 13 de julio de, 1.990 donde
se flJa el procedxmxento para la confeccxﬁh del calendario
éscclar de la provincia y se establecen las cnndlcxnnes que
regulan en esge aspecto la dutonomia de los centros.
Ecmprenderé las a:txvxdades docentes Yy 1ect1vas
éstablecidas en el plan de estudxos ¥ las culturales
dprobadas en esteé caso de acderdo con }as directrices del

Conse jo Escolar:

i:2.2 El jefe de estudics &élaborard 1a propuesta deé
Hordrios tantc denerdles del ceéntrd como individuales dé
cada profesor. En 1o referente a las activigades culturiles
contard con el asesoramiento del vicedirector:

tantg

13:- El Horarid 1ectivu ¥y no lectivo general
del cértre como los individuales de cdda profesor segin io
eéstablecido en ias dxsposicxones vxgentes, sera probadc
provxs)onalmente por el Dxrector del ceéntro a propuesta del
jefe de estidios y en su caso del vxcedxrector. de acierdo
con los criterios gue establezcad 81 cladstro vy el Conse jo

segin 10
aquél; no
haber

marco deé sus competencxas y
establécxdu en 13 legislacién vigente. Aprobado
serd exciisa para su 1ncumplxm1ento 8l hechs deé no
recibido comunicacién formal y escrita dei mismo.

Escolar en el

Los Directores podrén autorizar puntualmente ia
sustitucién de las actividades lectivas Grdinarias por otra
de carécter extraordinario, que ayuden a completar la
formacién de los allimnos. Eilg nd supondra ia ailsencia del
profesoradoc en las horas seXal adds en su Horarid personal:

1:4.-

1.5.- La dprobacién def:nitiva de los horarlos,' tanto
del qeneral del Centro comad del irdividual de los
profesdres corresponderi al Servicio de Inspeccién.

3.- Horarig.indiVvidual .dél profescrado.

2.i.- En ciidnto a ia jorhada de trabaJo det
nrofesorado y sus correspondxentes oblxgacxones horarxas,
se estard a lo dlspuestn eh 1a normativa especifica dictada

por la Consejeria de Educacxbn y Ciencid de 1a Junta de
Andalucxa, especxalmente la Orden de 4 de septxembre dé
i:987 (BOJA d&l 1ii; p@gor la que seé reddia ia jornada
semanal de ios 4uncxonarlos publlcos docentes. De dclierdd
con esta dxsposxcxon ios funcxcna ios docentes due . prestan

tendran dentro de
directa al
serdn

lectivos. en centros educatlvos
semanal un Hordrio de dedicaci on

treinta horas,; de ias aque dieciocho

servxcxos
su Jornada

tentro de
lectivas.
La totalidad dé las actividades lectivas y nd

obligada permanencia er &l ceritro de los
consignara de lunes a viernes K en hor drios
xndlvxduales.segun modelo que remitira ia Delegacidn
Provirdcial y diue seran siscritos por lds interesadcs,
aprobados grovisionaimente por el jefe dé estudios vy
visados por el Director:

A‘Z:i.;
lectivas de
profesores; se

2:3 Dentro de cada semxnarno ia eleccxbn de opcxunes
de horariu (curso y grupo) se realxzara por acuerdo deé 1los
comnanentes. Si no 16 hibiere ; el Dxrector resolvera
atendiendd a criterios pedagbgicbs y en todo caso segun
antigliedad:
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2.4.- Tendran la :onsidera:idn de periodos y horas
lectivos los que se destlnen a la docencia directa a un
grupo de alumnos en desarrolln de los resnectxvos planes de.
estudlos '0 Al e;er:xcxo de, 1as 4uncxones directivas o de
coordxnacxdn dxda:tx:a. Se comnutarin dieciocho horas
semanales. En el caso de que excepcxonalmente se llegara
hasta vexntxunl,' segan, lo prevxsto en la citada orden, se,
exxmxra de la parte :orrespondxente del horar:o semanal no
lectxvo.

2.5.- La distribuci6én de horas 1ectivas conrespon-—

i dxentes a iuncxones dxrectxvas o de coordxnacxdn djdAc;Q;q
‘ se, hara atendxendo a los sxguxentes crxteerS"
a) €1 Director, chedxrectnr. Secretarxo Y Jgﬁes gg
. " Estudlos dedlcar&n a sus funclones esDec;f:cas‘
L - hasta doce horas en los Conservator:os Super:ores dg
Husxca Y Es:uelas de hr_ Dramatxco y Danz'
- hasta nueve horas en'los_Conservator{os de Mysica de
grado prufesxonal
b) En los Conservatorios Elementales de. Musica los
Dxre:tores. Se:retarnos Y Jefes de Estudxos dedxcaran
hasta un mAxlmu de tres horas a e)er:er esta funcxdn en
168 centros con’ menos de 300 alumnos y hasta 6 horas en
los de. mas de 300.
c), Los jefes de seminarios y de areas dedxcarin tres horas
semanales a ejer:er esta funcxa .
d) En todos 1los centros de grado profesxonal Y. superxor
' habra un vx:esecretarlo con, una ded q , hora xa de,
| tres horas semanales.
CH Nq seran acumylables las horas de dedxcacxdn para
eje er cualquxera de las actxvndades senaladas en los

salvu en’ el caso de los Catedratxcos Y.
respectu " al 1a Jefatura de

g

anter ores.
Especxales

Dun
Profesores
seml nar-xu.

2.6.~- La parte, del, horario semanal no lectivo se
distribuird ‘en actxvldades de horarno ijo 'y horarxo
varnable. Se cumputar&n doce huras semanales dxstrxbuxdas

normalmente de la sxquxente forma.
\

Son actxvxdades de, horarlu fijo aquellas que se, realxcen
de manera permanente y apare:en resenadas en el :gequ
horar:u persona

a)

alpmnos Y padres en el e;ercxcxu de 1a

- fAsistencia a 3,
Se, dedxcarén dos haras semanales.

iuncxdn de’ tuturxa.

- Servicio al centro que, se, concreta en, colaborar
4undamentalmente cnn 1a je{atura de estudxos. En este
sentido el profesor de guardxa velara pur ls nurmalxdad
academxca hacxendo ' media un, dccumentu

cunstar
nurmalxzado :uantas xncxdencxas se produzcan.

b), Son actlvndades no lectxvas de hurarln variable aquellas

‘que por su estructura no permxte un desarrollu pernddnco'
- Asistencia a reuniones (claustros, etc),.
Se computara un méxxmo‘de dos horas.

- Actxv daaes culturales xncluxdas en el plan de centro
que no tengan la consxderacxbn de, gect:vas. Se
concretarAn en’ qn breve ducume o que xncluxra al’
menos la, dEsCPlDCIOn ‘de’ la actxvndad, valuracldn del
txempc ne:esarxo para su realxzacxdn ‘y presupuesto.
Solu podré computarse un méxxmu de, cxncu horas
semanales en 4uncadn de 1las caracter:stac 1) de cada
una de estas actxv:dades. Se podra hacer ambxén ud{

punderaclon mensual o trxmestral. T

seminarios,
e

- Se computard una hora semanal para realxzar la gestion,
que conlleva la funcxdn de, tutoria, )

Los dxrectores aJustarAn lus horarlos
ectivos de car&cter foo y var able de los pru{esores
bjeto de Conseguxr un equxlxbr;u horarlc para todo
i-sunal docente y atender las necesxdades del centru.

2,7.- no
con

el’

En relacxbn con la cumpatxbllxdad de la funq{én
en el ejercicio de otras tareas se estaré a lu

en la Ley 53/1984 de '26' de dxclembre (BOE de 4 de
nero de 1. 985). maxlma norma subre xnccmpatxbxlxdades en,
1 ‘Sector pablxcn asi como en el, Decreto 9/1985 de 22 de
nero de la 'Junta de Andalucia (BOJA de 1 de febreru) y en
rden de la Ccnse;erxa de Presidencxa de 9 de mayo de 1985
BDJA del 21).

2.68.-
ocente
1spuestc

2.9.- E1 disfrute del derecho reconocido a los
uncionarios publicos, con un h\;c menor de nueve, meses
ecogxdc en el articulo 30.1.e) de la Ley, 30/1994 de 2. de
;ostu, de medxdas para la reforma de la Funcxbn Pablxca, vy

1o que se “refiere a los funcxcnarnos dacentes. de
:uerdo con las Instrucciones de la, Direccion General de
ersonal de 18 de enero de 1990, no podra afectar al
arecho a 1a Educacién del alumno y en consecuencxa no
,fa_ el, normal desarrollo lectxvu del grupo. Eara ellu

el Jefe de Estudios realizara el necesario ajuste de los
horarios para ’ que estas horas :oxn:xdan con las horas
complementarxas de permanencxa en el Centrn. Igualmente

complementarxas

org‘nxzar& la :Dbertura e lés a:txvxdades
que pudieran ser afectadas. )

=~ REUNIONES
Cuando el namero de prafesores de un centro no ex:eda

de sexs, se podrAn 1ntegrar las funclones de semxnarlos,
claustros. etc. en una misma sesién de orden academxco vy
adm nxstrat:vo de la Que se levantara un acta unxca.

VI~ ASIBTENCIR DEL PRBFESORADO

1.- Los Dxrectores de los Centros adoptardn las
medidas, ne:esarlas para que todas las 4a]tas de asxstencxa
del profesorado. tango a clases como a las actividades de
oblxgada permanencia en el Centro, sean debldamente
controladas. )

2.- A tal efecto, los Profesores que soliciten
Permisos a:aqxéndase a lo establecido en el Art. 31 de la

Ley 30/84, deben hacerlo con la antelacién suficiente o, en

:asos‘ 1mprev15tos. solxcltgrlu inmedi atamente después de
produ:xrse. : -
Solo la concesidn del oportuno permiso por el Director

sera Justxfxcante de la falta de asxsten:xa.

3.- La copcesion de licencias por las causas
Legalmente establecxdas, es competencxa de la Delegacién
Provinciall. e

En nxngun caso ppdré el interesado abandonar el
servg;xo hasta tanto se le not‘{\que 1a :oncesxdn qg la
licencia.

4.~ Antes del dia S de cada mes, los Directores
gnyiarén, 1gs' partes de faltas :orrespondxentes al mes
3 a’la’ Delegacxdn Pruvxncxal. Prevnamente habHan

expuestos en el tablen de anuncios de la’ sala de
esores., ’

S.- En ;os partes se incluiran las faltas de
asxstencxa a clase asi como a actxvxdades de oblxgada
permanen:xa en el cgn}ro; ’ gqntp. Just_ como ' no

Justl#xcadas.

6.- Las Jjustificaciones de las faltas de asistencia
quedarin gﬁ la Jefatura de, Estudxus a 41sposxc10n de la
lnspec:xdn asx como futucuplas de las ccmunxcacxones a los
interesados de las faltas hgbxqas a 1c largo del mes
aptecior. o '

7.~ Con el objeto de hacer efectivo lo previsto en la
Ley 30/84 de 2 de agosto, y en el Real D
puntu 2, la lnspeccxdn de Educa:
co probacHDnes que fueran ne:esarlas,

Delegados Provnnclales respectxvos, en el plazo de cuatro
dias a partir de la recepcxdn del correspondxente parte de
faltas. lo numbres de los profesures que aparecen en el
parte de faltas no autorlzadas. can |nd1cacxan, en cada
caso, de Los d:as de, trabajo no prestados efectxvamente o
prestadus cun manxfxesta xnsufxcxencxa.

~ REGLAMENTO DE REGINEN INTERLOR.

t.- Tudos los centros deber an tener aprobado el
reglamento de, reglmen 1nter1ur en el marco de lo prevxstc
en la Ley OrgAnxca 8/1. 995. reguladura del derecho a la
educacxbn 'y dxsposxcxunes que la desarrullan. Curresponde

aprubacxbn al Conse;o Escolar de acuerdu con el art;:ulo

su
4‘.1 N cﬂe esta Ley. Debera tenerse presente a este
respecto el Real Decreéto 1543/1989 de 28 de octubre sobre

derechos y deberes de los alumn.s.

2.- tos Centros docentes deberdn promover un ambiente
hxgxénxco Ty saludable fomentandu habxtos y actitudes sanas
en la comunidad ~educativa. Con este ‘objetivo y para ‘dar
cumplimiento ‘al’ Real Decreto 192/98, de 4 de marzo, sobre
lymxtacxcnes en la venta y uso del tabaco para proteccioén
de 1la salud de la pcbla:xﬂn. no podra venderse tabaco en
los centros docentes y no se permxtxra fumar en los mismos
excepto en las 4reas destlnadas a esa finalidad por la
Dxreccxdn del Centro. En ningun caso pcdré fumarse dentro
de 'las aulas. ’
Los Conse;us Es:alares de los Centrcs aduptarén las medxdas
oportunas para lmpedxr la venta y el consumn a'los menores
de edad de bebidas alcohélicas en los centrus. o

Estas consideraciones deberan ser tenxdas en :uenta en Rq
elaboracxon de las normas, de regxmen xnt?rxcr.

VILI.- UTRAS ms‘m.n:czmes.

1.- Para la realxzacxén de los cursxllos intensivos o
cursos especxales prevxstus en el ' De:retc de 10 de
septxempre de 1. 966. que serén siempre gratujtcs y no
podran 1nterrumbxr las 'achvgdaygs nqqinarias. se
nécesitara )nexcusablemente la autorizacién previa de la
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RESOLUCION de 16 de julio de 1990, de la Direccién
General de Planificacién y Centros, sobre organizacién y fun-
cianamiento de los Centros de Preescalar, Educacién General
Bésica y Educacidn Especial dependientes de lo Comunidad
Auténoma de Andalucia, pora el curso 1990/71.

En virtud de lo dispuesto en la disposicién final primera
qe _la Orden de la Consejeria de Educacion y Ciencia de 12 de
julio de 1.990, y en el marco de dicha normativa, esta Direccién
General establece las siguientes normas de cardcter docente en
los Centros de Preescolar, Educacién General Basica y Educacién
Especial de la Comunidad Auténoma de Andalucia:

1.- PLAN DE CENTRO

El Plan

de Centro es el proyecto sobre el que gira el
quehacer dg la Comunidad Educativa durante el curso escolar.
Deben participar en su elaboracién los Profesores, Padres vy

Alumnos, tal como se establece en la Orden de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de 12 de julio de 1.990.

1.- Contenido:

l1.1.- Objetivos generales del Centro para el curso escolar.

. 1.2.- J9rnada escolar del Centro, con especificacién de los
periodos dedicados a actividades lectivas, asi como las de
cardcter cultural y recreativo a las que se hace referencia en

el apartado X de esta Resolucidén y, todo ello, de acuerdo con lo
d?spuesto en 1la Resolucién de 13 de julio de 1.990 de esta
Direccién General sobre criterios para la confeccién del
Calendario Escolar.

Esta parte del Plan de Centro serd remitida al Ayuntamiento

de }a localidad correspondiente, en el caso de 1los centros
pdblicos, segdn lo establecido en el punto 3.4 de la Orden de 12
de Jjulio de 1.990, y a efectos de lo dispuesto @en el Decreto
S57?/1.986, de 19 de Marzo (BOJA del 4 de Abril).

1.3.- Programacién de las actividades docentes del centro,

comprendiendo en ellas la programacisén de cada Equipo Docente.

1.4.- Temario y objetivos generales sobre Cultura Andaluza,
propuestos en el Decreto 193/1. 984, de 3 de julio, vy
disposiciones que lo desarrollen, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 4.1 de la Orden de 12 de julio de 1.990.

como sistemas de
dificultades de
capacidades

1.5.- Plan de accién tutorial, asi
recuperacison y atencién a 1los alumnos con
aprendizaje, y de proaccion para alumnos con
especiales.

En la elaboracién del Plan de accien tutorial se tendrdn en
cuenta las aportaciones que realicen los alumnos y padres, a
través del procedimiento que deteramine el Consejo Escolar.

1.64.~ Plan de actividades extraescolares y complementarias,
elaborado segdn las directrices del Consejo Escolar.

1.7.- Presupuesto del distribucién de los
créditos asignados al misma.

Centro, con

1.8.- Proyectos que faciliten la integracién de las
actividades propias de las Asociaciones de Padres y de Alumnos
en la vida escolar del Centro, asi como las de éste en la vida
de ia Comunidad.

1.9.- Plan de reuniones del Consejo Escolar del centro,
especificando el numero minimo de ellas Que habran de mantenerse
a lo largo del curso.

1.10.- Medidas adoptadas por el propio Centro para corregir
o subsanar las deficiencias que tras el andlisis de la Memoria
de fin de curso, se hayan observado, asi come las sugerencias

que se estime conveniente hacer a la Administracién en el ambito
de sus competencias.

2.- Elaboracién y aprobacio6n:

2.1.- Los Egquipos Docentes y Claustros realizaran vy
aprobardn los aspectos docentes con anterioridad al 18 de
Septiembre y colaborardn con los demds sectores implicados en la

tarea educativa en los restantes aspectos.

2.2.— Los alumnos, padres y las Asoclaciones respectivas,
hardn sus sugerencias y aportaciones antes del 3 de QOctubre.

2.3.~
todo caso, los
Equipas Docentes

Serd aprobado por el Consejo Escolar, respetando, en
aspectos docentes que son competencia de los
y Claustro. A estos efectos, el Director del

Centro facilitard al Consejo Escolar los datos administrativos y
docentes necesarios en cuanto a alumnos, grupos Yy rendimiento
académico.

Con objeto de que el Plan de Centro pueda ser estudiado por
todos los miembros del Consejo Escolar, el proyecto les sera
entregado, cORO minimo, ¥ dias antes de la fecha de su

aprobacioén.

3.~ El Director del Centro es el responsable de que el ?1an
de Centro sea conocido por todos los miembros de la Comunidad
Educativa, haciendo entrega de una copia -del mismo a las
Asociaciones de Padres y a las de Alumnos del Centro. Una vez
aprobado por el Consejo Escolar, enviara, antes del ‘31‘ de
Octubre, una copia a la respectiva Delegacidq Provincial.
Asimismo, sSe enviard una copia del acta del Consejo Escolar en
que se aprobé dicho Plan.

4.- En las reuniones periédicas de evaluacion del FPlan de
Centro se hara referencia a todos y cada uno de los agartados
incluidos en ¢é1, aportando entre otros datos la estadistica del

rendimiento escolar obtenido por los alumnos a lo largo del
curso y comprobando la adecuacién de la programacién a los
intereses y realidad de los alumnos.

11.- MEMORIA FINAL DEL CURSO.

1.- La Memoria consistird en un balance critico y una
autoevaluacison del cumplimiento global del Plan de Centro
realizado al comienzo del curso, asi como de cada uno de los
aspectos particulares conteamplados en el mismo.

2.- Dicha Memoria, en sus aspectos técnico-docentes, se
realizard por cada uno de los equipos de profesores (Tutores,
Equipos Docentes, etc.) evaluando los avances producidos para la
consecucién de los objetivos que se propusieron en el Plan de
Centro, analizando las dificultades, proponiendo las soluciones
y sacando las conclusiones que se estimen pertinentes. Los
informes presentados por cada una de estas unidades
organizativas, en el Ambito de sus competencias, serdn incluidos
en la Memoria Final.

3.- El Claustro de profesores conocerd la Memoria elaborada
por los Equipos de Profesores y aportard cuantas sugerencias vy
consideraciones estime convenientes al respecto. Al mismo tiempo
se pronunciard sobre el grado de cumplimiento global del Plan de
Centro en el conjunto de sus apartados.

4.- Las Asociaciones de Padres y de Alumnos, constituidas
legalmente en los Centros, realizardn cuantas aportaciones vy
sugerencias estimen oportunas sabre la marcha del Centro, que se
recogeran como un apartado especifico de la Memoria Final de
cursa, de la cual se entregard posteriormente una copia a dichas
Asociaciones.

S.~ Ademds, el Consejo Escolar emitird un informe sobre la
Memoria, destacando, en el acta de la reunién Qque se celebre a
tal efecto, los aspectos y consideraciones que
importantes sobre todos y cada uno de los informes
contenidos en la misma.

estime mas
particulares

&.- El Consejo Escolar fijard el procedimiento concreto de
elaboracién de la Memoria en el marco establecido en la presente
Resolucién.

7.- La Memoria se remitird a la Delegacidn Provincial en un
plazo no superior, en ningiun caso, a diez dias después de la
sesion del Consejo Escolar, junto con el acta de la misma.

Servicio de Inspeccidn de Educacién, de la
correspondiente Delegacién Provincial, procederd a la lectura vy
estudio de las Memorias y Actas enviadas, remitiendo dicho
estudio a la Direccién General de Planificacién y Centros, asi
como a los centros respectivos de la provincia.

8.- El

Los Inspectores mantendrdn una reunién en cada Centro
Educativo con el Consejo Escolar para analizar la Hemoria,
dentro del primer trimestre del curso siguiente, de acuerdo con
el calendario de reuniones realizado a tal efecto por los
Delegados Provinciales de Educacién y Ciencia.

P

9.- Los Consejos Escolares de los Centros que
distintos niveles de ensefanza, podran confeccionar una
Memoria de todo el Centro o bien diversificarla por niveles.

impartan
dnica

111.- ORGANOS COLEGIADOS

1.- De acuerdo con la legislacién vigente, en los Centros
Publicos de Preescolar y Educacién General Basica funcionaran
los siguientes Organos Colegiados: Consejo Escolar y Claustro de
Profesores del Centro.

2.- El Consejo Escolar del Centro tomard iniciativas en
orden a conseguir que el Centro se inserte en la Comunidad
Educativa en que se encuentra y que la Comunidad participe en la
vida del Centro, sin menoscabo de las funciones que se le
asignan en el articulo 42 de la Ley Orgdnica 8/1.985 de 3 de
Julio, y disposiciones que la desarrollan.

3.- En el seno del Consejo Escolar del Centro existira wuna
Decreto

Comisién Econ6mica, segun dispone el articulo 22 del
10/1.988, de 20 de Enero, encargada de elaborar el proyecto de
presupuesto del Centro, asi como de informar al Consejo Escolar

del mismo sobre cuantas materias de indole econémica le

encomiende éste.

4.- E1l Claustro de profesores lo integran todos los
docentes que presten servicio activo en el Centro , sea cual
fuere su situacién administrativa. Su Presidente es el Director
del Centro o quien legalmente le sustituya.

Ademas de las funciones que corresponden al Claustro de

Profesores de acuerdo con el articulo 45 de la L.0.D.E. vy
aguéllas que reglamentariamente le sean atribuidas, prestara
atencieén especial al estudio sobre las cuestiones

técnico-pedagégicas y de organizacieén escolar, bien a iniciativa
de sus miembros, por solicitud de los Organos de Gaobierno del
Centro o a requerimiento de los Organos competentes de la
Consejeria de Educacién y Ciencia.

S.- Los acuerdos adoptados por los Organos Colegiados del
Centro sobre asuntos de su competencia, y de conformidad con 1la
normativa vigente, son de obligade cumplimiento, de lo cual es
responsable su Presidente.

&.~ De todas las sesiones que celebren los Organos
Colegiados se levantara acta en los libros correspondientes, los
cuales serdn custodiados en la Secretaria del Centro.

IV.- ORGANOS UNIPERSONALES

1.- De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 10/1.988, _de
20 de Enero. en los Centros Publicos de Preescolar y Educacidén
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General Basica existiran los siguientes Organos Unipersonales:
Director, Jefe de Estudios y Secretario.

2.- Las funciones de los referidos Organos seran las que se
recogen en los articulos 10, 14 y 15 respectivamente del citado
Decreto.

3.- En los Centros de E.G.B. de 5 o mas unidades, el
Director tendrd una reduccién de hasta % horas lectivas
semanales y el Jefe de Estudios y el Secretario de hasta B horas
lectivas semanales cada uno, en su caso.

En la confeccién de los horarios se procurara, en la medida
de lo posible, disponer de las horas de docencia del Director,
Jefe de Estudios y Secretario, de tal forma que su coordinacion
posibilite la realizacién de las tareas encomendadas.

4.~ E1 Director garantizara que la matriculacién de los
alumnos se realice conforme a los criterios legalmente
establecidos, en el curso pertinente, que en ningun caso podra
ser superior al que por su edad les corresponda, salvo los casos
que fueron expresamente autorizados en aplicacién de 1o
establecido en la Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia
de S5 de Junio de 1.987.

3.- E1 Director deberd facilitar el funcionamiento de las
Asociaciones de Padres de Alumnos y de Alumnos, proporcionando
la adecuada informaci6n legal, asi como su ubicacién y acceso al
Centro escolar para el mejor desarrollo de sus actividades.
Asimismo, facilitarda la accién sindical, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 88 de la Ley Organica 11/1.98S, de 2
de Agosto, de Libertad Sindical (B.D.E. del 8 de Agosto).

V.- REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

! -~ Todos los Centros deberan tener aprobado el Reglamento
de Régimen Interior o, si asi lo acordase su Consejo Escolar,
someter a revisidn el existente, de acuerdo con los principios
siguientes:

a) Participacion de toda la Comunidad Educativa.

b) Promocién y potenciacién de la cooperacién social.

c}) Maximo respeto a

la personalidad y derechos de 1los

alumnos, establecidos en el articulo & de la Ley Organica
8/1.983, de 3 de Julio, y en el Real Decreto 1543/19BB, de ZB de
Octubre, hecho que ha de hacerse patente de manera especial en
las actuaciones derivadas ante conflictos de convivencia, las
cuales habran de llevarse a cabo acentuando el caracter
formativo de los mismos, eludiendo cualquier connotacién de
castijo vy proponiendo, en cada caso, las soluciones pedagégicas

mas adecuadas.

d} Espiritu de convivencia entre todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

e) Reflejar aspectos de la vida del Centro no contemplados
de manera concreta en la legislacion vigente , a la que en todo
caso ha de supeditarse cualquier aspecto del reglamento, asi
como respetar estrictamente. los derechos garantizados por la
Constitucion.

2,-E1 Reglamento de Régimen Interior deberd recoger las
zonas habilitadas para fumadores dentro del Centro docente, de
acuerdo con 1o previsto en el Real Decreto 198/88, de 4 de
Marzo. En ningin caso podra fumarse dentro-de las aulas.

3.- El Reglamento de Régimen Interior de cada Centro sera
aprotado por el Consejo Escolar del mismo, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 1543/1988, de 28 de Octubre.

El Director hara las gestiones necesarias para su difusion
a todos los sectores de la Comunidad Educativa, haciendo entrega
del mismo a las Asociaciones de Padres y a las de Alumnos del
Centro.

VI.- NORMAS GENERALES DE ORGANIZACION ESCOLAR

1.-~ En todos los Centros de Preescolar y Educacién General
Basica, la organizacién escolar debe responder de igual manera,
al momento de aprendizaje de los alumnos y a su evoluciotn
psicosocial y afectiva. Por ello, las clases han de configurarse
de acuerdo con la normal heterageneidad del alumnado,
respondiendo a ella con los sistemas de individualizacién
adecuados y realizando una ensefanza activa que exija la
reflexién y la critica y promocione al alumno hacia el interés
por el conocimiento.

2.- Los alumnos realizaran dentro del horario lectivo todas
aquellae¢ actividades gque hayan sido programadas por los Equ:pos
Docentes como actividad propia del desarrcllo de los programas.

En este sentido conviene matizar lo siguiente:

2.1.~ En Freescolar y en el Ciclo lnicial de E.G.FR. las
tareas para realizar fuera del horarino escolar quedan totalimente
suprimidas.

Ciclo Medio y en Segunda Etapa no se podré
alumnos la realizacién de trabajos de forma
o periddica. En el caso de que se encomienden
suplementarias, éstas estardn incluidas en
de cada profesor, unas veces, Ccon
orientadas a la

2.2.- En el
requerir de los
general, regular
determinadas tareas
la programacio6n individual

caracter excepcional y transitorio, estaran
recuperacién de los alumnos; otras, pretenderan fomentar el
desarrollo de la capacidad de observacién, sintesis e

investigacion, a través de lecturas y realizacidn de trabajos.
En general, éstas Gltimas estaran concebidas para que el alumno
utilice y reflexione fuera de la escuela sobre lo adquirido en
ella, de forma lddica, activa, creativa y globalizada.

En ambos casos y en lo que se refiere a Segunda Etapa, en

-ejerzan, en

que existen varios profesores para un mismo grupo de alumnos, el
tutor coordinard a los mismos, de .forma que s5e evite una posible
sobrecarga de tareas escolares en detrimento del tiempo de juego
y convivencia del nifio con familiares y amigos.

3.- Los Centros de once o mds unidades, cuya relacién de
puestos de trabajo docente aprobada por Orden de esta Consejeria
de Educacién y Ciencia de 11 de Junio y de S de Julio de 1.990,
recoja los puestos de Filologia Inglesa y Filologia Francesa,
ofertaran ambos idiomas, de acuerdo con las disponibilidades del

profesorado. Para ello, los Directores deberan comunicarlo a los
padres de alumnos del sexto curso de E.G.B., antes del 15 de
Septiembre de 1.990, con objeto de que puedan realizar la opcién

que prefieren para sus hijos.

-

4.~ La asignacion de los diferentes cursos y/o grupos de
alumnos al profesorado, dentro de cada nivel, ciclo o modalidad
la realizard el Director del Centro a principios de curso,
atendiendo & criterios pedagégicos fijados por el Claustro de
Profesores de acuerdo con las necesidades de aprendizaje de los
alumnos, respetando la adscripciodn del profesorado, llevada a
cabo en cumplimiento de la Orden de esta Consejeria de Educacién
y Ciencia de 1 de Mayo de 1.990 (EDJA del 15) y teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

mencionada
o Medio,
finalizacion

4.1.~ Los profesores que, como resultado de la
adscripcién, continden en los Ciclos Inicial
permanecerdn en el ciclo correspondiente hasta la
del mismo por el grupo de alumnos que lo inicié.

4.2.~ EIl
ocasion

Director del Centro procedera a asignar, con
de vacantes, los diferentes cursos o grupos de alumnos a
aguellos profesores, a 10s que se refiere el punto anterior, que
hubieran impartido ensefanzas durante el afo académico 1.989/9Q
en el ultimo cursc de cualquiera de los dos ciclos, y a aquéllos
otros que, como consecuencia de la adscripcidn, se incorporen el
préximo curso 1.990/91 a los Ciclos Inicial o Medio.

El orden para la asignacidén de los mismos por el Director
del Centro, en caso de no existir acuerdo entre laos profescres
afectados, sera, segin lo establecido en la Orden de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 1 de mayo de 1.990, el de
mayor antigledad como propietario definitivo en el Centro. En
caso de empate, el de antigiiedad en el Cuerpo como funcionario
de carrera. De persistir el empate, el de menor numero de
Registro Personal o de orden de lista.

4.3.- Los profesores de Preescolar también continuaran con
el mismo grupo de alumnos hasta la finalizacién de este ciclo o
nivel educativo.

4.4.~- En la Segunda Etapa de E£.6.B., la asignaci6n de los
diferentes cursos o grupos de alumnos se realizara, en caso de
no existir acuerdo entre los componentes de este Equipo Docente,
segun el siguiente procedimiento:

4.4.1.- Segtn lo establecido en el punto 4 de la presente
Resolucién, el profesor mds antiguo elegird un grupo de alumnos
en que desee impartir la ensefianza bien de una de las areas en
que se encuentre adscrito, bien de una de las no contempladas
como puestos de trabajo docente en el Real Decreto 895/1.989 de
14 de Julio; a continuacién, lo harad el profesor siguiente en
antigliedad, y asi sucesivamente hasta completar una primera
ronda entre los profesores del Equipo Docente presentes en el
acto. Finalizada la primera ronda, se procederd a realizar otras
sucesivas hasta que todos los profesores completen su horario
lectivo.

4.4.2.~ Los
Matematicas-Ciencias
determinado
en el mismo.

profesores adscritos al puesto de trabajo de
Naturales, al ejercer ®Uu opcidén a un
grupo de alumnos, deberadn impartir ambas ensefanzas

4.4.3.~ Los profesores adscritos a los puestos de
de Filologia; Lengua Castellana y Francés o
Castellana e 1Inglés,

trabajo

Filologia; Lengua

en el momento de ejercer su opcién para

impartir el area de Lengua Castellana a un determinado grupo de
alumnos, deberan prever en su horario personal el ndmero de
horas necesarias para la enseRfanza del idioma, de forma que ésta

quede garantizada.

4.4.4.- Cuando los profesores de este Equipo Dacente
su caso, su opcién sobre ensefanzas no catalogadas
como puestos de trabajo en el R.D. 895/89, de 14 de Jjulio,
{Educacion Artistica, Religién,...), se procurard, en la medida
de lo positle, la asignacién de los mismos grupos de alumnos
para estas 4dreas que para los puestos a los que estan adscritos,
a fin de evitar la actuacién de un excesivo numero de profesores
sobre un determinado grupo de alumnos.

S5.- De acuerdo con ]o previsto en el articulo 10 del ' Real
Decreto B895/8%9, de 14 de Julio, la adjudicacién de un
determinado puesto de trabajo en el proceso de adscripcién

llevado a cabo en cumplimiento de lo dispuesto en la Orden de
esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 1 de Mayo de 1.990, no
exime de impartir otras ensefanzas o actividades que puedan

corresponderle de acuerdo con la organizacién pedagégica del
Centro.
&.- El1 profesorado que imparta Educacién Fisica lo hara

prioritariamente en los grupos y niveles de la Segunda Etapa, a
razén de 2 horas semanales por grupo, en las que estaran
incluidas clases teéricas y practicas. Una vez cubiertas las
necesidades de la Segunda Etapa, la direccién del Centro le
encomendard la atencién de la Educacién Fisica de grupos de los
Ciclos Medio e Inicial a razén de dos horas semanales por grupo,
respectivamente, siguiendo 1los criterios de prioridad que a
continuacién se indican:

grupos de los Ciclos Inicial y Medio cuyo tutor
{Director, Jefe de

- A los
ostente un cargo como 6rgano unipersonal
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Estudios, Secretariol o tenga asignadas otras tareas de

coardinacidn didactica.

- @A aquellos grupos de Ciclo Inicial y Madia que tengan un
tutor cuya edad, salud u otras circunstancias especiales
aconsejen que un Profesor especialista se haga cargo del horario
de Educacién Fisica.

- Al resto de grupos del Centro comenzanda por los de

quinto curso.

medida en que las disponibilidades de profesorado e
instalaciones del Centro lo peramitan, se procurard que los
horarios de Educacién Fisica no coincidan con la sesién
inmediatamente posterior a la comida.

En la

7.- La actuacién de los profesores a los que no se ha
asignado un determinado curso o0 Qrupo se programard en atencién
a las necesidades educativas de los alumnos y segdn el modelo de
intervencién que se considere mds adecuado en funcién de las

mismas y de la relacion entre el namero de profesores y el de
unidades del Centro. Esta programacién, que se incluird en ‘el
Plan de Centro a propuesta del Jefe de Estudios, debera
contener, al menos, en su caso, los siguientes aspectos:

- Apoyo a la funcién directiva, a fin de que los érganos

.unipersonales puedan hacer efectivas las K
lectivas establecidas en el punto IV.3 de la presente Resolucidn.

- Atencién y recuperacién de alumnos con dificultades de
aprendizaje. Si se considera conveniente, el tutor podrd ser
quien atienda a tiempo parcial a los alumnos con dificul tades de
aprendizaje, mientras que el profesor que no tiene asignada la
tutoria atiende a la mayoria del grupo de alumnos, desarrollando
las actividades que corresponda.

- Proaccién de alumnos, que podrd llevarse a cabo en 1los
mismos términos del parrafo anterior,

- Atencién de alumnos, Que en ningin caso serd superior a
3 dias consecutivos, cuando, por ausencia imprevista del
profesorado, sea necesario para garantizar el normal desarrollo
de las actividades docentes y no docentes.

atencién de los alumnos Qque no reciban
enseianza religiosa, por decisién de sus padres o tutores, se
actuard conforme a lo dispuesto en la Resolucien de 11 de
Septiembre de 1.987, de la entonces Direccién General de
Ordenacion Académica (B.0.J.A. del 18).

B.- Para la

%.- Se prestarid la maxima importancia a la integracion del
alumno de Educacién Especial, de acuerdo con lo establecido en
el Real Decreto 334/1.985, de & de Marzo.

A la hora de elaborar la programacién general, en los
Centros Autorizados de 1lntegracion, serd necesario contar con
las orientaciones y actividades que los profesores de Apoyo a la
Integracién deben realizar conjuntamente con los profesores
tutores y los Equipos de Apoya.

hay que tener en cuenta, en el caso de Centros de
interconexién que debe haber entre el
personal izados

Asiaismo,
Educacién Especial, la
profesorado, el personal dedicado a tratamientos
de refuerzo pedagégico y los Equipos de Apoyo.

9.1.- El Profesor de Apoyo a la Integracién.

Se indican aqui algunas lineas del perfil profesional vy

actividades a desarrollar por el Profesor de Apoyo a la
Integracién.

9.1.1.- El Profesor de Apoyo a la Integracién es el que
presta su atencién profesional a aquellos alumnos con
necesidades especiales vy que estan integrados en aulas
ordinarias,

Su tarea primordial consistirad en proporcionar a dichos

alumnos el refuerzo pedagdgico necesario para la conclusién con
éxito de su proceso educativo.

Esta tarea podrd ser ejercida dentro y/o fuera del aula,
directamente al alumno, al profesor y/o a ambos.

?.1.2.- Las funciones del Profesor de Apoyo seran:

a) La elaboracién de programas generales, adagtados o de
desarrollo individual que se requieran para la correcta atencion
de los alumnos que lo necesiten.

b) El seguimiento de esos programas en cada uno de los
alumnos que lo necesiten.

aspectos concretos de los
individualizada o en

c) La realizacién de los
programas que requieran una atencion
pequero grupo, dentro o fuera del aula.

orientacién a los profesores-tutores de los alumnos
en lo que se refiere al tratamiento educativo concreto
de dichos alumnos, asi como en aquellas orientaciones de
caridcter preventivo de posibles dificultades que, con caricter
general, pudieran surgQir en el resto de los alumnos del grupo.

d) La
atendidos

e) La elaboracién de material didactico.

f) La colaboracién con el profesor—-tutor del aula en la
orlentacién a los padres de l1o0s alumnos que atienden, con vistas
a lograr una participacién activa en el proceso educativo de sus
hijos.

@) Servir de nexo y elemento coordinador entre los Equipos
de Apoyo del sector y el Centro escolar.

contenido de la jornada del
establecido con

9.1.3.~ El horario Y
profesorado de Apoyo a la Integracidn serd el

reducciones horarias

cardcter para e! resto del profesorado del mismo nivel

educativo.

general

9.1.4.- El Profesor de Apayc a la Integracidén padrd prestar
sus servicios con caradcter fijo en su Centro, o con caracter
itinerante en los Centros que se le encomiende, de acuerdo con
la planificacidon elaborada por cada Delegacién Provincial.

El Profesor de Apoyo a la Integracidén con caracter
itinerante podrad participar en los Claustros de Profesores y en
los Equipos Docentes de 1los Centros, cuando se considere
conveniente para la mejor atencién a los alumnos.

9.1.5.- La mayor parte del Programa de Integracién debe
desarrollarse dentro del aula y con todo el grupo, lo que supone
que habrd que disefar un modelo de organizacién que implique el
planteamiento de tareas que puedan ser abordadas a diversos
niveles con las nifos.

ademas otras actividades que, debido a sus
peculiaridades, resultan mds eficaces realiradas fuera del aula,
durante breves periodos de tiempo, de forma individual, o en
pequeros grupos. Se incluirdn en estas actividades:

Existen

a) Tratamiento logopedico.

b) Rehabilitacien fisica.

c} Determinados programas de- atencién.

d) Programas de estimulacién,

posibilidades de
desarrollo
de atencién

®.1.4.~- El horario contemplara las
agrupamiento flexible de los alumnos que peraitan el
de actividades de refuerzo pedagodgico y
personalizada.

Los Centros Fablicos incluiran en el horario no lectivo del
profesorado, como actividades computables, las reuniones con los
Equipos de Apoyo del sector (para el seguimiento de los alumnos,
intercambio de experiencias, etc).

?.2.- Los Atencién Temprana y Apoyo a la

Integracidn:

Equipos de

Sus funciones basicas irdn dirigidas a:

Participar en la elaboracién del Programa de
Individual, asi como en el sequimiento y propuesta de
del mismo, en colaboracién con el Profesor de Apoyo
siga

F.2.1.-
Desarrollo
modificacion
a la Integracion y el Profesor-Tutor del aula en la que se
el proceso de integraci6on del nifo disminuido o inadaptado.

9.2.2.-
precisen tanto el
Asimismo, proporcionar
facilitarles 1la intervencioén
hi jos.

la asistencia técnico-pedagégica que
Profesor—-Tutor, como el Profesor de Apoyo.
asesoramiento a los padres para
en el proceso educativo de sus

Proporcionar

9.2.3.— Proporcionar a los alumnos que lo precisen el
tratamiento y atencion personalizada que se desprendan de la
minusvalia atendida, en aplicacion de su Programa de Desarrollo
Individual.

Establecer en lo posible, dentro del ambito de sus

profesionales, Y en colaboracidn con otros
competentes, un Plan de Actuacién en orden a la
prevencién y correccién de minusvalias detectadas en aquellos
casos en que, aun no encontraindose el nifo en edad de
escolarizacidn, se pueda intervenir estimulando su proceso de
desarrollo y socializacién.

?.2.8.-
competencias
organismos

10.- Confeccion del horario en los Centros Pdblicos.

y alumnos serdn
acuerdo con los
que ha de

10.1.- Los horarios de las profesores
confeccionados por los Jefes de Estudios de
criterios pedagogicos que establezca el Claustro,
celebrarse en la primera quincena de septiembre.

Una vez elaborado definitivamente el horario
Jefe de Estudios velard por su estricto cumplimiento.

escolar, el

10.2.- E1
tipos de agrupamiento de los
actividades escolares (trabajo individual, de equipo, de
grupo-aula, y .de gran gQrupo) y las posibles actividades
individuales de refuerzo, apoyo o desarrollo que resulte preciso
establecer en atenci¢n a la heterogeneidad de los grupos.

horario escolar del Ciclo preverd los diversos
alumnos en relacion con las

11.- Difusién de experiencias educativas.

Los Centros dedicaran sesiones especificas a la reflexion y
anadlisis sobre las diferentes experiencias de Renovacién
Pedagégica que se vienen realizando, en especial las que se
refieren a la Reforma de las Ensefanzas, a través de la adecuada
coordinacién con los Centros de Profesores.

VIl.- EQUIPOS DOCENTES.

1.~ Los componen todos los profesores que imparten
ensefanza en un mismo Ciclo o Etapa. A tales efectos, los
profesores de Preescolar y de Ciclo Inicial constituiradn un solo

Equipo Docente.
2.~ Las funciones de estos Equipos Docentes son:
a) Fijar los objetivos a conseguir por el Equipo Docente.

b} Programar las distintas 4reas y actividades
extraescolares y orientadoras que les corresponden.

docentes,

c) Establecer criterios pedagégicos, metodolégicos vy

didacticos para todo el Ciclo o Etapa.
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d) Establecer los criterios de evaluacio6n del alumnado y de
su proceso de aprendizaije.

e) Cuantas otras decidan sus miemhros, dentro de las

propias del Equipo Docente.

3.- En cada Equipo Docente habrd un Coordinador de Ciclo,
por lo cual se contarad con: .

- Un Coordinador de Preescolar y Ciclo Inicial.

- Un Coordinador de Ciclo Medio.

— Un Coordinador de Ciclo Superior.

3.1.- Los Coordinadores de Ciclo serdn nombrados al inicio
del curso por el Director del Centro a propuesta del Equipo

Docente correspondiente y su nombramiento tendrd la duracion de
.un curso escolar.

3.2.- En los Centros de E.G.B. de 7 6 menos unidades, todo
el profesorado compondrd un unico Eguipo docente, por lo cual
habrda un solo Coordinador Docente que asumird las funciones de
los Coordinadores de Ciclo.

3.3.- Las funciones de los Coordinadores de Ciclo seran:

a) Coordinar las tareas de todos los profesores que
imparten un mismo Ciclo para conseguir los objetivos
establecidos en cada uno de los niveles que componen el Ciclo,
asi como los objetivos globales del mismo.

b)» Potenciar la programacién y coordinacién de las tareas
educativas y de ensefanza, la evaluacién conjunta y el

conocimiento y la orientacién de los alumnos,
agrupaciones flexibles.

permitiendo las

c. Asegurar la adecuacitn de las programaciones de las
materias al ciclo correspondiente y de éste con los otros ciclos.

d) Froponer al Equipo Directivo el programa de actividades
extraescolares que el Equipo Docente haya previsto realizar a lo
largo del curso escolar, asi como de la previsién de necesidades
para la realizacién de las mismas.

e) Aportar criterios e informacién para la seleccién y uso
de los instrumentos didActicos.

¥) Favorecer el intercambio de métodos,
material dididctico entre los profesores del Ciclo.

experiencias vy

g) Velar por el cumplimiento de los criterios de evaluacién.

h) Hacer constar en las revisiones del Plan de Centro vy en
la Memoria de final de curso las actividades desarrolladas por
el Equipo Docente, dificultades encontradas y previsiones.

£,— Caracteristicas basicas de la programacién.

La programacién serd confeccionada por todos los profesores
del Centro, teniendo en cuenta las realizadas por los Equipos
Docentes, Y estard en todo momento a disposicién de la Comunidad
Educativa. ©Se procurard por parte de todos los implicados un
maximo de homogeneidad en las citadas programaciones. En
aquellos casos en que nNo se consiga dicha homogeneidad, se haran
constar en la programacién las distintas opciones con la
justificaci6n de las mismas,

4.1.- Debe responder a criterios realistas y operativos,
teniendo en cuenta la posibilidad inmediata de ser llevada a la
practica.

4.2.- En cualquier caso, debe adecuarse a los

N a programas
vigentes, a los objetivos generales previstos en el Plan de
Centro, a las caracteristicas, intereses y necesidades de los

alumnos. y a la realidad del entorno.

4.3.- Debe potenciarse la investigacién, difusion
conocimiento de los valores historicos, cul turales vy
lingliisticos del pueblo andaluz en toda su variedad y riqueza,
en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 193/1,%84, de 3 de
julio, en el .que se establecen el temario y los Objetivos
Educativos Generales sobre Cultura Andaluza, y disposiciones que
lo desarrollan.

4.4.- (Cualquier experimentacién didActica que se proponga
realizar por el Equipo Docente o por algunos de sus componentes,
una vez aprobada por el procedimiento que corresponda en cada

caso, deherd incorporarse a la programacién.

4.5.- Se recomienda el uso de una metodologia activa y
participativa que potencie la creatividad, el espiritu critico y
la capacidad investigadora y analitica de los alumnos.
debe

4.6.- La programacioén, al recoger los

siguientes aspectos:

menos,

a) ta exploracidn inicial para determinar los niveles de
partida.

b} La determinacién de 1los objetives de cada Ciclo y
niveles de Segunda Etapa y la especificacién y concrecién de los

mismos en las unidades correspondientes.
c) La fijacién de los objetivos bdsicaos y de los niveles
minimos exigibles para la promocién de alumnos.

d) La distribucién de los contenidos y actividades
propuestas a lo largo del curso y la temporalizacién del
desarrollo de’las unidades tematicas.

e) La metodologia
modelos de clase.

a emplear con expresién del modelo o

f) La fijacién de los criterios e instrumentos de

evaluaci6n atendiendo a los objetivos propuestos.

g} El1 establecimiento de las actividades de proaccién o
recuperacién. En el caso de las actividades de recuperacién,
éstas no podrdn quedar relegadas a pruehbas o examenes efectuados
al final del periodo lectivo ordinario.

5.~ Normas y actividades de organizacién interna.
articularse,

S.1.- Las reuniones del Equipo Docente deben
como minimo, de la siguiente forma:

septiembre para

a) Reuniones preparatorias en el mes de

elaborar la programacién.

b) Reuniones de cardcter periédico y al menos mensuales en
las que deben ser tratados, entre otros, el desarrollo y
cumplimiento de la programacidn, el andlisis de los resultados y
las medidas correctoras que se propongan, junto a una valoracién
del uso de los medios y recursos didActicos.

resul tado
informe

€) Reuniones al final del curso para analizar el
del mismo; las conclusiones deben ser incorporadas al
del Equipo para la Memoria final del curso.

De las reuniones celebradas y de los acuerdos tomados en
las mismas quedard constancia en el Libro de Actas.

S.2.- Los miembros del Equipo Docente deberdn homogeneizar
y wunificar al mdximo los criterios acerca de métodos didacticos,
terminologia empleada y modelos de evaluacitn, a fin de lograr
continuidad de accién a lo largo de la Educacién General Bdsica.

VIlI.- TUTORIAS.

1.- En todo Centro escolar, cada grupo de alumnos, de los
diferentes niveles, ciclos o modalidades, contard con un
profesor que, ademds de su tarea especifica como docente, tendra

encomendada la responsabilidad de tutoria.

Los tutores de cada grupo de alumnos serdn designados por
el Director del Centro, a propuesta del Jefe de Estudios entre
los profesores que imparten 1la ensefianza en dicho grupo,
teniendo en cuenta, siempre que sea posible, el criterio del
mayor namero de horas de docencia impartidas en el mismo.

En el caso de que el Centro atienda alumnos con minusvalias
en régimen de integracion, el tutor de dichos alumnos sgerd a
todos los efectos el del grupo en el que éstos estan integrados.

2.~ En el supuesto de que, una vez efectuada 1la
distribucién de Tutorias, existiesen profesores disponibles que
no ejercitaran ninguna funcién directiva o de coordinacién

didactica, el Director del Centro encaomendar a dichos
profesores, funciones que sirvan para mejorar la accién
tutorial, tales como determinadas tareas de coordinacién,

recuperacién, proaccién y/o atencidén de alumnos.

3.- Cada profesor-tutor dedicarad al menos una hora a 1la
semana a las entrevistas con ‘los padres de los alumnos,
previamente c¢itados o por iniciativa de los mismos. Esta hora se
fijara de forma que no represente dificultades, sino al
contrario, facilite la asistencia de los padres, por 1lo que
éstos habran de ser consultados al respecto.

4.- Funciones:

Es papel fundamental del tutor arientar, no sélo el proceso
de aprendizaje de leos alumnos sino tambidn su integracidn
social, asi como ofrecerles ayuda para un mejor conocimiento y
aceptacién de si mismos. Por otro lado, es imprescindible que el
tutor asegure 1a coordinacién necesaria entre los diverso:.
profesores que intervienen en el mismo gruypo de alumnos para
conseguir la mayor eficacia posible de las tareas de
Programacidn, ensefanza y evaluacién de los aprendizajes.

S5.- Por ser una actividad de obligado cumplimiento, 1la
planificacién y horario de tutoria constardn en el Plan de
Centro.

&.- Cada tutor mantendri antes de diciembre una reunién con

los padres de los alumnos para exponer el plan global de trabajo
del curso, 1a programacién y los criterios de evaluacién vy
recuperacién; asimismo, mantendrd con ellos contactos periédicos
al menos tres veces durante el curso académico. .

El tutor facilitard a los padres de sus alumnos, mediante
comunicacién escrita, el calendario escolar y el horario de
clases asi como los horarios de tutoria con alumnos y padres vy
los criterios y medios de evaluacién y recuperacién.

Asimismo, a final de curso, atenderd a 1los alumnos que
deseen conocer con detalle su marcha durante el mismo vy/o
deficiencias mds notables, dedicando especial atencién a quienes
no hubiesen superado el ciclo o curso, a los cuales se orientard
sobre los procedimientos mds adecuados para su recuperacién.

7.~ Cada tutor informara a los padres de sus alumnos sobre
el rendimiento académico y sobre el régimen de asistencia a
clase de sus hi jos.

IX.—- EVALUACION.

1.~ La evaluacién ha de ser realizada por el Equipo de
profesores que imparta sus clases a un mismo grupo de alumnos,
si bien deberan estudiarse por el Equipo de Profesores de cada

Ciclo las orientaciones que permitan una mejor adaptacién de las
disposiciones legales en 1a materia a las condiciones de los
alumnos y del Centro.
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2.- En el caso de Qque el Centro atienda alumnos con
minusvalias en régimen de Integracién, la evaluacién del proceso
de aprendizaje se llevara a cabo conjuntamente con el
profesorado de apoyo.

2.1.- Aquellos alusnos integrados, que puedan segQuir 1los
programas ordinarios con apoyos y/o adaptaciones, seran
evaluados de la wmisms forma que el resto de los aluenot del
grupo, teniendo en cuenta su dificultad especifica en el disedo
de las actividades de aprendizaje y en los procedlaientos de
evaluacién,

) 2.2.~ En el caso de que el alumno lleve a cabo su prograca
de forma combinada (Aula ordinaria/Aula de apoyo), la evaluacién

serd realfzada conjuntamente por el profesor de apoyo y el
profesor o profesores del restoc de las ireas.

2.3.- Aquellos alumnos integrados que, a pesar de 1los
apoyos vy adaptaciones, no puedan seguir los programas
establecidos con caracter general, seguirdn sus Programas de
Desarrollo Individual seguan los cuales serdn evaluados,
promocionando curso con  Su grupo y continuando el curso
siguiente con 1la aplicacién de su Programa de Desarrollo

Individual.

Tanto los alumnos escolarizados en régimen de integracién
los que la lleven a cabo en aulas de Educacién Especial de
ordinarios, podrdn prorrogar un cCurso su permanencia al
cada Ciclo, en el caso de que el profesor de Educacién
Especial, los Equipos de Apoyo y el Equipo de profescres con
quienes trabaja, consideren que de esta forma el alumno puede
superar con éxito sus objetivas de Ciclo.

como
Centros
finalizar

En los Centros especificos de Educaci6n Especial, 1la
evaluacién del progreso de los alumnos, en cuanto al aprendiraje
previsto por sus correspondientes programas, constituye una
tarea conjunta del profesoradao, en colaboracién con el resto de
los profesionales implicados en el desarrollo del programa de
cada alumno.

2.4.-

Aquellos alumnos que sigan 10s programas ordinarios
apoyo o adaptacién serdn evaluados con los criterios
generales expuestos en esta Resolucién, temiendo en cuenta su
dificultad especifica en el disefro de las actividades de
aprendizaje y en los procedimientos de evaluacién.

2.8.1.-
con algan

2.4.2.- Los alumnos que sigan Programas de Desarrpollo
Individual seran evaluados de acuerdo con ellos, continuando el
curso siguiente con la aplicacién del programa elaborado a tal
fin.

3.- La evaluacitn de los alumnos respecto al aprendizaje ha
de ser un proceso continuamente ligado a toda actividad escolar,
por lo gque no se limitara a actos aislados, realizados
pericdicamente - en forma de examen. Para su realizacién han de
usarse distintos medios (observaciones, fichas, registros vy
escalas de seguimiento de los aprendizajes, etc), gque aporten
informacién no s6lo del nivel de consecuclén de los objetivos,
del esfuerzo y trabajo realizado por el alumno, de las destrezas
y habilidades alcanzadas, sino también de la ldoneidad de los
objetivos propuestos, la metodologia empleada, las actividades
realizadas y el uso de los sedios y recursos.

Los principios anteriores no son obsticulo para gque en
somentos determinados el profesor informe a la familia del
rendimiento del alueno y deje constancia de sus resul tados en el
Registro Personal Acumulativo.

4.- Al menos tres veces al ako, preferentemente a final de
inscripcién

diciembre, marzo vy Jjunio, realizara el Profesor la

de los resultados de 1la evaluacién en el Registro FPersonal
Acumulativo del alumno vy siempre que éste haya de cambiar de
Centro; asimismo, en los contactos periédicos que celebrard el
tutor con los._ padres, segin lo dispuesto en el apartado VIII[.5
de la presente Resolucién, se ofrecerad a los mismos 1la

informacién existente sobre el desarrollo del aprendizaje de sus
hijos. A la familia se le informard por escrito, al menos tres
veces durante el curso escolar, coincidiendo con la fecha de las
anotaciones en el Registro Personal Acumulativo.

En base a lo establecido en el artjculo &2 de la L.0.D.E.,
y en el articulo 19 del Real Decreto sobre derechos y deberes de
los alumnos, con' objeto de garantizar el derecho a gue el
rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de plena
objetividad, el procedimiento para recl amar sobre las
calificaciones serd el siguiente:

a) Cuando algin alumno, a través de su representante Iegal

considere que no se han aplicado de forma correcta los criterios
adoptados para las evaluaciones por los Equipos Docentes, podra
reclamar ante una calificacién a 10 largo del procesc de
evaluacién continua o ante las calificaciones finales ante el

Centro en el plazo de siete dias habiles desde la
de aquéllas. El Director someterd dicha reclamacion
de una comisioén integrada por los miembros del

Director del
notificacién
a consideracion

Equipo Evaluador y dos profesores del centro designados por el
Director, preferentemente de entre los especialistas del Area,
en su caso, objeto de reclamacién. Dicha Comisién resolvera la

impugnacién presentada.

b) De la reunién celebrada, el profesor de menor edad, gQue
actuarad como Secretario, levantard Acta, que serd +firmada por
todos los profesores miembros asistentes.

reclamaciones anteriormente
presentado, las

c} Transcurrido el plazo de
establecido y resueltas las que se hubiesen
calificaciones tendrdn cardcter de definitivas y contra éstas
altimas podra interponerse recurso en el plaro de quince dias
ante la Comisién Provincial de Reclamaciones, Que en cada
Delegacién Provinclial estard constituida a tales efectos por un
Inspectar y dos profesores especialistas designados por el
Delegado. Contra las resoluciones de dicha Comisién Provincial

.y Ciencia

recurso de alzada ante la Direccién General
de Planificacién y Centros en el plazo de quince dias. A estos
efectos estardn legitimados el alumno reclamante y el profesor
responsable de la calificacién impugnada.

podrd interponerse

S5.- Las evaluaciones de final de curso se atendrdn a 1lo
dispuesto en la Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de
12 de Agosto de 1.983 (B.0.J.A. de 2 de Septiembre).

X.- ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS.

1.- Se
actividades

regulan en el presente apartado todas las
que se realicen fuera o dentro del recinto escolar,
por gQrupos de alumnos, profesores Yy ©en su caso, padres
organizadas por el Centro, ya sean culturales o recreativas.
Estas actividades son un medio excelente para hacer una
ensefanza inserta en la vida, no limitada al espacio-aula, vy
provocan un contacto con el entorno circundante, permitiendo
abordar aspectos educativos que no pueden ser tratados
suficientemente en el régimen ordinario de la clase.

2.~ La programacioén de las citadas actividades corresponde
a los Claustros, Equipos Docentes u otras unidades organizativas
del Centro, bajo las directrices del Consejo Escolar.

3.~ El horario de estas actividades se
conjuntamente con 1la Jefatura de E€studios del Centro,
en cuenta los intereses de los alumnos. Dicho horario
aprobado por el Consejo Escolar.

programara
teniendo
sera

4.- El desarrollo de actividades fuera del recinto escolar,
por uno o mds grupos de alumnos, deberad consignarse, previamente
a suU realizacién, en el Plan de Centro, considerandose
autorizadas cuando dicho Plan sea aprobado por el Consejo
Escolar del Centro.

5.~ Si dichas actividades no se hallasen
dicho Plan, serdn sometidas al Consejo Escolar con
suficiente para su aprobacién como adicionales al Plan de
Centro, siendo comunicadas asimismo a la Delegacién Provincial
antes de su realizacién, si suponen uso de medios de transporte.

consignadas en
antelacién

&.— Toda actividad que se realice fuera del Centro escolar
requerird para la participacién de cada alumno autorizacidn
previa del padre o tutor, la cual se considerard otorgada tras
el conocimiento por el mismo del Plan de Centro o de sus
revisiones posteriores. En los casos de utilizacién de medios de
transporte se requerira la previa y expresa autorizacién

paterna. En el supuesto de que ésta no sea otorgada, el Director
arbitrard la férmula mids conveniente para atender a estos
alumnos en el praopio centro durante el tiempo que dure dicha

actividad.

7.— Las actividades organizadas por los Centros Pdblicos,
dirigidas a los alumnos, seran totalmente gratuitas para los
mismos. En su participacidn, los alumnos no podran ser
discriminados por ningdn motivo, ni condicién o circunstancia
personal o social.

Los Centros Privados Concertados estardn en este aspecto a
de lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de Educacién

de 15 de Diciembre de 1.986 (B.0.J.A. de 16 de Enero

de 1.987} y la de 11 de Mayo de 1.988 (B.0.J.A. de 27 de Mayo) .

tenor

8.- Con respecto a la Responsabilidad Civil dei
profesorado, esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha suscrito
una péliza de Sequro por daios causados a terceros, teniendo 1la
condicién de asegurados a estos efectos todo el personal docente
de niveles no universitarios dependientes de esta Consejeria.

XI.- PROFESORADO

1.- EI régimen de dedicacién horaria del profesorado serad
el establecido en la Orden de la Consejeria de Educacién vy
Ciencia, de 4 de Septiembre de 1.987 (B.0.J.A. de 11 de
Septiembre}), por la que se regula la jornada semanal de los
funcionarios pdblicos docentes.

1.1.— Para 1la realizacién de aquellas actividades de
formacién en las que participe el profesorado del Centro y sean
organizadas por el Centro de Profesores correspondiente, las
Delegaciones Ferovinciales de Educacidén 1% Ciencia podrin
autorizar determinadas adaptaciones de la jornada escolar.

Para dicha autorizacién, serd necesario el informe
del Consejo Escolar y tendrd vigencia sélo durante el
que asi lo requiera la actividad de formacién realizada.

previo
periodo

1.2.~ La parte del horario semanal no destinada a horario
lectivo se estructurard de manera flexible. Dicho horario se
destinard a las siguientes actividades:

- MActividades de formaci6n y perfeccionamiento organizadas
por 1la Consejeria de Educacién y Ciencia, a través de las
Delegaciones Provinciales y/o Centros de Profesores, que pgodran
ocupar un maximo de BO horas a lo largo de todo el curso.

- Funcionamiento de los Equipos Docentes.

- Funcionamiento de tutorias.

- Cumplimentar los dacumentos académicos de los alumnos.
actividades

- Programacioén y autoevaluacién de las

educativas.
- Reuniones de coordinacién.
- MAsistencia a Organos Colegiados.

- Elaboracién de la Memoria y Plan de Centro.
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- Realizacién de actividades complementarias y extra—
escolares.
- Atencién a problemas de aprendizaje de los alumnos.

-~ Preparacién y correccién de pruebas de evaluacion.
- Organizacién y mantenimiento del material educativa.

los Organos Unipersonales en las
competencias que les asigna el Decreto 10/1.9688, de 20
de Enero, en los casos en que, a estos efectos, no
tengan reduccién horaria.

- Actividades de

2.- Con el objeto de promover los cauces de interconexidn
con los Centros de Profesores y las Aulas de extensién de su
demarcacién, los colegios de £ducacién Preescolar, los de
Educacién General Bdsica y los de Educacidén Especial podran
designar un maestro que se ocupe de esta tarea. Para ellao, v en
la medida de sus posibilidades, podrdn aplicar las horas
globalmente disponibles para facilitar las actividades de este
maestro.

3.~ Ffara dar cumplimiento & la Circular conjunta N2 1 de
las Direcciones GBGenerales de Fflanificacién y Centros y de
Personal de 1la Consejeria de Educacion y Ciencia, sobre

reduccién horaria a mayores de &0 aRos, podrd efectuarse la
reduccién de 3 horas semanales Qque se contempla en la misma, en
las siguientes condiciones:

a) Se aplicara a los docentes, nacidos con anterioridad al
acuerdo las

1 de Octubre de 1.927, que lo soliciten de con
normas contenidas en dicha Circular.
b) La reducci¢én sera incompatible con otras reducciones

horari 18 por cargos unipersonales.

Directores de los Centros con profesores en esta
situacién, cumplimentaran el Anexo 1II.de la Circular y 1lo
remitirdn, junto a las copias de las solicitudes presentadas, a
las Delegaciones Provinciales correspondientes.

c) Los

d) Los Directores de los Centros deberdn encomendar a los
profesores a 1los gue se autorice esta reduccién en su horario
lectivo, la realizacién de actividades entre las que se enumeran

a continuacién:
- Servicio de Biblioteca
- Apoyo a tareas administrativas.
.- Ordenacién y mantenimiento de material didactico.

- Cualguier otra actividad, de acuerdo con las necesidades

del centro.

horaria se efectuara,
disponibilidades  de

1) la cobertura de la reduccién
cuando qllo sea posible, con cargo a las
profesorado existentes en el Centro.

funcionarios

4.~ €1 disfrute del derecho reconocido a los
publicos con .un hijo menor de nueve meses recogido en el
articulo 30.1.e de la Ley 30/1984, de 2 de Agosto, de medidas

la reforma de la funcién publica, y en lo que se refiere 4

para q
los <funcionarios docentes, de acuerdo con lo dispuesto en las
Instrucciones de 1la Direccién GBeneral de Fersonal de esta
Consejeria de 18 de enero de 1.990, no podra afectar al derecho

de educaciéen del alumno vy, en consecuencia, no alterara el

normal desarrollo del horario lectivo del grupo.

de los Centros adoptardn las medidas
necesarias para que todas las faltas de asistencia del
frofessrado, tanto a clases como a actividades de obligado
cumplimiento en el Centro, sean debidamente controladas.

5.- Los Directores

permisos,
Ley 30/84,

los Profesores que soliciten
31 de 1la

efecto,
establecido en el Art.

S.1.—- A tal
acogiéndose a lo

deben hacerlo con 1la antelacidén suficiente o, en casos
imprevistos, solicitarlo inmediatamente después de producirse.

Sélo la concesién del oportuno permiso por el Director sera
justificante de la falta de asistencia.

S$.2.- La concesién de licencias por las causas legalmente
establecidas, es competencia de la Delegacién Provincial.

En ningun caso podrd el interesado abandonar el
hasta tanto se le notifique la concesién de la licencia.

servicio

5.3.~ Antes del dia cinco de cada oes, los Directores
enviardn los partes de faltas correspondientes al mes anterior a
la correspondiente Delegacién Provincial de Educacidén y Ciencia,
Previamente, deberdn ser expuestos en el tablén de anuncios de
la Sala de reuniones de los profesores.

S5.4.~ En los partes se incluirdn las faltas de asistencia a
clase asi como a actividades de obligado cumplimiento en el
Centro, tanto justificadas como no justificadas.

Las Justificaciones de 1las faltas de asistencia
quedardn en la Jefatura de Estudios a disposicién del Servicio
de Inspeccidén, asi como fotocopias de las comunicaciones a los
interesados de las faltas habidas a lo largo del mes anterior.

S5.5.-

3.6.- En cumplimiento de lo previsto en la Ley 30/84, de 2
de Agosto de 1.984 y en el Real Decreto 33/1.9846, de 10 de
Enero, (BUE del 17), el Servicio de Inspeccién de Educacién,
previas las comprobaciones que fueran necesarias, comunicard a
los Delegados Provinciales respectivos, en el plazo de cuatro
dias a partir de la recepcién del correspondiente parte de
.faltas, los nombres de los profesores que aparecen en el sismo
con faltas de asistencia que no hayan sida  auytorizadas con
especificacion en cada caso de los dias de trabajo no realizados
efectivamente o prestados con manifiesta insuficiencia.

XI1.- ADICIONALES

1.~
contenido

Los Delegados Frovinciales daran traslado inmediato del
de esta Resolucién a los Directores de los Centros en

el émbito de sus competencias, asi como a los miembros de las
distintas mesas de trabajo provinciales.

2.~ El Servicio de Inspeccién de Educacién, en el area de
sus competencias, asesorard y orientard a los Centros en la

elaboracién del Flan de Centro y de la Memoria Final de
para el mejor cumplimiento de la presente Resalucidn,

curso,

3.~ Los Centros privados adaptardn el
presente Resolucién a su organizacién,
legislacién especifica que los regula.

contenido de 1la
en consideracién a 1la

4.- tos Directores de los Centros daran difusién a estas
normas entre los distintos sectores de la Comunidad Educativa,
entregando copia de las mismas a las Asociaciones de Padres y a
las de Alumnos del Centro.

XIIl.,- FINALES

?.- Se autoriza a los Delegados Provinciales de Educacién y
Ciencia para, en el area de sus competencias, interpretar vy
resolver cuantas incidencias pudieran plantearse en la

aplicacién de la presente Resolucién.

2.- La presente Resolucién entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de 1a Junta de
Andalucia.

Sevilla, 16 de julio de 1990.- El Director General, Francisco
Soriano Serrano.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piblicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES |

RESOLUCION de 6 de julio de 1990, de la Direccién
General de Arquitectura y Vivienda, por lo que se anuncia la
contratacién de la obra que se indica por el sistema de con-
curso con rémite de admisién previa (PD. 1121/90).

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, ha resuelto anunciar a cancurso con
tramite de admisidn previa, la obra que a cantinuacién se especifi-
ca:

N° Expediente: AL-89/01-AS.

Obra: Urbaniz. del poblado minero de Las Mesas 1° Fase. Serén
(Almeria).

Contrata: 50.028.037

Fianza provisional: 1.000.560
Plazo: 6 meses
Clasificacién: Grupo G, Subgrupo 6, Categoria E.

Exposician del expediente: Los proyectos, Pliegos de Clausu-
Jas Administrativas Particulares y Técnicas, Cuadro Resumen y de
Caracteristicas y demds documentacian, estardn expuestos para
su examen en la Delegacién Provincial de Sevilla durante el plazo
de presentacién de proposiciones de diez a trece horas.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dia de
su publicacién del presente anuncio y terminard el dia 27 de agos-
to de 1990, a las 13 horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Gene-
ral de la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, sita en Plaza
de la Contratacién, n® 3 de Sevilla, en sobre cerrado o enviadas
por correo dentro del plazo de admisién sefialado. Cuando las
proposiciones se envien por correo, el empresaria debera justificar
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ja fecha de imposicién del envio en la oficina de correas y anunciar
al érgano de contratocién la remisién de la oferta mediante télex
o telegrama en el mismo dia, dirigidas al Registro General de la
Consejeria de Obras Piblicas y Transportes sita en Ploza de lo
Cantratacion, n® 3, de Sevilla. Sin la cancurrencia de ambos requi-
sitos na seré admitida la proposicién si es recibida por el 6rgano
de contratacién con posterioridad a la fecha de terminacién det
plozo sedclada en el anuncio. Transcurridos, no abstante, diez
dias naturales, siguientes a la indicada fecha, sin haberse recibido
la proposicién, ésto no serd admitida en ningln caso.

Documentacién a presentar por los licitadares: Por cada obra
se deberé presentar los siguientes documentos::

Sobre n° 1 «Documentacién Administrativas. Las sefialados y
en la forma que determina la cléusula 6.1.1. del Pliego de las
Administrativas Particulares especifico de cado obra.

Sobre n® 2 «Criterios Obijetivas para lo Admisién Previos. los
documentos seialados y en la forma que se determina en lo clgusu-
la 6.1.2. del Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares, espe-
cifico de codo obra.

Sobre n° 3 «Proposicianes Econémicas». Con arreglo al mo-
delo que se adjunta como Anejo 1 del Plisgo de Cléusulas Adminis-
trativas Particulares, especifico de cada obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Can-
tratacién, el dio 7 de septiembre de 1990, a las 11 horas, en fa
Sala del Edificio de la Plaza de la Contratacién, n°® 3, de Sevilla.

Abona de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales y
Prensa, serén por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos se
realizaré el oportuno prorrateo.

Sevilla, 6 de julio de 1990.- El Directar General, José Ramén
Moreno.

RESOLUCION de 12 de julio de 1990, de lo Direccién
General de Transportes, por la que se onuncio la contratacién
de la redoccién del proyectd y ejecucién de las obras que se
indican, por el sistemo de concurso con trémite de admisién
previo (T83259TFONOS) (PD. 1122/90).

Lo Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Comuni-
dod Auténoma de Andalucia ho resuelto anunciar el concurso con
tramite de Admisién Previa poro lo redoccién del proyecta y ejecu-
cion de las obras que @ continuocién se especifican:

«Acondicionamiento con variante de la finea férrea de Fuente
de Piedra a Pedreron.

Clove: T83259TFONOS

Cardcter de la tramitacién: Urgente.

Presupuesto de licitacion: 2.602.154.832 ptas.

Plozo mdaximo de ejecucién: 16 Idieciséis) meses.
Clasificacién requerida: Grupo A, Subgrupo 2, Categoria f.
Grupo B, Subgrupo 2, Categoria f.

Grupo D, Subgrupo 1, Categorio f.

Fianza provisional: 52.043.097 ptas.

Exposicién del expediente: El Pliego de Cldusulas Administrati-
vas Particulares y Técnicas, Cuadras Resimenes y de Caracteristi-
cas y demds documentocion estarén expuestos paro su examen en
lo Direccién General de Transportes de la Consejeria de Obras
Pblicas y Transportes, durante el plozo de presentacion de pro-
posiciones de 10 a 13 horas.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzord el dia de
lo publicacién del presente anuncio y terminard el dia 27 de agos-
to de 1990, a las 13 horos.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Gene-
ral de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sita en Plaza
de la Contratacién, n° 3 de Sevillo, en sobre cerrado o enviadas
par correo dentro del plozo de admisign sefialado. Cuanda las
proposiciones se envien por correo, el empresorio deberd justificar
la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos y anun-
ciar al érgano de contratacidn la remision de lo oferta mediante
télex o telegrama en el mismo dia, dirigidos al Registra General de
lo Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, sita en Plaza de la
Contratacién, n® 3 de Sevilla. Sin la concurrencia de ambos requisi-
tos no serd admitida la proposicién si es recibida por el 6rgano de
contratacién con posterioridad a la fecha de terminacién del plazo
sefialodo en el anuncio. Troncurridos no obstonte diez dias notura-
les siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la proposi-
cién, ésta no serd admitida en ningin caso.

Documentacién a presentar: Por cada obra se deberdn pre-
sentar los siguientes documentos:

En el sobre n® 1 «Documentacién Administrativas, los sefala-
dos y en lo forma que determina lo cléusula 6.1.1. del Pliego de
Cldusulas Administrativas Particulares.

En el sobre n°® 2 «Criterios objetivos para la Admisién Previan,
los dacumentos seiialados y en la forma que se determina en la
cléusula 6.1.2. del Pliego de Cléusulas Administrativas Particulo-
res.

En el sobre n°® 3 «Proposicién Econémicas, con arreglo al mo-
delo que se adjunta coma anejo 1 del Pliego de Cléusulas Adminis-
trativas Particulares de cada abro, y en la forma que determina su
cléusula 6.1.3.

En el sobre n® 4 «Proyecton, de acuerdo con lo establecido
en la cldusula 6.1.4. del Pliego de Cldusulas Administrativas Particu-
lores.

los adjudicatarios de lo obra, deberén presentar ademds,
cuando se les requiera paro ello, los documentos que se seialon
en la cléusula 6.4. del Pliego de Cldusulas Administrativas Particula-
res.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Con-
tratacién el dia 7 de septiembre de 1990, a las 11 horaos, en la
Salo del Edificio de la Ploza de lo Contratacién, n® 3, de Sevilla.

Abono de las anuncios: Los anuncios en Baletines Oficiales y
Prensa serdn por cuenta del adjudicataria.

Fecha de envio ol D.O.C.E.: Veinte de julio de 1990

Sevillo, 12 de julio de 1990.- El Director General, Monvel
Ollero Marin.

RESOLUCION de 17 de julio de 1990, de lo Direccién
Generol de Arquitectura y Viviendo, por la que se onuncio lo
confrotacién de las obras que se indican por el sistemo de
subosta con admisién previa (PD. T123/90).

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, ha resuelto anuncior a subasta con
Admisién Previo, los obras que a continuacién se especifican:

Edificacion de 23 viviendos en El Ejido (Almeriol,
Expte.: AL-87/400-V.

Presupuesto de controta: 128.691.673 ptos.
Plazo de ejecucién: 24 meses.

Clasificacién: Grupo C, subgrupo 2, cotegoria E.
Fianza provisionol: 2.573.833 ptos.

Edificacion de 26 viviendas en Alhama de Almeria,
Expte.: AL-89/020-V.

Presupuesto de controta: 118.445.308 ptos.
Plazo de ejecucion: 12 meses.

Clasificaciéon: Grupo C, subgrupo 2, cotegoria E.
Fianza provisional: 2.368.906 ptas.

Edificocidon de 16 viviendas en Villarrasa,

Expte.: H-89/770-V.

Presupuesto de controta: 73.177.178 ptas.
Plazo de ejecucidn: 12 meses.

Clasificacién: Grupo C, subgrupo 2, categoria E.
Fianza provisionol: 1.463.544 ptas.

Exposicion de los expedientes: los proyectos, Pliegos de
Cldusulos Administrativas Particulares y Técnicas, Cuadro Resumen
y de Caracteristicas y demds documentocién, estardn expuestos
para su examen en la Delegacién Provincial de Almeria y Huelva
{respectivamente), durante el plazo de presentacién de propasicio-
nes de diez o trece horas.

Plozo de presentacién de proposiciones: Comenzord el dia de
la publicacién del presente anuncio y terminard el dia 22 de agos-
to de 1990, o las 13 horas.

Lugor de presentacién de proposiciones: En el Registro Gene-
rol de la Consejeria de Obras Piblicas y Tronsportes, sita en Plaza
de la Contratacién, n® 3 de Sevilla, en sobre cerrado o enviadas
por correo dentro del plazo de admisién sefalado. Cuando las
proposiciones se envien por correo, el empresario deberd justificar
la fecha de imposicién del envia en la oficina de carreos y anunciar
al érgano de contratacidn la remisién de la oferta mediante télex
o telegrama en el mismo dia, dirigidos al Registro General de la
Conseijeria de Obras Pblicos y Transportes sita en Ploza de lo
Contratacién, n® 3, de Sevilla. Sin la concurrencia de ambos requi-
sitos no seré admitida la proposicién si es recibida par el érgano
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de controtacién con posterioridad a la fecha de terminacién del
plazo sefialado en el anuncio. Transcurridos, no obstante, diez
dias naturales, siguientes a la indicada fecha, sin haberse recibido
la proposicién, ésta no serd admitida en ningin caso.

Documentacién a presentar por los licitadores: Por cada obra
se deberd presentar los siguientes documentos::

Sobre n° 1 «Documentacién Administrativa». Los sefalados y
en la forma que determina la cldusula 6.1.1. del Pliego de las
Administrativas Porticulares especifico de cada obra.

Sobre n® 2 «Criterios Objetivos para la Admisién Previa». Los
documentos seialados y en la forma que se determina en la cldusu-
la 6.1.2. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, espe-
cifico de cada obra.

Sobre n® 3 «Proposiciones Econdmicas». Con arreglo al mo-
delo que se adjunta como Anejo 1 del Pliego de Cléusulas Adminis-
trativas Porticulares, especifico de cada obra.

Aperturo de proposiciones: Se realizord por la Mesa de Con-
tratacién el dia 5 de septiembre de 1990 o las 11 horas, en la
Sala del Edificio de-la Plaza de la Cantratacién, 3 de Sevilla.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Baletines Oficiales y
Prensa, serén por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos se
realizord el oportuno prorrateo.

Declaracion de urgencia: Los contratos de las obras de este
anuncio han sido declarados de urgencio a los efectos prevenidos
en el art. 26 de la ley de Contratos del Estado. ’

Sevilla, 17 de julio de 1990.- El Director General, José Ramén
Moreno.

RESOLUCION de 17 de julio de 1990, de la Direccién
Generol de Carreteras, por la que se anuncia la cantratacién
de los obros que se indican por el sistema de Subasta con
admisién previo (PD. 1124/90).

Lo Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Comuni-
dad Autonomc de Andolucia, ha resuelto anuncior o Subasta con
Trfomne de Admision Previa, las obras que a continuacion se espe-
citican:

Clave: C-52025-CS-0OJ (CS-1-139).

Obra: «Acondicionamiento en la J-322 de la C-328 o Albdnchez
de Ubeda, pk. 0,000 ol 6,200».

Presupuesto de controta: 60.143.981 Pesetas.

Plazo: Cuatro |4) meses. '

Clasificacion del contratista:

Grupo G; Subgrupo 5; Cotegorio d

Grupo G; Subgrupo 6; Cotegorio e

Fianzo pravisional: 1.202.880 Pesetas.

Clave: C-52016-CS-OM (CS-MA-128).

Obro: «Acondicionamiento de la carretera MA-403 de C-337 o
C-334, p.k. 0,0 ol 8,7».

Presupuesto de contrato: 119.982.804 Pesetas.

Plazo: Dieciocho (18} meses.

Clasificacién del controfista:

Grupo G; Subgrupo 4 Categoria e

Fianza provisional: 2.399.656 Pesetas.

Clave: C-52186-CS-OS (CS-SE-1201.

Obra: «Mejora de firme en la travesia de Utrera, Carretera C-432
de Llerena a Utrera por Carmana, pk. 173,430 al 176,190».
Presupuesta de contrata: 61.786.612 Pesetas.

Plazo: Seis (6} meses.

Clasificacién del contratista:

Grupo G; Subgrupa 4; Categoria e

Fianza provisional: 1.235.732 Pesetos.

Exposicién de expedientes: El Proyecto, Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares y Técnicas, Cuadras Resimenes y de
Carocteristicas y demds documentocidn, estordn expuestos para
su examen en la Delegacién Provincial correspondiente y en la
Direccién General de Carreteros de la Consejerio de Obros Publi-
cas y Transportes durante el plazo de presentacién de proposicio-
nes de 10 a 13 horos.

Plozo de presentocién de propasiciones: Comenzard el dia de
su publicacion del presente onuncio y terminard el dio 22 de agos-
to de 1990, a los trece horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Gene-
rol de lo Conseijeria de Obras Piblicas v Transportes, sita en Plaza

de la Contratacién, nim. 3 de Sevilla, en sobre cerrado o enviadas
por correo dentro del plozo de admisidn sefalodo. Cuando las
proposiciones se envien por correo, el empresario deberd justificar
la fecha de imposicién del envio en la oficina de correos y anunciar
al érgano de contratacién la remisidn de la oferta mediante télex
o telegrama en el mismo dia, dirigidos al Registro General de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes sita en Plaza de la
Contratacidén, nim. 3, de Sevilla. Sin la concurrencio de ambos
requisitos no serd admitida la proposicién si es recibida por el
Srgano de contratacién con posterioridad a la fecha de termina-
cién del plazo sefalado en el anuncio. Transcurridos, no obstante,
diez dias naturales, siguientes a la indicada fecha, sin haberse
recibido la proposicién, ésta no serd admitida en ningin caso.

Documentacién o presentar: Por cada obro se deberd presen-’
tar los siguientes documentos:

Sobre n°® 1 «Documentacién Administrativax. Los sefialados y
en la forma que determina la cldusula 6.1.1 del Pliego de Cldusulos
Administrativas Particulores especifico de la obra.

Sobre n° 2 «Criterios Objetivos para lo Admisién Previax. Los
documentos seialadas y en la forma que se determina en lo cldusu-
la 6.1.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, espe-
cifico de lo obra.

Sobre n° 3 «Proposicién Econdmica». Con arreglo al modelo
que se adjunta como Anejo 1 del Pliego de Clausulos Administrati-
vas Particulares, de coda obra, y en la forma que determina su
cléusula 6.1.3.

los adjudicatarios de la obra, debera presentar ademds,
cuondao se les requiera para ello, los documentos que se sefalen
en la cldusula 6.4 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particula-
res especifico de la obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Con-
tratacién, el dio 10 de septiembre de 1990, a los 11 horas, en la
Sala del Edificio de la Plaza de la Contratacidn, nim. 3, de Sevilla.

Declaraciones de urgencia: El contrato de lo obro de este
anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos prevenidos
en el articulo 26 de la Ley de Contratos del Estado. .

Abono de los anuncias: Los anuncios en Bdletines Oficiales y
Prensa, serén par cuenta de los adjudicatarios, a cuyas efectos se
realizard el oportuno prorroteo.

Sevilla, 17 de julio de 1990.- El Director General, José Sal-
gueiro Carmana.

AYUNTAMIENTO DE MARBELLA

ANUNCIO (PP. 1074/90).

De confarmidad con lo acordado por el Ayuntamiento Pleno, en
sesidn de 18 de junio de 1990, se anuncio el siguiente concurso:

19, Objeto del contrato: Constituye el objeto del concurso la
realizacién de las obras del «Prayecto octualizado de precios de
urbanizacién El Arquillo 39 Fase en San Pedro Alcantara», con
arregla ol proyecto técnico redoctado por el Ingeniero de Caminos
D. laime Dionis Herndndez.

2°. Plazo del contrato: Las prestaciones objeto del controto se
recibirdn provisionalmente en el plozo de un afio contado a partir
del dia siguiente hébil al de la notificacién de la adjudicacidn defi-
nitivo.

La recepcidn definitiva se realizard transcurrido un afio desde
la recepcién provisionol, tiempo que servird de plazo de garantia.

39, Precio del contrata: Se seficla como precio mdximo de
licitacion del contrato lo suma de 186.365.620 ptos.

4°, Pago: El pago se efectuard por el Ayuntamiento, contra
certificociones expedidas por el Técnico Director de las obras y
aprobadas por la Comisién de Gabierna, con cargo a los fondos
existentes pora la finonciocién de esta obra.

50, Pliego de condiciones: Estén de manifiesto en la Secretaria
de este Ayuntamiento, de las 10 a las 13 horas.

6°. Garantia provisional: La proposicién iré acompaiiada del
recibo acreditativo de haber prestado la garantia provisional de
1.066.828 ptos. la fianzo podrd ser canstitvida en cuclquiera de
los farmas odmitidas por el art. 75 del Reglamento de Contratacién
de los Corporaciones Locales.

7°. Gorantia definitiva: El adjudicatario vendré obligado o
prestor la garantia definitiva que correspanda de conformidod con
el orticulo 82 del Reglamento de Contratacién de los Carporacio-
nes Locales, pudiéndase constituir en aval bancario.
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89. Proposiciones: Las proposiciones se presentard en sobre
cerrado que podrd estor lacrado y precintado, y en el que figura-
rd: «Praposicién para tomar parte en la licitacién convacada por
el Ayuntamienta de Marbella para contratar las obras del proyecto
actualizado de precios de urbanizacién El Arquillo 3° fase en San
Pedro Alcantaras, en lo Secretaria de este Ayuntamiento —Seccién
2°, Negociado de Obras y Servicios Municipales, de las diez a los
trece horas, hasta el dia 5 de septiembre de 1990. Este anuncio
se insertard en el Boletin Oficial de las Comunidades Europeas y
en los Baletines: BOE, BOJA y BOP, conforme al siguiente modelo:

DN e e e
mayorde edad, deestado ... i ,
deprofesién ................. ,vecinode ................. ,
condomicilioen ... ... i e
con DNl ném. ........ expedidoen ........ eldic ........
de ........ de ........ , en nombre propia {0 en representacidn

condomicilioen ... ... ... . ),
hace constar:

1. Que solicita su admisién a lo licitacidn convocoda por el,
Ayuntamiento de Marbella para contratar las obras del proyecto
actualizado de precios de Urbanizacién El Arquillo, 3° fase en San
Pedro Alcéntarox.

2. Declora bajo su responsabitidad no hollarse incurso en nin-
guna de los causas de incopacidad o incompatibilidod estableci-
das en los articulos 4° y 5° del Reglomento de Contratacion de los
Corporaciones Locales, ni ninguna otra previsto en las disposicio-
nes vigentes que regulon subsidiariomente la controtacién en el
émbito de la Administracidn Local; que se halla al corriente de las
obligaciones tributarios a que se refiere el art. 2° del Real Decreto
1462/1985 de 3 de abril; que no estdn incurso en algunos de los
supuestos a que se refiere la Ley 25/1983, de 26 de diciembre de
la Administracién del Estado y ley 5/1984, de 24 de obril de la
Comunidad Auténoma de Andalucio, sobre incompatibilidades de
altos cargos, en lo Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de incompati-
bilidades del personal al servicio de las administraciones piblicos.

3. Adjunta el documento justificativo de haber prestoda lo go-
rantia provisional de 1.066.828 ptos.

4. Acompaiia los documentas exigidos en la cldusula 79 del

pliego de condiciones.
5. Propone como precio total el de ................. ptas.
6. Acepta plenamente los pliegos de condiciones econémico-
administrativas y técnicas de y cuantas obligaciones del mismo se
deriven, como licitadar y como adjudicataria, si lo fuere.

Marbella, a ... de ............ 1990
Firma del licitador

99, Documentos: Los cancursantes presentardn, con sus pro-
posiciones las documentos exigidos en la cldusula 79 del pliego de
condiciones econdmico-administrativas.

Clasificacion de los contratistas: Categoria e, Grupo G, Sub-
grupo 4.

10°. Apertura de plicas: La apertura de plicas se celebrard en
el Ayuntamiento de Marbello, o las doce horos det dia 6 de sep-
tiembre de 1990. .

Marbella, 12 de julio de 1990.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE HUERCAL-OVERA (ALMERIA)

ANUNCIO de adjudicacién.

Se publico para general conocimiento que la Alcaldio-
Presidencia de este Municipio, por Decreto n® 141/90, de fecha
18 de julio pasado, ha procedido a la adjudicacion detinitiva del
contrato de lo obra «Canstruccién Apeadero Terminal de Autobu-
ses, en Huércal-Overa», o fovor de la empresa Promacianes Ma-
taix, S.A., con domicilio en Vera (Almerio), en el precio de
22.000:000 de pesetas, tros procedimiento de subasto seguido al
efecto.

La que se publica en cumplimiento de lo estoblecido en el
articulo 124 del Real Decreto Legislativo 781/1986.

Huércal-Overa, 19 de julio de 1990.- El Alcalde.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

RESOLUCION de 18 de julio de 1990, de la Delegacion
Provincial de Joén, por la que se convoca concurso publico de
registros mineros que han quedado francos en esta provincio
(PP. 1120/90).

La Delegocién Provincial de Fomenta de la Consejeria de Fo-
mento y Trabojo en Jaén hace saber: Que como consecuencia de
la caducidad de los registras mineros que a continuacién se deta-
Hlan quedaron francos sus terrenos. Esta Delegacién Provincial, en
aplicacién del articulo 53 de la Ley de Minas de 21 de julio de
1973, canvaca concurso de los que se relacionan, can expresién
del nimera, nombre, mineral, hectéreas y término municipal: -

15891. Margrasimo. Mdrmol, pizarra y otros. 178. Vilchez, Aldeo-
quemada, Navas de San Juan, Sontisteban, Castellor y Montién
{Jaén). Villomanrique (Ciudad Real).

13.702. Esperanza. Wolfram. 15. Andojor.

14.689. San Francisco. Wolfram. 42. Anddjor.

14.745. Carmela. Casieterita. 133. Andujor.

14.224. Revelacién. Cobre. 17. Andujar.

13.826. El Cierre. Cobre. 5. Vilanueva de la Reina.

10.672. Demasia a Nueva Remedio. Cobre. 1 H, 91 g, 54,36 C.
Villanueva de la Reina.

10.666. La Reina. Plomo. 4. Villanueva de la Reino.

5.281. La Hermasa Emperatriz. Cobre y otros. 12. Villanuevo de
la Reina y Boflas de lo Encina.

9.391. El Nuevo Remedio. Cobre. |2. Villanueva de lo Reina.
14.914. La Concepcién. Plamo. 36. Villonuevo de la Reino.
11.503. 2° Demasia Hermosa Emperatriz. 1 H, 53 o, 14,07 C. Bo-
fios.

Los solicitudes se ajustordn a lo establecido en el orticulo 72
del Reglamento General para el Régimen de lo Mineria de 25 de
ogosta de 1978 (BOE 11 y 12 de diciembre de 1978) y se presen-
tardn en esta Delegacidn Pravincial, Pasea de la Estocién, 42-1°,
en las horas de registro de nueve o trece treinta, durante el plazo
de das meses o partir del dio siguiente ol de la presente publica-
cién en el BOE.

La Mesa de Apertura de solicitudes se constituird o las doce
horas de lo mofana del dio siguiente hébil a la expiracién del
plaza onteriormente citado. Obran en esta Delegacién Pravincial a
disposicién de los interesodos, duronte las horas de Oficina, las
dotos relativos a la situacién geogréfico de los superficies someti-
das a concurso. Podrdn asistir a lo opertura de pliegos quienes
hubieren presentado peticiones. El importe de este anuncio serd de
cuenta de los que resulten adjudicatarios.

Joén, 18 de julio de 1990.- El Delegado, Manvel Maria Mar-
tos Rubio.

CAJA PROVINCIAL DE AHORROS DE GRANADA

SEGUNDQ anuncio de fusién de la Coja Provincial de
Ahorros de Granado con la Cojo Generol de Ahorros y Monte
de Piedod de Granado. (PP. 1125/90).

Los Asambleas Generales Extraordinorias de ambos Entido-
des, en sus sesiones del dia 21 de diciembre de 1989, validamente
constituidas han adoptado, con el quorum legal necesario, el
acverdo de aprabar lo fusién de la Coja Provincial de Ahorros de
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Granada con la Cajo General de Ahorros y Monte de Piedad de
Granada, mediante la absorcién de aquélla por ésta, con las con-
diciones suspensivas que constan en dicho acuerdo, transfiriéndose
con disolucién y sin liquidacién de la Caja Provincial de Ahorros de
Granada su patrimonio a lo Caoja General de Ahorros y Monte de
Piedod de Granada, quedando vigentes sin modificacién, grava-
men ni perjuicio de los derechos y garantias de terceros, de con-
formidad con el articulo 12 del Decreta de 14 de marza de 1933
por el que se aprueba el Estatuto de Cajas Generales de Ahorro
Popular. Asimisma, se pone en conocimiento de los acreedores el
derecha que les asiste a obtener integro el texto del acuerda
adoptado y balance de fusién, y el derecho a oposicién.

Granada, julio 1990.- El Presidente del Conseja de Adminis-
tracién.

TERCER anuncio de fusién de fa Caja Provincial de Aho-
rros de Granada con la Cajo General de Ahorros y Monte de
Piedad de Gronada. (PP. 1126/90).

los Asambleas Generales Extraordinarios de ambas Entido-
des, en sus sesiones del dia 21 de diciembre de 1989, vdlidamente
constituidos han adoptado, con el quorum legal necesario, el
acuerdo de aprobar lo fusién de la Caja Provincial de Ahorros de
Granada a lo Cojo General de Ahorros y Monte de Piedad de
Granado, medionte la absorcién de aquélla por ésta, con las con-
diciones suspensivas que constan en dicho acuerdo, transfiriéndose
can disolucién y sin liquidacién de la Caja Provinciol de Ahorros de
Granada su patrimanio a la Caja General de Ahorros y Monte de
Piedad de Granada, quedando vigentes sin modificacién, grava-
men ni perjuicio de los derechos y garantias de terceros, de con-
formidad con el articulo 12 del Decreto de 14 de marzo de 1933
por el que se aprueba el Estatuto de Cajas Generales de Ahorro
Popular. Asimismo, se pone en conocimienta de los acreedores el
derecho que les asiste a obtener integro el texto del acuerdo
adoptado y balance de fusién, y el derecho a oposicién.

Granada, julio 1990.- El Presidente del Consejo de Admi-
nistracidn.

CAJA DE AHORROS DE CATALUNA

CONVOCATORIA de asamblea general exiroordinaria.
(PP. 1127/90).

Por acuerda del Cansejo de Administracion se convaca a los
sefiores Consejeros Generales de esta Entidad, para celebrar
Asamblea General Extraordinaria el préximo dia 14 de septiem-
bre, o las 18,30 horas en primera convocatoria, o en su caso, a
las 19 horas en segundo convocotorio, en lo Solo de Actos de lo
oficina Central de esta Institucién, Ploza Antonio Maura nim. &, de
Barcelona, bajo el siguiente orden del dia:

1°. Presentacién del acto

2°. Aprobacién, si procede, de lo adaptacion de los Estatutos
de la Caja de Ahorros de Catalufia a las disposiciones de las Leyes
15/1985, de 10 de julio y 6/89, de 10 julio y a las dispasiciones
de la Generalidad de Cataluiic que las desarrollan y camplemen-
tan.

3°. Aprobacién, si procede, de las modificaciones del Reglo-
menta regulador del procedimiento para la eleccién y designacion
de los miembros de los Organos de Gobierno, exigidas por lo
modificacién de los Estatutos.

4°. Delegacién en el Consejo de Administracién para adap-
tar, si procede, la redaccién definitiva de los Estatutos y del Regla-
mento a los modificaciones que resulten de los criterios yfo
observaciones expresados por la Generalidad y por el Registro
Mercantil, siempre que sean meromente de detalle y no comporten
una alteracién esencial del texto aprobado por la Asamblea.

5°. Nombramienta de interventares del Acta de lo Asam-
blea.

Barcelona, 25 de julio de 1990.- El Consejo de Adminis-
tracién.
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