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Social de los Universidad de Andalucio, y en virtud de las atribucio-
nes otorgadas en el articulo 10 de lo citada Ley.

Lo Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto nombrar
miembros del Consejo-Socia! de la Universidad de Cérdoba a:

Don José Miguel Salinas Moya.
Don Carlos Chacén Carmona.
Don Rafael Ortega Cruz.

Don Angel de Vicente Castro.

Sevilla, 2 de mayo de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 17 de julio de 1990, por la que se nombra
miembro del Consejo Social de lo Universidad de Sevilla.

Una vez cumplidos los trémites previstos en el apartado b) del
articulo 7 de la ley 13/1984 de 11 de diciembre, del Consejo
Social de las Universidades de Andalucia, y en virtud de las atribu-
ciones otorgadas en el orticulo 10 de la citada Ley.

la Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto nombrar
Vocal del Consejo Social de la Universidad de Sevillo, en represen-
tacién de la Unién General de Trabajodores de Andalucio o:

Don Alfonso Reyes Cabeza.

Sevilla, 17 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocién y Ciencio, en funciones

ORDEN de 17 de julio de 1990, por la que se nombra

miembro del Consejo Social de lo Universidad de Sevilla.

Una vez cumplidos los trémites previstos en los orticylos 6 y 7

" dela ley 13/1984 de 11 de diciembre, del Consejo Social de los

Universidades de Andalucia, y en virtud de las atribucianes otorga-
das en el orticulo 10 de la citoda Ley.

La Consejeria-de Educacién y Ciencia ha dispuesto nombrar
Vocales del Consejo Sacial de la Universidad de Sevilla, a los si-
guientes: .

Al Representantes de la Junta de Gobierno de la Universidad,
de acverdo con lo establecida en el articulo 6:

a) Don Javier Pérez Royo, Don Antonio Merchdn Alvorez Don
Pedro Bisbal Arostegui, como miembros natos, en su condicién de
Rector, Secretario General y Gerente, respectivamente.

b) Don Agustin Garcia Asuero, Don José Luis de Justo Alpaiies,
Don Antonio Ferndndez Gago, Doia Mercedes Lamparera Domin-
guez, D. José Manuel Acuia Morilla y Dofa Inés Selfa de la Gan-
dara, previa eleccién de la Junta de la Universidad.

B) En representacidn de los intereses sociales, de acuerda con
lo establecido en el orticulo 7:

C) Don’ Antonia Ponce Ferhdndez y Don Felipe Luis Maestro
Alcantaro, designados por la Canfederacién de Empresarias de
Andolucia.

Sevilla, 17 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio, en funciones

ORDEN de 17 de julio de 1990, por lo que se nombfa
miembro del Consejo Sociol de lo Universidod de Granada.

Una vez cumplidos los tramites previstos en los articulos 6y 7

. de laley 13/1984 de 11 de diciembre, del Consejo Social de los

Universidades de Andalucia, y en virtud de las otribuciones atorga-
das en el articulo 10 de la citada Ley.
la Consejeria. de Educacién y Ciencio ha dispuesto nambrar

Voca! de! Consejo Social de la Universidad de Granada, en repre-
sentacién de la Unién General de Trobajadores de Andalucio a:

Don luon Ruiz Pozo.
Sevilla, 17 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia, en funciones

ORDEN de 17 de julio de 1990, por la que se nombran

miembros del Consejo Social de la Universidad de Granada.

Una vez cumplidos los trémites previstos en los articulos 6 y 7

de lo Ley 13/1984 de 11 de diciembre, del Consejo Social de las

Universidades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones otorga-
das en el articulo 10 de la citada Ley:

‘Lo Consejerio de Educacién y Ciencia ha dispuesto nombrar

Vocales del Consejo Social de la Universidod de Granada, o los si-

guientes:

A) Representantes de la Junta de Gobierno de la Universidad,
de acuerdo con los establecido en el articulo 6:

al Don Poscual Rivas Carrera, Don José Sdnchez Lépez y Don
Antonio Alvarez-Manzoneda Roldén, como miembros natos en su con-
dicién de Rector, Secretario General y Gerente, respectivomente.

B} En representacién de los intereses sociales, de acuerdo con
lo establecido en ef articulo 7:

b} Don Juan Bautista Martinez Martinez, designado par CC.OO.

¢) Don José Maria Pérez Vicente y Don Lleandro Bas Rodriguez,
designados por la confederacién de Empresarios de Andolucia.

d) Don Cristobal Lépez Cowoioi, Don Tomds Azorin Mufioz y
Don Antonio Jara Andreu, designados por la Federacién Andaluza
de Municipios y Provincias.

Sevilla, 17 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencia, en funciones

ORDEN de 17 de Julio de 1990, por la que se nombran
miembros del Consejo Social de lo Universidad de Cérdoba.

Una vez cumplidos loa trédmites previstos en el apartado ¢) del
articulo 7 de la Ley 13/1984 de 11 de diciembre, del Consejo
Social de las Universidades de Andalucia, y en virtud de las atribu-
ciones atorgados en el articulo 10 de la citoda Ley.

La Consejerio de Educacian y Ciencia ha dispuesto nombrar
Vocales del Consejo Social de la Universidad de Sevilla, en repre-
sentacién de la Canfederacién de Empresarios de Andalucia a:

Don Francisco Romén Amor y Don Antonio Diaz Cérdoba.
Sevilla, 17 de julio de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia, en funciones

RESOLUCION de 29 de junio de 1990, de la Universidad
de  Cddiz, por lo que se nombran Profesores en diferentes
éreas de conocimiento.

Vistas las propuestas formulados par los Comisiones corres-
pondientes que han juzgado cancursos paro pravisién de plazas
de Profesorado Universitario, convocados por Resoluciones de es-
ta Universidad, y teniendo en cuenta que se han cumplido los trami-
tes reglamentarios,

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el art®.
13 del Real Decreto 1888/B4, de 26 de septiembre [BOE de
26.10), Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE de 11.7), ort”.
4 del Real Decreto 898/85, de 30 de abril (BOE de 19.6), y el ort®.
71 de los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto aprobor las
expedientes de los referidos concursos y, en su virtud, nombrar
Profesores, en diferentes dreas de conocimiento, can los emolu-
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Sevilla, 2 de agosto de 1990

mentos que segunlas disposiciones vigentes les corresponden, a
los aspirontes que se relacionan a continuacién:

Ploza convocada por Resolucion de 18 de julio de 1989 (BOE
de 23 de agostol:

Don luis Pérez Rodriguez. Profesor Titulor de Universidad.
Area de conocimiento a la que corresponde: «Ingenieria Quimicax.
Departamento al que estd adscrita: Ingenieria Quimica.

Plaza convocada por Resolucidn de 2 de agosto de 1989
{BOE del 26):

Don Enrique Angel Ramos Jurado. Catedrético de Universidad.
Area de conocimiento a lo que corresponde: «Filologio Griegax.

Deportamento al que estd adscrita: Filologia.

Plazas convocadas por Resolucién de 26 de julic de 1989
(BOE de 28 de Agosto):

Don Antonio Aizpuru Tomds. Catedrético de Escuelas Universi-
tarias. Area de conocimiento a la que corresponde: «Matemdtica
Aplicadax». Departamento al que estd adscrita: Matemdéticas.

Don Domingo Javier Holgado Corrales. Profesor Titular de Es-
cuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Ingenieria de Sistemas y Automdticas». Departamento al que estd
adscrita: Ingenieria Eléctrica.

Cadiz, 29 de junio de 1990.- El Rector, José Luis Romero Palanco.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 20 de julio de 1990, por lo que se convoca
cancurso para la provisidn de plazas vacantes del grupo N
con personal laboral fijo de nuevo ingreso, en el ambifo de la
Junto de Andalucia.

En cumplimiento de 1lo dispuesto en los ilecrelos
23/1.988, de 10 de diciembre (B.0.J.A. de 1 de marzo), por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Pdblico de la Juntu dc Andalucia
para 1.988, 124/1.987, de 14 de mayo, por el que se determinan

los criterios y contenidos a que habrdn de ajustarse laos bases de
convocaioria de las pruebas selectivas de acceso a la categoria
de laborai fijo de ja JunLa de Andalucia, 111/i.940G, de 3 de
abril (B.0.J.A. de 6-4 ), por el que se determinan «criterios vy
contenides a que habrda de ajuslarse la convocatoria para el
acceso del personal laboral fijo-discontinuo al servicio 'de la
Junta de Andalucia, o la condicién de Lrabajadores fjjos, y, de

conformidad con lo previsto en el articulo 12 y sucesivos del
vigenle Convenio Coicctivo, una vez resuelto l1os  concurses de
traslado y ascenso entre el personal laboral fijo, esta

Conscjeria de Gobernacidn en ¢jercicio de las competcencias que le
eslédn atribuidas en los Art@. 5 y 37.1 de la Ley 6/1.985, de
Ordenacion de ia Funcién Piblice de la Junta de Andalucia r Y
2.2.m) del Decrcto 255/1.987, de 2B de octubre,asi como lo

Arto.
previsto en el apartado e} y sucesivos del Arte. I6 del citado
Convenio ¥ previa negociacién con las Orgenizaciones Sindicales

Comisién de Interpreifacién y Vigilancia del
convocer concurso de acceso a Ja candicién de
fijo del Grupo 1IJ, y la creacién de Bolsas de

presentes en  la
Convenice, acuerda
personal laboral

Trabajo provinciales con el personal admitido cn la convocatoria
no sel ~ionade que lo desce para  su ingreso con esta
Adminisiracién y con sujecién s las siguicnles:
BASES DE CONVOCATORTA
i.— NORMAS GENERALES
1.1 Se convocan, para su provisaién mediante el sistewma

de concurso de mériios las plazas del Grupo IIl dcl Convenio
Colcclivo para el personal laboral de la Junta de Andaincia, cuyo
namera, crdigo, categorin profesional, ceptro  de  tratmjo y
toca tidadd figuran relacionadas  en ¢ Anexoe 1 e I presente
convocatoria,

La provisién de estas plazas serd en régimon  de
contratacidn laboral de carédcter indefinido, oblLeniéndose los
degtinos resultantes de esta convoentoria ann cardcter definitivo.

1.2 Esta convocuatloria se somete a los criterios vy
cantenido de =seleccidn fijados en el capitulo V de Ia  Ley
G/1.985, de Ordenacidén de ta Funcién Pablica de la Junlas dc
Andalucia, Decreto 124/1.487 de 14 de mayo (B.O.J.A. de 23 de
mayo), Decreto 111/1.990, de 31 de abril (B.0O.J.A. de 6-4), por e
que se¢ determinan criterios y contcnidos a que habria de ajustarse
la convocatoria para el aceeso del personal laboral fijo
discontinuo al servicio de Ja Junta de Andalucfa a Ja condicién
de trabajadores fijos, JI Convenjo Colectivo para el personal
laboral al servicio de la Junta de Andalucia, y a las Bases de Ja
presente convocatoria.

2.- CARACTERTISTICAS Y CLASIFYCACION DE LAS PLAZAS

esta
nispa,

2.1 Las plagas vacantes gue se ofertan en
canvocatoria, se agrupan, exclusivamente a efectos de la
en In forma gue a continuacién se indicﬂn:

o]

LAVE __DENOMINACION GRUPQ DE PLAZAS

Co1 ADMINISTRATIVO

oz OPERADOR-ORDENADOR

c04 MECANTCQO-CONDUCTOR

co7 JEFES DE COCINA

co8 DELINEANTE

Co9 ANALISTA DE LABORATQRLIO
Cci10 GOBERNANTE/A

Cc12 JEFE OFTCTNA TURTSTICA
C13 PROFESOR DE PRACTICA
Cl4 ESPECIALISTA PUERTCULTURA

Clt JEFE SV. TEC. Y/O MANTENIMIENTO ELECTRICIDAD
Cc17 JEFE SV. TEC. Y/OQ MANTENTMIENTO RESTAURACTON PINTURA
cl8 JEFE SV. TEC. Y/O FONTANERlA

19 OFICIAL 12 ALBARILERIA
ceo OFICIAL 18 ESCAYOLA
c2t QF1CIAL 18 JARDINERIA
.G22 OF ICTAL 12 CANTERJA

23 OF1CIAL 18 COCINERO
cz4 JEFE DE SERV., TECO. Y/O HANTENIMIENTO ¥ ENCAHGAROS
25 OF1C1AL 12 DE OFTICIOS

Los aspirantes podrédn concursar a cualquiera de cstaos
grupos de plazas en que, a efectos de esta convocatoria han
quedado c¢lasificadas Jas vacantes y en una Gnica opciébn de  las
siguientes:

- Opeian de no resecvadias,
- Opcidn de AS rescrvadas a minusvAatidos.
- Opecidn de plazas reservadas a Lrabnjadores ¥Fijos-Discontinuos.

Cusndo  se  concurse a més de un grupo de plazas, sc¢

deberd indicar en el recuadra destinado a ello en cada una de Jax
solicitudes de . participacion, el orden de preferencia del grupo
de plazas en el que desea ser scleccionado, n efectos de Jo

previsto en la base 1].4.,

En el supucsto de soiicitarse mas de un grupo de plazas

ro cumplimeniarse el recuadro destinado a ello en cada una de

las solicitudes, nsi como el de establecer un orden deo

preferencia distinto en cada una de ellas o su cumplimentacidén

defectuosa, sa aplicnrda, a los mismos efectos ya citados
anteriormente, el orden que figura en el cuadro anterior.

2.2 L participacién en el presenle concurso, lo seré
indistintamente a Lodas las plazas vacantes del mismo grupo de
plazas, segin Ju clanificacidn n que se refiere el punto anterior
¥ dentro del turno correspondiente.

2.3 No serd necesario la previa inscripcidn en  las
Oticinas de Empleo para participar a estas pruebas selectivas ni
se les exigirid el pago de derechos de exdwmen n los perticipantes.

3.- OPCION DR FLAZAS RESERVADAS A MINUSVALIDOS

3.1 Se raserva para pcrsonas con minusvalia, el dos
por ciento del total de las plazas ofertadas, de conformidad con
lo dispuesto en el Art2. 15 del Convenio Colectivo en relacidn
con el Decreto 23/1.988 de 10 de febrero (B.O.J.A. de 1 de
marzo), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Piblico de In
Junta de Andalucia pnra 1.988. Obtendrén plaza aquellos gque, de
aentre todos lns concursantes gque participen por estd opcién,
obtengan  la mavor puntuacién, ¥y su distribucién en el grupo de
plazas gque xe indica en la base 2.1 serd consecuencia de las
plazas solicitadas pnr dichos participantes, sin gque en ningin
vaso pucda supecarse ol dos por ciento anteriormente sehalado.

3.2 La opcién a estas plazas habrd de formularse en la
salicitud de  pariicipacién en la convocatorin, e indicarse
cxpresamente en Ja casilla destinada a ello en la solicitud,asi
como el grupo de plazas donde se desea participar. La na
indicacién de Jo primero, se entenderd como que el partieipante
opta pot el turno de plazas no reservadas, aunque para ¢l accesa
a la plaza obtenida regiran Jas limitaciones’  del apariado
siguiente,

3.3 L condicién
demostrard adjuntando 'w» lLa
dGacumenta  del

tegnl de persona con
solicilud fotocopia
acpgane  campelenle de la
correspondiente, gquien acredjtara
Saniltaria la  coupatibilidad

minusvidin se
autenticada del
Administracién Pablica
Junto con Ja Administracion
3 ! pavra el desempefio de tLarenw ¥y
funciones en ¢l puesto de trsbajo al gue se. opta. Las plagas
vacantes rescervadas vy no cubiertas se acomularin por la Cowmision
de Seleccidn a ln opcién de plazas no reservadas.,

Solamente existira limitacién psiquica o fisica, en Sus
CHS0S  en gue =ean incompatibles con el desempefio de las tareas o
funcivnes correspandicnle a los pueslos a que se aspira.

4.- OPCION DE PLAZAS RESEHVADAS A FIJOS-DISCONTINUOS

4.1 En  cumplimiento de lo previsto en el apactado 4
del Arto. 15 del vigente Convenio Colectivo, se reserva el dos
por ciento de lax plazas para trabajadores fijos discontinuos ai
servicio de la Junta de Andalucia e 4incluidos en el 4dmbito
personal del citado Convenio Colectivo, y Decreto 111/1.990 de 3
de abril (B.0.J.A. de 6-4), por el que se determinan los
criterios y contcnidos a que habrd dec ajustarse la convocatoria
para el acceso del personal laboral fijo discontinuo, al servicio




