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Sevilla, 4 de » agosto de 1990

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

CORRECCION de errores del Decreto 35/1990, de 13
de febrero, por el que se aprueba el Programa de aplicacién
del Reglamento (CEE) 1118/88, en la zona de accién comin
Centro de Andalucio-Sierra Magina, provincia de Jaén. (BO-
JA nom. 15, de 16.2.90).

Advertido error por omisién en el Anejo del citado Decreto, in-
serto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n® 15, de fecha
16 de febrero de 1990, se procede a subsanar el mismo, debiendo
completarse el mencianado Anejo en los siguientes términos:

«14. Acondicionamiento de regadias en el término municipal
de Lo Guardia.

15. Proyecto de Red de caominos en el término municipal de Jimena.

16. Proyecto de red de caminos en el término municipal de Los
Villores.

17. Proyecto de red de caminos en el término municipal de Torres.

18. Proyecta de red de caminos en el término municipal de Jédar.

19. Proyecto de red de caminos en el términa municipal de La
Guordiay.

Sevilla, 20 de julio de 1990

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 30 de julio de 1990, por la que se garonfizo
el funcionomiento del servicio publico que presto la empresa
Sogeresa limpieza Publica de Algeciras (Cadiz), mediante el
establecimiento de Servicios Minimos.

Convocada huelga por el Comité de Empresa de la empresa
«Sogeresa, limpieza Piblica de Algeciras» {Cadiz) durante el dia
5 de agosto de 1990, con cardcter de indefinida, y que afectara
a todos los trobajadores de la empresa, dado el cardacter de Servi-
cio Poblico esenciol para la Comunidad prestado por dicho colscti-
vo, justifica que no pueda pardlizarse totalmente por el ejercicio
del derecho de huelga.

De lp onterior se infiere la potestad de imponer limitacianes al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante lo adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar las intereses generales del conjunto de la Comuni-
dad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de la huelga. Esta tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturoleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegi-
dos sobre las que repercute, como es la defensa de la salubridad
publico.

De acuerdo con lo que dispanen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucionol de 8 de abril y 17 de julia
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectarg a los trabaja-
dores de la empresa, «Sogeresa» Limpieza Piblica de Algeciras
(Cédiz) durante el dia 5 de agosto de 1990 con cardcter de indefi-
nido, deberd ir acompofiado de los Servicios Minimos que figuran
en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2°. los poros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-

;

~

ciales minimos determinados serén considerados ilegales a las
efectos del articula 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. Los orticulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdn
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que lo moti-
ven.

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que estoblecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamenta-
rias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estableci-
mientos sanitorios.

Articulo 5°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de julio de 1990

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERA
Consejero de Gobernacidn

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

lItmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lItmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.

lItmo. Sr. Delegado Provincial de Trabajo de la Consejeria de
Trabajo de Cadiz. ‘

iitmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Goberna-

'. cién de Cadiz.

ANEXO
RECOGIDA DE BASURAS

Recogida Hospitales

Recogida Hoteles

Recogida cada 3 dios de 1 sector de la Ciudad para 3 vehicu-
los. Dividida la Ciudad en tres sectores.
© limpieza Alcantarillado.

Brigada de Limpiezo Viaria.

PERSONAL

Oficina: 1 persona maifiana y tarde

Alcantarillado: 1 conductar y 1 pedn

Recogida de Hoteles y Hospitales: 1 conductor y 2 peones
Recogida de Basuras: 3 conductores, 9 peanes y | capataz
Limpieza Viario: 1 conductor, 2 peones y | capataz

ORDEN de 30 de julio de 1990, por lo que se garantizo
el funcionamiento del servicio publico que presta la empresa
Saneamientos y Servicios S.A. concesionario de la Limpieza
Poblica de Rota (Cadiz), medionte el establecimiento de Servi-
cios Minimos.

Convocada huelga por los Delegados de Personal de la Em-
presa «Saneamientos y Servicios, S.A.», Limpieza Piblica de Rota
(Cdadiz) durante los dias 6, 7, 8, 9, 10 y 11 de agosto de 1990,
durante las O horas hasta las 24 horas de los dias mencionados,
y que afectard a todos los trabajodores de la empresa, dado el
cardcter de Servicio Publico esencial para la Comunidod prestado
por dicho colectivo, justifica que no pueda paralizarse totalmente
por el ejercicio del derecho de huelga.

De lo anterior se infiere la patestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de lo
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dod con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de lo huelga. Esta tareo comprende una racianal
determinacién de los servicios esenciales partiendo de los circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
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naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegi-

dos sobre los que repercute, como es la defensa de la salubridad -

publica.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La sitvacién de huelga que afectard a los trabaja-
dores de la empresa, «Saneamientos y Servicios, S.A.» de Rota
(Cadizi durante los dias 6, 7, 8, 9, 10y 11 de agosto de 1990,
durante las 24 horas de los dios mencionados, deberé ir acompo-
fada del mantenimiento de los Servicios Minimos que figuran en el
Anexo de la presente Orden. :

Articulo 2°. Los poros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
cigles minimos determinados .serdn considerados ilegoles a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondrén limitacion
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdn
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la moti-
ven, ,

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamenta-
rias vigentes en materio de garantias de los usuarios de estableci-
mientos sanitarios.

Articulo 5°. La presente Orden entraré en vigor el mismo dia
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de julic de 1990

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERA
Consejero de Gobernacién

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabojo

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director General de Administracién Llocal y Justicia.

litmo. Sr. Delegado Provincial de Trabajo de la Consejeria de
Trabajo de Cadiz.

litmo. Sr. Delegado Provincial de lo Consejeria de Goberna-
cién de Cddiz.

ANEXO

Dos Camiones, que funcionarén con su correspondiente dota-
cién de un conductor y tres peones cada uno de ellos, y cuyos
servicios concretos se fijardn por el Exemo. Ayuntamiento de Rota
{Cadiz). . '

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 185/1990, de 5 de junio, por el que se crea
el Centro Andaluz de Prospectiva.

El Plan Andaluz de Investigacién contempla como elemento
basico de integracién de los equipos de investigacién existentes en
las dreas consideradas prioritarias, la creacién de Centros y Servi-
cios de investigacion, que permita la definicién de objetivos comu-
nes, lo movilidad de su personal con independencia de su
adscripcién a distintos Organismos publicos o privados de investi-
gacién, la adquisicién y uso -compartido de equipamienfo y, en
definitiva, la coordinacién del esfuerzé-investigador.

Uno de estos Centros es el Centro Andaluz de Prospectiva,
por ello, previo informe de la Comisién Cientifica de Andalucia, a
propuesta de la Consejeria de Educacién y Ciencia y previa deli-

beracién del Consejo de Gobierno en su reunién.del dia 5 de junio
de 1990,

DISPONGO:

Articulo Primero. Se crea el Centro Andaluz de Prospectiva
como Servicio Administrativo sin personalidad juridica propia, bajo
dependencia orgénica de la Direccién General de Universidades e
Investigacién de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

Articulo Segundo. La sede del Centro Andaluz de Prospéctiva
estord en la ciudad de Sevilla.

Articulo Tercero. El Centro Andaluz de Prospectiva tendrd las
siguientes funciones: o

a) Propiciar la formacién de un complejo de investigacién en
las técnicas de prospectivas y su ampliacién o los dmbitos tecnold-
gicos, de servicios y socioeconémicos, entre ellas aquéllas relacio-
nadas con:

Muestreo.

Disefios muestrales sobre el tiempo.

Estadisticas de dreas pequeiias.

Andlisis cudlitativos de datos.

b} Participar con sus instalaciones y personal en proyectos de
investigacién multidisciplinares en colaboracién con otros Centros
de Investigacién y Empresas Andaluzas.

¢} Organizar cursos de especializacién en los moterias que
sean de su competencia, segin establece el presente articulo.

Articulo Cuarto. 1. El Centro Andaluz de Prospectiva tendrd la
siguiente estructura orgdnica:

Un Consejo Rector.

Un Director.

Una Gerencia.

2, Bl Centro Andaluz de Prospectiva se organizard funcional-
mente en las siguientes dGreas: -

Area de Investigocién. ’

Area de Aplicaciones.

Area de Documentacién e Informacién.

Area de Formacién.

Articulo Quinto. 1. El Consejo Rector estarg formado por el
Director del Centro Andaluz de Prospectiva, dos representantes
designados por la Consejeria de Educacién y Ciencia, un represen-
tante de cada Universidad andaluza y cinco especialistas de reco-
nocido prestigic, nombrados -por el Consejero de Educacién y-
Ciencia a propuesta de la Comisian Cientifica de Andalucia.

2. Serén funciones del Consejo Rector: - _

a) Elaborar los programas de actuacién del Centro Andaluz
de Prospectiva. .

b} Proponer el establecimiento de Convenios o Contratos con
Entidades Pablicas o Privadas, Nacionales o Extranjeras, para realizar
tos trabajos de investigacién del Centro Andaluz de Prospectiva.

¢} Elaborar la propuesta de distribucién de créditos asignados
al Centro Andaluz de Prospectiva y aprobar la Memoria Anual de
sus actividades. :

Articulo Sexto. 1. El Director del Centro Andaluz de Prospecti-
va seré nombrado, a propuesta del Consejo Rector, por el Conse-
jero de Educacién y Ciencia. Su cese se produgird por disposicién
del Consejerc de Educacién y Ciencia. ‘

2. El Director del Centro Andaluz de Prospectiva tendrd las
siguientes funciones:

Elaborar los programas concretos de actividades.

Elaborar la Memoria Anual sobre gestién del Servicio.

Elaborar el Plan Presupuestario sobre los necesidades del.
Centro para cada ejercicio econdmico.

Ejercer las competencias que le sean delegadas por los Orga-
nos Superiores. -

Articulo Séptimo. El Gerente serd nombrado conforme a lo
pravisto en la legislacién que regula la Funcién Pablica de la Junta
de Andalucia.

Sus funciones serdn las que se deriven de la propia gestién
econdmica y administrativa del Centro.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Se faculta al Consejero de Educacién y Ciencia para
dictar cuantas disposiciones complementarias sean precisas para
el cumplimiento y desarrollo del presente Decreto.



