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cienda y Planificacién y la Universidad de Granadd sobre edificios
de cardcter docente'y administrativo de la'ciudad de Granada, del
que rroe causo de permuta que ahora se autoriza. :

Segundo. Autarizar la operacién de permuta prapuesta por la
Consejeria de Hacdiendo y Planificacion, entre la Comunidad Autdno-
ma de Andalucio y la Universidad de Granada, de los inmuebles que
se citan y la financiacién complementaria para la equivalencia de las
contraprestaciones con destino o lo construccién de un Aulario:’

Al Propiedad de la Universidad de Granada: edIfICIO snuodo
en C/ Gran Vig, n® 54 de Granado.

B) Propiedod de la Comunidad Auténoma de Andalucia: in-
mueble sito en C/ Duquesa, n° 22 e inmueble sito en C/ Sto. Lucia,
s/n, de Granada.

Tercero. Se autorizo al Consejero de Hacienda y Planificacion
a adoptar el correspond:ente acverdo o los efectos de proceder
asu permu!o

Cuarto. Del informe técnico'de la Delegacian Provincial de lo
Consejeria de Hacienda y Planificacién de Granada se deduce
que las contraprestaciones objeto del presente acverdo son equi-
valentes en su valoracion o efectos del articulo 91 de la Lley del
Patrimonio de Jla Comunidad Autonomo de Andolucia.

Quinto. Llos inmuebles ‘que se transmiten por ambas partes,
objeto de la permuto propuesta, lo serdn libres de cargos y grava-
menes, ocupontes, arrendamientos y cualquier limitacién respecto
del libre dominio. la ocupacién de los inmuebles transmitidos se
hard efectiva con fecha anterior 0 30 de junio de 1992.

Secto. Elincumplimiento de las obligaciones contenidas, en el
presente Acuerdo conllevard la resolucién del contrato de permu-
to. En todo caso serd de aplicacién lo dispuesto ‘en el articulo
1.124 del Cédigo Civil.

" Séptimo. Todos los gastos que se originen como consecuencia
de otorgamiento de la escritura pOb[iCO de lo operacién de permu-
ta serén obonados por las partes segin las determinociones de la
Lley aplicable. .

Octavo. Por la Consejeria de Hacienda y Planificacién, o tra-
vés de la Direccién General de Potrimonio, se llevoran a cabo los
trémites necesarios para la efecnwdcd de cuonto se dispone en el
presente Acuerdo.

Sevilla, 17 de julio de 1990

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOHA
'Y CAMOYAN
. Presidente de lo lunta de Andolucia, en funciones

ANGEL OJEDA AVILES
Consejero de Hocienda y-Planificacion, en funciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 28 de agosta de 1990, por la que se autori-
zan tarifas de taxis de Ronda (Mdloga).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por la Co-
misién Pravincial de Precios de Mdlaga, y en Uso de las facultades
que tengo ofribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia en materia de precios autorizados,

DISPONGO :

 Autorizar las tarifas de taxi que a continvacién se relacion,
ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Ando-
lucia.

Agrupacién de Auto-Turismo de Ronda

TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO

Carrera minima . T 260 pts.
Por cada carrera mds . ) 95 pts.

A Barriadas . 285 pts.
Hospital General ' 320 pts.
Consultas externas 360 pts.
Poligono Industrial C 320 pts.
La Pila y Barriada la Constitucién 320 pts.
De una Borriada a otra ) 425 pts.
Patronato Militar y Cafiada Real 370 pts.
Barriada Constitucién y San francisco al Hospital - 465 pts.
Bajada al Tajo’ 885 pts.
Visita turistica {1 hora) ' 1.795 pts.
Cada bulto o maleta 20 pts.
Hora de espera 1.195 pts.
Domingo, festivos y feriales suplemento 70 pts.
Desde las 11 de la noche a las 8 de la mafana 50%

Servicios especiales a convenir.
Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de agosto de 1990

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Hacienda

CONSEJERIA DE TRABAJO-

DECRETO 240/1990, de 28 de agosto, por el que se
establece lo estructura orgénica de la Consejeria de Trabajo.

La Remodelacion del Consejo de Gobierno efectuada por De-
creto del Presidente 223/1990, de 27 de julio, ha supuesto la
distribucién de las competencias dé la antigua Consejeria de Fo-
mento y Trabajo entre dos nuevos Conseijerias, la de Economio y
Hacienda y la de Trabajo, atribuyéndose a esta dltima las funcio-
nes que tenion atribuidas la Secretaria General de Relaciones La-
borales y Empleo, lo Direccidn General de Trabajo y Seguridad
Social y la Direccion General de Cooperativas y Empleo, asi como
nuevas funciones correspondientes ol dmbito de la'insercidn prafe-
sional. '

Tal remodelocidn supone no sélo un cambio de denominacién
de Consejeria, sino también una nueva distribucién competencial,
con atribucién a la Consejerio de Trabajo de las funciones que, en
el marco de las relaciones sociales, estaban atribuidas a la Conse-
ieria de Fomento y Trabajo e incrementondo las mismas con los que
se derivan de la insercidn profesionol, lo que lleva consigo la nece-
sidad de realizar lo reestructuracion de la nueva Consejeria de
Trabaio, dotdndola de las unidades precisas para el ejercicio mds
eficaz de las funciones a realizar, al tiempo que facilite lo coordi-
nacion de los distintos centros directivos responsbles de coda paor-
cela de gestidn.

Canforme con lo anterior y en virtud de lo dispuesto en el
articulo 26.12 de lo Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la
Administracién de lo Comunidad Auténoma, a propuesta del Con-
sejero de Trabajo, con aprobocién de la Consejerio de Goberna-
cién e Informe de la de Economia y Hacienda y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno én su reunién del dia 28 de agosto de
1990, .

DISPONGO:

Articulo 1°. De conformidad con el orticulo cuarto del Decreto
del Presidente 223/1990, de 27 de julio, sobre reestructuracién de
Consejeria, corresponden a la Consejeria de Trabajo las compe-
tencias de la Comunidad Auténoma en materia de relaciones labo-
roles individuoles vy colectivas, sin perjuicio de la facultad de la
Consejeria de Gobernacién para ostentor la representacién de la
Junta de Andalucia en relacion con el Convenio Colectivo para el
personal laboral al servicio de lo misma; condiciones de trabajo;
mediacidn, orbitraje y conciliacién; seguridad e higiene en el traba-
jo; informes en relacidn con Mutualidades no integrados en la Se-
guridad Social; residencias de tiempo libre; ordenacion vy
promocién del movimiento ¢ooperativo; closificacién y registro de
Sociedades Anénimas Loborales; fomento, promocién y regulaciéon
del empleo; elaboracién, presentacidn, seguimiento y justificacién
de programas que se presenten ante ol Fondo Social Europeo;
formacién profesional ocupacional y coordinacién y ejecucién de
funciones relativas o la insercién profesionat.

Articulo 2°. Organizacién General de la Conseijeria.

1. La Consejeria de Trabajo, bajo la superior direccion del
titular del Departamento, se estructura en los siguientes érganos di-
rectivos: ’ '
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Viceconsejeria

Secretaria General Técnica

Direccién General de Trabajo y Seguridad Social

Direccién General de Trabajo Asociado y Empleo.

Direccién General de Formacién e Insercién Profesional.

Los drganos colegiados adscritos a la Consejeria de Trabajo
se rigen por sus porpias normas de funcionamiento.

En caso de producirse vacante, ausencia o enfermedad de
alguno de los érganos directivos anteriores, el Consejero, por re-
solucidén expresa, podrd encargar sus funciones al titular de ofro
érgono directivo mientras dure la situacién y ello sin perjuicio de
los delegaciones previstas en el articulo 47 de la citada Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la
Comunidad Auténoma.

2. Bajo la presidencia del Consejero y para asistirle en el
estudio, formacién y desarrollo de las directrices de la Consejeria
existird un Consejo de Direccién del que formardn parte los titula-
res de todos los érganos directivos.

El Viceconsejero cuidard de la coordinacién y dinamizacién de
los acuerdos adoptados en el mismo y en caso de ausencia o
vacante del consejero, asumird la presidencia.

Podrdn ser convocados, cuando se considere necesaria, los
Presidentes o Directores de entidades y organismos adscritos a la
Consejeria. Asimismo, cuando la indole de los asuntos a tratar lo
requiera, podrd asistir a las reuniones del Consejo de Direccién el
Presidente del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.

El Secretario General Técnico ejercerd la Secretaria del Con-
sejo de Direccion.

3. Dependerd orgdnicamente del Consejero, la Secretaria
General del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, sin perjui-
cio de su dependencia funcional de lo Viceconsejeria en lo relativo
al ejercicio de las competencias a que se refiere el articulo 19 de
la ley 4/1983, de 27 de julio.

Articulo 3°. Viceconsejeria.

1. El Viceconseijero ejerce la jefatura superior del Departamen-
to después del Consejero, correspondiéndole la representacion y
delegacién general del mismo. Con tal cardcter y siempre bajo las
directrices del Consejero, tiene las siguientes facultades: ostentar
la representacién del Departamento y ejercer las funciones de su-
pervision, control y coordinacién de los érganos directivos, centra-
les y periféricos del Departamento, por delegacién del Consejero;
desempeior la jefatura superior de todo el personol de la Conseje-
ria y resolver cuantos asuntos se refieron al mismo, salvo los casos
‘reservados expresomente a la decisién del Consejero u ofros érga-
nos directivos; osumir la inspeccién de los centros, dependencias y
organismos afectos al Departamento; disponer cuanto concierne al
régimen de los recursos generales de la Consejeria y resolver los
respectivos expedientes cuando no sea facultad privotiva del Con-
sejero o de cuolquier otro érgano directivo; actuar como érgano
de comunicacién con los demds Deportomentos y con los Organis-
mos y Entidades que tengan relacién con la Consejeria y ejercer
todos los demds facultades, prerrogativas y funciones que le otri-
buyon las disposiciones vigentes y aquéllos especificos que el Con-
sejero expresamente le delegue.

2. Corresponde ademds al Viceconsejero, velar por el cumpli-
miento de las decisiones adoptadas por el Consejero y de los
acuerdos tfomados en Consejo de Direccién de la Consejerio, asi
como el seguimiento de la ejecucién de los programas de la Con-
sejeria.

Articulo 4°. Secretario General Técnica.

La Secretaria General Técnico, con nivel orgdnico de Direc-
cién General, tendrd las atribuciones previstas en el articulo 42 de
la ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y de la Administracién
de lo Comunidad Auténoma, competiéndole, en particular, la admi-
nistracién del personal sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
3°.1, las funciones generales de administracién y registro, impulso
y ejecucidn de la octividad presupuestaria y el planteamiento y
supervisién del gasto, coordinando, a estos efectos, las institucio-
nes y organismos dependientes de la Consejeria.

Serd también de su competencia la preporacién e informe de
disposiciones legales y, en general, la elaboracién de estudios,
plones y programas, asistencio técnica y administrativa de la Con-
sejeria, reparacién, conservacién y ampliacién de los existentes y
de los locales y edificios odministrativos, intervencidn en la gestién
de obras y demds octuaciones conexas.

Articulo 5°. Direccién Generol de Trabojo y Seguridad Socio!.
La Direccién Generol de Trabajo y Seguridod Social tendrd
encomendadas las competencias que en moterio de relociones lo-
boroles, individuales y caolectivas, osi coma de condiciones de tro-

bojo, tenga atribuidas la Consejeria y, concretamente, las
contenidas en los Reales Decretos 4043/1982, de 29 de diciem-
bre, sobre Trabajo, 4103/1982 de 29 de diciembre, sobre media-
cién, arbitraje y conciliacidn, 4121/1982, de 29 de diciembre,
sobre Gabinetes de Seguridad e Higiene en el Trabajo y 4163/
1982, de 29 de diciembre, sobre residencias de tiempo libre.

Asimismo y sin perjuicio de la necesidad de coordinacién que
ha de mantener con las otras Direcciones Generales en lo relativo
a estudio sobre viabilidad de empresas y andlisis de productividad,
se le atribuye la resolucion de los expedientes de regulacién de
empleo en los términos contenidos en el Real Decreto 1035/1984,
de 9 de marzo y en el Decreto 177/1984, de 19 de junio.

También asumird las competencias que en materia de Mutuali-
dades no integradas en la Seguridad Social tiene la Consejeria
conforme al articulo 2° del Decreto del Presidente 116/1986, de
27 de junio.

Articulo 6°. Direccion General de Trabajo Asociado y Empleo.

La Direcciéon General de Trabajo Asociado y Empleo asume,
en el marco legal de competencias estatutarias y de funciones
transferidas al Departamento, las relativas al orden cooperativo y
de otras empresas comunitarias, investigacién y difusién sobre el
mismo, el andlisis de los datos relativos al estimulo, desarrollo,
planificacién y control y, en su caso, ejecucién de los programas
en materia de economia social. Igualmente osume las competen-
cias sobre ciasificocién y registro de las Sociedades Andnimas La-
borales.

Asimismo se le osigna la propuesta, coordinacién y ejecucién
de progromas encaminados a la promocion del empleo y el segui-
miento del Plan de Empleo Rural.

Articulo 7°. Direccién General de Formacién e Insercién Profe-
sional.

La Direccién General de Formacidn e Insercién Profesional
asume, en el marco legal de competencias estatutarias y de funcio-
nes transferidas o la Consejeria la propuesta y ejecucién de los
programas de la formacién profesional ocupacional propia de la
Comunidad Auténoma Andaluza y de la derivada de los Convenios
de la misma con el Instituto Nacional de Empleo, asi como la elabo-
racién, presentacion, seguimiento y justificacién de los programas
que se presenten ante el Fondo Social Europeo, asi como de la
coordinacién de los medidas de insercion referidas en el Programa
de Solidaridad de los ondaluces para la erradicacidn de la margi-
nacién y desigualdad en Andalucia, aprobado por Decreto 142/
1990, de 15 de moyo y la ejecucién de las mismas cuya
competencia no corresponda a otras Consejerias,

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo previsto en el presente Decreto.

Segunda. Se faculta a lo Consejerio de Trabajo para dictar
los disposiciones necesarios pora el desarrollo y ejecucién del pre-
sente Decreto que entroré en vigor el mismo dia de su publicacién
en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de agosto de 1990

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junia de Andalucia

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Cansejero de Trabajo

CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 241/1990, de 28 de agosto, de estructura bs-
sica de la Consejerio de Salud.

La reestructuraciéon de las Consejerias de la Junta de Andalu-
cia reclizada por Decreto del Presidente 223/1990, de 27 de julio
(BOJA de 28 de julio), ha determinado lo modificacién de la deno-
minacién asi como de las competencias de lo Consejeria de Salud,
que de esto formo se desprende de las referidas a la materio de
Servicios Sociales y Comisionado para la Droga, que son asumidas
por la nueva Consejeria de Asuntos Sociales la la que se adscriben
la Direccién General de Servicios Socioles y el referido Comisiona-
do para lo Droga, osi como el orgonismo outénomo Instituto Anda-
luz de Servicios Sociales) permoneciendo los atribuidas o lo
Direccién General de Ordenacién Sanitoria y o lo Direccién Gene-



