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RESOLUCION de 18 de julio de 1990, de la Universidod de
Granoda , par la que se convaca concurso-aposicién para cubrir
plazas vacontes de personal loboral de esto universidad.

Existiendo plozas vocontes en la plontillo de Personol Loborol
de lo Universidod de Gronoda y a fin de ctender las necesidades
de lo misma, este Rectorodo, en virtud de los competencios que le
atribuye el opartodo «K» del orticulo 86 de los Estotutos de lo
citodo Universidod, ha resuelto lo siguiente :

Primero. Convocar pruebos selectivos medionte el procedi-
mienta de concurso-opasicién para cubrir plozas vocantes en la
plontillo de personal loboral de esta Universidad, segin se especi-
fica en el Anexo | de esta convocataria.

Segundo. Lo realizacidn de estos pruebas selectivos se ajustard o
lo establecida en la Ley 30/1984 de 2 de ogosto de Medidas poro la
Reforma de la Funcién Publico (BOE num. 85 de 3 de 1984) modificada
por la ley 23/1988, de 28 de julio IBOE num. 181 de 27 de jlia de
1988}, en el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, por el que
se apruebo el Reglamenio General de Ingreso del Persanal ol Servicio
de lo Adminisirocion del Estado (BOE nim. 305 de 21 de diciembre de
1984), en el vigente Convenio Calectivo de Trabajo de dmbita inter-
provincial del Personal Laboral de Universidades Andaluzas (BOJA
nom. 85 del 21 de actubre de 1989). .

Tercero. Para ser admitido en las pruebas selectivas, los aspi-
ranles deberdn reunir los siguientes requisitos generales:

A. Ser espariol.

B. Tener cumplidos los dieciocho ofios de edad.

C. Estar en posesidn del Titulo de BUP, Bochiller Superior, For-
macién Profesional de segunda groda o equivalente.

D. Na padecer enfermedad ni estar afectado par limitocién
afguna fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio
de los funcianes propios de la ploza objeto de esta canvocataria.

E. No haber sido separado medionte expediente disciplinario
del Servicio de cualquiera de las Administraciones Pdblicas, ni ha-
llarse inhabilitado para el desempefia de las carrespondientes fun-
ciones. .

F. Los requisitos establecidos en las normas onteriores debe-
rén cumplirse el Gltimo dio del plaza de presentacidn de solicitudes.

Cuarto. Quienes deseen tomor parte en las pruebas selectivos
deberan hacerlo constar en la instancia dirigida ol Exmo. y Mognifi-
co Sr. Rector de lo Universidad de Granoda, en el plozo de veinie
dias naturales contadas a partir del siguiente a lo publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio,
con arreglo ol modela que figura en el Anexo Il de lo presente
convacataria, uniendo o la misma fatocopio del D.NLL

Lo presentocidn de salicitudes podrd efectuarse en el Registro
General de lo Universidad, o en la forma establecida en el ort. 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

A elfectos de voloror la fese de cancurso, se acampaiiard a
lo instancia Curriculum Vitae y relacién de méritos acreditadas do-
cumentalmente.

Quinto. Expirado el ploza de presentacion de instancios, el
Rectar de la Universidad de Gronado, dictaré resolucién en el plo-
zo de un mes declarando oprobado lo lista de admitidos y exclui-
dos. En dicha resalucién que deberd publicorse en el Boletin Oficial
de lo Junta de Andalucia, se indicardn los lugares en que se en-
cuentro expuesto al publico lo lista certificoda completa de aspi-
rontes odmitidas y excluidos y se determinard el lugor y lo fecho
del comienzo de los ejercicios.

Contra esla lista los interesados dispandrdn de un plozo de
diez dios poro subsonar lo folta o acompaiior los documentos pre-
ceptivos.

Transcurrido el ploza sefalado anteriormente, lo listo serd ele-
vodo a definitiva, lo que serd hecho piblico en el Servicio de Per-
sonal (Hospital Real) y contra lo que los interesados podrdn
interpaner recurso de reposician en el plozo de un mes a partir del
dia siguiente al de su publicacién, ante el Rector de lo Universidod
de Granada, quien resolverd la procedente.

Sexto. £l Tribunal calificador, ha sido designado par el Recto-
rado de la Universidod de Granado.

Presidente. D. Esteban Alvarez de Manzaneda Rolddn, Ge-
rente de lo Universidod de Granoda. .

Vacales. D. Juan Manuel Solos Peregrin, Director de los Servi-
cios Técnicos.

D. Alfredo Lopez Lépez. Profesor de esta Universidad.

De. Concepcidn Aguilera Malina, representante del Comité de
Empresa.

D. Ambrosio Malina lllescas, en representacion del comité de
empresa.

Secretario. D. lldefonso Ruiz Radriguez, Jefe del Servicio de
Personal de la Universidad de Granoda, que octuard con voz pero
sin voto.

los miembras del Tribunal deberén obstenerse de intervenir
cuando concurran los circunstoncios previstas en el ort. 20 de lo
ley de Procedimienta Administrotiva.

Los ospirantes podrén recursar a los miembros del Tribunal
cvondo concurron las circunstancias previstos en el ort. 20 de la
Ley de Procedimiento Administrotivo.

Séptimo. Los ospirantes que resulten oprobados en las presen-
tes pruebas selectivas, poro su contratocidn camo personol loboral
fijo. aportardn dentro de 20 dias noturales, desde que se hoga
publica lo relocién de oprobados, en el Registra General de esta
Universidad, los siguientes documentos:

Certificacidn de nacimiento, expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente.

Fatocopia debidamente compulsada del Titule correspondiente.

Declorocidn jurada o pramesa de na haber sido separada me-
diante expediente disciplinorio de ninguna Administracidn Pdblica, ni
hollarse inhabilitada para el ejercicio de las funciones publicos.

Certificado médica acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que imposibilite para el servicio.

Octavo. Lo presente convocatorio y cuantos octos administra-
tivos se deriven de ello y de la actuocion del Tribunal, podrén ser
impugnados en los casos y en los tormas establecidos por lo Ley
de Pracedimiento Administrotivo.

Asimismo, la Administracién Universitaria podrd en su coso
proceder a lo revisién de los Resolucianes del Tribunal, conforme
a lo previsto en los articulos 109 y siguientes de la Ley de Procedi-
mienta Administrativa, en cuyo caso habrén de practicarse de nue-
vo los pruebas o trdmites afectados por lo irregularidad.

Granada, 18 de julio de 1990.- El Rector, Pascual Rivas Carrera.

ANEXO |

A. Denominacién y nimero de plozas
Técnico Especialista (Fotografia y Disefio Grafico).

B. Nivel
Grupo lli del Convenio.

C. Titulocidn exigida
Titulo de BUP, Bachiller Superiar o Farmacién Profesional de
Segundo Grado.

D. Fose de Cancurso

Lla fase de concurso del proceso selectivo, se valorard de la
forma que a continuacién se indico:

D1. Titulocidn

licencioturo ............ ... i oL 5 puntos

Diplomatura ... 3 punios

D2. Experiencio Profesional
Por ofio o froccién de ofio de trabojo ocreditada medionte
cantrata: :

Con funcién similar a la convocataria en el émbito universita-
rio: 4 punios

Con funcién similar a lo convacatorio, fuera del dmbito univer-
sitario: 3 puntos

Con funcién diferente o la convocatoria, dentro del dmbito
universitario: 2 puntos

Con funcién diferente o la convocatoria, fuera del dmbita uni-
versitario: 1 punto.

D3. Actividad docente

Par ofio de desempefia de actividades docentes en la universi-
dad tonto en estudios reglodos coma no reglados hasta un méximo
de 2 puntos.

Andlogas pero fuera del dmbito universitorio, hosta un méximo
de 0,5 punto.

D4. Publicaciones. Comunicacianes y otras trabojos realizados

A juicio del Tribunal, hosta un mdxima de & puntas.

D5. Otros méritas
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Hasta un méximo de 4 puntas, a valaror por el Tribunal segin la
documentacidn que oporte el interesado, con especial incidencia en:

Desempefio de puestas con especial responsabilidad.

Otras titulaciones no contempladas en el baremo.

Asistencia a Congresos, Simposium, elc., de la especialidad.

La puntuacidn se acumulard a lo obtenida en la fase de oposi-
cién y en ningin caso servird para aprabar alguno de los ejerci-
cios.
E. Fose de Oposicidn

Lo fose de oposicidn estoré formoda por dos ejercicios practi-
cos consistentes en:

El. Primer ejercicio

los concursantes deberdn redlizar obligotoriomente los si-
guientes pruebas:

o) Revelodo de uno placo microscédpico

b) Obtencion de diopositivas en blonco y negro

c} Positivado de uno pelicula

E2. Segundo ejercicio

Los concursontes deberdn realizor uno pruebo sobre disefo
gréfico osistido por ordenodor.

F. Colificacién de los Ejercicios

El primer ejercicio se colificoré individualmente por cado uno
de los miembros del Tribunal sobre uno puntuacién méxima de 50
puntos en totol, siendo necesario 25 puntas para pasar al segundo
ejercicio.

El segundo ejercicio se calificaré individualmente por cada uno
de los miembros del Tribunal sabre una puntuocién méxima de 50
puntos en total, siendo necesarios 25 puntos poro posar o lo fose
de cancursa.

En lo fase de concurso, la valoracién de las méritos se hard
sobre un totol maximo de 50 puntos.

lo colificacion final vendra determinasda por la suma de las
puntuaciones abtenidas en la fase de opasicidn y concurso, desig-
ndndose a los aspirantes con mayor puntuacién segin el nimero
de plazas convocadas.

Terminada la colificacién de los aspirontes, el Tribunal hara
publica lo relacién de aprobados, no pudienda rebasar ésta, el
nimero de plazas convacadas y la elevard al Rectorado de la
Universidad para sy aprobocidn.

ANEXO il
D
natural de ... provinciade ....... ... ...,
condomiciioen .................. calle ... ...l
NUMEIO o\ vve e conDNI ... ... oL
a V.l tiene el honor de:

Exponer:

Que teniendo conocimiento de la Resolucién del Rectorado de la
Universidad de Granada de fecha 18 de julio de 1990 por la que
se Convoca Concurso-aposicion libre para cubrir 1 plaza de Perso-
nal Laboral con la cotegaria de Especialisia Técnico (Fotogrofia y
Disefio Grdfico) Grupo lll, can destino al Instituto de Geofisica y
Prevencion de desosires sismicos de la Universidad de Granada.
Solicita:
Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
solicitud y declara que san ciertos los datos consignados en ella y
redne las condiciones exigidas, comprometiéndose a probar dacu-
mentalmente todos los datos que figuran en la solicitud.

Gronada, ...l de ...l de 1990.

Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Granada.

RESOLUCION de 20 de julio de 1990, de la Universidad
de Cérdoba, por lo que se convoca concurso publico pare la
provisién de diversas plazas de cuerpos docenfes universita-
ri0s.

De confarmidad con lo estoblecido en el articulo 38.2 de la
Ley 11/1983, de 25 de agosto y el articulo 2°.4°, del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, este Rectorado ha resuelto
convocar a concurso las plazas que se relacionan en el Anexo | de
la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Dichos concursos se regirdn par lo dispuesto en la
Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto {Boletin Oficial del Esta-
do del 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), modificado
parcialmente por el Real Decrto 1427/1986, de 13 de junio (Bole-

tin Oficial del Estado de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre
de 1984 (Boletin Oficial del Estado de 16 de enero de 19851y en
lo no previsto, por la legislacion general de Funcionarios Civiles del
Estado, y se tramitardn independientemente para cada una de las
plazas convocadas.

Segunda. Paro ser admitido a los citados concursos se requie-
ren los siguientes requisitos generales: ’

al Ser espadol.

bl Tener cumplidos dieciohco afios y no hober cumplido los
sesento y cinco ofios de edad.

c) No hober sido separado, medionte expediente disciplinario,
del servicio de lo Administrocidn del Estodo o de la Administracidn
Autdnomo, Institucionol o Local, ni hallarse inhabilitodo paro el ejer-
cicio de los funciones publicos.

d} No podecer enfermedod ni defecto fisico o psiquico que
impido el desempefia de las funciones correspondientes a Profesor

de Universidad.

Tercera. Deberdn reunir odemds, los condicines especificos
que se sefolan en el orticulo 4°.1 6 2, del Real Decreto 1888/
1984, de 26 de septiembre, segun la categoria de Yo plozo y clase
de concurso.

Cuorto. Quienes deseen tomar porte en el concurso, remitirdn
la correspandiente solicitud al Rector de la Universidad de Cérdo-
ba, C/ Alfanso Xill, ngm. 13, D.P. 14071 Cérdaba, por cuclquiera
de los procedimientos establecidos en lo Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, en el plazo de veinte dias hdbiles a partir de la publi-
cacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estada,
mediante instancia, segin modelo Anexo Il, debidamente cumpli-
mentada, junto con los dacumentos que acrediten reunir los requisi-
tos para participar en el concurso.

Los aspirantes deberdn justificar hober abonado, segin se
detalla y para cada coso, la siguiente contidod: Doctores: 1.500
pesetas (400 pesetas en concepto de formacién de expediente y
1.100 pesetas por derechos de examen); licenciados: 1.340 pe-
setas {240 pesetas en concepto de formacién de expediente y
1.100 pesetas por derechos de examenl; Diplomados: 1.260 pe-
setas (160 pesetas en concepto de formacidn de expediente y
1.100 pesetas por derechos de exomen). La mencionada cantidad
serd ingresoda por cualquiera de las siguientes procedimientos:

Preferentemente, por ingreso directo o transferencia a lo
cuenta corriente nim. 6882.271 abierta en la Entidad Banco Espa-
fiol de Crédito (BANESTO), Oficina Principal, Avdad. Gran Capi-
tan, 20 (Apartada Postal 22, Cédigo Postal 14080}, bajo el
nombre «Oposiciones y Concursos», haciendo constar como con-
cepta de ingreso «Plaza ndm Cuerpos Docentes Uni-
versitarios». El duplicado del resguardo bancorio se unird a la
solicilud.

Por giro postal o telegrdfico dirigida al Negociado de Habili-
tacién y Pagaduria de la Universidad de Cérdoba, haciendo cons-
tar en el taloncillo destinodo a dicho Organismo los siguientes
datos: Nombre y apellidos del inferesado y plaza o la que concur-
sa. Lo fotocopio del talén deberd unirse a la solicitud.

Quinta. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Rector de la Universidod, por cualquiera de los procedimientas
establecidos en la Lley de Prodecimiento Administrativo, remitird a
todos los aspirantes relacion completa de admitidos y excluidos,
con indicacién de las causas de exclusidn, concediéndose un plazo
de diez dias para la subsanacién, en los términos del articulo 71
de la Ley de Procedimiento Administrativo. Los interesados dispon-
dran también de un plazo de quince dias hdbiles, a cantar desde
el dia siguiente a la natificacion, para presentar la reclamacion a
que se refiere el articula 5°.3° del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre.

Al término de estos plazas, si debieron producirse variaciones
en la relacion provisional, se notificard a los interesados la lista
definitiva de admitidos y excluidos, con indicacién, igualmente, de
las causas de exclusién. Transcurridos cuarenta dias desde la notifi-
cocién de la lista provisional sin que se hubiera comunicodo la lista
definitivo, se entenderd que aquélla ha adquirido cardcter definitivo.

Sexta. El Presidente de la Comision, dentro del plazo habilita-
do reglamentoriamente paro la constitucién, dictard una resolucidn
que deberd ser noftificado a todos las interesados con una antela-
cién minima de quince dias naturales respecto de la fecha del acto
para el que se le cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisidn, y en su caso,
a los suplentes necesarios, para efectuar el acto de constitucién de
la misma.




