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“1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 16 de diciembre de 1991, por la que se
autorizan tarifas de agua potable de Medina Sidonia y Be-
nalup (Cédiz).

Vista la propuesta de revisién de tarifos formulada por la Co-
misién Provincial de Precios de Cadiz, y en uso de las focultades
que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comu-
nidod Auténoma de Andalucio en materia de precios aufori-
zados,

DISPONGO:

Autorizar las tarifas de agua potable que a confinuacién se

relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. -

1. Ayuntamiento de Medina Sidonia (Cadiz).

TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO

A) Uso doméstico: -

Minimo de 21 m3ftrimestre

Bi Uso induystrial: B
Minimo de 30 m3/trimestre

C) Uso obras:

Minimo de 36 m3/[trimestre

D} Mantenimiento de contadores:

44,88 ptas/m3

52,81 ptos/ms
25 ptas/mes

2. Ayuntamiento de Benalup {Cddiz!

49,84 ptasfm3’
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TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO

Al Uso doméstico:

Minimo de 21 m3/trimestre -

B) Uso industrial:

Miriimo de 30 m3/trimestre

C) Uso obras:

Minimo de 36 m3ftrimestre

D) Mantenimiento de contadores:

35,99 ptas/m3
41 ,99. ptas/m3

43,52 ptas/m3
25 ptas/mes

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de diciembre de 1991

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economin y Haciendo

ORDEN de 16 de diciembre de 1991, por la que se

autorizan tarifas de agua potable de Encinas Reales -

(Cérdobal.

Vista la propuesta de revisidén de tarifas formulada por la Co-
misién Provincial de Precios de Cérdoba, y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la-Comu-
nidod Auténoma de Andalucia en materia de precios autori-
zados, T ’

DISPONGO:

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacién se
relocionan, ordenando su publicacién en el 8oletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Ayuntamiento de Encinas Reales {Cérdoba).

TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO

Al Uso doméstico

De O a 22,5 m3/mes
Mds de 22,5 m3/mes

a 37.5 m3[mes

Més de 37.5 m3/mes

B) Uso Industrial:

A los locales comerciales -
e industriales por cada m® consumido/mes 32,86 ptas/m3

C) Cuota de Servicio: 448 Ptasfabonadoftrimestre

32,86 ptas/md

41,34 ptas/m3
81,62 ptas/m3

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente ol de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio. -

Sevilla, 16 de diciembre de 1991

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economio y Haciendo

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

CORRECCION de errata al Acuerdo de 4 de junio de
1991, del Consejo de Gobierno, por el que se adscribe o la
empresa Piblica del Suelo de Andalucio, lo Gestién. de Apro-
vechamientos Urbanisticos de determinados terrenos incluidos
en el Poligono | del Plan Parcial Poniente 1 (P-1) de Cérdaba,
y'se le odscriben los bienes y dergchos que resulten de lo
‘aprobacién definitiva del proyecto de compensacién del re-

ferido poligona.: (BOJA num. 53, de 29.6.91).
Advertida errata en el texto de la disposicién de referencia,

se transcriben a continuacién las oportunas rectificaciones:

En la pégina 5.124, columna derecha, en la linea 219, donde
dice: «...a unos terrenos de 575 m?2 de superficie...», debe decir:

«...a unos terrenos de 6.575 m? de superficie...».

Sevilla, 16 de diciembre de 1991

. CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

. DECRETO 237/91, de 10 de diciembre, por el que se da
nueva denominacién a los Premios Andalucia de Cultura
creados por Decreto 333/88 y se amplia su nimero.

Con motivo de la celebracién del Décimo Aniversario del inicio

"del proceso autonémico andaluz se crearon por Decreto 333/88,

de 5 de diciembre, los Premios Andalucia de Cultura en sus dife-
rentes modalidades de Musica, Teatro, letras, Deportes, Artes
Plasticas, Patrimonio Histdrico.

La reestructuracién de los Consejerias llevada o cabo a través

" del Decreto del Presidente 223/1990 de 27 de julio adscribe a la

Consejeria de Culturg, la Agencia de Medio Ambiente, pasando a
denominarse Consejeria de Cultura y Medio Ambiente.

Por ello, se quiere dar una nueva denominacién a fos mencio-
nados Premios pasando a ser Premios Andalucia de Cultura y
Medio Ambiente y crear a su vez el Premio Andalucia de Medio
Ambiente, con el fin de dar piblico testimonio de reconocimiento a
la labor de aquellas personas, organismos puiblicos, o entidades
publicas o privadas que contribuyan con su trabajo a lo conser-
vacién o mejora de la calidad de nuestro medio ambiente.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Cultura y Medio
Ambiente, previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su

reunidn del dio 10 de diciembre de 1991.

DISPONGO

Articulo Primero. Los Premios «Andolucia de Cultura» creados
por Decreto 333/1988 de 5 de diciembre pasan a denominarse
Premios «Andalucia» de Cultura y Medio Ambiente, y se amplia su
ngmero con lo que constardn de las siguientes modalidades:

Premio «Andalucia» de la Misica

Premio «Andalucia» del Teatro

Premio «Andalucia» de las Letras

Premio «Andalucia» de los Deportes

Premio «Andalucia» de las Artes Pldsticas
Premio «Andalucios del Patrimonio Histérico
Premio «Andalucia» del Medio Ambiente

“articulo Segundo: E! citado Premio «Andalucia» de Medio Am-
biente serd dotado y concedido conforme a los previsto-en los
Articulos Segundo a Quinto del Decreto 333/1988 y a las disposi-
ciones que en su desarrollo acuerde el Consejero de Cultura y
Medio Ambiente, en uso de la habilitacién conferida por la Dispo-
sicién Final del mencionado Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las referencias a los Premios «Andalucia
de Culturan, a la Consejeria de Cultura y su Consejero, contenidas
en los Articulos Tercero, Cuarto.2, Quinto. y Disposicion Final, que
se entenderdan sustituidas por Premios «Andalucia de Cultura y
Medic Ambiente» y por Cansejeria y Consejero de Cultura y
Medio Ambiente.

El Articulo Cuarto.1 de aquel Decreto se entenderd que in-
cluye el Premio «Andalucia» de Medio Ambiente.

DISPOSICION FINAL

Se autoriza al Consejero de Cultura y Media Ambiente para
dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo del
presente Decreto, que entrard en vigor al dia siguiente de su publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de diciembre de 1991

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo Junto de Andolucia

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejera de Cultura y Medio Ambiente
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2. Autoridades y personal.

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN 18 de noviembre de 1991, por la que se cesa o
don Francisco Arias Solis, como m:embro del Conse{o Social
de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en &l art. 15° de o ley

13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Sacial de las Universi-
"dades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones confendos par
la misma, esta Consejéria ha dispuesto:

- Art. Gnico: Cesor comé miembro del Consejo Social de la- Uni-
ver5|dod de Cddiz, en represenrccnon de los intereses. sociales, a
D. Francisco Arias Solis..

" Sevilla, 18 de. noviembre de 1991
ANTONIO PASCUAL ACOSTA

Consejgro. de Educacién y Ciencia

ORDEN de 18 de noviembre de 1991, por lo que se
nambro. o don Manuel Luis Martin Mareno, miembra del
Consejo Socnol de la Universidad de Cédiz.

De conformidad con lo estoblecido en el. art. 7. ap. b, en
relacién con el art® 16, ombos de la'ley-13/1984, de 1} de di-

ciembre, del Consejo Social de las Universidodes de Andalucia, vy -

en virtud de los atribucianes conferidas en el art® 10 de la misma,
esta Consejeria ho duspuesto

Art. 1°. Nombrar a Don Manuel Luis Martin Moreno miembro.
del Consejo Social de la Univesidad de Cddiz, en sustituciéon de
Don Francisco Arios Solis y en represeritacién de los. intereses so-’
cuoles desngnodo por la Unién General de Trabajadores.

Art. 2°. De conformndc:d can fo dispuesto en el art. 16, pa-

- rrafo segundo, de lo ley 13/1984, de ‘11 de diciembre, del
Consejo Sociol de los Universidades de Andalucia, el periodo de -

mandato finalizaré el 10 de enero de 1992.
Sevilla, 18 de noviembre de 1991

ANTONIO PASCUAL ACOSTA -
Consejero de Educacion y Ciencio

ORDEN de 26 de noviembre de 1991, por la que se cesa
a dor Pedro Aparicio Sdnchez, como mxembro del Conse;o
Sociol de la Universidad de Mélaga.

De conformidad-con lo establecido en el art ¥5° de la LeyA
13/1984, de 11 de diciembre, del Conseja Social de las Universi-
dades-de Andalucia, y en.virtud de los atribuciones conferidos por
lo misma, esto Consejerio’ ho dispuesto:

Articulo unica: Cesor caomo miembro del Consejo Social de lo
Universidad de Mdlaga, en representacion de los intereses so-
cioles, a Don Pedro Aparicia Sanchez.

Sevilla, 26 de. noviembre- de 1991
ANTONIO PASCUAL ACOSTA

Cansejero de Educacién y Ciencia

ORDEN de 26 de noviembre de 1991, por la que se cesa
a don Anfonio Jara Andreu, como miembro del Consejo Social
de la Universidad de. Granadd.

De conlormldod can'lo establecido en e| art 15° de Io ley.
13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-

dades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones conferidas'; por -

’ lo misma, esta Conselena ha dnspuesto

Arhculo Unica: Cesor camo mnembro del Consejo Social de’la

Universidad de.Granada, en representacion de los intereses so-
ciales, a Don Antonio Jara Andreu.

Sevilla, 26 de novigmbre de 1991

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencio

ORDEN de 26 de noviembre de 1991, por lo que se cesa
a don Herminio Trigo Aguilar, coma miembro del Consejo
Social de la Universidad de Cérdoba.

.De conformidad can lo establecido en el art 15° de lo Ley
131984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
-“dades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dnspuesfo

Arhculo dnica: Cesar como miembra de| Consejo Social de la
Universidad de Cérdoba, en representacién de los nmeredes S0~
ciales, a Don Herminio Triga Aguilar.

Sevan, 26 de noviembre de 1991

ANTONIO PASCUAL ACOSTA’
Conséjera de fducacién y Ciencia

ORDEN de 26 de noviembre de 1997, por la que se ceso
a don Julién Diaz Ortego, como miembro del Conselo Social
de lo Universidad de Cérdoba.

De conformidad con lo establecido en el art 15° de la Ley
13/1984, de 11 de diciembre, de! Consejo Social de las. Universi-
dades de Andalucia, y en virtud de los atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo dnico: Cesar como miembro del Consejo Social de la
" Universidad de Cérdoba, en representacién de las mtereses sO-
ciales, a Dan Julidn Diaz Ortega.

Sevilla, 26 de noviembre de 1991

ANTOMNIO PASCUAL ACOSTA
Cansejero de Educocian y Ciencio

ORDEN de 26 de noviembre de 199t, por la que se
“nombro a don Jesis Angel Quero Molina, coma miembro de!
Consejo Sociol de la Universidad de Granada.

De- conform|dod con lo establecido-en el art® 7, ap. d, en
relacién con el art® T6, ambos de la tey 1371984, de 11 de di-
ciembre, del Corisejo Social de las Universidades de Andalucia, y
en virtud de las atribuciones conferidas en el art® 10 de la misma,
esta Cansejeria ha dispuesto: :

Art: 1°, Nombrar a D. lesis Angel Quero Molina miembro del
Consejo Social de lo Universidad de Granada;, en sustitucién de D.
Antorio Jara Andreu y en representacidn de los.intereses saciales,
designado por la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias.

Art. 2°. De conformldod con lo dispuesto en el art. 16, pé-

rrafo segundo, de la ley 13/1984, de .11 de diciembre, del _ .

Consejo Social de las Universidodes de Andalucia, el penodo dsi

' mandato finalizard el 1 de agosto de 1994.

Sevillo??é- de noviembre de 1991

ANTONIO PASCtiat ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 26 de noviembre de 1991, por la que se
_ nombra a don Rafael Vollejo Rodriguez, miembro del Consejo
. Social de lo Unviversidod de Cérdoba.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 7, ap. d), de
la Ley-13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de los
Universidades de Andolucia, y en virtud de las atribuciones confer
ridas en el articulo 10 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1°. Nombrar a D. Rafael Valiejo Rodriguez miembro
del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba, en represen-
tacién de los intereses sociales, designade por la Federacién An-
daluza de Municipios y Provincias.

Articulo 2°. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13
de la Lley 13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las
Universidades de Andalucia, la duracién del mandoto serd de
cuatro afias, contados a partir de la publicacién de la presente
Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 26 de noviembre de 1991

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejera de Educocién y Ciencia

ORDEN de 26 de noviembre de 1991, por la que se -

nombra a don Juan Carlos Hens Mufioz, miembro del Consejo
Social de la Unviversidad de Cérdaba.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7, ap. d), de
lo Ley 13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las
Universidades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones confe-
ridas en el articulo 10 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1% Nombrar a D. Juan Carlos Hens Mufoz miembro
del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba, en represen-
tacidn de los intereses sociales, designado por la Federacion An-
daluza de Municipios y Provincias.

Articulo 2°. De conformidad con lo dispuesto en el orticulo 13
de la Ley 13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Sacial de las
Universidodes de Andolucia, lo duracién del mandaio serd de
cuatro afios, contados a partir de la publicacién de la presente
Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 26 de noviembre de 1991

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 26 de noviembre de 1991, por la que se
nombra a don Francisco JesUs Flores Lara, miembro del
Consejo Social de la Unviversidad de Mélaga.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7, ap. dJ, de
la ley 13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las
Universidades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones confe-
ridas en el articulo 10 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1°. Nombrar a D. Francisco Jesis Flores Lara miembro
del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba, en represen-
tacidn de los intereses sociales, designado por la Federacién An-
daluza de Municipios y Provincias.

Articulo 2°. De conformidad con lo dispuesta en el articulo 13
de la Ley 13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Sacial de las
Universidades de Andalucia, la duracién del mandato serd de
cuatro afos, contados a partir de la publicacién de la presente
Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de noviembre de 1991

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO del Servicio Andaluz de Salud, de convoca-
toria por la que se precisa cubrir cargos directivos de Centros
Sanitarios por el sistema de libre designacion.

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD. GENERENCIA PROVINCIAL DE SEVILLA

Objeto: Cenvocatoria de 4 Subdirecciones de Servicios Gene-
rales pora el Area Hospitalaria del Hospital Universitario «Virgen
del Rocio» de Sevilla.

Sistema de acceso: Libre Designacion.

Condiciones requeridas:

Titulacién Superior o Media.

Experiencio en Gestidn de Servicios Sonitarios (Minimo 2
afios).

Valoraciones que se tendran en cuenta:

Formacidn y Experiencia en Administracién Sanitaria, Organi-
zacién y Economia de Empresas, Gestidn de Recursos Humanos.

Formacién y experiencio en Mantenimiento y Seguridad de
Centros e Instalaciones Sanitarias, Organizacién y Gestién de Al-
macenes y Stocks.

Plazo y lugar de presentacian de ofertas: Los interesados de-
berdan enviar el Historial Profesional a la Secretaria Pravincial de la
Gerencia Provincial del Servicio Andaluz de Salud en Sevilla, sita
en C/ Luis Montoto, 87. 41007 Sevilla, en el plazo de quince dias
noturales o portir de la publicacién en BOJA.

Sevilla, @ de diciembre de 1991.- El Director Gerente, José
tuis Garcia de Arboleya Tornero.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
ORDEN de 16 de diciembre de 1991, por lo que se

convoca concurso de traslados para lo provision de plazas,

vacantes en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, de Profesores Técnicos de FP, de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, de Catedrdticos de Musica y Artes Escé-

nicos, de Profesores de Musica y Artes Escénicas, de Profesores
de Artes Plasticas y Disefio y de Moestros de Tafler de Artes
Plésticos y Disefio, en Centros dependientes de la Consejeria
de Edycacién y Ciencia.

De conformidad con la Orden del Ministerio de
Educacién y Ciencia, de 4 de Diciembre de 1.991 (BOE del 10
de Diciembre), por 1la que se establecen normas de
procedimiento aplicables a los concursos de traslados de
los © Cuerpos de funcionarios docentes que imparten
Ensefianzas Secundarias, Artisticas y de Idiomas que ' se
convoquen durante el curso 91/92, y existiendo plazas
vacantes en los Centros Docentes, cuya provisién debe
hacerse entre profesores de los Cuerpos que a continuacién
se citan, esta Consejeria ha dispuesto convocar concurso de
traslados de acuerdo con los siguientes términos:

BASE 1I: FUNCIONRRIOS DOCENTES CON DESTINO DEFINITIVO O
EN EXPECTATIVA DE DESTINO. :

Primero.-~ Se convoca concurso de traslados para la
provisién de plazas vacantes entre funcionarios docentes de

los siguientes Cuerpos:

1.~ Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, para
plazas en cualquiera de los Centros de Ensefianza
Secundaria, Bachillerato vy Formacién Profesional que
figuran en el Banexo I a la presente Orden y para las
especialidades de:

Codigo Especialidad

01 Filosofia

02 Griego

03 - Latin

04 Lengua Castellana y Literatura
05 Geografia e Historia
06 Matemdticas

07 Fisica y Quimica

08 Biclogia y Geologia
09 Dibujo

10 Francés

11 Inglés

12 Alem&n

13 Italiano
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16 Misica 15 Contrapunto y Fuga
17 Educacién Fisica 16 Coros
18 Psicologla y Pedagogla 17 Danza Espafiola
19 ' Tecnologia . 21 Direccién de Coros y Conjunto Coral
22 Formacién Empresarial 22 ) Direccién de Escena
24 . : Tec¢nologia del Metal : 23 . Direccion de Orguesta y Conjunto
25, Tecnologia Eléctrica .~ Instrumental
26 Tecnologfa Electrénica . 26 . Escenografia -
27 Tecnologia de Automocién i 27 Esgrima :
28 Tecnologia de Delineacién 28 Estética e Hlstorla de la Masica,
29 * . Tecnologia Adtva. y Comercial de la Cultura y del Arte
30 Tecnologia Quimica 29 Expresién Corporal
31 i Tecnologia Sanitaria . ' 30 Fagot
32 Tecnologia de la Madera : 32 Flauta
33 Tecnologfa Textil 35 Guitarra
34 . ' Tecnologia de la Piel : 36 Guitarra Flamenca
35 Tecnologia de Moda y Confeccién 38 " Historia de la Literatura Dramética
36 : Tecnologia de Peluqueria y Estética 43 Interpretacién ~
37 : Tecnologia de Artes Gréficas 50 | " Misica de C&mara
39 - Tecnologia Minera ' 52 . Oboe
41 Tecnologia Agraria ’ 53 Organo
42 ’ Tecnologia de Servicios Comunidad 55 Ortofonia y Diccién
43 Tecnologia de Hosteleria y Turismo 57 ) Pedagogia Musical
45 - Tecnologia de Imagen y Sonido ’ . 58 Percusién
54 : Tecnologia Informatica de Gestién 59 ’ Piano
55 ' Educadores (CEI) o6l Repentizacién, Transposicién
. Instrumental y Acompafiamiento -
: . 66 : Saxofdn
2.—- Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién . 68 Solfeo y Teoria de la Misica
profesional para plazas.en los mismos Centros de Ensefianza 72 Tromb&n
Secundaria, Bachillerato y Formacién profesional que 74 - Trompa
figuran en el Anexo I, y para las especialidades: 75 Trompeta
’ ' " 76 Tuba
codigo Especialidad 77 viola
S N ’ C 78 Vieolin
i "ol Practicas del Metal ; 79 Violoncello
02 Practicas de Electricidad 80 : Iniciacién Musical
03 o Practicas de Electrénica 81 . Actstica
04 Practicas de Automocién . ) . : .
05 Pr&cticas de Delineacién 5.- Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas,
06 Practicas Administrativas y Comerc. para los Centros gque aparecen en el Anexo III y para ‘las
07 . Practicas de Quimica : siguientes especialidades:
- 08 Practicas Sanitarias A o
09 Taller de la Madera Codigos  _ Especialidad
10 . § Taller Textil
11 ’ Taller de la Piel : 02 Armonia y Melodia Acompafiada
12 i Taller de Moda y Confeccién o 04 Canto
N 13 Taller de Pelugueria y Estética . 06 Caracterizacién
: 14 Taller de Artes Graficas 07 : Clarinete
15 Taller de Construcciones y Obras 08 Composicién e Instrumentacién
16 Practicas de Mineria: 09 Conjunto Coral e Instrumental
18 Practicas Agrarias 10 Contraba jo
19 Practicas de Servicios a la Comunidad 11 - Contrapunto y Fuga
.20 . Pré&cticas de Hosteleria y Turismo 13 Danza Espafiola
22 ) pPrécticas de Imagen y Sonido 14 DlrecgiOn de Coros y Conjunto Coral
24 . Practicas.de Informatica de Gestién . 19 Estética e Historia de la Masica,
25 Actividades (CEI) de la Cultura y el Arte
. ) - . 20 Expresién Corporal
El- Anexo de Centros referido en los subapartados 1y 2 .21 Fagot
anteriores contendra la informaci6n precisa para conocer ©o23 . Flauta travesera
qué Centros, correspondientes a una modalidad de ensefianza . 25 Formas MUSlcaleS
concreta, pueden ofertar plazas de una modalidad distinta. 26 Guitarra
) 27 Guitarrista Acompanante (Flamenco)
3.~ Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de 29 Historia de la Cultura y del Arte
Idiomas para plazas en los Centros que .aparecen en el Anexo 30 " Historia de la Literatura Dramitica
II y para las especialidades: 35 Iniciacién Musical
36 Interpretacién
) - 39 Misica de Cémara (Piano)
codigo Especialidad 42 Oboe
. 43 Organo _
01 Aleman . . 44 ortofonfa y Dicci6n
02 Arabe ) 45 Percusién
06 Espafiol para' extranjeros 46 Piano
- 08 .. Francés - . - 48 Pianista Acompanante (Canto)
) 10 Griego . : : 50 - Repentizaci6én, Transposicién
— n Inglés ’ Instrumental y Acompafiamiento
12 Italiano . 52 saxofén ]
13 Japonés 53 - Solfeo y Teoria de la Misica
17 . Ruso 55 Trombén
S . 57 . Trompa
4.~ Cuerpo de Catedrdticos de Misica y Artes 58 Trompeta
Escénicas, para los Centros que aparecen como Anexo III a 59 Tuba
la presente Orden, y para las siguientes especialidades: 60 Viola
. 61 Violin
Cédigo Egpecialidad 63 Violoncello
. ’ 64 Pianista Acompafiante (Instrumentos)
02 - -~ Armonia y Melodia Acompafiada 65 Pianista Acompafiante {(Danza)
03 Arpa - 72 Danza Clé&sica {(Ballet)
05 Danza Clasica (Ballet) 73 - Conjunto Coral
06 Canto 74 Direccién de ‘Escena '
07 Caracterizacién 75 Escenografia
08 Clarinete Lo . 76 Esgrima
09 ’ - Clavicémbalo 79 S Historia de la Misica
10 Composicién e Instxrumentacién 80 Indumentaria
“13 -/ Conjunto Coral e Instrumental 82 Instrumento de pulso y pGa (VLhuela)
14 _ Contrabaijo , 83 . Pedagogia Musical

85 Titeres y Marionetas
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6.- Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio,
para los Centros que aparecen en el Anexo IV y para las
siguientes especialidades:

igo specialidad
02 Alfarerfia
06 Derecho Usunal
05 Dibujo Artistico
10 ‘Dibujo Lineal
13 : Historia del Arte
16 Matemdticas
18 Modelado y Vaclado
28 Colorido y Procedimiento Pictérico
30 o Taquimecanografia
40 Conocimiento de Materiales
72 .Encuadernacién
7.- Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas vy

Disefio, para los Centros que aparecen en el Anexo IV y para
las .siquientes especialidades:

~ .
C¢digos Especialidad
o1 . Alfareria
04 " Bordados y Encajes
06 . Ceramica Artistjica
07 Corte y Confeccién
08 ' Pecoracién
12 Delineacién Artistica
13 ' Dibujo Publicitario -
16 : Dorado y Policromia
17 - , Ebanisteria Art{stica
19 — - Encuadernacién .
21 " Esmaltes
23 Forja Artistica
27 Fotografia Artistica
23 Grabado
31 Esparteria
36 Litograffa
37 ' Maquetas
49 Talla Ornamental
41 Metalisteria Artistica
42 ‘ Metalisteria y Forja
45 Mosaicos romanos
46 Mufiequeria Artistica
47 Orfebreria
51 Repujado en cuero *
52 . Repujado eh metal
58 Talla en Madera
59 ' Talla en Piedra
60 Talla en Madera y Piedra
62 Taquemacanografia
64 Textiles Artisticos
65 Vaciado y Moldeado
71 Tipografia
85 Decoracién Arabe
.88 Artes Graficas
9a Calado Artistico
92 : Dibujo del Mueble
93 . Figurines
94 . Repujado en Cyero y Metal
95 Restauracién
97 Serigrafia
99  Forja y Fundiecién
100 Fotomecinjca
101 : Marionetas
102 . Vaciado
118 . Abaniqueria
Sequnde.— En el presente concurso 6e convocan, ademas
de las vacantes existentes en el momento de la
convocatoria, las que se produzcan hasta el 31 de diciembre

de 1991 y las que resulten de la resclucién del propio
concurso en el correspondiente Cuerpo. Ademds podrén
incluirse aquellas | vacantes que se originen como
consecuencia de las jubilaciones forzosas que se produzcan
hasta la finalizacién del curso 1991/92., Todas ellas
siempre que se correspondan con plazas cuyo funcicnamiento
se encuentre previsto en la planificacién educativa.

Las plantillas orgdnicas de los distintos Centros para
el curso 1992/93, correspondientes a los Cuerpas c¢itados en
el apartado‘ anterior, se publicardn en el Boletin O0ficial
de la Junta de Andalucia antes de la resolucién provisianal
de la presente cenvocatoria.

Tercero.- Los funcionarios que se encuentren en
Centros dependientes de la Consejerla de Educacién y
Ciencia, del Ministerio de Educacién y Ciencia o de les

' Departamentos de Educacién de las restantes Comunidades
Auténomas convocantes, con competencia plena en materia de
educacién, podrédn participar en los presentes concursos de
traslados, para las especjalidades respectivas, y en el
caso de los Cuerpos de Artes Plasticas y Disefio, adends,
para las asignaturas declaradas como andlogas. Para ello,
deberén acreditar su permanencia '~ como funcionarios de

¢
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carrera en las situaciones de servicio activo, servicios
especiales o servicios en Comunidades Auténomas en los
correspondientes Cuerpos y ademds, con destino definitivo,
al menos durante dos afies, en el Centro desde el que
participan (a. tales efectos serd . computable el curso
académico 1.991/92) ‘como dispone el apartado quinto de la
Orden de 4 de Diciembre de 1.991 .

Cuarto.- Los funcionarios pertenecientes a algunos de
los Cuerpos citados en el apartado 1 de la presente
caonvocatoria, que se hallen en situacién de excedencia
voluntaria y que conforme a lo dispuesto en el apartado
quinto de la Orden de 4 de Diciembre de 1.991 estén en
condiciones de reingresar al servicio active, y quienes
encontrédndose en la situacién de servicio activo sin
reserva de plaza deseen reincorporarse a una plaza docente,

podrén participar en el presente concurso por. su
correspondiente especialidad y ademés, por las
especialidades anadlogas, en el caso de los Cuerpos de Artes
Plasticas y Disefio.

Igualmente podr&n participar los funcionarios que se
encuentren en excedencia por el cuidado de un hijo y deseen
concursar durante el primer afio del periodo de excedencia,
siempre que hayan transcurrido al menos dos afios desde la
toma de posesién del ultimo destino obtenido.

A los efectos de valoracién gque por permanencia
ininterrumpida en un Centro pudiera corresponder al
profesorado comprendido en este apartado, se les computaré
el tiempo que bhubieran permanecido en el dltimo destino
docente, a excepcién de aguellos supuestos de adscripci6én
contemplados en . el apartado 2.4 del baremo anexo a esta
Orden, asi como a los que no hubieran obtenido un primer
destino definitivo. ’

Quinto.—- Condiciones para solicitar las plazas de las

“especialidades de Psicologia y Pedagogla, y Tecnologfa.

De conformidad c¢on 1lo previsto en la Disposicién
Transitoria Primera del Real Decreto 1701/91 de 29 de
noviembre , la participacién para las ‘especialidades de
“Paicologia y Pedagogfa” 'y "Tecnologia“ a que se refiere la

citada Disposicién se ajustarad a las siguientes condiciones:

A. Plazas de Psicologia y Pedagogia.

Podrdn solicitar estas plazas los funcionarios del
Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria que se
encuentren en pogesién del titulo de Doctor o Licenciado!en
Pedagogia, Filasofia y Ciencias de la Educacién
(especialidades: Psicologia o Ciencias de la Educacién) o
Filosofia y Letras (especialidad: Pedagogia o Psicologia) o
Titulados Superiores que hayan sido Diplomados en las
Escuelas Universitarias de Psicologia hasta 1.974, vy
cumplan los requisitos de participacién exigidos en la

. presente Qrden.

B, Plazas de Tecnologia.

Podrdn solicitar estas plazas los funcionarios de los
Cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria y Profesores
Técnlcos de Formacién Profesional que se encuentren en
posesién del Titula. de Ingeniero, Arquitecto, Doctor o
Licenciade en Ciencias Fisicas, en Ciencias Quimicas o en
Ciencias, Ingenierq T&cnico o Arquitecto Técnico, y reanan
los requisitos de participaci6n exigidos en la presente
Crden. :

Tendrén preferencia para la obtencién de destino en-

las plazas de ' Palcalogla—-Pedagogia y Tecnologia, los
profesores que cuenten con destino definitivo en el Centro
al que corresponde la vacante.

A los efectos del cémputo de antlgliedad por cada afio
de servicio prestado como  funeionaric de carrera,
establecida en el baremo gue figura como anexo V a esta
Orden, los funcionarios perteneclentes al Cuerpo de
Profesores Técnicos de Formacién Prafesignal gque reuniendo
los regquisitos establecidos para las plazas de Tecnologta,
opten a las mismas, puntupar&n por el subapartado 2.1 del
mencionade baremo.

Los congursantes . que participen por estas
especialidades deberdn aportar fotocopia compulsada del
Titulo correspondiente de los establecidos en leos puntos A
Y B de este apartado.

Aquellos profesores que obtuviesen destino para alguna

.de las plazas indicadas en los puntos Ay B anteriores,

quedardn obligados a realizar los cursas de formacién y
perfeccionamiento  que, en su dia, determine la Consejeria
de Educacién y Ciencia.
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! :
Sexto.- Esté&n obligados a participar en el concurso:

. 1. Los funcionarios de los Cuerpos a que se Tefiere
esta Orden, que procedentes de la situacién de excedencia
voluntaria, excedencia forzosa o suspensién de- funciones,
hayan reingresado al servicio activo y obtenido, en virtud
de dicho reingreso, un destino con carédcter provisional en
un Centro dependiente de la Consejerfa de Educacién vy
‘Ciencia ,de la Junta de Andalucfa. Todo ello sin menoscabo

de 1los. derechos gue, en su caso, sobre la .obtencién de

destino pudieran corresponderles.
N - N

En el supuesfo de que no participen en el presente

concurso o no soliciten suficiente nimero , de plazas
vacantes, -se les adjudicar4 de oficio destino definitivo,‘o
en su caso provisional, en Centros ubicados dentro del
ambito de gestitn de la Consejerfa de Educac16n y Ciencia
‘de la Junta de Andalucia.

Asimismo estardn obligados a ' concursar duienes se
encuentren en la situacién de  ekcedencia forzosa o
suspensi6n _de.funciones con pérdida del puesto de destino y
que cumplida la sancién no hayan obtenido un  reingreso
provisional, y que hayan sido declarados en estas

situaciones respecto a un destino en un Centro dependiente’

en la actualidad de la Consejerfa de Educacién y Ciencia de
la Junta de andalucia.

Los funclonarlos incluidos en el parrafo anterior, en
el supuesto de no participar en el presente concursc o si
participando no ‘solicitaran suficiente nimero de Centros
dependientes de-la Consejerfa de Educacién y Ciencia de 1la
Junta de Andalucia -en los que corresponde impartir
.ensefianzas a su Cuerpo, .cuando no obtuvieran destino
definitivo, quedardn en la situacién de "excedencia

voluntaria contemplada en el apartado 3.c) del articulo 29

de 1la Ley 30/1984 de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piblica. Todo ello con independencia del derecho preferente
que les pudiera corresponder y al que se refiere el
* apartado décimotercero de la presente convocatoria. .

2. Los funcionarios que se hallen adscritos a plazas
en el exterior, en los casos en que no hayan solicitado la
prérroga o hayan finalizado- el .segundo periodo de
adscripcién, y a fin de hacer efectivo el derecho a reserva
de un puesto docente en,la localidad, a que se refiere el
artfculo 24.2 de R.D. 564/1987 de 15 de Abril (BOE del 29).

En el supuesto de que no participen o si -participando
no obtuvieran destino por no existir plaza vacante en la
localidad .. en la que tuviesen su Gltimo destino definitivo,
quedaran adscritos provisionalmente a dicha localldad.

A los efectos de poder hacer efectivo el derecho a

reserva de un puesto docente en la localidad a que se.

refiere el . apartado anterior, . estos profesores deberdn
atenerse a lo establecido en el apartado décimotercero de
- la -preseénte convocatorla.

3.~ Los funcionarios que se -hallen adscritos por
concurso ~de méritos ' en puestos de funcién inspectora
mediante convocatorias gque implicaran la pérdida del
destino docente, en los casos en los gque "no hayan
solicitade la renovacién o hayan finalizado el segundo
periodo de. adscripcién y deseen incorporarse a un puesto
docente, - a fin de hacer, efectivo el derecho a reserva de un
puesto en la localidad de su Gltimo destino como docente.

4.- Los funcionarios procedentes de Centroe

extinguidos que ° hayan sido nombrados con carécter

provisional ‘en un Centro enclavado en una localidad de 1la
misma provincia en . que radicaba el extinguido o en
localidad . de otra provincia, deben tomar. parte en todos los
concursos de traslados que sge convoquen hasta obtener
destino definitivo, debiendo solicitar obligatoriamente
todos los Centroa de la localidad donde estén’ destinados
provisionalmente, siempre que en los mismos se 1mparta su
especialidad y estén adscritos a su Cuerpo.

El profesorado gque retGna el requisito de permanencia
de dos afios en el Centro extinguido, podré, de acuerdo con
lo previsto en el apartado. tercero, incluir otras
peticiones con cardcter voluntario.

-Los  funcionarios incluidos en este apartado, en el
supuesto ‘'de no participar en el presente concurso, serén
declarados en la situwacién de excedencia prevista en la
legislacién vigente. ’ T .

R Estos funcionarios, si obtuvieran destino en las
plazas & los que estdn obligados a concursar, no perderan

los derechos ‘que como titulares de la plaza suprimida

pudieran corresponderles, a efectos de acumulacién dé
puntuacién y participacifn-en sucesivos concursos hasta la
obtencién de un destino voluntario.

5.~ Los profesores con 'destino provisional durante el
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curso 1.991/92 en Centros dependientes de la Consejeria de
Educacién y Cien¢ia de la Junta de Andalucia y que figuren
como expectativa de destino en el mismo, en los anexos de
las Ordenes de la Conaejeria de Educaci6én y Ciencia 'que
resolvian. los concursos de traslados del curso anterior. y
que san: o

- Profesores Agregados de Bachillerato: Anexo V de la
Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia 'de 22 de Mayo
(B.0.J.A. del 7 de Junio ).

- Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria
Industrial: Anexo VI de 1la Orden de la Consejerfa de
Educacién y Ciencia dé 22 de Mayo (B.O.J.A. del 7 de Junio).

Los profesores incluidos en este subapartado 5 podréan

‘.optar a cualquiera de los Centros educativos que figuran en

el PAnexo I a esta Orden. De no existir vacantes en los
Centros solicitados, la Administracién Educativa les podrd
destinar de oficio, de forma definitiva, sobre cualquier
plaza vacante de su especislidad en cualquiera de los
Centros del referido anexo. Igual tratamiento tendrén los
profesores comprendidos en este mismo gubapartado que no
concursen.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, los
profesores de especialidadeés unificadas por el Real Decreto
1701/91 ‘de 29 de noviembre, podrdn optar por que la
obtericién del destino definitivo de oficio, s6lo pueda

‘realizarse en Centros docentes que ' impartan la misma

modalidad educativa por 1la que accedieron (los antiguos

. Agregados de. Bachillerato en Institutos de Bachillerato o

Institutos de Ensefianza’ Secundaria que: impartan
bachillerato y los antiguos Profesores Numerarios de
Escuelas  de Maestria Industrial en Institutos de Formacién

.Profesional ¢ . en Institutos de Ensefianza Secundaria que

impartan - Formacién Profesional). Para ello, deberan
cumplimentar el recuadro correspondiente de la instancia e
incluir4n en sus peticiones, ademas de cuantos oOtros

Centros desSeen,; la totalidad de los Centros de la modalidad

. educativa correspondiente. Caso de no hacerlo asi, les seréd

de aplicacién lo.establecido en el parrafo anterior.

En caso de gque el profesorado en este subapartado 5 no

obtuviéra destino definitivo, se le ad]udlcara de oficio,

destino provisional.

Séptimo.- Podré&n solicitar los Centros, © en su caso
plazas, relacionadas en los correspondientes anexos de esta
convocatoria, los profesores del Ministerio de Educaci6én y
Ciencia y de las restantes Comunidades Auténomas Qque se
encuentren en situaciones andlogas a las contempladas. en
los subapartados 1 y S5 del apartado anterior siempre que
pertenezcan a oposiciones en cuya convocatoria no
apareciera el requisito de obtenc;én del primer destino

definitivo .en el- &ambito .de gestlén al que se

- circunscribiera la misma.

Octavo.~ Aquellos concursantes que soliciten destino
en plazas de Centros dependientes del Ministerio de
Educacién y Ciencia A4 otras Comunidades Auténomas, se
atendrdn a lo previsto en las' respectivas ctonvocatorias
especificas, de acuerdo con lo reflejado. en el punto
tercero de la Orden de 4 de Diciembre de 1.991 .

Noveno.~ _Los “concursantes presentardn instancia por
duplicado, acompaiiada de una hoja de serviclos. certificada
y ajustada al .modelo qué se encontrard a disposicién de los
interesados en las Delegaciones Provinciales de 1la
Conse¢jerfa .de Educacién -y Ciencia, vy simulténeamente
presentardn, para la demostracién de los méritos, los
documentos resefiados en el baremc qQue aparece como Anexo V
a esta Orden; en cada uno de ellos deber& hacerse constar
el nombre, apellidos, asignatura y Cuerpo. Las_ hojas de
gervicio deberdn ir certificadas por el Centro o unidad
administrativa en 1la que se halle adscrito el concursante
o, en su casg, por aguél en el que hubieran ejercido su

. ultlmo destino docente.

Los concursantes ‘pertenecientes a4l  Cuerpo de
Profesores de Enseflanza Secundaria o al Cuerpo de
Profesores Técnicos de Formacién Profesional podr&n ‘-optar
indistintaménte a cualquiera de los Centros que figuran en
el Anexo I, siempre que lo hagan por su correspondiente
especialidad o por las egpecialidades establecidas .en el
apartado quinto de esta convocatoria, cuando cumplan los
requisitos alli establecidos.

En ningdn caso se podré optar a plazas por mé&s de una
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especialidad. Cuando se concurra a plazas de diferentes
érganos convocantes, solamente podrd obtenerse un unico
destino.

En el momento de presentacién de 1la instancia de
participacién, los méritoa alegados deberén ser
justificados documentalmente, segin determina el baremo,

consignando los datos a se refiere

parrafo de este apartado .

los que el primer

Todas las fotocopias que se remitan irdn acompafiadas
de las diligencias de compulsa, extendidas por las
Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia o los
organismos correspondientes de las. restantes
Administraciones Educativas o por las correspondientes
Secretarias de los Centros. No se admitird ninguna
fotocopia que carezca de la diligencia de compulsa.

instancias, asi como la documentacién a
la base anterior, se presentarén en el

Décimo.- Las
que se refiere

registro general de esta Consejeria o en el de sus
Delegaciones Provinciales, asi como en cualquiera de las
dependencias a que alude el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo y 51 de la Ley 6/1985 del

Gobierno de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.' En el caso de que se optara por presentar la
solicitud ante una oficina de correos, se har4 en sobre
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el
funcionario de correos antes de ser certificada.

Tanto si se solicitan plazas solamente de la presente

convocatoria como si se incluyen plazas correspondientes al -

Ministerio de Educacién y Ciencia u otras Comunidades
Auténomas, se cumplimentaré una Gnica instancia, por
duplicado, que se dirigird bien a la Direccién General de
Personal de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la

Junta de Andalucia o al Organo correspondiente del
Ministerio de Educacién y Ciencia o de 1la Comunidad
Auténoma del gque dependa el Centro de destino del

concursante. Los concursantes en servicio activo sin
reserva de plaza o procedentes de las situaciones de
excedencia o suspenso, dirigirén la solicitud al 6rgano
administrativo del que actualmente depende el Centro en el
que tuvieron su Ultimo destino definitivo.

Los participantes por el apartado sexto.5 de la
presente convocatoria, la dirigirdn, en todo caso, a la
Direccién General de Persondl de la Consejerfa de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Undécimo.- El plazo de presentaci6n de solicitudes vy
documentos serd el comprendido entre los dias 7 de enero vy
23 de enero de 1.992, ambos inclusive. Finalizado este
plazo no se admitir& ninguna solicitud.

Una vez concluido el plazo de presentacién de
instancias no se admitir& modificacién alguna a las
peticiones formuladas. No obstante, se admitir4 renuncia a

concursantes
1.992,

plazo
provisional

participar en el concurso de traslados a los
con cardcter voluntario hasta el 23 de enero de
pudiendo formularse nuevas renuncias en = el
establecido para las reclamaciones a la lista
en el apartado décimosexto.

firmantes de las instancias deberén
modo expreso, que

Duodécimo.- Los
manifestar en ellas, de
requisitos exigidos en la convocatoria, consignando los
Centros que solicitan por orden de preferencia, con los
nimeros de c6digo y provincia que figuran en los anexos de
la presente Orden o, en su caso, los correspondientes
anexos de las convocatorias de concurso de traslados del
Ministerio de Educacién y Ciencia y de los Departamentos de
Educacién de las restantes Comunidades Auténomas.

Décimotercero.- A los efectos de solicitud de plazas
se tendran en cuenta los derechos preferentes previstos en
el Real Decreto 730/1986 de 11 de abril, Real Decreto
56471987 de 15 de abril y Real Decreto 1524/1989 de 15 de
diciembre. Los funcionarios que gocen de dicho derecho
preferente podrdn hacer uso del mismo para la localidad
donde tuvieron su dltimo destino definitivo en el Cuerpo
para el que haya solicitado el reingreso, siempre que
soliciten en primer lugar todos los Centros convocados en
el concurso de traslados, dentro de la localidad en la que
aspiren a ejercitar dicho derecho. Podrdn incluirse a
continuacién Centros de otras localidades, si desearan
concursar a éllos fuera del derecho preferente.

Los profesores que se acojan al derecho preferente 1lo

haran constar en sus instancias, indicando la causa en la
que apoyan su peticién. En el caso de que se omitieran
algunos de los Centros de la localidad sobre la que desean
ejercitarlo, la Administracién, de oficio, cumplimentaréa
los Centros restantes de dicha localidad.

Décimocuarto.- Para la evaluaci6n de los méritos

alegados por los concursantes, a los gQue se hacen mencién
en los subapartados 4.1 y 4.2 y en el apartadeo 5 del baremo

rednen los
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de puntuaciones del Anexo V a esta Orden, la Consejeria de
Educacién y Clencia designara las Comisiones Dictaminadoras
oportunas por especialidades. o grupos de especialidades
afines, que se regulardn por Resoluci6n de la Direccién
General de Personal y estar&n compuestas por los siguientes
miembros: :

A) Para el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria:
- Un Presidente, nombrado entre funcionarios del

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

- Cuatro Vocales del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria en activo.

B) Para el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional:

- Un Presidente nombrado entre funcionarios del Cuerpo
de Profesores Técnicos de Formacién Profesional o del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

- Cuatro Vocales todos ellos funcionarios en activo
del Cuerpo de- Profesores Técnicos de Formacién Profesional
o del Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria.

C) Para el Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas: .

- Un Presidente nombrado entre funcionarios del Cuerpo
de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Cuatro Vocales del Cuerpo de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, todos ellos en activo.

D) Para los Cuerpos de Profesores y Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio: .

- Un Presidente nombrado entre funcionarios del Cuerpo
de Profesores de Artes Plésticas y Disefio.

carrera
Plasticas

R - Cuatro Vocales, todos ellos funcionarios de
en activo, de los Cuerpos de Profesores de Artes
y Disefio.

E) Para los Cuerpos de Catedrdticos y Profesores de
Misica y Artes Escénicas:

- Un Presidente, nombrado entre funcionarios del
Cuerpo de Catedrdticos de Misica y Artes Escénicas.

- Cuatro Vocales, todos ellos funcionarios de carrera
en activo, de los Cuerpos de Misica y Artes Escénicas.

En cada una de las Comisiones dictaminadoras
anteriores actuard como Secretario el funcionario que
designe la Direccién General de Personal, de entre los que
ejerzan funciones en dicha Direccién General.

Se podré nombrar, de conformidad con los criterios por
los que se han designado las Comisiones dictaminadoras, los

Presidentes, Vocales y Secretarios suplentes. Los miembros
de las Comisiones estardn sujetos a las causas de
abstencién y consecuente recusacién .establecidas en el

articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Cuando no
alguna de las
traslados,

existan Profesores en nimero suficiente de
especialidades objeto del concurso de
los Vocales serdn designados entre Profesoreg de

otras materias pertenecientes a los mismos Cuerpos, o
especialistas 'en la materia. Asimismo cuando el nimero de
‘participantes sea escaso se podrd nombrar una sola Comisi6n

para un grupo de especialidades.

Décimoquinto.- Una vez recibidas en la Direcci6n
General de Personal las actas de las Comigiones
dictaminadoras, con las puntuaciones asignadas a los .-
concursantes, se procederd a la adjudicacién de los
destinos y se haréan piblicas en la oficina de informacién
de 1la Consejeria de Educacién y Ciencia y en sus
Delegaciones . Provinciales, las resoluciones provisionales
de los concursos de traslados. :

En el caso de que se produjesen empates en el total de
las puntuaciones, éstos se resolveran de acuerdo con lo
establecido en el punto décimo de la Orden de 4 de
Diciembre de 1.991, atendiendo sucesivamente a la mayor
puntuacién en cada uno de los apartados del baremo, por el
orden en el que aparecen en el mismo, y en su caso, por la
mayor puntuacién en los subapartados siguiendo igualmente
el mismo orden. De persistir el empate éste vendr§ dirimido
por el orden alfabético del primer apellido, teniendo en
cuenta que deberd contarse a partir de la letra “p*
resultante del sorteo, realizado por la Secretaria de
Estado para las Administraciones Piblicas, hecho ptblico
por Resolucién de 21 de marzo de 1991 (B.O.E. del 25).

|
|
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‘Décimosexto.~ Los concursantes ~ podrén presentar
reclamaciones a las resoluciones provisionales, a . través
del Organo en que presentaron su instancia de

participacién,  en el plazo de cinco dias a partir de su
exposicién.

~Asimismo podrén presentar renuncia a su participacién
en el concurso en el mismo plazo, en las condiciones
establecidas en el apartado undécimo de esta convocatoria.
Estas reclamaciones o renuncias se presentar&n por los
procedimientos a que alude el apartado décimo. ’

Décimoséptimo.- Resueltas las incidencias a las que se
refiere el apartado anterior se  procederA a elevar a
definitivas las resoluciones provisionales y a su
publicacién en ‘el “Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia". Las plazas obtenidas en .-dicha resolucién
definitiva serén irrenunciables. ’

" Décimoctavo.- Los Profesores excedentes que reingresen
al servicio activo como consecuencia del corncurso,
presentarédn declaracién jurada o promesa de no hallarse
separados de ningldn Cuerpo o Escala de la Administracién
del Estado, de las Comunidades Autdénomas.o de la Local, en
virtud de expediente disciplinario, ni de estar
inhabilitados para-el ejercicio de funciones publicas.

Décimonoveno.- La toma de posesién en los nuevos
destinos tendrad lugar en la fecha en que oportunamente se
determine mediante las normas que rijan el comienzo de
curso 1.992/93.

BASE II:. ASPIRANTES QUE HAYAN SUPERADO LOS
PROCESOS SELECTIVOS DE INGRESO Y ACCESO A LOS RESPECTIVOS
CUERPQS DOCENTES CONVOCADOS DURANTE 1991,

Primero.— Estdn obligados a participar en el presente
concurso los opositores gque han resultado seleccionados en
las pruebas de ingreso y acceso a los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, Profesores 'de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de Misica y Artes Escénicas, Profesores de Artes
Plésticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas

"y Disefio, en las modalidades de ingreso a -la funcién

piblica docente y movilidad del grupo B al A, convocadas
por Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 25 de
abril de 1991.

Segundo.- = Los aspirantes seleccionados por la
modalidad de movilidad del grupo B al grupo A que sean
funcionarios 'del Cuerpo de Maestros, conforme a lo

establecido en la disposicién adicional décimosexta.2 de la
Ley Orgdnica de Ordenacién General del Sistema Educativo,
podrd&n optar, a los efectos de la disposici6n transitoria

cuarta.l de dicha Ley, por permanecer en su destino, como-

funcionarios del Cuerpo de Maestros, siempre que éste tenga
caradcter definitivo, y esté situado en el 4rea de gestioén
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Para ello emplearén
el modelo de solicitud conforme al anexo VI de la presente
Orden. De no ejercitar la citada opci6n, se estard a lo

‘dispuesto en el siguiente apartado.

Tercero.- Presentarén instancia por duplicado,
solicitando destino en los Centros gestionados por 1la
Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia
que aparecen relacionados. en los correspondientes anexos de
esta convocatoria para cada Cuerpo.

La adjudicacién de destinos a estos oposi;ores, que

-participardn con cero puntos, se haré teniendo en cuenta el

orden _en que aparezcan en las correspondientes listas de
aprobados, manteniéndose la preferencia en la eleccién de
los destinos vacantes prevista en la disposicién adicional
décimosexta.2 de la Ley Orgénica de Ordenacién General . del
sistema Educativo.

La Consejeria de Educacién y Ciencia, de oficio, podra
destinar con cardcter definitivo o en su caso provisional,
a cualquiera de los Centros_correspondientes, a aquéllos
profesores gque no participen o no soliciten suficiente
niimero de Centros. Asimismo, la Consejeria de Educacién y
Ciencia podrd destinar con car&cter provisional a aquellos
concursantes que, habiendo solicitado todos los Centros, no
obtengan destino definitivo.

Cuarto.- Las plazas que se convocan para el profesorado
incluido en esta base serdn las que resulten™ de la
resolucién del concurso regulado en la base I para los
Cuerpos correspondientes. .

Quinto.- El destino ' definitivo que pudiera
corresponderles serd irrenunciable y estard condicionado a
la superacién de la fase de précticas, en los casos en, que
sea preceptiva, y :a su posterior nombramiento como
funcionarios de carrera. ’ ’

Sexto.- Serd de aplicacién
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lo dispuesto en' los

apartados primero, décimo, undécimo, duodécimo, décimosexto
y décimoséptimo de la base I, siempre que no se oponga a lo
establecido especificamente en esta base II.

Final Primera.- Se faculta a la Direccién General de
Personal para la aplicacién y desarrollo de 1la presente

Orden.

Final Segunéa.- Contra la

presenﬁe Orden los

interesados podré&n interponer recurso de reposicién en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
conformidad con el articulo 126 de la Ley de Procedimiento
Administrativo y articulo 52 de la Ley Reguladora de 1la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de diciembre de 1991

ANTONIC PASCUAL ACOSTA

Consejero de Educocion y Ciencio

ANEXO V

EBAREMO DEL CONCURSO DE TRASLADOS PARA LOS CUERPOS DE ENSENANZA

SECUNDARIA, ARTISTICAS E-IDIOHASi

MERITOS

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1. s ; e

1.1 pPor tener adquirida la condi- .
cién de Catedratico. 10'00

1.2 Por cada afio de antigiledad con
la condicién’ de Catedrdtico. A es-
tos efectos la antigiledad en la ——
condicién de Catedrdtico, con an--
terioridad a la. entrada en vigor -
de la LOGSE, ser& la que corres—-—/
ponda con los servicios prestados/
en el Cuerpo de Catedréticos. 1150

2. Antigliedad

2.1 Por cada afio de servicios efec—
tivos prestados en la situacién de
servicio activo como funcionario -
de carrera em el Cuerpo al que co-
rresponda la vacante. 2'00

2.2 Por cada afio de servicios efec-
tivos como funcionario de carrera/

en otros Cuerpos o Escalas docen--

tes a los que se refiere la LOGSE,

del mismo grupo y nivel de comple-
mento de destino. 1150

2.3 Por cada afio de servicios efec-
|tivos como funcionario de carrrera
en otros Cuerpos o Escalas docen--
|tes de grupos y nivel de complemen-
ito de destino inferior. 0'40

2.4 Por permanencia ininterrumpida,
con destino definitivo, en el pues-
to desde el que se concursa o en el
gue se esté adscrito.en el exterior,
en funcién inspectora o en Adminis-—
tracién Educativa, siempre que es——
estas situaciones de adscripcién -—-—
impligquen pérdida de su destino do-—
cente:

Por el 19 y 2¢ afio, cada uno 2'00

Por el 39 afio 3100

Por el 49 y 5% afio, cada uno 4100

A partir del 6¢ afio, cada uno 5100
.

2.5 Exclusivamente para los funcio-

narios de carrera en expectativa de

destino, y para los que participan-

do por primera vez con carécter vo-

luntario hayan optade por la puntua-
cién correspondiente a este aparta-

do, en la forma gue se especifica -

en la nota tercera de este baremo.

Por cada afio de servicio 1100

Fotocopia compulsada del Ti-
tulo Administrativo.

Fotocopia compulsada del Ti-

tulo Administrativo con dili-
gencias de posesién y cese o,
en su caso, de los correspon-
dientes documentos de inscrip
cién en los Registros de Per-—
sonal.

Fotocopia compulsada del Ti-

tulo Administrative con dili-
gencias de toma de posesién y
cese o, en su caso, de los ——
rrespondientes documentos de/
inscripcién en los Registros/

.de Personal.

Fotocopia compulsada del Ti- |
tulo Rdministrative con dili-
diligencias de posesién y ce-|
se 0o, en su caso, de 1los co--
rrespondientes documentos de/
inscripcién en los Registros/
de Personal.

Fotocopia compulsada del Ti—[
tulo Administrativo con dili-
gencias de posesién y cese o,
en su caso, de los correspon-
dientes documentos de ins—-/
cripcién en los Registros de/
Personal.

Fotocopia compulsada del Ti-,
tulo Administrativo y, en su
caso, de los correspondiented
documentos de inscripcién en
los Registros de Personal.

Fotocopia compulsada del Ti-
tulo Administrativo con dili
gencias de posesién y cese o

en su caso, de los correspon
dientes documentos de ins--/
cripcison en los Registros de/
Personal.

3. Méritos Académicos Maximo 10'00

5.1 Por el Grado de Doctor en la -
titulacién alegada para ingreso en
el Cuerpo o Escala.. .5'00

Fotocopia compulsada del Ti-
tulo o certificacién’del abo+
no de los derechos expedidos/-—
de acuerdo con lo previsto eg
la 0.M. de 8 de julio de 19
(B.0.E. del 13). '

8
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3.2 Por cada Titulo de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto, Ingeniero -
Técnico, Arquitécto Técnico, Diplo-
mado o titulaciones declaradas —-/
equivalentes a las mismas en vir—-
tud de lo dispuesto en el R.D. ——/
574/91 de 22 de abril, (BOE del 23},
siempre y cuando sean de igual.o ~
superior nivel académico que el --
alegado para ingreso en el Cuerpo/
o Escala. 2100

Fotocopia compulsada del Ti-
tulo alegado para ingreso en
el Cuerpo, asi camo de cuan-
tos presente como méritos o,
en su caso, de los certifica-
dos de abono de los derechos
expedidos 'de acuerdo con lo/
previsto en la O.M. de 8 de/

3.3 Por premio extraordinario en el
Doctorado de la titulacién alegada/
para el ingreso en el Cuerpo o Es-
cala. 100

Documentos justificativos --
del mismo.

3.4 Por premio extracordinario en la
" titulaci6n alegade para el ingreso/
en el Cuerpoc o Escala,

del mismo.

q. .'.li i ién.” f jonami
i6 . - 1000

Certificaciones de los mis——
mos en las que conste de mo-—
do expreso el ntmero de horag
de duracién del curso.

N
4.1 Por cursos realizados ¢ impar--—
tidos, organizados por las Adminis-
traciones Educativas con competen--
cias plenas en materia educativa o/
por las Universidades, relac;onadas
con la enseflanza:

Por cada 10 horas de’ cursa: . 010
(Maximo 4'00)

A estos efectos se sumardn las ho--
ras de todos los curscs, no puntudn-
dose el resto del nimero de horas -
inferiores a 10. ! B :
4.2 Por otras actividades de forma- Certificacién de las mis——/
cién y perfeccionamiento en materia mas.

educativa: (hasta 3'00)

4.3 Por cada curso ‘completo en ac--
tividades docentes, en experimenta-
cién, anticipacién o desarrollo del
nuevo sistema educativo. 050
{M&ximo 3'00)

Informe de .la Delegacién —-
" Provincial correspondiente.

S. publicaciones ¥ otros méritos. Méximo 10'00

5.1 Por publicaciones de cardcter/
did4ctico sobre la disciplina obje-
to del concurso o directamente re-
lacionadas con la organizacién es-
colar.

Los ejemplares correspon——
dientes.

S6lo se valorarén aguellas publi--—
caciones en las que conste el I.S.
B.N. (Hasta 5'00)

5.2 Por publicaciones de carécter -
cientifico sobre la disciplina ob--
jeto del concurso.

Los e]emplares correspon-
dientes.

Sé8lo se valorardn aquellas publica-
ciones en las que conste el I.S.B.
N. (Hasta 5'00) -

5.3 Méritos artisticos (aplicables/
solo a los Cuerpos que imparten las
las enseflanzas artisticas):

Los programids, criticas y,

en su caso, la acredita--/

cién de haber obtenido los
premios correspondientes.

Por composiciones estrenadas, gra- .

baciones o conciertos como solistas.

Por premios en exposiciones o en -~
concursos de ambito nacional o in-
ternacional. {Hasta 2'00)

6.1 Por cada afio como Director en/

Centros piblicos de Bachillerato,/ nombramiento con diligencia

Formaci6én Profesional, Artisticas, de posesidn y cese o, en su

Idiomas o en Centros de Enseflanzas caso, de certificacién en -~

Integradas. 3'00 la que conste que este cur-
. so continda en el cargo.

Fotocopia compulsada del --

6.2 Por cada afio de Vicedirector,/
Subdirector, Secretario o Jefe de/ nombramiento con diligencia
Estudios de Centros Piblicos de -- de posesidén y cese 0, en su
Bachillerato, Formacién Profesio-- caso, de certificacién en -
nal, Artisticas e Idiomas, inclui- la que conste que este cur-
das las Secciones de Formacién Pro- so continda en el cargo.
fesional, o Delegado del Jefe de - -
Estudios en Extensiones de Insti-—
tutos de Bachillerdto o similares/
en Comunidades Auténomas, Director
Jefe de Estudios de Seccién bele--
gada, Director de Seccién Filial,/
Director de Centro Oficial de Pa--
tronatos de Enseflanzas Medias, Ad— >
ministrador en Centros de Forma--/

Fotocopia compulsada del --

Julio de 1988 (B.O.E. del 13).

Documentos justificativos --

cién Profesional, Profesor Delega-
do en el caso de la Seccién de —-/
Formacién Profesional o Jefe de --
Residencia de Ensefianzas Integra--
das. 2100

Fotocopia compulsada de docu-
mento justificativo del nom--
bramiento, con expresi6én de - -
la duraci6n del cargo.

6.3 Por cada afio como Vicesecreta-
rio, Delegado-Jefe de Estudios --/
nocturnos en Seccién Delegada, De-
Delegada, Delegado del Secretario/
de Extensiones de Institutos de --
Bachillerato o similares en Comu--
nidades Autfnomas, Director, Jefe/
de Estudios, o Secretaric de los -
Centros Homologados de Convenio con
Corporaciones Locales, Director de

‘Colegio Libre Adoptado con Namero/

de Registra de Personal, o Secre--
tario de Centro Oficial de Patro—-
nato de Ensefianzas Medias. 1100

NOTAS

= A efectos del apartado 2.4 se considera como Centro
deede el que se solicita participar en.el concurso, aguel a cuya
plantilla pertenezca el aspirante con destino definitivo, o en el
que se esté adscrito, siempre gue esta situacién impligue pérdida
de su destino docente, siendo inicamente computables por este
apartado, los servicios prestados como funcionario de carrera en
el Cuerpo al que corresponde la vacante. 1

SEGUNDA.~ Cuando se produzca desempefic simultdneo de cargos, no <
podrd acumularse la puntuacién.

TERCERA.- Los funcionarios de carrera que participen por primera
vez con cardcter voluntario podradn optar, indic&ndolo ef su
instancia de participacién, por la puntuacién correspondiente al
apartado 2.4 de este baremo o por la del apartado 2.5.

En el caso de ejercitar la opcién por el apartado 2.5 se les
puntuard por este apartado, ademds de los afios de servicio
prestados como funcionario de carrera en expectativa de destino,
los gque hubieran prestado en el Centro desde el que participan
con destino def;nltlvo.

En el supuesto de no manifestar opcifn alguna en la instancia de
participacién, se entenderd gque optan por

i la puntuacién
correspondiente al apartado 2.4 de este baremo.

CUARTA.- En los siguientes apartados, por cada mes fraccién de
afio se sumardn las siguientes puntuaciones: en el apartado 2.1,
0'20; en el 2.2, 0'08; en el 2.3, 0'03; en el 6.1, 0'20; en el
6.2, 0'08; en el 6.3, 0'04.

QUINTA.- Por cada mérito presentado de acuerdo con los apartados
5.1, 5.2 y 5.3, s6lo podré puntuarse por uno de ellos.

SEXTA.- Por el apartado 3 sflo podrédn valorarse los tituleos de
validez oficial en el Estado espafiol.

Se entender& por titulaciones alegadas para el ingreso en el
Cuerpoc o Escala, las establecidas como requlsxto en el Real
Decreto citado en el apartado 3 2.

- A loe efectos de los apartados 2.1, 2.4 y 2.5, serén
computados los servicios gue se hubieran prestado en el
Ministerio de Educacién y Ciencia o en los Departamentos de
Educacién de las Comunidades AutSnomas en la situacién de
excedencia especial, que se contemplaba en el articulo 43.1, a),
de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del Estado, con
motive de nombramiento por Decreto.

En ninguno de los demds casos se puntuardn fracciones de afio. °
|
:

QCTAVA.— A los efectos de los apartados 2.1 y 2.4 serén :
computados los servicios que se hubieran prestado al Estado en ‘
uso de la opcién a que se refieren'los articulos 1 y 2 de la Ley
9/1980, de 14 de marzo, articulo 1 del Real Decreto Ley 41/1978, 4
de 14 de diciembre; disposicién adicional primera, 1 de la Ley '
20/1982, de 9 de junio; articulo 5 del Real Decreto Ley 4/1981,
de 27 de febrero. Igualmente serdn computados los servicios
prestados en las Comunidades Auténomas en funciones similares a
las seflaladas en el articulo 5 del Real Decreto Ley 4/1981, de 27
de febrero. Asimismo se computardn los servicios especiales,
expresamente declarados como tales en los apartados previstos en
el articulo 29.2, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

NOVENA.- Los servicios aludidos en los apartadeos 2.2 y 2.3 nd
serdn tenidos en cuenta en los afios en que fueran simultaneos
entre si, o por los servicios de los apartados 2.1, 2.4 o 2.5.

= ANEXO V]
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CLAVES DE PARTICULARIDADES

(1)

Institutos de Ensefianza Secundaria en los que se im-.
parten las ensefianzas de B.U.P. y C.0.U.

(2)

Institutos de Ensefianza Secundaria en los que se im-
parten las ensefianzas de Formacién Profesional.

(3)

Institutos de Ensefianza Secundaria en los que se im-
parten las ensefianzas de B. .U.P., C.0.U. ¥ Formacién
Profesional. : :

(4)

Centros en los que podria existir oferta de plazas de
la asignatura de Tecnologia.

P .

(5)

Centros de Formacidén Profesional que podrian
ofertar plazas con horas lectivas de asignaturas de

las actuales ensefianzas de B.U.P. y C.0.U., por estar

anticipando o experlmentando el nuevo 51stema
educativo.

(6)

Centros de Formacién Profesional que podrian
ofertar plazas con horas lectivas de la asignatura de
Dibujo (Area Artistica) correspondientes al nuevo
disefio curricular. :

(7) Centros en los que pocdria existir oferta de plazas
de la asignatura de Psicologia y Pedagogia..
(8) Centros que anticipan o experimentan el nuevo 51stema
i . { educativo.
(9) Centros de Bachillerato en los que podria existir

oferta de plazas de Tecnologia o Practicas de Adml—
nistrativa y Comercial.
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ANEXD 1T
MDALUC;R
! PROVINCIA "LOCALIDAD , COCI60. NUﬁERE DEL CENTRO | DIRECCION
ALHERIA. ALMERIA L , 0470618] ESCUELA OFICIAL DE IDIOMA SAN JUAN BOSCOD, 1
wws oooe) oOTe  ESCUBLA OFICIAL OE IDIOMS  AVDA. PRIKCIPES OF ESPA, S/N
e moe WY ESCUEA GFICIAL 0T IDIONS MDA OF AONLCIA, S0
wu wonm U007 ESCUELA OFICIAL OF DOIONS . PASCO MRIRIND, S0
CHOIL CNICLA OF L4 FRONIER: | LITO0M09 ESCUELA OFICIAL OC IDIOWKS  WUERTA OEL ROSWID, S
e oswewe U lmeer fStuRs DAL OF NS CRUSES OEL TOREL, SO, . 12
o comom GNUL  ESUEA OFICIAL OE IDIOMS AV CRICTRO BREMES
was mi v A OFICIALOE DIOMS ot ¢
7, W ewoe AT ESCUEL OFICIAL OE DDIoWS oo,
e owew 21500791 ESCUELA GFICIAL OF TOIONSS  SANLICAR OF SARMEDS, /K0, 0. 3
L T 02 ESCELA OFICTAL OF DIOWS  CERVANIES, 16
wow JOI ESUELA SFICIALOF DIOMS  BASED OE L8 ESTACION, ¢4
BN UNRES . oRoW  ESCUELA OFICIALOF DIOWS  CORREDERA SN WCOS, &
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ANEXD III
ANDALUCIA

PROVINCIA LOCALIDAD €ODIGD NONBRE DE'L CENTRO DIRECCION

ALMERIA  ALBOX 04700201  CONSERV. ELEMENTAL DE MUSICA GRAL. SANJURGD, C.P. FCO. FENOY
e MONEZIS  ESC. SUPERIOR OF ANTE DRAMATICD Y PADRE NEWOEL, /M0
e MEDOO2  CONSERY. MOFESIOWL OF WSICA  PADRE NDNOEL, S0
ANRIA  CUWS DE ALWNIORA  O4OODIL  COWSERV. ELEWDNTALOF MSICA  CONVENTD, /0
s ume) SIS COVERV. ELWNIAL OF ASICA GhavOn, SHO
wnRs st OHTONZSH GSERY. ELEWENIAL OC WSICA KO, SNC, C. OF MSICE
wmn vwgmen GETONZS6  CONSERV. ELENENTAL O MSICA  CARRERA OEL AN, 19
wu owewms 700251 CONSERY. GLEENTAL D6 WSICA  NNUELDE FALLA, ShO
DI RCOSOF LA FRINIERM 110366 CONSTRY. ELENENTAL O USICA  PLAIA DE SAN PERO, SN0
wu wu L0OTIBE  COISERY. ROFESIONAL OF NUSICA  TINTE, /N0, WANUEL DE FALLA
GoU ONCIAA OF LA FRONIERA  LUUGSD  CONSTRY. ELCYENIAL OT WSIC YDA, SONTA ANA, SN0
GO ELAUGRTD OF SANTA WRIA 11TOGNTE  CONSERY. ELENDNTAL 36 SICA  PASED DE LA VICIORIA, She
GOIL LA LINER DE A CONCEPCION 11700071 CONSERY. ELEENTAL OF WSICA VDA, DEL MR 16, K02
wu s rmeor LT00KE)  CONSERY. ELENENTAL DE SICA 6. GARCIA OF LA HERRAK, 0
DL SANLUCH OF GARRMEDS  LITO02NS  COISERV. ELEENTAL OF WSICA  BAROS, S/ND, CASA OF L4 CULTUR
oo s o I00262  CONSERV. ELOENTAL OC WSICH UMK OE OCHS, /0
oo o IO CONSTRV. ELENENIAL 0T WSICH  NARTIN BELOK, 31
oo oo MOTBIT  ESC. SUPERIOR DF ARTE ORAWATICO 1 BLANED BELNONIE, 16
oo comma LOOTSZ  CONSERY. SUPERIR OF WSICA  GEL DE SAMVEDRA, 1
oo comoms LI00225  CONSERY, ELEWENTAL DE NSICA YDA, DEL MEDLTERRANED, S0
oo wew 001z COMSTRV. ELENENTALOE WSIGA CORWANIES, 1
oo oo WIS CONERV. ELENENIAL OF WSICH  FUENTE LA, 30
o w0 WO CONERY. ELDENTALOE MsIH oLDO SO
oo ooy LI0OI3A  CONSERY. ELEWENTAL OF MUSICA DR, AVIONIO CARRIRA, 46
e o

.....................................................................................................................
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ANEXD 11X
ANDALUCTA

.PROVINCIR LOCALIDAD | ceDIGo NOMBRE DEL CENTRD - ' T DIRECCIO[

GRANADA  BAIA 18700271  CONSERV. ELEMENTAL DE MUSICA REYES CATOLICOS, S/NQ

s oawoe 16009781 CONSERV. SUPERIOR OF WISICA S JERONTNS, 46, VICTORIA EUGENY
aevon  gawen ISTO0IEY  SC. SUPERICR DE ARTE ORMTICD Y NOLINOS, SO
s s IS0 CONSERV. ELENENIALOF WSICH SISO, W
L S 06200 COMSERY. ELCYENTAL OF MOSICH  SWIISTEBM, 2
awn wn 0N CONSERV. ELENENTALOF WSICH  PASED WRVEZ, SHO
S T
WLV BOLLULLCS PR OFL CONOROO 20700725 CONSERV ELENENTAL OF WSICA . NIGUEL PEREL ATALA, 5
wew o owew 200057 CONSERY. PROFESIONAL OF WSICH  PLAZA OF L4 ERCED, 11
e s 70001 CONSERV, ELEYENTAL DE NSICA CONDE VALLELLAO, SO
wamown JT002L6  CONSERV. ELONENTALOF MSICH caOILA, 1
W mors §00LS  CONSERV, ELENEKTAL DE MUSICH LABRAOOR, 24 - 26
WLV ALVERDD OEL CMIND 20700137 CONSERV. ELENENTAL DE WSICA SR ANGELA OF 1A CRIL, 8
me oMol JT00ISI  CONSERY. ELEWENTAL OF MSICA VDA, IBERORNERICAMA, §
W owowm 23700058 CORSERV. ELENENTAL OF MISICA  PLAZA OF SAKTA MARIA, SN0
we wem 26700360 CONSERV. ELENEWIAL OF MUSICH ACIRA OF LA TRINIDHD, 1
we owue 2 FO219  COMSERV. ELEFENTAL OF AISICR  NGRDES OF BALLEN, 12 -
o o (e JO0S  CONSERV. ELENTALDE MSIGA NI, L
W omwe 570019 CONSERV. ELEEVTAL DE NSIGA  CALLE DEL camen, 15
R eeReSee e
T e
W uwes. 25100128 CONERY. ELENNTAL OF WSICH  FEDERICO RAWIREL, 29
B S
wue e 970061 CONSERY. ELENENTAL OF WSICA  CARRETERD, S/N0, CASK CULTURA

.....................................................................................................................

MALAGA FUERGIROLA (LOS BOLICKES) - 29700643  CONSERV. ELEMENTAL DE MUSICA AVDA. JESUS SANTO REINO, S/N©

......................................................................................................................
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ANEXO III

ANDALUCIA
PROVINCIA LOCALIDAD copIGe NOMBRE DE.L CENTRO DIRECCION
-MALRGA MALRGA 29011291  CONSERV. SUPERIOR DE MUSICA EL EJIDO, S/NQ
moe was 9700266 CONSERV. ELEMENTAL OE MUSICA  MARTIN KIGUERD, 4 (EL PALO) EDUARE
wow mecs I007I CONSERY. ELEYENTAL OF WSICH DA, IRATLORES “WANUEL CARRA™
woe wes I002e;  CONSERY. ELEWENTAL DE WUSICA CARRETERR DE CAOLZ, URD. KEDLIERRT
e wsn 970029 CONSERY. ELENENTAL DE NSICA  ORTADA ALTA, AVIONID MACHADC
Wi mus 002 ESC. SUPERIOR OF MRTE DWMATICEY L GG, 18
s owa 9700552 CNSERY. ELEWENTAL DE KISICH  ARANGD, S/NO (L0 ICASSO)
W s 9700519 CONSERY. ELEYENTAL O WSICA  AVDA. ANDALWCIA, SO
weveowes 2S00 CONSERY. ELENEWTAL DE WUSICA ANTIGUS FABRICA DE LRIDS
SEVILLA ALCALAOF GWONBA  LIO0BOC  COMSERY. ELERENTAL OF ASICH é"'éé'éLéé;u'é"é/'ﬁé """"""
SEVILIA  CAIALLA DE LA SIERRA  70ER  CONSERY. ELEWENTAL OF WSICA L4 A v, 6
SN CRIADLRID 0076 CONSERY. ELERENTAL OE mSICA .'gox;.;:';'f;g',;;;a;'g """""""
SILA  0os wees CI0060 CONSERY. ELEAENTAL OF SICA  CAISTIBAL COLOK, S/l
s e 70063 CONSERV. ELERENTAL OF MUSICA  JURN DE ANGULD, %
SEVILA  MAIRENA OELALAWWFE 47001 CONSERY. ELENENTAL OE MISICA . CALLE MUEWA, 101
s oo T SER. ELOOL 0 RS f;év'iLLA"é/}i"c';éa"c}}i{ﬁ&; """
s Rcows 1) CTO0609  COVSERV. ELEKENTAL OF WSICA  RAKCISCO O QWEVEDD
s s (00125 CONSERY. SUPERIR OF WSICA  JESUS OEL GRAN PODER, §9
s s caro0s | ESC. SIERIDR OE ARTE ORRATICD 1 JESUS O6L GRAN POOR, 5
s swe (0026 CONSERS. ELEWENTAL OF WSICH VDR AMNOH Y CAL
s oswe 4 0070 CONSERV. ELCWENIAL OF MISICA  PAGES DEL COMO, P
s s e (0080 CONSERV. ELEWENTALDE NSICA  DOCTOR JINENEL DIAL, /N0
s s 4.'.7'6654.””&6»;;{.};.‘;: ELEVENTAL DE WSICH AOR. OF 1A PAERS, SN0
s umes (00622 COISERY. ELEWENTAL D WSICH  ROORISD cat0, 6

.....................................................................................................................
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ANEXD 1V

ANDALUCTA
PROVINCIA LOCALIORD . CODISD  NONBRE DE‘L CENTRO DIRECCION
ALMERIA  ALHERIA 04001242 ESC. ARTES-APLICADAS Y OF. ART.  CONDE OFALIA, 30

[ T L L R R R R R I e e I R O T Oy

.........................................................................................
............................

..............................................................................................................

..............................................................................................................

i P I I T I I T T R A T R R

JAER BAEZA 000842 ESC. ARTES APLICADAS Y CF. ARY JULIO BUREL, S/N2
JAEN JAEN 22002462 ESC. ARTES APLICADAS Y Of. ART MARTINEZ MOLINA, 21
JAEN UBEDA 23004276 ESC. ARTES APLICADAS Y OF. ART PLAIA DE SAN LORENIO, 7

.....................................................................................................................

..................................................................................................................

......................................................................................................................

3. Otras disposiciohes,

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 201/1991, de 5 de nov:embre, por ef que se
crea lo Medcllo ol Mérito de la Policia Local de Andalucia.

instituciones basicas .de .los Entes Locales para que la vida

pubtica del municipio se desarrglle en el marco de paz, orden y

moderna, al tener encomendada 1a honrosa misién que les confiere

el ori. 164 ce la Constitucion de proteger el libre cjercicio de

P N DE MOTIVOS . :
EXPOSICION DE los derechas y libertades y garantizar la sequridad ciudadana.

La Ley 1/1985 de Coordinacién de las Policias Locales E1 reconocimiento de los méritos, acciones y servicios

de Ancalucia, en su articulo 46 establece que la vunta de excepcionales realizados por los citados miembros corresponde,

libertad que son patrimonio de una sociedad democritica y- -

Andalucia podréd conceder premios, distinciones y condecoraciones
a los miembros de los Cuerpos de Policia Local que se distingan

. notoriamente en el . cumplimiento de sus funciones, con

conocimiento e \nfornacwn previa de 1a Corporacion Local a que'

pertenezcan

Los Cuerpos de Policia Local const;ituyen una de las

no s6lo a sus propias Corporaciones, sino también a la Junta de
Andalucia, en virtud de las competencias de Coordinacion de las
Policias Locales Andaluzas conferidas pbr el articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia. Reconocimiento que no sélo Qirve_para
manifestar 13 gratitud y solidaridad de los ciudadanos, sino
bara estimular y fomentar las cualidades profesionales de

aquellos funcionarios que con frecuencia arriesgan su integridad
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fisica al servicio de 1a sociedad.

) En consecuencia, a propuesta del Consejero de
Gobernacion, previo informe de la Comisién Andaluza para la
Coordinacién de 1la Policia tocal y previa deliberacién del
Congejo de Gobierno en su reunion del dia 5
1.9

de Noviembrele

DISPONGDO

CAPITULO I.- DISPCSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.~

Se crea la HMedalla al Mérito de la Policia Local de
Andalucia, como rveconocimiento de las acciones, servicios y
méritos excepcionales o extraordinarios realizados, en los que
concurran las circunstancias y condiciones previstas en el

presente Decreto.
ARTICULD 2.-

1. Esta condecoracién se concede a los funcionarios de
Jos Cuerpos de Policia Local de los Ayuntamientos de Andalucia,
individual o colectivamente, por los actos y servicios referidos
en el articulo cuarto, cualesquiera que sea el lugar donde hayan

sido 1levados a cabo.

2. Tambien seran acreedores de dicho galardén, en las
mismas circunstancias, los Vigilantes a que se refieren los
articulos 4 y 15 de la Ley 1/1.989 de Coordinacion de las

Policias Locales de Andalucia.

3. Excepcionalmente, podrd ser concedida a personas
» <
ajenas a dichos Cuerpos que se distingan por su decisiva y

meritoria colaboracidn con aquellos funcionarios.
ARTICULD 3.-

La Medalla al Mérito de la Policia Local de Andalucia
se concederd con los requisitos que se fijan en el articule
siguiente, dada la relevancia de 1os hechos realizados y serd de

las siguientes clases:

a) Medalla al Mérito de la Policia Local de Andalucia,
categoria de Oro.
B) Medalla al Mérito de la Policia Local de Andalucia,

categoria de Plata.

ARTICULOD 4.-

Para conceder l1a Medalla al Mérito de la Policia Local
de Andalucia, sera preciso que concurran en los interesados

alguna de las condiciones siguientes:

a) Realizar actuaciones con excepcionales cualidades
de valor, abnegacién o eficacia, en beneficio de la sociedad, a
resulta de los cuales el propuesto quede afectado de lesiones
que, al menos, produzcan incapacidad permanente. ’

b) Ejecutar actos determinantes que eviten fundadas
situaciones de riesgos personales o catastréficos.

¢} Efectuar alguna actividad de trascendental
importancia para la seguridad ciudadana que, por si o con
ocasién de ella, se produzca lesiones o riesgos de la propia
vida, destacando por su valor, capacidad o eficacta.

d) Participar en tres o mis servicios en los que
mediando agresi6n de armas, concurran las circunstancias del
apartado anterior aunque no resultara herido el funcionario.

e) Realizar en general hechos anadlogos a 1los
expuestos, que sin ajustarse plenamente a las exigencias
anteriores, merezcan esta recompensa por implicer mérites dr

caracter extraordinario.

CAPITULO II.- PROCEDIMIENTO PARA SU CONCESION

ARTICULO 5.-

1. La Medalla al Mérito de la Policia Local de
Andalucia en cualquiera de sus c¢ategorias, se concedera por
Orden del Consejero de Gobernacién, a propuesta del Director
General de Politica Interior, con conocimiento e informe previo,
de la Corporacidon Local e instruido el expediente al} efecto por

1a citada Direccidn General,

2. Esta condecoracion en cualquiera de sus categorias,
se concederd con independencia de los premios de constancia u
otras condecoraciones que puedan otorgar las Corporaciones

Locales.

ARTICULD 6.-

La Direccidon General de Politica Interior llevara un

libro-registro, dénde se inscribiran 1los nombres de los

titulares de est» rondecoracién, con conster:ic

iz 4@ log dakas

relevantes que figuren en el expediente de su concesian.

CAPITULO T11I.- IMPOSICION
ARTICULO 7.-

El acto de imposicion de la Medalla revestira la mayor

solemnidad posible a fin de resaltar los méritos y cualidades
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que hayan motivade la condecoracidn, déndose lectura de la Orden
de concesion. Asimismo, se anataréd en el expediente personal del

funcionario y se publicard en la Orden General del Cuerpo.

CAPITULO IV.- BENEFICIOS Y DERECHOS

_ARTICULO §.-

La concesidn de-la Medalla al Mérito de la Policia
Local de Ardalucia, podrd levar aneja un premio en metadlico
otorgado por la Consejeria. de Gobernacién, con cargo a la

partida presupuestaria correspondiente a la Junta de Andalucia.

E1 premio cusnge proceds, tendré en cuenta, colre
atros factores; la gradacitn de lesiones o danos sufridos y se
ponderara dentro de los limites, méximo de 24 mensualidade: Ui
200% y minimo de 12 mensualidades del 200%, de las rétribuciones
basicas devengadas en la fecha del hecho causante.

Si el premio se refiere .al personal previsto en el

Jarticulo 2.3., la cuantia de limites maximos y minimos se
corresponderan, reéspectivamente, con las retribuciones bésicas

de la superior e inferior categoria existentes en el Cuerpo de

la Policia Local del municipio donde se producen los hechos

motivadores.
ARTICULO 9.-

Cuando las refericas medallas se conceden a personas
fallecidas, se reputaran beneficiarios del premio en metalico
descrito en el articulo anterior, y por orden de preferer{cia, el

coényuge, hijos, padres y hermanos.

ARTICULO 10.-

cus titulares de ia Medalla al Mérito de la Policiz

Ltocal de Andalucia tendrén derecho:

a) A) uso de la-misma sobre el uniforme y, en su caso,
en el traje que la solemnidad del acto requiere, en los dias y
actos que se determine en la Orden de su concesién, )

b) Al lugar o sitio preferente, dentra de los de su
misma categoria, en actos oficiales a que fueran convocados, que
organice la Junta de Andalucia o Ayuntamientos de la Comunidad

Andaluza.’

ARTICULO 11.-

1. Los miembros de los Cuerpos de la Policia Local de

los Ayuntamientos Andaluces, titulares de la Medalla al Mérito
de la Policia Locel, podran ser nombrados por los Alcaldes de

los respectivos Ayuntamientos, funcionarios honorificos de sus

Cuerpos de Policia Local, con la catogoria que ostentaran al

cesar en el servicio activo cuando se jubilen o, cuando cesen

por causa de inutilidad fisica.

2. ‘También podran ser nombrados por los Alcaldes

correspondientes, previo acuerdo de. la Corporacién, miembros

honorificos c¢e los Cuerpos de Policia Local de sus
Ayuntanienf‘os, 12% personas ajenss .2 dichos luerpus quc se
encuentren en posesion de la Medalla al Mérito de la Policia
Local, y que sc sehalan en el apartado tercero del Articulo 2
del presente Decreto. *

Los asi -nombrados, tendrén derecho a un documento de
acreditacion personal, dénde conste su condicién de Paolicia

tocal honorifico.
ARTICULO 12.-

1. Perderén los derechos reconocidoes en los articulos
10 y 11 todas las personas condecoradas que hayan sido
condenadas por delito doloso o falta muy grave sancionada con

separacion del servicio.

2. La revocacion de estos derechaes, serd competencia
de 1a misma autoridad que los concedio, y requerird la incoacion
del opoftuno expediente administrativo con los —mis.mos trémites
previstos para su otofgamiento. A tal fin, Tos Ayuntamientos
correspondientes daran expreso conocimiento a 1a Consejeria de
Gobernacién de la condena o sancion impuesta, sefalada en el

apartado anterior.
DISPOSICION ADICIONAL

El disefo, caracteristicas y dimensiones de la Medaltla
al Mérito de la Policia Local de Andaluriz, serdn detcrminades

por Orden de la Consejeria de Gobernacion.

DISPOSICTION FINAL

La Consejeria de Gobernacion dictara las disposiciones

necesarias para el desarrollo y aplicacién del presente Decreto.

Sevilla, 5 de noviembre de 1991
MANUEL CHAVES GONZALEZ
Prasidente de la Junta de Andalucia

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consajero de Gobernacién
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ORDEN de 12 de diciembre de 1991, por la que se
conceden subvenciones o’ los Entidodes Locales Territoriales
que se indicon de acverdo con el Decrefo 238/1988, de 21
de junio, sobre medidas de saneamiento de las Hociendas
Locales y Orden de 15 de febrera de 1989. )

Por el Decreto 238/1988, de 21 de junio, se aprobaron dife-
rentes medidas para el Saneamiento de las Haciendas Locales Te-
rritoriales de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Entre las ayudas establecidas —y segin el ort. 4 del citado
Decreto~ se encontraba la de subvencionar en 7 puntos el interés
de los préstamos que tuvieran concertados dichos Entes Locales
con el Bonco de Crédito Local y cualquiera otra Entidad Financiara
ol 31 de diciembre de 1987. ’

Lo subvencién de los puntos de interés, se entendian conce-
didas o cada préstamo y hasta su amortizacian, con las limita-
ciones fijadas por el art. 3° de dicho Decreto.

Justificadas por las Corporaciones Locoles que se expresan,
los requisitos exigidos por las normas aplicobles, procede man-
tener en su cuantia para el presente ejercicio de 1991, las subven-
ciones concedidas por las Ordenes de 15 y 16 de octubre de
1990. o
Por todo ello, y teniendo en cuenta lo que establece al res-
pecto el Decreto 238/1988, de 21 de junio y las Ordénes de 15
de febrero de 1989 y 15y 16 de octubre de 1990, y, conside-
rando los focultades que legalmente le vienen atribuidas a esta
Consejeria de Gobernacién por la Ley 5/1983, de 19 de jdlio,

General de la Hacienda Publica de fo Comunidad Auténoma de
Andalucia, madificada por lo Ley 9/1987 de @ de diciembre y lo
Ley 6/1990, de 29 de diciembre de Prasupuestos de esta Comu-
nidad Auténoma para el presente ejercicio de 1991.

DISPONGO:

Primero. Subvencionar a las Entidades Locales Territoriales
que se indican seguidamente con las cantidades que se expresan
para el presente ejercicio de 1991, de conformidad con lo esta-
blecido en los art. 3° y 4° del Decreto 238/1988, de 21 de junio
sobre Medidas de Saneamiento de las Haciendas Locales y art. 2°
de la Orden de 15 de febrero de 1989.

Subvenciones concedidas en 1990, que se mantienen para

1991.

Ayuntamiento Importe de las subvenciones

Chipiona {Cdédiz) 12.000.000
Jerez de la Frontera (Cédiz) 20.000.000
Marchena {Sevilla) 12.000.000
Vélez-Mdlaga {Mdlaga) 15.000.000

11.848.849

Viso dél Alcor, El {Sevilla)

Estas subvenciones se cargardn o la aplicacién presupuestaria
1.12.01.461.00.14A.1.

Segundo. A las Corporaciones Locales relacianadas anterior-
mente, se les mantendrd en afios sucesivos las subvenciones de
que hon sido objeto, y en la forma prevista en el art. 2° de lo
Orden de 15 de febrero de 1989, ya citada. ’

Tercero. Las mencionadas subvenciones que se declaran es-
pecificas por razén de su objeto, se hardn efectivas a las Enti-
dades Locales Territoriales, para que éstas a su vez lo hagan a los
Entidodes Financieras Prestamistas, se justificard en la forma pre-
visto en el art. 38 del Reglamenta de iIntervencian de lo Junta de
Andalucia, oprobada por Decreto 1491988, de 5 de abril, en-
contrdndose afectado su destino, por lo dispuesto en los orts. 11°
vy 12° del Decreto 238/1988, de 21 de junio.

Cuarto. La presente Orden serd nofificada a coda Corpo-
racién subvencionada y publicada en el BOJA o las efectos consi-

3

guientes, ~
Sevilla, 12 de diciembre de 1991

ANGEL MARTINLAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

RESOLUCION de 13 de diciembre de,1991, de la Secre-
tario General poro la Administracién Piblica, por la que se
hace péblico listodo definitivo compfementario de benefi-
ciarios de oyuda con corgo of Fondo de Accién Social, moda-
tidad Guarderia, para el personal laboral of servicio de la
Junta de Andalucia, ejercicio de 1’990.

Por Resolucién de 19 de septiembre de 1991 (BOJA del 4 de
octubrel, de esta Secretario General poro la Administracién Pg-
blica, se- hicieron publicos listados definitivos de beneficiarios y
excluidos de ayudas de Accidn Social, modalidades Disminuidos,
Guarderias, Protésica y Odontoldgica, Subvencidn de Alquileres y
Préstamos para el persanal laboral ol servicio de lo Administracion
de la Junta de Andalucia, ejercicicio 1990.

Detectodo error informético en las cantidodes del fistado de
la modalidad Gudrderias, procede publicar listado complementario
de beneficiorios de ayudas de dicha modalidad con indicacion de
las cantidades no relacionados en ef anterior. ‘

En consecuencia, esto Secretaria General para la Adminis-
tracidn Piblica. )

* HE RESUELTO:

Peimero. 1. Publicar fistado complementario de beneficiarios
de ayudas de Accion Social, modalidad Guarderias, para el per-
sonal laboral ol servicio de la Administracion de la Junta de Anda-
lucia, ejercicio 1990. ’

2. Lo contidad relacionada en dicho listado complementario,
sumada a la aparecida en el listado de beneficiarios hecho piblico

" por Resolucion de 19 de septiembre de 1991 (BOJA del 4 de

octubre} constituird lo ayuda total en la referida modalidad.

 Segundo. El listado complementario de referencia se en-
cuentra expuesto en las Delegaciones de la Consejeria de Gober-
nacién en los distintas provincias.

Tercero. Contra lo establecido en la presente Resolucian, los
interesados podrdn interponer recurso de reposicion previo al con-
tencioso, ante la Secretaria General para lo Administracién Piblica
en el plaza de un mes a contar desde el dia siguiente al de su

publicacién en el Boletin Oficial de la Junta'de Andalucio.

Sevilla, 13 de diciembre de 1991.- la Secretaria General,
Carmen Capitén Carmona.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 21 de noviembre de 1991, por lo que se
establece el Calendario Oficial de celebrocién de ferias y cer-
tamenes comercioles en la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, durante 1992. i

Vistas las solicitudes de celebracién de Ferios y Certémanes
Comercioles presentadas por las correspondientes Entidodes fe- -
riales y en aplicacién de lo dispuesto en la Orden de 5 de julio de
1989,

DISPONGO:

Establecer el Calendaria Oficial de Ferias y Certémenes Co-
merciales en lo Camunidad Auténoma Andoluza durante 1992 que
figura como anexo, ordenando su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevillg, 21 de naviembre de 1_991

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejerc de Economia y Haciendo
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‘CALENDARIO OFICIAL DE FERIAS Y CERTAMENES COMERCIALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Ganaderia y Pesca)

_ ANDALUZA
1.992
. FECHA ) DENOMINACION DEL CERTAMEN LUGAR DE CELEBRACION
ENERO _

26 al 1 de VI CERTAMEN DE ARTESANIA Y PRODUCTOS ‘Castilblanco de
'Febrero TIPICOS DE LA SIERRA NORTE ‘ los Arroyos (Sevilla)

28 al 31 - IBERPACK '92 Sevilla

- FEBRERO . .

13 al 16 EXPOPIEDRA '92 " Sevilla

26 al 1_de - MOBILIARIA '92 ‘Sevilla

Marzo

26 al 1 de SALON ANDALUCIA '92 (Salén de la Moda, Jerez de la Frontera

Marzo Equipos 'y Complementos) (Cadiz)

26 'al 1 de - FLORASUR -'92 (Salén de Horticultura Jerez de la Frontera

Marzo Ornamental) » (cadiz)

MARZO

11 al 14 GOTO '92 Sevilla’

12 al 15 EXPOTRONIC Torremolinos (Mélaga)

14 al 17 HOSTELEQUIP '92 Sevilla

18 al 22 = FERIAGA '92 (Feria de Agricultura, Jerez de la Frontera

(Cadiz)
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19

19

al

al

26 al

28

al

Abril

28

al

Abril

22

23

29

8 al 12

13

15

22

22

24

26

27

al

al

al

al

al

al

al

Mayo

19

19

26

26

26

30

5 de

EXPO-RIEGOS '92

JOYACOR '92 (IX Salén Monografico de

Joyeria Cdérdobesa)
EXPO-LEVANTE '92
ANTIGUEDADES '92

XXX FERIA INTERNACIONAL DE MUESTRAS
IBEROAMERICANA

FERIA DE MUESTRAS GENERAL DEL- CAMPO DE
GIBRALTAR

I MUESTRA ARTESANAL COMARCAL DE ANDUJAR
192

EXPONIENTE

FINANSUR '92

ANTIQUES '92

PYC '92 (Salén Nacional de Pesca y Caza)

EXPOLIVA '92 (VI Feria del Aceite de

Oliva e Industrias Afines)

I BIENAL DE ANTICUARIOS

Sevilla, 20 de diciembre 1991

Puente Genil (Cérdoba)

Coérdoba

Campohermoso (Almeria)

Sevilla

Sevilla

Los Barrios (Cadiz)

Andujar (Jaén)
El Ejido (Almeria)

Jerez de la Frontera

(cadiz)

Jerez de la Frontera

(Cadiz)

Sevilla

Ubeda (Jaén)
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30 al 3 de

Mayo

30 al 4 de
Mayo

MAYO
6 al 10

7 al 10

7 al 10

7 al 10

13 al 17

21 al 24

JUNIO

_ 3 al 5

4 al 6

4 al 7

EXPOGOLF (IV Saldén Oficial del Golf)

EXPOCORDOBA '92 (XI Feria de Muestras

Cérdobesa)

EQUISUR '92 (Salén del Caballo, Equipos

y Compiementos)

EXPOMARINA (Saldén Oficial de Nautica.

Andaluza)
NATUR '92 (Parques Naturales, 4)

SAMA '92 (Saldén Nacional del Medio
Ambiente) V '

VI FERIA MONOGRAFICA DE MAQUINARIA Y
PRODUCTOS DEL OLIVAR

 SALON AUTO '92 (Saldn del Autdmovil ,

Recambios, Equipamientos y Accesorios)

ENERGIA '92 (Salén de la Energia

Renovable) _ _ -

VI FERIA DE EXPOSICION DE GANADO OVINO;
CAPRINO Y MAQUINARIA AGRICOLA Y III
FERIA EXPOSICION DE ARTESANIA DE LOS
VELEZ '

VI FERIA DE MUESTRAS "VEGA DEL
GUADALQUIVIR"

Marbella (MAlaga)

Cérdoba

Jerez de la Frontera -

(Cadiz)

Torremolinos (Mdlaga)

Sevilla

Sevilla
Montoro (Cérdoba)

Sevilla

Sevilla

i

Velez—Rubio (Almeria)

Palma del Rio -(Cérdoba)
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10 al 14
11 al 14
25 al 28

- JULIO

15 al 19

" AGOSTO

9 al 17

20 al 25
SEPTIEMBRE

1 al 4

9 al 13
10 al 13

11 al 13

Vd

16 al 20

MUNICIPALIA '92 (Saldén de Equipamiento

>Municipa1)

ANDALUCIA TURISTICA (Saldén Oficial del

Turismo Andaluz)

MEDAL '92 (Muestra Mediterranea de la

Alimentacidn)

COINDIS '92 (IX Feria Regional del

Comercic, la Industria y el Disefio)

EXPOSICION DE ALFARERIA Y CERAMICA DE
LA RAMBLA

EXPO-HUELMA '92

AGROPRIEGO '92 (XII Edicién de la Feria
de Maquinaria Agricola, Fertilizantes y
Fitosanitarios) '

EXPO-ECIJA '92 (V Feria de Muestras)

ARTESANAL (V Muestra Oficial de Artesania

FECO-V (Feria de la Confeccién 52 Edicidn

HOSTELSUR '92 (Feria de Equipamientos y -

Servicio de Hosteleria)

Jerez de la Frontera

(Cadiz)

Torremolinos (Malaga)

Sevilla

Pefiorroya-Pueblonuevo

(Cérdoba)

La Rambla (Cdérdoba)

Huelma (Jaén)

Priego de Cérdoba
(Cérdoba)
Ecija (Sevilla)
Marbella (Malaga) .

Priego de Cordoba
(Cérdoba)

Jerez de la Frontera

(Cadiz)
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17 al .20
18 al: 20

18 al 20
21 al 24
24 al 28
28 al 4 de
it Octubre

.30 al 4 de

Octubre

30 al 4 de
Octubre

1l al 4

9 al 13

14 al 18

Sevilla, 20 de diciembre 1991

OCTUBRE

EXPOVIN '92 (Saldn del Vino)

TRANSPORTE '92 (Saién Nacional del

Transporte)

EXPOVENDING-MEETING '92 (Salén Monografi

" co de la Industria del Vending) -

‘CEMAL '92 (Salén de la Cerveza y Malta)

S

" EXPO-ALCALA '92 III FERIA DE MUESTRAS

JOYACOR '92-II ( X Salén Monogréafico de
Joyeria Cérdobesa) L

-

VI CERTAMEN COMERCIAL DE. LA LOMA -

SPORT/MOTOR '92 (Feria del Deporte de

Competicidn)

EXPOGRAFICA '92 (Salén Monografico de

las Artes Graficas)

EXPOAXARQUIA-III FERIA AGRICOLA OFICIAL

DE LA COSTA DEL SOL'
ALIMENTARIA '92 (III Feria Comercial

Agroaiimentaria)‘

'CONSTRUSUR '92 (Feria Nacional de la

Construcién, Disefio e Interiorismo)

Jerez de la Frontera’

(cadiz) .

. Sevilla

--Sevilla

Sevilla

Alcalid la Real (Jaén)
Cérdoba

Ubeda (Jaérn)

Jerez de la Frontera

(Cadiz) .

Sevilla

Velez-Malaga (Milaga)
Cérdoba

Jerez de la Frontera .

(Cédiz)
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15 al 18
28 al 1 de
Noviembre
NOVIEMBRE
4 al 8

11 al 15

25 al 28

25 al 29

26 al 29

27 al 6 de

Diciembre
DICIEMBRE

4 al 8

10 al 13
25 al 3 de

Lnero

25 al 5 de

Enero 1.993

1.993

BOJA, nim. 111

SICAB '92 (Feria del Caballo)
CONSTRUCCION '92 (Feria Internacional

de Edificacién, Obras Publicas

y Equipamiento Urbano)

FERIA DE MUESTRAS DE MARBELLA-IX EDICION

AGROMEDITERRANEA '92 (Feria Internacional

de Equipamiento Agricola)
EXPOGAN '92 (Feria Nacional del Ganado)

X EXPO-AGRO-ALMERIA (Sistemas de

Cultivo Forzado)

FERIA DE LAS PROVINCIAS ESPANOLAS

" JUVEN-OCIO '92 {Saldén de la Juventud,

Ocio y Tiempo Libre)

EXPO-ARTE '92 (Certadmen de la Artesania

y Costumbres Populares)
FECOOP '92 (Feria de Cooperativas)

EXPOJUVENTUD '92 (Salén de la Infancia
y la Juventud)

. I1 EXPOJOVEN-ALMERIA

Sevilla

Sevilla

Marbella (Malaga)

Sevilla

Sevilla

Roquetas de Mar

(Almeria)
Torremolinos (Malaga)

Jerez de la Frontera

(Cadiz)

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Rogquetas de Mar

(Almeria)
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1991, del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, por la que se anticipa la finali-
zacién, en lo presente temporada cinegética, del periado
habil pora la coza del Conejo y Liebre en lo provincia de
Huelva: (Res. R-39/91).

Visto el acuerdo tomado por el Consejo Provincial de Caza de
Huelva, que en su reunidn celebrada el dia 4 de noviembre de

" 1991 decidié por unanimidad proponer a esta Presidencia la con-
veniencia de reducir el periodo hdbil para la caza del canejo y la.

liebre, en dicha provincia, en base a la considerable disminucion
de las poblaciones de estas especies, atribuible a la incidencia de
- a neumonia hemorrdgica virica.

Considerando que, de acuerdo con lo establecido en los ar-
ticulos 34 d) de lo Ley 4/1989, de 27 de marzo, 4°.3 del Real
decreto 1095/1989, de 8 de septiembre, y Disposicién Adicional
Tercera de la Orden de lo Consejeria de Agricultura y Pesca, de
25 de junio de 1991, que faculta a esta Presidencia para dictar

medidas cinegéticas de cardcter excepcional cuando razones de |

orden biolégico asi lo aconsejen:
HE RESUELTO:

1°. Fijar como dltimo dia del periodo hdbil en la presente tem-
porada; para la cazo de las especies cinegéticas conejo y liebre,
en la provincia de Huelva, el 1 de enero de 1992.

2°. La presente Resolucién entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de diciembre de 1991.— El Presidente, Fernando
Ciria Parras. .

CONSEJERIA DE TRABAIJO

ORDEN de 4 de noviembre de 1991, de los Consejerios
“de Trabajo y Educacién y Ciencio, por lo que se abre el plaza
de convocatoria para la concesion de ayudos a fa financiacion
de la inversién en los centros docentes concertados de carécter

cooperativo de lo Comunidad Avlénoma de Andolucia y se

establece el procedimienta para la cancesién de las mismas.

En la Comunidad Auténoma de -Andalucia, la ensefianza en
los niveles educativos de Educacién  General Basica,
Bachillerato y Formacién Profesional se estd desarrollando,
con una -incidencia cada vez mis importante, a través de
sociedades cooperativas de ensefianza de trabajo asociado,
las cuales satisfacen las necesidades de un importante
sector de la poblacién escolar andaluza. '

La mayoria de los Centros cuya titularidad corresponde
a. una Cooperativa de Profesores tienen suscrito concierto
educativo con la Consejerfa de Educacién y Ciencia, de
acuerdo con la Ley Orgdnica 8/1.985, 'de 3 de julio,
reguladora del Derecho a-la Educacién, y el Real Decreto
2377/1.985, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos Educativos,
lo que ha hecho posible la gratuidad de la ensefianza, a
pesar de las dificultades por las que atraviesan estos
Centros para amortizar los préstamos que permitieron
financiar las inversiones en instalaciones y equipamiento
de los mismos. .

La Consejeria de Trabajo tiene establecidos diversos

programas de apoyo al cooperativismo y a la economia social’

entre las que se encuentran medidas especificas de apoyo a
las cooperativas de ensefianza que tienen suscrito concierto
educativo. :

Por su parte, la Consejeria de Educacién y Ciencia
viene aprobando, con periodicidad anual, una convocatoria de
ayudas-a la financiacién de la inversién en Centros docentes
concertados, siempre que presten un servicio educativo de
reconocida calidad vy respondan a iniciativas de caré4cter

cooperativo o de similar significado social, en desarrollo
de la disposicién adicional novena del Reglamento de Normas
Bdsicas sobre Conciertos . Educativos, aprobado por ' Real
Decreto 2377/1.985, de 18 .de diciembre.

En su virtud, .y con el prepdsito de permitir a - las
cooperativas de enseflanza que tienen formalizade el
correspondiente concierto educativo superar su
desequilibrio financiero, las Consejerias de Trabajo y de
Educacién y Ciencia han dispuesto:

Primero.-

Convocar concurso piblico para contribuir a la
financiacién de los gastos de inversién. de los Centros
docentes privados concertados de la Comunidad Auténoma de
Andalucifa cuya titularidad corresponda a un Cooperativa de
trabajo asociado.

Segundo. -

El importe a distribuir por este concepto, en esta
convocatoria, ser4d de 150 millones de pesetas para su
distribucién proporcional a las cantidades fijadas como
limite maximo de la subvencién que le corresponda a cada
una de las Cooperativas de ensefianza, en aplicacién de lo
establecido en el apartado tercero de la presente Orden.

Tercero.=-

a) Las Consejerias de Trabajo y'de Educacién y Ciencia
subvencionardan el 70% vy el 30%, respectivamente, de las
amortizaciones pendientes de los préstamos, incluidos
intereses, que las Cooperativas de ensefianza tengan
suscritos con entidades financieras con fecha anterior al
21 de octubre de 1.991, que fueron aplicados a inversiones
en inmovilizados, Yy con carécter excepcional 1las
inversiones pendientes de financiacién, en ambos casos con
fecha anterior al 21 de Octubre de 1.991, con un limite
méximo del 50% de dichas inversiones, y el tope fijado en
el apartado segundo de la presente Orden, a las que se
deducirdn las subvenciones oficiales que con anterioridad
se hayan concedido.

by Las subvenciones se podr&n materializar, en esta o
en las dos. préximas convocatorias, en funcibén de la
cuantia, a <zravés de las que, como la regulada en la
presente Orden, se publiquen.

c) Las Cooperativas de enseflanza que se acojan a las
medidas de este plan de apoyo tendrdn que escriturar un
capital social equivalente al - 60% del total ‘de las
subvenciones concedidas, el cual, de acuerdo con el punto
anterior, podr& ser desembolsado en tres afnos, siempre y
cuando se mantenga la proporcién porcentual con las
subvenciones concedidas.

Cuarto.-

1.- Las solicitudes se ajustardn necesariamente al
modelo gque, como Anexo, se adjunta a la presente Orden y se
presentaran simulténeamente en las Consejerias de Trabajo y
de Educacién y Ciencia en el plazo de quince dias hébiles a
partir de la publicacién de la presente Orden.

2.- A la solicitud se adjuntaré la siguiente

-documentacién:

a) Memoria descriptiva del Centro.

b) Relacién detallada de la inversién en inmovilizados
material y fecha de ejecucién de la misma.

-c) Estructura financiera de las inversiones refericdas
al punto anterior, .

d) Préstamos formalizados y aplicados a financiar las
inversiones en inmovilizados a que se hace referencia en el
puanto b) anterior, con detalle de la entidad financiera,
cuadro de amortizacién de cada préstamo,  partidas
amortizadas Yy pendientes de amortizacién, con fecha de
vencimientos. . :

e) Subvenciones oficiales concedidas y/o aprobadas a
la fecha de presentacién de la solicitud y aplicacién de
las mismas. '

Quinto.-

1.~ Para la concesi6n de las ayudas se constituira una
Comisién integrada por dos representantes de la Consejeria
de Trabajo, dos representantes de la Consejeria de
Educacién y Ciencia y uno de la Federacién de las

 Cooperativas Andaluzas de Ensefianza.

2.- Actuard como presidente de la Comisién el
representante de la Administracién de mayor edad y como -
Secretario el de menor edad.

Sexto.~

La Comisién a que se refiere el apartado anterior
tendrd las siguientes funciones: :

a) Estudio d2 las solicitudes presentadas.

b) Estudio de propuestas conjuntas de las medidas de
apoyo que en cada caso correspondan.
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<) Requerimiento de las condiciones que establezca la
citada Comisién.

Séptimo.-
Las Cooperativas beneficiarias se cdmprometeran:

a) A dedicar el edificio a la ensefanza por un periodo
no inferior a treinta afos.

b) A no solicitar ayudas de capital de las Consejerias
de Trabajo y Educacién y Ciencia, al menos, en los cinco
aflos siguientes al de la concesién de las ayudas a partir
de la tercera convocatoria gue, como la
presente Orden, se lleve a cabo. -

c) A someterse a las auditorilas o. procedimientos de
control financiero y contable que determine la
Administracion.

Octavo.-

La Resolucidén de la presente convocatoria se llevard a
cabo por la Direccién General de Trabajo Asociado y Empleo
de la Consejerfa de Trabajo y la Direccién General de
Ordenacién Educativa de la Consejeria de Educacién vy
Ciencia y se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Noveno.—~

Se autoriza a la Direcci6n General de Trabajo Asociado
y Empleo de la Consejeria de Trabajo y la Direccién General
de Ordenacién Educativa de la Consejerfa de Educacién y
Ciencia para que adopten las medidas oportunas para el
cumplimiento de lo establecido en la presente Orden.

Décimo.—

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
. Andalucia. :

Sevilla, 4 de noviembre de 1991

FRANCISCO OLIVA GARCIA -
Consejero de Troboja

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocién y Ciancio

ANEXD

MODELO DE SOLICTUD DE AYUDA PARA LA &INMCIACION DE
GASTOS DE INVERSION EN CENTROS DOCENTES CONCERTADOS.

CENTRO N¢ DE CODIGO
N? IDENTIFICACION FISCAL

DOMICILIO D. POSTAL
TELEFONO MUNICIPIO
PROVINCIA NIVEL EDUCATIVO CONCERTADO

N¢ UNIDADES
CLASE DE AUTORIZACION
ZACION

FECHA DEL CONCIERTO
FECHA DE AUTORI-
N¢ UNIDADES AUTORIZADAS .

D. , actia como representante
de la i , titular del Centro,
constituida mediante escritura publica, que acompaifia,

nimero . expedida en

ante el notario D.

otorgada dicha . representacidn, seqguin consta en
escritura de poder que adjunta, néamero .
expedida en ante ‘el .notario
D. .

Hace constar que, de acuerdo con los criterios
sefialados en el apartado tercero de la Orden de , las
Consejerfas de Trabajo y de Educacién y Ciencia de 4
de noviembre de 1.991, por la que se abre el plazo de
convocatoria ‘para la concesién de ayudas a la
financiacién de la inversién en los Centros docentes
concertados de la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
establece el procedimiento para la concesién de las
mismas, el importe total de su deuda por gastos de
inversign asciende a un total de

pesetas, segin acredita en la documentacién que se
adjunta. .

SOLICITA: de acuerdo con lo establecido en la referida
Orden de las Consejerlas de Trabajo y de Bducacién y

Ciencia de 4 de Noviembre de 1.991, se le conceda

ayuda por importe de pesetas para

-la financiacién de los gastos de inversién realizados

en el mencionado Centro y cuya documentacién se

acompafia, comprometiéndose a cumplir y observar lo

dispuesto en. esta materia, en la citada Orden.
a de

de 1.991

regulada en la“

RESOLUCION de 25 de noviembre de 1991, de la Dele-
gacién Pravincial de Cadiz, por la que se ocuerda la publi-
cacién de subvencién concedido.

La Orden de lo Consejeria de Trabajo de 4 de marzo de
1991 convoca ayudas para el desarrollo de los programas esta-
blecidos en el Decreto 94/1987 de 8 de abril para la promocién
y estimulo del cooperativismo y de lo economia social.

Con bose a las citadas normas se  ha cancedido lo ayuda que
se indica a continuacién:

Subvenciones a Coaperativas y S.A.L. Asistencia Técnica.

Perceptor

Importe
~ S.C.A. Monasterio

621.804 pts.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto en el
Art. 19 de la Ley 6/1990 de 19 de diciembre de Presupuesto de
la Comunidad Auténoma Andoluza para 1991,

Cadiz, 25 de noviembre de 1991.— Hipdlito Garcio Ro-
driguez. '

RESOLUCION de 2 de diciembre de 1991, de la Dele-
gacion Provinciol de Cddiz, por la que se ocuerda la publi-
cocién de subvencian concedida. ’

La Orden de la Consejeria de Trobajo de 4 de marzo de
1991 convoco ayudas pora el desarrollo de los programas esta-
blecidos en el Decreto 94/1987 de 8 de abril para la promocién
y estimula del cooperativismo y de la economia social.

Con base o las citadas normas se ha concedido la ayuda que
se indica a continuacién:

Subvenciones a Cooperativas y S.A.L. Asistencia Técnica.

Perceptor

Importe
Cobatrans S. Coap. And.

1.400.000 pts.

Lo que se hace piblico en cumplimienta de lo dispuesto en el
Art. 19 de la ley 6/1990 de 19 de diciembre de Presupuesto de
la Comunidod Auténoma Andaluza pare 1991.

Cdadiz, 2 de diciembre de 1991.— Hipdlito Garcia Ro-
driguez. ‘ .

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

CORRECCION de errata a lo Orden de 18 de octubre
de 1991, por la que se concede al Institufo de Bachillerato de
Mijas (Malaga), lo denominacién de Sierra de Mijas. (BOJA
nom. 106, de 3.12.91).

Advertida errata en el texto de la disposicion de referencia,
se transcriben a continuacién fas oportunas rectificaciones:

En lo pdgina 9.827, columna derecha, en la linea 49, donde °
dice: «...Instituto de Bachilleroto de Tijola...», debe decir: «...Ins-
tituto de Bachillerato de Mijos...».

Sevilla, 16 de diciembre de 1991

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 3 de diciembre de 1991, por fa que se hoce
publica la concesién de subvenciones especificas por razén
del objeto.

Hebiendo sido declaradas especificas por razén del objeta,
puesto que can ello se pretende cumplir los finalidades propias
atribvidas a esta Consejeria en virtud del Decreto 287/90 de 11
de septiembre, he resvelta canceder los subvenciones que se relo-
cionan en el Anexo a la presente Orden.

Lo que se hace poblico en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 19 de la Ley 6/90 de 29 de diciembre de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma Andaluza para 1991.

Sevilla, 3 de diciembre de 1991

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Socicles
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CANEXO

Beneticiario: D% Concepcién Cutifio Zurita.
Objeto: Ayuda econdmica asistencial.
Importe: 450.000 ptos.

Beneficiario: Confederocidn de Asociociones de .Vecinos de
Andolucio {C.AV.ALL

Obijeto: Encuentro Jévenes Comumdodes Auténomos en Vigje
Porlomento Andalyz, Cortes Generales y Parlamento Europeo

" Imparte: 300.000 ptas.

Beneficiario: Universidad de Sevilla.

Obijeto: Master Universitario Iberoamericano en Deficiencio
Mental y Transtornos de Aprenduza;e

lmporre 950 000 ptos. .

Benehc«ono Federacién de Asociaciones Proemlgrontes de
Andalucia «Andalucia Acoge». :
Obijeto: Jornodas de Formacién y Encuentros: colaboraciones,
* dietas y locomocién de los Agentes:de desarroflo Social.
Importe: 1.050.000 pios.

Beneficiario: Asociacién Provincial de Pensionistas Emigrantes
de Son fernando (Cadizl.

Obieto: Asistencia y asesoramiento a penswmsto: emigrantes
a nivel provincial. - .

Importe:.1.250.000 ptas.

Beneficiario: Coop. «Retorno Andaluz». Sanlicor de Ba-

_rrameda (Cadiz). . : .
Objeto: Ayuda econémica. o
importe: [.900.000 ptas. ) .

Benelficiario: Asociacién Provincial de Pensionistas y Jub:lados
(Cadiz).

Obijeto: Gastos construccidn Sede Sociol.

Importe: 5.000.000 ptas.

Beneficiario: Centrd Penitenciario Sevilla 1.
Obijeto: Redlizacién actividodes reclusosfas.
Importe: 2.295.810 ptos.

-Beneficiario: Asociacion «Virgen del Carmens.

Objeto: Trotamiento y rehabilitacién de Drogodependientes. |

importe: 800.000 ptas.

Beneficiario: Centro de lnveshgocxon Trotomnenfos Psicold-
gicos (Representantes: Juan José Legardo Ibonez)

~ Obsieto: Puesta en marcha teléfono del juego.

" Importe: .500.000 ptas.

-Beneficiario: Eugenio Parejo.
Obijeto: Vacunaciones infantiles en campos dé refug:odos 50~

haravis.
Importe: 600.000 ptas.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 1} de octubre de 1991, de la Direccién
Generol de ‘Bienes Culturales, por lo que se-ha acordado
tener por incoodo expediente paro lo deflimitocién’ del Entorno
afectado por la declaracién del Palacio Episcopol de Mélago,
como bien de interés cultural.

Visto lo propuesta formulodo por el Serwao de Proteccién del
Potnmonno Histdrico. ) -

Esto Direccién Generol, ha acordado: .

1°. Tener por incoado expediente para lo delimitacién del
entorno afectado por la” decloraciéon del Palacio- Episcopal de
Mdlaga como Bien de Interés Cultural, cuyo descripcién figura en
el anexo a la presente disposicion.

~En base- ol montenimiento-de un entorno homogeneo se ho
delimitado lo zono ofectada por esto incoacidn, cuyos limites fi-
guran, asimismo, en el anexo de la presente dtsposmon,

2°. Continyor con lo tromitacién del exped|ente de ocverda
con |os dISpOSICIOneS en vigor.

3°. Hacer saber al Ayumomnento de Mdlaga que, segun lo
dispuesto en ef articulo 16 de la Lley 16/1985, de 25 de junio,
debe procederse a la suspensidn de las correspondientes licencias
municipales de parcelacién, edificocidn y demolicién en los zonos
afectadas, asi como de los efectos de las yo otorgados. Las obras
que por razén de fuerzo mayor hubieran de reolizarse en tales
zonos con cardcler inaplozable, deberan contar, en todo caso,
con la autorizocidn previa de esta Direccidn General.

4°. Que el presente acuerdo se publique en &l BOJA y en el BOE.
Lo que se hace publico a los éfettos oportunos.,

Sevilla, 11 de octubre de 1991.— EI Director Generol losé
Guirao Cabrera,

ANEXO

DESCRIPCION DEL PALACIO EP1SCOPAL DE MALAGA.-

Agregado a dos palacios ya existentes desde el siglo XVI,
formwa-.con ellas una gran manzana. Se construye en tiempos del
Obispo Don José Franquis Lasso de Castilla (1756-1776). Es obra
del barroco tardio a la que se asoman atisbos rococé, aunque en
su disefio prevalecié la proyectiva historicista bajo la
direcci6én de Antonio Ramos. A su muerte prosigue las obras José
Martin Aldehuela.

En su planta se conjugan dos patios, uno en eje con la

‘entrada de acceso al palacio centra las dependencias de un

claustro de orden toscano, al fondo y a la derecha de este se
situa una escalera con amplio ingreso, meseta y desembarcos,
cubierta con béveda eliptica. ‘A la izquierda del citado patio,
otré sector del palacio dedicado a las dependencias de vida
familiar del prelado, presenta planta en forma de G, - en cuyo
centro alberga un jardin.

La fachada principal se combina en cinco calles y tres
pisos, a la Que se superpone una portada retablo realizada en
marmol. El vano de entrada de forma adintelada, as{ como el del

“piso primero que accede a un amplio balcén, estan enmarcadas

con columnas corintias. En ‘el segundo piso termina la portada
una hornacina con la virgen de las Angustias en su interior. El
resto de la fachada presenta decoraciones propxas .del d\ltimo
barroco ) e

DESCRIPCION LITERAL DEL LIMITE DEL ENTORNO DEL PALACIO
EPISCOPAL DE MALAGA (CAPITAL).-

El entorno estd conformado por todos los espacios piublicos vy
privados y por todas las edificaciones existentes en el
interior de la linea de limife que se describe a continuacién.

-Para la descripcién de la presente delimitacién se ha

confeccionado la siguiente tabla de equivalencias con objeto de
facilitar la comprensién y lectura en el plano base que consta
en las hojas n® 25 y 26 del Catastro de Milaga de 1985.

‘COORDENADAS DE

MANZANA CUADRICULA HOJA
X' Y CATASTRAL

A 33-34 49-50 26

B 32-33  49-50 26

c 32-33  49-50 26

D ©32-33 50-51 25

E 32-33 56-~51 25

F 32-33 50-~51 ' 25

G 32-33 50-~51 25

H 33-34 50-51 25 .

I 34-35 50~51 25 .

J 34-35. 49-50 25 o

La Linea de delimitacién parte del vértice sur-oriental de 1la
parcela 05 de la manzana 8; hacia el occidente, bordeando los

"limites . de dicha parcela hasta encontrar las traseras de las

siguientes parcelas de la manzapa B: 04, 03, 13, 1ll. Sigue por
el lateral occidental de esta Gltima hasta su punto de Ffachada
en la calle Salinas. '

Cruza la calle Salinas hasta el vértice Su:-occxdental de la
fachada de la parcéla 05 de 1a manzana C.

Bordeando 1a parcela antedxcha,' por su late:al occidental y su
trasera  hasta encontrar el lateral occidental de la parcela 04
de Ia manzana C y, su punto de fachada sobre la calle Moreno
Monroy. . : .

. ContinBia por una lfnea recta virtuval que une con el punto

occidental de la fachada de la parcela 09 de la manzana D:

Sigue por el lateral occidental de dicha parcela y su
continuacién por las traseras de las parcelas 07 y 06 de la
misma manzana.
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ContinGa por una linea recta virtua!-sobre el pasaje <Chinitas.

para bseguir por el lateral occidental de la parcela 05 de la
manzana E. .

Por la trasera y lateral de la parcela 03 de dicha manzana
hasta su punto occidental de fachada sobre la calle Santa
Maria. .

Sigue por una linea recta virtual hasta el punto occidental de
fachada de la parcela 13 de la manzana F. Por el lateral y la
trasera de esta parcela hasta encontrar el lateral Norte y su
punto de fachada a la calle Correo Viejo de la parcela 09 de la

manzana F. Por una linea recta virtual hasta el segmento
lateral de fachada de la parcela 06 de la manzana G.

Prosigue por la linea de fachada a la calle Correo Viejo de las
parcelas 07 y 01 de la manzana G y su continuacién por toda su
fachada hacia la calle Molina Lario de esta dltima parcela.

Continua por una liena recta virtual hasta el punto nor-
occidental de la parcela 10 sobre dicha calle. Sigue por el
lateral norte y por el limite nor-oriental vy oriental de las
parcelas 10 y 06 de la manzana H hasta el punto oriental de
fachada de la parcela 06 de la manzana H sobre la calle Santa
Marfa.

Una linea recta virtual hasta el vértice sur-occidental de la
manzana I. La lfnea de fachada de esta manzana hasta su
interseccién con la prolongacién virtual de la linea de fachada
hacia la calle Col6n de la manzana J. Por esta linea de fachada
hasta su vértice en la calle Juan de Milaga.

Una lfnea recta virtual hasta la lf{nea de la acera sur de la
manzana A en donde se ubica la Catedral. Por aquella, hacia
occidente, en toda su extensién hasta llegar al vértice sur-
occidental de la manzana A y, por una lfnea recta virtual,
atravesando la calle Molina Lario hasta el punto de inicio.
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4. Administracién de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CUA-
RENTA Y NUEVE DE MADRID ’

EDICTO. (PP. 1671/91).

Dofia Maria Elena Conde Diaz. Secretaria del Juzgodo de
Primera Instancio Numero Cuarenta y Nueve de los de Madrid.

Hago saber: Que en este Juzgado'y baja el ndm. 887(90 se
tramitan autos de procedimiento ejecutiva a instancia de Ofimdtica
Leasing S.A. contra Juan Pedro Sdnchez Martin y Dofia Maria Fran-
cisca Garcia Zombrana, sobre reclomacion de 1.081.253 pesetas
principal mds otras 615.000 pesetas calculadas para intereses,
gastos y costas, donde se ha dictado la siguiente sentencia, cuyo
encabezamienta y parte dispositiva es del tenor literaf siguiente:

Sentencia. En Madrid a catorce de octubre de mil novecientos
noventa y uno.

Lo ltma. Sra. Dofia Amelia Reiflo Alvarez Magistrada Juez de
Primera instoncia nimero cuarenta y nueve de Madrid habiendo
visto el presente juicio ejecutiva seguido entre partes, de una, como
demandante, Ofimatica Leasing S.A., representado por el Procu-

rador D. Rafael Gonzdlez Valderrdbano, y defendido por el Le-
trado D. Julio Aznar Vilo; y de ofra, como demandodo Juan Pedro
Sdnchez Martin y Dofa Maria Francisca Garcia Zombrana que no
tiene representacién ni defensa en esté juicio, por no haberse per-
sonado en el mismo halldndose declarado en rebeldia, sobre paga
de cantidad. Fallo. que debo mandar y mando seguir adelante o
ejecucién despachada en los presentes autos contra D. fuon Pedro
Sdnchez Martin y Dofia Maria Francisca Garcio Zambrana ha-
cienda trance y remate de los bienes embargados y can su pro-
ducto entero y cumplido pago al ejecutante un millén ochenta y una
mil doscientas cincuenta y tres pesetas 11.081.253 pesetas), im-
porte de principal mds intereses pactados y costas causadas y que
se causen los cuales expresamente impongo a la parte de-
mandada, conjunta y solidariamente.

Contra esta resolucién, cabe recursa de apelacién a inter-

poner en su casa, ante este Juzgado en el plazo de cinca dias. Asi
por esta mi sentencia, que por la rebeldia del demandado le serd
notificada a instancia de parte y en la forma prevista por la ley,
definitivamente |uzgcndo, lo pranuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en forma a las demcndcdos
Juan Pedro Sanchez Martin y Maria Francisca Garcia Zambrana en
paradero desconocida, expido la presente en Modrid a, veintidés
de octubre de mil novecientos noventa y uno.~ La Secretaria.

5. Anuncios: o

'5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios puiblicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 13 de diciembre de 1991, de! Instituto
Andoluz de Administrocién Poblico, por lo que se hace pi-
blica lo odjudicacién de controto de asistencio técnico.

A los efectas previstos en los arts. 38 de la Ley de Contratos
del Estoda y 119 de su Reglamento, este Instituto acuverda hacer
publica la adjudicacién del siguiente contrato de asistencio técnica:

Denominacion: Impresion y Confeccion de 4.000 ejemplores
de la «Revista de Administracién Pablico»

Empreso odjudicotaria: Tecnographic, S.L.

Presupuesto de odjudicacion: 5.059.252 pts.

Sevilla, 13 de diciembre de 1991.- La Directora, Enccrnoaon
Garrido Molina.

CONSEJERIA DE SALUD

CORRECCION de errores de lo Resolucién de 19 de no-
viembre de 1991, del Servicio Andoluz de Solud, por lo que

se convaca contratocion en el dmbito del mismo. (BOJA ngm.

105, de 29.11.91).

Advertido error en el texto de lo disposicion de referencia se
transcribe la opartuna rectiﬁcccién-

En Ic pdgina 9.695, columna izquierda, linea 60, donde dice:
«Grupo lll, Subgrupo 7, Categoria D», debe decir: «Grupa I, Sub-
grupo 6, Categoria D.

Plazo de presentacién: Se ‘abre nuevo plozo para presen-
tacidn de propasiciones, de veinte dios hdbiles, contados a portir
del dia siguiente ol de lo publicacién de este anuncio en BOJA, y
ontes de las 14,00 horas del iltimo dia.

Sevillo, 13 de‘diciembre de 1991

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 11 de diciembre-de 1991, de lo Secre-
taric General Técnica, por lo que .se convoca subasta, con

frémite de odmision previo de lo obro que se cita.
(PD. 1679/91).

En usc de las atribuciones que le canfiere la Orden de 21 de
enera de 1991, de la Consejeria de Asuntos Sociales, esta Secre-
taria General Técnica, con sede en C/ Jesis del Gran Pader, 27,
41002 Sevilla, con nimero de Teléfono (95) 455 47 00 y de Fax:
4903072, en cumplimiento de la normativa vigente de contra-
tacién administrativa, hace piblica la contratacién medionte su-
basta con trdmite de admisién previa, de lo obra siguiente:

" promovida a.instancia del Comisionado para la Droga.

Expte.: 489/91. Centra de Rehabilitacién de Drogadepen-
dientes Las Palacios-Sevillo.

Tipo maximo de licitacion: 144,855.413 ptos.

Plazo de ejecucidn: 12 meses.

Exposicién del expediente: El Pliego de Cldusulos Administra-
tivas Particulares se encontrard a disposician de los interesados,
durante el plazo de presentacién de proposiciones, en tadas las
Delegacianes Provincigles y en la Secretaria General Técnica de la
Consejeria de Asuntos Socioles. El Proyecto podrd ser consultado
en los Delegacionss Provinciales de Cddiz, Huelva, Granada,

Mdloga y Cérdoba y en los Servicios Centrales de la Consejeria
dﬁ Asuntos Sociales, sitos en C{ Jesis del Gran Poder, 27 de Se-
villo.

Fianza provisional: 2.897.108 ptas.

Clasificaciéon requerida: Grupo C, Subgrupo: Todas, Cate-
goria: e.

Proposicién econdmica: Se ajustard ol modelo anejo n° 1 del

- Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Ploza y lugcr de presentacién de praposicianes: Hosta fas 13
horas del vigésimo dia hébil contada a partir del siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las proposiciones se presentardn en el Registro General de

" esta Consejeria, sito en C/f Jesds del Gron Poder, n°® 27 de Sevilla.

Cuando las proposiciones se envien por correa, el empresario
deberd justificar la fecha de impasicién del envio en la oficina de
Correos y anunciar al érgano de ¢ontratacién lo remisién de la
oferta medionte Télex a Telegrama en el mismo dia. Sin la concu-
rrencia de ambos requisitos no seré admitida la proposicién si es
recibida por el 6rgano de contratacién con posterioridad a la
fecha de lo terminacidn del plozo de presentacién de proposi-
ciones.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Con-
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tratacién o las 12 horas del dia siguiente habkil a aquél en que
termine el plazo de presentacion de proposiciones, en la Sala de
Juntas de flos Servicios Centrales de esta Consejeria, sita en C/
Jesus del Gran Poder n® 27 de Sevilla. Si dicho dia fuese sobodo.
la apertura de proposiciones se realizard o la misma horo el si-
guiente dia habil.

Documentacidn exigida: La indicada en Ja Cldusula 6.1 del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Los gostos de insercién del presente anuncio y cuantos ongnne
la subasta serdén de cuenta del adjudicatario.

~ Sevillg, 11 de d|C|eml_)re de 1991.- £l Secretario General
Técnico, Luis Miguel Jiménez Gémez.

AYUNTAMIENTO DE ALMONTE (HUELVA)
ANUNCIO. (PP. 1603/91).

D. Francisco Bellc Gclon Alcalde-Presidente del limo. Ayunta-

miento de Almonte (Huelva).

Hogo Saber: Que cproBcdb por‘Pleno Crd‘rncr’io de fecha 7

de noviembre de 1991 el Pliego de Condiciones de la contratacion
que seguidomente se cita, se hoce piblico un resumen del referido

Pliego, o los efectos de los crnculos 122 y 123 del R.D. Legislativo
781/86, de 18 de abril.

Objeto: Contratacidn de las SeI'VICIOS de Recogida de Re-
siduos Sélidos Urbanos, Transporte ol Vertedero y Limpieza y Man-
tenimiento de Contenedores. de Almonte v su Término, de la Junta
de Andalucio.

Duracién: Dicha contratacién serd de cuatro afios, a contor
desde el dia de la firma del acta de comienzo de la prestocion del
Servicio. Podrd prorragarse par ofros cuatra ofios, como mdximo.

Tipo  de_licitacion: El presupuesto maximo fijado es de
48.000.000 de pesetas, mds (VA, sobre el cual deberdn los licita-
dores mejorar sus ofertas. Serdn rechozodos las propuestas que
excedan de dicho fipo. .

Procedimiento y forma de cdwdncooon La contratacién serd
por Concurso. Teniendo el limo. Ayuntamiento de Almonete la fa-

cultad de ‘adjudicarlo o la proposicion mds ventajosa, sin atender”

necesariamente al vulor econdémico de la misma, o declorar de-
sierto el concurso.

Examen: La documentacion relativa y el Pliego de Condicionés
-podra examinarse en la Secretaria del Ayuntamiento, en horas de
.mofiana, durante el plazo de presentacion de las proposiciones.

Presentacién de proposiciones: Las proposiciones habran-de
presentarse en la. Secretaric del Ayuntomiento, en horaria de
mafana, durante los treinta dias hdbiles contodos desde el ‘si-
‘guiente a aquél en que oparezca este Anuncio en el Bolenn Oficial
.de la Provincia.

Madelo de proposicién y documentacién a presentor Los lici-

tadores deberdn presentar sus oferias ajustados ol modelo de pro-
posicién previsto en el Pliego de Condiciones vy, osimismo,
‘aportordn los documentos que en el mismo se sedalan.

Apertura de proposiciones: Serd publico alas 12,00 horas del
dia siguiente habil ol de terminacién del plozo de presentacién de
proposiciones.

Fianza prowisional: 1.075.200 pesetas.

Fianza definitiva: £l importe de la fianza definitiva serd el 4%
del importe de la adjudicacion.

Financiacion y pago del cantrato: Se fmonctoro con cargo ol

Presupuesto "Municipal, con cargo o la partida n® 2581110, abo-

ndndose su importe contra facluras mensuales, previa su apro-
bacién y cumplimiento de los demds tramites legales.

Criterios de adjudicacién: Serén criterios bdsicos a tener en
cuenta para lo adjudicacian del contrato, los siguientes:

El Proyecta que presenie el licitador pora la realizacién de los

servicios, evaludndase to calidad ofertada por éste.
Experiencia del.licitador en este tipa de trabajos, asi como su
grado de cumplimiento en contratos similares de los que haya sido

- adjudicatario.

. - 5.2. Otros-anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
v ANUNCIO de la Delegacion Pravinciol de Cdrdoba,

La capocidad técnica y econdmica de la émpresa.

Oferta econdmica. )

El plazo indicado por el licitador en su oferta para el co-
mienzo del servicio.

Lo que se hace poblico para general conocimiento.

.o AImonté, 20 de noviembre de 1991.- €l Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
{CADIZ) '

RESOLUCION referente ol pliego de condiciones juridicas

"y écondmico-administrativas, ‘que han de regir en la subasta
convocada para la construccion de un barco fluvial cien paso-
jeros ‘para cruceros entre Sanlicar y Dofiana. (PP. 1645/91).

Aprobado por el Excmo. Ayuntamiento-Pleno, el Pliego de
Condiciones de referencia en sesién extraordinaric de 5 de di-
ciembre de 1991, se expone ol publico duronte el plozo de ocho
dias, .caso de no existir reclamaciones en el plazo mencionado,
simultdneamente se anuncia la presente licitacién, por el procedi-
miento de «Urgencia» (Art. 26 L.C.E.):

" Obijeto: Construccidn de un Barco Fluvial de 100 pasajeros
para cruceros entre Sanlicar’y Dofiang.

Tipo de hcnooon Se establece en 144. 390.359. Pias o la
baja VA incluido.

" Fianza: Fianza Provisional: 2% del Tipo de Licitocidn.

fianza Definitiva: 4% del Tipo de Licitocidn.

Plazo de ejecucidn: Seis meses. . ‘

Presentocién de proposiciones: Durante 10 dias hdbiles a
contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en el
BOE.

Las proposiciones se presentardn en la Secretaria General de
este Ayuntamiento en el horario de 10 a 13 h.

El Pliego de Condiciones estd a disposicion de los unteresodos

- en ¢/ Baios, s/n. {Unidad de Contratacién).

Apertura de plicas: Se realizard en el Salén de Sesiones de
este Ayuntamiento a las 12 h. del dia siguiente o la findlizacion del
plazo de presentacién-de proposiciones, considerdndose a estos
efectos los sébados inhdbiles.

MODELO DE PROPOSICION

Don .c.ovivinnn. mayor de edad, con D.N.LL.n® ...... .. e,
vecinode ...l provinciade ..................
con damicilioen ....... e en nombre propio o &n
representacion de ... ........ ... lo que acredita en la forma

prevista en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, ma-

nifiesta lo siguiente:

olQue estd enterodo del anuncia publicado por el Ayunta-
miento de Sanlicar, en el Boletin Oficial ......................
por el que se canvoca subosto para la adjudicacion del contrato
o L=

bl Que encuentra de conformidad, se somete voluntariamente’
y acepta integramente el Pliego de Cldusulas administrativos de
esta subasta y cuantas obligaciones de éstas se deriven como
proponente y como adjudicaltario si lo fuese.

¢) Acompaiia los documentas preceptivos. exigidos.

d) Ofrezco por la ejecucién de dichas obras la cantidad de
Ptos) que supone una bo;o del .......... %

EL LICITADOR

Sanlucar de Barrameda, 5 de dlaembre de 1991 .- E! Alcolde
Manvel Vital Gordillo.

sobre qutorizacién administrativa de instalacién eléctrica y de-
claracion, en concrelo, de su ulilidod pablica. AT 275/91)
(PP. 1595/91). :
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A los efectos prevenidos en el articulo 9° del Decreto
2617/1966 y articulo 10 del Decreto 2619/1966, ambos de 20
de octubre, se somete o informacién piblica la peticién de insta-
lacién, y declaracién, en concreto, de su utilidad publica, de una
subestacidn, cuyas caracteristicas principales se sefialan o conti-
nuacion:

Peticionario. Campofiia Sevillona de Electricidad, Sociedad
Andénima, con domicilio en Sevilla, Avenida de la Borbolla, nimero 5.

tugar donde se va a establecer la instalacion: Provincio de
Cérdaba, términa muricipal de Posadas.

Finalidad de la instalacién: Alimentacién Tren Alta Velocidad,
atendiendo la demanda de energia en 132 Kilovaltios de la Subes-
tacién «T.A.V.» de Renfe. '

Caracteristicas principales: Tipo de la instalacién: exterior-
interior en 132 Kilovoltios, dos ceidas de linea, dos salidas para
enlazar con los transformadores de potencia.

Procedencia de los materiales: Nacional.

Presupuesto: 200.008.376 pesetas.

Lo que se hace piblico para que pueda ser examinado el
proyecta de la instalacién en esta Delegacidon Provincial de Eco-
nomia y Hacienda, sita en Cérdoba, calle Tomds de Aquino, 1, 19,
y formularse al mismo tiempo, las reclamaciones por duplicado,
que se estimen oportunas, en el plazo de 30 dias, contados a
partir del siguiente al de lo publicacién de este anuncio.

Cordaba, 19 de noviembre de 1991.— El Delegado, Antonio
Raya Rodriguez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Huelva, sobre
solicilud de autorizacién administrativa, aprobacién del pro-
yecto de ejecucion y declaracion, en concreto, de utiidad po-
blica de la instolacién eléctrica que se cita. (9824/AT).
(PP. 1646/91).

A los efectos prevenidos en el art®. 9, del Decreto 2617/66,
y art’. 10, del Decreto 2619/66, ambos de 20 de actubre, se
somete o informacién publica la peticién de autorizacian y decla-
racién, en concreto, de su utiidad piblica, de lo instalacién eléc-
trica cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacién:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, n® 5, Sevilla.

Lugar donde se va a establecer: Isla Cristina.

Finalidad de la misma: Dar una 29 alimentacién a Subestacién.
Procedencia de los materiales: Nacionales.

Presupuesto: 183.000.000 ptas.

LINEA ELECTRICA

Origen: Apoyo n° 29 de la linea Onuba-Corrales.

final: Subestacién Chanza-Oeste.

Términos municipales alectados: Gibraledn, Cartaya, Lepe, Is-
la Cristina.

Tipo: Aérea. '

Langitud en Kms: 33.

Tensién de Servicio: 66 KV.

Conductores: Larl-180.

Apoyos:-Metdlicos galvanizados.

Aisladores: Vidrio templodo, tipo codena.

Expte. nim.: 9.824 A.T.

lo que se hace piblico pora que pueda ser examinado el
proyecto de la instalacién en esta Delegacion Provincial de Eco-
nomia de Huelva, sita en Avd. de Alemania, 1, y formularse, al
mismo tiempo, los reclamaciones, por duplicado, que se estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias, contados a partir del si-
guiente al de la publicacién de este anuncio.

Huelva, 29 de noviembre de 1991.— El Delegado, Juan
Manuel Luengo Pato.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 5 noviembre de 1991, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, por lo que se anuncia informacién

poblicc por modificacién de expediente de sushitucion.”

(EC-JA-075) (PP. 1515/91).

Dofa Josefina Martin Lédpez, en nombre y representacién de
Transpartes Urefia, S.A.; ho sclicitdo de la Direccién General de
Transportes la tramitacion par modificacién del expediente de sus-
titucidn de la concesién de su titularidad, V-386:JA-40-1 y V-400:
IA-41-J ol que se la ha asignado la referencia EC-JA-075.

De canformidod con lo establecido en el Art® 6° de lo Orden
de la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de 6 de febrero
de 1989 (BOJA de 10 de febrero) se samete el expediente in-
dicado a informacién publica, a la que se convoca expresamente
o los Ayuntamientos de Martos, Torredonjimeno, Jamilena, Torre-
dalcampo y Jaén y a todos aquellos que se consideren interesados
o afectadas por el expediente de sustitucidn de referencia.

Por todo ella y de acuerdo con lo previsto en el Art® 87 de la
L.P.A., se concede un plazo de Veinte dias hdbiles contados a
partir del siguiente al de esta publicacién, a fin de que cuantos
tengan interés en el asunto pueda examinar el expediente y rea-
lizar las observaciones que estimen cportunas, en la sede del Ser-
vicio de Transportes de la Delegacién Provincial de Jaén, sita en

Arquitecto Berges, nimero 7.

Joén, 5 de noviembre de 1991.- El Delegado, Miguel Mateo
Ocada Torres.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almerio, sabre
concesién de autorizacién de construccién de un estableci-
miento hospitalario de cordcter privado o insfancia de lo So-
ciedad R. Terapéuticas Medilerrdned, S.A.

El Delegodo Provincial de la Consejerio de Solud en Almeria,
hace sober que:

«De conformidad con lo establecido en el articulo 5.1 del De-
creto 63/81, de 9 de noviembre, de Presidencio dé la Junta de
Andolucia, por el que se regula el procedimienta pora la concesién
de autorizaciones de Centros, Serviciaos y Establecimientos Sani-
tarios, se comunica a cualquier persona, entidad o institucién que
pueda resultar ofectada que en esta Delegocién Provinciol se
tramita expediente a instancia de D. Antonio Higueras Mufioz y de
D. Joaquin Salvodor Padillo como Consejeros Delegados de la So-
ciedad «R. Terapéuticas Mediterrdneo, S.A.» para la concesién de
autorizacién de construccién de un establecimiento Haspitalario de.
cardcter privado, a los efectos de que en él plazo de veinte dias
o partir de la publicacién del presente Anuncio puedan formular en
el referido expediente cuantas observaciones consideren apor-
tunas».

Almeria, 10 de diciembre de 1991.~ El Delegado, Francisco
1. Mufioz Mufaz.

AYUNTAMIENTO DE JABALQUINTO (JAEN)
EDICTO. (PP. 1535/91).

D. Marcelo Cuevas Sanchez, Alcolde-Presidente del Ayunta-
miento de Jabalguinto (Jaén).

Hace Saber: Que en la sesién ordinaria celebrada por este
Ayuntamiento el dia 31 de octubre de 1991, se adoptd, entre
ofros, por unanimidad de los miembros asistentes, el siguiente
acverda:

Delegar en la Excma. Diputacién Provincial de Jaén, la gestion,
liquidocién e Inspeccidn del Impuesto de Bienes Inmuebles, a cuyo
efecto se faculta al Sr. Presidente de la Corporacién para la firma
del convenio presentado por la Excma. Diputacidn Provincial, pro-
cediéndose a publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de esta
provincio y en el Boletin de la Comunidad Auténoma.

Jobalquinto Jaén), 11 de noviembre de 1991.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE ALMERIA

ANUNCIO de convocotoria y bases para proveer en
propiedad, siete plazos de Técnicos de Administracién Ge-
neral de este Ayunlamiento.
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Halldndose vacantes cipte plazas de Técnicos de
Administracion (General de este Excmp. Ayvuntamiento, se con-
voca, QOppsicisén Libre, para .su provision en propiedad, con
arreglo a las siguientes

BASES

PRIMERA.- Ohjeto ge la Convocatoria:

Es objeto de esta convocatoria la provisién, en
propiedad mediante Oposicién Libre,.de siete plazas de Teéc-
nicos de Administracidn General, mds las vacantes que se
produzcan hasta la fechs de rescolucion de la Opoesicidn.las
plaras estan incluidas en la plant:lla de funcionarios en la
Escala de Administracisén Gerneral, Subescalas Tecni-
ca,Técnicos de Administracion General., Grupe A.

SEGUNDA . - Requisitos de los aspirantes:.

12 Ser espafoi‘a.

22 Tener 18 a’”oes y nu haber cumglido SS5.

32 Poscer la titulaciér de Licencjados en Dere-
cho,en Ciencias Politicas. Econdmicas o Empresariales, In-
tendente Mercont:l o Actusrio.

42 Na taber sido separado., mediante expedients
disciptlirnariv del servicio al Estado,a los Comunigdades Au-
toNomas, e a las Enticades Locales. ni hallarse inhabili~
tada para el ejercicio de furnciones publicas.

52 No pasdecer enfermedsd ni defecto fisico o si-

quico gue impides el desempesdo de las correspondientes furn- |

ciones.

ERCERA. - Presentacign de lnstancias:

Quisnes deseen tomar parte en )a Dposicisn deberan
presentar sus Soliciindes dir.gidas al llimo. Sr. Alcalde-
Fresidente,
del siguiente al de la publicacién del aruncio de esta con-
vocatoria en el Eoletin Oficial del! Estado.

Tambie@n podrdn presentarce en la furma que deter-
mina el Art. &5 de la Ley de procegimiente Administrativo.

Los aspirantes manifestardn er sus i1nstarcias que
»ednen todas vy caoca wuna de 1a% cundiciones exigidas en la
Base Segundao referidas siempre a la fecha de expiracion | del
nlazo sedalado para la oresentacisn de las instancias.

CUARTA .- Lista de Acgmitidos_y Exclyidos:

Esptrano =1 plazo de presentacidén de instancias.
el Iltmo. Sr. RAlcalde -Presidente, dictard Resolucian, en el
plazp maximp de urn mes, declarando. aprabada-la Jista de
admitidos v evcjiuides. En dicha Resolucién. que deberd pu-
blicarse eri el Belerin Oficial de la Provincia se indicard

. que se encuerntran expuestas al piblico las l:stas completas
de aspirantes admitides y excluidos en el Tablén de Edictos
de la Corporacion. concediéndose un plazo ve diez dias &
partir 0e la publicsecién en dichn Perisedico Oficial para
presentar reclamac:unes. Las reclamaciones, si las hubiere,
seran resueltas por la misma autoridad y el acuerdo adaoptado
comprensivo de !a lista defimitiva, serd publicado anica-
mente en la forma indicada en esta Base.

QUINTA.- Tribunal:

El tribunal calificador estard compuesto .de la
siguiente forma:

. . Presidente: El de la Corporacidon g miembro de 'la
misma en quién .deiegue.

. Vocales: Un represenéante del profesorade oficial
designado por e] Instituto de Estudicds de Administrarcion
Local.

El Director o Jefe del respectivo ser«icio, dentro
de la especialidad. .

Un representante designado per ia Comunidad Auté-—
noma . '

Un Técnico designado por la Junta de Personal.

. Un UConcejs! desigrado pour ls Comisisn Informativa
de Recursos Mumanos v Estructura Organizative de Grupp Po-—
litico d1stinto & aguel al que perteneica el Presidents, por
delegacicn vel litmo. Sr. Alcalde

SYec-eotari10: f£1 de la Corporacién o funcignario de
la misma en ouien delegue.

Detrrar gesionarse suplentes para cada uno de lps
miembros del Yeivonal.

En la Lomogsicién del tribunal se velard pogr el
cumplimiento del principio de especialidad. en base al cual
al menos la mitag mas uno de sus miembros deberd coseer una
titulacion cor. ezponuiente a la misma area de conocimientes
que la exigide para el ingreso v la totalidad cde los mismos
de 1quai o super:or rivel academico. . .

Los miemtrus oel Tribunal deberan shstenerse de
intervenir y l0e aspivantes padrdn vecusarlos. cuanda con-—
curran las cirfunstancias previstas en el art. 20 de la Ley
de Procedimiento Agministrativo.

El tribural nu podra constituirse sin la asisten-
cia de tres op sus miembros, titulares o suplentes. y las
decisicnes se adoptaran por mavoria de los vutos presentes.

SEXIA.- Actuacion de los Aspirantes:

En cumplimienta ve 1o dispuesto en e! art. 14& " del

R.D. 2223/B4, de 1Y de Diciemhre tras sortea publico cele-

brado el dia 10-09-7¢, el orden de actuacion de los aspi-

rantes. en agquellos eliercicios que no puedan realizarse en

forma ccnjunta. se  1¢1liard por ia letra " L” Que se
v 1

en el Registrc Gernersl de ecste Excmo. Ayunta-
miento er el plazc de 20 dias naturales contadas a partir

aplicava a la primers letra oel praimer apullido segun la
lisla de aumitidos uruerada alfabeticamente.
®

SEPTIMA.-- Lomienzo de los ejercicigs:

Los eljercicios de la oppsicidon »o  comenzardn  an-
tes de la primera guincena del mes de Enero de 1.992. la
fecha, hora y lugar de celebracian se publicardn en el Bo-
letin Dficial de la Provincia y en &) Tablénm de Edictos de
la Carporacidén, con una antelacién de al menos 10 dias na-
turales.

Una ver comenzadas las pruebas selectivas no serad
obligatoria la publicaciéen de 16s sucesivos anuncios de la
celebracison de las restantes pruebas en el Boletin Oficial
de la provincia. Estgs anuncios se hardnm pablicos por el

‘Tribunal en los locales doende se hayan celebrado las pruebas’

anteriores, con doce horas al menos de antelacisn al co-~
mienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, 0. de
24 horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plaze minimo de 4B
horas y maximo de 20 dias.

Los Oopositares serdn convocados para cada ejerci-
cio #n llamamiento Gnico, salvo caso de fuerza mayor. debi-
damente justifigada y apreciada por &l tribunal.

OCTAVA,- Sistema de Calificacion:

Los-ejercicios. todos ellos de caracter elimina-
torig, se calificardan de O a 10 puntos, siendo eliminados
Ios aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada

‘umo de ellas. -

El nimero da puntos due podrd ser atecrgade por
cada miembro del tritunal, en cada uno de los ejercicios.
sera de O a 10 puntos. .

Las calificaciones se adoptaran sumando las  pun-

tuaciones otorgadas par los distintos miembros del tribunal
y dividiendo el total por el.numera de asistentes de aguél.
siendo el cociente la calificacian definitiva. v

Las calificaciones de csda ejurcicio se haran pd-
blicas, exponiéndose en e tahlér ge Egictos de 1a corpo-
racian,

La puntuacian definitiva v el ordern de califica-
cion estara determinado por 1a suma de las puntuaciones ob-
tenidas en el conjunto de los ejercicios.

NOQVENA. - Puntuacidn y Propuesta_de Seleccisn:

Concluidas ias pruebas. el tribunal punlicard en
el tablon de edictos ue li Corporacion ia relaciér de apro-
bados por orden de purtuacion, nt pudiendo rebasar @stos el
namere de plazas convocadas.

Sequidamerite el tribunal elevara diche relacién
junto con la propuests de nombcamienta a ta Precigencia de
Corporacién.

' Ls resolutiones del tribunal tendran caracter
«inculantes para la Admén. Municipal sin perjuicio de que
eésta, en su caso, proceda 4 su revision conforme a lo esta-
bleci1do en los artivulos 109 y siguientes de la Ley de PFro-
cedimiento Adminmistrativo. er Cuyo casu, Mabrdn de wuracti-
carse de nuevao las pruebas o tramites afeCtados -por la
irregularidad.

DECIMA.- Presentacisén de Documentos:

Los aspirantes propuestos aportaran dentro del
plazo de 20 dias naturales desde que se hagan pdblicas las
reldciones de aprubados, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad v requisitos exigidos en la canva-
catoria. . .

Quienes dentro del plazo indicado salvo los casos
de fuerza mayar, no gresentasen la documentacion, no podran
ser nombrados. Qquedando anuladas todas sus actuaciones, sin
pec)iuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incu-
rrido por falsedad en su instancia.

Los Que tuvieran la condicisén de funcionarios pa-
blicos estaran exentos de justificar las condiciones vy re-
quisitos ya acreditados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar anicamente certifjcacison de la
Admon, PiBlica de gue dependan, acreditanoo la condician vy
‘demads circunstancias que copsten en su expediente personal.

Cumplido lo que precede y aprobaca la propuesta de
nombramiento por la Alcsldia-Presidencia en favor de aque-
llos aspirantes que hubieran obtenido plaza. estos, deherar
tomar posesién-en el plazo de 30 dias naturales, a contar
del siguiente desde la notificacisn. Si no tamaran posesion
en €) plazo indicado, sin causa justificade. quedars en -si-
tuacicon de cesante.

UNDECIMA,. - E jercicios:

Primer Ejercicio.- De caractur oaobligatorio oara

todos los aspirantes. i

Consistira en desarrollar, por escrito. durante un
periodo maximo de oos horas, un tema de car acter general
determinado por el Tribural inmediatamente antes de cole-
brarse el ejercicio vy relscionado can 21 progavama gue se
acompada a la convocateria aungue no se atenga a epigrafe
concreto del misma, teniendo los aspirantas amplia libertag
en rtuanto a su forma de exposicidn se refiere.

En este ejercicio se valorars la formacién Qene-
ral universitaria. la claridad v arden de :deas. la facili-
dad de exposicisén escrita, la aportacién personal de! aspi-
rante y Su caparcidad de sintesis.

La lectura del ejercicio por los acositares sera
poblica y tendrd lugar en los dias y horas que oportunamente
seRale el Trabunal. . !

>
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Segundo Ejercicio.- Pe (aracter obligatorio para
todos los aspirantes.

Consistira ‘en expomer.par @sCy it~ en un  periodo
maximo de tres heovag. tres temas ext-aidces s 15 suerte de
entre los comprendijdos en =1 precgrrama anr@jy 4 ;a  Convocato-
[ -

La lectura de gste ejercicio pwr lus upos.tores sera
publica y tendranm lugar en Joa dias ¥y horas gue ofortuna-
mente sefRrale el Traibunal, . :

Se valarardn los conacimientos sobre los temas
erpuestosa.Si ungd ver desarrollados los docs primeros temas, o
transcurridos veinte minutos de expoesicien, el Tribunal
apreciara deficiencia notoria en la actuacian del aspirante,
podra invitara eéste a gque desista de continuar el ejercicio.

Cdncluida la exposicion de la totalidad de los
temas, el Tribunal, podra diaiogar con el asp}ranfe sobre
naterias objeto de los mismos y pedirle cualesquiera otras
explicaciones complgmentarias., El didlogae podrd tener una
duracieén maxima de Quince minutos,

Tercer €jercicio.- De carscter igualmente obliga-
torio. ~

! Se desarrpllard por escrito durante un periodg
maximo de cuatro horas, y consistird en la redaccién de un
intorme, con opropuesta de resolucioén sabre dus supuestos
préecticos gue planteard el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo 'del ejercicio, relativos a tareas administrativas
propias de las funciones asignadas al subgrupo. Durante el
desarrollo de esta prueba los aspirantes pod-4n en todo @a-~
mento hacer uso de los textos legales, colecciones de ju-
risprudencia y libros de consulta de los gue acudan provis-
tos. .

En este ejercicio se valorard fundamentalmente 1la
capacidad de raciocinio, la sistemdtica en el planteamiento
y formulacién de conclusiones vy el conocimiento % adecuada
interpretacidén de la noraativa aplicable.

Cuarto Ejercicio.- De caricter voluntaric.

Consistird en l}a traduccisn diregcta, sin ayvugse de
diccionario de un texto elegido por el Tribunai v referido
al idigma inglés y/o frances..a calificacion de este ejer—
cicio voluntario no determinara la eliminacisn del opositar
de las pruebas selectivas, sirviendo solo a efectas de
puntacién final v determinacién del nimero -de orden en la
relacion de aprobados.

Programa del segundo ejercicio
Parte primera:Derecho politico y constitucional.

Tema 1. Teoria del Estadu. justificaciém y fin del
Estada. clementos del Estado.rFormas de estadu.

Tema 2. Funciones del Estado. Lo teoria de la di-
~isién de poderes, *

Tema 3. Las farmas de Bobierno.

Tema 4. Los partidos politicos. Grupos de presion.
La op1nion publica.
Tema 3, El sufragio.Formas vy técnicas de articu-
Tacien. .

Tema &. La Constitucicén. (oncepto y <clases. £1
Poder constituyente, La reforma ronstitucianal.

Tema 7. La Constitucisn ecpa®ola de 1.978. Prin-
cipios generales.

Tema 2. Oecechas vy deberes furdamentiales de loz
a@sgaioles.

Tema 9. La Manarquia.Teor 14 general. La LCoruna en
la Constitucién espaiiola. X

Tema 10. E} Poder legislativo. leoria genocral. Las
Cortes Generales.

Tema 11. E! Gobiermo.Relaciones entre ol Gobierno
y el Poder legislativo. . )

Tema 12. €1 Poder Judicial.

Tema 13. Orqganizacian Tercitarial del Estado. Lous
Estatutos de Autonomia: Su sigmficade.

Tema 14. Estatuto de Autonomia de 1a Comunidad
Autonoma.

Parte segunda: Derecho adainistrativo

Tema 15. Administracion Puiblica.Gobierno y Admi-
nistraciéen.Principios constitucionales de la Administracién
Publica esparala, .

Tema 16, Le Administracian vy el Derecho. Regimen
anglasajon y sistema continental su-open o régimen adminis-
trativa, .
Tema 17. E1 concepto de Derecho administrativa.
Actividad administrativa de derecho privado. La llamada
Ciencia de la Administracioén.

Tema 18. L3 personalidad juridico de la Adminis-
tracion Poblica. Clases de personas juridicas pablicas.

Tema 19. Sometimiento de la Administracion s la
Ley y al Derechu . Fuentes de Derecho publico. La Ley: Cla-
ses de leyes.

Tema 220. El Reglamentoa: Concepto y clases. Prace-
dimiento de elaboracien.Limites de la potestad reglamentarias
y defensa contra los reglamentos 1legales.’ Instrucciones vy
circulares.

Tema 21. La costumbre, La pradcticg administrativa.
Loas principios genevales del Derecho. Otras fugntes.

Tema ¥2. La posicien juridica de la Admimistracisn
Fiblica.Potestaces administrativas.Fotestas discrecional v
reglaga. . .
. Tema 23. E1 administrado. Concepto vy clases.l.a
capacidad del administrado y sus Causas modificativas. Co~
laboracien y participacisén de los ciudagdanos en la Adminis-
tracian, !

Tema 24. Los derechos paklidos subjetivos. El 1n—
terés legitimp. Otvas situaciones juridicas del administra-
do. .

Tema 25, El acto administ-ative. Concepto. Clases
de actos administrativos. Elementos del acto administrativo.

Tema 256. €1 procedimientc administrativo. La Ley
de Procedimiento Administrativo y su revisién. Principios v
ambito de aplicacién.

Tema 27. Dimensién temporal del procedimien-
to.Recepcion y registrp de docdmentss. £} interesado v su
representaciéon.Comunicaciones v notificacicnes,

Tema 28. Las fases del procedimients administra-
tivp general. £1) silencio administrativo. :

Tema 29. La eficacia d2 lecs actos administrativos
y su condicionamiento.Ejecutividad v suspensicn, La a2jecu~
cién de los actos adminmistratives.

Tema 30. La teoria de la invalidez del acta adm:-
nistrativo.fctus nules v anulables. La vrvonvalidacian
del acto administrativo. La revisian de oficio.

Tema 31. La contralacien administrativd. Natura-
leza juradica de los ' contratos publicos. Distincidn de las
civiles. Closes de contratos pdablicos. La legislacien de
contratos de)l Estado.

Tema 32. Elementos de los contratos.Los sujetos.
Objeto vy causa de los contratps puablicos. La forma de la
contratacion administrativa y los sistemes de seleccien de
contratistas. Le formalizacidn de los contratos.

Tema 33. Derechos v deberes de la Administracidon y
los contratistas. Modificacion de los contratos. Revisién de
los precips.lnterpretacidon resolucién, rescision y denuncia
de los contratos puablicos.

Tema 34. La invalidez de los contratos puabli-
cos.Los actos separables. La impugnacién de los contratos
peblicos. Jurisdiccidn competente.

Tema 35. Las formas de la accisn administrativa.
el. fomento y sus medios. N

Tema 36. La Policia administrativa.Evolucisen del
concepto. El poder de la Policia y sus limites. Los medios
de la Policia v en especial las sanciones administratives.

Tema 37. €1 servicio puablico. Evolucion gel con-
cepto. Servicio publico y prestaciones agministrativas. Los
servicios publicos virtuales o impropios.

Tema 3B8. Los modos de gestian del servicio pabli-~-
co. La gestidn directa. El conirato de gestion de. servicios
pablicos, )

Tema 39. Las prestaciones obligatorias de los ad-
miristrados. Las piestacicnes personales.

1] Tema 40, La expropiacien forzosa.Concegto y ele-
mentcs. Procedimiento general. Referencia a jos procedi-
mientos especiales. Garantias jurisdiccionales.

Tema 41. El dominio anublico. Concepto y naturale-
za. Bienes que lo integran. €l régimen juridico del dominio
pdblico. Las mutaciones demanjales.

Tema 42. Uso y wutiliraciénm del dominio publico.
Estudio especial de la concesign v la rececva demanial,

Tema “3. €1 patrimenio privado de las Entigades
plblicas.l.a legislacién gel .patrimonio del Estade. Estud:d
especial del patrimonio mobiliario. .

Tema 44. La responsabilided de la Administracion.
Evolucicn y régimen actual.

Tema #5. Los recursos administrativeos Conceptos.

Principics generales. Clases.

Tema 4&4. El recurse de Alzada.Clases. El1 recurso
de reposincién. El recursa de revisign.Recurso [Econémico-ad-
ministrativo.

Tema 47. Administracién y Jurisdiccion. €1 Juez
crdinario v la legalidad administrativa. Las re:lamacio-es
administrativas. previas a las vias civil! y lavoral.

Tema h?. La Jurisdiccion Contenciloso - Adminis-
trat:va.Naturaleza. extensisn y limites. Sistemas de orga-
nizacidn. Evolucien histarica y vegimen espafiol vigente.

iems 4%. El returso contencioso-administrativo.
Las parteu.Actoas _1mpugnables, Procedimiento general. La
sentencila « su ejecucron.Procedimientos especiales.

Tema S0. La Organizacien administratisva. La po-
testad organizatoris. Los &rganas administratives. Concepto
v tlases. Consideracian especial de los organos coleglados.

Tema S1. Los principios age la (rganitacien aomi-
mistrativa. Compatencia. Jerargquia vy coordina-
ci1on.Descentralizacisn Autonomia y tutela.

Tema 92. Los funcigonarios publicos. - Concenta vy
tlases. Lstructura de 1la funcienm pdblica espanpla. La le-
gialacién sobre funcipnarios civiles del Estado.

Tema 53. Nacimiento y extinciadan de la relacian
funcionarial. Cantenido de la relacién funcionarial. Deberes

vy derechos de logs funcionarios. Los derechos economicos.

Tema S54. Los derechos pasivoa de los funcionarios.
La Seguridad Social de los funcionarios.

Tema S55. Régimen disciplinario de-las funciona-
rios. Responsabilidad civil vy penal de los servidores pé-—
blicops.

Tema S6. La Aoministracion del Estado Drganos
centrales. Conseio del Estado. Administracisén periférica.

Tema S7. Las Comunidades autsnomas. Principios de
organizacién. Competencies.

Parte tercera: Derecha financiero

Tema SB. Actividad fimanciera y actividad econs~
mica. Origen y desarrollo de la Haciernda Pudblica. La
fundamentacién tedérica de la Hacienda Pdblica.

Tema 59. EL Presupuesto. Concepto, naturaleza y
clases. Los principios presupuestarios 1liberales. Teorias
modernras sobre el Presupuesto, .

Tema &0. E1l gasto puablico.Cancepto v clases. Au-
mento real y aocarente del gasto pdblico. Efectos econémicos
del] gasto publico. ' .

Tema b&1. Los 1ngresos puablicos. Cunceptos y cla-
ses.Frecios privadns y cuasiprivados.Precios puablicos
precios politicos.Contribuci1ones especiales.
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Tema &2, £) impuesto y su naturaleza. Distribucion
técnica del. impuesto .Distribucion econémica del impuesto.
Dx«trzbuc;an forma de impuesto.

© Tema 63. La Haciends Ez:racrdtnaria. Presupugstos
extraorginarios. Los ingresos de la Hacienda extraordinaria
Consideracidon especial.de la deuda pablica.

Tema 64. El Derecho tributario espaRol. Signifi-—
cado v pprincipios inspiraderes de la Ley General Tritutaria.

Tema &5. Infracciones y sanciones tributarias.
Gestién liquidacisn, recaudacién e inspeccion de los tribu-—
tos. La revisién de los actos tributarios en via adminis—
trativa. ’
Tema 66. E1 Presupuesto espadol. Fuentes de su or-

deracién juridica » estructura actual.

i -Tema &7.Régimen juridico espadol de gastus v pagos
del Estado.3u respectiva ordenacién v fiscalizacién.

. Tema 68. E1 Sistema tributario esparol viqente.'

Prlﬁclplus estructurales imposicién directa e indirecta.
Tema &69.
auténumas.
- Parte cuarta : Derecho administrativo )oca)_(barte
generat! . . ’ - =
lema 70. Reégimen local espaiiel.Principios consti-
tucionales y regulacién juridica. - |

Tema 71. La provincia en el regimen lo-
cal.Historia.La regulacién cunstitucional de la provincia en:
Espana. ’ ’ i

Tema 72. Organizacion y competencia de la pro-
vincia,

fema 73. E) Municipio. Historia. Clases de Entes
municipales en el Derecho espafol. B

' . Tema 74. El1 térm:no municipal. La poblacién muni-
cipal. Consideracison especial del vecino. El empadronamiento
municipal. . ‘
Tema 73.0rganizacisén vy competencias municipales.

‘Tema 76. Regxmen de’ sesxones y acuerdos de los" or- .

ganos colegiados locales.
Tema 77. Mancomunidades. Agrupaciopes. Otras es-

tructuras supramunicipales.

. Tema 78. Drdenanzas y Reqlamentos de las Encidades
Locales. Clases.Procedimiento de elabaracisn y aprobacién.
- Tema 79. Autonomia municipal y tutela. .
Tema BO. La Funcién pubiica local. Su organiza-
cién.
jema 81.Derechos vy deberes de las funciocnarios

publicos locates, Derecho de sindicacién. -Sequridad Social. -

La Mutualidad Nacional de Administracisn Local.

Tema 62. Los bisnes de las Entidades toca-
les.Régimen de utilizacion de los de dominio publico.

. Tema 83. Las formas de actividad de las Entidades
locales. La intervencien admiristrativa en la actividad
privada. o )

Tema B4. Las licencias.Naturaleza juridica. Régi-
men juridico y pracedimiento de otorjamiento. £1 condicio-
namiento de las licencias. i

Tema BS. E! servicia zoUblico en la esfera local.
Los modus de gestison de los servicios pdblicos. Considera-
cién esnecxal de la concesion. :

Tema 86. Las Empresas munlchales. Los consorcios.

Tema 87. Los contratos administrativos en la es-
fera local.

Tema BB. Haciencas Jocales: Clasificacién de los
ingreses. Ordenancas fiscales. )

Tema 89. Imposician local autéroma. )

Tema 9G. Régimen Juridico del gasto psbliro local.

Tema 91. Los presupuestos locales. Contabilidad vy
cuentas. .

Espgcial)

Tema P2. La leqiclacian urbanistica esparola. An-~
tecedentes y regimen vigente. .

Tema 93. La orgsnizacion Admxnlrtratxva del wur-
banismo.Competencias. .

Tema 4. Significago ce! glan urbanisti=~
co.Tipologis de ‘lus planes. La jerarquizacién de los ,planes
de urbarismd.Municipios sin plan de ordenacidn.

Tema 95.. E) planteam:inte municipal. Los planes
generales. Planes parcliales. Froyectos -de’ urbanj:zacién.
Programas de actuacian urbanistica. Normas complementarias vy
subsidiartag del planeamiento.Planes especiales.

Tema 96, La formacien de los planes cerrntor:ales
de urbanisma de caracter municipal. Competencia y plazo,
estandares urbanisticos.Procedimiento de aprobacisn. La
suspensicn de ficencia. Los planes de iniciativa particular.

Tema 97. Vigencia de los planes.’ Modificacisn,
revisisn y suspensién. Efecto de la aprobacion de los plaf
nes.

Tema 98. La clasificacién del suelo. Limitacianes
y deberes par razsn de clasificacién. Cesiones obligatorias,
de la obra wurbanizadora. El patrimonio municipal del sue-
lo:Concepta, naturaleza juridica y régimen aplicable.

Tema 99. La ejecucisn de .las planes de ordena-
cion:Competencia y principios generales.Actuacisén por poli-
gono.Sistemas de actuacién:Determinacisn de-la aplicable.Los

principios de afectacién de plusvalias y de justa distribu-

cién de beneficios y cargas.
Tema 100. Parcelac:ones y reparcelaciones. .Las
euDropxa:xones urbanisticas:Clases y criteriaos de valora-

- cidnm.

Tema 101. Edificacisn y uso del! suelo.Edificacisn
forzosa y registro de solares. Ordenes de ejecucién.La de-
claracién de ruina. - .

Tema 102. La licencia urbanistica. Responsabilidad
de la Administracién. Acciones y recursos.

. Tema 103. Infracciones urbanisticas. Responsabi-
lidad de la Administracidn Acciones y recursos.

Réglmen f%nanciero de las ., Camunidades .

‘Parte quinta: Derecho aoministrativoe 1ocaliparte

-Local.

Tema 104. Competencias locales esn materia de
abastos. Mataderos, mercados, lonjas de pescado, estableci-
mientos alimentarios.

Tema 105.Competencias locales en materia de sani-
dad vy veneficencia. .enenterxos.

Tema 106, Servicios publicos de Ssuminis—
tro.Competencies de las Corporaciones Locales. Especial
cansideracisn del suministro ae agua potable.

Tema 107. Competencias en materia de salubridad:
Saneamienta., recogida vy tr&tamiento de residuos s6li~
dos.Defensa del med:o ambiente. .

Tema 10B. Competencias locales en materia de edu-
cagién cultura.

Teqa,loq. Competencias en materla de vias de co-

municacisn circulacian v transporte.

Tema 110.Competencias locales en relacxcn con la
vivienoga y pratecLXon civil. Eomretencxas en materia de tu-
rismo « deporte. -

AYUNTAMIENTO DE LA MOJONERA (ALMERIA)

. ANUNCIO sobre provisién de plozos.

DON MANUEL GUTIERREZ PEREZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNTAHIENTO DE LA MOJONERA, PROVINCIA DE ALMERIA

HACE SABER: Oue el Ayuntamiento Pleno con fecha 28

,ae Noviembre de 1.991, acordd la provisién en propiedad de

un puesto de trabajo de Guardia de Policia Local vacante en
l1a plantilla de funcionarios de esta Corporacidn, con
arreglo a las siguientes bases: . co

BASES GUE HAN DE REGIR LA OPQSICION L.IBRE PARA LA
PROVIS EN OPIEDAD OE UN PUESTO DOE TRABAJO DE GUARD O
POLICIA LOCAL _VACANTE EN PLANTIL E_FUNCIONARIOS

ESTE AYUNTAMIENTO

Realizada Oferta Publica de Emplec para 1.991, por
acuerdo del Ayuntamiento Plemno de fecha 25 de Julio de
1.991, publicada en el Boletin Oficial del Estado namero 246
de fecha 14 de Octubre de 1,991, se acuerda proveer un
Puesto de trabajo de Guardia de- Policia Local vacente en 1a
plantilla de funcionarios de este’ Ayuntamiento por el
procedimiento de orosicidn libre ‘con ' arreglo a las
siguientes

B & S € S

1.- OBJEYTO:

Es objeto de le presente convocatoria la provisisdn
en propiedad por el sistema de oposicidn libre de un un
puesto de trabajo de Guardia de policim Local, vacante en‘la

-plantilla de funcionarios de este Avuntamiento, con las

siguientes caracteristicas:
-Grupo: D .
-Escala: Administracisn Especial
-Subescala: Servicios Especiales
-Clase: Policia Local

dotada con los haberes

La Plaza esta
retribuciones

correspondientes al Grupo ] A4 demés
complementarias que la Corporacién acuerde.

2.- REQUISITOS DE LOS ASFIRANTES:

Para ser admitido & la realizacién de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguisntes
reauisitos: )

a) Ser espafiol

b} Tener cumplidos dieciocho afos de edad vy no
exceder de squella en que falten menos de diez afos para la
Jubilacidn forzosa, determinada por la legislacién basica en

materis de funcidn publica.
c) No padecer enfermedad o defecto fisico aue
impidan el desempefo de las funciones de Cabo de Policia

d)} Tener la talla. m{nima de 1,65 metros las
aspirantes femeninas ¥ de 1,70 los amspirantes massulinos

e) No haber 3ido sepmrado, mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado, Comunidades Autdnomas
o Entidades Locales, ni hallarse {inhabilitado opara el
ejercicio de funciones piblicas. T

f) Estar en posesidn del titulo de Graduado
Escolar o equivalente o en condiciones de obtenerlo en la’
fecha .en Aque finalice el plazo ' de presentacidn de

‘solicitudes. : . - I

. 9) Estar en posesidn de’ los permisos de . conducir
de las clases A-2 y B-2.

Los requisitos establecldos deber&n cumplirse el
Gltimo dia de presentacidén de solicitudes.

3.~ SOLICITUDES: .

Los aspirantes aue - deseen tomar parte en . las
pruebas selectivas, deberan hacerlo cqﬁaier en instancia en
la aue manifiesten reunir todos y cada una de los requisitos
exigidos en la bases 28 de 1a convocatoria. Asimismo,
deberan comprometerse a prester Juraménto © promesa, de
acuerdc con lo e*tablecxdo en.el Real Decreto 707/1.97%¢, de
5 de Abril.

Las solicitudes - se dirigiran | al Sr.
Alcalde~Presidente de la Corparacidn, ¥ se presentarén en el




Pdgina nim. 10.138

BOJA, ndm. 111

Sevilla, 20 de diciembre 1991

Registro General del Ayuntamiento en el plazo de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del siguiente el de la
puplicacién del anuncio de la convocatorim en' el Boletin
Oficial del Estado.

Las solicitudes también podrén presentarse oo sw
forma Gue determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

A la instancia deber& de acompafizrse asimismo
totocopia debidamente compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

&.— ADMISION DE ASPIRANTES:

Terminado el plazo de presentacién de instancias,
la Presidencia de la Corporacién - aprobaré la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, aue se hara
puclica en el Boletin ficial de la Provincie, y aue sera
expuesta en el Tablén de Anuncios de 1la Corporaci6n,

concediéndose un plazo de auince dias para reclamaciones, a
teror de lo establecido en el articulo 127 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, sin perjuicio de lo
establecido en el erticulo 71 de 1la misma Ley. Dichas

reclamaciones, si las hubiere, "sersén aceptadas o rechazacas
en 18 resolucidn por la aue se apruebe la lista definitiva,
que serd hecha publica, asimismo en la forma indicada.,

S.- TRIBUNAL CALIFICADOR:

£l Tribunal calificador estar& constituido de la
siguiente forma:

PRESIDENTE: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quién delegue, o le sustituya en su caso.

. SECRETARIO: El de la Corporacién o funcionario en
auién delegue, o le sustuitura, en su caso {con voz y votol.

VOCALES:

-Un representante designado por la Consejerfa de
Gobernacién de la Junta de Andalucia. .

-Un funcionario de carrera eerteneciente a escala
de administracién especial, subescala de servicios
especiales, c¢lase policia local, . de igual o superior
graduacién a la plaza que se pretende cubrir, que preste sus
servicios en el Ayuntamiento de La Mojonera.

- Un representante designado por le Jefatura
Provincial de Trafico.

El tribunal quedaré integrado. ademas, por los
suplentes respectivos que simultaneamente con los titulares
habréan de designarse.

El Tribunal no podré& constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titularzs o
suplentes indistintamente.

En todo caso, sera indispensable la asistenciz del
Presidente y Secretario, o aquienes les sustituyan.

A los efectos de percepcitn por los miembros del
Yrubunal aue se constituya de 1as correspondientes
indemnizaciones, se clasifica a é&éste en la categoria cusrta,
a tenor de lo establecido en el Real Decreto 236/1.988 de 4
de Merce. chre  indemnizaciones por razén  cel  ca-
revisadas oor acuerdo del Consejo de Ministros de 12
Junioc de 1.991.

6.- EJERCICIOS:
L2 oposicibn estard formada por los ejercicios aue

a ‘continuacibén se 1indican, todos ellos obligatorios vy
eliminatorios.
Primer Ejercicio: Aptitud fisica: Se acrecitara

mediante la realizacién de pruebas que se especifican en el
arexo A de las presentes bases. Para la superacisn de cads
una de las pruebas, dispondra el aspirante de tres intentos.

Selaunde ejercicio: Tebdrico: Consistira enr
contestar por escrito; en wun tiempo m&ximo de dos horas =
dous temas, uno de cada grupo de los {incluidos en el Ane:o B.
A tales efectos se extraeran al azar dos j=2=3%
corresoondientes a dos temas por cada uno de 10s grupos. ce

los que el aspirants., para su desarrollo, habra de elegir
una de¢ cada uno de 1os dos grupos. Este ejercicio habra& de
ser lefdo por el aspirante en presencia del Tribunal en
sesibn plblica.

Jercer Ejercicio: Préactico: Consistir& en resolver
un supuesto practico propuesto por el Tribunal, en relacidn
con las funciones a desarrollar por un Guardlia de Policla
Local. El tiempo de durmcidn de este ejercicio serd como
maximo de hora vy medim. Para este ejercicio el aspirante
podra utilizer cuanta bibliografia deseé.

7.— ORDEN DE ACTUACION, COMIENZO DE LOS EJERCICIOS
Y ANUNCIOS: .
El lugar, fecha ¥y hora de comienzo de los

ejercicios, se anunciard en el Boletin Oficial de 1a
Provincia, con una antelacién minima de aquince dias

-naturales. No ser& obligatoria 1la publicacién de los
anuncios de. los restantes ejerciclios en el Boletin Oficial
de la Provincia, sino aue se harén piblicos por el Tribunal
en el Tablon de Anuncios ded Ayuntamiento.

Los aspirante seré&n convocados para cada ejercicio
en llamamiento Onico, salvo los casos de fTuerza mavor
debidamente Justificados y @preciados libremente por el
Tripumnal. .

8.~ DESARROLLD DE LA OPOSICION Y CALIFICACION DE
LOS EJERCICIDS:

La cal1f1cac1én del erimer ejercicic seré de apto
o no apto.

La Calificecibn de 1o0s restantes ejercicios se
fharé desde ceroc hasta un méximo de diez puntos, siendo
eliminados 1os aspirantes que no alcancen un minimo de cinco

puntcs en cada uno de los ejercicios.

La calificarid~ finel de las pruebas wenae
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
opogicidn. )

En caso de empate se atenderd a la puntuaciér
obtenida en el 3e9unds ejercicio, si persistiese el empate,
se estard a la puntuacidén obtenida en el tercer ejercicio, vy
si persistiese el empate & la mayor edad.

Las calificaciones de cada ejercicio, se haréan
pUblicas el mismo dia en que se acuerden, Yy seran expuestas
2n &l Tabpldn de Anuncios de la Corporacién.

9.~ RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO. ~

Terminada la calificacién de los aspirantes el
Trripuna2! publicard la relacién de aprobados por orden de
ountuacidn y elevaran, con el acta de la sesion, propuesta
Ze momoramiento 2 adguel aspirante gque hubieren  superade

todos los ejercicios de la ovosicion,

La propuesta de nombramiento teadra caracter
vinculante y. en ningln caso podrs aprobarse, ni declararse
Qaue han  superado las pPruebas selectivas un minimo de
aspirantes superior al de plazas convocadas.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION:

El aspirante propuesto presentar& en la Secretaria
del Ayuntamiento de La Mojonera, los documentos que
acrediten reunir los regquisitos que se especifican en 1la
Base tercera. Tales documentos seran.

a) Certificacién de  nacimiento expedida por el
Registro Civil correspondiente.

b} Fotocopia debidamente compulsada del tfitulo de
Graduado Escolar, Formecidn Profesional de Primer Grado o
equivalente. Recibiran la misma consideraci®dn cuantos tengan
aprobados cuatro cursos completos de cualauier extinguido
Plan d= Estudios de Bachillerato.

: c} Fotocopia debidamente compulsnda del permiso de
conduc1r de las clases A-2 y B-2

Los enteriores extremos podrsn ser acreditades
mediente certificacidn expedida por quien tenga facultades
para ello.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido
sevarado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
ninguna Administracién . Publica, ni hallarse inhabilitado
para el c¢jercicio de funciones plblicas.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que imposibiliten para el
desempefio de las funciones de Guardia de Policia Local.
Este certificado deberad ser expedido por los servicios
srovinciales del fMinisterio de Trabajo y Seguridad Social u
organismno correspondiente de la Comunidad Autbnoma
corresrondiente. N

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios
plUblicos, estar&n exceptuados de la obligaciétn anterior,

debiendo presentar, unicamente, certificado de la
Administracion de Que dependan, acreditando su condicidn vy
Zemds circunstencias constan en su expediente bersonal. La

excepcidn no se referirad a los documentos exigidos en los
spartados c) vy e).

Si en el plazo un mes, ¥y & salvo los casos de
fuerza maror, el aspirante seleccionado No presentare la
documentacidn o no  reuniese los requisitos exigidgos, no
podra ser nombrado Y Quedaran anuladas todas las
actuaciones, sir perjuicio de las responsabilidades en aue
hayan podido incurrir por falsedad em la sinstancia
3olicitando tomar parte en las pruebss selectivas.

11. - NOMBRAMIENTO EN PRACTICAS:

Terminado el plazo de presentacidn de documentos,
se procedera por la Alcaldia-Presidencia sl nombramiento de
funcionario en practicas, durante el periodo de tres meses,
auiernes, durante dicho periodo percibiraén las retribuciones
qQue correspondan de acuerdo con la normetiva vigente. En
caso de no presentarse a la realizaciéon de las practicas en
el plaso Que se Tije por la Alcaldia, Yy que nunca podra ser
inferior & quince dias, se le consideraré decaido en su
derecho.

12.~ CURSO SELECTIVO DE FORMACION Y PRACTICAS:

Para obtener el nombramiento definitivo, seré
necesario asistir con @aprovechamiento al correspondiente
curse en la Escuela de Seguridad Poablica de Andalucias, ]
Escuela de Policlia homologada de cualauier Corporeci®n Local
,Que remitira un informe sobre las actitudes del aspirante,
para su valoracidén en la resolucidn de. nombramiento
definitive. La no obtencidn de dicho informe favorable
impedira el nombramiento detinitiveo como Guardia de Policia
Local del aspirente selecionado, decayendo todos sus
derechos. .
El curso selectivo podr& Ser sustituido por un
pericdo de oréacticas de tres meses de duracidn en el mismo
puesto de trapajo para el aue ha sido seleccionado, caso de
ser imposible la realizacién del citade curso por cualguier
motivo.

Estara excepcuado de . la realizacién tanto del
curso selectivo como del periodo de précticas, el aspirante
seleccionado qgue. teniendo 1la condicidn de funcionario
plblice. hubiese superado con anterioridad el citado curso,
o bien hava desempenado el puesto de trabajo de Guardia de
Policia Local u otro de graduacidn superior, con caracter de
oropiedad, durante un periocdo de tiempo de al menos tres
meses comprendido dentro de los cinco afios anteriores la 1la
finalizacidn del plazo de presentacién de solicitudes.
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Diches sxtremos habr&n de ser acreditados documentalmente en
todo cacc.

E: curso selectivo, o en su caso la fase de
pr-acticas, se valorard con apto o no apto.

13.- CALIFICACION DEFINITIVA:

L2 calificacién definitiva vendré& dada pcr la suma
ds los puntos obtenidos en la fase de oposicidn, caso de
habz=r obtenido la calificacidn de apto en el curso selectivo
5 en la fase de practicas.

Lz procuesta de
praccicas, ser& ‘elevaca a la
Avuntamients por el sSr. Jefe de:
Ayuntamiento de La Mojonera.

superacién de la fase ce
Alcaldia- Presidencia del
Policsa Local del

14. - PROPUESTA FINAL Y NOHBRAHIENTO DEFINITIVO:

Elevada al Alcalde-Presidente la propuesta final
de nombramiento seglun la puntuacidén total obtenida,
conterirsd el nombramiento  definitivo de funcionario en
propiedad. depiendo tcmar posesién de su cargo en el olazo
de treinta dias hapiles a partir de la fecha de
notificacién, Los que no tomasen en el tiempo oportuno
posesié&n de su cargo, a salve de los casos se fuerza mayor,
decaeran en sus derechos c¢on la pérdida del nombramiento
conferido.

1S.- IMPUGNACIONES O INCIDENCIAS:

La convocatoria, ‘sus bases Yy los, actos
administrativos que se deriven , podrén ser impugnados por
los interesados en la forma 'y en los casos previstos en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tribunal cueda facultado para resolver cuantas
dudas o incidencias se presenten durente el desarrollo de
los ejercicios ¥ para las resoluciones .necesarias para el
buen orden de la oposiclén 'y para resolver cuantos
incidentes se Dresenten que no esténm previstos en las
presentes Bases. .

El Alcalde- Presldente seré el ©Organo facultado
para resolver cusntos recursos se interponganr hasta la
constitucién del Tribunal, ¥y & aprtir de la finalizacibén de
la actuac¢iébn de éste.

16.- LEGISLACION SUPLETORIA:
€n lo no previsto en estas Bases, se estard & lo dispuesto
er la legislacidr vigente aue afecte @ la convocatoria, vy en
especial el Reglamento General de Ingreso del Persona2l ol
Servicin de la Administracién Pablica, aprobado por, Real
Dacreto 2.223/:.984 de .19 de Diciembre y Real Decreto
8C&/1.991 e 7 de Jurio,

ingreso en 1la
Escala de

la oposicién pera el
subescala de servicios especiales de la
Administracién Especial, Clase Policia Local,
Guardia de Policia Local del Ayuntamientoc de La Mojonera

PROGRAMA ae

ANEXO A

PRUEBAS FISICAS
Consistiran en realizar las siguientes nruebas:
192, - Efectuar un salto de longitud de 4 metros
los aswirantes masculinos ¥ de 3 metros los femeninos.
22 - Efecturar un salto de alturs, como minimo d
1.30 metros los azpirantes masculinos y de 1,10 metroz la
femeninas.

w X

32, - Carrera de velocidag scbre 60 metros. Marcas
minimas: Aspirantes masculinos,9 segundos; femeninos, 11
segybdis,

49. - Carrera ce resistencia sobre 1.000 metros.

Marcas minimas: Aspirantes masculinos, 4 minutos; femeninos,

5 minutos.

ANEXO B
PROGRAMA-TEMAS
GRUPO 1. -
‘Tema 1.- La Constituclion Espafiola de 1.978.
Principios Generalies.

. Tema 2.- Derechos y Deberes fundamentales de los
espaficles. | Garantis ae las libertades Y Derechos
fundamentales. .

Tema 3.- Organizacison Territorial del Estado. Los
Estatutos de Autonomia; con especial mencidn al de
Andalucia.

Tema &.- E1 twunicipio. El , Término Municipal. La
Poblacién. Su empadronamiento. Organizacidn Municipal.

Competencias Municipales. Los Servicios POblicos Locales.
Tema S.- Los Presupuestos Locales.
Tema 6.-E1 Derecho Administrativa.

Ley, Los Reglementos ¥ sus cCleses.

\
Fuentes: La

Local:

Tema 7.- La Pollicia Competencias y
organizacidn.
Tema 8.- (a Policia Local vy las relaciones

tumanas. Normas que deben presldir las relaciones de la
Policia Local con el publico.

Tema 9.- La Policis Local. El Orden Plblica.
Relacibn ce la Policia Local con el orden pablico.

Tema 19.- Rclaziones de la Policia Local cei. 1o

Palicia Bubernativa y con la Policia Judicial.

Tema 11.- La Policia Local v la aplicacién de 1las

denominacion,

N

Ordenanzas de Policia y los Reglamentos Municipales.

Tema 12.- Ley de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
con especial mencién a las Policias de las Entidades
Locales.

Tema 13.- (as multas municipales: Concepto 7
cilasez. El procedimiento sanclionador. Recsudacién de las
multas.

Tema l4- FProteccion Civil: Concepto, casos v
relaciébn con ia Policia Local.

GRUPD_I1:

Temz 1.~ Normas de comportamiento en la

Jefapuras Provinciales de

Facultades de los

Velocidad. Las

Tratico. La Policia de Circulacién.
Alcaldes en materia de Tréfico.
Tem2 2.~ Cambios de direccidn, de

Circulacién.

sentido de la

marcha ¥  marcha  atrés. Adelantamientos. Paradas ¥
estacionamientos. Dtras normas de circulacidn.
Tema 3.- Circulacién de vehiculos, pestones,

bicicletas y ciclomcotores, arimales y vehiculos de traccién
animal.

Tema 4. Circulacitn de automéviles: Clasificacion.
Reauisitos administrativos Yy té&cnicaos. Los servicios
piblicos de viamjeros. Circulacién de tractores agricolas.

Tema 5.- Alumbrado y sefializacion optica de
vehi{culos, clasificacion, descripcidn b4 utilizacion,
Alumbrado, reglas generales. Alumbrado de carretera, <ruce vy
ordinario. Alumbrado de niebla. Sefializacidn de maniobras.

‘Tema &.~ Permisos y licencias de conduccidn. sus
clases vy facultades. Licencias de Conduccién. Placas de
mati~icula:l

Tema 7.- Senfmles de Circulacién: Concento b4
princiries fundamentales. Caracterlisticas y Clases.

Tema 8.~ accidentes de Trafico: concepto, clases vy
causas. Actuacibn inmediata y actividades administrativas.

La Mojonera, 5 de diciembre de 1991.— El Alcalde, Manuel
Gutiérrez Pérez.

AYUNTAMIENTO DE RONDA (MALAGA)

ANUNCIO de convocatorio, bases generales y espe-
cioles que hon de regir la provision en propiedad de las
plazas vacantes en plontillo de personol funcionario del Ayun-
tamiento, incorporodos a lo Oferlo de Empleo Piblico corres-
pondiente al ofio 1991.

1.- €Es objeto de la oresente convocatoria la oravisien en
propiedad de las plazas vacantes en la plantilla de personal
funcionario del Excmo. Avuntamiento de Ronda. incorooradas a
la Oferta de Empleo Publico correscondiente al afo 1991 v aue
a continuacién se relacionan en su denominacidén. numero.
encuadre v anexos especificos:

ESCALA ADRINISTRACION GENERAL

Denominacian Gruoo N.Vacantes Turno Promocian
Libre Interna
Administrativo - C 1 - 1
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
Arouitecto A 1 1 -
Economista A 1 1 -
Archivera B 1 1 -
Cabos Poli.lLocal D =3 - 2
Ofic.Electricista D 1 1 ~
Ofic.Mecanico
Conductor D 1 1 -
Celador de Obras D 1 1 -
Peon AlbaRil € 1 1 -
Alauacil de Camoo E 1 1 -
Guarda Monte Van. £ p] 1 -
Avudante Albafil 3 1 1 -
2.~ Las olazas estan dotadas economicamente con las

retribuciones aue el Excma. Avuntamiento de Ronda tiene acar-
dadas oara cada nivel v grupo, v sus cometidos v encuadres
dentro de las escalas v subescalas san las definidas en el
capitulo IV, titulo VII de]l] R.D. Legislativo 7B1/1984, de

18 de abril.

3.- Los candidatos aque suoceren las convocatorias s aque se
refieren las oresentes bases desemperardn las funcianes
oropias de las plazas a aque accedan. v guedaran sometidas al
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régimen de incompatibilidades. lo aue suoondrd la prohibicion
de ejercer cualauier otra actividad en el sectar publica o
arivado. salve las legalmente excluidas en dicho re¢aimen.

4.- La realizacion de éstas pruebas selectivas se ajustaran
al sistema de oposicién, concurso o concurso-ooosicién, en
turmno libre a promocisén interna. de acuerda con lo reagulado
en los anexos de cada convocatoria. con 1la garantia en todo
caso de las arincipios de igualdad., mérito, capacidad v
publicidad v del derecho a 1la oromocién en la carrera
administrativa. de conformidad con lo establecido en la Lev
30/1984. de 2 de aqgosto de Medidas para la Refarma de 1la
Funcién Publica: R.D. Legislativo 781/1986. de 18 de abril
por el gue se abprueba al Texto Refundido sobre disoasiciones
de Régimen Local: R.D. 2.223/1984. de 19 de diciembre., por
el que sa aprueba el Redlamento General de Inpreso del
Personal al Servicio de la Administraciéen del Estado v R.D.
8946/%1 de 7 de Jjunio. por el pue se-establece las Reoglas
Bdsicas v programas minimos a- las aue debe ajustarse el
orocedimiento de seleccién de los funcionarios de la
Administracion Lbcal..

S5.- Los funcionarios aue participen en pruebas o concursos de
oromocldn interna deberan tener una antiguedad de al menos 2
aros en el Gruoo al oue oertenezcan con caracter filjo v
poseer la titulacian v el resto de los reouisitos
establecidos con caracter general del Grupo inmediato
superior al pue asoiran a ingresar. La promocién interna se
efectuard unicamente desde un determinado ‘grupo de titulacian
a otro del Qruoo inmediatamente superior. Para la oromocion
interna dentro de la escala de Administracion General. se
deberd ademas oertenecer anteriormente a4 la misma.

6.,—- Esta convocatoria con las correspondientes bases. la
composicién de los Tribunales de seleccidén. las listas de
admitidos v excluidos v la determinacién de los lugares v
fechas de celebracien del orimer ejercicio de cada oraceso
selectivo. se oublicaran en el Holetin Dficial de 1la
Provincia v en el Tablén de Edictos de la Corooracison: todas
las demas actuacianes de los Tribunales hasta el falle del
oroceso selectivo. se opublicaran unicamente en el Tablén de
Edictos. En el ' Boletin Oficial del Estadp. se oublicara
extracto detallado de esta convocatoria. Los efectos
administrativos de la misma se oproduciran desde fecha en oue
se oubligue en el Boletin Qficial del Estado.As{ mismo se
oublicaran estas Bases en el B.D.J,A.

7.- Para ser admitidos a la realizacien de 1los orocesas
selectivos. lps aspirantes deberan .:reunir los siguientes
requisitos generales,ademds de las esoecificados en los
anexns de cada convocatoria:

a) Ser esoadol/a

b) Tener cumolidos 18 aRos v no exceder de la edad en
aue falten menos de 10 afos oara la jubilacisén forzosa
oor razon de edad.

. .
c) Estar en oosesion del titulo exigido oara cada olaza
o arupo de plazas segun se esoecifica en los anexos oue
acompafhan a estas bases. o0 estar en condiciones de
obtenerlo en la fecha en aue termine el olazo de
presentacion de instancias.

d) No opadecer enfermedad o defecto fisico nue imoida el
desempefo de las corresoondientes funciones. No
obstante, las convocatorias no estableceradn exclusiones
por limitaciones osiauicas o fisicas, sino en los casos
en aue sean incomoatibles con el .desemoefo de las tareas
v funciones oropias del puesto o olazas a cubrir,

e) No haber sido seoarado mediante expediente discipli~
nario del servicio de cualauiera de las-Administraciones
Publicas. ni hallarse inhabilitado para el desempefo de
las funciones oublicas oor sentencia judicial Tirme.

"f) No estar incurso en causa de incompatibilidad segun
lo disouesto en la Lev 53/1984. de 26 de diciembre.

B8.- Los reauisitos establecidos en las normas anteriores
deberan cumolirse el JGltimp dia del olazo de oresentacién de
solicitudes. .salvo que se especifique otra cosa en el anexc
carrespondiente.

CAPLTULO 111: SOLICITUDES
9.~ Quienes deseen tamar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia oue les sera facilitada
aratuitamente en el servicio de Informacién del Excmo.
Ayuntamiento. o oresentarla con los requisitos del art. 18.2
del R.D. 2223/1984.

10.- Los asoirantes oresentaran tantas solicitudes como
plazas' a las ogque deseen concurrir. haciendo constar en cada
instancia la denominacién de la vacante. v en su casp la
esoecialidad a la que se oota. el sistema selectivo
existente, si acceden a ella por el turno libre o en virtud
de oramacién interna, v la indicacién expresa de oue redne
todos v cada uno de los reguisitos exigidos en la
convocatpria.

11.- Las solicitudes se dirigiran al Encmo. Rlcalde
Presidente del Excmo. Avuntamiento de Ronda. .

12.~ La pregsentacion de solicitudes debera hacerse en el

Registro General del Excmo. Avuntamiento de Ronda en
Cualguiera de }las formas contemoladas en el art. && de la Levy
de Procedimiento Administrativo, en el olazo de 20 dias

naturales contados a oartir del siquiente 'a la oublicacisn
del extracta de esta convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.
13.- Los derechos de examen v de formacien de expediente
serdan:

Para plazas del Grupo A....,...... B.000 otas.
Para plazas del Grupo B........... 5.000 ptas.
Para plazas del Grumo C......-.... 3.000 otas.
Para plazas del Grupo D........... 3.000 ptas.
Para plazas del Grupo E....,...... 3.000 otas,

Quedan exentos del abono de 1os derechos de examen, los
aspirantes por el turno de promocién interna.

Su cuantia se ingresarda en la Tesoreria Municipal. o bien
mediante giro postal o telegraficoe, haciendo constar. en aste
caso, v en la solicitud, el nimero de libranza del giro.
fecha v lugar de la imposicién, remitiéndala a: Avuntamiento
de Ronda, derechos de gxamen para la convocatoria de
tesesneseewve b indicacién de la plaza a la aue concurre).

14.- Los aspirantes aque concurran a mas de wuna vacante.
deberan abonar los derechos de examen correspondientes a cada
una de ellas. En caso de hacer efectivo el pago mediante giro
oostal o telegrafico. remitirdn wuno oor cada una de las
solicitudes oresentadas. Las tasas satisfechas en conceoto de
examen, no seradn devueltas cuando los candidatos resulten
excluidos en la lista definitiva, oor error cometido en su
solicitud v atribuible a ellos mismos.

15.- Terminado el olazo de oresentaciéen de instancias v
comprobado el pago de los derechos de examen, oor la Alcaldia
se dictara resolucién. en el olazo de up mes. declarando
aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos v
excluidos con indicacién de las causas de exclusion. asi como
el lugar de exoosicion. de dichas listas, siendo oublicada
dicha resolucién en el B.Q.P. .

16.- Los errores de hecho opodrdn subsanarse en cualouier
momento. de oficio o a peticisn del interesado. En todo caso
la resolucién a la aue se refiere la base anterior
establecera un olazo de 10 dias oara la oresentacion de
reclamaciones v subsanacién de errores. de conformidad con lo
disouesto en el art. 71 de 1a Lev de Procedimiento
Administrativo.

17.- Transcurrido el plazo de reclamaciones. en caso de
haberlas. serdn aceotadas o rechazadas en la resolucicn cor

la oue la Alcaldia aoruebe las listas definitivas, v la
designacion nominativa de los Tribunales a los oue se dara
oublicidad mediante la - insercisn de Edictos en el Boletin
Oficial de la Provincia. En igual medio se oublicarad el luoar
v facha de realizacien del orimer ejercicio.

1B.~ Los aspirantes “excluidos’ podrdn interooner recurso de
reoosicién en el olazo de ) mes. a partir de la ogublicacién
de la resolucien a oue se refiere la base anterior. Esta
oublicacién serd determinante de los olazos a efectos de
posibles imougnagiones v recursos.

CARPITULD V: TR1BUNALE!

19.~ Los Tribunales de seleccisén tendran la siguiente
composicion, segun la disouesto en @l art. 4 del R.D. 894/%91
de 7 de junio. .

Presldente: £1 de la Coropracicon o miembro de la misma
en quien delegue. . ’

Secretario: El de la Corooracién o funcionario de la
misma en auien deleque.

Vocales: a) Un reoresentante del Profesorado Oficial

designado por el Instituto Nacional de Administracian
Pablica.

by €1 jefe del servicio dentro de la
especialidad. o un Técnico o exoerto designado oor el

Presidente de la Coropracién.
) Un representante de la Junta de Andalucia.
d) Un funcionaria de carrera oroouesto por la
Junta de Personal

Los vocales de cada uno de los Tribunales deberédn tener iqual
o superior nivel académico al exig@ido a los aspirantes a cada
vacante o grupo de vacantes v al menos la mitad maAs uno
ooseerdn la titulacion corresoondiente a° la misma Area de
conocimientos exigidps para el ingreso.

20.- Se designaridn miembros suolentes oue alternativamente
con los titulares respectivos integrardn las - Tribunales de
seleccion.

2l.- Los Tribunales de seleccién no podrdn constituirse ni
actuar sin la presencia de, al menos. la mitad maAs uno de Sus

miembros tltulares o suplentes indistintamente.

22,~- Los Tribunales de selecciém podran incorporar a sus
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trabajos, a cuantos especialistas—asesores consideren
oportuno, para el mejor desarrollo v celeridad en la
realizacién de las pruebas. Dichps asespres se limitaran al
ejercicio de sus especialidades teécnicas v a las competencias
aue determine el Tribunal aue los convaaue.

23.- Los miembros de los Tribunales seran proouestos ocor las
respectivas representaciones v seran nombrados bor RESDlUCan
da la Alcaldia.’

2¢.- Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse -de
intervenir. notificdndolo a .la’ Alcaldia. cuando concurran en
ellos alaunas de las . circunstancias previstas en el art. 20

de la Lev de Procedimiento Administrativo.. o si hubieren

realizado tareas de Oreparacisén para el acceso’ a la Funcian
Publica en lps S aRos anteriores a las publicacion de esta
convocatoria.- Asimismo, los aspirantes opodran recusar a los
miembros de los Tribunales cuando congurran las
circunstancias previstas anteriormente.

25.- Los Tribunales de seleccién ~adaptardn el tiemoo.v los
medios precisos para aue los aspirantes minusvalidos gocen de
igualdad de opportunidades respecto a los demas Dart£c1oahtes.
de. acuerdo con la legislacison vigente.

86.- Los Presidentes de los Tribunales " adoptaran las medidas
oportunas para garantizar gue los ejercicios escritos. cuando
la lectura de los mismos la efectue el orooio Trlbunal. sean
corregidos sin Que se conoica la 1dent:dad de los aspirantes.

27.- Los Tribunales . uuedan autorizados para resolver las
dudas oue se presenten v tomar los acuerdos necesarios para
la tramitacisn v buen orden de la convocatoria.

28.- Los miembros de los Trihunales seran retribuidos - de
acuerdo con lo disouesto en el R.D. 236/198B. de 4 de marzo
sobre indemnizaciones por razen del servicio, modificado por

Resolucion 'de 11 de Febrero de 191 emitida 'conjuntamente por’

las Subsecretarias de Economia v hacienda v para .la

Administracién Publica (Boletin Oficial del Estado’ de 23 de
. Febrero ‘de 1991). . . .

29.- Entre la Dubllcacnon de esta convocatorid en el Boletin
pficial del Estado y la-celebracién del orimer ejercicio de
cada oooOsicién, concurse o Concurso—oposiciédn, no oadré

transcurrir un periodo inferior a 2 meses.

30.- La fecha. hora v lugar en que dard comienzo el orimer
ejercicio de la -oposicién seran anunciados,. al menpbs. con 13
dias de antelacien, ' mediante publicacian en el Boletin
Oficial de la Provincia v Tabldn de Edictos de la
Corporacién. El llamamiento a los siguientes ejercicios sera
practicado por cada Tribunal mediante oublicacion en -el
Tablén de Edictos de la Corporacién v en el lugar en donde se
estén llevando a cabo las pruebas, sin Que entre ta

terminacion de.un .ejercicio v el comienzo del siguijente
exista un plazo inferjor a 4B horas. Cuando cualguiera de los
ejercicios requiera mas de una sesion para su practica

el Tribunal 1o anunciara por &1 orocedimiento indicado, con
una antelacisn de al menos 12 horas. ’

31.- Los aspirantes‘seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento unito. siendo excluidos de la opbosicisén ouienes
no comparezcan salvo en los casos debidamente justificados v
libremente apreciados por el Tribunal. no atribuibles a 1los
propios candidatos, v en todo taso. la exclusisn tendrd luoar

cuando el ejercicio sea -simultdneo e igual para todos ros_'

aspirantes.

32.- £l pbrden de actuacisén de los oOpositores se inicia;é
alfabéticamente por el
resultado del sorteo celebrado de acuerdo con el art. 16

.del R.D. 2.,283/1984. el dia 20 de julio de 1.989.

33.- Comenzada la oractica de los ejercicios. tada Tripunal
obdrd requerir en cualouier momento a los opositores oue
acrediten su personalidad.

3%.~ Si en el transcurso del orocedimiento selectivo 1llegara
a conpcimiento de) Tribunal gue alpunos de los aspirantes
carecen de los reoguisitos necesarios para participar en la
convocatoria. lo comunicard a la.Alcaldia. la cual debera dar
cuenta a los &rganos competentes de la inexactitud o falsedad
en gue hubiera podido incurrir el aspirante. a 1los efectas
procedentes. siendo eliminado el tandidato de la
convocatoria. )

35.- Los ejercicios de la oaosicién o fase oposicién del
concurso oposicién, seradn calificado por cada miembro del
Tribunal otorgando una puntuacisn de 0O a 10 puntos. La
calificacién de cada orueha seérd4d la media aritmética de las
otorgadas por los migmbros del Tribunal. guedando eliminado
el opositor gue no alcance una media de S ountos en cada una
de ellas. . . -

34.-.Si alguna de las puntuaciones otorogadas por los miembros
del Tribunal se diferenciase de la nota media en mas de 3
pbuntos. 5@ realizard una nueva nota media sin tener en cuenta

orimero de la letra, segdn . el

. plaze. en sobre

dichas puntuaciones extremas.

37.- La calificacisn final de los aspirantes vendra
determinada por }la suma de los ountos obtenidos en cada unc
de los ejercicios de la oposicién,

SECCIDN 3: DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

38.- En taodas-las convocatorias cuvo sistema de seleccion sea
la onosicisn se desarrollard de acuerdec con la orevisto en
las siguientes bases, salvo oue se determine otra cosa en el
anexo correspondiente.

39.- Primer ejercicio eliminatorio: de caracter obligatorio

‘para todos las ascirantes. Consistird en desarrollar. por

escrito, durante un periodo maximo de @& horas, un tema de
caracter general determinado oor ‘el Tribunal inmediatamente
antes de celebrarse el ejercicio v relacionado con el
programa Que se acompada a la convocatoria aunoue. no se
atenga al epigrafe cencreto del mismo, teniendo’ los
aspirantes amplia libertad-en cuanto a su forma de exposicién
se refiere. En este ejercicio se valorara la formacisn
general académica, la claridad v orden de ideas. la facilidad
de erposicioén escrita. la aportacién personal del aspirante v
su capacidad de sintesis. El Tribunal determinara si 1la
lectura del ejercicio se realizard vor los opositores o por
el propio Tribunal, v en todo caso tendra ‘lugar en los dias Vv
horas aue oportunamente seRale el Tribunal.

40.- Segundo ejercicio eliminatorio: de carActer igualmente

-obligatorioc para todos ios aspirantes. Consistira en exponer

oralmente el nuimero de temas gue a continuacisn se detallan
extraidos a la suerte de entre los comorendidos en el
proorama anexo a cada convocatoria: a) Para las convocatoriag
del grupo A.,46 temas en un periodo miaximo de una hora. b} Para
las convocatorias del orupo B.S temas.en un periodo maximo de
SO minutos. c) Para las convocatorias del grupo C, 4 temas en
un oeriodo maximo de duracién de &0 wminutos. d) Para las
convocatorias dal grupo D, 3 temas en el tiempo maximo de 30
minutos.e) para las convocatorias del Grupo £, 2 Temas. en el
tiempo maximo de 235 minutos. El1 tribunal determinara un
tiempo de precaracidn orevio a la exoosicién de los temas no
inferior a 10 minutos ni superjor a 30 minutos de duracisn.
La realizacién de las pruebas de este ejercicio sera odblica.
Se valpraran los conocimientos sobre los temas exouestos, la
Tiuidex verbal v exoresisn IinpGistica. = la aportacion
personal, la exposicism razonada v argumentada v la capacidad
de sintesis. Si una vez desarrollados los dos oprimeros
temas. o transcurridos 20 minutos de exposicisn . el tribunal
.aoreciara deficiencia notoria en la actuacién del asoirante.
podra invitar a ¢ste a aue desista de continuar el ejercicio.
Concluida la exnosicién -de la totalidad de los temas el
tribunal podra djalogar con el aspirante sobre materias
ohjeto de los mismos v oedirle cualesauiera otras
explicaciones complementarias. El didlooo tendra una
duracisn maxima de 15 minutos.

41.- .Tercer ejercicio eliminatorioc: de cardcter igualmente
obligatorio. Se desarrollard por escrito, durante un oeriode
maximo de & horas v consistird en la redaccian de un’ informe,
con propuesta de resglucion, sobre dos ' suouestos oracticos
aue planteard el Tribunal inmediatamente antes del comienza

del ejercicio. relativos a las funciones proocias del ouesto
de trabajo.

€1 Tribunal determinara el oosible uso de textos de consulta
v material especifico durante el desarrollo del ejercicio., en
el que se valorard especialmente la capacidad de raciocinio,
la sistematica en el planteamiento v formulacion de
conclusidnes v la adecuada interoretacisn de los

conocimientos v experiencia profesjonal.

No obstante lo anterior. los anexos de Jas convocatorias
podran establecer, para este ejercicio. las oceculiaridades

propias de las plazas a cubrir.

42.~ Todas las convocatorias gque- se resuelvan mediante el
procedimiento selectivb de concurso, se desarrollaran de
acuerdo con lo determinando en el oresente caoitulo v en el
correspondiente Anexo.

43.~ Los concursantes, junto con 1la instancia solicitando
participar en gl wroceso selectivo a ogue se refiere el
articulo 11 de estas bases. han de presentar, en el mismo
cerrado los documentos acreditativos.
debidamente relacionados. de los méritos alegados, seaun el
baremo contenido en el Anexo de lds resoectivas plazas a oue
desea concursar.

Este sobre, bajo ninadn concepto, podra ser abierto
antes de la celebracison del concurso. 3 no ser en presencia
de su titular v con el expreso consentimiesnta del mismo.

44.~ La forma de acreditacion de los méritos v la ountuacisn
aue se otorga. a cada unp de ellos, se establece en cada uno
de los anexos. sin que pueda exteder de 20 puntas.

4S.~ Lps Tribunales realizaran opropuesta de nombramiento a
favor de aguellos concursantes que dentro del ndimero de
Plazas convocadas, obtengan puntuacisn mas alta, siendo,
tgualmente de aplicacién, el contenido integro de 1la Base
numero 47.
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4&4.~ La fecha v 1la hora de celebracién de cada concurso oue
se realizara en acto piblico se publicara en el B.O.P v en
el tablon de edictos de la corporacian.

CAPITULO

________ I11:

DESARROLLDO DEL CONCURSO OPOSI1CION

47.- Todas las convocatorias oue
concurso-oposician, se desarrollard
determinado en el presente capitulo v
anexo.

48.- La Fase de ooosicien se celebrard oreviamente a la fase
de concurso v el sistema de calificacion v desarrollo de la

se
de

resuelvan mediante
acuerdo con lo
en el corresoondiente

misma tendra lugar conforme a las normas contenidas en el
Anexo correspondiente v en el capitulo VI.

Los aspirantes que no superen la ooosicién serdn-
eliminados del proceso selectivo, sin mas trdmite.
49.- La fase de concurso se desarrollarid v tendrd luoar
conforme a lo disouesto en el caoitulo VIl v, en el
correspondiente anexo.

CAPITULD IX: LISTA DE APROBADOS. PRESENTACION DE

CARRERA.
50.~ Una vez terminada la calificacian de los aspirantes,
cada Tribunal, hard publicas en el lugar o lugares de
celebracién del concurso o del ultimo ejercicio de la

oposicidn, la relacién de aprobados,
no pudiendo rebasar estos el
Igualmente 1los Tribunales
propuestas a la Presidencia

por orden de ountuacian,

namero de olazas convocadas.

elevaran las resoectivas
de la Corporacién para que
proceda al otoraamiento de los correspondientes
nombramientos, sin que en ningan caso opueda aprobarse ni
declararse gue ha superado las pruebas selectivas en numero
de aspirantes superior al de plaras convocadas. Cualouier
propuesta de aprobados que contradioga lo anteriormente
establecido . serd nula de pleno derecho.

Las resoluciones de los Tribunales son vinculantes para
la administracién. sin perjuicio de que ésta. en su caso.
pueda proceder a su revisian. canforme a 1o establecido.en el
art. 1D9 v S5 de la Lev de Procedimiento Administrativo, en
cuyp casp habrda de practicarse de nuevo los tramites o
pruebas afectadas por la irreogularidad.

A los efectos de lo establecida en el aoartado 12 de
esta base, las puntuaciones obtenidas. sean cuales fueren. no
otoroan ningun derecho a los aspirantes. salvo a 1los
propuestos por el Tribunal, siendo los candidatos a proponer
por €1 Tribunal los que obtengan la maxima puntuacian. en
orden decreciente, hasta alcanzar un numero igual al de
plazas a cubrir. Estos aspirantes son los que.
exclusivamente, se consideraran como aprobados en la

convocatoria.

Sl1.- En el

publicacisén
aprobados a
que fioguren

plazo de 20 dias naturales. a contar desde la
en el Tablén de Edictos de las relaciones de
Que se refiere la base anterior. los aspirantes,
en las mismas deberdn oresentar en el Excmo.

Avuntamiento los siquientes documentos:

a) Certificacién en extracto del Acta de nacimiento
expaedida en el Registro Civil correspondiente.

b) Fotocopia, debidamente compulsada,. del titulovenigido
.0 equivalente.

c) Declaracidn jurada o promesa de mno haber sido
- separado mediante expediente disciplinario. del servicio
de ninguna Administracian Puablica, ni hallarse

inhabilitado para el ejercicto. de
mediante sentencia judicial firme.

funciones publicas

d) Certificado meédico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico ni psiquico que
imposibilite para el desempefo de las funciones propias
de la plaza convocada.

los
cada

e) Cualguier otra certificacién aque se
requisitos especificos detallados en el
convocatoria.

exija
anexo

en
de

) Compromiso de jurar o
legalidad vigente. )

prometer el cargo, segun ta

a) Declaracisn de no estar incurso en incompatibilidad v
compromiso de no desempeRar ninguna otra actividad
pablica o privada ajena a esta Administracién. salvo las

legalmente permitidas en el réogimen de
incompatibilidades.
S52.- Ante la imposibilidad, debidamente justificada. de

presentar los documentos expresados en @] apartado anterior.
podra acreditarse que se reanen las condiciones exigidas en
la convocatoria, mediante cualquier medio de prueba admisible
en derecho.

S3.— Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
al servicio de las Administraciones Publicas estaran exentos
de justificar documentalmente las condiciones v demds
requisitos ya acreditados para obtener suU anterior

/

nombramiento. debiendo presentar
de su condician,

certificacion justificativa

S4.~ RQuienes. dentro del plazo fijado. vy salvo los casos de
fuerza mayor no presentaren la documentacian. o del examen de
la misma se dedujera gue carecer. de alguno de 1los requisitos
sefalados en el n." 7 de estas bases generales o en el anexo
correspondiente de cada convocatoria 1o podrdn ser nombrados
funcionarios de carrera vy Quedaran anuladas sus actuaciones
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido
ppr falsedad en la solicitud inicial.

55.~ Transcurrido el plazo de presentacisn de documentos. la
Alcaldia elevara a definitivas las proouestas de nombramiento
practicadas en su dia por los respectivos Tribunales. Los
aspirantes nombrados deberdn tomar posesian en el-olazo de 30
dias naturales., contados a partir de la fecha de notificacisén
del nombramiento, de conformidad con 1o oprevisto en la
legislacion vigente.

S5&4.- El aspirante Qque no tomara posesion de su cargo en el
plazo seralado sin causa justificada. decaera en todo derecho
que pudiera haber adquirido.

57.- En lo no

previsto
dispuesto en el R.D. 2.223/1984 de 19 de diciembre por el gue

en estas bases se estara a lo
se@ aprueba el Reglamento General de Inoreso del
gervicio de la Administracisén
junio v demds marmas legales de aplicacién: auedando ademas
facultados los Tribunales opara resolver o adoptar los
acuerdos pertinentes. con plena autonomia v libertad en sus
decisiones. en las dudas, empates, orden v tramitacian de los

expedientes. Esta actividad dnicamente estard limitada por la

Personal al
del Estado v R.D. 894&/91 de 7

AR : Y .
sujecién a lo disbpuesto en estas bases v en la normativa
vigente.

S8.- La convocatoria. sus bases, 2 cuantos actos

administrativos se deriven de ésta v de las actuaciones del
Tribunal. podran ser impuanadas por los interesados en los
casos v en la forma establecida por la Lev de Procedimiento
Administrativo.

GNEXQ I: CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE

ADKINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL .

l.— Es objeto de la oresente convocatoria la provision
de 3 ovplaza de Administrativo s+ de la Escala de
Administracisn General, Subescala Administrativa,

pertenecientes al Grupo C, por el sistema de promocién

interna. entre los Auxiliares Administrativos de este
Avuntamiento.
2.— Requisitos:

- Bachiller Superior, F.P.2 o eauivalente.

- AntigGedad minima de 2 aRos en la subescala de

Auxiliares de Administracisn General.

3.- Procedimiento selectivo: CONCURSO OPOSICION

a) Fase de concurso: Baremo de méritos:

- Por cada afio de antigiedad an la subescala de
Auxiliares de Administracion General 0.25 ptos..
hasta un maximo de & puntos R

- Por oposeer Titulacién Académica suoerior a la
exigida 0.2 ountos

b) OPDSICION: El Gnico ejercicio de que consta la

fase de oposicion se desarrollara oor escrito
durante el tiempo maximo de & horas v consistira
en la redacciéon de un informe con propuesta de
resolucion sobre 4 subuestos pradcticos que plantee
el Tribunal inmediatamente antes del comienzo del

mismo. valorandose los extremos fijados en la base
41.

Podra versar sobre las siquientes materias:

~ Procedimiento administrativo

- Organizacian v funcionamiento
Locales.

- Contratacian.

~ Servcicios.

- Bienes. .

- Funcién publica v contratacién laboral.

- Urbanismo.

- Hacigndas Locales.

de las Corooraciones

Este ejercicio se puntuard de O a
necesario para aprobar obtener 10 puntos.

20 puntos. siendo

ANEXQ 11 : CONVOCATORIA DE UNA

PLAZA DE TECNICO

SUPERIOR DE ADMINISTRACION ESPECIAL DE ARQUITECTO.

12.~ Es objeto de la presente convocatoria 1la provisian

de 1 plaza de Arquitecto, de 1la Escala de
Administracien Especial, Subescala Técnica. Clase
Técnicos Superiores por el sistema de ooosicién

. libre.
22.~ Requisitos especificas:

a) Titulacién académica: Arguitecto Superior
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32.~ Procedimiento selectivo: ponsicién

El desarrollo del oroceso selectivo se ajustara a lo
determinado en el Capitulo IV de 1las normas
generales de la convocatoria. En el ejercicio
sequndo de la oposlcion, los & temas extraidos a la
suerte corresponderdn: 1 tema a la parte primera de
Derecho Constitucional v Administrativo. 2 temas a
la parte seqgunda del temario de este Anexp. 1 tema a
la parte tercera v 2 temas a la oarte cuarta.

TEMARIO

1. DERECHO CONSYITUCIONAL Y DERECHO ADMINISTRATIVO

1.- La Constitucion
generales.

2.- Derechos v deberes fundanentales de los espafoles.
3.- Oroanizacisén territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. Su sianificado. Especial referencia

al Estatuto de Autgnomja de Andalucia. -

esparola de 1.978. Princibips

4.— Sometimiento de 1la Administracion a la lev v al
Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Lev. Clases
de leves.

S5.- E1 administrado. Concento v clases. La capacidad del
administrado v sus causas modificativas.Colaboracidn
v participacisén de los ciudadanos en la
Administracion. )

6.- E1l acto administrativo. Concepto. Clases de actps
administrativos. Elementos del acto administrativo.

7.- Dimensidn temooral del procedimienta administrativo.
Recepcison y registro de documentos. El interesado v

su representacién. Comunicaciones v notificaciones. -

B.~ Las fases del pracedimiento administrativo general.
El silencio administrativo. Referencia al
procedimiento administrativo local.

9.~ La responsabilidad de la Administracisén. Evolucisn v
régimen actual. .

10.~ Réoimen local espafol. Principios constitucionales v
. regulacioen juridica.

11.- OrQanizacién v competencias munxcnpales.

12.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.

13.- La funcion pablica local y su organizacién.
Derechos v deberes de los funcionarios opudblicos
locales.

14.~ Los contratos administrativos en las Entidades
Locales.

15.~ E1 presupuesto de la Entldades locales. Su control v
fiscalizacién.

16.~ E1 Gobiermo v la Administracien del Estado.

17.— E1 servicio pudblico: concepto, evolucién v crlSIs.
Modos de oestion del servicio publico.

18.~ La expropiacién forzosa. MNaturaleza v Jjustificacian
de la potestad expropiatoria. EI procedimiento
expropiatorio peneral.

I11. URBAN1SMO. LEY DEL SUELO.

1.- Las figuras del planeamiento en la Lev del Suelo.

Conceptos v clases de planes. Su naturaleza
Juridica. Tipologias.

2.- Los planes directores territoriales de coordinacisén.
Finalidad. Contenido. Ambito de aolicacién.
Competencias.

3.- Las planes oenerales municioales. Finalidad.

Contenido. Ambito de aolicacién. Comoetencias.
4.— Los planes parciales de ordenacisén. Finalidad.
- Contenido. Ambito de aplicacién. Competencias. Su

redaccién técnica. tramitacién v ejecucign.

J.- Los estudios de detalle. Provectos de urbanizacisn.
Prooramas de sctuacién urbanistica. .

&.- Planes especiales. Conservaciosn del oatrimonio
historico arti{stico. Proteccién del paisaje. Proteccién de
cultivos. Reforma interior de ooblaciones.

7.- Planes de centros v zonas de interés turistico.
Finalldad, contenido. ambito de aplicaciscn. competencias v la
legislacison urbanistica en materja de turismo.

8.~ La tramitacisn de planes Qenerales, ' parciales v
especiales. ’

?.- Normas de ordenacion Complementarias v subsidiarias
de planeamiento en oeneral, v en oparticular las de la
provincia de Malaga.

10.- Formacién de los olanes. Competencias v plazos.
Actos preparatorios. Suspensién de licencias. Avances v
proyectos. ’ .

11.- Efectos de aorobacisn de los planes. Vigencia,
modificacién y revisién de los planes. Régimen transitorio.

12.- La propiedad territporial v el urbanismo.
Calificacién del suelo. Estatuto general de los derechos v
deberes de la prppiedad territorial,

13.- El suelo urbano. Solares. Zonas verdes de\rEQimen
especial. -

14.- E1 suelo wurbanizable.programado v no prooramada.
Autorizacion de usos provisionales. El suelo rastico no
utilizable. )

13.- Derechos v deberes bdsicos de log’ propietarios del
suelo urbano v urbanizable. Facultades urbanisticas:
Adquisicién v contenido.

16.- Areas de reparto de cargas v beneficios v unidades
de ejecucion.

17.~ Transferencias de aorovechamientos. Intervencisn de
la Administracion. Registro de transferencias de
Aprovechamientos.

18.- Obtencién de terrenmos dotacionales. Valoraciones.

19.- El aprovechamiento tipo wurbanistico. Concepto v

.documentacisén. Procedimiento general de

. del suelo. Régimen de licencias.

finalidad. Criterios para su determinacion. La adjudicacigén
del aprovechamiento. Problemas que susciten.
20.~ La politica del suelo. Patrimonios opdblicos del

suelo. Enajenacién de terrencs v cesién de derechos de
superficie. . .
21.~ Deberes relativos a la seguridad, salubridad u

ornato de la . praopiedad inmobiliaria, Expediente
contradictorio de ruina. Valaracién de inmuebles v andlisis
técnicos 'de edificios.

. 22.~ Fomente de la edificacién. Edificacién forzosa.
Registro de solares. Enajenaciones forzosas de solares sin
edificar.

23.~ La reparcelacion. Concepto, fundamento v clase.
Requisitos de la reparcelacion. Sujetos. Unidad reoarcelable.

24.~ El provecto de reparcelacidn, contenido v
reparcelacisén.
Recursos.

25.~ La gestion urbanistica. Principios daenerales.
Delimitacién de poligonos v unidades de actuacisn.

26.~ Sistemas de actuacién, Determinacion del sistema.
Normas comunes a todos los sistemas.

27.~ g1l sistema de compensacisn. El
cooperacién. El sistema de exprooiaciosn.

28.~ Intervencién administrativa en la edificacioen v uso
La licencia como acto
admirmistrativo. La -suspension de

sistema de

reglado. El silencio
licencias. R .

29.~ Actos sujetos a licencia por razén de urhanismo.
Enumeracisén segun Lev del Suelo. Reglamento de Disciolina
Urbanistica v estudio particularizado v Reglamento de las
Caorporaciones Locales.

30.~ Licencias para actividades urbanisticas del Estado v
entidades de derechae odblico. Las licencias en terrencs de
dominio publico, las incidencias. condicionantes de las Leves
de Costas v Carreteras en las licencias urbanisticas.

31.~ Infracciones wurbanisticas. Ordenes de ejecucion.
Suspensién de obras y otros usaos. Responsabilidades v
sanciones. Recursos.

32.~ Las empresas de economia mixta para la ejecucison de
los planes de urbanismo. Su reconocimiento en la legislacioén

vigente.
33.~ Actuaciones urbanisticas en el interior de las
poblaciones. Remodelacién, renovacion v rehabilitacisn

urbanas. Reconstruccién v conservacisén del medio ambiente.

Paisajes vy elementos arauitecténicos de interés nacional o
historicos. Problematica e interpretaciones.

I11. TEMAS A DESARROLLAR SOBRE EL P. G. -DE RONDA.

1.~ Criterios v objetivos de la revisién del P.G.0.U. de
Ronda, aprobado provisionalmente en 1.991.

2.~ El medio fisico del municipio. Descripcisn
morfolégica de las grandes unidades que lo componen.

3.+ Los barrios de Ronda. Su fisonomia v estructuras.

4.~ Evolucién histérica de la ciudad.

S.~ Tipolegias de edificacien mds comunes en 1a ciudad.

Descripcién por zonas.

6.~ Las infraestrurtura de Ronda: situacidén ractual v

nuevas obras programadas por el planeamiento.

7.~ El viario primario de la ciudad. Situacisen actual v

propuesta del P.G.

B.- Tipologias de equipamientos vy sus funciomes, segun

el P.G. Su edificabilidad. Criterios para su ordenacion.

9.~ El tratamiento del centro en el P.G.

10.- Tipologias y ordenanzas del P.G.

11.- E1 sistema general de espacios libres. Suelos
destinados a este uso por el P.G.: Su situacien v
caracteristicas mas destacadas.

12.- E1 Plan Especial de proteccion del casco histérico
de Ronda. Criterios v objetivos. =

IV. REHABILITACION Y SISTEMAS CONSTRUCTIVOS.

1.~ Rehabilitacién: Definicisn. Evoluciaén de las
diferentes politicas de actuacién en cascos histericos.
2.~ Normativas existentes.

3.- Aspectos saciagloégicos de la rehabilitacion
integrada. .

4.— Actuacion administrativa en materia de
rehabilitacién. Normativa vigente.

5.- Rehabilitacian inteqrada y gestién en nacleos
rurales.

&.- Aspectos morfolségicos en los planes. de

rehabilitacidn.

7.~ Aspectas que influyen en el estudio de ' la
rehabilitacison de un edificio.

8.~ Procedimiento de reconocimiento: el diagnéstico, el
dictamen. :

.- Patologia de las cimentaciones.

10.- Recalces superficiales.

11.- Actuaciones sobre el terreno.

12.- Recalces cimentaciones profundas.

13.- Problemas de estabilidad en la
excavaciones y bataches.

14.~ Patologia de estructuras metadlicas.

15.- Causas gque puedan’ocasionar fisuras en obras de
hormigen armado.

16.~- Técnicas de inspeccion sobre estructuras de hormigen

ejecucion de

-armado.

17.- Rehabilitacién de obras de fabrica.

18.- Estructuras de hormigon armado. Andlisis de 1la
necesidad de introducir refuerzo.

19.- Estructura de hormigén armado. Refuerzos.

20.- Estructura de madera.

21.- Degradacién de la madera por agentes, hongos.
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insectos xilofagos.
22.- Degradacién por agentes fisicos.
23.- Proteccién y conservacian de maderas.
24 .~ Sustltucién vy rehabilitacisn de estructuras de
madera. )
5.~ Técnicas de consolidacién de estructuras de madera.
26.- Saneamiento de estructuras de madera.
27.- Refuerzos y rehabilitacion de estructuras metdlicas.

ANEXD I1X: CONVOCATORIA DE PLAZA DE ARCHIVERO. -
12.- €Es objeto de la presaente convocatoria la provisién

de una plaza de Archivero, encuadrada dentro ‘de la Escala
Administracison Especial, Subescala Técnica, clase Teécnicos
Medios, perteneciente al grupo B de Tituladcisén en réoimen
funcionarial, por turno libre.

2.- Requisitos especificos:
' Diplomatura en Filosofia y letras, (3 primeros
cursos aprobades) o equivalente,

3.- Procedimiento de seleccién: Oposicidén libre.

3.1 E1 desarrollo del procesc selectivo se ajustara
a lo establecido en el capitulo VI de las normas generales de
la convocatoria. En el segundo ejercicio, oral, los 5 temas
extraidos al azar corresponderdan: 1 a la parte I. Derecho
Constitucional y Administrativo; 2 a la parte 11, Legislacian
y archivistica; 1 a la parte 111, Diplomatica y
Biblioteconomia y 1 a la parte IV Instituciones.

TEMARIO
1.~ DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO.-

1.— La Constitucidn Espanala ° de 1978.
Generales. .

2.- Derechos v Deberes fundamentales de 105 espaRoles.

3.- Sometimiento de 1la Administraciean a la Ley v al
Derecho. Fuentes del Derecho Pablico. La Lev. Clases de

Principios

Leyes.
4.- Fases del Procedimiento Administrativo General,
S.- El Reégimen Local Espamol. Princioios

constitucionales y regulacisn juridica.

6.- Organizacién Municipal .y competencias.

7.~ Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.

8.~ La Funcién Pdblica Local. g

9.- Derechos v Deberes de los Funcionarios Puablicos
Locales.

10.- Derechos v Deberes de los Funcionarios Puablicos
Locales. R

11.~ Oroanizacisn Territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. Su significado. Escecial referencia al Estatuto
de Autonomia de Andalucia.

12.- Potestad Tritutaria de las Entidades Locales. La Lev
39/88B de 29 de Diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales. Presupuesto de las Entidades Locales.

I1.- A) LEGISLACION ¥ ARCHIVISTICA.- R

1.- Evolucién histarica de la Legislacién en materia de
Patrimonio Histérico, en especial, la tev de 13 de mavo de
1933, la Ley del Patrimonio Histérico Espardol de 25 de junio
de 1985: Principios Generales. .

2.~ Los Bienes Muebles integrantes del Patrimonio
Historicp. Obligaciones de los propietarios. Exportacien y
salida temporal. Derechos de tanteo y retracto. Su incidencia
en los Archivos.’ . .

3.~ El Patrimonio Documental v Bibliografico en la Ley
de Patrimonio Histaérico Espafol. Los Archivos en la
Legislacién vigente: Su creacian, titularidad vy régimen de
gestion.

4.— Archivistica.Concepto y mé¢todo.
5.~ Ciencias auxiliares de la Archivistica.

6.~ El Archivo. Definician v evolucisn a lo largo de ia
Historia. Clasificacién de los Archivos. )
7.- El Archivo, la Biblioteca v el
Documentacisn: Analogias v diferencias.
B.- Las tres edades de los documentas.
?.- Ingresos y Transferencias.
10.~ Seleccisn v eliminacién de documentos.
11.~ Administracién de Archivos.Sistemas de Archivos.
12.- Organizacién documental: Clasificacisn v Ordenacidn.
13.- La: descripcisén: Instrumentos de descripcién.
Descripciéon de secciones facticas Y colecciones
documentales. .
16.- Guias. Inventarios, Catalogos. Censo-Guia.
15.~ Organizacisn vy descripcion de un
Administrativo.
16.~ Organizacién y descripcién de un Archivo Histérico.
17.- Edificio de Archivos.
318.~ Depsésito de Archivos. Instalacien.
19.- La profesién v formacién de archiveros.
20.~ Los Archivos Estatales: Los Aarchivos Generales.
Bl.- Archivos Histéricos Provinciales.
22.- Los Archivos de la Administracisn Local .
23.- tos Archivos de Protocolos Notarlales.

Centro de

Archivp

1IT: DIPLOMATICA Y BIBLOTECONOMIA.-
. '

l1.- Diplomatica. L .
2.- Génesis dacumental. Tradicién documental.
3.- Caracteres externos e internos del documento.
4.- La_Real Provisién. La Real Cedula.
S.~ Tipolpgia documental concejil'.
b.- Tipologia documental notarial.

7.- La Cancilleria Castellano-Leonesa. La Cancilleria de
los Reyes Catélicos. .

B8.- Instituciones documentales de& 1los Austrias v los
Borbones: Tipologia documental.

?.- Las escrituras géticas y humanisticas.

10.- Cronologia. Sigilografia.Genealogia y Heraldica.

11 .-~ Biblioteconomia: Concepto y método.-

12.- Bibliotecas publicas: Concepto y mision.

13.~ Sistema Bibliotecario de Andalucia. segun Ley de

Bibliotecas.

14.- Seleccisén, adqulsicién, constitucién y conservacisn

de los Fondos Bibliotecarios.

IV INSTITUCIONES.

1.- La Administracién Pdblica en los siglos XVI y XVII

2.~ La Administracién Pablica en los siglos XIX v XX

3.~ Las reformas politico-administrativas de los
Borbones.

4.~ La moneda. Tipoligia y evolucian.

5.~ Los Organismos penisnuylares de la Administracisn
Espa®ola en América, La Casa de la Contratacisn.

4.- Las Instituciones eclesiasticas e lInstitucionesde
Beneficiencia.

7.- Las Desamortizaciones.

B8.- E1 Municipio en el Antigio Reégimen.

9.~ El Municipio Contemporaneo (S.XIX y XX).

10.~ Organizacién Territorial en Espara. Su evolucian..

11.~ Historia de Ronda en los siglos XV a XX. ° :

ANEXD IV: CUNVOCATURIA DE DOS PLAZAS DE CABO DE LA

 POLICIA LOCAL POR PROMOCION INTERNA.-

1.~ Es objeto de la presente convocatpria la provisisn de 2
plazas de Cabo de la Policia Local, encuadradas en la Escala
de Administracién Especial. Subescala de servicios
especiales, clase policia local y sus auxiliares, por turno
de promocisn interna y pertenecientes al Grupo D.

2.~ Requisitos especificos:
= Titulacién: Graduado escolar o equivalente.
- Tener wuna antiguedad, de al menos 2 afos de servicios
efectivos como guardia de la policia local del Ayuntamiento
de Ronda, en concepto de funcionario de carrera.

3.- Procedimiento selectivo: Una de las plazas se proveera
por concurso de méritos v la otra por concurso oposicisn.
a) Baremo de méritos de la plaza a proveer poOr cConcurso:

- Por cada anp de servicios prestados como guardia de
la policia local 0,285 puntos.

-~ Por ejercicio de funciones de superior categoria a
las que le corresponderia como guardia de la pelicia local.
0,1 puntos por aro.

- Por cada curso de formacién o perfeccionamientoc en
materias proplas de la policia local 0,1 punto.

b) Barema de mé#ritos y pruebas de la plaza a proveer por
concurso oposicien,
Baremo del concurso: .

- Por cada aRo de servicios efectivos como quardia de
la policia local, (coma funcionario de carrera) 0,11 puntos
hasta un miximo de 2,5 puntos.-

- Por cada curso de formacion o perfeccionamiento en
materias propias de la policia local 0,1 puntos, hasta un
maximo de 0,4 puntos.

~ Otros cursos 0 cursillos ne incluidos en el apartado
anterior 0,B puntos. hasta un maximo de 0,284 puntos.
Congsistirda en

Ejercicios de ' 1la fase oposicign:

-desarrollar por escrito el supuesto o supuestos practicos que

determine el Tribunal. sobre las materias que se relacionan
seguidamente, inmediatamente antes del desarrollo del aismo,
durante el plaze maximo de 4 horas, valorandose los extremos
que se determinan en la base &1, de las generales. Es?e

ejercicio se puntuara de o a 10 puntos, eliminandose del
proceso selectivo a aguellos aspirantes que no obtenaan un
minimo de S puntos. Las materias sobre las que versard, son
la® siguientes:

- Funciones de la Policia Local v especialmente de los
Cabos.
- Intervencién Policial.
- Ley de Fuerzas y Cuerpos de Segquridad.
- Derecho Penal.
-~ Ley sobre Seguridad Vial.
- Cédigo de la Circulacion.
. = Drdenanzas y Licencias Municipales.
\ - Reglamentacién vy requisitos de los establecimientos
pablicos.

1.- Constituye el objeto de la presente convocatoria la
provisién de una plaza de Oficial Mecanico—-conductor. de 1la
escala de administracisn especial, subescala servicios
especiales, clase, personal de oficios, perteneciente al
grupo D y por el sistema de concurso-oposicien.

2.— Requisitos: .
- Titulacién: Graduado Escolar o eguivalente.



_Temé 12.— Estudio. de

e

Sevilla, 20 de diciembre 1991

'BOJA, nom. 111

Pégina nim. 10.145

- Estar en posesison de los Permisos de Eonduoir de las
clases A-1, A-2, B-1, B-2, C-1, C-2 v E.

3.- Procedimiento selectivo: Concurso oposician:
a) Baremo de méritos de la base de concurso:
- Por cada afo de servicios efectivps prestados
a la Administracisen Llocal, en 1las categorias de

oficial, ayudante u. operario 0,35 puntos, hasta un
mgximo de 4 puntos. . .

— Por oprestacién de servicios de conduccién de
vehiculos municipales, por cada afo . de servicios

efectivos 0,20 puntos, hasta un maximo de 0,B puntos.
~ Por cursos realizados en” materia de
incendios conduccisn i punto.

~ Felicitaciones por actos de.servicios 0,1
hasta 'un, maximo de 0,2 puntos.

puntos,

b) La fase opuéicién: Eunséa de dos pruebas:
1.- Tedérica: Consistente en contestar . por
cuestionario de 40 preguntas tipo test, durante
maximo de % horas, .sobre las materias que se
temario -relacionado seguidamente.

escrito un
el tiempo
recopen en el

'2.- Practica: Consistente en la realizacién fisica de la
prueba o pruEbas:préctidas qQue proponga el Tribuna!.
PARTE GENERAL:
TEMA 1.- El Estado. Concepto. Elementos. Formas de Estado.

Tema 2.- La Constitucisn Espafola de 1978.
Generales. Derechos y Deberes Fundamentales.

- Principios

Temé 3.- Las Comuwnidades Autonomas. Estatutos de_Auionomia de
la Junta de Andalucia. . .

Tema. 4.- Ei Hunicipio.

Elementos , competencias. Recurso de
las Haciendas Locales. . .

PARTE ESRECIFICA
TEMA .- Estudio del chasis.

Tema @2.- Estudio del embrague. ) o .
Tema 3.- Estudio del cambio de velocidades.
Tema 4.~ Estudio de 1los 4roanos de transmisién del
movimiento. -

Tem; 5.- Estudio de los puentes.

fema ‘6.- Estudio de ia direccién.

Tema 7.- Estudio de suspensién y amortiguacian.
Tema 8.- Estudio de los frénos.

Tema 9.- Estudio del circuito de arranque.

Tema 10.—- Estudio del circuito de alumbrado.

Tema 11.- Estudio de la bateria. Constitucién y principio de
funcionamiento. T .

funcionamiento.

. f

Tema 13.- Estudio del «circuito de encendido. - Elementos
constituyentes del circuito de , encendido.
Principios de funcionamiento. -

Ley de

Tema 14.— Nociones basicas de 1la circulacién vial.

Sequridad Vial.

Tema 15.~ Documentacién de vehiculos. Permisos v licencias de
conductores. Matriculas de vehiculos.

Tema 1b4.- Primeros auxilios en los casos de accidente.

ANEXO VI: CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE ECONONISTA

1.- Coanstituye el objeto de la presente convocatoria’ la
provisicn de una plaza de economista, encuadrada en la Escala
de Administracién:Especial, Subescala Técnica, perteneciente
ai Grupo A, en régimen funcionarial y mediante el sistema de:
concurso—-oposicidn,

2. Requis}tos:
Titulacién académica: Licenciado en Economia.

3.- Procedimiento selectivo: Concurso oposicién:

A) Baremo de méritos de .la fase de concurso:

1.— Servicios prestados en la Administracién Local. como
Economista en unidades de promocién de empleo u
semejantes 0,50 puntos por aRo hasta un maximo de
puntos. .

2.— Servicios
economista de los
puntes,por awo,

2,40

prestados en la Administracien Local como
servicios econsmicos municipales,
hasta un maximo de 1,65 puntos.

extincién de’

la dinama..Constitucién y principio de

oficinas .

0,50 ™

“dge la potestad

- patrimonial y de los

3.- Por haber. desempefado puesto de interventor en la
Administracién Local 0.5 punto afo, hasta un maximo de 2,25
puntos. -

4.- Por haber impartido como profesor monitor cursos en
materia de Cooperat)v:smu. de mas de 350 horas de duracisn 2

puntos.

S.- Por haber sido ponente en cursos, ctursillos,
jornadas, seminarios, sobre cooperativismo, fomento de
empleo, juventud o administracién municipal , 0,20 purito por
ponencia hasta un .maximo de 0,B puntos. .

&.- Por realizar tareas de profesor colaborador en

Jornadas sobré Cooperativismo,0,l punto.

7.- Por la asistencia a cursos, cursillos, jornadas,
simposlum, congresos o mesas redondas,0,1 punto por curso o
cursillo etc. hasta un maximo de 0,6 puntos.

B) Fase Dposicién:. Se desarrollara conforme .a lo
establecido en las Bases Generales. En el sequndo ejercicio .,
oral, los & temas extraidos a la suerte, corresponderan: 2 de
Derecho Politico y Administrativo, 2 de Contabilidad y 2 de
Hacienda Pablica. ’

TEHARIU

1.- DERECHO CONSTITUCIONAL Y DERECHO ADMINISTRATIVO

l.~ La Constitucién "Espafola de
Generales.,
" 2.— Derechos y deberes fundamentales de 1o0s 'espanoles.
3.~ Organizacién territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. Su sianificado. Especial referencia al
Estatuto de Autonomia de Andalucia.
4.- Sometimiento de- la Administraciéen a

Derecho.. Fuentes del Derecho Publico. La Ley.

1.978. 'Principios

la lev y al
Clases de

leyes.
S5.- E1 admxnxstrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado vy sus causas modificativas. Colaboracién v

participacién de los ciudadanos en la Administracion.

&.,— E1l acto administrativo. Concepto. Clases de actos

administrativos. Elementos del acto administrativo.

7.- Dimensién temporal del procedimiento adminpistrativo.
Recepcien y registro  de documentos. El interesado vy su
representacién. Comunicaciones y notificaciones. X

8.- Las fases del procedimiento administrativo general.
£1 silencio-administrativo. Referencia al procedig@ento

‘administrative local.

@.- La responsabilidad de la Administracisen. Evolucisén y
régimen actual.

10.- Régimen local espafol. Principios constitucionales y
regulaciédn Jjuridica. .

11.- Drganizacién y competencias municipales.

12.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.

13.- La funcisén pdblica® local y su organizacién. Derechos
y deberes de los funcionarios pdblicos locales. .
Entidades

l4.- Los contratos administrativos en las
Locales.
15.- El presupuesto de las Entidades locales. Su control

y fiscalizacisén.
16.— El Gobierno y la Administracicen del Estado.
17.- El servicio pdblico: concepto, evolucién v crisis.
Modos de gestién del servicio publico. .
18.- La expropiacién forzosa. MNaturaleza y justificacién
general.
2.- CONTABILIDAD"

1.- La contabilidad como ciencia. El
patrimonio y lo equilibrios patrimoniales. La
Concepto, clases y operatoria funcional.

2.~ Los ' planes de cuentas. La planificacién contable en
otros paises. La normalizacién contable en Espafa. €1 plan
general contable espafol. ’ . .

3.~ La contabilidad fxnancxera. El balance de situacién
como instrumento de representacién del patrimonio. El halance
como origen .y término de las contabilizaciones. El resultado
del ejercicio. Periodificaciomes de resultados. Las cuentas
de resultados.

4.~ E1l problema contable de las valoraciones incidencia
de las fluctuaciones monetarias. Amortizaciones. Provisiones.
Previsiones. Reservas.

S5.- Fluijos reales v - fldjos
econémico~financieros. El estado
fondos. El "cash flow". El cuadro cinético.

6.~ La contabilidad analitica. El concepto contable del
coste. Costes y precios de coste. Definician. clasificacisn v
métodos de calculo. La contabilidad marginal.

7.~ Los presupuestos flexibles: Prxnc)pxas,
modelg contable. La contabllidad del valor aRadido.

8.- Concentraciones eapresariales. El1 concepto de Qrupo.

cuenta:

.

financieros.
" de origen y

Estados
aplicacién de

técnica vy

La consolidacién de balances: Concepta, objetivos y métédos.
Operaciones de consolidacidn: Ajustes, eliminaciones,
determinacién del total del negocio consolidado Yy

consolidacién propiamente dicha. Presentacisn
de grupo.

9.— Andlisis de los estados
Anidlisis de balarces. . Analisis
financiero. Analisis econamico.

10.- Auditoria contable:
Procedlmientos de alteracisén o

de las cuentas

econémico-financieros.
patrimonial-analisis
Andlisis de rentabilidad.
Principios basicos.
simulacién de 1la situacian
resultados. Su  investigacién vy
prevencién. Auditoria de sistemas automatizados de
procrsamxento de datos. La auditoria desde el punto de vista
lega .

expropiatoria. El procedimiento expropiatorio:

concepto de
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dll.— La contabilidad puJablica. Principios basicos. La
contabilidad publica y la contabilidad nacional. El sector
pdblico. El Plan Geneval de Contabilidad Publica.

12.- La contabilidad aministrativa de las Corporacignes
Locales (J). Funciones que comprende, organos gue la realizan
vy disposiciones por que se rige. La contabilidad pdblica
local en el extranjero.

13.- La contabilidad administrativa de las Corporaciones
Locales {1I). Tecnicismos de la contabilidad administrativa.
Significacién de los vocablos propios de 1la estructura,
desarrollo y cierre del presupuesta. Especial referencia a
los términos cuentandante, intervenido, toma de razan,
contraido, devoluciones, minoraciones, reintegros. remanentes
de creditos y formalizacion. Terminologia propia de las

-operaciones de valores independientes Y auxiliares del
presupuesto.

14,- La contabilidad administrativa de las Corporaciones
Locales (III). Libros de contabilidad principal y auxiliar.
Concepto, clasificaciones e idea general de su estructura,
apertura, desarrollo y cierre.Subsanacien de érrores y
omisiones en libros y cuentas.

15.~ La contabilidad administrativa de las Corporaciones
Locales (IV). Mandamientos de ingreso y pago: Concepto y
clagificaciones. Requisitos esenciales. Tramitacion.

Anotaciones y asientos contables que producen en los
registros, libros y diarios.
16.— La cantabilidad administrativa local de ingresos y

gastos: Conceptos y fines. Previsiones presupuestarias:

Su caracter. Reconocimiento v liguidacion de derechos vy
obligaciones. Recaudacion de ingresos y pago de oastos.
Analisis fiscal de expedientes de ingresos y gastos.-

17.- La contabilidad de depositaria en las Corporaciones
Locales.Especial referencia a 1la contabilidad auxiliar de
recaudacién. Actas de arqueo. Arqueo diarjio y parte de caja.
La contabilidad auxiliar de cuentas corrientes.

18.- E1 cierre del ejercicioc en las Corporaciones
Locales. L2 liguidacion del presupuesto. Documentacion.
Determinacicén de resultados. Las resultas de ingresos Yy
gastos. .

19.- Cuentas administrativas a rendirse en las
Corporaciones Locales. Las cuentas generales de presupuestos
y de administracion del patrimonio., Las cuentas de caudales
de valores independientes y auxiliares del presupuesto v de
recaudacisn. Analisis y contenido. Formacién, tramitacion vy
aprobacién.

20.- Fiscaiizacién de la gestién econémica de las
Corporaciones Locales (I). Fiscalizacién interna. Organos vy
procedimientos de fiscalizacion. .

2).—- Fiscalizacisn de la gestién econamica de las
Corporaciones Locales (II}. Fiscalizacién externa.
Procedimlento del Tribunal de Cuentas. -

22.- Teoria del consumo. La unidad econdmica de consumo y
las necesidades humanas. La wutilidad vy sus \eyes.i €1

equilibrio del consumidor.

23.- Teoria de la produccién. La funcidn de la produccisén
macroeconémica. €1 equilibrio de la produccién.

24.— La teoria de los costes y rendimientos. Dimemsion
sptima de la empresa a corto y largo plazo. Las economias de
escala. El equilibrio de la Empresa y la industria. ia oferta
a corto y largo plazo.

3.~ HACIENDA PUBLICA

1.— E1 presupuesto: Concepto y aparicién histérica.
Justificacidén del presupuesto. Caracteristicas del
.presupuesto. El ciclo presupuestario.

2.- La concepcién cldsica del presupuesto. La crisis de
los principios econémico y politicos. El presupuesto
administrativo. El presupuesto de caja. El presupuesto de las
cuentas de la renta nacional.

3.~ Formulas presupuestarias y estabilidad econémica. El

presupuesto compensatorio. El presupuesto ciclico. El
presupuesto de estabilizacian automatica. Formulas de
adaptacisén coyuntural del presupuesto.

4.—- E1 objetjvo de eficacia y el presupuesto. La
clasificacison funcional y el presupuesto de ejecucién. El
presupuesto por programas. Andlisis especial de PPBS.E1

presupuesto de base cero.

5.- Los Presupuestos BGenerales del Estado en EspaRa.
Procedimiento de elaboracisn vy aprobacién.El presupuesto del
Estado. E£structura presupuestaria. El presupuesto de los

Organismos auténomes de cardcter administrativo. El
presupuesto por programas en Espana. El programa y
presupuesto de base cero en Espafa.

4.- Ingresos publices. Canceptos y clases.Analisis de
los precios publicos. El concepto de tasa y su significacian
historica y actual. Las contribuciones especiales.Concepto
del impuesto, elementos y clases.

7.- Principios de la imposicién. Los principios gel
beneficioc, capacidad de pago y equidad. La suficiencia,

flexibilidad y neutralidad de los impuestos. Efectos de la
impaosicion. Traslacion e incidencia.

" B.- La deuda puablica: Concepto y clases. Emisidén |,
conversisn , consolidacidén y amortizacicn de titulos. Efectos
econémicos de la deuda publica. La deuda publica como
instrumento en la politica de estabilidad. .

9.~ El gasto publico: Concepto y clases.El crecimiento
del gasto publico. Politica social y gasto publico.

10.- La Empresa publica. Objetivos y control de 1la
Empresa Publica. Determinacién de los precios, El coste de
capital. Rentabilidad de la Empresa publica.

1.~ Texto refundido de la Ley General Presupuestaria (I)
Objetivos y principios. Los derechos vy obligaciones de la
Hacienda Pudblica. Los Presupuestos Generales del Estado. Los
presupuestos de los Organismos comerciales, industriales o

financierns. Los programas de  actuacién, inversion y
financiacion en las Sociedades estatales.

12.- Texto refundido de la Ley BGeneral Presupuestaria
{Il1). La intervencion de la Administracion y 1los Organismos
autonomos del Estado. La deuda puablica. E1 Tesorero Publico.
La contarilidad publica. Los presupuestos, intervencioen vy
contabilidad de la Seguridad Social.

13.~ E1 ordenamiento tributario espafol. Principios
constitucionales. El nueve sistema constitucional de fuentes
del Derecho y su repercusion en el 4ambito financiero.

Aplicacisn de las normas tributarias. Los tributos v sus
Clases.

14.~ La relacién juridica tributaria: Concepto,
naturaleza y elementos. El hecho imponible.Concepto v clases.
El sujeto pasivo. Los responsables del tributo. La capacidacd
de obrar en el derecho tributario. El domicilio fiscal.

15.- La base imponible. Concepto vy reggimenes de
determinacién Estimaciones directa e indirecta. Estimacien
objetiva singular. La comprobacisén de valores. La base
liquidable. El1 tipo ‘de gravamen. La deuda tributaria.
Elementas. .

16.~ Infracciones tributarias: Concepto, naturaleza y
clases. Sanciones, Condonacisn de sanciones. El delito.
fiscal.

17.~ La qestion tributaria. Organos administrativos. La
competencia. El1 procedimiento de gestién tributaria. Las
liguidaciones tributarias, las autoliguidaciones. La consulta
tributaria. \E1 pago, la prescripcioéon y otras formas de
extincién de la deuda tributaria. Garantias de crédito
tributario. .

18.~ La recaudacion de tributos. Normas aplicables.
Organos recaudadores. El personal recaudador. Estatuto.
Procedimiento de recaudacian en periodo voluntario.

Recaudacion por ingreso directo, por recibo a por patentes.

19.~- Aplazamiento y fraccionamiento de pago de las deudas
tributarias. Formas especiales de extincién de las deudes
tributarias.

20.~ Procedimiento de recaudacién en via de apremio:
Iniciacién y terminacion. Titulos que llavan aparejada
ejecucisn: Expedicison y tramite. Providencia de apremio:
Recargq que lleva consigo. Clasificacién de deudores.

21.- Embargo de las diferentes clases de bienes.
Enajenacién de bienes. Suspensisn de procedimiento de

apremio. Créditos incobrables.El per juicio de valores.
Terceria.

22.~ l.as hipotecas legales técitas. La hipoteca especial.
Los recursos administrativos en el prccedimiento
recaudatorio.

23.~ La contabilidad recaudatoria. Rendiciorn de cuentas

de recaudacién.

24.~ £1 sistema tributario espafiol vigente. Principios,
estructura, evolucién y estado actual de su reforma.

25.~ Teoria de la imposicion directa. El Impuesto General
sobre la Renta de las Personas Fisicas. La imposicién sobre
el patrimonio y sus sucesiones.

26.~ Teoria de la imposicien indirecta. lmpuestos sobre
el consumo. Imposicién sobre la circulacién de bienes. El
impuesto sobre le volumen de los negocios. Impuesto.de fase
unica y de fase multiple. Estudio especial del lwpuesto sobre
el Valor ARadido.

27.~ El esquema constitucional de la Hacienda de las
Administraciones Publicas. La financiacian regional.
Potestades normativas de las Comunidades Auténomas en materia
tributaria: Limites. Principio de solidaridad. La
regionalidad de los impuestos.

28.~- La Ley Orgdnica de Financiacion de las comunidades
Autdénomas: Naturaleza y estructura. Principios Generales. El
Cansejo de Politica Fiscal y FfFinanciera. Recursos de las

Comunidades Autdénomas. TE1l fondo de Compensacian
Interterritorial.
29.~ Las Haciendas Locales en Espana: Principios

.constitucionales.El principio de reserva de Ley en materia

tributarja y los entes territoriales. La Ley de Haciendas
Locales. Derecho Transitorio. Incidencia estatal v autondmica
de la autonomia financiera 1local. La coordinacien de las
Haciendas Estatal, Autonémica y Local.

30.- Magnitudes del sector pablico local. Gasto publico

local respecto del P.N.B. vy el conjuntec de las
Administraciones Piblicas. Composician del gasto local.
" Composician y evolucien de los ingresos locales y su
financiacian.
31.~ El presupuesto de las Entidades tocales. £l
principio del presupuesto unico: Su significade. Estructura

presupuestaria. Aplicacion de las te&cnicas presupuestarias
del presupuesto por programas y de base cero.

32.- formacion vy aprobacion del presupuesto. Las bases de
ejecucién del presupuesto. Reclamaciones v recursos.
Publicacién y entrada en vigor. Prorroga del presupuesto. E1
presupuesto refundido.

33.~ Las modificaciones presupuestarias y su tramitacion.
La liquidacién del presupuesto. Remanentes ©e crédito. La
cuenta general del presupuesto: Contenido, tramitaciom vy
aprobacién.

34.- El principio de suficiencia de las Haciendas
Locales. La potestad tributaria de los Entes Lacales. La
potestad reglamentaria tributaria: Contenido de ~  las
ordenanzas fiscales. procedimiento de aprobacion y
publicacisn. Recursos contra los actos de imposiciosn,
ordenacion y aplicacisén de los tributos. La suspension del
acto impugnado. .

35.~ Ingresos locales no impositivos. lngresos de Derechao
privado. Subvenciones y otros ingresos de Derecho Publico.

36.~ Tasas y sus Clases. Reégimen Juridico. Régimen de
calculo aprobacién de las tarifas de los servicios publicos.
Precios publicos.
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37.- Las contribuciones especiales. Regimen juridico.

38.- Los impuestos locales. El!l Impuesto sobre Bienes
Inmuebles. ‘

3%.- €1 impuesto sobre actividades economicas. El

. Impuesto sobre vehiculos de traccison mecdnica.

40.- El impuesto sobra Construcciones, Instalaciones y
Obras. Impuesto sobre el incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana.

41.- La Hacienda Provincial. Recursos de otras Entidades
Locales. Regimenes especiales.

42.- La actividad recaudatoria de las Entidades Locales.
Formas-reguladoras. Organos y sistemas de recaudacién de las
Entidades Locales. Contabilidad vy rendicisn de cuentas de la

gestidn recaudatoria local. B
43.- El crédito local. Tipologia de  creditos. Los
créditos ¥y ' su instrumentacion formal. Instituciones

financieras con las que se pueden concertar operaciones de
creédito. . .

44 .- Gastos y pagos locales. Clasificacién de los gastos.
Autorizacidn del gasto: Competencia, casos -+ de nulidad,
pagos:’ Competencia,
clasificacién y preferencia. - )

45.~ La funcién interventora. Fiscalizacién de los actos
economicos de las Entidades ~Locales y de sus servicios
administrativos. Fiscalizacién de los actos de liquidacisn,
recaudacién, inversién y aplicacién de los caudales publicos.
ta funcién asespsra y de informacién financiera. El control
financieras de legalidad. Organismos auténomos ¥ sociedades
locales. El control intermitente por auditoria. €1 an4lisis
de costes. .

46.- La Tesoreria: Caradcter y funciones. E! manejo y
custodia de fondos y valores. La gestion recaudatoria.

47.- La contabilidad como instrumento de control interng.
Principios basicos de la contabilidad publica. Régimen -

tontable de las Entidades Locales vy servicios de caracter
administrativo, comercial, industrial vy financierc. Reégimen
contable de las sotiedades mercantiles dependientes de las
Entidades Locales. Justificacidn de la aplicacian de
subvenciones.

48.~ La censura de cuentas locales: Antecedentes.
Regulacidn en la Constitucién vy en la leqgislacian vigente.
Los procedimientos.

a

CONVOCATDR1A BE UNA PLAZA DE ALGUACIL DE

carnPg . -

ANEXO VII :

la presente convocatoria la
provisién de una plaza de Alguacil de Campo, de la Escala de
Administracien Especial, Subescala Servicios Especiales,
clases Auxiliar de la Policia Local, perteneciente al Grupo E
mediante concurso de méritos entre funcionarios. . .
2.- Requisitos:

- Titulacién: Certificado de

Primarios o equivalente.

1,- Coanstituye el objeto de

’

Escolaridad, Estudios

cualquier

-~ Ser funcionario de carrera de
Administracison Pdblica. .
3.- Procedimiento selectivo: concurso de meéritos.

Baremo:

- Por cada afRo de servicios efectivos
Administracién Piblica zome funcionaric de
puntos.

— Por cada a®do de servicios prestados en puesto de superior
categoria al Que se convoca, como funcionario de carrera, 0.6
puntos. L
- Por cada .ado de servicios efectivos
Vigilancia Rural, 0,8 puntos. .
- Por asistencia a cursos, ¢cursillos y Congresos,
relacionados con el medio ambiente,” arqueologia v Aambito
rural y orden pudblico, 0,5 punto por cada uno.

- Por asistencia a cursos como ponente en materia de medio
ambiente, arqueolegia y orden publico, 1 punta por cada
asistencia. . X
— Publicaciones de articulos relacionados con las anteriores
materias, 1 punto por cada articula.

- Participacién o colaboracion en_ trabajos de renovacian de
padrén de habitantes, censos catastrales a efectos de
impuestos.o revisiones o confecciones de Flanes Generales de
Ordenacién Urbana, 0,8 puntos por cada una.

prestados a la
carrera, a.5

prestados en puesto de

DE

1.~ Es objeto de la presente convocatoria 1la provision

de una plaza de Celador de Obras de la Escala de
Administracisn Especial , subescala servicios especiales,

clase personal de oficios, pertenecientes al Grupo D, par el
sistema de Concurso-oposicion libre.

2.- Requisitos.-
- Titulacion: Graduado
grado o equivalente.
- Procedimiento selectivo: concurso-oposician.
a) Baremo de méritos fase concurso:
- Por cada ano de servicios efectivos prestados en
la Administracian Local 0,20 puntos. basta un maximo de &
puntos.,

Escalar, Formacion Profesional 12

- Por el ejercicio de funciones de encargade de obras, 0,15.

puntos por afo, hasta un maximo de 0,8 puntos.

- Por poseer 14 categoria profesional de Subcapataz, 0,15
puntos por aro, hasta un maximo de 1,5 puntos.
b) Oposicieon: 19 Ejercicio.- Consistira en contestar a un

test de 40 preguntas propuests por el Tribunal durante el
periodo mdximo de 4 horas sobre - las materias incluidas en el
temario. ’

22.- Ejercicio.- Consistira en la realizaciéon fisica de
la pruebd o pruebas gue determine el Tribunal.

BOJA, nim. 111

-—- Por estar en posesién del

TEMARIOD. -
PARTE GENERAL .- CONSTITUCIDN, DERECHO ADMINISTRATIVOD Y
COMUNIDADES AUTONOMAS .-
1.- La Constitucisn spafiola de 1.978. Derechas y Deberes

Fundamentales.

2.- El Estado.Concepto. Elementos. Formas de Estado.

3.- Las Comunidades Ruténomas. Vias de acceso a la autonomia.
€1 estatuto de autonomia de la Junta de Andalucia.

4.- E]l Régimen Local Espafiol. Principioe constitucionales.
Organizacian del Municipio Y competencias, Ley de
Financiacién de las Entidades Locales. -

PARTE ESPECIAL .-

1.~ Naturaleza de los terrenocs.

2.- Materiales pétreos. Gramelaometria.
3.~ Materiales ceramicos.

4.- Cales, cementos y ygsos.

9.- Maderas. Tratamientos de proteccion.
6.~ Materiales aislantes. Juntas.

7.- Hormigones.

8.~ Cimentaciones.

?.- Muros, parédes, tabiques, etc.
18.~ Pilares, soportes verticales.

11.- Vigas for jadas. .

l12.- Suelos y techos.
13.~ Arcos y bovedas.
14.- Cubiertas, cupulas.
15.- Puertas y ventanas.
16.- Escaleras.

‘ANEXOD IX: CONVOCATORIA DE

ELECYRICISTA.=

PLAZA DE DFICY

1.- Constituye el objeto de la presente convocatoria la
provision de una plaza de Oficial Electricista. de la Escala
de Administracian Especial, Subescala servicios especiales,
clase. personal de oficios, perteneciente al Grupo D, por el
sistema de concurso-oposician.,

2.- Requisito

Titulacien: Graduado Escolar, Formacion Prafesional
12 Grado o equivalente. - .
3.- Procedimiento selectivo: Concurso-oposicién:
3.1) Baremo de méritos:
a) Formacién: -
- Por estar' en posesgion del titulo de F. 22 Grado (Rama
electricidad o equivalentes), 1 pufto.
certificado de
electricista autorizado, 0,B puntos.
- Por realizacidn de cursos de formacion o perfeccionamiento
relacionados con los conocimientos necesarios para el
desempero del puesto, hasta un maximo de 1 puntos, siendo la
escala de valoracion la siguiente:

Cursos de wmenos .de 10 horas de duracison 0,1 puntos.

Cursos de mas de 10 horas de duracien, O,2 puntos.

b} Experiencia:
- Por cada ano, o fraccisn de experiencia en la
Administracien Local, en puesto de trabajo igual o similar al
convocado, | punto, hasta un miximo de 4 puntos.
- Ppr cada ano o fraccien de -~ ejercicio profesional en
entidades privadas como electricista, 1 punto hasta un maximo
de 3 puntos. .

instalador

3.2) Oposician:

12 Ejercicio: Consiste en contestar a un test de 40
preguntas sobre las materias incluidas en el programa durante
el tiempo maximo de 4 horas.

22 Ejercicio: Consiste en la realizacioen practica
del supuesto o supuestos qQue plantee el Tribunal.

TEMARIO

PARTE GENERAL: CONSTITUCION, ADMINISTRATIVO Y

COMUNIDADES AUTONOMAS. - .

DERECHO

1.~ Lta Constitucién Espafiola de 1978. Derechos v Deberes
fundamentales.
. 2.~ E1 Estado foncepto. Elementos. Formas de Estado.

3.- Las Comunidades. Autdanomas. Vias de acceso a la
autonomia. El1 estatuto de autonamia de la Junta de
Andalucia.

4.~ El Regimen Ltocal Espafol. Principios

constitucionales. Organizacién del Municipio y competencias.

Ley de Financiacisén de las Entidades Locales.
PARTE ESPECIAL.-

1.~ Teoria de la electricidad.

2.~ Circuito eleéctrico. Ley de OHM.

3.~ Resistencia eléctrica, calculo de la resistencia de
un conductor. .
. 4.~ Potencia eléctrica, unidades, perdida de potencia en
un conductor. .

5.~ resistencia en serie y paralelo.

&.- Condensador eléctrico, fundamento.
capacidad. X ) )

7.~ Agrupacisn de condensadores, valor de la capacidad.

B.-~ Aparatos de medidas, amperimetro, voltimetro.

valor de 1la

9.~ Instalaciones interijores. frotecciones contra
sobreintensidades y sobretensiones.
10.~ Instalaciones interiores. Proteccisn contra

cantactos directos e indirectos.
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11.~ Alumbrado publico. Instalacion redes subterraneas y
redes sobre fachadas(sequn el reglamento electrotecniceo de
B.T.y.

12.- Columnas vy brazos de luminarias de alumbrado
publica. Caracteristicas - y - proteccioén, colocaciones,
instalacion eléctrica. {Seqgun el Reglamento Electrotécnico
B.T.). .

13.~ tuminarias. Caracteristicas. Proteccién v correccidn
del factor de potencia. Conexién a 1la red .de alumbrado.
(segun reglamento electrotécnico de B.T.) ’

14.- Alumbrado _pdablico. Capacidad de las redes de
alimentacian para lamparas de . incandescencia o tubo de
descarga .(tsegun reglamentoc electrotécnico de B.T.)

15.- Circuitas manofasicos. CAICulu de la seccién y caida
de tensidn.

16.- ercultos trofasicos. CAlculo de la seccién v caida

de tensieén,

ANEXO X: CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE GUARDA DE
HONTE-VAQUERD .~

1.- Es objeto de la presente convocatoria 1la provisién
de una plaza de Guarda de Montes—Vaguero de la Escala de
Administracién Especial, subescalas de Servicios Especiales,
clase Cometidas Especiales. pertenecientes al Grupo "€ de
titulacién y por el sistema de oposicisén libre.

2.- Requisitos:

Titulacian : Estudios
escolaridad o equivalente.

3.—- Sistema selectivo: Oposicién libre:

12 Ejercicis.~ Consiste en contestar a un test de 30

preguntas sobre las materias incluidas en el temario,

durante el periodo de 3 horas. PN

22 Ejercicio.~ Consiste en la realizacién practica del

supuesto o supuestos que proponga el Tribunal:

Primarios, Certificado

TEMAR1O
PARTE GENERAL.-

l1.- E1 Esiadu. Concepto. Elementos.ForEas de Estado. La

Constitucidén Espafola de 1.978. Principios Generales.
Derechos y Deberes fundamentales.
2.~ Las Comunidades Autonomas. Estatuto de Autonomia de

la Junta de Andalucia. €1 Municipio: Elementos y competencia.
PARTE ESPECIAL .-

. 1.- €1 ‘suelo y 1la maquinaria. El laboreo del suelo.
Mejora del suelo agricola. Mejora del suelo en las
explotaciones agropecuarjas.

* 2.~ Estudio critico vy posxbxlxdades de mejora de los
cultivos de la comarca.

3.- €l riego: sistemas.

4.- Abonos: mitrogenados, fosforicos y
potasicos.Utilizacisen y aplicacian de - abongs en las
explotaciones agropecuarias.

S.- Plagas y enfermedades en 'los cultivos de la comarca.

&.- Higiene de los alojamientos. Prevencian de
enfermedades. Medidas profilacticas. Sueros v vacunas.
Enfermedades mas comunes.

7.- Necesidades alimenticias del canado de la
explotacién. Composicion de los - alimentoas utilizados.

Alimentacisn equilibrada:

8.~ Explotacien forestal y ganadera del Ryuntamxento de
Ronda: Descripcion y caracteristicas. Ppsibilidades de
mejora. )

UNA PLAZA DE AYUDANTE DE

ANEXO X1: CONVOCATORIA DE
ALBASIL _— :

1.~ Es objeto de la presente convocatoria 1la provigiaén
de una plaza de Ayudante de Albanil de 1la Escala de
Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales,
clase personal de oficios, perteneciente al Grupo E, par
sistema de oposicién libre.

2.— Requisitos:

Titulacidén: Certificado de
equivalente.

3.- Sistema selectivo: Oposicidn libre: .

12 Ejercicio.— Consiste en contestar a un test de 30
preguntas sobre las materias incluidas en el temario durante
el periodo de 3 horas.

22 Ejercicio.- €onsiste en la realizacian opractica
del supuesto o supuestos que proponga el Tribunal.

Escolaridad o

TEMARIQ
PARTE GENERAL .-~ .

1.- La Constitucian Espafsola de 1978. Derechos y Deberes
Fundamentales de los Espanoles.

2.- La Administracian Territorial del Estado. Las
Comunidades RAutéonomas. La Provincia. E] Municipio.

3.- Recursos de las Entidades Locales.

PARTE ESPECIAL.-

1.~ Conacimiento de los materiales: origen;,
particularidades y aplicaciones. Materiales . principales vy
auxiliares. Aglomerantes y aridos. Dosificaciones.

2.- Nociones sobre replanteos, trazados y mediciones:
objeto de los mismos. Conocimientos elementales vy manejo en
ejercicios sencillos de aparatos de medicién y nivelacidn.

3.~ Obras de fabrica y estructuras: clasificacien.

4.- Conservacisn y reparacisn de obras; su importancia.

S.- Nociones sobre estereotomia de 1a piedra. Modelos,

moldes y plantillas.
&.- Mosaicos Y terrazos. Balaustradas, escaleras,

cornisas, etc.
- 7.~ Encafrados de wuros, pilares, jacemas y forjados.
Armaduras para muros, pilares, jacenas y forjados.
B.- Obras de hormigeén, estructuras y forjados.
9.~ Caracteristicas y funcionamiento de las miquinas mas
utilizadas: machacadora molinos impactadores, alimentadores,
crivas, tromeles, tarnillos lavadores.
10.- Normas concretas sobre Seguridad e Higiene en
el Trabajo.

ANEXO XIX: CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE PEON
ALBAR

IL.—
1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision
de una plaza, de pesn de Albafil de da Escala de

Administracisn Especial, Subescala Servicios Especiales,
clase personal de oficios, perteneciente alGrupo E, por el
sistema de opcsicién libre.
2.~ Requisitos:
Titulacisén: Certificado oe
equivalente.
3.- Sistema selectivo: Oposicién libre:
12 Ejercicio.- Consiste en contestar a un test de 30
preguntas sobre las materias incluidas en el temario, durante
el periodo de 3 horas.
22 Ejercicio.- .Consiste en la realizacidn practica
del supuesto o supuestos que proponga el Tribunal.

Escolaridad o

TEMARIO
PARTE GENERAL .-

1.- La Constitucion Espanola de 1978. Derechos y Deberes
fundamentales de los Espafoles.

2.- La. Administracieon Territorial del Estado. Las
Comunidades Auténomas. La Provincia. El Municipio.

PARTE ESPECIAL .-

1.~ Conocimiento de los materiales: origen,
particularidades y aplicaciones. Materiales principales vy
auxiliares.Aglomerantes y 4ridos. Dosificaciones.

2.~ Nociones sobre replanteas, trazados y mediciones;
objeto de los mismos. Conocimientos elementales y manejo en
ejercicios sencillos de aparatos de medicien y nivelacion.

3.- Obras de fabrica y estructuras; clasificacidn. .

4.~ Conservacian vy reparacién de ohras; su importancia.

S.— Nociones sobre esterectomia de 1la piedra. Modeleos,
moldes y plantillas.

b&.~ Mosaicos Yy terrazos. Balaustradas, escaleras,
cornisas, etc. .
7.~ Encofrados de muros, Ppilares, jicenas y forjados.

B.- Obras de hormigdn, estructuras y forjados.

Rondo, 14 de noviembre de 1991 .- El Secretario General.

-

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

ANUNCIO de convocatorio pora la provision en pro-
piedod de una plozo de lngemeros de Caminos, mediante el
sistema de concurso-oposicidn libre, incluida en la Oferta Pu-
blica de Emplec de 1989 del Ayuntamiento.

BASES
X.- MORMAS GENERALES

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la -provision
en propiedad de 1 plaza de Ingeniero de Caminos, mediante el
sistema de concurso-oposicién libre, vacante en la plantilla
funcionarial, perteneciente a 1la Escala de Administracisn
Especial, subescala de Técnicos Superiores, dotada con las
retribuciones correspondientes al Grupo A, pagas
extraordinarias, trienios y demds emolumentos que correspondan
con arregle a la legislacién vigente.

II.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Segunda.- Para ser admitidas a la realizacldn de las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Nacionalidad espahola. N

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y menos de 55.

¢) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el
normal ejercicio de las funciones a desempefar. A tal efecto
la persona que resulte seleccionada debera someterse a
reconocimiento médico por el Gabinete de Medicina Laboral,
antes de su nombramiento.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse thahxlitado para el ejercicia de funclones
publicas.

e) Estar en posesxon del Titulo de Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertas o equivalente (deber4 acreditarse la
equivalencia). ) ' -
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.a) Llas titulaciones

- certificado o diploma de asistencia o docencia, y

Novena.-
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Tercera.- Los ‘requisitos establacidos -en la base segunda
deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes. -

Cuarta.- Las personas con minusvalia seran admitidas en
igualdad de - condiciones con los demds aspirantes, sin que se
establezcan exclusiones por limitaclones psiquicas o fisicas

‘'sino en los casos. en que sean incompatibles con el desempefio

de’ las tareas o funciones correspondientes.

Para estas per'sonas, cuando previamente lo hayan
solicitade en la instancia, el Tribunal adaptara en lo posible

..el tiempo Yy medios de realizacidén de los ejercicios de forma
que gocen de igualdad de oportunidades. .

IIT.- SOLICITUDES

guinta.- Las instancias manifestando que se reunen todos  los
requisitos exigidos, ‘deberé&n dirigirse al Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntaniento de Cérdoba en el
plazo de veinte dias naturales & partir del siguiente al-de la

publicacién del extracto de la convocatoria de las plazas en

‘el Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en el Registro
" General del Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas ‘de
' Correos en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de

Procedimiento Administrativo, a ser posible en el modelo.

oficial existente en esta Corporacién Municipal.

Sexta.- Bl impreso de solicitud, debidamente cumplimentado se
presentarA con el justificante Qe ingreso de la cantidad de

750 ptas. en concepto de derechos de examen, O e€n su defecto’

se acompanaré el resguardo del giro postal o telegrdf;co de su
abono, o la certificacién del -INEM acreditando ‘que el
aspirante estd en situacién de desempleo y no reczbe subsidio
por tal concepto.

A Las instancias deberan afadirse ademéas los sigpientes
documentos"

a} Historial profesional y relacién de los méritos alegados en

el orden en gque se citan, a efectos de valorar la fase de

CONCuUrso.
b) Documentos debidamente autentificados, justificativos de

los méritos que se alegan, sequn se especifica en la base

octava.
- ADMISION DE ASPIRANTES

Séptima.- Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Alcalde, dictara Resolucién en el plazo de un mes declnrando
aprobada la lista de admitidos y . excluidos. En dicha
Resolucién, que se publicard en el Boletin Oficial de 1la
Provincia y Tablén de Anuncios de este RAyuntamiento, se
determinara el lugar, fecha y hora de comienzo-de las pruebas,
asi como la composzcxan del Trxbunnl.

Los aspxrantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacidén de
la Resolucién, para poder subsanar el defecto que . haya
motivado la exclusidn.

V.=~ JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Octava.~ Los méritos alegados en 1la solicitud por los
interesados, deberan ser Jjustificados con 1la documentacién
original o_.fotocopias debidamente eompulsadas y se adjuntaran
en la solicitud de participacidn.

Los . méritos alegados Yy no
documentacién determinada en el apartado siquiente no se
valorarén,

De acuerdo con el baremo citado en el Anexo I, para  cada

mérito alegado se presentaran los documentos siguientes:

académicas se justificaran con . el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.-

b} Los cursos de formacidn recibidos o impartidos con el
programa
oficial del curso con indicacién del numero de horas lectxvas.
c) La experiencia en la Administracion debera ]ustifzcarse
mediante el correspond;ente contrato de trabajo o nombramiento
corporativo y certificacién expedida por el Organo de 1la
Administracién ‘con competencia en materia de personal, -donde
constard ,la denominacion del puesto de trabajo que ocupa ‘o
haya ocupado, con expresién del tiempo que lo ha venido
desempeiando, dependencia a la que estd adscrito ¥y relacién
juridica que ha mantenido ¢ mantiene ern el desempefio del mismo.
d) La experiencia profesional fuera del 4Ambito de 1la
Administracién Pablica debera Justificarse mediante el
contrato de trabajo y Certificacién de Empresa o certificado
de cotizaciones de la Seguridad Social, donde conste el

. periodo y grupo de cotizacién,

e) Las ponencias, comunicaciones, publicaciones, etc., se
justificardn con el programa oficial de -la actividad
{Congreso, Jornadas, etc.),.asi como con la copia del texto
presentado. . .
f) oOtras actividades alegadas se justificardan con los
correspondientes certificados del organismo responsahle de la
organizacién de la actividad de que se trate. -

= TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador estara - constituido de. la
siguiente forma:

PRESIDENTE: El de la caiporacién -] niembro de la misma en quien .

delegue.

SECRETARIO: E1 de la Corporacién o funcionario de la misma en

" justificados con la

_puntuaciones

quien delegue.
VOCALES: - Un representante de la Junta de Andalucia.
: ~ Bl Jefe del Servicio o un Técnico designado por el

Presidente de la Corporacién.

- Un representante del Colegio Oficial de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puertos.

- Un funcionario de la Corporacién, designado por la
Junta de Personal, que esté en posesion de
titulacidn académica superior. ’

El Tribunal no podra constxtuxrse sin la asxstencxa de al
menos tres de sus miembros.

En todos 1los casos los miembros del Tribunal deberén
reunir los requisitos de txtulacxon y especialidad exigidos en
el R.D. Z. 223/84.

pécima.- Los miembros del Tribunal Calificador -deberan
abstenerse de intervenir y los aspirantes podrdn recusar a
aquellos cuando concurra alguna de las°~ circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento

Administrativo.

Undécima.~ El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas para gJarantizar gque los ejercicios de la fase de
oposicién, dque sean escritos y no deban ser leidos ante el

“Tribunal, . sean correégidos sin que se conozca la identidad de
~ los aspirantes. .

becimosequnda.- En las pruebas en que se conéidere
conveniente, el Tribunal podrd recabar la colaboracién de
asesores expertos en la materia de que se trate.

VII.- SISTEMA DE SELECCION -

Deci-otercern. El procedimiento de seleccion constaré de dos
partes: - .

A} .CONCURSO

B) OPOSICION

A) FASE DE CONCURSO

Se valorardn los méritos alegados que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momento de . presentar
la instancia, segun se especifica en la base octava, con
arreglo al baremo citado en el Anexo I,

Esta fase de Concurso no-sera en ningun caso eliminatoria
y deberd haber finalizado al menos 48§ horas antes del inmicio
de la fase de 0poszclon.

B) FASE DE OPOSICION:

Primer ejercicio: Consistird . en desarrollar por K escrito
durante durante dos horas como miximo, tres temas propuestos,
por el Tribunal, en relacién con las naterlas reflejadas en el
Apartado A del Anexo II de esta convocatoria.-

Los opositores podran leer su ejercicio ante el Tribunal,
si éste lo considera oportuno, quién podra hacer las preguntas
o solicitar las aclaraciones que considere necesarias sobre
las temas expuestos.

Este ejercicio sera calificado hasta un maximo de 10
puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos.

Sequndo ejerciclo: Constara de dos partes:

Primera parte: Desarrollar por ~ escrito, “durante dos
horas como maximo, un supuesto practico, relativo a las tareas
propias de este puesto de trabajo, de acuerdo con 1los, temas
incluidos en el apartado B del Anexo II de esta convocatoria.

Sequnda parte: Desarrollar por. escrito, durante dos
horas como maximo, un supuesto practico, relativo a las tareas
propias de este puesto de trabajo, dé acuerdo con los temas
incluidos en el apartado C del Anexo Il de esta convocatoria.

Para -la realizacién de este ejercicio los asplrantes
podran : hacer uso de los textos legales y libros de consulta de
que acudan provistos. .

Este ejercicio ser4 calificado hasta un maximo de 20
puntos,,-siendo‘ eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada una de sus partes, siendo la
puntuacién total la suma aritmética de las calificaciones.
obtenidas. :

Los opositores podran leer su ejercicio ante el Tribunal,
si éste lo considera oportuno, quién podrd hacer las preguntas
o solicitar las aclaraciones gue tonsidere necesar1as sobre
los supuestos desarrollados.

Decimocuarta.- Los aspirantes serén convocados para cada
ejercicio en llamamiento unico, salvo casos Jjustificados de
fuerza mayor uprecxada por el Trlbunal. . .

El orden de actuacién de los interesados para la lectura
de _}os ejercicios en caso de realxzarse, comenzara por el
opositor <cuyo primer apellido empiece por la letra “L%, de
conformidad con el sorteo realizado por la seCtetaria de
Estado para la Administracidén Publica.

Decimoquinta.~ El numero de puntos que podran ‘ser otorgados
por cada miembro del Tribunal ser& de 0 a 10, y la
calificacién de los aspirantes sera la media arltmétlca de las
otorgadas. Pudiendo el tribunal decidir la
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exclusién de aguellas que se dispersen de dicha media en + 2
puntos.

Todas las calificaciones se haran piblicas, el mismo dia
en que se acuerden, en el Tablén de Anuncios Municipal.

La calificacién de la fase de oposicién sera la suma de
las puntuacicnes obtenidas en los ejercicios citados, a la que
se adicionara la obtenida en la fase de concurso, resultando
asi la calificacidén final y el orden de puntuacién definitivo.

Decimosexta.~ Una vez terminada la calificacién de los
aspirantes el Tribunal hard ptblico en el Tablén de Anuncios
de esta Corporacién, la puntuacién del aspirante seleccionado.

8i el Tribunal apreciara que ningun aspirante reune las
condiciones minimas necesarias para deserpefiar idoneamente el
puesto, podra declarar desierta la plaza de este
concurso-oposicién.

El Tribunal en ningin caso propondrd mayor numero .- de
aspirantes gque el de plazas convocadas, no suponiendo bajo
ningin concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que
fueren, otorguen .ningun derecho a los aspirantes salvo al
propuesto por el Tribunal.

VITI.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimoséptima.- £l aspirante propuesto presgntard en el
Departamento de Personal, en el plazo de 20 dias naturales,
desde que se haga publica la relacidén de seleccionados, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la Base 2a. de la Convocatoria.

En el caso de que el candidato tuviera la condicién dae
funcionario publico, estara exento de justificar
documentalmente - las condiciones Y demis requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacién acreditativa de su condicién y deméas
circunstancias que consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentase la documentacién, no podrd ser nombrado
funcionario de carrera, gquedandc anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que haya
podido incurrir por falsedad en la solicitud.

Decimooctava.~ Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, el Rlcalde, asistido de la Comision de Gobierno,
procedera al nombramiento del aspirante propuesto, quien
deberd tomar posesién en el plazo de 30 dias naturales a
contar desde ‘el siguiente al de la notificacién. Dicho
nombramiento se publicard en el Boletin Oficial del Estado.

IX.- MORMAS FIMALES

Decimonovena.- En 1lo no previsto en las Bases de la presente

convocatoria, serd de aplicacién el Real Decreto 2223/84 de 19

de Diciembre por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del
Estado, Real Decreto B96/91 de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarsge el procedimiento de seleccion de 1los
funcionarios de Administraciéon Local, y demas normativa
aplicable. :

Vigéaims.- En el desarrcllo del proceso selectivo, el Tribunal
resolvera las cuestiones que surjan en la aplicacién de las
normas establecidas en estas Bases.

Vigésimoprimera.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podrédn ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cdrdoba, 28 de noviembre de 1991.- El Alcalde.

ANEXO I

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PROVISION DE 1 PLAZA
DE INGENIERO DE CAMINOS.

FORMACION:

~ Por estar en posesién de Titulacién Académica Media
o Superior, relevante para el puesto, ex-
pedida por PFacultades Universitarias o Escuelas
Técnicas, distinta a la acreditada para acceder a
la convocatoria 1 _punto
- Por realizacién de cursos de formacién o perfeccio-
namiento relacionados con los conocimientos necesa-
rios para el desempefio del puesto, hasta un méximo
de 2puntoa
La escala de valoracién seréd la siguiente:
Cursos de menos de 10 horas de duracién 0'05 puntos
Cursos de 10 a 20 horas de duracién ... 0'10 puntos
Cursos de 21 a 40 horas de duracion ... 0'15 puntos
Cursos de 41 a 100 horas de duracién ,..0'25 puntos
Cursos de mAs de 100 bhoras de duracién. 0'50 puntos

(En caso de no justificarse la duracién del curso, éste seré
valorado con la puntuacién minima, siempre que esté
relacionado con el puesto a cubrir}).

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de servi-
cios efectivos prestados en puesto de trabajo igual
en la Administracion Local, hasta un maximo de

7 puntos 2 puntos
~ Por cada afo o fraccion superior a 6 meses de servi-

cios efectivos prestados en puesto de trabajo igual

en otras Entidades Publicas, hasta un maximo de

4 puntos 1 _punto
-~ Por cada afio o fraccidn superior a 6 meses de servi-

cios efectivos prestados en puesto de trabajo igual

en otras Entidades Privadas, hasta un maximo de

3 puntos 0'50 puntos
HISTORIAL PROFESIONAL:
- Por imparticién de Cursos de Formacién, Seminarios,

etc., relacionados con las funciones desempefiadas en

el puesto, hasta un mdximo de 1 punto

La escala de valoracién serd la siguiente:
Cursos de menos de 10 horas de duracién...0'10 puntos
Cursos de 10 a 20 horas de duracién...... 0'20 "
Cursos de 21 a 40 horas de duracién...... 0'30
Cursos
Cursos de mis de 100 horas de duraciodn... 1'00

-~ Por presentacién de ponencias, comunicaciones, pane-
les, realizacién de publicaciones, etc, relacionados
con las funciones a desempefiar en el puesto, hasta
un méximo de

1 punto
-~ Por realizacién de otras actividades profesionales
directamente relacionadas con el puesto a cubrir,
hasta un mdximo de 1_punto
RNEXO II
TENARIO

APARTADO A

1.- La Constitucioén espafiola de 1978. Estructura y principios
constitucionales. Derechos y deberes fundamentales., El
Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

2.~ La organizacién politica del Estado. La Jefatura del
Estado. Las Cortes Generales. El Gobierno y 1la
Administracién. El Poder Judicial.

3.~ Las Comunidades RAuténomas. El Estatuto de Autonomia para
Andalucia. Organizacién de la Comunidad Auténoma Andaluza.

4.- La Administracién Local. Entidades Locales. El Municipio.

§.- La Organizacién Municipal. Oorganos de Gobierno y Organos

. Complementarios, composicién y competencias.

6.~ E1 personal al servicio de las Entidades Locales (I):
Clasificacién. Plantillas. Relacién de puestos de trabajo.
Oferta de Empleo Piablico. Provisién de plazas y puestos.
Situaciones Administrativas

7.~ El personal al servicio de la Entidades Locales ({II}:
Derechos Deberes. Sistema&s retributives. Relaciones
laborales. Incompatibilidades.

8.~ La contratacién administrativa er el 4ambito 1local.
Naturaleza juridica. Clases. Sujetos. Objeto y causa de
los contratos. Sistema de seleccidn de contratistas.

9.~ Derechos Yy deberes de la Administracién Y de los
contratistas. Modificacién de los contratos. Revisién de
precios. Interpretacion, resolucién, rescisién y denuncia.

10.~ E1 patrimonio de las Corporaciones Locales. Los bienes de
dominio publico. )

11.~ La actividad de las Entidades Locales: Intervencién,
fomentn, sefvicio publice, actividades econdmicas.

12.- E1 acto administrativo: Concepto. Requisitos. Eficacia e
invalidez .del acto administrativo.

~13.- El1 procedimiento administrativo: Principios generales.

Fases del Procedimiento. Especial referencia al
procediniento administrativo en la esfere local.

14.- Los recursos administrativos. Clases. Especial referencia
al recurso Contencioso-Administrativo.

15.~ E1 presupuesto de la Administracién Local. Estructura
presupuestaria, Actuales tendencias presupuestarias en 1la
Adrinistracién.

16.- Financiacién de las Corporacicnes Locales. Recursos
propios: Tributos, precios publicos e ingresos
patrimoniales.

17.- La_ Comunidad Econémica Europea: Objetivos econdmices y
politicos. Principales Instituciones.

18.- Fundamentos de Inform&tica. Aplicaciones informaticas en
relacién a las funciones del puesto.

APARTADO B

1.- La Organizacién Administrativa del Urbanismo. Competencias
Estatales, de las Comunidades Auténomas y Locales.

2.~ Significado del Plan Urbanistico. Tipologia ¥y
Jerarquizacién de los Planes. Municipios sin Plan de
Ordenacién. Vigencia.

3.- E1 Planeamiento Municipal. Los Planes Generales Yy
Parciales. Proyectos de Urbanizacién. Programas de
Actuacién  Urbanistica. Estudios de Detalle. Planes
Especiales. Normas <Complementarias y Subsidiarias de
Planeamiento.

4.- La formacién de Planes Territoriales de Urbanismo de
carédcter Municipal. Procedimiento. Suspensién de
Licencias. Los planes de iniciativa particular.

5.- Bfectos. de aprobacién de los Planes,. La clasificacién del




10.-

11.-
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Suelo. Linitaciones y deberes por razén de la
clasificacién. El Patrimonio Municipal del Suelo.

La ejecucién de los Planes de Ordenacién. Distintos
sistemas de actuacién. Consecuencias.
Parcelaciones y reparcelaciones. Las Expropiaciones

urbanisticas. Valoraciones. Hojas de aprecio.

Intervencién en la edificacién y uso del suelo. Licencias.
Crdenes de ejecucién o suspensién de obras y otros usos.
Expedientes . de declaracién de ruina en las construcciones.
Infracciones urbanisticas.

Gestidon econdémica en materia urbanistica. Subvenciones y
asignaciones. Exacciones. Beneficios. Organos directivos y
gestores en materia urbanistica.” Organos centrales,
autonémicos y locales.

Régimen juridico del Urbanismo.
acuerdos. Responsabilidades y
urbanistica. Acciones.y Recursos.
Plan General de Ordenacién Urbana ' del Ayuntamiento de
cérdoba. Documentos que lo integran. Referencia de todos

Peticiones,
sanciones

actos y
en materia

- los puntos anteriores al contenido de los mismos.

L12.~

13.-

14.-

15.-
16.-
17.~-
18.-
19.-
20.-

21.-

- 22.-

23.-

24.-

25.~

26.-

27.-
28.~
29.-

30.-

31.~

32.-

33.-
34.-
35.-

36.-

Proyectos oficiales de obras: redaccién,
condiciones que han de cumplir. Los pliegos de condiciones
en los proyectos de obras. .

Seguridad e Higiene en el trabajo en fase de proyectcs de
ejecucién de obras y en labores municipales. Legislacién.
Responsabilidades. Normas de seguridad e Higiene.
Homologacién de materiales. Consideraciones pricticas.
Contratacién de obras. BSistema de Ejecucién de Obras.
Concurso. Concurso-Subasta. Subasta. Contratacidén directa.
Administracidn.

La Direccién . e Inspeccioén - de las obras por la
Administracién. La Administracién de la direccién de las
obras. Competencias. Organizacién para la direccioén de  1la
obra. . ) .

Organizacién de una obra. Controles de tiempo, de calidad’

y- de seguridad. Diagramas de Gantt. Sistemas Pert-tiempos.
Pert-Costes y CPX.

control de calidad de obras. Organizacién del control de
calidad. Control de los . materilaes. Control de la
ejecucién. Organizacién de un laboratorio de Control de
Calidad Municipal. . .

Recepciones de obras: provisionzl y definitiva. FPlazo de
garantia.. Mediciones. ~Certificaciones y liquidaciones de
obras. Revision de precios. Indices de precios y wmddulos
de revisién. Férmulas polinémicas.

Zona de proteccién de carreteras y el medio urbano.
Reglamento de carreteras. Redes arteriales. Red arterial
de Cérdoba. Criterios para el Plan viario.

Topografia Y aerofotogrametria. Descripcién de la

cartografia existente en el término municipal de Cérdoba.
Pliego de condiciones para la contratracién de un
levantamiento aerofotogramétrico. Organizacién del archivo
de planos.

Geologia aplicada a vias de comunicacién en el término
municipal de Cérdoba. Zonas geoloégicas del término
municipal. ' Caracteristicas. Suelos. Petrografia.
Soluciones practicas desde el punto de vista de las vias
de comunicacién., . -

Nociones de geografia Pisica del Municipio de Cérdoba.

Orografia, red fluvial, clima y pluviometria.

Viales wurbanos. Tipos de viales urbanos. Tipos de vias
publicas. Las vias publicas como funcién del uso del
suelo. Jerarquias de viales. Exigencias de los usuarios.
Uso del suelo. Factores socioeconémicos y tréfico.
Transporte en las ciudades. Trafico urbano como funcion
del wuso del suelo. Movimiento del trafico; causas ¥
modelos. Factores determinantes del trafico en Cérdoba.

Ia Ley de Aguas. Hidrografia wunicipal. Técnicas de

aforos. Las aguas subterraneas. Explotacién y recsrgas de
acuiferos. Planificacién hidrolégica de Espafia y
Andalucia. Organizacién actual y futura de 1las cuencas

hidrogrdficas. ' Competencias
de la Administracién.
Propiedades del terreno
término municipal del
Disposicién. Construccién.
Requlacién., Métodos de regulacién. Uso de reservas
subterrdneas. Avenidas: Calvulos e hidrogramas. Coreccién.
Regulacién de cauces. Obras fluviales. Encauzamientos.
Técnicas especiales para inCrementar los recursos de agua.

de los diferentes Organismos

en el
Calculo.

en relacién con el
Cérdoba.

agua
Drenaje. .

Marco legal e institucional para la gestién medioambiental
en ' Espafia y Andalucia. Procedimientos para el control
ambiental de planes y proyectos.

Ecologia wurbana. Planificacién. ecclégica de 1la ciudad.
Planificacién ecolégica de nuevos nucleos integrales en
&reas rurales.

Polucién urbana. Contaminacién. Tipos de contaminantes.
Elementos traza. Legislacién. Medios de lucha contra la

contaminacién. Propuestas para la ciudad de Cérdoba.

La cuenca fluvial como ‘ecosistema., La contaminacién de las
aguas continentales: la calidad del agua. Vertidos,
regulacién. Depuracién de aguas residuales. Normativa,
técnicas, explotacidén de instalaciones. Estudios. sobre
aquas, toma de muestras, andlisis fisicos, quimicos y
bacteriolégicos. . :

Ordenanzas municipales que regulan las actuaciones por
obras en la via publica. Normas reguladoras a tener en
cuenta
video comunitario. :

Barreras. arquitecténicas. Normas de accesibilidad para
minusvalidos en vias publicas, parques y jardines.
Instruccidén EH-91 para el proyecto y la ejecucién de obras
de hormigén en masa o armado-

Pliego de Prescripciones Técnicas Generales para obras de
carreteras y puentes PG4/1991.

Bl Cédigo de la Circulacién. Seguridad vial.

supervisién y~

en los tendidos aéreos eléctricos, telefdénicos y de

10.-

11.-

12.-

16.~

18.-

19.-
20.-

21.-

L 22.-

23.-

24.-
25.-

26.-

30.-

32.-

33.-

35.-

36.%

APARTADO C

Contencién de tierras. Taludes. Muros. Empujes.
Corrimientos de tierras. Consideracicnes practicas segin
los tipos de terrenos existentes en el término municipal
de Cordoba. .

Tratamientos del terreno. Explanaciones. Compactaciones.
Maquinarias. Estabilizaciones. Control de calidad de estos

procesos.

Terraplenes b4 pedraplenes.
Control de calidad.

Pequefias obras de fabrica.
Obras usuales. R
Puestes y Pasos elevados para vias urbanas. Estructuras.
Tipos de obras. Proyecto. Ejecucion. Elementos auxiliares.
Los pasos superiores e inferiorese en la solucién de
problemas urbanisticos. .

Firmes flotantes. Normativa. Proyecto. Tipos. Ejecucidn.
Control de Calidad. Conservacién y matenimiento.

Materiales. Compactacién.

Dimensionamiento hidréulico.

Firmes flexibles de vias urbanas. WNormativa. Proyecto.
Tipos. Ejecucién. Control de Calidad. Conservacion Yy
mantenimiento.

Firmes rigidos de vias urbanas. Normativa. Proyecto.
Tipos. Ejecucién. Control de calidad. Conservacién y

mantenimiento.

Areas peatonales. Proyecto. Tipos. Ejecucién. Control de
calidad. Conservacién y mantenimiento.

Aparcamientos. Determinacién de necesidades segun tipo de
vias y zonas. Proyecto. Tipos. Ubicacién. Estacionamientos
er inmuebles de uso piblico y privado. Estacionamientos
subterrdneos. Propuestas concretas para la ciudad de
Cérdoba.

Areas de recreo.e Areas de juego. Plazas ajardinadas.
Parques. Jardines. Propuesta de actuacién para la ciudad
de Cordoba. -
Infraestructura de zonas verdes.
Redes de riego. Tipos de riego.
Alumbrado publico. Complementos.

Captaciones de agua.
Drenaje. Pavimentaciodn.

subterranéos. Servicios publicos.
Galerias de servicio. Propuesta para la
sobre distribucién de canalizaciones

Esquemas
ciudad
en vias

Servicios
generales.
de Coérdoba
publicas.
Mantenimiento de vias piblicas. Técnicas normales para
reparacién de vias publicas. Rehabilitacién de pavimentos
en Coérdoba. Propuestas de organizacién de servicio de
mantenimiento para la ciudad de Cérdoba (maquinaria,
medios auxiliares y personal).

Calculo de estructuras de firmes. Calculo. Determinacién
de presiones sobre el terreno. Determinacién de presiones
sobre fabricas colindantes. Presiones "scbre servicios
existentes. Normalizacién. Sistemas adoptados en Cérdoba.
Instruccién de carreteras. Caracteristicas geométricas.
Sefializaci6én. Alumbrado.

< E1 trazado geométrico. Velocidad especifica. Distancias de

visibilidad.

Elementos de trazado er planta. Alineaciones rectas y
curvas circulares. Curvas de transicién. Transicién de
peralte. Sobreancho en las curvas y transicién al mismo.
Trazado en alzado. Elementos. Inclinacién de la rasante.
carriles adicisnales. Acuerdos verticales.

Racomendaciones generales y coordinacién entre el trazado
en planta y el trazade en alzado.

Secciones transversales de calzada.

Intersecciones y enlaces.

Estudios geotécnicos. Caracteristicas de los suelos.
Identificacién y clasificacién de suelos. Ensayos.
Sondeos. Toma de muestras. Kesistencia a la deformacién de
los suelos. Ensayos CBR. Ensayos de carga con placa.
Capacidad de soporte.

Drenaje superficial y subterréneo.

Trafico rodado. Propuesta de mejora para la ciudad de
Cérdeba. Intensidad de trafico. Capacidad vial y nivel de
servicio: casos de circulacién continua e intermitente.
Ordenacién y regulacién del trafico en vias urbanas.
Sentidos de circulacién, giros, velocidad y
estacionamiento, carga y descarga.

Sefializacién horizontal y vertical. Regulacién de la
circulacién - mediante semaforos. Aplicacién de 1la
informatica en 1la regulacién. Materiales utilizados en
todos los casos. Conservacién.

Red de alcantarillado. Criterios de cdlculo. Construccién.
Mantenimiento. Imbornales. Pozos de registro. Colectores y
aliviaderos. Ventilacién del alcantarillado. Normas en el
municipio de Cérdoba. R

Red de agua potable. Tipos de redes de distribucién.
Criterios de calculo. Construccién. Mantenimiento. Normas
en el municipio de Cérdoba.

Redes de distribucién de energia eléctrica. Criterios de
cdlculo. Construccién. Mantenimiento.

Red de alumbrado puiblico. ' Criterios de
Construccién. Mantenimiento.

célculo.

Depuracién de aguas residuales. Proyecto. Ejecuciédn.
Mantenimiento.

Urbanizaciones clandestinas. Propuesta de actuacién para
la ciudad de Coérdoba.

Poligonos industriales. Planeamiento. Infraestructura.
Propuesta de ordenaza.

Poligonos residenciales. Planeamiento. Infraestructura.

Propuesta de ordenanza. .
Parques depcrtivos.. Proyecto. Ejecucién. Mantenimiento.

ANUNCIO de convocatoria para la provisién en pro-
piedod de una plozo de Técnico de Administracién General,
mediante el sistemo de concurso-oposicién libre, incluida en la
Oferta Pablica de Empleo de 1990 del Ayuntamiento.
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BASES
I.- NORMAS GENERALES

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la provisisn
en propiedad de 1 plaza de Técnico de Administracién General,
mediante el sistema de concurso-oposicién libre, vacante en la
plantilla tfuncionarial, perteneciente a la Escala de
Administracién General, subescala Técnica, dotada con las
retribuciones correspondxentes al Grupo A, pagas
extraordinarias, trienios y demas emolumentos que correspondan
con arregle a la legislacién vigente.

II.~ REQUISITOS DE LOS ASPTIRANTES -

Segunda.- Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas
selectivas los aspirantes deberéan reunir "los siguientes
requisitos: ’

a) Nacionalidad espailola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y menos de 55.

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el

normal ejercicio de las funciones a desempeflar. A tal efecto
- la persona que resulte seleccionada debera someterse a

reconocimiento médico por el Gabinete de Medicina. Laboral,

antes de su nombramiento.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario

del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,

ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones

publicas. . :

e) Bstar en posesion del Titulo de Licenciado en Derecbo,

Ciencias Politicas, Econémicas o Empresariales, Intendente

Mercantil o Actuario. s

Tercera.- Los requisitos establecidos en 1la base s
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacisn de solicitudes.

Cuarta.- Las personas con minusvalia seran admitidas en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que se
establezcan exclusionés por limitaciones psiquicas o fisicas
sino en los casos en que sean incompatibles con el desempeﬁo
de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptar4 en lo posible
el tiempo y medios de reallzacxon de los ejercicios de forma
que gocen de iqualdad de oportunidades.

III.~ SOLICITUDES

Quinta.- Las instancias manifestando que se reunen todos los
requisitos exigidos, deberadn dirigirse  al Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba en el
plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la
publicacién del extracto de la convocatoria de las plazas en
el Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas de
Correos en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, a ser posible. en el modelo
oficial existente.en esta Corporacién Municipal.

Sexta.- El impreso de solicitud, debidamente cumplimentado se
presentarqd con el justificante de ingreso de la cantidad de
750 ptas. en concepto de derechos de examen, o en su defecto
se acompafiara el resguardo del giro postal o telegrafico de su
abono, o 1la certificacién del INEM acreditando que el
aspirante estA en situacién de desempleo Y no recibe subsidio
por tal concepto.

° A Las instancias deberan afadirse ademAds los siguientes
documentos: '

a) Historial profesional y relacién de los méritos alegados en
el orden en que se citan, a efectos de valorar la fase de -
concurso.

b} Documentos debidamente autentxflcados, Justltxcatxvos de los.

méritos que se alegan, segun se especifica en la base octava.
IV.~ ADMISION DE ASPIRANTES

Séptima.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, el

_Alcalde, dictar4 Resolucién en el plazo de un mes declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién, que se publicard en el Boletin Oficial de 1la
Provincia y Tablén de RAnuncios de este Ayuntamiento, se
determinara el lugar. fecha y hora de conlenzo de las pruebas,
asi como la conposxcxon del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
. dias contados a partir del siguiente al de la publicacidén de la
Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion.

V.- JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Octava.- Los méritos alegqados en la solicitud por 1los
interesados, debera&n ser Jjustificados con 1la documentacién
original o fotocopias debidamente compulsadas y se adjuntarén
en la solicitud de participacién.

. Los méritos alegados Yy no Justificados con la
documentacién determinada en el apartade siguiente no se
. valoraran. :

De acuerdo con el baremo citado en el Anexo I, para cada
mérito alegado se presentaran los documentos siguienteés:

© a) Las titulaciones académicas se justificardn con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

i

b) Los cursos de formacién recibidos o impartidos con el
certificado o diploma de asistencia o docencia, y programa
oficial del curso con indicacién del numero de horas lectivas.

c) La experiencia ‘en la Administracién debera justificarse
mediante el correspondiente <ontrato de trabajo o nombramiento
corporativo y certificacién expedida por el Organo de la
Administraciéon con competencia en materia de personal, donde
constarq la denominacién del puesto de trabajo que ocupa o
haya ocupade, con expresién del tiempo que lo ha venido
desempefiando, dependencia a la que estd adscrito y relacién
juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefio del mismo.

d) La experiencia profesional fuera del ambito de 1la

‘Administracién  Publica deber4 justificarse mediante el

contrato de trabajo y Certificacién de Empresa o certificado
de cotizaciones de 1la Seguridad Social, donde conste el

‘periodo y grupo de cotizacién.

e) Las ponencias, comunicaciones, publicaciones, etc., se
justificar4n con el programa oficial de la actividad
(Congreso, dJornadas, etc.), asi como con la copia del texto
presentado.

£) Otras actividades alegadas se justificaran con 1los
correspondientes certificados del organismo responsable de 1la
organizacién de la actividad de que se trate.

VI.- TRIBUNAL CALIFICADOR

Novena.~ El Tribunal calificador estard constituido de 1la
siguiente forma:

PRESIDENTE: El de la Corporacidén o miembro de la misma en quien
delegue.

SECRETARIO: El de la Corporacién o funcionario de la misma en -
quien deleque.

" VOCALES: - Un representante de la Junta de Andalucia.

- El Jefe del Servicio o un Técnico designado por el -
‘Presidente de la Corporacién.
- Un representante del Profesorado Oficial, o un Téc-
nico designado por el Presidente de la Corporacioén.
4 .- Un funcionario de la Corporacién, designado por la=-
Junta de Personal, que esté en posesién de titulacién
académica superior.

. El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de al
menos tres de sus miembros.

En todos los casos los miembros del Tribunal deber&n
reunir los requisitos de titulacidn y especialidad exigidos en
el R.D. 2.223/84.

Décima.- LoS niembros del Tribunal Calificador deberan
abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusar a
aquellos cuando concurra alguna de  las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Undécima.- E1 Presidente del Tribunal adoptara las medidas

- oportunas para 'garantizar que los ejercicios de la fase de

oposicién, gque sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin gue sé conozca la identidad de
los aspirantes. .

Decimosegunda.-~ En las - pruecbas en que se considere
conveniente, el Tribunal podrid recabar 1la colaboracién de
asesores expertos en la materia de que se trate.

VII.~ SISTEMA DE SELECCION

Deci-otarcern. El procedimiento de seleccién constard de dos
partes: . .

A) CONCURSO

B) OPOSICION

A) FASE DE CONCURSO
Se valorardn los nerxtos alegados que sean justificados

documentalmente por los aspirantes en el momento de presentar
la instancia, sequn se especifica en la base octava, con

arreglo al baremo citado en el Anexo I.

Esta fase de Concurso no serd en ningquin caso eliminatoria
y debera bhaber finalizado al menos 48 horas antes del inicio
de la fase de Oposicién.

B) FASE DE OPOSICION:

' Primer ejerciclo: Consistira en desarrollar por escrito durante

durante dos horas como mAximo, tres temas propuestos por el
Tribunal, en relacién con las nmaterias reflejadas en el
Apartado.A del Anexo II de esta convocatoria.

Los opositores podrén leer su ejercicio ante el Tribunal,
si éste lo considera oportuno, quién podra hacer las preguntas
o solicitar las aclaraciones que considere necesarias sobre
las temas expuestos.

Este ejercicio sera4 calificado hasga un maximo de 10

puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos.

Sequndo ejercicio: Constara de dos partes: R
P;igera parte: Desarrollar por escrito, durante dos horas como
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maximo, un supuesto prdctico, relativo a las tareas propias de
este puesto de trabajo, de acuerdo con los temas incluidos. en
el apartado B del Anexo II de esta convocatoria.

Sequnda parte: Desarrollar por escrito, durante -dos horas como
maximo, un supuesto practico, relativo a las tareas propias de
este puesto de trabajo, de acuerdo con los temas incluidos -en
el apartado C del Anexo II de esta convocatoria.

Para la 'realizacién de este ejercicio los aspirantes
podran hacer uso de los textos legales y libros de consulta de
que acudan provistos,

Bste ejerciclo seré calificado hasta un maximo de 20
puntos, siendo eliminados los aspirantes .que no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada-uno de los supuestos, siendo la’
puntuacién total la suma aritmética de 1las calificaciones
obtenidas. : .

Los opositores podran leer su ejercicio ante el Tribunal,
si éste lo considera oportuno, quién podrd hacer las preguntas
o solicitar las aclaraciones 'que considere necesarias sobre
los supuestos desarrollados. :

Deci-ocuurtu.— Los . aspiruntes serén convocados para . cada
ejercicio en ‘1lamamiento unico, salvo casos justxficados de
fuerza mayor apreciada por el Tribunal.

El orden de actuacién de los interesadgs para la lectura
de 1los ejercicios en caso de realizarse, comenzard por el
opositor cuyo  primer apellido empiece. por la letra "L, de
conformidad con el sorteo realizado por la Becretaria de
Estado para la Administracién Piblica.

Decl-oquinta.— El numero de puntos que podrdn ser otorgados
por cada miembro . del Tribunal ser&d ‘de 0 a 10, y la
calificacién de los aspirantes serd la media aritmética de las
puntuaciones otorgadas. Pudiendo el tribunal decidir 1la
-exclusién de aquellas que se dispersen de dicha media en + 2
puntos.

Todas *las calificaclones se hardn publicas, el mismo dia
en que se acuerden, en el Tablén de Anuncios Municipal.

La calificacién de la fase de oposicién sers la suma de
las puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados, a la que
se adicionara 1la obtenida en la fase de concurso, resultando.
asi la calificacién final y el orden de puntuacién definitivo.

_Decimosexta:~ Una vez terminada la calificacién de 1los
aspirantes el Tribunal haré piblico en el Tablén de - Anuncios
de esta Corporacién, la puntuacion del aspirante seleccionado.

si el Trxbunul aprecxara que ningdn uspirnnte reune las
condiciones minimas necesarias para d idor te el
puesto, podré declarar deslerta la plaza objeto de este
concurso- oposicién.

~El Tribunal en ningun caso propondrd mayor nimero de
aspirantes que el de plazas convocadas, no suponiendo bajo
ningin concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que
fueren, otorguen ningun derecho a 1os aspirantes salvo -al
propuesto por el Tribunal. - .

' YIII.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimonséptima.~ El aspirante propuesto presentarda en el
Departamento de Personal, en el plazo de 20 dias naturales,
desde que se haga publlca la relacién de seleccionados, 1los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos en la Base 2a. de la COnvocatorxa.

En el caso de que el candidato tuviern la condicién de

funcionario publico, . estar4 exento de Justificar
documentalmente las condiciones Ve demds - requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacién acreditativa de su condicidn y demds
circunstancias que consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentase la documentacidén, no' pedra ser nombrado ’
funcionario de carrera, quedando ‘anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que haya
podido incurrir por falsedad en la solicitud.

Decimooctava.- Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, el Alcalde, asistido de la Comisién de Gobierno,
procederd al nombramiento del aspirante propuesto, quien
debera tomar posesién en el plazo de 30 dias naturales a
contar desde el siguiente al de la notificacién. Dicho
nombramiento se publicaré en.el Boletin Oficial del Estado.

IK.~ NORMAS FINALES

Decimonovena.- En lo no previsto en las Bases de la presente
. convocatoria, sera de aplicacion el Real Decreto 2223/84 de 19
de Diciembre por el que se aprueba ¢l Reglamento . General de
Ingreso del Personal  al Servicio de la Administracién del
Estado, Real Decreto 896/91 de 7 de Junio, por el que se
establecen las reglas bAsicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los

funcionarios de Administracién - Local, y demds normativa
aplicable. .
vigésima.=- En el desarrollo del proceseo selectivo, el Tribunal

resolverd las cuestiones que surjan en la aplicacién de 1las
normas establecidas en estas Bases. .

Vigésimoprimera.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podrdn ser impugnados por los interesados en los
casos y 'en la forma establecidos en 1la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cérdoba, 28 de noviembre de 1991.~ El Alcalde.

) ANEXO I
BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PROVISION DE 1 PLAZA

- DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.

PORNACION:

-~ Por estar en posesién de Titulacién Académica Media
o Superior, expedida por Pacultades Universitarias
o Escuelas Técnicas, distinta a 1la acreditada
para acceder a la convocatoria 1 punto

~ Por realizacién de cursos de formacidn o perfeccio-
namiento relacionados con los conocimientos
necesarios para el desempefio del puesto, hasta un
méxino de . 2 puntos
La escala de valoracién sera la siguiente:
Cursos de menos de 10 horas de duracién 0°'05 puntos
Cursos de 10 a 20 horas de duracién ... 010 puntos
Cursos de 21 a 40 horas de duratién ... 0'l5 puntos
Cursos de 41 a 100 horas de duracién ... 0'25 puntos
Cursos de m&s de 100 horas de duracién. 0'50 puntos

(En caso de no justificarse la duracién del curso, éste
serd valorado con la puntuacién minima, sxempre que esté
relacionado con el puesto a cubrir).

EXPERIENCIA PROFESIOMAL:

.~ Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de servi-

clos efectivos prestados como Técnico de Administra -
cién General en 1la Administracién Local, hasta
un maximo de 7 puntos 2 _puntos

~ Por cada afio o. fraccidén superior a 6 meses de servi-
cios efegtivos prestados en puesto de trabajo igual
.en otras Entidades Pablicas,, hasta un maximo

de ¢ puntos 1 _punto

- Por cada aflo o fraccién superior a 6 meses de servi-
\ cios efectivos prestados en otros puestos de trabajo

similares en Entidades Publicas o Privadas, hasta

un  méximo de 3 puntos 0'50 puntos
.BISTORIAL PROPESIONAL:
~ Por imparticién de Cursos de Formacién, Seminarios,

etc.; relacionados con las funciones desempefiadas en

el puesto, hasta un méAximo de 1 punto

La escala de valoracidn seréd la siquiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracién...0'10 puntos

Cursos de 10 a 20 horas de duracién...... 0'20 b

Cursos dé 21 a 40 horas de duracién...... 0'30 *

Cursos de 41 a 100 horas de duracién..... 0'Sso "

Cursos de més de 100 horas de duracién... 1'00 "
- Por presentacién de ponencias, comunicaciones, pane-

les, realizacién de publicaciones, etc., relacionados

con las funciones a desempefiar en €1 puesto, hasta

un maximo de . . ) 1_punto
- Por realizacién de otras actividades profesionales

directamente relacionadas con el puesto a cubrxt, has

ta un méximo de "1 punto

! ANEXO 1I
TEMARIO

APARTADO At

1.- La Constitucién Espafiola de 1.978. Estructura y Principios
Constitucionales. Derechos y Deberes fundamentales.

2.- La Constitucidén Espafiola: . Principios rectores de la
politica social y econémica. Economia y - Hacienda. El
Tribunal de Cuentas. .

3.- La organizacién politica del Estado. La Jefatura del

Estado. Las Cortes Generales. El Gobierno -y la

Mninistracidén. .

4.- El Poder Judicial: Principios generales y estructuracién. -

S.- Bl Tribunal Constitucional: composicién y competencias. El
Defensor del Pueblo..

6.- Las- Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia para
Andalucia. Competencias de la Comunidad Auténoma Andaluza.

7.- Instituciones de .la Comunidad Auténoma Andaluza.

8.~ El1 régimen local espafiol. Principios constitucionales.
Significado de la autonomia local. Entidades que comprende.

9.- Las fuentes del Derecho Administrativo y el principio de
Legalidad.  La Ley, la Costumbre y los Principios Generales .

. del Derecho.

10.- Otras fuentes del Derecho Administrativo: la Doctrina, 1la
Jurisprudencia, los Tratados Internacionales. La potestad
reglamantaria. .

)
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11.- Pringipios Jjuridicos de la organizacién administrativas: '

Desconcentracién b4 delegacion de atribuciones.
Centralizacién y descentralizacién.

12.- E1 administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas.. Colaboracién y
participacién ciudadana en la administracion.

13.- La contratacién administrativa.

14.- E1 presupuesto. Concepto, naturaleza y clases. Los
principios presupuestarios liberales., Actuales tendencias
presupuestarias en la Administracioén.

15.- Los ingresos publicos. Concepto y clases. Precios privados.

y cuasiprivedos. Precios pliblicos y precios politices. Los
tributos.

16.-.La Comunidad Econémica Europea: Objetivos econémicos vy
politicos. Principales Instituciones.

17.- La direccién en las Organizaciones. Funciones y técnicas
de organizacién. Su aplicacién a la Administracion Local.

18.- Fundamentos de Informatica. Aplicaciones informdticas en
relacién con la gestidén en la Administracién Local.

APARTADO B

1.- El municipio. Concepto. Competencia municipales.

2.- Blementos del municipio. EI  término municipal. La
poblacién y el empadronamiento. .

3.- La organizacién municipal (I). organcs de gobierno.
Composicion, funcionamiento y competencias.

4.- La Organizacién Municipal (II). Organos complementarios.
Composicién, funcionamiento y competencias.

5.- Personal al servicio de las Entidades Locales:
Clasificacién. Estructura y programacién de 1la funcién
publica local: Plantillas. Relacién de puestos de trabajo.
Ofertas Publicas de Empleo. Situaciones administrativas.

6.~ Acceso del personal a la Administracién Local. Provisién
de vacantes. Provision de puestos. Contrataciones
temporales. Especial referencia al Convenio Colectivo del
Ayuntamiento de Cérdoba.

7.- Derechos y deberes del personal al servicio de las
Entidades Locales. Incompatibilidades. Relaciones
laborales.

8.- Sistema retributivo del personal al servicio de las
Entidades Locales. Valoracién de puestos de trabajo.

9.- La contratacién administrativa. Naturaleza juridica.
Clases de contratos. Procedirientos de contratacién.
Sistemas de selecciodn.

10.- Elementos de los contratos. Sujetos, objeto y causas.
Modificacién de los contratos. La revisioén de precios.

11.- La invalidez de los contratos publicos. Los actos
separables. Interpretacién, resolucién, rescisién y
denuncia de los contratos.

12.- Los bienes de las entidades locales. Clases de bienes. El
dominio publico. Utilizacién del dominio publico.

13.- La expropiacién forzoza. Procedimiento. .

14.- La actividad de 1las PEntidades Locales: Intervencién,
fomento y actividades econémicas.

15.~ El1 servicio publico local. Modos de gestion. Especial
mencién a la gestién directa.

16.- E1 acto administrativo. Concepto. Elementos del acto
administrativo. .

17.- La eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad vy
suspensién. La ejecucién de los actos administrativos.

18.- La invalidez de los actos administrativos. Actos nulos y
anulables. La convalidacién del acto administrativo. La
revisién de oficio.

19.- Bl procedimiento administrativo. Sujetos. Lugar. Tiempo.
Forma..

20.- Las fases del procedimiento administrativo. Iniciacién.
Desarrollo: ordenacidn e instruccién. Terminacién. .

"21.~ El silencio administrativo, Los procedimientos especiales.
Reclamaciones previas a la via judicial, civil y laboral.

22.- Los recursos administrativos. Concepto. Clases.

23.- Los recursos de suplica y revisién. El recurso de alzada.
Especial referencia al recurso de reposicién.

24.- E1 recurso contencioso-administrativo. Partes. Actos
impugnables. Procedimiento general. Procedimientos
especiales.

25.- Ley 19/75 sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana. Ley
8/90 sobre Reforma del Régimen Urbanistico y Valoraciones
del Suelo: Principales innovaciones.

26.- La organizacién administrativa del Urbanismo. Competencias
estatales y de las Comunidades Auténomas. Competencias
locales. Significado y tipologia de 1los planes de
urbanismo. Jerarquizacién de los planes.

27.- Planeamiento municipal. Planes generales. Planes
parciales. Estudios de Detalle. Planes especiales.
Progranmas de actuacién urbanistica. Proyectos de

urbanizacién. Municipios sin Plan de Ordenacién.

28.- Formacidén de los Planes: competencia y plazos. Esténdares
urbanisticos. Procedimiento de aprobacion de los Planes.
Suspensién de 1licencias. Vigencia de los Planes.
Modificacién, revisién y suspensién de los planes. Efecto
de la aprobacién de los planes.

29.- La clasificacién del suelo. Limitaciones y deberes por
razén de 1la clasificacién. Cesiones obligatorias, costos
de urbanizacién. Patrimonio Municipal del suelo: concepto,
naturaleza juridica, régimen aplicable.

30.- Ejecucién de los Planes de Ordenacién. Poligonos vy
unidades de actuacién. Sistemas de actuacién. hreas de
reparto. Los principios de afectacidn de Plus Valias y de
justa distribucidén de beneficios y cargas. z

31.- Reparcelacidn. Expropiaciones urbanisticas. Clases y
criterios de valoracién.

32.- BEdificacién Yy wuso del ' suelo. Adquisicidén gradual de
Facultades urbanisticas. Registro de solares. Ordenes de
ejecucién. La declaracidén de ruina.

33.- La licencia urbanistica. Naturaleza y régimen juridico.

34.- Infracciones urbanisticas. Responsabilidad de la
Mministracién. Acciones y recursos.

35.- Competencias Locales en materias de mataderos, mercados,
lonjas, establecimientos alimentarios, sanidad,
cementerios, salubridad y defensa del medio ambiente.

36.- Competencias locales en materia de circulacién vy
transporte. Vias publicas. Vivienda. Proteccién Civil.
Cultura, turismo y transporte.

APARTADO C .

1.~ El presupuesto de la Administracién Local. Estructura
presupuestaria. -

2.- Elaboracién - y aprobacién del presupuesto en la
Administracién Local. Fases de ejecucién presupuestaria.

~3.- Modificacién del presupuesto en la Administracién Local.
4.- Elaboracién y aprobacién de las Ordenanzas Fiscales
Municipales.
5.~ Financiacién de las Corporaciones Locales (I). Impuéstos,
Tasas y Contribuciones Especiales.
6.- Financiacién de las Corporaciones Locales (II). Precios
publicos e ingresos patrimoniales. .
7.- Procedimiento Qqe inspeccién de  tributos en las
Corporaciones Locales.

8.- Procedimiento de Recaudacién en las Corporaciones Locales.
El Reglamento General de Recaudacién.

9.- El Crédito. Concepto y clases. Estructura del sistema
financiero espafiol. .

10.- Criterios de concesién de créditos. Reégimen legal de
financiacidén externa en la Administracién Local. Criterios
de eleccién de créditos.

11.- Crédito oficial en 1la Administracién Local. Crédito
privado en la Administracién Local.

12.- E1 gasto Piblico en la Administracién Local. El proceso de
ejecucién del gasto en la Administracion Local.

13.~ Control de gestién presupuestaria en la Administracién
Local: Presupuestos de ingresos, gastos y global de la
Corporacién.

14.- Plan General de Contabilidad: Principios. contables vy
normas de valoraciénm.

15.- E1 proceso contable: Operaciones del ejercicio. El
resultado contable.

16.- E1 sistema de contabilidad en la Rdministracién Local.
Principios ganerales y fines.

17.~ Operaciones contables (I). Apertura de la contabilidad.
Contabilidad del Presupuesto de gastos e ingresos.

18.- Operaciocnes contables {II). Contabilidad del inmovilizado
y de las operaciones de crédito.

19.~ Operaciones contables (III). Contabilidad de la
administracion de recursos de otros Entes Publicos y
operaciones de tesoreria.

20.- Operaciones contables (IV). Contabilidad del I.V.A.,
valores en deposito, agentes recaudadores y cuentas de
orden.

21.- Estructura de estados de previsién de los organismos

. auténomos. '

22.- La cuenta general de la Administracién Local. Estados
contables e informacién a suministrar.

23.- Estadistica de costes: Concepto y fines. Clases de
estadistica de costes.

24.~- Andlisis de estados contables. andlisis y equilibrio
patrimonial, financiero y econémico en la Administracion
Local.

25.- Consolidacion contable en la Administracion Local. Normas

. de consolidacién.

26.- Auditoria contable en la Adsinistracion Local:
caracteristicas y normas reguladoras.

27.- Regulacién de sociedades mercantiles. Régimen juridico,
constitucidn, modificacidén y disolucidn.

28.- Organos de las sociedades mercantiles, Obligaciones
mercantiles y fiscales de las sociedades mercantiles.

29.- Régimen juridico de las acciones. Requlacién de
situaciones anormales en la empresa.

30.- Las sociedades anénimas municipales.

31.- Sistema espafiol de derecho cambiario. Concepto y
requisitos de la letra de cambio. Cheque y aval.

32.- Bl endoso de objetos cambiarios. Acciones y excepCiones
cambiarias. Otros instrumentos cambiarios.

33.- La Comunidad Europea. Ordenamiento Juridico Comunitario.

34.- El Mercado Comun. Las fiscalizacién del mercade interior.
*Eliminacién de los obstaculos técnicos a los intercambios.
HMercados Publicos. Libre circulacién de trabajadores.
Libertad de establecimiento y reconocimiento de diplomas.
Libre prestacién de servicios. Libre circulacién de

© capitales.

35.- La Unién Econdémica y Monetaria. El sistema Monetario
Europeo. La convergencia de las economias y de las
peoliticas econdmicas.

36.- BEstructura econdmica internacional. Organismos. Sistema

¥onetario Internacional.

ANUNCIO de convocatoria para la provisién en pro-
piedad de uno plaza de Licenciado en Derecho, medionte el
sislema de concurso-oposicién libre, incluido en la Oferta Pi-
blica de Empleo de 1990 del Ayuntamiento.

BASES

I.- NORMAS GENERALES

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad de 1 plaza de Licenclado en Derscho, mediante el
sistema de concurso-oposicién libre, vacante en la plantilla
funcionarial, perteneciente a 1la Escala de Administracién
Especial, subescala de Técnicos Buperiores, dotada con las
retribuciones - correspondientes al Grupo A, pagas
extraordinarias, trienios y demés emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente. .
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II.- REQUISITOS DE LOS ISPIEAHTE .

Segunda.- Para ser admitxdos a la realizuczon de las pruebas
selectivas los aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos: :

a) Nacionalidad espaiiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y menos de 55.

¢) No padecer enfermedad ni defecto fisico que . impida el
normal ejercicio de las funciones a desempefar. A tal efecto
la persona que .resulte seleccionada deberd someterse a
reconocimiento médico por el Gabinete de Medicina Laboral,
antes de su nombramiento.

d} No haber sido separado mediante expediente disciplinario

Publicas,
funciones

-del servicio
ni hallarse
publicas.

e) Estar en posesién del Titulo de Licenciado en Derecho.

de cualquiera de las Administraciones
inhabilitado para el ejercicio de

Tercera.~ Los requisitos establecidos en 1la
deberdn poseerse en el momento de finalizar
presentacidén de sollcxtudes.

base segunda
el plazo de

Culrtl.~ Las personas con minusvalia seradn  admitidas en
iqualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que se
establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas’
sino en los casos en que sean incompatibles con el desempefo
de-las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado -en la instancia, el Tribunal adaptaré en lo posible
‘el tiempo y medios de realizacién de’los ejercicios de forma
que gocen de xgualdud de oportunxdades.

IfI.- SOLICITUDES

Quinta.~ Las instancias nanxfestnndo que se reunen todos los
requisitos exigidos; deberan dxrlgxrse . al Excmo. Sr.
Alcalde-~Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en el
. 'plazo de veinte dias naturales a partir del s;gulente al de la
publicacién del extracto de la convocatoria de las plazas en
el Boletin Oficial del Estado. Se presentarﬁn en el Registro
General del Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas de
Correos en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, a ser posible en el wmodelo
oficial existente en esta Corporacién Municipal. .

Sexta.~ El impreso de solicitud, debidamente cumpliuentado se

presentard con el justificante de ingreso de la cantidad de

750 ptas. en concepto de derechos de examen, © en su defecto

se acompafiard el resguardo del giro postal o telegrafico de su

abono, © la certificacién del INEM acreditando que el
aspirante estad en situacién de desempleo y no recibe subsidio
por tal concepto.

A Las instancias deberan aﬂadirse adem&s los sigquientes
documentos: :

a) Historial profesional y relacién de los méritos alegados en
el orden en que se citan, a efectos de valorar la fase de -
concurso.

b) Documentos debidamente autentxtxcados, justificativos de los

méritos que se alegan, seqin se especifica en la base octava.

IV.~ ADMISION DE ASPIRANTES

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el

Séptima.-
Alcalde, dictard Resolucién en el plazo de un mes declarando
aprobada la 1lista de admitidos Y excluidos. En dicha

Resolucidn, que se publicaré en el Boletin Oficial de la
Provincia y Tablén:  de "Anuncios de este Ayuntamiento, se
determinard el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas,
asi como la composicién del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucidn, para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusioén.

{

V.- JUSTIFICACION DE -LOS MERITOS ALEGADOS

Octava.- Los méritos alegados en la solicitud por 1los
interesados, deber&n ser justificados con la documentacién
doriginal o fotocopias debidamente compulsadas y se -adjuntaran
en la solicitud de participacién.

justificados con la

alegados Yy no
siguiente no se

el apartado’

Los méritos
documentacidén determinada -en
valoraran. ’

“De acuerdo con el baremo citado en el Anexo I, para cada
mérito alegado se presentarén los documentos siguientes:

a) Las titulaciones académicas se justitlcar&n con el
correspondxente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacién recxbidos ] inpartidos con el
certificado o diploma de asistencia o docencia, y prograsa

‘oficial del curso con indicacién del numero de horas lectivas.

c} La experiencia en la Administracién deberd justificarse

mediante el correspondiente contrato de trabajo o nombramiento
corporativo y certificacion expedida por el Organo de la
Administracién con competencia en materia de personal, donde
constard la denominacién del puesto de trabajo que ocupa o
haya ocupado, con expresiéon del tiempo que 1lo ha venido
deseapefiando, dependencia a la que est4 adscrito y relacién
juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefio del mismo.

ambito de la
mediante el
certificado
conste el

d) La experiencia profesional fuera del
Administracién’ Publica  deberd justificarse
contrato de trabajo y Certificacién de Bmpresa o
de cotizaciones de 1la Seguridad S8ocial, donde
periodo y grupo de cotizacién.

e) Las ponencias, comunicaciones, publicaciones, etc., se
justificaran con el programa oficial de la actividad
(Congreso, Jornadas, etc.), asi como con la copia del texto
presentado. .

f} Otras actividades alegadas se justificarén con los
correspondientes certificados del organismo responsable de la

organizacion de la actividad de que se trate.
VI.- TRIBONAL CALIFICADGR

Movena.- El1 Tribunal Cnlifxcador estara constituido de 1la
siguiente forma:

ERESIDENTE El de la Corporacidn o miembro de la misma en gquien
deleque..

SECRETARIO: El de la Corporacién o funcionario de la misma en -
quien deleque~

VOCALES: - Un representante de la Junta de Andalucia.

-~ El Jefe del Servicio o un Técnico designado por el -
Presidente de la Corporacisén.
Un representante de Colegio Oficial de Abogados.
Un funcionario de la Corporacién, designado por la=
Junta de Personal, que esté en posesxon de titulacion
académica superior.

El Tribunal no podréd constituirse sin la asistencia de al
menos tres de sus miembros.

En todos los casos los miembros del Tribunal deberan
reunir los requisitos de titulacién y especialidad exigidos en
el R.D, 2.223/84. ,

pécima.- Los miambros del Tribunal Calificador deberan
abstenerse de intervenir y los aspirantes podrdn recusar a
aquellos cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento

Administrative.
Undécima.- El Presidente del Tribunal adoptars& las medidas
‘opartunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicidn, que sean escritos y n® deban ser leidos ante el
Tribunal, sean

corregidos sin que se conozca la identidad de:
los aspirantes. .

Dacimosegunda. - En las pruebas en que se considere
conveniente, el Tribunal podrd recabar la colaboracidn de
asesores expertos en la materia de que se trate.

VII.- SISTEMA DE SELECCION

El procedimiento de seleccidén constard de dos

Décimotercera.-
partes:
" A) CONCURSO

.B) OPOSICION
A) FASE DE CONCURSO

. Se " valorardn los méritos alegados que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momento de presentar -
la instancia, sequn se especifica en la base octava, con
arreglo al baremo citado en el Anexo I.

) Esta fase de Concurso no serd en ningtin caso eliminatoria
y deberé4 haber finalizado al menos 48 horas antes del inicio
de la fase de Oposicion.

. B) FASE DE OPOSICION:

Primer efercicio: Consistird en desarrollar por escrito durante
durante dos horas como méximo, tres temas propuestos por el
Tribunal, en relacién con las materias reflejadas en -el
Apartado A del Anexo II de esta convocatoria.

Los opositores podran léer su ejercicio ante el Tribunal,
si éste lo considera oportuno, quién podrd hacer las preguntas
o solicitar las aclaraciones que considere necesarias sobre
las temas expuestos.

serd calificado hasta un wmaximo de 10
alcancen un

Este »ejercxcx@
puntos, siendo elxmxnudos los aspirantes que no
minimo de 5 puntos.

Sequndo ejercicio: Constara de dos:partes:

Primera parte: Desarrollar por escrito, durante dos horas como
médximo, un supuesto prdctico, relativo a las tareas propias de
este puesto de trabajo, de acuerdo con los temas incluideos en
el apartado B del Anexo II de esta convocatoria.

Sequnda parte: Desarrcllar por escrito, durante dos horas como
ndximo, un supuesto practico, relativo a las tareas propias de
este puesto de trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en
el apartado C del Anexo II de esta convocatoria.

Para 1la realizacién de este ejercicio los aspirantes
podran hacer uso de los textos legales y libros de consulta de
que acudan provistos. .

ser& calificado hasta un méximo de 20
" ‘\
\
\

< . \

Este .ejgrcicio
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puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada uno de los supuestos, siendo la
puntuacién total la suma aritmética de las calificaciones
obtenidas.

Los opositores podrén leer su ejercicio ante el Tribunal,
si éste lo considera oportuno, quién podrad hacer las preguntas
o soliciter las aclaraciones que considere necesarias sobre
los- sypuestos desarrollados.

Decimocuarta.- los aspirantes serd&n convocados para cada
ejercicio en llamamiento Unico, salvo casos justificados de
fuerza mayor apreciada por el Tribunal.

El orden de actuacién de los interesados para la lectura

de los ejercicios en caso de realizarse, comenzar4 por el
opositor cuyo primer apellido empiece por la letra *L", de
conformidad con el sorteo realizado por 1la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica.

Decimoquinta.- El numero de puntos que podrAn ser otorgados
por cada miembro del Tribunal serd de 0 a 10, y 1la
calificacién de los aspirantes ser& la media aritmdtica de las
puntuaciones otorgadas. Pudiendo el tribunal decidir 1la
exclusién de aquellas que se dispersen de dicha media en + 2
puntos. : .

Todas las calificaciones se haran publicas, el mismo dia
en que se acuerden, en el Tablén de Anuncios Municipal.

La calificacién de la fase de oposicién serd la suma de
las puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados, a la que
se adicionara 1la obtenida en la fase de concurso, resultando
asi la calificacién final y el orden de puntuacién definitivo.

Decimosexta.~ Una vez terminada 1la calificacién de los
" aspirantes el Tribunal har4 publico en el Tablén de Anuncios
de esta Corporacién, la puntuacién del aspirante seleccionado.

. 8i el Tribunal apreciara que ningun aspirante reune las
condiciones wminimas necesarias para d pefiar idc te el
puesto, podrd declarar desierta la plaza objeto de este
concurso-oposicién.

El Tribunal en ningin caso propondra4 mayor numero de

aspirantes gque el de plazas convocadas, no suponiendo bajo
ningin concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que
fueren, otorguen ningun ‘derecho a los aspirantes salvo al
propuesto por el Tribunal.

VIII.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimoadptima.~- El aspirante propuesto presentaré en el
Departamento de Personal, en el plazo de 20 dias naturales,
desde que se haga piblica la relacién de seleccionades, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la Base 2a. de la Convocatoria.

En el caso de que el candidato tuviera la " condicién de

funcionario publico, estard exento de justificar
documentalmente las condiciones y demds requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacién acreditativa de su condicién y demas
circunstancias gue consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentase la documentacidn, no podré& ser nombrado
funcionario de carrera, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en gue baya
podido incurrir por falsedad en la solicitud.

Decimooctava.— Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, el Alcalde, asistido de la Comisidn de Gobierno,
proceder4 al nombramiento del aspirante propuesto, guien
deberéd ' tomar posesién en el plazo de 30 dias naturales a
contar desde el siguiente al de la notificacién. Dicho
nombramiento se publicar& en el Boletin Oficial del Estado.

IX,.~ NOBMAS FINALES

Decimonovena.- En lo no previsto en las Bases de la presente
convocatoria, seré& de aplicacién el Real Decreto 2223/84 de 19
de Diciembre por el gue se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de ' la Administracién del
Bstado, Real Decreto 89%6/91 de 7 de Junio, por el que se
establecen las reglas badsicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracién lLocal, Yy demds normativa
‘aplicable.

vigéaims.~ En el desarrollo del procesc selectivo, el Tribunal
resolverd las cuestiones que surjan en la aplicacién de las
normas establecidas en estas Bases.

vigésimoprimera.- La convocatoria, gus haées y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podr4n ser impugnados por los interesados en los

casos y en la forma establacidos en la'Ley de Procedimiento

Mninistrativo.

Cérdoba, 28 de noviembre de 1991~ El Alcalde.

AMEXO X

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PROVISION DE 1 PLXZA
DE LICENCIADO EN DERECHO.

FORMACION S

- Por estar em posesién de Titulacidén Académica Media
© Superior, expedida por Facultades Universitarias
o Escuelas Técnicas, distinta a la acreditada 13
Para acceder a la convocatoria 1 punto
- Por realizacién de cursos de formacién o perfeccio-
namiento relacionados con los conocimientos
necesarios para el desempefio del puesto, hasta un
méximo de 2 puntosg
La escala de valoracién ser& la siguiente:
Cursos de menos de 10 horas de duracién 0'05 puntos
Cursos de 10 & 20 horas de duracién ... 0'10 puntos
Cursos de 21 a 40 horas de duracién ... 0'15 puntos
Cursos de 41 & 100 horas de duracién .., 0'25s puntos
Cursos de mAs de 100 horas de duracién. 0'50 puntos

(En caso de no justificarse la duracién del curso, éste
serd valorado con la puntuacién minima, siempre que asté
relacionado con el puesto a cubrir).

EXPERIENCIA PROFESIOMAL:

- Por cada afio o fracecién superiot.u 6 meses de servi-
cios efectxvo§ prestados en puesto de trabajo igual
en la Administracién Local, hasta un maximo

de 7 puntos ’ 2_puntos

Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de servi-
cios efectivos prestados en puesto de trabajo igual
en  otras Entidades Piblicas, hasta un maximo
de 4 puntos i _punto
P9r cada aflo o fraccién superior a 6 meses de servi-
cios efectivos prestados en puesto de trabajo igual
en Entidades Privadas, hasta un méximo de 3

puntos 0'S0 puntos
HISTORIAL PROFESIONAL:

- Por imparticién de Cursos de Formacién, Seminarios,
etc., relacionados con las funciones desempefiadas en
el puesto, hasta un miximo de _1 pumnto
La escala de valoracidén serd la siquiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracién...0'10 puntos

Cursos de 10 a 20 horas de duracién...... 0'20 "
Cursos de 21 a 40 horas de duracién...... 0'30 b
Cursos de 41 a 100 horas de duracién..... 0'50 "
Cursos de mas de 100 horas de duracién... 1'00 "

- Por presentacién de ponencias, comunicaciones, pane-
les, realizacién de publicaciones, etc., relacionados
con las funciones a desempefiar en el puesto, hasta
un méximo de . 1 punto

- Por realizacién de otras actividades profesionales
directamente relacionadas con el puesto a cubrir, has
ta un maximo de "1 punto

l
ANEXO I

TEMARIO

APARTADO A:

1.~ La Constitucién Espafiola de 1.978. Estructura y Principios
Constitucioneles. Derechos y Deberes fundamentales.

2.- La Constitucién Espaficla: Principios rectores de la
politica social y econémica. Economia y Hacienda. El
Tribunal de Cuentas.

3.~ La organizacion politica del Estado. La Jefatura del
Estado. Las Cortes Generales. El Gobierno ¥y la
Administracidén.

4.~ El Poder Judicial: Principios generales y estructuracién.

5.~ E1 Tribunal Constitucional: composicién y competencias. El
Defensor del Pueblo. .

6.~ Las. Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia para
Andalucia. Competencias de la Comunidad Auténoma Andaluza.

7.~ Instituciones de la Comunidad Auténoma Andaluza.

8.~ Bl régimen local espafiol. Principios constitucionales.
significado de la autonomia local. Entidades que comprende.

9.- Las fuentes del Derecho Administrativo y el principio” de

- Legalidad. 1a Ley, la Costumbre y los Principios Generales
del perecho.

10.~ Otras fuentes del Derecho Administrativo: la Doctrina, 1la

Jurisprudencia, los Tratados Internacionales. La potestad

reglamentaria.
11.~ Principios - jurfidicos de la organigacién administrativa:
Desconcentracién Y delegacién .de atribuciones.

Centralizacién y descentralizacién.

12.- El administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Colaboracién y
participacidn ciudedans en la administracién.
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13.- La contratacién administrativa. -

14.- ‘E1 presupuesto. Concepto, naturaleza y
principios presupuestarios liberales. Actuales
presupuestarias en la Administracién.

15.- Los ingresos piblicos. Concepto y clases. Precios privados

: Yy cuasiprivados. Precios piblicos y precios politicos. Los

tributos. :

16.- La Comunidad Econémica Eurcpea: Objetivos
politicos. Principales Instituciones.

17.- La .direccién en las Organizaciones. Funciones y técnicas
de organizacién. Su aplicacién a la Administracion Local,

18.~ Pundamentos de Informatica. Aplicacidnes informaticas - en
relacién con la gestidén en‘la Administracion Local.

clases. Los
tendencias

econémicos’ y

lPABTADé B

"1.- El municipio. Concepto. Competencxa municipaleés.

2,- Elementos del municipio. El término munzczpal. La
poblacién y el -empadronamiento.
3.- La organizacién municipal {1}. Organos de gobierno.

Composicién, funcionamiento y competencias.

4.- La Organizacién Municipal (II). Organos complementarios.
Composicién, funcionamiento y competencias.

5.- Personal al servicio de las Entidades Locales:
Clasificacién. Estructura y programacién de la funcién
publica local: Plantillas. Relacidén de puestos de trabsjo.
Ofertas Publicas de Empleo. Situaciones administrativas.

6.- Acceso del personal a la Administracién Local. Provisién
de '~ vacantes. Provisién . de puestos. Contrataciones
temporales. Especial referencia al Convenio Colectivo del

Ayuntamiento de Cérdoba.

7.- Derechos y deberes del personal al servicio de las
Entidades Locales. Incompatibilidades. Relaciones
laborales. -

8.- Sistema retributivo del personal al- servicio de 1las
. Entidades Locales. Valoracién-de puestos de trabajo.

‘9.- La contratacién administrativa. Naturaleza juridica.
Clases de contratos. Procedimientos de. contratacién.
Sistemas de seleccion.

10.- Elementos de los contratos. Sujetos, objete y causas.

- Modificacién de los contratos. La revisién de precios.’
11.~- La’ invalidez .de' 1los contratos publicos. - Los
separables. Interpretacion, resolucién,
denuncia de los contratos.

12.~ Los bienes de las entidades locales. Clases de bienes. El
dominio publico. Utilizacién del dominio piblico.

13.- La expropiacién forzoza. Procedimiento, )

14.- La actividad de las Entidades Locales:
fomento y actividades econémicas..

actos

15.- El servicio publico 1local. Modos de gestién. Especial
mencién a la gestién directa.
16.- E1 acto administrativo. Concepto. 'Elementas del acto
. administrativo.

17.- La eficacia de los actos adnxnzstrativos. Ejecutividadq vy

; Suspensién. La ejecucién de los actos administrativos.
18.- La invalidez de los actos administrativos. Actos nulos vy
anulables. La convalidacion del acta administrativo. La
' revisién de oficio. :
19.- E1 procedimiento administrativo

Sujetos. Lugar. Tiempo.
Forma, . :
20.- Las ‘fases del procedimiento administrativo. Iniciacién.

Desarrollo: ordenacién e instruccién. Terminacién.
silencio administrativo. Los procedimientos especxales.
Reclamaciones previas a la via judicial, civil y laboral.
22.- Los recursos administrativos. Concepta, Clases.
23.- Los
’ Espec;al referencia al recurso de reposicién.

24.- E1 recurso contencioso-administrativo. Partes. Actos
impugnables. Procedimiento general. Procedimientos

' especiales. . .
25.- Ley 19/75 sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana. Ley
- 8/90 sobre Reforma del Régimen Urbanistico y Valorucxones

del Suelo: Principales innovaciones.

. 26.- La organizacién administrativa del Urbanxsmo. Competencias
‘estatales y de las camunxdades Auténomas. Competencias
locales. Significado y: tipologia de los planes de

urbanismo. Jerarquizacién de los planes.

27.- Planeamiento .municipal. Planes generales. Planas
parciales. Estudios de Detalla. Planes especiales.
Programas de actuacién- urbanistica. Proyectos de

urbanizacién. .Municipios sin Plan de Ordenacién.
28.- Pormacién de los Planes: competencia y plazos.

urbanisticos. Procedimiento de aprobacién de los Planes.
Suspensiéon de licencias. Vigencia de los Planes.
Modificacién, revisidén y suspensién de los planes. Efecto

de la aprobacién de los: planes.

29.- La clasificacién del suelo. Limitaciones y
razén de la clasificacién. Cesiones obligatorias, costos
de’ urbanizacién. Patrimonio Municipal del Suelo: concepto,
naturaleza juridica, régimen aplicable.

30.- Ejecucién de 1los Planes de Ordenacién. Poligonos vy
unidades de actuacién. Sistemas de actuacién. Areas de
reparto. Los principios'de afectacién de Plus v:lias Yy de
justa distribucién de beneficios y cargas.

31.- Reparcelacién. Expropiaciones urbanisticas.
criterios de valoracién. )

32.- Bdificacién y wuso del suelo. Adquisicién gradual de
Facultades urbanisticas. Registro de solares. Ordenes de
ejecucién. La declaracién de ruina.

33.- La ligencia urbanistica: Naturaleza y régimen juridico.

34,~ Infracciones urbanisticas. Responsabilidad . de* 1la
Adninistrecién, Accliones y recursos.

35.- Competencias Locales en materias de mataderos, mercados,
lonjas, ' establecimientos - alimentarios, sanidad,
cementerios, salubridad y defensa del medio ambiente.

36.- Competencias locales ean materia de circulacién y
transporte. Vias publicas. vivienda. Proteccién civil,
Cultura, turismo y transporte. - . i

rescisién vy

Intervencién, .

recursos de suUplica y revisién. El recursc de alzada.'

Estandares

deberes por - -

Clases vy
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APARTADO C
"1.- El presupﬁesto de la Administracién Local. Estructura
presupuestaria,
2.- Elaboracién aprobacién del presupuesto en la

Administracion Local. Pases de ejecucién presupuestaria.

3.- Modificacidn del presupuesto en la Administracién Local.

27.- Requlacién de

28.
29.

30.
31.

3z2.

33,-
34.

35.

36.

. pagas’ Yy
Correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

4.- Elaboracién y aprobacién .de las Ordenanzas Fiscales
Municipales.

5.~ Financiacién de las Corporaciones Locales (I). Impuestos,
Tasas-y Contribuciones Especiales. '

6.- Financiacién de las Corporaciones. Locales (IX@). -Precios
publicos e ingresos patrimoniales. , . -

7.~ Procedimiento de inspeccién de tributos en las
Corporaciones Locales.

8.- Procedimiento de Recaudacion en las Corporaciones Locales.
El Reglamento General de Recaudacién.

9.- El' Crédito. Concepto y clasas. FEstructura del sistema

o financiero espaitol.

10.~ Criterios de concesién de créditos. Régimen legal de
financiacién externa en la Administracién Local. Criterios
de eleccién de créditos. :

11.- Crédito oficial en 1la Administracién’ Local. Crédito
privado en la Administracién Local.

‘12.- E1 gasto Piblico en la Administracién Local. El proceso de
ejecucién del gasto en la Administracién Local.

13.- Control de gestién presupuestaria en la Administracién
Local: Presupuestos de ingresos, gastos y global de 1la

- Corporacidn.

14,- Plan General de Contabilidad: Principios contables vy
normas de valoracién. ’ -

15.- El proceso contable: Operacionas  del ejercicio. E1
resultado contable. - .

16.- E1 sistema de contabilidad en la Administracibn Local.
Principios generales y fines.

17.- Operaciones contables (I). Apertura de la contabilidad.
Contabilidad del Presupuesto de gastos e ingresos.

18.~ Operacionies contables (II). Contabilidad del 1nmov1112ado
y de las operaciones de crédito.

. 19.- Operaciones contables (III). contabxlidad de la
administracién de recursos de otros Entes Publicos vy
operaciones de tesoreria. :

20.- Operaciones contables (IV). Contabilidad del I.V.A.,
: valores en depdsito, agentds recaudadores y ‘cuentas de
orden. .
21.- Estructura de estados de previsiéon de los organismos
auténomos. R
- La cuenta general de.la Administracién Local. Estados
contables e informacidn a suministrar. .
23.- Estadistica de coéstes: Concepto Yy fines. Clases de
estadistica de costes. - . :

- Andlisis de estados contables. Andlisis y equilibrio
patrimonial, financiero y econémico en la Administracién
Local.

25.- Consolidacién contable en la Admlnxsttucxén Local. Normas
de consolidacién.
26.~ Auditoria contable en la  Administracién  Local:

caracteristicas y normas reguladoras.

sociedades mercantiles.
constitucién, modificacién y disolucién. .

- Organos de las sociedades mercantiles. Obligaciones
mercantiles y fiscales de las sociedades mercantiles.

- Régimen juridico de 1las acciones. Regulacién de
situaciones anormales en la empresa.

Régimen juridico,

- Las sociedades andnimas munlcxpales..

- Sistema espafiol de derecho cambiario.
requisitos de la letra de cambio. Cheque y aval.

- El endoso de objetos cambiarios. Acciones y excepciones
cambiarias. Otros instrumentos cambiarios.

La Comunidad Europea. Ordenamiento Juridico Comunitario.

- E1 Mercado Comun. Las fiscalizacién del mercado interior.
Eliminacién de los obstaculos técnicos a los intercambios.
Mercados Publicos. Libre circulacién de trabajadores.
Libertad «de establecimiento y reconocimiento de diplomas.
Libre prestacibn de servicios. Libre circulacién de
capitailes.

- La Unién Econémica y Monetaria.” EL

Concepto y

sistema Monetario

Europeo. La convergencia de las economias y de las
politicas econémicas.
- Bstructura econémica internacional. Sistema

Organismoé.
Monetario Internacional.

. ANUNCIO de .convocatoria para la provisién en pro-
piedad de vna plaza de Oficiol del Servicio de Extincién de
Incendios del Ayuntomiento, incluida en lo Oferta Piblica de
Empleo de 1990.

BASES

. T.- MORMAS GENERALES -

Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la' provisién’
en propiedad de 1 plaza de Oficial del S§.%.I.S., mediante el
sistema de concurso-oposicién en turno libre, vacante en la
plantilla funcionarial, perteneciente a la Escala de
_Administracidn- Especial, subescala de BServicios Especiales,
dotadas con las retribuciones correspondientes al Grupo A,

extraordinarias, trienios demds emolumentos que

IXI.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Para ser admitido a la realizgacién de lAs pruebas

' Segunda.-
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selectivas los aspirantes deberdn reunir los siguientes

requisitos:

a) Nacionalidad espaifiola. !

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y menos de 55.

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el
normal ejercicio de las funciones a desempefiar. A tal efecto
la persona que resulte seleccionada debera someterse a
reconocimiento médico por el Gabinete de Medicina [Laboral,
antes de su nombramiento.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

e) Estar en posesién de titulacién académica superior en
Facultades Universitarias o Escuelas Técnicas -superiores o
equivalente.

Tercera.- Los requisitos establecidos en 1la base segunda
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes.

Cuarta.- Las personas con minusvalia seran admitidas en
igualdad de condiciones con los demés aspirantes, sin que se
establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas
sino en los casos en que sean incompatibles con el desempeiio
de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptar4 en lo posible
el tiempo y medios de realizacién de los ejercicios de forma
que gocen de igualdad de oportunidades.

Quinta.- Las instancias manifestando que se reunen todos los
requisitos exigidos, deber&n dirigirse al Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba. Be
presentar&n en el plazo de veinte dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacidén del extracto de la convocatoria
de las plazas en el Boletin Oficial del Estado, en el Registro
General del Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas de
Correos en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, a ser posible en el modelo
oficial existente en esta Corporacidén Municipal.

Sexta.~ FEl impreso de solicitud, debidamente cumplimentado se

presentard con el justificante de ingreso de la cantidad de .

750 ptas. en concepto de derechos de examen, o en su defecto
se acompafaré& el resguardo del giro postal o telegrdfico de su
abono, o la certificacién del INEM acreditando que el
aspirante estd en situacién de desempleo y no recibe subsidio
por tal concepto. - y

A Las instancias deberdn afladirse ademis los siquientes
documentos: :

a) Historial profesional y relacién de los méritos alegados en
el orden en que se citan, a efectos de valorar la fase de -
concurso. R .

b) Documentos debidamente autentificados, justificativos de los
méritos que se alegan, segin se especifica en la base octava.

IV.~ ADMISION DE ASPIRANTES

Séptima.- Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Alcalde, dictara Resolucién en el plazo de un mes declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién, que se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia y Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, se
determinara el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas,
asi como la composicién del Tribumal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién, para poder subsanar €l defecto que haya motivado la
exclusién.

V.~ JUSTIFICACION Dﬁ LOS MERITOS ALEGADOS

Octava.- Los méritos alegados en la solicitud por 1los
interesados, deberdn ser justificados con 1la documentacién
original o fotocopias debidamente compulsadas y se adjuntaréan
en la solicitud de participacién. :

Los méritos alegados Yy no Jjustificados con la
documentacion determinada en el apartado siguiente no se
valoraran.

De acuerdo con el baremo citado en el Ane¥o I, para cada
mérito alegado se presentaran los documentos siguientes:

a) Las titulaciones acadénicas se justitica:&g con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacién recibidos o impartidos con el
certificado o diploma de asistencia o docencia, y programa
oficial del curso con indicacién del numero de horas lectivas.
¢] La experiencia en la Maministracién debera justificarse
mediante el correspondiente contrato de trabajo o noabramiento
corporativo y certificacién expedida por el Organo de la
Administracién con competencia en materia de personal, donde
constard 1la denominacién del puesto de trabajo que ocupa o©
haya ocupado, con expresién del tiempo que lo ha venido
desempeiando, dependencia a la que estd adscrito y relaclén
juridica gue ha mantenido o mantiene en el desempeiio del mismo.
d) La experiencia profesional fuera del 4&mbito de la
Administracién Publica deberd  justificarse mediante el
contrato de trabajo y Certificacién de Empresa o certificado
de cotizacicnes de la Seguridad Social, donde conste el
periodo y grupo de cotizacidn.

@) Las ponencias, comunicacicnes, publicaciones, etc., se

justificardn con el programa oficial de la actividad
(Congreso, Jornadas, etc.}, asi como con la copia del texto
presentado.

f) Otras actividades alegadas se justificaran con los
correspondientes certificados del organismo responsable de la
organizacién de la actividad de que se trate.

VI.- TRIBUNAL CALIFICADOR

Novena.~ El Tribunal Calificador estard constituido de 1la
siguiente forma:

PRESIDENTE: El de la Corporacién o miembro de la misma en
quien delegue.

SECRETARIO: El de la Corporacién o funcionario de la misma en
. quien delegue.

VOCALES: - Un representante del profesorado oficial o un Técnico

designado por el Presidente de la Corporacién.

~ El Jefe del Servicio o un Técnico designado por el -
Presidente de la Corporacién.

- Un representante designado por la Junta de Andalucia.

- Un funcionario de la Corporacién, designado por la -
Junta de Personal, que este en posesién de
titulacién académica superior. .

El Tribunal no podré constituirse sin la asistencia de al
menos tres de sus miembros.

En todos los casos los miembros del Tribunal deberén
reunir los requisitos de titulacién y especialidad exigidos en
el R.D. 2.223/84.

Décima.- Los miembros del Tribunal <Calificador deberén
abstenerse de intervenir Yy los aspirantes podrén recusar a
aquellos cuando concurra alguna de las circunstagcias
previstas en el Art. 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Undécima.- El1 Presidente del Tribunal adoptard las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicién, que sean escritos y no deban ser leidos &ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes.

Decimosequnda.~ En las pruebas en que se considere
conveniente, el Tribunal podré recabar 1ls colaboracién de
asesores expertos en la materia de que se trate.

VII.~ SISTEMA DE SELECCION

Declmotercera.- El procedimiento de seleccién constard de dos
partes. :

A) CONCURBO
B) OPOSICION

A) FASE DE CONCURSOC

Se valorardn los méritos alegados, que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momento de presentar
la instancia, segun se recoge en la base octava, con arreqglo
al baremo citade en el Anexo I.

Esta fase de Concurso no serd en ningin caso eliminatoria
y deberd haber finalizado al menos 48 horas antes del inicio
de la fase de Oposicidn.

B) FPABE DE OPOSICION
PRIMER EJERCICIO: Constard de dos partes:

Primera Parte: Consistird en desarrollar por escrito durante
una hora y media como mdximo, dos temas propuestos por el
Tribunal, entre los comprendidos en el apartado A del Anexo II
de esta Convocatoria.

Segunda parte: Consistird en desarrollar por escrito, durante
una hora y media como miximo, dos temas propuestos por el
Tribunal, gue' estén en relacién con las materias que se
sefialan en el apartado B del temario contenido en el anexo II
de esta convocatoria, no ateniéndose a un epigrafe concreto de
dichos temas.

Los opositores podr&n leer los temas desarrollados ante
el Tribunal, si éste lo considera oportuno, quién podr4 hacer
las preguntas o solicitar las aclaraciones gque considere
necesarias sobre los temas expuestos.

Este ejercicio serd calificado hasta un méximo de diez
puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de cinco puntos en cada una de sus partes, .siendo 1la
puntuacién total la media aritmética de las calificaciones
obtenidas.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistird en desarrollar por escrito,
durante cuatro horas como maximo, dos supuestos practicos,
relativos a las tareas propias de este puesto de trabajo, de
acuerdo con los temas incluidos en el Apartado B del anexo II
de esta convocatoria.

Para la realizacidén de este ejercicio 1los ' aspirantes
podrén hacer uso de los textos legales y libros de consulta de
los que acudan provistos.

Este ejercicio serd calificado hasta un méximo de veinte
puntos, siendo elim 8 los aspirantes que no alcancen un
méximo de 5 puntos en cada uno de los supuestos, siendo la
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puntuacion total 1la suma aritmética de las calificaciones
obtenidas.

Los opositores podrén leer su ejercicio ante el Tribunal,
si éste lo considera oportuno, quién podra hacer las preguntas
o. solicitar las aclaraciones que considere necesarias sobre
los supuestos desarrollados.

Decimocuarta.- Los aspiranﬁes seran convocados para cada
ejercicio en llamamiento tnico, salvo casos justificados de
fuerza mayor apreciada por el Tribunal.

. El orden de actuacién de los interesados para la lectura
de los ejercicios en caso de realizarse, comenzara por el
opositor cuyo primer apellido empieza por la letra *L", de
acuerdo con el sorteo realizado por la Secretaria de Estado

.para la Administracién Publica.

Décimoquinta.~ El numero de puntos que podran ser otorgados
por cada miembro del Tribunal sera de 0 a 10, y la
calificacién de los aspirantes en cada ejercicio serA la média
aritmética de las puntuaciones otorgadas, pudiendo el Tribunal
decidir la exclusién de aquellas que se dispersen de dicha
media en + 2 puntos.

Todas las calificaciones se haran publicas, el mismo dia
en que se acuerden, en el Tablén de Anuncios Municipal.

La calificacién de la fase de oposicién sera la suma de
las puntuaciones obtenidas en los ejercxcxcs citados, a la que
se adicionara la obtenida en la fase de concurso, resultando
asi la calificacién final y el orden de puntuacién definitivo.

VIII.- RELACION.DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Décimosexta.- Una 'vez terminada 1la calificacién de los

aspirantes el Tribunal hard publico en el Tablén de Anuncios
de esta Corporacién, la puntuacién del aspirante seleccionado.

8i el Tribunal apreciard que ningin aspirante reune las
condiciones minimas necesarias para desempefiar idoneamente el
puesto, podra declarar desierta la plaza de este
Concurso=-0posicién. .

El Tribunal en ningun caso propondrd mayor numeroc de
aspirantes que el de plazas convocadas, no suponiendo bajo
ningun concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que
fueran, otorguen ningin derecho a los - Aspirantes salvo al
propuesto por el Tribunal.

Décimoséptima.- El aspirante propuesto presentarid en el
Departamento. de Personal, en el plazo de 20 dias naturales,
desde que se haga puablica la persona seleccionada, 1los
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la Base
2+ de la convocatoria.

En el caso de que el candidato tuviera la condicién de
funcionario publico, estard exento de justificar

documentalmente las condiciones Y denas requisitos ya-

acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacién acreditativa de su condicién y demas
circunstancias que consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza

mayor, no presentase la documentacién, no podrad ser nombrado
en la plaza cbjeto de la presente convocatoria, quedando
anuladas todas . sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que haya podido ‘incurrir por falsedad en la
solicitud.

Décimooctava.- Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, el Alcalde, asistido de la Comision de Gobierno,
procederd al nombramiento del aspirante propuesto, quien
deberd tomar posesién en el plazo de 30 dias naturales, a
contar desde el siguiente al de la notificacién. Dicho
nombramiento se publicard4 en el Boletin oficial del Estado.

IX.~ HORMAS FINALES

Dacimonovena.- En 1lo no previsto en las Bases de la presenta
convocatoria, serd de aplicacién el Real -Decreto 2223/84 de 19
de Diciembre por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de "la Administracién del
Estado, Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por el que se
establecen 1las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el * procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracxon Local, y demAs normativa
aplicable.

vigésima.~- En el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal
resolvera las cuestiones que surjan en la aplicacién de las
normas establecidas en estas Basas.

Viqenlnoprineru. La' convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en 1los
casos y en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cordoba, 28 de noviembre de 1991,- El Alcalde.
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ANEXO I

BAREMO DE VALORACIOMN DE MERITOS PARA LA PROVISIONM DE 1 PLAZA
DE OFICIAL DEL S.E.I.&..

FORMACION:

- Por estar en posesién de Titulacién Académica supe-
rior, expedida por Facultades Universitarias
o Escuelas Técnicas Superiores, distinta a la
acreditada para acceder a la convocatoria 1 punto

- Por realizacién de cursos de formacitn o perfeccio-
namiento’ relacionados con los conocimientos
necesarios para €l desempefio dal puesto, hasta .un
maximo de - . 2 puntos
La escala de valoracién sera la siguiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracién 0'05 puntos
cursos de 10 a 20 horas de duracidén ... 0'10 puntos
Cursos de 21 a 40 horas de duracién ... 0'15 puntos
cursos de 41 a 100 horas de duracién ... 0'25 puntos
Cursos de mAs de 100 horas de duracién. 0'50 puntos

(En caso de no justificarse la duracién del curso, éste
serd . valorado con la puntuacién minima, siempre que esté
relacionado con el puesto a cubrir).

BIPERIENCIA PROFRSTONAL:

- Por cada afio o fraccién superior a € meses de servi-
cios efectivos prestados en la Administracién Local,
en puesto de trabajo igual o similar al que se aspi
ra, hasta un ndximo de 7 puntos 4 2 punton

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de gervi-

_ cios efectivos prestados en otras Entidades Publicas,

en puesto de trabajo igual o similar al que se aspi
ra, hasta un méximo de 4 puntos. 1 _punto

- Por cada afio o fraccidn superior a 6 meses de servi-
cios efectivos prestados en otros puestos de direccién
o mando, directamente relacionados con los Servicios
de Extincién de Incendios, hasta un wmAximo de
3 puntos ' 0'S0 puntos

HISTORTAL PROPESTONAL:

- Por imparticidn de Cursos de Pormacidén, Seminarios,
etc., relacionados con las funciones desempeiiadas en
el puesto, hasta un méximo de 1 punto
La escala de wvaloracién serd la siquiente:
Cursos de menos de 10 horas de duracién,..0'10 puntos

Cursos de 10 a 20 horas de€ duracién....,. 0'20 -
Cursos de 21 a 40 horas de duracién...... 0'30 L
Cursos de 41 a 10C horas de duracién..... 0'50 .

L]

Cursos de mds de 100 horas de duracidn... 1'00

- Por presentacidn de ponencias, comunicaciones, pane-
les, realizacién de publicaciones, etc., relacionados
con las funciones a desenpeﬁar en el puesto, hasta
un maximo de 1 punto

- Por realizacién de otras actividades profesionales
directamente relacionadas con el puesto a cubrir, has
ta un mAximo de 1 _punto

ANEXO II

TENARIO
APARTADO A:

1.- La cConstitucién espafiola de 1978. Estructuru y principios
constitucionales. Derechos y deberes fundamentales. El -
Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

2.- La organizacién politica del Estado. La Jefatura del
Estado. Las Cortes Generales. El Gobierno y la
Administracidn. Bl Poder Judicial. .

3.- Las Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia para
Andalucia. Organizacién de la Comunidad Autdnoma Andaluza.

4.- La Administracién Local. Bntidades Locales. El Municipio.

5.- La Organizacién Municipal. Organos de Gebierno y Organos
Complementarios, composicién y competencias.

6.- El personal al servicio de las Entidades Locales (I):
Clasificacién. Plantillas. Relacién de puestos de trabajo.
oferta de BEapleo Publico. Provisién de plazas y puestos.
Situaciones Administrativas

7.- El personal al servicio de la Entidades Locales (II):
Derechos y Deberes. Sistemas retributivos. Relaciones.
laborales. Incompatibilidades.

B.- La contratacién administrativa en el ambito local.
Naturaleza Fjuridica. Clases. Sujetos. Objeto y causa de
los contratos. Sigstema de seleccién de contratistas.

9.- Derechos y deberes de 1la Administracién y de los
contratistas. Modificacién de los contratos. Revisién de
precios. Interpretacién, resolucién, rescisién y denuncia.

10.- El patrimonio de las Corporaciones Locales. Los bienes de
dominio publico.

11.- La actividad de las Entidades Locales: Intervencién,
fomento, servicio publico, actividades econémicas.

12.- El acto- administrativo: Concepto. Requisitos. Eficacia e
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invalidez del acto administrativo.

13.~ El procediniento administrativo: Principios generales.
Fases del Procedimiento. Bspecial referencia al
procedimiento administrativo en la esfera local.

14.- Los recursos administrativos. Clases. Especial  referencia
al recurso Contencioso-Administrativo.

15.- Bl presupuesto de 1la RAdministracién Local. Estructura
presupuestaria. Actuales tendencias presupuestarias en la
Administracién.

16.~ Financiacioén de las Corporaciones Locales. Recursos
propios: Tributos, precios publicos e ingresos
patrimoniales.

17.- La Comunidad Econémica Europea: Objetivos econémicos y
politicos. Principales Instituciones.

18.~- Fundamentos de Informitica. Aplicaciones informéticas en
relacién a las funciones del puesto.

APARTADO B

1.- Organizacién del S.E.I.8. Régimen Orgénico. Clasificacién
y funciones. Situaciones e incompatibilidades.

2.- Funciones y responsabilidades del Mando. Planificacion,
Organizacién, distribucién y control-del trabajo.

3.- Funcionee de la direccién en las organizaciones. Técnicas
de mando, Formas y estilo de mando.

4.~ Relaciones humanas en el S.E.I.S. La comunicacién.
Circuitos de informacién. .

§.- Recursos humanos en el §.E.I.S.. B8eleccidén 'y acceso.
Formacién Profesional.

6.~ El comportamiento humano antes-las emergencias.

7.- Planificacién de emergencias. Recursos movilizables.

8.- La evacuacién, la dispersién y el albergue.

9.- El socorro, el rescate y el salvamento.

10.- Transmisiones. Medios y red de trasmisiones. Conceptos:
canal de trabajo, canal de reserva, malla, frecuencia de
trabajo e indicativos.

11.~ Principios de organizacién de una red de transmisiones.
- Las transmisiones y el 8.E.I.S..

12.- Conocimientos . generales de 1a Ciudad de C6rdoba'
comunicaciones, edificios y zonas de riesgo.

13.- Esquema de actuaciones en la Ciudad., Planes sectoriales.
Sistemas preventivos.

14.- Bl Fuego. Naturaleza y Clasificacién. Producto de la
combustién. Procedimiento de extingién.

15.- El1 humo. El desahumado. Técnicas. Control del humo.

16.- Fuegos .clase A. Técnicas de extincidén. Agentes extintores.

17.- Fuegos clase B. Técnicas de extincidén. Agentes extintores.

18.- Fuegos clase C. Técnicas de extincién. Agentes extintores.

19.- Métodos de eliminacién de gases.

20.- Fuegos clase D. Técnicas de extincién. Agentes extintores.

21.- Fuegos eléctricos. Los transformadores y el incendio.

22.- Los PCBs y el incendio.

23.~ El agua como agente extintor. Retardantes. Humectantes.

24.- Lanzas de agua. Tipos. Ventajas e incovenientes.
Hidrédulica aplicada.

25.~ Bombas de agua. Bombas de presién combinada. Sistemas de
cebado. Hidrdulica aplicada.

26.- Espumégenos. Clases y técnicas de aplicacién. Tipo
adecuado a cada clase de fuego.

27.- Maniobras de extincién, szlvamento o cualquier otro tipo
de actuacion sobre plano. Misiones de cada individuo de la
dotacion.

28.- Tipos de incendios. Evaluacién de riesgo de incendio.
Incendio urbano, industrial, forestal.

29.- Incendios Urbanos.

30.~ Incendios Forestales.

31.- Incendios Industriales.

32.~- Incendios en tuneles. Medidas de prevencién y extincién.

33,- Incendios bajo rasante. ‘

34.~ Los E.G.A. y el incendio. ’ .

35,- Siniestros atipicos. Accidentes de circulacién. .Accesos
forzados. Accensores.

36.- Transportes de Mercancias Peligrosas por Carretera Yy
Ferrocarril. Prevencién y Extincién.

37.- Las BLEVEs. Medidas de prevencién. Actuacién en incendios
con este tipo de riesgo.

38.~ BOILOVER. SLOPOVER. FROTHOVER. Medidas de Preyencién.
Actuacidn en incendios con este tipo de riesgos.

39.~ La NBE-CPI-91. Generalidades.

40.- Resistencia al fuego de los elementos constructivos.

41.- Reaccién al fuego de 1los materiales de construccién.
Clasificacién. .

42.- Proteccién pasiva.

43.- La intumescencia.

44,- Bistemas fijos de deteccién. Construccién y mantenimiento.

45.- Sistemas fijos de extincién. Construccién y mantenimiento.

46.- Las estructuras metdlicas y el incendio. Recuperacién.

47.- las estructuras de hormigén y el incendiq. Recuperacién.

48.~ Las estructuras de madera y el incendic. Recuperacién.

49.- Apuntalamientos, apeos y derribos. Construccién aplicada.

50.~ Instalaciones urbanas para prevencién y extincién de
incendios. Condiciones urbanisticas.

51.- Elementos operativos bésicos. Parque.

52.- Blementos operativos baAsicos. Material.

53.- Elementos operativos basicos. Vehiculos contra-incendios.

54.- Equipos de proteccién personal.

55, Equxpos de respiracién autéroma.

56.- Equipos de intervencién.

5§7.- Unidades de intervencién. Txpos. Tren de SoCOrro.

58.- Material y técnica de rescate. Cabuyeria.
especiales.

59.- Segurxdad e
colectiva. Sistemas de prevencién y proteccioén.

60.- El mantenimiento en el §.E,I.S.

61.- E1 S.E.I.S.
actuacioén.

62.~ Principios generales de socorrismo y primeros
Transporte y recogida de heridos.

63.- Proteccién CcCivil. oOrganismos competentes.
civil en Cérdoba.

64.- E1l Plan de Emergencia Municipal.

65.- El Plan de Emergencia Quimico.

66.- Accidentes mayores. El plan de Emergencia.

67.~ Incendios en instalaciones hospitalarias.

68.- Incendios en Locales de Publica Concurrencia.

69,.- Asociaciones realacionadas con la lucha contra
Asociaciones profesionales, etc.
70.- Disposiciones legales nacionales relacionadas

. proteccién contra incendios en los edificios.

71.~ Normativa de
incendios.
Europeo.

72.~ La investigacién en los siniestros de incendio.

LOS PINARES DEL CONDADQ. SDAD. COOP. AND.
ANUNCIO. (PP. 1655/91).

En cumplimiento del articulo 70.3 de la ley 2/85 de Socie-
dades Cooperafivas Andaluzas, se acuverda lo disolucién de la
Entidad «Los Pinares del Condado, S. Coop. And.» por voluntad
de los socios manifestada segin lo previsto en el apartado C del
referido Articulo 70.1 de la misma Ley.

UNICAJA

CONVOCATORIA de Asamblea General Extraordinaria.
(PP. 1670/91).

Por el Sr. Presidente del Consejo de Administracién de Montes
de Piedod y Caja de Ahorros de konda, Cédiz, Almeria, Mélaga
y Antequerg, y en cumplimiento del acuerdo adoptado por el
Consejo de Administracién de esta Entidad, en sesién celebrada el
14 de diciembre de 1991 y de conformidad con lo previsto en los
Estatutos, aprobadas por orden del Excmo. Sr. Consejero de Eco-
nomia y Hatienda de la Junta de Andalucia con fecha 13 de marzo
de 1991, se convoca sesidn de la Asamblea General Extraordi-.
naria que tendrd lugar en el domicilio social de la Entidad sito en
Mélaga, Avenida de Andalucia, 10y 12, el dia 11 de enero de
1992 a las 13,30 horas de la mafiana en primera convocatoria, y
en segunda convocatoria de no existir quérum en la primera, el
mismo dia y lugar a las 12,00 horas de la mafiana con arreglo al
siguiente:

ORDEN DEL DIA

1°. Confeccién de la lista de asistentes para determinar quérum
y subsiguiente constitucién vdlida de la Asambleo, en su caso.

2°. Salutacién a los Sres. Consejeros.

3°. Confirmacién del nombramiento del nuevo Director Ge-
neral de la Entidad, segun los articulos '15° apartado d} y 68° de
los Estatutos. .

4°, Aprobacién del acta de la reunién o nombramiento, en su
caso, de dos Interventores para que, juntamente con el Sr. Presi-
dente, aprueben el acta de esta Asamblea, conforme al articulo
30° de los Estctutos

Mdéloga, 14 de diciembre de 1991.—- El Presidente del
Consejo de Administracién, Braulio Medsl Camaro.

Medios

Higiene en el trnbajo. Proteccién personal y

y la Policia Local. Relaciones y modo de
auxilios.

La Proteccién

incendios,
con la

la CEE relacionada con la proteccién contra
Problematica de la entrada en el Mercado Unico
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'MANUAL DE DERECHO LOCAL

Autor: José Luis Rivero Isern. _
Catedrdtico de Derecho Administrativo.
Universidad de Cadiz.

INDICE RESUMIDO

- Historia y actualidad de nuestro Régimen Local.

~ la Administracién Local eh la Constitucién Espafiola.

~ Et Ordenamiento Local.

— El Municipio.

— La Provincia. .

- .— Otras Entidades Locales: La Comarca.
Las Mancomunidades. Areas Metropolitanas.
Agrupaciones Forzosds.

— El Patrimonio de las Corporaciones Locales.

S0k B #ng — La contratacion local.

— Funcionarios pdblicos locales..

— El servicio pdblico local.

- El control de los actos y acuerdos locales.

Realizacién: Instituto Andaluz de Administracién Pablica.
Edita y Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA.
P.V.P. 2.500 pts. (IVA incluido).

Formato: UNE ASL.

Encuadernacidn: En ristica.

Venta: En librerias.

ISBN: 84-7595-056-6.

Depésito Legal: SE-94-1989,
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LEGISLACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA

" Autor: Pedro Escribano Collado
Catedrdtico de Derecho Administrativo
Universidad de Sevilla

CLEGISLACION

Contenido: ' —DF . \—
e Normas dictadas por fa Administracion ' SCOMUNIDAD-

Autondmica en sus primeros diez afios. ' =AM TONOM A
® Edicién cerrada al 31.12.88. ) Db ——

=N (MBS
* Un apéndice. ANDALLCIA

* Indice cronoldgico. o -
* Indice de materias. oS P
e Un volumen de 1.895 pdginas. Se T
=
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