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Sevilla, 27 de diciembre 1991

ANUNCIO de convocatoria para la provisién:-como per-
sonal laboral fijo de una. plaza de encargado/a de la Bi-
blioteca Municipol, mednanre el sistema de concurso, en turno
libre.

I

8ASE PR!MERA = DBJETD DE ‘LA CDNVOCATORIA

T

Es objeto de la presente convocator'ta H provxsion cén;o

‘. -

personal 1abora1 fuo, y medunte e1 s1stana select'lvo de

concurso e meritos.' de una’ plaza de Encargado/a de 1a
Bit\Hoteca PubHca Municwal inclu!da en la Plantﬂla Laboral
3 SRAE BYRIF

de este Ayuntamento y dotada con 1as retribuciones

correspondxentes a! Grupo € del art'nculo 25 de la Ley 30/1 984
es decur) con retr!buclon de Admimstratwo de Admnistracfon

General.

Lo PR Tt w

Las presentes Bases Se pubHcaran en e. Boletun 0f1c1a1 de

o Proci ST R Lo I
la Provinc‘na y ‘en el Boletln 0f1c1a1 de 1a Junta de Andalucm.

BASE SEGUNOA - REQU!S!TDS DE LDS ASP!RANTES

i

Para poder parncipar en este concurso tos aspirantes

deberan reun1r los sigu\entes requisitos, que deberan cumpl‘lrse

el Ultimo dia del plazo de presentacwn de sohcxtude* y
i
mantenerse durante el procedimiento de se\eccion hasta el

momento de la forma11zac10n del’ contrato.

A). Ser esp'ar"\q'\la.'

8) Tener cumpHdOs !os 18 anos y no exceder de 1a edad en

que fa'lten menos de 10 anos para 1a Jubﬂacién forlosa por edad

(mnimo 18 llaxmo 65 anos) A los so?ns efectos de Na edad

maxima para su 1ngreso. "se compensara el Iimite coa las
servicmS prestados anteriormente a la kdmin‘lstraci&n Local,

cualqmera que sea 1a natura1eza de d1cnos serv1c1os conforme

a Yo dlspuesto en la Yegislacwn vigente.

C)"Es"t'a“r en'poseéian del Tﬁtulo de-BachiHer Superior,
Formacidn Profesbiona\ de 20 Grado o equiva!ente, ] estar en

I "

condw\ones de obteneﬂo en la fecha en que term\ne el p\azo de

presentacwn de 1nstanc1as. En caso de aportar t!tu1ao1on

equwa\ente. esta habra de acompanarse con certihcado exped\du

por ‘el mnisterio de Educacion y Cienma acredxtahvo de la.

citada equiva\encx a.

D) No padecer enfermedad o defecto hsico que impida el

desenpeno norma1 de las funcwnes del cargo.

E) Carecer de antecedentes pena1es.

i
F) No'haﬂarse 1ncurso en causa g!e 1ncapacidad e

1ncompat1b1hdad previstas en el art1cu1o 36 del Reg1amento de

. Fundoﬂar{m de 1a Adm{nistracion Loca1

exped'cente

s oLl
separado nediante

. yoegs v e
3 PR B

servlclo de

Can

[B) EEE e A
G) No haber sido .
d!sc1p1§nario T el

Sa et lawan “

Adninistraciones PubHcas.\ni haHarse 1nhabﬂ{tado para e1

desenpeno de fuuciones pubHcas por sentencia f'rne.

BASE TERCERA .= XNSTANC FAS .

cualqufera de las

Las instancias soHcitanda tomar parte en este concurso,

en las que los asp1rantes deberan manifestar que reunen todas y
cada una de ‘las'cond'lclones que exige Ta Base S_eg_unda, se
dingwran al Sr Mcalde Pres1dente de l'a Corporacion. Se
presentaran en 1a Secretqrn de1 Ayuntamiento o en la forma

estab)ecida en los arhculos 66 de la Ley de Procedimiento

Admnistratfvo ¥ 54 de Ta Ley de Goblerno y Admmstracmn de
la Comumdad Aut6noma, durante el plazo de .20 dpas natqra’es

contados a partfr del s‘lguiente al de la pl.bHcacuSn ‘de'l

Anuncio de esta convocatona en el Boletm Ofxcnl del Estado.

A drcha 1nstanc1a los mteresados uniran f_o_tocop}a conpulsada

de 1os documentos acred1tatfvos ,de 1os méritos que aleguen,

'segun lo estab!emdo en la 8ase Sexta.

‘. T TR R R A ] L

Los -.derechos . para;‘ particioar: en dsteiconcurso ‘se’ fijan
en 4.000 pesetas podrin hacgrse efectivos,@_] presentar 1la

1nstanc1a, en h Tesorerua Hun1c1pa1 o bien mediante giro
N L, . . ; L
postal _nA telegrafico' - expresanda en el mismo e? ..texto

o &

Ayuntamiento de Mhaurm el Grande. Derechos de participacidn
en el _concurso puth.:o‘ para la provfsion de un‘a pl aza de
Encargado/a de la B‘Ib'\‘loteCa PubHca Mumcipal" hac’ie‘nd_o
constar,‘en este caso, en la soHcitud el nimero de libv;anza
dal giro y la fecha ¥ lugar de la 1mpos1ci6n

BASé EUARTA.- AleSION DE LOS ASPIRANTES,

Expirado el pluo de preseatacién de instancias, el
Sr. Mcalde Presidente, en plazo de 1Q dfas naturales, adoptard
y pubHcara en_ e,\_ Boletin Ofictal de 1la Provincia wuna

Resolucidn contemendr

A) l.a lista de adm1t1dos Y. excluidos, con md(cac10n .en

su caso de las causas de exclus‘nﬁn, establemendo el p1azo de

un  mes para que pueda {nterponerse por los ex.chndos,e‘l

correspondiente recurso de reposicion, y un plazo de

\

subsanacwn de 10 d1as, de confarmdad con lo d1spuesto en 1a

Ley de Procedimiento Admfmstratwo. comenzando a contar los
plazos a parnr de 1a pubHcacwn de la Resolucidn en el

Boletin Of‘lchﬂ de 1a Provinc1a.‘ _

(SR

B) La composicion del Tribunal l‘.aHficador.

C) La fecha y hora de1 comenzo de1 concurso, que habra de

i
pubHcarse con al menos diee dlas naturales de ante]aci&n.

BASE QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICAODR.

Toa!

Presidente. el Sr Mcalde Presidente del Ayuntamiento o
. LR
Teniente de Mcalde en qu1en delegue.

Voca1es, que deberan poseer titul acion academica 1gua1 0
suparior a 1a ex!g!da para particfpar en este concurso: un
representante de 1.1 Comunidad Autonan. un representante de la

Junta de Persona'\ del Ayuntamiento, e] ~Secretario del

- Ayuntamiento, la Directora del Centro Provincial {oordinador de

ihbhotecas.

- . . D

Secretario un furcionarlo de Jla Escan Tecnica ]
Administrativa de Adninistracion Eenern de1 Ayuntamiento.
Se designaran Presidente y vocales ;uplentes. )

»E\' Trtbunzﬂ o podri const1tuirse ni actuar sin Ya

asistencia de 1a mitad nls uno de- los nnembros. titulares 0



Sevilla, 27 de diciembre 1991

suplentes

Los miembros del Tr1bunal deberan abstenerse de 1ntervemr
cuando concurran en eHos 1as C1rcunstancxas prev'lstas en el

-at1cu1o 29 ‘de "1a; Ley‘”d:e Procedamiento Admn\stratwo.

né'bi‘f"l'cindow S Sr.Mca'\de Astmi $mo,

Diepet f3catE. e e

"~ P

" y la« hora sena'la os par

comienzo de\ concurso.
.e\.TFibun}ﬂ se reunira para valorar 1os meritos alegados por

los‘aslp‘i'rantes. Dichos meritos se computaran hasta 1a f cha de
T I SR L PRUA ~.;'.“¢1. ma, Myl

t'e’rrni'naciév(\' del p1uo de presentacion de . fnstanc:as. E\

. sa’_din Sy Saut

estara facultado para‘reso]ver cua1qu1er duda que

R s farn S 4i e Lk
pu'e'da surg1r acerca ﬁe cursos, tttu1os y dellas aspectos del

Ve S G et e et duw P

COI\CI.IFSO .

“""‘A;Tc‘ontinuacién, el Tribunal prucedera a asig"ﬂ" a cada

",

» e Rfen iy ) PR : - )
aspiranlte' un a puntuaé:bn, . determ:nad de acuerdo con el
3 ELat o e teltin o denTmmiasds A0 At oar e s
siguiénte baremo: . .

RIRL LTI LA

1) HMéritos academicos Yy de perfeccfonam:ento.

1~~1 - Por cad ‘rnadas""cursos 9 cursﬂlos

4

o 2t it
de formacron y perfecc:onam'lento en mater'na de B1b11otecas. 0's

23 [ SN T R i

puntos
wto

de cursos o, jornadas sobre

1:2% o 1a'"o‘r”gan zac'l'é

LPAENET AR T SR T SR S PO

Bih]ié't“eabno'nﬁ'a, i punto por é3da ‘curso o Jornada organuado

hasta “lin " @wakinédé 2 punt
113, 29P0FI cada’ ano de““pert‘ewm\*a“n‘ consejos de redaccion

de pubHcaciones prﬁfesiona]es sobre Blblloteconoma.‘l punto

YA ‘a‘a"t‘itmacian
’ ) i e
eng'lda“i)araﬁel acceso a 1a p1 aza. 0 5 punt.os. hasta un’ maxuno

e g

e & e t#

Wb oacnzet L T

de 1- punto. ’

ERS IO N ATI

La puntuacidn m&xima que podrd otorgarse por wmeritos

b i

academcos y “de” perfecc'lonanuento sera dé 8 puntos.

PubHcas. ‘o'r20° puntos, hasta I’ maximo de’ l punto.

edd Z’;Z‘.“-dPorv cada me's c'yom"'ple't:‘o"désénpeﬁ'ando\'funélones propias

L ’ it SRS € A S PRCR B S 11 LT e EARY
"de la plaza a cubrir ‘en el Ayuntamiet?to de AlhaurSn el Grande

Froalnganin el frane

Sa mited o
(Ha]aga) 020 pu'nt.c')s, hasta un maximo de 3 puntos.

RTRY FERUEET)
'cwon de activ'nd des

o .
nt

por f'a"'zor 'g“' de aninacion ala

£

lect.ur‘a 0's puntos, ha ta un nanmo de 2
. okt vy nd dpe 42

teergy 4

La puntuacian obtenida por meritos de exper1enc1a

profesibnai prevista en los apartados ,2 l y 2 2 antes c1tados
Ta Afecprfae o v s @ oaviny et af,

no podra ser acumu] able.

haol Ged Ak YR

La punt.uacion maxima que podra obtenerse por experienc'la
T e T L

profes!ona] sera de 5 puntos e

PRESENTACION DE

BASE SEPT!HA. RELACIDN DE APRDBADOS

BOJA, nim. 113

Ry

DOCUMENTOS Y+

por los

CRaThe An0 IF pis oo
Fadd »‘Ia~-~c-al1t1cac-1-6‘n""de' Tos
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participantes gli Tribuna'l harS pﬁbhco gn el Tablon de
'Anuncios de la Casa Cons1stor1a\ el resul t_,ado del concurso. sln

que en mngun caso pueda aprobarse ni dec]ararse que ha

p:« P R ATE SN 7 d.. PR

superado el cor.curso un numero de aspirantes superior a1 de
-, e [ et

p]azas convocadas (RD 896/1 991 de 7 de Junio) [guahnente

Ié\evara a1 Ayuntamiento Pleno (Articu]o 1_Q2 20 de la Ley

Reguladore &'é\ Bases del Regimen Loca1) .la‘ propuesta del

Acandm to q‘ue haya

superado este concurso. para su
Seatdieys sele i

contratacian como.personai laboral fijo. Esta Reso\ucién del
Trilbunal Calificador v1ncu1a at A,y"un'tamr'ento Pleno, . sfn
berjuicio de“q;eﬂ';‘ste, e'n su', caso. puAe\d-alpro'c.eger a su
revisit‘)n conforme ? ilo prAev‘isto en los art'l,_c‘ln,qls },,09 Yy
s1gu1enteslde 1a Ley de Froc;;;;‘{ento“ Acl'm‘;nisu;.vl-at'lv(o.‘ en cuyo
caso habrun de pract!carsé Jélnuevo .'las ‘prueb‘as’;' t'ram'ltes

afectados por 1a 1rregu1aridad.

En el ptazo de 20 dras naturales a part'lr de la fecha del
RN O O tatat ool

nomhramento. 1a persona seleccionada presentara en 1a

‘Secretaria de] A/unf:amiento 108 documentos ’acred1 tativos de las

Cetie ol

1 Yoy oLe -
cond1c10nes que para tomar parte en estas pruebas se1 ect'lvas se

BT

eligen en 1a Base Segunda. Ou'len dent.ro de este p1 azo. sa1vo
)

FX 4 I AN S
casos de fuerza mayor. no presentare la dacumentacién. o del

ex&men de la m'lsma se dedujera que carece de a1guno de los

requisitos sena]ados en _1a Base Segunda. no podri ser
coniratédo labnralnente, quedando anu!adas sus actuacfones. sin

Iz

perJuicw de 1a responsabﬂ'ldad en que hutnera pudido 1ncurr1r

por fa]sedad en la soHcitud 1n1c1a1

Transcurrido el p]azo de presentauon de documentos. en

plazo de’ diez d1as natura1es, el" Sr Mcalde procederi a

de. Tiv R
?orma]izar el corrospond1ente contrato !aboral de duracion

1ndef1n1da, previo :,uramen.to o promesa de acatamento de 1a

Constrtucion. €1 nteresado que no comparec'lera a la

formahzac'non de dlcho contrato sin causa Just1f1cada se

entendera que renuncia a la p]aza.

. @ s Pe 3har

BASE OCTAVA. - NORMAS F!NALES

]
Este concurso se desarroﬂara de acuerdo con 1o prev'lsto

“ LR o TS W S T

-en las presentes Bases y con sujecton. en t.odo caso. a Vo

&;splu;stn ;;{I'S—JLE;’”Ul 985 de 2 dg abri] regu]adora de las

Ba‘s'dslw'd.el' RVE“ um.;n' CJOC;1 . eal Decreto. L;;; slat!vo“"lﬂilll 986 de

l’Btgiie“:-'abril '.qué aprunba e;“\,Yexto Refu,n;d'ndjt;lid;z’ “1as

disposicrones legales‘ v‘1gen_t'e"sr e:n mﬁater.iia dF Regimen Local,

Rea] Oecreto ?223/1 QLGG :e 19 _de t;:c'neln;;r;;, que aprueb‘au el
3, B, d= 1y o4 aintewos

‘Reglamento General de ingreso de) personal al servicio de 1a

Adm(nistracion del Estadeo, Real Decreto 896/1 991

TS e e gl T o4 B Do ETL ol

de 7 de
Juiio, por el que se establecen 1as reglas bas!cas y los

pnogranas minfmos a que debe ajustarse el procedlmientq de

“seleccidn de Yos funclonarios de la Administracidn Local, y

demis disposlc?ones apHcab]es. .

& omrue dil3pd LIS TN TR -

El Tribunal quedar3d facultado para resolver y adoptar los

acuerdos pertinent s. ‘con plena autonomia y Hbertad en sus

R H P Tese id”t ‘)r.‘J. P IO
decisiones. en los casos de duda, enpates. orden y cuantas
ey PICENE ¥ AT o S

cuestiones puedan plantearse durante el proceso select'lvo.

e arnhA

pea
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BASE NOVENA.- RECURSOS.

Contra estas Bases y cuantos actos se dicten en su
desarrollo se podrin interponer los recursos administrativas
establecidos en l1a legisl acidn vigente, concretamente en 1a Ley
de Procedimiento Administrativo, en los plazos y en 1a forma en

1a misma reguladas.

Alhaurin el Grande, 2 de diciembre de 1991.— El Alcalde-
Presidente.

ANUNCIO de convocatoria pora proveer dos plazas de
" Operarios y una plaza de Operario-Pintor de la plantilla lo-
boral, mediante el sistema de concurso-oposicién, en turno
libre. -

PRIMERA.- Es objeto.de esta convocatoria la provision
mediante concurso-oposicidn de una plaza de Operario
Municipal y una plaza de Operario- Pintor, de la Plantilla
‘Laboral de este Ayuntamiento, como .personal laboral fijo,
dotadas con las' retribuciones que les correspondan al Grupo
E de.acuerdo con la legislacidan vigente y 1o que, de

conformidad con la m{sma, acuerde este Ayuntamiento.

Esta convocatoria serd a'nuncia'da en el Boletin Ofic.ia.1 de
"a Provincia, en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, y en el Tabldn de Anunc-iOs de la Casa
Consistorial; un extracto de la misma se publicari en e!
Boletin Oficial del Est.ado.

.

SEGUNDA.- Para tomar parte en este concurso-oposicign
serd necesario: ) A

Ta) Ser espaiiol, lo que se acreditari mediante el
D.N.1. o fotocopia autenticada del mismo.

¥ b)* Teher cumplidos .1os-!B anos sin éxceder\“'de 58
_aifios. A los efectos de la edad midxima para el 1ngreso1. se

compensara el 1imite con los

servicios prestados
anteriformente a la Administracidn Local cualquiera que sea
1a naturaleza de dichos servicios, 10 que se acreditard con
certificacidn del extracto del acta de nacimiento y de 1la
hoja de‘servicios del solicitante, en su caso.

c) Estar en posesidn, ~al menos, del certificado de
"Escolaridad o similar, lo que se acreditard fehacientemente.

En el supuesto de inv'ocar. un titulo equivalente 2
exigido como minimo, habrd de acompaiarse ~certificado
.expedido por la ODireccidn Provincial de? Ministerio de
tducacidn, Gobierno Civil, que acredite tal equivalencia.

d) Carecer de .antecedentes penales y haber 6bservado
buena conducta.

e) No hallarse incurso - en causa de fincapacidad
prevista en el articulo 36 del Regfamento de funcionarios de
Administracidn Local.

f) Comprometerse a acatar la cqr\stitucién Espafiola; Yo
que se hard constar expresamente. )

©g) No haber side separado del servicio p@blico
mediante expediente disciplinario, de l1a Administracidn del

Estado, de la Comunidad Autonoma, de la Local o de 1la
Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones piblicas.

‘ h} No;’Badecer enfermedad o defecto fisico que impida

el normal ejercicio de nd trabajo.

TERCERA.- Las instancias solicitando tomar parte en
este concurso- oposicidn se dirigirin al Sr.Alcalde-
Presidente del Ayuntami-ento ~acompafiando 10s documentos que
acrediten los méritos que aleguen-, asi como _‘-os sefnalados
en los apartados a), b) y c), de la Base Segunda, y el
compromiso exigido en' el apartadd f} de la misma Base
Segunda y se presentardn en la Secretaria Municipal, durante
el plazo de veinte dias naturales, coantados a partir del
siquiente al en que aparezca el Anuncio de la Convocatoria
en e! Baletin 0ficial del Estado. Tambi&n podran presentarse
en la forma que determina el articulo 66 de la vigente Ley
de Procedimiento Administrativo. Los derechos de
partici.pacisn de este concurso-oposicvion se fijan en cuatro
mil pesetas y serdan satisfechos por 1os'asp1rantes al

presentar la instancia.

CUARTA. - Expirado el plazo de presentacidn de
instancias, el Sr, Alcalde aprobarada la lista de admitidos y

excluidos. En dicha resolucidn se indicardn los lugares en
que se encuentran expuestas al pitblico las listas

certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacidn del plazo de subsanaciSn que, en los términos
del articulo 71 de la indicada Ley de Procedimiento Adminis-
trative, se concede a los aspirantes excluidos y determminan-
do lugar, fecha y hora de la constitucidn del Tribunal cali-
ficador a efectos de su comparecencia, provistos de su D.N.I.

QUINTA.- EY tribunal calificador estard constituido de
la siguiente forma:

_Presidente: el Alcalde del Ayuntamiento o Concejal en
quien delegue.

Yocales: un Técnico de Administracidn General de este
Ayuntamiento, designado por el Sr. Alcalde; un representante
dée la Junta de' Andalucia; el ,Arquite-cto Municipal y el
Maestro Municipal de obras -V,.'“‘ Delegado ﬁe Personal.

' Secretario: actuard de secretartio del Tribunal un fun-
cionario administrativo nombrado por el Secretario de 1la
Corporacidn, caéo de que el mismo no asuma esta funcidn,

Podran designarse suplentes, que, simultineamente con

los titulares respectivos, integrarin el Tribunal. Serd

suplente del Arquitecto Municipal, el Aparejador Municipal.
La designacidn de los miembros del Tribunal se hard pu-

blica en el Boletin QOficial de la Provincia, asi como en el
Tab1dn de Anuncios de la Casa Consistorial, realfzandela el

Sr. Alcaldedn 1 -~ .. v . ]

€1 Tribunal no pod_ri constituirse ni actuar sin la asis-

tencia de mis de la mitad de sus miembros, titulares o su-




