Pagina nim. 4.026

BOJA, nim. 45

Sevilla, 11 de junio 1991

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 4 de junio de 1991, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facul-
tativo, opcién: Letrados del Gabinete Juridico de la Consejeria
de la Presidencio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 15/1991, de 29 de enero, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1.991, con sujecién a lo dispuesto en el
Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, por el que se regula el procedimiento de
acceso a la condicién de funcionario de la Administracidn de la Junta de Andalucia
en las tres primeras ofertas de Empleo Publico, incluida la de 1.988, habida cuenta de
lo dispuesto en el Decreto 55/1989 de 21 de marzo, por el que se determinan las
especialidades de las pruebas selectivas para cubrir puestos de Letrado del Gabinete
luridico de la Consejeria de la Presidencia y en uso de las facultades atribuidas por
los arts. 5, 25.2 y 37.1 de (a Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Consejeria ha resuelto convocar
pruebas selectivas de ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcion: Letrados
del Gabinete Juridico de la Consejeria de |a Presidencia con sujecién a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir 6 plazas en el Cuerpo Superior
Facultativo, Opcién: Letrados del Gabinete Juridico de la Consejeria de la
Presidencia, de acuerdo con la siguiente distribucién:

a) 1 plaza para el sistema de promocién interna previsto en el articulo 37.2 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre.

b) 5 plazas para el sistema de acceso libre. La plaza reservada para la
promocién interna, si gueda sin cubrir, se acumulard a las del sistema de
acceso libre. A tal efecto, la calificacién final de los que accedan por el sistema
de promocidn interna se realizard previamente a la correspondiente al
sistema de acceso libre.

1.2.- Las vacantes convocadas pueden estar localizadas tanto en los Servicios
Centrales de la Consejerfa de la Presidencia,como en cualquiera de las Provincias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacién la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, el Decreto 55/1989 de 21 de marzo, el Decreto 264/1989, de 27 de
diciembre, el Decreto 15/1991, de 29 de enero y las bases de la presente
convocatoria.

1.4.- Con cardcter previo, y de acuerdo con 1o establecido en los articuios 3y 4
del Decreto 264/1989, antes citado, al personal que aspire a acceder por el turno de
promocién interna o al que preste o haya prestado servicios en la Administracion de
la Junta de Andalucia como contratado administrativo o interino, siempre que el
nombramiento como funcionario de empleo interino o la contratacion
administrativa de colaboracién temporal se hubiera producido con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 6/1988, de 17 de octubre, de modificacién de la
Disposicién Transitoria Sexta de la Ley 6/198S, se le valorardn los servicios prestados
en las distintas Administraciones Publicas. -

Dicha valoracién serd anicamente referida hasta la fecha de publicacién de la
presente convocatoria, y deberd ser publicada en los mismos lugares que las listas de
admitidos, al menos con 48 horas de antelacion a la fecha de celebracién del primer
ejercicio.

1.5.- El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera el sistema de
oposicién, que constara de los siguientes ejercicios:

1.5.1.- Primer ejercicio.- De carécter tedrico y oral. Consistird en exponer
durante un tiempo maximo de sesenta minutos, dos temas de Derecho Civil, uno de
Derecho Hipotecario, uno de Derecho Mercantil y dos de Derecho Procesal, todos
ellos de fos contenidos en el programa de materias recogido en el Anexo il Los
temas serdn designados a la suerte y el tiempo dedicado a la exposicion de cada uno
no podra ser inferior a 5 minutos, pudiendo el Tribunal, por unanimidad, dar por
terminada la intervencion del aspirante si una vez finalizada la exposicion del
tercero de los temas, la misma no alcanzase de forma manifiesta la puntuacién
minima establecida en la base 7 de la presente convocatoria, o no cubriese el tiempo
minimo exigido para cada tema.

1.5.2.- Segundo ejercicio.- De caracter practico. Podran concurrir
unicamente los aspirantes que hubieran superado el primer ejercicio. Consistird en
realizar alguna actuacidn escrita sobre un asunto judicial en que sea parte la Junta
de Andalucfa o sus Organismos Auténomos.

1.5.3.- Tercer ejercicio.- De idiomas. Podran concurrir dnicamente los
aspirantes que hubieran superado los dos ejercicios anteriores. Consistira en
acreditar oralmente ante el Tribunal, durante un tiempo mdximo de treinta
minutos, el conocimiento suficiente de lectura y traduccién del idioma extranjero
que el opositor haya escogido entre los oficiales de la C.E.E.. El Tribunal podr4 ser
asistido por los asesores especialistas que se designen.

1.5.4.- Cuarto ejercicio.- De cardcter tedrico y oral. Podran concurrir
unicamente los aspirantes que hubieran superado los tres ejercicios anteriores.

Consistird en exponer durante un tiempo maximo de sesenta minutos, de los temas
contenidos en el programa de materias recogido en el Anexo lll, uno de Derecho
Penal o Laboral, uno de Derecho Constitucional, dos de Derecho Administrativo -uno
de ellos de los nimeros 1 al 26 inclusive del programa y el otro del resto de los de la
misma materia- y dos de Hacienda Publica -uno de ellos de entre los numeros 1 al 18
inclusive y otro de los restantes temas del programa de la misma materia Los temas
seran designados a la suerte y el tiempo dedicado a la exposicidn de ¢a ‘s uno de
ellos no podra ser inferior a cinco minutos, pudiendo el Tribunal, por un: -imidad,
dar por terminada la intervencién del aspirante una vez finalizada la expe. .i6n del
tercero de los temas, si la misma no alcanzase de forma manifiesta fa pu:.tuacion
minima establecida en la base 7 de la presente convocatoria o no cubriese ei *1arapa
minimo exigido para cada tema.

1.5.5.- Quinto ejercicio.- De caracter practico. Podran participar
unicamente ios aspirantes que hubieran superado los cuatro anteriores ejercicios.
Consistird en informar por escrito sobre algun asunto jurldico en que esté interesada
{a Administracién Publica.

1.5.6.- Para preparar la exposicién oral de los ejercicios primero y cuarto,
se concederd al opositor un tiempo méximo de diez minutos.

Para el desarrollo de los ejercicios sequndo y quinto, los opositores
dispondran de un tiempo maximo de ocho horas en cada uno de ellos, pudiendo
consultar textos legales y jurisprudencia no comentada.

1.6.- El primer ejercicio de la oposicidn no comenzar4 antes del 10 de julio de
1991, determindndose el lugar y fecha del comienzo del primer ejercicio en la
resolucion que se menciona en la base 4.1.

La fecha de publicacién de dicha resolucién en el BOJA sera determinante en
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Las listas de aspirantes admitidos y excluidos se expondrén en todo caso en el
Instituto Andaluz de Administracién Publica,en ta dependencia de la Consejeria de
Gobernacion sita en la Plaza del Cristo de Burgos n*31, -41003 - SEVILLA, y en las
Delegaciones de esta Consejerfa en todas las provincias andaluzas.

1.7.- Elsegundo ejercicio y los sucesivos tendran lugar no antes de las cuarenta
y ocho horas, ni después de los veinte dias siguientes al de terminacién del ejercicio
anterior.

1.8.- Las pruebas selectivas se realizaran en la ciudad de Sevilla.
2.- REQUISITOS PARA LOS CANDIDATOS

2.1.- Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Serespafiol.

b) Tener cumplidosios dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesidn del titulo de Licenciado en Derecho.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica,
que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes
funciones.

No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desemperio de funciones publicas.

e

-

2.2.- los aspirantes por promocién interna, deberan reunir ademas los
siguientes requisitos:

a) Encontrarse en la situacion de servicio activo, servicios especiales o
servicios en otras Administraciones Publicas, en alguno de los Cuerpos de
1a Junta de Andalucia del Grupo B recogidas en la Disposicién Adicional
Quinta de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Pablica de la Junta de Andalucia, o, de conformidad con 1o previsto en el
art. 25 y demés preceptos de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
encontrarse al servicio de la Junta de Andalucia como funcionario del
Grupo B, en las situaciones administrativas de servicio activo o servicios
especiales.

b

=

Tener una antigiiedad de al menos 2 afios en dicho Grupo. Los servicios
reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre (B.O.E. de 10
de enero de 1979}, serdn computables a efectos de antigiiedad.

2.3.- Todos los requisitos a que se refieren las bases 2.1y 2.2, deberan poseerse
en el momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos
durante el proceso selectivo.

3.- SOLICITUDES

3.1.- la solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo | de esta
convocatoria, sera facilitada en el Instituto Andaluz de Administracién Pablica, C/
Marfa Auxiliadora nr 13, -41003-SEVILLA, en la dependencia de la Consejeria de
Gobernacion sita en la Plaza del Cristo de Burgos n* 31, - 41003 -SEVILLA, y en las
Delegaciones de esta Consejerfa en cada una de las provincias andaluzas.

3.2.- Las solicitudes, dirigidas a la tma. Sra. Directora del instituto Andaluz de
Administracién Piblica, podran presentarse en los mismos lugares mencionados en
el punto anterior, o en la forma establecida en el art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, de 17 de julio de 1958 (B.0.E. n« 171, de 18 de Julio), en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andaluclfa. A la solicitud se
acompafiaré una fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
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Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir
en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas, como preceptia el art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podran cursarse, en
el plazo expresado anteriormente, a través de las representaciones diplomaticas o
consulares espafnolas correspondientes, que las remitiran sequidamente al Instituto
Andaluz de Administracién Publica.

3.3.- Los aspirantes hardn constar en la solicitud el sistema de acceso, ya sea
por promocién interna o libre, y en este ultimo caso si solicitan les sean valorados los
servicios prestados.

3.4.- Los aspirantes que soliciten se les valoren con caracter previo los servicios
prestados como contratado administrativo ointerino y los que soliciten acceder por
el sistema de promocién interna, deberan adjuntar a la solicitud certificado
expedido en el modelo oficial que corresponda de los que se publican en el Anexo Il
de esta convocatoria.

.

3.5.- Todos los aspirantes sefialaran en el apartado 4 de la solicitud "otros
datos a consignar segun las bases de la convocatoria® el idioma escogido para el
tercer ejercicio.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsanarse en
cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

3.7.- Los aspirantes con minusvalfa, cualquiera que sea su grado de
discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud, para lo cual se utilizar4 el espacio
destinado para ello. Asimismo podrén solicitar, expresandolo en el espacio “otros
datos a consignar segtn las bases de la convocateria®, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

4.1.- Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, la Directora del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, por delegacién del Consejero de
Gobernacién, dictara resolucion declarando aprobada la lista de admitidos asf como
la de excluidos con indicacién de las causas y plazos de subsanacion de defectos.
Dicha resolucion se publicars en el BOJA indicadndose en la misma el lugar en que se
encuentran expuestas al pablico las listas certificadas, y el lugar y fecha de comienzo
del primer ejercicio.

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dfas, contados a
partir del siguiente al de publicacion de la Resolucién, para subsanar el defecto que
haya motivado su exclusién.

4.3.- Contra dicha Resolucién podré interponerse recurso de reposicion en el
plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOJA, ante la
lima. Sra. Directora del Instituto Andaluz de Administracién Pablica, quién resolverd
por delegacién del Consejero de Gobernacién.

De no presentarse recurso de reposncuén el escrito de subsanacién de defectos
se considerara recurso de reposicidn, si el aspirante fuese definitivamente excluido
de la realizaci6n de los ejercicios.

S.- TRIBUNAL.

5.1.-El Tribunal calificador de las pruebas selectivas, tendrs la siguiente
composicién:

Presidente: El Jefe del Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia.

Vocales: Un Magistrado de alguna de las Salas de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Supenor de Justicia de Andalucia.

Un Catedratico de Universidad, de una disciplina juridica.

Un Abogado del Estado.

Jn Letrado del Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia que
ejercera las funciones de Secretario.

Asimismo, se nombrara un Presidente y cuatro vocales suplentes.

€l nombramiento de las personas que formaran parte del Tribunal ser4 objeto
de publicacién a los efectos del Titulo Primero, Capitulo IV de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

De conformidad con la Disposicién Transitoria Quinta 2. de la Ley 6/198S, de
28 de noviembre, tendrén representacion en el Tribunal las Centrales Sindicales que
forman parte de la Mesa General de Negociaciéon de la Comunidad Auténoma
Andaluza. A estos efectos, por la Direccién General de la Funcién Publica se solicitard
de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas ta designacién de un
representante para que se incorpore a las reuniones del Tribunal, Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de quince dias naturales
contados a partir de la recepcion de la notificacién de la Direccién General de la
Funcién Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha designacion, se
entenderd que se renuncia al ejercicio de [a misma.

5.2.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir
notificdndolo a la Directora del Instituto Andaluz de Administracién Publica cuando
concurran en ellos las circunstancias prescritas en el art. 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo o si hubiesen realizado tareas de preparacién de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afnos anteriores a la publicacién de esta
convocatoria.

El Presidente podra exigir a os miembros del Tribunal declaraci6n expresa de
no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el art. 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribuna! cuando
concurran las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El plazo para solicitar la renuncia o manifestar la abstencién sera de diez dias
naturales a partir de la publicacién en el BOJA del nombramiento al que se refiere fa
Base 5.1. o desde que se produzca la circunstancia.

5.3.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin ia asistencia de al menos
tres de sus miembros.

5.4.- El Tribunal resolvera todas las dudas que pud eran surgir en la aplicacién
de estas bases, asi como lo que proceda en los casos no p evistos.

5.5.- El Tribunal calificador adoptara las medidas previstas de forma que los
aspirantes con minusvalias gocen de similares condiciones que el resto de los
participantes para la realizacion de estos ejercicios. En este sentido, se estableceran,
para las personas con minusvalias que to indiquen en las solicitudes, las adaptaciones
posibles de tiempos y medios para su realizacién.

5.6.- A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal tendra su
sede en la Consejeria de Presidencia, ¢/ Atfonso Xl n< 17, - 41001 - SEVILLA.

5.7.- El Tribunal que actie en estas pruebas, tendra a categoria primera de las
recogidas en el Anexo V del Decreto 54/ 1989, de 21 de marzo (BOJA n: 31, de 21 de
abril).

5.8.- En ningun caso, e! Tribunal podra aprobar ni declarar que ha superado
las pruebas selectivas, un namero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga esta base sera nula
de pleno derecho.

6.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS.

6.1.- El orden de participacion de los opositores sera alfabético y se iniciard
por el primero de aquellos cuyo primer apellido comience por la letra C, de
conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Consejeria de Gobernacién de
14 de marzo de 1991 (BOJA n+ 21, de 22 de marzo), por la que se publica el resultado
del sorteo publico celebrado el dia 14 de marzo de 1991.

6.2.- En cualquier momento, los opositores podran ser requeridos por el
Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3.- Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en un sé'o
llamamiento, siendo excluidos de |a oposicidn quienes no comparezcan.

6.4.- La publicacién de los sucesivos anuncios del comienzo del sequndo y
restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los locales donde se haya
celebrado el primero, en el Instituto Andaluz de Administracion Publica, en la
Consejeria de Gobernacién y en cada una de las Delegaciones de ésta, al menos, con
cuarenta y ocho horas de antelacion a la sealada para fa iniciacién de los mismos.

Las sucesivas sesiones correspondientes a un mismo ejercicio, seran
convocadas por el Tribunal al término de la sesién anterior y se publicardn en el
lugar de celebracién de ésta.

6.5.- En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviese
conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos
exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera
proponer su exclusién a la’ Consejeria de Gobernacion, sin perjuicio de las
responsabilidades que procedan por las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas.

7.- VALORACION DE MERITOS Y CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

7.1.- La valoraci6n de los servicios a que se refiere la base 1.4 se realizara de la
forma siguiente:

a) Promocidn interna. La valoracién de los méritos alegados se referird a
servicios prestados hasta el dia de publicacion de la presente convocatoria,
otorgandose a los aspirantes los siguientes puntos:

1% por mes o el 12% por afio de servicio efectivamente prestado, de la
puntuacion total de la oposicion.

La valoracién a que se refiere el parrafo anterior no podra ser superior al
45% de la puntuacién total de la oposicién.

Servicios prestados como contratado administrativo de colaboracién
temporal o interino. Se valoraran dnicamente los servicios prestados hasta
la fecha de publicacion de esta convocatoria, refiriéndose a funciones
integradas dentro del grupo al que aspira, con sujecion al nombramlento
de interino o contrato administrativo.

b

A estos efectos, la valoracién se realizara del siguiente modo:

1% de puntos por mes o 12% por afio de servicio efectivo prestado en
puestos iguales o similares a los que se aspiran, sobre la puntuacién total
delaoposicién.

En ningun caso, la puntuacién que pueda obtenerse por la valoracién
referida en el parrafo anterior, podré ser superior al 45% del maximo total
de puntos que pueda alcanzarse en las pruebas selectivas.

7.2.- La calificacion de los ejercicios se hard mediante papeletas, una por cada
miembro del Tribunai, en las que se consignara el nombre y el numero de opositor
con la calificacién obtenida.

El nimero de puntos para la calificacién sers de 0 a S por cada tema de los
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ejercicios tedricos, de 0 a 30 para el conjunto del ejercicio en cada uno de los
précticosy de 0 a 5 puntos en el ejercicio de idiomas.

Para determinér la puntuacién, se sumaran {os puntos de todas las papeletas,
dividiéndose por el nimero de éstas.

El opositor que en cualquier ejercicio no alcance o no supere la puntuacién
correspondiente a la mitad de la mé&xima posible con arreglo a lo dispuesto
anteriormente, quedaré eliminado de la oposicion, sin que en ningun caso, para
obtener esta puntuacién minima puedan utilizarse los puntos de la valoracién
previa.

7.3.- La calificacién de los ejercicios tedricos y del de idiomas se har4 pdblica al
final de cada sesién. En los ejercicios practicos, las calificaciones se publicardn
después de finalizar su lectura ante el tribunal por los opositores. El Tribunat podra
utilizar el tiempo que sea necesario para deliberar.

7.4.- La calificacion final de las pruebas vendra determinada por la suma de las
puntyaciones obtenidas en los ejercicios de la oposicién, a la que se afiadird, en su
caso, los puntos obtenidos por el procedimiento previsto en la base 1.4.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacién
de los ejercicios de la oposicién y, en caso de persistir, atendiendo a la mayor
puntuacién de los ejercicios practicos.

8.- LISTA DE APROBADOS. PRESENTACION DE DOCUMENTACION Y 50LICITUD
DE DESTINO.

8.1.- Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal hara pablica, en el
lugar de celebracién del ultimo ejercicio y en los lugares mencionados en la base 6.4,
la relacién definitiva de aprobados por orden de puntuacién, en la que constaran el
nombre, el D.N.I. y las calificaciones de cada uno de los ejercicios. Dicha relacion serd
elevada a la Consejeria de Gobernacién con propuesta de nombramiento de
funcionariosde carrera.

B.2.- En ef plazo de veinte dfas naturales, contados desde el dia siguiente al de
la publicacién de las vacantes ofertadas, los opositores aprobados deberan presentar
en {a Direccién General de la Funcidn Pablica de la Consejeria de Gobernacidén, Plaza
del Cristo de Burgos n* 31, - 41003 - SEVILLA, la peticién de destino a la vista de las
vacantes ofertadas. Las peticiones de destino deberan ir acompanadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopiacompulsada de) titulo de Licenciado en Derecho.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni limitacién
fisica o psiquica que imposibilite para el servicio, que deber4 expedirse por
el facuitativo de medicina general de la Seguridad Social que corresponda
al interesado, y en el caso de que éste no esté acogido a cualquier régimen
de la Seguridad Sodial, se expedira por las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud de la Junta de Andaiucia.

4
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Los aspirantes que tengan la condicién de minusvélidos deberdn presentar
certificacion de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u
organismos similares de otras Administraciones Publicas que acredite tal condicion y
su capacidad para desempenar tareas que correspondan a las plazas objeto de esta
convocatoria.

8.3.- Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los
documentos expresados en la base anterior, podré acreditarse que retinen las
condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba
admisible en Deracha.

8.4.- Quienes tuvieran la condicién de funcionario de carrera y aquellos otros
que estuvieran prestando servicios en la Junta de Andalucia, estardn exentos de
justificar documentalmente las condiciones y demads requisitos exigidos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de Personal de fa Junta de
Andalucia. En el caso del aspirante al turno de promocién interna se presentara
primera inscripcién emitida por el Registro General de Personal asi como
certificacién de antigiiedad y situacién administrativa del aspirante.

8.5. Quienes, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefalados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas las actuaciones relativas a los mismos, sin perjuicio
gie_ !a|s responsabilidades en que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud
iniciai.

8.6.- €l aspirante que ingrese por ef sistema de promocién interna tendra
preferencia, sobre el resto de los aspirantes seleccionados, para cubrir las vacantes
ofertadas.

9.- NOMBRAMIENTGS DE FUNCIONARIOS DE CARRERA.

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado seran
nombrados funcionarios de carrera del Cuerpo Superior Facultativo, Opcién:
Letrades dei Gabinete juridico de la Consejeria de la Presidencia, con especificacién
del destino adjudicado, mediante Orden de la Consejeria de Gobernacién que se
publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La toma de posesién de los aspirantes que hubiesen superado el proceso
selectivo, se efectuars en el plazo de un mes, desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

10.- NORMA FINAL.
La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ellay
de la actuacién del Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma

establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo y en la Ley Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Sevilla, 4 de junio de 1991

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién
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Instituto Andaluz de Administracién Publica
Consejeria de Gobernacién

{NOTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, LEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO)

LIBRE O+
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA  LIBRE AL CUPO DE PLAZAS RESERVADAS A MINUSVALIDOS [] 2
ACCESO A LA FUNCION PUBLICA PORELSISTEMA : LIBRE CON VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.... 13

PROMOCION INTERNA Oa
1 | CONVOCATORIA
GRUPO CUERPO ESPECIALIDAD U OPCION
FECHA PUBL. DE LA CONVOCATORIA PROVINCIA EN QUE DESEARIA REALIZAR LAS PRUEBAS OPCION ELEGIDA DE PROGRAMA Y CASOS PRACTICOS
BOIANS  DIA MES \ ARO
2 [ DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.I. 0 PASAPORTE
FECHA DE NACIMIENTO PROVINCIA NACIMIENTO NACIONALIDAD MINUSVALIOO
TELEFONO CON PREFIIO DOMICILIO: CALLE, PLAZA 0 AVENIDA y NUMERO CODIGO POSTAL
DOMICILIO: MUNICIPIO DOMICILIO: PROVINCIA
_ TITULACION ACADEMICA CENTRO EXPEDICION FECHA EXPEDICION

3 | DESCRIPCION DE LA SITUACION DETERMINANTE DEL SISTEMA DE ACCESQ

3.1 LIBRE ALCUPO DE PLAZAS RESERVADAS A MINUSVALIDOS.
La minusvalla ha sido valorada por el Centro Base dela Provinclade | . . .................... conunGradodel . .. ... %
3.2 LIBRE CON VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: [ gruro AROS MESES DIAS
Grupo en el que se han prestado Servicios Duracidn de fos Servicos prestados |
3.3 PROMOCION INTERNA: GRUPO AROS MESES olas
Grupo desde el que se accede Total antigledad reconocida en el grupo I 4[

4 | OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Ef abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos
los datos consignados en ella, reune los requisitos exigidos para el ingreso en la Funcidn Pblica, especialmente los sedalados en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran anteriormente.

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA



Pagina nim. 4.030 BOJA, num. 45 Sevilla, 11 de junio 1991

ANEXO | (Reverso)

INSTRUCCIONES

GENERALES.-

* UTILICE UN IMPRESO DIFERENTE PARA SOLICITAR LA ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA CADA CUERPOQ
DIFERENTE AL QUE PRETENDA ACCEDER.

* ESCRIBA SOLAMENTE A MAQUINA O CON BOLIGRAFO SOBRE SUPERFICIE DURA, UTILIZANDO MAYUSCULAS TIPO DE
IMPRENTA. .

* ASEGURESE DE QUE LOS DATOS RESULTAN LEGIBLES EN TODOS LOS EJEMPLARES.
* EVITE DOBLAREL PAPEL Y REALIZAR CORRECCIONES, ENMIENDAS Y TACHADURAS.
* NOOLVIDE FIRMAR EL IMPRESO.
PARTICULARES.-
SISTEMA OE ACCESO: Solicitar el sistema de acceso por cada convocatoria.
1.- CONVOCATORIA.
GRUPO.- Consigne el que corresponda de acuerdo con la tabla de claves siguiente:
Cuerpo Superior de Administradores: A.1.
Especialidad de Administradores Generales: A.1.1.
Especialidad de Administradores de Gesti6n Financiera: A.1.2.
Cuerpo Superior Facultativo: A.2.
Cuerpos de Gestion Administrativa: 8.1.
Especialidad de Administracién General:8.1.1.
Especialidad de Gestién Financiera; B.1.2.

Cuerpo de técnicos de Grado Medio: B.2.

Cuerpo General de Administrativos: C.1
Cuerpo de Ayudantes Técnicos: C.2. -

Cuerpo de Auxiliares Administrativos: 0.1.
Cuerpo de Auxiliares Técnicos: D.2.

Ejemplos: Quienes aspiren a ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo consignardn A 2., quienes aspiren
aingreso en el Cuerpo de Gestidn, especialidad Financiera consignaran B.1.2,, etc.

CUERPO.- Consigne el nombre del Cuerpo: Auxiliares Administrativos, Superior Facultativo, ete.

ESPECIALIDAD U OPCION.- Consigne el nombre de la especialidad u opcién: Administradores Generales, Gestién
Financiera, Arquitectura Superior, Biologfa, Delineante, etc.

PROVINCIA EN QUE DESEARIA REALIZAR LAS PRUEBAS - S6lo podrén consignarse provincias de Andalucia.

2.-DATOS PERSONALES.

- MINUSVALIDOS - Los aspirantes con minusvalfas, independientemente de su grado de discapacidad, indicardn en el
apartado correspondiente esta circunstancia, pudiendo solicitar en el espacio "OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN

LAS BASES DE LA CONVOCATORIA”, las adaptaciones de tiempo y medios que requieran para la realizacién de Jos
ejercicios.

- TITULACION ACADEMICA: En este apartado se consignar4 la titulacién que se p.osea en correspondentia con la exigida
en las bases de la convocatoria.

3.- DESCRIPCION DE LA SITUACION DETERMINANTE DEL SISTEMA DE ACCESO.
Solamente se cumplimentar4 el apartado correspondiente al sistema de acceso elegido.
4.- OTROS DATOS A CONSIGNAR, SEGUN LAS BASES DE LA CONVQCATORIA.

Espacio para !a consignatcién de aquellos datos que no tengan espacio expresamente reservado en este modelo de
solicitud y que sea necesario detallar por exigencia de la convocatoria 0 convemencia del solicitante.
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ANEXO 1.1 (Anverso)

CERTIFICADO PARA PARTICIPAR EN PRUEBAS SELECTIVAS POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA

1 DATOS DEL INTERESADQO
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.NLL GRUPO CUERPQ
ANTIGUEDAD EN DICHO GRUPO TOTAL ANTIGUEDAD RECONOCIDA
ANOS MESES DIAS AROS MESES DIAS

2 | DATOS DEL FUNCIONA

RIO QUE EXPIDE EL CERTIFICADO (1)

PRIMER APELLIDO

SEGUNOO APELLIDO NOMBRE

D.N.I

PUESTO DE TRABAJO

ORGANISMO

CERTIFICO: que, segin se desprende de los antecedentes obrantes en esta dependencia, los datos arriba reflejados son ciertos,
habiendose computado la antigliedad hasta el dia de

Ve Bt dela autoridad

de19.... ().

Firma del funcionario responsable
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ANEXQO (I.1 (Reverso)

(1)  La presente Certificacidn serd expedida por el funcionario responsable de las funciones de personal del Centro donde
esté destinado el interesado con el visto bueno del Secretario General Técnico de la Consejerfa 0 Secretario General del
Organismo Auténomo, Delegado, Director o Gerente Provincial del correspondiente Centro Directivo en que se
encuentre destinado el interesado. :

(2) Deberd computarse la antigledad hasta el dia de publicacién en el B.O.J.A. de la convocatoria de las pruebas selectivas
en las que solicita participar el interesado.
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m ) _ ANEXO 1.2 (Anverso)
JUNTA DE ANDALUCIA

CERTIFICADO PARA PARTICIPAR EN PRUEBAS SELECTIVAS POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE CON

VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

1 | DATOS DEL INTERESADO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIOO NOMBRE D.N.L

DESDE HASTA (3) TOTAL

CUERPO, ESCALA O PLAZA EN QUE
. VINCULO JURIDICO (2) ) _
HA PRESTADO SERVICIOS (1) : AfO MES DIA ANO MES DIA ANOS MESES o1as

TOTAL:
2 CUERPQ DE LA JUNTA DZ ANDALUCIA Y EN SU CASO ESPECIALIDAD AL QUE SON ASIMILABLES LAS
FUNCIONES DEL PUESTO O PUESTOS DESEMPENADOS (4)
DENOMINACION CLAVE

3 DATOS DEL FUNCIONARIO QUE EXPIDE EL CERTIFICADG (5)
PRIMER APELLIDO SEGUNOO APELLIDO NOMBRE ONL.
PUESTO OF TRABAIO ORGANISMO

CERTIFICO: que, segun se desprende de los antecedentes obrantes en esta dependencia, los dates arriba reflejados son ciertos,

habiendose computado la antigledad hasta el dia ............... de de19 ... (3).
{1 TP - R, A e del19 ........

Ve Bs dela autoridad - Firma del funcionario responsable
]
o
o
=3
S
S

[ Lo T P
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ANEXQO 1.2 (Reverso)

(1)  Unicamente se haré mencién a los servicios prestados en el mismo Grupo al que se aspira acceder.
(2) Contrato Administrativo o Nombramiento como interino.

(3) Esta fecha no podrd ser en ningln caso posterior al dia de publicacién en el B.O.J.A. de la convocatoria de las pruebas
selectivas en las que pretende participar el interesado, debiéndose expresar dicha fecha de publicacién en el supuesto de
estar vigente la prestacién de servicios que se certifica.

(4) Deberd indicarse el Cuerpo y en su caso especialidad, con la terminologla y clave que figura en la Disposicién Adicional
Quinta de la Ley 6/85 de 28 de Noviembre, de Ordenacidn de la Funcidn Publica de la Junta de Andalucia.

(5) La presente certificacion serd expedida por el funcionario responsable de las funciones de personal del Centro donde
esté o el Ultimo donde haya estado destinado el interesado, con el visto bueno del Secretario General Técnico de la
Consejerfa o Secretario General del Organismo Auténomo, Delegado, Director o Gerente Provincial, del correspondiente
Centro Directivo cuando se trate de servicios prestados en la Junta de Andalucfa o en unidades administrativas del Estado
posteriormente transferidas a la Comunidad Auténoma. Si se trata de servicios prestados en otras Administraciones
Pablicas la certificacin serd expedida por el 6rgano competente de la misma.
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ANEXO It
DERECHO CIVIL

El concepto de Derecho. Las divisiones del Derecho: Derecho Natural y Derecho Positivo;
Derecho Pablico ¥ Derecho Privado; los Derechos especiales.

Las normas juridicas: Su naturaleza. Caracteres y estructura de la norma. Clasificaciones de las
normas juridicas. El ordenamiento juridico. Sus valores superiores.

El Derecho civil de Espaﬁa} evolucién y contenido actual. El Cédigo Civil espafol: Historia,
contenido y critica. Eficacia del Cédigo Civil, eficacia derogatoria y eficacia general
supletoria. Principales modificaciones del texto del Cédigo Givil. Legislacién posterior
complementaria del mismo.

Los derechos forales. Territonias de Derecho foral. Ei sistema de compilaciones; rasgos
fundamentales de las que han sido promulgadas El Fuero de Baylio.

La teoria general de las fuentes del Derecho. Las fuentes en el ordenamiento espafiol:
Enumeracién y ordenacién jerdrquica. La Constitucion como fuente del Derecho.

La Ley: Requisitos y clases. La costumbre: clases; prueba de la costumbre. Los principios
generales del Derecho: funciones.

La jurisprudencia: su valor. La doctrina de los autores. Aplicacion e interpretacién de las
normas juridicas. Las lagunas de la Ley y fa analogia.

Efectos esenciales de las normas. Inexcusabilidad de su cumplimiento y error de Derecho. La
nulidad como sancién general. El fraude a la Ley: requisitos y efectos.

Eficacia constitutiva del derecho. La relacién juridica y 1a institucion juridica. La titularidad y
el derecho subjetivo. Derechos subjetivos absolutos y relativos. Situaciones jurldicas
secundarias: situaciones juridicasinterinas.

Ejercicio de los derechos; sus Ifmites; doctrina del abuso del Derecho. Modificacion,
transmision y extincién de derechos. Renuncia. El poder de disposici6n y las prohibiciones de
enajenar.

Limites de la eficacia de las normas. Principio y final de la vigencia de las normas; la
derogacion tacita. Normas de transicién. El principio de irretroactividad. Principios bdsicos de
las disposiciones transitorias del Cédigo Civil.

La Ley en el espacio. El derecho internacional privado: naturaleza. Sistemas histéricos y
doctrinales en materia de conflictos de Leyes. La reciprocidad, el orden publico, el reenvio y el
fraude dela ley en el derecho internacional privado.

Principios y normas del Cédigo Civil espafiol en materia de conflictos de leyes. El Derecho
Interregional en Espaia. La vecindad civil: adquisicion y pérdida.

La persona. El nacimiento de a persona fisica. Proteccién juridica del concebido. La muerte
delapersona. Los derechos de la personalidad. El domicilio.

Capacidad juridica y capacidad de obrar. Las circunstancias modificativas de la capacidad;
teorfa de los estados civiles. La edad. La mayoria de edad. Capacidad de los menores de edad.
La emancipacion: sus clases y efectos.

La incapacitacién: Concepto y regulacién en el Cédigo Civil. La prodigalidad. Situacién
jurldica del concursado y dei quebrado.

La nacionalidad. Adquisicién, conservacién, pérdida y recuperacion de la nacionalidad. La
doble nacionalidad. Condicién jur(dica de los extranjeros.

la ausencia. Defensa del desaparecido. Declaracién de ausencia: requisitos y efectos.
Declaraci6n de defuncién: requisitos y efectos.

El Registro Civil. Objeto. Organizacién: secciones. Eficacia de los asientos: la prueba del
estado civil. Publicidad de los asientos: certificaciones. Rectificacion de asientos.

Las personas juridicas: su naturaleza y clases. Consiitucidn, capacidad, representacion,
domicilio, nacionalidad y extincién de las personas juridicas. La persona jurldica tipo
asociacion y la persona juridica tipo fundacién: la cuestién de las fundaciones de interés
particular. Naturaleza del negocio jurldico fundacional.

Las cosas. Clases: bienes muebles e inmuebles; de domino publico y de propiedad privada.
Partesintegrantes y pertenencias. El patrimonio: tipos.

El hecho y el acto juridico. El negocio jurldico. Elementos esenciales. La voluntad; los vicios
del consentimiento; normas del Codigo Civil sobre vicios del consentimiento.

La causa: teoria general. La causa de los contratos; normas del Cédigo Civil. Los negocios
abstractos. Teor(a del enriguecimianto sin causa. Los negocios juridicos anémalos, simulados,
indirectos, fiduciarios y fraudulentos.

La representacidn en el negocio juridico. Representacion directa e indirecta. Representacién
voluntaria y legal. El poder irrevocable. El negocio consigo mismo (autocontrato). La
subsistencia del poder extinguido.

Prueba de los hechos y actos juridicos en general; naturaleza. Documentos plblicos y
privados. Examen especiat de los documentos notariales. Las presunciones en el dmbito del
Derecho Civil. Otros medios de prueba.

Influencia del tiempo en las relaciones juridicas. Cémputo del tiempo. La prescripcion y sus
clases. Examen especial de la prescripcidn extintiva. La caducidad. La prescripcion extintiva de
los Derechos forales.

La pbligacion: naturaleza. Elementos: Sujeto, objeto y vinculo. Las fuentes de las
obligaciones. Las obligaciones naturales en el Cédigo Civil.

Clases de obligaciones por el sujeto y por el vinculo, unilaterales y reciprocas, mancomunadas
y solidarias. Obligaciones puras, condicionales y a plazo. Lallamada de "La conditio iuris™.

Clases de obligaciones por el objeto, Gnicas y multiples {conjuntivas, alternativas y
facultativas) positivas y negativas, especificas y genéricas, divisibles e indivisibles, principales
y accesorias; la ctausuta penal.

Cumplimmiento de las obligaciones. Incumplimiento: causas; mora, dolo, culpa, caso fortuito
y fuerza mayor. Efectos del incumplimiento; cumplimiento forzoso en forma especlfica.

31.-

32.-

33.-

34.

35.-

36.-

37.-

38.-

39.-

40.-
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43.-

45.-

46.

a7.-

49.-

50.-

S1.-

52.-

53.-

55.-

56.-

S7.-

58.-

59.-

61.

62.-

63.-

Resarcimiento de dafos y perjuicios. El principio de responsabilidad patrimonial univers:
Modificaciones convencionales: limitaciones legales. La accién subrogatoria.

Causas de extincién de las obligaciones. Referencia a las normas fundamentales sobre
pago, pérdida de la cosa debida, confusion de derechos, condonacién de deud
compensacién, novacién y asuncion de fa deuda.

El contrato: fundamento y funcién. Sistemas de contratacién. Capacidad de los contratarrte
Objeto del contrato. La forma.

Perfeccién y consumacién del contrato. Interpretacién de los contratos. irrevocabilidad de
contratos. Revisién del contrato por alteracién extraordinaria de las circunstanciz
Estipulaciones en favor de tercero.

Ineficacia de los contratos. inexistencia, nulidad y anulabilidad: Sus causas y efectc
Confirmacién de los contratos. Rescisién: contratos y pagos rescindibles. La accit
revocatoria o pauliana.

El contrato de compraventa. Naturaleza; la transmisidn de dominio; el pacto de reserva «
dominio. Elementos def contrato. Prohibiciones. La venta de la cosa ajena. Perfeccién de
compraventa: Las arras. La promesa de ventay el contrato de opcién.

Obligaciones del vendedor. Conservacidn de la cosa; teorfa de los riesgos. Entrega de la ¢o
vendida. Saneamiento. Obligaciones del comprador. Pago del precio y pago de [os interese
El contrato de permuta. :

El retracto convencional, naturaleza, condiciones y efectos. Retractos legales, preferenc
entre retractos y entre retrayentes. La transmision de créditos; sus causas. El contrato «
cesién, requisitos y efectos. Cesiones especiales: La cesién de créditos litigiosos.

La donacién. Naturaleza. Elementos. Perfeccidn del contrato. Clases. Efectos. Revocacién
reduccién de las donaciones. La donacion "mortis causa”.

El contrato de arrendamiento. Clases y normas fundamentales. Régimen del arrendamien
de fincas urbanas en la legislacién especial; smbito de aplicacién de ésta y exposicion de si
principios y normas fundamentales. El traspaso de Jocal de negocio.

Régimen del arrendamiento de fincas risticas en la legislacion especial; 4mbito de aplicacit
de ésta y exposicién de sus principios y normas fundamentates. El acceso a la propiedad.

El contrato de préstamo, sus variantes. El comodato. E! precario. El mutuo. Legislacién sob
préstamos usurarios. El contrato de arrendamiento de obra o de empresa.

El contrato de mandato: Naturaleza y especies. Constitucién y efectos. Extincién d
mandato. Contrato de mediacién o corretaje.

- Ef contrato de Sociedad. Naturaleza y clases. Constitucién. Contenido del contrato. Extingid

dela Sociedad.

£l contrato de depésito: su naturaleza y especies. El depésito ordinario. Depésito irregular
necesario. El secuestro. Contrato de hospedaje y de exposicién.

El contrato de fianza. Su regulacion en el Cédigo Civil.

Contratro de transaccion. Convenio arbitral. Contratos aleatorios: Renta vitalicia; juegos
apuestas.

La concurrencia de créditos desde el punto de vista del Derecho Civil. Clasificacion y prelacié
de créditos.

Los cuasi contratos. Cobro de lo indebido. Gestién de negocios ajenos sin mandat:
Obligaciones nacidas de culpa extracontractual: la cuestion de los dafios morales.

El Derecho Real; naturaleza y caracteres. Su diferencia con el derecho de crédito. La tipicida
de los derechos reales. Derechos reales reconocidos en la fegislacion espafiola. Tipos dudose
de derechos reales. :

El Derecho Real de Dominio; extensién y contenido. Proteccion del dominio; exame
especial de la accion reivindicatoria. Limitaciones del dominio; las relaciones de vecindad.

Modos de adquirir el dominio. Teoria del titulo y el modo. La tradicién. Estudio de |
ocupacion.

La accesion; su fundamento, clases. Accesion de bienes muebles e inmuebles. Doctrina de ¢
frutos y figuras afines.

La usucapién; referencia -histérica y significado actual. Requisitos y efectos. Renundi
Especialidades forales en materia de usucapion.

Modos de perder el dominio. Estudio especial del abandono. La pérdida del dominio e
virtud de las adquisiciones “a non domino”.

La comunidad de bienes y el condominio. Reglas del Cédigo Givil. La propiedad horizontal. |
propiedad intelectual.

La posesion; naturaleza juridica. Fundamento y condiciones de su proteccidn. Clase
Adguisicién, conservacion y pérdida. Efectos de la posesién.

El usufructo. Naturaleza y caracteres. Contenido. Derechos y obligaciones del usufructuari
Constitucion y extincion. Breve referencia a los derechos de uso y habitacién.

£l derecho real de servidumbre. Caracteres y elementos, Clases. Constitucidn, contenid:
modificacion y extincion. Las llamadas servidumbres personales. Breve referencia a |
normas fundamentales de las servidumbres legales.

Derechos reales de garantia; formas de garantia real. La prenda. La anticresis. Concepto ¢
censos. El derecho de superficie.

£l derecho de familia: sus caracteres. El matrimonio; sistemas matrimoniales. Requisitos d
matrimonio. Forma de celebracion e inscripcion. Efectos personales.

Efectos patrimoniales del matrimonio; sistema del Cadigo Civil. Disposiciones generales qu
contiene sobre la materia. Las capitulaciones matrimoniales. Donaciones por razén d
matrimonio.

ta sosigdad fle ganaqciales: principales normas sobre masas de bienes. Cargas y obligacione:
Administracion y enajenacion de los gananciales. Causa de disolucion de ta sociedad.

El régimen de participacién; su naturaleza y efectos; determinacion y pago del crédito di
participaci6n. El régimen de separacién de bienes: casos en que procede y regulacion legal.
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Nulidad, separacién y disolucion del matrimenio; sus causas. Medidas provisionales por
demandas de nulidad, separacién y divorcio. Efectos comunes a la nulidad, separacién y
divorcio.

La filiacién: Concepto y clases. Determinacién de la filiacion. Prueba. Breve referencia a las
acciones de filiacién. La adopcion: su regulacién.

La patria potestad. Deberes y facultades. Representacién legal de (os hijos. Administracion y
disposicion de sus bienes. Extincidn y prérroga de la patria potestad.

La tutela: Antecedentes inmediatos. Elementos personales, delacién, constitucion, contenido
y extincién de la tutela. La curatela y el acogimiento familiar.

La sucesién “mortis causa". Fundamento, evolucién histérica y clases. La herencia y el
derecho hereditario. Caracter diferencial entre el heredero y ei legatario. Situaciones en que
se puede encontrar 1a herencia. La herericia yacente.

Fases o etapas de la herencia, apertura y delacién. Condiciones requeridas para suceder;
capacidad e incapacidad; causas de indignidad. E! “ius delationis™; su transmisién.

Adaquisicién de la herencia; la aceptacion. Clases. Capacidad para aceptar y forma de la
aceptacion. Efectas de la aceptacidn puray simpie; responsabilidad per la deudas y cargas de
la herencia. Beneficio de inventario y derecho de deliberar, Repudiacién de la herencia;
renuncia en perjuicio de acreedores.

Las reservas. La reserva ordinaria: fundamento y naturaleza. Reservistas, reservatorios y
bienes reservables; efectos de la reserva; enajenacién de bienes reservables; extincién. La
reserva lineal: fundamento y naturaleza. Estudio del articulo 811 del Cédigo Givil.

La particién de la herencia; su naturaleza. Personas que pueden practicarla. Regias de la
particién. Efectos de la particién. Nulidad, rescisién y modificacién.

La sucesién testamentaria; el testamento, caracteres y contenido. Clases. Capacidad para
testar; incapacidad. Solemnidades generales de los testamentos.

Los testamentos abiertos, cerrados y olografos. Testamentos especiales. Exposicion de las
normas fundamentales del Cédigo Civil.

Interpretacién de las disposiciones testamentarias. Ineficacia de los testamantos; revocacién,
nulidad y caducidad. Institucién de herederos. Requisitos, forma y modalidades.
Especialidades forales.

Sustituciones hereditarias; sus clases. Sustituciones: vulgar, pupilar y ejemplar. La sustitucién
fideicomisaria; limites y efectos. Fideicomisos puros y de residuo.

La sucesién forzosa y la libertad de testar. Sistemas. Naturaleza jur(dica de |a egitima en el
Cédigo Civil. Fijacion de fa tegitima. Renuncia o transaccién sobre la legitima futura;
intangibilidad de lalegftima. Legitima de tos descendientes; su pago er metdlico.

Legitima de los ascendientes. La mejora; su régimen juridico. Derecho de reversién. Legitima
del cényuge viudo. Usufructo universal de viudedad.

La desheredacién, su fundamento. Requisitos, causas y efectos de la desheredacion.
Extincidn. La pretericién; sus efectos. La accidn de suplemento de legitima.

El legado. idea de sus diferentes especies. Estudio del legado de parte alicuota. Aceptacién y
renuncia. Orden de preferencia para su pago. Extincién.

La sucesion intestada. Exposicion de los diferentes drdenes de llamamientos del Cédigo Civil.
Examen especial de la sucesién del Estado. La sucesién contractual.

Derechos de representacién y de acrecer. La accién de peticién de herencia. El albaceazgo. Su
régimen juridico.

DERECHO HIPOTECARIO

El Registro de la Propiedad. Su finalidad. El Registro de la Prapiedad como oficina publica.
Establecimiento y demarcacién de los Registros. Los libros del Registro. Asientos que se
practican; sus clases y fcrmalidades comunes. Publicidad formal del Registro.

Los principios hipotecarios. Principio de inscripcion. Clases de inscripciones. La
inadmisibilidad de los documentos no inscritos. El principio de rogacién; legitimacién para
pedirla inscripcion. E desistimiento.

La legitimacién y el principio de legitimacién registral. Alcance y consecuencias sustantivas de
este principio. Sus efectos procesaies: Examen del articulo 41 defa Ley Hipotecaria.

€l principic de fe piblica registral. Requisitos: Examen especial de la buena fe. Excepciones.
Las acciones rescisiones, resolutorias y revocatorias en relacion al Registro de la Propiedad.

Efectos de ia inscripcion respecto a los actos y contratos nulos. Las condiciones suspensivas y
resolutorias en relacién al Registro de la Propiedad. El precio aplazado: Examen de los
articulos 10y 11 de la Ley Hipotecaria.

El principio de prioridad. El articulo 17 de la Ley Hipotecaria. €] asiento de presentacién: Sus
circunstancias y efectos. Rango hipotecario y sustantivacion del puesto: permuta, posposicién
y reserva de puestos. El asiento de inscripcién: circunstancias que debe contener.

La posesién y ei Registro. La prescripcion en relacion con el Registro. Las prohibiciones de
disponer: Examen de los articulos 26 y 27 de la Ley Hipotecaria.

Principio de tracto sucesivo: Sus modalidades y excepciones. Principio de legalidad: La
calificacidn registral. Su dmbito en relacion con los documentos notariales, judiciales y
administrativos. Recursos contra la calificacidn dei Registrador.

&l principio de especialidad. La finca como base del Registro. Clases de fincas. Examen
especial de las discontinuas y de la llamada propiedad horizontal. Agrupacién, divisién y
segregacion de fincas. La concentracion Parcelaria y el Registro. Declaracionas de obra nueva
e inscrip<ion de excesos de cabida.

Los derechos inscribibles en la doctrina y en la legislacion vigente. Derechos que no se
pueden inscribir y derechos que no necesitan ser inscritos. Los titulos inscribibles y sus
requisitos.

Inscripcion de bienes del Estado y Corporaciones. Inscripcion de los bienes del Estadc

transferidos a la Comunidad Auténoma Andaiuza. Referencia a las inscripciones de los

deslindes judiciales y administrativos, concesiones administrativas, bienes procedentes de
i6n forzosa y apremio fiscat.

prop
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tnscripcién del arrendamiento de bienes inmuebles. Inscripcién de la transmision de fincas
arrendadas sujetas a la legislacién comdn y a la especial rdstica y urbana. Inscripcién del
derecho de retorno. Los detechos de opién, superficie y vuelo en relacién con el Registro de
laPropiedad.

La anotacién preventiva: concepto y efectos. Clases de anotaciones preventivas. Examen
especial de las anotaciones de demanda y de embargo. Extincién de las anotaciones
preventivas.

El asiento de cancelacion: Concepto y efectos generales. Causas generales de cancelacién
total o parcial y circunstancias de los respectivos asientos. Las cancelaciones y el
consentimiento del titular registral. Cancelaciones de oficio. El asiento de rota marginal.

Concepto y caracteres del derecho real de hipoteca. Tipos de hipoteca en el Derecho espafiol.
Requisitos de capacidad y forma en las voluntarias. Hipotecas constituidas unilateralmente.

Bienes hipotecables, no hipotecables e hipotecables con especiales modalidades. Hipoteca
sabre diversas fincas o derechos. Agrupacién y divisién de fincas hipotacadas.

Extensi6n de la hipoteca en relacion con la finca hipotecada y las obligaciones que garantiza.
Obligaciones que pueden ser garantizadas con hipoteca. Cesién de crédito hipotecario. Ef
tercer poseedor de finca hipotecada.

Las hipotecas legates: naturaleza. Constitucion. Clases. Estudio especial de la hipoteca legal a
favor del Estado, ta Provinciay el Municipio. Apliczcién a las Comunidades Auténomas.

Efectos de la hipoteca. La accién real y la accion personal en fa ejecucién hipotecaria.
Procedimientos para la efectividad del crédito hipotecario: Especial referentia al
procedimiento judicial sumario. Prescripcién de la accién hipotecaria.

Concordancia entre el Registro y la realidad juridica. Medios de obtenerla, con especial
referencia a las certificaciones administrativas de dominio. La doble Inmatriculacién.

La hipoteca mobiliaria y la prenda sin desplazamiento de la posesion. Precedentes
inmediatos. Disposiciones comunes y especiales sobre constitucion, contenido y extincion.
Procedimientos.

DERECHO MERCANTIL

El Derecno Mercantil. Su contenido. El acto de comercio en la tearia y en el derecho espaitol.
Fuentes del Derecho Mercantii. El Codigo de Comercio vigente. Antecedentes, estructura y
critica. Legislacién complementaria. Otras fuentes del Derecho Mercantil.
Doctrina general de las cosas mercantiles. La propiedad industrial; modalidad

vigente. E| principio de seguridad en el trifico mercantil. El principio de publicidad.

. régimen

La Empresa mercantil: Su naturaleza y elementos que la forman. La defensa de la empresa
contra la competencia ilicita. La contabilidad mercantil, su regulacién. La fuerza probatoria
de los libros de comercio.

Concepto de comerciante. El comerciante individual: condiciones de capacidad, incapacidad
y prohibiciones, La sociedad mercantil; concepto, naturaleza y clases. Los socios: El problema
de !a Sociedad de un solo socio. Requisitos generales de constitucién de ta Sociedad
Mercantil. La Sociedad Mercantil irregular.

La sociedad regular colectiva. La sociedad comanditaria simple. La Sociedad comanditaria por
acciones. La cuenta en participacion.

La sociedad de responsabilidad limitada. Naturaleza. Requisitos de constitucion.
Administraciér y representacién. Régimen de trantmisiones de tas participaciones sociales.
Régimen econémico.

La Sociedad Andnima: Naturalezay formas de constitucidn. La exritura social y los estatutos.
Las aportaciones. El patrimonio y el capital social. Las reservas. Las acciones: Sus clases y
derechos que confieren a sus titulares. Su transmision,

Aumento y reduccién del capital social en las Sociedades Anénimas. Requisitos. Modificacion
de los estatutos. Organos de la Sociedad Anénima. junta General. Administradores. El
Consejo de Administracién.

Las cuentas anuales de la Sociedad Anénima. Verificacion de tas cuentas. Aprobacion y
publicacién. Impugnacién de los acuerdos sociales.

La emisién de obligaciones. Naturalera. Requisitos y normas aplicables. Sindicato de
obligacionistas.

Fusidn, disolucién, transformacién y liquidacion de las sociedades mercantiles. Operaciones
que comprenden. Estudio especial de aquellas operaciones enias Sociedades Andnimas.

La Banca: Concepto y funcién. El Banco de Espafa. Banca privada. Ocganizacion y régimen
del Crédito Oficial. Entidades aseguradoras.

instituciones de inversién colectiva. Sociedades Cooperativas. Sociedades Anénimas
Laborales. Sociedades de Garantia reclproca. Asociaciones y uniones de empresas.

Los titulos de créditos: Concepto y caractetes. Los titulos nominativos a la orden y al
portador: su regulacién legal.

La letra de cambio: concepto. La unificacion del Derecho Cambiario. Causa de la letra.

Emisién y forma de la letra. £l endoso. La aceptacidn. £l aval.

Vencimiento de la letra. £l pago de la letra. La letra no atendida: El protesto. Las acciones
cambiarias. La intervencién. Prescripcion.

El cheque: Emisi¢n y forma. Su transmision. Presentacién y pago. Cheque cruzado y cheque
para abonar en cuenta. Acciones en caso de falta de pago. '

Obligaciones y contratos mercantiles. Disposiciones generales del Cédigo de Comercio sobre
aquellas materias. La representacién en el Derecho Mercantil.

El contrato de compraventa mercaritil: Régimen jurklico. La doctrina sobre el riesgo. E
"leasing”. Los contratos de asistencia técnica. €| " factoring”.
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El contrato de transporte terrestre: concepto, naturaleza y clases. Elementos personales,
reales y formales, Contenido. Breve referencia al transporte de personas y al transporte
ferroviario.

Los mercados d= valores: Referencia a su reglamentacién. Los contratos bancarios en general.
Examen de la cuenta corriente: Préstamo y descuento bancario. Créditos documentarios.

El contrato de seguro mercantil: estudio de su regulacion legal. Referencia al de dafios, de
vida, de accidente y de responsabilidad civil.

La quiebra: Supuestos. Clases. La masa de la quiebra. Reintegracion a la masa y retroaccion,
Reduccion de la masa; reivindicaciones y derechos de separacién. Criterios sobre prelacién de
créditos.

El Derecho Maritimo: concepto y notas. Sus fuentes. El buque. Compraventa del buque;
modalidades. Hipoteca naval. Propietario, armador y naviero. .

Contratos de fietamentos, pasaje y remolque: Su contenido. Averfas, asistencia y salvamento
en el mar. Breve referencia asu regulacion.

Derecho de la navegaci6n aérea. Las personas y las cosas en el trifico por avion. Transporte
de viajeros y mercancfas. Normas sobre responsabilidad en caso de accidente y seguros
aéreos.

DERECHO PROCESAL

El proceso: Naturaleza y fundamento. Clases; la cuestion de la unidad fundamental del
procesa. Los priricipios procesales contenidos en la Constitucién.

El derecho a la tutela judicial efectiva. Examen del articulo 24 de ta Constitucion; su
desarrollo con la jurisprudencia de! Tribunal Constitucional.

La Ley Organica del Poder Judicial. Normas fundamentales sobre el Pader Judicial y el
ejercicio de la potestad jurisdiccional.

Extensién y imites de la jurisdiccion. Planta y organizacién territonial. Conflictos y cuestiones
de competencia. Composicion y atribuciones de los drganos jurisdiccionales.

Régimen de los Juzgados y Tribunales: Abstencién y recusacién. Las actuaciones judiciaies:
Sus requisitos. Nulidad de los actos judiciales. Cooperacién Jurisdiccional.

Las Resoluciones Judiciales. Los actos de comunicacion a las partes. Responsabilidad
patrimonial de la Administracién del Estado por el funcionamiento de ia Administraciéon de
Justicia.

El Proceso Civil. La Ley de Enjuiciamiento Civil. La competencia: Sus reglas en ei proceso. civil.
Fuero territorial del Estado. La sumision y la conexion como causas modificativas de la
competencia,

Las partes en el proceso civil. Posicién juridica de las partes. Capacidad para ser parte y
capacidad procesal. Legitimacion procesal. Representacién y defensa técnica de las partes.

Ausencia de partes: La rebeldfa en el proceso civil. Pluralidad de partes. El litis-<consorcio; sus
especies; rédgimen juridico. La intervencién procesal; teorla general de la tercerfa.
Intervencién provocada o forzosa; principales supuestos. Intervencion adhesiva; Ins
coadyuvantes.

Teorla de fa accién procesal; evolucién del concepto material al procesal de fa accién; accion,
pretension y demanda; ia pretension como objeto del proceso. Clases de pretensiones.
Contenido; determinacion de la cuantla.

Pluralidad de pretensiones. Acumulacién de acciones y de autos. Ampliacién de la demanda.
Reconvencion. '

Hechos y actos procesales. Actos de iniciacién del proceso civil: La demanda; sus efectos.
Actos de desarrolio del proceso civil. La prueba; su objeto y valoracion. Carga de la prueba.
Medios de prueba.

La confesién: Naturaleza y procedimiento. Procedimiento de la prueba de documentos. La
prueba de testigos. La prueba de peritos. El reconocimiento judicial.

La Sentencia. Sus efectos jurldicos: Cosa juzgada formal y cosa juzgada material. Otras
formas de terminacién det proceso. Renuncia, desistimiento, allanamiento, trznsaccion y
caducidad.

Efectos economicos del proceso: Las costas. Criterios para la imposicion de costas. El derecho
dejusticiagratuita.

Tipos de procesos de conocimiento. El juicio ordinario de mayor cuantla: Caracteres y
procedimiento.

luicio de menor cuantfa: Significado y caracteres; procedimiento, Juicio de Cognicién. Juicio
Verbal.

.- £l juicio ejecutive: Su naturateza. Tipos de juicio Ejecutivo. Titulos ejecutivos. Referencia alas

medidas preparatorias. Procedimiento y efecto del juicio ejecutivo. Las tercerias de dominio y
de mejor derecho.

Procesos de ejecucién. El embargo: Orden de preferencia en cuanto a los bienes; bienes
inembargables. La realizacién forzosa de los bienes: Referencia a sus tramites. Ejecucion de
Sentencia en que se condena ala Administracién.

Procesos especiales de corocimiento. luicio de alimentos provisionales. Procesos
matrimoniales. Actuaciones judiciales en materia de acegimiento y adopcion.

Juicio de retracto. Los juicios sucesorios. Proceso en materia de propiedad industrial. Otros
procesos regulados en Leyes especiales.

luicios posesorios: Los interdictos. Clases. Procedimiento de cada uso.
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luicios arrendaticios. El desahucio en {a Legistacion espafiola. Recursos.

Eliminacién del proceso. Acto de ¢onciliacion en la Ley de Enjuiciamiento Civil. El arbitraje: Su
naturaleza. Requisitos y procedimiento arbitral. Anulacion del laudo. Formalizacion judici
del arbitraje.

Adaracién del proceso. Actos preparatorios de los juicios; diligencias preliminares
estaolecidas en la Ley de Enjuiciamiento Civii. Cuestiones incidentales; el proceso de
incidente: Su frecuente aplicacién; tramitacion.

Aseguramiento del proceso. Medidas cautelares en el proceso civil. Especial estudio del
embargo preventivo.

Impugnacién def proceso. Clases de recursos. Recursos de reposicion y de sdplica. El recurso
de apelacién. Cuestiones que plantea. Tramitacion,

Casacion Civil; concepto y fin. Resoluciones contra los que procede. Motivos de casacién.
Tramitacién.

Revision en la Ley de Enjuiciamiento Civil. Recursos que puede utilizar el demandado rebelde.

La ejecucion general: naturaleza y clases. El procedimiento de suspensién de pago. Quita y
Espera.Breve referencia al concurso de acreedores.

La Quiabra. Declaracion de $a quiebra, Administracion de la quiebra. Retroaccion: Sus efectos
procesales. Procedimiento para el examen, graduacién y pago de los créditos. Procedimiento
para la calificacién de la quiebra y rehabilitacién del quebrado. Ei convenio entre los
acreedores y el quebrado.

Jurisdiccién voluntaria: Concepto y naturaleza. Principios generales. Clasificacion de los actos
de jurisdiccion voluntaria.

El Proceso Penal. La Ley de Enjuiciamiento Criminal. Las partes en el proceso penal. Reglas
para determinar la competencia en el proceso penal. Cuestiones prejudiciales. Iniciacion det
proceso. Denuncia, querella e iniciacidn de oficio.

El proceso ordinario de la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Fases (sumario, perfodo intermedio
y el juicio oral); Citacién, detencidn y prisién provisional.

El procedimiento abreviado. El Juicio de Faltas. Enumeracién de los Procesos penales
especiales. Recursos.

El Proceso Administrativo. Sistema en Derecho comparado. El orden jurisdiccional
contencioso-administrativo en Espafia. Evolucién histdrica. Su naturaleza, extension y limite
en ta Constitucion y la Legislacién vigente. Cuestiones a las que se extiende el conacimienioy
cuestiones excluidas de este orden jurisdiccional.

Concepto de Administracién Publica a efectos de! recurso. Los 6rganos del orden
jurisdiccional contenciso-administrativo. Reglas determinantes de su respectiva competencia;
la competencia de las Salas de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia.

Las partes: Capacidad, legitimacion. Representacion y defensa de la Administracion en sus
diversas esferas; el ejercicio de acciones, allanamiento y desistimiento de la Junta de
Andalucia. Actos y disposiciones impugnabies: Exclusiones legales. Pretensiones de as partes.
Acumulacion. Cuantia dei recurso.

Procedimiento en primera o unica instancia. El Recurso de Reposicion: Naturateza; actos y
disposiciones excluidos del mismo; posibilidad de subsanar su omisién en el curso del proceso
contencioso-administrativo. Interposicién y admision del recurso contencioso-administrativo:
Plazos en los distintos supuestos. Emplazamiento de ios demandados y coadyuvantes.
Demanda y contestacion.

El procedimiento en primera o Unica instancia (continuacién). Alegaciones previas. Prueba.
Vista y conclusiones. La Sentencia: Contenido y extension de su eficacia. Otros modos de
terminacion del procedimiento. Costas procesales.

Recursos contra providencias y autos. Recursos ordinarios contra las Sentencias. Recursc
extraordinanos: Especial consideracién del recurso eninterés de la Ley.

Ejecucion de Sentencias. Suspensidn e inejecucion de las mismas. Suspensidn de la ejecucién
del acto o disposicion objeto de recurso. Incidentes e invalidez de los actos procesales.
Especialidades del proceso de lesividad.

Procedimiento 2n materia de personal. Procedimiento de impugnacién de acuerdos de Jas
Corporaciones Locales. Procedimiento contencioso electoral.

La proteccidn jurisdiccional de los derechos fundamentates. Examen de 1a Ley 62/78 de 26 de
diciembre. Tramitaci6bn de los distintos procesos. Efectos de las Sentencias y recursos.
Suspension de actos.

El proceso de trabajo. Naturaleza y principios que los informan. Sistemas de Legislaciér
espafiola. Organos jurisdiccionales. Comparecencia en juicio, representacion y defensa. Actos

. preparatorios y medidas precautorias.

46.

47.-

Tramitaciénn del proceso ordinario del trabajo. La Sentencia: Su ejecucion. Ejecucior
provisional. .

Procesos especiales: Despidos y Sentencias; procedimiento de oficio; Conflictos Colectivos.
Recursos: Suplicacion y Casacidn; recursos especiales.

DERECHO PENAL

Corxepto del Derecho Penal. Las escuelas penales. El Codigo Penal vigente: Estructura,
contenido y principios que lo informan. La reforma de! Cédigo Penal. El principio de
legalidad.

La Ley P2nal en el tiempo: el principio de retroactividad y sus excepciones. La'Ley Penal en el
espacio. La extradicién. Interpretacion de |as leyes penales.
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Concepto del delito sequn las diversas teor(as. Concepto dei delito en el Cédigo Penal
espaniol. Elementos del delito: El delito como accién; antijuridicidad y tipicidad.

El delito como accién culpable. El dolo: sus clases. La ignorancia y el error como causas
excluyentes del dolo. La culpa. El delito preterintencional. Et deiito como accién punible.

La vida del delito. Provocacién, proposicion y conspiracién para delinquir. Tentativa del
delito. Delito frustrado. Delito consumado.

El sujeto activo del delito. La participacion en el delito. Autores del Delito: diversos
supuestos. Cémplices. Encubridores; el encubrimiento como delito auténomo.

Formas de aparicion del delito. La unidad del delito; delito continuado y sus caracteristicas. E}
delito masa. Concurso de delitos: Concurso ideal y concurso real.

Circunstancias que eximen de la responsabilidad criminal. Examen especial de la enfermedad
mental. Lalegltima defensa y el estado de necesidad. Las restantes eximentes admitidas en el
Cédigo Penal.

Concepto y fines de la pena. Sus clases segun el Cédigo vigente. Reglas de determinacién de
ia pena. Las penas privativas de la libertad: La Ley General Penitenciaria; La condena
condicional.

La responsabilidad civil derivada del delito. Personas civilmente responsables. Extension de la
responsabilidad civil. Su tramitacién y extincion. Particularidades de la responsabilidad civil
derivada del delito en relacién con la Administracién Publica.

Extincion de la responsabilidad penal; sus causas y efectos. Examen especial de la prescripcion
del delitoy de la pena.

La llamada parte especial del derecho penal. Delitos contra |a seguridad exterior del Estado.
Delitos contra la seguridad interior del Estado. Especial mencién de 1os delitos contra los
funcionarios publicos.

Principales delitos de falsificacion. Otras falsedades punibles. Derecho Penal Econdmico.
Principales delitos contra la Administracién de Justicia. .

Delitos de los funcionarios piblicos en el ejercicio de sus cargos. Concepto de funcionario
publico y de autoridad a efectos penales. Examen en especial de la prevaricacién;
desobediencia y denegacion de auxilio; anticipaci6n, prolongacitn y abandono de funciones
publicas; usurpacién de atribuciones.

Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio de sus cargos. Del cohecho. De la
malversacién de caudales pGblicos. De los fraudes y exacciones ilegales. De las negociaciones
prohibidas a los funcionarios,

tdea general de los delitos contra las personas, contra la libertad sexual y contra el honor.
Principales figuras delictivas de defraudacion.

Idea general de los delitos contra el estado civil de las personas; contra la libertad y
seguridad. Delitos contra [a propiedad.

DERECHO LABORAL

Las notas configuradoras del trabajo objeto del Derecho del Trabajo; Libertad,
remuneracién, dependencia y ajeneidad. Formacion y desarrolio det Derecho del Trabajo.
Contenido y concepto del Derecho del Trabajo.

El sistema de fuentes del Derecho de Trabajo. Caracterizacién general. Tipologia de las
normas generales. La potestad normativa de las Comunidades Auténomas. Las Qrdenanzas
de trabajo: Vigencia. El Convenio Colectivo: Concepto, partes, elaboracién, depésito,
publicacién, eficaciay tipologia. La norma internacional laboral.

La aplicacién de las normas laborales. Principios de ordenacién. Ley-Convenio Colectivo.
Colisién y concurrencia entre normas estatales y normas convencionales. El principio de
condicién mas beneficiosa. Los principios de irrenunciabilidad de derechos y territorialidad
delas normas laborales.

El contrato de trabajo. El trabajador: Concepto juridico y legal. El empresario: Concepto y
tipologia. Los Entes piblicos como empleadores. La interposicion de empresarios. Las
contratas y subcontratas de obras y servicios.

Clases de contrato de trabajo atendiendo a su duracién. Los contratos temporales: Tipologia
y régimen juridico. Los derechos fundamentales del trabajador. La categorfa profesional. El
cumplimiento de la prestacién de trabajo. Deberes de obediencia, diligenciay buena fe.

La jornada de trabajo: jornada normal y jornadas especiales. El contrato a tiempo parcial y el
contrato de relevo. Las horas extraordinarias. El horario de trabajo. Los descansos semanal y
festivo. Las vacaciones anuales. El salario; su proteccion legal y su caradcter de crédito
privilegiado e inembargabte.

Los poderes del empresario: Caracterizacién general. El poder de direccién. El poder de
variacién. El poder disciplinario.

Extincién del contrato de trabajo. Extincién por causas econémicas o tecnolégicas y por
fuerza mayor. Extincién por causas objetivas. Despido disciplinario. Prescripcién y caducidad
delas acciones nacidas del contrato de trabajo.

Antecedentes y evolucién del sindicalismo en Espafia. La libertad sindical: Titularidad y
contenido. La libertad sindical de los funcionarios pablicos. La representatividad sindical. Las
asociaciones empresariales, .

Las representaciones sindicales en la Empresa. La proteccion de la accion sindical.
Representacion y participacion de los trabajadores en la Empresa. Las garantias de tos
representantes def personal. El derecho de reunién.

El Conflicto Colectivo: Concepto y clases. Pracedimiento de compasicion de los conflictos
colectivos. Huelga: Régimen juridico. La huelga en los servicios esenciales de la comunidad. El
cierre patronal.

Concepto y principios de la Seguridad Social. Et sistema de Seguridad Social: Estructura y
&mbitos. La gestién de la Seguridad Social.

La accidn protectora. Las contingencias protegidas: cuadro general. Prestaciones. Los
regimenes especiales de la Seguridad Social.

1.-

2.-

3.-

a.-

5.-

6.

7.-

8.-

9.-

10.-

DERECHO CONSTITUCIONAL

Et concepto de Constitucién: Naturaleza y significado. La Constitucién de 1978: Proceso de
elaboracién. Sistemética y estructura. Caracter(sticas generales. El bloque de la
Constitucionalidad.

Valores superiores. Los principios Fundamentales de la Constitucién. La Soberania. La division
de poderes. La representacion politica,

El Estado y la Constitucion. Estado de Derecho. Estado social. Estado democrético. Estado de
las Autonom{as.

La forma de Estado en la Constitucién. Nacién, nacionalidades y regiones. El territorio: Su
division. E! poder del Estado; caracterfsticas y limitaciones. La reforma Constitucionat.

La Corona. El Rey; Su posicién constitucional. Poderes del Rey. El Rey y el Gobierno. El Rey y
|as Cortes. El Rey y la Polltica Internacional. Refrendo de los actos del Rey; sus formas.

El gobierno del Estado y la Administracién. Las funciones de! Gobierno. La funcién
normativa. La funcién pelitica. La funcién administrativa.

Las Cortes Generales. Los privilegios parlamentarios colectivos. Los Reglamentos
parlamentarios. El Gobierno interior de las Cémaras. Los privilegios parlamentarios
individuales: lainviolabilidad parlamentaria y la inmunidad parlamentaria.

Las funciones de las Cortes Generales. La funci6n legislativa. La tramitacién. La funcién de
control.Las funciones financieras. Las funciones econémicas. Las Cortes y la politica
Internacional: Los Tratados. .

Elecciones y normas electorales. Administracion electoral. Normas generales del proceso
electoral. Reclamaciones electorales. Delitos e infracciones electorales.

El Poder Judicial. Sus Organos y gobierno. La independencia y la actuacién judicial. Justicia y
Democracia: El Jurado.

11.- La Comunidad Autbnoma de Andalucla: Su naturaleza y poder. El Estatuto de Autonomia

12.-

para Andalucia. Proceso de elaboracién, Estructura. Caracteristicas generales y juicio critico.
Reforma del Estatuto.

Anélisis del Titulo Pretiminar. El Terntorio. Las Entidades Territoriales. Municipio. La
provincia. La Comarca. La condicion de andaluz. Los objetivos basicos del ejercicio de los
poderes de la Comunidad Auténoma.

13.- Instituciones y Organismos de ia Junta de Andalucla. Enumeracién. El Parlamento Andaluz:

14.-

Normas que lo regulan. Su caricter, representacion y funciones. Los diputados: Sistema de
eleccion y duracion de su mandato. Privilegios parlamentarios. Causas de inelegibilidad e
incompatibilidades de los Diputados. Composicién y funcionamiento del Parlamento.
Comisiones de Investigacion. Sesiones: Ordinarias y Extraordinarias publicas; a puerta
cerrada y secretas. Adopcion de acuercos.

La iniciativa legislativa. Los Proyectos de Ley del Consejo de Gobierno. Su tramitacién.
Presentacion de enmiendas: tramitacién en Comision y deliberacion en el Pleno. Las
Proposiciones de Ley: tramitaci6n. Promulgacién y publicacion de las Leyes.

15.- El Presidente de la Junta de Andalucfa. Sus funciones y representacién. Eleccion del

16.

17.-

18.-

19.-

20.-

Presidente: Su tramitacién. Nombramiento del Presidente.

Incompatibilidades. Delegacién de funciones.

Sustitucién y cese.

- El Consejo de Gobierno: Su composicién, cardcter y funciones. Funcionamiento del Consejo

de Gobierno. Los Consejeros: Nombramiento y separacién. Régimen de incompatibilidades.
Publicacién y vigencia de las disposiciones y actos del Consejo de Gobierno y de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Relacion entre el Presidente de ia Junta de Andalucia, Consejo de Gobierno y el Parlamento.
Informacién al Parlamento; presencia del Presidente y de los Consejeros ante el Parlamento;
interpelaciones y preguntas. Cuestion de confianza y mocién de censura: Sus efectos.
Disolucién del Parlamento.

La Administracion de Justicia en la Comunidad Auténoma Andaluza. El Tribunal Superior de
lusticia de Andalucfa. Competencias de la Comunidad Auténoma en relacién con la
Administracién de Justicia, los Registros y el Notariado. Las relaciones de funcionamiento
entre el Estado y la Comunidad Auténoma: Colaboracién, cooperaciény control.

El proceso de integracion europea: Comunidades Europeas y Unién Europea. Los tratados. La
dimensién regional de Europa: Comunidades Auténomas e Instituciones Europeas. La
Asamblea de las Regiones de Europa.

Estructura orgénica de la Comunidad Econtmica Europea. El Parlamento Europeo. El
Consejo. La Comisién. El Tribunal de Cuentas. El Comité Econdmico y Sacial.

21.- Concepto y caracteres del Derecho Comunitario Europeo. Sus fuentes: Tratados bésicos,

22.-

reglamentos, directivas y decisiones. Otras fuentes. Su aplicacion y eficacia en los paises
miembros; en especial su ejecucidn por la Comunidades Auténomas.

Libr'e circulacion de mercancias, personas, servicios y capitales en la Comunidad. Reglas sobre
la libre competencia. La politica agricola comun, la poiftica econémica y social. Sistema
financiero de las Comunidades.

23.- El Tribunal de Justicia de la Comunidad: Su competencia. Recurso prejudicial. Procesos contra

24.-

25.-

26.-

27.-

28.-

29.-

los Es.tac.lus miembros. Procesos contra las Instituciones Comunitarias. Reglas de
Procedimiento. Reconocimiento y ejecucién de sentencias.

Teoria de 19s Dgrechos fundamentales y las libertades pubiicas. Su eficacia, garantia y (imites
en la Constitucion espariola. £l Defensor del Pueblo. La suspensién de los derechos.

Derecho a la vida y a la libertad personal. Derecho al honor, a la intimidad y a la propia

infug.en. Inviclabilidad del domicilio y de la correspondencia. Derecho a la tutela judicial
efectiva.

Las libertades de pensamiento. La libertad de expresién. La libertad religiosa. La libertad de
ensefianza. Derecho de peticién.

Derechos de agrupacion. Derecho de reunién. Derecho de asociacion. Los partidos polfticos.
Derechode sindicacion.

Derechos sociales. Derecho al trabajo; sus dimensiones. Derecho a la huelga. Derecho al
bienestar econémico.

Deberes constitucionales. Deberes de fidelidad. Deberes de prestaciéon. Deberes de trabajo y
cultura.
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La defensa juridica de la Constitucién: Sistemas. El Tribunal Constitucional: Naturaleza y
funciones. Su composicidn. Competencias del Pleno, Salas y Secciones.

Disposiciones comunes sobre procedimiento. E} Recurso de Amparo Constitucional. Casos en
que procede y plazos. Legitimacion. Suspensién del acto impugnado. Procedimiento y
Sentencia.

Proceso de declaracidn de inconstitucionalidad. Disposiciones generales. Recurso de
Inconstitucionalidad. Cuestion de inconstitucionalidad. Efectos de la Sentencia.

Conflictos constitucionales. Conflictos positivos y negativos con las Comunidades
Auténomas. Conflictes entre érganos constitucionales det Estado. Impugnacién de
Disposiciones y Resoluciones de las Comunidades Auténomas.

DERECHO ADMINISTRATIVO

La Administracién Publica. Actividad administrativa y actividad polftica. El Derecho
Administrativo. El régimen administrativo: Sistemas; rasgos fundamentales del espafiol. Las
bases del régimen jurldico de las Administraciones Pablicas: Su alcance de acuerdo con el
artfculo 149.1.18 de la Constitucion.

Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley: Sus clases; leyes orgénicas y ordinarias.
Disposiciones del Gobierno con valor de Ley: Decretos-Leyes; Decretos Legistativos.

La potestad legislativa de 1a Junta de Andalucia. Posicion de la Legislacién Auténoma en el
ordenamiento juridico general. La$ relaciones .entre el ordemamiento estatal y el
autonémico: Los principios de competencia, supletoriedad y prevalencia.

£l Reglamento: Concepto y naturaleza. Fundamento de la potestad reglamentaria.
Clasificacién de los reglamentos. Organos con potestad reglamentaria. Los actos
administrativos generales; las circulares e instrucciones. La impugnacion de los reglamentas.

Los principios de reserva de la Ley, jerarquia normativa y de competencia. Nulidad de pteno
derecho de las dispasiciones administrativas por infraccion de aquellos principios. La
inderogabilidad singular de las disposiciones generales. Otras fuentes del Derecho
Administrativo.

Los sujetos en el Derecho Administrativo. El Estado, la Comunidad Auténoma y sus
Administraciones. La personalidad juridica de é&stos. Otras personas juridico-publicas; sus
relaciones con el Estado y la Comunidad Auténoma Andaluza.

Las potestades administrativas. El principio de legalidad y sus manifestaciones. La actividad
administrativa discrecional y sus limites. Control de la discrecionalidad: Estudio especial de la
desviacién de poder. Los conceptos juridicos indeterminados,

La Administracion y los Tribunales de Justicia, Conflictos de Jurisdiccion entre 105 Tribunales y
fa Administracion. Otros conflictos de jurisdiccion. Los interdictos y la Administracién.
Concurrencia de embargos administrativos y judiciales. Ejecucion de sentencias por la propia
Administracion.

El administrado. Derechos publicos subjetives e intereses legftimos: Conceptos y diferencias.
Clasificacion de los derechos publicos subjetivos. Sltuauones juridicas pasivas. Las
prestaciones del administrado. Colaberacién de los admi con 1a A tracion
Pablica.

Los actos juridicos de la Administracién: Pablicos y privados. El acto administrativo: Concepto
y elementos. La forma de los actos administrativos: La motivacién, la notificacion y ta
publicacién. Ef silencio administrativo, naturaleza y régimen jurfdico en las diferentes
administraciones publicas. Los actos tacitos.

Clasificacidn de ios actos administrativos. Especial referencia a los actos jurisdiccionales, de
tramite, provisionales y que ponen fin a la via administrativa. Los actos politicos: Naturafezay
régimen de impugnacién en el Derecho Positivo. La eficacia de los actos administrativos en el
orden temporal. Comienzo, suspension y retroactividad.

La ejecutividad de (0 actos administrativos: Fundamento y naturaleza. La ejecucion forzesa
por la Administracion de los actos administrativos: Sus medios en el Derecho vigente. La
Teorla de la “via de hecho”. Estudio de sus manifestaciones més importantes segun la
jurisprudencia.

La invalidez de los actos administrativos: Nulidad de pleno derecho y anulabilidad. Los actos
administrativos irregulares. La convalidacidn, conservacién y conversion de los actos
administrativos. Los errores materiales o de hecho: Concepto y tratamiento jurisprudencial.

Declaracion de la nulidad de pleno derecho y anulacion de los actas administrativos por la
propia Administracién mediante la revisién de oficio: Casos en que es procedente,
tramitacién. Concepto de la revocacion; su tratamiento en el Derecho vigente. La revisién de
los actos en la vla jurisdiccional a instarxia de la Administracién: Declaracién de lesividad;
requisitos y procedimientos.

Los actos administrativos en particular. La licencia, autorizacién o permiso. Denegacidn,
caducidad y revocacién de aquellos actos. Autorizaciones a término, bajo condicidn y "sub
modo”. €t principio de publicidad en la actividad administrativa.

El servicio pablico. La doctrina clasica del servicio pablico. Evolucién de la doctrina. Las
diferentes formas de gestién de los servicios piblicos. La llamada actividad industrial de la
Administracion. La asuncién por la Administracién de actividades privadas; sus instrumentos.

Las concesiones. Sus clases y naturaleza juridica. La doctrina de las concesiones
administrativas y sus relaciones con la del cortrato administrativo. El régimen juridico de las
concesiones: Modificacién, novacién y transmision de las concesiones. Extincién de fas
concesiones.

Los contratos de la Administracién. Competencias de la Junta de Andalucia para su
regulacién. Criterios de distincion entre los contratos administrativos y otros contratos de un
Ente Publico: Legislacidn vigente. Organos competentes para su celebracién. Incapacidades.

Prerrogativas de Derecho Publico en 1a cantratacién administrativa. Doctrina de los actos
separables. Clasificacién y registros de los empresarios y de los cantratos. Garantlas exigibles
en los contratos de la Administracién. Contratacion de los Organismos Auténomos.

Régimen juridico del contrato de obras: Actuaciones preparatorias y forma de adjudicacion.
Ejecucion y modificacion. Extincion. La cesion del contrato y el subcontrato de obras.

Régimen de contratos de gestién de servicios y suministras. Los contratos de asistencia con
Empresas consuitoras o de servicios.

El Procedimiento ‘Administrativo. Competencias de {a Junta de Andalucia para regulario.

23.- Los interesados en el procedimients

38- La Administracion Institucional o no territorial.

Naturaleza y finalidad del procedimiento administrativo. El procedimiento administrativ
general segun las disposiciones vngentes Ambito de aplicacién y procedimientos especiale
que contindan subsistentes, Los principios generales del procedimiento administrativo.

ivo. El procedi general: iniciacién
ordenacion, instruccién y terminacion. Estudio especial de los informes. Términos y plazos
Procedimientos especiales: Especial referencia al procedimiento sancionador. La
reclamaciones previas al ejercicio de acciones en la v(a judicial: Su naturaleza y regulacior
legal.

24.- Los recursos administrativos: Concepto, clases y principios generales de su regulacién

Recursos y reclamaciones. La "reformatio in peius”: Ambito de su admisién en el Dereche
vigente. Recurso de alzada. El llamado recurso jerarquico impropio. Recurso de reposicion
Recurso de revision.

25.- La responsabilidad extracontractual de la Administracién. Principales teorfas sobre aquell:

respon- sabifidad. La responsabilidad de fa Administracién en la legislacién vigente
Antecedentes, regulacidn actual, causas de exoneracion. La responsabilidad de t:
autoridadesy funcionarios,

26.- La expropiacion forzosa: Competencias de Ja Junta de Andalucla. Teoria sobre justificacién

naturaleza. La expropiacion forzosa en el derecho vigente. Sujetos y objetos de I
expropiacién. Procedimiento general y peculiaridades del procedimiento de urgercia
Reversion de los bienes expropiados. Garantfas jurisdiccionales.

27.- Limitaciones administrativas a la propiedad privada y servidumbres administrativas

Diferencias y régimen juridico. La ocupacién temporal. La requisa. Las transferencia
coactivas. Referencia a las expropiaciones virtuales.

28.- El dominio pubtico. Concepto y naturaleza jurfdica. Clasificacién y estudio especial de

"demanio naturai”. &f dominio publico de fa Comunidad Autdnoma de Andatucla. Sus
elementos: sujeto, objeto y destino; afectacion, desafectacion, mutaciones demaniales. Su
régimen juridico: Inalienabilidad e inembargabilidad. Los bienes demaniales y el Registro de
laPropiedad; Las [tamadas servidumbres sobre el demanio.

29.- Régimen jurldico del dominio publico de la Comunidad Auténoma de Andalucla

(continuacién): La impreriptibilidad; deslinde ativo; recup yp C
sancionadora de fa Administracion de la Comunidad Auténoma. La utilizacién del dominic
publico de la Comunidad Auténoma: usos comunes, generales y especiales; uso privativo
Autorizaciones y corcesiones demaniales: et problema de su maxima duracién temporal. La
reservas d i Tribunales competentes en relacién con el dominio publico.

30.- Organizacién administrativa. El érgano administrativo: concepto y naturaleza. Clases de

Org_anos:_En especial, 1os colegiados. La competencia: Naturaleza, clases y criterios de
delimitacién. Las relaciones interorganicas: coardinacion y jerarqufa. Desconcentracion y
delegacion de funciones.

31.- La Funcién Publica. Competencia normativa de la junta de Andalucfa. La Ley de Ordenacién

de la Funcién Publica. Naturaleza y contenido de 1a relacién juridica entre el funcionario y |2
Administracion. Personal aj servicio de la Administracién: Sus clases. Personal funcionario. La
adquisicion y pérdida de la cualidad de funcionario.

32.- El personal eventual. Personal laboral. Derechos, deberes e incompatibilidades del personal

al servicio de la Administracién de ta Junta de Andalucia. Derechos econdmicos segun la
legislacién vigente. Derechos de sindicacién y participacién de funcionarios; régimen de
prevision social del personal al servicio de la Junta de Andalucfa.

33.- El Gobierno y la Administracién del Estado. El Consejo de Ministros, el Presidente del

Gobiemo. Los Ministros y otras Autoridades de Jos Departamentos. Idea de sus respectivas
funciones. El Delegado del Gobierno en las Comunidades Auténomas y La Administracién
periférica dei Estado.

34.- El Gobierno de (a3 Junta de Andalucla. Consejerlas Consejeros Duectores Generales y

Secretarios  Generales  Técnicos:  Competencias. G legad e
interdepartamentales. Consejos Asesores. Referendia a sus principales funclones. Régimen
juridico de la Administracion de la Junta de Andalucla. Principios inspiradores. Forma que
adoptan las decisiones de los Organos de Gobierno y Autoridades de la Junta de Andalucla.

35.- Competencias de la Junta de Andalucla en materia de Régimen Local. Legislacion vigente en

materia de Régimen Local. El Municipio. Autonomia municipal. Idea de las competencias de
los municipios: Autoridades y Organismos Municipales.

36.- La Provincia como division territorial para la Administracién periférica de la Junta de

Andalucfa: Los Delegados de Gobernacién. La Provincia como Entidad Local: Su autonomia y
garantfa institucional. ldea genera! de las competendias de las Diputaciones. Autoridades y
Organos provingciales. Otros Entes Locales.

37.- Bienes obras y servicios de las Entidades Locales. Normas basicas de contratacién de aquellas

Entidades. Régimen de funcionamiento. Impugnacién de acuerdos por la Comunidad
Auténoma y ejercicio de acciones. Responsabilidad de las Autoridades y funcionarios de la
Administracion Local.

Entidades Auténomas: Organismos
Auténomos, servicios administrativos sin personalidad y Empresas Pablicas. Competencias de
la Junta de Andalucia y regulacién generat en el derecho positivo vigente.

39.- La Administracién consultiva: El Consejo de Estado; composicién y atribuciones. Sus

{unciones respecto a la Junta de Andalucia. La Administracién consultiva de Ja Junta de
Andalucia: € Gabinete jurldico de la Junta de Andalucfa; sus funciones consultivas y
cortenciosas.

40.- Las competencias de |a Junta de Andalucfa: Limites generales, su asuncién; operatividad y

régimen jurldico del traspaso de competencias. Las competencias plenas. Las competencias
de desarrollo legisiativo: contenido matenal y elementos formales de las bases. Las
competencias de ejecucién,

41.- La policia de orden y seguridad ciudadana. Competerias de la Junta de Andalucia. E! Orden

Pablico: Régimen vigente, Referencia a la policfa de circulacidn y trafico. Uso y tenencia de
armas y explosivos.

42.- LaSanidad Publica. Competencias de la Junta de Andalucia y servicios traspasados. El Servicio

Andaluz de Salud: Organizacién y competencias.

43~ La administracién y la Ensefanza. Competencias de la Junta de Andalucia y servicio
tragpasados. Sistema educativo. Los centros docentes. Administracién educativa. L
autonomia universitaria.

44.- Patrimonio Histérico-Artistico. Competencias de la Junta de Andalucta en materia de cultur:
y deporte. Archivos, Bibliotecas y Museos.
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La accién administrativa en materia de agricultura y ganaderfa. Competerxias de la Junta de
Andalucfa. La Ley de Reforma Agraria. Principales actuaciones en materia de reforma agraria.
Procedimiento. El Reglamento de la Ley de Reforma Agraria.

Mon!es‘ Concepto y clasificacién. Competencias de la junta de Andalucla y Servicios

dos. El Catal de M : Sus efectos. Normas sobre las inscripciones en el Registro
de Ia Propiedad. El desllnde de Montes Publicos. Resolucion del deslinde. Su impugnacién.
Juicios de propiedad en materia de montes.

Aguas y territorios maritimos: legistacién vigente. Bienes de domino pGblico con arregloa ta
misma: Su uso y aprovechamiento; en especial el marisqueo y la acuicyltura. Los puertos: Su
clasificacion. Competencias de la Junta de Andalucla y servicios traspasados. Juntas de
Puertos y Puertos auténomes.

Aguas terrestres. E! dominio publico hidrdulico. Competencias de la Junta de Andalucia.
Organismos de cuenca. Utilizacion del dominio hidraulico; examen especial de las
concesiones de aguas. La planificacién hidroldgica.

Minas: competencias de la junta de Andalucfa. Teorlas sobre la propiedad minera: Criterio
de (a legislacion vigente. Clasificacion de los yacimientos mineros y otros recursos geologicos.
Aprovechamiento de los recursos de las distintas secciones. Permisos de explotacién y de
investigacién. Concesién de explotacidn: Naturaleza juridica y condiciones generales.

La actividad administrativa de fomento de las actividades econdmicas; el Instituto de
Fomento de Andalucia. Competencias de la Junta de Andalucia y servicios traspasados en
materia de industria. Régimen de instalacién, ampliaciér y traslado de industrias; el derecho
de la Energla Nuclear.

La Administracién y e} Medio Ambiente. Competencias de la Junta de Andalucfa. Evaluacion
del impacto ambiental y régimen de actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas.
Los planes de Ordenacion de los recursos naturales. Los espacios naturales protegidos. La
caza y la pesca: Competencias de la Junta de Andalucfa.

El principio de unidad de mercado en la Constitucién. El comercio interior. Defensa de la
competencia. Ordenacién y regulacién de las producciones y precios agrarios. Breve
referencia al comercio exterior.

Obras Publicas: Concepto y clasificacion. Normativa fundamentat. Competencias de la Junta
de Andalucia y servicios traspasados. Carreteras: regimenes de construccién y explotacion.
Autopistas: Régimen de concesion.

Ordenacién de los transportes mecdnicos por carretera: Régimen juridico vigente.
Competencias de la Junta de Andalucia. Ferrocarriles: Su régimen juridico y competencia de
{3 Junta de Andalucia. Servicios traspasados. La RENFE.

Urbanismo y Derecho. Competencias de la Junta de Andalucia. Planes de Ordenacitn: Sus
clases, formacidn, aprobacién y efectos. Ejecucion de los planes de ordenacién: Sistemas de
actuacion.

Régimen urbanistico de! suelo. Las facultades dominicales; su adquisicién. Fomento de la
edificacion; el Registro Municipal de Solares; supuestos expropiatorios; intervencion en la
edificacion y uso del suelo. Régimen juridico.

Accibn administrativa en relacién con la vivienda. Competencias de la Junta de Andalucia y
servicios traspasados. Vivienda de proteccion oficial. Policla de la salubridad y habitabilidad
de la vivienda y de los edificios ruinosos. Desahucios administrativos en viviendas de
proteccion oficial.

La Administracién de la Informacién. Competencias de la Junta de Andalucfa. Especial
referencia a la Radio y a la Television, La Administracién y el Tunsmo Competencias de la
Junta de Andalucia. Centros y zonas de interés turistico.

HACIENDA PUBLICA

La Hacienda Publica de Andalucia. Principios Generales y privilegios de la Hacienda Pubtica.
Régimen de la Hacienda PUblica. Derechos econémicos y obligaciones exigibles. Prescripcion
delas créditos.

El Presupuesto: Concepto, naturaleza y clases. Los prirkipios Presupuestarios y su evolucién.
El presupuesto andaluz; fuentes de su ordenacion juridica, contenide y principios basicos de
su estructura.

Régimen juridico de la elaboracion, aprobacién, modificacién, ejecucién y liquidacion de los
presupuestos de (a Junta de Andalucla, Presupuestos de los Organismos Auténomos y de las
Empresas Publicas andaluzas: Su control.

La Intervencion de la Junta de Andalucla; de sus Organismos y de las Empresas Pubticas.
Formulacién y tramitacién de reparos. La Tesorerla de la Jurita de Andalucia. Avales de la
Tesorerfa. Principios basicos de ta contabilidad piblica. ta Cuenta General de la Junta de
Andalucla.

El gasto publico: Conceptlo, principios constitucionales y régimen juridico. Las subventiones:

Concepto, naturaleza y clases. Los ingresos publicos: concepto, clasificacién. Ingresos
ardinarios y extraardinarios.

La Deuda Publica: Concepto y clases. Emisién, consolidacion y amortizacién de titulos.
Normas de la legislacién vigente. Prescripcion de capitales e intereses.

£l Patrimonio de la Junta de Andalucia. Disposiciones generales: Bienes que lo integran:
clases; competencias y normas aplicabies. Cambios de calificacion y afectacion. Adquisicion.
Enajenacién y cesion. Proteccion y defersa. Prerrogativas.

Los tributos: Concepto, naturaleza y dases. Estudio especial de los impuestos. Concepto y
fundamento, Clasificacién de los impuestos. Principios de fa imposicién.

Teoria general de la presién fiscal. Efectos econdmicos del impuesto: Sus clases. La traslacién
impasitiva segin la naturaleza del impuesto y la forma del mercado. Incidencia y difusisn.
Consalidacién o amortizacién del impuesto.

Principios generales del ordenamiento tributario vigente. Especial referencia a los contenidos
en |a Constitucion. Las normas tributarias. Su aplicaci6n. Criterios legales, jurisprudenciales y
doctrinales sobre la interpretacion de las normas tributarias. €l fraude de la Ley Tributaria.

11.- La relacién juridico tributaria: Concepto, naturaleza y elementos. El hecho imponible:

12.-

Concepto y clases. El sujeto pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el
orden tributario. El domicilio fiscal. La cxencién tributaria.

La Base imponible: Concepto y régimen de determinacién. Estimacién directa e indirecta.
Estimacion objetiva singular. La comprobacién de valores. Deberes de colaboracion.

13.- La base liquidable. &l tipo de gravamen y la deuda tributaria: Medios de pago. La
prescripcion. Otras figuras de extincién de la deuda tributaria. Garantlas del crédito
tributario.

14.- Las infracciones tributarias: Cancepto, naturaleza y clases. Sanciones. La condonacién de las
sanciones. El delito fiscal. La gestién tributaria: Procedimiento. Liquidaciones y
autoliquidaciones. La consulta sobre la aplicacién de los tributos.

1S.- Recaudacion de los tributos. Normas aplicables. Procedimiento de recaudacidén en periodo
voluntario. Procedimiento de recaudacién por la vla de apremio: Tiulos que llevan
aparejada la ejecucién. Providencia de embargo; recargo que lleva consigo; embargo de los
bienes y enajenacién en la via tributaria: Normas.

16.- Recurso de reposicion en la vla tributaria: Normas reguladoras; caracteres; procedimientos y
relacién con las reclamaciones econdmica-administrativas., Naturaleza del procedimiento
econdmico-administrativo. Organos de resolucién segun la Ley de Financiacion de las
Comunidades Auténomas: Especial referencia a ios 6rganos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

17.- Reclamaciones  econdmico-administrativas  {continuacion). Interesados: Capacidad;
legitimacion; representacién y direccion técnica. Actos impugnables, Extension de la
competencia def érgano revisor: la “reformatio in peius”. Actuaciones. Suspensién de los
actos impugnados.

18.- Reclamaciones econémica-administrativas (continuacién). Procedimiento en Gnica o primera
instancia: Su regulacién. Recursos. Especialidad del recurso contencioso-administrativo en
materia tributaria.

19.- El Impuesto sobre las Rentas de las Personas Flsicas: Concepto y naturaleza. Exposicion de las
normas fundamentales sobre sujetos pasivos. Hecho y base imponible. (ncrementos y
disminuciones patrimoniales; periodo impositivo; momento en que se devenga el impuesto y
la deuda tributaria.

20.- Impuesto sobre las Sociedades: Concepto y naturaleza. Exposicion de las normas
fundamentates sobre los sujetos pasivos. Hecho y base imponible. Periodo impasitivo;
momento en que se devenga el impuesto.

21.- Impuesto extraordinario sobre el Patrimonio: Concepto y naturaleza. Hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible. Deuda tributaria. Com petencias de la junta de Andalucia.

22.- Impuesto sobre Sucesiones y donaciones. Hecho imponible. Sujetos pasivos y responsables del
impuesto. Base imponible; presunciones fiscales; deudas deducibles.

23.- Base liquidable. Cuota tributaria. Obligacinnes formales. Gestién dei impuesto.

24.- £ impuesto sobre Tierras Infrautilizadas. Concepto y naturaleza jurldica. El hecho imponibie.
Sujeto pasivo. Bases liquidables y perfodo impusitivo. La cuota tributaria.

25.- Impuesto sobre el Valor Anadido. Entregas de bienes y prestaciones de servicios; hecho
imponible; sujeto pasivo y devengo del Impuesto; base imponible. Consideracién de las
importaciones.

26.- Tipo impositivo. Sistema de deducciones y devoluciones. Regimenes especiales. Normas
bésicas sobre gestion del impuesto.

27.- Impuesto sobre Transmisiones Patrimaniales y Actos Juridicos Documentados. Transmisiones
Patrimoniales. Hecho imponible; sujeto pasivo y responsable; base y cuota tributaria.

28.- Operaciones societarias: Normas tributarias. Actos Juridicos Documentados. Diversos
supuestos. Inspeccion e institucidn. Adquisicion por la Administracién de los inmuebles
transmitidos por ocultacién.

29.- Las Tasas: Naturaleza; normas bésucas de su régimen juridico; principales supuestos. Los
precios publicos.

30.- La potestad tributaria de las Comunidades Auténomas. Su limites. Tributos cedidos por el
Estado a la lunta de Andalucia segin el Estatuto de Autonomia. La Ley de Cesién. Alcance de
Ja cesion en relacion con la gestion tributaria. Participacién en tributos estatales no cedidos.

31.- La Ley Orgdnica de Financiacién de las Comunidades Auténomas: Significado, naturaleza y
estructura. Principios generales de la Ley. El Consejo de Politica Fiscal y Financiera. Recursos
de las Comunidades Auténomas. Asignaciones del Fondo de Compensacién Interterritorial.

32.- Haciendas Locales. Recursos de las mismas, Tributos: Normas generales. Imposicién y
ordenacion.

33.- Impuestos Municipales sobre bienes, inmuebles y actividades econémicas. Referencia a otros
impuestos.

34.- &l Tribunal de Cuentas; su naturaleza. Compesicion y Organizacién. Funcién fiscalizadora.
Funcion jurisdiccional. !dea de los principates orocedimientos.

35.- La Camara de Cuentas de Andalucfa: Definicién y composicién. Competencias y funciones.
Procedimiento.

RESOLUCION de 5 de junio de 1991, del Instituto An-
dalvz de Administracion Poblica, por lo que se aprueba la
relacién de aspirantes cdmitidos y excluidos, con indicacién de
las causos, y se anuncia la fecho, hora y lugar de celebracicn
del primer ejercicio de los pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Gestién Administrativa, especialidad: Gestién Fi-
nancierq.

De conformidod con lo establecido en la base 4 de la Orden
de 27 de marzo de 1991 de la Consejeria de Gobernacién, por
la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en el
Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidod: Gestién Finan-
ciera (BCJA de 30 de marzo), este Instituto

HA RESUELTO
Primero: Aprobar las listas de espirantes admitidos y excluidos

a dichas pruebas, en las que se especitica la forma de acceso
solicitada por los mismos.



