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Tema 132.-Tasas Municipales (I): Por prestacién de servicios:
Becho imponible, sujetos pasivos, cuantia y devengo.

Tema Jl4e.-Tasas. B!um.cx.pales.. (TTY . .Por aprovechamientos_

. especiales: Hecho imponible,  sujetos ~pasivos,

cuantia y devengo.

,Tem 152.~Precios PGblicos(I): Concepto, obligados al pago,
cuantia y obligacién de pago, cobro, fijacién.

Tema_l62. -Impuesto sobre Bienes Inmuebles(I): Naturaleza y
hecho imponible, exenciones, sujeto pasivo.

Tema_172.-Impuesto sobre Bienes
imponible, =  cuota, devengo Y periodo
impositivo.Gestién.

Tema_182.-Impuesto sobre actividades econémicas(1)3

Naturaleza y hecho imponible;
pas;vos.

exenciones; sujetos

Tema_192. —Impuesto sobre actividades econfémicas{II): Cuota
tributaria, periodo impositivo y devengo. Gestidn.

Tema_202. —Impuesto sobre vehiculos de traccién mecénica(I):
Naturaleza y  hecho x_mpom.ble, exenciones Yy
bonifit. ... .es, sujetos pasivos. : -

Tema_212.-Impuesto sobre vehiculos de traccién mecdnica (II):
cuota, periodo impositivo y devengo. Gestién

instalaciones Y

Tema_22¢.-Impuesto sobre construcciones,
. sujetos

obras{I): Naturaleza y hecho imponible;
pasivos.

Tema_232.-Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras
(II): Base mpon:.ble, cuota y devengo. Gestién.

Tema 249 -Impuesto sobre el Incremento de valor de los
terrenos de naturaleza urbana(I): Naturaleza y
A hecho imponible; sujetos pasivos.

Tema_259.-Impuesto sobre el Incremento  de valor de los
terrenos de naturaleza urbana (II): Base imponible
y cuota, devengo. Gestién. .

Tema_26%.- Obligados al pago de las deudas tributarias.
Domicilio de pago.

Tema_272.~ Extincién de Deudas(I): Requiéitos del pago.
Plazos. Medios de pago. Justificantes del pago.
Garantias del pago. -

Tema_28¢.-Extincién de Deudas (II): Bfeci:ds del pago e
imputacién de pagos. Consecuencia de la falta de
pago Y consignacién. '

Tema 292.- Extincidn " de Deudas (IXII): Prescripcibn.
Compensacién. Restantes formas de extincién.

Tema_302.- Aplazamxento Yy fraccionamiento del pago(I)
:Petici6n, recepcién y registro: Objeto y causas.
Forma y plazo de solicitud. Deudas aplazables.
Suspensién del plazo del page de la deuda.

Tema_312.- Aplazamiento Yy fraccionamiento del pagoe (II):
Examen de garantias: Tipos . D:.spensa

Tema ‘320, Aplazanu.ento y fraccionamiento del pago (III):
Tramitacién. Resolucién. Silencio Administrativo.

Tema_330.- Aplazamento y fraccionamiento del pago (IV):
Liquidacién de Intereses de Demora.Notificaciones.
Formalizacién de garantias.

Tema_J342.- Aplazamiexn v fraccionamiento del Pago (V):
Ingrésos de los plazos. Control de su cumplimiento.
Incumplimiento.Adelantamiento del pago.

Tema_352.- Procedimiento de recaudacién en pen.odo voluntario.
Recaudacién de deudas de vencimiento periédico vy
not:.f:u:acxén colectiva.

Tema 360, - Procedzmento de recaudacxén en via de apremio (I):
Ejecutividad y
tributarios. Inicio del procedimiento. Efectos.

Tema_372.- Procedimiento de recaudacién en via de apremio
(II): Inicio del procedimiento y notificacién dela
Providencia de Apremio.

Tema_382.~ Procedimiento de recaudacién en via ‘de apremio
{III): Recursos y causas de impugnacién de la
Providencia de Apremio.
procedimiento.

Tema_392.- Procedimiento de recaudacién en via de apremio
(IV): Titulos -para ejecucién. Ingresos en el
procedimiento de apremio.

- .Tema_408.- Procedimiento de recandaciSn-en.via de apremio (V):
Embargo de bienes.

Tema 412.- Procedimiento de recaudacién en via de aprenu.o
(VI): DepSsito de bienes embargados, Enejenacién de
los bi.enel embargados, costas del procedimiento.

Inmuebles (IX): Base

ejecutoriedad de los actos -

Suspensién del -

Tema_42¢.~ Procedimiento de recaudacién en via de apremio
(VII): Adjudicacisn de bienes ¢ Créditos
incobrables, Fxnallzacxén del expediente de apremio,
Tercerias.

Tema 432.-Responeabilidad: Del personal de la funcién
recaudatoria. :

RESOLUCION de 20 de noviembre de 1992, de convo-
cotoria de pruebas selectivas para ingreso en la categoria
Auxiliar, del cverpo de recaudacion de la escala de servicios *
especiales de administracién especial.

Esta . Alcaldia, en .vittud de la Resclucién gue queda
referenciada ha acordado, lo giguiente:

12 En eJecucién de la Oferta Péblica de Empleo para 1992
y.de conformidad con los preceptes legales citados en
la parte expositiva, CONVOCAR LAS PRUEBAS SELECTIVAS
DE INGRESO EN LA CATEGORIA AUXILIAR DEL CUERPO DE
RECAUDACION, DE LA ESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, .

La convocatoria se reg.\.rﬁ pox las Bases aprobadas
por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién ox:d.xnarm
celebrada el dia 2 de Noviembre pasado.

2¢ En cumplimiento de 1o'd_1.spues1 o en el apartado ly
del arte 6, del R.D. 896/91 de 7 de junxo,procédase
a la publicaci6én del anuncio de la convocatoria en el
BOLETIR OFICIAL DE LA PROVINCIA , BOLETIN OFICIAL DE
LA JUNTA DE ANDALUCTA Y BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.

El plazo d. . osentacién de solicitudes de
.admisi6én a las pruebas selectiivas, SE COMPUTARA DESDE
EL SIGUIENTE D AL DE LA PUBLICACION DEL CORRESPON-
DIENTE ANUNCIO DE LA CONVOCAIMORIA EN EL BOLETIN OFI-

- CIAL DEL ESTADO, debiendo estar, a esa fecha, hechas
las restantes publicaciones ¢n los Diarios Oficiales
a que se hace referencia en el pirrafo precedente.

Asfmismo, por sacuerdo del Pleno del Ayuntamiento,
citado en el segundo pérrafo, del punto 12, de la parte
digpositiva de la Resoluci6n transcrita, fueron aprobadas las
BASESRBGULADORASDEMMVOCA!ORIAYEPROGRAHADRLOS
EJERCICIOS, que figuran como ANEXO a este anuncio.

Todo lo cual se hace ptiblico, para general
conocimiento, en cumplimiento de lo prescrito en los preceptos
legales citados, en Brenes,

Brenes, 20 de noviembre de 1992.— El Alcalde, Aurelic Pozo |
Mérquez.

ANEXO I

BASHES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL INGRESO EN LA CATEGORIA AUXILIAR-ADHINISTRATIVA, DE LA
CLASE DE RECAUDACIGN- , DE LA SUBESCALA DE SRR\TICIOS BSPECIALES
nsusumsumm:nmm:smacmnxsmcm

PRIMERA.~- Bs objeto de estas BASES la requlacién de la convo-
catoria de seleccién de personal, para la provisién
Y cobertura de las plazas de la plantilla de fun-
cionarios “~de carvrera del Ayuntamiento, cuya
denominacién, nfimero y caracterisgticas se .mcu.can a

continuacién:

ESCALA : ADMINISTRACION GENERAL.

SUBESCALA = SERVICIOS ESPECIALES.

CLASE H RECAUDACION.

CATEGORTA : AUXILIAR-ADMINISTRATIVA.

NOMERO 3 OMA (1

GRUPO : D [ART® 25 DE LA LEY 30/84 DE
: 2 DE AGOSTO]. - -

SEGUHDA.- De acuerdo con lo establecido en el epigrafe c), del
apartado 3, del arte 172, del R.D.-Leg. 781/86 de
‘18 de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do de las Disposiciones Legales vigentes en materia
de R&gimen Local, EL SISTRMA DE SELECCIGN SERA EL DE
OPOSICION LIBRE. .

TERCERA.— Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas
selectivas, en que consiste la oposicién,los aspi-
rantes deberfn reunir los eiguientes requisitos :

a) Ser espafol.’

.b) Ser mayor de DIECIOCHO (18) ANOS.

€) Estar en posesién del tf{tulo de graduado esco-_
lar,formaci6n profesional de 1% grado o equiva-
lente.
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~A los efsctos_ de...esta convocatoria se
entenderi . equivalente al tftulo de Graduado
Escolar, el CERTIFICADO DE ESTUDIOS PRIMARIOS,
do con. anterloridad a la finalizacién del
curso 1.975-76. Idénticos efectos se produciran
‘en relacién a aquellas personas que no estando
en posesién del CERTIFICADO DE ESTUDIOS PRIMA-
RIOS ,acrediten,documental y ' fehacientemente,
haber - reunido,en’ su dia,las condiciones para
haberlo obtenido. - . : -
d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
da o resulte incompatible con el desempefio de
las funciones correspondientes.

" Sin perjuicio de lo dispuesto en el pirrafo
precedente .y,de acuerdo con lo establecido en la
Ley ' 13/82-de 17 de Abril, de Integracidn Social'"
de los Minusvilidos 'y arte 5 del R.D.265/92, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo - PGblico
para..1992, .en el &mbito de la Administracién del

. Estado,en las pruebas contempladas en estas
. BASES, serdn admitidas. las personas con

© minus..lfas " en~iqualdad ‘de condiciones-con ios .

demis aspirantes. :

. A tal efecto y, siempre que los interesados
asi lo manifiesten, al tiempo de formalizar sus
solicitudes de admisién a las pruebas selécti-
' vas se establecerdn las adaptaciones posibles de
tiempo y wmedios para su realizacifn, estando
habilitado el Tribunal Cecalificador, para. obte-
ner los informes y asesoramientos que fueren
precisos de los 6rganos. - competentes de la
:::;inistruciﬁn . Autonémica o, en su caso, Esta-

Asimismo. podrén -ser requeridos tales infor- .
mes, i durante la realigacién de las pruebas,se
Buscitdren dudas sobre.la capacidad del aspiran-
te para el desempefioc de las actividades, habi-
tualmente desarrolladas por los  funcionarios

: pertenecientes a la Subescala. : .o

e} No haber sido separado,mediante expediente dis-
ciplinario del servicio al Estado, a las Comuni-
dades Ant?nmas o' a las Entidades Locales, =i
-hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones pGhlicas. : .

. Bagtaré con fque.los aspirantes manifiesten, en
sus instancias,que reunen todos y cada uno de los
requisitos' indicados en los diferentes epigrafes de
esta  BASE, referidos, todos ellos a la fecha de

. expiracén del plazo de presentacisn de instancias.

Quienes deseen. tomar .parte en el proceso de
seleccién objeto de regulacién por estas BASES,
deber&n FORMALIZAR SU SOLICITUD, AJUSTADA AL MODELO
QUER FIGURA COMD ANEXO, dirigida al Sr.Alcalde del
Ayuntamiento de Brenes, ¢/ Plaza 1% de mayo n® 1,
x nte et el Registro Gemeral de Documentos
del. Ayuntamiento. o, em su caso, utilizando, cual-
quiera de las formas previstas en el art2 66 de la
Ley de. Procedimiento Administrativo (en lo sucesivo
LPA), dentro de los VEINTE (20) Dfas HABILES
SIGUIENTES al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.

. Los aspirantes -deberédn satisfacer,en concnepto
de ‘derechos de examen,la cantidad de DOS MIL QUINIEN-
TAS (2.500)- PESETAS, utilizando para ello cualquiera
de las formas de pago que se indican mis
acompal ... a su solicitud el justificante o doeumen-

to acreditativo del ingreso efectuado:

a) Ingreso en efectivo en la Caja de ia Corporacién

ipal. .
" b} Mediante giro postal o telegrifico dirigido a la

Tesoreria . Municipal,indicando,con la suficiente
‘claridad y precisién, en el documento o resguar-
do de imposicién, el fin o destino del mismo. :

c) Ingreso en. efectivo , di te o  mediante
transferencia a la. c/c n2 389.5, abierta a nom—
bre .del Ayuntamiento de Bremes, en la Caja
Rural, sucursal de Brenes, sita en c/ - Morales
Gémez ne 6,indicando,con la suficiente claridad
¥y precisién, en el documento o resguardo -de
imposicién, el fin o destino del mismo. :

SERAN EXCLUIDOS .del proceso de seleccién,
todos aquellos aspirantes que no acrediten haber
efectuado - el ingreso de los derechos de examen,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.
En todo caso, el ingreso de los derechos de
examen, no podrd sustituir la obligacién de
presentaci6én de la solicitud para participar en
el proceso -selectivo, dentro del plazo para ello’
_establecido. ) S ) '

QUINTA.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes,’

_ por ‘la Alcaldia se dictarS resolucién aprobatoria

‘de la LISTA DE EXCIUIDOS Y ADMITIDOS &l proceso
1a cual 'serd publicada en ‘el ‘- BOLETIN
OFICIAL muM‘mm-ymdmm
(EDICTOS DEL AYUNTAMIENTO. ' . . .

SEXTA. -

De acuerdo con lo establecido en el art2 71 de

la LPA, los aspirantes podrin subsanar los errores de

hecho que hubieren podido cometer y aportar los docu-
mentos exigidos, de acuerdo con lo dispuesto .en estas
bases, dentro de los DIEZ (10) Dias agams siguien-
tes a la publicaci6n,en el BOLETIN OFICIAL DE LA
JURTA DE ANDALUCIA (BOJA), de la.resoluci6n indicada
en el pérrafo precedente. L

- Contra la resolucién aprobatoria de la LISTA DE
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS podrd formularse reclamacisn o,
en su caso, interponerse recurso administrativo, en
log; términos, forma y plazos establecidos en la LPA.

El Tribunal calificador de las pruebas, estarj
., ado por : ) -
a) . PRESIDENTE : _
El Alcalde o, en su caso, previa delegacién
: dg este, el 4° Tte. de Alcalde, Delegado
del Area de Economia, Hacienda y Funcién
Piiblica.
b} VOCALES :
- ﬁno, en representacifn de la Comunidad
* AatSnoma, designado por la Comsejerfa de
Gobernacién. - o '
- Un funcionario de carrera, propuesto por el
Secretario General, perteneciente a un Cuer-
Po o Escala del msimo o superior grupo que
_ el de las plazas convocadas. :
- . El Delegado del personal funciomario o, en
su caso, funcionario de carrera propuesto
] por aquel. .
R - G - io G al del Ayuntamiento,  ©
funcionario de carrera en quien delegue.
Ios miembros del Tribunal calificador serén

el Alcalde, .mediante resoluciém en la

nombrados por e
que deberén figurar, asimismo, los nombres de quienes
hayan de actuar como suplentes de aquellos. .

fodos los vocales,titulares o suplentes,debexrsn

a la exigida ‘para el ingreso

titulacifn o especializacién igual o superior
en la ‘Subescela.La -’

resolucién de nombramiento ser& publicada en el BOLB-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD AUTGNOMA. . -

. Tos miembros del Tribunal debersn abstenerse, y
" los aspirantes  podrin recusarlos, en los

supuestos

contemplados en el art® 20 de la LPA.

. " El .Tribunal, en razém a su. caricter de 6rg§no'
colegiado, ajustari su funcionamiento a las prescrip-
ciopes contenidas em el Capitulo II, del Titulo Pri-

mero (arts.9 al 15},-de la LPA.

adelante, .

. EL Tribunal se encuentra.vinculado a lo dis-
puesto en estas BASES, si bien, queda facultado para
hacer interpretacién de las mismas y resolver cuantas
dudaes o cuestiones pudieran surgir en su aplicacifn e
igualmente reésolver en todo aguello que no esté
expresamente previsto , de acuerdo con lo dispuesto
en la BASE sobre legislacién supletoria. .

En todo caso, las resoluciones que dicte en el
-ejercicio de sus funciones y facultades, vincularin
al = Ayuntawmiento,  sin perjuicio de que ésta, en su
caso, pueda proceder a la revisién de sus actos, de

con lo previsto en el art? 109 y siguientes
de la LPA. : - Lo -

Contra ' los actos del Tribunal podrén interpo-
nexrse los recursos, en los términos y forma, previs-
tos en la LPA. . -

A los efectos indicados en el apartado 1 del
arte 33 del R.D. 236/98 de 4 de marzo, sobre
indemnizaciones por razén de servicio, el Tribunal

" queda clasificado en la CATEGORfA CUARTA. .

—.SEPTIMA.- En__la _reso,

‘del *ribunal se determinard,igualmente, el LUGAR,
- FECHA Y HORA DE REALIZACION DEL PRIMER EJERCICIO,
eiendo objeto de peblicacibén conjunta con aquella.

- . Los xcics conv
realizacién .de las restantes pruebas,t
-harén péblicos en los locales donde

Ayuntamiento, con DOCE (12) HORAS,

uno nuevo ;Bn todo caso, desde

do a los aspirantes a la

nica~-""
TL Lesyall
-tuado las anteriores y en el Tablén de Edictos

menos,

- antelaci6n al comienzo de las mismas, si ee trata del

nismo ejercicio o, de VEINTICUATRO (24), si se tr

de
un ejercicio y el injicio del siguiente deber& trans-
currir un plazo minimo de CUARENTA Y OCHO (48) horas.

De acuerdo con el resultado del sorteo pfiblico -
celebrado en cumplimiento de lo dispuesto en el arte
16 del R.D. 2223/84 de 19 de diciembre, por el gue
se - aprueba el Reglamento de Ingreso del personal al
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servicio de la administracién del Estado, en aquellas
pruebas o ejrcicios en que no sea posible la
actuacién conjunta y simulténea de los aspirantes,
estas~ se iniciarén por aquel cuyo primer. apellido
comience por la letra "S", a partir del cual se
ordenardn los demds alfabéticamente.

OCTAVA.- La opos:Lc:Lén consistird en la realizacién sucesiva
de las pruebas, de cardcter obligatorio y elimina-
torio, siguientes :

PRIMER EJERCICIO.- Consistente en COPIAR A
DURANTE DIERZ (10} MINUTOS,un TEXTO facilita-
do por el TRIBUNAL.

SEGURNDO EJERCICIO.- Consistente en desarrollar
por escrito, durante un tiempoo mfiximo de SESENTA
(60) MINUTOS, UN TEMA seleccionado por el Tribunal,de
entre los incluidos en la PRIMERA PARTE DEL PROGRI\HA,
sin que ,necdesariamente, su enunciado deba coincidir
con el de éstos.

Se valorarén especificamente,los conocimientos
del tema, el nivel de formacién general, la facultad
de redaccién y claridad de exposicién.

ZCEBFRA_R.JRRCICIO.- Consistente en_ r=sponder, en_
un tiempo miximo de SESENTA (60) MINUTOS, a un CUES-
TIORARIO DE PREGUNTAS con RESPUESTAS ALTERNATIVAS,
obtenidas de los temas incluidos en la SEGUNDA PARTE
DH. PROGRAMA .

NOVERA.- Los ejercicios serdn calificados de CERO (0) a DIEZ
(10), puntos, SYENDO ELIMINADOS AQUELIOS ASPIRANTES
QUE BO OBTENGAN UN MIRIMO DE CINCO (S5) -
Para la determinacién de la puntuaclén parcial
obtenida en cada uno de los ejercicios, y la total de
la oposici6n se aplicarén las siguientes reglas :

&) En el primer efjercicio , se otorgqardn CINCO
(5) puntos , a los aspirantes gue alcancen DOCSCIEN=~
TAS CINCUERTAS (250 ulsaciones/ , afiadiéndose 0,10
puntos mis, por cada CINCO (5) pulsaciones que exce-

dan de aquellas.

b) En el sequndo ejercicio, cada miembro del
Tribunal podri otorgar de O a 10 puntos, siendo _la
calificacién obtenida por el aspirante iqual a la
media aritmético de aquellas, daspreciindose, a efec-
tos del cémputo, la puntuacién méxima y minima ,res-
pectivamente, de entre las otorgadas.

€) En el tercer ejercicio, cada prequnta
correctamente _respondida, serd& valorada con el
cociente resultante de dividir DIEZ (10), entre el
pfimero de las formuladas. ’

d4) La puntuacidén final de_cada aspirante,se
8

ars r la suma de ntuaciones arciales

obtenidas en cada ejercicio.

e) El Tribunal no podrd declarar aprobados a un
nimero, de aspirantes, superior al de_plazas convoca=-

das.

DECIMA.- Concluidas las pruebas,el Tribunal har4 ptiblica, en
el lugar de celebracién del Gltimo ejercicio y en
el Tablén del Edictos del Ayuntamiento, la RELACION
DE APROBADOS en orden decreciente a la pnntuacx.on

obtenida.

-~ -—-Goguidoneate-—al Triboual ELRVARA LA _CORRESPON-
DIENTE PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO , junto con el acta
de la dltima  sesién, a la BAlcaldia, quien los
otorgarf una vez, los aspirantes aprobados, den cum-
plimiento a lo dispuesto en la Base siguiente.

‘Conforme a lo establecido en el apartado 2 del
arte 20 del R.D. 2223/8B4 de 19 de diciembre, y arte
7 del R.D. B96/91 de 7 de junio, el contenido de la
propuesta del Tribunal, TENDRA CARACTER VINCULANTE

para el Alcalde.

UNDRCIMA.—- Los aspirantes aprobados , aportarin ante la

Corporacién, dentro de los VEIRTE (20) DIAS HNATU-

RALES siguientes a la publicaién de la RELACION DE

APROBADOS, los documentos acreditativos de las

condiciones de capacidad y requisitos exigidos en

la BASE TERCERA.

. Quienes en el plazo indicado y, salwvo CAUSA DE
FUERZA MAYOR, -no presentasen la documentaci6m, no
podrin ser mnombrados, quedando_anuladas todas sus
actuaciones , sin perjuicio de la zesponsabxlxdad en

que pudieran haber incurrido por falsedad en x1i "s=

tancia.
Los que tuvieran la condicién de FUNCIONARIOS
POBLICOS ESTARAN  EXFNTOS de justificar las

condiciones ¥ requisitos ya acreditados para obtemer
su anterior nombramieanto, debiendo presentar

Ginicamente certificacién de la Administraci6én Piblica
de quien dependan, acreditando la condicién y demis
circunstancias que consten en su expediente personal.

DUODECIMA.- Contra estas BASES, PODRA INTERPONERSE RECURSO DE
REPOSICIOR en el plazo de UN MES, a partir del dia
siquiente al de su publicacién en el Gltimo de los
Diarios Oficiales indicados en el apartado 1,del
art? 6, del R.D. 896/91 de 7 de junio.

Tema_ l.- Dereéchos Furidamentales y Libertades Piblicas.

Tema_2.- La organizacién territorial del Estado. La
Comunidad Auténoma. El Régimen Local: Principios
constitucionales: El Municipio y la Provincia.

Tema_3.- La Administraci6én Pfiblica en el ordenamiento
espafiol . La responsabilidad jurfdica de la
Administracién. Principios de actuacién: Eficacia.
Jerarqufa. Descentralizacién y coordinacién.

Tema 4.-  El Acto administrativo. Conceptos y elementos.
Ejecutividad y ejecutoriedad.

Principios

principio de
> del

Tema S5.- E1l Procedimiento Administrativo.
Generales. El interesado. E1
Audiencia. El cémputo de plazos. T
procedimiento: El silencio administrativo.

Tema_ 6.~ Organizacién Municipal. Competencias
Tema 7.- La PFuncién Pdblica. Derechos y deberes de los
Funcionarios. Incompatililidades. Régimen
disciplinario. .
ANEXO II
P. G TAS PSP O

Tema_l12.- Principios Generales de la Ley General Tributaria.

Tm_Zﬂ'.- Hecho Imponible: concepto Y d;limitaci6n. Base
Imponible: concepto y delimitaciénm.

Tema 3%.~ Sujeto Pasivo: concepto y clases.

Tema_49.- Beneficios Fiscales: Exenciones. Bonificaciones -y
Condonaciones.

Tema_5@.- Clases de Tributos: Impuestos, Tasas y

Contribuciones RBspeciales.

Tema_62.- Clasificacién de los Ingresos de la Hacienda Local:
- Ingresos de .-Derecho Privado. Ingresos de Derecho

Piblico. ]
Tema_7%.~ Recursos contra los actos de ligquidacién y gestién
tributaria local:Interesados. Tipo. y <causas.
Plazos Yy . formas. Organos competentes para su
resolucién. X - - -

Tema_B2.- Suspensién de los actos de liquidacién y ge§tién
tributaria local: Supuestos. Requisitos. Limites.
Organos competentes.

Tema_92.- Obligados al pago de las deudas tributarias.
. Domicilio de pago.

Tema 102.- Bxtincién de Deudas(TX): Requisitos del pago.
Plazos. Medios de pago. .ustificantes del pago.
Garantias del pago.

Tema_lle.-Extincién de Deudas (II): Bfectos del pago e
imputacién de pagos. Consecuencia de la falta de
pago ¥y cona:.gna.cx.én. : .

Yema_ 129 ~ Extincién de Deudas (XII): Prescripcién.
Compensacién. Restantes formas de extincién.

y fraccionamiento del pago(I)
:Peticién, recepci6n y registro: Objeto y causas.
Forma y plazo de solicitud. Deudas aplazables.
Suspensién del plazo del pago de la deuda.

Tepn_lAR.= Aplazamientn__y fraccinnamianto . page (IL):
Examen de garantias: Tipos . Di.cpenla

Tema_132.- Aplazamiento

Tema_1S2.- Aplezamiaento y fracclionamiento del pago (III):
- Tramitacién. Resolucién. Silencic Administrativo.
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6u de Intereses de Demora.Notificaciones.
Pormalizaci6én de garantias.

Tema_160.- Rplazamiento y fraccionamiento del pago (IV):
Liquidaci

Tema_17¢.- Aplazamiento . y fraccionamiento del Pago (V):
. Ingresos de loe plazos. Control de su cumplimiento.
Incumplimiento. Adelantamento del pago.

Téna_lsﬂ.- Procedimiento de recaudacién en periodo voluntario. ’
Recaudaci6én de deudas de vencimiento pen.édxco y
notificacién colectiva.

. .Tema_l9¢.- Procedimiento de rccaudac:.én en via de apremio (I):
Ejecutividad y ejecutoriedad de los actos
_tributarios. Inicio del procedimiento. Efectos.

Tema_202.- Procedimiento de ' recaudacién en via de apremio
(II):  .Inicicdel procedimiento ; n.iificacién dela
Providencia de Apremio.

Tema 21€.~ Procedimiento de recaudacién en via de apremio
(III): Recursos y causas de impugnacién de la
Providencia ~ de Apremio. Suspensién del’
procedimiento. )

Tema_220.- Procedimiento de recaudacién en via de - apremio
(IV): Titulos paxa ejecucifn.. Ingresos en el
procediniento de apremio. :

Tema_230.- Procedimiento de recaudacién en via de aprem:.o (V):
Embargo de bienes.

Tema_24¢.- Procedimiento de recaudacién en via .de apremio
’ (VI}): DepSsito_de bienes embargados, Enejenacién de
los bienes embargados, costas del procedimiento.-

Tema_ 25ﬂ - Procedimiento de recaudacién en via de apremio
(VII): .Mjudicacién de- bienes ’ Créditos
xncohrahles, Finalizacién del ex'pedj.ente de apremio,
Tercerias.

Tema_269. —Responsabilidad : Del personal de la  funcién
recaudatoria.’ - . ' ’

RESOLUCION de 20 de noviembre de 1992, de convo-
cotorio de pruebos selectivas paro ingreso como personof la-
" borol-fijo, Auxilior Administrativo.

Esta Alcaldia, -en virtud de la Résolucién que- queda
referenciada ha acordado, lo siguiente:

1¢  En ejecucién de la Oferta Ptblica de- Enp].eo para 1992
y,de conformidad con los preceptos legales citados en
la parte expositiva, CONVOCAR LAS PRDEBAS SELECTIVAS
DE INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO. .

" La convocatoria se xegiré por las Bases aprobadas
por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria
celebrada el dia 2 de Noviembre pasado.

22 En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 1 y 2
.del arte 6, del R.D. _ 896/91 de 7 de Jun.:.o,px:océdase
a la- puhl:.cacxén del anuncio de la convocatoria en el
. BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA , BOLETIN OFICIAL DE
LA JUNTA DE ANDALUCTA Y BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.

El plazo de presentacién de solicitudes de
admisién a las ebas selectivas, SE COMPUTARA DESDE
EL SIGUT wli Dgunl. DE LA PUBLICACION DEL CORRESPON-
DIERTE ANUNCIO DE LA CONVOCATORIA EN EL BOLETIN OFI--
CIAL DEL BESTADO, debiendo estar, a esa fecha, hechas -
las restantes publicaciones en los Diarios Oficiales
a que se hace referxencia en el pirrafo precedente.

Asimismo, por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento,
citado en el  eequndo .p&rrafo, del punto 12, de la parte
dispositiva de la Resolucién tranacrita, fue.ron aprobadas las
BASES < REGULADORAS DE - LA CORVOCATORIA Y EL PROGRAMA DB Los
BJBRCICIOS, que figuran como AMEXO a este anuncio.

Todo lo cual se hace pdbl:u:o, para general
conocimiento, en cumplimiento de lo prescrito en los preceptos
legales cz.tadoa, en Brenes, «

Brenes, 20 de noviembre de 1992 ~ El Alcalde, Aureho Pozo
Morquez

‘ANEXO

PARA EL INGRESO COMO' PERSONAL LABORAL FIJO. AUXILIAR
ADNINISTRATIVO .-

PRIMERA.- Es objeto de estas BASES la requlacién de la convo-
catoria de seleccién de personal, para la provisién
Yy cobertura. de ‘las plazas de la plantilla de
personal laboral fijo del Ayuntamiento, cuva

dencminacién, nfimero y caracterfisticas se indican a

continuacién:
CATEGORIA
PROFESIONAL: ADMINISTRACION GERERAL.
AUXILIAR.
NGMERO : OO (1)
GRUPOQ H "D

SEGUNDA.- De acuerdo con lo establecido en el arte 5 y 26

pirrafo tercero del R.D.2223/84, de 19 de Diciembre
¢+ por el que se aprueba el Reglamento .General de
Ingreus del Personal al Servicio. de la
Administraci6én~ del Estado , EL SISTEMA DE SELECCIGN
SERA EL DE OPOSICION LIBRE.

TERCERA.- Para ser admitidos a la realizacién dé las pruebas

selectivas, en que consiste la oposicién,los aspi-
rantes deber&n reunir los siguientes requisitos :

a) Ser espaifiol. _

b) Ser mayor de DIECIOCHO (18) AROS

c) Bstar en posesién del titulo de graduado
escolar,formacién profesional de 1** grado o.
equivalente.

A los efectos de esta convocatoria se
entenderd equivalente al titulo de Graduado
Escolar, el CERTIFICADO DE ESTUDIOS PRIMARIOS,
expedido con anterioridad & la finalizacién del
cureo 1.975-76. Idénticos efectos se produciran
en relacién a aquellas personas que no estando
en posesién del CERTIFICADO DE ESTUDIOS PRIMA-
RIOS ,acrediten,documental y fehacientemente, -
haber reunido,en su dia,las condiciones para
"haberlo obtenido.

d) Ro padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
da o resulte incompatible con el deealpeﬁo de
“"" las “funciones correspondientes.

8in perjuicio de lo dispuesto en el péhrrafo
precedente y,de acuerdo con lo establecido en la
. Ley- 13/82 de 17 de Abril, de Integracién Social
- de los Minusvélidos y art@ 5 del R.D.265/92, por
el que se a la Oferta de Empleo PGblico
para 1992, en el &mbito de la Administracién del
Bstado,en las pruebas contempladas en estas
BASES, serfn admitidas las - personas con
minusvalias en igualdad de condiciones con los
demis aspirantes.

A tal efecto y, siempre que los interesados
as{ lo manifiesten, .al tiempo de formalizar sus
solicitudes de admisién a las pruebas selectivas
se -establecerdn las adaptaciones posibles de.
tiempo y medios para su realizacién, estando
habilitado el Tribunal Calificador, para obtener
los informes y asesoramientos que fueren
precxsos de los O6rganos competentes de la

istracién Autondémica o, en su caso, Esta-
tal.
©  Asimismo podrén ser requeridos tales informes
si durante la realizacién de las pruebas se
suscitaren dudas sobre la capacidad del
aspirante para el desempefio de las actividades
habitualmente desarrclladas por los funcionarios
pertenecientes a la Subescala.

e) Ho haber sido.separado,mediante expediente dis-—
ciplinario del servicio al Estado, a las Comoni-
dades Auténoimag o a las Entidades Locales, ni
ballarse inhabilitado para el ejercicio de fun-

nes pﬁ.bl:.cas

£f) Ho ballarse incurso en
Incoapatibilidad previstas en la Ley 53/84, de
26 de Diciembre, IRCOMPATIBILIDADES. Del
personal al servicio de las Administraciones
piblicas. A estos efectos a la firma del
contrato deberd efectuarse declaracién expresa
en tal sentido.

de las causas de

Bastard con que los aspirantes manifiesten, en
sus instancias,que reunen todos y cada uno de los
requisitos indicados en los diferentes epigrafes de
esta base, referidos todos ellos a la fecha de
expiracién del plazo de presentacién de instancias.

CUARTA.- Quienes deseen tomar parte. en el proceso de
seletcisii” objeto " ‘de regulacién por estas "bases,

ITOD, AJUSTADA AL _MODELO .
QUE FIGURA COMD ANEXO, dirigida al Sr.Alcalde del
Ayuntamiento de Brenes, ¢/ Plaza 12 de mayo n¢ 1,
directamente en el Registro General de Documentos
del Ayuntamiento o, en eu caso, utilizando, cual-
quiera de las formas previstas en-el arte 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo(en lo sucesivo
LPA) , dentro de los VEINTE (20) DIAS HABILES
SIGUIERTES al de la publicaci6n del extracto de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA JURTA DE
ANDALUCIA , con indicacién del lngar donde se hayan
expuestas lns Bases de la Convocatoria



