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ORDEN de 20 de febrero de 1992, de convocotoria po-
ro 1992 de las oyudos recogidas en el Decreto 3/1992, de
14 de enero, por el que se establecen diversos programos de
apoyo al empleo.

El Decreto 3/1.992, de 14 de enero, por el que se estsblecen
diversos Programas de Rpoyo al €Empleo, recoge en su DISPOSICION
RDICIONRL PRIMERR que, "Rnualmente, la (onsejerisa de Trabajo
establecerd las cuantias de les distintas ayudas contempladas en
el presente Decreto, asi como el plazo de presentacién y Lla

documenlacion a sportlar pard 18 sollicitud de Las mismas™.

Para et.presente ejercicio de 1.992, se etabors esta Orden
en cumplimiento de o dispuesto por el citado Decrfto. En Lla
misma se Indican las cuantfas miximas a conceder para cada unho de
tos programas de fomento al empleo, manteniendo en el caso de los
Programas III, Iv y V las establecidas para '1.992, e incrementsdo
las ayudas de Llos Programe;s I, Il y VI en un 6% de media hasta
alcanzar el coste actual de un trabs jador de ta Junts de

Andalucia, ségz.‘m el Convenio Colectivo pars el personal laboral.

Asi mismo, tat .y como dispone el srt. 12 del Decreto
3/1.892, la presente Orden establece .una cuantfa mayor de las
syudas para aquellas mujeres que qulieran relincorporarse, at
mercado de trabsjo, se Incorporen tardjamentg at mismo o tengan
responsabilidades femitiares.

En lo relativo a la documentsecion a presentar se hace
him:_ep!é erT ta debide motivacion y explicacion de lLos proyectos &8
reatizar con las subvenciones que se soliciten, con especial
incidencia en los cantro'tesy evgluvaciones para comprobar &
eficacia de las acciones puestas en marcha, 8l objeto de valorar
te Incidencia real en et fomento del empleo de las medidss que se

subvencionan.

En esa misma lines y, en especlal, pars Llos proyectos
cooperativos de empleo de ta mujer y de Llos l/:abajadores
disminuidos, se requiere (8 acreditacion de (8 viavilidad de las
correspondientes 1iniciatives empresariales pars Llas que se

soliciten las diferentes syudas previstas.

f’ara que las acciones tanto de creacion de en;pteo estable
‘como de establecimiento de wune sctividad empresarial, puedan
tener una respuesta por pa/‘te de ta Administracion en el momento
mds oportuno para el solicitente, parece razonsble no establecer

plazo de presentacién de solicitudes de subvencion; por ello,

esta Orden permite Qque se puedan solicitar (& mayoris de las
ayudas en cualquler momento del ejerc!cié presupuestario..

No obstante, si se establece plazo para la soticitud de las
ayudas & la contratacion que desarrollen proyectos de los tipo
c), d) o e) recogidos en el art. 4.1 del Decreto 3/1.3992. Ello es
ner:ejsor!o para conjugar de manerav agit y eficez teonto s
elaborecion de proyectos por parte de los interesados como L&

ejecucion det presvpuesta.

Los recursos presupuestarios disponibles para conceder las
ayudas estaoblecidss, se encuentran contenidos en la vigente Ley

3/1.991, de 28 de diciembre, del Presupuesto de ls Comunidad
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Rutonoms de Andalucia para 1.992, y provienen de flnanciscion
propia de e Junta de Andalucis, de transferencias del Ministerio
de Trabajo y Seguridsd Social, pera Los progremes .IVy v, ¥
completdndose con sportaciones del Fondo Socisl Europeo pars los
programas III,” IV y v. Estos créditos se inctuyen entre Llos
asignados & los progremss presupuestartos’?.].n‘ y 6.7.C.

'for uttimo, la presente Oorden cumple con los requisitos
exlgidos por el art. 18,2 de la Ley 3/1.991 antes citada, ya que
establece las acciones a realizar por parte de los beneficlarios
de las subvenciones, los requisitos que han de cz../mpur los mismos

pare la concesion de las ayudss, los plazos de presentacion de
tas solicitudes, la forma y & secuencia del pago de las

subvenclones,, tas medidas que garanticen el Interés publico de
tas acciones y la justificacion de las subvenciones por parte de

tos beneficiarios.

En su virtud, en uso de ta facultad q'ue me confiere la
DISPOSICION RDICIONAL PRIMERR y L& DI§P0$IEION FINRL SEGUNDR del
Decrelo 3/1.992, y visto el informe del C(Consejo ARndaluz de
Mun.il.‘)'pi'as .

DI SPONGEO

PROGRAMAS I v II: AYUDAS A LA CONTRARTACION DE JOVENES I-V[IVDA;ES DE
25 RAROS Y DE TRABRJADORES MAYORES DE 25 AROS €N SITURCION DE
DESEMPLEOQ PROLONGRDO.
Art. 1.- lLas ayudas establecidas para los Capitulos I y'

Il det Decreto 3/1,992, de 14 de e.nero,v por el que se establecen
diversos programas de gpoyc al empleo, tendrdn ltas cuantias
mdximss que & continuecion se relacigonan, segun el grupo
profesional en el que se encuadre el trabsjadoer conlratado:

a) Iitulados Suyperiores: 237.611 ptas/contrato y mes.

b) Titulados Medios: 203.739 ptas/contrato y mes.

c) Administrativos y profesionales de Oficlo:161.6¢7

ptas/contrato y mes.

d) Personsl Auxiliser: 138.560 ptes/contrato y mes.

e) Subalternos y bersonal sin cualificar: 124.695

ptass/contrato y mes.

Art. 2.- Los proyectos presentados en solicitud de las

ayudas antéeriores deberdn reunir los sigulentes re:quisi tos:

1) pefinir Llos objetivos concretos perseguidos, asi
como prever la realizacién de evaluaciones. R tal efecto, se
deberd presentar una memorie donde se describa to mis
detat ladamente posible el proyecto para el que se solicits
la Ssubvencion y las‘ayudas solicitadas, asi como las razones
que acrediten s incjde;rcia del proyecto en la creacion de
empleo. Deberd contener también un plean de evaluaciones
parciales y final, que ponga de manifiesto Los resultados
obtenidos, de forma que permita realizar un posterior

andlisis de tos mismos.



agotara

siempre que el contrato de sustitucién sea de La

Decreto 3/1.992 serén las siguientes:
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2) No interferir en su ejecucién los ciclos de empleo

estacionales, de forma que  con Las contrataciones

subvencionsdas no se altere o impida el normal desarrollo

del mercado de trabajo de uns zona determinada.

Art. 3.- 51 por cualgquier incidencia, el trapajador no

el perfodo para el que ha sido contratado, se podrén

realizar sustituciones por el tiempo restante detl contrato,

misma categorila

profesional que el anterior.

PROGRAMA III: AYUDAS AL EMPLED DE LA MUJER

Art. 4.- Las establecidas en el art. 10 del

ayudas

1.8) Subvenciones financieras para la reduccién, como

méximo

en wseils puntos, de los intereses de créditos

soticitados para inversiones en capital fijo destinado a la

constitucién o mantenimiento de Cooperativas o Socledades

Andnimas Laborales que cuenten con mujeres socias. En el

constitucién podré

caso de concederse

subvencién de
Iqtereses de créditos pare activo circulante siempre que no

superen el veinticinco por ciento de ta Inversién.

b) Los préstamos, para ser subvencionados, se deberdn
ajustar & las caracteristicas del Convenio suscrito entre ta

Junta de Andalucia y las Entidades Financieras.
-

2.a) Subvenciones de hasta 500.000 ptas, en concepto de

renta de subsistencia, para cada mujer desempleada gue

adquiera ta condicién de socia trabajadora de una

cooperativa.

b) La ayuda descrita en el apartado enterior,v podré
incrementarse hasta atcaﬁzar la cantidsed de 750.000 pesetas
cugndo la solicitente; por sus cilrcunstancias personales, se
encgadre en uno de Las‘supuestos descritos en el art. 12 del

Decreto 3/1.892.

3) Entre olros, se podrdn subvencionar los siguientes

tipos de Asistencia Técnica:

- Seleccion y contralacisn de directores, gerentes
o técnicos.

-~ £Estudios parsa a3 obtencién de financiscién,

factibilidad, viabilidad organizacicdh y otros de

naturaleza -andloga.

- Auditorias, diegnnsis y otros estudios sobre los
distintos. smbitos de¢ la empresa.

- Planes estratégicos de empresas y Su puesta en

marcha.

- Esiudios y diseflos de marcas, anagramas o©

logotipos de empresas, productos o servicios.

.- Planificacién de coampalfiss de promocién de marcas

y/a praductos.

.
- Estudios preparatorios para la concertacién de

programas de cooperacion empresarial.

- Asistencis a Ferilas y Exposiciones.

4.a) Cuasndo ta visbilidad del proyecto esté acreditada,

se podrdn otorgar avales pars ta solicitud de préstamos

destinados @ la constitucidn, ampliacién o mantenimiento de

tas empresas de economia social formadas mayoritariamente

por mujeres. Los préstamos deberén realizarse de acuerdo con

lo establecido en el Convenio suscrito entre ls Junta de

Andalucia y tas Entidades Financieras.

672 51 esta ayuda se solicite para la constitucidn de

empresas de economia social, las socias deberdn estar

desempleadas.

5.8) Para proyectos cuya viabilidsd quede

podré subvencionarse hasta un méximo del treinta por ciento

de la inversién €n active fijo para la constitucién o

ampliacién de las Cooperativas o Sociedades Anénimas

Laborales integradas mayoritariamente por mujeres.

b) En caso de ser

screditada,

un proyecto empresarigl que

potencie el acceso de la mujer rural al empleo, o en el caso

de un proyecto empresarial en una actividad donde

se halle subrepresentada, la subvencién se podré
hasta alcanzar el cincuenta por clento.

ta mufer

ampliar

Art. 5.- Las ayudas que pueden concederse para la
constitucién de mujeres desempleadas en trabajadoras auténomas o
por cuventa propia, establecidas ep el art. 17 del Decreto

3/1.992, serén las siguientes:

1.a) Subvenciones

sels puntos, de los

facilitar la disposicién de los recursos necesarios

financiar las Iinversiones requeridas para la conversién

trabajadorss auténomas. Ls ayuda prevista en
no superard la cuantia de 500.000 pesetas.
préstamos, para ser

b) Los subvencilonados,

para la reduccién, como méximo en
intereses de créditos solicitados parsa

pars

en

este apartado

se

deberdn ajustar & las caracteristicas del Convenio suscrito

entre (3 Junta de Andalucis y las Entidades Financieras.

2.a) Subvenciones de hasta 500.000 ptas
facititen, al inicio de s
Iingresos minimos o renta de subsistencis.

b) Cuando ta beneficiaria, por

que

actividad productiva, unos

sus circunstancias

personsles, se encuadre en uno de los supuestos descritos en

el art. 12 del Decreto 3/1.992, esla eyuda podré

incrementarse hasta alcanzar la cantidad de 750.000 ptas.
asistencis técnica, en los mismos

37) Ayudas para
-

términos que las establecidas por el art. 4.3 de ests Orden.

4) Avales para la solicitud de préstsmos, siempre quée

se trate de hujeres desempleadas en
de los supuestos contemplados en el art.

3/1.992.

tas que concurra alguna

12 del Decreto
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PROGRAMA ‘IV: PROMOCION DEL EMPLEQ AUTONGOMO.

Art. 6.- Uno. La ayuds establecida por el art. 14 del
Decreto 3/1.992 consistird en . ls reducci&n, como méximo en seis
puntos, de los Intereses de créditos solicitados para gastos de

Inversion o de capital circulante.

Dos. Llos préstamos deberén ajustarse a las
csrscteristicas del Convenlo suscrito por la Junta de Andalucia y
tas Entidades Financieras o a las del Convenio firmado por el
Ministerlo de T7Trabajo y Seguridad Social y la Confederacion
Espafiola de Cajas de Rhorro.

Tres.La ayuda prevista en este gsrticulo no

superard la cuantia de 500.000 ptas.

Art. 7.~ te subvencién en concepto de renta de
subsistencia establecids en el art. 15 del Decreto 3/1.832 podré

ser de hasta 500.000 ptas.

Art. 8.- Podrén igualmente otorgarse ayudas para
asistencia lécnica en los mismos términos establecidos por el

art. 4.3 de esta Orden.

PROGRAMA v: INTEGRACION LABORAL DE [0S MINUSVALIDOS.

Art. 9.- Uno. Las ayudas para Incentivar la cr;acinn de
puestos de trabajo para minusvélidos desempleados medlange la
constitucion o ampliacion del numero de socios de Cooperativas o
Sociedades Anonimas Laborales, establecidas por el art. 19.1 del

Decreto 3/1.892, serédn las siguientes:

1.8) Subvenclones financieras para la reduccibn, como
méximo en seis puntos, de los Intereses de ‘créditos

solicitsedos para Inversiones en copital fijo destinado a la

constitucidn o mantenimiento de Cooperativas o Sociedades

Anoénimas Laborales formadas mayoritariamente por
minusvélidos. En el caso de cons}itucion podré concedgrse
subvencion de Intereses de créditos para activo circulante
siempre que no superen el velnticinco bor ciento de ls
Inversion.

b - Los préstamos deberén ajustarse a las

caracteristicas del Convenio suscrito entre la Junts de

Andalucla y las Entidades Financlerss.

2) Subvenciones de hasta 500.000 ptas, en concepto de
renta de subsistencis, por cads minusvélido desempleado que
adqulera Lf condicién de socio trabsjador de una

cooperativa.

3) Podrén concederse ayudas psra Rsistencise Técnices
para la realizacién, entre otras, de tas siguientes

actividades:

- Seleccién y contratacion de directores, gerentes
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o técnicos.
'~ Estudios para la obtencidén de financiacion,
factibilidad, viabilidad organizacion y otros de

naturaleza andloga.

- Ruditoriss, diagnosis y otros estudios sobre los
distintos dmbitos de la empresa.

- Planes estratégicos de empresas y su puesta, en
marcha.

- £Estudios y disefios de marcas, anagramas ©
togotipos de empresas, productos o serviclos.

- Planificacién de campafiss de promocidn de marces
y/0 productos.'

- Estudios prepsratorios para ls concertscion de
programas de cooperacioén empresarial.

- Asistencla & Ferlas y Exposiciones.

4) Psra proyectos cuya viabilidad quede screditseda, se
podrén otérgar avales para la solicitud de préstamos
destinados a la constitucién, ampliacién o menten!piento de
las emp}esas de economia social formadas exclusivamente por
minusvélidos, que en el caso de conslitucién, deberdn estar
oesempleados. Los préstamos ' deberdn reallzarse de acuerdo
con lo esteblecido en el Convenio suécrito entré la Junta de

Andslucle y las Entidades Financieras.

5) Podrs subvencionarse, cuando se scredite la
vigblilidad del proyecto, hastse un méximo del treints por
ciento de la inversion en activo fijo para la constitucion o

ampliacion de las Cooperativas o _ Socledades Anénimas
Laborales integradas exclusivamente por minusvélidos.

Art. 10.- tas ayudas que pueden concederse para la
constitucion de minusvélidos desemplesdos en trabajedores
autsénomos o por cuentq propis estsblecidss en el art. 18.2 del
Decreto 3/1.992, serén las siguientes:

“1.8) Subvenciones pare Lla reduccion, como méximo en
sels puntos, de Los 1Intereses de créditos solicitados para
gastos de inyersidn o capital clirculante. Los préstamos
deberén ajustarse al Llas carscteristicas del Convenio
suscr!to. por la Junta de Andsalucla y Llas Entidades

Financiersas

b) te ayuda prevista en este apartado no superaré

la cuantia de 500.000 pesetas.

2) Subvenciones de hasta'soa.boa ptas que sporten, sl
dinicio de la actividad productiva, unos ingresos minimos o

rents de subsistencia. .

3) RAyudss para RAsistencia técnica en los mismos

términos establecidos por el art. 9.1.3 de ests Orden.

Art. 11. - Las ayutias para creacidn o smpliscion de
Centros Especiales de Empleo contenidas en los arts. 16 y 17 de

ta grden del Ministerio 'de Tribajo y Seguridsd Social de 21t de
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febrero de 1.986, y recogidss en el art. 20 del Decreto 3/1.932,

revisten (as siguientes modal ldades:

1) RAcciones que ayuden & poner en marcha proyectos

generadores de empleo o de carécter innovador, que podrén obtener

las sigulientes ayudas:r

~

a) Subvenciones para asistencia técnica.

b) Subvencioén parcisl de los Intereses de determinados
préstamos.

€? Subvencién, en los casns de reconocido intgrés
social, para financiar parcialmente la
correspondiente inversibn fija.

" 2) Acciones destinadas al mantenimiento de puestos de

trabajo, & las que se podrén conceder Las.siguientes ayudas:
ciento del salario

&) Subvencion del cincuen‘ta por

minimo Interprofesional.

b) Bonificacién del cien por clen de (& cuots
empresarial & la Seguridad Social.
c) Subvencioén pare lsa adaptacién de puestos de trabajo

fijos y eliminacién de barrerss arquitecténicas.

d) Subvencion, por unse sola vez, destinads & equilibrar

y sanear financieramente 8 los Centros Especiales de Empleo,. con
el fin de lograr su reestructuracitn para que alcancen niveles de

productividad y rentsdilidsd que garanticen su viabillidad y

estabilidad.
e) Subvencion dirigida a equilibrar el presupuesto de

los L‘entra's Especiales de Empleo.

f) Rsistencias técnica para los Centros fspecisles de

Empleo destinads al mantenimlento de puestos de trabajo, en los

términos previstos en el art. 6 de la Orden de 21 de febrero de

71.986 citada.

Art. 12.- A los supuestos de subvencitn financlera

previstos en et articulo anterior, les sersd de aplicaci6n Lo

dispuesto en art. 4$.1.b de la presente Orden.

PROGRAMAS VI Y VII: AYUDAS A ACCIONES INTEGRRADRS QUE GENEREN
EMPLEQ ESTABLE Y FORMACION EN PRACTICAS PARA LA CIUDAD.

Art. 13.- Los proyectos presentados pars. la solicitud

de las ayudss establecidas por los Capitulos VI y VII del Decreto

371.882, deberdn contener una memorla donde se describan lo més

detal ladamente po.ﬁtb(e los . objetivos perseguidos, el calendario

de actuaciones previstss, los cursos de formscibn & impartir, los

tipos y caracterfsticas de las contrataciones a realizar, los

. -
beneficrarios de tas acclfones, &s e&yudes sollicftadas, las

evaluaciones parciales y final s reslizar pars la valoracién de

la consecucién de (os objetivos y cuantos otros extremos se

consideren necesarios para el mejor conocimiento de las acciones

para las que se solicitan las syudss.-

Art. 16.- La cuantia de estas ayudss pars Lls fase de

formacibén sersé (a que establezca la normative que a tal efecto se

dicte.

" cualquier medida de

500.000 y de .
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Art. 15.- Uno. ta cuantia de las ayudss para la fase de

contratacion es Lla establecida en el art. 1 de esta norma, para

cada categorfs profesional. €£stas eyuda se concederd por un

perlodo méximo de sels meses.

Dos. Excepcionalmente, cuando por las

caracterfsticas del proyecto sea necesario, (8 duracién de esta
ayuda podré ser de hasta doce meses.
PRUGRA_QHR VIII: APOYO R LAS INICIATIVAS LOCALES DE EMPLEOC.

Art. 16.- Las ayudas establecidas por el art. 33 del

Decreto 3/1.982 son las siguientes:

1.8) Subvencién, por un periodo méximo de doce

meses, de una cantidad equivalente al coste salarial ta_tat,

Incluida a8 cuota empresarial & la Seguridad Social, del

trabajador que esté o vaya a ser contratado como Agente

Local o de asquellos que vayan a lIntegrar o Integren una

unidad ’de Promoclén de Empleo. En todo caso, la subvencioén

que se conceda tendré como limite la cantidad & que asciends

el total del” salsrio estsblecido, segun categoris

profesional, en el Convenio Colectivo parsa el pérsona(

taboral al servicio de (8 Junts de findslucis vigente en el

momento de solicitar la subvencioén.

b) En caso de que para la contratacién de

traba jadores desempleados como RAgentes Locales ' -de Promocibn -
de Empleo se utillzase slguns modalidsd encuadrads en

fomento de empleo, la subvencidn se

reducird en la cusntls a que se eleve la que se percibs por

aquslia.

2) Subvencldn, durante un periodo méximo de doce

meses, de ‘una cantidad equivalente al setenta y cinco por

ciento del total de (los bgsstos de funcionamiento de ls

Unidad o de los necessarios para el ejerciclo de (a acti_v!dad

de Rgente Local de Promocitn de Empleo, con un limite de

1.500.000 ptas. anuales pars los ' puestos de

Agentes Locales o de unidades de Promocién de Empleo de

nueva creacfdn, respectivamente. En los casas de ﬂgentef L]

unidasdes que vinieran siendo objeto de subvencion & (la

entrada en vigor de la presente Orden, el lImite se fija en

200.000 y 650.000 ptas. anuales, respectivamente.’

Art. 17.- Lss contrataciones de personsl Que vayan &

desarrollar (as

integrar una Unldad de Promocidn de empleoc 0 &

actividades de Rgentes Locales de Promocion de Empleo podran

reallzarse bajo cualquiera de Llas modal 1dades previstas por lé

tegistacion laborsl vigente. €En tos supuestos de contratacion de

titutacion

vinculads con el

Agentes, deberdn éstos estsr en posesion de uns

académica de grado superior o medio que esté

efercicio de L& actividsd s dessrrollar.
18.- Ls

Art. cuantia de las ayudss establecidss por el

art. 36 del Decreto 3/1.992 serd equivalente st coste salarisl
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total del trabajador que se contrate segun el Convenio o
Convenlos Calectivos de aplicacidn en el momento de presentar la

soticitud.

NORMARS DE PROCEDIMIENTO.

Art. 19.- Uno. El plazo para la presentacion de .Las
solicitudes de.lss ayudas recogides en (os Capitulos I' y [II det

Decreto 3/1.992 finaliza et 31 de marzo de 1.8952.

. - Dos. No obstante @o anterior, cuando se trate
de los prayec}as tipos a{ o b) establecidos en el art. 4 del
mencionado Decreto, se podrdn resolver solicitudes prESEntgdés
con .posterioridad & esta feche en funcién de las disponibilidades

presupuestarias.

Tres. las solicitudes de ayudas del resto de
acciones contempladas en la presente norma se podrén presentar en

cualqQuier momento del actual ejercicio presupuestario.

Art. 20.- Las solicitudes para acogerse & las 8yudsas
descritas en este norma, se presentaran “en e Delegacion
Provincial de la Consejeria de Travbajo que resul te competente en
funcidn det domicitio det peticionario, en los correspanduenles

impresos normalizados, que se facilitardn en las mismas‘

Art. 21.- las solicitudes se resolverdn por el oOrgano
competente en ceda caso, segun lo dispuesto por el art. 39 del
Decreto 3,/1.892, motivando la concesién o denegacion de las
ayudas solicitadas en funcién det cumplimiento o no de los
requisitos y objetivos establecidos psra cada programa.

Art. 22.- Una vez emitida resolucibn favorable se
proceder8 al sbono de L& subvencidn, qQue se hard en un solo pago,
excepto las ayudas contempladas en el apartado 2.8 del art. 10 de
esta norma, que se reallizaré en dos pagos, pudiéndose deduclir del
segundo la cantidad equivalente @ Las Incidencias habidss -en el

primer semestre del ejfercicio

Art. 23.- Lla Consejeria de Trabajo podré inspeccionar
te realizacion de Las acciones subvenclionadas, asi como requerir
cuantos documentos complementarios considere necesarios para el

eficaz seguimiento y control de los proyectos subvenclonados.

Art. 24.- Uno. Con Independencia de Lo establecido en
el articulo anterior, el beneficlario de la‘_ayude deberd remitir
en el plazo de un mes 8 contar desde el 313 s]gulente a8 8quél en
el que se reclba la subvencidn, certificacién de La persona u
orgeno competente en el que se hags constar que se ha recibido la
subvenc}on Yy Qque la misma se ha incorporado a los pres&puestas,
en el caso de entidad publica, o contabilizado, en el caso de
entidsd privada, pera stender s los IXngs previstos en la

resolucion, deviendo indicar el numero de asiento contable.

Dos. Iguatmente, v a efectos - de

Justificacién de la subvencién concedida, ta entidad o persona

beneficiaria de ta subvencion deberé remitir la documentacion que
se establezca en la resolucion de concesidon en los plazos que en

ta misma se determinen.
DISPOSICIONES FINRLES

PRIMERA. - Se autoriza al Direclor General de Trabajo
A:eciade y Empleo para dictar cuantas normas sean necesarias para
ts e]r:u_ izn y desarrollo de la presen!e Orden, en el dmbito de

sus compelenclas especificas.

SEGUNDAR. - s presente Orden entrars en vigor el dis

riguiente 3l de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junte

de RAndalucia.

Sevilla, 20 de febrero de 1992-

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

ORDEN de 21 de febrero de 1992, por la que se deter-
minan fas Fiestas Locales para 1992 en los municipios de fa
Comunidad Auténoma de Andalucio que se relacionan,

El articulo 46 del Real Decreto 2001/1983 de 28 de julio,
(Boletin Oficial del Estado nim. 180 del 29 de juliol, atribuye a fa
Autoridad Laboral competente, la facultad de determinar los dias
inhdbiles para el trabajo, retribuidos y no recuperables, que con el -
cardcter de Fiestas Llocales le sean propuestos por los Plenos de
los Ayuntamientos de cada municipio,

Transferida la competencia en esta materia a la Comunidad
Auténoma de Andalucia por el Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre (Boletines Oficiales del Estado nims. 29 y 30, de los dias
3y 4 de febrero de 1983), en uso de las facultades que me estdn
conferidas en virtud de lo dispuesto por el Decreto del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia nim. 26/1983, de 9 de febrero
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 15 del dia 22 de
febrero), por el que se atribuye a la Consejeria de Trabajo dicha
competencia,

. DISPONGO

Articulo Primero. Quedan determinados como dias inhdbiles para el
trabgijo retribuidos y no recuperables, con el cardcter de Fiestas Locales
para 1992 en los Municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia
qutzI se relacionan, los dias que se indican en el anexo de la presente
Orden.

Articulo Segundo. la presente Orden entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 21 de febrero de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobajo

ANEXO

ALMERIA
Almeria: 1° Lunes posterlor a la Feria, 26 de diciembre
Lubrin: 20 enéro, S octubre

Tijola: 20 enera, 15 septiembre

Tres Villos, Las: 20 agosto, 15 octubre

CORDOBA

Aguilor de la Frontera: 7 agosto, 8 sepnembre
Benameii: 2 febrero, 18 junio

Fuente Palmera: 2 marzo, 15 mayo

Fuente La Lancha: 18 junio, 25 noviembre

GRANADA
Alamedilla: 17 enero, 25 abril
Albufiol: 17 marZo 2 noviembre



