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yrial. De conformidad con las determinaciones del Real Decreto 896/199],
~de junio, el Tribunal quedard constituido en la siguiente forma:

- PRESIDENTE. E1 de la Corporacidn, o miembro de la misma en quien delegue.
- VOCALES. .

= E1 Concejal Delegado de Personal. '

- Un Auxiliar Administrativo de carrera con un minimo de cinco afios
antigue]da_d. designado por el Alcalde, a propuesta de Concejal Delegado
ersonal. .

- Un miembro de la Junta de Personal.

- Un representante de la Junta de Andalucia.
SECRETARIO. E1 Secretario General del "Ayto.
gue, que actuard con voz pero sin voto.

o funcionario en quien

: . BASES PARA CUBRIR EN PRGPIEDAD
NA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA PROMOCION INTERNA DE FUNCIONARIOS
EL GRUPO DE CLASIFICACION E.

egiin el Real Oecreto 28/1990, de 15 de enero, por el que se aprueba el
oglamento General de Provisidn de Puesto de Trabajo y Promocién Profesional
> Tos Funcionarios Civiles de la Administracién del Estado.

primer ejercicio igual que el de la libre suprimiendo el ca-pftulo de
tografia,

segundo ejercicio igual que el de la libre sufrimiendo los seis primeros
mas.

tercer y cuarto’ejercicios igual q?:g 10 de la libre.

SES DEL  CONCURSQ-GPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE  DOCEPLAZAS
POLICTA LOCAL. . : . s

CONCURSC. Serd previo a la fase de oposicién. Consistird en uyna
trevista curricular de duracién indeterminada que el Tribunal mantendrd
1\ cada uno de los aspirantes, a través de la que se recabard de los
yirantes las aclaraciones y demds extremos que el Tribunal considere
wenientes para valorar suficientemente los méritos que los aspirantes
yan acreditado documentalmente’ con referencia a la fecha del cierre de
2sentacién de instancias y que se reducen a: antigiiedad en la Administracién.
r afios de servicio; trabajo desarrollado segin la naturaleza del puesto
wvocado o historial profesional;” la superacidn de cursos de formacidn -y
rfeccionamiento realizados en centros de formacién de funcionarios y otros
{logos; diplomas, certificaciones, titulos y otros de semejante naturaleza
r el que se demuestre la destreza y preparacidén fisicas con cardcter general
1dquiridas en disciplinas especificas relacionadas con la misma.

La valoracién de la fase de concurso serd la del veinte por ciento total
I concurso-oposicidn. -

OPOSICIGH. Constard de cuatro-ejercicios obligatorios y uno voluntario.

Primer ejercicio. De cardcter eliminatorio consistird en la superacién
las pruebas fisicas siguientes: ’

a)Hombres: . :

-Prueba de velocidad: Cubrir una carrera de cien mts. 1isos, en un tiempo
superior a catorce segundos.

-Prueba de fondo: Cubrir una carrera de ocho kms. en un tiempo no
erior a cuarenta y tres minutos.

-Prueba de longitud: Saltar con carrera una longitud minima de tres
ros y medio. : .

-Prueba de cuerda: Trepar por una cuerda ‘hasta una altitud de cinco
ros. |

b)Mujeres:

-Prueba de velocidad: Cubrir una carrera de cien metros 1lisos en un
mpo no superior a los diecisiete segundos. ’

-Prueba de fondo: Cubrir una distancia de seis kms. en un tiempo no
erior a los cuarenta y tres minutos. N

-Prueba de longitud: Saltar con carrera una
ros .

“Prueba de cuerda: Trepar por una cuerda hasta una altitud no inferior
os ‘cuatro metros.

Sequndo ejercicio. De naturaleza prdctica y cardcter eliminatorio para
os los aspirantes, consistird en resolver por escrito una prueba objetiva
ilitada por el Tribunal con una extensién minima de sesenta preguntas,
‘un tiempo no superior a los ciento veinte minutos, sobre el contenido
aplicacidén prdctica de los capitulos de "Ortografia, Gramdtica, Estilo,
no sexista del lenguaje administrativo y Diccionario de términos y frases"
luidos en el 1ibro titulado "Manual de estilo del lenguaje administrativo"

longitud minima de tres

tado por “el Minjsterio para las Administraciones Publicas, a partir de

tercera‘reimpresidn de mayo de 1.991.
Esta prueba objetiva comprenderd preferentemente los tipos de preguntas
critos en el Anexo I de estas Bases. :

Tercer ejercicio. De naturaleza téorica y cardcter eliminatorio para
os los aspirantes, consistird en resolver por escrito en un tiempo no

erior a los ciento veinte minutos un cuestionario en forma de test
‘ﬂltado por el Tribunal con una extensién minima de ciento veinte
guntas, sobre el contenido de las materias y temas relacionados en el

xo IT de estas bases. .

Cuarto ejercicio. de Naturaleza prdctica y cardcter eliminztorio papra
os los aspirantes, consistird en Ta resolucidn por escrito en un tiempo
superior a los sesenta minutos de un supuesto prdctico fecilitado por
Tribunal, en relacién con los cometidos y tareas propios ce la Policia
al.

Quinto ejercicio. De cardcter voluntario consistird en:

a} Ejercicio prdctico de tiro con arma corta.

b) Ejercicio prdctico de defensa personal o artes marciales.

c) Resolucién en ordenador de un supuesto en DBASE 1V.

La valoracién de la fase de oposicién serd la del ochenta por ciento
total del concurso oposicién, siendo la puntuacidn del quinto ejercicio hasta
un total del veinte por ciento del correspondiente a la fase de oposicidn.

- . ANEX0 I
DIFERENTES TI1PCS DE PREGUNTAS DE LAS QUE CONSTARA EL EJERCICIO : -SEGUNDO

son:

- De discriminacién.~ El aspirante tiene que optar entre considerar
la proposicién que se plantea como verdadera o falsa, o elegir entre mds
de dos opciones, o plantear la proposicién de tal manera que resulte
verdadera. ‘ .

- De reconocimiento.- Se deberd escoger la respuesta que corresponde
al enunciado que se plantea entre varias posibles. Las principales variantes

a) De seleccidn multiple: En estas preguntas todas las opciones parecen
vdlidas, habiendo que elegir generalmente entre tres o cinco. respuestas
alternativas que se proponen, .

b) De eleccién de la mejor respuesta: Todas las opciones alternativas
de respuesta son vdlidas, pero hay una de ellas que resulta dptima.

¢) De asociacién: Discernir entre la correspondencia que pueda existir
entre unos determinados elementos entre si.

- De evocacién.- Se deberd responder con una palabra, cifra o frase
a lo que se plantea.

: --De ordenacién.- E1 aspirante deberd ordenar una serie de elementos
segun un determinado criterio.

- De identificacién.- Se localizardn o identificardn dentro de una serie
los elementos que se determinen. :

-~ De fluidez y aptitud verbal.- Comprenderd preguntas cuyas respuestas
servirdn para evaluar la luidez, comprensidn y razonamiento verbal de los
aspirantes. .

ANEX0 11

Tema 1.- La Organizacidén del Estado espafol.

Tema 2.- La Constitucién espafiola de 1.978.

Tema 3.- E] Estatuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 4.- E1 Régimen Local. Organizacién municipal.

Tema 5.- La Funcidn piblica local y su organizacidn.

Tema 6.- La seguridad ciudedana y su relacién con la Policia. Local.
Relaciones de la Policia Local con ta Policia Gubernativa y la Policia
Judicial. N . . .

Tema 7.- Infracciones, denuncias y multas. E1 procedimiento sancionador
utilizado por la Policia Local.

Tema 8.- Proteccidn Civil. Concepto, casos y aplicacion a
Local.

Tema

la Policia

9.- La Policia Lncal y las Ordenanzas de PolicTa. .

Tema 10.- E1 Cddigo de la Circulacién. Concepto, naturaleza'y fines.

Tema 11.- La Ley de Segquridad Yial. Objeto. Normas generales de
circulacién. Facultad de los Ayuntamientos en materia de circulacién.

Tema 12.- La Ley de Seguridad Vial (Continuacién). Actuaciones en materia
de accidentes. . .

Tema 13.- Ordenanza municipal de circulacién. Ambito de aplicacién.
Retirada de vehiculos de la via publica. Reglamento de la grda.

Tema 14.- Derecho Penal. Concepto. Principios. Delitos y faltas. |

Tema 15.- La detencién. Formalidades y supuestos. la Prdctica. Habeas‘
Corpus. Depdsito de detenidos.

Tema 16.- La Diligencia. |

Tema 17.- E1 Atestado policial. .

Tema 1B.- EIl Licencias. Utilizacién. E1
reglamentaria.

Tema 19.- La Ley de Enjuiciamiento Criminal. Principios generales.

Tema 20.- E1 procedimiento administrativo. Principios generales. Fases
del procedimiento. B -

arma ‘
|

Reglamento de armas.

- Los aspirantes deberdn declarar su compromiso de portar armas.

- Los que resulten seleccionados estardn sujetos a la realizacién de aquellos
cursos de formacién o reciclaje que la Corporacidn estime convenientes.

- Los que resulten seleccionados estardn sujetos a.un periodo de prdcticas
de un afio de duracién, a cuyo cumplimiento serd necesario el informe favorable

del Concejal Delegado de la Policia Local.

Tribunal.- De cenformidad con las determinaciones del Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, el 'Tribunal quedard constituido en la siguiente forma:

PRESIDENTE. -E1 de la Corporacién, o miembro de la misma en quien delegue.

VOCALES. . ’

- E1 Concejal Delegado de Personal.

- EI Concejal Delegado de Polcia Local y Proteccidén Civil. .

- Dos Funcionaricsde carrera designado por el Alcalde, a propuesta
del Contejal Delegado de Policia Local y Proteccién Civil.

~ Un miembro de la Junta de Personal.

- Un representante de la Junta df~Andalucia.

SECRETARIO. EI 5ecretario\\e;‘n al del Ayto.
delegue, que actuard con voz pero &in \voto.

o funcionario en quien

AYUNTAMIENTO DE GUARROMAN (JAEN).

ANUNCIO de bases para cubrir mediante oposicién
libre, una plaza de Auxilior de Administracion General in-
cluida en la Oferfo de Empleo Publico de 1991.

1¢ .~ OBJETO .
Es objeto de la presente convocatorle la provlslén', mediante opoaicién

1ibre, de una pleze de Auxiliar de Admlnistroclén General vacente en la plantllila
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de funcionarios de esta Corporacidn, e inclufda en lm Oferta de Empleo Pdblico
del pasado afio. Dicha plaza se encuadra en el Grupo D, Escala de Administracidn
Geners%. Subescala Auxillar.

2.~ RFQUISITOS DE .LOS ASPIRANTES

Para tomar parte en la oposicifbn gerl necesario que los aspirantes rednan,
en el momento de la finalizacién del plazo de preaentacibn de instancias,
los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol,

b) Tener cumplidos 18 afom de edad y no exceder de 55 afios, ambas referidas
al dfa en que finallce el plazo de presentacién de instanclas.

c) Estar en posesitn, .0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de present.e.cibn de instancias, el tftulo de Graduado Escolar,
Formaci6n Profssional de ler grago o equivaiente.'

d} No padecer enfermedad :: defacto ffsico que impida el desempefio de
ias correspondientes funciones.

e) No hisber sido separado mediante expediente disciplinario, del Servicio
al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado param el ejercicio de funciones plblicas.

3%.— PRESENTACION DE SOLICITUDES

1.- Las:viristanciag solicitandc tomar parte en le‘oposlcl6n, en la que

los aspirantems deherfin manifestar que refinen todas y cada una de las condiciones .

exipidas, referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado para.

la presentacién de instancies, ¥ que se comprometen a prestar Juramento o
promesa en la forma legalmente establecida, se dirigirén al Alcalde-Presidente
de la Corporacién y se presentar&n en el Registro General dei Ayuntamiento,’
los dfaa leborables de 9 a 14 horas. » R

2.- El plazo de presentaclén de instanclas serf de veinte dfas natursles
contados a partir del siguiente al de la publicecién de la- convocatoria en
el Boletin U{ic}al del Eatado. Las 1nstanclas; tambié&n podrfin  preaentarse en
ia forma que determina el art. 66 de la Ley de Procedimiento Adminiatrativo.

3.- Los derechos de eramen, que se fljan en la cantidad de 2,000 pesetas,
ser4n satisfechos por los aspirantes y el resguardo de haberse hecho el ingreso
en la Depositarfa del Ayuntamiento se adjuntar4 s la instancia.

A% .. ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacién de instancias la Comieidén de Gobiermno,
por delegacién de la Alcald{a, adoptard acuerdo, en el plazo méximo de un
mes, declarandc aprobada la lista de admitidos y exclufdos. En dicho acuerdo,
que se publicarf en el Boletfn Oficial de la Provincia y Tahlén de Anuncios,
se‘indicar:’l el nombre ¥y ’a’pellldos y D.N.1. de los admitidos y excluidos e
{ndicando 1as csusas de la exelusién y concedicndo un plazo de 10 df{as para
subsanacién de defectos, en su caso, a teror de lo establecido en el art,
71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

En el mismo acuerdo, -la Comiai6n de Gobierno, determinard el lugar vy
fecha de comienzo de loe ejercicios y la composicifn del Tribunal Calificador.

5%.— PRUEBAS SELECTIVAS - '

PRIMER EJERCIC10.- De cardcter obligatorio para todos los aspirantes.

Este ejeri:iclu conslstirf en uns copia a méquina, durante diez minutos,
de un texto que facilitard el Tribunal, a una veldcidad minima de 250 puisacionea
por minuto, valorindose las pulsaciones netas por minutoc y su correcta preaenta—
ci6n. : ’

A efectos de puntuacién, sl se utilizaran méquinaa eiéctricas, las pulaacio-
nes netas obtenidas en ellas se reducirfn un dlez por clentc a efectos de
jgualar sus ventajas comparativas con las manuales. No se adwitirdn mdquinas
con memoria ni con elementos correctores, siendo eliminados los aspirantes
que incumplan esta disposicién. Los aspirantes que pretendan utilizar méquina
eléctrica parn la reallzaclén de este ejerciclo deberén consignarlo en au
instancia.

SEGUNDO EJERCICIO.- De carécter obligatorio Dara’ todos los asplrantes.

Congittird en contestar por escrito a un cuestilonario de preguntas con
respuestas alternativas, siendo una sola de ellaa ia correcta, sobre las naterilas
incluidas en el |.¢’%m.1rio anexo o este convocatoria. El nidmero de preguntas
¥y el tiempo para la realizacidn de este ejerciclo serf determinado por el

Tribunal.

TERCER EJERCICIO.- De carfcter igualmente obllgatorio.

Fste ejerciclo conslstirdA en desarrollar por escrlto, durante un periodo
mAximo de GO minutos, un tema sefialado por el Tribunal. Se valorar&n los conoci~
mientos del tema, el nivel de formaci6n general, la composicién gramatlcal
y la claridad de exposicién.

Todes estos ejercicios obligatorios tendrén cardcter conjunto y por este
motivo np e¢e determina orden de actuacién alguno de los aspirantea.

CUARTO EJERCICIO.- De carécter voiuntario. .

Tendré las dos especialidades sigujentea, que podrén ser elegidas, conjunta-
mente o s6l0 una de squéllas, por los opositores que lo soliciten:

a) Mecenizacidn.- Hanejo de ordenador y entrada de, datos.

b) Correspondencia.— Redacciédn y transcripcién a méquina de oficloa de

remisibén de documentos, citaciones y similares.

6®.— TRIBUNAL CALIYFICADOR

El Tribunal calificador estard Iintegrado, cumpliendo 1lo dispueato en
el art. 4°, apartados e) y f), del Real Decreto 896/1.991 de 7 de Junio, por
los miembros ‘siguientes:

PRES1DENTE: E1 de la Corporac{én o miembro de élla en quién delegue.

SECRETARLO: El de la Corporacién.o funcionarlo en qulén delegue, que actuarh
con voz y voto.

VOCALES: Un reprementsnte de la Junta de Andalucfa y doa funclonarios de .ca—
rrera de esta \Corporaclbn. de la Escala de Adminlstreci&n General, con titulacién
1g_ual o superior a la eéxigida para el acceso a la presente plaza.

La designacién de los miembros del Tribunal incluirf la de lus respectivoa
suplentes.

El Tribunal no podré conatituirse ni actuar sin la asimtencis del Presiden-
te, Serretario y al menos dos vocales titulares o suplentes, indistintamente.

Los miembros del Tribunal deber&n abstenerse de .formar parte del mismo
y de intervenir cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo, notificéndolo a la autoridad convecan-
te. Logs aspirantes podrén recusarlos. . .

El Trlbunal estd facultado pars resolver cuantas incidencias ‘se presenten

en el desarrollo de la oposicién.

7% .- CALFRDARIO DE REALLIZACION DE LAS PRUEBAS

El lugar, fecha y hora de celebracién de los ejerciclos de laa pruebaa
selectivas, se fijarf en el acuerdo de la Comisién de Cobierno donde declare
la admisién y exclusiébn de los aspirantes a que se refiere la Base 4},

Los aspirantes serdn convocados provistos del D.N.I. para cada ejerciclo
en tlamamiento conjunto y salvo casos de fuerza mayor debidamente Justificados
y apreciados libremente por el Tribunal, la no presentaciém de un aspirante
a cualquiera de los ejerriclos en el momento de aer llsmadoAdetermlnar& automAti-~
camente la pérdida de su derecho a participar en los efercicios y., en su conse-
cuencla, quedari excluido del proceso selectivo.

Be.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.- .

Todos los ejerciclos obligatorios serén eilminatorios y calificados hasta
un mAximo de 10 puntos., siendo eliminados los opositores que no alcancen un
m{nimo de 5 puntos en cado uno de ellos.

El nimero de puntos que podré ser otorgado por cada miembro del Tribunal,
en cada ’uno de los ejerclcios abl!:gstorlas, ‘serd de cero a diez.

El ejercivio voluntario se calificaré de cero a tres puntos.

Las calificaclones se adoptarén sumando las puntuacliones otorgadags por
los distintos miembros del Tribunal ¥ dlvidléndo et total por el ndmero de
aslstentes en aquél, siendo el cociente la calificacién definitiva.

El orden de calificacién definitiva estarfn determinado por la auma de

. las puntuacionea obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

9=, PROPUESTA DE NOWBRAMIENTO

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicarsd el

resultado global de las pruebas, elevando propueata de nombramlento como funcio~
nario de carrera a favor del aspirante que hul;lere obtenido mejor puntuaclén.

10*.- PRESENTACION DE Ddclmxn-ucxm. ROMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

El aspirante propuesto deber& presentar, en el plazo de 20 dfas naturales
a partir de !a propuesta del Tribunal, los documentos acreditativos de reunir
los requisitos exigidos en la Base 22 de la presente convocatoria.

t.a Comisién de Gobierno, por delegscidén de ila Alcald{a, a la vista de
la propuestn del Tribunal, y una vez presentados los documentos anterjores,
procederf a noml?rar al aspirante propuesto como funcionario de carrera, quien
debers, inexcusabliemente, tomar posesién en el plazo d:e 30 dfas, a contar
del siguiente o] que le sea notificado el nombramiento, debiendc previamente
prestar juramento o promess eonforme 3 lo establecido en el Real Decreto 707/
1.979 de 5 de abril.

[

11*.- LEGISLACION APLICABLE

Para 1o no previsto en las presentes Bases o en aguello que las contradigen,

serén de aplicacién la Ley 7/1.985 de 2 de abril; Reai Decreto-Legislativo

781/1.986 de 1B de abrll; Ley 30/1.984 de 2 de agosto; Real Decreto 223/1.984

de 19 de diciembre y Real Decreto B96/1.991 de 7 de junio.

ANEXO (TEMARIO)

TEMA 1.- El Estado. Concepto. Elementos.

TRHA 2.- La Constitucifn Espafiola de 1.978. Principios generales.
TEMA 3.- Derechos y deberes fundamentales de jos espafiolea.

TEMA 4.- La Corona. El PadeI: Legislativo,

TEMA 5.- E1 Goblerno y la Admlnistracién del Estado.

TEMA 6.~ Organizecién Territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomfa:
Su significido:. "

TEMA 7.- La Administracién PGblice en el Ordenamiento Espafiol. Li personali-
dad juridica de la Adminlatracién Piblica. Clases de Administraciones PGblicas

TEMA B.- E1 Reglamento: Sus clases.

TEMA 9.— Af acto adminlstrativo: Concepto. Elementos del acto adminigtrative
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TEMA 10.- Principios generalse del procedimiento sdminjstrativo. Dimensién
temporal del procedimiente adminig*retivo: Dfas y horas hdbiles. Cémputo de
plazns. Recepcién y regiastro de documentos.

TEMA 11.- Fases del procedimiento adminiatrativo general.

TEMA 12.- Régimen Local Espaflol. Principios Gonstituclonales y regulacién
Jurfdica.

TEMA 13.- €1 Municiplo. El Término municipal. La poblacién. El empadrona-
miento. ’

TEWA 14.- Organizscién municipal. Competencias.

TEMA 15.- Ordenanzas y Reglamentos de 1as Entidades Locales. Clasea.
Frocedimiento de elaboracién y aprobacién.

TFEMA 16.- Ls funci6n pGblica flocal y su organtzacidm.

TEMA 17.- Los bienea de las Entidades Locales.

TEMA 18.- Procedimienta adminfatrative local. El registro de entrads
y salida de documentoa. Requisitos en la presentacién de documentos. Comunicacio-
nes y notificacfones.

TEMA 19.- Haciendns Localea: Clasificaciém de los ingrescs. Ordenanzaa
riscales.

TEMA 20.- Los Presupuestos Locales. -

NOTARIA DE DON RAFAEL ARENAS RAMIREZ.
SEVILLA '

ANUNCIO (PP. 327/92).

El dia 23 de abril préximo, o las 10,30 horas en primera, y a
los 11,30 horas en segunda, en la Notaria de Don Rafael Arenos
Romirez, en Morqués de Paradas, 32-A-1° de Sevilla, se cele-
brard subasta piblico de 20 occiones de lo Cio «Inmobiliaria Se-
villa, S.A.», de 5.000 pesetas de volor nominal cada una de ellas.
El tipo de la subasia es lo cantidad de 1.340.000 ptas.

Las cargas preferentes quedardn subsistentes, subragandose
en ellas el adjudicatario.— E} Notario, R. Arenos.
PARQUE DE LOS MONTANESES SDAD. COOP. AND.
ANUNCIO. (PP. 329/92).

Don Juon Rodriguez Séenz, en su calidad de Secretario de
«Caap. de Viv. Parque de los Montaneses, S. Coop. And.»

Centifica:

Que en Asamblea General de Socios celebrada con corécter
rdinaric y en 29 canvocatoria, ¢l pasado dia 3 de marzo de
1992, acordé por la unanimidad de los socios presentes y repre-
sentados, disolver la Cooperative por hober sido realizado su

objeto social.

Y para que conste expide el presente certificado en Sanlicar-
de Barraimeda a cinco de marzo de mil novecientos noventa y
dos.— El Secretario. V°B® el Presidente.

I.B. CAMILO JOSE CELA
‘ ANUNCIO de extravio de fitulo de Bachiller. (PP. 167/92).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior Resolucién
de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de 13.12.88 (BOE
nom, 10, de 12.1.89), se hace piblico el extravio de titulo de
Bachiller de D. Alionso Ramos Crespo expedido por el Ministerio
de Educacién y Ciencia, a propuesta del 1.B. Camilo José Cela, con
techa 5 de diciembre de 1982 y registrodo en el libro 1, folic 26,
nimero 2981000469.

Campillos, 5' de febrero de-1992.— El Director, Diego Gu-
tierrez Mudarra.

ANUNCIO de extrovio de titulo de Bachiller Elemental.
(PP. 168/92).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 301 y posterior Resolucién
de lo Subsecretario de Educacién y Ciencia de 13.12.88 (BOE
ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico el extravio de titlo de
Bachiller Elemental de D. Froncisco Montoyo Rosoles expedido por
el Ministerio de Educocién y Ciencia, a propuesta del 1.B. Camilo
José Celo, con fecha 28 de enero de 1976 y registrado en el libro
1°, folio 1, nimero 1.

Compillos, 5 de febrero de 1992.~ €l Director, Diega Gu-

tiérrez Mudorra.

C.P. DE £.G.B. ARIAS MONTANO

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado Escolar.
(PP. 230/92).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior Resolucién
de lo Subsecretario de Educacién y Ciencio de 13.12.88 (BOE
nim. 10, de 12.).89}, se hace publico el extravio de titulo de
Groduado Escolar de D. francisco José Muiioz Garrido expedido
por el Ministerio de Educacién y Ciencia, a propuesta del C.P. de
E.G.B. Arias Montano, con fecha 27 de julio de 1990 con el
nimero 0315738, serie E, y registrado en el libro 5, folio 120,
ngm. 2188001623.

Huelva, 21 de febrero de 1992.- El Director.




