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ltmo. Sr. Director General de Administracién Locol y Justicia.
litmos. Sres. Delegados Provinciales de los Conseijerias de Trabajo,
y de Gobernacién de Sevilla.

ANEXO

RECOGIDA MANANA
Pedn: 12°

Of. C.: -

Of. VI i
Conductor: 6
Mandos: 1

RECOGIDA NOCHE
Pedn: 12

Of. C.: -

OF. VI.; 1
Conductor: =~ 6
Mandos: 1

RECOGIDA MERCADOS
Peon: 12

Of. C.: -

Of. VI 1
Conductor: 6
Mandos: }

L.V. ANTONIA DIAZ (DIA)
Pedn: 8

Of. C.: 1

Of. VI -

Conductor: -
Mandos: 1

L.V. ANTONIA DIAZ INOCHE)
Pedn: 8

Of. C.. 2

ot vi. 1

Conductor: -

Mandos: !

L.V. LOS PRINCIPES
Peéh; 4

Of. C.: 1.

Of. VI.; 1
Conductor: |
Mandos: 1

LOS PRINCIPES (TARDE)
Peon: 2

Of. C.: 1

Of. Vi 1
Conductor: 1
Mandos: 1

LOS PRINCIPES (MANANA)
Pedn: 2

of. C.. 1

Of. VI.; ]

Conductor: 1

Mandos: 1

L.V. P. CENTRAL (MANANA}
Pedn: -

Of C.. -

Of. Vi.: 1

Canductor: 2

Mandos: -

L.V. P. CENTRAL (TARDE)
Pedn: 1

Of. C.: -

Of. VI.: -
Conductor: 1.
Mandos: -

L.V. P. CENTRAL.{NOCHE)
Pedn: -

of. C.. -

Of. V.. -

Conductor: 1
Mandos: -

L.V. PINO MONTANO
Peén: 4

Ol C.: 1

Of. Vi.: 1
Conductor: 1
Mandos: -

L.V. ALCOSA
Peén: 1 X
Of. C.: -
Of. VI -
Conductor: —
Mandos: -

L.V. PARQUE SUR
Pedn: 3

Of. C. 1

Of. V.. 1
Conductor: i
Mandos: | .

L.V. SAN PABLO
Pedn: 4
Of. C.: 1

- Of. Vl.: 1

Conductor: 1
Mandos: 1

PLANTA TRANSFERENCIA
Peén:

Of. C.. -

Of. VL. -
Conductor: 1
Mandos: -

Debe atenderse con preferencio el servicio de los Hospitoles
y Mercados. - :

ORDEN de 9 de enera de 1992, por la que se garantiza
el luncionamienta del servicio publica que presta lo empreso
Liposom, encargada de la limpieza publico de Sevillo, me-
dionle el establecimienta de servicios minimas.

Por el Comite de Empresa de Lipasom, encargada de la lim-
pieza publica de Sevilla, ha sido convocada huelga desde las
23,00 horas del dia 15 de enero de 1992, y con cardcter de
indefinida, y_que podra afectar a todos los trabajadores de lo
mencionoda empresa. :

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce o los tra-
bajadores el derecho de huelga paro lo defensa de sus intereses,
también cantempla la regulacion legol del establecimiento de ga-
rantios precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/
1977, de 4 de morzo, de Relaciones de Trabojo, faculta a lo
Administracién para, en los supuestos de huelgos de empresas en-
cargadas de servicios publicos o de reconocido e inoplazable ne-
cesidad, acordar las medidos mecesorias a fin de asegurar el
funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucionol en sus Sentencias 11, 26y 33/1981,
51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de huelga
respecto a la fijacion de tales servicios esenciales de la comunidod,
la cual ho sido resumida dltimamente por lo Sentencio de dicho
Tribunol 43/1990, de 15 de marzo.

" De lo onterior resuita lo obligacién de lo Administracién de
velor por el funcionamiento de los servicios esencioles de la comu-
nidad, pero ello teniendo en cuento que «exista una rozaonable

‘proporcion entre los servicios a imponer a las huelguistas y los

perjvicios que podezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionomiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurondo que el interés de
la comunidad sea perturbado por la huelga solomente en términos
rozonables».

Es cloro que la empresa Lipasam, encargada de lo limpieza
publico de Sevillo presta un servicio esencial pora la comunidad,
cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello la Adminis-
tracién se ve compelida a garantizar dicho servicio esenciol me-
dionte la fijacién de servicios minimos, por cuonto que la falta de
salubridad en la ciudod de Sevilla colisiona frontalmente con el
referido derecho proclamado en el articulo 19 de la Constitucién
Espaiola. .

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto o
fin de hollar solucién al mismo y, en sy caso, consensuor los ser-
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vicios minimos recesdrios, y no habiendo sido ello posible, de
acuerdo con lo que disponen los preceptos legales aplicables, ar-
ticulos 28.2 y 43 de la Constitucidn; articulo 10.2 del Real Decreto
Lley 17/1977 de 4 de mdrzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Andalucla; Real Decreto 4043/1982, de 29 de di-
ciembre; Acverdo del Consejo de Gobierno de la funia de
Andalucio de 5 de octubre de 1983; y |o doctrina del Tribunal
Constitucionial relacionadd,

DISPONEMOS:

Articulo 1°. Lo situacién de huelga en la ciudad de Sevila de
los trabajadores de la empresa Lipasam, ercargada de la limpieza
poblica’de Sevilla, desde las 23,00 horas del dia 15 de enero de
1992, y cdn cardcter de indefinilda debera ir acompaiiada del
mantsfimiento de los servicios minimos que figuran en el Anexede
la presente Orden.

Articulo 2°. Los paros y alteraciones en él trabajo por porte
del personal necesario pdra el mantenimiento de las servicios esen-
ciales minimos determiriados serdn considerados ilegales a los
efectos del articlo 16.1 del Real Decreto ley 17/1977, de 4 de
marzo,

- Atficulo 3°. Los articulas anteriores no supendrén limitacidn
alguna de los derechos que o normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha sitvacién, ni tampoca responderdn
respecta de la tramitacion y efec!os de las peticiones que la mo-
tiven.

" Articulo 4°. Sin perjuicio de lo gue establecen. los articulas
antériares, déberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentss eh materia de gdrantias de los usuarios de estable-

- ¢ifmientos sanitarias.
Articulo 5°, La presente Orden entrard en vigor el mismo dia

de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla; 9 de enero de 1992

"CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 13 de enero de 1992, por la que se esla-
blece la jornada escalar en los Centros de Educacién Infonhl,
Educacion Primaria y Educacién Especial de la Comunidad Au-
ténoma de Andalucia.

Lo Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
Generdl del Sistenia Educativa, supane una profunda transfar-
macién del sistema educativo vigente hacio otro modelo mas

acarde con lds demandds sociales que se plomecn en la octua:

lidad.

Los arficulos 57 y 59 de dicha Ley establecen que las Adminis-
traciones Educativas fomentardn la autonomid pedogoglco y arga:
nizativa de los Ceniros, asf ¢omo la elaboracién de proyectos que
incluyan innovacianes curriculores, metodalégitas, “tecnolégicas,
didécticas y de organizacién de los Centros docentes.

Sienda la organizacién escolar un elemento que adquiere es-
pecial significodo, sobre todo ¢uando se pretende favorecer lo

-dutandmia de los Ceritros, parece Indicado en este sentido regular
un sistema de ordendacién del horario escolar que facilite su ade-
cuacidn a los intereses y necésidades de la camunidad educativa,

siempre que sé garaitice Id consecucidn de los obijetivas educo-
tivos previstos.

En su vitlud, y de dcuerdo con lo establecido en lo Dispesicidn
Final. Primera.2 de la Ley Orgdrica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacién General del Sistemo Educotivo, esta Conse|er|o de
Educdcidn y Ciencia ha dispuestd:

Artlculo pnmero .

La presente Orden serd de ophcocnon a partir del curso es-
colar 1992/93 hosto la tatal implantacién de la ley - Orgdnica
1/1990; de 3 de octubre, de Ordenacidn General dél Sistema
Educativa, en tadas Ios Céntros docentes de lo Comunidod Au-
téhoma de Andalucia que impartan Educacién Infanti, Educacién

Primario y Educacién Especial y, transitoriamente, Educociéh Prees:-

cc\or y Educacion General Bésico, de acuverda ¢on lg prevista en
el Real Decreto 9861991, de 14 de junio, por el que se aprueba
él calendaria de aplicacion de la nuévo ordendcién del smemo
educotivo.

Articulo segundo.

ta jornada escolar de los Centros que impartan Educacién
Infontil, Educacién Primaric y Educacién Especial y, transitoria-
mente, Educacién Preescolar y Educacién General Bésica, de
acuerdo con lo previsio en el Real Decreto 986/1991, de 14 de
junio, por el que se apruebo el calendario de aplicacion de la
nueva ordenacién del sistema éducativo, deberd figurar en el Plan
de Centro; para su establecimiento, deberdn tenerse en cuenta los
siguientes criterias:

a} Los modelos de jornada escolor para el desarrollo del cu-

rriculo deberdn ser alguno de los siguientes:

1. Jornada escolar semanal de cinco sesiones de mafiana y
dos de tarde.
* 2. Jornado escolar semanal de cinca sesiones de maiiana y
tres de tarde.
3. Jornada escolar semanal de cinco sesiones de mafiana y
cuatro de tarde.
b} En ningdn-caso la sesién de mafian comenzard antes de las

9 horas y la de tarde, antes de las 15 horas.

¢} En todo caso, existird un intervalo de, al menos, dos horos
enire ambas-sesiones de mafiana y tarde.

d) Asimismo, la |ornoda escolar con alumnos para el desa-
rrollo del curriculo serd de veinticinco horas semanales, “incluidos
los recreos, con independencia del modelo que se establezca.

e) Sin perivicio de las actuaciones atribuidas a los Centros en
la presente Orden, se procurord lograr uniformidad en los horas
de entrado y salida de los que estén ubicados en una misma laca-
lidad, distrito a sectar de poblacién, asi como en el modela de

" jornada a implantar.

Articulo tercero.

1. Durante el dltimo trimestre del curso anterior de cada ofio,
cuando proceda, los miembros que campanen el Conse|o Escolar
de cada Centro, segun la dltima constitucién de este érgano cole-
giado llevada o cabo en su dia, de acuerdo con lo previsto en el
apoartado 3 de este articulo, en reunién celebrada a tales efectas,

- acordarén un modelo de jarnada de entre los recogidos en el

articulo segundo.al de la presente Orden para su inclusian en el
Plon de-Centro del cursa siguiente, previa autorizacién de la co-
rrespandiente Delegooon Provincial de la Cansejeria de Educacién
y Ciencia.

2. En el caso de los modelas de |ornodo 1y 2, establecidos
en el articulo segunda, el ocuerdo se odoptard par moyorio ab-
soluta de los camponentes del Cansejo Escalar, segin lo recagida
en el apartado anteriar, que odemds deberd suponer el voto favo-
rable del 51% de los representantes del profesorcdo y el del 51%
de los representantes de los padres.

3. En la reunién de los miembros del Conse|o Escolar con-
vocada a tales efectos, que se celebrard en dio y horo que facilite
lo asistencia de los sectores representados en el misma, los votas
de los representantes de los alumnos acrecerdn los de la répresen-
tacién de las padres, como en los casos de eleccidn del Director,
designacién del Equipo directivo y prapuesta de revocacién del
nombramiento del Direcior, previstos en la Ley Orgdnica 8/1985,
de 3 de julio, reguladoro del Derecho a la Educacion.

4. Una vez autorizado por la Consejeria de Educocién vy-

" Ciencio @ través de la respectiva Delegacién Provincial el madela

de jarnada escolar, éste no podré ser revisaodo hasta transcu-
rrides, al menos, dos cursos escalares.

Articulo cuarto:

El procedimientapara la determinacién del modelo de jornada
escoldr serd el siguiente:

1. Se procederd o votar un madelo de jornado escolor. de
entre los contemplados en €l orticulo segundo.al de la presenie
Orden, el cual deberd incluir necesariomente una distribucion de
los Greas que componen el curriculo del carrespandiente nivel edu-
cativa en las diferentes sesiones de mofiona y torde en que se
desarrolle dicha jornada.

2. Si no se alcanzan los requisitas de mayoria establecidos en’
el articulo tercero de esto Orden, se procederd, en su caso, o
votar el madela siguiente de los contemplodos en el articulo se-
gundo.al, teniendo en cuenta que el tnico modelo de jornada es-
¢olor que no precisa dé los requisitas de mayoria prevnstos en el

de cinco sesiones de mofano y cuotro de tarde.

3. Lo votacidn @ que se retiere el punta anteriar se levoro a
cobo en un misma acto, gorantizanda el poder redlizar por se-
porodo el recuento de las vatos de los vepresentoiites de los
podres, del profesarada v del resto ‘de los companentes del
Cansejo Escalor.

4. El Director del Centro, con anteriaridad al 30 de junia del
ofio en curso, comunicard a la correspondiente Delegocion Pro-



