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Tema 10.- Ordenanzas y Reglamentos de las €£ntidades Locales.
Procedimiento de elahoracidn y aprobacién. i

Tema ll.- La Funcién pablica Local y su organizacidn, Deberes y
derechos de los funcionarios. Régimen disciplinario.

Tema 12.- Intervencidén administrativa Locai en la actividad
privada.- Procedimientq de concesidn de Licencias.

Tema 13.- Procedimiento Administrativo Local. Registro de entrada
y salids de documentos. Comunicaciones y Notificaciones.

Parte sequnda:

Tema 1l.- La Policia Local. Generalidades. Organizacidén de la
Palicia Local.

Tema 2.- La Policia Local. Su encuadramiento dentro de la
Organizacidn Manicipal. Dependencia funcional y orgdnica.

Terrs .- Fupciones de la Policia Local. .

Tena +.- Palicia Local.~ Cowpetencias en materia de Ordenacidn
del Trafico.

Tema 3.~ Policia Local.- Intervencidén de la Policia Loczl en

nateria de Proteccidn Civil. Competencia e intervencion de Ja
Policia L.ocal en materia de Transporte de Mercancias Peligrosas
e Incendios Forestales. . .
Tema 6.- La Palicia Local. Edificios ruinpsos y e&n rwina
inminente. Intervencién de la Policia Local.

Tena 7.- Las Multas Municipales. Concepto v clases,

Tena 9.- Ley de Trifice (Real Decreto 339:90). Concepto v
desarralla de la misma. Procediniento sancionador. Inmovilizacidn
y retirada de vehicules de la via publica.

Tema 9.- E) Derecho Penal), Conceptos y Principios que lo rigen.
Concepto del delito: Delitos v Faltas.

Tema 10.- La ejecucién del delito. Grados de ejecucién. Sujetos
del delito.

Tema Il1.- Circunstancias modificativas de la responsabilidad
crimipal. Causas que eximen de Responsabilidad crimipal.

Tema 12.- Algunos tipos de delitos. Delitos contra las personas,
la pronedad, la libertad y la seguridad.

Tena . .~ El Funcionario frente al delito: Delitos de los
funcionarios publicos y delitos contra los funcionarios piblicos.
Tema 14.- Delitos conftra la seguridad del Tr&fico. .

%gg&: Conocimientce de la Cindad.~ Contestar por escrito sobre
a sltuacidn de establecimientos piblicos y privados de esta
localidad y de sus vias piblicas.

Andbjar, 30 de morzo de 1992.~ £} Alcolde.

AYUNTAMIENTO DE GALAROZA (HUELVA)

ANUNCIO sobre provisién de plaze de Guardio de la
Policia local. .

Por Resolucién de eata Alcaldfa de- fecha 25 de marzo de 1.992,
se convoca oposicidn libre para Ia provisién en. propiedsd de una
plaza de Guardia de la Policia Local, que se regird por las Bases
aprobadas por el Ayuntamiento Pleno en sesifn del dia 11 de julic
de 1.991, y que se publican a contimuacidn.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA TA PROVISION DE UNA SLAZA DE
GUARDIA DEL CUERPO DE ?OLICIA_LOCALHEJIINTE QPOSICION. -

PRIMERA:. oim:m DE. LA CONVOCATORIA .~

L.- Canforme a la oferta de Emplea Pdhlico de 1.991,. se conva=
can pruebas selectivas para proveer amedfants oposicién libre,
uns plaza de Guardfa del Cuerpo da Polfcfa Tocal, perteneciente
a la escala de Adminigtracién Especial,. Subescala ds Servicios
Especiales, clase Policfa Local, grupo U, y dotada con las
retribuciones Iegalmenta ffjadas, ’ I

2.~ E1 Tribunal responsable de la seleccién no podrd aprobar
ni declarar que han superado las pruehas selectives un admerc
auperior de aspirentes al de plazas convocadas..

SEGUNDA: REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIN LOS ASPINANTTS.~
Para ser adpitido a las pruebas selectivas gerd necesarioc:

a) Ser espaiiol.

h) Tener cumlido loa dieciocha afids de edad'y no exceder
de los treinta, referidos al dia en que finalice el plazo
de presentacifn de ingtancias. - . .

c) Estar en polesidén, o en candiciones de obtenerle en la
Techa ean que termine el plazo de presentacién de instancias,
del %ftulo de Graduado Escolar, Formacién Profeaional de 1%¢
greds, o equivalente.

4) No padecer enfermedad o defecto fisico o psfguico gue impida
¢l desempefio de las correspondientes Punciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
de ainguna Administracidn Pdblica, ni hallarse - inhabilitado
nara el ejercicio de las funcioneg plblicas.

) Tener una altura minima de 1,72 para los hombres y de
1,68 para las mijerss.

et

g) Estar en posesibn del permiso de conducil 3-1 o aquivalente.

TERCZRA: PRESENTACION DE SOLICTTUDES.—

Lag solicitudes para tomar parte en las orusbas selectivas,
en lag que Se manilestard que las aspirantes Teuften todas

los requisitos exigidas en laz bagea de ¢sta convacatoria,
reTeridas siempre a la fecha de expirsecidn del olaze de presen—
tacién de instancias, se dirigirén al Sr. Alcalde—Presidente
de este Ayuntamiento, en el plazo de 20 dias naturales a contar
desde el sigulente a la gublicaciénm de la. convocatoria en
el Boletin Oficial del Zatado.

Las solicitudes ge presentardn en e} Registro General de

.ehtrada, de*9 a 14’20 horas, de lunes a viermes, o en la forma

prevista en sl art. 66 de la Cey de Procedimienta Administrati—
va, y en cualquisr casc accmpaiiada ds justificanta de abono
& favor de la Tesorerfa Municipai de la cantidad da dos oil
peaectas (2.000.pts), en concepto de darechos de sxamen.

CUARTA: ADMISION DE ASPIRANTES.—

Expirada el plazo de presentacidy de {unstancigze, el Sr.
Alcalde-Presidente dictard resclucién en el plaza nmiximo de
un més, declarande aprobada la relacifiy de aspirantes admitidos
¥ excluidos, que se publicardi en el Boletix 0ficial de 1la
Provincia, cuyo anuncice indicard los lugares en que ss encuen—
tren al plblico las listas compleétas y certificadaa de admiti—
doa y excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién con—
forme al art. 71 de la Ley de Procedimienta Administrativa,
¥y en la que se determinsrd lugar y fecha de los ejercicics
selactivos. : ~

QUINTA: SERCICIOS.—

Son de caracter obligatorio y eliminatorio, y consistentes
en:

rimer E,jercicio.-—

Realizacién de tres pruebas fisicas: °
1t Prueba; Carrera en velocidad de una distancia de S0 m.

Tiempo minimo exigido: Hombres ..... 8,30 ssgundos
Mujeres ..... 9,30 gegundos
2% Prugba: Carvera de fondo, recorride de 1 Xm..

Tiempo Minimo exigida: Hombres ..... 4 minutos 30 segundas
Mujeres ..... 5 minutos 30 segundos
¥ Zruegba: ;\ctenci§ de wrazos, ftadiante laxiones en 2l
sualo.

Hombres ..... 10
Hujerss ..... 7

{2 flexiones minimo:

Sequndo I jercicio, -
Consistente e¢n la realizacidén de las aiguientes pruebas:

a) Fedacci6n de untema a elegir entre dos que sefiale el Tribunallibres
durants un periodo méxino de treginta minutos, ¥ en el que

se valorard low conocimientos .3obre cultura general, nivel

de formacién, y utilizacibn corracta del lenguaje. !

H) Conteatar por ascrito durante un Sericdc méximo de

60 minutos, 80 preguntas con redapuestas alternativas,
que veraardn =mobre el contenido. del programa. que figura en
el anexc I de estas Rases.

Tercer Ejercicig.~

Consistente en. resolver durante um pericdo méximo Qe 60
minutos, ua supueste prédctico por eacrito, plantsado por el
Trihunal. y relacionadq con las funcicnes a. desemperiar.

SEXTA: CALIFICACION DE LOS SJERCICIOS,—

€l primer elercicio se puntuar€ de acuerdo con las siguientes
reglas; .
- Para superar cada pruebta t'is‘ija se dispondrd de tres inten—
tos, de tal forma que 103 que 3superen en el primer intento
obtendrdn diez puntos, en el segundo intenta siete cen cince
puntocs, y en el dltimo intento ¢inco puntos,. por cada prueba.

- La puntuacidn mdxima a oitener es de treinta auatus.

— Para pasar al siguiente ejercicio serd imprescindible haper
superado todas y cada una de lag distintas pruebas en los
tres infentes nermitidos.

-~ Entre un intenta y otro no podrd aediar menos de cinco
minutos. .

£l segundo ejercicio Se puntuara de la siguiente forma:

~ La redaccién serd puntuada por cada aiembro del Tribunal
de 0 a 10,puntos, y la duma total se dividird por el n2 de
alembros dal Tribunal, resultande la punruacidn obtenica,
que serd necesariagente Superior a cinco puntos para poder
pasar a la calificacién del test con respudégras alternartivas,
de forma gue a2l aspirante que 2o aobtenga el aininme de cineo
puntos quedard eliminade de la Seleccidn.

~ Il test con respuestas altermativas get califlcard con un
punta cacda aregunta correcta., ¥ 90r cada respuesta ificorrecta
degscontard medio punto. Las preguntas no contestadas no serdn
aenallizadas. .

£l mf{nimo exigido serd de 40 puntos, quedando automati-~
camente eliminado el aspirante que no los obtenga, y sin
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cue quepa Tompensacién con la puntuacién abrtenida en la redac—
c¢ién.

La puntuacién total del segundo ejercicio serd la resultante
de sugar las puntuaciones aotenidas en la redaccién mAs la
‘obtenida en el test, giempre que se haya superado cada una
con el minimo exigide.

El tercer esjercicio serd calificada de 0 a IO puntos por
cada aiembru del Tribunal, y Ia suga de lam calificaciones
e dividird por el n# ds miembros que la campongan, resultando
as{ 1a puntuacién final del supuesto prictico.

La puntuacién fina)l de todo el procesc selectivo se deter—
mina por la suma de las puntuacianes obtenidax en cada ejerci—
cla..

Finalizados loa ejerciclos, el Tribunal publicard en el
Tablén de Anuncios de esta Casa Consistorial, la. relacién
de aprobados por orden de puntuacién, sin gue puedan estos
rebagar el n? de plazas convocadas, elevando dicha relacién
al Presidente de la Corporacién.

SEPTIMA: EL TRIBUNAL CALIFICADOR.

Conforme al R.D. 896491, de 7 Ze junio, el Tribunal Califi-
cador estard compuesto por:

Pregidente: T1 que lo es de la Corporacién o miembro de 1la
nisma en quien delegue.

Secratar:o: Zl de ia Corporacién o funcionario en quien deie—
gu

Vocales: - Un representante del orofesorado oficial, designaco
., por el Institure de Estudies de Administracidn
Local.

- Un crepresentante de loz funclanaries designaco
por el Presidente de la Ccl—,mx.-acién.

- Un funcionario técnico en la materia, deaignado
por el Presidente de la Corporacién,

- Un representante de la Comunidad juténoma.

Se designardn los corrsspondientes suplentes de los miembros
titulares.

Z1 Tribunal no podréd conatituirse sgin la presencia de al
menos tres de su micmbros con derecho a voto, sean titulares o
suplentes.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el arv. 20
de la ley de ?Procedimiente Administracivo, notificéindola al
Presidente de la Corporacién. Por idénticas causas podrdn
ger recusados por los aspirantes. . .

Conforme al R.J. 226/88, a efectod del percibo de asisten~

ciag, se clasifica el Tribunal en cuarta categoria. -

OCTAVA: CALENDARIO DE REALIZACION DE. LOS EJERCICIOS.—

La fecha y lugar de realizacién de los ejercicios se deter—
minard en la resolt_xcidn de la Alcaldfa a que hace referencia
la base cuarta de la presente canvocatoria.

Una vez iniciado el proceso saleaetdvo, no serd necesario
la publicacién en el Boletin Oficial des la Provincia de los
sucesivos anuncios respecto a fecha y lugar de los restantes
ejercicios, slendo suficiente la publicacién en el Tablén
de Anuncios de la Casa Consistorial..

Entre la terminacién de un ejercicio y el comienzo del
giguiente -eberd ‘Tanscurrir al menos 48 horaa, y como méximo
un tiempo de 20 diag.

Los aspl-antes serin convocados para cada ejercicio en
un llamamiento Gnico salvo cdusa de fuerza asyor debicamente
acreditada y apreciada libremente por el tribunal.

Y1 orden de actuacién de los aspirantes en los ejercicios
que no se nuedan realizar conjuntamente, serd el alfabético,
comenzando gor aquel cuyo srimer apellido comience pgpor 1la
letza "L" , conforme al sorteo efectuado por la Secretarfa
de Istade perz ia Administracién Piblica de fecha 2 de 1io
de 1.890. '

NOVENA: PRESEIITACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIZINTO. -

Tl aspirante propuesto, opresentard en la Secrstar{a de
la Corporacién, dentro del plazo de 20 dias a partir del si-
guiente al de la publicacién de a relacidén de aprobados,
los documentos acreditativos de cumplir los raquisitos exigidos
en ia base segunda, y en ©Toco caso:

- Fotocopia compulsada del D.J.I.

- Totccopia compulsada del ttulo académico gxigido.

~ Cer<ificado médico sobre no pacecer enfermedad Ifsica o
psfquica, o minusvalfa, que impida el ejercicio de la funcién
a desempefiar.

- Declaracifn Sajo juramento o promesa de N0 haber sido separa-
do mediante expediente disciplinario de ninguna Adminisiracién
24blica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcione
publicas-

— Totocovia compulsada del permiso de conducir exigido.

En caso de no presentar la. docusentacifn: axigida ent el
plago establecido, el aspirante no: podrd ser nombrada,. quedando
anuladas. todas sus. actuaciones,. Tino perjuicia de la: reaponsabi—
lidad que pudiern exigirsele por falsedad sn Ia inatnneia.

Concluido el proceso selectivo el Sr. Alcalde nombrard al
candidato propuesta en el plaro de un méa a partir de la pro—
puesta del Tribunal, quedando obligado a tomar posesién de
la plaza en un periodo méximo de 30 diam hdbiles, contados
a partir del siguiente a la notificacién. del nombramiento.

DECIMA: RECURSOS.-—

La presente convocatoria, sus bages y cuantos actos adminis—
trativos se deriven de ella y de 'la actuacién del Tribunal,
podrdn ser impugnados por los interesados ean los casos y fornmas
establecidas en la Ley de Procedimiento Adminisrrativo.

Galaroza, 25 de marzo de 1992.— El Alcalde-Presidente.

Temario:

1%.— La Constitucién.Espafiola, Estructura y Principios Generales,
Detechos y Deberes Fundamentalea.

2%.~ La Corona. Las Cortes Generalea. El Gobierno..
32,— E1 Poder Judicial. Organizacién y Competencias en Materia Penal.

49 — La Organizacién Territorial del Eatade. Principios Constitu-
cionales.

S9.- La Administracién Local. Competencias. Organos de Gobierno y
Administrativos.

62.—~ Las Comunidades Auténomas. Principios Conatitucionalea. Estatuto
de Autonomfa de Andalucia.

-

7%.- La Administracién PGblica y el Derscho Administrativo. Concepto,
Principioa y Fuentes.

8¢.— La Hacienda Pdblica.
9% .- La Policia Local. Narmativa Reguladora.

10?.-~ La Policfa Local y laa Competencias del Estado, Comunldades
Auténomas y Municipios. .-

‘ -~

112.- La Policf{a Local. .Egncepté Y Pz:incipios de Actuacién.

12%,- La Policia Local y las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Eata-
do.

13¢,- La Policia Local y la Organizacién Municipal.

142 .- La Coordinacién de la Policfa Local en el dmbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

152.- La Policfa Local y Funcibn PGbllca.
16¢.—~ Lp Policia Local. Derechos, Deberes y Regimen Disciplinario..

17%.~ Policia Local y Seguridad piblics.

; : !
180 ,- Tré&fico, Circulacién de Vehfculos a motor, y Seguridad Vial.
Régimen Jurfdico.

192, Sefialea de Circulacién y sua Clases.

20%.- Competencias en materia de Tréfico, Circulacién y Seguridad
Vial. .

21%.- Infracciones y Sanciones en materia de Trdfice, Circulacién
y Seguridad Vial.

22¢ .- Tr4fico, Circulacién y Seguridad Vial: Alcoholemis, Accidentea,
y Autorizaciones administrativas.

23¢2.- Policfa Judicial.

249 ,- E1 Derecho Penal. Delitos y Faltas.

25%.. Dalito de Detenciém Ilegal. Delitos dé¢ Coaccién y Amenazas.
26%.- Las Ordenanzas de Policia y Buen Gobierno.

270.-’ Proteccién Civil.

28¢ .~ Primeros Auxilios y Socorrismo.

29¢.- Armas y Explosivos. Licencias y Usc. Medios de Defensa Persanal.
30%.- Conocimientos Generales y Puntuales del Municipio de Galaroza.

fleferencia Histérica. Monumentos de Int_:erés. Ricleos Urbanos
y Callejero.
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PUBLICACIONES

ADMINISTRACION DE ANDARLUCIA
Revista Aindaluza de Administracion Publica

A

SUMARIQO del niim. 8, Octubre-Noviembre-Diciembre 1991
\

CUDIOS

José Luis Rivero Ysern
La rcsponsabllldad de la
Administracion Piblica en maieria sanitaria.

Manuel Rebollp Puig
Legislacion Autonémica de disciphina turistica.

Manuel Arenilla Sdez
Lo inevitable de la Funcién Publica Andaluza.

JURISPRUDENCIA
NOTAS DE JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

1. Constitucién,— II. Derechos y Libertades.—

111, Principios Juridicos Bdsicos.~

1V. Instituciones del Estado.—

V. Fuentes.~ V1. Organizacién Territorial del Estado.~
VII. Economia y Hacienda.—

{Francisco Escribano Ldpe:)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

1. Acto Ad ivo.~ Il. Ad ién Local.-
1. -\dmlmslmcmn Publica.- IV. Bnencs Publicos.-
V. C s A -~ V1. C -
vIL Corporacnoncs de Derecho Publico.-
VI1l. Cutiera, Educacidén, Patrimonio Histérico
Artistico.~ IX. Derecho Administrativo Econémico.-
X. Derecho Administrativo Sancionador.~ XI. Derechos
Fundamentales y Libertades.- XIL. Expropiacién
Forzosa.- Xiil. Fuemes.- X1V. Hacienda Piblica.- XV.
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.~ XVI. Medio
Ambiente.~ XVII. Organizaciéon.~ XVIII. Personal.-
XIX. Procedimienta Administrativa.~
XX. Responsabilidad.- XX1. Salud y Servicios Sociales.-
XX Urbanismo y Vivienda.-

Tribunal Supremo (José I. Lope: Gunzdlez)
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
(José Luis Rivero Ysern)

CRONICA PARLAMENTARIA

Antonio Porras Nadales
Ana Carmona ConlremJ
Desarrollo ec ico y fi ion

DOCUMENTOS

La Educacion Ambienial en Andalucia

RESEAA LEOISLATIVA

Dispaosiciones Generales de la Junia de Andalucia
Disposiciones Estatales

Leyes de las Comunidades Aulénomas

Indice Analitico

{Antonio Jiménez Blanco y Javier Barnés Vdzquez)

nOINICIAS DC LA ’
ADMINSTRACION  AUTONOMICA

INFORMES: La reforma de la reforma agruna,
ORGANIGRAMAS: Consejeria de Agricultura y Pesca.
tnstitulo Andaluz de Reforma Agraria.

Otras disposiciones de interés para la Administracién
Autonémica.

(José 1. Marillo-Velarde Pérez)

BIBLIOORAFIA
RECENSIONES

ALBERTO SOLS LUCIA: El fraude a la Ley. Estudio
analitico del art. 6.4 del Codigo Civil en la Docirina y
Jurisprudencia.

(José Ignacio Lopez Gonzdlez)

ERNESTO GARCIA-TREVIIANO GARNICA: El
silencio administrativo en el Derecho Espaiol.
(José Ignacio Morillo-Velarde Pérez)

ANGEL G. CHUECA SANCHO: Los Derechos
les en ta C idad Europea.
(Maria del Carmen Ntiez Lozano)

MORENO CANOVES A.: El régimen juridico del litoral.
(Concepcién Horgué Baena)

PAREJA [ LOZANO (.: Regimien juridico del suelo

no urbanizable.

{Jesus Jordano Fraga)

"LAGUNA DE PAZ J.C.: La empresa piblica de

promocion ccondnica regional. La empresa publica como
instrumento de gestion de ayudas.
{Encarnacién Montoya Martin)

Suscripcion anual (4 nimeros): 4.000 Ptas, (IVA incluido)
Niuimero suelto: 1.300 Pras,
Pedidos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apantado de Correos n* 100.000
41071 SEVILLA
Tifs: (95)42140 55y 42174 53
Fax. (95) 4210289
Forma dec pago: Talén nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de;

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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PUBLICACIONES

Titulo: .
LEGISLACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA

Autor: Pedro Escribano Collado
Catedratico de Derecho Administrativo
Universidad de Sevilla

LEGISLACION-

Contenido: —DbE LA—

¢ Normas dictadas por fa Administracién -COMUNIDAD-

Autondmica en sus primeros diez afos. —AUTONOMA~

* Edicidn cerrada al 31.12.88. UE‘T—'

« Un opéndice. —ANDALLCIA-
¢ Indice cronoldgico.
¢ Indice de materias.

* Un volumen de 1.895 paginas.

JURTR 08 ARDALUIIA A
INSTHYTO ANDALUZ DE ADMAISTRACION PUBLLA

Readlizacién: Instituto Andaluz de Administracién Poblica.
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA.
PVP: 6.000 ptas. en rustica.
8.500 ptas. en lujo.
IVA incluido.
Venta: En librerias.
1SBN: 84-7595-052-3.
Depésito Legal: SE-885-1989.
Formato: UNE ASL.
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PUBLICACIONES

Titulo:
MANUAL DE DERECHO LOCAL
Autor: José Luis Rivero Isern.

Catedrético de Derecho Administrativo.

Universidad de Cadiz.

INDICE RESUMIDO

{

~ Historia y actualidad de nuestro Régimen Local.

~ La Administracién Local en la Constitucién Espafiola.

~ Ef Ordenamiento tocal.

~ El Municipio.

~ La Provincia. .

~ Otras Entidades'Llocales: La Comarca.
Las Mancomunidades. Areas Metropolitanas.
Agrupaciones Forzosas.

; ~ El Patrimonio de las Corporaciones Locales.

f Junin or AnDRLIGA { — La contratacién local,

: — Funcionarios pdblicos tocales.

— El servicio publico local.

— El control de los actos y acuerdos locales.

Joug s Rvero hern

Realizacién: Instituto Andaluz de Administracion Publica.
Edita y Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA.
P.V.P. 2.500 pis. {IVA incluido).

Formato: UNE ASL. -

Encuadernacién: En rustica.

Venta: En librerias.

1SBN: 84-7595-056-6.

Depésito Legal: SE-94-1989.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1992

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. g, de la ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucial.

1.2. las solicitudes de suscripcién deberén dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado de Correos nim. 100.000. SEVILLA. 41071.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por aiios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip-
ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestre naturales que resten. (Art°. 16, punto 2 del
Reglamento del BOJA).

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio

del periodo de suscripcién. {Art®. 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. Si la suscripcién se efectia dentro del mes de marzo, su importe para los tres trimestres res-
tantes es de 10.500 ptas. Si se produce en el mes de junio, el precio para los seis meses que
restan del afio (2° semestre) serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre
(para el 4° trimestre) serd de 3.500 ptas.

3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

1. El pago de la suscripcién, serd siempre por ADELANTADO.

.2. los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADOQ, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucidn de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios seiialados.

5. ENVIO

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcidn y el abono de su importe en alguna de las formas
sefialadas en el punto 4.2.

5.2. En el coso de que el abono correspondiente.al-periodo de suscripcidn tenga entrada en este

) Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha

de entrada. e

[ FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63. ]

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
L Apartado de Correos num. 100.000.— 41071 SEVILLA




