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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 72/1992, de 5 de mayo, por el que se
aprueban las normas técnicas para la accesibilidad y lo elimi-
nacién de barreras Arquitéctanicas, Urbanisticas y en el Trans-
porte en Andalucia.

En concordadaa " con lo previsto en el articulo
-99.2 de la Constitucién Espafiola, el Estatuto de Autonomia
para Andalucia establece en su articulo 122 que la

‘T facilitara

Comunidad Auténoma de Andalucfa promovera las condicion
para que la libertad y la igualdad del individuo y de
grupos €n que se integra sean reales y efectivas, remove

obstaculos que ‘fmpidan o dificulten su plenitud

Asimismo, la Constitucién Espafiola, en su  articu

dispone qQue los poderes publicos realizaran u
.politica de previsién e integracién de los disminuid
fisicos, psiquicos y sensoriales y los ampararan para
disfrute de los derechos que la misma otorga a todos
ciudadanos en su Titulo I.

la participacién de todos 1os andaluces ‘en
vida politica, econémica, cultural y social.
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Por su parte la Ley 13/1.982, de 7 de abril, de
Integracién Social de los Minusvalidos, establece que la
construccién, ampliacién y reforma de los edificios de
Propiedad publica o privada, destinados a un uso que
implique la concurrencia de publico,’ ast como la
planificacién y urbanizacién de las vias publicas,
parques y Jjardines de iguales caracteristicas, se
efectuaré de forma tal que resulten accesibles y
utilizables a los minusvalidos. Igualmente, prescribe que,
a tal fin, las Administraciones Publicas competentes
aprobaran las normas wbanisticas y arquitectédnicas
basicas conteniendo las condiciones a que deban ajustarse
los proyectos. el catalogo de edificios a 1los que seran
de aplicacion las mismas y elprocedimiento de
autorizacién. fiscalizacibébn v. en su caso, sancién.

Contempra también. la Ley 13r1.982, que las
instalaciones. edificios, calles, parques y jardines
eXistentes, cuya vida util sea ain considerable, seran
adaptacas gradualmente. de acuerdo con el orden de
prioridades que reglamentarjamente se determinen, a las
reglas Y condiciones previstas en las normas urbanisticas
v arquitecténicas basicas, asi como la adopcién de medidas

técnicas para la adaptacién progresiva de los transportes -

piblicos colectivos.

La especial proteccidn a estos colectivos ha sido
igualmente plasmada en la Ley 2/88, de 4 de abril, de
Servicios Sociales de Andalucia, al establecer la atencién
Y promocién del bienestar de las personas con deficiencias
fisicas. psiquicas y sensoriales, siendo la integracién
uno de los principios generales de la citada lLey.

Todo ello ‘se inserta en el conjunto de objetivos
propuestos en el Programa de Accidén Mundial para las
Personas con Minusvalia de las Naciones Unidas, asi como
en diversas resoluciones del Parlamento Europeo, *

Pox cuanto antecede, resulta necesario que la
‘Comunicdad Autdénoma de Andalucia dicte las normas Qque
posibiliten hacer realidad en su territorio 1la efectiva
integrracién de las personas discapacitadas con caracter
permanente o temporal, estableciéndose la normativa basica
para evitar Que se generen en pueblos y ciudades nuevas
parreras arquitecténicas, urbanisticas y en el transporte,
asi como para eliminar progresivamente las va existentes.

En el presente Decreto se 'unifican normas técnicas v
disposiciones especificas correspondientes a diversos
ambitos de actuacién -drbanismo, arquitectura y vivienda,
Yy transporte- por cuanto el conjunto tiende a un objetivo
comiti:. sienco competente la Junta de Andalucia para su
Fegulacién., de acuerdo con lo previsto en el articulo 1232
¢de'! Estatuto de Autonomia.

Eﬁ su virtud, a propuesta de los los titulares de las
Consejerias de Asuntos Sociales y de Obras Publicas y

Trransportes, previa deliberacién del Consejo de Gobierno
en su reunién del dia 5 de mayo de 1992, -

DI SPONGO

TITULO I: OBJETO, AMBITO DE APLICACION, DEFINICIONES.

CAPITULO 1: OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.

Articulo 12. Objeto.

£1 presente Decreto tiene por objeto establecer las
normas VY criterios basicos destinados a facilitar a 1las
personas afectadas por cualquier tipo de discapacidad
o*ganica. petmanente o circunstancial, la accesibilidad y
utilizacién de 1os bienes y servicios de la sociedad,
evitando y suprimiendo las barreras y obstaculos fisicos o
sensoriales que impidan o dificulten su normal
desenvolvimiento.

Articulo 22. Ambito de aplicacidn.
1. Las disposiciones del presente Decreto seran de
aplicacién a: ’

a) La redaccibén del planeamiento wrbanistico y de las
ordenanzas de uso del suelo y edificacién, asi como
de los proyectos de Urbanizacién.

b1 Los accesos, transitos peatonales, instalaciones v
mobiliario urbano comprendidos en las obras de
infraestructura de primer establecimiento y reforma.

ch los espacios Yy dependencias, exteriores e
interiores, de utilizacién colectiva de los
edificios, establecimientos e instalaciones que se
construyan, reformen o alteren su uso y se destinen a
un  uso que impligue concuirencia de publico, cuya

lista no exhaustiva figwa en el Anexo I.

En " las obras de reforma en que el cambio de uso
afecle unicamente a una parte del edificio,
establecimiento o instalacidén y en las que se
manténga totalmente el uso de éstos, el presente
Decrreto s6lo sera de aplicacién a los elementos o
partes modificados por la reforma.

En los edificios, establecimientos e
instalaciones de las Administraciones y Empresas
Piblicas el presente Decreto se aplicard a la
totalidad de sus areas y recintos.

d» Las viviendas destinadas a personas con
minusvalias Qque se construyan o© reformen y los
espacios exteriores, instalaciones, dotaciones y
elementos de us¢ comunitario correspondientes a
viviendas, cualquiera Qque Sea su destino, que se
construvan o reformen, sean de promocidén publica o
privada. . .

En las obras de reforma de los espacios e
instalaciones comunitarias sélo sera de aplicacié6n
a los elementos o partes modificados por la reforma.

e Los sistemas del transporte ptblico colectivo y
sus instalaciones complementarias.

2. A los efectos de lo previsto en las letras b, c ¥y
d del apartado anterior se consideran:

a) Obras de reforma. El conjunto de obrras de ampliacién,
mejora, modernizaciébn, adaptacién, adecuacioén o refuerzo
de un bien inmueble va existente, quedando excluidas las
reparaciones que exigieran la higiene, el ornato y la
normal conservacién de los inmuebles existentes.

b) Establecimientos. Locales cerrados y cubiertos,
aislados o en el interior de los edificios, para usos
by ) :
comerciales, administrativos, culturales, deportivos, etc.

(] Instalaciones. Construcciones y dotaciones,
permanentes © efimeras. abiertas y descubiertas total o
parcialmente, destinadas a fines deportivos, recreativos,
culturales, comerciales u otros.

CAPITULO II: DEFINICIONES Y CLASIFICACIONES.
Articulo 32, Definiciones.

1. A los efectos del presente Decreto. se entendera
por: N

al Barreras Arquitectdnicas, Urbanisticas ¥y en el
Transporrte. Aguellos obstéculos y trabas que dificulten o
impidan la accesibilidad de las personas con discapaciddd
fisica o sensorial.

b?» Itinerarie practicable. Aquel-que, para hacer
posible su utilizacién por personas con movilidad
reducida, cumple con las condiciones establecidas en este

Decreto.

Articulo 42, Clasificaciones.

,
1. Las barreras se clasifican de la siguiente forma:

a) Urbanisticas. Las que se encuentran en las
vias y espacios pliblicos.

b’y Arquitecténicas. Las gque se encuentran en los
edificios, establecimientos e instalaciones, phblicos
¥ privados,

¢! En el trausporte. Las que se encuentran en
10s sistemas de trransporte e instalaciones
complementarias. -

2. Los problemas o dificultades aque se pueden
encontrar en el entorno fisico para conseguil’ una completa
utonomia de movimienio ¥ comunicacién son los siguientes:
al Dificultades de maniobra. Aquellas que

limitan la capacidad de acceder a los espacios y
¢e moverse dentro de ellos.

br» Dificultades para salvar desniveles. Las que se
piresentan cuando se ha de cambiar de nivel o superar
un obstaculo aislado dentro de un itinerario.

c) Dificultades de alcance. Aquéilas derivadas de una
limitacidén de las posibilidades de llegar a objetos.

¢! Dificultades de control. Son las que se presentan
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como consecuencia de la pérdida de capacidad para

realizar movimientos precisos con los miembros
afectados.
e) Dificultades de percepcién. Son las que se

presentan como consecuencia de la discapacidad visual
o auditiva.

TITULO II. DISERO Y EJECUCION.

CAPITULO I. URBANIZACION Y

MOBILTARIO URBANO.

INFRAESTRUCTURA,

Articulo 52. Normas generales. N

El planeamiento urbanistico y 1los proyectos de
urbanizacidén que se redacten preveran gue l1os elementos de
urbanizacién, infraestructura y del mobiliario urban¢ sean
accesibles a las personas con movilidad reducida y
dificultades sensoriales, de acuerdo con los criterios
bdsicos establecidos en el presente capitulo. :

Seccién la: Elementos de urbanizacién e

infraestructura.
Articulo 62. Itinerarios Peatonales.

publicos vy
paso de

El trazado Yy diseflo de los itinerarios
privados de uso comunitario, destinados al
peatones, cumpliran las siguientes condiciones:

a) E1 ancho minimo sera de 1,20 m.

b) Las pendientes transversales y
se atendran a lo dispuesto en los articulos 82 y 119
del presente Decreto.

¢) La altura maxima de los bordillos seri de 14 cm.,
debiendo 1rebajarse en 1los pasos de peatones y
esquinas de las calles a nivel del pavimento.

‘Articulo 72. Pavimentos.

l.- Los pavimentos de los itinerarios
en el articulo anterior seran antideslizantes, variando la
textura y color de los mismos en las esquinas, -paradas de
autobuses y cualquier otrro pcsible obstéculo.

2.~ Los registros ubicados en dichos itinerarios
se situaran en el mismec plano que el
circundante.

3.~ Los arboles situados en estos itinerarios tendran
1os alcorques cubiertos con rejillas u otros elementos
resistentes, situados en el mismo plano que el pavimento
circundante. En caso de utilizar enrejado, 1la anchura
maxima de la malla serad de 2 cm.

Articulo 82. Vados.

vados destinados a entrada ¥y salida de
vehiculos se disefiaran de forma que los itinerarios Qque
atraviesen no~ queden afectados por pendientes, de tal
forma que consjderados.en el sentido peatonal de la marcha
cumplan los'siguientes requisitos:

l1.- Los

aj) La pendiente longitudinal maxima sera del 12% en
tramos inferiores a 3 m. y del 8% en tramos iguales o
superiores a 3 m.

b) La pendiente transversal maxima sera del 2%

2.- Los vados destinados especificamente a la
sup:resién de barreras urbanisticas en 1los ' itinerarios
peatonales, ademis de cumplir los requisitos del apartado
anterior, se diseflaran de forma que:

a) Se situen como minimo en cada cruce de calle o
vias de circulacioén.

b) ‘Los dos niveles a
plano inclinado ° de
trransversal que como
respectivamente.

comunicar se enlacen por un
pendiente longitudinal
maximo sera del 8% y 2%

¢} Su anchura sea como minimo de 1,80 m.

d) El desnivel sin plano inclinado no sea superior a
2 cm. ’

longitudinales

especificados

pavimento -

Articulo 92, Pasos de peatones.

1.- En 1los pasos de peatones se salvara el desnivel
entre la acera y la. calzada con un vado -de las
caracteristicas sefaladas en el apartado 2 del articulo

anterior.

2.- Si en el recorrido del paso de peatones es
imprescindible atravesar una isleta situada entre las
calzadas de trafico rodado, dicha isiéta se recortara vy
rebajarda al mismo nivel de las_calzadas en una anchura
igual a la del paso de peatones.

3.- Si el paso, por su longitud, se realiza en dos
tiempos, con parada intermedia, la isleta tendra unas
dimensiones minimas de 1,80 m. de ancho ¥ 1,20 m. de
iargo.

4.- Los pasos de peatones, elevados y subterraneos,

en mningin caso deberan construirse exclusivamente con
escaleras, debiéndose complementar o sustituir por rampas,
ascensores o tapices rodantes.

Articulo 109. Escaleras.-
dentro de un

rampa que
articulo

tramo de escaleras
se complementara con una
recogidas en el

1.- Cualquier
itinerario peatonal
cumplira las exigencias
siguiente.

2.- Las escaleras reuniran las siguientes
caracteristicas:
a) Seran preferentemente de directriz recta,

permitiéndose las de directriz ligeramente curva.

b) Tendran unas dimensiones’ de huellas no inferiores

a 30 cm. medidas en proyeccién horizontal. Cuando el
tramo de la escalera sea ligeramente curvo, dicha
dimensién se medira a 40 cm. de su borde interior.

Las contrahuellas no seradn superiores a .16 cm.

¢) No se permitiran las mesetas en angulo, las
mesetas partidas y las escaleras compensadas.

dy La longitud libre de los peldaios, sera como
minimo 1,20 m.
e) La huella §e construira con material

antideslizante.

f) Contaran con pasamanos que aseguren un asimiento
eficaz a una altura comprendida entre.90 y 95 cm.

g) Las escaleras que no estén cerradas lateralmente
por muros dispondran de barandillas o antepechos de
fabrica rematados por pasamanos con las condiciones
rresefiadas.
i.as barandillas reunirdn los siguientes requisitos:
- No podran ser escalables cuando exista 'ojo
de escalera.

- La altura de la barandilla o antepecho.

~ medida desde el borde exterior de la huella

hast§ el remate superior del

pasamanos, estard comprendida entre 90 y 95 cm.

- Qomo minimo, coincidira siempre con el

inicio y final del desarrollo real de 1la
escalera.

h» En los tramos de escaleras se introduciran,

como m;ximo cada 16 peldafios, descansillos
intermedios con una longitud minima de 1,20 m.

i} Al ?omienzo y al final de 1las escaleras se
dlqundra una banda de 60 cm.de anchura de pavimento,
de diferente textura y color.

j? Quedan prohibidos dentro de los itinerarios
peatonales aquellos desniveles que se salven con un
Unico escalén. Este escalén habra de ser sustituido o
complementado con una rampa.

Articulo 112. Rampas.

Las 1ampas cumpliran los siguientes requisitos:

a) Seran de directriz recta o ligeramente curva.

b) Su anchura libre minima sera 1,20 m.

¢! El pavimento sera antideslizante.

d)-. Las rampas con recorridos, cuya proyeccion
horx;ontal sea inferior a 3m., tendran una
pendiente ‘maxima del 12% vy para recorridos

superiores, del 8%.
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La pendiente maxima en la direccidn transversal sera
de un 2%.

e) Los (tramos en rampa gque no estén cerrados
lateralmente por muros contardn con barandillas o
antepechos de iguales caracteristicas a la expuestas
en el art. 102, letra g.

f Contaran con pasamanos gque
siguientes condiciones:
- Consistiran en dgs barras situadas
respectivamente a una a)?ura de 70 v 95 cm.
- Aseguraran un asimiento eficaz.
- Como minimo, coincidiran siempre con el inicio
¥ final del desarrollo real de la rampa.

cumpliran las

Articulo 120. Parques, jardines y espacios 1libres
pblicos.

1.- Los itinerarios peatonales, situados en parques,
v espacios 1libres publicos en general, se
a los criterios seflalados en los articulos

anterijores.

2.- Los aseoS publicos que se emplacen en estos
espacios deberan ser accesibled y dispondran al menos de
un  inodoro y lavabo que cumplan las caracteristicas del
articulo 2890 del presente Decreto.

Articulo 13Q. aparcamientos.

l1.- En todas las zonas de estacionamiento de
vehiculos en las vias o espacios publicos, estén situados
en superficie o sean subterraneos, se reservara una plaza
para personas con movilidad 1educida por cada 50 o
fraccién, que cumplira las siguientes condiciones:

al Estaran situadas tan cerca como sea posible de
los accesos peatonales.

b 1.0s accesos de peatones a estas plazas reuniran
ias condiciones establecidas para itinerarios
peatonales.

¢) Estaran sefalizadas con el Simbolo Internacional
de Accesibilidad -segin el modelo que se adjunta como
anexo 1I- ¥ la prohibicidn de aparcar en las mismas a
personas sin discapacidad.

d: Sus dimensiones minimas seran de 5,00 x 2.60 m.

2,- A los efectos previstos en el apartado anterior,
la Junta de Andalucia proporcionara a las personas con
movilidad reducida wuna tarjeta normalizada que permita
estacionar en los aparcamientos reservados, asi como una
seflal distintiva para el vehiculo, las cuales tendran
validez en todo el territorio de la Comunidad Auténoma
Andaluza.

>3.— Se fomentara la reserva de plazas de
aparcamiento palra personas con movilidad reducida junto a
Su centro de trabajo y domicilio.

4.- La posesidédn de la tarjeta y seial homologada,
referidas en el apartado 2 -anterior, permitira acreditar
la condicién de su titular a los efectos de poder detener
l1os vehiculos en 1la via pablica, en los supuesto ¥y
condiciones permitidos en la legislacién vigente. :

Secci6on 28. Mobiliario Urbano.

Articulo 140.Seflales verticales y otros elementos del
mobiliario urbano.

1.- Cualesquiera sefiales, postes, anuncios u otros
elementos verticales que deban colocarse en la via
pablica, se situaran en el tercio exterior de la acera,
siempre que la anchura libre restante sea igual o mayor de
90 c¢m. 5i esta dimensién fuera menor, se colocaran junto
al encuentrro de la alineacidén de la fachada con la acera.
En todo caso, se procurara el agrupamiento de varias de
ellas en un Gnico soporte.

2.- Las placas Y demas elementos volados de
seflalizacién tendran su borde inferior a wuna altura
superior a 2,10 m. -

3.- No existiran obstaculos verticales en ningun
unto de la superficie que comprenda un paso de peatones.
p P€

4.~ Los teléfonos, papeleras, contenedores y otras
instalaciones se dispondrrdn de forma que no entorpezcan el
trransito peatonal. X .

Los aparatos y diales de teléfonos estaran situados a
una-altura maxima de 1,20 m.

La boca de contenedores y papeleras deberda situarse a
una altura de 90 cm.

5.~ No se permitira a alturas inferiores a 2,10 m. la
construccién de elementos salientes sobre las alineaciones
de fachadas que interfieran un itinerario o espacio
pealonal, tales c¢omo vitrinas, marquesinas, Xioscos,
toldos y otros anilogos.

6.~ Los’ kioscos, terrazas de Dbares v demas
instalaciones similares que ocupen parcialmente las aceras
deberan seflalizarse para indicacién de los invidentes,
medjante franjas de un metro de ancho de pavimento de
diferente textura y color, en todos los frentes de sus
accesos peatonales.

La disposicién de dichas instalaciones debera
permitir, en todos 1lo0s casos, el transito peatonal,
ajustandose a las condiciones establecidas para los
itinerarios peatonales.

7.- Asimismo, los Kkioscos o puestos fijos situados en
las vias y espacios publicos se diseflaran de forma gque
permitan la aproximacién frontal de una persona en silla

" de ruedas.

8.~ Las zanjas, andamiajes y demas obras que se
sitaen 0. realicen en las aceras, vias puablicas e
itinerarios peatonales se seflalizaran mediante vallas vy
balizas dotadas de 1uces rojas que emitan destellos
luminosos, manteniéndose encendidos durante todo el dia.

Las vallas seran estables y continuas y ocuparan todo
el perimetro de 1los acopios de materiales, zanjas,
calicatas u obras analogas, debiendo estar separadas de
ellos al menos 50 cm. Yy sélidamente instaladas, de forma
que no puedan ser desplazadas en caso de tropiezo o
colisidn con las mismas.

9.- El pulsador manual de los semaforos que
dispongan de éste, deberd sjtuarse a upa altura maxima de
1,20 m.

10.- Los semaforos pealonales instalados en vias
pablicas cuvo volumen de trafico rodado o peligrosidad
objetiva asi lo aconseje, deberadn estar equipados de
mecanismos para emitir una seflal sonora suave.
intermitente y sin estridencias, que sirva de guia a 1los
invidentes cuando se abra el paso a los viandantes.

11.- Donde haya asientos a disposicion de publico, un
2% de los mismos tendran una altura de 50 cm. con un ancho
v fondo minimos de 40 cm. y 50 cm. respectivamente.

. 12 .- Cuando se dispongan fuentes bebederos, e{ cafio o
grifo debera esiar situado a una altura de 70 cm, sin
obstaculos o bordes, de forma que sean accesibles por una
persona usuaria de silla de ruedas.

Los grifos seradn facilmente accionables para que
puedan manipularse polr personas sin movilidad en las
manos .

13.- En las maquinas expendedoras, las ranuras de
introduccion de fichas,*® tarjetas o monedas, asi como las
de expedicidn, deberan colocarse en el sentido
longitudinal del transito peatonal, a una altura entre
90cm. y 1.20 m.

En el caso de existir torniquetes o barreras, se
habilitara un acceso sin estos obstaculos con un ancho
minimo de 1 m.

14.- La boca de 10S buzones estara situada en el
sentido longitudinal del transito peatonal y a una altura
de 90 cm.

CAPITULO 1I. EDIFICIOS, ESTABLECIMIENTOS E
" INSTALACIONES.
Seccion | 12: Edificios, establecimientos e

instalaciones de concurrencia publica.

Articulo 152. Normas generales.
interior cumplirad las siguientes condiciones:

a) Los desniveles inferiores a 12 cm. se salvaran
mediante un plano inclinado con una anchura minima de
80 cm. que no supere una pendiente del 60%.

b) Para los desniveles superiores a 12 cm. el acceso
se efectuara mediante rampa que cumpla los requisitos
establecidos en el articulo 110.

Articule 199. Vestibulos y pasillos.

1.7 Las dimensiones de los vestibulos seran tales que
pueda' inscribirse en ellos una circunferencia de 1,50 m.
de diametro.
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2.- La anchura libre minima de los pasillos sera de
1,20 m.

3.- Quedan prohibidos los desniveles que se salven
inicamente con peldaflos, debiéndose - complementar o
sustituir por rampas que se ajusten a lo dispuesto en ‘el
articulo 119.

Articulo 202. Mostradores y ventanillas. =

En los mostradores de atencidén e informacién al
publico existird un tramo de al menos 80 cm. de longitud,
con una altura comprendida entre 70 y 80 cm., que carecera
de obstdculos en su parte inferior.

Las ventanillas de atenc1bn al publico estaran a una
altura maxima de 1,10 m,

Articulo 219. Teléfonos.

Si existieran teléfonos de uso piblico,. al menos uno
de ellos se situard de forma gque permita su facil
utilizacidén por usuarios de silla de ruedas. Su altura
estarra comprendida entre 90 cm. ¥ 1,20 m. .

Los espacios y dependencias, exteriores e interiores,
de los edificios, establecimientos e instalaciones,
contemplados ‘en el articule 29,1.c, habran de ser
accesibles vy utilizables por personas con movilidad
reducida o dificultades sensoriales, debiéndose ajustar a
lo dispuesto en el presente Capitulo, sin perjuicio de
mayores exigencias establecidas en otras normas de
aplicacién. .

Articulo 162. Espacios exteriores.

Las zonas y elementos de urbanizaci6én de uso piblico
situadas en los espacios exteriores de 1los edificios,
establecimientos e instalaciones, .deberan cumplir las
condiciones establecidas en la Seccién 12 del Capitulo 19
del Titulo II.

Articulo 172. Itinerarios practicables.

1.- Deberan ser practicables por personas con
movilidad reducida. al menos, los siguientes itinerarios:

a La comunicacion entre el exterior y el
interior del edificio, establecimiento e instalacién.

b la comunicacién entre un acceso del edificio,
establecimiento o instalacién y  las areas y
dependencias de uso publico.

En los edificios, establecimientos o instalaciones de
las Administraciones v empresas publicas la
comunicacién entre un acceso de los mismos vy la
totalxdad de sus &areas y recintos. . T

¢y El acceso, al menos, a un aseo adaptado a personas
con mevilidad reducida, ‘tal como se contempla en el
articulo 2892.

Articulo 182. Acceso desde el espacio exterior.

Al menos un acceso desde el espacio exterior al

Articulo 229. Huecos de paso.

1.- La anchura minima de todos los huecos de paso en
zonas de uso publico, asi como la de las puertas de
entrada al edificio, establecimiento o instalacidén, sera
de 80 cm. A ambos lados de las puertas existira un espacio
libre horizontal de 1,20 m. de profundidad, no barrido por
las hojas de puerta.

2.- Cuando en los accesos existan tqrniduetes,

barreras y ot1os elementos de control de entrada que

obstaculicen el paso, se dispondran huecos de paso
alternativos que cumplan 1los requisitos del apartado
anterior.

- Las puertas automaticas de cierre de corredera
estaran provistas de bordes sensibles o dispositivoes que
las abran automaticamente en caso de aprisionamiento.

Asimismo, tendran una banda indicativa de color a una
altura comprendida entre 60 cm. y 1,20 m.

4.- Las puertas abatibles de cierre automatico
dispondran de un mecanismo de minoracién de velocidad.

5.- Las puertas de cristal deberan'ser de vidrio de
seguridad con un zdécalo protector de 40 cm. de altura.
Ademas deberan tener una banda seflalizadora horizontal de
color a una altura comprendida entre 60 cm. y 1,20 m., que
pueda ‘ser identificable por personas con discapacidad
visual. . ’

6.~ Cuando ~ existan puertas giratorias habran de
disponerse otros huecos de paso con distinto sistema de
apertura, que deberan cumplir las condiciones seflaladas en
los apartados anteriores.

7.- Las puertas dobles con funciones de aislamiento
se dispondran de forma que entre. las mismas pueda
inscribirse un circulo de 1,50 m. de diametro.

8.~ Las salidas de emergencia tendran un paso libre
de anchura minima de 1 -

El mecanismo de apertura de las puertas situadas en
las salidas de emergencia debera accionarse por simple
presioén. .

Articulo 232. Acceso a las distintas plantas.

con independencia de que existan escaleras, el acceso
a las zonas destinadas a uso y concurrencia publica,
situadas en las distintas plantas de 1los edificios,
establecimientos e instalaciones, y a todas las areas y
recintos en los de las Administraciones y empresas
publicas, se 1ealizara mediante ascensorr, rampa o tapiz
rodante que reunan las condiciones establecidas en 1los
articulos 272, 1192 y 262, respectivamente.

Articulo 249, Escaleras.

Las ~escaleras de comunicacién con las Aareas y
dependencias de uso y concurrencia puablica reuniran las
siguientes caracteristicas:

a} ~Seran de directriz recta, permitiéndose las de
directriz ligeramente curva.

b) Tendran unas dimensiones de huellas no
inferiores a 29 cm., medidas en proyeccién horizontal
Cuando el tramo de la escalera sea ligeramente curvo,
dicha dimensi6én se medira a 40 cm. de su borde
interior.

Las contrahuellas no seran superiores a 17 cm.

c) No se permitiran las mesetas en angulo, las
mesetas partidas y las escaleras compensadas.

d) La longitud libre de los peldafios serd como minimo
de 1,20 m.

el la distancia minima desde la arista de los
peldafios de mesetas a las puertas situadas en éstas
sera de 25 cm.

f) Las mesetas tendran un fondo minimo de 1,20 m.

g) Contaran con pasamanos que aseguren un asimiento
eficaz a una altura comprendida entre 90 y 95 cm.

h}) Las escaleras que no estén cerradas lateralmente
por muros dispondran de barandillas o antepechos de
fabrica rematados por- pasamanos que cumpliran .las
condiciones resefladas.

Las barandillas reuniran los siguientes

requisitos:

1.- No podran ser escalables cuando exista ‘0ojo de
escalera.

2.- La altura de la barandilla o antepecho, medida
desde el borde exterior de la huella hasta el remate
superior del pasamanos, estara comprendida entre 90 y
95 cm.

3.- Como minimo, coincidirad siempre con el inicio y
final del desarrollo real de la escalera.

i) En los tramos de escaleras se introduciran, como

maximo cada 16 peldafios, descansillos intermedios con
un fondo minimo de 1,20 m.

Articulo 252. Escaleras mecanicas.

Las escaleras ‘'mecanicas reuniran las siguientes

caracteristicas:
a) Deberan tener una luz libre minima de 1 m.

b) Dispondran de un relentizador a la entrada y otro
a - la salida, que las detenga suavemente durante 5

segundos, realizandose la recuperacién de la
velocidad normal de igual forma.

'cl La velocidad no sera superior 'a 0,5 m. por
segundo.

d) El numero minimo de peldafios enrasados a 1la
entrada y salida de las mismas sera de 2,5.
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Articulo 262, Tapices Rodantes,

Los tapices rodantes tendran una luz libre minim% de
1m. .

En las areas de entrada y salida deberan desarrollar
un acuerdo con la horizontal de, al menos, 1,5 m.

Para los tapices rodantes inclinados se cumpliran,

ademas, las condiciones establecidas para las i1-ampas en el
,articulo 112, excepto lo dispuesto en su letra b.

Articulo 272. Ascensores.

1l.- En el caso de existir varios ascensores, al menos
uno de ellos 1eunira las siguientes caracteristicas:

a) El fondo minimo de la cabina en el sentido de
acceso sera 1,20 m.

b) E1 ancho minimo de la cabina serd de 90 cm.

c¢) Las puertas en recinto y cabina seran automaticas,
Yy tendran un ancho minimo de 80 cm.

d) Los botones de mando en los espacios de acceso se
colocaran a una altura no superior al m., medido
desde la rasante del pavimento.

Se colocaran en cada uno de los espacios de acceso
indicadores 1luminosos y acOsticos de 1llegada, y
luminosos en el .sentido de desplazamiento del
ascensor. En las jambas debera colocarse el numero de
planta en braille y con caracteres arabigos en
relieve, o bien se utilizara sintetizador de voz.

e) Los criterios de colocacién y morfologia de 1los
botones de mandos e indicadores de funcionamiento en
el interior de las cabinas seran: )
- Los botones de mando habran de estar dotados
de nitmeros en braille y arabigos, y se colocaran
a menos de 1,20 m. medidos desde la rasante del
suelo.
- Los botones de alarma estaran identificados
con un triangulo equilatero o campana en
relieve. ’

- Los interruptores correspondientes a cada piso
dispondran de una luz interiol que seflale el
transito por cada uno de ellos y se dispondran
de forma que los invidentes 1localicen sin
dificultades el interruptor deseado.

f) La apertura automatica de la puerta se sefializara
con un indicador actistico.

g' En las paredes de la cabina se dispondra un’

pasamanos a una altura comprendida entre 80 y 90 cm.

h» Las caracteristicas del ascensor deben garantizar
que la precisién de nivelacién sea igual o menor de 2
cm.

2. Cuando existan aparcamientos en plantas de
sétanos, el ascensor llegarad a todas ellas.

Articulo 282. Aseos.

£n aquellos edificios, establecimientos e
instalaciones que estén obligados por las disposiciones
vigentes a disponer de aseos de uso publico, al menos uno
de ellos cumplira las siguientes condiciones:

a)» Dispondra de un espacio libre donde se pueda

inseribir una circunferencia de 1.50 m. de diametro,

aue permita girar para acceder a los aparatos.

bs» Deberd posibilitar el acceso frontalmente a un
lavabo para 10 que no existiradn obstaculos en su
parte inferior. .

¢’ Igualmente. debera posibilitar el acceso lateral
al 1inodoro disponiendo a este efecto de un espacio
libre c¢on un ancho minimo de 70 cm. El inodoro debera
ir provisto de dos barras abatibles, al objeto de que
puedan servir para apoyarse personas con problemas de
equilibrio.

Las barras se situaradn a una altura de 75 cm. ¥
tendran una longitud de 50 cm.

La cisterna debera llevar un sistema de descarga Qque
permita ser utilizado polr personas con dificultad
motora en miembros superiores.

d' Los accesorios del aseo estaran adaptados para su
utilizacién por personas con movilidad reducida. A
tales efectos, la griferia sera facilmente
manipulable, no permitiéndose la de pomo redondo.

Los secadores,

jaboneras, toalleros y otros

_prohibiéndose

accesorios. asi como los mecanismos eléctricos,
estaran a una altura comprendida entre 80 cm. y 1,20
m. El1 borde inferior del espejo no debera situarse
por encima de 90 cm. de altura.

Articulo 292, Vestuarios y duchas.

En ‘todos los edificios, establecimientos e
instalaciones que vengan obligados por las disposiciones
que regulen la materia a disponer de.vestuarios y duchas
de uso publico, al menos un vestuario y una ducha reuniran
las siguientes caracteristicas:

ar El vestuario tendrda unas dimensiones minimas tales
que pueda inscribirse una circunferencia de 1,50 m.
de diametro.

Ira provisto de un asiento adosado a pared con una
logitud, altura y fondo de 70, 45 y 40 cm.,
respectivamente.

Las repisas y otros elementos estaran situados entre
80 em. y 1,20 m., y las perchas entre 1,20 m. ¥ 1,40
m. de altura.

bs Los recintos destinados a duchas tendran unas
dimensiones minimas de 1,80 m. de largo por 1,20 m.
de ancho.

¢) Tanto en los vestuarios como en las duchas se
djspondran barras metalicas horizontales a una altura
de 75 cm.

Las paredes de acceso abriran hacia fuera o
seran de vaivén.

Articulo 302. Mecanismos eléctricos.

La colocacién y disefilo de todos los mecanismos
eléctricos debera posibilitar su manipulacién por personas
con deficiencias de movilidad o de comunicacién,
especificamente los de accionamiento
rotatorio.

Articulo 319. Espacios reservados.

1.- En las aulas, salas de reunién, locales de
especlaculos v otros analogos, c¢on asientos en ' graderio,
se dispondran, proéoximos a los accesos, espacios destinados
a ser ocupados por usuarios de sillas de ruedas.

Asimismo, se destinaran zonas a personas con déficits
visuales y auditivos, ubicidndose en puntos donde las
‘dificultades mencionadas se reduzcan,.

2.- Cuando los asientos no vayan en graderio se’
dispondran pasillos de una anchura minima de 1,20 m.,
dejandose espacios libres para la estancia de los usuarios
de sillas de ruedas en los laterales de 1las filas, en
contacto directo con los pasillos.

3.- La proporcién de espacios reservados sera del %
en aforos de hasta 5.000 personas, del 1% en aforos con
capacidad entre 5.000 y 20.000 personas, y del 0,5% en
aforos a partir de 20.000 personas. ’

4.- Los
seflalizados.

espacios reservados estaran debidamente

Articulo 322. Aparcamientos.

Como norma general, en caso de existir aparcamientos,
éstos deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) Se reservara permanentemente una plaza por cada
cincuenta o fraccién.

b) Las dimensiones minimas de las plazas 1reservadas

seran de 5,00 x 3,60 m.

¢! Estaran sefltalizadas con el Simbolo Internacional
de Accesibilidad y la prohibicién de aparcar en las
mismas a personas sin discapacidad.

d! Estaran situadas tan cerca como sea posible de los
accesos al interior del edificio, establecimiento o
instalacion.

Articulo 332. Informacién y Seflalizacién.

Se propiciard la informacién suficiente a las
personas con dificultades sensoriales, adoptandose para
ello las medidas siguientes:

a) Para facilitar la suficiente informacién grafica a
las personas Con capacidad visual reducida se
complementara las informaciones visuales con sistema
tactil o sonoro, utilizandose caracteres de gran
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tamafio, contorno nitidos y colores contrastados.

) Para facilitar la comunicacién con el entorno a
las pel’sonas con discapacidad auditiva se
complementaran los Sistemas de aviso y alarma sonora
con impactos visuales y se dispondra de una clara
sefalizacion e informacién escrita.

c) Se fomentara que las oficinas de la Administracién
Piblica cuenten con un servicio de intérpretes de
lenguaje de signos, asi como teléfonos adaptados -a
personas con discapacidad auditiva.

Seccidén 2a: Edificaciones de viviendas.

Articulo 3492. Espacios exteriores.

Las zonas Yy elementos de urbanizacién de uso
comunitario, situadas en los espacios exteriores de las
edificaciones de vivienda.se regiran por lo establecido en

la Seccién 12 del cCapitulo 19 del Titulo II, a excepcién
de los articulos 992, 12.22 y 130.

Articulo 350.

: Instalaciones y
comunijtarias.

dotaciones

El acceso desde el exterior, en su caso, los
vestibulos, pasillos, huecos de paso, escaleras y

mecanismos eléctricos de las instalaciones y edificaciones.

complementarias, de wuso comunitario de las viviendas, se
regiran por lo establecido en los articulos 182, 1359, 220,
240 v 282 del presente Decreto.

Articulo 362. Acceso a las viviendas

1.- En las zonas de uso comunitario de los edificios
de viviendas deberan serr practicables los siguientes
itinerarios:

a) La comunicacioén entre el exterior y el interior

del edificio.

b) Al menos un recorrido de conexién entre las zonas
v dependencias de uso comunitario y las viviendas.

c! Cuando sea obligatorio. por las disposiciones

vigentes la instalacién del ascensor, al menos un
recorrido hasta el mismo desde la puerta de acceso
del edificio. ’

2.- Para que los itinerarios anteriormente
mencionados sean considerados practicables habran de
cumplir como minimo las siguientes condiciones:

al El acceso desde el espacio ,exterior, los

vestibulos, pasillos, huecos de paso y mecanismos

eléctricos se regiran, respectivamente, por lo
dispuesto en los articulos 182, 192, 2290 y 289 de
este Decreto.

b! Las escaleras cumpliran las condiciones
establecidas en el articulo 242, salvo en cuanto se
flere a lo especificado en las letras b), d), f) e

i) de dicho articulo, para 1o que se establecen los
siguientes requisitos:

- Tendran unas dimensiones de huellas no
inferiores a 27 cm. medidas en proyeccioén
horizontal.

Cuando el tramo de la escalera sea ligeramente curvo,
dicha dimensién se medird a 40 cm. de su borde
interiorr. Las contrahuellas no seran -superiores a
18,5 cm.

- La longitud libre de los peldafios Serda como minimo
de 1 m.

- Las mesetas con puertas de acceso a viviendas
tendran un fondo minimo de 1,20 cm: ¥ el resto de 1
m.

- En " los tramos de escaleras se introduciran, como
maximo cada 16 peldafios, mesetas . intermedias que
reuniran las caracteristicas anteriormente resefadas.

c.- En los edificios de yivienda donde sea
obligatoria la instalacién de ascensor, éste cumplira
1os requisitos establecidos en el articulo 272.

Articulo 372, Viviendas para
con minusvalias usuarias de sillas de ruedas.

personas

El interior de las viviendas destinadas a estas
personas debera reunir las siguientes condiciones:

1.- Las puertas de acceso a la vivienda y a 1la
estancia principal tendran una anchura minima de 80 cm. y
el resto de 70 cm.

Las puertas podran abrirse y maniobrarse con una sola
mano. En los cuartos de aseo las puertas abriran hacia
afuera o seran correderas.

2.- Los pasillos en linea recta no serdn inferiores a
90 c¢m. de anchura, debiéndose ensanchar a 1 m. en 1los
cambios de direccién y frente a las puertas qQue no sean
perpendiculares al sentido de avance. :
Cuando exista recibidor podrd inscribirse en él un
circulo de 1.20 m. - de didmetrro libre de todo
obsiactlo.

3.- La
palametiros:

cocina se ajustara a los siguientes

a.- Frente a la puerta se dispondra de un espacio
1ibrre donde pueda inscribirse un circulo de 1,20 m.
de diametro.

b.- Debera poder inscribirse frente al fregadero un
circulo de 1,20 m. de diametro libre de todo
obstaculo.

Se admitira que para cumplir este requisito se
considere hueco el espacio inferior.

c.- La distancia libre de paso entre dos elementos de
mobiliario no serd inferior a 70 cm.

4.- Al menos en uno de los dormitorios y en la
estancia principal se cumplira que:

a.- Podra inscribirse frente a la puerta de acceso Yy
junto a un lado de la cama un circulo libre de todo
obstéculo de 1,20 m. de didmetro. )

b.- La distancia minima entre dos obstaculos entre
los que se deba circular, sean elementos
constructivos o de mobiliario, serda de 70 cm.

c.- Los elementos de mobiliario dispondran, a lo
largo de los frentes que deban ser accesibles, de una
franja de espacio libre de una anchura no inferior a
TQ ocm. ’

5.~ Al menos uno de los cuartos de bafio cumplira las
siguientes condiciones:

a.- Dispondra de un espacio libre. donde pueda
inscribirse wun circulo de 1,20 m. de diadmetro, que
permita girar para acceder a todos los aparatos
sanitarios.

b.- Serd posible acceder frontalmente al lavabo V¥
lateralmenie a la baflera o ducha y al inodoro
disponiendo de un espacio libre de una anchura minima
de 70 cm. Se admitird que para cumplir este requisito
sea necesario prescindir del bidé.

¢.- La cisterna deberd llevar un sistema de descarga
que permita serr utilizada por personas con dificultad
moiora en miembros superiores.

d.~ La griferia sera facilmente manipulable, no
permitiéndose la de pomo redondo. ’

6.- Los mecanismos eléctricos estard a una altura
comprendida entre 80 cm. y 1,20 m.

7.~ Cuando la cocina y cuarto de bafio estén dotados
de eguipamiento, éste se adaptara a las necesidades del
usuario con discapacidad fisica respecto a la altura de
uso de los aparatos, mobiliario y otros elementos de ayuda
para su movilidad.

CAPITULO III., DISPOSICIONES SOBRE ELIMINACION DE
BARRERAS EN EL TRANSPORTE.

Ar!iculoA389. Normas Generales,

1.~ Los transportes publicos colectivos de pasajeros
deberan garantizar su acceso y utilizacién a personas con
discapacidades fisicas o sensoriales, de acuerdo con la
demanda existente y los recursos disponibles.

A tales efectos, sSe observaran las prescripciones
establecidas en el presente Capitulo.

2.- Las instalaciones, establecimientos, edificios ¥
espacios exXxteriores o interiores vinculados a los medios
de transporte publicos se regiran por lo dispuesto en el
Capitulo I y II del presente Titulo sin perjuicio de las
normas especiales prescritas en este Capitulo,.

Articulo 399. Estaciones. ~
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l.- Las estaciones de Jos medios de transportes
publicos contaran con equipos de megafonia para informar a
los viajeros de las llegadas o salidas, asi como de
cualesguieira otras incidencias.

2.~ Los Dbordes de los andenes de las estaciones se
sefializaran con una franja de textura distinta a la del

pavimento existcnte, al objeto de que las personas con

discapacidad visual puedan detectar el cambio de nivel.

Articulo 40Q. Vehiculos.
‘ 1.- En los vehiculos de transporte publico colectivo.
tanto wrbanos como interurbanos, debera reservarse a las
personas con movilidad reducida al menos tres asientos por
coche. proximos a las puertas de entrada y debidamente
seftalizados. Se dispondra, junto a ellos, de un timbre de
ayiso de parada en lugar accesible, asi como del espacip
fisico necesario para la ubicacién de cuantos utensilios o
ayudas técnicas vengan provistas las personas afectadas.

2.- El piso de todos los vehiculos de transporte sera
antideslizante.

3.- En los autobuses urbanos e interurbanos de
servicio puablico. las personas con movilidad reducida
podran apearse por la puerta dé entrada para evitar su
desplazamiento a 10 largo del vehiculo.

4.- Las puertas de 1los vehiculos de transporte
piblico contaran con dispositivos que las abran

automdticamente cuando al cerrarse aprisionen cualquier
objeto.

5.- Los accesos v salidas de los vehiculos estaran
bien iluminados. :

TITULO 111. PROMOCION Y FOMENTO.

CAPITULO 1. PROMOCION. .

Articulo 412. Reservas de viviendas destinadas a
personas con minusvalias.

1.- En 1los proyectos de viviendas de proteccién
oficial y de cualquier otro caracter gque se construyan,
prromuevan o subvencionen por las Administraciones Publicas
v demas entidades cdependientes o vinculadas al sector
pablico, se reservara un minimo del 3% del total de

viviendas de las promociones rereridasﬂ con las
caracteristicas establecidas en el art. 372 del presente
Decreto.

2.- Los promotores privados, en aplicacién de 1la
1reseva anteriormente mencionada, podran:

a) Sustituinr la adecuacién interior de las
viviendas, a que estuviesen obligados, por un aval
bancario suficiente para su reforma Yy adecuacién
posterior.

br Vender ‘las viviendas de reserva para las personas
con minusvalias. si éstas no han sido adquiridas por
personas de dicho colectivo en un plazo de 3 meses
desde la terminacién de las obras.

3.- Para el control y cumplimiento de lo estipulado
en el apartado anterior:

a) El promotor presentard el aval, de cuantia
suficiente, en la Delegacién Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y
Trransportes 0, del Organismo que en su caso
concediese la subvencién, en el momento de la
soficitud de ésta o de la calificacidon provisional,
segiln se trate. Junto con el aval seran también
presentadas la memoria descriptiva, planos y
presupuestos de la reforma "necesaria para la
adaptacién de las viviendas de reserva.

"b) La Delegacién Provincial de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes -o el Organismo que en su caso
conceda la subvencién- comunicara, en el momento de
la calificacién provisional o concesidon de la
subvencién, a la Gerencia Provincial del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales la disponibilidad de
estas viviendas a efectos de su traslado y
conocimiento de los interesados.

Para acceder a la adquisicién de las viviendas objeto
de reserva tendran preferencia las personas con
movilidad reducida.

En el supuesto de que no fueran cubiertas por las
mismas. se deberan ofrecer a entidades publicas o
privadas sin Aanimo de lucro para que la destinen a
viviendas de estos colectivos.

o
¢t Los solicitantes de dichas viviendas de reserva
obligatoria formulardn las peticiones de las mismas a
tirraves de las Delegaciones Provinciales de la

Consejeria de Obras Pablicas y Transportes o del
organismo que conceda la subvencidén, en su caso.

Los referidos organos certificaran, en su caso. y una
vez transcurrido el plazo sefialado de tres
meses,” que las viviendas no han sido solicitadas por
pelsonas con minusvalias ni por las entidades 'antes
mencionadas, quedando liberado en ese momento el
prromotor del cumplimiento de la reserva y del aval.

CAPITULO II. FOMENTO.

Articulo 429, Normas Generales.

1.-Gozaran de preferencia en el otorgamiento de las
subvenciones, ayudas, obtencién de créditos y cualquier
otra medida de fomento de naturaleza analoga que se
concedan o© gestionen por la Junta de Andalucia o sus
empresas publicas:

a) Los proyvectos que tengan por objeto la adaptacién
de obras de infraestructura, edificios,
establecimientos e instalaciones existentes, a las
prescripciones de este Decreto.

b Los proyectos de nueva planta, reforma,
rehabilitacién o restauracién que, no siendo
preceptivo, incluyan viviendas para minusvalidos.

c) Los provectos de obras de reforma que tengan por
.objeto adaptaciones funcionales de las viviendas,
servicios comunitarios o accesos a las mismas para
personas con movilidad reducida.

d) Aquellos proyvectos que contemplen soluciones de
disefio y calidad interior de las viviendas lo
suficientemente flexibles para permitir que puedan
eféctuarse con posterioridad a su entrega, al minimo
coste. las variaciones necesarias para adaptar las
viviendas a cualquier tipo de persona discapacitada.

e' La adaptacién de -vehiculos privados utilizados por
las personas c¢on movilidad reducida asi como la
adecunacion de vehiculos de servicio publico de
transporte a 10 dispuesto en este Decreto o a las
necesidades especiales de estos usuarios.

f1 Cualquier otra medida tendente a adecuar las obras
de infraestructura, edificios, establecimientos e
instalaciones y medios de transportes existentes a lo
dispuesto en el presente Decreto, asi como aquellas
otras actuaciones no incluidas en su ambito de
aplicacién que persigan la misma finalidad.

2.- Para la obtencién de los beneficios a que hace
referencia el apartado anterior. debera adjuntarse la
documentacién técnica justificativa del cumplimiento de
los 1equisitos exigidos, en cada caso, por el presente
Decreto, sin perjuicio de lo previsto porr la normativa
especifica. .

TITULO IV. CONTROL Y SEGUIMIENTO.
CAPXfULO 1: Responsabilidades y Régimen Sancionador.

Articulo 432. Obligaciones de las Administraciones
Publicas.

Las Administraciones Publicas. en el ambito de sus
respectivas competencias, velaran por ¢l cumplimiento de
lo dispuesto en el presente Decreto y de las normas que lo
desar:ollen, adoptando a tales efectos las medidas
necesarias. ’

Articulo 440, Reglaé de Actuacién.

El cumplimiento de las previsiones contenidas en el
presente Decreto y de las normas que lo desarrollen, sera
exigible para la aprobacién de los instrumentos de
planeamiento ¥ proyectos de todo tipo, para 1la concesién
de las preceptivas licencias de edificacién v uso de suelo
Ay para el otorgamiento de cualquier concesidn o
auroirizacién administrativa.

Articulo 450, Impugnacién de actos y acuerdos.

Los actos y .acuerdos que infrinjan el presente
Decreto Vv sus normas de desarrollo podran ser impugnados
ante los Organos del orden jurisdiccional competentes, de
acuerdo con la normativa aplicable.
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Articulo 462. Infracciones y Sanciones.

i.- Las acciones u omisiones que infrinjan lo
contenido en el presente Decrete seran sancionadas
conforme a lo previsto en la legislacién urbanistica, del
transporte y demas normativa gue sea de aplicacidén, sin

perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar.

2.- La competencia para la imposicién de las
sanciones corresponderd a los érganos de las distintas
Administraciones Publicas que, legal o reglamentariamente,
la tengan atribuida por razén de la materia.

Articulo 470¢. Responsabilidades.

Seran responsables de la inobservancia de lo
dispuesto en el presente Decreto ¥ sus normas de
desarrollo. dentro del amhito de sus respectivas
competencias: los profesionales que redacten proyectos,
los Organismos ¥y Corporaciones que intervengan
preceptivamente en el visado, supervisién e informe de
dichos proyectos, asi como en la concesién de licencias de
obras v, en su caso, de apertura y funcionamiento; los
promotores, los constructores que ejecuten las obras v los
técnicos que las dirijan. los organos de control técnico
con funciones inspectoras. los técnicos gue intervengan en
la recepcién v calificacién definitiva, en su caso, asi
como cuantas persoras fisicas o juridicas intervengan en
cualquiera de las actuaciones contempladas en esta norma.

CAPITULO II.
DE BARRERAS
TRANSPORTE.

COMISION DE ACCESIBILIDAD Y ELIMINACION
ARQUITECTONICAS, URBANISTICAS Y * DEL

Articulo 489.

1.~ Se crea una Comisién. de Accesibilidad y
Eiriminacién de Barreras Arquitectoénicas, Urbanisticas vy
del Transporte, adscrita a la Consejeria de Asuntos
Scciales, cuyas funciones estaran orientadas al
seguimiento y consecucién de la finalidad recogida en este
Decreto.

2.~ Ser&n funciones de esta Comisién:

a) Informar, con caracter previo a su aprobacién, las
disposiciones que afecten o incidan en los objetivos
v contcnidos del presente Decreto.

) Implulsar et cumplimiento de 1las disposiciones
contenidas en este Decreto.

c?! Asesorar a las entidades o personas obligadas a su
cumplimiento en cuantas cuestiones y Qdificultades
interpretativas puedan plantearse al respecto.

d) Instar a las distintas Consejerias al adecuado
desarrollo raglamentario de las disposiciones
contenidas en este Decreto.

e’ Proponer, anualmente, el orden de prioridades para
la adaptaciéon de los elementos urbanisticos,
arquitectdénicos y del transporte, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias para avudas,
subvenciones, obtencién de créditos y cualesquiera
otras medidas de fomento de naturaleza analoga.

f) Estudiar y recoger los avances de la técnica y las
sugerencias recibidas como consecuencia de la
aplicacién de esta norma vy sus disposiciones
reglamentarias. proponiendo, a su vez, la adopcidn de
cuantas medidas fueran necesarias para -lograr la
finajidad que se persigue.

g) Efectuar labores de seguimiento, relativas al
cumplimiento de) presente Decreto, instando, en su
caso, a los organos competentes, a la adopcidén de las
medidas sancionadoras oue procedan.

h' Cuantas otras funciones le sean encomendadas.

Articulo 4992,

1.- La Comisién estard integrada potr los siguientes
miembros:

- E1 titular de la Consejeria de Asuntos Sociales,
que ostentara la Presidencia.

- E1 Viceconsejero de Asuntos Sociales, que actuara
como Vicepresidente.

- E1 Director Generai de Organizacién y Métodos.

- El Director General de Patrimonio. .

- E1 Director General de Arquitectura y Vivienda.

- El Director General de Transportes.

- Ei Director General de Urbanismo.

-~ El Director General de Construcciones y
Equipamiento Escolar.

-tales efectos, asi

- El Director General de la Consejeria de
‘competente en materia de Salud Plblica.

- El Director Gerente del Instituto Andaluz de
Servicios Sociales, -

Salud,

- Un representante de la Administracién del Estado.
- Dos representantes de la Asociacién de Municiptos
v Provincias, de ambito autondémico, . con mayor

implantacién.

- Tres representantes de las Federaciones u
Organizaciones més representativas de las
personas con discapacidad fisicg, auditiva y
‘visual, respectivamente, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2.- Las normas de funcionamiento Vv el régimen

juridico de esta Comisién seran los establecidos para
drganos  colegiados en los articulos 92 a 150 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

2.- & .los t(rabajos de la Comisidn pedrin ser
convocados, en calidad de asesores de la misma. aquellos
técnicos y expertos que designe el Presidente por si o a
Propuesta de alghn miembro de la Comisién. Asimismo, se
podran constituir grupos de trabajo especializados en
materias técnicas.

DISPOSICIONES ADICIONALES. :

PRIMERA. Los Avuntamientos y demas Entidades Locales

competentes 1levaran a cabo la adaptacidn de 5Us
QOrdenanzas a cuanto queda dispuesto por el presente
Decrreto, sin perjuicio de )Ya eficacia del mismo desde la
fecha de su entrada en vigor.

SEGUNDA. Los planes de evacuacién y seguridad de
edificios, establecimientos e instalaciones, de uso o
concurrencia piblica, incluiran las determinaciones
oportunas para garantjizar su adecuacién a las necesidades
de las. personas discapacitadas.

TERCERA. Excepcionalmente, cuando las condiciocones
fisicas del terreno imposibiliten el total cumplimiento de
las prescripeiones de este Decreto, podran aprobarse
proyectos por las Administraciones Piblicas y otorgarse
licencias de obras, siempre que quede debidamente
justificada en el proyecto tal imposibilidad.

En 1los referidos casos las resoluciones serén
motivadas, dandose cuenta de las mismas a la Comisidn de
Accesibilidad y Eliminacién de Barreras Arquitectédnicas,
Urbanisticas y del Transporte.

CUARTA. La aplicacion de las disposiciones de este
Decreto a aquellos edificios o inmuebles declarados bienes
de interés cultural. inscritos en el Catalogo General del
Patrimonio Histdérico Andaluz o con expediente incoado a
como a los incluidos en Catélogos
Municipales se sujetara al régimen previsto en la Ley
16/1.985, de 25 de Junio., del Patrimonio Bistér-ico Espafiol
v en la ley 1/1.92), de 3 de Jultio, de Patrimonio
Histoérico de Andalucia, asi como en las normas que las
desarrollen.

QUINTA. En el plazo de un afo desde la entrada en
vigor del presente Decreto, los Organos competentes de la
Junta de andalucia vy sus empresas publicas, elaboraran un
plan de actuacién para la adaptacién de los edificios,
establecimientos ¢ instalaciones de ellos dependientes, a
las normas contenidas en este Decreto v demas
disposiciones que 10 desarrollen, de acuerde con las
disponibilidades presupuestarias.

DISPOSICIONES FINALES.

°

PRIMERA. Se autoriza a los titulares de las
Consejerias cuvas competencias puedan verse afectadas por
el presente Decreto. a dictar las disposiciones necesarias
para el desarrollo 'y aplicacio6on del mismo.

SEGUNDA. Ouedan derogadas todas las disposiciones de
igual o inferioyr r'ango que se opongan 2 10 dispuesto en
este Decreto, que entrard en vigor a los dos meses
siguientes de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de mayo de 1992

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucio

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTHLO
Consejera de lo Presidencio
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ANEXQ

Relacidén no exhaustiva, segln usos, de los edificios.
establecimientos e instalaciones a que se reflere el
ambito de aplicacidn del presente Decreto: :

- Administrativos

- Asistenciales

~ Comerciales N
- Culturales

- Deportivos

- Docentes

- Espectaculos

~ Garajes y aparcamientos

-~ Hoteleros

~ Penitenciarios

-~ Recreativos

~ Religiosos

~ Residenciales .
~ Restaurantes, bares y cafeterias
~ Sanitarios

- Transportes

Cualquier otro de naturaleza

- analoga a los
anteriormente 1"elacionados. .

ANEXO II

SIMBOLO DE ACCESIBILIDAD

Una persona en silla de ruedas, en dibujo sintetizado
o de representacién esquematizada, con figura en blanco y
fondo azul.

Se utilizarA en sefializaciones, siendo el formato
cuadrado, dependiendo el tamafio del tipo de informacién.
Genéricamente se pueden utilizar las medidas 30 x 30 cm.
para exteriores y 15 x 15 cm. para interiores.

! - Fondo atul

Figura>en blanco

DECRETO 79/1992, de 19 de mayo, por el que se
aprueba la oferta de empleo publica para 1992.

Los articulos 35 y 36 de la Ley 6/1.985, de 28 de
noviembre, de Ordenacioén de la Funcién Piblica de la Junta
de Andalucia, configuran la oferta de empleo publico como
el instrumento por el cual la Adminietracion anuncia 1lae
neceasidades de peraonal, con el objetivo fundamental de
cubrir las vacantes existentes, vinculando a la aisma a
persenas con una relacién juridica de caradcter fijo y
permanente, premisa b4sica para alcanzar el principio de
eficacia de la Administracidn Pablica, que proclaman 1loe
articulos 103 de la Constitucion Espafiola y 34.1. de 1la
Ley del Gobierno y 1la Administracion de la Comunidad
Auténoma,

Loe Anexos del presente Dacreto incluye el nimero de
plazas de los Cuerpos de parsonal funcionario de la Junta
de Andalucia y de loes Cuerpos docentes al servicie de 1los
Centros~ no universitarios dependientes de la <Comunidad
Autdnoma de Andalucia, , de laa cuales se reservard un
determinado porcentaje para su provisidn por el sistema de
promocioén interna, de acuerdo con lo eatablecido en el
articulado y anexos del presente Decreto.

Del total de plazas que se anuncian, se reservara un
determinado cupo para su provisién por personas con
minusvalia de grado igual o superior al 33x. .

Por wuna parte, el Decreto 264/1.989, de 27 de
Diciembre, 1B.0.J.A. n2 103, de 29 de diciembre),que
regula el procedimiento de acceso a la condicién de
personal funcionario de la Junta de Andalucia en las tres
primeras ofertas de empleo publico, constituird el marco
base por el que se regiran las respectivas convocatoriaa
que 8e efectlen para cubrir las plazag anunciadas en ¢l
presente Decreto. .

Por otra parte, la normativa establecida en los Reales
Decretos 574/91 y 575/91, de 22 de Abril, regulan los
procedimientos de ingreso Yy movilidad en loa Cuerpos de
funcionarios docentea a que gse refiere la Ley Organica
1/1990, de 3 de Octubre, de Ordenacidn General del Sistema
Educativo.

En su virtud, a propuesta de lag Consejerias de

Gobernacién y de EBducacidn y Ciencia,
previo informe de la <Consejeria
de Economfa y Hacienda y cumplido el tramite del articulo
32 de 1la Ley 9/1.987, de 12 de Junio, en redaccio¢n dada
por la Ley 7/1.990, de 19 de Julio, previa deliberacion
del Coneejo de Gobierno, en Bu reunién del dia 19 de Kayo
de 1.992.
DISPONGO

Articulo 19.Y Se aprueba la oferta de empleo publico
para personal funcionario de la Junta de Andalucia para
1.982 ean los términos que se eatablecen en el Anexo I del
presente Decreto.

2 .~ ©Se excluye de este articulo la oferta de plazas
para funcionarios docentes, establecida en el articulo 29
de este Decreto, y 8e excluyen de 1la presente oferta
publica de empleo las plazas corraeapondientes a
institucionea sanitarias gque seré4n objeto de tratamiento
especifico.

$..~ Laa convocatorias para cubrir 1laas plazas de
personal funcionario que ae anuncian en el presonte
articulo ge ajustardan a las previsiones del Decreto
26471989, de 27 de Diciembre, en lo que no Be oponga a la
presente norma.

4 .-~ De 1las' plazas de personal funcionario agqui
referidas, se remerva el 25 % en computo global para la
promocién interna de dicho personal en grupo inmediato
inferior al que corremponden las plazas convocadas, de
acuerdo con la distribucion que para las distintas
convocatorias gde refleja en el anexo I.

% .- So6lc podra nombrarsge nuevo personal interino

en iupuestos excepcionaleas y previa autorizacidén de la’
Consejeria de Gobernacidén. Los puestos asi cubiertoa

deber4n formar parte de esta oferta o incluirse en las
convocatorias de provisien interna que se realicen.

- 8.~ En ningdn caso sera . necesaria 1la previa
inacripcion en las oficinas de empleo para participar en
las pruebas selectivas derivadas de la presente oferta de
emplee publico.

Articulo 292.1. Se aprueba la oferta de empleo pablico
para las Cuerpos de funcionarios docentes referidos en 1la
Ley Organica 1/1990, de 3 de Octubre, para 1.992 en 1los
términos que Bo establecen en el Anexo 1I del presente .
Decreto. o :

La distribucién de las plazas eotablecidas en el
referido Anexo II, por cuerpos y eapecialidades, se
realizar4 en las correspondientes convocatoriaa
especificas.

2.- Las convocatorias para cubrir las plazae de
cardcter docente que se anuncian en el presente articulo

se ajustardn a lo previsto en la normativa vigente
eatablecida en los reales DeCretos’574/l991 y 57571991, de
22 de Abril, asi como a las ordenea especificas de

convocatoria elaboradas por la Consejeria de Educacidn vy
Ciencia.

3.- En 1las convocatoriae especificas de ingreso a
log~ Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria vy
Profesores de Artes Plaaticas y Dissfo, se reservara un 50%
de las plazas para funcionarios de los Cuerpos y Escalas
docentes clamificados en el grupo B, tal como eatablaece la
Dispoaicion Adicional Décimosexta de la Ley Organica
171990, de 3 de Octubra, de Ordenacion General de Siatema
Educativo. . .

Articulo 32.- Del total d& plazas de la presente
Oferta se reservard un cupo del 3% para las personas cuyas
minusvalias séan de grado igual uperior al 33%, debiendo
superarse las correspondientes pruebas selectivas.
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Sevilla, 23 de moyo 1992

DISPOSICIONES ADICYONALES

Primera.- Respecto a lo establecido en el articule 19
de este Decreto, se autoriza al Consejero de Gobernacién a
establecer los programas para acceso a loas Cuerpos que no
figuran regulados en el Anexo del Decreto 123/1.987, de 14
de Mayo, asi como proceder a la actualizacién de 1los
contenidos en éste. : T

Segunda.- En las convocatorias se determinari que el
personal funcionario que se halle prestando servicio en 1la
Administracion de la Junta de Andalucia, desempefiando
puestos de trabajo con cardcter definitivo y 8upere las
pruebas selectivas de ingreso en Cuerpo de otro Grupo al
que dicho puesto se halle adscrito, podra optar entre
continuar desempefiandolo o solicitar la adjudicacién de
alguno de 1los que con cardcter general sean ofrecidos a
los aspirantes seleccionados en dichas pruebas.

En el caso de optar por continuar en el mismo puesto,
se producira simultaneamente, la toma de posesidén en dicho
puesto como perteneciente al nuevo Cuerpo y la declaracién
en la situacion de excedencia voluntaria, prevista en el
articulo 29.,3.a) de la Ley 30/1.984, de 2 de Agosto, en el
Cuerpo al que pertenecia con anterioridad. .

Tercera, - Igualmente podra determinarse en las
convocatorias, que las plazas que resulten vacantes del
turno de promocidn interna se acumulardn al turno libre,

Cuarta.- Los puestos de trabajo cuya adscripcién haya
sido modificada de laboral a funcionario, serd objeto de
convocatoria,conforme a lo previsto en 1la Disposicion
Adicional Duodécima de la Ley 3/1.991, de 28 de Diciembre,
de} Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1.992.

Quinta.- Respecto a las plazas reguladas en el
articulo 12 del presente Decreto, la Consejeria de
Gobernacién, previo informe de la Consejeria de Economia y
Hacienda, podra proponer al Consejo de Gobierno, 1la
ampliacion de la oferta de empleo publico contenida en el
presente Decreto,hasta wun 10 por 100 adicional, en
atencién a nuevas necesidades o0 vacantes y dentro de las
limitaciones presupus=starias establecidas al efecto.

DISPOSICION FINAL

Se autoriza a los Consejeros de Gobernacion Yy
Educacibn_ y Ciencia, en el 4mbito de sus regpectivas
competenciag para dictar las normas de aplicacién vy
desarrollo del presente Decreto, que entrara en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de moyo de 1992

MANUEL CHAVES GONZALEZ

( Presidente de lo Junta de Andolucic

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejero oe lo Presidencio

ANEXOI

PERSQNAL FUNCIONARIOQ . TOTAL TURNO
. PROM.

A.1. CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORES

A.1.1. Especialidad Administradores Generales 150 45

A.1.2. Especialidad Adminietradores de Gestion Financiera S0 5

A.2. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

Arquitectura Superior 13 3
Pedagogia .6 1
Biologia 8 2
Ingenieria Induatrial 16 2
Ingenieria Minas 4 1
Ingenieria Caminogs , 9 1
Informatica 17 7
Estadistica 8 2
Farmacia 19 2
Geografia 6 1
Geologia- 2 1
Medicina . 34 2
Quimica S 1
Paicologia . 17 2
Sociologia 7 1
Archivologia : 14 2
Biblioteconomia * 7 1
Congervador Museogs . . 11 2
Congervador Patrim.Hco. 7 1
. Letrados/as Gabinete Juridico de la Consejeria de Presidencia 7 1
2

Letrados/as de Administracidn Sanitaria 9

- AGRARIA Y PESQUERA

A. Ingenieria Agrdénoma ) 14
B. Ingenieria de Montes 6 1

. C. Veterinaria . 64 12

D. Pesca 6 1
B.l. CUERPOS DE GESTION ADMINISTRATIVA

B.1.1. Administracién General : 100 50
B.1.2. Gestién Financlera 20 5

B.2. CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIOC

Ingenieria Técnica Industrial 22 3
Ingenieria Técnica de Minas . 3 1
Informatica 28 13
Asiatentes Sociales -~ . 40 13
Ingenieria Técnica de Obras Publicas e 1
Arquitectura Técnica 20 4
A.T.S. 14 3
Ayudante Bibliotecas 8 2
Ayudante Archivos 4 1
AGRARIA Y PESQUERA
A. Ingenieria Técnica Agricola 7 4
B. Ingenieria Técnica Forestal 12 2
C. Pesca S . 4 1
C.1. CUERPO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS 400 240
C.2. CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS
Informdtica S0 18
Delineante 10 4
.1. CUERPO DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 900 100
D.2. CUERPO DE AUXILIARES TECNICOS -
Guarderia Forestal . 100 10
TOTAL OFERTA 2.316 S79

ANEXO II

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA LOS CUERPOS DE FUNCIONARIOS
DOCENTES EN CENTROS DOCENTES DE NIVEL NO UNIVERSITARIO
DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

GRUPO A: ~ 1.420
GRUPO B: 1.105°
TOTAL OFERTA . 2.525

RESOLUCION de 22 de moyo de 1992, de la Viceconse-
jeria, por lo que se garantiza el mantenimiento del servicio -
publica que presta el personal funcianaria adscrito o fa Canse-
jeria e Insfituta de Estadistica de Andalucia, mediante el esta-
blecimienta de servicias minimas,

Convocada media jornada de huelga general por
las Organizaciones Sindicales Unién General de
Trabajadores de 'Andalucfa vy Comisiones Obreras de
Andalucfa para el préximo dia veintiocho de Mayo que
afecta al , personal laboral, funcionario e interino de
la Junta de Andalucfa, es necesario determinar segun lo
establecido legalmente, unos servicios que, aunque sean
minimos, garanticen al ciudadano una atencién, que sea
suficiente para no perjudicar sus intereses, todo ello,
de acuerdo con el criterio de la Jjurisprudencia del
Tribunal Constitucional que determina la prioridad del
derecho de la Comunidad a los servicios esenciales, que
no deben paralizarse sin limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideracién a las causas que
mis especificamente y de forma suscintan se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién. -

La existencia de plazos en @l procedimiento
administrative general y demas procedimientos
especiales, imponen su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
térninos. .

2.) Informacién.-
8

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relacién con los
servicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegrificos, telefax y
telefonfa.
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3.) Servicios de Porterfa y Seguridad.-

La necesidad de vigilancia y porterfa de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas y
de los bienes patrimoniales cuya utilidad pablica es
manifiesta.

4.) Servicio de caja.-

. El cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos "a término y de los que
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la
Hacienda Pdblica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

.5.) Servicio de Pablicaciones del B.0.J.A..-

Cuya necesidad 8e deriva del derecho de los
ciudadanos a recibir informacién oficial de las normas
y disposiciones dictadas por las autoridades y que
afectan a sBus intereses legftinos.

En consecuencia de Acuerdo con lo que dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Articulo 2,2.f) del Decreto 255/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucfa, y el 12 C. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la que se delegan
competencias en materia de personal.

ANEXO QUE SE CITA

1 .
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA E INSTITUTO DE ESTADISTICA
DE ANDALDCIA

Funcionario en Registro.

Funcionario en Informacién.

Funcionario en Comunicaciones y Telefonfa.
Funcionarios en B.0.J.A.: uno en Registro y
otro en Suscripciones y anuncios.

N

~ El personal necesario para mantener la’

vigilancia y porterfa y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones y
bienes piblicos en general, con un miximo de cuatro
personas por inmueble a proteger.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos que
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrardi en vigor el mismo dfa de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 1992.- El Viceconsejera, Alfredo
Pérez Cano.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ACUERDO de 14 de abril de 1992, del Consejo de Go-
bierno, por el que se decloro lao urgente ocupacién o los
efectos de expropiacion forzosa por el Ayuntamiento de
Zurgeno (Almeria), de los bienes y derechos, afectados por las
obros de construccion de treinta y dos viviendos saciales de
promocian poblica.

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de esto Comu-
nidod Auténoma de fecha 27 de ogosto de 1991, se decloré lo
urgente acupacidn, o los efectos de expropiacion forzoso por el
Ayuniomiento de Zurgeno (Almerio), de los terrrenos afectados por
la ejecucion del Proyecto de Construccién de 32 viviendos sociales

Posteriormente, el Ayuntamienta en sesidn extroordinaria cele-
broda el dia 30 de diciembre de 1991, acordd amplior lo relacién
de bienes a exprapior paro lo construccién de los referidas vi-
viendas, yo que, por errar, en lo relocién primitiva no se incluyeron
1.100 metros cuadrados necesarios poro llevor a cabo la eje-

de Promocién Piblico en el Borrio del Costillo en dicho localidad.

“cucidn del citado proyecto, soliciténdose asimisma del Consejo de

Gobierno lo declorocidn de su urgente ocupacién, hobido cuento
de los circunstancios que concurren en el presente caso, yo ex-
puestas en su dia, y que vienen dodos por la grave carencia de
viviendas que experimente lo poblocidn gitona de ese Municipio,
motivado por lo necesidod de enconirar terrenos optos poro ser
edificados, y elovanzada estado de deterioro de muchas de las
existentes, falas de salubridad y carentes de servicios, situacién
que se ha visto acentuada tras las lluvias tarrenciales caidas en los
ultimos anos.

Identificodos plenamente las bienes objeta de ocupacién, y
practicada la informacién poblica medionte insercian del corres-
pondiente anuncio en el Baletin Oficial de la Provincia de Almeria
nim. 16 de fecha 24 de enera de 1992, sin que durante el plozo
de informacién puiblica se haya presentado reclamacién olguna,
hon de entenderse cumplidos los requisitas exigidos por el orticulo
56 del Reglamento de Expropiocién Forzosa, en relocién con el
articulo 52 de su Ley.

El articulo 13.3 de! Estatuto de Autonomia para Andlucia,
aprobado por ley Orgadnica 6/1981, de 30 de diciembre, atribuye
esto competencio o lo Junto de Andolucio, correspondiendo su
ejercicio al Consejo de Gobierno, a tenor de lo establecido en la
Disposicion Final Segunda de la Ley 6/1983, de 21 de julio del
Gabierno y la Administracién de la Comunidod Auténoma.

En su virtud, a propuesta del Cansejero de Gobierna y previa
deliberocion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 14 de
abril de 1992.

ACUERDA

Se declaro lo urgente ocupacién a los efectos de expra-
piacian forzoso por el llmo. Ayuntamiento de Zurgena (Almeria), de -
los bienes afeciadas por la ejecucién del proyecto de obras denc-
minado «Canstruccién de 32 viviendas sociales de Promocidn Po-
blica en el Barrio del Castillo», en dicho lacalidad, y cuyo
descripcion es lo siguente:

Parcelo de terreno de 1.100 metros cuadrados, procedente
de lo Finca motriz inscrita en el Registro de lo Propiedad de Huér-
cal-Overa libro 43 de Zurgeno, con el nimero 3510, folios 36 y
37 del Tomo 317), propiedad de las Herededors de D. Domingo
Herrero Dominguez, cuyas linderos son los siguientes: Al Este, con
Finca matriz y terrenos propiedad de D. Antonio Cortés fernandez;
al Norte y Qeste, con Finco matriz; y al Sur, con Finco matriz y
terrenas de D° M° Josefo Garcio Lapez.

Sevilla, 14 de obril de 1992

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

- ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS

Consejero de Gabernacian

RESOLUCION de 22 de moyo de 1992, de lao Viceconsejerio,
por lo que se garantizo el mantenimienta del servicio publico que
presta el personal adscrita a o Consejeria e Instituto Andalyz de
Administracién Pibica, mediante el establecimiento de servicios mi-
nimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucfa y Conisiones Obreras de
Andalucfa ha s8ido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duraci6én con
caricter general de la citada huelga serid desde las
cinco a las doce horas del citado dia, salvo en
aquellos &mbitos en los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciones:

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuarid un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
Yy en la Enseflanza Pablica, en que la huelga durard lo
gue la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de la Junta de Andalucfa, es8 necesario
determinar segGn lo egtablecido legalmente, wunos
servicios que, aunque sean mf{nimos, garanticen al
ciudadano una atencién, que sea suficiente para no
pPerjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con el
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, que no
deben paralizarse sin limite por el ejercicio del |
derecho de huelga, y en consideracién a las causas que
mas especificamente y de forma suscinta se’ indican a
continuacién: .
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1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia de plazos en el procedimiento
administrativo general y demas procedimientos
especiales, 1impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechus sometidos a
términos.

2.) Informacién.-~

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relaci6én con los
gervicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necegaria a través de medios telegraficos, telefax y
telefonia.

3.) Servicios de Porteria y Seguridad.-

) La necesidad de vigilancia y porterfia de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas Yy
de los bienes patrimoniales cuya utilidad piiblica es
manifiesta.

En consecuencia de Acuerdo con lo que dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de

1.981 y el Articulo 2.2.f) del Decreto 255787, de 28 de

Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucia, y el 12 C. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la que 'se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos que
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrard en vigor el mismo dia de su publlcac16n en el
Boletfn Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 22 de moyo de 1992.- El Vicenconsejero, Froncisco
de Poula Molina Gonzélez.

»

ANEXO QUE SE CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERTA DE
GOBERNACION E INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION
PUBLICA.

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA

CONSEJERIA  DE GOBERNACION:

1 Funcionario en cada Registro.

1 Funcionario en cada servicio de Informacién.

1 Funcionaria en cada servicio de
Comunicaciones y Telefonia.

2 Ordenanzas.

1 Funcionario por el CECOP

~ El personal necesario para mantener la
vigilancia y porterfa y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones y
bienes pilblicos en general, con un ndximo de cuatro
personas por inmueble a proteger. .

INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA:

1 Funcionario en Registro. R
1 Funcionario en Informacién.

1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonfa.
1 Ordenanza.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 11 de mayo de 1992, por la.que se autorizan
tarifas de agua potable de Torremolinos (Mdélago).

Vista la propuesta de revision de tarifas formulada por la Co-
misién Provincial de Precios de Mdlago, y en uso de los facultades
que tengo otribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto,
por el que se regulo el ejercicio de las competencias de la Comu-
nidad Auténamo de Andolucia en materia de precnos autori-
zados,

DISPONGO:
Autorizar los tarifas de agua potable que ¢ canfinuacién se
relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Astosam, aguas y saneamiento de Torremolinos, $.A. {Mdlagal).

Concepto Torifos Autorizadas
VA Incluido

Consuma doméstica:

Minimo de 35 m3 trimesire 28,62 ptcs/m

Mas de 35 m3 hasta 45 m3 trimestre 34,98 ptos/m

Mas de 45 m3 en adelante trimestre 46,64 ptas/m3

Consumo industrial:

Minima de 35 m? trimeste 36,04 p’os/m

Mds de 35 m3 hosta 45 m? trimestre 47,70 ptos/m

Mas de 45 m3 en adelante trimestre 69,96 ptas/m?

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevillo, 1T de moya de 1992

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejerc da £conomia y Hociendo

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jeria, por la que se goronfiza el mantenimiento del servicio
publico que presta el personal adscrito o la Consejeria, me-
dionte el establecimiento de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucia vy Comisiones Obreras de
Andalucfa ha 'sido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
caridcter general de 1la citada huelga serid desde las
cinco a las doce horas del citado dia, salvo en
aquellos 4&mbitos en los gque se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciones:

En los Organismos con sistema de turnocs se
efectuard un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
Y en la Ensefianza Pablica. en que la huelga durara lo
que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de 1la Junta de Andalucfa, es necesario
determinar sgeglin lo establecido legalmente, unos
servicios que, aunque 8ean minimos, garanticen al

.ciudadano una atencién, dque sea suficiente para no

perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con el
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de 1la Comunidad a los servicios esenciales, gue no
deben paralizarse sin limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideracién a’ las causas que
m&is especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién: ’

1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia’ de plazos en el procedimiento
administrativo general Yy demas procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos. -

2.} Informaciéq.-

La necesidad de informar al ciudadano no :debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
Yy deberes que puedan corresponderle en relacién con los
servicios de la Administracién, para lo +wual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegrificos, telefax Yy
telefonfa.
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3.) Servicioa de Porterfa y Seguridad.-

La necesidad de vigilancia y porteria de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la segquridad de las personas Yy
de los bienes patrimoniales cuya utilidad pGblica es
manifiesta.

4.) Servicio de caja.-

El cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de los gque
pudieran derivarse perjuicios econdmicos para la
flacienda PaGblica y para loa ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

En consecuencia de Acuerdo con lo guec dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Articulo 2.2.f) del Decrcto 255/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias dec personal de

la Junta de Andalucia, y el 12 C. de la Ovden conjunta’

de 10 de diciémbre de 1.987, par la que se delegan
comnpetencias en materia de personal.

DISPONGO

El . mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dfa 28 de Mayo de los servicios minimos ' gue
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La prenente  Disposicién
entrard en vigor el mismo dfa de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 1992.~ El Vicenconsejero, José Sal-
gusiro Cormona.

ANEXO QUE SE CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA Y HACIENDA.

[

Funcionario en Registro.

1 Funcionario en Informacién.

1 Funcionario responsable de cada caja que
exista.

1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonfa.

- El personal necesario para mantener la
vigilancia y porteria y garantizar la geguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones vy
bienes pGblicos en general. con un miximo de cuatro
personas por inmueble a proteger.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jeria, por la que se gorantizo el mantenimienta del servicio
publico que presta el persanal adscrito o la Consejeria, me-
diante el establecimiento de servicios minimos.

: Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucfa Yy Comisiones Obreras de
Andalucta ha sido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
cardcter general de la citada huelga serd desde las
cinco a las doce horas del citado dia, salvo en
aquellos 4mbitos en Jos que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificacionesa:

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuard un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
y en la Ensefianza PGblica, en que la huelga durari lo
que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha

huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de la Junta de Andalucfa, es necesario
determinar segln lo establecido legalmente, wunos
servicios gque, aunque sean minimos, garanticen al
ciudadano una atencién, que sea suficiente para no
perjudicar sgus intereses, todo ello, de acuerdo con el

criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, que no

deben paralizarse sin limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideracién a las causas que
mis especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-

. La existencia de plazos en el procedimiento
administrativo general y demas procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

- 2.) Informacién.-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los decrechos
y deberes que puedan correaponderle en relacién con lor
servicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a  través de medios telegr&ficos, telefax vy
telefonia.

3.) Servicios de Porteria y Sequridad.-~

La necesidad de wvigilancia y porterfa de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a smsalvaguardar la sequridad de las personas y
de los bicnes patrimoniales cuya utilidad pablica es
manifiesta.

4.) Servicio de caja.-

i El cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de loa que
pudieran derivarse perjuicios econdémicos para la
Hacienda PGblica y para los ciudadanos, hacen niecesario
nmantener, los servicios de caja. -

En consecuencia de Acuerdo con lo gue dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, cl Art? 10.2 del Real
Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Articulo 2.2.f) del Decrecto 255/87, de 28 de
Octubre, de atribucién d¢ competencias de personal de
la Junta de Andalucfa., y e} 1?2 C. de la Orden conjunta
de .10 de ‘diciembre de 1.987, por la que se dclegan
competenciaas en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dfa 28 de Mayo de loa servicios minimos gque
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién.
entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Boletfin Oficial de la Juata de Andalucia.

Sevillo, 22 de mayo de 1992.—- El Vicenconsejero, Fermin
Maral Cabeza.

ANEXO QUE SE CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES.

1 Funcionario en Registro.

1 Funcionario en Informacién.

1 Funcionario responsable de cada-  caja que
exista. .

1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonfa.
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- El personal necesario para mantener la
vigilancia y porterfia y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones y
bienes plblicos en general, con un miximo de cuatro
personas por inmueble a proteger.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

~ RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jeria, por la que se garantiza el mantenimiento del servicio
publico que presta el personal adscrito o la Consejeria y el
Instituto Andaluz de Reforma Agraria, mediante el estableci-
miento de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de Trabajadores de Andalucia y
Comisiones Obreras de Andalucfa ha sido conveocada huelg&{ general para el
préximo dia 28 de Mayo de 1.992. La duraciSn con cardcter general de la
citada huelga seri desde las cinco a las doce horas del citado dia, salvo
en aquellos &mbitos en los dué,se podréd notificar expresamente una duracién
distinta, con las siguientes especificaciones:

Ea los Organismos con sistema de turnos se efectuari un paro de 4
horas al comienzo de cada turno y en la Enseflanza Plbiica, en que la huelga

durard lo que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que éicha huelga pueda afectar
al personal laboral, funcionario e interino ce ia Junta de Andaluciu, es
necesario determinar segin lo establecido legalmente, unos servicios que,
aunque sean minimos, geranticen al ciudadano una atencién, que sea
suficiente para no perjudicar sus intereses, todc ello, de acuerdo con el
criterio de la jurisprudencia del Tribunal Constitucional gque determina la
prioridad del derecho de la Comunidad a los servicios esenciales, que no

deben paralizarse sin lfmite por el ejercicio del derecho de huelga, y en
consideracié: a las causas que mas cspoecificamente y de forma suscinta se

indican a continuacién:
1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia de plazos en el procedimiento adminiastrativo
general y demis procedimientos especiales, impone su no interrupcién para
no producir perjuicilos a 1los titulares de 1los derechos sometidos a

términos.
2).Informacion

La neceaidad de inl‘omr_"_al'ciu_dada.no no debe 8soslayarse, al
menoscabar el ejercicio de los deregho.s y dal;eres que puedan corresponderle
en relacién con los serviclos dé-la’ Adninistracién, para lo cual deberd
atenderse tanto la informacién direét;; como la necesaria a través de medios
telegréficos, telefax y telefonfa. ’

3) Servicica de Porterfd y Seguridad.—
La necesidad "'de vigilancia y porterfa ‘de los édificios ‘e

instalaciones se juétli‘lcu por si sola, en atencién a salvaguardar la
iya Tutilidad

" ‘seguridsd de las personas y de los bienes patrimonialas’

plblica es manifiesta.
4) Servicios de caja.-

El cumplimiento de obligaciones legales de ingresos y pagos
sujetos a términos y de los que pudieran derivarse perjuicios econémicos
para la Hacienda Pdblica y para los ciudadanos, hacen necesario mantener.

los servicios de caja. .

5) Servicios relativos a Sanidad Anigal.-

Su incidencia en la Salud Pﬁb_lica y su superaciGn‘ en otiras
actividades, tales ‘como mercados y mataderos y sobre comercio y transporte
de ganado, obligan el mantenimiento de la atencidr a la Sanidad Animal, en
cuestiones como inspeccidén y anélisis de productos cérnicos y de pesca, que
posibiliten su venta al pilblico y expedicién de gufas veterinarias para el

transporte de ganados y productos alimentarios en general.

6) Servicio de guarderfa de los montes piblicos y campos.-—

Para garantizar la preservacién de la naturaleza y su r.iqueza
cinegética, especialmente de las especies protegidas y, por otra parte, el
mantenimiento de la infraestructura agraria en las zonas de propiedad
piblica objeto de planeas de transformacién o a_ctuacinnéa de desarrollo en

general con cargo a fondos phblicos.

ER' consecuencia ‘de acuerds con lo que &ispone el art. 28.2 de la
Constitucién, :e} art. 10.2 del Real Decreto-Ley 17/77 de 4 de Marzo;
Sentencia’del Tribunal Constitucional de @ de abril y 17 de jullo de 1.8
y el art. 2.2 d) dei_ Decreto 255/87 de 28 de octubre, de atribucién de
competencias de persohal de la Junta de Andalucfa y el l.¢) de la Orden
cnnjuntg de 10 de diciembre de 1.,987, por la que se delegan competencias

en materia de personal,

DISPONGO:

E1l mantenimiento, durante la huelga convocada el préximo dia 28
de Mayo de los servicios minimos que conforme a las motivaciones expuestas
figuran en el anexo de esta Resolucidn. La presente 'Dispesicidn entrari en
vigor el mismo dfa de su publicacién en el Boletfn Oficial de la Junta de
Andalucfa.

Sevilla, 22 de mayo de 1992.- £l Viceconsejero, Joaquin Cas-
tillo Sempere.

ANEXO QUE S% CiTa

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA Y
SERVICIOS DEL INSTITUTO ANDALUZ DE REFORMA AGRARIA.

1 Funcionario en Registro e Informacién,
1 Funcionario responsable de cada caja que exi=mta.

2 Ordenanzas.

En las Delegaciones Provincialea, ademds del personal
relacionado y para garantizer la continuidad del control de la

sanidad animal:

1 Funcionario Técnico de Sanidad Animal.
1 Funcionario Técnico de Saneamiento Ganadero.
1 Veterinario en cada una de las Inspecciones Veterinarias

Comarcales.

Con la misma causa, en los Laboratorios de Sanidad y Produccién
Animal:
2 Funcionarios Técnicos Veterinarios.

Con independencia de lo anterior, hasta un limite de 15% de los

efectivos de personal de eervicios de campo y guarderia forestal.
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' CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 18 de mayo de 1992, por la que se go-
rantizo el funcionomiento del servicio publico que presio o
empresa Auvfoméviles Partiflo, SA, en el dmbita lerritoriol de
Cédiz y Mdlogo, medionle el establecimiento de servicios
minimos.

Par el Comité Intercentras de la empresa Automdviles Portillo,
S.A., ha sido convocado huelgo, desde las 6’00 haras a las 9'00
horas y desde las 19'00 haras o las 22'00 haras de los dias 25,
29demayay 1,5, 8, 12, 15 y 19 de junia de 1992, vy que, en
su casa, padrd afectar a las trabajadores de la mencionado em-
presa en las provincios de Cadiz y Mélago.

Si bien la Constitucién en su orticulo 28.2 reconace a los tra-
bajodares el derecho de huelga para la defensa de sus intereses,
también cantempla la regulacién legal del establecimiento de go-
rantias precisas para asegurar el montenimiento de los servicios
esencicles de lo comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/
1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo, foculta a la
Administracién para, en los supuestos de huelgas de empresas en-
cargados de servicios poblicos o de recanocida e inaplazable ne-
cesidad, acordar las medidas necesarias a fin de asegurar el
funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus sentencias 11, 26 y 33/1981,
51/1986 y 27/1989 ho sentado la doctrina en materia de huelga
respecto a la fijacién de tales servicios esenciales de la comunidad,
la cual ha sido resumida ultimomente por lo Sentencia de dicho
Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De los anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comu-
nidod, pero ello teniendo en cuenta que «exista una razonable
proporcidn enire los servicios a imponer a los huelguistas y los
perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los
servicios esencicles establecidos supongan un funcionamiento
normol del servicio y ol mismo tiempo procurando que el interés de
lo comunidod sea perturbado por lo huelga solamente en términos
razanables».

Es claro que la empresa Automaviles Portillo, S.A. presta un
servicio esencial para la comunidad, cual es facilitar el ejercicio del
derecho a la libre circulacién de los ciudadanos proclamado en el
orticulo 19 de lo Constitucién deniro de las pravincias de Cédiz y
Mdlaga y el ejercicio de lo huelgo convocada podria obstaculizor
el referido derecho fundamental. Por ello lo Administracion se ve
compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijocién
de servicias minimos, par cuanto que la falto de libre circulacién de
los ciudadonos en el indicado dmbita territorial calisiona frontal-
menie con el referido derecho proclomodo en el orticulo 19 de la
Constitucién Espaiiola,

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto a
fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar los ser-
vicios minimas necesarios, y no habiéndo sido esto ltimo posible,
de acverdo con lo que disponen los preceptos legales oplicables,
articulos 28.2 v 19 de la Constitucidn; articulo 10.2 del Real De-
creta ley 17/1977, de 4 de marzo. articulo 17.2 del Estatuto de
Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de di-
ciembre; Acverdo del Consejo de Gobierno de lo Junta de Ando-
lucia de 5 de octubre de 1983; y Real Decreto 635/1984, de 26

- de marzo, y la doctrino del Tribunol Constitucional relacionoda,

DISPONEMOS:

Articulo 1°. La situocion de huelga que, en su caso, podrd
alectar al personal de lo empresa Autovéviles Portilla, S.A., en las
provincios de Cédiz y Mdlaga convocada desde las 6'00 horas o
las 9'00 horas y desde los 19'00 horas a las 22°00 horas de los
dias 25, 29 de mayo y 1, 5, 8, 12, 15 v 19 de junio de 1992,
deberd ir acompanada del mantenimiento de los servicios minimos
que figuran en el anexo de la presente Orden.

Articulo 2°. Los paros y alteraciones en-el trabajo par parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. Los orticulos anteriores no supandrdn limitacidn
alguna de los derechos que lo normativo reguladoro de la huelga
reconace al personal en dicho situacidn, ni tampoco respecta de
lo tromitacion y electos de las peticiones que lao motiven.

Articulo 4°. Lo presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacian en el Baletin Oficiol de lo Junta de Andalucia.

Sevillo, 18 de moyo de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocién
JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejero de Obros Publicas y Tronsportes

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabaja

lltmo. Sr. Directar General de Trabajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Directar General de Adminisirocién Locol y Justicio.
ltmo. Sr. Director Generatl de Transportes.

lltmos. Sres. Delegados Pravinciales de las Consejerias de Trabajo,
de Gobernacién y de Obras Piblicas y Tronsportes de Cédiz y
Mélogo.

ANEXO

lineas Haras

Mdlago-Algeciras

Salide de Mdlago 7'30

Solida de Algeciras 20'45

Mdélaga-ta Linea

Solida de Mdlaga 7°00

Salido de Lo lineo - 700

Mdlaga Egtepono

Salido de Mélago 19'30

Salida de Estepona 7'00

Mdlago-Marbella :

Salidos de Mdlago 7'00-20'00

Salida de Marbello 7'00

Mélaga-Mijos

Sclido de Mélago 7'00

Salido de Mijos 21'00
. Mdlaga-Benalmddeno Casta

Salidas de Mdlaga 6'15-7'05-19'14-21'00

Solidas de Benalmédena 7'05-7'45-20'06-21'32

Malaga-Tolox

Salida de Mdlaga 8'30

Salida de Tolox 6'30

Mélogo-Guoaro

Salida de Guoro 7'30

Mdlaga-Coin .

Salida de Méloga ) 8'45

Solida de Coin ' 715

Mdlogo-Alhaurin el Grande

Salida de Mélogo 7'00

Salida de Alhaurin el Grande 6'45

Mdlaga-Churriana

Salidos de Mdloga 6'15-21'15

Solidas de Churriana 6'45-20°35

Mdlaga-Rincén de la Victoria

Salidos de Mdlaga 6'30-7'00-21'00

‘Salidas de! Rincén 7'00-21'20

Torremolinos—Churrionc

Salida de Torremolinos 800

Safida de Churriana : 7'30

Torremolinos-Playamar .

Salida de Torremolinos 21'00

Salido de Playamar . 21’20

Torremolinos-Patronato ’
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Salida de Torremolinos 8'15
Salida de Patronato 8'45
Torremolinos-Carola Il

Salida de Torremolinos 8'10
Salida de Carola lil 8'30
Fuengirola-Coin

Salida de Fuengirola 7'45
Solida Coin : 625

Fuengirola-Marbella

Salidas de Fuengirolo 7'00-8'00-20'00

Salidas Marbella 7'00-8'00-20'00

Marbello-Estepona

Salidas de Marbella 7'00-8'00-20'00

Salidas de Estepona 7'00-8'00-20'00

Marbella-San Pedro de Alcantara

Salidas de Marbella 7'15-20'15

Salidas de S. Pedro de Alcdntara 7'45-2015

Marbella-Nueva Andalucia

Salida de Marbello 6'45

Salida de Nueva Andalucia 7'15

Marbella-Coin

Salida de Marbella 19'30

Salida de Coin 6'30

Marbella-Guaro

Salido de Guaro . ) 6'30

Estepona-la Linea

Solida de Estepona 7'00

Salida de la linea 6'45

Estepono-Casares

Salida de Estepona 1900
7'00

Salida de Casares

Servicios Combinados

Doda la naturoleza de estos servicios serdn efectuados por
los empresas que componen algdn tramo de los recorridos que se

citan:

Recorrido

la Lineo-Granada
Fuengirola-Sevilla
Almeria-Cadiz

Algeciros-Granada

Empresa

Alsina Graells Sur, S.A.

Los Amarillos, S.L.

Transportes Generales Comes, S.A.
Alsina Graells Sur, S.A.

Alsina Graells Sur, S.A.

Molaga-Jerez Transportes Generales Comes, S.A.
Transportes Urbanos
En las ciudades de Marbella, Torremolinos y Estepona un 25%.

Personal Complementario
Personal de taquillas y talleres un 25%.
Personal de oficinas un 10%.

ORDEN de 18 de moyo de 1992, por la que se go-
rantiza el funcionamiento del servicio publico que preston los
trabajodores pertenecientes al Distrito Sanitario de Atencién
Primario de Fuengirola (Md&laga), mediante el estoblecimiento
de servicios minimos.

Por el Sindicato Provincial de Trabajadores de la Salud de
CC.0O0. de Mdlaga ha sido convocada huelga, desde las 8'00
horas a las 10°00 horas de los dias 25, 26 y 27 de mayo de
1992, y que, en su caso, podra afectar a los trabajadores perte-
necientes al Distrito Sanitario de Atencién Primaria de Fuengirola
(Mdlagal.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a los tra-
bojadores el derecho de huelga para la defensa de sus intereses,
también contempla la regulacién legal del establecimiento de ga-
rantios precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad, y e articule 10 del Real Decreto 17/
1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculia a la
Administracién para, en los supuestos de huelgas de empresas en-

cargadas de servicios publicos o de reconocida e inaplazable ne-
cesidad, acordar las medidas necesarias a fin de asegurar el
funcionamiento de los servicios.

El Tribunol Constitucional en sus sentencias 11, 26y 33/1981,
51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de huelga
respecto a lo fijacion de tales servicios esenciales de la comunidad,
la cual ha sido resumida dltimamente por la Sentencia de dicho
Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De los anterior resulta la obligocién de lo Administracién de
velor por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comu-
nidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una razonable
proporcién entre los servicios a imponer o los huelguistas y los
perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés de
la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonobles».

Es claro que los trabajadores pertenecientes al Distro Sani-
tario de Atencidn Primaria de Fuengirola {Mdlagal, prestan un ser-
vicio esencial paro la comunidad cual es la atencién sanitaria a los
ciudadanos, cuya paralizacién puede afectar a la salud y a la vida
de los mismos y por ello la Administracién se ve compelida a ga-
rantizarlo mediante la fijacién de los servicios minimos en la forma

_que por la presente Orden se determina, por cuanto que la falta

de proteccién del referido servicios esencial prestado por dichos
trabajadores colisiona frontalmente con los derechos ala viday a
la salud proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucién
Espafiolo.

De acuedo con lo que disponen los preceptos legales apli-
cobles, articulos 28.2,15 y 43 de la Constitucién; orticulo 10.2 del
Real Decreto ley 17/1977, de 4 de marzo; artculo 17.2 del Es-
totuto de Autonomia de Andolucia; Reol Decreto 4043/1982, de
29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andolucia de 5 de octubre de 1983; vy la doctrina del Tribunal
Constitucional relacionoda,

DISPONEMOS:

Articulo 1°. La situocidn de huelga que, en su caso, podrd
afectar a los trabajadors pertenecientes al Distrito Sanitario de
Atencion Primaria de Fuengirola (Mdlaga), desde las 8'00 horas a
las 10'00 horas de los dias 25, 26 y 27 de mayo de 1992, se
entederd condicionada al mantenimiento de los minimos necesarios
para el funcionamiento de este servicio. ,

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provincioles de los Conse-
jerias de Trabajo y de Solud de Mdlaga, se determinaran, oidas
las partes afectadas, el personal y servicios minimos estrictamente
necesarios pora aseguror o anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesaria para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los
efectos del articulo 16,1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4°. los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladara de la huelga
reconoce al personal en dicha situacidn, ni tampoco respecto de
la tramitacién y efectas de las peticianes que la motiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de la que establecen los articulos

_anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-

tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estable-
cimientos sanitarios.

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de mayo de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

JOSE LUIS GARCIA-ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

fitmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social.
Htmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

_litmos. Sres. Delegados Provinciales de las Cansejerias de Trabajo

y de Salud de Mdlaga.

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se go-
rantiza el mantenimiento del servicio piblica que presta el
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personal de los empresas de abastecimiento y soneamiento de
aguas en el ambito de lo Comunidod Auténomo Andaluza,
medionte el establecimiento de servicios minimos.

Por las Comisiones Ejecutivas de los Sindicatos Unidn
General de Trabajadores de Andalucis y Comisiones Obreras de
Andslucla, ha sido convocada huelgs generasl desde las §5°00
horas a las 12°00 horas del dia 28 de mayo de 1.892, salvo en
aqueltlos ambitos, sectores o empresas en los que se notifique
expresamente una durascién distinta, y todo ello sin perjuicio
ds tas siguientes especificaciones complementarias:

1.~ €&n las Empresas y 0rganismos que tengan organizado su
traoajo por sistema & turnos, cuando algunos de etlos
desarrollen La totalidad o la mayor parte de la Jjornada fuers
de las referidas horas, efectuardn un paro de 4 horas a
contar del comienzo del turno respectivo.

2.- En las Empresas y Organismos, Qque por su sistema de
organizacidén productivo o de los servicios tengan una jornads
de trabajo mayoritariamente encuadrada fuera de las
referidas horas, realizardn un paro de 4 horas, al comienzo
de su fornada, aunque ésta se Infcile en el dila anterior.

3.~ £n las Empresas de transportes urbanos e Interurbanos
el paro tendré lugar entre las 5°00 y 11’00 de la maflana,
sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 para los
turnos que se desarrollen fuera de dicho horario.

4. - £{ paro en las Empresas det sector de enseflanzs,
tanto paoblicas como privadas y en todos sus niveles, tendré
lugar durante toda la extensibn de lae jornade escolar del
dis 28, con independencia de las horas en que se realicen .

Por el comité Confederal de la Confederaclioén General de
Trabajadores de Andalucia y el Comité Regional de la
Confederacién Naclonal de Trabajadores de Andalucla,  se
convoca huelga general desde las 0 horas haste las 24 hbras
de igual fecha,28 de mayo de 1.992.

A tales convocatorias, se le han unido otras de J4mbito
territorial, sectorlial y funcional més restringidos, dentro
del total de la jornada del citado dia 28 de mayo, y asimismo
otras, por 1guales sindicatos convocantes o por oOrganos de
representacién de (os travajadores en (a8 empresas, que
teniendo por objeto todos o algunos de los sectores
comprendidos en las convocatorias cliltadas se establecen
duraciones del paro distintas a las referidas sin gque, en
ningun caso, rebase las horas comprendidas entre las 00’00 y
las 2400 del citado dia 26.

Para la provincia de Huelva ha sido convocado paro
general, por las Unlones provinciales de Comisiones Qbreras y
de (a Unidn General de Trabajadores de Huelva, desde Llas
22’00 horas del dia 27 de mayo hasta las 22°00 horas del dia
28 de mayoc, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad a las 22700
horas citada, en cuyo caso la huelga terminard con la
Fingtizacién de dicho turno. -

Pars la provincia de Mélaga por la uUnién provincial de
Comisiones Qbreras de Mslaga, se convoca paro general que,
en su caso, podrd& afectar a las empresas y organ{smos
encargados de prestar serviclos poblicos, desde Las 00°00
horas y hasta Las 24’00 horas del dia 28 de meyo de 1.892,
excepto aquellas empresas o sactores cuy8 Jjornada Laboral
comience antes de las 00°00 horas de dicho dia, en las cuales
el paro comenzard a las 22°00 horas del dia 27 de mayo.

Todas las ciltadas convocatorias podridn afectar, en su
caso, & todas las actividades laborales y funclonarlales
desempefiadas en Empresas y Organismos Publicos establecidos
dentro del 4&ambito tecritorial y Jjuridico de la Comunidad
Rutonomsa Andaluzes.

51 bien Lla Constitucidon en su erticulo 28.2 reconoce
& Llos trabajadores el derecho de huelga para La defensa de
sus Intereses,también contempla la regulacién legal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los serviclos esenciales de la comunidad, y
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.877, de 4 de marzo, de
Relaciones de Trabejo, faculta a la Administracidén para,en
Los supuestos de huelgas de empresas encargadas de servicios

pdblicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionemiento de los
serviclios.

ElL Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
73/1.981, 5171886 y 27/198% ha sentédo la doctrina en materia
de huelga .respecto a la fijacion de tales serviclos
esenciales de la comunidad ,la cual ha sido resumida
ultimamente por la Sentencle de dicho rribunat 4371990, de 15
de marzo.

De lo anterior resulta [X:] obligacién de La
Administracion de velar por el funcilonamiento de los
serviclos esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en
cuenta que “exIsta una razonable proporcidén entre Llos
servicios a Imponer 8 los huelguistas y los perjuiclios gque
padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios
esenclales establecidos supongan un funcionamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurando que el Interés de la
comunidad sea perturbado por la huelga soitamente en términos
razonables”

Dada ta dimension de La convocatoria, se hace

aconsejable en aras a la eficacis administrativa que debe
presidir todas las actuaciones de la Rdministracién,el
determinar los servicios minimos por sectores de produccifn o
servicios, ya que de otra forma podrian quedar desprotegidos
tos derechos o blenes que nuestra Constitucién tiene
establecidos gomo esenciales para la comunidad.

Es claro que las citedas convocatorias pueden afectar,
en su caso, a los trabajadores de (as empresas de
abastecimiento y saneamiento de aguas, que prestan un
serviclo esencial para la comunidad cual es procurar el
suministro de agua a todos los nucleos de poblacion de (la
Comunidad Andaluza, por ello la Administracion se ve
compelida & garantizar dicho servicio esencisl mediante la
fijacién de servicios minimos, por cuanto que la falts del
mismo a la Comunidad RAndaluza, colisjona frontalmente con los
derechos proclamados en los articulos 43 y 51 de nuestra
Constitucibn, servicios necesarios respectivamente de tutela
de la salud piblica y defensa de los consumidores y ususrios.

Por las Centrales Sindicales U.G.T.- Andalucla y
C.0.A.N., convocantes entre otras de la huelga, en el punto
VII parrafo cuarto de sus escritos de comunicacién a esta
Autoridad Laboral, se reconoce la necesidad de que el
ejercicio del derecho de huelga preserve, escrupulosamente,
los derechos de los consumidores y usuarios, y ello es
tambien el objetivo de la presente Orden,la cudl trata soélo
de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, unos
servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fijan unas servicios minimos totalmente
respetuosaos con el derecha de huelga y limitativos de los
derechos de consumidores y usuarigps, sirviendo de base para
Su concreci6n los criterios seguidos por la Excma. Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en los recursos
acumulados n@ 3719/3726 DF/88 en el Auto dictado en el

.Incidente de suspension de los acuerdos recurridos. Al

entender, precisamente, que en el momento de ésta concrecién
6 cuantificacion de los servicios minimos debe procurarse Lla
mayor objetividad y equilibrioc posibles para asegurar el
ejercicio de los derechos cantrapuestos, es por lo que se ha
optado por acudir al precedente establecido en los criterios
de la Excma. Sale ya Indicados, y en aquellas otras Ordenes
de fijacién de minimos cuya validez no ha sido discutids, gque
para el caso concreto de La presente decisidn se concreta,
en cualQuier caso, en garantizar la prestacion que Llos
usuvarios reciben el dis de menor actividad taboral de Lla
semana y por ello se establece en la presente Orden el de wun
dia festiva

En L& cuantificacion de estos minimos .ha sido necesario
considerar también la concurrencia de convocatorias de huelga
de 24°00 horas que Implican (8 posibilidad de cualquier
trabajador dentro de ese periodo ejerza legalmente su derecho
a la misma, lo que obligs a la Administracion en cumplimiento
de Llas competencias que legal y reglamentariamente tlene
atribuldas a garantizar por 6se mismo periodo el derecho de
tos ciludadanos a verse atendido en (os servicios, Qque camo en
el caso de la presente Orden, son esenciales para la
Comunidad. ’

\

Convocadas Las partes afectadas por el presente conflicto
a8 fin de hallar una solucién at mismo y, en su caso,
consensudr los servicios minimos necesarios, y no hablendo
sido esto ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen los
preceptcs legales aplicables, articulos 28.2,43 y 51 de la
Constituclén,; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.877, .de
4 de Marzo;, articulo 17.2 del Estatuto de RAutonomia de
Andalucla; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre,
Acuerdo del Consejo de Goblerno de la Junta de Andalucia de S
de gctubre de 1.983, y la doctrins del Tribunal
Constituclonal relacionada,

DISPONEMOS

Q (a situaclén de huelga que, en sSu caso, podré
afectar a tos trabajfadores de las empresas de
abastecimiento y saneamiento de aguas en el 4mbito de la
Comunidad Rutoénoma Andaluza, convocads desde las 00°00 a las
2400 horas det dig 28 de mayo de 1.992, sin perjuicio de que
las empresas y organismos que tengan organizado su trabajo
por sistema a turnos y, por ello pudiera efectuar un paro de
4 horas a contar del comienzo del respectivo turno, aunque
éste se Inicie el dia anterior, 27 de mayo; y en la provincia
de HRuelva que pudiera comenzar a las 22’00 horas del dia 27
y terminaria & las 22’00 horas del dia 28 de mayo de
1.992,excepto en aquellas empresas que por sus condiciones de
trabajo terminen el turno de tarde del dia 28 con
posterioridad a (as 22°00 horas del mismo, en cuyo caso
finalirerd la huelga con el termino de dicho turno de
trabajo; y en la provincia de M3lage en que la huelgs
pudiers comenzar a Llas 22°00 horas del dia 27 de mayo en
squellas empresas o sectores cuya jfornada laboral comience
antes de las 00°00 horas del dia 28 de mayo terminando & las
24 horas del mismo disa, deberd Ir acompaflada det
mantenimiente de, los servicios minimos que flguran en el
Anexo de la presente Orden.

Q Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
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servicios esenciales minimos determinados serdn considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.877, de 4 de Marzo.

IS

o tos articulos anteriores no supondrin
timitaclén alguna de Los derechos que la normativa reguladora
de La huelga reconoce al personal en dicha situacidn.

Ar’ (o 42 Sin perjuicio de lo que establecen [(os
articulos anteriores, deberdn observarse Las normas legales y
reglementarias vigentes en materia de seguridad de Llas
personas e instalaciones, asi como, flpalizada la huelga se
gerantizard (a reanudacidén normal de la actividad.

Articulo 52 La presente Orden entrara en vigor el mismo
dfa de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucta. .

Sevilla, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacian

ltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

{ltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
lItmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Gobernacién de la Junta de Andalucia.

ANE XD

tos servicios minimos que deberdn garantizarse durante
la huelga serdn todos agquellos gue habltualmente se prestan
por las empresas de abastecimiento y saneamiento de aguas
durante un dias festivo. Asl mismo el presonal que atenders
dicho servicio coincldird en su numero con el habitual del
citado difa festivo.

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se go-
rantiza el mantenimiento del servicio piblico que presta el
personal de la empresa publica Radio Television Andaluza y
sus Sociedades Filiales, mediante el establecimiento de ser-
vicios minimos.

Por las Comisiones Ejecutivas-.de ~los Sindicatas
Union General de Trabajadores de Andalucia y Comisiones
Obreras de Andalucia, ha sido convocada-huelga.general desde
las 5’00 horas a las 12700 horas del dia 286 de mayo de
1.992, salvo en aquellos ambitos, sectores-o empresas en -log
que se notifique expresamente una duracién distinta, vy todo
ello sin perjuicio de -las -siguientes —-especificaciones
complementarias: . .
. l.~ - En- las Empresas--y -~ Organismos - que tengan
organizado su trabajo por sistema a turnos, cuando algunos
de ellos desarrollen .la totalidad-o la sayor parte -de- la
jornada fuera de las referidas horas, efectuardn un paro de
4 horas a contar-del comienzo del-turno-gespectivo. -

‘2.~ Em_las Empresas y Organismos, que por su sxsbema
de ﬂ?ilﬂ‘;lcidh .-productivo o de los-servicios—tengan. - una
joraada. de. trlba)o mayoritariamente encuadrada fuera de las
referivas hords, realizardn un paro de 4 horas,-al comienza
de gljllnldc aunque ésta se inicie en el dia anterior.

R Sy En..- las Emoresas de —transportes-- urbanos e
interurbanos ‘el paro tendrd lugar entre las 500 y 11°0C de
la maRana, sin perjuicio de lo establecido -en el apartado
para los turnos fue se desarrollen fuera de dicho horario.

4.~ El paro en las Empresas del-sector de enseranza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendrd
lugar durante toda la -extension de la jornada escolar del
dia 28, con independencia de las horas en que se realicen .

Por el Comité Confederal de la Confederacion General de
Trabajadores de Andalucia y el Comité Regional de 1la
Confederacion Nacional de Trabajadores de Andalucia, se
convoca huelga general desde las Q horas hasta las 24 horas
de igual fecha,28 de mayo de 1.992.

A tales C¢tonvacatorias, 58 12 nan unN1GD otTas  de
aaoto terricgriail, 2ECLOSal vy runCiDNal Mas restringloos,
dentro del total de la jornada del citado dia 28 de mayo, 'y
asimismo otras, por iguales sindicatos convocantes o gpor
4rganos de representacidén de los trabajadores en la empresa,
gue teniendo por objeto todos o algunos de los sectores
romorendidos en las convocatorias citadas se establecen
duraciones del paro distintas a las referidas sin que, en
ningin caso, rebase las horas comprendidas entre las 0000 y
las 2400 del citado dia 28.

i

Para la orovincia de Huelva ha sido convocado paro
general, por las Uniones provinciales de Comisiones Qbreras
y de la Union General de Trabajadores de Huelva, desde -las
22'00 haras del dia 27 de mayo hasta las 22700 horas del dia
28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno -de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad a las 22°00
horas citada, en cuyo caso la huelga terminard con 4a
tinalizaci6n de dicho turno.

Para la provincia de MAlaga -por la Unidén -provincial
de Comisiones Obreras de Mdlaga, se convoca paro general
que, en su caso, podrd afectar a las empresas y organismos
encargados de prestar servicios pablicos, desde las 00°00
horas vy hasta las 24‘00 horas del-dia 28 de mayo de 1.992,
excepto aquellas empresas O sectores cuya jornada laboral
comience antes de las 00°00 horas de dicho -dia, en las
cuales el paro comenzard a las 22/00 horas del dia 27 de
mayo. :

Todas las citadas convocatorias podran -afectar, en su
caso, a todas las actividades laborales y funciaonariales
desempenadas en Empresas y Qrganismos Pablicos establecidos
dentro del 4mbito territorial y juridico de la Comunidad
Autdnoma--Andaluza.

. 6i--bien la Caonstitucion en su -articulo 28.2
reconoce-;*a los trabajadores el derecho de huelga para la
defensa —de ~ 3us intereses,también contempla la regulacion
legal’- . del’ establecimiento de garantias precisas para
asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de 1la
comunidad, vy el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de &

de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a la
Administracién para,en los supuestos de huelgas de empresas
encargadas de servicios publicos o de - reconocida e

inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

€1 Tribunal Constitucional en sus Sentencias 1li, 26 y
33/1.98%r, 51/198&6 v 27/1989 ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacidn de tales servicios
esenciales de 1la comunidad ¢la cual ha sido resumida
altimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de
1% de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la
Administracion de velar por el funcionamiento de los
servicios esenciales de la comunidad, nsero ello teniendo en
cuenta que "exista wuwna razonable . proporcién entre los

servicios a imponer a los huelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los
servicios esenciales establecidos subongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurandoc que el
inter4s de la comunidad sea perturbado por la fuelga
solamente en términos razonables".

Dada la dimension de - la convocatoria, se - hace
aconsejable en aras a la eficacia administrativa que debe
oresidir todas las actuaciones de la Administracién,el
determinar 1los servicios minimos por sectores de produccign
o servicios, ya que de otra -forma podrian ... queddr
desprotegidos los derechos o bienes que nuestra tonstitucum
tiene establecidos como esenciales para la comunidad.. i

Es claro que las citadas convocatorias pueden:
afectar, en- su caso, a -los -trabajadores de =la— Empresa
Publica de Radio Television Arndaluza vy sus Sociedades
Filiales, que prestan un servicio esencial para la comunidad
cual es comunicar a los ciudadanos de la Comunidad Autonoma
una informacidn puntual del acontecer diario, y el ejercicio
de la huelga convocada podria obstaculizar dicho serviciao
esencial y colisionar - frontalmente - con el -- derecho
fundamental a 1la informacién proclamado en el articulo
20.1.a) y .d). de nuestra Constitucion. Por--ello la
Administracidon se ve compelida a garantizarlo mediante 1la
fijacién de los servicios minimos en la forma que- por la
presente Orden se determina.

Por— ;45 Centrales Sindicales . U.G.T.~ Andalucia vy
» .GOnYocantes entre otras de la huelga , en el punto
fo..-wuarto de su escritos de comunicacién -a -esta
Autntidad Laboral, se reconoce la necesidad . de que el
ejerftin -del derecho de huelga preserve, escrupulosamente,
los derechos de los consumidores y wusuarios, vy ello es
tambien el objetivo de la presente Orden, la cual trata
‘s4lo de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento,
unos servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fijan unos servicias minimos totalmente
respetuosos con el derecho de huelga .y limitativos de -los
derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base para
sy cantrecién los criterios seguidos por la Excma.- Sala de
ln Cantencioso-Administrativo de Sevilla, en los recursos
arumulados n@ 3719/3726 DF/88 en el Auto dictado -en el
incidente de suspensi6én de los acuerdos recurridos. Al
entender, orecisamente. ‘aque - en el momento de ésta
concrecion © cuant:i: ::30 de 1os servicios minimos debe
orocurarse la mayor objﬂtlv\dad y equilibrio posibles para
asegurar el ejercicio de los derechos contrapuestos, es por
la oue. de conformidad con la Orden de fijacion de minimos
ya dictada con anterioridad par esta Administracion PGblica
v ruya wvalidez no ha sido discutida, se mantendra la
orogramacién informativa y emision de la normal actualidad
en Canal -Sur Radio y Canal Sur Television.

En la cuantificacidn de estos minimos ha sido
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necesario considerar también la coOncurrencia de
convocatorias de huelgas de 2% horas, que implican 1la
20sibilidad de aque cualquier trabajador, dentro de -ese
oeriodo, ejerza legalmente su derecho a la misma, lo. que
obliga a la Administracién, en . cumplimiento -de= -las-
competencias que legal Yy reglamentariamente - tiene
atribuidas, a garantizar por ese mismo periado el derscho de-
los ciudadanos a verse atendidos en los servicias, que camo
en el caso de la presente Orden, son-esenciales -para Ta
Comunidad. . ’ .

. Convocadas las partes- afectadas -por -.el —-presente
conflicte a fin de hallar una solucién al mismo y, en su
caso, consensuar los servicios minimos -—necesariosy;=—y .no-~
habiendo sido esta Gltimo posible, de acuerdo con lo que
disponen 10s preceptos legales aplicables,-articulos-28.2 vy
20.1.a) y d) de la Constitucidén; articuloc 10.2 del Real
Decreto Ley 17/1.977, de 4 de Marzoj- articulo -17.2 -del-
Estatuto de Autonomia de Andaluciaj Real Decreto
L.043/1.982, de 29 de Diciembres -Acuerdo del - Consejo -de -
Gobierno de la Junta de Andaluc{a de 5 de Octubre de 1.983;
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada, -

DISPONEMDS

(@#-situacién de huelga quey -en su. caso, padra-
afectar..”a los" trabajadores de la Empresa Publica Radio
Televisidn Andaluza y sus-Saciedades -Filiales,- convocada
desde las 0000 a las 24%‘00 horas del dia 28 de mayo de
1.992, sin perjuicio de que-las empresas y arganismos—que-
tengan organizado su trabajo por sistema a turnos vy, por
ello pudiera efectuar un -.paro de & horas -a scontar--del-
.omienzo del respectivo turno, aunque éste se inicie el dia
anterior, 27 de- mayo; y en la pravincia de - Huelva .-qQue
pudiera camenzar a las 22’00 horas del - dia 27 y terminaria
a las 2200 horas del dia 28 de mayo de 1.992,excepto en
aguellas empresas Qque por sus condiciones de trabajo
terminen el turno de tarde del dia 28 con posterioridad a
las 22700 haras del mismo, en cuvn caspb fjnalizard la huelga

‘con el termino  Ce dtlid. Lerno de Irabajug Y en la
oravincia de Halaga en que la huelga pudiera comenzar a las
2200 horas del cdia 27 de mayo en ' aquellas empresas o

sectores cuya jornada laboral comience antes de las 00’00
horas del dia 28 de mayc terminando a las 24% horas del
mismo dia. deberd ir acompaiada del mantenimiento de las
servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 28.- Los ocaros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Décreto
tey 17/1.977, de 4 de Marzo.

Articulo 39.- Los articulos anteriores no supondedn
limitacion alguna de los derechos -que la . nnruti,a
reguladara de la huelga reconoce al personal en digha
situacion,

Articulo 4LO.- Sin perjuicio.de 1o que- establecen los
articylos anteriores, deberdn observarse las normas legales
Yy reglamentarias vigentes en materia -de ~garantias .de
sequridad de las personas e instalaciones, asi como,
finalizada la huelga, la reanudacién normal.de -1a ectividad.
Articulo S9.- La presente Orden entrara en vigor el mismo

dia de su publicacioén en el _Boletin Oficial de 'la Junta -de
Andalucia.

Sevilla, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobojo

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILO
« Consejero de Presidencio

litmo. Sr. Director Generol de Trabojo y Seguridad Sociol.

litmo. Sr. Directar Gerente de Radio Television Andaluza.

lltmos. Sres. Delegadas Provinciales de las Consejerios de Trabajo
y Presidencia de lo Junta de Andalucia.

ANEXO

Los Servicios Minimos a -garanti;ar durante . el
desarraollo de la huelga seran los del mantenimiento de la
oroduccién y emisién de -la normal programacién informativa
y de actualidad en Canal Sur Radio y Canal Sur Television,

por el Director General de Radio Felevigion And‘lujlp
se determinard el personal minimo necesario para gagnnt}ipr
estos servicios. -

ORDEN de 20 de moyo de 1992, por lo que se go-
rantizo el mantenimiento del servicio publico que presta el
personol de las empresas y organismos piblicos, encorgadas
de la recogido y trotomiento de residuos sélidas, en el émbita
de la Comunidad Auténoma Andaoluzo, mediante el estableci-
mienta de servicios minimos.

Por Las Comisiones Ejecutivas de Los Sindicatos Unidn
General de Trabsjadores de Andalucia y Comisiones Obreras de
Andalucis, ha sido convocada huelga genersl desde las 500
horas a Las 12°00 horas del dia 28 de mayo de 1.992, solvo
en aquellos 4mbitos, sectores o empresas en Los que se
notifigque expresamente una duracidn distinta, y todo elto

sin perjuicio de tas siguientes especificaciones
complementarias:
1.- &En las Empresas y Organismos que tengan organizsdo su

trabsjo por sistems & turnos, cuando algunos de ellos
desarrotlen le totalidad o la mayor parte de Lla jornada
fuera de las referidss horas, efectuardn un paro de & horas
a contar del comienzo del turno respectivo.

2.~. En las Empresas y Organismos, Qque por su Sistema de
organizacidon productivo o de los servicios tengan una
Jornada de trsbajo mayoritarismente encuadrada fuere de las
referidas horas, realizardn un paro de 4 horas, al comienzo
de su jornadsa, aungue 8sta se inicie en el dia anterior.

3.- €En las Empresas de transportes urbanos e Interurbanos
el paro tendrd lugar entre las 500 y 11700 de La mafiana,
sin perjuicio de lo establecido en gl apartado 1 para Llos
turnos que se desarrollen fuera de dicho horario.

4. - ElL paro en las Empresas del sector de ensefianza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendrd
lugar durante tods la extensidn de la jornada escolar del
dla 28, con Independencia de las horas en que se realicen .

Por el Comité Confederal de la Confederacidn General de
rrabajadores de ARndalucia y el Comite Regional de Lla
Confederacidn Nacional de TIrabsjadores de Andalucla, ' se
convoca huetga genersal desde Las 0 horas hasta las 24 horsas
de igual fecha,28 de mayo de 1.3992.

A tales convocatorias, se le han unido otras de dmbito
territorial, sectorial y funcional més restringidos, dentro
det total de la Jornada del citado dis 28 de mseyo, y
asimismo otras, por Iguales sindicatos convocantes o por
organos de representacioh de los trabajadores en la empresas,
que teniendo por objeto todos o algunos de Llos sectores
comprendidos en las convocatorlas clitsedas se estatlecen
duraclones del paro distintas & las referidas sin que, en
ningon caso, rebase las horas comprendidss entre las 00°00 y
tas 24°00 del citado dia 28.

Pars lsa provincia de Huelva ha sido convocado paro
general, por las Uniones provinciales de Comisiones Obreras
y de la Unidn General de Trabajadores de Huelva, desde Llas
22°00 horas del dia 27 de mayo haste las 22700 horas del dia
28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad & las 22700
horas citada, en cuyo caso la huvelga terminard con L&
finalizacieén de dicho turno.

Para Lla provincia de Milaga por la unisén provincial de
comisiones Obreras de M3laga, se convoca paro general que,
en su caso, podrd afectar a las empresas ¥ organismos
encargados de prestar servicios pablicos, desde las 00700
horas y hasta las 24°00 horas del dia 28 de mayo de 1.392,
excepto aquellas empresas o sectores cuya jornada Laboratl
comience antes de Llas 00°00 horas de dicho dIa, en (as
cuales el paro comenzerd a lLas 22°00 horas del dia 27 de
mayo. -

Yodas las ciltadas convaocatorias podradn afectar, en su
caso, & todas las actividades labogales y funcionariales
desempefladas en Empresas y Organismos Publicos establecidos
dentro del J&mbito territorial y juridico de Lla Comunidad
Rutdonoma Andaluza.

s5i bien La Constitucion en su articulo 28.2 reconoce
a los trabajadores el derecho de huetga para la defensa de
sus Intereses,también contempla Lla regulacion tegal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de Los servicios esenciates de la comunidad, y
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.877, de & de marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculta a la Administracisén para,en
los supuestos de huelgas de empresas encargadas de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar
Las medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento
de los servicios.

£l Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1.981, S51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacion de tales
servicios esenciales de la comunidad ,la cual ha sido
resumida ultimamente por la Sentencia de dicho Tribunat
4371890, de 15 de marzo.

De to anterior resulta la obligacion de la
Rdministrecion de velar por el funcionamiento de Llos
serviclos esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en
cuents que “exista una razonable proporcién entre Llos
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serviclios a imponer a los huelguistas y los perjuicios. que
padezcan los wusuarios de aquéllos, evitando que tos
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamlento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el
interés de la comunidad sea perturbado por la huelgae
solamente en términos razonables”.

Dada ta dimensién de la convocatoria, se hace
aconsejable en .aras a la eflcacia administrativa que debe
presidir todas las actuaciones de la Rdministracion,el
determinar los servicios minimos por sectores de prodccidn o
servicigs, ya que de otra forma podrian quedar desprotegidos
tos derechos o bienes que nuestra Constitucidn tiene
establecidos como esenciales para la comunidad.

£s claro que las ritadas convocatorias pueden afectar,
en sy caso, a los trabajadores de ltas empresas
y organismos poblicos de recogida y tratamiento de residuos
solidos que prestan servicio esencial para la comunidad
cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello
{aRdministracion se vé compellds a garantizar dicho
serviciao esencial mediante la fijacion de servicios
minimos,por cuanto que la falta de salubridad en los
distintos nucleos de poblacion de ta Comunidad
Andaluza colisiona frontalmente con el dereho a la
salud proclamado en el articulo 43 de (a Constitucidn
Espafola.

Por las cCentrales Sindicales U.G.T.- Andalucla y
C.0.A.N., convocantes entre otras de la huelga, en el punto
VII pérrafo cuarto de sus escritos de comunicacion a esta
Autoridad Llaboral, se reconoce la necesidad de gque el
ejercicio del derecho de huelga preserve, ‘escrupulosamente,
tos derechos de los consumidores y usuarios, y ello es
también el objetivo de la presente Orden,la cual trata sélo
de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, unos
servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fijan unos servicios minimos totalmente
respetucsos con el derecho de huelga y lImitativos de (os
derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base
para su concrecién los criterios seguidos por la Excma. Sala
de_in Contencioso-Administrativa de Savi{la en fas rerncsas
scumul adas n@ 2718/3726 DF/88 en el Ruto dictade en ol
Incidente de suspensién de los acuerdos recurridos. At
entender, precisamente, que en el momento de ésta concrecién
& cuantificacioén de los servicios minimos debe procurarse la
mayor objetividad y equitibrio posibles para asegurar el
.ejercicio de los derechos contrapuestos, es por lo que se ha
optado por acudir al precedente establecido en los criterios
de la Excma. Sala ya indicados, y en aquellas otras Ordenes
de fijacién de minimos cuya validez no ha sido discutida,
que para el caso concreto de la presente decision se
concreta en garantizar unicamente la plena recogida de Llos
residuos, de cualquier tipo que sean, de las Instituciones y
Centros Sanitarios, Mercados de Rbastos y Mercados Centrales
de Rbastecimientos, asi como los necesarios para su
tratamiento.

£n (a cuantificacion de estos minimos ha sido necesario
considerar también la concurrencia de convocatorias de
huelga de 24700 horas gque Implican la posibilidad de
cuvalquier trabajador dentro de ese periodo ejerza legalmente
su derecho a La misma, lo que obliga a8 la Administracién en
cumplimienta de las competencias que tegal y
reglamentariamente tiene atribuidas a garantizar por ése
mismo periodo el derecho de los cludadanos a verse atendido
en los serviclos, que como en el caso de la presente Orden,
son esenciales para la Comunidad.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin. de hallar wuna solucion al mismo y, en su caso,
consensvar los serviclios minimos necesarios, y no hablendo
sido esto ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen los
preceptos legales aplicables, articulos 28.2 y «3 de a
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.8977,
de 4 de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomis de
.Andatucia; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre;
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucla de
5 de Octubre de 128983, y la doctrina del Tribunal
Constitucional retaclonads,

DISPONEMQS

Articulo 12 La situacidn de huelga que, en su caso, podrd
afectar a los trabajadores de las empresas y organlsmos
publicos de recogida y tratamientos de residuos solidos
en el ambito de la Comunidad Auténoma Andaluza, convocada
desde (as 00°00 a las 24’00 horas del dia 28 de mayo de
1.992, sin perjuicio de que las empresas y organismos que
tengan organizado Su trabajo por sistema a turnos y, por
ello pudiera efectuar wun paro de 4 horas a contar del
comienzo del respectlvo turno, aunque éste se inicie el dia
anterior, 27 de mayo,; y en la provincia de Huelva que
pudiera comenzar a3 las 22700 horas del dia 27 y términaria a
tas 22°00 horas del dia 28 de mayo de 1.8992,excepto en
aaqusl i As pmoresas NMue por <sus  rcondiciognes . e frAahAain
terminen el turno de tarde del dfa 28 con posterioridad a
las 22°00 horas del mismo, en cuyo caso finalizard la huelga
con el termino de dicho turnc de trabajo; y en la provincia
de Malaga en que la huelga pudlera comenzar a Llas 22700
horas del dia 27 de mayo en aquellas empresas o sectores
cuya Jjornada laboral comience antes de las 00°00 horas del
dia 28 de mayo terminando a Las 2é horas del mismo dia,
deberdé Ir acompaflada del mantenimiento de (os servicios
minimos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 28 Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de . los
servicios esenciales minimos determinados serédn considerados
ilegates & los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto
Ley 17/1.977, de & de Marzo.

Artficylo 32 tos articutos anteriores no supondrén
timitacion alguna de Llos derechos gque la normativa
reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
sitvacion,

Articulo 42 Sin perjuicio de Lo que establecen los
articulos anterlores, deberdn observarse las normas legales
y reglamentarlas vigentes en materla de garantias de los
usuarios de establecimientos sanitarios, asi como se
garantizard, finalizada la huelga, la reanudacion normal de
ta actividad. .

QO Lg presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Ooficial de la Junta de
Andalucia.

Sevillo, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OUYA GARCIA
Consejero de Trobojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

l'mo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lltimo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Gobernacidn de la Junta de Andalucia.

AN E X @

»

Los Servicios que deberan garantizarse durante la huelga,
serd el 100 por 100 de los medios humanos y materiales
encargados habitualmente de la recogida de los residuos, de
cualquier tipo que sean, de las Instituclones y Centros
Sanitarios,Mercados de RAbastos y Mercados Centrales de
Abastecimientos, asi como tos necesarios para su
tratamiento.

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se ga-
rantiza el mantenimiento del servicio piblico que presta el
personal laboral de las Corporaciones Locales en ef Gmbito de
la Comunidad Auténoma Andalyza, mediante el estableci-
miento de servicios minimos.

Por las Comisiones Efecutivas de los Sindicatos Unién
Genergl de Trabajadores de RAndalucia y Comisiones Obreras de
Andaluclia, ha sido convocada huelga general desde las 5700
horas a las 12’00 horas del difa 28 de mayo de 1.932, salvo en
aquellos dmbitos, sectores o empresas en los que se notifigue
expresamente una duracidén distinta, y todo ello sin perjuicio
de las siguientes especificaciones complementarias:

1.~ En las Empresas y Organismos que tengan organizado su
trabafo por sistema & turnos, cuando algunos de ellos
desarrollen ta totalidad o la mayor parte de la jornada fuera
de lgs referidas horas, efectuardn un parc de 4 horas &
conter del comienzo del turno respectivo.

" 2.- En las Empresas y Organismos, que por su Ssistema de
organizacion productivo o de los servicios tengan una jornads
de trabajo mayoritariamente encuadrada fuecra de tas

. referidas horas, realizarén un paro de 4 horas,. al comienzo

de su jornada, aunque ésta se inicie en el dia anterior,

3.- £n las Empresas de transportes urbanos e interurbanos
el paro tendré lugar entre las 5’00 y 11700 de la mafana,
sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 para los
turnos que se desarrollen fuera de dicho horario.

4. - £t paro en las Empresas del sector de enseflanza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendrd
lugar durante toda la extension de la jornada escolar del
dfa 28, con Iindependencia de las horas en que se realicen

Por el comité Confederal de la Confederacidn Genersl de
Trabajadores de Andalucia y el Comité Regional de la
Confederacién Nacional de Trabajadores de Andalucia, se
convoca huelga general desde las 0 horas hasta (as 24 horas
de igual fecha,28 de mayo de 1.992.

A tales convocatorias, se:-le han unido otras de J4mbito
territorial, sectorial y funcional mds restringidos, dentro
del total de ta jornada del citado dla 28 de mayo, y asimismo
otras, por iguales sindicatos convocantes o por 6rganos de
representaclén de Llos trabajadores en la empresa, que
tenlendo por objeto todos -o algunos de los sectores
comprendidos en las convocatorias citadas se establecen
duraciones del paro distintas a las referidas sin gque, en
ningun caso, rebase las horas comprendidas entre las go’00 y
las 24700 del citado dia 28.
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Para la provincia de Huelve ha sido convocado paro
general, por las uniones provinciales de Comisiones Obreras y
de la Unién General de Trabsjedores de Huelva, desde las
22°00 horas del dia 27 de mayo hesta las 22°00 horas del dis
28 de mayo, salvo en agquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dis 2§ termine con posterioridsd a tas 22°00
horas cliteds, en cuyo caso o huelgse terminers con L&
finalizacion de dicho turno.

Para Lla provincia de Malage por la Unibén provincial de
Comisiones Obreras de M&laga, se convoca paro general que,
en su caso, podrd afectar a Las empresas y organismos
encargados de prester servicios pdblicos, desde tas 00’00
horas y hasta las 24°00 horas del dia 28 de meyo de 1,392,
excepto aquellas empresas o sectores cuya 'jornsda Laboral
comience antes de las 00°00 horas de dicho dia, en las cuales
el paro comenzard & las 22°00 horas del dia 27 de mayo.

Todas Llas citadas convocatorias podrdn afectar, en su
caso, a& todas Llas actividades laborales y funcionariales
desempefladas en Empresas y Orgenismos Publicos establecidos
dentro del é&mbito territorial y juridico de la Comunidad
Rutdénoma Andaluza.

51 bien g Constitucidén en su articulo 28.2 reconoce
a los trabajadores el derecho de huelgas pera la defensa de
sus Intereses,también contempla a8 regulacién (egal del
establecimiento de gserantiss precisas para asegurar el
mantenimiento de (os servicios esenciales de la comunidad, y
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.377, de & de mserzo, de
Relacliones de Trabajo, faculte & la Rdministracién pars,en
los supuestos de huelgss de empresas encargadas de servicios
publicos o de reconocida e Inaplazable necesidad, acordar las
medidas necessrias a fin de asegurar el funcionamiento de los
servicios.

EL Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 28 y
33/1.981, 51/1986 y 2771983 ha sentado La doctrins en materls
de huelga respecto a (& fijacidon de tales servicios
esenciales de la comunidad ,la cual ha sido resumida
ul timamente por La Sentencia de dicho Tribunal 4371930, de 15
de marzo. '

De to anterior resulta ta obligacion de La
Administracién de wvelar por el funcionamiento de tos
servicios esenciales de (a comunidad, pero ello teniendo en
cuenta que “exista una razonable proporcién entre los
serviclos & imponer 3 los huelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuvarios de aquéllos, evitando que los servicios
ésenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurando que el Interés de la
comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonsbles ”.

Dada la dimensién de Lls convocatoris, se hace
aconsejable en aras a ls eficacie administrativa que debe
presidir todas las actusciones de la Rdministracion,el
determinar los servicios minimos por sectores de produccién o
servicios, ya que de otra forms podrian quedsr desprotegidos
{os derechos o bienes que nuestra Constituclon tiene
establecidos como esenciales pare-La comunidad.

Es claro que las cltadas convocatorias pueden afectar,
en su caso, al personal lsboral de las Corporaciones Locales
en el é&mbito territorial de Andalucia,que prestan unos
serviclos esenciales parea a8 Comunidad cuales son X}
proteccion de blenes y derechos fundamentales de los
cludadanos, como pueden ser l8 salubrided publica, servicios
soclales,. alumbrados publicos, etc, y el ejercicio de s
huelga convocads podria obstaculizer los referidos derechos
fundamentales proclamados en el Tftulo I de nuestra
Constitucién. Por ello La Rdministracion se ve compelidad &
garantizarlios mediante la fijacién de los servicios minimos
en la forma que por (a8 presente Grden se determinan.

Por Las Centrates sSindicales U.G.T.- Andalucla y
C.0.A N., convocantes entre otras de la huelga, en el punto
VII padrrafo cuarto de sus escritos de comunicacién a esta
RAutoridad Laboral, se reconoce la necesidad de que el
ejerciclo del derecho de huelgs preserve, escrupulossmente,
Los derechos de Llos consumidores y wsuarios, y ello es
también el objetivo de (a8 presente Orden,le cuagl trata sélo
de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, wunos
servicios esenclales para la comunidad, Para dicho
mantenimiento se fijan unos servicios minimos totalmente
respetuosos con el derecho de huelgas y limitativos de Llos
derechos de consumidores y usuvarios, sirviendo de base para
su concrecién los criterios segulidos por la Excma. Sala de lo
Contencloso-Administrativo de Sevilla, en los recursos
acumulados nQ 371973726 DFrs88 en el RAuto dictado en el
Incidente de suspensién de Los acuerdos recurridos. Al
entender, precisamente, que en el momento de ésta concrecion
& cuantificacion de los servicios minimos debe procurarse Lla
mayor objetividad y equilibrio posibles para asegurar el

ejercicio de Los derechos contrapuestos, es por Lo que se ha
optado por acudir al precedente establecido en los criterios
de (3 Excma. Sala ys indicados, y en aquellas otras Ordenes
de rfijacién de minimos cuya validez no ha sido discutida, que
pare el caso concreto de la presente decisibn se concreta,en
[X:} salvagusrda de los servicios esenciales prestados
necesariamente por dichas Corporaciones locales sin gque en
ningdn caso sobrepasen los prestados en un dis festivo.

En g cuantificacién de estos minimos ha sida necesario
considerar también la concurrencia de convocatorias de huelgs

de 24°00 horas que implican la posibilidad de cuglquier
trobajador dentro de ese periodo ejerzs lLegslmente su derecho
8 la misma, lo que oblige a la Administracién en cumplimiento
de las competencias que legal y reglamentariamente tiene
atribuidas o garantizar por 8se mismo periodo el derecho de
los ciudadanos a verse atendido en los servicios, que como en
el caso de Lla presente Orden, son esencisles para la
Comunidad.

Convocadas las partes afectadas por el presente confllicto
a fin de hallar wuna solucién al mismo y, en su caso,
consensuar los servicios minimos necesarios, y no hablendo
sido esto ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen los
preceptos legales aplicables, articulos 28.2 de ta
Constitucion; articulo 10.2 del Resl Decreto Ley 17/1.977, de
4 ‘de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de
Andalucia; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de UDiclembre;
Rcuerdao del Consejo de Goblierno de la Junta de Andalucia de 5
de actubre de 1.883; y lta doctrina del Tribunatl
Constitucional relacionada,

Artlculo 19 La situacidn de huelgs que, en su cdso, podrd
afectar al personal laboral de las Corporaciones Locales en
el &mbito de la Comunidad Autdnoma RAndaluza, convocada desde
las 00°00 a las 24700 horas del dia 28 de mayo de 1.3982, sin

perjuicio de que Llas empresas y organismos que tengan
organlizado su trabajo por sistems a turnos y, por ello
pudiera efectuar un paro de 4 horas a contar del comienzo del
respectivo turno, aunque éste se inicie el dia anterior, 27
de mayo; y en la provincia de Huelva que pudiera comenzar a
las 22°00 horas del dia 27 y terminaria a las 22°00 horas del
dia 28 de msyo de 1.992,excepto en aquellas empresas que por
sus condicliones de trabajo terminen el turno de tarde del.dla’
28 con posterioridad a las 22°00 horss del mismo, en cuyo
caso finalizaré ls huelgs con el termino de dicho turno de
trabajo, y en la provincia de Malsge en que Lla huelga
pudiera comenzar a8 las 22°00 horas del die 27 de mayo en
aquellas empresas o sectores cuya jorngda Llaboral comience
gntes de las 00°'00 horas del dla 28 de msyo terminando 8 las
24 horas del mismo dia, deberd ir acompallada del
mantenimiento de Llos servicios minimos que figuran en el
Anexo de la presente Orden.

Q2 Los paros y alteraciones en el trabsjo por
parte del personal necesario pars el mantenimiento de Llos
servicios esenciales minimos determinados serdn considerados
Ilegates & Los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.877, de 4 de Marzo.

Articulo 320 Los articulos anterifores no supondrén
timitacién algunse de los derechos que la normativa reguladors
de la huelgs reconoce al personsl en dicha situacion.

g Sin perjuicio de lo que establecen Los
articulos enteriores, deberdn observarse Las normas legales y
reglamentarigs viglentes en materia de seguridsd de las
personas e instalsciones, asi como, se garantizaré finalizada
te huelge la resnudacidn normal de la actividad.

Acticylo 52 te presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacibn en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla; 20 de mayo de 1992 .

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobajo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocién

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
ltmos. Sres. Delegados Provincioles de los Consejerios de Trobajo
y de Gobernacién de la Junta de Andalucia.

ANEXDO

. Ltos servicios a garantizar por e[ personal laboral y
siempre que no heysn sldo cublerto por el personal
funcionario serdn tos siguientes:
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- Proteccién civil, prevencién y extincisn de incendios
- Proteccidn de la salubridad pablica
= Cementerlé y serviclos funerarios

- Prestacidn de los servicios sociales y de reinsercién
social

- Suministro y mantenimiento deé alumbrados pablicos y
semsforos

- vigitancle y mantenimiento de pasos a nivel

- Porterfs, vigitancia y mantenimiento de estaciones de
autobuses

- Mantenimlento de servicios operativos

&n cualquier caso los serviclos minimos designados no
superardn Llos que habitualmente se prestan en domingos o
festivos :

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se ga-
rantiza el mantenimienta del servicio publico que presta el
personal laborol de las empresas de Gas en el dmbito de la
Comunidad Auténoma Andaluza, mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por las Comisiones Ejecutivas de los Sindicatos Unidn
General de Trabajadores de Andalucia y Comisiones Obreras de
Andalucia, ha sldo convocada huelga general desde las 5‘00
horas a Las 12°00 horas del dia 28 de mayo de 1.892, salvo en
aquellos émbitos, sectores o empresas en los que se notifique
expresamente vha duracidn distinta, y todo ello sin perjuit:ia
de las sigulentes especificaciones complementsrias:

1.- En las Empresas y Organismos que tengan organizado su
trabafo por sistema a turnos, cuando algunos de ellos
desarrollen la totsalidad o La mayor parte de la jornada fuera
de Llas- referidas horas, efectuardn un parc de 4 horas a
contar del comienzo del turno respectivo.

2.- €&n las Empresas y Organismos, Qque por su sistema de
organizacidn productivo o de los servicios tengan una jornads
de trabajo mayoritariamente encuadrada fuera de las
referidas horas, realizardn un paro de 4 horas, al comienzo
de su fornada, aunque ésta se inicie en el dia anterior.

3.- En las Empresas de transportes urbanos e interurbanos
el paro tendrd lugar entre las 5°00 y 11°00 de La mafana,
sin perjuicio de Lo establecido en el apartado 1 para Llos
turnos que se desarrollen fuera de dicho horsrio. :

4.~ E( parc en (as Empresas del sector de enseflanza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendrs
tugar durante toda la extensién de la jornada escolar del

.dia 28, con Independencia de las horas en que se reallicen .

pPor el Comité Confederal de la Confederacién General de
Trabajadores de RAndalucla y el Comité PRegional de s
Confederaclon Naclonal de Trabajadorés de ARAndalucls, se
convoca huelga general desde Las 0 horas hasta las 24 horas
de igual fecha,28 de mayo de 1.992.

A tales convocatorias, se le han unido otras de é&mbito
territorial, sectorial y funcional mads restringidos, dentro
del total de la fornada del citado dia 28 de maye, y asimismo
otras, por lIgusles sindicstos convocantes ¢ por drgenos de
representacion de los trabajedores en Lla empresa, que
teniendo por objeto todos o algunos de Llos séctores
comprendidos en las coOnvocatorias cltadas se establecen
duraciones del paro distintas a las referidas sin que, en
ningun caso, rebase lLas horas comprendidas entre Las 0000 y
las 24700 del citado dias 28.

Para la provincla de Huelvs ha sido convocado paro
general, por-las Uniones provinciales de Comisiones Obreras y
de la Unioén General de Trabajadores de Huelva, desde las
22°00 horas del dia 27 de mayo hasta las 22°00 horas del dia
28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterloridad a las 22’00
horas citeda, en cuyo caso la huelga terminargd con Lea
finalizacién de dicho turno.

Para Lla provincia de Mslaga por la Unién provinclal de -

Comisiones Obreras de Milaga, se convoca paro general que,
en su caso, podréd afectar a las empresas y organismos
encargados de prestar serviclos pablicos, desde las 00’00
horas y hasta las 24700 horas del dia 28 de mayo de 1.3992,
excepto aquellas empresas o sectores cuya jornada Ulaboral
comience antes de las 00700 horas de dicho dia, en Las cuales
el paro comenzard a (as 22’00 horas del dia 27 de mayo.

Todas las citadas convocatorias podran afectar, en su
caso, & todas Llas actlvidades laborales y funcionariates
desempefladas en Empresa$ y Organismos POblicos establecidos
dentro del d4mbito territorial y jurifdico de la Comunidad
Autonoma Andaluza.

51 bien la Constitucién en su articulo 28.2 recanoce
a los trabajadores el derecho de huelge pera la defensa de

sus Intereses,también contempla la regulacion Llegal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad, y
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.377, de 4 de marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculta a ta Administracién para,en
los supuestos de huelgas de empresas encargadas de servicios

publicos o de reconocida e Inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de (os
servicios.

EL Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1.981, 51/1986 'y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia
de huelga respecto a Lla fifacién de tales servicios
esenciales de la comunidad ,la cual ha sido resumida
ultimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 4371990, de 15
de marzo.

De lo anterior resul ta ta obligacion de  Lla
RAdministracion de velar por el funcionamiento de los
servicios esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en
cuents que “exista una “razonable proporcidn entre Llos
servicios ~ & imponer a los huelgulstas y los perjuicios gque
padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios
esenciales establecidos supangan un funcionamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurando que el iInterés de la
comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonabtes*®

Dadé la dimensién de Lla convocatoria, se hace
aconsejable en aras a lLa eficecie administrativa que debe
presidir todas L(as actuascfones de (a Administraciodn,el
determinar l0s servicios minimos por sectores de produccidn o
servicios, ya que de otra forma podrian quedar desprotegidos
lLos derechos o bienes que ,uestra Constitucion tiene
establecidos como esenciales para La comunidad.

Es claro que las citadas convocatorias pueden afectar,
en su caso, a los trabajadores de Llas empresas de
6as, que prestan un servicio esencial pars la comunidsd cusl
es procurar el suministro de gas a todos los nucleos de
poblacidn de la Comunidad Andaluza, por elto ta
Administracién se ve compelida a garantlizar dicho servicio
esential mediante (a fifacién de servicios minimos, por
cuanto que Lla falta del mismo a la Comunidad Andaluzs,
colisiona frontatmente con los derechos proclémados en (oS
articulos 43 y 51 de nuestra Constitucion, servicios
necesarios respectivamente de tutela de la salud poblice y
defensa de los consumidores y usuvarios.

Por tas Centrales sindicales U.G.T.- Andalucia P
C.0.A.N., convocantes entre otras de la huelga, en el punto
VII pérrafo cuarto de sus escritos de comunicacién a esta
Autoridad Laboral, se reconoce Lla necesidad de que el
ejercicio del derecho de huelga preserve, escrupulosamente,
los derechos de Llos consumidores y usuarlios, y ello es
también el objetivo de (a8 presente Orden,la cusl trata sélo
de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, unos
servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fijan unos servicios minimos totalmente
respetuosos con el derecho de huelga y timitativos de (oS
derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base para
su concrecibn Los criterios segquidos por lLa Excma. 5ala de la
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en Llos recursos
acumulados n2 3719/3726 DF/88 en el Auto dictado en el
incidente de suspension de los acuerdos recurridos. Al
entender, preclisamente, que en el momento de ésta concrecién
6 cuantificaclén de los servicios minimos debe procurarse L&
mayor objetividad y equitibrio posibles para asegurar el
ejerciclo de los derechos contrapuestos, es por lo que se ha
optado por acudir al precedente establecido en los criterios
de la Excma. Sala ya indicados, y en aquellas otras Ordenes
de fijacion de. minimos cuya valider no ha sido discutida, que
para el caso concreto de la presente decision se concretsd,
en cualquier caso, en garantizar La prestacion que Los
vsvarios reciben el dia de menor actividad taboral de L&
semana y por ello se establece en L& presente Orden el de un
dia festivo .

En la cuantilficacibn de estos minimos ha sido necesario
considerar también la concurrencia de convocatorias de huelgée
de 24’00 horas que Implican la posibilidad de cualquier
trabsjador dentre de ese periodo ejerza legalmente su derecho
a ta misma, lo que obliga a la Administracién en cumplimiento
de Llas competencisas que Legal y reglamentariamente tiene
atribufdas a garantizar por ése mismo periodo el derecha de
los ciudadanos a verse atendido en los serviclos, que como en
el caso de la presente oOrden, Sson esenclales para La
Comunidad.

Convocadas Las partes afectadas pér el presente conflicto
& Fin de hallar una solucion al mismo y, en su caso,

. consensuar los servicios minimos necesarivs, y no habiendo

sido esto Gltimo posible, de acuerdo con lo que disponen los
preceptos legales aplicables, articulos 28.2,43 y 51 de L&
Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de
4 de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de
Andalucis; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre;
Acuverdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5
de Octubre de 1.583; y la doctring del Tripunal
Cons titucional relacionads,
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DISPONEMPS

0 La situacidn de huelgs que, en su caso, podré
afectar a los trabajadores de las empresas de
gas en el émbito de La Comunidad Auténoms RAndaluzra, convocada
desde las 00°00 & las 24700 horas del dia 28 de mayo de
1.992, sin perjulcio de que las empresas y organismos que
tengan organizado su trabajo por sfstema & turnos y, por etto
pudiera efectuar un paro de 4 horas a contar del comlenzo del
respectivo turno, aunque éste se Inicie el dia anterlor, 27
de mayo; y en la provincia de Huelva que pudiera comenzar a
tas 22°00 horas det dia 27 y terminaris s las 22°00 horas del
dia 28 de mayo de 1.932,excepto en aquet(as empresas que por
sus condiclones de trabajo terminen el turno de tarde .del dla
28 con ‘posterioridad a las 22°00 horas del mismo, en cuyo
caso finalizard la huelgs con el termino de dicho turno de
trabajo; y en ta provincla de Mélags en que Lla huelga
pudiera comenzar a las 22°00 horas del dla 27 de mayo en
aquetllas empresas o sectores cuya jornada laboral comience
antes de las 00°00 horas del dia 28 de mayo terminando a las
24 horas det mismo dia, deberé Ir acompahads del
mantenimiento de los serviclos minimos que figuran en el
Anexo de la presente Orden.

g Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Llos
serviclos esenciales minimos determinados serdn conslderados
ilegates a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto tey
17/71.877, de & de Marzo.

2 Los articulos anteriores no supondran
timitacisén aslguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelgs .reconoce al personal en dicha situacidn.

Articylo 42 Sin perjuicio de lo que establecen Llos
articulos anteriores, deberén observarse las normas legales y
reglamentarias vigentes en materls de segquridad de Llas
personas e instalaciones, asi como, se garantizard al
finglizar (a8 huelga la continuidad de ls actividad.

Articulo 52 La presente Orden entrara en vigor el mismo
dfa de su publicacién en el Boletin Oficlal de La Junta de
Andaluclia.

Sevilla, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OUVA GARCIA
Cansejera de Trabojo

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de £conomio y Haciendo

lItmo. Sr. Director Generol de Trabajo y Seguridad Social.

Altmo. Sr. Director General de Industria, Energia y Minas.

Imos. Sres. Delegados Provinciales de los Consejerios de Trabojo
y de Economio y Hacienda de lo Junta de Andalucia.

ANEXO

Los servicios minimos qQque deberén garantizarse durante
la huelge serén todos agquellos que habitualmente se prestan
por lLas empresas de gas durante.un dia festive. RAsl mismo el
personal que atenderd dicho servicio coincidiré en su numero
con el habitual del citsdo dias festivo.

ORDEN de 20 de moyo de 1992, por lo que se go-
rantiza el mantenimiento del servicio publico que presto el
personal loboral de las empresos de Transportes Interurbanos
de Vigjeros en el émbito de la Comunidad Auténoma An-
daluza, mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por Las Comisiones Ejecutivas de-los Sindicatos Union
General de Trabajadores de Andslucle y Comisiones Obreras de
Andslucia, ha sido convocada huelga general desde las 5’00
horas a las 12°00 horas del dia 28 de mayo de 1.992, salvo en
aquellos émbitos, sectores o empresas en (oS que se notifique
expresamente und duracion distinta, y todo ello sin perjuiclo
de tas sigulentes especlficaclones complementarias:

1.- £n las Empresas y Organismos que tengan organfzado su
trabajo por sistema & turnos, cuande algunos de ellos
desarrotlen la totalidad o la mayor parte de (s jornads fuera

de las referldas horas, efectuarén un paro de 4 horas a
contar del comienzo del turno respectivo.

2.- En las Empresas y Organismos, que por su sistema de
organizacién productivo o de los servicios tengan une jornads
de trabajo mayoritariamente encuadrada fuera de tas
referidas horas, reallzardn un paro de é horas, al comlenzo
de su jornada, aunque ésta se Inicle en el dia anterior.

3.- En las Empresas de transportes urbanos e Interurbanos
el paro tendrd lugar entre las 500 y 11°00 de la mafiana,
sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 para los
turnos que se desarrollen fuera de dicho horario. ’

4. - El paro en tas Empresas del sector de ensefianzas,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendré
lugar durante toda la extensién de la jornsda escolar del
dia 28, con iIndependencia de (as horas en que se reaticen

Por el Comité Confederal de la Confederacién General de
Trabajadores de Andalucia y el Comité Regional de . la
Confederacién Nacional de Trabajadores de Andsaluclia, . se
convoca huelga general desde las 0 horas hasta las 24 horas
de igual fecha,28 de mayo de 1.982.

AR tales convocatorias, se le han unido otras de émbito
territorial, sectorlal y funcional mss restringidos, dentro
del total de la jornada del citado dia 28 de mayo, y asimismo
otras, por lIguales sindicatos convocantes o por d6rganos de
representacién de (os trabajadores en la empresa, que
teniendo por objeto todos o a&lgunos de los sectores
comprendidos en las convocatorias citadas se establecen
duraciones del parc distintas & las referidss sin gque, . en
ningién caso, rebase las horas comprendidas entre Las 00°00 y
las 24°00 del citado dia 28.

‘'Para la provincla de Huelva ha sido convocedo paro
general, por las Unlones provinciales de Comisiones Obreras y
de ta Unién General de Trabajadores de Huelva, desde las
22'00 horas del dia 27 de mayo hasts las 2200 horas del dia
28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad a las 22°00
horas citada, en cuyo caso la huelgs terminard con L&
finalizacién de dicho turno.

Para la provincia de Mslags por la tinibén provincisl de
Comisiones Obreras de Malaga, se convoca paro general que,
en su caso, podrd afectar a las empresas y organismos
encargados de prestar servicios publicos, desde las 00°00
horas y hasta las 24°00 horas del die 28 de mayo de 1.992,
excepto aquellas empresas o sectores cuya@ jJornads Llaborsl
comience antes de las 00°00 horas de dicho dia, en las cuales
el paro comenzard a las 22°00 horas del dfa 27 de mayo.

Todas las citadas convocatorlas podrdn afectar, en su
caso, a4 todas Llas actividades lasborales y funcionariales

' desempefladas en Empresas y Organismos PGblicos establecidos

dentro del 4mbito territorial y juridico de la Comunidad
Rutdnoma Andaluza. '

S$i bilen s Constitucién en su articulo 28.2 reconoce

-8 los trabafadores el derecho de huelga para ta defensa de

sus Intereses, también contempla la regulacidén legal del
establecimiento de garantlas preclsas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciates de la comunidad, y
el articuly 10 del Real Decreto 17/1.977, de 4 de marzo, de
Relaciones de Trabsjo, faculta a la Rdministracién para,en
tos supuestos de huelgas de empresas encargadas de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarias 8 fin de asegurar el funcionamiento de los
servicios.

EL Tribunat Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1.981, 5171986 y 2771983 ha sentado la doctrina en materia
de huetgs respecto a (a fijacién de tates servicios
esenclisles de la comunidad ,la cual ha sido resumida
ul timamente por La Sentencia de dicho Tribunal 43719380, de 15
de marzo.

De lo anterior resulta ta obligacién de  Lla
Administracidén de velar por el funcionamiento de Los
serviclos esenciales de la comunidad, pero ello tenlendo en
cuenta que Texista wuna razonable proporcién entre los
serviclos a imponer a los huelguistas y los perjuiclios que
padezcan los usvarios de asquéllos, evitando que los servicios
esenclales establecldos supongan un funcionamiento normal detl
servicfo y al mismo tiempo procurando que el Interés de L&
caomunidad sea perturbado por (8 huelgs solamente en términos
razonables ™

Dadas La dimensf6n de la convocatoris, se hace
aconsefable en aras a la eficacla administrativa gque debe
presidir todas Llas asctuaciones de la Rdministracion,el
determinar los servicios minimos por sectores de prodccion o
serviclos, ya que de otra forms podrian quedar desprotegidos
los derechos o blenes que nuestrs Constitucién tiene
establecidos como esencisles para (s comunidsd.

Es claro que las citadss convocatorlas pueden afectar,
en su caso, a los trabsjadores de las empresas concesionsrias
de transportes Iinterurbanos, que prestan un serviclo esencisl
pars l& comunidsd cual es facilitar el efercicio det derecho &
la Llibre cilrculacion de los ciudadanos dentro del émbito
territorial de ta Comunidad ARutOnoma Rndaluza proclamado en
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el articulo 139 de la Constitucidn,y el ejerciclo de L8 huelga
convocada podria obstaculizar el referido derecho
fundamental. Por ello la Rdministracion se ve compelida a
garantizarlo mediante la fijacién de los servicios minimos en
la forma que por la presente Orden se determina.

Por las Centrales Sindicales U.6.T.- Andalucia y
C.0.A.N., convocantes entre otras de la huelga, en el punto
VII pérrafo cuarto de sus escritos de comunicacion & esta
Autoridad La&boral, ' se reconoce -la necesidad de que el
ejercicio del derecho de huelga preserve, escrupulossamente,
los derechos de los consumidores y wusuarios, y ello es
también el objetivo de la presente Orden,la cual trats sélo
de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, wunos
servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fIljan wunos servicios miInimos totalmente
respetuosos con el derecho de huelgs y limitativos de Lo0s
derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base para
su concrecion los criterios seguidos por la Excma. 58la de lo
Contencloso-Administrativo de Sevilla, en los recursos
acumulados n@ 3719/3726 DF/88 en el Ruto dictado en el
Incidente de suspensién de los acuerdos recurridos. Al
entender, precisamente, que en el momento de ésta concrecibn
6 cuantificacion de los servicios minimos debe procurarse la
mayor objetividad y equitibrio posibles para asegurar el
ejercicio de los derechos contrapuestos, es por lo que se ha
optado por scudir al precedente establecido en los criterios
de la Excma. Sala ya.indicados, y en aquellas otras Ordenes
de fijaclén de minimos cuyg valldez no ha sido discutids, que
para el caso concreto de la presente decisloén se cugntificé
situvacién de normalidad y en un 100% del transporte regular
de uso, especial destinado a8l personal que presta sus
servicios en Centros Sanitarios.

En la cuantificacitn de estos minimos ha sido necesario
considerar también 8 concurrencia de convocatorias de huelga
de 24700 horas que Implican la posibilidad de cualquier
trabajador dentro de ese periodo ejerza legalmente su derecho
a la misma, lo que obliga a la Administracioén en cumplimiento
de las competencias que legal y reglamentariamente tiene
atribuidas & garantizar por 8se mismo periodo el derecho de
tos ciudadeanos a verse atendido en los servicios, que como en
el caso de la presente Orden, son esencisles para la
Comunidad.

convocadas (as partes afectadas por el presente conflicto
a fin de haltlar wuna solucién al mismo y, en Su €a&so,
consensuar Llos servicios minimos necesarlos, y no hablendo
sido esto oltimo posible, de acuerdo con Lo que disponen los
preceptos legales aplicgbles, articulos 28.2 y 19 de la
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de
4 de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Rutonomia de
Andaltucila; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre;
Real Decreto 635/1.984,; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la&
Junta de Andalucia de 5 de Octubre de 1.3983; y la doctrina
del Tribunal ConstitucIlonal relacionada,

- DISPONEMOS -
Brticyle 12 ta situacién de huelga que, en su caso,
podrd afectar a8 los trabajadOPES‘ de tas empresas

concesionarias de transportes intenwbace en el dmbito de (&

Comunidad Ruténoma Andaluza, convocads desde las 00°00 a las
2400 horas del dia 28 de mayo de 1.992, sin perjuicio de que
las empresas y -organismos que tengan organizado su trabajo
por sistema 8 turnos y, por ello pudiera efectuar un paro de
4 horas g contar del comienzo del respectivoe turno, aunque
éste se Inicle el dis anterior, 27 de mayo; y en la provincia
de Huelve que pudiera comenzar a las 22°00 horas del dis 27
y terminaria a las 22’00 horas del dia 28 de mayo de
1.992,excepto en aquellas empresas que por sus condiciones de
trabajo terminen el turno de tarde del dia 28 con
posterioridad & las 22700 horas del mismo, en cuyo caso
finalizard la huelgs con el termino de dicho turno de
trabajo; y en la provincia de Malags en que La huelge pudiers
comenzar & Llas 2200 horas del die 27 de mayo en aquellas
empresas o sectores cuyd jornada leboral comience antes. de
las 00°00 horas del dia 28 de mayo terminando a las 24 horas
del mismo dia, deberd Ir gcompafads del mantenimiento de los
servicios minimos que figuran en el Anexo de Lla presente
Orden.

Q Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
serviclos esenciales minimos determinados serdn considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.977, de & de Marzo.

__Articulo 32 Los articulos anteriores no supondran
timitacién alguna de los derechos que la normativa reguladors
de la huelgs reconoce al personal en dicha situacién.

2 5in perjuicio de lo que establecen Llos
articulos snteriores, deberdn observarse las normas legates y

reglamentarias vigentes en materia de seguridad de las
personas e instalaciones, asi como, se garantizard, finalizada
ta huelga ls reanudacién normal de la actiy;dad.

Articulo 59 La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin oficial de la Junts de
Andalucla.

Sevilla, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejero de Obros Publicas y Tronspories

lltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lItmo. Sr. Director General de Transportes.

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Obras Piblicas y Transportes de la Junta de Andolucia.

ANEXDO

Tanto para los serviclios de cercanias como para los de medio
v largo recorrido se garantizardn un 25% de los servicios
prestados en situacion de normalidad. En aquellos supuestos en
que solo exlste un servicio diario de cualquliera de estos tipos,
este debersd mantenerse.

Se garantizaréd el 100% del transporte regular de uso especial
destingado al personal que presta sus servicios en centros
sanitarios.

' ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se go-
rantiza el mantenimiento del servicio publico que presta el
personal loboral de las empresas de Ensefianza en el ambito
de lo Comunidod Auténama Andaluza, mediante el estableci-
miento de servicias minimos.

Por las Comisiones Ejécutivas de los Sindicatos Unién
General de Trabajadores de Andalucia y Comisiones Obreras de
Andalucia, ha sido convocads huelga general desde las 5°00
horas a Las 12’00 horas del dis 28 de mayo de 1.992, salvo en
aquellos ambitos, sectores o empresas en los que se notifique
expresamente und duraci6n distints, y todo ello sin perjuicio
de las siguientes especificaciones complementarias:

1.- En las Empresas y Organismos que tengan organizado su
trabajo por sistema a turnos, cuando algunos de ellos
desarrollen la totalidad o la meyor parte de la jornada fuera
de las referidas horas, efectusrdn un paro de 4 horas a
contar del comienzo del turno respectivo.

2.- En las Empresas y Organismos, que por su sistema de
organizacion productivo o de los serviclos tengan una jornada
de trabajo mayoritariamente encuadrada fyera de ltas
referidas horas, realizardn un paro de 4 horas, al comienzo
de su jornada, aungue ésta se inicie en el dis anterior.

3.- En las Empresas de transportes urbsnos e interurbanos
el paro tendrd lugar entre las 5°00 y 11°00 de la mafiana,
sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 para los
turnos que se desarrollen fuera de dicho horario.

4. - EL paro en las Empresas del sector de enseflanza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendrs
tugar durante toda la extension de la jornads escolar del
dia 28, con independencia de las horas en que se reaticen .

Por el Comité Confederal de la Confederacién General de
Trabajadores de Andsluclia y el Comité Reglonal de ta
Confederaci6n Nacional de Trebsjadores de Andalucla, se
convoca huelga general desde Las 00’00 horas hasta las 24°00
horas de igual fecha,28 de mayo de 1.952.

A tales convocatorias, se le han unido otras de é&mbito
territorial, sectorial y funcional mds restringldos, dentro
del total de la jornada del citado dia 28 de mayo, y asimismo
otras, por Iiguales sindicatos convocantes o por 6rganos de
representacién de los trabajadores en la empresa, que
teniendo por objeto todos o algunos de los sectores
comprendidos en las convocatorlias citadas se establecen
duraciones del paro distintas & lLas referidas sin que, en
ningdn caso, rebase las horas comprendidas entre las 00700 y
tas 24700 del citado dia 28.

pPara la provincla de Huelva ha sido convocado paro
general, por las Unlones provinclales de Comisiones Obreras y
de la Unién General de Trabajadores de Huelva, desde las
22°00 horas del dia 27 de mayo hasta las 22’00 horas del dia
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28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que et turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridsd a las 22700
horas citads, en cuyo caso & huelgs terminsrd con la
finalizacion de dicho turno.

provincia de Mslaga por la Unibén provinclal de
Obreras de Malaga, se convoca paro general Qque,
en su caso, podré afectar a las empresas y organismos
encargados de prestar servicios pablicos, desde las 00°00
horas y hasta las 24°00 horas del dfa 28 de mayo de 1.3932,
excepto aquellas empresss o sectores cuya Jornads taboral
comience antes de Las 00’00 horas de dicho dia, en las cuales
el psre comenzaré o las 22°00 horas del dig 27 de mayo.

Para La
Comisiones

Todas las citadas convocatorias podrdn afectar, en su
caso, a todas Lla&s actividades Laborales y funcionarisles
desempefadas en Empresas y Organismos Piblicos estavlecidos
gentro del 4mbito territorial y juridico de la Comunidad
ARutdnoms Andaluza. :

5i blen la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce
8 los trabajadores el derecho de huelga para la defensas de
sus Intereses,también contempla (8 regulacidn legal del
establecimiento de garantiss precisas pars asegurar el
mantenimiento de (os servicios esenclstes de lo comunidad, y
el articulo 10 del Real Dbcreto 17/1.3877, de 4 de marzo, de
Relaciones de Travsajo, faculte ¢ la Administracion para,en
Los supuestos de huelgas de empresas encargadas de servicios
poblicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarlas & fin de asegurar el funcionamlento de los
servicios.

EL  Tribungl Constitucional en sus Sentenciss 3%, 26 y
33/1.981, 51/1986 y 2771989 ha sentado La doctrina en materla
de huelgs respecto & Lo fijacién de tales ,serviclos
esenciales de (&8 comunidad ,la cual ha sido resumids
vltimemente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1390, de 15
de marzo.

De to anterior resulta la obligacien  de la
Administracion de velsr por el funclonamiento de tos
serviclos esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en

cuents que “exista wuna razonable proporcién entre los
serviclos @ Imponer a los hvelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuarios de aquéllios, evitando que los serviclios
esenciales establecidos supongan un funclionamiento normal del
servicio y al mismo tlempo procurando que el Interds de (&
comunldad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonables“.

Dada ta dimensién de ls convocstorisa, se hace
aconsejable en aras g la eflicacis administrativa que debe
presidir todas las actuaclones de s RAdministracidn, el

determinar los servicios minimos por sectores de produccién o
servicios, y8 que de otra forms podrian quedsr desprotegidos
Los derechos o bienes que nuestra Constitucion tiene
establecidos como esenclales para la comunidad.

£s claro que las citadss convocatorias pueden afectar,
en sy caso, & Llos travajsdores de las empresas de
enseflanza,en el 4mbito de la Lomunidad Rutdnoma RAndaluzs, que

prestan un servicio esencial pera la Comunidad cual es
facilitar et ejercicio del derecho a la educacion
proclamado en el articulo 27 de la Constitucion, y el

ejercicio de (s huelga convocads podris obstaculizar et
referido derecho fundamental Por ello la Rdministracidn se
ve compelida a garantizarla medisnte L8 fijacibén de los

servicios minimos en la forma que por la presente grden sé
determinan, .

Por tas Centreles Sindicales U.G.T.- Andalucia y
C.0.R.N., convacantes entre otras de la huelgs, en el punto

VII pdrrafo cuarto de sus escritos de comunicacitn a esta
Autoridsd Laboral, se reconoce la necesidad de que el
ejercicio del derecho de huelgs preserve, escrupulosamente,
Los derechos de Llos consumidores y usuarios, y ello es
tambien el objetivo de la presente Orden,la cudl trata sdlo

de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, unes
servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fijan unos servicios minimos totalmente
respetuosos con el derecho de huelgea y timftativos de los
derechos de consumlidores y usuarios, sirviendo de base para
su concrecidn taos criterios seguidos por la Excms. Sala de (o
contencioso-Administrativo de Sevilla. en Llos recursos
scumulados nQ 371973726 DF/88 en el Ruto dictado en el
Incidente de suspension de Los acuerdos recurridus. AL
entender precissmente que en el momento de ésta concrecibn 6
cusntificacién de Los servicios minimos dete procurdarse o
mayor objetividad y equillbrio posibles paera asegurar el
ejercicio de los derechios contrapuestos, &s por Lo que se ha
optado por acudir al precedente estsblecido en los criterlos
de L8 Excma. Sala ya Indicados, y en aguellas otras Ordenes
de fijacién de minimos cuyas validez no He sldo discutids, que
para el caso concreto de la presente decisidn se concreta en
un Director por cade uno de los Centros de Ensefanza no
universitaria, asi como el mantenimiento de servicios en las
condiciones necesarias que permita a ltos alumnos de los
internados permanecer y ser atendldos asdecuadsmente en Los
mismos.

En (g cuantificacion de estos minimo

conslderar también la concurrencia de chZinZ?a?igisar;g
huelge de 24°00 horas que implican (a posibftidsed de
Cualquler trabsjador dentro de ese periodo ejerza legalmente
Su derecho & la misma, lo que obliga a s Administracitn en
cumplimiento de tas competenclas que tegal
reglamentarismente tiene atribuidas a garantizar por és‘:
misme periodo el derecho de los cludadanos a verse atendido
en los servicios, que como en el caso de la presente 0Ord
Son esenclales para ta Comunidad. e

Convocadas las partes afectadss

conflicto a fin de haltlar una soluclén al.p::smzt y
caso, consensvar los servicios minimos s
hablendo sido esto dltimo posible,
disponen los preceptos

presente

en su
necesarios, y no
de acuerdo con lo que

legales asplicables articulos 28
27 de la Constitucidon; articulo 10.2 dez Real Decreto’ .ferf
17/1.877, de & de Marzo; articulo 17.2 del

oo b H Estatuto de
es ecreto 4.043/1.982 de 29 de
Diciembre; AQcuerdo det Conse jo de Goblerno de l.elv Junta ge
analucls de 5 de Octubre de 1.983, y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

Autonomia de Andalucia;

Articulo 19 ta situacion de huelga que, en su caso, podrd
afectar a {os trabajadores de las empresas de
enseflanza en el smbito de la Comunidad Autonoma Andaluza,
canvaocada desde Llas 00°00 & las 24’00 horas del dis 28 -de
mayo de 1.992, sin perjufclo de que las empresas y organismos
gue tengan organizado su trabajo por sistema & turnos y, por
ello pudiera efectuar un paro de 4 horas &8 contar del
comlienzo del respectivo turno, aungue éste se Inicie el dia
anterior, 27 de mayo; y en la provincisa de Huelvs que
pudiera comenzar a8 las 22°00 horas del dia 27 y terminarfa &
las 22°00 horas del dig 28 de meyo de 1.9392,excepto éen
aquellas empresas que por sus condiciones de trabsajo terminen
el turno de tarde del dls 28 con posterioridad a las 22’00
horas del mismo, en cuyo caso finslizarg la huelgs con el
termino de dicho turno de trabajo; y en la provincie de
Malaga en que la huelgs pudlera comenzar & las 22°00 horas
del dia 27 de msyo en aquellas empresas o sectores cuya
Jornads laboral comience antes de (as 00°00 horas del die 28
de meyo terminando a las 26 horas del mismo dis, deberé Ir
acompafiada del mantenimiento de los servicios minimos Qque
Figuran en el RAnexo de la presente Orden. .

Q Los paros y alteraclones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados serdn considerados
ilegales 8 Llos efectos del articulo 16.1 del Resl Decreto Ley
17/1.977, de 4 de Msrzo.

22 Los articulos anteriores no supondran
timitacion algune de los derechos que la normativa reguladora
de la huelgs reconoce al personal en dichsa situacidn,

2 sin perjuiclo de (o que establecen los
articulos anteriores, deberdn observarse las normas legales y
reglamentarias vigientes en materis de seguridad de las
personas e instalaciones, 4asi como, finallizada la huelga, la
reanudscion normal de la actividad.

Q Ls presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacidon en el Boletin 0ficial de ta Junts de
Andalucia.

Sevilia, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OliVA GARCIA
Consejero de Trabajo

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

Ilimo.Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

ltmos. Sres. Directores Generales de la Consejerio de Educacién
y Ciencio. '

Iitmas. Sres. Delegados Provincicles de los Consejerias de Trobajo
y de Educaciéa y Ciencia de la Junta de Andalucia.

ANE XD

R) En todos los Centros de Enseflanza no unlversitaria:
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- Director de cada uno de los centros

B) En los diferentes tipos de residencias se mantendrén
tos servicios de comedor y tutorfa de los internos, con Llos
efectivos precisos, al objeto de que se cumplan las
condiciones necesarias que permitan a los alumnos permanecer
y ser atendidos asdecuadamente en los internados.

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por lo que se ga-
rontiza el mantenimiento del servicio piblico que presta el
personal laboral dependiente del Instituto Andaluz de Ser-
vicios Sociales, de lo Consejeric de Asunlos Sociales, en el
ambito de lo Comunidod Auténoma Andaluza, mediante el
establecimienfo de servicios minimos.

Por Las Comisiones Ejecutivas de Los Sindicatos
unién General de Trabajadores de Andalucia y Comisiones
Obreras de Andalucia, ha sido convocada huelga general
desde Las 5°00 horas a Las 12°00 horas del dia 28 de mayo
de 1.992, salvo en aquellos ambitos, sectores o empresas en
Los que se notifique expresamente una duracion distinta, vy
todo ello sin perjuicio de Las siguientes especificaciones
complementarias:

1.- En Las Empresas vy Organismos que tengan
organizado su trabajo por sistema a turnos, cuando algunos
de ellos desarrollen La totalidad o La mayor parte de Lda
jornada fuera de Las referidas horas, efectuarén-un paro de
& horas a contar del comienzo del turno respectivo.

2.- En Las Empresas y Organismos, que por su sistema
de organizacién productivo o de Los servicios tengan una
jornada  de trabajo mayaritariamente encuadrada fuera de Las
referidas horas, realizardn un paro de & horas, al comienzo
de su jornada, aunque ésta se inicie en el dia anterior.

3.- En Las Empresas de transportes- urbanos e

interurbanos el paro tendr§ Lugar entre Las 500 y 1100 de.

La maflana, sin perjuicio de Lo establecido en el apartado 1
para Los - turnos que se desarrollen fuera de dicho horario.
4.- EL paro en Las Empresas del sector de ensefanza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendra
‘Lugar durante toda La extensi6n de La jornada escolar del
dia 28, con independencia de Las horas en que se realicen .

Por el Comité Confederal de La Confederaci6n General de
Trabajadores de RAndalycia y el Comité Regional de La
Confederacién Nacional de Trabajadores de Andalucia, se

convoca huelga generdl desde Las 0 horas hasta las 24 horas
de igual fecha,28 de mayo de 1.992.

A tales convocatorias, se Le han unido otras de
ambito territorial, sectorial y funcional m4&s restringidos,
dentro del ‘total de La jornada del citado dia 28 de mayo, y
asimismo otras, por iguales sindicatos convocantes o por
6érganos de representacién de Llos trabajadores en La
empresa, que teniendo por objeto todos o algunas de (os
sectores comprendidos en Las convocatorias citadas se
establecen duraciones del paro distintas a Las referidas
sin que, en ningln caso, rebase Las horas comprendidas
entre Las 0000 y Las 24’00 del citado dia 28.

Para Lla provincia de Huelva ha sido convocado paro
general, por Las Uniones provinciales de Comisiones Obreras
y de La Unién General de Trabajadores de Huelva, desde Las

22’00 horas del dia 27 de mayo hasta Las 2200 horas del dia

28 de-mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad a Las 2200
horas citada, en cuyo caso La huelga terminard con La
finalizacién de dicho turno.

Para La provincia de Malaga por La Unién provincial
de Comisiones Obreras de M&laga, se convoca paro general
que, en su caso, podrid afectar a Las empresas y organismos
encargados de prestar servicios pGblLicos, desde Las 00’00
horas y hasta Las 24700 horas del dia 28 de mayo de 1.952,
excepto aquellas empresas o sectores cuya jornada Labaoral
comience antes de Las 00'00 horas de dicho dia, en Las
cuales el paro comenzard a Las 22°00 horas del dia 27 de
mayo.

Todas Las citadas convocatorias podran afectar, en su
caso, & todas Las actividades Laborales y funcionariales
desempefiadas en Empresas y Organismos PGblicos establecidos
dentro del 4ambito territorial y juridico de la Comunidad
Auté6noma Andaluza.

S1 bien La Constitucio6n en su articulo 28.2
reconoce a Los trabajadores el derecho de huelga para La
defensa de sus intereses,también contempla La regulLacién
Legal del establecimiento de garantias precisas para
asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de La
comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de &
de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a La
Administracién para,en Los supuestos de huelgas de empresas
encargadas de servicios pdblices o de reconocida e
inaplazable necesidad, acordar lLas medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

EL Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 vy
33/1.881, 51/1986 y 27/1989 ha sentado La_ doctrina en
materia de huelga respecto a-la fijacion de tales servicios
esenciales de La comunidad ,La cual ha sido resumida
ultimamente por La Sentencia de dicho Tribumal 43/13990, de
15 de marzo.

De Lo anterior resulta La obligacién de La
Administraci6tn de velar por el funcionamiento de Los
servicios esenciales de La comunidad, pero ello teniendo en
cuenta que “exista una razonable proporci6on entre Los
servicios a imponer a Los huelguistas y los perjuicios que
padezcan Los wusuarios de aquéllos, evitando que Los
servicios esenciales establecidos supongan un
funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo
procurando que el interés de La comunidad sea perturbado
por La huelga solamente en términos razonables™.

Dada La dimensi6én de La convocatoria, se hace
aconsejable en aras a La eficacia administrativa que debe
presidir, todas Llas actuaciones de La Rdministraciotn,el
determinar Los servicios minimos por sectores de produccioén
o servicios, ya que de otra forma podrian quedar
desprotegidos Los derechos o bienes que nuestra
Constitucién tiene establecidos como esenciales para Lla
Comunidad.

Es clLaro que Las citadas convocatorias pueden
afectar, en su caso, al personal Laboral dependiente del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales de La Consejeria de
Asuntos Sociales, que prestan un servicio esencial para La
Comunidad cual es atender adecuadamente La rehabilitacio6n e
integraci6én de Los disminuidos fisicos, sensoriales vy
psiquicos y promover su bienestar, como asimismo el de Las
personas de tercera edad y marginados proclamado en Los el
articulos 49 y 50 de La Constitucién, y el ejercicio de La
huelga convocada podria obstaculizar Los referidos
derechos fundamentales. Por ello La Administraci6on se ve
compelida a garantizarlo mediante Lla fijacién de Los
servicios minimos en La forma que por La presente Orden se
determina.

Por Las Centrales &Sindicales U.G.T.- Andaltucia y
C.0.A.N., convocantes entre otras de La huelga , en el punto
VII, . padrrafo cuarto, de su escritos de comunicacién a esta
Autoridad Laboral, ' se reconoce La necesidad de que el

ejercicio del derecho de huelga preserve, escrupul6samente,
Los derechos de Los consumidores y usuarios, y ello es
también el objetivo de La presente Orden, La cual trata
s6Lo de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento,
unos servicios esenciales para La comunidad. fara dicho
mantenimiento se fijan unos servicios minimos totalmente
respetuosaos con el derecho de huelga y Limitativos de Los
derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base para
su concrecién Los criterios seguidos por ia Excma. Sala de
Lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en Los recursos
acumuladas nQ@ 3719/3726 DF/88 en el RAuto dictado en el

incidente de suspensi6n de Los acuerdos recurridos. AL

entender, precisamente, que en el momento de esta

cancrecion 6 cuantificacion de Los servicios minimos debe

praocyrarse La mayor objetividad y equilibrio pasibles para

asegurar el ejercicio de Los derechos cnntrapuestbs, es por

Lo que, se ha optado por acudir al.precendente establecido

en Los criterios de La Excma. Sala ya indicados, y en

aquellas otras Ordenes de fijaci6on de minimos cuya validez

no ha sido discutida, que para el caso especifico, objeto

de La presente decisi6bn, se concretté en aquellos minimos -
imprescindibles para garantizar La atencidn de Los sectores

comprendidos en La presente Orden y que se caracterizan

fundamentalmente por tratrarse de sectores especialmente

desfavorecidos .

En La cuantificacién de estos minimos ha sido
necesario considerar tambien La concurrencia de
convocatoria de huelga de 2& horas, que implican La
posibilidad de que cualquier trabajador, dentro de ese
periodo, ejerza Legalmente su derecho a La misma, Lo que
obliga a Lla Administracio6n, en cumplimiento de Las
competencias que Legal y reglamentariamente tiene
atribuidas, a garantizar por ese mismo periodo el derecho
de Los ciudadanos a verse atendidos en Los servicios, que
como en el caso de La presente Orden, san esenciales para
La Comunidad.

Convocadas Las partes afectadas por el presente
conflicto a fin de hallar una soluci6n al mismo y, en su
caso, consensuar Los servicios minimos necesarios, Yy no
habiendo sido esto aultimo posible, de acuerdo con Lo que
disonen Los preceptos Legales aplicables, articulos 28.2 y
49 y 50 de La Constitucidn; articulo 10.2 del Real Decreto
Ley 17/1.977, de & de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de
Autonomia de Andalucia; Real Decreto &.043/1.982, de 29 de
Diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de La Junta de
Andalucia de 5 de Dctubre'de 1.983; y Lla doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS
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Articulo 19.- La situacién de huelga que, en su taso, podra
afectar al personal Laboral dependiente del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales de La Consejeria de Asuntos
Sociales en el ambito de La Comunidad Auto6noma Rndaluza,
convocada desde Las 0000 a Las 24700 horas del dia 28 de
mayo de 1.992, sin perjuicio de que Las empresas vy
organismos que tengan organizado su trabajo por sistema a
turnos y, por ello pudiera efectuar un paro de & horas a_
contar del comienzo del respectivo turno, aungque éste se
inicie el dia anterior, 27 de mayo; vy en lLa provincia de
Huelva que pudiera comenzar a Las 22°00 horas detl dia 27
y terminaria a Las 2200 horas del dia 28 de mayo de
1.832 ,excepto en aquellas empresas que por sus
condiciones de trabajo terminen el turno de tarde det dia
28 con posteriorigad a Las 2200 horas del mismo, en cuyo
caso finalizard La huelga con el termino de dicho turne
de trabajo; Yy en La provincia de Malaga en que La huelga
pudiera comenzar a Las 2200 horas del dia 27 de mayo en
aquellas empresas o sectores cuya Jarnada Laboral
comience antes de Llas 00°00 horas del dia 28 de mayo
terminando a Las 2& horas del mismo dia, debersd ir
acompafiada del manterimiento de Los servicios minimos que
figuran en el RAnexo de La presente Orden.

Articulo 20.- Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Los
servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto
Ley 47/1.977, de & de Marzo.

Articulo 39.- Los articulos anteriores no supondran
Limitacién alguna de Los derechos que La normativa
reguladora de La huelga reconoce al personal en 0dicha
situacion,

Acticula 48.- Sin perjuicio de Lo que establecen Los

articulos anteriores, deberé&n observarse Las normas lLegales
y reglamentarias wvigentes en materia de garantias de
seguridad de Las personas e instalaciones, asi como,
finatizada La huelga, La reanudacidn normal de La actividad.

Articulg SO.- La presente Orden entrara en vigor el mismo

dia de su publicacién en el Boletin Oficial de La Junta de
Andalucia. ' ’

Sevillo, 20 de maya de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobojo

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejero de Asunias Saciales

Iltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridod Social.

limo. Sr. Director Gerente de! Instituto Andaluz de Servicios So-
ciales.

liimos. Sres. Delegodos Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Asuntos Sociales de la Junto de Andalucia.

ANEXQ

RESIDENCIAS DE VALIDOS
1 Ordenanza

30% del personal de cocina y oficias
20% del personal de enfermeria
10% delL personal de limpieza y Lavanderia

RESIDENCIAS DE AS IDOS ¥ MIXTAS

1 Ordenanza

30% del personal de cocina y oficios

0% del personal de enfermeria

20% del personal de Limpieza y (lavanderia

CENTROS DE MINUSVALIDQS RSIQUICOS

1 Ordenanza

2 Personal de cocina

4 Persanal de enfermeria

50% Cuidadores educacidn especial .

33% del personal de Limpieza y lavanderia

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se ga-
rantiza el mantenimiento del servicio piblico que presta el
personal de las empresas de Produccién, Transportes y Distri-
bucién de Enegia Eléctrica en el émbito de la Comunidad
Auténama Andaluza, medionte el establecimiento de servicios
minimos.

Por las Comisiones Ejecutivas de los Sindicatos uUnién
General de Trabsjadores de Andalucis y Comisiones Obreras de
Andalucia, ha s1do convocads huelge general desde las §°00
horas a8 las 12°00 horas del dia 28 de mayo de 1.8582, salvo en
aqueltos ambltos, sectores o empresss en los gue se notifigue
expresamente una duracion distints, y todo ello sin perjuicio
de las sigulentes especificeciones complementarias:

1.- En las Empresas y Orgsnismos que tengan orgdnizado su
trabajo por sistema & turnos, cuando algunos de ellos
desarrollen (a totalidad o (8 mayor parte de L8 jornads fuere
de las referidas horas, efectusrédn un paro de & horas a
contar del comienzo del turno respectivo. .

2.- €En las Empresas y Organismos, QqQue por su sistems de
organizacidn productivo o de los servicilos tengsan una jornads
de trabsjo mayoritarismente encuadrads fuers de Las
referidas horas, reallzardn un paro de & horas, al comienzo
de su jornads, aunque ésts se inicie en el dia anterior. .

3.- En las Empresas de transportes urbanos e Interurbanos
et pero tendrs lugar entre Las 5°00 y 11°00 de la maflana,
sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 pars (Os
turnos que se desarrollen fuera de dicho horario.

6. - El pero en las Empresas .del sector de ensefianze,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendrd
tugar durante toda la extension de le jornada escolar del
dia 28, con independencia de l8s horas en que se realicen

pPor el Comité Confederal de la Confederacidn General de
Trabajadores de Andalucla y el Comité Regionsl de la
confederaciodn Nacional de Trabajsdores de Andalucls, se
convoca huelgs general desde las 0 horas hasta las 2¢ horas
de igual fecha,28 de mayo de 1.932.

A tales convocatorlss, se le han unido otres de é&mbito
territorial, sectorisl y funcional mds restringidos, dentro
del total de la jornada del citado dis 28 de mayo, y asimismo
otras, por 1Iiguales sindicatos convocantes o por 6rganocs de
representacion de los trabsjadores en la empresa, que
teniendo por objeto todos o algunos de los sectores
comprendidos en las convocatorias citadas se establecen
duraclones del paro distintas & las referidss sin que, en
ningun caso, rebase (8s horas comprendidas entre las 00°00 y
las 24700 del citsdo dia 28.

Pars La provincis de Huelva ha sido convocado paro
general, por las Uniones provinciasles de Comisiones Obreras y
de la unildn General de Trabajadores de Huelva, desde Llas
22°00 horas del dia 27 de mayo hasta las 22700 horas del dis
28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad a Las 22700
horas citada, en cuyo caso la huelga terminaré con (a8
finalizacidn de dicho turno.

Para & provincis de Mdlaga por la Unién provincial de
Comisiones Obreras de Mslaga, se convoca paro general Qque,
en su caso, podrd afectar a las empresas y 0rgenismos
encargados de prestar servicios publicos, desde ltas 00°00
horas y hasta las 24°00 horas del dia 28 de mayo de 1.992,
excepto aquellas empresss o sectores cuya Jjornadas Llaboral
comience antes de las 00700 horas de dicho dia, en las cuales
el parg comenzard a Las 22°'00 horas del dia 27 de mayo.

Todas las cltadas convocatorias podrén afectar, en su
caso, a todas (as actividades laborales y funcionarisltes
desempefiadas en Empresas y Organismos Publicos estaeblecidos
dentro del d4mbito territorisl y juridico de s Comunidad
Autdnoma Rndaluza.

5§51 bien la Constituclbn en su articulo 28.2 reconace
8 Llos trabajadores el derecho de huelga para ls defensa de
sus Intereses,también contempls Lla regulacion legal del
establecimienta de garantlas precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciasles de L8 comunidad, y
el articulo 10 del Real. Decreto 17/1.9277, de & de marzo, de
Relaciones de Trabasjo, faculta a la Administracion para,en
ltos supuestos de huelgas de empresas encargadas de serviclos
pubticas o de reconacida e inaplazable necesidad, acordar lLas
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los
servicios.

EL Tribunal Constitucional en sus Sentenclas 11, 26 y
33/1.981, 51/1986 y 2771989 ha sentado la doctrina en materia
de huelgs respecto a Lla fijacion de tales servicios
esenciales de la comunidad ,la cusl ha sido resumidas
ultimamente por (8 Sentencia de dicho Tribunsl 4371880, de 15
de marzo.

De to anterlor resul ta ta obligacion de la
Administracion de velar por el funcionamlento de tos
servicios esencisles de lLs comunidad, pero ello teniendo en
cuenta que “exIsta una razansble proporcién entre Llos
servicios & Imponer a los huelquistas y los perjuiclos que
padezcan los usuarlos de aquéllos, evitando que tos servicios
esenclalés establecidos -supongan un funclonamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurando que el Interés de Lla
comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonabtes”.

Dada te dimensidon de Lla convocatoria, se hace |
aconsejable en aras a la eficacla administrative que debe
presidir todas (as actuaclones de (a Administracion,el
determinar los servicios minimos por sectores de prodccién o
serviclios, ya que de otra forma podrian quedar desprotegidos
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lLos derechos o blenes que nuestra Constitucién tiene
establecidos como esenciales para la comunidad.

£s claro que las citadas convocatorias pueden afectar,
en su caso, a Llos trabafadores de las empresas de
produccién,transporte y distribucidn de energia eléctrica,
que prestan un servicio esencial para la comunidad cual
es procurar el suministro de energia eléctrica a todos Llos
ndcleos de poblacitén de la Comunidad Andaluza, por ello la
Administracién se ve compelida a garantizar diche servicio
esencial mediante la fifaecién de servicios wminimos, por
cuanta que Lle falta del mismo a la Comunidad Andaluza,
cotisiona frontatmente con los derechos proclamados en Llos
articulos 43 y 51 de nuestra Constitucion) servicios
necesarios respectivamente de tutela de la salud pUblica y
defensa de los consumidores y usuarios. :

Por tas Centrales Sindicales U.G.T.- Andalucis y
C.0.A.N., convocantes entre otras de la huelga, en el punto
VII parrafo cuarto de sus escritos de comunicacién a esta
Autoridad Leboral, se reconoce la necesidad de que el
ejercicio del derecho de huelga preserve, escrupulosamente,
Los derechos de los consumidores y wusvarios, y ello es

también el objetiva de la presente Orden,la cual trata solo
de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, wunos
servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fijan unos servicios minimos totalmente
respetyosos con el derecho de huelga y limitativos de lLlos
derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base para
su concrecién los criterios seguidos por la Excma. Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en Llos recursos
acumulados n9 3719/3726 DFrs/88 en el RAuto dictsdo en el
incidente de suspension de los acuerdos recurridos. Al
entender, precisamente, que en el momento de ésta concrecién
6 cuantificacién de los servicios minimos debe procurarse Lla
mayor objetividad y equilibrio posibles pasra asegurar el
ejercicio de Los derechos contrapuestos, es por Lo que se ha
optado por scudir al precedente establecido en los criterios
de La £xcma. Sala ya indicados, y en aquellas otras Ordenes
de fljacién de minimos cuya validez no ha sido discutida, que
para el caso concreto de la presente decisidn se concreta,
en cualquier caso, en garantizar la prestacién que Los
usvarios reciben el dia de menor actividad laboral de L&
semana y por ello se establece en la presente Orden el de un
dia festivo

En la cuantificacién de estos minimos ha sido necesario
- considerar también la concurrencla de convocatorias de huelga
de 24700 horas que implican la posibilidad de cualquier
trabajador dentro de ese periodo ejerza legalmente su derecho
a La misma, Lo que obliga a la Rdministracién en cumplimiento
de Llas competencias que legal y reglamentarismente tiene
atribuidas a garantizar por ése mismo periodo el derecho de
Los ciludadanos a verse atendido en los servicios, que como éen
el caso de Lla presente Orden, son esenciales para Lla
Comunidad.

Convocadas Las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar uns soluciéon al mismo y, en Su caso,
consensuar - Los servicios minimos necesarios, y no habiendo
sido esto ultimo pasible, de acuerdo con lo que disponen los
preceptos tegales aplicables, artfculos 28.2,43 y 51 de la
Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.877,.de
4 de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de
Andalucisa; Real Decreto 4.043/1.382, de 23 dge Diciembre;
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucla de S

de Octubre de 1.983; y la doctrina del Tribunal
Constitucional relacionada,
DISPONEMOS
Articulo 19 La situacidn de huelga que, en su caso, podré
arfectar a Los trabajadores de las empresas de

produccion, transporte y distribucién de energla eléctrica en
el 4mbito de la Comunidad Ruténoma Andaluza, convocada desde
las 00°00 8 Las 24700 horas del dia 28 de mayo de 1.992, 'sin
perjuicio de Qque las empresas y organismos Qque tengan
organizade su . trabafo por sistema a turnos y, por ello
pudiera efectuar un paro de 4 horas a contar del comienzo del
respectivo turno, aunque éste se Inicie el dis anterior, 27
de mayo; y-en la provincia de Huelva que pudlera comenzar &
tas 22700 horas del dfa 27 y terminarfa 8 las 2200 horas del
dia 28 de mayoc de 1.892,excepto en aquellas empresas que por
sus condiciones de trabajfo terminen el turnc de tarde del dla
28 con posterioridad a Las 22°00 horas del mismo, en cuyo
caso finalizard La huelga con el termino de dicho turno de
trabajo, y en Lla provincia de Mélaga en que Lla huelga
pudiera comenzar a Ll8s 22°00 horas del dla 27 de mayo en
aquellas empresas o sectores ctuys Jornada laboral comience
antes de las 00’00 horas del dias 28 de mayo terminando a las
24 horas del mismo dia, deberd 1ir acompafiada del
mantenimiento de los servicios minimos que figuran en el
Anexo de la presente Orden.

Artfculo 22 Los paros y alteraciones en el trabajfo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Los

servicios esenciales minimos determinados serdn considerados
Ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.877, de 4 de Marzo,

Acticulo 32 Los articulos anteriores -no supondrén
limitacidn alguna de los derechos que la normativa reguladora

de lta huelga reconoce al personal en dicha situacidn.

Abticulo 4@ Sin perjuicio de la que establecen los
articulos anteriores, deberdn observarse las normas legales y
reglamentarias vigentes en materia de seguridad de las
personas e instalaciones, asi como, finallizada la huelga se
garantizard la reanudacién normal de ta actividad.

Articulo 59 La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabaojo

JAIME MONTANER ROSELLO A
Conssjero de Economia y Hacienda

llimo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director General de Industria, Energia y Minas.

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia.

ANEXQO

Los servicios minimos que deberdn garantizarse durante la
huelga serdn todos aquellos que habitualmente se prestan por
las empresas de produccién,transporte y distribucién de
energla eléctrica durante un dia festivo. Rsimismo el
personal que atenderéd dicho servicio coincidird en su ndmero
con el habitual del citado dia festivo

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se ga-
rantiza el mantenimiento del servicio publico que presta el
personal de las empresas de Transportes Urbanos en el
ambito de la Comunidad Auténoma Andaluza, mediante el
establecimiento de servicios minimos.

Por las Comisiones €jecutivas de los Sindicatos
linién General de Trabajadores de Andalucia y Comisiones
Obreras de Andalucia, ha sido convocada huelga general desde
las S5°00 horas a las 12’00 horas del dia 28 de mayo de
1.992, salvo en aguellos ambitos, sectores o empresas en los
que se notifique expresamente una duracion distinta, vy todo
ello sin perjuicio de las siguientes especificaciones
complementarias: .

i1.- En las Empresas vy Organismos que tengan
organizado Su trabajo por sistema a turnos, cuando algunes
de ellos desarrollen la totalidad o la mayor parte de la
jornada fuera de las referidas horas, efectuaran un paro de
4 horas a contar del comienzo del turno respectivo.

. 2.- En las Empresas y Organismos, que naor sy sistema
de organizacién productive o de los servicioas tengan una
jornada de trabajo mayoritariamente encuadrada fuera de las
referidas horas, realizard&n un paro de 4 heoras, al comienzo
de su jornada, ahnque ésta =@ inicie en el dia anterior.

3.- En las Empresas de transportes urbanos e
interurbanos el paro tendrd lugar entre las 5’00 y 11’00 de
la mafana, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1
para los turnos gque se desarrollen fuera de dicho horario.

4.- El paro en las Empresas del gector de ensefanza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendra
lugar durante toda la extensién de la :ornada escolar del
dia 28, con independencia de las horas en que se realicen .

Por el Comité Confederal de la Confederacién General
de Trabajadores de Andalucia y el Comit& Regional de 1la
Confederacién Nacional de Trabajadores de Andalucia, se
convoca huelga general desde las O horas hasta las 24 horas
de igual fecha, 28 oce mayo de 1.997.

A tales rorvocatorias, =e Lle han unida otras de
ambito territorial, sectorial y funcional mAs restringidos,
dentro del total de la jornada del-citado dia 28 de mayo, Yy
asimismo otras, por iguales sindicatos convocantes © por
organns de representacién de los trabajadores en la empresa,
que teniendo por objeto todos o algunos de 1lns sectores
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romprendidos en las convocatorias citadas se establecen
duraciones del paro distintas a las reteridas sin que, en
ningun caso, rebase las horas comprendidas entre las 00°00 y
las 24700 del citado dia 28.

-~

Para la provincia de Huelva ha sido convocada garo
general, por las Uniones provinciales de Comisiones Obreras
y de la Unidén General de Trabajadores de Huelva, desde las
2200 horas del dia 27 de mayo hasta las 22/00 horas del dia
28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad a las 2200
horas citada, en cuyo caso la huelga terminarda con la
finalizaciéon de dicho turno.

Para la provincia de Mdlaga por 1la Union
de Comisiones Obreras de Malaga,
que, en su caso,
encargados
horas
excepto
comience
cuales el
mayo.

provincial
se conhvoca paro general
podrd afectar a las empresas y organismos
de prestar servicios publicos, desde las 00’00
y hasta las 24‘00 horas del dia 28 de mayo de 1.992,

aquellas empresas o sectores cuya jornada laboral
antes de las 00°‘0Q0 horas de dicho dia, en las

paro comenzard a las 22'00 horas del dia 27 de

Yodas las citadas canvocatorias podran afectar, en su
caso, a todas las actividades laborales y funcionariales
desempedadas en Empresas y Organismos Publicos establecidos
dentro del d4mbito territorial y juridico de la Comunidad
Auténoma Andaluza.

Constitucién en Su articulo 28.2
los trabajadores el derecho de huelga para la
defensa de sus intereses,también contempla 1la regulacidén
legal del establecimiento de garantias precisas para
asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de 1la
comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de 4
de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a la
Administracién para,en los supuestos de huelgas de empresas
encargadas da servicios publicos © de reconocida e
inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

Si Dbien la
reconoce a

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/71.981, 5171986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en
matera de huelga respecto a la fijacion de tales servicios
esenciales de la comunidad ,la cual ha sido resumida

Ultimamente por la Sentencia de dicho Trihunal Y3/7)1990 de I &
Aa marzo.

De la Ant2rior resulta la
Administracion de wvelar poar el
servicios esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en
cuenta que “"exista una razonable praoporcicn entre los
servicigs a imponer a los huelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el
interéds de la comunidad sea perturbado por la huelga
solamente en términos razonables*.

obligacidén de la
funcionamiento ‘de los

Dada 1la’ dimension de la
aconsejable en aras a la eficacia administrativa que debe
presidir todas las actuaciones de la Administracidn,el
determinar los servicios minimos por sectores de prodccién o

servicios, ya que de otra forma podrian quedar daesprotegidos
los derechos

convocatoria, se hace

o bienes que nuestra Constitucién tiene
establecidos como esenciales para la comunidad.
Es claro que las citadas convocatorias pueden

afectar, en su caso, a los trabajadores de las empresas de
los concegionarias de transportes pablicos urbanos, que
prestan un servicio esencial para la Comunidad cual es
facilitar el ejercicio del derecho a la libre circulacién de
los ciudadanos proclamado en el articulo 19 de la
Constitucidn, y el ejercicio de la huelga convocada podria
obstaculizar el referido derecho fundamental. Por ello
laAdministracién se ve compelida a garantizarlp mediante
lafijaciéon de los servicios minimos en la forma que por la
presente Orden se determina.

Por las Centrales Sindicales U.G.T.- Andalucia y
C.0.A.N., convocantes entre otras de la tuelga , en el punto
VIiI, parrafo cuarto, de su escritos de comunicacidn a esta
Autoridad Laboral, se reconoce la necesidad de que el
ejercicio del derecho de huelga preserve, escrupuldsamente,
los derechos de los consumidores y usuarios, y ello es
tambié#én el objetivo de la presente Orden, Lla cual trata
s6lo de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento,
unos servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimiento se fijan unos servicios minimos totalmente
respetuosos con el derecho de huelga y limitativos de las
derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base para
sU concrecion los criterios seguidos por la Excma. Sala de
1o Contencioso-Administrativo de Sevilla, en los recursos
acumulados numero 371973724 DF/88 en el Auto dictado en el
incidente de suspensién de los acuerdos recurridos. Al
entender, precisamente, que en el momento de ésta concrecién
O cuantificacion de los servicios minimos debe procurarse la
méyor ab jetividad vy equilibrio posibles para asequrar el
eJercicio de los derechos contrapuestos, es por 1o que, se
ha optado por acudir al precedente ecstablecidn en lns
cTiterins de 'la Excma. Sala ya indicados, y n aquellas ntras
Ordene=z de fi)aci6n de minimog cuya valider no, ha sida
digscutida, que para el caso concreto, ab jeto de la presente

K

decision, se cuantificéd en un porcentaje maximo del 25% de
los servicios prestados en situaciéon de normalidad.

En la cuantificacion de estos minimns ha sido
necesario considerar también la concurrencia de
convocatorias de huelgas de 24 hporas, que implican la
posibilidad de que cualquier trabajador, dentro de ese

periodo, ejerza Jlegalmente su derecho a la misma, lo que
obliga, a la Administraciéon en cumplimiento de las
competencias que legal Yy reglamentariamente tiene

atribuidas, a garantizar por ese mismo periodo el derecho de
los ciudadanos a verse atendidos en los servicios, que como
en el caso de la presente Orden, son esenciales para la
Comunidad.

Convocadas las partes afectadas por el presente
conflicto a fin de hallar una solucidén al mismo y, en su

caso, consensuar los servicios minimos necesarios, y no
habiendo sido esto altimo posible, de acuerdo con lo que
digponen los preceptos legales aplicables, articulos
28.2, vy 19 de la Constitucién; articulo 10.2 del Real
Decreto ley 17/1.977, de % de Marzo; articulo 17.2 del
Estatuto de Autonomia de Andaluciaj Real Decreto

4.043/1.982, de 29 de Diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de § de Octubre de 1.943;
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMDS

Articulo 19.~ La situacion de huelga que, en su caso, podré
afectar a los trabajadores de las empresas concesionarias de
transportes puablicos urbans en el 4mbito de la Comunidad
Autdénoma Andaluza, convocada desde las 00°'00 a las 24°00
horas del dia 28 de mayo de 1.992, sin perjuicio de que las
emprecas Yy organismos que tengan organizado su trabajo por
sistema a turnos y, por ello pudiera efectuar un paro de &
horas a contar del comienzo del respectivo turno, aunque

éste se inicie el dia anterior, 27 de mayo; y en la
provincia de Huelva que pudiera comenzar a las 22'00
toras del dia 27 y terminaria a las 22’00 horas del dia 28
de mayo de 1.992, excepto en aquellas empresas qQue por Ssus
condiciones de trabajo terminen el turno de tarde del dia
28 con posterioridad a las 22’00 horas del mismo, en cuyo
caso finalizard la huelga con el termino de dicho turno de

trabajoj y en la provincia de Malaga en que la huelga
pudiera comenzar a las 2200 horas del dia 27 de mayo en
aquellas empresas o sectores cuya jornada laboral comience

antes de las O0‘00 horas del dia 28 de mavo terminando a las
2u naras ' del mismn dva, AeperA  ir  argmpanada Ael
mantenimiento de Llns servicios minimas que figuran en el
Anewn de la presente Orden.

Articulo 29.- Las paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de las
servicios esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a 1los efectos del) articulo 14.1 del Real Decreto
Ley 17/1.977, de 4 de Marzo,

Articulo 39.- tos articulos
limitacisén alguna de los
reguladora de la huelga
situacian.

anteriores
derechos que la
reconoce al

no supondran
normativa
personal en . dicha

Articulo Lw2.—- Sin

perjuicio de lo que establecen los
articulos anteriores,

deberan observarse las normas legales
Yy reglamentarias vigentes en materia de garantias de
seguridad de las personas e instalaciones, asi como,
finalizada la huelga, se garantizard la reanudacién normal
de la actividad.

Articulo 59.- La presente Orden entrara en vigor el mismo

dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 20 de mayo de 1992

FRANCISCO OtivA GARCIA
Consejero de Trabajo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocién

[ltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

Htmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
thmos. Sres. Delegodos Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Gobernacién de la Junta de Andalucia.

ANEXD

En ' cualquier caso se garantizard el 25% de los
servicios prestados en situaciodn de normalidad en los casos
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en que de la aplicacion de este porcentaje resultara un
numero inferior a la unidad, se mantendra ésta en todo caso.

Los autobuses que se encuentren en recorrida a la
hora de comienzo de la huelga continuardn dicho recorrido
hasta la cabeza de linea mds proxima, debiendo quedar el
mismo, una vez llegada a dicha cabeza de linea, en el lugar
que se le indique por la direccién de la Empresa, a fin de
evitar en todo momento perjuicios a la circulaciédn viaria vy
seguridad de los usuarios.

ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que se ga-
rontiza el mantenimiento del servicio publico que presta el
personal de los Servicias Sanitarios Publicas y Privados, in-
cluida el persanal de transparte, de limpieza y mantenimiento,

en el ambito de la Camunidod Auténoma Andaluza, medvcnte'

el establecimiento de servicios m:mmos

Por Llas Comislones Ejecutivas de los Sindicatos unidn
General de Trabajadores de Andaluclia y Comislones Obreras de
Andalucla, ha sldo convocada huelga general desde las S°00
horas a las 12°00 horas del dia 28 de msyo de 1.992, salvo en
aquellos 4dmbitos, sectores o empresas en Llos que se
notifique expresamente una duracién distinta, y todo ello sin
perjuicio de las sigulentes especificaciones complementarias:

1.- En las Empresas y Organismos que tengsen organizado su
trabajo por sistema & turnos, cuando algunos de- ellos
desarrollen la totalidsd o la mayor parte de la jornada fuera

de las referidas horas, efectuardn un paro de 4 horas a
contar del comienzo del turno respectivo.

2.- En las Empresas y Organismos, que por Su sistema de
organizacidn productivo 6 de los serviclos, tengan una
Jornada de trabajfo mayoritariamente encuadrada fuera de las
referidas horas, realizardn un paro de 4 horas, al comienzo
de su jornada, aunque ésta se 1nicie en el dia anterior.

3.~ En las Empresas de transportes urbanos e interurbanos
el paro tendrd lugar entre las S'00 y 1100 de la mafiana,
sin perjuicio de (o establecido en el apartado 1 para Llos
turnos que se desarrollen fuera de dicho horario.

4. - EL paro en las Empresas del sector de ensefianza,
tanto publicas como privadas y en todos sus niveles, tendrs
lugar durante toda (a8 extension de la fornada escolar del
dia 28, con independencis de las horas en que se realicen

Por et Comité Confederal de la Confederacitn Genergl de
Trabajadores de Andalucia y el Comité Regional de la
Confederacion Nacional de Trabajadores de Andalucla, - se
convoca huelga general desde las 00 04 horas hasta las 24700
horas de 1gual fecha,28 de mayo de 1.892.

A tales convocatorias, se le han unido otras de é&mbito
territorial, sectorial y funclonal mds restringidos, dentro
del total de la jornada det citado dia 28 de mayo, y asimismo
otras, por 1guales sindicatos convocantes o por 6rganos de
representacion de, los trabafadores en la empress, que
teniendo por objeto todos o algunos de los sectores
comprendidos en las convocatorias citadas se establecen
duraciones del paro distintas a las referidas sin que, en
ningun caso, rebase las horas comprendidas entre las 00’00 y
las 24°00 del citado dla 28.

Para la provincla de Huelva ha sido convocado paro
general, por las Uniones provinciates de Comisiones Obrerss y
de la Unién General de Trabajadores de Huelva, desde las
22’00 horas del dla 27 de mayae hasta las 22°00 horas del dia
28 de mayo, salvo en aquellas empresas en que el turno de
tarde de dicho dia 28 termine con posterioridad s las 22°00
horas citada, en cuyo caso la huelga terminaréd con L&
flnatizacidén de dicho turno.

Para la provincia de Malagae por la Unién provincial de
Comisiones Obreras de Mélags, se convoca paro general que,
en su caso, podrd afectar & Llas. empresas y organimos
encargadas de prestar serviclios publicos, desde les 00°00
horas y hasta las 24700 horas del dias 28 de mayo de 1.592,
excepto aquellas empresas 0 Sectores cuya jornada Laboral
comience antes de las 00’00 horas de dicho dia, en las cuales
el paro comenzard & las 22°00 horas del dis 27 de mayo.

Todas Llas ciltadas convocatorias podré4n afectar, en su
caso, a todas las actividades laborales y funcionariales
desempefiadas en Empresas y Organismos Publicos establecidos
dentro del é&mbito territorial y juridico de t(a Comunidad
Autonoma Andaluza. :

S1 " bilen la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce
a Llos trabajadores el derecho de huelga para la defensa de
sus Intereses,también contempla Lla regulacidén Llegal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad, y
el articuto 10 det Real Decreto 17/1.977, de 4 de marzo, de
Relaciones de Trabsjo, faculta & la Administracién para,en
los supuestos de huelgas de empresas encargadas de servicios

publicos o de reconocida e 1naplazable recesidad, acordar las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los
serviclos.

£l TIribunal Constitucional eh sus Sentencias 111, 268 y
33/1.981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado :a doctrina en materia
de huelga respecto a Lla fijacion de tales serviclos
esenciales de la comunidad ,la cual ha sido resumida
ultimamente por la Sentencla de dicho Tribunal 43/1890, de 15
de marzo.

De to anterior resulta ta obligacién de lLa
Administracidan de veler por el funcicnamiento de tos
serviclos esenciales de la comunidad, pero ello tenlendo en
cuenta que “exista wuna razonable proporcién entre los
servicios & Imponer a los huelguistas y los perjuiclos que
padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los serviclos
esenclales establecidos supongsan un funclonamiento normal del
serviclo y al mismo tiempo procurando que el Interés de la
comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonables”

Es claro que las citadas convocatorias pueden afectar
en su caso, 4 los trabajadores Qque realizan sus funciones en
los servicios sanitarios puablicos y privados y que Llos
mismos,prestan un serviclo esencigl para la comunidad cual es
la atencién ssnitaria a los ciudadanos, cuya paralizacién
puede afectar 'a la salud y a la vida de Los mismos y por ello
la Administracion se ve compelida a garantizarto mediante (a
fljacién de Llos servicios minimos en La forma Que por Lla
presente Orden se determina, por cuanto que la falta de
proteccidn del referido servicio esencial prestado por dichos
trabsjadores colisiona frontalmente con lLos derechos a L&
vida y & la salud proclamados en los articulos 15 y 43 de la
Constitucion Espafiols.

Por las Centrales Sindicales U.G.T.- Andalucia y €C.00.
Andalucla, convocantes entre otras de la huuelga, en el punto
VII pérrafo cuarto de sus escritos de comunicacidén a esta
Autoridad taboral, se reonoce la necesidad . de que el
ejercicio del derecho de huelga preserve, escrupulosamente,
los derechos de Llos consumidores y ysvarios, y ello es
tambien el objetivo de la presente Orden,la cugl trata sblo
de mantener, no de asegurar su normal funcionamiento, unos
servicios esenciales para la comunidad. Para dicho
mantenimliento se fijardn, en su caso, unos servicios minimos
totalmente respetuosos con el derecho de huelge y limitativos
de los derechos de consumidores y usuarios, sirviendo de base
para su concrecldn tos criterios seguidos por la Excma. Sala
de to Contencioso-Administrativo de Sevilla, en los recursos
acumulados nQ 3718/3726 DF/88 en el Auto dictado en el
Incidente de suspensidén de los acuerdos recurridos, y Llos
demds precedentes judiciales sentados con motivos de diversas
huelgas habidas en el sector, en los que prima el derecho a.
la salud y &8 la vids.

De acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2,15 y 43 de Lla Constitucion;
grticulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.8977, de ¢ de Marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Rndalucia Real
Decreto 4.043/1.982, de 29 de Dfciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucla de S de Octubre de
1.983; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

9 La situacidén de huelga que, en su caso, podrs
afectar a los trabajadores de. los servicios sanitarios
pubticos y privados, 1incluido el personal de transporte, de
limpieza y de mantenimiento, en el 4mbito de la Comunidad
Autonoma Andaluza, convocada desde las 00700 8 las 24700
horas del dia 28 de mayo de 1.992, sin perjuicio de que las
empresas y organismos gue tengan orgaenizado su trabajo por
sistema a turnos y, por ello pudiera efectuar un paro de &
horas a contar del comienzo del respectivo turno, aunque éste
se Inicie el dia anterior, 27 de mayo; y en la provincia de
Huelva que pudlera comenzar & lLas 22°00 horas del dia 27 y
terminaria 4 las 22°00 horas del dia 28 de mayo de
1.992,excepto en aquellas empresas que por sus condiclones de
trabajo terminen el turno de tarde del dia 28 con
posteriorided a las 22'00 horas del mismo, en cuyo caso
finalizerd L8 huelgs con et termino de dicho turno de
trabsajo,; y en la provincia de Miélaga en que la huelga
pudiera comenzar a las 22°00 horas del dia 27 de mayo en
aquellas empresas o sectores cuya Jjornads laboral comience
antes de las 00’00 horas del dia 28 de mayo
terminando a las 24 horas del mismo dia, Se entenders
condicionada al mantenimiento de Los minimos necesarios para
el funcionsmiento de los referidos servicios sanitarios.

Q2 Por las Delegaciones Provinciales de las
Consejerlias de Trabajo y de Salud de la Junts de Andalucla,
se determinardn, olidas las partes afectadas, el personal y
servicios minimos estrictamente necesarios para ssegurar (o0
anteriormente dispuesto.

~Articulo 20 tos paros y alteraciones en el trabafo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esencistes minimos determinsdos serdn considerados
Ilegales g los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.877, de & de Marzo.

r
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40 Los artlcylas anteriores no supondran
timitacion alguna de Los derechos que La normgtiva reguladora
de la huelgs reconoce al personal en dicha situacidn,

Articulo 52 Sin perjuicio de lo gque establecen los
articulos anterlores, deberdn observarse las normas legales y
reglamentarias vigentes en materia de garantias de los
usuarios de estsblecimientos sanitarios.

2 (8 presente Orden entrars en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin 0ficlal de ta Junta de
Andalucis.

Sevillo, 20 de moyo de 1992

FRANCISCO OUVA GARCIA
Consejero de Trabajo

JOSE LUIS GARCIA-ARBOLEYA TORNERO
. Conmejero de Solud

lltmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Solud.

imos. Sres. Delegados Provincicles de los Consejerias de Trabojo
y de Salud de o Junto de Andolucia.

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de fa Viceconse-
jeria, par lo que se garontiza el montenimiento del servicio
publico que presta el personal adscrito a la Consejeria, me-
diante el establecimienta de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucia vy Comisiones Obreras de
Andalucia ha s8ido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
cardcter dgeneral de la citada huelga serd desde las
cinco a las doce horas del citado dfa, salvo en
aquellos 4&mbitos en los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciones:

' En los Organismos con sistema de turnos se
efectuard un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
Yy en la Enseflanza Pdblica. en que la huelga durard lo
que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de la Junta de Andalucfa, es necesario
determinar seg(n lo eatablecido legalmente, unos
gservicios <que, aunque sean minimos, garanticen al
ciudadano wuna atencién, que sea suficiente para no
perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con el
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, que no
deben paralizarse &in limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideracién a las causas que
mdg especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia de plazos en el progedimiento
administrativo general y demés procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de 1os derechos sometidos a
términos.

2.) Informacién.-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de loa derechos
y deberes que puedan corresponderle en relacién con los
gervicios de 1la Adwministracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegrificos, telefax vy
telefonia.

3.) Servicios de Porterfa y Seguridad.-

La necesidad de vigilancia y portecrfa de loa
edificios e instalaciones se justifica por &i sola, en
atencién a galvaguardar la segquridad de las personas y
de los bienes patrimoniales cuya utilidad pfiblica es
manifiesta.

En consecuencia de Acuerdo con lo que dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal cConstitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Artfculo 2.2.f) del Decreto 255/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucfa, y el 12 C. de la Orden conijunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la que se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos que
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 1992.— £l Viceconsejero, Ramén Ma-
rrero Gémez.

ANEXO QUE SE CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
TRABAJO.

1 Funcionario en Registro.

1 Funcionario en Informacién.

1 Funcionario responsable de cada caja que
exista.

1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonf{a.

. v

- El personal necesario para manteper la
vigilancia y porteria y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones y
bienes piublicos en general, con un miximo de cuatro
personas por inmueble a proteger.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jerio, por lo que se gorantizo el maontenimiento del servicio
publica que presta el personal odscrita a lo Consejeria y el
Servicio Andoluz de Salud, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucia vy Comisiones ' Obreras de
Andalucia ha sido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
caricter general de la citada huelga serid desde las
cinco a las doce horas del citado dfa, salvo en
aquelloa 4mbitos en los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciones:

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuard un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
Y en la Ensefanza PGblica, en que la huelga durari lo
que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de 1la Junta de Andalucia, es necesario
determinar segtin lo egtablecido legalmente, unos
servicios que, aungque sean minimos, garanticen al
ciudadano una atencién, que sea suficiente para no
perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con el
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional gque determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los Bervicios esmenciales, gque no
deben paralizarse sin 1limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideraciém a lag causas que
mids especi{ficamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de docimentacién.-
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La existencia de plazos 2n el procedimiento
administrativo general y demés procedimientos
egpeciales, impone su no interrupcidn para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

2.) Informacién.-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relacién con los
servicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegréficos, telefax vy
telefonia.

- 3.) Servicios de Porteria y Seguridad.-

La necesidad de vigilancia y porterfa de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atenci6én a salvaguardar la seguridad de las personas y
de los bienes patrimoniales cuya utilidad piblica es
manifiesta.

4.) Servicio de caja.-

El cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de los que
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la
Hacienda Publica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

5.) Servicios relativos a la Salud Yy su
prevencién.

Son necesaridos los servicios minimos que se
regulan, por razones obvias, tales como las acciones de
inspeccién sanitarias en materia de consumo (con segura
y gan incidencia en Mercados publicos y privados) y de
atencién sanitaria tales como la expedicién de recetas
Yy aportacién de prétesis, y especialmente las
cuestiones ‘respecto a policfa! mortuoria con los
trabajos de expedicién, certificacién y documentacién
ineludible y siempre urgente.

En consecuencia de Acuerdo con lo gue dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art?2 10.2 del Real
Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Artficulo 2.2.f) del Decreto 255/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucia, y el 12 C. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la gque se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos due
conforme a las motivaciones expuestas figuran en ‘el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrard en vigor el mismo dfa de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 1992.— El Viceconsejero, Ricardo
Vazquez Albertino.

ANEXO QUE SE CITA

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS

Funcionario en Registro.

Funcionario en Informacién.

Funcionario en Comunicacién y telefonfa.
Funcionario responsable de cada caja que

existiera.

Inspector de Consumo.

Funcionario del Servicio de Consumo.
Funcionario de Policia Sanitaria Mortuoria.

-

-

1 Funcionario de Farmacia ( recetas )
1 Funcionario de Prestaciones Sanitarias
{protesis).

-~ El1 personal necesario para mantener la
vigilancia y porterfa y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones vy
bienes publicos en general, con un maximo de cuatro
personas por inmueble a proteger.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
feria, por lo que se garantiza el mantenimiento del servicio
publica que presta el personal adscrito a la Consejeria, me-
diante el establecimiento de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucia vy Comisiones Obreras de
Andalucfa ha s8ido convocada huelga general para el
préximo dia 28 de Mayo de 1,992. La duracién con
cardcter general de la citada huelga serd desde las
cinco a las 4doce horas del citade dia, salvo en
aquellos 4mbitos en los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciones:

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuard un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
y en la Engefianza Pdblica, en que la huelga durara lo
que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha
huelga pueda afectar-al personal laboral, funcionario e
interino de 1la Junta de Andalucia, es necesario
determinar segan lo establecido legalmente, unos
servicios que, aungue sean minimos, garanticen al
ciudadano una atencién, que sea suficiente para no
perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con el
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, gque no
deben. paralizarse sin limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideracién a las causas que
mds especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia de plazos en el procedimiento
administrativo general Y demas procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no ' producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

2.) Informacién.-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
goslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relacién con los
gervicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegrificos, telefax y
telefonia.

3.) Servicios de Porterfa y Seguridad.-

La necesidad de vigilancia y porterfa de los
edificios pe instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas Yy
de los bienes patrimoniales cuya utilidad piblica es
manifiesta.

4.) Servicio de caja.-

El cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de los que
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la
Hacienda PGblica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

5.) Residencias Escolares.- .

La existencia de nifos y niflas 1lnternos en
Residencias Escolares precisa de unos servicios minimos
que permita su adecuada atencién, en dichos Centros.

6.) Centros Pablicos de Educaci6n.-

Para garahtizar el derecho a la educacién, se
hace preciso contar con el personal minimo e
imprescindible en los Centros educativos.

En consecuencia de Acuerdo con lo que dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
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Decreto - Ley 17/77 ‘de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Artficulo 2.2.f) del Decreto 235/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucfa, y el 12 C. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la que se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos gque
conforme a las motivaciones expuestas figurap en el
anexd de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrard en vigor el mismo dfa de su publicacién en e]
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de moyo de 1992.- El Viceconsejero, Juon C. Ca-
bello Cabrera.

ANEX E CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA ° CONSEJERIA DE
EDUCACION Y CIENCIA.

Funcionario en Registro.

Funcionario en Informacién.

Funcionario responsable de cads caja que exista.
Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.
Funcionario docente con cargo directivo y un
conserje en cada Centro Piblico de Educacién
dependiente de esta Consejerfa.

1 Funcionario en cada Residencia Escolar con alumnos
internos.

e g

- El personal necesario para mantener la vigilancia vy

porteria y garantizar la seguridad tanto de las personas
como de los edificios, instalaciones y bienes piblicos en
general, con un méximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jerio, por la que se gorontizo el mantenimienlo del servicio
publica que presta el personol adscrite a lo Consejeria, Ins-
tituto Andaluz de Asuntos Sociales e Instituto Andoluz de fo
Muijer, medionte el estoblecimienta de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucia y Comisiones Obreras de
Andalucfa ha sido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
cardcter general de 1la citada huelga seri desde las
cinco a laa doce horas del <c¢itado dfa, salvo en
aquellos Ambitos en los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciones:

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuarid un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
y en la Ensefanza PGblica, en que la huelga durard lo
que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta Eue dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de la Junta de Andalucia, es necesario
determinar BsBegGn lo establecido legalmente, unos
servicios gque, aungue sgean minimos, garanticen al
ciudadano una atencidén, gque sea suficiente para no
perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con el

criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los gervicios esenciales, que no

deben paralizarse 8in limite por el ejercicio del
derecho de huelga., y en consideracién a las causas que
mis especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-
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La existencia de plazos en el procedimiento
administrativo general s demds procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

2.) Informacién,-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes gque puedan corresponderle en relacién con los
servicios de la Administracién, para lo’ cual debera
atenderse tanto la informacion directa como la
necesaria a través de medios telegrificos, telefax vy

* telefonia.

3.} Servicios de Porterfa y Seguridad.-

La necegidad de vigilancia y porteria de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas y
de los bienes patrimoniales cuya utilidad pidblica es
manifiesta. .

4.) Servicio de caja.-

El cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sBujetos a término y de los gque
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la
Hacienda PGblica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

5.) Servicios Sociales de atenci6én a 1la
wujer.-

Que se mantienen con el caricter de minimos
tanto en consideracién a la relevancia de su carécter
social como por la especial desprotecién del coléctivo
al gque se dirige. Se mantienen también un Especialista
en Puericultura en el centro Amater y Taracea, para el
cuidado de los nifos.

En consecuencia de Acuerdo con lo que dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto ~ Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Articulo 2.2.f) del Decreto 255/87, de 28 de

Octubre, de atribucién de competencias de personal de

la Junta de Andalucia, y el 12 C. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la que se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos que
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrard en vigor el mismo dfa de su publicacién en el
Boleti{n Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 1992.— El Viceconsejero, Miguel A.
Pola Cartés.

ANEXO QUE SE CITA

SERVICIO CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
ASONTOS SOCIALES, INSTITOTO ANDALUZ DE SERVICIOS
SOCIALES E INSTITOTO ANDALUZ DE LA MUJER.

1 Funcionario en cada Registro

1 Funcionario en cada Servicio de Informacién

1 Funcionario responsable en cada caja que
existiere.

2 Eapecialista de Puericultura

- El personal necesario para mwantener la
vigilancia y porteria y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de loas edificios, instalaciones y
bienes pablicoe en general, con un mirximo de cuatro
personas por inmueble a proteger.

’
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CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jeria, por la que se gorantizo el mantenimiento del servicio
publico que presta el personol adscrito a lo Consejeria, me-
diante el establecimiento de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucfa vy Comisiones Obreras de
Andalucfia ha . sido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
caridcter general de la citada huelga serd desde las
cinco a las doce horas del citddo dfa, salvo en
aquellos 4mbitos én los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciores: .

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuard un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
Yy en la Ensefanza Pdblica, en que la huelga durarid lo
Jue la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de la Junta de Andalucfa, es necesario
determinar segun lo establecido legalmente, unos
servicios gque, aunque Sean minimos, garanticen al
ciudadano una atencién, que seéa suficiente para no
perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con €l
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, que no
deben . paralizarse sin limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideraci6én a las causas que
mis especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia de plazos en el procedimiento
adninistrativo general Yy demis procedimientos
especiales; impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos. -

2.) Informacién.-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relacién con los
gservicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegradficos, telefax vy
telefonia.

3.) Servicios de Porteria y Seguridad.-

La necesidad d€ vigilancia y porterfia de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas y
de los bienes patrimoniales cuya utilidad péGblica es
manifiesta.

4.) Servicio de Guarderfa en los espacios
incluidos €n el Inventario de Espacios
Naturales.

Para garantizar la conservacién de 1la
naturaleza, su riqueza cinegética y especialmente, la
de las especies protegidas.

R En consecuencia de Acuerdo con lo gque dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto -~ Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Articulo 2.2.f) del Decreto 255/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucia, y el 19 €. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la gque se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dfa 28 de Mayo de los servicios minimos que
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién:
entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevillo, 22 de mayo de 1992.— El Vicecansejero, luis Garcia
Garrido. "

a u ITA

I.- SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
CULTURA Y MEDIO AMBIENTE:

1 Funcionario en Registro.
1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.

- EL personal necesario para mantener La vigilancia vy
porteria y garantizar Lla seguridad tanto de Las personas
como de Los edificios, instalaciones y bienes publicos en
general, con un maximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.

(S

En cada una de las Unidades y Centros de Presta®ién de
Servicios al Ciudadano dependientes de esta Consejeria:

1 Funcionario Director o
Centro.

responsable superior del

1 Funcionario Ordenanza o personal de Seguridad.
ITI.- SERVICIOS CENTRALES DE LA AGENCIA DE ﬁEDID AMBIENTE.

1 Funcionario en Registro.
1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.

- EL personal necesario para mantener La vigilancia vy
porteria vy garantizar La seguridad tanto de Las personas
como de Llos edificios, instalaciones y bienes publicos en
general, con un m&ximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.

I1I.- DIRECCIONES PROVINCIALES DE LA AGENCIA DE MEDIO
AMBIENTE .

1 Funcionarfo en Registro.
1 Funcionaric en Comunicaciones y Telefonia.
1 Técnico de Proteccitén Ambiental.

- EL personal funcionario necesaria para La vigilancia
y porteria y garantizar La seguridad tanto de Las personas
comoe de Los edificios, instalaciones y bienes pablicos en
general, como maximo de cuatro personas por inmueble a
proteger,

En Labores de campo y guarderia, un maximo de 15% de
La plantilla provincial enrcargada de. estas funciones con un
minimo de una persona en cada Parque Natural.

IV.- PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y GENERALIFE.

1 Funcionario en Registro.
1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.

- EL personal necesario pera mantenmer la vigilancia vy
porteria y garantizar la seguridad tanto de Llas personas
como de Los edificios, instelaclones y bienes publicos en
general, con un méximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 84/1992, de 19 de moyo, por el que se
dispone el cese, a peticién propia, de doia Encarnacién Go-
rrido Molina, coma Directora del instituto Andaluz de Adminis-
tracién Publico.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3, de la Lley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Adminisiracién de la
Comunidad Autanoma de Andalucia, a propuesta del Consejero de
Gobernacién, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en
su reunién del dio 19 de moyo de 1992.

Vengo en disponer el cese de D° Encarnacién Garrido Molina,
como Directoro del Instituto Andoluz de Adminisiracién Publico, o
peticién propia, agradeciéndole los servicios prestodos.

Sevillo, 19 de moyo de 1992

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo Junia de Andolucia

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacidon

DECRETO 85/1992, de 19 de moyo, por el que se
nombra a don Antonio Roig Lépez, como Director del Instifuto
Andoluz de Administracién Poblica.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3, de la Lley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta del Consejero de
Gobernacién, y previa deliberocién del Consejo de Gobierno en
su reunién del dio 19 de mayo de 1992,

Vengo en nombra a D. Antonio Roig Lopez, como Director del
Instituto Andaluz de Administrocidn Poblico.

Sevillo, 19 de mayo de 1992

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo Junto de Andolucio

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gabernacion

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 18 de mayo de 1992, por la que se
hace publico el nombromiento de Funcionarios del Cuerpo de
Subolternos de esto Inshitucién.

A .

Vista lo prapuesta lormulada por el Tribunal calificador de las
pruebas seleciivas para el ingreso en el Cuerpo de Subalternos de
lo Cémara de Cuenias de Andalucia, convocadas por Resolucién
de 2 de diciembre de 1991, {Boletin Oficial de o Junta de Ando-
lucio de 5 de diciembrel, y verificada la concurrencia de los requi-
sitos exigidas en las bases de lo convocatoria, procede el
nombramiento de funcionarios de carrera en el citada Cuerpo.

En su virtud, el Consejera Mayor de lo Cémoro de Cuenlos en
uso de las competencias que le confiere el articulo 21 fl de lo Ley
1/88, de 17 de morzo, resuelve:

Primero. Nombrar funcianarios de carrero del Cuerpo de Su-
balternos de la Camora de Cuentas de Andalucio, o los siguientes
aspirontes:

ASPIRANTES D.NLI.
Don Antonia Gonzdlez Pichorda 27.290.838
Don Luis Javier Leén Osuno 27.314.041
Don José Manuel Diaz Garcia 28.467.250
Doflo Rocio Romero Flores 28.854.762

Segundo. Pora adquirir la condicidn de funcionario de carrera
deberén prestar juramenio o promesa de conformidad con lo esto-
blecido en el Real Decreto 707/1979 de 5 de abril, y tomor po-
sesién dentro del plozo establecido en el punto siguiente.

Tercero. La toma de posesién deberd efecivorlo en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente ol de lo publicacién
de lo presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junto de
Andolucio.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompotibilidades del Per-
sonal ol servicio de las Administraciones Publicas, y ol abjeto de los
presentes nombromientos, los aspirantes para tomar posesién de-
berén reclizor lo declorocién o que se refiere el segundo de los
preceptos citados o lo opcién o salicitud de compatibilidad con-
templada en el articulo 10 de lo citoda Ley.

Quinto. Lo presente Resolucién podrd ser impugnoda por los
interesodos en los cosos y en forma previstos en lo Ley de Procedi-
miento Administrativa. i

Sevilla, 18 de mayo de 1992.— El Consejero Mayor, José
Cabrera Bozdn.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 21 de mayo de 1992, por lo que se realiza
canvocatario piblica poro la provision de plozos situadas en
la Comunidod Auténoma de Andolucia, en el Cuerpo de
Maestros.

Iltmos. Sres.:

En cumplimiento del Real Decreto 574/1.991 que regula
transitoriamente el acceso a la Funcién Publica Docente, segun
establece la Disposicién Transitoria Quinta de la Ley Orgdnica
1/1.990 de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sisgtema
Educativo, esta Consejeria de Educacién y Ciencia acuerda convocar
pruebas para cubrir plazas en el Cuerpc de Maestros, con sujecién
a las siguientes bases:

I. PLAZAS

1.1, Se convocan pruebas para cubrir 1000 plazas en el
Cuerpo de Maestros, en oferta pdblica de empleo, situadas en la
Comunidad Auténoma de Andalucfa.

De conformidad con el Articulo Sagundo del Decreto
38/1.991 "de 19 de Febrero (B.0.J.A. del 30 de marzo), se
reservardn ol 3 % de estas plazas para ser cubiertas entre
personas .con discapacidad de grado igual o superior al 33 por
ciento, siempre que, en su momentc, acrediten el indicado grado
de discapacidad y la compatibilidad con el desempefic de las tareas
y funciones correspondientes’ a la enseflanza.

Los aspirantes que participen por esta reserva no podran
copcurrir a la misma especialidad por el sistema de ingreso libre.

1.2.- El nimero de plazas anunciadas quedan distribuidas
Qe la siguiente forma:
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N2 de plazas

Especialidad Libres Reserva
Discapacitados
Pedagogia Terapéutica 58 2
Audicién y Lenguaje 78 2
Preescolar 291 9
Filologia Leng.Castellana-Inglés 78 2
Filologia Leng.Castellana-Francés 29 1
Matemdticas-Ciencias Naturales 48 2
Ciencias Sociales 29 1
Educacién Fisica . ' 262 8
Educacién Musical 97 3

I.3.- Las pruebas que se convocan se realizarén en las
capitales de provincia, o en las localidadescque, en su caso, se
determinen, Y su distribucién dependerd del namero de
solicitantes. Esta circunstancia condicionard el numero 'y
ubicacién de los Tribunales Seleccionadores que hayan de
designarse.

Independientemente’ de la provincia por la que se
participe, en funcidén del nimeroc de plazas de reserva por cada
especialidad, 1la Administracién Educativa asignard a los
participantes por esta modalidad a los Tribunales Seleccionadores
qus siendo de la especialidad correspondiente tengan este tipc de
plazas.

I.4.- Asignacién de plazas a los Tribunales
Seleccionadores.- En el momento oportuno, las plazas anunciadas
a proveer en cada 4rea o especialidad, se distribuirdn entre los
Tribunales Seleccionadores, en proporcién al nimerc de aspirantes
que hayan asistido al Acto de Presentacién.

Para ello, los Tribunales Seleccionadores comunicardn
telegrdficamente a la Direccién General de Personal el numero de
aspirantes presentados a dicho Acto, especificando.los gue acudan
por el sistema general de acceso y los que acudan por la reserva
para perscnas con discapacidad legal.

Si hubieran quedado plazas de reserva vacantes, se
indicaré este extremo, acumuldndolas a las ofrecidas al sistema
general de acceso libre.

El hecho de presentarse y superar el Proceso Selectivo
en una provincia determinada, nc atribuye &l aspirante un derecho
a destino en la misma. Una vez seleccionado, la Consejeria de
Educacién y Ciencia podrd destinarlo, dentro de la Comunidad
Auténoma, donde lo requieran las necesidades del Servicio, en
funcién de las preferencias y nuimero de orden del interesado.

I.5.- No podrd declararse a los aspirantes que ingresen
en el Cuerpo- de Maestros en virtud de la presente Convccatoria
en la situacién de excedencia por interés particular, prevista en
el apartado c¢) del Articulo 29.3 de la Ley 30/84, hasta haber
completado tres afios de servicios efectivos desde que se accedid
al Cuerpo.

ITI. REQUISITOS QUE HAN'DE REUNIR LOS ASPIRANTES

I1.1.- Los aspirantes que participen en la presente

Convocatoria deberdn cumplir las condiciones generales siguientes:

a) Ser espafiol. .
v
b) Tener cumplidos dieciocho afos.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de la docencia.

d) No haber sido separado por expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No ser funcionario de carrera del mismo Cuerpo al que
se aspira salvo que concurra para vacantes correspondientes a
otros puestos de trabajo distintos de los que sea titular como
funcionario de carrera, de los relacionados en el articulo octavo
del Real Decreto 895/1.989 de 14 de Julio {(B.0.E. del 20).

II.2.- Ademds de las condiciones generales establecidas
en el apartado anterior, los aspirantes a ingresar en el Cuerpo
de Maestros deberdn estar en posesién de alguno de los titulos de
Maestro, Profesor de E.G.B. o Maestro de Ensefianza Primaria, o en
su defecto, de conformidad con lo dispuesto en el pdrrafo primero
de la Disposicién Transitoria Quinta.3 de la Ley de Ordenacién
General del Sistema Educativo, haber estado desempefiando a la
entrada en vigor de dicha Ley tareas docentes como funcionario de
empleo interino del Cuerpo de Profesores de E.G.B. o realizando
funciones de logopeda, como personal contratado en régimen
laboral, en Centros Piublicos de E.G.B. de conformidad con los
requisitos vigentes en este momento.

o

I1.3.- Todas las condiciones y requisitos enumerados en
el apartado II.1. y II.2. anteriores, deberdn reunirse en ka fecha
en que finalicen los plazos de presentacién de . instancias y
mantenerse hasta la toma.de posesién como Funcionarios de Carrera.

II.4.- Requisitos especificos para participar por la
reserya de minusvalia.

Para participar por esta reserva, ademds de reunir las
condiciones generales, deberdn tener reconocidos por el b6rgano
competente de la Consejerfia de Asuntos Sociales o en su caso del

Ministerio de Asuntos Sociales o Comunidad Auténoma
correspondiente, una disminucién fisica de un 33 8.

Si en el desarrollo del proceso selectivo, se suscitaran
dudas al Tribunal Seleccionador respecto de la capacidad del
aspirante para el desempefio de las actividades habitualmente
desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo a gque opta, dard
conocimiento de forma inmediata a la Direccién General de
Personal, a los efectos oportunos.

.~ III. SOLICITUDES

III.1.- Quienes deseen tomar parte en esta Convocatoria,
deberdn presentar instancia por duplicado, conforme al modelo que
figura en el Anexo II y que se hallar§ a su disposicién en las
Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia. -

Al cumplimentar dicha solicitud, a la que deberdn
acompafiar dos fotocopias del D.N.I., tendrdn en cuenta los
aspirantes, ademds de las instrucciones que figuran al dorso de
la misma, las siguientes:

a) Los aspirantes hardn constar en el recuadro
correspondiente el drea o especialidad que elijan, y en caso de
optar por el Area de Filologfa sefialardn el idioma.

b} Los aspirantes c¢on wminusvalias lo sefialaran
expresamente en la solicitud, utilizando el recuadro 2.5 de la
misma, y deberdn adjuntar otra instancia distinta a agquélla
indicando la minusvalia que sufren y en su casc, las adaptaciones
de tiempo y medio que para la realizacién de los ejercicios
solicitan, de forma que gocen de igualdad de oportunidades
respecto a los demds aspirantes. i

c) Aquéllos aspirantes que por reunir las condiciones
establecidas, desean acogerse a la reserva de plazas, lo habrén
de consignar necesariamente en el recuadro 2.6 reservado a estos
efectos, acompafiando declaracién expresa de los interesados de
estar incluidos en lo previsto en el parrafo segundo del apartado

I.1 de la presente Conveccateria,
si obtuvierea plaza, mediante

indose dicha situacién,
ién de los drganos

d) Los solicitantes pertenecieates al Cuerpn de Maestros
Y que concurren al presente Proceso Selectivo acogiéndose a la
ercepcibén contemplada en el subapartade e) del apartado I1.1 de
la Base II, deberdn hacerlo constar consignando en el recuadro
1.4. de la instancia el numero de promocidén de ingreso o el de
Registro Personal.

No podri presentarse mas de una solicitud, a no ser que
se opte a mds de una especialidad. En este caso habrdn de
presentarse tantas solicitudes y documentacién justificativa de
méritos como nimero de especialidades a las que se optan.

I11.2.- Asimismo, y con el fin de valorar adecuadamente
la experiencia docente, el expediente académico y otros méritos,
los aspirantes acompafiardn a la sclicitud los siguientes
documentos:

- Experiencia docente en Centros Pdblicos: Hoja de
Servicios certificada por la Delegacién Provincial correspondiente
de los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes, en el caso de que 1los
servicios hayan sido prestados en Centros Publicos en otras
provincias o Comunidades distintas por la gqgue se presente la
solicitud, acompafiardn ademds fotoccpia compulsada de 1los
nombramientos y ceses correspondientes.

- Experiencia docente en Centros Privados: Certificacién
del Director del Centro de los servicios prestados hasta la fecha
de finalizacién del plazo de pregsentacidn de solicitudes, con el
VeBQ de la Inspeccién Educativa correspondiente.

- Expediente académico: Certificacién Académica
Personal, en la que consten las calificaciones obtenidas en los
estudios correspondientes al Titulo que les, da derecho a
participar en el Proceso Selectivo.

- Méritos académicos: Aquellos aspirantes que prasenten
ctras titulaciones de Diplomado, Ingeniero o Arquitecto Técnico,
Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalentes distinta a la
alegada como requisito acompafiardn certificados originales-de los
mismos, o en su defecto, fotocopias compulsadas.

Los dursos de formacién y perfeccionamiento que se
aleguen como méritos, deberdn tener una duracién minima de 30
horas, y han debido ser convocados u organizados por las
Administraciones Publicas con competencias en Educacién u
Organismos dependientes de las mismas (C.E.P.s o similares), o por

las Universidades u Organismos dependientes de las mismas
(I.C.E.S., etc). Todos deberdn reflejar inexcusablemente el numero
de horas. A estos efectos serdn considerados como cursos los
Seminarios Permanentes con la validez de horas que el Organismo
correspondiente hubiere establecido.

De todos los Cursos de formacién o perfeccionamiento que
se aleguen se presentardn certificados originales o en su defecto,
fotocopias compulsadas.

Solamente se tomardn en consideracién aquellos méritos
debidamente justificados a través de la documentacién que se
determina en la presente Convocatoria.
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I11.3.- Las solicitudes se dirigiran al Director General
de Personal de la Consejerfa de Educacién y Ciencia, y se
presentardn en la Delegacién Provincial de la Consejerfa de
Educacién y Ciencia de la provincia en que se desee actuar o en
la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Aéministrativo y articulo 51 de 1la Ley del Gobierno vy
Administracién de la Comunidad ARuténoma de Andalucia, en el plazo
de veinte dfas naturales contados a partir del siguiente a la
publicacién de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. En el caso de que se optara por presentar solicitud
ante una oficina de correos, se hard en sobre abierto, para que
la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos
antes de ser certificada, de no ser as{ no podr4d estimarse como
presentada en esa fecha.

III.4.- Los errores materiales que pudieran advertirse
en las solicitudes, podran subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticién del interesado.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

Iv.1.- Finalizado el ©plazo de presentacién de
instancias, la Direccién General de Personal hard publica, ey el
Plazo mé&ximo de un mes, la lista provisional de admitidos y
exclufdos por especialidades, ‘en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa. En esta lista habr&n de aparecer los apellidos,
nombre y D.N.I. de los aspirantes, as{ como, en su caso, el mot1vo
de la exclusién.

IV.2.- Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo
de diez dias contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la lista provisional, para poder subsanar el defecto que haya
motivade su exclusién. Las reclamaciones se dirigirdn al Director
General de Personal Y se presentarin por cualquiera de las formas
previstas en el apartado I111.3 de esta Convocatoria.

IV.3.- Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas
en la Resolucién por la que se aprueba la lista definitiva de
admitidos Y excluidos, que se hard publica en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

IV.4.- Contra la Resolucién que apruebe la lista
definitiva de admitidos y exclufdos, los interesados podrédn
interponer recurso de reposicién ante la Direccién General de
Personal de la Consejerfia de Educacién y Ciencia en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andaluc{a, segin lo dispuesto
en el art. 126 de la citada Ley de Procedimiento Administrativo.

V. ORGANOS DE SELECCION

V.1.- La seleccién de los participantes serd realizada
por los Tribunales Seleccionadores, nombrados al efecto por la
Consejerfa de Educacién y Ciencia.

V.2.- El nombramiento de los Tribunales Seleccionadores
se efectuard, en el plazo méximo de un mes a partir de la fecha
de la publicacién de la lista provisional de aspirantes admitidos
y exclufdos, haciéndose publica su composicién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucfia.

Los Tribunales Seleccionadores una vez constituidos,
asumirdn la calificacién de los aspirantes y el desarrollo del
proceso selectivo con arreglo a lo previsto en la presente Orden.

v.3.- Los Tribunales Seleccionadores estarédn
constitufdos por funcionarios en activo de los Cuerpos docentes
o del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracién
Educativa.

La mayoria de sus miembros deberdn ser titulares de la
especialidad objeto del proceso selectivo. La.totalidad de los
miembros y asesores, ostentardn titulaciones de igual o superior
nivel académico que la exigida para ingreso en el Cuerpo a que
optan los aspirantes.

V.4.- Los Tribunales Seleccionadores Y sus
correspondientes suplentes estardn compuestos por un Presidente
y cuatro vocales. El Presidente serd designado por la Consejerfa
de Educacién y Ciencia, y los cuatro vocales serdn elegidos por
sorteo, dos serdn de la capital y dos de la provincia
correspondiente. !

Actuard como Secretario el Vocal de menor antlgﬂedad en
el escalafén.

Tanto el cargo del Presidente como el de los Vocales
serA de obligada aceptacién, salvo que concurran las
circunstancias previstas en el apartado V.8. de esta Orden. Sélo
ser4 admisible como causa de abstencién, ademds de la referida en
el citado apartade, la absoluta imposibilidad derivada de
enfermedad que certifiquen los Servicios Médicos de la Delegacién
Provincial donde tienen el destino.

Vv.5.- Las funciones de los Tribunales Seleccionadores
serdn las siguientes:

a) La determinacién de sus criterios de actuacién y
homogeneizacién de los mismos.

b) La valoracién de los conocimientos sobre contenidos
curriculares, que deber&n impartir los candidatos, y dominio de
los recursos diddcticos y pedagégicos a que se refiere el Articulo
20 del Real Decreto 574/1.991 de 22 de Abril (B.O.E. del 23).

.c).La agregacién de las puntuaciones correspondientes
a las distintas fases del proceso selectivo, ordenaci6n vy
declaracibén de los aspirantes que hayan superado la Convocatoria.

d) La elaboracién y publicacién de las listas de
aspirantes seleccionados, asi como elevacién de las mismas a la
Consejerfa de Educacién y Ciencia, Direccién General de Personal.

V.6.- Los Tribunales Seleccionadores podridn proponer,
previa autorizacién de la Direccién General de Personal, la
incorporacién, a sus trabajos, de asesores especialistas. Estos
se limitardn al ejercicio de sus competencias y colaborardn con
el 6rgano de seleccién exclusivamente sobre la base de dichas
competencias.

V.7.- La valoracién de los méritos conforme al Baremo
gque figura como Anexo I a esta Orden, serd realizada por la
Administracién Educativa, a través de las Delegaciones

Provinciales y en nombre de los Tribunales feleccionadores a los
que se aportarin los resultados obtenidcs. A tal efecto, y durante
el tiemgo preciso para ello, se podrdn adscribir, de forma
provisional, funcionarios docentes a las citadas Delegaciones
Provinciales.

V.8.- Los miembros de los Tribunales Seleccionadores
deberén abstenerse de intervenir, notificdndolo a la Direccién
General de Personal, cuando concurran en ellos circunstancias
previstas en el Art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
0 si hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a
Proceso Selectivo, en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta Convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros
de Tribunales Seleccionadores, cuarno ccncurran 1as cive
previstas en el presente apartado. El plazo para scl
renuncia, manifestar la abstencién o plantear la recusacién, serd
de diez dias naturalec, contados a partir de la publicacién del
nombramiento del Tribunal Seleccionador en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Los Presidentes solicitardn de los miembros del Tribunal
Seleccionador declaracién expresa de 'no hallarse incurscs en las
circunstancias previstas en los dos pdrrafos anteriores.

.9.- Previa convocatoria del Presidente se constituiran
los Trxbunales Seleccionadores con asistencia de la mayoria
absoluta de sus miembros titulares o suplentes.

A partir de su  constitucié6n los Tribunales
Seleccionadores para actuar vadlidamente requerirdn 1a presencia
de al menos tres miembros.

V.10.- La suplencia de los Presidentes de los Tribunales
Seleccionadores se autorizard por la Direccién General de
Personal; la de los Vocales por el Presidente que haya d¢ actuar,
teniendo en cuenta que deberd recaer en el Vocal suplente
respectivo o, en su defecto en los que le sigan segln el orden en
que figuren en la Orden que los haya nombrado.

/.11.- Los Tribunales Seleccionadores en la misma sesién
de constitucién, acordardn los criterios de actuacién, asi como
las decislones que 1les correspondan en orden al correctc
desarrollo del Proceso Selectivo.

Con cardcter previo, en el caso de varios Tribunales
Seleccionadores para una misma drea o especialidad, el Pyesidente
del Tribunal Seleccionador NQ 1 convocard a los restantes
Presidentes, con el fin de unificar 1los criterios que coordinen
Y armonicen las distintas actuaciones. Estos critarios seran
considerados a los efectos del parrafo anterior.

V.12.- Los Tribunales Seleccionzdorss ad
medidas precisas en aquellos casos que resulten nece
forma que 1los aspirantes con minusvalfas gocen de similares
oportunidades para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los participantes. En este sentido, se estableceran para las
personas con minusvalias que lo soliciten en la forma prevista en
el subapartado b) del apartado III.1. de esta Convocatcria, las
adaptaciones posibles en tiempo y medios para su realizacién.

V.13.- En ningin caso los Tribunales Seleccicnadores
podrdn declarar que han superado el proceso selectivo un nimerc
de aspirantes superior que el de plazas asignadas.

V.14.- Corresponde a los Tribunales Seleccionadores,
dentro de las funciones asignadas, resolver cuantas dudas pudieran
surgir en el desarrollo del proceso selectivo.

v.15.- Los Tribunales Seleccionadores que actlen en
este Proceso Selectivo tendrdn la categorfa segunda de las
recogidas en el Art. 33.2 y Anexo V del Decreto 54/1.98% de 21 de
Marzo (B.O.J.A. del 21 de Abrll)‘ actualizado por Orden de 14 de
febrero de 1.992 (B.O.J.A. de 25

V.16.- Los miembros de los Tribunales Seleccionadores,
que por el desarrollo del Proceso Selectivo durante el mes de
Agosto vean, disminuido su periodo vacacional ordinario, lo
prorrogardn, desde el inicio del mes de Septiembre y por igual
nimero de dfas, que los trabajados en el mes de Agosto, hasta
completar los 31 dias correspondientes.

VI. COMIENZ0 DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO

VvI.1.- Las pruebas de conocimientos dar&n comienzo a
partir del 10 de Julio del presente aflo, determindndose la fecha
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exacta en la Orden de nombramiento de Tribunales Seleccionadores,
y deberdn haber conclufdo el 30 de Agosto.

VI.2.- Los aspirantes serdn convocados a través del
B.0.J.A. para el acto de presentacién, en tnico llamamiento,
siendo exclufdos del Proceso Selectivo Qquienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal Seleccionador.

En. dicho acto los Tribunales Seleccionadores
identificardn a los aspirantes e impartirdn las instrucciones
precisas para el @esarrollo de la fase de valoracién de
conocimientos.

En este mismo acto, los Tribunales Seleccionadores
citardn a los aspirantes que les correspondan actuar el primero,
segundo y tercer dfa. Los siguientes serdn citados en el Tablén
de Anuncios del lugar de actuacién con 48 horas de antelacién como
minimo.

VvI.3.- ‘El orden de actuacién de los aspirantes se
iniciar4d alfabéticamente por el primero de la letra ﬁH”. Aquelloss
Tribunales Seleccionadores gue no cuenten con aspirantes cuyo
primer apellido comience con la indicada letra, iniciardn el orden
de actuacién por la letra o letras siguientes.

VI.4.- En cualquier momento del proceso selectivo, si
los Tribunales Seleccionadores tuviesen conocimiento de que algin
rirante no posee algurn> de los requisitos exigidos =zn la
,resente Convocatoria, previa audiencia de interesado
proponer su exclusién a la Direccién Generzl de Personal de la
Consejeria de Educacién y Ciencia, comunicadndole asimismo las
inexactitudes o posibles falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién al Proceso Selectivo, a los efectos
procedentes.

Contra la exclusién, el aspirante podrd interponer
Recurso de Reposicién, ante la Direccién General de Personal de
la Consejerfia de Educacién y Ciencia.

DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTQ SELECTIVO

VI.5.- La Administracién Educativa, segln se establece
en el apartado V.7 de la Base V, y de conformidad con lo previsto
en los apartados siguientes, procederdn a la baremacién de la
experiencia previa, de acuerdo con las especificacicnes del
apartado 1 del Baremo del Anexo I.

VI.6.- Igualmente y por el mismo procedimiento previsto

en el apartado anterior, se procederd a la baremacién de los
Méritos Académicos, entendiendo por tales, de acuerdo con el Real
Decreto 574/91, las calificaciones contenidas en el Expediente
Académico, los Cursos de Formacién y Perfeccionamiento superados,
asi comc otros posibles méritos (grado de Doctor y otras
Titulaciones). Su valoracién se efectuard de acuerdo con los
correspondientes apartados del Baremo del Anexo I.

VI.7.- La valoracién de los conccimientos sobre los
contenidos curriculares gque deberdn impartir 1los candidatos
seleccionados y su dominio de los recursos diddcticos vy
pedagdgicos, se llevard a cabo, a través de la exposicién oral por
el aspirante, ante el Tribunal Seleccionador de un tema de 1la
especialidad correspondiente y de su planteamiento did4ctico.

La exposicién y planteamiento didadctico.a que se refiere
el apartado anterior tendrdn una duracidén mixima de una hora. El
aspirante dispondrd4 de dos horas para su preparacién, pudiendo
utilizar el material que estime oportunc.

. - La exposicién del tema deberi realizarse con la mayor
profundidad de conocimientos y-con el mdximo nivel posible,
reflejando en el transcursc de la misma los rasgos fundamengales
del tema elegido.

- El planteamiento did4cticc, gque forma parte de la
misma exposicién y completa el aspecto correspondiente a los
conocimientos, estard referido a un curso o nivel libremente
elegido por el candidato, y se desarrollaré conforme a los

programas vigentes, o a los establecidos en la Orden de 28 de
Noviembre de 1.985 ({(B.0.J.A. del 14 de Diciembre), pudiendo
adoptar, en funcién de las caracteristicas del tema, alguna de las
formas que se indican a continuacién:

a) Programacién didictica del tema o elaboracién de una
unidad diddctica a partir del mismo.

b) Descripcién de pautas concretas de actuacién con el
alumnado e incidencia en el proceso de aprendizaje, a partir del
contenido del tema.

c) Descripcién de las implicaciones educativas del tema
elegido, en un proyecto de Centro, y sus consecuencias en la
programacién de ciclo y aula.

Las tres opciones indicadas permiten que cada tema, en
funcién de su propio contenido, pueda adecuarse a un desarrollo
diddctico distinto, segin los criterios 'del propio aspirante.
Antes de comenzar el candidato comunicard al Tribunal
Seleccionador la opcién adoptada. Igualmente, quedard a eleccién
del aspirante el tiempo dedicado a los conocimientos y el empleado
en el planteamiento did&ctico, siempre dentro de la limitacién
horaria resefiada.

En el planteamiento did4ctico, el aspirante podré
emplear un guién. En este caso, lo entregard al Tribunal
Seleccionador al final de su intervencién. En el mismo guién,
cuando as{ lo desee el aspirante, podrd reflejar la bibliografia

empleada, as{ como las referencias a otro tipo de material
didéactico.

A la  finalizacién de 1la exposicién el Tribunal
Seleccionador iniciard un debate de 15 minutos con el aspirante,
que estard relacionado con el tema expuesto y su desarrollo
didactico.

VI.8.- El tema objeto de la exposicién serd elegido por
el aspirante entre dos extraidos por sorteo, de entre los gque
integran el cuestionario de la especialidad a gue se opta.

VI.9.- En el 4rea de Filologfia Lengua Castellana-
Inglés, Filologia Lengua Castellana-Francés, Educacién Fisica y
Educacién Musical, se realizard un ejercicic préctico.

Las pruebas practicas consistiran en:

Misica: Lectura de una partitura entregada por el
Tribunal Seleccionador en el momento de dar cumplimiento a lo

establecido en el apartado VI.8. Se desarrollard durante 15
minutcz, antes de la r=alizacidén de la prueba de conocimientos.

Filologfa Lengua Castellana-Inglés y Filologia Lengua
Castellana Francés: El debate. establecido con el Tribunal
Seleccionador durante 15 minutos se realizard en el Idioma
correspondiente.

Educacién Fisica: Ejercicio escrito sobre supuestos
prdcticos de la especialidad, que se realizard simultdneamente
para todos los participantes del Tribunal Seleccionador.

En todo caso, la calificacién de 1la prueba de
conocimientos seri Wdnica. En las materias con précticas, la
puntuacién correspondiente a las mismas tendrd un valor ponderado
de 1/3 sobre el total.

VI.10.- Los Tribunales Seleccionadores valorardnm esta
fase del proceso selectivo entre cero y diez puntos.

La puntuacién de cada aspirante en la fase de valoracién
de conocimientos serd4 la media aritmética de las calificaciones
de todos los miembros presentes en el Tribunal Seleccionador.
Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del
Tribunal Seleccionador exista una diferencia de tres o mas enteros
serdn automdticamente excluidas las calificaciones maxima y
minima, hall4dndose la puntuacién media entre las calificaciones
restantes. Las calificaciones se expresardn con aproximacién de
hasta diezmilésimas.

Finalizada esta fase, las calificaciones obtenidas por
los aspirantes serdn expuestas en los tablones de anuncios de sus
lugares de actuacién.

VI.11.- Los cuestionarios que han de regir para las
distintas especialidades serdn los que figuran en las Ordenes
Ministeriales de 13 de Marzo de 1.991 (B.0.E. del 18) y de 17 de
Abril de 1.991 (B.O.E. del 23 de Abril).

VI.12.- Conforme establece el apartado V.7., una vez
baremados la Experiencia Previa y Méritos Académicos, mediante
Resolucién del Delegado Provincial correspondiente, se harén
piblicos, en los Tablones de Anuncios de las respectivas
Delegaciones Provinciales, los listados provisionales
correspondientes.

. VI.13.- En el plazo de cinco dias habiles los
interesados podrdn presentar, contra los listados anteriores las
reclamaciones que estimen oportunas.

Finalizado dicho plazo, mediante Resolucién del Delegado
Provincial correspondiente, se hardn plUblicos en los tablones de
anuncios de las respectivas Delegaciones Provinciales, los
listados definitivos correspondientes.

VI.14.- Finalizada <:. cada uno de los Tribunalcs
Seleccionadores la Fase de Valoracién de Conocimientos, las
Delegaciones Provinciales remitirdn a los mismos, los listados
definitivos correspondientes a los méritos del Baremo.
Posteriormente, los Tribunales Seleccionadores de acuerdo con lo
previsto en los subapartados c) y d) del apartado V.5., procederan
a la seleccién de los aspirantes.

VI.15.- conclufidas todas las fases anteriores, los
Tribunales Seleccionadores confeccionardn una lista uUnica de
seleccionados, sin sobrepasar el nlmero de plazas asignadas al
mismo, en el que figurardn, separadamente los aspirantes que hayan
participado por la reserva de discapacitados. Dentro de cada uno
de estos grupos, los aspirantes se ordenarin segin la puntuacién
obtenida.

Estas listas se hardn piiblicas en los tablones de
anuncios de 1los centros de actuacién de los Tribunales
Seleccionadores.! Un ejemplar de las mismas se elevard a la
Consejeria de Bducacién y Ciencia, Direccién General de Personal,
con el resto de la documentacién correspondlente al desarrollo del
procedimiento selectivo.

Cualquier propuesta de seleccionados que contravenga lo
anteriormente establecido serd nula de plenc derecho.

VI.16.~ Resultardn seleccionados aguellos aspirantes
que, habiendo obtenido al menos cinco puntos agregadas las
valoraciones a que se refieren los apartado; V¥i.6 y VI.7, excluida
en todo caso la experiencia previa, ¥y ordenados segtin la
puntuacién total obtenidas en las valoraciones previstas en los
apartados VI.5, VI.6 y VI.7, obtengan un nimero de orden igual o
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inferior al numero de plazas asignadas a cada Tribunal
Seleccionador de acuerdo con ‘lo previsto en la Base I de 1la
presente Convocatoria. Los posibles empates se resolverédn de
acuerdo con los criterios gue se recogen en el Apartado VII.1 de
la presente Orden.

VI.17.- La Consejerfa de Educacidén y Ciencia de la Junta
de Andalucia organizard un Curso sobre Cultura Andaluza para todos
los aspirantes seleccionados.

) La realizacién de dicho Curso se exigird en todo caso,
como condicién previa al nombramiento para el ejercicio de la
docencia en Andalucia. -

VI.1B.~- Los candidatos seleccionados por la presente
Convocatoria, gquedan obligados a participar en cuantas actividades
de perfeccionamiento docentes sean convocados por la Consejerfa
de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia con cardcter
obligatorio y gratuito, y dentro de su jornada laboral.

VI.19.- A i.s ~fertos e wédzitos v oreguisiteos referide.
a la duracidén del curso académico establecido en esta Orden, se
deber4 entender la habitual de, al menos, nueve meses dentro del

mismo afio académico.

VII. LISTA DE APROBADOS -

VII.1.- La Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién
General de Personal, elaborard una lista uinica de aprobados, por
especialidades, formada por todos los aspirantes selecciponados,
ordenados por la puntuacién obtenida.

En el caso de que al confeccionar estas listas se
produjesen empates, éstos se resolverdn atendiendo sucesivamente
a los siguientes criterios:

a} Mayor puntuacién en la valoracién a que se refiere
el apartado VI.7.

b) Mayor puntuacién en la valoracién a que se refiere
el apartado VI.S5.

c) Mayor puntuacién en la valoracién a que se refiere
el apartado VI.6.

d} Mayor puntuacién en los subapartados en que puedan
descomponerse los apartados b) y c) por el orden en el que
aparezcan en la Convocatoria.

e) Mayor nota media en el Expediente Académico.

VII.2.- La Consejeria de Educacién y Ciencia publicard
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la Orden con las
Listas de seleccionados de acuerdo con los criterios descritos en
el apartado anterior.

VII.3.- Aguellos aspirantes que hubiesen superado el
proceso selectivo por 1la presente Convocatoria y por la
correspondiente a otra u otras Administraciones convocantes,
deberdn optar al término del proceso selectivo por una de las
Administraciones, renunciando a todos los derechos que pudieran
corresponderles por su participacién en las restantes. De no
realizar esta opcién, la aceptacién del primer nombramiento como
funcionario en pricticas, se entenderd como renuncia técita en los
mismos términos expuestos.

VII.4.- La recuperacién de la documentacién presentada
podrén realizarla los aspgirantes en el lugar, fecha y hora que se
determinard en la Orden por la que se haga publica la lista de
aprobados, = 'O g sta reclamacidn parte de algdn
aspirante, en cuyo caso podrid ser retenido a efectos de
comprobacién o prueba. Caso de no ser retirada en el plazo
seflalado se entenderd que el aspirante renuncia a su recuperacién
decayendo, por tanto, en su derecho a ello.

VIII.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS
EN PRACTICAS

VIII.1.- En el plazo de 20 dias naturales a contar desde
el dia siguiente a aquél en que los Tribunales Seleccionadores
hicieran publica la relacién de aspirantes seleccionados, éstos
deberdn presentar en la Delegacién Provincial de Educacién y
Ciencia en que han actuado, por cualquiera de los medios sefialados
‘en el Articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido para ingreso
en el Cuerpo de Maestros, o resguardo del depésito del Titulo o
Certificacién Académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencién del Titulo.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracién Péblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, segin el modelo que figura como Anexo III
a esta Convocatoria.

c} Los aspirantes acogidos a la reserva de plazas
prevista en el parrafo segundo del apartado I.1. de la presente
Convocatoria, deberén presentar certificacién de los organismos
competentes de la Consejeria de Asuntos Sociales que acrpdite tal
condicién, e igualmente deberdn presentar certificado .de los

citados organismos acreditativos de la compatibilidad con el
desempefio de 1a funcidén docente.

d) Los nacidos en el extranjero deberin presentar
certificacién del Registro Civil Central en el que se acredite la
nacionalidad espaficla de pleno derecho.

e) Los aspirantes en que concurran las circunstancias
descritas en el apartado VII.3, deberin presentar ademds, de no
baberlo hecho va, el escrito de renuncia allf citado.

VIII.2.- Quienes tuvieran la condicién de funcionarios
de carrera, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones v requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso, una certificacién
u hoja de servicios de la Consejerfa, Ministerio u Organismo del
yan  Jdependa, parx ac da, o xpresidn
Cuerpo al que pertenece, Numero de Registro de Personal y si s&
encuentra en activo, numero e importe de trienios, asi como fecha
de su cumplimiento.

VIII.3.- Ante la imposibilidad, debidamente justificada,
de presentar los documentos expresados en los apartados
anteriores, podrd acreditarse que se retne las condiciones
exigidas en la Convocatoria, mediante cualquier medio de prueba
admisible en derecho.

VIII.4.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos exigidos-en la Convocatoria, no podrdn ser nombrados
funcionarios en précticas, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

VIII.5.- El expediente del proceso selectivo se aprobaré
en su dia por Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia, que
se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa y en
el Bolet{n Oficial del Estado.

VIII.6.- La Consejeria de Educacién y Ciencia, procedera
a lo largo del curso al nombramiento de los correspondientes
funcionarios en précticas para cubrir vacantes o' efectuar
sustituciones en aquellas provincias o centros dependientes de la
Consejeria de Educacién y Ciencia, donde las necesidades del
servicio lo requieran, para la realizacién del periodo de
practicas. Caso de no incorporarse a los citados destinos en el
plazo de cinco dfas, a partir de la comunicacién de los mismos,
se entenderd que renuncian al Proceso Selectivo.

VIII.7.- Los aspirantes seleccionados por las distintas
especialidades vienen obligados a desempeflarlas a tenor de las
necesidades de los Centros y segin la regulacién en materias de
adscripcién del profesorado.

VIIl.8.- Los aspirantes qQue habiendo superado las fases
selectivas ya estén prestando servicios en la Administracién como
funcionarios de carrera, interinos,, o personal laboral, sin
perjuicio de la situacién administrativa o laboral, que de acuerdo
con la normativa vigente les corresponda, deberin formular opcién
por la percepcién de las- remuneraciones durante su condicién de
funcionarios en pricticas, de conformidad con lo previsto en el
Real Decreto 456/1.986 de 10 de Febrero (B.O.E. del 6 de Marzo).

VIII.9.- Los destinos que se les adjudiquen para la
realizacién del periodo de pricticas tendradn caricter provisional,
quedando obligados a obtener su primer destino definitivo _en

Tentros directamente gestionades por la 'e Tducacidn

pla de
y Ciencia, preferentemente por la especialidad por la que han
aprobado.

IX.~ FASE DE PRACTICAS

IX.1.- Las praicticas tendr&n por objeto la valoracién
de la aptitud para la docencia de los seleccionados y formaré
parte del proceso selectivo.

IX.2.- La duracién y exencién de la evaluacién serd
establecida por la Consejerf{a de Educacién y Ciencia en la Orden
que las regule.

IX.3.- Las practicas se calificardn como "apto" o "no
apto", segin determine la Comisién Calificadora nombrada al
efecto.

IX.4.~ La Consejeria de Educacién y Ciencia declarard
mediante resolucién motivada la pérdida de los derechos a su
nombramiento como funcionario de carrera de los aspirantes gue
sean calificados como "no aptos".

X. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

X.1.- Concluida la fase de prdcticas, la Consejeria de
Educacién y Ciencia elaborard los expedientes y elevard la
correspondiente propuesta de nombramiento de funcionarios de
carrera al Ministerio de Educacién y Ciencia, que aprobard y
publicar4d la lista de ingresados en el Cuerpo de Maestros,
ordenados seglin 1a puntuacién obtenida, de acuerdo con lo previsto
en el Articulo 28 del Real Decreto 574/1.991.

X.2.- Por Orden Ministerial se proceder4 al nombramiento
de funcionarios de carrera de los aspirantes gue hubieran superado
el proceso selective, los cuales llevardn a cabo la toma de
posesién en el plazo de un mes desde la fecha de publicacién de
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su nombramiento en el Boletin Oficial del Estado.

X.3.- .Los Maestros ingresados en virtud de esta
Convocatoria quedardn obligados a obtener su primer destine
definitivo en Centros directamente gestionados por la Consejeria
de Educacién y Ciencia, en su dfa, por el procedimiento ordinario,
acudiendo con cardcter forzoso al Concurso General de Traslados
conforme dispone el punto 5 del Articulo 1 del Real Decreto
895/1.989, de 14 de Julio (B.0.E. del 20). -

XI.~ NORMA FINAL
XX.1.- La presente Convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacién de los
Tribunales Seleccionadores, podrdn ser impugnados en l0s casos y
en la forma establecidos en la Ley de Procedimiente
Administrativo.
Asimismo, la Administracidén podrd, en su caso, proceder

a la revisién de las resoluciones de los citados Arganos conforme
a lo previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo,

Lo que digo a V.I. para su conocimiento y efectos.

Sevilla, 21 de mayo de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacidn y Ciencio

litmos. Sres. Director General de Personal y Director General de
Ordenacidn Educativa.

ANEXO I
BAREMO SISTEMA GENERAL DE ACCESO

APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION ACREDITATIVA
v

1.- Experiencia Pocente: Méx. 6 ;
1.1.- Por cada curso Aca- puntos. | Hoja de Servicios certifica
démico en la ensefianza pu da por la Delegacién Provin !
blica, en plazas de espe-~ cial correspondiente de los
cialidades correspoundien- servicios prestados hasta .
tes al Cuerpo al que se - la fecha de finalizacién .
opta 0 & alguno de los -- del plazo de presentacién 3
Cuerpos integrados en el- de solicitudes, o fotocopia |
mismo, o a otros del mis~ compulsada de los nombra--- i
mo grupo y nivel de com-- mientos Y ceses correspon-- {
premento &8s destino...... 1,5 p. dientes. )

1.2.- Por periodos de - ~ Los mismos que los exigidos
tiempo inferiores al Cur-- en el apartado 1.1.

so completo en las plazas

que s indica en el apar- .
tado anterior............ |0,125/m. i
(i.a.— Por cada curso aca- Los mismos que los exigidos
démico en la Enseflanza Pg en el apartade 1.1.

blica en plazas de espe-~

cialidades correspondien-~

tes al Cuerpos distintos-~

de los inclufdos en los -~

0,75 p.
T

apartados anteriores.....

1.4.- Por cada cursa aca- Certificacién del Director- i
démico en la Enseflanza -- del Centro de los servicios
Privada en plazas de espe prestados a la fecha de f
cialidades correspondien- finalizacién del plazo de. N
tes a los Cuerpos que se- presentacién de instancias. -
indica en el subapartado- (mdx. 1) | haciendo constar la .
1.1. anterior...... eee 0,25 p. | asignatura y duracién real- ¢
de los servicios, con el VQ §
BQ de la Inspeccién Educati !
va correspondiente. :
2.- Expediente Académica: ’ Mix. 2 Certificacién del Expedien-
puntos te Académico.
Hasta & puntos........ 1 p.
. Desde 6 a 7,5 puntos.. 1,75 p.
- Desde 7,5 a 10 puntos. 2 p.

NOTA: E1 cdlculo de la nota media del Expediente Académico se efec-
tuard sumando las puntuaciones de todas las aslgnaturas y dividien-~
do el resultado por el nimero de asignaturas. Cuando la califica—--
c@én no aparexzca como numeral se empleard la giguiente equivalen——-
clia: <

. Aprobado: 5 puntos
. Notable: 7 puntos

. Sobresaliente: 9 puntos.
. Matricula Honor: 10 puntos.

El resultado numérico obtenido como nota media se traducird en su ~
equivalencia por la tabla del apartado 2 del presente baremo.

3.- Otros méritos: Mix. 1
3.1.- por otras titulacio-
nes de Diplomado, Ingenie-
ro o Arquitecto TécCnico,
Licentiado, Arquitecto,
Ingeniero o equivalentes,
distinta a la alegada como
requigito y siempre que
sean del mismo o superior
nivel al requerido para
ingreso en el Cuerpo por
la especialidad o materia

Fotocopia compulsada del -
T{tuleo correspondiente o -
Certificacién Académica en
la que conste que se tiene
solicitado o expedido.

que se opta..... 0,2 p.
3.2.- por el Titulo de Dogc Fotocopia compulsada del -
tor.... ... et 0,2 p. Titulo de Doctor o Certifj

cacién Académica en la que
conste que lo tiene solici
tado o expedido.

El miximo entre los Subapartados 3.1 vy 3.2. serd de ...,...... 0,4 p.

Certificacién acreditativa
con indicacién del niimero-
de horas.

3.3.- Cursos de Formacidn,

Especjalizacidén o Perfec--

cilonamiento y Seminarios

Permanentes, convocados --

por las Administraciones -

Educativas o Universidades

relativos a la Educacién -

en general, iguales o supe

riores en duracién a 30 ho | Méx.0,6p.
. 0,1 p.

£l calculo dé la puntuaciém se realizard acumulando laa horas de-
todos los cursos gue iguales o superen en duracién a las 30 horas
¥ dividiendo el total entre 30: El cociente resultante se multi--
plicara por 0,1 punto. El resto siempre se QeseChars.
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ANEXO II

A\  COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
R ' CONVOCATORIA 1.992

SOUCITUD DE ADMISION

JUNTA DE HHDH]_U[] A EN CONVOCATORIA PARA:

INGRESO FUNCION PUBLICA DOCENTE [_|
3))
MOVILIDAD GRUPO B ALGRUPOA [ ]

Consejeria de Educacion y Ciencia

1. CUERPO. ESPECIALIDAD O AREA
1.1. Cuerpo 12. Especialidad o $rea

D.N.I.
T T T T T T Nombre cw.D Nombn_——__Cod.[:ED

1.3. Proviniia pof_la que partcips 14. 3310 para Maestros que son Tuncionarios
(3640 concunio de oposicion MAESTROS) del mismo Cuerpo.
: Nomers wa [T | reiemesreom [ l
2. DATOS PERSONALES ‘
2.1. Primer Apellido 2.2. Segundo Apallido o
HEREEEARENRRERNREEREN EERERNERER Hl [ERNREEN
- 2.5 Mi $)id0 {En cano afs Qe 52 S0IKID Y MOANGY
23. Nomibve 2.4. Fechs nac ())l L . : 1
s | Ma | Aso
LFT.J l ] l L IJ l rL ] I J ] J I‘—IIJ“—I—LJ (Z)D Reserva aspirantes con discapacidad legai
2.7.Teléfono (con pretijo) 2.8. Domicitio: calle o plazas y numero
2.9. Localidad {con indicativo postal) 2.10. Provincia
3. DAi'OS ACADEMICOS
3.3. Titulacién alegada para ingresd en el cuerpo {indicar Especialidad) 3.2. Centro de expedicion 31.CAP(3)

(3040 pars Profesores Téchuosde £.F. ¢

4. SERVICIOS INTERINOS 5. EXP. PROFESIONAL .. o, tasec ary0)
4.1. Cuerpo 4.2. Tempo servicios 5.1, Activided 5.2.Tiempo

6. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA {$8lo para movilidad grupo B al grupo A)
6.1. Cuerpo 6.2.84%9 de Regrstro Personal | 6.3. Tiempo sefvicios 6.4. Centro dedesting

€} abajo firmante solicrta ser admitido en las pruebas selectivas 3 que se refiere la presente instancis y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, que 1a trtulacion que figura en ef campo 3.1 coincide con una de las recogudas en ls convocatoria, y que redne las candiciones
exigidas psra ingreso a la Funcion Pablica y las especial faladas en la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los
datos que figuran en esta solicitud. *

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE ElsUCACION Y CIENCIA_JUNTA DE ANDALUQA
NOTA IMPORTANTE: Adjuntense a la presente solicitud dos fotocopias del Documento Nacional de identidad.
{1) Consignar con una X lo que proceda.

{2) Marcar con una X sélo los que participan por la reserva de plazas prevista en la Convocatoria.
3) Marcar con una X si estd en p ion del CAP o disp do de este req
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CONVOCATORIA DE PROFESORES DE MUSICA Y AA_EE.

07 Qarinete
26 Guiterra

45 Piano
52 Saxofén

53 SolfeoyT. Musica
58 Trompeta

Codigo de Cuerpo: 4
Codigos de especialidades:

61 Violin

CONVOCATORIA DE MAESTROS Codigo de Cuerpo: 8
Codigos de especialidades:
01 Pedagogia terapéutica 05 FilolLeng: Caste.inglés 14 Matem. -CencissNatu. 16 Educacion Fisica
02 Audiciény Lengusje 06 Filol.Leng. Caste-Francés 15 Clencias Sociales 17 Educacion Musical
03 Praescotar -
CONVOCATORIA OF PROFESORES DE EE.55. Codigo de Cuerpo: 1
Codigas de especialidades:
0\ Filosolla 08 Biologlay Geol. 22 Formacion Empres. 31 Tec Sanitaria
02 Griego 09 Dibujo 24 Téc. de Meta! 36 Tec.Peluq.yEst.
03 Latn 10 Francés 25 Tec Eléctrica 42 Tec Servicios Com.
04 Lengua y Literat 1 inglés 26 Tec Electronica 43 Tec Hostel. yTur.
05 Geografia e Hist 16 Mdsica 27 Tec Automacion 45 Tec imagen y Sonido
06 Matemdticas 17 Educacion Fhica 28 Tec. Delinescion 54 Tec inform. de Gest.
07 Fisica y Quimica 18 Psicologiay Ped. 29 Toc Adtva.y Com.
CONVOCATORIA DE PROFESORES TECNICOS DEF.P. Codigo de Cuerpo: 2
) Codigos de especialidades:
02 Prac Blecuicidad 05 Prac. Delineacin 13 Taller Petug. y Ext. 22 Prac tmageny Sonidc
Q3 Prac Electrdnica 06 Prac. Adtva.y Com. 19 Prac Servicios Com. 24 Prac Inform, de Gest.
04 Prac Autolnocian 08 Prec Sanitarias 20 Prac. Hastal. y Tur.
CONVOCATORIA DE PROFESORES DE E-O.. Codigo de Cuerpo: 3
Cadigas de sspedalidades:
01 Alemén 08 Francés 11 inglés 12 ftialiano
06 Espafiol para extraj.

CONVOCATORIA OF PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISERO

09 Dibujo Artistico 10 Dibujo Lineat

Codigo de Cuerpo: §
Codigos de especialidades:

CONVOCATORIA DE MAESTROS TALLER ARTES PLASTICAS ¥ DISERO

06 Cerkmica 0B Decoracién

pon e
domicilioen ........ FPTIPEAN
Nacional de Identidad Numero
o promete,
Maestros,
Administraciones Publicas,
ejercicio de funciones publicas,

Cédiga de Cuerpo: 6
Codigos de espacialidades:

«vivesees, ¥ Documento
. daclara bajo juramento
a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de
que no ha sido separado el servicio de ninguna de las
Y que no se halla inhabilitado para el

ciecsiaana.. de 1,992,
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ANEXO II R
AN\  COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

CONVOCATORIA 1.992
' SOLICITUD DE ADMISION

| JUNTA ]][ R“DR]_U(]R EN CONVOCATORIA PARA:

INGRESO FUNCION PUBLICA DOCENTE [:]( )
. . .. . . 1
Consejeria de Educacion y Ciencia MOVILIDAD GRUPO B AL GRUPO A D

1. CUERPO. ESPECIALIDAD O AREA
1.1. Cuerpo 1.2. Especialidad o &rea

. DL Nombre Cod. Nombre Cod.l I I I
HEEEEEREN L

1.3. Provincia por la que participa 14. Sélo para Maestros que son funcionarios

(sélo concurso de oposicibn MAESTROS) del mismo Cuerpo.
. n@ de promocién o
Nombre Cod. ‘:D nf registro personal : —l
2. DATOS PERSONALES
2.1, Primer Apellido 2.2.Segundo Apellido

HERERENERENERENENERER ANERNRNRNENNRNRNREREN

2.5. MinusvAlido (en caso afirmativo, sdaptacion que se solicita y motivo)

2.3.Nombre : 2 4. Fecha nacimiento (1) D J

(NENEREREEER NN E A

(2) I:l Reserva aspirantes con discapacidad legal

2.7.Teléfono (con prefijo) 2.8. Domicilio: calle o plaza y nimero

2.9. Localidad (con indicativo postal) 2.10. Provincia

3. DATOS ACADEMICOS

3.1. Titulacién alegada para ingreso en el cuerpo (indicar Especialidad) 3.2. Centro de expedicion 3.3.CAR(3)
4. SERVICIOS INTERINOS 5. EXP.PROFESIONAL oo torrie o Ienieorde 0oy
4.1.Cuerpo 4.2. Tiempo servicios 5.1. Actividad 5.2. Tiempo

6. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA (S6lo para movilidad grupo B al grupo A)

6.1. Cuerpo 6.2. N? de Registro Personal 6.3. Tiempo servicios 6.4. Centro de destino

El abajo firmante solicita ser admitido en las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, que la titulacion que figura en el campo 3.1 coincide con una de las recogidas en la convocatoria, y que reane las condiciones

exigidas para ingreso a la Funcién Publica y las especialmente seMaladas en la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los
datos Que figuran en esta solicitud. :

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA. JUNTA DE ANDALUCIA

NOTA IMPORTANTE: Adjontense a la presente solicitud dos fotocopias del Documento Nacional de identidad.

{1) Consignar con una X lo que proceda.
(2) Marcar con una X solo los que participan por la reserva de plazas prevista en Ja Convocatoria.
(3) Marcar con una X si estd en posesién del CAP o dispensado de este requisito.
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C6digo de Cuerpo: 8
Codigos de especi

CONVOCATORIA DE MAESTROS

ades:

Pedagogia terapéutica
Audicién y Lenguaje
Prevscolar

05 Fifol.Leng. Caste.-Inglés 14 Matem. - Ciencias Natu,
06 Filol.Leng. Caste -Francés 15 Ciencias Sociales

16 Educacion Fisica
17 Educacion Musical

Cédigo de Cuerpo: 1
Codigas de especialidades:

COMVOCATORIA DE PROFESORES OE EE.SS.

Filosolia 08 BiologiayGeol. 22 Formacion Empres. 31 Tec. Sanitaria
Griego 9 Dibujo 24 Téc. de Metat 36 Tec.Peluq.y Est.
Latin 10 Francés 25 Tec. Eléctrica 42 Tec.Servicios Com.
LenguayLiteral 1 Inglés 25 Tec. Elecirdnica 43 TYec Hostel.y Tws.
Geografia e Hist 16 Mysica 27 Tet. Avtomoxion 45 Tec.lmageny Sonido
Matematicas 17 Educacion Fisica 28 Tec. Delineacién 54 Tec.Inform. de Gest.
Fisicay Quimica 18 Pticologlay Ped. 23 Tec. Adiva. y Com.

03

CONVOCATORIA DE PROFESORES TEGHICOS OE F.P. Codigo de Cuerpo: 2

Codigos de especialidades:
Prac. Electricidad 05 Prac. Delineacion " 13 Taller Pelug. yEst 22 Prac.imageny Sonido
Prac Electrénica 06 Prac. Adtva.y Com. 19 Prac. Servicios Com. 24 Prac.Inform. de Gest.
Prac. Automocién 08 Prac. Sanitarias 20 Prac. Hostel. y Tuwr.

COMVOCATORIA DE PROFESORES DE £.0J. Cdigo de Cuerpo: 3
Codigos de especialidades:
01 Alemsn 08 Francés 1 inglés 12 malisno
06 Espafiol para extraj. .
.
Codigo de Cuerpo: 4
CONVOCATORIA DE MOFESORES DE MUSICA ¥ AA EE Codigos de especialidades:
07 Qarinete 46 Piano 53 SolfeayT. Minica 61 Vialin
26 Guitara $2 Saxofén 58 Trompeta
CONVOCATORIA DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISERO Codigo de Cuerpo: 5
Codigos de especialidades
09 Oibujo Anistico 10 Dibujo Lineal

Codigo de Cuerpo: 6

CONVOCATORIA DE MAESTROS TALLER ARTES PLASTICAS ¥ DISENO
. Codigas de especialidades:

Cevamica 08 Decoracion

ORDEN de 21 de mayo de 1992, por lo que se redliza
convocatoria poblica para el ingresa en los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Misica y Artes Escénicas,
Profesores de Escuelas. Oficiales de Idiamas, Profesores y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disedio y Profesores Técnicos de
Formacidn Profesianal, en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
en las modalidades de ingreso d la Funcién Publico docente y de
movilidad del grupo B al grupo A.

lo establecido para el ingreso en los
Cuerpos docentes y para la movilidad entre los mismos, en
la Ley Orgénica 1/1990 de 3 de octubre de Oxdenacién
General del Sistema Educativo y de acuerdo con los Reales
Decretos 574/1991 y 575/1991 de 22 de abril que,
respectivamente, regulan transitoriamente el ingreso en los
Cuerpos de Funcionarios Docentes a que se refiere la Ley
Orgdnica 1/1990 de 3 de octubre y la movilidad entre los
Cuerpos Docentes y la adquisicién de 1la condicién de
Catedratico a que se refiere la Ley Orgdnica 1/1990 de 3 de
octubre, esta Consejeria de Educacién y Ciencia en virtud de
las competencias conferidas, dispone:

Conforme a

BASE 1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se realiza convocatoria pGblica para el ingreso
en la Funcién Piblica docente y para la movilidad del grupo
B al grupo A, con el desglose de plazas por Cuerpos y

especialidades que se indica y con el siguiente
procedimiento:
RESERVA ACCES0 MOVILIDAD
ESPECIALIDADES  DISCAPAC.  LIBRE B AL A TOTAL
Filosofia 2 26 2 56
Griego 1 B 9 : 18
Latin - 2 2 ! 4

Lengua y Literat. 3 45 48 96

Geografia e Hist. 3 39 42 B84
Matemdticas 9 143 152 304
Fisica y Quimica 3 42 45 90
Biologia-Geologia 2 * 33 35 70
Dibujo 4 56 &0 120
Francés - S . 5 10
.Inglés 3 37 40 80
Misica 1 21 22 44
_Educacién Fisica 2 28 30 60
Psicologia-Pedag. 1 22 23 46
Form. Empresarial -——— 5 5 10
Tec. Metal 1 1 2
Tec. Electricidad 2 2 4
Tec. Electrénica 2 2 4
‘Tec. Automocién 1 1 2
Tec. Delineacién —-—= 1 1 2
Tec. Admva. y C. - 2 28 30 60
Tec. Sanitaria E) 5 10
Tec. Peluqueria 1 1 2
Tec. Serv. Comun. 3 3 6
Tec. Hosteleria 2 2 ' 4
Tec. Imagen y S. -—. 1 1 2
Téc. Informat. G. 1 9 10 20
PO: P .
RESERVA ACCES0

ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIBRE TOTAL
Pract. Electricidad - 4 4
Pract. Electrénica 1 12 13
Pract. Automocién - 4 4
Pract. Delineacién - 4 4
Pract. Administrativa y €. 1 29 30
Pract. Sanitaria 1 14 15
Pract. Peluqueria y Est. 3 3
Pract. Servicios Comunid. 8 8
Pract. Hosteleria y Turism. 4 4
Pract. Imagen y Sonido 10 10

Pract. Informética Gest. - 5 5

RESERVA ACCESO
ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIBRE TOTAL
Alemén 7 7
Francés 8 8
Inglés 29 30
Espafiol para extranjeros - 3 3
Italiano - 2 2
RESERVA ACCES0 MOVILIDAD .

ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIBRE B AL A TOTAL
Dibujo Artistico --- 2 2 4
Dibujo Lineal - 3 3 6

RESERVA ACCES0 MOVILIDAD
ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIBRE B AL R TOTAL
Cer&mica - 3 -— 3
Decoracién - 2 2

RESERVA ACCESO

ASIGNATURAS DISCAPAC. LIBRE TOTAL
Clarinete 1 10 11
Guitarra 1 19 20
piano 2 68 70 -
Saxofén -— 5 5
Solfeo y Teoria Masica 1 .29 30
Trompeta - 5 13
Violsn - 9 9

Las plazas que resulten sin adjudicar, tanto de las
reservadas en base al Real Decreto 575/91, como de las
reservadas para personas con discapacidad legal, se
acumulardn a las del sistema general de acceso.

1.2.—- Al presente proceso selectivo le sgerd de
aplicacién:
La Ley 1/1990 de 3 de octubre de Ordenaciép General

del sistema Educativo (LOGSE), el Real Decreto 574/91, de
22 de Abril (BOE del 23), por el que se regula
transitoriamente el ingreso en la Funci6én Piblica Docente,
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. el Real Decreto 575/91, de 22 de Abril (BOE del 23), por el
que ge requla la movilidad entre los Cuerpos docentes y la
adquisicién de la condicién de Catedraticos, asf como lo
dispuesto en la presente convocatoria.

1.3.- Los procesos selectivos se ajustardn a lo
previsto en las bases de esta convocatoria, debiendo estar
concluida 1la fase de valoracién de conocimientos el 30 de
Agogto de 1952.

1.4.- En las especialidades en las que se constituya
m&s de un Tribunal, el nimero de plazas que se asigne a
cada uno sBerA proporcional al nimero de aspirantes que se
presenten al Acto de Presentacién.

Para ello, los Tribunales comunicarén telegré&ficamente
a la Direccién General de Personal el nimero de aspirantes
presentados a dicho Acto, especificando el de los que
acudan por el sistema general de acceso, el de los - que
acudan por la reserva para personas con discapacidad legal
y, en su caso, el correspondiente al turno de movilidad
entre Cuerpos Docentes del grupe B al grupo A.: .

La Direccién General de Personal en base a 1lo
establecido en los parrafos anteriores de este apartado,
una vez recibidas las correspondientes certificaciones de
los Tribunales seleccionadores asignar& a cada uno el
nimero de plazas que le corresponda.

BASE 2.- REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS ASPIRANTES:

2.1.- Para participar en la presente convocatoria los
aspirantes deberan cumplir las condiciones generales
siguientes:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios.

c) No padecer enfermedad ni estar -afectado por
limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con
el desempefio de la docencia.

d) No haber sido separado por expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones
Pablicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones piblicas. ’

e} MNo ser funcionario de carrera del mismo cuerpo al
que concursa salvo que concurra para plazas
correspondientes a otra especialidad distinta de 1la
que sea titular como funcionario de carrera.

2.2.- hdemds de las condiciones generales establecidas
en el apartado anterior, los candidatos al ingreso en cada
uno de los Cuerpos docentes convocados, deberdn reunir los
requisitos especificos siguientes:

2.2.1.~ Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria:

a) Estar en posesién del titulo de Doctor, Ingeniero,
Arquitecto, Licenciado o equivalente a efectos de
docencia. Para las respectivas especialidades de
Formacién Profesional seré&n vélidas, ademés, las
titulaciones incluidas en el Anexo I del Real Decreto
574/91.

En defecto de las titulaciones anteriores podrdn
aspirar igualmente a  participar en la presente
convocatoria, quienes habiendo prestado servicios como
funcionarios interinos en cualquiera de 1los : Cuerpos
integqrados en el de Profesor de Ensefianza Secundaria
durante un tiempo minimo de tres cursos académicos,
continuaban presténdolos a la entrada en vigor de la
LOGSE. .

b) Estar en posesién del CAP, excepto en las
especialidades de Formacién Empresarial y todas las
Tecnologias incluidas en el anexo VI del Real Decreto
1701/91 de 29 de noviembre (BOE de 2 de Noviembre). .
gstardn dispensados en cualquier caso de la posesifn
del CAP los maestros y los licenciados en Pedagogia,
asi como quienes acrediten haber prestado docencia
durante un curso académico en un centro pGblico o
" privado del mismo nivel al que se aspira a ingresar.

c) Conforme establece la disposicién transitoria
tercera del Real Decreto 574/91, para la especialidad
de Mdsica, se entienden referidas a este Cuerpo las
equivalencias establecidas por el R.D. 1104/82, de 28
de Mayo (BOE del 14 de Junio), por el que se equiparan
determinados titulos expedidos por los Conservatorios
de Misica. :

2.2.2.— Cuerpo de Profesores Técnicos de F.P.:
a) Estar en posesi6n de la titulaci6n de Diplpﬁadc,

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente a
efectos de docencia. ‘Para las respectivas

especialidades o  materias, serén vdlidas 1las
titulaciones incluidas en el Anexo I del Real Decreto
574/91, seiempre que se acredite mediante contrato
laboral y certificacién de la Seguridad Social o
nombramiento de las Administraciones Pdblicas,
experiencia profesional de al menos dos afilos en un
campo laboral relacionado con la materia o
especialidad por la gque se opte. La prestacién de
servicios en la correspondiente especialidad en un
Centro docente pablico o privado durante, al menos,
dieciocho meses se congiderars equivalente a la
experiencia profesional precitada.

En defecto de las titulaciones y requisitos
anteriores, podr&n aspirar igualmente a participar en
la presente convocatoria guienes, habiendo prestado
servicios, como funcionarios interinos en cualquiera
de los Cuerpos integrados en éste durante un tiempo
minimo de tres cursos académicos, continuaban
presténdolos a la entrada en vigor de la LOGSE}

|
2.2.3.- Cuerpo de Profesores de Masica 'y Artes
Escénicas:

Estar en posesién del Titulo de Doctor, Ingeniero,
Arquitecto, ULicenciado o equivalente a efectos de
docencia.

Para esta convocatoria, conforme establece la
disposicién transitoria tercera del Real Decreto
574/91, se considerar&n equivalentes a efectos de

, docencia los titulos y certificaciones expedidos por

los Conservatorios de Misica y Escuelas de Arte
Dramédtico y Danza, que habilitaban para el ingreso en
el Cuerpo de Profesores Auxiliares de Conservatorios
de Misica y Escuelas de Arte Dramdtico y Danza, ahora
integrados en el Cuerpo de Profesores de Musica y
Artes Escénicas.

En defecto de las titulaciones anteriores podran
aspirar igualmente a participar en la presente
convocatoria gquienes, habiendo prestado servicios como
funcionarios interinos en cualquiera de los. Cuerpos
integrados en éste durante un tiempo minimo de tres
cursos . académicos, continuaban presténdolos a la
entrada en vigor de la LOGSE.

2.2.4.~ Cuerpo de Profesores de Artes Plésticas vy
Disefio:

Estar en posesién del titulo de Doctor, Ingeniero,
Arquitecto, Licenciado o equivalente a efectos de
docencia.

En ‘defecto de las titulaciones anteriores, podré&n
aspirar igualmente a participar en la presente
convocatoria quienes, habiendo prestado servicios como
funcionarios interinos en cualquiera de los Cuerpos
integrados en éste durante un tiempo minimo de tres
cursos académicos, continuaban prestdndolos a la
entrada en vigor de la LOGSE.

2.2.5.- Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Pléasticas
y Disefios:

‘Estar en posesién del titulo de Diplomado, Aéquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente a efectos de
docencia. Para las respectivas especialidades o
materias, seré&n védlidas las titulaciones incluidas en
el Anexo 1 del Real DecCreto 574/91 siempre gque se
acredite mediante contrato laboral y certificacién de
la Seguridad Social o nombramiento de las
Administraciones Publicas, experiencia profesional de
al menos dos afios en un campo laboral relacionado con
la materia o especialidad por la que se opte. La
prestacién de servicios en la correspondiente
especialidad en un Centro docente pfiblico o privado
durante, al menos, dieciocho meses se considerara
equivalente a la experiencia profesional precitada.

En defecto de las titulaciones Y requisitos
anteriores, podré&n aspirar igualmente a participar en
la presente convocatoria, quienes, habiendo prestado
servicios como funcionarios interinos en cualquiera de
los Cuerpos integrados en éste durante un tiempo,
minimo de tres cursos académicos, continuaban
presténdolos a la entrada en vigor de la LOGSE.

2.2.6.- Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas:

Estar en posesién del titulo de Doctor, Ingeniero,
Licenciado o equivalente a efectos de docencia.

En defecto de . las titulaciones anteriores, podrén
aspirar igualmente a participar en la presente
convocatoria, quienes, habiendo prestado servicios
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como funcionarios interinos en cualquiera de los
Cuerpos integrados en éste durante un tiempo minimo de
tres cursos académicos, continuaban presténdolos a la
entrada en vigor de la LOGSE.

2.3.- Requisitos especificos para participar por la
reserva de minusvalia.

2.3.1.— Para participar por esta reserva, los

aspirantes, ademés de reunir las condiciones

generales, deberan tener reconocidos por el 6rgano
competente de la Consejeria de Asuntos Sociales o en
su caso del Ministerio de Asuntos Sociales o Comunidad
Auténoma correspondiente, una disminucién fisica de un
33%. :

2.3.2.— A este turno se reserva de acuerdo: con el
articulo 22 del Decreto 38/91, de 19 de Febrero (BOJA
del 30 de Marzo), un 3% del total de 1las plazas
convocadas.

2.3.3.- El proceso selectivo se realizara en
condiciones de igualdad con los aspirantes de ingreso
libre, sin perjuicio de las adaptaciones previstas en
el apartado 5.13 de la base 5 de esta convocatoria.

5i en la realizaci6n del mismo se suscitaran dudas al
Tribunal- seleccionador respecto de la capacidad del
aspirante para el desempefio de las actividades
habitualmente desarrolladas por los funcionarios del
Cuerpo al que opta, se dard conocimiento de forma
inmediata a la Direccién General de Personal, a los
efectos oportunos.

2.3.4.- Los aspirantes que concurran por esta reserva,
no podrédn concurrir por el sistema de ingreso libre de
esta convocatoria, ni por ninguna de las convocatorias
de las restantes Administraciones Educativas.
Asimismo, por este sistema, s6lo se podr§ concurrir a
una especialidad. '

2.4.~ Todas las condiciones y requisitos enumerados en
los apartados 2.1. y 2.2. anteriores, deberé&n reunirse en
la fecha en que finalice el plazo de presentaci6én de
instancias y mantenerse hasta la toma de posesién como
funcionarios de carrera.

BASE 3.— SOLICITUDES.

3.1.- Quienes deseen participar en la presente
convocatoria, deberan- presentar instancia por duplicado,
conforme al modelo que figura como Anexo III a esta Orden y
que se hallard& a su disposicién en las Delegaciones
Provinciales de Educacién y Ciencia 'de 1la Junta de
Andalucfa. A la instancia se acompaflar&n dos fotocopias del
Documento Nacional de Identidad.

3.2.- Las solicitudes se dirigirdn al Director. General
de Personal de la Consejeria de Educaci6én vy ‘Ciencia,
pudiendo ser presentadas en las Delegaciones: Provinciales
de la cConsejeria de Educaci6n y Ciencia o en la forma
establecida en el Art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo y Art. 51 de la Ley del Gobierno Yy
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el
plazo de veinte dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacién de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. De presentar la
solicitud ante una oficina de correos, se hard& en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por el
funcionario de correos antes de ser certificada; de no ser
asi no podr4 estimarse como presentada en fecha.

! 3,3,- Con el fin de poder valorar adecuadamente la
experiencia docente, el expediente académico y otros
méritos, los interesados adjuntardn a la solicitud los
documentos justificativos que se indican en los apartados
correspondientes del baremo.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento que se
alequen como méritos, deberan tener una duracién minima de
30 horas y han debido ser convocados u organizados por las
Administraciones Pidblicas con competencias en educacién u
Organismos dependientes de las mismas (CEPs o similares), o
por las Universidades ,u Organismos dependientes de las
miemas (ICES, etc.). A estos efectos serdn considerados
como 'cursos los Seminarios Permanentes con la validez de
horas que el Organismo correspondiente hubiere establecido.

3.4.- Los aspirantes con minusvaslias deberén indicar
en la instancia la minusvalia que padecen, empleando para
ello el recuadro de la solicitud destinado a estos efectos.
Deber&n asimismo solicitar, expreséndolo en el mismo
recuadro, las posibles adaptaciones de tiempo y medios, gque
precisan para la realizacién de los ejercicios, en 1los
casos en gque esta adaptacién sea necesaria, para

garantizarles igualdad de oportunidades respecto a los
demés participantes.

3.5.- Los errores materiales gque pudieran advertirse
en las solicitudes, podrén subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticién del interesado.

BASE 4.—- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1.-- Finalizado el plazo de .presentacién de
instancias, la Direccién General de Personal har4 ptblica,
en el plazo méaximo de un mes, la lista provisional de
admitidos y excluidos, por asignaturas, en el Boletin
Oficial de 1la Junta de Andalucia. En esta lista habrén de
aparecer nombre, apellidos y D.N.I. de los aspirantes, asi
como, en su caso, el motivo de la exclusién.

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la lista provisional, para poder subsanar el
defecto que haya motivado su exclusién. Las reclamaciones se
dirigirdn a la Direcci6n General de Personal de la
Consejeria -de Educacién y Ciencia, de acuerdo con 1lo
dispuesto en los arts. 71 y 121 de la Ley de Procedimiento

‘Administrativo y se presentarén de cualquiera de las formas

previstas en el apartado 3.2 de la Base 3 de esta
convocatoria.

4.3.- Las reclamaciones presentadas serdn aceptadas o
rechazadas en 1la Resolucién por la que se aprueba la lista
definitiva de admitidos y excluidos, que igualmente se
publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4.4.- Contra la Resolucién que aprueba la lista
definitiva de admitidos y excluidos, los interesados podrén
interponer recurso de reposicién ante la Direccién General de
Personal de la Consejeria de Educacién y Ciencia en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
seglin lo dispuesto en el art. 126 de la citada Ley 'de
Procedimiento Administrativo.

BASE 5.-; ORGANOS DE SELECCION.

5.1.- La seleccién de los participantes serd realizada
pot los Tribunales seleccionadores.

5.2.~- El nombramiento de los Tribunales
seleccionadores se efectuard, una vez publicada 1la lista
provisional de admitidos y excluidos, en el plazo miximo de
un mes. Su composicién aparecerd en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Los Tribunales seleccionadores, una vez constituidos,
desarrollardn el proceso selectivo con arreglo a lo.
previsto en la presente Orden.

5.3.— Los Tribunales seleccionadores estarén
constituidos por funcionarios en activo de los Cuerpos
docentes o del Cuerpo de Inspectores al servicio de 1la
Administraci6n Educativa.

La mayoria de sus miembros deberdn ser titulares de la
especialidad objeto del proceso selectivo. Si no existieran
en la Comunidad Auténoma funcionarios docentes suficientes
en alguna especialidad, se podradn solicitar de otras
Administraciones Educativas, o se podrén completar con
funcionarios de otra especialidad, pudiendo designarse en
este caso asesores especialistas. La totalidad de 1los
miembros y asesores pertenecerén a un Cuerpo del mismo o
superior grupo que el del '~ Cuerpo al que optan los
aspirantes.

5.4.- Los Tribunales seleccionadores estarén
compuestos por un Presidente designado directamente por la
Consejeria de Educacién y Ciencia y cuatro vocales
designados mediante sorteo ptiblico, que se realizaréd en el
lugar y fecha que oportunamente se determinen, mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
Excepcionalmente, cuando las caracteristicas de las
asignaturas ‘asi lo determinen, la Consejeria de Educacién y
Ciencia podrad proceder a designar directamente estos
vocales.

Actuard como Secretario el Vocal de menor
antigliedad en el escalafén.

Para cada Tribunal seleccionador se designard por
igual procedimiento un Tribunal seleccionador suplente. -

Tanto el cargo de Presidente como el de vocal serdn de
obligada aceptaci6n, salvo que concurran las circunstancias
previstas en el apartado 5.8 de esta misma Base. S6lo seréd
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admisible como causa de abstenci6n, ademés de las referidas
en el citado apartado, la imposibilidad absoluta derivada
de enfermedad certificada debidamente por los Servicios
Médicos de la Delegacién Provincial donde tenga su destino
el interesado.

5.5.~ Corresponderd a los Tribunales seleccionadores:
a) La determinacién de sus criterios de actuacién vy

homogeneizacion de los mismos.
.b) La realizaci6n de la fase de valoracién. de los

conocimientos sobre contenidos curriculares y dominio de-

los recursos didActicos y pedagbgicos a que se refxere el
articulo 20 del Real Decreto 574/91.

c) La agregacién de las puntuaciones, correspéndientes
a las distintas fases del proceso selectivo, ordenacién vy
declaracién - de los aspirantes dque hayan superado este
prdcedimiento.

d) La elaboracién y publicacién de las listas de
aspirantes seleccionados, asi como elevacién de las mismas
a la Consejeria de Educacién y Ciencia, Direcci6én General
de Personal.

5.6.~— La valoracién de los méritos conforme al baremo
que figura como Anexo I a esta Orden ser& realizada por 1la
Administracién Educativa, a través de la Direccién General
de Personal y en nombre de los Tribunales seleccionadores a
los gue 8e aportarén los resultados obtenidos. A tal
efecto, y durante el tiempo preciso para ello, se podrén
adscribir, de forma provisional, funcionarios docentes a la
citada Direccién General.

5.7.— Los Tribunales seleccionadores pogrén proponer,
previa autorizacién de la Direccién General de Personal, la
incorporaci6én a sus trabajos de asesores especialistas. Los
asegores pe limitarén al ejercicio de sus competencias y
colaboraré&n con el 6rgano de seleccién exclusivamente en
tareas relativas a dicha funcién asesora.

5.8.— Los miembros de los Tribunales seleccionadores
-deberén abstenerse de intervenir, notificéndolo a - la
Direccién General de Personal, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el art. 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo o si hubiesen realizado tareas
de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas, en los.
cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Los Presidentes de los Tribunales seleccionadores
solicitardn de sus miembros declaracién expresa de no
hallarse jincursos en las circunstancias previstas en el
pdrrafo anterior.

Asimismo, los aspirantes podré&n recusar a los miembros
de los Tribunales seleccionadores cuando concurran las
circunstancias previstas en la presente Base.

El plazo para solicitar la renuncia, manifestar 1la
abstencién o plantear la recusacién, serd de 10 dias
naturales, contados a partir de la publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del; nombramiento
del Tribunal seleccionador. ;

5.9.- Previa convocatoria del Presidente se
constituirén los Tribunales seleccionadores con asistencia
de la mayoria de sus miembros titulares o suplentes.

5.10.~ Una vez constituidos y salvo que concurran
circunstancias excepcionales, cuya apreciacioén
corresponderd a la Direccién General de Personal, para
actuar vAlidamente se requerird la presencia de la mayoria
absoluta de los miembros titulares o suplentes.

5.11.- La suplencia de los Presidentes de los
Tribunales seleccionadores seré autorizada por la Direccién
General de Personal. La de los vocales, por el Presidente
que haya de actuar, teniendo en cuenta que deberéd recaer en
el vocal suplente respectivo o, en su defecto en los que le
sigan seqgGn el orden en que figuren en la disposicién por
.la que hayan sido nombrados.

$.12.— Los Tribunales seleccionadores , en .su misma
gesibn de constitucidn, acordarén los ‘criterios de
actuacién, asi como las decisiones que les correspondan en
orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas;
todo ello dentro de lo previsto en el pdrrafo siguiente Yy
en las instrucciones dictadas al efecto por la Direccién
General de Personal. - . .

Con cardcter previo, en el caso de existir varios
Tribunales seleccionadores para una misma especialidad o
materia, el Presidente del Tribunal seleccionador n% 1
convocarA & los restantes Presidentes, con el fin de
unificar los criterios 'que coordinen y armonicen las
distintas actuaciones. Estos criterios seré&n considerados a
los efectos del parrafo anterior.

5.13.- Los Tribunales seleccionadores adoptardn las
medidas precisas en aquellos casos que resulten necesarias,
de forma que los aspirantes con minusvalias, gocen de
similares oportunidades para la realizacién de los
ejercicios que el resto de los dem&s participantes. En este
sentido, se establecerin para las perscnas con nunusvalia
que lo soliciten en la forma prevista en el apartado 3.4 de
la Base 3 de esta convocatoria, las adaptaciones posibles
en tiempo y medios para su realizacién.

5.14.~ A efectos de  comunicaciones y demds
incidencias, los Tribunales seleccionadores tendrén su sede
en la Consejeria de Educacidn y Ciencia, Direccién- General
de .Personal. Avda. Repdblica Argentina, 23. Sevilla. 41011.

5.15.~ Los Tribunales seleccionadores no podrén
declarar que han superado el proceso selectivo un némero de
aspirantes superior al de plazas convocadas.

5.16.— Los Tribunales seleccionadores tendran derecho
a la indemnizacioén por razén del servicio prevista en el
Decreto 54/89 de 21 de Marzo (BOJA del 21), en funcién de
la categoria que se sefiala en el anexo V del citado Decreto.

Categoria primera:

Grupo A.- Cuerpo de Profesores de Enseflanza
Secundaria, Cuerpo de Profesores de Misica y Artes
Escénicas, Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas y Cuerpo de Profesores de-Artes Plésticas y Disefio.

. Categoria segunda:

Grupo B.~ Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional y Cuerpo de Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefio. ’

.Todos los miembros de los Tribunales seleccionadores,
a los -efectos previstos en los arts. 9 y 10 del Decreto
citado, se considerardn incluidos en el Grupo sequndo de
los mencionados en el Anexo I del mismo.

5.17.- Los miembros de los Tribunales seleccionadores,
que por el desarrollo del proceso selectivo durante el mes
de Agosto vean disminuido su periodo vacacional ordinario,
lo prorrogardn, desde el inicio del mes de Septiembre y por
igual nidmero de dias, que los trabajados en el mes de
Agosto, hasta completar los 31 correspondientes.

BASE 6.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

6.1.- La Administracién Educativa, segin se establece
en el apartado 5.6 de la Base 5, y de conformidad con 1lo
prévisto en los apartados siguientes, procederé a la
baremacién de la experiencia previa, de acuerdo con las
especificaciones del apartado 1 del baremo del Rnexo I.

6.2.- Igualmente y por el mismo procedimiento previsto
en el apartado anterior, se procederé a la baremacién de
los ' méritos académicos, entendiendo por tales, de acuerdo
con el Real Decreto 574/91, las calificaciones contenidas
en el expediente académico, los cursos de formacién y
perfecgionamiento superados, asi como - otros jposibles
méritos (grado de Doctor y otras titulaciones), Su.
valoracién se efectuard de acuerdo con los correspondientes
apartados del baremo gQue aparece como Anexe I a  esta
convocatoria. . :

6.3.~ Los conocimientos sobre contenidos curriculares
propios del tema de la especialidad elegido, asf{ como el
dominio de los recursos didActicos y pedagégicos aplicados
para la impartici6én del mismo, ser&n valorados por los
Tribunales seleccionadores a través de la exposiciétn oral
que del tema de la especialidad elegido y de su
correspondiente planteamiento diddctico realice el
aspirante.

6.3.1.- La exposicién y planteamiento didéctico a que
se refiere el péarrafo anterior tendrdn un duracién
maxima de una hora. El aspirante dispondrd de dos
horas para su preparaci6én, pudiendo utilizar el
material que estime oportuno.

La . exposici6n del tema deberd realizarse con la mayor
profundidad de conocimientos y con el méximo nivel
posible, reflejando en el transcurso de la misma los
rasgos fundamentales del tema elegido.

El planteamiento didé&ctico, gque forma parte de la
misma exposicidén y completa el aspecto correspondiente
a los conocimientos, estard referido a un curso o
nivel libremente elegido por el candidato, pudiendo
adoptar en funcién de las caracteristicas del tema,
alguna de las formas que se indican a continuacién:

a) Programacién diddctica del tema o elaboracién de
una unidad didéctica del mismo.
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b) Descripcién de pautas concretas de actuacién con el
alumnado e incidencia en el periodo de aprendizaje, a
partir del contenido del tema.

c) Descripcién de las implicaciones educativas del
tema elegido, en un proyecto de Centro, y sus
consecuencias en la programacién de ciclo y aula.

Las tres opciones indicadas permiten que cada tema, en
funcién del propio contenido, pueda adecuarse a un
desarrollo diddctico distinto, seqin los criterios-del
propio concursante. Igualmente, quedari a eleccién del
concursante el tiempo dedicado a los conocimientos y
rel empleado en el planteamiento did4ctico,’ slempre
dentro de la limitacidn horaria indicada.

En el planteamiento diddctico el aspirante podrd
emplear un guién; en este caso, lo entregard al
Tribunal seleccionador al final de su intervencién. En
el mismo guib6n, podra reflejar la bibliografia
empleada asi como las referencias a otro tipo de
material didactico.

]
Antes de comenzar, el candidato comunicard al Tribunal
geleccionador la opcién adoptada para el desarrollo
didéctico.

6.3.2.— A la finalizacién de la exposicién, el
Tribunal seleccionador iniciara un debate de 15
minutos con el aspirante, relacionado con el tema
expuesto y su desarrollo didéctico.

6.3.3.~ Los Tribunales seleccionadores valorar&n esta
fase del proceso selectivo entre 0 y 10 puntos.

La puntuacién de cada aspirante en ‘esta ‘fase de
valoracién de conocimientos serd la media aritmética
de las calificaciones de todos los miembros presentes
en- el Tribunal seleccionador. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por dichos miembros exista una
diferencia .de tres o m&s enteros serén automdticamente
excluidas las calificaciones maxima y minima,
hallé&ndose la puntuacién nedia entre las
calificaciones restantes.

Finalizada esta fase, las calificaciones obtenidas por
los participantes ser&n expuestas en los tablones de
anuncios de sus lugares de actuacién.

6.3.4..- En el supuesto de incluir contenidos de
indole practica, la calificacién correspondiente a
ésta representard como méximo, en valor ponderado, 1/3
sobre el total, teniendo en cuenta, en cualquier caso,
que la callflcac16n de la prueba de conocimientos sers
Gnica.

El tiempo de desarrollo para los contenidos de indole
practica, serd fijado por el Tribunal y en ningtn caso
. superard 3 horas de realizacién para cada concursante.

6.3.5.- Para las especialidades de Ensefianza
Secundaria que a continuacién se indican, los

Tribunales propondrdn al opositor la: \reallzacxon de

contenidos de indole practha.

a) Dibujo: Ejercicios de la especialidad
correspondiente. Se realizaré&n de forma simulténea por
todos los participantes.

b) Educacién Fisica: EjerClclO escrito sobre supuestos
préacticos de la especialidad: Se realizar& de forma
simulténea por todos los participantes.

c) Latin y Griego: Una traduccién escrita. Se
realizaré de forma simulténea por todos los
participantes.

d) Masica: Lectura de una partitura entregada por el
Tribunal, en el momento del sorteo, a que se refiere
el apartado 6.3.10 de esta Base. Se desdrrollars antes
de la realizacién de la prueba de conocimientos y por
un espacio de quince minutos. -

e) Para las especialidades de Idioma, la exposicién y
debate se desarrollard Iintegramente en el idioma
objeto de la especialidad a la que opta el candidato.

f) Ppara las asignaturas de Tecnologia de Electrénica,
Delineacién, Administrativo y Comercial, Sanitaria,
Imagen y Sonido e Informética de Gestién, la prueba
prdactica consistird en la resolucién escrita de dos
supuestes préacticos, elegidos por el concursante de
entre cuatro propuestos por el Tribunal seleccionador,
que versarén sobre contenidos relacionados con los
cuestionarios oficiales de Formacién Profesional en su
especialidad. La prueba se realizara de forma
simulténea.

6.3.6.— Para las especialidades de Artes Plasticas vy
Disefio: Dibujo Artistico, Dibujo Lineal y Modelado vy
Vaciado, los Tribunales seleccionadores propondrin al
opositor la realizacién de contenidos de Indole
prdctica de la especialidad correspondiente. Se

realizaré de forma simulténea con todos los
participantes.
6.3.7.— Para el Cuerpo de Profesores Técnicos de

Formacién Profesional y Maestros de Taller de Artes
Plésticas y Disefio, los Tribunales propopdrén al
opositor ejercicios :précticos.sobre’ la espécialidad
correspondiente, de forma simultd&nea o individual,
segin las peculiaridades de la misma. A estos, efectos,
no serd de aplicacién la limitaci6én de 1/3 en'el Valor
pounderado de la prueba pr&ctica sobre la calificacién
global de la prueba de conocimientos.

6.3.8.—~ Para el Cuerpo de Profesores de Misica y Artes
Escénicas, los Tribunales seleccionadores propondran
al opositor 1la realizacién de contenidos de indole
practica, de forma simultdnea o individual, segGn las
peculiaridades de la especialidad. o instrumento.

6.3.9.— Para el Cuerpo de- Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas la exposicién a que se refiere el

.apartado 6.3.1 de esta Base consistira en un

comentario lingiiistico y literario sobre un texto en
prosa del siglo XX elegido entre cuatro propuestos por
el Tribunal seleccionador. Tanto esta exposicién como
el planteamiento didéctico y el debate se
desarrollaré&n en el idioma objeto de la especlalldad a
la gue opta el candidato.

6.3.10.— Para todos los Cuerpos objeto de la
convocatoria, a excepcién del de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idioma, el tema serd elegido por
el aspirante entre cuatro, extraidos por sorteo de

‘entre los que integran el cuestionario de la

especialidad a que se opta.

6.3.11.- Los cuestionarios correspondientes a 1los
temas a que se hace referencia en el apartado 6.3.10
serdn los siquientes:

- Profesores de Ensefianza Secupdaria.

. Especialidades: Filosofia, Griego, Latin, Lengua vy
Literatura, Geografia e Historia, Matemdticas, Fisica
y Quimica, Biologia-Geologia, Francés, Inglés vy
Masica: Orden 13-3~91, BOE del 18. :

. Especialidad: Educacién Fisica: Orden 23-~1-87, BOE
13-2-87. :

Especialidades: Psicologla-Pedagogla y leu]o. Orden
21-1-92, BOE del 29.

.. Especialidad: Tecnologia de Servicios a la
Comunidad: Orden 17-4-91, BOE del 23. .

. Especialidad: Tecnologia de Imagen y Sonido: Orden
de 22-2-78, BOE del 2-3-78. - :

. Especialidades: Formacién <Empresarial Yy las

Tecnologias de Metal, Eléctrica, Electrénica,
Automocién, Delineacién, Administrativa y Comercial,
Sanitaria, Pelugqueria Y Egtética, Hosteleria e

Informdtica de Gestién: Orden de 27-2-88, BOE del
11-3-88.

. Especialidades: Précticas de Electricidad,
Electrénica, Automocién, Delineacién, Administrativa'y
Comercial, Sanitaria, Peluqueria y Estética,

Hostelerla e Informdtica de Gestién: Orden de 27-2- 88,
BOE del 11-3-88.

. Especialidad: Practicas de Servicios a la Comunidad:
Orden de 17-4-91, BOE del 23.

. Especialidad: Précticas de Imagen y Sonido: orden de
22-2-78, BOE de 1-3-78

- e ] e e i i (e}
. Especialidades: Dibujo Artistico y Dibujo Lineal:
Orden de 29-4-82, BOE del 11-5-82.

~ Cuerpo de Profesores de Mieica y Artes Escénicas:

. Especialidades: Clarinete, Guitarra, Piano, Saxofén,
Solfeo y Teorfia de la Misica, Trompeta y Violin: Orden
de 4-4-91, BOE del 9.
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.. Especislidades: Cer&mica y Decoracién: Orden del
30~31-85, BOE del 9-4-8S.

6.4.- Los opositores seré&n convocados a través del
B.0.J.A. para el acto de presentacién. En la misma
convocatoria 6e les indicara, cuando proceda, las normas a
las que han de ajustarse los contenidos de indole préctica.

En el acto de presentacién, los Tribunales
seleccionadores identificarén a los aspirantes e impartirén
.las instrucciones precisas para el desarrollo de la fase de
valoraci6én de conocimientos. La no comparecencia a este
acto significard la exclusién de la oposicién.

En cualquier momento del proceso selectivo los
aspirentes podrén volver a ser requeridos por los miembros
de los Tribunales seleccionadores, con el fin de acreditar
su identidad.

6.5.- El orden de actuacién de los opositores se
iniciard alfabéticamente por el primero de la letra “H".

~ Aquellos Tribunales seleccionadores que no cuenten con
aspirantes cuyo primer apellido comience cori la indicada
letra, iniciard&n el orden de actuaci6én por -la letra o
letras siquientes.

6.6.~ En cualquier momento del proceso selectivo, s&i
los Tribunales seleccionadores tuviesen conocimiento de gue
algin aspirante no posee alguno de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, deberadn proponer su exclusi6én a la Direccién
General de Personal de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, comunicéndole asimismo las inexactitudes o
supuestas falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes.

Contra la exclusién, el aspirante podrd interponer
recurso de reposicién, ante la Direccién General de
Personal de la Consejerfia de Educacién y Ciencia.

6.7.- Conforme establece el apartado 5.6. de la Base
5, una vez baremados la experiencia previa y méritos
académicos, mediante Resolucié6n de la Direccién General de
Personal se harén ptblicos, en los tablones de anuncios de
las ,Delegaciones . Provinciales, los listados ,provisionales
correspondientes. v i
. 6.8.- En el plazo de 5 dias hébiles los interesados
podré&n  presentar, contra los listados anteriores,:. las
reclamaciones que estimen oportunas. ' )
6.9.- Una vez estudiadas las reclamaciones
presentadas, 6e haré&n pablicos los listados definitivos,
mediante Resolucién de la Direccién General de Personal, ‘en
los tablones de anuncios de las Delegaciones Provincidles.

N .

6.10.—- Finalizada en cada uno de los Tribunales
seleccionadores la fase de valoracién de conocimientos, la
Direccién General de Personal remitird, a los mismos, Jlos
listados definitivos correspondientes a los méritos del
baremo. Posteriormente, los Tribunales seleccionadores, de
acuerdo con lo previsto en los apartados c) y d) de la Base
5.5., procederdn a la seleccibén de los aspirantes y a la
poblicaciér de. las correspondientes listas de seleccionados
en los tablones de anuncios de sus respectivos lugares de
actuacién. :

'
v

6.11.— Resultarén seleccionados aquellos aspirantes
que, habiendo obtenido al menos cinco puntos, agregando las
valoraciones a que se refieren los apartados 6.2..y 6.3.,
excluida en todo caso la experiencia previa, y ordenados
segGn la puntuacién total obtenida ,en las valoraciones
previstas en los apartados 6.1., 6.2. y 6.3., obtengan un
ntmero de orden igual o inferior al nimero plazas ofrecidas
de acuerdo con lo previsto en la Base 1 de la presente
orden de convocatoria. Los posibles empates se resolverén
de acuerdo con los criterios que se recogen en el apartado
7.1 de la Base 7 de esta misma convocatoria.

6.12,~ La recuperacién de la documentacién presentada
podradn realizarla los opositores en el lugar, fecha y hora
que se determinen en la Orden por la que se haga piblica la
lista de aprobados, salvo que exista reclemacién por parte
de ‘algin opositor, en cuyo caso podrén ser retenidas a
efectos de comprobacién o prueba. De no ser retirada en el
plazo sefialado se entenderd que el aspirante renuncia a su
recuperacién decayendo, per tanto, en su derecho a ello.

6.13.,— Se computarn los servicios prestados hasta la
fe¢ha de finalizacién del plazo de presentacién de’

sdlicitudes establecido en el apartado 3.2 de la Base Il1l de
esta Orden.: .

6.14.— A los efectos de méritos y requisitos referidos
a la duracién del curso académico establecidos en esta
Orden, se deberad entender la habitual de, al menos, nueve
meses dentro del mismo afio académico.

BASE 7.- LISTA DE APROBADOS.

7.1.— Para cada uno de los Cuerpos objeto de la-
convocatoria, la Consejeria de Educacién y Ciencia a través
de sbBu Direccién General de Personal elaborar& una lista
Gnica de especialidades, formada por todos los aspirantes
seleccionados, figurando en primer lugar los aspirantes que
hayan . accedido en base a la reserva prevista en el del Real
Decreto 575/91. Dentro de cada grupo, los aspirantes
seleccionados, se ordenarén por la puntuacién obtenida.

En el caso de que al confeccionar estas listas se
prddujesen empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterjos:

a) Mayor puntuacién en la valoracién a qﬁe se refiere
el apartado 6.3.

b) Mayor puntuacién en la valoracién a que se refiere
el apartado 6.1. .

c) Mayor puntuacidén en la valoracién a que se refiere
el apartado 6.2.

d) Mayor puntuacién ‘en los subapartados en que puedan
descomponerse los apartados b y ¢, por el orden en el que
aparezcan en la convocatoria.

" e) Mayor nota media en el expediente académico.

7.2.- La Consejeria de Educaci6n y Ciencia publicaré
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa la Orden con
las listas de seleccionados de acuerdo con los criterios
descritos en el apartado anterior.

7.3.- Los aspirantes que superen el proceso selectivo
por dos o més cuerpos, o por dos o més especialidades del
mismo cuerpo, deber&n ejercitar opci6n por uno' de los
puestos mediante instancia dirigida .a la.Direccién General
de Personal en el plazo de diez dias, contados a partir de
la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de la lista de aspirantes aprobados, pudiendo
solicitar pré6érroga para la realizacién’ del periodq de
précticas en el otro puesto.

7.4.—- RAquellos aspirantes que hubiesen superado el
proceso selectivo para ingreso en un mismo cuerpo Yy
especialidad, en convocatorias correspondientes a distintas
Administraciones Educativas, deberdn, en el plazo de diez
dias contados a partir de la publicacién de las listas de
aprobados, optar por una de ellas mediante instancia
dirigida a la Direccié6n General de Personal, renunciando a
todos los derechos gue pudieran corresponderle por su
participacién en las restantes. De no realizar esta opcién,
la aceptacién del primer nombramiento como funcionario en
précticas se entender& como renuncia tacita, en los mismos
términos, a las restantes. )

8.1.— En el plazo de veinte dias naturales a contar
desde el dia siquiente a aquél en que se hicieran pdblicas
las’ listas de aprobados en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, los opositores aprobados deber&n presentar
'ante la Consejeria de Educacién y Ciencia los siguientes
documentos: .

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido para
ingreso en el correspondiente Cuerpo o resguardo del
dep6sito del Titulo y Certificacién académica que acredite
haber realizado todos los estudios para la obtencién del
mismo, asi com6 de los restantes requisitos especificos.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido
geparado - mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administraci6én PGblica, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones pfiblicas, segGn el modelo
que figura como Anexo IV a esta convocatoria.

c) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién
de personas con minusvalias, deberdn presentar
certificacién de los Organismos competentes de la
consejeria de Asuntos Sociales en la que conste, tal
condici6én y la compatibilidad con el desempefio de las
tareas. y funciones correspondientes a la plaza obtepida.
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d) Certificacién de Aptitud Pedagégica, para ‘aquellos
Cuerpos Yy/o especialidades en que figura como requisito en
la Base 2, o en su caso, certificacién de haber .prestado
docencia durante un curso académico, expedido por la
Delegacién Provincial de Educaci6n y Ciencia donde haya
prestado servicios, o por el Director del Centro, con el
VEB2 de la Inspeccién Educativa, si no es Centro ptblico.

e) Los nacidos en el extranjero deberdn presentar

certificacién del Registro Civil Central en el que se

acredite la nacionalidad espafiola de pleno derecho.

. £) Los aspirantes en que concurran las circunstancias
descritas en la Base 7, apartado 7.4, deberan presentar
ademaés, de no haberlo hecho ya, el escrito de renuncia alll
citado.

8.2.— Quienes tuvieran la condicién de funcionarios
ptblicos de carrera, estarén exentos de justificar
documentalmente 1las condiciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
en tal caso, una certificacién u hoja de servicios de 1la
Consejerfia, Ministerio u Organismo del que dependan, para
acreditar- tal condicién, en la que consignen de modo
expreso los siguientes datos:

a) Indicaci6én del Cuerpo al que pertenece, Nfimero de
Registro de Personal y si se encuentra en servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.

¢) Titulo académico que posee y fecha de expedicién.

d) Ndmero e importe de trienios, asi como fecha d su
cumplimiento. .

e) Certificado de Aptitud Pedagégica en los casos en
que sea necesario, o en su caso, las correspondientes
certificaciones descritas en el apartado anterior.

. f) Cuando las certificaciones u hojas de servicios se
refieran a opositores que accedan por la reserva prevista
en €1 Real . Decreto 575/91, recogerén expresamente ' que
reunen los requisitos exigidos en la Base. 11.1 ‘de ‘esta
convocatoria.

8.3.—- Ante la imposibilidad, debidamente justificada,
de: presentar los documentos expresados en los apartados
anteriores, podré& acreditarse que se reunen las condiciones
exigidas en las convocatoria, mediante cualquier medio de
prueba admisible en derecho.

8.4. OQuienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del
exémen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la Base 2, no podrdn ser nombrados
funcionarios en précticas y quedarén anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.5. Por la Consejeria de Educacién y Ciencia se
procederd al nombramiento de funcionarios en précticas ~ en
el Cuerpoc a que corresponda, quedando obligados a
incorporarse a los destinos que la Direccién General de
Personal les adjudique para la realizacién del periodo de
practicas. Caso de no incorporarse a los citados destinos
en -el plazo de 5 dias, a partir de la comunicacién de 1los
mismos, se entenderd que renuncian al proceso selectivo.

. 8.6, Los opositores que habiendo superado las fases
del sistema selectivo ya estén prestando servicios
remunerados en la Administracién como funcionarios de
carrera, interinos, o pereonal laboral, sin perjuicio de la

situaci6én administrativa o laboral, que de acuerdo con la-

normativa vigente les corresponda, deber&n formular opcién
por la percepcién de las remuneraciones durante su
condicién de funcionarios en practicas, de conformidad con
lo previsto en el Real Decreto 456/1986 de 10 de Febrero
(B.O.E. de 6 de Marzo).

B8.7. Los destinos gque se les adjudiquen para la
realizacién del periodo de précticas tendrdn carécter
provisional, gquedando obligados a participar en los
sucesivos concursos de provisién de plazas que se
convoquen, hasta la obtencién de un destino definitive en
los Centros directamente gestionados por la Consejeria de
Educaci6n y Ciencia. .

A los efectos de obtenci6n del destino, se tendrd en
cueénta lo establecido en el art. 5.8 del Real Decreto
575/91.

8.8.-. Los concursantes seleccionados por la ipresente
convocatoria quedan obligados a participar en: cuantas
actividades de perfeccionamiento docente sean convocadas

por la Consejeria de Educacién y Ciencia con caracter
obligatorio, gratuito y dentro de su jornada laboral.:.

BASE 9.— FASFE DE PRACTICAS.

9.1. Las practicas tendran por objeto la valoracién de
la aptitud para la docencia de log seleccionados y formarén
parte del proceso selectivo.

9.2. Tanto la duracién de las practicas como la
exencion de la evaluacién de las mismas serdn establecidas
por la Consejeria en la Orden que las regule.

9.3. Las Ppréacticas se calificarédn como “apto* o “no
apto” seg(n determine la Comisién Calificadora nombrada  al
efecto.

9.4. La Consejeria de Educacién y Ciencia declarara
mediante resolucién motivada la pérdida de todos los
derechos a su nombramiento como funcionarios de carrera de
los aspirantes que sean calificados de "no aptos".

Concluida la fase de practicas la Consejeria de
Educacién y Ciencia elaborara los expedientes y elevara la
correspondiente propuesta de nombramiento de funcionarios
de carrera al Ministerio de Educacién y Ciencia, que
actuard de acuerdo con lo previsto en el art. 28 del Real
Decreto 574/91.

Las normas para este acceso, para el que se reservaran

un 50% de. las plazas convocadas para Profesores de
Enseflanza Secundaria y Profesores de Artes Plé&sticas vy

Disefio, seran las mismas que para el ingreso descrito en
las Bases anteriores, con las particularidades que a
continuaci6n se sefialan. .

11.1.- Los aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos: ’

a) Estar en posesién del Titulo de Doctor, Ingeniero,
Arquitecto, ULicenciado o equivalente a efectos de docencia.
Para las respectivas especialidades de Formacién
Profesional ser&n ademds vdlidas las titulaciones indicadas
en ‘el Anexo I del Real Decreto 574/91.

' b) Pertenecer como funcionario de carrera a Cuerpos y
eséalas docentes clasificados en el grupo B a que se refiere
la vigente legislacién de la Funcién Puablica.

c) Haber permanecido en sus Cuerpos docentes de origen
un minimo de ocho afios como funcionarios de carrera.

d) Tambien podrdn participar los funcionarios docentes
adscritos a la funcién de inspecci6n educativa, que relnan
los requisitos de los apartados a), b) y c) anteriores.

11.2.- Los aspirantes que participen a plazas de este
acceso no podrén concurrir a la misma especialidad por el
sistema de ingreso libre, ni por esta convocatoria, ni por
ninguna de las convocatorias de las restantes
Administraciones Educativas con competencias plenas en
materia de educacién. Asimismo solo podrén concurrir a una
especialidad por este acceso.

11.3.~ Los Tribunales seleccionadores serdn exclusivos
para este sistema de acceso. No obstante, en determinados
casos, debido al escaso nGmero de participantes o a la
dificultad de nombrar  Tribunales seleccionadores por
carencia de funcionarios docentes de determinadas
especialidades, los Tribunales seleccionadores podr&n ser
comunes al sistema general descrito en las Bases
anteriores, debiendo ser, en todo caso, las actuaciones
separadas para ambos sistemas de acceso.

11.4.- El sistema de seleccifén constard de un concurso
de méritos, y una prueba resultando seleccionados aquellos
aspirantes que, superada la prueba y ordenados seglin la
suma de las.puntuaciones alcanzadas en el concurso y en la
prueba, obtengan un némero de orden igual o inferior al
namero de vacantes ofrecidas.

. 11.5.- En la fase de concurso se valoraré&n, de acuerdo
con el baremo incluido en el Anexo II de la presente
convocatoria, y en la forma establecida en el apartado 5.6
de ila Base 5, los siguientes méritos:

va) Trabajo desarrollado.
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b) Cursos de formacién y perfeccionamiento superados.
c) Otros méritos.

Esta fase se puntuard de cero a diez puntos y no
tendrd carécter eliminatorio.

11.6.~ La prueba consistird en la exposici6én, a la que
seguird un debate, ambos orales, de un tema de la
especialidad a que se opta, elegido por el candidato, entre
seis, extraidos por sorteo de entre los que componen los
cuestionarios citados en el apartado 6.3.11 de la Base 6.

La exposicién se completara con un planteamiento
diddctico del tema, referido a un determinado curso elegido
libremente por el aspirante. Tanto a la exposicién como al
planteamiento les serdn aplicables los criterios previstos
en el apartado 6.3 de la Base 6. ’

11.6.1.— El candidato dispondré de dos horas para la
preparacioén del cor.junto de la prueba con el material
que estime oportuno utilizar. La exposicién y el
planteamiento diddctico tendrdn una duracién méxima de
una hora. La duracién méxima del debate ser& de quince
minutos.

11.6.2.- Para las especialidades de Dibujo , Educacién
Fisica, Latin, Griego, Misica y las Tecnologias de
Electrénica, Delineaci6n, Administrativo y Comercial,
Sanitaria, Imagen vy Sonido e Inform&tica de Gestidn,
del Cuerpc de Profesores de Ensefianza Secundaria vy

Dibujo Artistico, Dibujo Lineal y Modelado y Vaciado,
de Escuelas de Artes Plé4sticas Yy Disefio, los
Tribunales actuardn de acuerdo con lo descrito en los
apartados 6.3.5. y 6.3.6 de la Base 6.

11.6.3.~- Para las especialidades de Idioma de
Ensefianza Secundaria, la exposicién y planteamiento
diddctico y debate a que hacen referencia los
apartados anteriores se desarrollardn en el idioma
"objeto de la especialidad a la que opta el candidato.

11.6.4.- Las pruebas referidas para. los distintos
Cuerpos se valorardn de cero a diez puntos y los
candidatos deberé&n obtener al menos cuatro puntos para
superarla. !

11.7.- Una vez concluida la realizaci6én de la prueba
los Tribunales seleccionadores hardn pGblicas la relacidn
de aprobados ordenados segin la puntuacién acumulada de
ambas fases en los tablones de anuncios de los. lugares de
actuacién y elevardn dicha relacién a la Direcci6én General
de Personal.

.

11.8.— En caso de empate al confeccionar las listas de
aspirantes seleccionados, se resolveré atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién en el apartédo 11.6 de esta Base.
) Mayor puntuacién en el apartado 1 del Anexo IX del

baremo.
C) Mayor puntuacién en el apartado 2 del Anexo II del
baremo .
d) Mayor puntuacién en el apartado 3 del Anexo II del
baremo.

e) Mayor tiempo de servicio.

11.9.- En ningin caso los Tribunales seleccionadores
podrdn declarar que han superado el proceso selectivo un
nimero superior de aspirantes al de plazas ofrecidas.

.11.10.—- Quienes accedan por este procedimiento estarén
exentos de la realizaci6n de la fase de prdcticas, podréan
no obstante, optar por ser nombrados funcionarios en
comisién de servicios o en précticas, quedando excluidos de
la evaluacién de las mismas. De no realizar esta opci6n,
permanecerdn en sus Cuerpos de origen hasta gque sean
nombrados funcionarios de carrera.

. 11.11.~ Los destinos que se les adjudiquen tendr&n
cardcter provisional, -'quedando obligados a participar en
los sucesivos concursos de provisién de plazas que se
convoquen, hasta la obtencién de un destino definitivo en
los . centros directamente gestionados por la Consejerifa de
gducacién y Ciencia tanto los aspirantes que hubieran
optado por  incorporarse a la fase de préacticas como
aquellos que hubieran optado por permanecer en sus cuerpos
de origen. .

BASE FINAL.-

La presente convocatoria v cuantos ' actos
administrativos &e .deriven de ella, asi como la actuacién
de -1os Tribunales seleccionadores, podrén ser impugnados
por los interesados en los cagos Yy en las formas

establecidas en las Leyes de Procedimiento Administrativo y
Reguladora de 1la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Asimismo, 1la Administracién podréd, en su caso, proceder a
la revisioén de las resoluciones de los citados Tribunales
seleccionadores, conforme a lo previsto en dichas Leyes.

Sevilla, 21 de mayo de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consegera de Educacian y Ciencia

ANEXO I
BAREMO SISTEMA GENERAL DE ACCESO

APARTADOS PUNTOS

1.- Experiencia docente: Méx. 6 p.

1.1.- Por cada curso académi-
cO en la ensefianza ptblica, -
en plazas de especialidades -
correspondientes al Cuerpo al
que se opta o a alguno de los
Cuerpos integrados en el mis-
mo o a otros del mismo grupo/ la que conste cuerpo,asig—
y nivel de complemento de des-- natura y duracién real de/
L8 1T T vereiees 15 p. los servicios, asi como el
- N.R.P.

Fotocopia compuleada de --—
los nombramientos o con--/
tratos con sus correspon--
dientes ceses o certifica-
cién expedida por la Dele—
gacién correspondiente en/

1.2.- Por periodos de tiempo
inferiores al curso completo/
en lae plazas que se indica -
en el apartado anterior. .. 0'125/mes

Los mismos que los exigidos
en el apartado 1.1.

1.3.- Por cada curso académi-
co en la ensefianza pdblica en
plazas de especialidades co--
rrespondientes a Cuerpos dis—

Los mismos que los exigidos
en el apartado 1.1.

" tintos de los incluidos en los

apartados anteriores. ........ 0'75 p.

1.4.- Por cada curso académi-
co en la ensefianza privada en
plazas de especialidades co—
rrespondientes & los Cuerpos haciendo constar la asigna--—
que se indican en el subapar- tura, y duracién real de los
tado 1.1. anterior. ....... 0'25(mAX.l) servicios.

Certificacién del Director -
del Centro, con el V@Btde la
Inspeccién Técnica Educativa

NOTA: No podrdn acumularse las puntuaciones cuando los servicios se
hayan prestado simultdneamente en més de un Centro.

2.- Expediente académico: Méx. 2 p. Certificacién del expediente

académico.
. Hasta 6 puntos ....:sec00vus 1 p. °
. Desde 6 a 7'S puntos ....... 1'75 p.
. Desde 7'5 a 10 puntos ...... 2 p.

NOTA: El cédlculo de la nota media del expediente académico &e
efectuard sumando 1as puntuaciones de todas las asignaturas
cursadas especificamente para la obtencién de 1la titulacién y
dividiendo el resultado por el nimero de asignaturas. Cuando la
calificacién no aparezca como numeral se empleard la eiguiente
equivalencia:
. RAprobado:

. Notable: 7 puntos.

. Sobresaliente: 9 puntos.

. Matricula Honor: 10 puntos.

El resultado numérico obtenido como nota media se traducird en su
equivalencia por la tabla del apartado 2 del presente baremo.

5 puntos.

3.- Otros méritos: Max. 1 p.

Fotocopia compulsada del
Titulo correspondiente o -
certificacién académica en
la que conste que se tiene
solicitado-o expedido.

'
3.1/~ Por otras titulaciones -

de Diplomado, Ingenieroc Té&cni-

co, Licenciado, Arquitecto,:--
Ingeniero o equivalentes, dis-

tinta a la alegada como requi-

gito y siempre que sean del --

mismo o superior nivel al re——
querido para ingreso en el ——/
Cuerpo por la especialidad o

materia que se opta............0'2 p.

3.2.~ Por el titulo de Doctor. 0'2 p. Fotocopia compulsada del -

Titulo de Doctor o
certificacion académica
en la gque conste que lo
tiene solicitado o
expedido.

El méximo entre los subapartados 3.1 y 3.2 serd de ......... 0'4 p.

3.3.- Cursos de formacibn,es-
pecializacién o perfecciona--

miento convocados por las Ad-
ministraciones Educativas o -
Universidades, relativos a la
educacién en general iguales o
superiores en duracién a trein-

ta horas............ seese.. MEX.0'6 p.
. Por cada 30 horas..... teeiasaa0t] po

Certificacién acreditativa
con indicacién del namero/
de horas.
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El célculo de la puntuacién se realizard acumulando las horas de
todos los cursos que igualen o superen en duracién a las 30 horas y’
dividiendo el total entre 30. El cociente resultante se
multiplicard por 0'l puntos. El resto siempre se desechars.

ANEXO II .
BAREMO BARSE 11: MOVILIDAD DEL GRUPO B AL GRUPO A

| APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION ACREDITAT.

1.- Trabajo desarrollado: méx. 5 p.
1.1.- Antigliedad:

Por cada afio come funcicnario

de carrera en el cuerpo desde

el que se opta al acceso, que
sobrepase los 8 exigidos como

Hoja de Servicios certifi-
cada por la Delegac. Pro-
vincial correspondiente o
fotocopia compulsada del

requisito ............0'5 p./Max.3'5 p. Titulo administrativo, con
diligencias de toma de
posesion y .cese.

1.2.- Servicios:........... Max. 1'5 p.

. Por cada afio como Director,
Vicedirector, Secretario, Jefe
de Estudios, en Centros Pabli-
cos, Inspector o en puesto de
Administracién Educativa con -

Fotocopla compulsada del -
documento justificativo ~-
del nombramiento, con ex--
presién de la duracién -~

real del cargo o de las ~—

nivel 24 o superior .. 0'5 p./MAx.1'5 p. correspondientes diligen~
cias de nombramiento y
cese.

. Por cada afio como represen-— Certificacién del Secreta-
tante electo del profesorado/ rio del Centro con el VeBg
en el Consejo Escolar del Cen- del Director o certifica~

tro .sveevvineeneiena...0'2 p./Max.0'75 p. cién de la Inspecci6n Téc-—

nica Educativa.

2.- cursos de formacién, espe-
cializacién o/ perfeccionamien-

to convocados por las Adminis-
traciones Educativas o Univer-

sidades, relativos a la espe--

cialidad o a la didéctica en -

general iguales o superiores -

en duracién a treinta horas. Max.2'25 p.
. Por cada 30 horas............. 0'l p.

Certificacién acreditativa
con indicacién del nfmero
de horas.

‘Sevilla, 23 de mayo 1992

El célculo de la puntuacién se realizard acumulando las horas de
todos los cursos que igualen o superen en duracién a las -30 horas ¥
dividiendo el total entre 30. El cociente resultante se
multiplicard por 0'1 puntos. El resto siempre se desechara.

3.- Méritos académicos y otros
MEXitOB:ear et vinneerserannnns Max.2'75 p.

3.1.— Por cada titulacién dis- Fotocopia compulsada del -
tinta a la alegagada como re--— titulo alegado como regqui-
guisito y de igual o superior/ sito, asi como de cuantos
nivel .....viiiiiiasitiianaaanes 1op presente como méritos o ~
certificaciones académi-
cas en las que conste due
los titulos se encuentran
solicitados o expedidos.

3.2.- Por el grado de Doctor...0'75 p. Fotocopia compulsada -del -

Titulo de Doctor o
certificacién académica
en la que conste que lo
tiene . solicitade o
expedido.

3.3.- Publicaciones sobre edu-
cacién realizadas en revistas
especializadas de difusi6én ge-—

‘Los ejemplares correspon-—-—
dientes.

" neral o libros con el corres—-

pondiente I.S.B.N. .......M&%. 0'25 p.

3.4.- Participacién en activi- Certificacién de la Direc-
dades de reforma, experimenta- cién General correspondi-
cién, investigaci6én e innova-- ente.

cién.

. Por cada curso o actividad..0'25 p./méx.0'75

Entre los apartados 3.1. y 3.2. no se podrd superar la puntuacién
de 1'75 puntos.
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ANEXO IIX: MODELO DE SOLICITUD ( ANVERSO)

/) COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
ke CONVOCATORIA1.992
Sk Y SOLICITUD DE ADMISION

JU“TR DE ﬂ'ﬂ DRLU(]H . EN CONVOCATORIA PARA:

INGRESO FUNCION PUBLICA DOCENTE D (
b 1)

nseieri , L
Consejeria de Educacién y Ciencia MOVILIDAD GRUPO B AL GRUPO A D

1. CUERPO. ESPECIALIDAD O AREA

11, Cuerpo 1.2. Especialidad o $rea

D.N.L ’
|—l _[ I 1 J_Ji ] J Nombre (“‘D Nom re.___—Cod»D:[]

1.3. Provincia por la que panticipa 1.4.e56l0 para Maestros que son funcionarios
(s6lo concurso de oposicién MAESTROS) del mismo Cuerpo.
n® de promocién o
Nombre Cod D] n@ registro personal L_ ]
2. DATOS PERSONALES
2.1. Primer Apelhdo- 2.2 Segundo Apellido

HRINENRENNERREEEREERE S [TJHIHIJJllﬂHTlWi]

2.5. Minusv31ido (En cno alirmatvo, adaptacion que e 301CAa y MOLIVD)

2.2.Nombre "2.4. Fecha nacimiento (1)L _]
O | Mo | At 26
l ]L] L J —[ 1 l J ] ] ] ] J l [ ] I—I_T]_EL—] (2) !:] Reserva aspitantes con discapacidad legal
2.7.Teiéfono (con prefijo) 2.8 Domicilio: calle o plazay ngmero
2.9. Localidad (con indicativo postal) 2.10. Provincia

3. DATOS ACADEMICOS

3.1. Titulacidn alegada para ingreso en el cuerpo (indicar Especialidad} 3.2. Centro de expedicidn 33.CAP(3)
.o i i P,
4. SERVICIOS INTERINOS 5. EXP. PROFESIONAL oo P moicere frmende .0y
4.1.Cuerpo 4.2. Tiempo servicios 5.1. Actividad 5.2. Tiempo

6. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA (56lo para movilidad grupo B al grupo A)

6.1.Cuerpo 6.2. N@ de Registro Personal 6.3. Tiemposervicios 6 4. Centro dg destino

E) abajo firmante solicita ser admitido en las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en elia, que la titulacion que figura en el campo 3.1 coincide con una de las recogidas en la convocatoria, y que redne las condiciones V
exigidas para ingreso a la Funcién Piblica y las especialmente sefaladas en 13 convacatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los
datos que figuran en esta solicitud.

{LMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA. JUNTA DE ANDALUCIA
NOTA IMPORTANTE: Adjuntense a la presente sohcitud dos fotocopias del Documento Nacional de identidad.
(1) Consignar con una X to que proceda.

(2) Marcar con una X s6lo los que participan por la reserva de plazas prevista enla Convocatoria.
- {3) Marcar con una X si esté en posesion del CAP o dispensado de este requisito.
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ANEXO 111: MODELO DE SOLICITUD  {REVERSO)

€odigo de Cuerpo: B
Codigos de especialidades:

CONVOCATORIA DE MAESTROS

01 Pedagogiaterapéutica 05 Filolleng Caste-Inglés 14 Matem. - CienciasNatu. 16 Educacion Fisica
02 Audiciény Lenguaje 06 Filol.Leng. Caste-Francas 1S Ciencias Sociales 17 Educacion Musical
03 Preescolar

Cadigo de Cuerpa: 1
Codigos de especialidades:

* CONVOCATORIA DE PROFESORES DE EE.SS.

01 Filosofia 08 Biologiay Geol. 22 Formacidn Empres. 31 Tec. Sanitaria

02 Griego ©9 Dibujo 24 Yéc. de Metal 36 Tec. Pelug. y Est.

03 Latin 10 Francés 25 Tec Eléctrica 42 Tec. Servicios Com,
D4 Lenguayliterat. 11 Inglés 26 Tec. Flecudnica 43 Tec. Hostel. y Tur.
05 Geografia e Hist. 16 Mimsica 27 Tec Automodion 4$ Tec. tmageny Sonido
06 Matemdticas 17 Educacion Fitica 28 Yec, Delineacidn $4 Tec.inform. de Gest.

07 Fisicay Quimica 18 Psicologiay Ped. 29 Tec Adiva.yCom.

Cidigo de Cuerpo: 2
Codigos de especialidades:

CONVOCATORIA DE PROFESORES TECNICOS DE FP.

02 Prac. Electricidad 05 Prac. Delineacion 13 Taller Peluq yEst 22 Prac. imageny Sonido
03 Peac Elecirénica 06 Prac. Adtva. y Com. 19 Prac. Servicios Com. 24 Prac. Inform. de Gest.
04 Prac. Automocion 08 Prac. Sanitarias 20 Prac Hostal y Tur.

Cddigo de Cuerpa: J
Codigos de especialidades:

CDNVOCATORIA DE PROFESORES DEE.O.).

01 Alemdn .08 Francés 1 inglés 12 hatiano
06 Espahol para exiraj.

C4digo de Cuerpo: 4

CONVOCATORIA DE PROFESORES DE MUSICA Y AAEE. Codigos de especialidades:

07 Clarinete 46 Pianoc

53 SolfanyT. Mitica " 61 violin
26 Guitarra $2 Saxofon :

$8 Trompeta

CONVOCATORIA DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISERO Codigo de Cuerpo: §
. Codigos de especialidades:

©9 Dibujo Artistico 10 Dibujo Linea!

CONVOCATORIA DE MAESTROS TALLER ARTES PLASTICAS ¥ DXSENO ~ COdigo de Luerpo: 6
Codigos de especiatidades:

06 Cerdmica 08 Decoracién
ANEXO IV

Don i Prerrt et esenn TR R L L R Y s con
QoMACLLIO @M ittt i e i e i e e e e ta e
Yy con Documento Nacional de Identidad Nimero
Cieene esarasrenn e nereerna .++. declara bajo juramento o promete a-
efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de
....................................... que no ha sido separado del

servic§o d? ninguna de las Administraciones PGblicas y que no se
halla inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

de 1.992

3. Otras disposiciones .

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDQ de 28 de abril de 1992, por el que se otorga
concesién definitiva de emisoras de radiodifusién sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

El Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero, aprobd el Plan
Técnico Nacional de Radiodifusién Sonora en Ondos Métricas con
Modulacién de frecuencia.

© 77 La Junta de Andalucia regulé por Decreto 75/1989, de 4 de
abril, lo concesién de Emisoras de Radiodifusidn Sonora en Ondas
Métricas con Modulacién de Frecuencia. .

Mediante el Decreto 76/1989, de 4 de obril, la Junta'de An-
dalucia convocd la concesion de emisaras de frecuencia Mo-
dulada en la Comunidad Auténoma de Andolucia.

Por acuerdo del Consejo de Gobierna de 1 de agosto de
1989, se otorgd adjudicacién provisional de Emisoras de Radiodi-
fusién Sonora en Ondas Métricas con Modulacién de Frecuencia,
entre otras, a las entidades o personas fisicas y en las localidades
que figuran en Anexo a este Acuerdo.

De conformidad con lo establecida en el apartado 8 del ar-
ticulo 6 del Decreta 75/1989, de 4 de abril, la Direccién General
de Camunicacién Social extendié Acta de conformidad final a la
instalacién de cada una de las emisoras relacionadas en dicho
Anexa.

En cansecuencia, a propuesta de la Consejerc de la Presi-
dencia y previa deliberacién del Consejo de Gobierna, en su
sesién del dia 28 de abril de 1992.

ACUERDO

Primero. Otorgor concesién definitiva para el funcionamiento
de Emisoras de Radiodifusién Sonora en Ondas Métricas con Mo-
dulacién de Frecuencia a las entidades o personas fisicas y en las
localidades que se relacionan en Anexo a este Acuerdo. -

Segundo. £l plazo de vigencia de las concesiones se fijan en
10 ofios y podrd prorrogarse, sucesivamente, por periodos
iguales, a peticién de los concesionarios.

En toda caso, el concesionario queda obligado a garantizar
la pretension continuada del servicio.

Tercero. Las caracteristicas técnicas establecidas para las
emisoras, de conformidad con los Proyectos Técnicos aprobados,
son las que figuran en el mencionado Anexo.

Las frecuencias asignadas quedan condicionadas, en su caso,
al trémite de la coordinacién internacional.

Cuerto. Cuolquier modificacién de las caracteristicas técnicas
establecidas, de lo fitularidad de los concesianarios a del acciona-
riado en su caso, asi como cuantas actuaciones puedan afectar a
lo gestién o funcionamiento de las emisoras, deberdn ajustarse a
lo previsto en la Ley 31)1987, de 18 de diciembre, Real Decreto
169/1989, de 10 de febrero, Decreto 75/1989, de 4 de abril, y
demds normas que puedan resultar de aplicacién.

Sevilla, 28 de abril de 1992

MANUEL CHAVES (SONZALEZ
Presidente de la Junta i:; Andalucia

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejero de lo Presidencia
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ANEXO
= e 6 7 8 9 | n 12
1 T2 3 4 H

Ttular y Localided ~——reicas

RADIO GAVIOTA, S.A. 3%° 44° 49" N 3| 2ermF| 00,4 | 100 | 500 0 4 D\polos ® |4 & | nixa
ARA {Alrerts) @57 1= W A Omidireccional

LA Y02 OE ALMERIA RADIO, S.A. %2 45' 26" 50| 2sFeF | 99,0 200 | 250 20 4 Dipolos - 5| » 75 | VERTICA
ROQETAS [E MR (Almeria) 0° 3B 20" W Omid!reccional

JUAN ANTONIO RODRIGEZ ROORIGEZ | 362 51' 00" N | 250 | 2660F0E1F | 95,0 | 455 | 20 0 Y Dipolo Directivo 1] 2 135 | MIXTA
VILLAWRTIN (Cadiz) 05° 33' 33 W 2) Sty a- 3B (215%-3259)

ANTENA 3 [E RADIO, S.A. 37°33' 46" N |1460 | s6c0EF | 89,2 | 60 | 20 15 2 Oipoles Directivo | 13,5 | 15| 82,5 | verTicA
|BAZA (Granada) 0R? 49 00" W 150%) Sector a-XB (1152185°)

RADIO POPULAR, S.A. 372 22 08" N |1200 | 256<FBDF | 99,8 | 2000 |[1000 78 4 Dipolos |2 N0 | VERTICA
GMDIX (Granada) 03° 03' 0" W _ Omidireccional

RUEDA [ EMISORAS RATD, S.A. P50 00 N |10 | SeFEEF | %81 | 713 | 20 2% 4 Dipolos B | 2 |ses |Mixra
HESCAR (Granada) o2e 33 o W . tmidirecciona)

RADIO LOJA, S.A. 37 10" 40" N | 605 | 2s6FEF | 93,2 | 120 |wom a1 2 bipolos % | | w0 |veRiiA
L0 (Granada) 04° 09" Q3" W Omidireccional

ANTENA 3 DE RADIO, S.A. v o N | 80| serenF | 92,5 | 100 | S0 300 4 Dipolos 7| 2|6 |verticn
MCAXETE {Jaén) 4% 04' 33" W Omidirecciona)

RADIO POPLAR, S.A. 382 05’ 50" N | 410 | 2s6xFeaF | 103,3 | 120 | s00 40 4 Dipolos “ ) w ] s | vertica
BAILEN (Jaén) 03° 47' 0" W Omidireccional

LEYENDAS DE CARACTERISTICAS TECNICAS:

¢ COTA, EN METROS

W O ~NO S W~

P
N - O

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 18 de mayo de 1992, por lo que se dispone
el cumplimiento del Auto de 30 de morzo de 1992, dictado
por el Tribunol Constitucional, acordondo la suspensién de lo
ejecucién de lo Sentencia del Tribunol Superior de Justicia de
Andolucia, de 10 de mayo de 1991, osi como las Resolu-
ciones Administrativas odoplodas en su cumplimiento.

Por Don Rofael Rodriguez Vilches, se interpuso recurso de
omparo nim. 2228/91, contra la sentencia de lo Sala de lo Con-
tencioso~Administrativo del Tribunal Superior de Justicio de Ando-
lucia, con sede en Sevillo, de fecho 10 de mayo de 1991, recaida
en el recurso contenciosos nim. 3105/89, promovido por Dofia
Maria del Pilar Funes Palacios, contra la Orden de 11 de no-
viembre de 1988, por la que se resolvid definitivamente el con-
curso de méritos, convocado por lo Orden de 8 de julic de 1987,
para cubrir plazas vocantes en la Administracion de la Junta de
Andalucia.

En cumplimienta del fallo contenido en la mencionada sen-
tencia, esta Consejeria dicté las Ordenes de 12 de julio y 22 de
jvlio de 1991, respectivamente, adjudicando o la funcionaria Dofa
Maria del Pilar Funes Palacios, el Negociado de Adquisicidn y Ex-
propiacién, cédigo 526372, adscrito a la Direccién General de
Construcciones y Equipamiento Escolar, de lo Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia, con etectos desde la entrada en vigor de la
Orden de 11 de noviembre de 1988.

Habienda acordado el Tribunal Constitucional la suspensién
de la ejecucién de la aludida sentencia de 10 de mayo de 1991,

: COORDENAOAS GEOGRAFICAS DE UBICACION DEL TRANSMISOR

: DENOMINACION DE LA EMISION

: FRECUENCIA DE EMISION, EN MEGAHERTZ10S

: POTENCIA RADIADA APARENTE MAXIMA, EN YATIOS

: POTENCIA MAXIMA NOMINAL DEL EQUIPO TRANSMISOR, EM VATIOS

: POTENCIA DE SALIDA AUTORIZADA DEL EQUIPO TRANSMISOR, EN VATIOS

: SISTEMA RADIANTE Y CARACTERISTICA DE RADIACION

: ALTURA SOBRE EL SUELD DEL CENTRO ELECTRlCO DE .LA ANTENA, EN METROS
1 ALTURA DEL MASTIL, EN METROS

: ALTURA EFECTIVA MAXIMA, EN METROS

: POLAR1ZACION DE LA EMISION

" asi como de los resoluciones administrativos dictadas en su cumpli-

miento, medionte Auto de 30 de marzo de 1992, dictado en el
recurso de amparo nim. 2228/91; esta Consejerio, de caonfor-
midod con lo establecido en los articulos 118 de la Constitucién y
17.2, de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,

DISPONGO

Primero. Repaner al funcionario Don Rafoel Rodruguez Vilches
en el Negociodo de Adquisicién y Expropiacion, Codigo 526372,
de la Direccién General de Construcciones y Equipamiento Escolar,
dependiente de la Consejeria de Educacién y Ciencia y destinondo
a Dofia Maria del Pilar Funes Palacios al puesto denominado «Ti-
tulado de Groda Medio», Cédiga 621539, adscrito a la Vicecon-
sejeria, de lo Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, hasta
tanta recaiga sentencia en los autas de referencia.

Segunda. De la presente Orden, se daré traslado a la Di-
reccion General de Personal, de la Consejeria de Educacion y
Ciencia, asi coma a la Direccidén General de la Funcién Publica,
para su debido conocimiento y a efectas de su cumplimiento.

Sevilla, 18 de m.oyo de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocidn
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 8 de mayo de 1992, por la que se concede
el titylo-licencia de Agencia de Viajes Minorista a la Entidad
Viojes Pérez Cubero, SL, con el nim. 2.073 de orden.

Por Dofa Carmen Ruedo Luque, en nombre y representacién
de la Entidad «Viajes Pérez Cubero, S.L.», 3 ha solicitado de esia
Conseijeria la concesidn del Titulo-licencia de Agencia de Viajes
Minorista, de conformidad con el Real Decreto 271/1988, de 25
de marzo, y Orden Ministerial de 14 de abril de 1988, regula-
dores del ejercicio de las octividades propias de Agencias de
Viajes, y vigentes en la fecha de presentacién de la solicitud, ho-
biéndose aportado la documentacién que acredita reunir los requi-
sitos exigidos por las mencionadas disposiciones legales.

En su virtud, y a propuesta de la Direccion General de Tu-
rismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Real
Decreto 271/1988, de 25 de marzo y en uso de los facultades que
me confiere el articulo 44.4 de la Ley 6/1983 del Gobierno y la
Administracién de la Comunidad Auténoma.

o

DISPONGO:

Conceder el Titulo-licencia de Agencia de Viajes Minoristo a
lo Entidad «Viajes Pérez Cubero, S.L.», con el nimero 2.073 de
orden y sede social en Cérdoba, C/ Santo Tomds de Aquino, 10,
bajo, pudiendo ejercer su actividad a partir de la fecha de publi-
cacién de esta Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, con sujecién a las preceptos de la Orden Ministerial de 14
de abril de 1988 y demds disposiciones aplicables.

Sevilla, 8 de muyo de 1992

IAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Haocienda

ORDEN de 13 de mayo de 1992, por la que se concede
el titulo-licencia de Agencia de Viajes Minorista a lo Entidad
Viajes Costo Sur, 5L, con el nim. 2.075 de orden.

Por Don José Rodriguez Martinez, en nombre y representacidn
de la Entidad «Viajes Costa Sur, S.L.», se ha solicitado de esta
Consejeria la concesién del Titulo-licencia de Agencia de Vigjes
Minorista, de conformidad con el Real Decreto 271/1988, de 25
de marzo, y Orden Ministerial de 14 de abril de 1988, regula-
dores del ejercicia de las actividades propias de Agencias de
Viajes, y vigentes en la fecha de presentacién de la solicitud, ha-
biéndose aportado la documentacién que acredita reunir los requi-
sitas exigidos por las mencionadas disposiciones legales.

En su virtud, y a propuesta de la Direccién General de Tu-
rismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Real
Decreto 271/1988, de 25 de marzo y en uso de las facultodes que
me canfiere el articulo 44.4 de la ley 6/1983 del Gobiermo vy lo
Administracién de la Comunidad Auténoma.

DISPONGO:

Conceder el Titulo-licencia de Agencia de Viajes Minorista a
la Entidod «Viajes Costa Sur, 5.1.», con el nimero 2.075 de orden
y sede social en Algeciras (Cadiz), Avda. virgen del Carmen, 45,
bajo, pudiendo sjercer su actividad a partir de la fecho de publi-
cacién de esta Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Ando-
lucia, can sujecién a los preceptos de la Orden Ministerial de 14
de abril de 1988 y demds disposiciones aplicables.

Sevilla, 13 de moyo de 1992

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejera de Ecanomia y Hacienda

ORDEN de 19 de mayo de 1992, por la que se regula
la concesion de subvenciones para lo mejora de la oferta tu-
ristica de alojamiento y creacién de aferta complementaria en
lo provincia de Mdélaga.

La Administraci6én andaluza es consciente de la importante
funcién social y econémica que desempefla en nuestra Comunidad Auténoms
el sector turistico y de forma muy especial en la provincia de Milaga,

¥, por tanto, considera prioritario promover las condiciones idéneas

para su consolidacién y desarrollo. La constante evoluci6n'del mercado
turistico exige un continuado esfuerzo de ranoveciéq y adecuacién de
las infraestructuras del sector, con una doble finalidad, mejorar la
calidad de nuestra oferta turistica e incrementar la capacidad de
atraccién del producto turistico andaluz mediante su diversificacién y

la creacién de ofertas complementarias en esta provincia.

En este sentido, y como eontinuacién a la lfnea iniciada
en el ejJercicio anterior, la Consejeria de Eéono'mia_ y -Hacienda
pretende incentivar- la inversifn del sector turistico dirigida a
modernizar y diversificar la oferta turistica existente en esta zonﬁ, '

mediante la creacién de este marco de apoyo y colaboracién 'ﬁnanciera,

Por. ello, esta Consejex'-ia, ateqdiendo al interés pablico ’
y social que la justifica, considera priorii:ario establecer una ;\.inea
de ayudas al sector turistico en la provincia de Milaga encaminada a
la consecucidn de las finalidades anté's d_s;:crit'éé. . .

En su virtud, y de conformidad con lo establecido en el
art.182 de la Ley 3/1.991, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucfa para 1.992, )

DISPONGO:
PRIMERO. OBJETO.-—

La presente Orden tiene por objeto la regulacién de la
concesidén de subvenciones que la Consejeria de Ec_onomia y Hacienda
pueda conceder para’ mejorar, renovar Y modernizar la oferta de
alojamientos turisticos, as{ como para promover la creacién de oferta

complementarie que permitan ampliar el atractivo de la zona.

La concesién de subvencionés con cargo a este programa de
ayudas estard limitada a los créditos que para dicho programa figuren

en el Presupuesto.

SEGURDO. CONCEPTOS SUBVENCIONABLES.-

1,Tendrén el caricter de proyectos subvencionables los de
reforma, modernizacién y ampliacién de establecimientos hoteleros o
campamentos de turismo y ,asfmismo, los :-1ue supongan una mejora
cualitativa de la oferta complementaria de la zona donde radiquen. A

estos efectos:

a) Son proyectos de reforma aquellos cuyo fin sea elevar
la categoria de establecimientos existentes, de acuerdo con. la

normativa sectorial vigente en la Comunidad Auténoma andaluza.

b} Son proyectos de modernizacién aquellos en 1los que la
inversién constituye una parte importante del activo fijo material del
establecimiento que se moderniza, implicando la adquisicién e
instalacién de equipos de tecnologfia avanzada que permitan alcanzar un
nivel de productividad sensiblemente superior al existente antes de

realizar la inversién.

c) Son proyectos de ampliacién de establecimientos
aquellos cuyas inversiones supongan incremento de la capacidad
empresarial turistica de alojamiento, y generen,ademAs,nuevos puestos
de trabajo. ’

2.Enningin caso serén subvencionables las inversiones en

sqolares y edificios.

TERCERO. PORCENTAJE DE LA INVERSION TOTAL O PROYECTO
SUBVENCIONABLE .~
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La cuantfa de la subvencién no podrd ,en ningin caso,
'

superar e) 25% del Presupuesto de Ejecucién Material de la inversién
aceptada.

CUARTO. CONDICION DEL OBJETO "SUBVENCIONABLE.-
Serd condicién indispensable para la concesién de la
aubvencién no haber terminado la ejecucién del proyecto de ipversi&n

al golicitar las ayudas objeto de la presente disposicién.

QUINTO. BENEFICIARIOS.-

Tendrén la consideracién de beneficiarios las empresas,
cualquiera que sea su neturaleza jurfdica, que proyecten inversiones
turisticas en 1as Municipios de la provincia de Milaga

relacionados en el anexo II .de esta disposicibn.

SEXTO. SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y PLAZO.-—

1. las sgolicitudes de ayuda deber&in presentarse por
triplicado en la Delegacién Provincial de la Consejeria de Economia y
Hacienda de Mé&laga, segin modelo que se adjunta como Anexo I,

acompafladas de la siguiente documentacién, debidamente compulssada:
I. Acreditacidn de la personalidad.

a) ‘Cuando se trate de empresa, persona fisica,
acompafiarén Documeto Nacional de Identidad (D.N.I.) y Tarjeta de
identificacién fiscal (N.I.F.}.

b) Traténdose de Empresa, persona jurfdica, acompaflarén:

- Tarjeta de identificacién fiscal {C.I.F.}.

— Razén social o denominaclén-‘completa, Eatatutos y
escritura de constitucién inscrita en el Regietro
Mercantil. i -

c) En caso de representacién:

— Poder hastanteado al efecto por el Gabinete Juridico de
ia Junta de Andalucia que acredite la representacién, y
D.N.I.

II. Declaracién responsable del cumplimiento de las
obligaciones fiscales y frente a la Seguridad Social, de conformidad
con lo establecido en la normativa reguladora, en caso de no eétar

exonerado conforme a dicha normativa.

II1. Declaracién responsable sobre concesién o solicitud

de otras ayudas piblicas para la misma finalidad.
IV. Otra documentacién.

a) Anteproyecto integrade por memoria, planoa en su caso,
y presupuesto, con expresién clara del de Ejecuci6én Material. Se

indicard el plazo previsto para la realizacién de la inversién. ’

b) Memoria explicativa de la inversién en su faceta
turfstica, en la que se incluird un estudio econdmico financiero del

proyecto y su plan de financiacién.

2. El plazo de p'resehtacién de solicitudes finalize. el
dia 15 de julio de 1992. » e ’

SEPTINO, ACTUACION DE LA DELEGACION PROVINCIAL.-

Examinadas las _solicltu&es y documentacién presentadas y,
en su caso, subsanados los defectoé conform'e a lo establecido en la
Ley de Procedimiento Administrativo, se emitirf informe por el

Delegado Provincial, remitiéndose los expedientes ‘completos a la
Direccién General de Turismo en el plszo méximo de un mes.

OCTAVO. COMISION DE VALORACIOR, CRITERIOS, RESOLUCION Y
PUBLICACION.~

Se constituird una Comisién presidida por el Secretario
General de Economfa y de la que formardn parte como vocales el
Presidente del Instituto de Fomento de Andalucfa, el Director General
de Turismo, la Directox_‘a General de Cooperacién Econémica y Comercio,
el Delegado Provincial de la Consejeria de Economia y Hacienda de

Mélaga, y el Jefe del Servicio de lnfraestructurs Turistica.

La valoracién del interés turistico de los proyectos se

realizari de acuerdo con la siguiente relacién de prioridades:

12. Reforma o modernizacién de alojamientos hoteleros.

£?. Introduccién de nyevas tecnologias de gestién.

3%, Creacidn de oferta turistica complementaria.

42, Reforma o modernizacién de campamentos de Vturisvmo.

58, Ampliecién de le capecidad de alojamiento de hoteles
o campings, siempre que ello suponga -incremento de
plentilla estable. .

62. Creacién de infraestructuras de animacién.

La citada Comisién, a la viﬁta de la dc;cumentacién
presentada, emitird informe priorizado que vinculard al Dele'gado_
Provincial para dictar la Resolucién procedgnte, la cual se publicard
en la forma prevista en el art. lai—cinco, .vde la Ley del Prestpuesto

de la Comunidad y se notificard al intereaado conforme a la L.P.A.

NOVENO. FORMA Y SECUEKRC1A DEL PAGO.

1 Todos los proyectos subvencionados se realizarén en el
plazo que establezca la Resolucién de concesién, debiéndose presentar
la documentacién acreditativa de su ejecpcién, como fecha lfmite, el
dia 15 de diciembre del afioc correspondiente. Excepcionalmente, y
previa solicitud del interesado por razones justificadas, apreciadas

por el Delegado Provincial, podré éste ampliar el plazo citado:

2. El intereaado acreditard, mediante la presentacién de
certificaciones de obra y/o de servidias, ante 1la Delegacién
Provincial, la ejecucién de la inversién. Asimismo, se aportarad 1la
acreditacién del cumplimiento de las obligaciones fiscales y frente a
la Seguridad Social, © de estar exonerado conforme a la normativa
vigente. Por la Delegacién Provincial se comprobai‘én los datos
aportados y. se emitiré certiﬁcacién acreditativa de haberse realizado
la 1nvgrsi6n y de que é&sta corresponde a los fines para los que fue
otorgada.

3. La subvencién podrﬁ abonarse mediante pagos anuales,
previa justificacién, en la forma especificada en el m:uv;ero anterior,
de la realizacién de la inversidn correspondiente, si la ejecucién de
ésta comprendiera varias anualidades. Estos abonos parciales no podrén
exceder, en todo caso, de la proporcién de la inver'sién realizada
respecto de la total aprobada. ’ ’
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DECIMO. OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO.-

Son obligaciones del beneficiarijo de la subvencién:

) 1. Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesién de la subvencién acreditando ante el Srgano
concedente la aplicacién de los fondos en la forma y los plazos

establecidos.

2. El sometimiento a las actuaciones de comprobacién a
efectuar por el 6rgano concedente, a las de control que corresponden a
la Intervenci6n General de la Junta de Andalucfa, y a las previstas en
la legislacién del Tribunal de Cuentas y de la C#mara de Cuentas de
Andalucia.

3. Comunicar a la Delegacién Provincial la obtencibén de
subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes, pliblicos o privados, nacionales
o internacicnales, en el plazo de 15 dias desde la notificacién de la

misma,
UNDECIMO. MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION.—

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesién de 1la subvencién y, en todo caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ) ayudas otorgadas . por otras

Administraciones o entes piblicos o privados, nacionales o no, podéén

dar lugara la modificacién de ‘la Resolucién de concesién, siendo.'

competente para resolver dichas incidencias el Delegado Provincial de

la Consejeria de Economfia y Hacienda de Méla:ga.
DUODECIMO. CONCURREKCIA CON QTRAS SUBVENCIONES.

El importe de las Vsubvenciones reguladas en la presente
Orden en ningin caso podri ser de tal cuantfa que, en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Piblicas o de otrt;s
entes pilblices o prlvadog., nac_ionales_ o' no, supére el coste de .13

actividad a desarrollar por el beneficiario.

Asimismo, en el supuesto de concurrencia con otras
subvenciones. no podrdn superarse los lfimites que establece la Ley
50/85, de 27 de diciembre, de Incentivos Regionales y su normativa

reglamentaria.
DﬁCINﬂTBRCERO. REINTEGRO DE LA mﬂNCIW o

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la

subvencién en los siguientes casos:

1. Incumplimiento de la obligacién de justificacién.

2. Obtencién de la subvencién sin reunir’ las condiciones
requeridas para ello. .

3. Incumplimiento de la finalidad para la que la
subvencién fue concedida.

4, Incumplimiento de las con‘dicj.ones impuestas a los
beneficiarios con motivo de la concesibn de la subvencién.

5. Igualmente, en los supuestos referidos en el punto

duodécimo, procederd el reintegro del exceso obtenido.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se faculta a la Delegacién Provincial de la
Consejerfa de Economf{a y Hacienda de M&ilaga para cuantas actuaciones

sean necesarias en desarrollo y aplicacién de la presente Orden. -

Segunda. La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de

Andalucia.

Sevilla, 19 de mayo de 1992

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Hocienda

ANEXO 1
SOLICITUD DE SUBVENCION

SUBVENCIONES ‘PARA LA MEJORA DE LA OFERTA TURISTICA DE ALOJAMIENTO Y
CREACION DE OFERTA COMPLEMENTARIA EN LA PROVINCIA DE MALAGA.-
-
Don con domicilio a
efectos de notificacién en la calle
ne. de la ciudad de provincié de
C.P. , Telé&fono

con N.I.F. y actuando (m&rquese segiin proceda):
en nombre propio[""T / en representacién de[_1 '

. Nombre, apellidos y N.I.F. de representados personas fi{sicas:

. Razén social o denominacién completa y C.I.F. de representados

personas furfdicas.

~ El proyecto o inversién consi'ste en (Descripcién de la
inversién, finalidad, localizacién, etc.)v con un presupuesto de

ejecucibébn material de ptas.

SOLICITA: La concesién de los beneficios a que se refiere la presente
Orden de de Mayo de 1.992, de la Consejeria de Economfa y
Hacienda, a cuyo objeto se acompafia. la documentacidén recogida en el

punto sexto de la misma.

En caso de concesifn, solicito que la subvencién sea -ingresada en la

cuenta n¢ del Banco o Caja de Ahorros
cédigo '

domicilio en . Calle

En ,a  de 1.992
EL PETICIONARIO

Fdo:

A -
ANEXO II

Municipios incluicdos en el Programa Operativo de Malaga y
su area de influencia:

Alhaurin el Grande. Milaga.

Alhaurin de 1a Torre. Marbella.

Almgia. Mijas.

Benalmidena. Rincén de la Victoria.
Casaberme ja. _ Torremolinos.
Cértama. Totalin.

Fuengirola.

RESOLUCION de 15 de mayo de 1992, de la Direccion
General de Cooperacién Econémica y Comercio, por la que
se hace publica lo subvencién concedido o una empresa, poro
su instalacion en la Zona de Accién Especiol del Noroeste de
la pravincia de Jaén.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de lo Ley
3/1991, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad



Sevilla, 23 de mayo 1992

BOJA, num. 44

Pé&gina nim. 2.987

Auténama de Andalucia para 1992, esta Direccién General ha
resuelto hacer publica lo subvencién concedida a lo empresa que
se indica en el anexo y en la cuantia que en el mismo se relaciona,
al omparo del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 7 de octubre de 1987, y de la Orden de 4 de junio
de 1990,

Sevilla, 15 de mayo de 1992.- la Directora General,
Montserrat Badia Belmante.

ANEXO

Nim. Expediente: 59/1

Beneficiario: Robert Bosch, S.A.
Municipio de Pravincia: La Caralina {laénl
Importe sybvencidn: 66.351.041 ptos.

RESOWCION de 15 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jerio, por lo que se dispone el cumplimiento de lo sentencia
dictada por lo Sola de ks Contencioso-Administrative en Se-
villa, del Tribunal Superior de Justicio de Andalucia, con fecho
14 de noviembre de 1991. ’

En el recurso contencioso-administrativo ngm, 3378/89, inter-
puesto por Cia. Sevillona de Electricidod, S.A., la Solo de lo Con-
tencioso—Administrotivo en Sevilla, del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucio, ho dictada Sentencia, que es firme, con fecho 14 de
noviembre de 1991, cuyo porte dispositiva literalmente dice

«Follomos: Que estimondose ajustodos o Derecho los
acuerdos de 10.2.89 de la Delegacién Provinciol de Huelva de la
Consejeria de Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucio, recho-
zamos las pretensiones deducidas contra los mismos, por la Com-
paiiia Sevillana de Electricidad, S.A., Sin costas».

En virtud de la Delegocién de competencios, por Orden de 3
de marza de 1992, del Excmo. Sr. Consejera de Economia y Ho-
cienda, y de conformidad con lo establecido en los orticulos 118
de la Constitucién, 17.2 de lo Ley Orgdnica /1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial y 103 y siguientes de la Ley de lo Jurisdiccién
Contenciaso—Administrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus
propios términos de la expresada Senlencia, asi como su publi-
cacian en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 15 de moyo de 1992.— El Viceconsejero, José
Salgueiro Cormana.

CONSEJERIA DE TRABAIO

RESOWUCION de 9 de abril de 1992, de la Delegacién
Provincial de Cadiz, por lo que se¢ acverdo canceder ol Ayun-
tamiento de Puerto Real, subvencidn por un importe total de
veinliocho millones novecientas noventa y cinco mil doscientas
dieciséis peselos.

El Decreto 40Q/90, de 27 de noviembre de la Consejeria de
la Presidencia, por el que se crea el «Programa de Solidaridad de
los Andaluces para la Erradicacién de la Marginacién y la Desi-

guoldad en Andolucion, prevé la participacion en empleos tempo- -

rales de las diferentes Administraciones Pdblicas.

£n base a ello se ha cancedida subvencién a: Excmd. Ayunta-
miento de Puerto Real por un importe de: 28.995.2164 pesetas
para lo coniratacién de 24 trabajadores.

- Cddiz, 9 de abril de 1992.~ El Delegada, Hipélito Garcia Ro-
driguez.

RESOLUCION de 30 de abril de 1992, de la Delegacién

Provincial de Cédiz, por la que s acverda conceder al Ayun-

" tamiento de San Fernando, subvencién por un importe total de

cuarenta y nueve millones doscientas ochenta y ocho mil cienfo
veintinueve pesetas.

El Decreto 400/90, de 27 de noviembre de lo Consejerio de
la Presidencia, par el que se crea el «Programa de Solidaridad de
los Andaluces para lo Erradicacidn de la Marginacién y la Desi-
gualdad en Andalucian, prevé la participacién en empleos tempo-

rales de las diferentes Administraciones Publicas.

En base a ello se ha concedido subvencién a: Excmo. Ayunia-
miento de San Fernando por un importe de: 49.288.129 pesetas
para la contratacién de 37 trabajodores.

Cadiz, 30 de abril de 1992.~ El Delegado, Hipdlito Garcia
Radriguez.

RESOLUCION de 8 de mayo de 1992, de la Delegacion
Provincial de Méloga, por la que se acuerdo la publicacién
de subvenciones cancedidas.

El Decreto 400/90, de 27 de noviembre crea el Programa de
Solidaridad de los andaluces para la erradicacién de la margi-
nacién y la desigualdad en andalucia.

Dicho Decreto contempla enire otros medidas la posibilidad
de recibir Cursos de Formacidn Profesional Ocupacionol, asi como
la participacién en empleos temporales al servicia de los distintas
Administraciones Publicas y Entidades sin Animo de Lucro. En base

al citado Decreto se ho concedido ayudos a las siguientes Enti-
dades:

Expediente: 3/92.

Entidod: Ayuntamiento de Archidana.
Ilmparte: 2.741.628. .
Expediente: 6/92.

Entidad: Diputacién Provinciol de Mdlaga.
Importe: 2.523.510.

Expediente: 7/92.
Entidad: Cruz Rojo Espaiiola.
lmporte: 24.255.228.

Expediente: 8/92.
Entidad: Ayuniamienta de Antequera.
importe: 5.817.600.

Expediente: 11/92.
Entidad: Ayuntamiento de Torremolinos.
Importe: 9.873.246.

Expediente: 13/92.
Entidad: Ayuntamiento de Mijas.
Importe: 6.952.452.

Expedienie: 14/92.
Entidad: Ayuntamiento de Rondo.
Imparte: 6.239.046.

Expediente: 16/92.
Entidad: Ayuntamienta de Vélez-Mdélaga.
importe: 6.652.230.

Expediente: 19/92.
Entidad: Ayuntamiento de Estepona.
importe: 4.637.102.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto en el
orticulo decimoctavo, opartado cinco de lo ley 3/?1 de 28 de
diciembre, de Presupuestos de la Camunidad Auténoma de Ando-
lucia para 1992,

Mdloga, 8 de moyo de 1992.— El Delegado, José Ruiz Ba-
rranquero. .

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

QORDEN de 22 de obril de 1992, por lo que se autoriza
lo fransformocién y closificacién definitiva del nivel de Prees-
colar y o ampliacién de una unidad de Educocién Especial of
Centro Docente Privado de Preescolar y Educacién Generol
Bésica Nuestra Sefiora de fa Piedod de Cérdobo.

Examinado el expediente instruido por Dofia Maria Dolores
Moral Ruiz, en su calidad de Directora del Centro Dacente Privado
de Preescolor y Educacién General Bésica «Nuestra Seiora de la
Piedad», con domicilio en Ploza de las Cafias nim. 3 de Cérdoba,
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en solicitud de clasificacién definitiva de 2 unidodes de Preescolar
y ampliacién de 1 unidad de Educacién Especiol;

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la debida
forma por la Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia compe-
tente;

Resultando que en el mencionado expediente han recaido in-
formes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccion y de
lo Unidad Técnica de Construcciones de esa Delegacién;

Resultando que consultados los antecedentes obrantes en la
Direccién General de- Ordenacién Educativa aparece, que la titula-
ridad del Centro lo ostenta «Hijas del Patrocinio de Maria;

Resultando que aun cuondo la Orden Ministerial de 22 de
mayo de 1978, ha sido derogada por fa Disposicién Final Primera.
1 del Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, es lo cierto que el
expediente de outorizacién administrativo de ampliacién de uni-
dodes y de clasificacién definitivo del nivel de Preescolar del
Centro Privado «Nuestra Sefora de la Piedad» fue iniciado es-
tando dicha Orden en vigor y ol amparo ‘de lo dispuesto en la
misma;

Vistos la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de
1958 (BOE 18.7.58); La Ley Orgénico 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educotivo BOE 4.10.90); el
Reol Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen
los requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas de
régimen general no universitarios (BOE 26.6.91); el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio (BOE 25.6.91), por el que se aprueba
el Calendorio de Aplicacién de lo nuevo ordenocién del Sistema
Educativo; el Real Decreto 332/92, de 3 de obril, sobre autorizo-
ciones de Centros docentes privados, paro impartir ensefianzas de
régimen general no universitarias; la Orden de 26 de marzo de
1981 (BOE 6.4.81); la Orden de 14 de junio de 1983 (BOE
18.6.83) y demas disposiciones complementarids;

Considerando que el mencionado Centro con cédigo
14002364, de ocuerdo con los informes emitidos por los Servicios
Provincioles y con los disposiciones vigentes en esto materia, reine
los requisitos necesarios de copacidad e instolaciones.

Esto Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Conceder la transformacidn y closificacién definitiva

de 2 unidades de Preescolar (1 unidad de Jordin de Infancia para’

30 puestos escolares y 1 unidod de Pdrvulos-pora 30 puestos
escolores) y la ampliacion de | unidad de Educacién Especial para
10 puestos escolares al Centro Docente Privado «Nuestra Sefiora
de la Piedad», con domicilio en Plaza de las Cofias nim. 3 de
Cérdoba; qguedando con una composicién resultante de 2 uni-
dades de Preescolar {1 unidod de Jardin de Infancia para 30
puestos escolares y 1 unidad de Pdrvulos para 30 puestos esco-
lares), 8 unidades de Educacién General Basica para 320 puestos
escolares y 1 unidad de Educacién Especial para 10 puestos esco-
lares.

Segundo. Lo anterior, se entiende sin perjuicio de la obligacidn
del Centro de adaptarse, en cuanto al nimero de puestos esco-
lares y relacién maxima profesor/alumnos por unidad escolar, a lo
dispuesto en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el
que se establecen los requisitos minimos de los centros que im-
partan ensefanzas de régimen general no universitarias.

Tercero. Asimismo, el Centro deberd proceder a la sustitucién -

de las ensefianzas a que se refiere esta resolucién, por las pre-
vistas en la Disposicion Adicional Octava. b} de lo Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
educativo, en la forma y plazos determinados en el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, por el que aprueba el Calendario de
Aplicacién de la nuevo Ordenacion del Sistema Educativo.

Cuarto. Al Centro «Nuestra Sefiora de la Piedad» le serd de
aplicacién lo previsto en la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo, y en el Real De-
creto 1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen los
requisitos minimos para los Centros que imparten ensefianzas de
régimen general no universitarias, con clasificacién o autorizacién
definitiva.

Quinto. Contra esta Orden podrd interponerse ante el Con-
sejero de Educacion y Ciencia, segin establece el Articulo 126,
parrafo 1° de la ley de Pracedimiento Administrativo, recurso de
Reposicién previo al Contencioso Administrativo en el plazo de un
mes, de conformidad con lo establecido por el Articulo 52, 2° de
la Ley de Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevillo, 22 de abril de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocién y Ciencio

ORDEN de 11 de mayo de 1992, por la que se regula
la coordinacién provincial y de zona para la Educocién de
Adultos en lo Comunidod Auténoma de Andolucia.

El Decreto 89/1.991, de 23 de abril, por el que se
regula el seguimiento, la coordinacién y la evaluacién de
los Centros para la Educacién y Adultos, establece en sus
articulos 2 y 3 que la coordinacién de los mencionados
Centros se realizard en el &mbito de su correspondiente zona
por el Equipo de Coordinacién de Zona como 6rganc técnico de
seguimiento y coordinacién. ’ ’

Por su parte, el articulo 6§ del mencionado Decreto
dispone que en cada provincia existird un Equipo Técnico de
Coordinacién para la Educacién de Adultos en la que se
integrardn ademés de todos los Coordinadores de Zona de la
correspondiente provincia, el Coordinador Provincial para
la Educacién de Adultos.

Habiéndose creado las Zonas para la Educacién de
Adultos, mediante Orden de esta Consejeria de Educacién vy
Ciencia de 28 de enero de 1.992, en cumplimiento de 1lo
establecido en el articulo 13 del Decreto 88/1.991, de 23 -de
abril, sobre Organos de Gobierno de los Centros para la
Educacién de Adultos, se -hace necesario regular las
funciones de los citados Equipos de Coordinacién a fin de
garantizar una adecuada coordinacién y eficaz seguimiento
que permita la consecucién de los objetivos previstos en la
Ley 3/1.990, de 27 de marzo, para la Educacién de Adultos.

En su virtud, y de acuerdo con lo establecido en la
dispoeici6én final primera del Decreto 89/1.991, de 23 de
abril, por el que se regula el seguimiento, la coordinacién
y la evaluacién de los Centros para la Educacién de Adultos,
esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

3.=_PE LA COORDINACION DE ZONA

Primero.-

SegGn lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto
89/1991, de 23 de abril, por el que se regula el
seguimiento, coordinacién y evaluacién de los Centros para
la Educaci6én de Adultos, el 6rgano técnico de seguimiento y
coordinacién de cada una de las Zonas para la Educacién de
Adultos serd el Equipo de Coordinacién de Zona.

Segundo.-

l.- E1 Equipo de Coordinacién de Zona estard formado

— El Coordinador de Zona.

- Los Coordinadores de los Centros ﬁﬂblicos para
la Educacién de Adultos de la Zona.

- Los miembros del Equipo de Apoyo.

2.- Asimismo, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia designard a un Inspector del Equipo
de Zona de Inspecci6n que coincida con la correspondiente
Zona de Adultos, con vistas a unificar criterios de
actuacién en el marco de lo establecido para la Inspeccién
de Educacién en el Decreto 89/1991, de 23 de abril, por  la
que se requla el seguimiento,- 1la coodinacién y 1la
evaluacién de los Centros para la Educacién de Adultos.

Tergero.-

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del
citado Decreto 89/1.991, de 23 de abril, el Equipo de
Coordinacién de Zona para la Educacién de Adultos tendré las
siguientes funciones:

a) Elaborar el Plan de Actuacién de la Zona de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 4 y 6 de la Ley 3/1.990,
de 27 de marzo, para la Educacién de Adultos, y en el
articulo 3 del mencionado Decreto 89/1.991, de 23 de abril,
que se incorporard al Plan Provincial.

b) Realizar estudios con vistas a la confeccién de un
Mapa abierto, de recursos humanos y materiales, que permita
la &ptima utilizacién de dichos recursos para el desarrollo
curricular de las Areas Instrumental, Ocupacional y de
Desarrollo Personal.



Sevilla, 23 de mayo 1992

BQJA, nim. 44

Pdgina nom. 2.989

¢) Proponer, de acuerdo con el articulo 3 del Decreto
B9/1.991, de 23 de marzo, las lineas especificas de
perfeccxonamxento, acordes con las necesidades detectadas
en la Zona, y elaborar para la misma una propuesta de plan
de formacién, innovacién y experimentacién gque contemple
las propuestas concretas presentadas por los Centros, a
través de los Centros de Profesores. Este plan deberéd
incorporarse - al plan provincial de perfeccionamiento para
la Educacién de Adultos, en el marco del Plan Provincial de
Formacién y Perfeccionamiento del Profesorado.

d) Pacilitar los materiales de apoyo diddctico que el
profesorado demande, en linea con el Plan de Actuacién de la
Zona, dinamizando y coordinando su elaboracién.

e) hsesorar en los procesos de formacién, innovacién y
experimentacién que los Centros realizardn en el marco de
su zona de actuacién, de -acuerdo con los criterios
establecidos por el Equipo Técnico de Coordinacién
Provincial para la Educacién de Adultos.

f) Participar en la realizacién del sequimiento y
evaluacién del Plan de Actuacidn de la Zona, propiciando la
utilizacién de instrumentos de andlisis, as{ como valorando

los planes que Se desarrollen para una mejora de la préctica
docente. .

g) Facilitar y propiciar el intercambio de materiales y
experiencias entre Centros Yy profesores de su Zona y de
otras Zonas o niveles.

h) Elevar a los munigipios respectivos, propuestas de
actividades conjuntas de animacién socliocultural,
ocupacional y de cuantas contribuyan al desarrollo de la
Educacién de Adultos.

i) 1nformar a los Delegados Provinciales de la
Congejeria de Educacién y Ciencia, a través de los
Coordinadores Provinciales para la Educacién de Adultos, de
los correspondiente Planes de Actuacién de la Zona, y de
las modificaciones que se operen en el desarrollo de los
mismos .

j) oOrientar, coordinar y dinamizar las campafias de
captacién de alumnos y la difusién necesaria de la Educacién
de Adultos en colaboracién con, las entidedes que se
considere.

k) Cualquier otra funcién que se le encomiende por la
Administracién educativa.

' Cuarto.-—

1.- Los Coordinadores de Zona a que se refiere el
apartado segundo de la presente Orden serdn nombrados por
la Consejeria de Educacién y Ciencia de entre los
profesores de Educacién de Adultos de su zona o 2onas,
mediante convocatoria pablica provincial de acuerdo con los
principios de mérito y capacidad.

2.- En la mencionada convocatoria, se tendrf en cuenta
la valoracién del trabajo desarrollado en la modalidad de
la Educacién de  Adultos, la experiencia profesional,
titulaciones y cursos realizados y la capacidad y aptitudes
de los candidatos para el desarrollo de las funciones de
Coordinador de Zona para la Educacién de Adultos, asi como
un proyecto de actuacién. En dicha valoracién participaréd
la comunidad educativa a través de los Congsejos de Centros
de la Zona por la que se presente el candidato, por el
procedimiento, que determine la cogvocatoria a. que se
. refiere el punto 1 del presente apartado.

3.~ Los aspirantes seleccionados deberén realizar un
curso de formacién inicial que tendrd cardcter obligatorio
y formard parte del proceso de seleccién.

Quinto.-

pe acuerdo con lo establecido en el articule 5 del
Decreto 89/1991, de 23 de abril, por el que se regula el
seguimiento, la coordinacién y la evaluacién de los Centros
para la Educacién de Adultos, el Coordinador de Zona para la
gducacién de Adultos tendrd las siguientes funciones:

a) Convocar y dirigir las reuniones del Equipo de
coordinacién de Zona, salvo que expresamente haya sido
convocado por otra instancia superior de la Adminietracién
educativa con competencia para ello.

b) Realizar el seguimiento de los distintos Convenios
con Ayuntamientos y otras instituciones que intervengan en
el Plan de Actuacién de la Zona, asesorando a las Entidades
Locales en el cumplimiento del Convenio para la Educacién
de Adultos, cuando asi lo requieran.

¢) Contribuir al desarrollo del Plan Provincial de
Actuacién para la Educacién de Adultos.

d) Colaborar con el Servicio de Inapeccién de Educacxdn
en el desarrollo de sus funciones.

e) Establecer mecanismos de coordinacién con aquellas
entidades que desarrollen actividades formativas de
Educacién de Adultos. -

£} Realizar el asesoramiento y sequimiento de todas
las actuaciones que en la Zona tenga la Educacién de
Adultos, de acuerdo con los criterios establecidos por el
Equipo Técnico de Coordinacién Provincial para la Educacién
de Adultos.

g) Realizar cuantos informes se deriven del ejercicio
de sus . funciones. o les sean requeridos por instancias
superiores de la Administracién.

h} Cualquier otra funcién que se le encomiende por la
Administracion educativa.

II.= DE LA COORDINACION PROVINCIAL

Sexto.=

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del
mencionado Decreto 89/1.991, de 23 de abril, en cada
provincia existird un Equipo Técnico de Coordinacién para
la Educacién de Adultos.

Séptimo, -

El Equipo Técnico de Coordinacién Provincial para la
Educacion de Adultos estard formado por:

~ El Coordinador Provincial para la Educacién de
Adultos, que lo presidiré. '

- Los Coordinadores de Zonas para la Educacién de
Adultos de la provincia correspondiente.

- Un Inspector de Educacién, designado por el Delegado
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

Qctavo, -

Segin lo establecido en el articulo B del citado
Decreto, los Equipos Técnicos de Coardinacién Provincial
para la Educacién de Adultos tendrdn las siquientes
funciones:

a) Elaborar el Plan Provincial de Actuacién para la
Educacién de Adultos, para eu presentacién a la Comisidn
Provincial para la Educacién de Adultos, constituida al
amparo del Decreto B6/1.991, de 23 de abril, por el que se
regula su composicién y funcxonamxento.

b) Ejecutar las directrices generales para la captacién
de recursos humanas, econémicos Y materiales, necesarios
para desarrollar el Plan Provincial de Actuacién.

c) Impulsar y coordinar las relaciones con organismos
e instituciones publicas y privadas que en el nivel
provincial puedan contribuir al desarrollo del Plan de
Actuacién de Educacién de Adultos.

d) Evaluar la utilizacién y distribucién de los
recursos provinciales, proponiendo estrategias convenientes
para una mayor optimizacién y rentabilidad de los mismos.

e) Impulsar, dinamizar y coordinar, en el dmbito de sus
competencias, a los Equipos de Apoyo para la Educacién de
Adultos.

£) Establecer criterios y directrices para la
elaboracién y desarrollo de los Planes de Actuacién de Zona.

g) Cualquier otra funcién que se le encomiende por la
Administracién educativa.

Novenao, -

1.- Los Coordinadores Provinciales para la Educacidn de
Adultos a que se refiere el apartado noveno serén designados
por el correspondiente Delegado Provincial de la cOnse]eria
de Educacidn y Ciencia.

2.- El Coordinador Provincial para la Educacién de
Adultos depender8 orgénica y funcionalmente del Jefe de
Serviciae de Ordenacién Educativa de la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién vy
Ciencia.
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Décimo.—

El Coordinador Provincial para la Educac16n de Adultos
tendrd las siguientes funciones:

.a) Realizar la gestién necesaria en E:ducacibn de
Adultos, a mnivel provincial, que permita la mejor
utilizacién de los recursos humanos y materiales,

b) Convocar vy dirigir las reuniones del Equipo Técnico
Provincial para la Educacidén de Adultos, salvo dque
expresamente haya sido convocado por otra instancia
superior de la Administracién con competencia para ello.

c) Coordinar y gestionar las actuaciones para la
Educacién de Adultos de los distintos departamentos de la
Delegacién Provincial de 1la Consejeria de Educacién y
Ciencia.

d) Establecer mecanismos de coordinacién con otras
instituciones, organismos Yy entidades que desarrollen
actividades formativas de Educacién de Adultos en el ambito
provincial.

e) Coordinar la elaboracién del Plan Provincial de
Actuacién para la Educacién de Adultos.

f) Realizar el seguimiento y la coordinacién del
trabajo del Equipo Técnico Provincial de Coordinacién para
la Educacién de BAdultos y de las distintas tareas a
desarrollar en el &mbito provincial, que se concretan en:

- Plan de trabajo con Centros.

— Plan de trabajo con Ayuntamientos.

- Plan de trabajo con otras Instituciones.
- Plan de perfeccionamiento del profesorado.
- Plan de seguimiento.

g) Gestionar, junto con los restantes miembros del
Equipo Técnico de Coordinacién para la Educacién de
Adultos, el uso de recursos materiales, bumanos,

institucionales y sociales, en el dmbito provincial.

h) Asesorar a los Equipos de Coordinacién de Zona para
la Educacién de Adultos.

i) Elaborar propuestas de
funcionamiento para las distintas Zonas.

organizacién y

j) Realizar cuantos informes se deriven del ejercicio
de sus. funciones o les sean requeridos por instancias
superiores de la Administracién.

k) Cualquier otra que se le encomiende por la
Administracién educativa. ~

DISPOSICION TRANSITORIA

Los actuales Coordinadores de Zona para la Educacién
de Adultos continuarén ejerciendo sus funciones hasta tanto
no se resielva la convocatoria a que se refiere el apartado

cuarto de la presente Orden y se lleven a cabo los

correspondientes nombramientos.

DRISPOSICIONES FINALES

Primera.-—

Se autoriza a la Direccién General de Ordenacién
Educativa a desarrollar e interpretar lo dispuesto en la
presente Orden, en el ambito de sus competencias.

Sequnda .- )

Se faculta a la Direccién General de Personal a
regular el procedimiento para optar al nombramiento de
Coordinadores de Zonas para la Educacién de Adultos.

Tercera.-

Se faculta al Instituto Andaluz de Formacién y-

Perfeccionamiento del Profesorado a regular los cursos de
formacién inicial a que se refiere el apartado cuarto.3. de
la presente Orden, en el &mbito de sus competenc1as.

cuarta. -

Se faculta a los Delegados Provinciales de la

Consejeria de Educacién y Ciencia a convocar y resolver el
proceso de nombramiento para optar a Coordinador de Zona
para la Educacién de Adultos, en el 4ambito de sus-
competencias.

Quinta.~
La presente Orden entraré en vigor el dia siguiente al

de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 11 de Mayo de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencia

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 16 de marzo de 1992, de la Dele-
gacion Provincial de Mdlaga, por la que se hace pobica lo
relacién de subvencianes concedidas a Asaciaciones y Grupas
Juveniles de la provincio, al amparo de lo Orden de 10 de
enero de 1992, para el primer semestre de 1992.

Mediante la Orden de 10 de enero de 1992, de la Consejeria
de Asuntos Sociales se regula el régimen de concesién de Ayudas
a Asociaciones y Grupos Juveniles [BOJA nim..8 de 28 de enero
de 1992).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 18.5° de la
Ley de 3/92 de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, se hace piblica la relacion de
subvenciones concedidas, al amparo de la citada Orden, a las
Asociaciones y Grupos juveniles de esta provincia, para el primer
semestre de 1992.

Asociacion Importe
A.J. La Yedra ©75.000
A.l. Jévenes Vicenta Maria 40.000
A.J. Misioneros de la Cansolata 40.000
A.J). Jumavi 40.000
A.J. Consulado Andaluz 60.000
Secc. Juv. Ntra. Sra. de los Angeles 150.000
A.J. Ben-Uri 50.000
A.J. Generacian Rock - 35.000
A.). la Aduana 60.000
AJ. Cayba 40.000
A.J. Scout-Malaka © 60.000
A.J. Phoenix 50.000
A.J. Jasé Carlos Miranda Lopez 150.000
A.J. Gypaetus ' 40.000
A.J. Matemdtica Recreativa 40.000
A.J. Movimienta Juvenil Diocesana 60.000
A.J. Jévenes par la Noturolezo ' ' 40.000
A.J. Grunama 40.000
A.J. Para Actividades Infantiles 60.000
A.J. Aliaba 40.000
A.J. Candilejas . 100.000
A.J. Pra-Defensa de la Vida 40.000
A.J. Juventid en Marcha 50.000
A.J. Movimiento Luz Vida 50.000
A.J. Gibrdltaro : 40.000
A.J. San José Obrero 50.000
A.l lara 75.000
A.J. Bética 40.000
A.J. Savia Nueva - 50.000
A.J. Misioneros de la Alegria 75.000
A.J. Onda Caélida 50.000
A.J. Ocho Lagunas 50.000
Grupas : Imparte
G.J. David Fernéndez del Castillo 15.000
G.J. Teresa Guzmén Rajana 15.000
G.J. Francisco Contreras Muiioz ~40.000
G.J. Alfanso Recio Guerra 50.000
G.J. M® Teresa Ramos Moncayo 15.000
G.J. Eva Beracierto Gil 25.000
G.J. Nelic Pérez Romdn 15.000
G.J. Manuel Briginal Mdrmol 30.000
G.J. M@ del Carmen Fernéndez Rueda 15.000
G.J. Glaria Lima Sanchez : 15.000
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G.J. Antonio M® Gonzdlez liménez 15.000
G.J. Rubén Rubio Rueda 15.000
G.J. Alanso Navarro Chaves 15.000
G.J. M2 Sol Ruiz Villolobas 15.000
G.). Francisce Gonzdlez Luna 15.000
G.J. Felipe Chamizo Olea 35.000
G.J. Ernesto Ruiz Martinez 15.000
G.J. Francisco Pleguezuelos Sierra 15.000
G.J. Sondra Jiménez Talanco 15.000

Mdlaga, 16 de marzo de 1992 .~ El Delegado, Manuel Golant
Gorcia.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 22 de abril de 1992, por lo que se regula la
concesién de ayudas o actividades privadas en moterio de conser-
vacign de lo Noturoleza en Espacios Noturales Protegidos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

el

La Ley 3/1991, de 28 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucfa para 1992, establece en el
articulo 18.1 que los programas de ayudas y subvenciones
concedidas con cargo al Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucfa s8e ejecutardn con arreglo a los principios de
publicidad, libre concurrencia y objetividad en su concesién,
respetando, en todo caso, las normas gque les afecten del
derecho de 1las Comunidades Europeas, reguladoras de la
supresién de barreras comerciales entre los estados miembros y
de la libre competencia entre las empresas.

) A dichos efectos el - articulo 18.2 establece que
previamente a la disposicién de los créditos, se aprobarin por
el Consejero correspondiente, las oportunas normas. reguladoras
de la concesién. La Agencia de Medio Ambiente, responsable de
los espacios naturales protegidos en Andalucia, es consciente
de que para el mejor cumplimiento de sus funciones es
imprescindible el esfuerzo y la colaboracién de todos los
ciudadanos. A tal fin, y de conformidad c¢on 8us
disponibilidades presupuestarias se considera conveniente
reqular un marco de ayudas y subvenciones dirigidas a
particulares que realicen determinadas actividades en el
interior de alguno de los espacios naturales protegidos. que
redunden en beneficio de la naturaleza.

En consecuencia, se formula por la Agencia de Medio
Ambiente la presente Orden de Concesién de Ayudas para
Actividades Privadas en materia de Conservacién de la
Naturaleza en los Espacios Naturales Protegidos declarados
segin la- Ley 2/1989, por la que se aprueba el Inventario de
Espacios Naturales Protegidos de Andalucia y se establecen
medidas adicionales para su proteccién. ’

En su virtud, en uso de las facultades que me estén

conferidas y a propuesta de la Agencia de Medio Ambiente

DISPONGO

Articulo 1. Las ayudas que se establecen en la presente Orden
tienen por finalidad apoyar y promover activida
des privadas en materia de conservacién de la
naturaleza en Espacios Naturales Protegidos, asi

como la mejora de las actividades y elementos

Articulo 3.

Articulo 4.

Articulo 5.

‘cualesquiera otras

tradicionales compatibles con el mantenimiento de
los valores ambientales de los mismos.

Podrin optar a las ayudas que se establecen en la
presente Orden:

Personas y entidades asociativas de cardcter
privado que tengan proyectos o iniciativas
tendentes a 10s objetivos mencionados en el
articulo 1.

Se consideran acciones subvencionables:

* Actividades que contribuyan a la mejora de
los usos Bsocio-recreativos en los Espacios
Naturales Protegidos.

. Establecimiento o mejora .de préActicas
agricolas, ganaderas y forestales que haga
compatible s&su desarrollo con 1la

conservacién de la naturaleza y de los

recursos naturales en Espacios Naturales

Protegidos.

Actividades de conservacién y regeneracién
de 2onas Hdmedas y otros hébitats

amenazados.

Creacién de pasillos ecolégicos para la
interxconexién de poblaciones aisladas
genéticamente.

" Proteccién de paisajes intersticiales.
Reconstruccién de muros de piedra, setos,
restos de ecosistemas singulares en Areas
cultivadas.

" Adecuacién de tendidos eléctricos en
espacios naturales y &reas de especies de
fauna amenazada.

o

Programas de crfa en cautividad y cultivo
de especies amenazadas c¢on
reintroduccién o
poblaciones.

fines de
regtitucién de

Actividades de conservacién para especies

catalogadas en Reservas Concertadas.

* Medidas que proponen los Planes de

- Recuperacién, Manejo y Aprovechamiento de
Especies Animales y Vegetalas.

* Recuperacién y rehabilitacién de tipologias
constructivas tradicionales en suelos no
urbanizables en
Protegidos.

Espaclos Naturales

Las subvenciones podr&n cubrir como miximo el S50
% del coste de la Actividad no pudiendo
sobrepasar por este concepéo la cantidad de
5.000.000 de pesetas. La ayuda podrd referirse a
un porcentaje del costo de la Actividad definida
en la Memoria .a que se refiere el articulo 9 o
bien a determinados capitulos dentro del conjunto
del proyecto. '

Las ayudas concedidas podrén ser compatibles con
establecidas por otras
instituciones ptblicas o privadas.
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Articulo 6.

Articulo B.

Articulo 9.

En el supuesto de que la accién subvencionable se
viera beneficiada por cualquier .otro tipo de
ayuda oficial, estatal o comuniteria, el importe
de la subvencién quedard reducido en su cuantia
de forma que no se sobrepase el 100 % del coste
total de la Actividad.

Los beneficiarios de las ayudas quedan obligados
at

1. Comunicar a la Agencia de Medio Ambiente
cualquier eventualidad que se produzca en
el desarrollo de la actividad

subvencionada.

‘toda informacién o
publicidad que se haga de la actividad, que
la misma est& subvencionada por la Junta de
Andalucfa (Agencia de Medio Ambiente).

2. Hacer .constar en

3. Realizar la actividad subvencionada en el
plazo miximo de un afio desde la resolucidn
de concesién. )

4. Presentar en la Agencia de Medio Ambiente,
en un plazo méximo de treinta dias desde la

terminacién de la actividad subvencionada:

* Un ejemplar de la memoria final de la

actividad o proyecto que motivé la’

ayuda.

* Un informe del coste total, acompafiando
los justificantes correspondientes.

5. .En cualquier caso, los beneficiarios de la
concesién de una subvencién deberén
justificar ante 1la Agencia de Medio

Ambiente de la Junta de Andalucia, las
‘inversiones realizadas o gastos efectuados,
de acuerdo con las

normas vigente al

respecto. 0

La Agencia de Medio Ambiente podrd recabar los
informes que
ejercer medidas de control y segquimiento de las
acciones subvencionadas.

considere necesarios, asi como

Las solicitudes se presentarin por escrito en las
Direcciones Provinciales de la Agencia de Medio

" Ambiente en el plazo que fije la convocatoria de

ayudas,. y con anterioridad al inicio de las
actuaciones para las que se solicite dicha ayuda.
Estas serAn remitidas a la Direccifn General de
Naturaleza acompafiada del
informe correspondiente. -

Conservacién de 1la

La golicitud deberéd 1Ir acompaflada de los
siguientes documentos por duplicado:

a)  Documento acreditative de la personalidad
del solicitante y de la representacién

legal del peticionario.

b) Docunento acreditativo del dereche de
propiedad o derechos reales del interesado
donde pretende
desarrollar la actividad susceptible de
ayuda, y que le faculte legalmente para la

ejecucién de la misma.

sobre los terrenos

c) Memoria @ proyecto de la actividad gque se

d)

e)

£)

q)

h)

Articulo 10.

Articulo 11.

ticulo-12.

Artfculo 13.

pretende realizar y para la que solicita la
subvencién.

Objetivo que se desea alcanzar y evaluacién
de las mejoras previstas.

Plan cronolégico de las actividades e
inversiones a realizar.

detallado, desglosando por
partidas los gastos correspondientes.

Presupuesto

Declaracién formal de otras ayudas que para
el mismo fin Be obtenido o

solicitado.

hayan

Justificante dei
obligaciones
Social.

cumplimiento de las

fiscales y de Seguridad

En aquellos. casos en gue las acciones para las
que 8e solicita la ayuda regquieran autorizacién
de otros organismos pfiblicos, el pago de 1la
subvencién se condicionard a la obtencién de la
misma.

Las subvenciones se otorgarin de acuerdoc con las
disponibilidades
Presidente de la Agencia de Medio Ambiente a
propuesta de la Direccién General de Consexvacién

presupuestarias por el

de la Naturaleza.

El pago de las ayudas estar& condicionado a la
justificacién de los gastos ocasionados en la
actividad por parte del beneficiario.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencién, y, en
todo caso, la obtencién concurrente de
subvenciones o ayudas por otras Administraciones
o Entes pGblicos o
internacionales, podra dar

modificacién de la resolucién de concesién.

privados, nacionales o

lugar a la

DISPOSICIONES FINALES

Se autoriza al Presidente de la Agencia de' Medio

Ambiente para dictar normas necesarias en desarrollo

de la presente Orden.

Sequnda.

La presente Orden entrari en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta

de Andalucia.

Sevilla, 22 de abril de 1992

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejero de Culturo y Medic Ambiente

ORDEN de 28 de abril de 1992, por la que se convocan
ayudas a empresas para lo realizacion de proyectos de cine
y video de carta duracién.

En el marco de las funciones atribuidas a esta Consejeria en



Sevilla, 23 de mayo 1992

BOJA, num. 44

Pégina nim. 2.993

moteria de fomento de 10do close de octividades que promuevon
la cinematografia y lo creatividod ortistica en este campo de la
cullura y el opoyo a monilestaciones cinemotogrdlicos en general;
y con objeto de prestar apoyo a los empresarios y profesionales
de lo produccién, se establece una vio de subvencidn que posibilite
la reglizocién de proyectos audiovisuales y cinematogrdficos ba-
sados en los guiones previamente seleccionados de entre los parti-
cipantes en anteriores convocatorias publicadas par esta
Consegijeria, insistiendo en la intencidn manifestada entonces de di-
ferenciar los campos de guionistas y productores.

En su virtud, con arreglo a criterios de publicidad, concu-
rrencia y objetividod, al amparo de la Ley 3/1991, de 28 de di-
ciembre del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
paro 1992 y de la Orden de 20 de septiembre de 1990, de la
Consejeria de Cultura y Medio Ambiente, sobre el procedimiento
general para la concesién de subvenciones y ayudas (BOJA ngm.
80, de 25 de septiembre de 1990), a propuesta de la Direccién
General de Famento y Promocién cultural, visto e! preceptivo in-
forme de la Secretaria General Técnica y en uso de las facultades
que me estén conferidos.

DISPONGO

Articulo 1°. Se convacon oyudos o empresarios y profesio-
nales del cine y el video para la rolizacién de proyectos audiovi-
suales y cinematogrdficos de corta duracién.

Articula 2°. La cuantia global de las ayudos se realizard con
orreglo o los bases que se espeacifican o continuacién.

Articulo 3°. Lo concesién de los oyudas se realizaré con
arreglo a los bases que se especificon a continuacién.

En lo no previsto, se estard a lo preceptuodo en la Orden de
20 de septiembre de 1990 (BOJA nom. 80, de 25 de septiembre
de 1990], por la que se establece el procedimiento general para
la concesién de subvenciones y ayudas de esta Conseijeria.

Sevilla, 28 de abril de 1992

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejera de Culturo y Medio Ambiente

BASES

PRIMERA.- SOLICITANTES,
Podian solicitar estas ayudaa:

a)_:Lus -productores yl/o reniizadores profesionales de cine y
video residentes en Andalucia, y

b} Las empresas con domicilio social en este territorio.

SEGUNDA.- OBJETO.. -

Ser&n objeto dé. ayudi los proyectos audiovisuales vy
cinematogrdficos que versen preferentemente sobre alguno de. los
guiones " premjados. en- -las.convocatarias .de ayudas creadas a tal
efecto por esta Congejeria; b .

Los guiones premiados podrén ser consultados en la Direccién
General de Fomento y Promocién Cultural,

Se adnmitird m8s de un proyecto sobre el mismo guién.

TERCEZRA .- INSTARCIAS.

1. Las instancias.se;dn -modelo Anexo, se presentardn en la
pireccién General de Fomento y Prosocién Cultural, calle Ximénez de

Encisgo,35, 41004 ,SEVILLA, También  podtdn  presentarse en las’

Pelepacivnes Provianciales a mediante cualquiera de 1los cauces
previstos en el art? -66. de la
Adninistrativo, y articulo 5) de 1a Ley 6/1.983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracidn de -1a Comunidad Auténoma, finalizando
el plazo. de inscripcion el dia 15 de septiembre de 1992,

2. .Junto a la instancia deberd presentarse. la siguiente
documentacién, que.deberf:-ser-presentaday~bien en original, bien en
fotocopia debidamente compulsada:

- Memoria explicative del objeto de. la ayuda.que incluys:
. Guién literario y téecnico.
. Rquipos técnico y artistico.-
. Plan de trabajo y calendarlo,
. Presupuesto completo y pormenorizado, con indicacién de
las distintas fuenles de financiaciga.

- O0.,N.I. en caso de ser persona fisica, y en caso de ser
persona juridica, D.N.1. del apoderado de la misxa,

Ley .de Procedimienco -

escritura de constitucién y escritura de apoderamiento,
debidamente acreditadas y diligenciadas,
(g

- Curriculum Vitae del profesjonal o Dossier de Actividades,
segln el caso.

- Acreditacién del. " cumplimiento “de las obligaciones
tributarias (documento de alta‘en Licencia Fiscal, asi conmo
el de pago de la dGltima anualidad, justificante de estar al
corriente. del pago-del I R.P.F., Impuestc de sociedades, en
su caso, :l1.V.A., etc.), as{ como del cumplinmiento de las
obligaciones ante 1la Seguridad Social, segdn establece la
Orden de 10..de junio de 1.988, sobre justificacién. del.
cunplimiento de’  obligaciones (iscales y frente ‘a ‘la
Seguridad Social de los --beneficiarios de subvenciones
concedidas por la.Junta de Andalycia (B.O.J.A., n® 53, de &
de julio de 1,988). .

- Autorizacidn expresa del autor del guidn psra el Proyecteo.

- Cesitn de derechos a favor de 1a Consejeria de Cultura y
Medio Ambiente para la vtilizacidn posterjor del
;ortometraje en manifestaciones piblicas exentas de lucro.-

- Declaracidn de ayudas solicitadas y/o concedidas, de éste u
atre Qrganismo, referida tanto a afios anteriores -como al
corriente, para este nismo campo de actividad, & 1los
efectos previstos en el apartado S5iete. ¢) de 1la Ley
3/1.991, de 28 de dicispbre, del Presupuesto de la
Lonmunidad - Auténoma- para 1992,

CUARTA.~-.SELECCION Y CONCRSION..

1. El estudio vy seleccidn de las solicitudes y proyectos
presentados, Ser8 llevada a cabo por una Comisisn gue a tal efecto
designard el--Director Géneral de Fomento y -Promocién Cultural,
quien podré& requerir a -los - solicitantes cuantos datos” y
acreditaciones juzgue ‘precisos para-la .valoracién de los. mismos.

2 Para la concesién de las ayudas Se tendrd en cuenta cuama
inforzacion aporte documentalmente el solicitante, sSi bien s¢
prestard especial atencién a:

~ Vviabilidad del Proyecto.
- Fuentes de financiacién.
- Unanimidad de eriterios.
- Pro(esiun}lidad de los productores.

3. se elegirdn - dos proyectos suplentes para el caso de
renuncias o incumplimientos de los seleccionados.

4, El Director General resolverd la concesitn de las ayudns.‘
previo:informe de..la Filmoteca de Andalucla.

§. Esta. resoluci6n, debidamente motivada, serd comunicada .-a
los interesados, con indicacidn del importe aprobado de la nisma ¥
de los apartados del presupuvesto a que se podrd des®inar, si Dbien
quedard supeditado a la aceptacidén expresa definitiva nmediante
escrito de 1os beneficiarigs, en el que se conprometan a reallzar
la produccidn en 10s pismos términos que exige la convocatoria, ¥
que deberd reaitirse a la Direccién General, en el plazo
improrrogable de diez dias. Bn otro caso, se entenderd su renuncia-
técita, .

Ciandd el presupuesto del proyecto supere el .importe de 1la
ayuda, junto con la aceptacién se deberd presentar un plan de
financiacién acompaiiado :de avales o0 justificantes suficientes que,
garantjcen 1la cobertura total .del mismo sin menoscabo de calidad
en la produccidn. ..

QUINTA.- CUANTIA.

1. La cuantia de las ayudas sari fijada por la Comisién para
cada uno- de-'los proyectos Seleccionados, pudiendo incluso cubrir
la totalidad del presupuesto. . .. .

2. E1 importe de la ayuda concedida a cada beneficiario, en
ningGn caso podréd ser... de cuantia que, aisladamente o en
eoncurrencia con -subvenciones o.- .ayudas. -otorgadas por otras
Adpinistraciones o entes, ‘pOblicos o privados, nmacionales o no,
supere el coste de la-actividad a desarrcllar por el beneficiario.

SEXTA.- PUBLICACION.

La :rldcxdn definitiva de 103 beneficiavies de lus .yudas
serd pubticada en el B.0.J.A., asi como en los tabloues de
anuncios de esa Censejerfia y de sus Delegaciones Provinciales.

SEPTIMA.~ PAGO.
La tramitacién de los pagos se realizard en dos fases:

a}. &1 50% inicial se abonard una vezr dictada la resolucién
sobre 1a concesidén de.las ayudas, simultdneamente con ol envio de
12 misma al B,p.J.A. para su publicacidnm,

b) Bl 50f% restante una ver finalizado el proyecto, tras la
justificacién de todo el presupuesto empleado, mediante la
presentacién de facturas de los. distintos apartados y la entrega
de una capia nueva de la groduccifén en su soporte original, en el
plazdo wéximo e improrrogable de seis.meses desde que sea efectiva
la recepcién econémics de la primera parte.

OC*AVA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Los beneficiarios quedaréa..obligados a cumplir todas las
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condiciones que resulten de los distintos apartados de 1la
convocatoria, asi -'como, en general, de todas las obligaciones
establecidas em el apartadc Siete del .articulo Decimoctavo de la
Ley de Presupuestos de la Comunidad vigente,

El incumplimiento de los' plazos establecidos serd causa
suficiente para la revocacién de 1la ayuda sin necesidad de
apercibimiento previo. .

A -tenor de lo establecido en el apartade Doce del articulo
Decimoctavo de la referida Ley de Presupuestos, en caso de
incumplimiento por los beneficiarios de 1la ayuda, de todas,
algunas o alguna de las obligaciones y condiciones impuestas tanto
en dicha Ley como en la.presenté Orded,.procederd al reintegro de
las cantidades percibidas y la exigencia de} interés de demora
desde el momento del pago de- 1a m)sma.

En el supuesto de obtencxdn de. la ayuda contraviniendo lo
prnyectqdp en la "Estipulacidén Quinta.,2 de la presente Orden,
procederd el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad desarrollada.

. Por otra pavie, tales incunplimientos pueden producir
asinismo la denegacidn de otras ayudas posteriores.

Cualquier modificacién que afecte al proyecto y al desarrollo
de la produccién, debers ser notificada previamente a la Direccién
General, quién decidirid sobre su autorizacién , siempre dentro del
plazo méximo previsto en la Base anterior.

Los autores de los cortometrajes podr&én wutilizarlos
libremente a condicién de hacer constar en los titulos de crédito
la leyenda: “Pelicula/Video subvencionado por la Consejeria de

Cultura’ly Medio Ambiente de la Junta de Andalucia"

La- Consejeria de Cultura se reserva el derecho de excluir de
la convocatoria a los participantes que seleccionados en ocasiones
anteriores hayan causado algdn perjuicia al desenvolvimiento
normal del procedimiento.

Asimismo la Consejeria padrd reproducir a su cargo el ndmero
de copias que desee, tanto:en soporte original como en otro due
considere oportuno y hacer uso de ellas en manifestaciones
piblicas y actividades exentas de lucro.

NOVENA .~ JUSTIFICACION, -

En el plazo miximo de seis meses desde la recepcién del
pricer -'pago de las ayudas, los beneficiarios aportardn copla nueva
de 1la produccién en un soporte original, asi como acreditacién
documental de la aplicaci6n del importe de toda la ayuda--a 1la
finalidad y .por 1os conceptos para los que se hubiere concedido.

Asimismo, aportaridn, en el nmismo “plazo expresado en -.el
parrafo. anterior, certificado acreditativo de que el importe de la
ayuda ha quedado registrado en su contabilidad, con expresién de
asiento practicado,

DECIMA.- DESTINO DE LAS COPIAS.

Las copias entregadas se depositardn en la. Filmoteca de
Andalucia donde quedardn archivadas debidamente. A'tal fin, junto
con la copia se.hard entrega de.una ficha.técnica completa de 1la
-pelicula/video,

MODELO DE SOLICITUD

L TL FR ¥
En nombre propio/en representacién de la Empresa ...
SeeereresnaareesoNJILFL

et sseaisar s

con dom;clllo en c/ ..

Localidad .......... Provincia ...veeesesoans

Teléfono ........... :

Entidad Bancaria ... DI «... Localidad ...........,
Pomiciljo ..........

Pesiecrnaae ve..-. Agencia n? .....,...
n? e/e 6 L/ARh. oot uiiiiieiionionianonnn

EXPONE:
Que, Segilin 10 dispuesto en la Orden de ....cooosveeves A€ .ornnnua.
de .........v.... de 1992 (BOJA n? ,...... cesaae
de 1992), por la que se convocan Ayudas a Empresas para 1la
Realizacién de Proyectos de Cine y Video de Corta Duracién.

SOLICITA:

Le sea concedida una ayuda de ......... sesavensssesass PLS., coOn
objeto de ........ PR I
para lo :pafia los siguientes documentos originales o en
fotocopia debidamente compulsada:

- Memoria explicativa del objeto de la ayuda, con inclusién de:

Guién literario y técnico.

Equipos técnico ¥y artistico.

Plan de trabajo y calendario.

Presupuesto completo y pormenorizado, con ind)cacién de las
distintas fuentes de financiacién,

S

- D.N.I. en caso de ser persona fisica, ¥ en caso de ser
persona juridica, D.N.I. del apoderado de 1a misma,
escritura de constitucién y escritura de apoderamiento,
debidamente acreditadas y diligenciadas.

- Curriculum Vitae o B¥=3ttd o dets¥idades.

- Acreditacién cunplimiento ebligaciounes tributarias.

- Acreditacién cuzplimiento obligaciones ante la  Scguridad

Social. .
- Autoirizacidn exp.,esa para el Proyectlu del autor del guién,
- Cesiéon de deyechos a Tfavor de la Conscjeria pavra la

utilizacién pasterior del cortozetraje.
- Declaracidon de ayudas solicitadas y/o concedidas.

Ceaiedieceieees @ e de iiiis i verey de 1,992

Fdo.: (El Solicitante).

ILMG. SR. DIRECTOR GENERAL DE FOMENTO Y PROMOCION CULTURAL.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE. JUNTA DE ANDALUCIA.
SEVILLA.

4. Adminstracién de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
ANUNCIO sobre inferposicion de recurso.

Don Miguel Sanz Septién, Secretario de la Sala de fo Conten-
ciosa-Administrativo de Granada.

Hago Saber: Que en cumplimiento del Articulo 60 de lo ley
de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa, se hace publica que:
en providencios de esta fecha, esta Sala ha admitido a trémite el
Recurso Contencioso-administrativo interpuesto por D. Francisco
Blanco Garcia y 26 mds contra el octo administrativo dictado por
el Servicio Andaluz de Solud, sabre resolucién de 14.9.90 que
desestimé el recursa interpuesto contra resolucidn de 19 de junia
de 1990.

Recurso Numero 300 de 1992 Seccidn 1°.

Se odvierte que lo insercién de este anuncio sirve de emplaza-
mienta o las personas a cuyo favor deriven derechos del propia
acta administrativo y aquéllas que tuvieren interés directo en su
mantenimiento para que, si lo desean, se personen hasta el mo-
mento en que hayan de ser emplazadas para contestar a la de-
manda, con arreglo a lo dispuesto en el orticula 68 de la ley
reguladora de lo Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Granado, 11 de mayo de 1992.— El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TRECE DE
MADRID

EDICTO. (PP. 562/92).

El Magistrado- Juez de Primera Instancia nimero trece de
Madrid

Hace saber: Que en este Juzgado de mi corgo, bajo el
nimero 0703/89, se siguen autos de Ejecutivo-Otros fitulos, a ins-
tancia del Pracurador Sr. Llorens Valderroma, en representacién de
Banco de Crédito Industrial, S.A., contra Joseta Atonet Trigo y
Francisco Mateos Quirés, en reclamacién de cantidad, en cuyas
actuaciones se ha acordado sacor a la venta en primera y publico
subasta, por términa de veinte dias y precio de su aval o, lafs)
siguiente(s) fincals) embargadolsl ollo) demandadofa Don Fran-
cisca Mateos Quirés y DoAa Maria Josefa Atanet Trigo.

«Casa situada en calle Valdeabades, de Estepo (Sevilla)
marcada can el nomero 31, con uno superficie de 88 metros, tres
decimetras y sesenta y dos milimetros cuadrados. Inscrita en el
Registro de la Propiedad de Estepa al libro 47, falia 154, finca
nimera 2.714, inscripcién sexta».

Lo subasta tendra lugor en lo Solo de Audiericia de -este
Juzgado, sita en Madrid, colle Capitdn Hayo, 66 el préximo dio
23 de junio de 1992 a las ance horas, con arreglo a los siguientes
condiciones:
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). El tipo del remate serd de 9.636.000 ptas., sin que se
admitan posturas que no cubran las dos terceras partes de dicha
suma. .

2. Para poder tomar parte en la licitacién deberon los licita-
dores consignar previamente en la mesa del Juzgado o estableci-
miento que se desline al efecto el 50 por ciento del tipo del
remate.

3. Podrdn hacerse pasturas por escrito, en pliego cerrado,
desde el anuncio de la subasto hasta su celebracién, depositando
en la mesa del Juzgado, junto con oquél, el veinte por cienta del
tipo del remate.

4, Podrd hacerse el remate a calidod de ceder o un tercera.

5. Se reservardn en depdsito a instancia del acreedor las
consignaciones de los postores que no resultaren rematantes y que
lo admitan y hayan cubierto el tipo de la subasta, a efectos de
‘que, si el primer adjudicatario no cumpliese la obligacion, pueda
aprobarse el remate o fovor de las que le sigan por el orden de
sus respectivos posturas.

6. Los titulos de propiedad, suplides por certilicacién del Re-
gistro, se encueniran de manifiesta en la Secretorio del Juzgado,
debiendo los licitadares conformarse con ello, sin que puedon
exigir atros. .

7. los cargas y gravémenes anteriares y los preferentes, silos
hubiere, al crédito del actor, quedardn subsistentes y sin concelor,
entendiéndose que el rematante los acepta y queda subragado en
la responsobilidad de los mismos, sin destinarse a su extincion el
precio del remote.

8. Poro el supuesto de que resultore desierta lo primera su-

- basta, se sefiala para que tengo lugar lo segundo el préxima 14
de julio de 1992, a las once horas, en las mismas condiciones que
lo primera, excepto el tipa del remote que serd del setenta y cinco
por ciento del de lo primera; vy, en caso de resultar desierto dicha
segundo subasta, se celebrard una tercero, sin sujecién o fipo el
dia 29 de sepliembre de 1992, tombién o los once horos, rigiendo
pora lo.mismo las restantes condiciones fijodos paro lo segunda.

Dodo en Modrid, a marzo de mil novecientos noventa y dos.—
El Secretorio.

EDICTO (PP. 617/92).

El Magistrado-Juez del Juzgado, de Primera Instancio Numero
trece de Modrid.

Hace Saber: Que en este Juzgado se sigue procedimiento
especno\ sumario del articulo 131 de lo Ley Hipotecario, con el
nomero 1156/86 promovido par Coja Postal de Ahorros contra
don Tomés Cdrdenas Torres en los que por resolucién de esto
fecha, ho ocordodo socar a la vento en publica subasta elflos

inmueblefs que al final se describen, cuyo remate tendrd lugar en
la Sala de Audiencio de este Juzgado, en forma siguiente:

En primera subasta el dio ? de octubre préximo y once y
cuarto haras de su maiiana, sirviendo de tipo, el poctado en la
escrituro de hipoteca, ascendente a la suma de 2.400.000.

En segunda subasta, caso de no quedar rematodos los bienes
en la primero, el dia 6 de noviembre préximo y once y.cuorto horas
de su mafana, con la rebaja del 25 por ciento del tipo de la
primera.

Y en tercera subosta si no se remataran en ninguna de los
anteriores, el dia 4 de diciembre préximo y once y cuarto horos
de su maonana, con todas los demos condiciones de la segunda,
pero sin sujecién a fipo.

Condiciones de lo subasta:

). No se admitirén possura, que no cubran el lipo de subasto,
en primera ni en segunda, pudlendose hacer el remate en calidad
de ceder a terceros.

2. Los que deseen tamor parte en la subasta, o excepcidon del
acreedor ejecutante, deberdn consignar previamente en la meso
del Juzgado o en lo cuenta de consignaciones del B.B.V. el cin-
cuenta par cienta del tipo expresada, sin cuyo requisito no serdn
admitidos a licitacion.

3. Que la subasta se celebrard en la forma de pujas a la llang,
si bien, ademds, hasta el dio sefialodo poro remote podrdn ho-
cerse posturas por escrito en pliego cerrado.

4. los autos y la certificacion del Registro a que se refiere lo
regla cuarta del arficulo 131 de la Ley Hipotecaria, estdn de mani-
fiesto en Secretario, entendiéndose que todo licitador acepta co-
mo bostonte la tilocidn, y que las corgas o gravamenes
onteriores y los preferentes —si los hubiere~ ol crédito del actor
continuarén subsistentes, entendiéndose que el remotonte los
acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los mismos,
sin destinarse o su extincidn el precio del remate.

BIENES OBJETO DE SUBASTA:

Urbona. Nomero 2135, vivienda letra C, del piso segundo de
la casa dos, def bloque 8, con acceso por el portal nimero 94 de
la Avenida de Magdolena Safia de Barot, en Mairena de Aljarafe
|Sevilla). Tiene uno superficie construido de 66 metros 88 deci-
metras cuodrodos, inscrito al tomo 652 del libro 78 de Moireno de
Aliarafe, folio 22, finca nimero 4979.

Dado en Madrid, seis de abril de mil novecientos novento y
dos.— El Secretorio.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 19 de moyo de 1992, de la Secretaria
General Técnica, por lo que se onuncia concurso publico para
lo adjudicacién por el procedimienta de urgencia, de instala-
ciones de seguridad en veintiin edificios publicos de la Comu-
nidod Auténoma Andaluza. (PD. 688/92).

La Consejeria de Gobernaocién de lo Junta de Andalucio ha
resuelto anunciar el concurso puiblico para el suministro, por el pro-
cedimiento de urgencio, que a continuacion se indica:

Obijeto: Adquisicion de las instalaciones de Seguridad en 21
Edificios Piblicos de lo Comunidod Auténoma Andoluzo.

Tipo de licitocién: Ochenta y cuatro millones novecientas ca-
torce mil novecientas setento y cinco pesetas (84.914.975),

Plazo de ejecucion. No superdrd en ningdn caso los 120 dios
naturoles. El Pliego de Cldusulas Adminisirativas Porticulares y
demds documentacién padrén examinarse en lo Secretario Ge-
neral Técnica (Seccidn de Cantrotocidn) de lo Consejeria de Ga-
bernacién, sita en Plazo Nuevo, 4. 41071 Sevillo, durante el plazo
de presentacién de proposmones y en horario de 10,00 a 14,00
horas. ¥

Gorantia provisional: Serd reqmsno necesorio paro participor

en la licitacian acreditor lo consignacién previa de un milldn seis-
cientos noventa y ocho mil trescientos pesetas (1.698.300), en lo
formo indicodo en lo cléusula 4.2.1.d. del Pliego de Cléusulas Ad-
ministrativas Particulores.

Plazo de presentacion de proposiciones: Lo presentocian de
proposiciones se hard en el Registro General de lo Consejeria de
Gobernacién, en Plozo Nueva, 4, 41071 Sevilla y finalizara el dia
17 de junio de 1992.

Apertura de proposiciones: Tendrd lugar el dia 22 de junio de

1992 en la sede de lo Consejeria de Gobernacién,

Este anuncio se remite ol Diorio Oficial de los Comunidodes
Europeos el 19 de mayo de 1992.

Sevilla, 19 de mayo de 1992.— la Secretaric General
Técnica, Julia Serrono Che‘_:o.

RESOLUCION de 11 de mayo de 1992, de la Direccién
General de Patrimanio, por la que se anuncio la contratacion
directa de las obros que se indican. (PD. 660/92).

La Consejeria de Economio y Hacienda ha acardada llamar o
consulta e invitar a cuantas empresas puedan estar interesadas en
la adjudicacién directa de lo obra que se especifica:
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Expte n° 03-024/92.

Denominacién: Adaptacién de local en Avda. de Andalucia,
_esquina Avda. Magollones, de Huelva sede Archivo Provincial.

Presupuesto de contrata: 28.773.930 pts.

Plazo de ejecucién: Cinco meses.

Clasificacién: Grupo C, Subgrupo 4 y 6, Categoria E.

Exposician del expediente: El expediente estard a disposicidn
para su examen en el Servicio de Contratacién Administrativa de
la Direccién General de Patrimonio, sito en Avda. Repiblica Ar-
gentina, 21 B, 1° planta de Sevilla, durante los dias laborables,
excepto sdbadas, dentro del plazo de presentacién de propo-
sicién, desde las diez a las catorce horas,

Plazo de presentacién de prapasiciones: Hasta las 13,00 .

horas del dia 29 de mayo de 1992.

Lugar de presentacién de proposiciones: £n el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Economia y Hacienda, sito en la Avda.
Repuiblica Argenting, 21 B, planta baja, de Sevilla.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada en
el epigrofe 5 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Abono de los anuncias: £l imparte del presente anuncio serd
por cuenta del adjudicatario.

Sevilto, 11 de mayo de 1992.~ £l Director General, losé Luis
Palamino Ramero.

RESOLUCION de 14 de mayo de 1992, de fa Direccion
General de Turismo, por la que se anuncia la contratacion
directa de asistencia técnico que se indica. (PD. 661/92).

La Consejeria de Economia y Haciendarha acordado lamar a
consulta e invitar a cuantas Empresas puedan estar interesadas en
lo adjudicacién directa de la Asistencia Técnica que se especifica:

Expte n® 07/104
Denominacién: Seguimiento Inversiones Asoaodos Programa
Villas Turisticas.
Presupuesto de contrata: 4.340.000 ptas. afio 1992.
3.100.000 ptas. afo 1993.
Plazo de ejecucidn: Doce meses.

Exposician de los expedientes: Los Expedientes estardn a dis-
posicién para su examen en el Servicio de Infraestructura Turistica
de lo Direccian General de Turismo, sita en Sevilla, Avda. Repu-
blica Argentina, n® 31-B, 2° planto, durante fos dias laborables,
excepto sdbados, dentro del plaza de presentocién de proposi-
ciones, desde los diez o las catorce horos.

Plazo de presentacién de proposiciones: Hasta las 14,00
horas del dia- 5 de junia de 1992.

Lugor de presentacién de propasiciones: En el Registro Ge-
neral de lo Consejeria de Economia y Hacienda, sito en la Avda.
Republica Argentina, nim. 21 B, planta bajo, de Sevilla.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada en
el epigrate 5.3.Al del Pliego de Cléusulos Administrativas Parlicu-
lares.

Abono de anuncios: Ef importe del presente anuncio sera por
cuenta de los adjudicatarios.

Sevillo, 14 de mayo de 1992.- El Director General, P.D.
{Orden de 3.3.92}, José luis Radriguez Sanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 11 de mayo de 1992, de la Direccién
Generaf de Obras Hidrdulicas, por la que se anuncia fa con-
tratacion de los obras que se indican, por el sistema de con-
curso de proyeclo y ejecucién de obras con kémite de

admisién previa. (PD. 673/92).

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Co-

. mundiad Auténoma de Andalucia, ha resuelta anunciar a Cancurso

de Prayecta y Ejecucidn de Obras con Trémite de Admisidn Previa,
las obras que a continuacidn se especifican:

Clave: A5.314.691/2111.

Titulo: Correccién de Fillrociones en la Presa del Arroyo
Buenas Hierbas. Cérdoba.

Presupuesto de contrata: Estimado 235.000.000 pts,

Plazo de ejecucién: No se establece.

Clasificacion requerida: Grupo £; Subgrupos 1, 5, 7; Cate-
goria el.
Fianza provisional: 4.700.000 pesetas.

Exposicion de expedientes: El proyecio, Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares y Técnicos, Cuadros Resimenes y de
Coracteristicas y demés documentacidn estardn expuestos para su
examen en la Delegacién Provincial correspondiente y en la Di-
reccién General de Obras Hidrdulicas de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes durante el plazo de presentacién de propo-
sicion de 10 a 13 horas.

Plazo de presentacién de praposiciones: Comenzara el dia de
la publicacién del presente anuncio y termlnoro el dia 10 de junio
de 1992 a las trece horas.

lugar de presentacidn de proposiciones: En el Reglstro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, sitc en
Plaza de la Contratacién n® 3 de Sevilla, en sabre cerrado a en-
viadas por correo dentro del plozo de admisién.sefialado. Cuando
las proposicianes se envien por correa, el empresario deberd justi-
ficar la fecha de imposicién del envia en lo oficina de Correos y
anunciar al érgano de contratacién la remisién de la oferta me-
diante télex o telegrama en el misma dia, dirigidos al Registro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes sita en
Plaza de la Contratacién n® 3 de Sevilla. Sin la concurrencia de
ambos requisitos na seré odmitida lo proposicién si es recibida por
el érgana de contratacién con posterioridad a la fecha de termi-
nacién de! plazo sefalado en el anuncio. Transcurridos no obs-
tante diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse
recibida la proposicién, ésta no serd admitida en ningin caso.

Documentacion a presentar: Por cada obra se deberén pre-
sentar los siguientes documentos:

En el sabre n® 1 «Documentacién Administrativar, los sefio-
lados y en la forma que determina lo cldysula 6.1.1. de! Pliego de
Cléusulas Administrativas Particulares especifica de la obra.

En el sobre n°® 2 «Criterios objetivos para la Admisién Previay,
los documentos sefiatados y en la forma que se determina en la
cldusula 6.1.2. 'del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares
especifico de la obro

En el sobre n° 3 «Proposician econdémica» con arreglo of
modelo que se adjunta como Anejo 1 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativos Particulares de cada obra, y en la forma que determina
su cldusula 6.1.3.

En el sobre n° 4 «Propecto del mismo», en la forma 'que se
determina en la cldusula nomero 6.1.4 del Pliego de Cldusulos Ad-
ministrativas Particulares especifico de la obra.

los adjudicatarios de la abra, deberdn presentor odemas
cuando se les requiera para ello, las dacumentos que se sefialen
en la cléusula 6.4. del Pliego de Cldusulas Administrativas Particu-
lares especifico de lo obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Can-
tratacién el dia 23 de junio de 1992, a las 11 horaes, en la Sala
del Edificio de la Ploza de la Contratacion n® 3 de Sevilla.

Declaracién de urgencia: {Si procedel. El contrato de las
obras de este anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos
previstos en el articulo 26 de la ley de Contratos del Estado.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales y
prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos se
reclizard el aportuno prorrateo.

Sevilla, 11 de mayo de 1992.— El Directar General, Jaime
Palop Piqueras.

RESQLUCION de 11 de mayo de 1992, de la Direccién
General de Transportes, par la que se hace puiblica la adjudi-
cacién del contrato de asistencia técnica que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de la ley
de Contratos del Estado y 119 de su Reglamento, se hace publico
que por esta Consejeria se ha adjudicado el siguiente contrato:

Denominacién: Asistencia Técnica a lo Direccién Facultativa de
los Obras de Renovacian y Mejora del Trazado en el Trama Boba-
dilla-Antequera. (Eje Ferroviario Transversall,

Clave: TB4033TFAT2M,

Sistema de adjudicacién: Directa.

Empresa adjudicataria: Inserco Ingenieros, S.L. -

Prepuesto de adjudicacién: 9.950.000 Ptas.

Coeficiente de odiudicocic‘m: 0,9950.

Sevillo, 11 de moyo de 1992.~ El Director General, Damidn
Alvarez Sala.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 5 de mayo de 1992, de lo Viceconse-
jeria, por lo que se anuncia la odjudicocién definitiva del con-
trata de asistencio técnica que se cita. (ATD. 13/92).

Esto Consejeria ha resuelto anunciar lo adjudicacién del con-
trato de osistencia técnica, reolizado mediante la forma de conira-
tocién directa: )

Denominacién: Expte Atd 13/92 «Servicios paro la organi-
zocién de jornados sabre incendios forestales en érea medite-
rréneay.

Empresa adjudicotaria: Dos Consultores Servirapid, S.A.

Presupuesto de odjudicocién: Nueve millones cien mil

(9.100.000) Pts.

Lo que se hace pdblico en cumplimienta de lo dispuesto en el
articulo 38 de la ley de Contratos del Estado y 119 del Regla-
mento Generol pora su aplicacién.

Sevilla, 5 de moyo de 1992.~ El Viceconsejero, Joaquin Cas-

tiffo Sempere.
[

RESOLUCION de 6 de moyo de 1992, de la Viceconse-
jeria, por la que se anuncio lo odjudicacidn definitiva del con-
trata de asistencia lécnica que se cita. (ATD. 8/92).

Esta Consejerio ha resuelto anuncior lo adjudicacién del con-
trota de osistencio técnica, realizado medionte la formo de contra-
tacién directa:

Denaminacian: «Serv. para la redlizacién del inventario agro-
ndmica de plantaciones regulares y drbales diseminados de ol-
mendros en los munic. de Oria, Albax, Taberno y Huércal Overa
Prov. de Almeria».

Empresa adjudicatoria: Informes Técnicos Agricolas de
Granado; S.1.

Presupuesto de adjudicacién: Nueve millones doscientas mil

(9.200.000} Pts.

Lo que se hace piblico en cumplimienta de lo dispuesta en el
articulo 38 de lo Ley de Contratos del Estoda y 119 dél Reglo-
mento General pora su aplicacidn.

Sevilla, 6 de moayo de 1992.— El Viceconsejero, Joaguin Cas-
tillo Sempere.

RESOLUCION de 7 de moyo de 1992, de la Viceconse-
jerio, por lo que se onuncia lo adjudicacién definitiva de sumi-
nistro que se cita. (SD. 19/92).

Esta Consejeria ho resuelio anunciar lo adjudicacian del con-
trata de suministra, realizado mediante la forma de contratacién di-
recta:

Denominacidn: «Suministro de envases con aceite de oliva pa-
ra obsequic promocianal».

Empresa adjudicataria: M.T.O. Gabinete, S.L.

Presupuesto de adjudicacidn: Cinco millones novecientas no-
venta y nueve mil ciento setenta (5.999.170) Pts.

Lo que se hace poblico en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 38 de lo ley de Contratos del Estado y 119 del Reglo-
mento General para su aplicacién.

Sevilla, 7 de mayo de 1992.— El Viceconsejero, Jaaquin Cas-
tillo Sempere.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 13 de mayo de 1992, de lo Direccion
General de Construcciones y Equipamiento Escolor, por lo que
se onuncia concurso para lo adjudicacidn del contrato de su-
ministro, entrega e instalacién de Mabiliario con destino a
Centros Universitarios dependientes de la Consejeria
(PD. 675/92).

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia, ha resuelto anunciar

A

concurso, paro la adjudicacién del contrato de: «Suministro, en-
trega e instalacién de Mobiliorio con destina o Centros Universi-
torios dependientes de la Consejerio».

Nombre y direccién del argono de controtacién: Consejeria de
Educacion y Ciencia, Comunidad Auténoma de Andolucia, Avda.
Repdiblica Argentina, 21, 3° plonta.

Modalidad de adjudicacién: Concurso, procedimiento
abierto.

Lugar de entrega de! materiol adjudicado: En los Ceniros des-
tinatarios.

Presupuesto totol: 604.747.000 ptas.

Plozo de enirega: El indicodo en la cléusula 19.1 del Pliego
de Clausulos Adminisirativos Particulares.

Nombre y direccién del servicio en que pueden examinarse los
documentos pertinentes: Servicio de Equipomiento de lo Direccidn
General de Construcciones y Equipamiento Escolar, Avda. Repu-
blica Argentina, 21, 3° plontg, teléfono 44599 99, extensién
5324. .

Fecho limite de recepcién de olfertas y muestros: El plozo de
presentocion de proposiciones y muestros empezord ol dia si-
guiente de la primero publicacién {en BOE o BOJA), y terminarg o
las trece (13) horas del dia 24 de junio de 1992.

Nombre y direccién o la que deben remitirse las ofertos:
Véose punto 1. Registro Generol.

Direccién a la que deben remitirse las muestras: En los alma-
cenes de la Consejeria de Educacidn y Ciencio, sito en Poligono
Industrial Ave Moria, s/n, Anddjar (Jaén).

Idiomo en que deben redoctarse las ofertas: Espaiiol.

Personos admitidas o asistir a lo aperturo de los ofertos: Acto
Publica.

fecha, hora y lugar de dicha apertura: La opertura de propo-
siciones econdmicos se realizard a las doce (12} horas del dia 9
de julio de 1992. En lo Sala de Juntos sita en Repoblica Argentina,
21, 39 plonta, Sevillo,

fianzos garantias exigidas: Los especificadas en el Pliego de
Clasusulas Administrativos Particulares.

Modalidodes de financiacién: Se abonaré a los recepciones
del material, en la forma establecida en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

formao juridica que deberd adaptar la agrupacién de provee-
dores a quien se adjudique el contrato: Las previstas en el articulo
10 de la ley de Contratos del Estado y 26 y 27 del Reglamento
General de contratacidn.

Condiciones minimas de cardcter econdmico y técnico que
deben satisfacer las proveedores: Las exigidas enla cléusula 7 del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Plazo durante el cual el licitadar queda vinculado a su oferta:
Tres {3) meses.

Otras informacianes: El dia 6 de julic de 1992, lo Mesa de
Contratacién, haré poblica en la Direccién General de Construc-
ciones y Equipamiento Escolar, los defectos subsanobles abser-
vados en fa documentacién, de conformidad con la estoblecido en
el articulo 101 del Reglomento General de Cantrotocién del
Estado.

Fecha de envio del anuncio ol diaorio de las Comunidodes:
13.5.92.

Ef presente anuncio serd por cuento de los adjudicatarios.

Sevilla, 13 de mayo de 19922.~ El Director Generol, Eusebio
Rojos—Marcas Merchante.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 12 de mayo de 1992, de lo Gerencia
Pravincial del Instituto Andaluz de Servicios Sociales de Al-
meria, por la que se hace publico una peticién de don José
Antonio Miravete Jordén, solicifando el aforgamiento de fa
toncesion del servicio del bor-cafeterio del Hogar de Tercera
Edad de Vélez-Rubio (Almeria). (PD. 665/92).

De canformidad con lo previsto en el articula 100 del Decreto
276/87, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglo-
mento para lo aplicacién de lo Ley del Patrimonio de la Comunidad
Auténomo Andaluza, y en uso de las atribuciones que le confiere
la Resalucidnm de 26 de marzo de 1991, del LAS.S., por lo que
se delegan competencios en las Gerencias Provincioles en materio
de concesiones administrativas, se hace piblico lo siguiente:
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1°. Bl pasado dia 20 de abril de 1992, D. José Antonio Mi-
ravete Jorddn presenté en la Gerencia Provincial del 1ASS de
Almeria una peticién por la que solicita el otorgamiento de la con-
cesién del servicio de Bar-Cafeteria del Hogar de 3° Edad de Vé-
lez-Rubio.

2°. Cualquier persona fisica o juridica no incursa en alguna de
las prohibiciones para contratar con la Adminisiracién, previstas en
el art. 9° de la Lley de Contratos del Estado, puede formular pe-
ticién alternativa en el plazo de 30 dias hdbiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién, estando
los Pliegos de Condiciones administrativas y técnicas en el citado
Centro y en la sede de la Gerencia Provincial del LA.S.S. en Al-
meria, sito en la calle Santos Zdrate, 15 bis, de 9 a 13 horas.

3°. Plaza de la concesién. Tres anualidades.

4°. Fianzas provisianal: Depdsito de 20.000 Pts. en concépto
de garantio provisional.

5°. Al término de los treinta y cinco dios hdbiles, contados
desde el siguiente al de lo publicacién del presente anuncio, se
procederd a la apertura de los sobres y al estudio de la documen-
tacion aportada, por la Mesa de Adjudicacién Concesional
reunida a tal efecto enlo sede de la Gerencia Provincial de Al-
meria.

Si dicho dia fuese sabado, la mesa se reunird el SIgwente dio
habil.

6°. los gastos de insercion de este anuncio serdn par cuenta
del adjudicatario.

Almeria, 12 de mayo de 1992.— El Gerente, José Enrique
Arriola Arriola.

ANUNCIO de la Gerencia Provincial de Huelva, del Ins-
tituto Andoluz de Servicios Sociales (PD. 689/92).

De conformidad can lo dispuesto en los orticulos 89 vy si-
guientes del Decreto 276/87 de 11 de noviembre por el que se
aprueba el Reglamento para la aplicacién de la Ley de Patrimonio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en virtud de las facul-
tades que le confiere la Resolucion de 2 de enero de 1991, esta
Gerencia Provincial tiene a bien anunciar licitacién Péblica para el
otorgamiento del servicio bar-cafeteria del Hogar del Pensionista
de Huelva, C/ Gravina n® 1 esquina C/ Béjar.

Toda la documentacién del expediente se encuentra en la se-
de de lo Gerencia Provincial, C/ Fernando el Catélico n® 14 de
Huelva. ]

El Plozo de presentacién de propasiciones es de 10 dias ha-
biles a partir de la publicacidn de la presente Resalucion.

El Gerente, Valentin Raman Rodriguez.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

RESOLUCION de 20 de febrero de 1992, por la que se
convoca concurso publico pora lo contratacién de las obros
de odecuacién del edificio n® 2 paro uso universitario en el
Cuortel del Carmen de Huejvo (PD. 292/92).

Obijeto: Contratacién de las Obras de adecuacién del Edificio
n° 2 para uso universitaria en el Cuartel del Carmen de Huelva.

Plaza de ejecucién: tres meses.

Presupuesto de licitacion: noventa y nueve millones aocho-
cientas cincuenta y seis mil cuatrocientas treinta y una pesetas
(99.856.431 pts.)

Fianza pravisianal: dos por ciento del presupuesta de
licitacién.

Documentacién a presentar: La que se sefialo en el Pliego de
Bases del cancurso.

Exposicidn del expediente: Los Pliegos de bases y clausulas
administrativas, asi como las prescripciones técnicas estardn a dis-
posicion de las interesadas en los Servicias Técnicos de esta
Universidad.

Presentacion de las proposiciones: Se efectuard en el Reglstro
General de la Universidad de Sevillg, sito en ¢/ San Fernanda, n®
4, dentro del plazo de quince dios a partir del siguiente al de lo
publicacién del concurso.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Con-
tratacién, a las diez horas del quinto dia habil siguiente a aquél en
que expire el plazo de pregentacién de proposiciones.

Si fuera sdbado, se prorrogard al primer dia habil siguiente.

El importe de este anuncio serd por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 20 de febrero de 1992.— El Vicerrector de Infraes-
tructura, Juan José Lépez Garzén.

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
{CADIZ)

RESOLUCION anulando anuncio de fecha 2.4.92, en el
BOE, de 18.4.92 en el BOJA, y de 15.4.92 en el BOP, re-
lativo -0 la coniratacién por concurso de los trobojos de re-
vision y odaptocién del PGOU de Sanlicar de Barremedo y
publicacién de nuevo anuncio de licitacion (PP. 623/92).

Advertido defecto en las fechas de publicacion de la licitacion
de referencia, en los respectivos Boletines Oficiales (BOE, BOJA,
BOP), por el presente se anulan las octuaciones reolizadas, retro-
trayéndose el expediente al momento inicial de publicacion, proce-
diéndose a nuevo

ANUNCIO

Aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, el Pliego de
Condiciones de referencia, en sesién ordinaria de 20 de marzo de
1992, se expone al publico durante el plazo de ocho dias. Caso
de no existir reclamaciones en el plazo mencionado, simultanea-
mente se anuncia la presente licitacién, por el procedimiento de
«Urgencio» {Art. 26 L.C.E.). '

Obijeto. Realizacion de los Trabojos de Revision y Adaptacién
del Plan General de Ordenacién. Urbana de Sanlicar de
Borrameda. )

Tipo de licitacién. Por su propia naturaleza, el presente Con-
curso no estd suieto a Tipo de licitacidn, por lo que libremente los
proponentes podrdn hacer sus ofertas econdmicas.

En el precio ofertado, se entenderd incluido el IVA, asi como
otros impuestos que pudieran resultar de aplicacién.

Fianza. Provisional: 900.000 Ptas.

Definitiva: 4% del remate.

Clasificacién Empresarial. Grupo }, Subgrupo |y Grupo i1, Sub-
grupa V, Categoria B, respectivamente.

- En el caso de que el presupuesto ofertado fuese superior a lo
establecido pora lo citada Categoria, se estard a lo que determine
la Ley para dicha cuantia.

Plazo de ejecucidn. Quince meses. )

Presentacién de praposiciones. Durante 10 dias hdbiles, o contar
desde €l siguiente a la publicacién de este Anuncio en el BOE.

Las proposiciones se presentardn en la Secretaria General de
este Ayuntamiento en horario de 10 a 13 h.

Los Pliegos de Condiciones estén a disposicién de los intere-
sados en la Unidad de Contrataciéon (C/ Bafios s/n).

Apertura de plicas. Se realizoré en el Salén de Sesiones de
este Ayuntamiento a las 12'00 horas del dia siguiente hdbil a la
finalizacién del plazo de presentacion de proposiciones. .

A todas los efectos, los sobodos se considerardn inhdbiles.

MODELO DE PROPOSICION

D , mayor de edad, con
DN NS , en ncbre propio
o en representacidndel ............ ... ...... L
lo que acredita en la farma prevista en el epigrofe 4 de estos
Pliegos manifiesta lo siguiente:

a) Que estd enterado del anuncia publicado por el Ayuntomiento -
de Sanlicar en el Baletin Oficialde ....................c. ..

par el que se convaca Concurso para la adjudicacién del ContrOfO
A o e

b} Que encuentra de conformidad, se somete voluntariomente y
acepta integramente las Pliegos de Condiciones de este Concurso
y cuantas obligaciones de éstos se deriven como concursante y

adjudicataria, silo fuese.

¢} Dedlara bajo su responsabilidad tener plena capacidad de
abrar y no hallorse comprendida en ninguna de las circunstancias
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que impiden controtar establecidos en el Ar. 23 del Reglamento de
Cantratos del estado.

d) Que ocompofia los documentos exigidos en los Pliegos de
Candiciones.

e} Se compromete a reclizor el coniroto con sujecién a los requi-
sitos y las condiciones del Pliego, por la contidod de ... ptos:len
letro), IVA incluido.

f) Se proponen los siguientes modificaciones sin menoscobo de lo
establecido en el Pliego de Prescripciones, por considerar que
puede convenir a lo realizocidn del objeto del contrato.

EL LICITADOR

Sonlicor de Barromeda, 7 de mayo de 1992.— El Alcalde,
Monuel Vital Gorditlo.

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
{CADIZ)

ANUNCIO de contratacién. (PP. 565/92).

Objeto. Adjudicacién de la concesién del servicio de manteni-
miento de lo residencia de ancianos «los Remedios» de Veier, por
concurso.

Duracién del cantrato. Seis afios con cardcter improrrogable,
empezanda a regir el 1 de julio de 1992.

Fianza pravisional. 200.000 pesetas que estimativamente es-
tablece el Ayuntomiento a tenor de lo dispuesto en el articulo 342
del Reglamento Generol de Contratacién del Estado.

Fionza definitiva. 4% del precio de adjudicacién.

Pliego de condiciones. Contro el Pliego de Condiciones
padrén presentarse los reclamaciones que se estimen pertinentes
durante acho dias hdbiles contados a partir de la fecha de publi-
cacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincio.

Plazo de presentacién de proposicianes. En la Secretaria Mu-
nicipal, en horas de 9 a 14, durante los 20 dias hébiles (excepto
sdbados) a partir del siguiente a aquél en que aparezca la in-
sercian de este anuncio en el Gltimo de las Boletines Oficiales en
que se publicara (BOP, BOJA, BOE).

Los plicas se presentarén en un sobre cerrodo y con la firma
del presentador en el reverso, en cuya portoda deberd figurar la
inscripcidn «Concurso para la contratacién del Servicio de Mante-
nimiento de lo Residencio de Ancianos Los Remedios de Vejer de
la Frontera», debiendo contener los documentos que se detollan en
el articulo 18 del Pliego de Condiciones.

Apertura de propasiciones. Tendrd lugar en el salén de se-
siones de la Casa Consistarial a las 12,30 horas del siguiente dia
hdbil en que se cumpla el plozo sefalado para su presentacion.

Modelo de proposicién.
.

DON ot e e e
en nombre prapia o en representacién legalde ...............
con domicilioen ........... calle ........... nom. ...,
con DNl ndm. ........ expedidoen ........ enfecha ........

enterado del Pliego de Condiciones Econdmico-Administrativas pa-
ra la contratacién por concursa de la cancesién del Servicio de
Mantenimiento de la Residencia de Ancianos «los Remedios», con-
vocado por el Ayuntamiento de Vejer de la Frontero, se com-
pramete a prestorlo en la forma que indica el Pliega de
Condiciones ecanémico—administrativas y que detalla en documen-
tacién odjunta, por la cantidod de

Fecha y firma del proponente

Vejer de la Frontera, 23 de abril de 1992.— £l Alcalde.

ANUNCIO de contratacién. (PP. 566/92).

Obijeto. Adjudicacién de la concesién del servicio de limpieza
de dependencias municipales y locales a cargo del Excmo. Ayunta-

miento de Vejer de la Frontera por concurso.

Duracidan del controto. Seis afios con cardcter improrrogable,
empezando o regir el 1 de julio de 1992.

Fionza provisionol. 200.000 pesetas que estimativomente es-
toblece el Ayuntamiento o tenor de lo dispuesto en el orticulo 342
del Reglamento Generol de Contratacién del Estado.

Fianzo definitivo. 4% del precio de odjudicocién.

Pliego de condiciones. Contro el Pliego de Candiciones
podrdn presentorse los reclomaciones que se estimen pertinentes
duronte ocho dias hébiles contodos a partir de lo fecho de publi-
cocién de este onuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Plazo de presentacidn de proposiciones. En lo Secretoria Mu-
nicipal, en horas de ? a 14, durante los 20 dios hébiles lexcepto
sébodos} a portir del siguiente o aquél en que aporezco la in-
sercidn de este onuncio en el Ultimo de los Boletines Oficioles en
que se publicoré (BOP, BOJA, BOE).

Las plicos se presentorén en un sobre cerrodo y con la firmo
del presentador en el reverso, en cuya partado deberé figuror la
inscripcidén «Concurso para la controtacion del Servicio de Limpiezo
de Dependencios Municipales y Locoles a cargo del Excmo. Ayun-
tomiento de Vejer de la Frontero», debiendo contener los docu-
mentos que se detallan en el orticulo 18 del Pliego de Condiciones.

Aperturo de proposiciones. Tendré lugar en el solén de se-
siones de la Cosa Consistarial a las 12 horos del siguiente dia hdbil
en que se cumpla el plazo sefialodo para su presentocion.

Modelo de proposicién.

Don e
en nambre propia o en representacién legal de

con domiciioen ...........calle ......... . .

con DNindm. ........ expedidoen ........ en fecha

enterado del Pliego de Condiciones Econdmico-Administrativas pa-

ra la contratacién por concurso de la concesidn del Servicio de
limpieza de Dependencias Municipoles y Lacales a cargo del
Excmo. Ayuntamienta de Vejer de la Frontera, se compramete con
expresa aceptacion de dicho pliego a tomarlo a su cargo en las
condiciones establecidos en el mismo y en la Memoria que se ad-
junta y siguiente condicion.

1. Cantidad —en pesetas— por la que se compromete a ges-
tionar el servicio, desglosada por dependencios y lacales.

Fecho y firma del proponente

Vejer de la Frontera, 23 de abril de 1992.~ El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS (CADIZ)
ANUNCIO {PP. 600/92).

El Excmo. Ayuniamiento Pleno, en sesién extraardinaria cele-
broda el dia 10 de obril del aiio actual, aprobé el Pliego de Condi-
ciones luridicas y Econémico—Administrativas, que ha de regir el
Concurso para la «Concesién Administrativa para la prestacién,
par gestién indirecta del servicio de retirada de vehiculos abondo-
nados en las vias publicas y de aquellos otros que abstaculicen o
dificulten la circulacién a supongan un peligro para lo misma, y su
trasladod y custadia en depdsiton.

Se expone al piblico durante el plazo de ocho dias, contodos
a partir del dia siguiente ol de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de lo Provincia, para que puedan presentar recloma-
ciones. .

Simultdneamente se anuncio Concurso, si bien se aplazard
cuando resulte necesario, en el supuesto de que se formulen recla-
maciones contra el Pliego de Candiciones.

Obijeto. La controtacién por el procedimiento de Concurso pa-
ra la «Concesién Administrativa para la prestacién, por gestién
indirecta del servicio de retirada de vehiculos abandonadas en las
vios publics y de oquellos otras que abstaculicen o dificulten la
circulacién o supongan un peligro para la misma, y su traslado y
custodia en depdsiton».

Duracién de la concesién. Lo concesion se otorga por un
plazo de cinco afos.

Canon. En atencién o la noturaleza de los servicias a prestar
en virtud de esta concesidn administrativa, na se exige de que
quienes participen en su licitacidn ofrezcon satisfacer al Excma,
Ayuntamierito de Algeciras una determinada cantidad minima en
concepto de canon. ) )

No obstante quienes opten a lo odjudicacién de la concesidn
podrén ofrecer en cancepta de canon por la adjudicocién o anual-
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mente por la explotacién de la concesidn, o por ambos canceptos,
los contidades que estimen oportunas, bien entendido que en
ningdn momento podrd revestir la forma de participacién en los
beneficios de la explotacién de la concesion.

Fionza provisional. Quien participe en esta licitacién, deberd
constituir en ta Tesoreria de Fondos de este Ayuntamiento, una

fianza _provisional de 500.000 pesetas, en cualquiero de las .

formas admitidas en derecho.

Fianza definitiva. Quien resulte adjudicatario de esta licitacién
deberd constituir en la Tesoreria.de Fandos una fianza definitiva
por importe de 1.000.000 pesetas.

Presentacién de proposiciones. Los licitadores que deseen
tomar parte en este Concurso, deberdn presentar los proposi-
ciones en la Unidad de Coniratacion, de este Ayuniamiento, en
horas de 9 a 14 y dentra del plaza de veinte dias hdbiles, can-
tados a partir del dia siguiente al de la dltima publicacién del
anuncio en el BOP, BOJA y BOE.

los proposiciones se presentardn en sobre cerrado, que
podrd ser lacrado y {o) precintado, sin ningdn signo exterior que
lo identifique, y en el que incluirdn la documentacién que se ex-
presa en la cldusyla decimoquinta del Pliego de Condiciones.

D.......... mayor de edad, vecinode .......... (oo .. )
con domicilioenc/ ..... nom .. ... , dotado del D.N.I. ndm .. ...
expedidaen ........ (. leldia ........ de .i......
delafo 19 ... ...l , actuando en nambre {prapio)
oldeD ......... , mayor de edad, con domicilioenc/.........
nom ... delo localidad de ........... o, )
y dotado del D.NLI. ném ....... expedidoen ....... [, )
eldia.............. de .............. de 9. .. ... ... .. )
olde la Empresa ......... , con domicilio social enc/ .........
nim ... de la tocalidad de ........... [ i, )
ycon NAF. nom .. .......... ) segin acredita mediante escritura
de poder otorgada onte el Notariode ........... et )
Do confecha ... ...l
de .......... de .......... 19 . ... Lynim ..o

de su protocolo que declara subsistente por no hobérsele re-
vocado), enterado del «Concurso convocado por el Excmo. Ayun-
tamiento de Algeciras para oforgar la concesién administrativa de
prestacion de los servicios de retirada de vehiculos abandonados
y de aquellos otros que obstaculicen o dificulten la circulacidn o
supongan un peligro para la misma, y su traslado y custodio en
depdsiton, cuya dltima publicacién tuvo lugar en el Baletin Oficial
de nom defecha de 1992, opta a su adjudicacién y atal efecto
declara:

1°." Que (si procede afiadir «su representado») no se en-
cuentra incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para
poder contratar con el Excmo. Ayuntamiento de Algeciras o con
cualquiera de sus organismos auténomos de entre las enumeradas
por la Ley de Contratos del Estado y demds disposiciones legales
o reglamentarias vigentes.

2°. Que ha constituido la fionza provisional exigida por el

Pliego de Condiciones, cuyo justificante acompaia.

3°. Que acompaiia la documentacian que se exige en la Can-
dicién Decimoquinta del Pliego de Condiciones que rige en este
Concurso.

4°. Que se compramete a la prestacidn de los servicios abjeto
de concesién a los precios, que relocionan en el documento justifi-
cativo de los mismos y descamposicién de sus factores, incluyendo
el IVA y la férmula de revisién que propone.

5°. Que acompaia la siguiente documentacién, que acredita
la experiencia del proponente en la actividad abjeta de la con-
cesidn.

{Relacionar}
6°. Que acepta el Pliego de Condiciones que rige en esta
licitacién y se compromete a su complimiento si resulta adjudica-
tario del concurso y a aportar el resto de fo documentacién exigida
en el Anexo Il de aquél. )
En {localidadya.............. de ........ e de 1992
{Firma)

Al pie: lltmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Algeciras.

Apertura de Plicas. A las doce horas del primer dia habil si-
guiente a aquél en que finalice el plazo de su presentacion, ex-
cepto si resultare ser sébado, en cuyo supuesto tendria lugar a la
misma hora del primer dio hdbil siguiente.

Durante el plazo de presentacién de proposiciones, el expe-
diente estard de manifiesta en la Unidad de Contratacién de este
Ayuntamiento, en horas de oficina, donde podrd ser examinado.

Algeciras, 21 de abril de 1992.- El Alcalde, Patricia Gon-
zélez Garcia.

AYUNTAMIENTO DE TARIFA (CADIZ)
EDICTO de subasta (PP. 602/92).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 24
de abril de 1992, acordd la engjenacidn, medionte subasta pu-
blica, de la explotacién del aprovechamiento del corcho de fos
montes de Tarifa, correspondientes al afio farestal 1992/93.

La subasta se adjudicaré al mejor postor de la propuesta en
que concurran las siguientes condiciones:

Primera. Las proposicines se presentardn en la Secretaria Ge-
neral del Ayuntamiento (Oficina de Patrimanio), de 9 a 13 horas
durante las veinte dias hdbiles siguientes al de la publicacién del
anuncio en el BO del Estado, debiendo sujetarse al modelo que al
final del presnte Pliego se inserta. A la proposicion se acompaiiard,
en el mismo sobre cerrado, lo declaracién del licitador de no estar
comprendido en ninguno de los casos de incapacidad o incompati-
bilidad enumerados en los arts. 4 y 5 del Reglamento de Contra-
tacign de las Carporaciones Locales. Independientemente, se
presentard el resguardo acreditativo de haberse canstituido la gao-
rantia provisianal, la dacumentacién acreditativa de la persona-
lidad del titula (D.N.I. o escritura de constitucién de la sociedad,
debidamente inscrita en el Registro Mercantil) y demds documentos
previstos en el presente pliego de condiciones.

Segunda. El tipo de licitacién, como mejora al alza, serd:
6.000 pesetos/Qm. par el corcho de reproduccidn, aceptando el
rematante el precio para el bornizo en 1.700 pesetas/Qm. que-
dondo nula cuadlquier oferta de menor cuantia. La adjudicacién se
realizard el licitador que presente la oferta mds ventajosa.

Tercera. La apertura de los pliegos la realizara la Mesa, inte-
grada por el Sr. Alcalde o Concejal en quien delegue y el Secre-
tario de la Corporacién, a las trece horas del dia hébil siguiente a
aquél en que termine el plazo de presentacién de proposiciones.

Cuarta. la fianza pravisional seré del 3 por 100 de la to-
sacién, o sea 944.485 ptas., y se conslituird en lo Depositaria
Municipal, en metdlico.

Quinto. Serdn de cuenta del adjudicatario el pago prorro-
teado del importe de los anuncios.

Sexta. El modelo de praposicién para optar a la subasta serd
el siguiente:

«Don ............. , mayor de edad, vecinode ...... P ,
con domicilioen .............. con D.NLL ndm ..ol
ofrece por la explotacién del aprovechamienta del corcho de los
montes de Tarifa correspondientes al afio forestal 1992/93,, cuya
subasta ha sido anunciada en el BO del Estado de fecha .'.. ... ,

......... lo cantidad de ... ...... pesetas, comprometiéndose
o cumplir todas y cada una de las condiciones contenidas en el
Pliego aprobado por el Excmo. Ayuntamiento para regular diche
subasta. Tarifa, ........... de ........... de ........... ».
Dicho modelo deberd ir firmado por el ofertante.

Tarifa, 24 de abril de 1992.— El Alcalde, Antonio Ruiz Gi-
ménez.

" ALHACABA, SOC. COOP. AND.
ANUNCIO (PP. 247/92).

En la ciudad de Huétor Vega, reunidos el dia 30 de noviembre
de 1991 en Asamblea General Universal, con cordcter extraordi-
nario, todos los socios de Alhacaba, Soc. Coop. Andaluza, con los
requisitos legales y estatutarios, adoptaron por ynanimidad el si-
guiente acverdo:

. «Acordar la disolucién de Alhacaba, Sociedad Cooperativg
Andaluza.

Las liquidadores, Rafael Rico Ortega, D.NLL. 24.284.695.—
Joaquin Garcia Rodriguez, D.N.I. 29.077.245.— José Barragdn
Sénchez, D.N.I. 29.078.208.
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5.2. Otros anuncios

DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA

ANUNCIO de convocatorio-aposicién pora la provision
indefinida de uno plozo de Psicélogo, voconte en la planiillo
de personol laboral de la Diputacién.

1.- OBJETO DE_LA CONVOCATORIA.-====-=~-c-——--=-=—=

Es objeto de la presente convocatoria la
celebracién de concurso-Oposicién para la provisién
indefinida de una plaza de Psicélogo (Grupo A), vacante en
la plantilla de personal laboral de esta Excma. Diputacién
Provincial, dotada con las retribuciones establecidas en el
Convenio Colectivo del personal laboral de la Diputacién
Provincial de Almeria.

La Diputacién podrd fijar el lugar de residencia
en cualquier Municipio de la provincia de Almeria.

2.- CONDICIONES GENERALES DE CAPACIDAD QUE HABRAN
DE REUNIR TODDS LOS ASPIRANTES.-~—-—=-ceemeem——c—e—cm——mmm o

A) Ser espafiol.

B) Tener cumplidos dieciocho afios Yy no exceder de
aquélla edad que, de acuerdo con sus antecedentes de
cotizacién a la Seguridad Social, le permita alcanzar la
jubilacién en la misma al cumplir los sesenta y cinco afios
de edad.

C) Estar en posesién del titulo de Psicélogo, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha de finalizacién del
plazo de admisién de instancias. .

. D) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno
que- impida el desempefic de las correspondientes funciones.

E) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

3.- INSTANCIAS Y DOCUMENTOS A PRESENTAR.-=-~------

Los aspirantes deberan presentar - instancia
debidamente reintegrada en modelo oficial en 1la que
soliciten tomar parte en el Concurso-Oposicién y manifiesten
que cumplen todas y cada una de las condiciones generales
-exigidas en 1la base segunda, adjuntado fotocopia dée los
documentos que acrediten gque, efectivamente, cumplen estas
condiciones, exceptuando las recogidas en los puntos d) y
e). que habrdn de acreditarse posteriormente.

e Los documentos que han de aportarse para acreditar
que se cumplen las condiciones indicadas en 1la base 2
-apartados a, b y c- son los siguientes:

1} Documento nacional de identidad.

2) En su caso, certificado de cotizaciones—d 1la
seguridad Social. .

3) Titulo exigido o resguardo de haber abonado los
derechos por su expedicién.

En dicha instanclia deberd figurar una foto -tipo
carnet del aspirante.

A 1la instancia habréan de adjuntarse las
certificaciones y documentos justificativos de los méritos
alegados por los interesados. La documentacién podri
presentarse en fotocoplas. simples. No serén tenidos en
cuenta los méritos gue no estén justificados por el
documento correspondiente o fotocopia del mismo presentado
dentro del plazo de admisién de instancias.

Las personas con minusvalias, debidamente
acreditadas por los érganos competentes de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Andalucia, podran
solicitar en la instancia adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacién de las pruebas selectivas; adjuntando
tanto la certificacién que acredite su condicién de
minusvdlido, como la que acredite su aptitud para el
desempefio de las funciones de Psicédlogo.

4.~ PLAZO Y PORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS.--

Las instancias y documentacién se presentardn en
el Registro General de la Excma. Diputacién Provincial, .o
por los medios previstos en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, dentro del plazo de veinte
dias naturales, a contar desde el siguiente al de 1la
publicacién del anuncio de 1la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Terminado el plazo de admisién de instancias, en

el plazo de un mes, como miximo, el Presidente de la
Corporacién dictard Resolucién declarando aprobada la lista
de admitidos y excluldos, ‘'en su caso. En dicha Resolucién,
que se publicard en el B.O.P., se indicard el lugar en que
se encuentran expuestas las listas certificadas completas de
aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién del plazo
de subsanacién que, en los términos del articulo 71 de 1la

Ley de Procedimriento Administrativo se concede a los
aspirantes excluidos y determinando 1lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios._

La publicacién de dicha resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia serd determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podridn subsanarse en
cualquier momenio de oficio 0 a peticién del interesado.

"5.% PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES.-

Constard de dos fases:

A) FASE DE CONCURSO.- E1 Tribunal valorar4 los
Méritos alegados y Justificados documentalmente por los
aspirantes, con arreglo al siquiente baremo:

BAREMO DE MERITOS

1.- A aquellos aspirantes que hayan prestado servicios en
esta Excma. Diputacién Provincial en plaza o puesto de
Psicédlogo, como funcionario interino, contratado
administrativo o contratado laboralmente mediante’ contrato
de duracién determinada (modalidades de contrato previstas
en el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores y en el
Real Decreto 1992/84, de 31 de octubre) en el periodo
comprendido entre el dia 1 de enero de 1984 y el 5 de julio
de 1989, previa superacién de pruebas selectivas o
concursos, cuyas convocatorias se hayan publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia o anunciado en los medios de
comunicacién de 1la provincia, en los que hayan sido
propuestos por el Tribunal o declarados aptos o capacitados
para la prestacidén de servicios temporales, se les wvalorard
cada mes de servicios a 0°20 puntos.

>En ningin caéo la’ puntuacién que pueda obtenerse
por la valoracién de estos servicios podr4 ser superior a
13'50 puntos.

Se valorarén exclusivamente los servicios
efectivos prestados hasta la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de instancias, como funcionario interino,
contratado administrativo o contratado laboral de duracién
determinada en plaza o puesto de Psicélogo.

2.~ A aquellos aspirantes que ocupen o hayan
ocupado puesto o plaza de Psicélogo, previa superacién de
pruebas selectivas, se les valorard con dos.puntos, el haber
aprobado todos los ejercicios de pruebas selectivas
convocadas por esta Diputacién para cubrir en propiedad 6
temporalmente plazas o puestos de Psicélogo.

3.- Cada mes de servicios prestados en puesto
similar en otras Administraciones Piblicas distintas de 1la
Diputacién Provincial de Almerfa, se valorard con 0'06
puntos.

4.- Cada mes de servicios prestados en puesto
similar en esta Diputacién sin haber superado pruebas
selectivas o concurso de méritos con los requisitos
seflalados en el punto 1 de este baremo, incluidos 1los
servicios prestados mediante contratos en practicas o para
18, facpacidn . cealizados como fomento y apoyo a la’ frmagion
e jévenes, se valorard con 0°'06 puntos. .

5.- Otros servicios prestados en la Administracién
Local o en la Administracién del Estado se valorardn a 0'10
puntos por afio, hasta un méximo de 0°'50 puntos.

6.~ PFuncién docente en centros oficiales en
puestos de trabajo con el mismo nivel de titulacién que en
la plaza convocada, hasta 0°10 puntos por afio, hasta un
midximo de 0'40 puntos.

7.- Por cada matricula de honor o sobresaliente
durante los estudios de la carrera exigida ( no se deben
considerar como asignaturas valorables: Religién., Formacién
Politicas, Educacién Fisica)., 0'10 puntos.

8.- Grado de licenciado en la titulacidén exigida
(si premio extraordinario o sobresaliente 0'10°puntos mas) .
0'15 puntos. .

9.- Grado de doctor de la licenciatura o carrera
técnica superior exigida para la plaza a cubrir., segin
calificacién, hasta un maximo de 0°50 puntos.

10.-- Estar en posesién de titulacién
complementaria a la exigida, hasta un mdximo de 0'50 puntos.

11.- Trabajos profesionales Y publicaciones
relacionadas con la profesién, valordndose especialmente las
que se relacionen con la tarea a realizar, hasta un maximo
de 0'40 puntos.

12.- Otros méritos a juicio del Tribumnal. hasta un
maximo de 1'00 puntos. Al tribunal corresponderd, con
criterio discrecional, calificar, en valoracién conjunta,
aquellos otros méritos alegados Yy acreditados por el
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aspirante y que no sean encuadrables en ninguno de los diez
puntos primeros de este baremo.

Todos los puntos del baremo son incompatibles
entre si, 'es decir, cada mérito alegado s6lo se podra
valorar por uno de los apartados.

La puntuacién mdxima que se podré obtener en 1la
fase de concurso no podrd ser superior a quince puntos.

Esta fase no tendrd caracter eliminatorio.

SISTEMA DE ACREDITACION DE LOS MERITOS—-~~—-~—-—-----

La documentacién que habra de presentarse para
justificar los méritos que se alegan, para su valoracién con

arreglo al baremo indicado, sera la siguiente en cada caso:
1.~ EBxperiencia profesional

) 1.a) La experiencia profesional fuera del 4&mbito
de la Administracién Piblica se justificaré: \

A.- En el caso de servicios prestados por cuenta
ajena, aportado la correspondiente certificacién de empresa
en modelo oficial del INEM o certificado de cotizaciones a
la Seguridad Social, junto con el contrato de trabajo
correspondiente al periodo que se alega. L

B.- En el caso de servicios prestados por cuenta
propla, aportando el . justificante de pago del impuesto de
actividades econémicas asi como el certificado de
cotizaciones a la Seguridad Social donde conste periodo y
grupo de cotizacién

1.b ) La experiencia profesional en el &mbito de
la Administracién Publica se justificara aportando
certificacién expedida por la Secretaria o cualquier otro
6rgano de la Administracién con competencias en materia de
personal, donde constard el nombre del puesto de trabajo que
ocupa o puestos de trabajo que haya ocupado, con expresidén
del tiempo que lo ha venido desempefiando, dependencia a la
que estd adscrito, relacién juridica que ha mantenido o
mantiene en el desempefio del mismo con la Administracién,
contrato de trabajo y/o hoja de servicios del Registro de
Personal.

Para acreditar que se ocupa o se ha ocupado plaza
o puesto similar, cuando no coincidan la denominacién de los
que se hayan ocupado con el de . la plaza o puesto al que se
opta, el interesado habrd de adjuntar certificado en el que
consten las funciones desarrolladas, para justificar que son
iguales a las que el catilogo de puestos de esta Excma.
Diputacién Provincial le asigna.

2.- Superacién de pruebas selectivas

Para justificar la superacién de pruebas
selectivas habra de aportarse certificacién en la que conste
este extremo, indicando asimismo:

-~~-Procedimiento de seleccién: oposicién o
concurso-oposicién.

-Denominacién de la plaza/puesto objeto de
provisién.

~Caracter temporal o permanente de la provisioén.

-Publicidad:fecha de publicacién en los diarios
oficiales o medios de comunicacién.

-Superacién de todos los ejercicios de las

correspondientes pruebas selectivas.
3.- Expediente académico

Para acreditar los méritos seflalados en los puntos
7. 8, 9 y 10 del baremo habrd de aportarse el titulo
correspondiente o resguardo del pago de los derechos del
mismo.

4.-0Otros méritos

para acreditar ‘como mérito las publicaciones
relacionadas con la profesién a que alude el apartado 11 del
baremo, habr4 de aportarse copias de las mismas.

B) FASE DE OPOSICION.- La fase de oposicién
constara de tres ejercicios, que tendran caracter
obligatorio.

Primer ejercliecio.- Escrito. Consistird en el
desarrollo, durante un mdximo de tres horas, de un epigrafe
de un tema del Blogque I, y de dos temas escritos
correspondientes a los Bloques II y III del programa anexo a
la Convocatoria. Todos ellos extraidos al azar. Este
ejercicio serd leido por los opositores, en sesién piblica,
ante el Tribunal.

Segundo ejercicio.- Oral. Consistiré en el
desarrollo de dos temas extraidos al azar por el opositor,
uno del Bloque II y otro del Bloque III, en un tiempo miximo
de cuarenta y cinco minutos.

i

Tercer ejercicio.- Préctico. Se fijard en cada
convocatoria, pudiendo incluir hasta un maximo de cuatro
supuestos relacionados con el programa que acompafla a la
convocatoria vy con las funciones a desarrollar en la plaza
de Psicélogo.

6.- CALENDARIO DE LAS PRUEBAS Y ORDEN DE ACTUACION

- La celebracién del concurso-oposicién comenzaré a
partir de la primera semana de Mayo de 1.992.

Segin el sorteo publico celebrado el dia 1 de
Abril de 1991, en el Palacio Provincial, en cumplimiento de
lo dispuesto por el art. 16 del Real Decreto 2.223/84, de 19
de Diciembre, el orden de actuaci6én de los aspirantes se
iniciarad por la letra “"F“ del primer apellido.

7.~ FORMACTION Y ACTUACION DEI. TRTIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal que ‘uzgard el concurso-oposicién
estard integrado por los siguientes miembros:
PRESIDENTE.- El de la Corporacién c¢ miembro de la

SECRETARIO.- El de la Corporacién o funcionario de
la misma en quien delegue.

VOCALES:

- El director o jefe del respectivo Servicio o, en
su defecto, un técnico o experto designado por el Presidente
de la Corporacién.

- Un representante del Colegio Oficial respectivo.

-~ Un Técnico en la materia en representacién. de
otros organismos, instituciones o asociaciones de reconocido
prestigio ajenos a la Diputacién Provincial de Almeria.

- Uno o dos empleados de  esta Diputaciénm
Provincial que posean una titulacién correspondiente a la
misma 4&rea de conocimientos que la exigida en esta
convocatoria, o, de no haberlos, une o dos expertos
designados por el Presidente de la Corporacién.

- Un representante designado por el comité de

" Empresa.

- Un Técnico de Administracién General, que
actuard como SECRETARIO.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de
intervenir cuando concurran circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Tribunal cuando en éstos c¢oncurran circunstancias de las
determinadas en el mencionado precepto legal.

El Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus
trabajos, para todas o alguna de las pruebas, de asesores
especialistas que se limitardn al ejercicio de sus
especialidades técnicas, en base exclusivamente a las cuales
colaboraréan con el érgano de seleccién.

Calificacién de la fase de concurso.-

El Tribunal estudiard los méritos alegados Yy
justificados documentalmente por los aspirantes admitidos
calific4ndolos con arreglo al Baremo que fidura en la base
quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacién un méximo de
quince puntos.

Ccalificacién de la fase de oposicién.-

Los miembros del Tribunal que juzgue el
concurso-oposicidén puntuarin cada ejercicio de la fase de
oposicién con un mdximo de diez puntos. La puntuacién de
cada aspirante en los diferentes ejercicios serd la media
aritmética de las calificaciones de los miembros del
Tribunal,~ eliminidndose del calculo la mayor y la menor

puntuacién otorgadas.

Todos los ejercicios de 1la fase de oposicién
‘tendran caradcter eliminatorio, siendo necesario para superar
cada uno de ellos obtener un minimo de cinco puntos.

Calificacién final.-

La suma de los puntos obtenidos en la fase de
concurso ¥y en cada uno de 1los ejercicios de la fase de
oposicién por quienes aprueben cada uno de ellos, dara la
calificacién final.

En aplicacién de lo establecido en el parrafo 5¢
del art. 18 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de Medidas para
la Reforma de 1la Funcién Piblica, el Tribunal no podrd
aprobar ni declarar que han superado las pruebas respectivas
un némero superior de aspirantes al de la plaza convocada.
No obstante, el Tribunal, ademds de hacer publica la
propuesta del aspirante aprobado. publicarai, en su caso, la
relacién, por orden de preferencia, de los aspirantes que,
aun no habiendo aprobado, se consideran capacitados para la
prestacién de servicios con cardcter temporal, en puesto
andlogo, con sujecién a lo establecido en el art. 15 del
Reglamento de Seleccidn del Personal de la Excma. Diputacién
Provincial de Almeria.
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El Tribunal que juzgard el concurso-oposicién
objeto de la presente convocatoria se clasifica dentro de 1la
primera categoria, a los efectos, prevenidos. en el Real
Decreto 236/88. de 4 de Marzo, sobre indemnizaciones por
razén del serviclio, revisado por Resolucién de 11 de febrero
de 1991. .

En lo no previsto en egtas bases, el Tribunal
queda autorizado para resolver cuantas dudas e {incidencias
se presenten, adoptando 1las medidas necesarias para el
normal desarrollo del concurso-oposicién.

8.—- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

‘'El aspirante aprobado deberd presentar’ en la
Seccién de Personal, Palacio Provincial C/Navarro Rodrigo,
n?2- 17, en el plazo de 20 dias naturales, contado desde que
se haga piiblica 1la propuesta del Tribunal, los siguientes
documentos:

a) Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que le imposibilite para el
servicio, expedido por el Servicio Médico de Empresa de esta
Excma. Diputacién Provincial.

b) Titulo exigido o resguardo del pago de 1lo0s
derechos de mismo, pudiendo presentar fotocopia para su
compulsa con el original.

c) Declaracién jurada de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracién Piblica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas.

. d)} Declaracién jurada de no estar incurso en causa
de incapacidad de las contenidas en el Art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.

e) Declaracién jurada de no tener otro empleo
retribuido con cargo a cualquier organismo publico, incluida
la Seguridad Social, el dia de 1la firma del contrato,
estidndose a lo dispuesto en la Ley 53/84, de 26 de
Diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de
las Administracilones Piblicas y, en especial, a su Art. 10 y
en todas las disposiciones que se dicten en su desarrollo.

f) Declaracién Jurada de no ejercer actividades
privadas incompatibles con el puesto de trabajo que se va a
desempefiar en esta Diputacién y solicitud, en su caso, de
compatibilidad para el ejercicio de actividades privadas que
se desarrollen al margen de la Diputacién.

g) Documento Nacional de Identidad y fotocopia del
mismo.

h} Tres fotbgrafias tamafio carnet.

Asimismo, habrén de aportar los documentos
originales de los méritos alegados Yy presentados wmediante
fotocopia simple junto a la instancia solicitando tomar
parte en el concurso~oposicién objeto de 1la presente
convocatoria.

Quiénes tuvieran la condicidén de funcionarios
publicos estardn exentos de justificar las condiciones vy
requisitos vya acreditados para obtener ° su anterior
nombramiento, debiendo presentar unicamente -.certificacién
del ministerio u organismo de quien dependan, acreditando su
condicién y deméas circunstancias que consten en su
expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacidén, no podrdn
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de 1la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

9.~ BASE FINAL

. En lo no previsto en las bases anteriores regira
el Reglamento de Seleccién de Personal de 1la Excma.
Diputacién Provincial de Almeria, la Ley 47/85, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Real
pDecreto 781/1986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
pateria de Régimen Local, asi como el R.D. 896/91, de 7 de
Junio, por el que se establecen las reglas bAsicas y 1los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccién de los funcionarios de Administracién Local y el
Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto
2.223/84, de 19 de Diciembre, y demids disposiciones vigentes
que le sean de aplicacién.

Almeria, 20 de marzo de 1992.— El Delegado de Organi-
zacidn, Luis Guerrero Martinez.

Diligencia. Paro hacer constor que la presente convocatoria y
sus bases han sido aprobodas por Acverdo de Pleno Ordincrio de
fecha 24 de obril de 1992.

Almeria, 5 de mayo de 1992.- El Secretoro General, Angel
Moreno Roda.— V° B® El Delegado de Organizacion, Luis Guerrero
Martinez.

PROGRAMA

BLOQUE 1

Tema l.- La Constitucién Espafiola de 1.978. Principios
Generales. Derechos Yy Deberes fundamentales de los
espafioles.

Tema 2.- La Corona. El Poder Legislativo.

Tema 3.- El Poder Ejecutivo. El1 Poder Judicial.

Tema 4.- El1 Gobierno y 1la Administracién del Estado.
Relaciones entre el Gobierno y el Poder Legislativo. .

Tema 5.- Organizacién territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia: su significado.

Tema 6.- La Comunidad Autdénoma Andaluza:
propias. Competencias delegadas.

Tema 7.- Organizacién instituclonal de la Comunidad Autdénonma
de Andalucia: -el Parlamento. El1 Consejo de Gobierno. EIl1
Presidente. El Tribunal Superior de Justicia.

Tema 8.- La Administracién Piblica: Gobierno Yy
Administraciédn. Principios constitucionales de la
Administracién Piublica espafiola. .

Tema 9.- E1 concepto de derecho administrativo. Actividad
administrativa de Derecho Privado. La llamada “"ciencia de la
Administracién”.

Tema 10.- La personalidad juridica de 1la Administracién
Piblica. Clases de Personas Juridicas Piublicas.

Tema 11.- Los principios de la organizacién administrativa.
Competencia, jerarquia Yy coordinacién. Descentralizacién.
Autonomia y Tutela.

Tema 12.- El régimen local espafiol.
constitucionales y la regulacién juridica.
Tema 13.- El municipio: el término municipal. La poblacién.
Organizacién. Competencias.

Tema 14.~ La Provincia: su regulacién constitucional en

competencias

Principios

"Espafia. Organizacién. Competencias. La Diputacién Provincial

de Almeria.

Tema 15.- Las formas de actividad de las Entidades Locales.
La intervencién administrativa en la actividad privada.

Tema 16.~ Actividad financiera y actividad econémica. Origen
y desarrollo de la Hacienda Publica. La fundamentacién
tedérica de la Hacienda Piublica.

Tema 17.- Los tributos: concepto y clasificacién. Los
impuestos: concepto., clases y funciones. Las imposiciones

directas e indirectas:delimitacién de los respectivos
objetivos imponibles. Las tasas Yy Dprecios piblicos:
concepto, caracteristicas Y regulacién general. Las

contribuciones especiales.
Tema 18.- Los presupuestos generales del Estado en Espana.

Contenido. Regulacién Juridica. Las modificaciones
presupuestarias.
BLOQUE 11

1.- Psicologia social: concepto, teorlas, metodologia.
2.- Actitudes: concepto, formacién, cambio de actitudes.
3.~ Relaciones intergrupo. Cooperacidén y competicién. El

‘Conflicto.

4.- Aplicaciones de la psicologia social.

5.- La psicologia evolutiva: concepto, metodologia.

6.~ Modelos y enfoques conceptuales del desarrollo.
Principales teorias en la Psicologia evolutiva.

7.- El psicodiagnéstico. Modelos.

8.- Técnicas y métodos en psicodiagnéstico.

9.- La entrevista como técnica de evaluacién psicoldgica.
10.- La observacién: aspectos metodolégicos.

11.- Psicologia comunitaria: formacién y principios.

12.- Modelo psicolbgico de la salud. Comportamiento vy
prevencién de la enfermedad.

13.- Psicoandlisis. Tratamiento psicoanalitico.

14.- Modificacién de conducta. Surgimiento y concepto.

15.- Procedimiento y técnicas en modificacién de conducta.
16.- Terapia familiar conductual: modelos explicativos.

17.- Las habilidades sociales: teorias, técnicas,
aplicacién.

18.- El proceso terapettico: problemas y variables a
controlar.

19.- La psicologia del aprendizaje.

20.- Modelos basicos de aprendizaje.

21.- Paradigmas o modelos sobre las anormalidades
psicolégicas. J
22.- Diseflos -experimentales:
clasificacidn.

23.- Los sexrvicios sociales en Espafia. Competencias de las
diferentes Administraciones Publicas en servicios sociales.
24.- Los S§ervicios Sociales en Andalucia: principios
generales. Competencias de la Junta de Andalucia.

25.~ Competencias de las Diputaciones Provinciales Andaluzas
en servicios sociales.

conceptos - bdsicos y

"26.- Tipologia de los servicios'socialesz clases, objetivos,

funciones y destinatarios.

BLOQUE_YIT

1.- Aspectos psicosociales del envejecimiento.
2.- Demencias. Caracteristicas. Tipos.
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3.- Rehabilitacidén de las demencias.

4.- Principales trastornos psicolégicos en la tercera edad.
5.- La depresidén en el anciano. Pseudodemencias.

6.- Teorias del envejecimiento.

7.- Autonomia Y dependencia en la vejez.

8.- Desorientacién en el envejecimiento: causas e
intervencién.

9.- Causas comunes del dolor en los ancianos. Intervencién.
10.- Psicofarmacologia geriatrica. Caracteristicas de 1la

farmacologia.
11.- Inteligencia, habilidades intelectuales y tercera edad.
12.- Aprendizaje y tercera edad.

13.- sexualidad y tercera edad.

J4.- Instituciones de cuidado prolongado. Efectos.
Alternativas de intervencién.

15.- El1 paciente geridtrico ante la muerte. Actitudes
terapeuticas.

16.- Programas de trabajo en una residencia. Papel del
psicélogo.

17.- Aspectos juridicos de la ancianidad.
18.- La residencia asistida: estructura y equipamiento. .
la

19.- Sociedad, familia vy atencién comunitaria en
enfermedad de Alzheimer.

20.- Tratamientos conductuales en la enfermedad de
‘Alzheimer.

21.- Valoracién clinica en la vejez.

22.- Los trastornos del suefio en el anciano. Tratamiento.
23.- Etica profesional e intervencién con personas de edad.
24.- Evaluacidn neuropsicolégica de las demencias.

25.- Actividad social y envejecimiento.

26.- Incontinencia urinaria en 1la vejez: tipos y causas.
Valoracién. Intervencién.

27.- Accldentes cerebrovasculares Yy traumatismos craneales

cerrados: secuelas cognitivas, conductuales y p51c050c1a1es.
28.- cambio de alojamlento en la vejez. E1l traslado.
29.- Alcoholismo en la vejez. -

30.- Deficiencia mental: definicién. Clasificacién,
funcional.

31.- Autismo. Diagnéstico. Caracteristicas. Tratamiento.
32.- Esquizofrenia. Diagnéstico y tratamiento.

33.~ Medio ambiente y satisfaccién de las necesidades en la
vejez.

34.- Prevencién y asistencia al anciang.

andlisis

35.- salud mental. Concepto. Determinantes. Estrategias de
promocién de la salud mental. .
36.- Ansiedad. Modelos explicativos. Evaluacién v
tratamiento. .

37.- Criterios clinicos y diagn6sticos en la enfermedad de
Alzheimer.

38.- Principales trastornos del lenguaje. Tratamiento.

39.- Niveles de intervencién psicolégica en residencias
geriatricas.

40.- Psicomotricidad Y expresién sensoriocorporal en

geriatria.

41.- Demencia y servicios sociales.

42.- Terapia social para las demencias en la vejez.

43.- Evolucién histdrica de las instituciones para ancianos.
44.- Terapia ocupacional en geriatria.

45.- Autoasistencia en el anciano.
46.~ Planteamientos generales
intervencidn con el anciano.

de la valoracién e

AYUNTAMIENTO DE CADIZ

ANUNCIC de bases generales y especn‘:cos de Auxiliares
Fiscales y Urbanisticos.

BASES PARA REGIR LA CONVOCATORIA DE DETERMINADAS
PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIO-
NARIO, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE MiL
NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO.

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de lo presente convacatoria la provisién en pro-
piedad, por el procedimiento que se indica para cada una, de los
plazas vacantes en la plantilla de personal funcionaria, que figuran
en los anexos que acompaiian a estas Bases, a las que podrdn
sumarse aquéllas que se praduzcan hasta la celebracion de las
pruebas.

De estas plazas se reservan a gromocién interna de funcio-
narios en propiedod de la prapia Corporacién, el nimero de
plazas que se indican en los anexos respectivos.

Las vacantes sin cubrir de las reservadas a promocién interna,
podran ser cubiertas por el resta de aspirantes procedentes del
turno libre.

Segunda. Condiciones de los aspirantes.

a) Ser espariol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad y no ‘exceder de
aguélla en que falten menos de diez ofios para la jubilacidn
forzosa en la fecha de la convocatoria.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las carrespondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio del Estado, de las Comunidades Auténomas, o
de las Entidades locales, ni hallarse inhabilitado para el de-
sempefio de funciones pdblicas.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibi-
lidad prevista en los orticulos 36 y 37 del Reglamento de fecha 30
de maya de 1952. Ley 53/84 de 26 de diciembre y disposiciones
complementarias.

f} Estar en posesidn de los titulos exigidos para el ingreso en
los grupos de Funcionarios, que sefala el articulo 25 de la ley de
Medidas paro la Reforma de la Funcién Piblica, y dque se espe-
fican en los anexos de esta convocatoria.

Tercera. Instancias y Admisién.

Las solicitudes para tomar parte en la que se hard constar que
rednen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base
segunda, referidas a la fecha de expiracién del plazo de presen-
tacién de instancios, serdn dirigidas al lltmo. Sr. Alcalde-Presidente
durante el plazo de veinte dias naturales contados a partir del
suguiente al de la publicacién en el BOE del extracto de la convo-
catoria, previa publicacion de estas bases en el BOP y Tablén de
Edictos de la Casa Consistorial.

Podrdn presentarse en la forma que determinan los articulos
65 y 66 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.000
pesetas para las plazas del Grupo A, 1.500 pesetas para las
plazas del Grupo B, 1.000 pesetas para las plozas de los Grupos

Cy D, y 500 pesetas para los plazas del Grupo E.

Terminado el plazo de presentooon de instancias, por la Al-
caldia-Presidencia, en el plazo méximo de un mes, se dictard Reso-
lucién declarando aprobada la liso de excluidos y admitidos, que
se publicord en el BOP y en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento,
determinando lugar y fecha de celebracién de las pruebos, y en
su coso orden de actuacién de los aspirontes segun sorteo rea-
lizado al efecto asi como la composicién del Tribunal.

Los aspirantes excluidos podrdn reclomar en el plazo de diez
dias a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucién. Si
no hay reclomaciones, se elevardn a definitivas las listas provisio-
nales, sin necesidad de nueva publicacién.

Cuarta. Comienzo y desarrollo de la oposicién.

En lo misma Resolucién, que apruebe la lista de admitidos y
excluidos, se indicard composicién del Tribunal conforme al R.D.
712/1982, de 2 de ‘abril, lugar y dia de comienzo de la oposicién.

Los sucesivos anuncios para la celebracién de las restantes
pruebas se hardn pdblicos en los locales donde se hayan cele-
brado las pruebas anteriores, con doce horas de antelacién del
comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de 24
horas si se trata de un nuevo ejercicio.

Quinta. Cdlificacién de los ejercicios.

Llos ejercicios serdn calificados por el Tribunal de 0 o 10
puntos, siendo necesario obtener una puntuacién minima de 5
puntos en cada uno de ellos para pasar al siguiente.

Este sistema de calificacidn general, no regird para aguellas
pruebas en cuyos anexos se establezca uno distinto. Siendo de
aplicacién el que se especifique en los anexos correspondientes.

Las calificaciones se adoptardn sumando las puntuaciones
otorgadas par los diferentes miembros del Tribunal y dividiendo el
total por el nimero de asistentes en dquel, siendo el cociente la
calificacién definitiva.

Las cdlificaciones de cada ejercicio se hardn piblicas ei mismo
dia en que se acuerden y serdn expuestas en el Tablén de Edictos
de la Corporacién.

La puntuacidn que se concede a los opositores en cada una
de los especialidades del ejercicio voluntario no representara
nunco mds del 10 por 100 de la suma de puntos que haya ob-
tenida en el conjunto de los ejercicios obligatorios.

La cdlificacién de las ejercicios valuntarios no determinard la
eliminacion del opositor de las pruebas selectivas, sirviendo sélo a
efectos de la puntuacién final y determinacién de nimero de orden
en la relacién de aprobados.

Sexta. Relacién de oprobados, presentacién de documentos
y nombramiento.

Terminado la calificacién de los aspirantes el Tribunal pu-
blicard la relacién de aprobados, por orden de puntuacién no
pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, vy ele-
varén dicha relacién a la autoridad campetente.

Cualquier propuesta de aprobados dque contravenga lo ante-
riormente establecido serd nula de pleno derecho.
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Los aspirantes propuestos por ¢l deberdn presentar dentro de
los veinte dias naturales, contados a parlir de lo fecha en que se
hoga publico el resultado final de las pruebas, los documentos
acreditativos de los requisitos recogidos en la base segunda.

Si el aspirante propuesto, dentro del plazo indicado, y salvo
caso de fuerza mayar, na presentara la documentacién correcta,
na podré ser nombrado, quedando anulados todos las actua-
ciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que podrdn haber
incurrido por falsedad en la instancia.

Presentada la documentacién, par la autoridad campetente,
se pracedera al nombramiento del candidoto seleccianodo, que
tomaré posesién en el plozo de 30 dias naturoles o contar desde
el dio siguiente en que le sea nofiticado el nombromiento.

Séptima. Incidencias.

E! Tribunal queda facultodo para resalver la dudas que se
presenten y adoptar los ocuerdos necesorios para el correcto de-
sarrollo de la convocatoric en todo lo na previsto en estas boses.

Octova. Remuneraciones.

Las plazos ofertados estan dotodos econdmicamente con los
retribuciones bdsicas carrespondientes ol grupo de clasificocion en
que se incluyen, segin determino el Art. 25 de lo Lley 30/84 de 2

"de agosto, y demds retribuciones complementarias que corres-
pondon of puesio de irabojo.

ANEXO Il

Numero de plozas convocodas: dos.
Escolo: Administrocidn Especiol.
Subescalo: Servicias Especioles.

Clase: Cometidos Especioles.

Denaminacion: Auxiliares Fiscoles y urbonisticos.
Grupa: D.

Sistema de seleccién: Oposicion.

Titulacidn exigida: Graduado Escolar o Equivalente.
Nive‘: ‘3

Eiercicios de la oposicidn: La aposicidn constard de tres ejer-
cicios, tados eilos obligatorios y eliminatorios. .

Primer ejercicio. Cansistente en desarrollar, por escrito, en el
plazo méximo de dos horos, un tema de cardcter general deter-
minado por el tribunal inmediatomente antes de celebrarse el ejer-
cicio, relacionado con los materias comprendidas en el programa
de la convacatoria, aunque no se otenga a epigrafe contenido del
mismo. Se valorard especialmente la focultad de redaccion, el nivel
de formacion general y la composicién gramalical.

Segundo ejercicio. Consistira en desarrollar, por escrito, en el
tiempo mdximo de tres horas, cuotro temas extraidos a suerte de
los que figuron en el progromo de la convocatorio, siendo uno de
la primero porte, dos de la segunda y uno de lo tercera. Se vo-
lorén las canocimientas sabre fos temos expuestos.

Tercer ejericio. Se desorrollardn, por escrito, durnte un pe-
riodo mdximo de tres horos y consistird en la redacién de un in-
farme con propuesta de resolucion sobre dos supuestos practicos,
relativos a las tareos propias de las plazas que se convacan.

En este ejercicio se valoraré lo sistemadtica en el planteomienio
y formulacién de conclusiones, asi como el canacimiento y ade-
cuada aplicacion de la normativa vigente.

Durante el desarrollo de esto prueba las aspirantes’ podran,
en todo, hacer usa de 1extas legales, calecciones de jurisprudencia
y libros de consulta de los que acudon provistas.

PROGRAMA DE AUXILIARES FISCALES Y URBANISTICOS

Parte primera.

Tema 1°. La Constitucidn Espaiola de 1978. Estructura: Prin-
cipios Generales. Derechos y deberes de los espafioles.

Tema 2°. La Corona. El Pader Legislativo.

Tema 3°. El Gobierno. El Pader Judiciol.

Temao 4°. Organizacion territorial del Estoda. Principios Consti-
tucionoles. Los Comunidades Auténomas. Los Estotutos de Auto-
nomia.

Tema 5°. la Administracidn Piblica. Clases de Administro-
ciones Publicos. Principios organizativos de lo Administracién Pu-
blica: Eficacia, jerarquia, descentralizocién, desconcentracion y
coordinacién.

Tema 6°. Lo Administrocidn como objeta del Derecho. Fuentes

del Derecho Piblico. Consideracién especial del Reglamento.

Tema 7°. El acto Administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
Eficacia. Actos nulos y octos anulables.

Tema 8°. El procedimiento Administrativo. Concepto. Closes.
Fases. Los Procedimientos especiales.

Tema 9°. las formas de accién odministrativa. Fomento. Po-
licia. Servicios Piblicos.

Tema 10°. El dominio publica. Concepto y naturaleza. Bienes
que lo integran. Régimen juridico. El patrimonio privodo de o odmi-
nistracian; Conceplo y régimen juridica.

Temo 11°. Lo responsabilidod de la Administracién Poblico. Lo
responsabilidad de los funcionorios piblicos.

Tema 12°. Régimen local. lo Provincio. Organizacién Pro-
vincial.

Tema 13°. El Municipio. Evolucidn. Concepta y alemantos. El
término municipol. Lo poblacidn.

Tema 14°. Orgonizocidn municipal. Organos municipales y sus
competencios. Otras entidades locales: Moncomunidades,. Agrupo-
ciones y Entidades lacales Manares.

Tema 15°. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidodes Lo-
coles. Cancepto y closes. Pracedimiento de eloborocién y opro-
bacién. .

Tema 16°. La Funcién Piblica Locol, Concepto vy clases de
funcionarios. Adaquisicion y pérdido de lo condicidn de funcio-
narios. Situociones administrativas.

Temo 17°. Derechas y deberes de los funcionorios piblicos
municipales. Régimen disciplinario. Derechos de sindicacién. Segu-
ridad Social. Mutualidad Nocionol de la Administracién Lacal.

Tema 18°. los bienes de las Entidodes Locoles. Concepto y
Closes. Los Coniratos administrativos en lo esfero locol. la se-
leccién del controtista.

Tema 19°. Intervencion administrativa local en la actividad
privada. Fomento, Palicia y Servicio Piblico.

Tema 20°. Los Presupuestos Locales: Contabilidod y Cuentas.

Parte Segunda.

Tema 1°. Las Haciendas Locales. Clasificacian de los ingresos.
Ordenanzas fiscales.

Temo 2°. los Tributos. Closes. Elementos. Hecho impanible.
Sujeta Pasivo. Bose tributaria. Determinacidn de la cuata.

Tema 3°. Procedimiento de gestion tributaria. Iniciacién y trd-
mites. Comprobacién e investigacion.

Tema 4°. La liquidacién tributaria. Ingresos directos y tributas
de cobro periadica. La inspeccion.

Tema 5°. Lo Gestién Recaudatoria. Organismos, autoridades
y funcionarios vinculados a la Recaudacién Municipal. Los Recau-
dadores y Agentes de Recaudacién: competencia y funciones.

Tema 6°. Los plozas de recaudacién: Ei periodo valuntorio y
el periodo ejecutivo.

"El pago: medias de paga vy justificontes. El fraccionamiento y
aplazamiento. Otras farmas de extincion de deudas.

Tema 7°. El procedimiento de apremio: concepto y natu-
ralezo. Expedicidn y tramite del 1ilo ejecutivo: sus coracteristicos.
El requerimiento de paga, formalidades y recursos procedentes.

Tema 8°. Actuaciones previos ol emborgo de bienes. La provi-
dencia de embargo. El orden de prelacidn en el embargo. Prdctica
de la diligencia de embargo: excepciones y limitaciones. Lo cola-
boracién y osistencia debidas al personal recaudador.

Tema 9°. El emborgo de dinero depositado en Entidodes de
Crédito. Formalidades y procedimientos. La posicién de lo Entidad
depositario frente a lo Administrocion. El embargo de salarios y
sueldos: formalidades y procedimiento.

Temo 10°. El embargo de bienes inmuebles. Anotacién en el
Registro de lo Propiedad: el mondamiento y sus requisitos. Concu-
rrencio can otros ocreedores y régimen de preferencia. .

Tema 11°. El embargo de bienes muebles. Formolidades y
pracedimiento. La entrada en domicilio. El embargo de vehiculos y
embarcaciones.

Tema 12°. El emborgo de establecimientos mercontiles.
Practica de los mismos y medidas cautelares.

Tema 13°. El embargo de derechos incorparoles. Peculiari-
dodes en su reclizacién y clases.

Tema 14°. las garantias del pago y otros formas de respon-
sabilidad en la gestién recaudatoria.

Tema 15°. Enojenacién de las bienes embargados. Tasacién
de los bienes. Formacién de lotes. Procedimiento y formas de ena-
ienacion. Adjudicacién de inmuebles o la Administracion.

Tema 16°. la findlizacién del expediente de apremio. liqui-
docién de costas. Procedimiento paro los créditos incobrables; la
declaracién de insolvencio y sus efectos.

Parte Tercera. ‘
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Tema 1°. Las licencias urbanisticas: Concepta de licencia.
Actos sujetos a licencia. Procedimiento General para su otorga-
miento.

Tema 2°. Regulacién de las licencios urbanisticas en el Plan
General de Ordenacién Urbana de Cadiz.

Tema 3°. Los licencias de obras:' Cancepto, clases y procedi-
mientas para su otorgamiento.

Tema 4°. la licencia de opertura: Concepto, clases y procedi-
mientos para su oforgamienta. ’ :

Tema 5°. £l deber de canservacién y su limite. Ordenes de
ejecucidn. La ejecucién subsidiaria.

Temo 6°. la Declaracidn Administrativa de Ruina: Concepto
clases, competencios y procedimiento.

Tema 7°. Infracciones urbanisticas: Clases, parolizacién de
obras y demolicién de lo indebidamente construido.

Cddiz, 5 de mayo de 1992.- El Alcalde.

IB. NTRA. SRA. DE LA VICTORIA

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachillerato
(PP. 183/92).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior Resolucidn
de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de 13.12.88 (BOE
nim. 10, de 12.1.89), se hace publico el extravia de titulo de
Bachillerato de D. Jasé Manuel Martin Reina expedido por el Minis-
teria de Educacién y Ciencia, a propuesta del 1.B. Ntra. Sra. de la
Victoria. ) :

Mélaga, 10 de febrero de 1992.— El Director, Jesis M2
Cuesta Espejo.

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

X EMISION de Cédulas Hipofecorias. la General
(PP. 674/92).

Lo Cajo General de Ahorras de Granada, con domicilio en
Granado, Plaza de Villamena, 1, fundada en 1891, regida por sus
Estatutos Sociales, oprobados el 21 de noviembre de 1986 por la
Consgjeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia,
emite Cédulas Hipotecarias por importe de 7.500.000.000 de pe-
setas, en titulos al portador de 100.000 pesetas nominoles cada
uno. Dicha emisidn estd inscrita en el Registro oficial del Mercada
de Valores con fecha 14 de mayo de 1992, y con los siguientes
caracteristicas: .

Tipo de Emisién: A la por, libre de gastos para el suscriptor.

Fecho de Emision: 30 de mayo de 1992, )

Periodo de suscripcién: La suscripcion comenzard el 30 de
mayo de 1992 en régimen de ventanilla abierta, hosta la total
colocacién de los titulos, cerréndose la emisién en todo caso el 30
de noviembre de 1992, por el importe suscrito. Si en el periodo
existente entre el dia de la emisién y el dia de cierre del periodo
de suscripcién, se cubriera integramente el importe emitido, la En-

tidad se reserva la posibilidad de realizar anticipadamente el
cierre de la emisién.

Interés: 10,00 por 100. Los cupones se abonardn semestral-
mente los dias 30 de moyo y 20 de naviembre de cada afio. £l
primer cupén se pagard el dia 30 de noviembre de 1992 y tendra
importe parcial variable en funcién de la fecha de suscripcién, si
ésta fuera pasterior al 30 de mayo de 1992.

Precio de la Emisién: A la par, esto es, 100.000 pesetos por
titulo, libre de gastos e impuestos para el suscriptor.

Amortizaéidn: La amortizacién de los titulos se efectuard ef 30
de noviembre de 1995, con un periodo de reembalso del 100 por
100 sobre el naminal emitida, libre de gastos para el tenedor, lo
que supane devolver 100.000 pesetas por cada titulo.

Garantias: De conformidad con el articulo 12 de la ley 2/81
de 25 de marzo, la Entidad Emisora afecta expresamente en go-
rantia de capital y los intereses de las cédulas, las hipotecas que
en cualquier tiempo cansten inscritas a su favor, sin necesidad de
inscripcidn registral y sin perjuicio de su responsabilidad.

Régimen Fiscal: las cédulos hipotecarias de la presente
emisién tienen el siguiente régimen fiscal:

Impuesto de Transmisiones y Actos Juridicos Documentados.
Las Cedulas Hipotecarias estan exentas del Impuesto de Transmi-
sones y Actos Juridicos Documentados tanto en su emisién como en
su posterior transmisién,. cancelacién y reembolso.

Retencién Fiscal en la fuente: Los rendimientos de los titulos
sufriran la retencion vigente en el momento de su pago. Las canti-
dades retenidas se deducirén de las cuotas de los Impuestos sabre
la Renta de las Personas Fisicas o de Sociedades. La retencién
vigente en el momenta de la emisian es del 25 par 100.

Folleto de Emisién: Existe un folleto informativo gratuito a dis-
pasicién del poblico en todas las oficinas de la Coja General de
Ahorros de Granada, de cuyos datos se responsabiliza Don
Miguel Angel Cabello Jurado (Director General).

COOP. AGRICOLA NTRA. MADRE DEL SOL

ANUNCIO de citacién (PP. 656/92).

Por medio de lo presente se convoca a Asamblea General
Ordinario de Socios de esta Entidad Cooperativa, a celebrar en
nuestro domicilio social, ¢/ Alto Guadalguivir nim. 4, de Adamuz,
el dia 24 del presente mes de mayo, a las nueve horas treinta
minutos en primero convocatoria y a las diez horos en segunda,
con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1°. Designacién de tres socios para redactar y aprobor el
acta de lo presente Asamblea.

2°. Aprobacién, si procede, de las cuentas, bolonce e inven-
taric general del ejercicio econdmico de 1990/91.

3°. Intorme sobre el desarrollo de lo actual campafia
1991/92.

4°. Informe de Cordoliva y Cooperativa Orujera de Cabra.

5°. Proposiciones, ruegos y preguntas.

Adamuz, 8 de mayo de 1992.— El Consejero Rector.
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CIUDIOS

José Luis Rivero Ysern
X . La responsabilidad de ia
Administracién Publica en materia sanitaria.

Munuel Rebollo Puig
Legisiacion Autonémica de discipiina turistica.

Manuel Arenilla Sdez
Lo inevitable de la Funcién Priblica Andatuza.

JURISPRUDENCIA
NOTAS DE JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

1. Constitucién.— 11, Derechos y Libertades.—

1IL. Principios Juridicos Basicos.—

1V, Instituciones del Estado.—

V. Fuentes.- V1. Organizacién Territorial del Estado.-
Vil Economia y Hacienda.—

(Francisco Escribano Lépez)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR

DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

1. Acto Ad ivo.- 1. Ad: acion Local.-

111. Adminisiracién Piblica.— Y. Bienes Publicos.~

V. Comunidades Autdnomas.~ Vi. Contratos.~

VII. Corporaciones de Derecho Phiblico.—

VIiIl. Cultura, Educacién, Patrimonio Histdrico
Artistico.- {X. Derecho Adminisirativo Econémico.-

X. Derecho administrativo Sancionador.— X1. Derechos
Fundamentales y Libertades.— XII. Expropiacidn
Forzosa.~ XIIl. Fuentes.— X1V. Hacienda Puiblica.— XV.
Jusisdiccion Contencioso-Adminisirntiva.~ XV1. Medio
Ambiente.- XVIl. Organizacién.—- XVIII. Personal.—
XIX. Procedimienio Administralivo.-

XX. Responsabilidad.-- XX1. Salud y Servicios Sociales.~
XX1I Urbanismo y Vivienda.-

Tribunal Supremo (José 1. ].iope: Gonzdies,
Tribuna) Supesior de Jusiicia de Andalucia
(José Luis Rivero Ysern)

CROMICA PARLAMENTARIA

Antonio Porras Nadales
i Ana Carmona Contreras
Desarrolto econdmico y financiacidn autondmica,

DOCUMENTOS

La Educacion Ambiental en Andatucia

RESERA LEGISLATIVA

Disposicioncs Gencrales de la Junta de Andalucia
Disposiciones Esiatafes

Leyes de las Comunidades Auténomas

{ndice Analitico

(Antonio Jiméner Blanco y Javier Barnés Vdzquez)

NONCIAS DE LA
ADMIMSTRACION AUTOHOMICA

INFORMES: La reforma de la reforma agraria.
ORGANIGRAMAS: Consejeria de Agricuitura y Pesca.
Instituto Andaluz de Reforma Agrana.

Otras disposiciones de interés para la Administracién
Autondmica.

(José 1. Morillo-} elarde Pérez)

BIBLIOCORAFIA
RECENSIONES

“ ALBERTO SOLS LUCIA: El fraude a la Ley. Esiudio

analitico del art. 6.4 del Cédigo Civil en la Doctrina y
Junisprudencia. *
(José Ignacio Lope: Gonzdlez)

ERNESTO GARCIA-TREVIJANO GARNICA: E
silencio administrativo en el Derecho Espaniol.
(José¢ Ignacio Morillo-Velarde Pérez)

ANGEL G. CHUECA SANCHO: Los Derechos
Fund les en fa C idad Furopea.
(Maria del Carmen Nudez Lozano)

MORENO CANOVES A El régimen juridico del litoral.
(Concepcion Horgué Baena)

PAREJA I LOZANO C.: Regimen juridico del suelo
no urbanizable.
{Jesus Jordano Fraga)

LAGUNA DE PAZ J.C: La empresa publica de
promocidn ccondnica regional. La empresa puiblica como
instrumento de gestién de ayudas.

(Encarnacidn Montoya Martin)
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1992

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. a, de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscnpcnon deberdn dirigirse al Servicio de Pubhcacnones y BOJA.
Apartado de Correos ndm. 100.000. SEVILLA. 41071.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afo noturcﬂ, las suscrip-
ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestre noTuroIes que resten. (Ari®, 16, punto 2 del
Reglamento del BOJA).

- 2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion. (Art®, 16, punto 3 del Reglamentol.

3. TARIFAS

3.1. Si la suscripcién se efectia dentro del mes de marzo, su importe para los tres trimestres res-
tantes es de 10.500 ptas. Si se produce en el mes de junio, el precio para los seis meses que
restan del afio (2° semestre} serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre

. {para el 4° trimestre) serd de 3.500 ptas.

3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcidn, serd siempre por ADELANTADO

4.2. los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucion de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO

. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA de los ejemplares "del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcion y el abono de su importe en alguna de las formas
sefialadas en el punto 4.2.

. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscrnpc;on fenga entrado en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha
de entrada.
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