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Decreto - Ley 17/77 ‘de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Artficulo 2.2.f) del Decreto 235/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucfa, y el 12 C. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la que se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos gque
conforme a las motivaciones expuestas figurap en el
anexd de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrard en vigor el mismo dfa de su publicacién en e]
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de moyo de 1992.- El Viceconsejero, Juon C. Ca-
bello Cabrera.

ANEX E CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA ° CONSEJERIA DE
EDUCACION Y CIENCIA.

Funcionario en Registro.

Funcionario en Informacién.

Funcionario responsable de cads caja que exista.
Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.
Funcionario docente con cargo directivo y un
conserje en cada Centro Piblico de Educacién
dependiente de esta Consejerfa.

1 Funcionario en cada Residencia Escolar con alumnos
internos.

e g

- El personal necesario para mantener la vigilancia vy

porteria y garantizar la seguridad tanto de las personas
como de los edificios, instalaciones y bienes piblicos en
general, con un méximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jerio, por la que se gorontizo el mantenimienlo del servicio
publica que presta el personol adscrite a lo Consejeria, Ins-
tituto Andaluz de Asuntos Sociales e Instituto Andoluz de fo
Muijer, medionte el estoblecimienta de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucia y Comisiones Obreras de
Andalucfa ha sido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
cardcter general de 1la citada huelga seri desde las
cinco a laa doce horas del <c¢itado dfa, salvo en
aquellos Ambitos en los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciones:

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuarid un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
y en la Ensefanza PGblica, en que la huelga durard lo
que la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta Eue dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de la Junta de Andalucia, es necesario
determinar BsBegGn lo establecido legalmente, unos
servicios gque, aungue sgean minimos, garanticen al
ciudadano una atencidén, gque sea suficiente para no
perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con el

criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los gervicios esenciales, que no

deben paralizarse 8in limite por el ejercicio del
derecho de huelga., y en consideracién a las causas que
mis especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-
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La existencia de plazos en el procedimiento
administrativo general s demds procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

2.) Informacién,-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes gque puedan corresponderle en relacién con los
servicios de la Administracién, para lo’ cual debera
atenderse tanto la informacion directa como la
necesaria a través de medios telegrificos, telefax vy

* telefonia.

3.} Servicios de Porterfa y Seguridad.-

La necegidad de vigilancia y porteria de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas y
de los bienes patrimoniales cuya utilidad pidblica es
manifiesta. .

4.) Servicio de caja.-

El cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sBujetos a término y de los gque
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la
Hacienda PGblica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

5.) Servicios Sociales de atenci6én a 1la
wujer.-

Que se mantienen con el caricter de minimos
tanto en consideracién a la relevancia de su carécter
social como por la especial desprotecién del coléctivo
al gque se dirige. Se mantienen también un Especialista
en Puericultura en el centro Amater y Taracea, para el
cuidado de los nifos.

En consecuencia de Acuerdo con lo que dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto ~ Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Articulo 2.2.f) del Decreto 255/87, de 28 de

Octubre, de atribucién de competencias de personal de

la Junta de Andalucia, y el 12 C. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la que se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dia 28 de Mayo de los servicios minimos que
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién
entrard en vigor el mismo dfa de su publicacién en el
Boleti{n Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de mayo de 1992.— El Viceconsejero, Miguel A.
Pola Cartés.

ANEXO QUE SE CITA

SERVICIO CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
ASONTOS SOCIALES, INSTITOTO ANDALUZ DE SERVICIOS
SOCIALES E INSTITOTO ANDALUZ DE LA MUJER.

1 Funcionario en cada Registro

1 Funcionario en cada Servicio de Informacién

1 Funcionario responsable en cada caja que
existiere.

2 Eapecialista de Puericultura

- El personal necesario para mwantener la
vigilancia y porteria y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de loas edificios, instalaciones y
bienes pablicoe en general, con un mirximo de cuatro
personas por inmueble a proteger.

’
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CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 22 de mayo de 1992, de la Viceconse-
jeria, por la que se gorantizo el mantenimiento del servicio
publico que presta el personol adscrito a lo Consejeria, me-
diante el establecimiento de servicios minimos.

Por los Sindicatos Unién General de
Trabajadores de Andalucfa vy Comisiones Obreras de
Andalucfia ha . sido convocada huelga general para el
préximo dfa 28 de Mayo de 1.992. La duracién con
caridcter general de la citada huelga serd desde las
cinco a las doce horas del citddo dfa, salvo en
aquellos 4mbitos én los que se podrd notificar
expresamente una duracién distinta, con las siguientes
expecificaciores: .

En los Organismos con sistema de turnos se
efectuard un paro de 4 horas al comienzo de cada turno
Yy en la Ensefanza Pdblica, en que la huelga durarid lo
Jue la jornada escolar.

Por todo ello y teniendo en cuenta que dicha
huelga pueda afectar al personal laboral, funcionario e
interino de la Junta de Andalucfa, es necesario
determinar segun lo establecido legalmente, unos
servicios gque, aunque Sean minimos, garanticen al
ciudadano una atencién, que seéa suficiente para no
perjudicar sus intereses, todo ello, de acuerdo con €l
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional que determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, que no
deben . paralizarse sin limite por el ejercicio del
derecho de huelga, y en consideraci6én a las causas que
mis especificamente y de forma suscinta se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia de plazos en el procedimiento
adninistrativo general Yy demis procedimientos
especiales; impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos. -

2.) Informacién.-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relacién con los
gservicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegradficos, telefax vy
telefonia.

3.) Servicios de Porteria y Seguridad.-

La necesidad d€ vigilancia y porterfia de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas y
de los bienes patrimoniales cuya utilidad péGblica es
manifiesta.

4.) Servicio de Guarderfa en los espacios
incluidos €n el Inventario de Espacios
Naturales.

Para garantizar la conservacién de 1la
naturaleza, su riqueza cinegética y especialmente, la
de las especies protegidas.

R En consecuencia de Acuerdo con lo gque dispone
el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art? 10.2 del Real
Decreto -~ Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia del
Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio de
1.981 y el Articulo 2.2.f) del Decreto 255/87, de 28 de
Octubre, de atribucién de competencias de personal de
la Junta de Andalucia, y el 19 €. de la Orden conjunta
de 10 de diciembre de 1.987, por la gque se delegan
competencias en materia de personal.

DISPONGO

El mantenimiento, durante la huelga convocada
el préximo dfa 28 de Mayo de los servicios minimos que
conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
anexo de esta Resolucién. La presente Disposicién:
entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevillo, 22 de mayo de 1992.— El Vicecansejero, luis Garcia
Garrido. "
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I.- SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
CULTURA Y MEDIO AMBIENTE:

1 Funcionario en Registro.
1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.

- EL personal necesario para mantener La vigilancia vy
porteria y garantizar Lla seguridad tanto de Las personas
como de Los edificios, instalaciones y bienes publicos en
general, con un maximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.

(S

En cada una de las Unidades y Centros de Presta®ién de
Servicios al Ciudadano dependientes de esta Consejeria:

1 Funcionario Director o
Centro.

responsable superior del

1 Funcionario Ordenanza o personal de Seguridad.
ITI.- SERVICIOS CENTRALES DE LA AGENCIA DE ﬁEDID AMBIENTE.

1 Funcionario en Registro.
1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.

- EL personal necesario para mantener La vigilancia vy
porteria vy garantizar La seguridad tanto de Las personas
como de Llos edificios, instalaciones y bienes publicos en
general, con un m&ximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.

I1I.- DIRECCIONES PROVINCIALES DE LA AGENCIA DE MEDIO
AMBIENTE .

1 Funcionarfo en Registro.
1 Funcionaric en Comunicaciones y Telefonia.
1 Técnico de Proteccitén Ambiental.

- EL personal funcionario necesaria para La vigilancia
y porteria y garantizar La seguridad tanto de Las personas
comoe de Los edificios, instalaciones y bienes pablicos en
general, como maximo de cuatro personas por inmueble a
proteger,

En Labores de campo y guarderia, un maximo de 15% de
La plantilla provincial enrcargada de. estas funciones con un
minimo de una persona en cada Parque Natural.

IV.- PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y GENERALIFE.

1 Funcionario en Registro.
1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.

- EL personal necesario pera mantenmer la vigilancia vy
porteria y garantizar la seguridad tanto de Llas personas
como de Los edificios, instelaclones y bienes publicos en
general, con un méximo de cuatro personas por inmueble a
proteger.



