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Sevilla, 30 de mayo 1992

VERTEDERG
Maflana: 1 conductor
Tarde : 1 pe6n
Noche : 1 peén
MECANICOS

Mafiana: 1 mecanico

INSPECTQORES
Maflana: 1 inspector
Tarde : 1 inspecter
Nochke : 1 inspector

establecen el 100% del
La recogida y tratamiento
Instituciones y Centros

Ademas de Lo anterior, se
personal y medios necesarios para
de Los residuos solidos de las
Sanitarios y Mercados de Abastos.

ORDEN de 25 de mayo de 1992, por la que se ga-
rontiza ef funcionamienfo del servicio publico que presta lo
empresa Transmerso, SA, encargada de la recogida de
basura y limpiezo vioria en linares (Jaén), mediante el esta-
blecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de “Transmersa,S.A.",
empresa encarpada de La recogida de basura y Limpieza viaria
en Linares (Jaén) ha sido convocada huelga para el dia 1 de
junio de 1.992 con caracter de indefinida, y que, en su
caso, podra afectar a todos Llos trabajadores de La
mencionada empresa.

La Constitucién en su articulo 28.2 reconoce
el derecho de huelga para lLa defensa de
sus intereses, tamhién contempla La regulacién Legal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiegnto de Los servicios esenciales de La comunidad, y
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de & de marzo, de
Relaciones de Trabajo, facuitta a La ARdministracién para, en
Los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios
pablicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar
Las medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento
de Los servicios.

Si bien
a Los trabajadores

EL TYribunal Constitucional en'sus Sentencias 11, 26 y
33/1.981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado Lla doctrina en
materia de huelga respecte a La fijacion de tales
servicios esenciales de Lla comunidad ,La cual ha sido
resumida ultimamente por La Sentencia de dicho Tribunal
43/48%0, de 15 de marzo.

obligacitn de La
funcionamiento de Llos
pero ello teniendo en
proporcion entre Los

De le anterior resulta La
Administracidn de wvelar por el
servicios esenciales de La comunidad,
cuenta que “exista wuna razonable

servicios a imponer a Los huetguistas y Los perjuicios que
padezcan Los wusuarios de aquéllos, evitando que Los
sarvicios esenciales establecidos supnngan un
funcionamienta normal del servicio y al mismo tiempo

procurando que el interés de La comunidad ses perturbado

por La huelga solamente en términos razonables~.

€5 claro que La empresa “Transmersa, S.A.", encargada
de La recogida de basura y Limpieza wviaria en Linares
(Jaén). presta un servicio esencial para La comunidad, cual
es el mantenimiento de La salubridad, y por ello ta
Administracitn se ve compelida a garantizar dicho servicio
esencial mediante (a fijacién de serviciaos minimos, por
cuanto que La falta de salubridad en La ciudad de Linares
colisiona frontalmente con el derecho a La salud proclamado
en el articulo 43 de L3 Constitucidn Espafiola.

Convocadas Las partes afectadas por el presente
conflicto a fin de hallar wuna solucién al mismo ¥y, en su
caso, cuonsensuar Los servicios mininos necesarios, y nao
habiéndo sido esto Gltimo posible, de acuerdo con Lo que
disponen Los preceptos Legales aplicables, articulos 28.2, y
43 de La Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley
17/1.977, de & de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de
Rutaonomia de Andaluctia: fReal Decreto 4.043/1.382, de 29 de
Diciembre; ARAcuerdo del Consejo de Gobierno de La Junta de
Andalucia Sde S de Octubre de 1.983; y Lla doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

PONEMO
19 ta situaci6n de huelga que en su caso,
podra afectar a Los trabajadores de La empresa

“Transmersa,S.A.", encargada de Lla recogida de basura vy
Limpieza wviaria en Llinares (Jaén), convocada para el
dia 1 de junip de 1.982 co caréicter de indefinida, deber4
ir acompaflada del mantenimiento de Los servicios minimos que
figuran en el Anexo de L3 presente Orden.

Articulp 20 Los paros y alteraciones en el trabaje por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Llos
servicios esenciales minimos determinados ser4n considerados

ilegales a Llos efectos del articulo 16.1 del Real Decreto
Ley 17/1.977, de 3 de Marzo.

Articulo 39 Los articulos anteriocres no supondran
Limitaci6n alguna de Los derechos que La normativa

reguladora de Lla huetga reconoce al personal en dicha
situacién, ni tampoco respecto de La tramitaci6n y efectos
de lLas peticiones que la motiven.

frticulos 48 Sin perjuicio de Lo que establecen Llos
articulos anteriores, deberan observarse Las normas legales
y reglamentarias vigentes en materia de garantias de Llos
usuarios de establecimientos sanitarios.

LY
rticuto S8 La presaente Orden
mismn dia de su publicacién en el Boletin
Junta de Andalucia.

entrara en vigor el
Oficial de La

Sevilla, 25 de mayo-de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabojo

ANGEL MARTINLAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacitn

Itma. Sr. Director General de Trabaojo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicio.
Iitmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabojo
y de Gobernacién de Jaén,

ANEXD

RECOGIDA DE BASURA

Recogida de residuos hospitalarios.
Recogidas de residuos de mercados

Los servicios que deberdn garantizarse durante La huelga,
serdn el 100% de Los medios humanos y materiales encargados
habitualmente de La recogida de residuos de dichas
instituciones y centros.

Recogida de basura.en La cludad, cuyos servicios concretos
serdan fijados por el €xcmo. Ryuntamiento de Linares & Lo
empresa concesionaria, con La dotaciéon de 2 camiones con su
conductor y 2 peones cada uno.

ORDEN de 25 de mayo de 1992, por lo que se go-
rantiza el funcionamiento del servicio poblico que presta lo
empresa Amalis, SA, en el centro de trabajo Hospital Universi-
rariq Puerta del Mar de Cédiz, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de “Amalis,5.A.~ del centro
trabajo de Cadiz,asi como por Los sindicatos Provincial de
Actividades Diversas de CC_00., por C.E.C.V. de U.G.T. Y por
C.6.T. de Cadiz, ha sido convocada huelga desde Las Las 00’00
horas a Las 26°00 horas de Los dias 1,2,3,4,5,8,9,10,11 y 42
de junio de 1.992, y que, en su casp, podr4 afectar a todos
Los trabajadores de La citada empresa en sy centro de trabajo
Hospital Universitario.de Puerta del Mar Cadiz.

S1 bien La Constitucién en su articulo 28.2 reconace
a Los trabajadores el derecho de huelga para La defensa de
sus intereses,también contempla La regulacién legal del
establecimiento de garantias praecisas para asagurar el
mantenimiento de Los servicios esenciales de ta camunidad,
y el articulo 10 delL Real Decreto 17/1.877, de & de marzo,
de Relaciones de Trabajo, faculta a La Administracién
para,en los supuestos de huelgas de empresa encargadas de
servicios pGblicos o de reconocida e inaplazatiLa necesidad,
acordar Las medidas necesarias a fin de. asegurar el
funcionamiento de Los servicios.
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EL TYribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y

33/1.981, S1/1886 y 27/1889 ha sentado La doctrina en
materia de huelga respecto a La- fijacitn de tales
servicios esenciales de La comunidad ,la cual ha sido
resumida ultimamente por Ls Sentencia de dicho Tribunal
4371980, de 1S de marzo.

De Lo anterior resul ta La ablLigacién de  La
Administracién de velar por el funcionamiento de Los
servicios esenciales de lLa comunidad, paero ello teniendo en
cuenta ~que “exista una razonable proporcién entre Los

servicios a imponer a lLos huelguistas y los perjuicios que
padezcan Los usuarios de aquéllos, avitando que lLos servicios
. esenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurando que @l intetés de La
camunidad sea perturbade por La huelga solamente en términos
razanables”.

Es claro que Los trabajadoras de La empresa
RMRLIS,5.A. en el centro da trabajo Haspitat Universitaric
Puerta del Mar en Cadiz, prestan un servicio esencial para
La comunidad, cual es el mantenimiento y conservacién del
raferido Centro Sanitario y que afecta a los derechos de La
satud y de Lla vida, y por ello La Qdministracién se ve
compatida a garantizar dicho servicio esencial mediante La
fijacién de Los servicies minimos en La forma quae por La
presente Orden se determina, por cuanto que La faLt§ de
praoteccién de Los referidos servicios prestados por dichos
trapajadares calisiona frontalmente can Las derechas a La
vida y a La salud proclamados en Los articulos 15 y 43 da lLa
Constitucién Espafiola.

Da conformidad con Lo que dispanen Llas preceptos
Legales aplicables, articulos 28.2,15 vy 43 de La
Constitucién: articule 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de
4 de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Rutonomia de
Andalucia; Real Dacreto &.083/4.882, de 29 de Diclembre;
Acuardo del Consejo de Gabierno de La Junta de Andalucia de §
de Octubre de 1.883; y Lla doctrina del Tribunal
Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

fArtigulo 19 La situacién de huelga que, en su casa, padra
afectar a Los trabajadores de La empresa AMALIS,S.A. en su

centro de trabajo Hospital Universitarioc Puerta del Mar
C4diz convocada desde Las 00°00 horas hasta Las 24’00 horas
de Los dias 1,2,3,4,5,8,3,40,41 y 42 de Junioc de 1.952,
sa entenderd condicionada al mantenimiento de los minimos
necesarios para el funcionamiento de este servicio.

en

ETticuLn 289 Por Llas Delegaciones Provinciales de Llas
Consejerias de Trabajo y de Salud de Cadiz, se determinarén,
oidas Las partes afectadas, el personal y servicios minimos

estrictamente necesarios para asegurar Lo anteriormente
dispuesto.

Articulo 39 Las paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimienta da Los
servicios esenciales minimos determinados serdn considerados
ilegales a Los efectas del articulo 16.1 del Real Decreta Ley
17/1.977, de & de Marza.

Articula Le Los articulos anteriaores no supondran
Limitacibq alguna de Los derechos que La normativa reguladara
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni
tampoco respecto de La tramitacién y afectos de Las
peticiones que La mativen.

fBrticuto 58 Sin perjuicio de Lo que establecen Los
articulos anteriores, deberdn abservarse Las normas legales y
reglamentarias vigentes en materia de garantias de Llos
usuarios de establecimientos sanitarios.

Acticulp 68 La presente Orden entrara en vigor gL mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de La Junta de
Andalucia.

Sevilla, 25 de moyo de 1992

JOSE LUIS GARCIA ARBOLEYA TORNERO

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Solud

Consejero de Trabojo

ltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
ltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
ltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo

y de Salud de Cadiz.

2. Autoridades y personal
< ,

2.1. Nombromientos, situaciones e incidencios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 19 de mayo de 1992, de la Direccién
Generol de Tesoreria y Politlica Financiero, por la que se
nombran Corredares de Comercio para servir ploza en el
territario de lo Comunidad Auténoma de Andalucio.

Vista la comunicacién de lo Direccién General del Tesoro y
Politica financiera del Ministerio de Economia y Hacienda, sobre
Resolucién de fecha 5 de mayo de 1992, del concurso de traslado
entre Corredores de Comercio colegiados, convocado por Reso-
lucidn de 19 de febrero de 1992,

Esta Direccién General ha tenido o bien resolver:

Primera. De conformidad con los articulos primero y segundo
de to Resolucién de 27 de enero de 1988, de esta Direccién Ge-
neral BOJA nim. @, de 5 de febrerol, se nombran Corredores de
Comercio paro las plazas mercaontiles que se indican, dentro del
territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucio, a los siguientes
colegiados:

Plaza mercantil: Cadiz.
Colegio al que pertenece: Cddiz.
Corredor de Comercio nombrada: D. Salvador Farres Reig.

Plaza mercaontil: Cadiz.

Colegio al que pertenece: Cddiz.

Corredor de Comercio nambrado: Dofta Pilar Bermidez de Castro
Ferndndez.

Plaza mercantil: Cabra.
Colegio al que pertenece: Cérdoba.
Corredor de Comercio nombrado: D. Arturo Otero Lépez Cubero.

Plozo mercantil: Baza.

Colegio ol que pertenece: Gronado.

Corredor de Comercio nombrado: D. losé Ignocioc Olmeda
Caostofieda.

Ploza mercontil: Guadix.

Colegio al que pertenece: Gronada.

Corredor de Comercio nombraodo: D. Miguel E. Almanso
Moreno-Borredo.

Plaza mercontil: Alcald La Real.
Colegio al que pertenece: Jaén.
Corredar de Comercio nombrado: D. luan Acero Simén.

Plaza mercantil: Anduiar.
Colegio al que pertenece: Jaén.

. Corredor de Comercio nombrado: D. luis Calatayud Gallega.

Plaza mercantil: Linares. .
Colegio al que pertenece: Jaén.
Corredor de Comercio nombrado: D. francisco Ofrecio Mulet.

Plaza mercantil: Linares.

Colegio ol que pertenece: laén.

Corredor de Comercio nombrado: D. Ignacio Gil-AntuAiano
Vizcaino.



