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Sevilla, 1 de junio 1992

DISPONGO:

Articulo Unico. Se deniego la segregacién de los nicleos de
poblacién de La Guijorrosa, Las Casillas y Siete Torres, del Muni-
cipio de Santaello, paro su constitucién en municipio
independiente.

Sevilla, 28 de obril de 1992

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de Ja Junto de Andalucio

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

CORRECCION de errores del Decreto 63/1992, de 14
de abril, por el que se establece lo insercién de los municipios
en los distintos dreas geogroficas homogéneas o los efectos de
asignacién del médulo Estatal aplicable de viviendas de pro-
teccion oficiol. (BOJA nam. 36, de 30.4.92).

Advertidos errores en el anexo del Decreto 63/1992, de 14
de abril, se tronscriben a continuacién las oportunas rectifico-
ciones:

ot En lo pdgino 2.427, en el apartado «l. Area geogréfica
primera», subaportado «2. Municipios de mds de 10.000 habi-
tantes integrados en aglomeraciones urbonas», y en la relocién de
municipios, donde dice: «Torre Dongimeno», debe decir «Torre-
donijimeno»; donde dice: «Alahurin de la Torre», debe decir «Al-
haurin de la Torren; donde dice: «Alahurin El Gronde», debe decir:
«Alhaurin Ef Grande».

En lo pagino 2.427, en el apartado «ll. Area geogrdfica se-
gunda», subapartado «2. Resto de municipios integrados en aglo-
meraciones urbanos», y en la relacion de municipios y provincias,
entre los municipios de Almogia y Totalén debe incluirse el muni-
cipio de «Casabermejo», perteneciente a la provincia de
«Mdlaga».

CONSEJERIA DE TRABAJO

© ORDEN de 26 de mayo de 1992, por lo que se ga-
rantiza el funcionamiento del servicio publico que presta el
personal laboral de los Universidades de la Comunidad Au-
ténoma Andoluza, mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por Las Comisiones -Ejecutivas de FETE-U.G.T. de
Andalucia y por La federacién de Ensefanza de La
Confederaci6n Sindical de CC.00. de Andalucia, ha sido
canvaocada huelga en Llas Universidades radicadas en La
Comunidad Auténoma ™ de Andatucia, para Las dias
2,4,10,12,16,18,24,26 y 30 del mes de junio de 1.882, y, que
en su casa, podra afectar al personal Laboral de las
mencionadas Universidades en Andalucia.

Si bien La Constitucidn en su articulo 28.2 reconoce a
Los trabajadores el derecho de huelga para La defensa de
sus ‘intereses,también contempla La regulacién Legal del
establecimiento de garantias oprecisas para asegurar el
mantenimiento de Los servicios esenciales de La comunidad, y
el articulo 10 delL Real Decreto 17/1.977, de & de marzo, de
Relaciaones de Trabajo, faculta a La Administracioén para,en

Los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios

publicos o de reconacida e inaplazabte necesidad, acardar
Las medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento
de Los servicias.

EL Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 vy
33/1.981, 51/1986 y 27/1989 ha seatado La doctrina en
materia de huelga respecto a La fijacian de tates
servicios esenciales de (a comunidad ,lLa cual Hha sido
resumida dGltimamente por La Sentencia de dicho Tribunal
4371990, de 15 de marzo.

De Lo anterior resulta La oblLigaci6n de La
Administracién de velar por el funcionamiento de Los
servicios esenciales de lLa comunidad, pero ellao teniendo en
cuenta que “exista una razanable proporcién entre los
servicios a imponer a Los huelguistas y las perjuicios que
padezcan Los usuarios de aquélios, evitando que Llos
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurande que el
interés de Lla comynidad sea perturbado por La huelga
salamente en términos razonables™.

Es claro que el personal Laboral de La Universidades de
Andalucia presta un servicio esencial para Lla comunidad,
cual es. el servicio publica de docencia, investigacian vy
enseflanza y el ejerciciao de La huelga convocada podria
obstaculizar el referido-servicio esencial. Por ello La
Administracién se ve compelida a garantizarta mediante tLa
fijacion de servicios minimos , por cuanto que Lla falta del
mismo caolisiona frontalmente con Los derechos fundamentales
de Lla enseBanza y del accesp a lLa cultura proctamados en
Los articultos 27 y 44 de La Constitucién Espafola.

De acuerdo con Lo que disponen Los preceptas Llegales
aplicables, articulos 27, 28.2 y && de L(a Constitucion;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de & dé Marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Rutonomia de Andalucia; Real
Decreto &.043/1.982, de 29 de Diciembre; Acuerdo del
Consejo de Gobierno de La Junta de Andalucia de S5 de Octubre
de 1.983; y La doctrina del Tribunatl Constitucianal
relacionada,

DISPONEMOS:

Articulp 19 La situacién de huelga en (as Universidades
de La Comunidad ARAuttnoma de Andalucia, para Los dias
2,4,10,12,16,18,24,26 y 30 del mes de junia de 1.992, y, que
en su caso, podrd afectar al personal Llaboral de Las
mencionadas Universidades, se entenderd condicionada al
manteniniento de tos minimas necesarias para el
funcionamiento de este servicio.

Articulp 29 Por Las Delegaciones Provinciales de¢ Las
Consejerias de Trabajo y de Educacién y Ciencia de La Junta

de Andalucia, se determinar&an, oidas las partes afectadas,
el personal y servicios minimas estrictamente necesarios
para asegurar Lo anteriormente dispuesta.

Articuio 39 Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del pdrsonal necesaria para elL mantenimiento de Los
servicios esenciales minimos determinadaos seran considerados
ilegales a lLos efectos del articulo 16.1 del Real Decreto
Ley 17/1.977, de & de Marzo.

Acticuta 40 Las articulos anteriores no supondrén
Limitacién atguna de Los derechos que La normativa
reguladora de La huelga reconaoce al personal en dicha
situaci6n, ni tampoco responderan respecto de La tramitacion
y efectos de Las peticiones que La motiven.

Articuta 52 La praesente Ordeﬁ entrara en vigor el
mismo dia de su publicaciébn en el Boletin Oficial de La
Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de mayo de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocig')n y Ciencio

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

Itmo. Sr. Director General de Trobajo y Seguridad Social.

fitmo. Sr. Director General de Universidades e Investigacidn.
ltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo,
y de Educacién y Ciencia de lo Junta de Andalucia.

ORDEN de 26 de maye de 1992, por lo que se go-
rantiza el funcionamiento del servicio piblico que presto la
empresa Sogereso, encargada de la limpieza publica de Al-
geciras (Cddizj, mediante el establecimiento de servicios
minimas. :

Por elL Comité de Empresa de La empresa Sogeresa

. encargada de La Limpieza pGblica de Algeciras (C&diz), ha sida

convocada huelga con cardcter de indefinida desde Las 0000
horas det dia 5 de junio de 1.992 y que, en su caso, podrd
afectar a todos lLos trabajadores de La citada empresa.

Si bien La Constitucitn en su articulo 28.2 reconoce a
Los trabajadores el derecho de huelga para La defensa d@ sus
intereses, también contempla Lla regulacitn Legal delL
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantentmiento de las servicios esenciales de lLa comunidad, y
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.877, de & de marzo, de
Relaciones de Trabajo, facutta a ta Administracién gara, en

" Llos supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios

pablicos o de recanocida e inaplazable necesidad, acordar Las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de Las

. servicias. :

EL Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 vy
33/1.981, 51/1986 y 27/1889 ha sentadn La dactrina en materia
de huelga respectu a Lla fijacion de tales servicias
esenciales de Lla comunidad ,la cual ha sida resumida
ultimamente por La Sentencia de dicho Tripunal £3/1990, de 1S
de marza.
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De Lo anterior resulta La obligacian de La
Administracién de velar por el funcionamiento de Los servicios
esenciales de la comunidad, pero ello teniendo &n cuenta que
"exista una razaonable proporcian entre Los

servicios & imponer a Los huelguistas y lLos perjuicias que
padezcan Los usuarios de aquéllos, evitando que lLos servicios
esenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurande que el interés de Lla
comunidad sea perturbado por La huelga solamente en términos
razanables”

Es claro que La empresa 5Sogeresa,encargada de La Limpieza
pablica de Algeciras (€adiz), presta un servicio esencial para
La comunidad, cual es el mantenimiento de La salubridad, y
por ello La Administracién se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante La fijacién de servicios minimos,
por cuanto que La falta de salubridad en La ciudad de
Algeciras , colisiona frontalmente con el derecho a La satud
proclamado en el - articulo 43 de La Constitucién Espafiola.

Convocadas Las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar soluci6én al mismo y, en su caso, Cconsensuar
Los servicios wminimos nacesarios, y no habiendo sido esto
GLtimo posible, de acuerdo con Lo que disponen los preceptos
Legales aplicables, articuiLos 28.2, vy &3 de La Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decretao Ley 17/1.977, de & de Marzo;
articulo 17.2 del €statuto de Rutanomia de Andalucia; Real
Decreto &.043/1,982, de 29 de Diciembre; fcuerdo del Consejo
de Gobierno de La Junta de RAndalucia de 5 de Octubre de 1.983;
y La doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

. DISPONEMQS
Acticuto 18 La situacién de huelga convocada por el Comité

de €Empresa de Sogeresa, encargada de La Limpileza pdblica de
Algeciras (C3diz), desde Las 00°00 horas del dia § de
junio de 1.992,con el caracter de indefinida y que,en su caso,
podrad afectar a todos Los tratajadores de La citada empresa,
deberd ir acompaflada del mantenimiento de Llos servicios
minimos que figuran en el Anexo de La presente Qrden.

L Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Las
servicios esenciales minimas determinadas serdn considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/4.977, de & de Marzro.

frticuteo 38 Ltos articulos- anteriores no supondrén
Limitacién " alguna de Los derechos que La normativa reguladora
de La huelga reconoce al personal en dicha  situaciaen, ni
tampoco respecto de La tramitacion y efectos de Las
peticiones que La motiven.

Brticule 49 Sin perjuicio de Lo que establecen Los
articulos anteriores, deber3n observarse lLas normas Legales y

reglamentarias vigentes sobre garantias de Los usuarios en
materia de salubridad. .

. Articulo 59 La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacioén en el Boletin Oficial de La Junta de
Andalucia.

Sevilla, 26 de mayo de 1992

FRANCISCO OUVA GARCIA

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Trabajo

Consejero de Gobernocién

ltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

ltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
litmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo,
y de Gobernacién de Cédiz.

ANEXO

Recogida de residuos hospitalarios.

Recogida de basuros en la ciudad cuyos servicios concretos.serdn
fijodos por el Excmo. Ayuntamiento de Algeciras a la empresa con-
cesionaria.

ALCANTARILADO

Un servicio que atendera urg.encios.
TALLER

_Un servicio de urgencia

DOTACION DE PERSONAL Y MEDIOS PARA REALIZAR ESTOS
SERVICIOS

Recogida de basuros:

Tres comiones con su dotacidn de tres conductores, nueve peones,
mds un copataz.

Alcantarillado:

Un vehiculo con un canductor y un pedn.

Taller:

Un olficial mecanico.

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION parcial de 15 de mayo de 1992, de la
Secretaria General paro la Adminisirocion Poblica, por lo-que
se odjudican puestos de libre designocién, convocodos por
Resolucién que se cifa.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcidn Piblica
de lo Junto de Andalucia, visto el informe a que se refiere el articulo
21.3 del Real Decreto 28/1990, de 15 de febrero, y teniendo en
cuenta la campetencia que me delega lo Orden de 12 de abril de

1988 (BOJA nim. 33), se adjudican los puestos que a continuacion
se indican, convocados por Resolucién de esta Secretario General
de fecha 11 de febrero de 1992 {BOJA nim. 15 de 18.2.92), para
los que s2 nombran a los funcionarios que figuran en el Anexo .
La toma de posesidn se efectuard en los plozos establecidos
en el articulo 18 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, remi-
tiéndose ia documentocién correspondiente para su inscripcién al
Registro General de Personal

Sevilla, 15 de moyo de 1992.- La Secretaria General,
Carmen Capitén Carmona.



