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7.5. E! Instituto Andaluz de Formaciéon y Perfeccionamiento del
Profesorado elaborard modelos de actas y certificaciones de
asistencia, para su utilizacién en las actividades de tormacion
organizadas por esta Consejeria.

8.- DESARROLLO DE LA ORDEN.

Se autoriza' al Instituto Andaiuz de Formacién y Perteccionamiento
del Profesorado para el ‘establecimiento de las medidas oportunas
para el desarrollo y aplicacién de esta Orden.

9.- ENTRADA EN VIGOR.

ta presente orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Bolstin Oficial de la Jurta de Andalucla.

ANTOMNIO PASCUAL ACOSTA
Consejera de Educacién y Ciencia

ANEXO |
ACTIVIDADES DE FORMACION PARA LA INTRODUCCION DE LOS NUEVOS
DISENOS CURRICULARES.

1. OBJETIVOS:
Los objetivos de estas actividades seran los siguientes:

-. Establecer las lingas tfundamentales de intervencion para la
introduccion de los nuevos Diserios Curricutares. .

- Conseguir que los Equipos Directivos de los centros que, pro-
gresivamente,” s& incorpcoran a fa generalizacién del nuevo sistema
educativo, dispongan de ia informacion necesaria para el correcto
desemperio de su fabor.

- Conseguir qua el profesorado que comience la aplicacién del
nuevo sistema educativo conozca adecuadamente los nuevos disefios
curricuares, ’

- Mantener el proceso de formacién iniciado con los asesores
técnicos de area o nivel.

2. DESTINATARIOS:

Las intervenciones del presente programa van encaminadas a
tres sectores con caracteristicas y necesidades diferenciadas:

- Asesores técnicos de &rea o nivel, cargos directivos de centros
que se incorporan a la aplicaciéon de la LOGSE, y profesores
implicados en la aplicacién del nuevo sistema.

3, CARACTERISTICAS:

La formacién de! profesorado que se propone tiene las siguien-
tes caracteristicas:

. Una formacién basada en Ja préactica docente, superadora de
la dicotomia que fracuentemente se plantea entre los problemas
tebricos y los planteados por el trabajo diario en el aula.

. Una. tormacibn diversificada, adaptada a la variedad de
necesidades e intereses del profesorado y Qque atienda a los
diferentes sectores implicados.

. Una formacién descentralizada, que deberd concretarse a
nivel comarcal y del propio Certro.

- Una formacién adecuada a las demandas del nuevo sistema
_educativo, capaz de ofrecer recursos al ‘protesorado para atender
el mayor grado de autono(mla que ofrece el curriculum abierto y
flexible que se propone.

- Una tormacién coordinada a nivel regional desde el punto de
vista de la concepcién y aplicacién curricular.

4. ACTIVIDADES DE FORMACION DE LOS ASESORES TECNICOS DE AREA
O NIVEL

4.1. Las funciones que {a Orden de 30 de Enero de 1.989 {BOJA de
7 de Febrero) asigna a los Asesores de Centros de Profesores y la
aplicacién de dichas funciones a las actuaciones derivadas de la
generalizacién de! nuevo sistema educativo, determinan la necesi-
dad de profundizar en el proceso de formacién iniciado con los
cursos especificos para los que fueron seleccionados y que se ha
continuado posteriormante.

4.2, El Instituto Andaluz de Formacién y Perfeccionamiento del
Profesorado organizard esa formacidon a través de un sistema de
jornadas periédicas a lo largo del curso. Esas jornadas tendran
como objetivos, de una parte, favorecer la formacién permanente
de los Asesores de Centros de Profesores y, de otra, coordinar,
desde la perspectiva curricular, los criterios y estrategias de
intervencion que, en coherencia con los diversos planes comarca-
les y provinciales de formacién, es necesario adoptar.

4.3. Se realizaran varias Jornadas anuales, por areas y niveles -
de manera Qque se garantice una aplicacion coherente de las

propuestas didacticas de cada uno de ellos, en el aAmbito de la

Comunidad Andaluza. La duracién global de estas actividades de

perfeccionamiento serd en tomo a las 30 horas.

5. ACTIVIDADES DE FORMACION DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS

65.1. Estas actividades tendrdn como destinatarios ‘a los Direc-
tores y Jeles de Estudios de los centros gue comiencen o an-
ticipen 1a implantacién de' la Ley de Ordenacién General del
Sistema Educativo en el proximo curso 1.992/93 y seran complemen-
tarias de las ]6rnadas de informacién que se convoquen en cada
Delegacién Provincial antes del comienzo de! curso para informar
a dichos Directores y Jefes de& Estudio sobre !os distintos
aspectos organizativos, para la correcta puesta en marcha de los

Centres,

Su duracion seré en torno a 30 horas por curso.

5.2. Estas actividades se programardn dentro de {o establecido en
el Anexo Il de esta Orden sobre formacidon para la funcion direc-
tiva en los centros docentes de Andalucia.

6. ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PROFESORALO

El punto central del presente Programa se refiere al conjunto
de intervenciones que tendran como objetivo proporcionar a los
profesores que se incorporan a la implantacibn de la Ley de
Ordenacién General del Sistema Educativo, una formacién basica
que les permita desarrollar adecuadamente los nuevos disefios
curriculares.

Siempre que se aborda un cambio curricular es necesaria la
realizacién de actividades que faciliten al profesorado el cono-
cimiento de !a nueva propuesta. Si esto debe ser asi en cualquier

‘supuesto, se hace imprescindible en aquellos casos, como el de

la Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo, que no s6lo
implican cambios en los objetivos y contenidos del curriculum,
sino también, de flas estrategias diddcticas que se ponen en
juego, del concepto de evaluacién y del papel que debe desémpeﬁar
en el procesoc de enserianza y aprendizaje, pero muy especialments,
de lo que se entiende por disefio curricular y .del grado de con-
cracién que debe ofrecer. '

Esto implica un modo diferente de entender la realidad educa-
tiva y un ‘mayor grado de autonomia por parte del profesorado,
que hacen imprescindible un plan de informacién y de tormacién
para los que han de llevarlo a la practica.

.

El modelo curricular que se establece, viene caracterizado

- por el significado que atribuye a los diferentes elementos curri-

culares, por las relaciones que propone entre ellos vy pdrque
define tres niveles de concrecidn sucesivos: el Disedo Curricu-
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lar, competencia de la Administracion Educativa, el Proyecto
Curricular de Centro, que deberd elaborarse en cada Centro Educa-
tivo y, en tercer lugar, la concrecién de todo ello en un progra-
ma de actividades de aula que, en (ltima instancia, serd compe-
tencia del profesor o profesores que las ileven a cabo.

Para ello se establecen tres modalidades de intervencion:
Actividades de asescramiento y seguimiento del comienzo de elabo-
racion de los Proyectos Curriculares de Centro, Actividades de
Introduccién a los Disefios Curriculares y Actividades de disefio y

desarrolio de los Proyectos Curriculares.

6.1. Actividades de asesoramiento y seguimienio del comienzo de
la’elaboracién de los proyectos curriculares de Centro.

Con objeto de facilitar la realizacién por los Centros que
comiencen la implantacién del nusvo sistema educativo de los
correspondientas proyectos curriculares, los Centros de Profe-
sores estabecerén un sistema de asesoramiento y seguimiento de
dicho proceso a través de la constitucién de grupos de trabajo.
Esos grupos de trabajo podrdn estar constituidos por Jefes de
Estudios y Coordinadores de Primer Ciclo de las nuevas ensenan-
zas y/o por el profesorado de estos Centros que impartan dicho
Ciclo. Ei funcionamiento de estos Qrupos de trabajo contard con
la coordinacién y apoyo de los asesores técnicos 0, en su caso,

‘de  aquellos | otros . profesionales {(lnspectores, prolesores

expertos, etc..) que se determinen. A través de esta via se
tacilitard y promoverd la formacién del’ profesorado en su
propio Centro para la elaboracién de los proyectos curricu-
lares. ’

6.2. Actividades de Introduccién a los Disefios Curricutares.
6.2.1. Destinatarios.-

Los destinatarios de estos cursos serén>aquellos profesores

que no hayan recibido una informacién sistematizada acerca de
los nuevos Disefos Curriculares, y preferentemente los qus
pertenezcan a los centros que comiencen o anticipen la
implantacién del nuevo sistema educativo establecido en la
'LOGSE, enel préxirﬁo curso 92-93. : ’

£l nmero minimo de participantes sera de 30.

No obstante lo anterior, las Delegaciones Provinciales podréan
autorizar, en aquelios casos que por su dispersién geografica
asi se justifique, la realizacién de cursos que no cumplan este
requisito. ’

6.2.2. Contenidos.-

El contenido de estos cursos girarélen torno a:

- Las_caracteristicas generales de los nuevos disefios curricu-
lares.

- Las bases psicopedagégicas que fundamentan el curriculum.

-Propuesta que para cada &rea o nivel se tformula (objetivos,
contenidos y criterios de evaluacién):

- Estrategias didacticas y el papet del profesor.

La duracién de estos cursos ser4 en tomo a 30 horas.

6.3. Actividades de dlsefio y desarrollo de ios Proyectos
Curriculares. . L . :

i

.

-6.3.1. Destinatarios:

Esta modalidad formativa va dirigida a aquelios profesores/as
que han redlizado ya el curso de  Introduccibn a los Disenos
Gurriculares con objeto de incidir en la mejora de su préctica
educativa a través, bésicamente, de la elaboracién, desarrollo y
evaluacion de sus propios proyectas curriculares. E

6.3.2. Estructura y contenidos:

El contenido de estas actividades se centrard en torno al
disefio, desarrolio y evaluacién de los Proyectos Curriculares de

Centro. En ellas deberd concretarse el Disefio Curricular, se
estableceran los criterios de secuenciacién de los contenidos vy
se trabajard el disefio, seleccidon y evaluacién. de eiemplificaéio-
nes cumiculares. )

A tales efectos, los equipos de profesores se constituiran
como °grupos de trabajo”, con un curso académico de duracion,
recibiendo un asesoramiento adaptado a su nivel de formacion vy
desarrollo profesional. Los 'Asesores ejerceran -su funcién priori-
tariamente con estos equipos. .

Esta modalidad formativa se desarrollard de manera sostenida
a lo largo de todo el curso. Podran realizarse encuentros a

principios de curso y deberdn servir para establecer los grupos
de trabajo que se consideren oportunos, en funcién del numero de
profesores/as ' implicados, caracteristicas e intereses de los
mismos y su ubicacién geografica.

Cada grupo, en funcibn de su plan de trabajo, se reuniré
periédicamente. A lo largo del curso se podrén realizar activida-
des de formacién mas intensiva, que culminardn a final de curso
con una evaluacién de Asesor y profesores sobre la evolucién de
los proyectos desarrollados, las actuaciones formativas realiza-
das, etc. Ello deberd servir de pumto de partida para el disefo
del Proyecto Curricular del curso siguienta.

El total de horas de estas actividades ‘estar4 en torno a las 60
horas. : .

6.4. Organizacion.- .
6.4.1. la organizacién de estas actividades se realizara a
través del proceso general de programacion establecido en esta
Orden. Al menos un 80% del tiempo de estas actividades sera
impartido por los asesores técnicos de &rea o nivel de jos
Centros de Profesores, pudiéndose completar el resto con otros
apoyos de profesorado cualificado, bien de la Universidad, o
bien con experiencia en el ambito de la Renovacién Pedagégica o
la Reforma.- En el caso de que se recurra a estos apoyos habra
de asegurarse una actuacién homogénea'y coordinada de todos los
efectivos, a través de ia programacién que se realice a tales
efectos. Cualquier variacién de este porcentaje de actuacidn de
los asesores habréd de ser autorizada, previa justificacién, por'
el Instituto Andaluz de Formacién y Perfeccionamiento del
Profesorado, .

6.4.2. Las dos modalidades descritas en los apartados 6.2 y 6.3
podrén ser integradas en una sola actividad respetando las
caracteristicas generales sobre destinatarios, contenidos vy
duracién aproximada de las mismas.

6.4.3. La realizacién de estas actividades para los profesores
de los centros que comiencen o anticipen la implantacién del
nuevo sistema educativo se aiendré,‘ dentro de este marcc gene-
ral, a las instrucciones especificas que al efecto dicte el
tnstituto  Andaluz de Formacibn y  Perfeccionamientc del
Profesorado. ’

ANEXO It

ACTIVIDADES DE ACTUALIZACION CIENTIFICO-DIDACTICA DEL PROFESORA-
DO.

OBJETIVOS.-

El objetivo general de estas actividades ser4 el de proporcio-
nar al profesorado un panorama actualizado de su disciplina en
funcién de su relevancia en la estructuracibn de los conoci-
mientos de la misma, asl como una visién histérica y episte-
molégica de dichos conceptos, las dificultades de su
aprendizaje y las estrategias més adecuadas para su ensefianza:
Consecuentemente se intentar& conseguir:

- La actualizacibn en los conocimientos disciplinares de las
distintas Areas o materias curriculares. )



