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17/93 Baza 22.436.730
24/93 Ddrcal 1.222.434
15/93 Fuente Vaqueros 1.939.764 -
06/93 " Guodix 22.097.646
03/93 . Huétor Vega 4.128.942
05/93 Loja 24.856.542
04/93 Maracena 2.909.646
28/93 Motril 15.672.540 |
44/93 Nevada 1.579.530
34/93 Padul 1.222.434
13/93 Pinos Puente 831.360
14/93 Sonta Fe 1.718.052
12/93 Dip. Prv. Gronado 22.748.880

Granada, 20 de julio de 1993.- El Delegado.

RESOLUCION de 20 de julio de 1993, de lo Delego-
cién Provinciol de Granada, por la que se otorgan subven-
ciones a municipios de esta Provincia, para contratacion de
mayores de 25 afos, en sifuacian de desempleo.

Relacion de expedientes de subvenciones concedidos por
Resoluciones de 20.7.93, de la Delegacién Provinciol de Trabajo
de Granada, a los municipios que en ella se detallan y relotivas
a la contratacién de trabajodores mayores de 25 afias, segin el
Programa II, regulada por la Orden de 31 de marza de 1993,
que desarrolla el Decreto 34/93 de 30 de marzo, de la Conse-
jeria de Trabajo de la Junta de Andalucia.

Expedientes Ayuntamientos Pesetas
14/93 Agrén 1.718.052
42/93 Albolote 2.244.510
46/93 Albonddn 1.200.000
71/93 Albudiol 1.578.530
45[93 Albufivelas 1.496.340
28/93 * Alhama de Granada 3.962.562
10/93 Almuiiécar 2.444 868
40/93 Armilla 2.992.680
27193 . Baza 10.169.634
24/93 Cdijar 2.992.680
48/93 Castilléjar 2.466.222
18/93 Chauchina 2.909.646
72/93 Cuevas del Campo 2.909.646
35/93 Dircal 4.710.732
37/93 El Pinor 2.466.222
44/93 El Valle 3.214.394
56/93 Escizor 1.801.242
19/93 Fuente Vaqueros 969.882
29/93 Galera 1.496.340
16/93 Granada 9.049.576
07/93 Guadix 10.422.186
04/93 Huétor Vega 4.710.732
30/93 Lo Malaha 2.466.222
20/93 lachar 969.882
36/93 Llecrin 1.939.764

' 06/93 Loja 7.176.949
05/93 Maracena 5.375.868
43/93 Motril 8.729.010
41(93 Niguelas 2.687.934
09/93 Orce 1.496.340
59/93 Pedro Martinez 969.882
21/93 Pinos Puente 831.360
52/93 Salar 1.496.340
17/93 Santa Fe 1.939.767
60/93 Vva. de las Torres 969.882

Granada, 20 de julio de 1993.—- El Delegado.

RESOLUCION de 26 de ,uha de lo 1993, de lo Delega-
cién Provincial de Granada, par la que se cancede a los
Centros Especiales de Empleo, de lo provmcno las subven-
ciones que se citan.

Resolucién de 26 dejulio de 1993, por lo que o ompdro de
lo establecido en el Decreto 3/92, de 14 de enero, de la Conse-
jeria de Trabajo y la orden de 20 de febrero de 1993, se con-

cede subvencién del 50% del salario minimo interprofesionol, co-

_rrespondiente o los trabojadores minusvdlidos de los Centros

especioles de empleo, que o continuocién se relacionon, por el
periodo asimismo reflejodo:

Expte.: 3/92 GR

Periodo: Extro. Dbre/92

Centro: M® Aneles Lopez Rodriguez
Importe: 365.820

Expte.: 4/92 GR

Periodo: Extra. Dbre/92

Centro: Ordenadores de aparcamientos
lmporte: 1,013.040

Expte.: 5/92 GR

Periodo: Extra. Dbre/92
Centro: Lavanderia industrial
Impodrte: 393.960

Expte.: 5/92 GR

Periodo: QOctr. Nov. y Dicbre y Exira

Centro: Lavonderia industrial

Imparte: 98.460 ®

Expte.: 6/92 GR
Periodo: Extra. Dbre[92
Cenira: A.P.R.O.5.M.O.
Importe: 281.400

Expte.: 7/92 GR
Periodo: Extra. Dbre/92
Centro: La Cartuja
Importe: 422.100

Granada, 26 de julic de 1993.~ El Delegado, Angel Garza

. Cristobal.

RESOLUCION de 26 de julio de 1993, de lo Delego-
cién Provincial de Gronada, por la que se concede a los
Centros Especiales de Empleo, de la provincio, las subven-
ciones que se citan.

Resolucion de 26 de julio de 1993 por la que al amporo de
lo establecido en el Decreto 3/92, de 14 de enero, madificada
parcialmente por el Decreto 34/93, de 30 de marza y Orden de -
31 de morzo de 1993, se concede subvencién del 50% del sa-
lario minimo interprofesianal, carrespondiente a los trabojodores
minusvdlidos de los Centros Especiales de Empleo, que a canti-
nuacién se relacionan, por el periodo asimisma reflejodo.

Expte.: CEE 1/93 GR

Periodo: 1% Trimestre/93
Centro: Zonatrén Serposa, S.A.
Importe: 586.233

Expte.: CEE 2/93 GR
Perioda: 1° Trimestre/93
Centro: Lavanderia Industrial
Importe: 1.920.366

Expte.: CEE 3/93 GR
Periado: 18 Trimestre/93
Centro: La Cartuja
Importe: 1.316.925

Expte.: CEE 4/93 GR

Periodo: Enero—Febr/93

Centro: M Angeles Lépez Rodriguez
Imparte: 649.317

Expte.: CEE-6/93 GR

Periodo: 1°" Trimestre/93
Centro: Ordenadores Aparcam.
Importe: 1.494.567
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Expte.: CEE 7/93 GR
Periodo: 1" Trimestre[93
Centro: A PROSMO |
Importe: 877.950

Granada, 26 de julio de 1993.~- El Delegado, Angel Garza
> Cristébal.

RESOLUCION de 27 de julio de 1993, de la Delega-

cién Provincial de Granada, por la que se concede o las

unidades de promocidn de empleo, de lo provincia, las sub
venciones que se citan.

Resolucion de 27 de julio de 1993 por la que ol amporo de
“loestoblecido en el Decreta 3/92 de 14 de enero, modificado
parcialmente por el Decreto 34/93 de 30 de marzo y Orden de
31 de marzo de 1993, se concede subvencién para el manteni-
miento de las Unidades de Promocién de Empleo de los Ayunta-
mientos que a continuacién se relacionan, por el periodo osi-
mismo ref|e|ado

Expediente: UPE 1/93

Periodo: 1.5.93 0 30.5.94
Ayuntamiento: Orgiva

Importe: 7.438.831

Expediente: UPE 2/93 -
Periodo: 1.1.93'a 31.12.93
Ayuntamiento: Durcal

Importe: 7.799.045

Expediente: UPE 3/93
Periodo: 1.1.93 a 31:12.93
Ayuntamiénto: Guadix
Importe: 7.438.831

Expediente: UPE 4/93"
Periodo: 1.1.93 @ 31.12.93
Ayuntomiento: Loja

lmporte.- 7.799.045—

Expediente: UPE 5/93 - .
Periodo: 1.1.93 a 31.12.93
Ayuntamjento: Alhama de Granado
Importe: 6.450.755

Expedieme UPE 6/93

~ Periodo: 1.1.93 0 31.12. 93
Ayuntamiento: Baza
Importe: 7.848.051

Expediente: UPE 7/93
Periodo: 1.1.93 0 31.12.93
Ayuntamiento: Motril
Importe: 9.979.609

Granada, 27 de jlioi de 1993.- Kl Delegado Angel Gcrza
Crlstobo|

RESOLUCION de 16 de agosto de 1993, de la Direc-
cion General de Trcba;o y Seguridad Social, por lo que se
ordena la inscripcién, depdsito y publicacién del Convenio

Colectivo de Trabajo de émbito interprovincial de la em- -

presc Cereol Iber:co SA.

Visto el texto del Convenio Colectivo de Traba|o de émbito -

|nterprovmc10| de la Empresa Cereol Ibérica, S.A. (Cédigo de
- Convenio nim. 7100292), recibido en esta Direccidn General de
Trabajo y Seguridad Social en fecha 5 de agosto de 1993, sus-
crito por la representacién de la empresa y sus irabajadores con
fecha 8 de julio de 1993, y de conformidad con lo dispuesto en
el articula 90.2 y 3 de la Ley 8/1980 de 10 de marzo del Estatuto
de los Trabajadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo,
sobre Registro y Depésito de Convenios Colectivos de Trabaijo,
modificado por la Orden de 24 de febrero de 1992 del Minis-

- Sevilla, 16 de septiembre 1993

terio de Trabajo y Seguridad Social, y Real Decreto 4043/1982,
de 29 de-diciembre, sobre traspaso de competencias, esta Direc-
cién Generol de Trobajo y Seguridad Social,

RESUELVE
anero Ordenar la inscripcidn en el Reglstro de Convenios
Colectivos de Trabajo de dmbito intérprovincial con notificocién

a la Comision Negociodora.

Segurido: Remitir un e|emp|or del mismo af Consejo Andaluz

'de Relaciones Laboroles para su depdsito’

Tercero: Disponer su pubhcac:on en el Bolehbn Oficial de la

Junto de Andalucia.

Sevillo, 16 de agosto de 1993.- E Dlrector General, Jose
Antonio Pérez de Rueda.

CONVENIO EMPRESARIAL DE ¢ FREO[ lBlLRlCA S.A.
Vigencia: Afio 1993

Capitulo I

DISPOSICIONES GENERALES -

Articulo 1°.- AMBITO TERRITORIAL Y FUNCIONAL.

El presente Convenio es de aplicacion para los centros de trabajo que CEREOL IBERICA,
S.A. tiene en las Jocalidades de Andujar, provincia de. Jaén, y Sevilla, empresa que estd
comprendida en la Ord Laboral de Trabajo para las Industrias’ del Aceite y sus
Derivados. y que se viene rigiendo por el Convenio Provincial de Jaén.

Articulo 2°.- AMBITO PERSONAL.
Se regirin por las nomlas de este Convenio, la totalidad de los mbajadores de CEREOL
IBERICA, S.A. de Andijar y Sevilla.

Articulo 3°.- AMBITO TEMPORAL.

La vigencia de los presentes acuerdos serd de un afio, a contar desde el dia 1 de Enero de
1.993, y terminari el dia 31 de diciembre del mismo afio. Se considerard prorrogado por un
afio mds, si las partes social y empresanal de comun acuerdo asi lo decidieran.

Artfcule 4°.- GARANTIAS PERSONALES.

Se respetardn la totalidad de las condiciones individuales disfrutadas con anterioridad al
acuerdo, sin que fas normas de éste puedan implicar merma de las mismas; tal garantia serd
exclusivamente de caricter personal, sin que pueda entenderse vinculada a puesto de trabajo
© categoria profesional u otras circunstancias anilogas, por lo que el personal nyevo no podra
alegar a su favor las condiciones mis ventzjosas que hayan disfrutado los pueﬂns aquesean -
destinados 0 promovidos. '

Articulo 5°.- LEGISLACION SUPLETORIA.
En 16 no especificado y acordado en ¢ presente Convenio, se estara a lo dispuesto en el

Estatuto de los Trabajadores, Ordenanza Laboral del Aceile y sus Derivados, Convenio
Provincial y demis Disposiciones Complementarias.

Capitulo 11
ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 6°.- ORGANIZACION DEL TRABAJO.

La organizacién del trabajo es facultad de 1a Direccién de la Emp
Ia forma préctica de ilevario a cabo..

que serd quien decida




