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Durante el plazo de 15 dias contados a portir del siguiente
al de la insercién del anuncio en el BOJA, podrd ser examinado
el expediente por cualquier persona y formulorse las alegaciones
que procedan,

Bazo, 5 de agosto de 1993.—- El Alcolde, .Diego Hurtado
Gollordo.

AYUNTAMIENTO DE BENAMOCARRA (MALAGA)

ANUNCIO. (PP. 2556/93).

El Pleno de este Ayuntamiento aprobé inicialmente el Estudio
de Detolle de iniciativa porticular, promavido par ESLIN, S.A,,
reterido a suelo urbano, en el area delimitado por las porcelas
nimeros 34 a 41 y 68 o 75, de lo Urbanizacién «lo Lomoy,
Sector UR-1, de las Normos Subsidiarias de Planeomiento del Mu-
nicipio.

Durante el plozo de 15 dias contados o partir del siguiente -

al de lo insercion del anuncio en el Boletin Oficial de la Junto de
Andalucia, podré ser exominado el expediente por cualquier per-
sona y formularse los alegaciones que procedon.

Benamocarra, 6 de agosto de 1993.- El Alcalde, Jose Diez
Garcia.

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO

EDICTO. (PP. 2669/93).

Aprobado Iniciolmente por el Pleno de lo Corparacién en lo
sesidn ordinoria celebrodo el dio 5 de ogosto de 1993, el Pro-
yecto de Urbonizacidn de las UA-4-SD y UA-5-5D, segun pra-
yectos redactados por D. Antonio Salvador Soiz y pramovidos
por D. Monuel y D. José Maria Mortin Fornieles, se expone al
‘poblico en la Secretario de este Ayuntamiento con el expediente
instruido al efecto, por el ploza de 15 dios contadas a partir de
lo publicacién en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucio del
presente Edicto, durante el cual podré ser examinodo por
cuantas personas se consideren ofectadas y formulor cuantas
alegaciones estimen pertinentes con los documentas que las justi-
liquen. ’

Lo que se hace publica, en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 117.3 del R/D Legislotivo 1/1992 de 26 de junio par el
. que se apruebo el Texto Refundido de lo Ley sobre Régimen del
Suelo y Ordenacién Urbano.

El Ejido, 17 de agosto de 1993.- El Concejal Delegado de
Urbanismo, Infraestructura y P.M.S. Luis Martin Maldonado.

AYUNTAMIENTO DE JEREZ. GERENCIA MUNICIPAL
DE URBANISMO '

EDICTO. (PP. 2725/93).

El Excmo. Ayuntomiento-Pleno, en sesién celebrada el dia 25
de junio de 1993, acordé aprobado definitivamente el expe-
diente «Madificacién Puniuol del Plon Parciol del PAU n° 1», que
incorpora una norma sobre relacién de equivole?cio entre opar-
tamentos/viviendas, que favorece la canstruccién de viviendos
acogidas al nuevo Plan Cuatrienal de Viviendos.

Lo qué se hace poblico, pora general conocimierito.
lerez, 31 de agosto de 1993.— El Tte, Alcolde-Delegado de

Politica Territorial y Medio Ambiente, Monuel A. Gonzdlez
Fustegueras.

s

EDICTO. (PP. 2726/93).

El Excmo. Ayuniamiento-Pleno, en sesion celebrada el dia 25
de junio de 1993, ocordd aprobadar con cardcter inicial el expe-
dienté «Modilicocién Puntuol del Plun Parcial del Sector 18 (Santa
Anal del SUP del vigente PGOU», Iramitado a instancias de Sdod.
Coop. And. El Pinar, y que tiene como obijeto dotar de seguridad
juridica a lo norma relativa o ocupacédn de la tipologia colectiva,
sin que supongo olteracién de edilicabilidad.

Lo que, se conformidad con el Art. 116 del TRLS, se someie
o informacion publica por plozo de un mes, o fin de que por
todos los interesados en el mismo, examinen el expediente en la
sede de esta GMU, Deportomento de Plonecmiento, Gestion y
Urbonizacidn, sita en Plaza del Arenal-Edificio Los Arcos, y pre-
senten las alegociones que estimen pertinentes.

El mencionado acuerdo adquirird el cordcter de aprobocion
provisionol para el supuesto de no preseniocidn de alegacion
alguna durante el citado plozo.

Jerez, 31 de agosto de 1993.- E Tte. Alcolde-Delegado de
Politico Territariol y Medio Ambiente, Manuel A. Gonzdlez
fustegueros.

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA
EDICTO. (PP. 2779/93).

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn celebroda el dia 22
de julio de 1993, oprobd las modificociones impuestas por lo
Comisién Provinciol de Urbanismo, el Plan Especiol del Conjunta -
Histdrico de Marchena, y que supusa quedaro en suspenso su
oprobacién definitiva.

Que dodo que el nueva documento que configura el Plan
Especiol, se entiende, que con olgunas de estas incorporaciones
sufre combios que comporton madificaciones sustanciales en el
Plan aproboado provisionolmente, se somete la referida aprobo-
¢idn o informacién poblica, por plozo de un mes, contado o partir
de 16 insercion de este anuncio en el Boletin Oficial.de lo Junia
de Andolucia, al objeto de que puedon deducirse las alegaciones
pertinentes y pudiéndose exominar el expediente, en dias y
horas hébiles, en la Oficina Técnico Municipal.

Marchea, 2 de agosto de 1993.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO de baoses.

BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZAS
VACANTES EN LA PLANTILLA DE LA POLICIA LOCAL.

01.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Bs objeto de la convocatoria, la provieién en propiedad de
DOS plazas de Cabo y OCHO de Policias Locales, incluidas en la
Plantilla de este Excmo. - Ayuntamiento, en la Escala -de
Aduinistracidn Repecial, éubeaoula de Servicios Especialee, Clase
de Policia Local. Betaes plazas figuran dentro de lae Oferta de
Espleo Publico Munioipal para 1.992; y respecto de las de
Policia, dos de ellas oorre-aponden a lae vacantes dejadas por los
Cabos, y otra por Jubilacién.

Beatas plazas podran jnorementarse, con las vacantes que
pudieran producirse hasta el momento de finalizaciédn del plazo de
adnisién de inetanocias

02.- SISTEMA DE SELECCIOM.

El pistema oeelectivo elegido ee el de CONCURQO OPOSICION
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LIBRE;

establecido en la Disposicién Transitoria Segunda del Decreto

acogiendose en 1o referente a los Policias, a lo

186/92, de.ZA de Noviembre, de Seleccidn, .formacidén y movilidad

de los Cuerpos de la.Policia Local de Andalucia; y quedando las
Plazas de Cabo reservadas en su totalidad para Promocién Interna.

03.- DOTACION ECONOMICA.

Dichae plazas estan dotadas economicamente, con las
retribuciones bdsicas correspondientes al Grupo D, de loe
eotablecidos en el art?2. 25 de la Ley 30/84 de 2 de Agosto, y de

las demas retribuciones complementarias asignadas a dichos
. PR
puestos de trabajo en el Presupuésto Municipal.

04 .- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para ser admitidos a las pruebas, los eolicitantes deberan
reunir, en la fecha en que fipalice el plazo ‘de prgeentauién de

inetanciae, loe siguientes reguisitos:

a).- Ser Espafiol. -
b) .- Tener cuﬁplidoe dieciocho afos, y no exceder de
tieintu, para los Policiae y faltarle mas de diez

parala jubilacién a loes Cabos.

¢).- No padecer enfermedad, o defecto fisico, que impida el
desempefic de las correspondientee funciones, con las
sefialadas en el Anexo I. a-

particularidades estas

Basges. :

d) .~ No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del  servicio del. Estado, de la Adaministracién

Autonomica, Local 6 Inetitucional, ni hallarse

inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.
No obetante Berd aplicable el _beneficio de Ila
rehabilitacién, de acuerdo con laa Normas penales.y

administrativas, s8i el interesado lo justifica.

e).- Estar en posesién del Titulo de Graduado Escolar,

Formacién. Profeeional de 12. grado, 6 equivalente.
f).- Estar en poeesidn, en el momento de su toma de poeegidn
como Funcionario en practicas, de .los Permisoce de
Conducir de lae categorias A-2 y B-2. Y comprometerse a

- : ; A
conducir vehiculoe policiales. .

g).- Tener una estatura nmninima de 1,70

homﬁrea y 1,65 para las mujeres.

h), - Couprome;erse a portar armas y- utilizarlas ouando

legalmente sea preceptivo.

Con independencia de lo; requisitos seflalados, .aquellos que

opten a lap plazas de promocidén interna, deberan acreditar:

A) .- Haber preetado, al menos, 'dos afioe de Bservioio
efectivo, en la categoria de Polioia.
B).- Tener la oorrespondiente Titulacidn academica, prevista

en el apartado e). citudb anteriormente.

C).-’Careoet en eu expediente personal de insoripoiones por
faltas graves O wmuy graves en virtud de reeolucidn
firma. No se tendran en cuenta las canceladas.

Loe ; extremge referidos a 1los apartadoe A). y C). ae
acreditaran mediante la certificacién expedida por la Unidad de
Reoursos Humanos de este Ayuntamiento, a que se refiere el ultimo

pdrrafo de la Baae 54.

05.- SOLICITUDES.

" las Administracidnes Piblicas y del Procedimiento

metroe para los_

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas, deberan hacerlo

constar en el modelo oficial de instancias, que le aera

facilitado en la Unidad de Recurece Humanos de la GSeoretaria

General, y presentarla en el Regiatro General de la

Corporacidn,bien personalmente 6 en cualquiera de lae formas
estableoidas en el artf?. 38.4 de la Ley de Regimen Juridico de
Administrativo
naturalea, a contar &el

Comin, en el plazo de Veinte dias

siguiente al de la publicacién del extracto de esta convocatoria

en el Boletin Oficial del Betado.

Los Aspirantee deberan adjuntar a la solicitud, el resguardo
de haber ingresado en ‘la Teeoreria Municipal el importe de los

derechos de examen, gue se fijan en la cantidad de MIL PESETAS, y

hacer constar en la misema que reunen todoe y cada uno de los

requisitoe exgidoe en esta convocatoria, en la fecha de

finalizacién del plazo de presentacién de inetanciade. -

A la instancia se acompafiaran loe documentoe acreditativos

de los meritoe alegados, bien los originales o fotocopias

compulsadas de los mismos.

Igualaente loe Policias que opten a las plazas de Cabo por

promocion interna, resefiaran en Bu instancia los .meritos y

circunetancias que deeseen alegar, que deberan constar en su
expediente pereonal, por lo. que acompaiaran a su inetancia,
oertificacién acreditativa de loe mismos, expedida por la Unidad

de Recureos Humanos.

06.- ASPIRANTES ADMITIDOS.

Terminado el plazo de admisidn de instancias, por la

Alcaldia -Presidencia, se dictard resolucién, en el plazo maximo

de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos,

que se expondrd al publico en el Tablon de Anuncios de la Casa

Consistorial
la lista de excluidos, sue causae y el plazo de subaanacién de

defectoe, dentro del Anuncio a que ee refiere la Base 72.

Loe Aepirantes excluidos, dispondran .de un plazo de diez
dias para subsanar loe defectos apreciados, eegin estableoce ey
Juridico de las Administracicnes

art?. 71 de la Regimeh

Piblicas y de)l Procedimiento Adminietrativo Comin, dandose por

Ley de

notirioadusf\uon la puElioucién de la resolucién en el Boletin

Oficial de) Estado.

07.- TRIBUMAL:

€1 Tribunal calificador de los ejerciqgioe, estara compuesto

por:
PRESIDENTE; E1 Iltmo. Sr. Aloalde, o Congcejal en quien delegue.

VOCALES: Bl Secretario General de la Corporacidén, como teonico
designado por la misma.

Un representante de la pelegacién Provincial de la
Coneejeria de Gobernacién de la Junta de Andaluoia.
Un Peicologo de la VEnouelu de Seguridad Publica de
Andaluocia

Un repreeentante del Profesorado Oficial, nombrado por
)

el Instituto de Bstudios de Adpén Local.

El Ofici;l Jefe de la Poljcia Loc;l.

Un representante de la Junta de Personal.
SECRETARIO: Bl Jefe de la Unidad Admva. de Recureocs Humanos.

Todos loe Vocalee, poseeran igual o superior nivel

acadesioo, al requerido para el deseapefio de eetaa plazas.

En el Boletin Oficial del Estado.se insertara solo .
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Podrdn asistir a las reunionse vy deliberaciones del

Tribunal, un representante de los Partidos Politicos oon’

representaaién wmunioipal, oon vos, pero ein voto en las
deocisiones del miemo.

Bl Tribunal no podré oonstituiree, ni actuar, ein la
aeistencia de mids de la mitad de sue miembros titulares, o
suplentes, indistlintamente. ’

La oompoesiocién del Tribunal, oon indicaoién de los nombres
de lon’ titulares y suplentes, se haré pliblica en el Boletin
-Ofiocial del Bstado, con expresidén de la leéha, hora y lugar del
oomienso de las prusbae, asf como la Lista de Aspirantes
@xoluidos, a que se refiere la Base 41,

Los mlembros del Tribunal, deberan absteneres de intervenir,
¥ loe Aspirantes podran roousgrlon, cuando oonourran las
otrcun‘ltanula. previstas en- el art®?. 28 de la Ley de Regimen
Juridico de laes Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Adminiatrativo Comin. =

08.~ DESARROLLO DE LAS PRUEBAS:

8@ publicard en el Boletin 0fioial de la Provinoia y en el
de la Junta de Andalucia, ademds de en el del EBstado, el dia,
hora Yy lugar del jinioio de las pruebas, ocon quinoe dias de
antelacién, como ainimo. '

El dia, hora y lugar de loe reetantes ejercioics, se
publicaréd exolusivamente en el Tablén de Anuncics de la

Corporacién, y en los locales, donde se oslebren loe ejeroiclee.

Las pruebas-a que se someteran los Aecpirantes, seran las Qque
ee deeoriben a continuaoién: :

A).- PRURBAS DE APTITUD FISICA:

S8e realizaran las quc-(£5uran en el Anexo II a estas Bases,

tAendente. a oomprobar ’ entre otros aspsotos, lae '

oondiciones de fuersa, agilidad, flexibilidad, velooidad y
resistencia del opoeitor. La ocalificaoién finai de aatas
prusbae sera de apto o no apta , considerandose eliminada
aquel Aepirante que no supere todas y ocada una de elias, a
tenor de las marcas y tiempos establecidos para ias mismas.

B) .- PRUEBA PSICOTECNICA: °

Consistird en la realizaoién ~de un Test Peiocotseonioo,
enocaminado a evaluar, el gquilibrio emocional, la oupaoh_!ad
de organigaocién, ia inteligenocia, la aptitud y la aotitud de
. los candidatos para el desempefio del puesto. La calificaoidn

serd de apto 4 no apto.
C).- PRUEBAS TEORICO-PRACTICAS:
- Primer eleroiojo: Consistiréd en oconteetar, por eecrito, durante

un periodo mdximo de una hora, un ouesticnario des preguntae,

oon reﬂpueltan. alternativas, propuesto por .el Tribunal,

referido a lae materias oontenjdaz en el programa que -

aparece- en el Anexo IV de eotae Bases.
- Begundo ejercioio: Coneistird en desarrollar, por esorito, dos
temas, en'un plagc méximo de doe horas. .
Los te-‘Au eerén extraidos, al azar, .lnledlatAlente antes
del oomlenzo del ejeroioio, de entre loe que figuran en el
Programa anexc. . .

- TYercer ejercioio: Se realisard por e-orilto, y ooneistird en la
realisaocoién de un supueeto  practioo, que planteara el
Tribunal inmediatamente antes de eu realisacidén , referido a
las tareas , propiae ' de las p.luun a oubrir, ..y a la
oonteetacién de un Test eobre el Cdédigo de Ciroulaoidn;
dieponiendoee de ‘un plaseo ‘midximo de dos horas para su
ejecuoidn.

°

Loe ejeroiocioe teorico-praoticoe, seran todos eliminatorios
valoradoe de oero a diez puntos, esiendo neoesario obtener 1
puntuaciéon minima de cinco puntos para pasar al eiguient
ejercicio.

La puntuacidén definitiva esra la euma que resulte de toda
loes ejeroicios superadoe, dividida por tres.

09.- CONCURSO DE MERITOS Y_PROMOCION INTERNA.

Previamente a 108 ejeroiocios y pruebas desoritos en la Bas
anterior, el Tribunal, habra procedido a la valoracién de 1lo
meritos y-oirounstanoiae alegadas por los Aspirantes, bien par
la fase de Conourso, como para la de Promooidn Inta-rnA, segin «
Baremo que se inserta en el Anexo III de esta Bacea. '

Eetas valoraciones no tendran caraoter eliminatorio, n
podré tenerse en ouenta para superar las pruebas de la oposioidn

. Una ves finalizados los ejeroioios previetos de la tase d
opoaicion, el Tribunal, en la seoién Qque oelebre, para determin:
la propuesta de selecoién, sumarad los puntos obtenidos en est
fase de meritos, a los de la oposicidn para deterainar aei
quienes serdn propuestoe para eu nombramiento.

10.- PROPUESTA DE SELRCCION:

Una vee finalizado el ultimo ejerecicio de la oposeiocién, e
Trlbunai pubiicard la relaocién de loe aprobados, tanto de ic
Aepirantee del turno llbre, como de loes de promocidn interna, pc
orden de puntuaoién, no pudiendo rebasar eetoe el nimero de i¢
plazas convooadas, y 8in que quepa asignar, en ningun caso, |
calificaoién de aprobados sin plasza u otrg semejante.

Eeta relaoién vqaré elevada a la Autoridad competente p.ara €

nopbramiento de los propuestos.

11.~ PRESBNTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTOS :

Los Aspirantee p'ropue-to-. aportaran ante la Corporaoi
dentro de loe veinte dias inmediatoe posteriores a la fecha
que ese haga publioco el relultl..\do final de las pruebas en
Tablon de Anunoics de la Corporaocidn, lop siguientes dooumentos

- Ori"alnal y Fotocopia del Dooumento Nacional de ldentidad.
« Partida de naciaiento.

- Certiffoado Médioo Ofiocial, expedido por la Jefatu

. Provincial de Balud, acreditativo de no padecer enfermedad
defeoto fisjoco que le impida el normal ejercicic de o
funciones, ni de los que figuran comprendidos en el Anexo
de enta Bases.

- Copia autentlou&a. o fotooopia (acompafiada del original pa

eu compulsa), del Tftulo de Graduado EBsoolar 6 equivalente.
justificante de haber abonado los derechoe para su expedioid

- Deolaraoién jurada de oumplir los requisitos de la Base 4-d
y compromisoe a que ee refieren loes apartados f). y h). de
miena Baee 4.

- Copia autentxc;uda. o fotpoopla (acompaifiada del original pe
eu compulea), de los permfsos de oconducoién de lae Clames Al
B2. '

Si el Aepirante propuesto, dentro dei plazo indicado y eal
ocasos de fuerza mayor, no presentara la dooumentaocidén oorreo!
no podréd eer no-brudofquedando anuladas todaes las aotuaoiol
anteriores, sin perjuicio de las reeponeabilidades en que pudi
haber incurrido por falsedad en la inatancia. ’
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Presentada la 60cumentuci6n, el Iltmo. Sr. Alcalde, nombrara

Funcionarioe en Practicas, a los Aspirantes a

permaneciendo en dicha w8ituaocién, en la que peroibiran los

haberes fijados en el R, D, 456/86, de 10 de Febrero para esta’
eituacién, hasta que superen el Curso de Ingreso, Que deberan

realizar en la Esouela de BSegugidad Puiblica de Andaluocia. Los
propuestos para Cabos, permaneceran en la situacién en que se
enoontraban, hasta tanto superen el Cureo de Capacitacién que
deberan realizar en la citada Escuela de Seguridad Publioca de
Andalucia. N

Finalizado dicho Cureo selectivo, se nombraran Funocionarios
de Carrera, a aquellos que lo hubieren superado, de aocuerdo oon
el informe emitido por la citada Esoucla, debiendo tomar posesidn
de esu ocargo en forma reglamentaria. Tonuhdo posgsién como Cabos

igualmente quienes superaren el Curso de Capacitacidn.

Los Funoionarios en Practicas que no superasen el Curso,
podran incorporarse al inmediato posterior, perdiendo todoe sue
derechos al nombramiento como Funcionario de Carrera, si tampooco
euperasen este. si sre produjese esta circunetancia en los
Aspirantes a lae Plazas de Cabo, estoe quedaran en su anterior

eituacion de Policiae Locales.

12.~ DERRCHO SUPLETORIO:

En "todo lo no previsto en estas Bases 8se estara a lo
diespueato en la Ley 1/89 de 8 de Mayo, de Coordir:uoién de las
Andaluoia, 186/92, de 24 de

Noviembre, de Seleocidn, Formacidén y Movilidad de los oitados

Policias ' Loocales de Decreto
Cuerpoe, Orden de 29 de Enero de 1.993, aprobatoria de las
Pruebas de acceso a las dietintas categorias de loes Cuerpos de
Policias Locales, y supletoriamente al Real Decreto 896/91 de 7

de Junio, y Normas ooncordanteé.

Bl Tribunal,

puedan presentaree en el transourso de loe ejeroicios, y tomar

queda facultado para resolver cuantae dudas

los aouerdos necesarios para el buen orden en todo 1o no previsto

‘en eotas Bases.

13.~- DISPOSICION ADICIONAL:

Dieposiciones
Transitorlas del Decreto 186/92 de 24 de Noviembre, de Seleccidn,
\
i Formaoién y Movilidad de loe

Al amparo .de lo establecido en laa

Cuerpos de Policia Local de
Andaluéiu, 6e exoeptua, por una eola vez, del requisito de la
talla minima a los Polioias Interinos al servicio de este

Ayuntamiento, 24 de

que hubieren seido nombrados antea del
Noviembre de 1.992 '

= ® g asc® s e n @ =z

ANEXO-I:

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

01.- Talla:

. Betatura minima: 1,70 metros loes hombres y 1,66 metros las
nujeres ’

02.- Obesidad - Delgadez:

Obesidad & delgadezmanifiesta que dificulten & incapaciten
para ‘el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Preso no superior, ni inferior, al 20 por 100 del Peso
tedérico ideal,oalculado eegun la formula siguiente: '

P.XI.= [ (Talla en cms. - 100) + (Edad/4) I x 0,9

03.- Exolusiones definitivae:

Policiase, -

Ojo y visién:

3.1.1.~

a..2.-

3.1.3.-

3.1.4.-

3.1.5.-

3.1.6.-

3.1.7.~

Agudeza visual sin correoccién inferior a los
dos tercios de la vieién normal en ambos ojos.
Queratomia radial. -

Desprendimiento de retina.

Eetrabismo.

Hemianopoias.

Discromatopsias.

Cualquier otro proceso patologico que, a

diriculte de
manera importante la agudeza visual.

Juicic de los Faocultativos,

Qido .1 Audicién:

Agudeza

auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y

3.000 hertzioes a 35 decibelios, o de 4.000 hertzios a

45 decibelios. Asi mismo no podrd exietir una pérdida

auditiva en las frecuenocias conversacionales, igual &

superior a 30 decibelios.

Otras excluasiones:

3.3.1.-

Aparato locomotor: alteraciones del aparato

locomotor, que limiten o difioulten el

desarrollo de 1la funcién poliocial, o que

puedan agravarse, a juioio de los

. Facultativoa, con el deeempefio del puesto de

3.3.2.-

3.3.3.-

3.3.4.-

3.3.5.-

3.3.6.~

3.3.7.-

trabajo: patologia osea de extremldades,

retracoiones o limitaciones furicionales de

causa muscular & artioular, defectoa de

columna vertebral y otroe procesos 08808,
mueoulares y artioulares.’

Aparato Digestivo: -Ulcera gastro-duodenal vy
cualquier otro prooceso digestivo que a juicio
de los Faault.atlvos, difioulte el deaempefio
del puesto de trabajo.

Aparato Cardio-vascular: Hipertensidn arterial
de cualquier oausa, no debiendo sobrepasar las
cifras® en reposo, los 145 am/hg. en pre.slén
eistolica y lose 90 wm/ hg. en

diastolica;

preeidn
variges & insufiolienoia venosa
periferica, asi oomo oualquier otra patologia
o lesidn cardiovascular que, a juicioc de los
Faoultativos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo. ) )

Aparato respiratorio: El asma bronquial,
bronoopatia coronica obetruotiva, el neumotorax
éepontaneo (en ‘mag de wuna ococaeion), la
tuberculosies pulmonar activa y otroe prooesos
del aparato reepiratorio bque dificulten el

desarrollo de_ la funoién policial.

Sietema nevioso: Epilepsia, Depreeidn,

Jaqueocas, temblor de cualquier cauga,

alcoholiemo, toxicomanias y otros ° probesos
.

patologioos, que Hificulten el desarrollo de
la funocion pelicial.

Piel y faneras psoriaus, aeczma, o(ou:rioles que
Produzoan limitaciones funcionales y otros
Procesoe patologicos que difioulten o limiten

el desarrollo de la funcion policial.

Otroe prooesos patologioon: Diabetes,
enferwedades transmisibles en actividad,
enfermedadree de tranemision asexual,
enfermedades- inamunologicas eistemicas ,‘

intoxicaciones oroniocae, hemopatias "ghraves,

walformaciones oongenitase, pesicosie vy

cualquier otro proceso patologico que, a

juvicio de . los Facultativos, lizmiten o
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inoapaciten para el ejercicio de la funoion
polioial.
Estas exolusiones médicae ee garantl:arisn oon las pruebae
. oomplementarias de diagnoetioo (estudio radiografico, analitioo
de eangre y orina, eto) que ee precieen.

ANEXO- I

PRUEBAS DE APTITUD FISICA PARA EL ACCESO A LA CATEGORIA DE
POLICIA.
'

Previaments a la realizacidn de las pruebas de aptitud
fisica, loe Aepirantee deberan preeentar al Tribunal, o bien el
Certifioado Medioo Oficial a que ee refiere la Base 10%, u otro
Certifioado médico, an el que se haga oonetar que el Aepirante
reune las condiocionee fiesicae preecieas para realizar lae pruebae
deportivae eetablecidae.

Betoe ejercoioioe see realizaran por el orden en Qque bpe
relacionan, eiendo todoe ellos eliminatorios, no Ilpudiendoaa

pasar al elgulgnte 8i no ee supera alguno de ellose.

01.- FUERZA FLEXORA:
a) Hoabrea:
Desde la poeicién de euspensién pura ocon palmae al
frente, brazoe totalmente extendidoe, 8é realizaran
flexionas de #anera que ia barbiila asome por encima de
la barra y extendiendo totalmente los brazos, sin que se
permita el balanceo del oxuerpo o ayuda oupvnovlnlcntuu
de piernae.

Doe intentos.

Los aepirantes tendran que realirar un nminimo de 8
flexionee,

b) Mujeres:
Bl ejeroioio oonsiste en quedar, el mayor tiempo poeible,
" en 1la posiclén de brazos tlexioqudos, prssa oon las

palsae de la mano hacia atras,  piernas ocompletamente .

extendidas y piee ein tocar el osuelo, barbilla situada

por encima de la barra y ein tener ocontaoto con ella.
Dos 'intentos.

Lae Aepirantes tendran que manteneree en la posiocion

desorita anteriormente, un minimo de 45 eegundos.

02.- SALTO VERTICAL (HOMBRES Y MUJERES) :

Desde la posioién inicial de lade, juntc a una pared
vertical, y oon un brazo totalmente extendido hacia arriba, el

aspirante maroa la altura que aloanza en ceta posicién. Separado

20 ome. de la pared vertical, salta tanto oomo pueda, ioon loe .

pies juntos, y marca nuavamente con loe dedos el nivel alcansado,
Se acredita la distanocia existente entre la laroab_.heohu desde la

poeicidn iniocial, y la coneeguida con el salto.

Doe intentos.

Los Aspirantes tendran que aloanzar una distancia minima de
52 oms. los hombree, y 40 cnme. las mujeres. ’

03.~ SALTO DE_LONGITUD:

Se tomard la ocarrera necesaria, y se batird oon un solo pié,
wegin @] Reglamento de Atletiewo.

Dos intentos.

Los Aepirantes tendran que alcansar un salto superior a 4,5
Wetros loa hombres y 3,80 metros las mujeras.

04.- BALTO DE ALTURA:

1,30 metroe para loe varones y 1,15 metros para las nujeres,
batiendo oon un solo pié, segin el Reglamento de Atletiemo.

Doe intentos.

05.- CARRERA DE VELOCIDAD (60 maetros):

————— o TpD (OU matroas)

El Aepirante oe oolocarid en la piesta en el lugar eefialado,
pudiendo realizzar la salida de pié o agachado, sin tacoe.

Doa intentoe.

Maroas minimams: 8,30 eegundos para loe hombres y 9,50
eegundos para las mujeres.

06.- CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 2.000 METROS:

El Aspirante se colocard en la pista en el lugar indicaéo.

'Dos intentos .

Marcaes minimas: 6,00 minutoe para honmbraee Yy 9,00 minutos
para lae mujeres.

07.- NATACION (50 METROS ESTILO LIBRE):

El Aspirante podra colocarse colocarse para la palida, bien
eobre las plataformas de salida, o en el borde de la piecina, o

en el interior de la pileta, to9%mando en esta casc contacto oon

la parede de la piecina en el borde de la salida.
Dada la salida, los participantes en la posicién adoptada,
bien en zambullida o por ivpuleién eobre la pared, iniciaran lka

prueba empleando cualquier estilo para eu progresion.

Doe intentos.

Marcas winimae: 55" para los hombre y 645" para las mujeres.

PRUEBAS FISICAS Y MARCAS PARA EL ACCESO AL RESTO DE LAS
CATEGORIAS DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL

01.- CARRERA DE VELOCIDAD (60 metroe):

El Aepirante ee colocard en la pista en el lugar oefialada,
pudiendo realizar la ealida de pié o agachado, ein tacos ni
clavos en las zapatillae.

Doe intentos. . -

02.- CARRERA DE REBSISTENCIA SOBRE 1.000 METROS:

. 'B1 Aepirante se colooara en la pieta en el lugar indicado,
-admitiendoee clavos en las zapatillas.

Dos intentos.

"’ 03.-BALTO DE_LONGITUD CON-LOS PIES JUNTOS:

El Anplrm::te se oo0locard ante la raya de 0,05 metros de

- ancha, marcada en el suelo paralkela al borde del foso del

saltos, y a una distancia de 0,50 metros del borde anterior del
mismo.

Cuandc esté dispuesto el Aspirante flexionara ¥y extendard
rigidamente el tren inferior, para apoyando los dos pies en el
euelo, proyeatar el ouerpo hacia adelante y caer en el foso.

El salto debe realizarse de un solo impuleo de loe pies,
estimandose nulo, aquel en el que una vez separados los pies del
suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la impuleién definitiva.
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Sera nulo iguaimente el salto que se produzoa por el apoyo

alternativo y no simultaneo de los pies eobre el suelo.

Doe intentos.

04.- LANZAMIENTO DE BALON “DICINAL:

El Aepirante see colocara con los pies eeparados vy
simetricos, soeteniendo el balon de 3 Ka con ambas wmanos por

encima y_detru- de la cabeza.

Lanzaran el balon con tuerza por encima de ' la cabeza, de

forma que ocaiga dentro del |ector de lanzamiento.

No seran validos loe lanzemientos en queé se levanten los
pies del suelo en su totalidad, o aquellos en que el balon no

caiga dentreo de la zona de lanzamiento.

. Doe intentos.

05.~ NATACION (25 WETROS ES8TILO LIBRE):

El Aspirante podra colocarse seobre las plataformase &e
salida, en el borde de la piscina, o en el interior de la pileta,
tomando en eete caeo contacto con la pared de la piscina en el

bordé de la ealida.

Dada la salida, loe participantee en la posicién adoptada,
bien en zambullida, o por impuleién sobre la pared, iniciaran la
prueba, empleando cualquier estilo para su progreeidn.

Doe intentos.

MARCAS MINIMAS:

Loe Aspirantee para ser deélarudol aptoe ‘deberan euperar las
eiguientes marocas minimas, teniendo todae las pruebas oaraoterc
eliminatorio. -

H- 0O M B R E 8

N E D A D E S.

PRUFBEBAS 1831 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 55-60 41-65

01.- Velocidad 9700 9730 9780 10710 10740 10%70 11700 11702
02.- Registenoia 3'40" 4°'05"™ 4'15" 4"25" 4'35" 4'45" 4'55™ 5'05"

03.- Longitud 2,00 1.80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20
04.- Balon 5,30 5,00 4,80 4,70 4,60 4,50 4,40 " 4,30
05.- Matacidén 23" 31" 36" 38" a1™ 43" 48" 49"
. . M U J ERBE 8

E D A D FE 5.
PRUEBAS 18-31 32-35 38-40 41-45 46-50 51~55 55-60 4165

1.~ Velooidad 10"00 1050 11700 117850 1200 12"50 1290 13"20
02.- Reeietencia 4'25" 4'50™ 5700 5°15" 5'45" 6'15" 6'40" 6'55"

03.- Longitud " 1,70 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,78 0,70
. v -

04.- Balon "5,50 4,50 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25

05.- Natacién 29" " 43" 49" 53" 58" 1'03" 1'09"

ANEXYO-1II: .

103 Sevilla, 23 de septiembre 1993 .

’ BAREMO PARA EL CONCURSO DE NRRITOS:

A- T YONES ACADENICAS

Titulo de Dootor 6 Estudioe Universitarios de
Postgrado en Centroe Ofiociales 03,00 Puntos
Licencistura é Titulo Superior Universitario 02.00

Titulo de grado Medio, Diplomado Univerditario,
6 Primer Ciclo de Lioenoiatura 01,00 v

B.U.P. 6 Formacion Profesional de 2%. Grado 00,50 "

. No se tendran en cuenta, a efectoa de valoracién, las
titulaciones exigibles para el puesto al que ee aspira, ni lae

necesarias para obtener la requerida; tampooo se tomaran en

coneideracidon mas de una, ni las superiores en mas de un grado a

la exigible.
B.- ANTIGUEDAD

Por cada afio de eervicio prestado en la cate- R

goria anterior a la que ee aepira, en los Cuer-

pos de Policia Local 00.15 Puntos

Por oada afio p’restado en otrose Cﬁerpcs 6 Puer-
zae de Ssguridad, en la ocategoria anterior equi-
vaiente . . 00,10 .

Por cada afio prestado en otroe Cuerpos y Eeoca-

las de las di-tin;a- Administraciones Piblicas 00,05 -

BEn cada uno de los supuenstos anteriores, "eclo se valoraran
oomo maximo un total de 15 afics, para cada una de ellas, y nunoa
de forma eimultanca. ’

C.- FORMACION

Par'Cur.on superados en Centros Docentes Pol iél
ciales, por cada 35 horas lectivas 00,15 Puntos
Lae fracoiones oon “00,10 -

Por Cureos de interes Policial, euperadoe en
Instituciones y Eecuelas Publicas, por cada
50 horae lectivae 00.10. *~

Lae fracoiones se valoran con 00.05 -

Los Cureocse, en los quo,-olamer‘lte ee ha obtenido un Diplowma

de “"Asistenoia®, ose valoraran en un teroifo  de los valores

reeefiados. : ’ c .

Haber asistido como Profesor, en alguno de los Cursos, se
valorara oon el quintuplo de los puntos fijados.

Las Ponencias, publicaciones, etc, ee valoraran por el
trlbunal en funoién del valor espeocifico e interes pollcxnl de
lae -u-a-, hasta un maximo de un punto.

D:.- OTROS NERITOS

Haber sido recompensado con la Medalla al .
Mérito a la Policia Looal ‘de Andalucia:

- En la Categoria de ORO 3 Puntos
.~ Bn la Categoria de PLATA 2 - -
Felioitaciones Publiocaes individuales, aprobadas

por el Pleno Munioipal, oada una ’ 0,25 *

Maximo de 4 felioitaoiocnes. .

Por oada Diploma 6 Titulo en cualquiera de lae
especialidades de Defensa Personal, expedido por

Centroe reconcoidos por las respectivae Federaoio

nme, hasta un maximo de tres .v ’ 0,10 *
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ANEXO-1IV:

PROGRAMAS:

"CATEGORIA_ DB POLICIA:

01.- La Constitucién BepeRola de 1.978:

02.- La Corona.

03.- Tipologica de los

estructura y oontenido.
desrechoe y deberee fundamentales: Bu garantia y suspensién.
Bl Tribunal Constjtucional. El Defensor del Pueblo

Funoiones conaetitucionales del Rey. Sucesién vy

Regencia., Bl rwefrendo. Las Cortes Generalaes. Composicidn,

El Gobierno y lae
Bl Coneejo General del Poder

atribuciones y funoionamiento.
El Poder Judicial.

Judioial. .

Cortaes
Generales.

Bntes Piblicoe: lae Administraociones

Central, Auténoma, Local é Institucional.

04.- Las Comunidades Auténomas: oonetituoidn y oompetsnoiae. El

Betatuto de Autonomia para Andaluocia:

disposicionee generales.

05.- Ideas generalee de laes competenciag de la Cosunidad Autdénoma

de Andaluofa . ot

N

‘06.- Bl Parlamento de Andalucia. E} Pra!tdcﬁto_do la Junta de

07.- Relaoiones de

08.~ El Da'reoho Adminjetrativo y eus

Andaluoia y el Coneejo da Gobjerno. El Tribunal Superior de
Juetioia. '

la Junta de Andalucia oon la Administroién
Caentral y oon otras oosunidades auténuluuv. La reforma deafi

Bstatuto para Andaluocia.

fuentea. La Ley y el
Reglamento.

09.- Loe actos ud-inistl;atlvoo: concepto y olases. !(otlvuolén Y

notificacidn, Eficacia y validez de los aotos.

10.- Loe recursos administrativos: conoepto y olasee. Reoureos de

alzada, repoeicidén, revieién y siplica.

11.- La organisacién territorial del Estado: la Provinoia y el

Munioipio.

12.~ La Adminietraoién Loocal: Autonomia de los entes locales.

Principice constitucionalee de la adminjetracién looal.

13.~ Organizaoidén y funocionamiento de la adminjstracién local. El

Alcdlde. Loe Tenientes de Alcalde.
Gobierno. Organce coaplementarios.

El Pleno. La Cominidén de

14.- Poteotades de la administracion loocal. Potestad normativa:

'ib.- La funoidn pﬁb!len local: ooncepto. Clasces. Adquisioién y.

16.

reglamentos, ordenanzas, bandos. Competencia de lpu enteas

loocales: materiag en las que pueden asunir coampetenocias.

Berviofos minimos cbljgateorios. Competenciae delegadas.

pérdida de la condicién da funcionarios. Especial refersncia
a low debesres []

incompatibilidades de los funocicnarios pibljcos locales. .

policias locales. Dereches,

- La aotividad da las pclle!ui locales. Funcionae segin la Ley

Orgdn\iea 2786 de fuerzas y ouerpos de se@uridad. Ley 1/89 de
coordinacidn de lae policias locales de Andalucia.

17.~ Ley de eeguridad vial. El reglamento de ocirculacién. Normas

“fenerales de ociroulacién. Tran-portd-

requieren precaucicnss especiales.

18.- Vida en dociedad. Perscnalidad y socializaoién. Status. Rol.

estruotura Yy

de mercanciae que .

19, -~

20.-~

21.-

22.-

CATREGORTIA D_EB

La ciudad. Bl "suburbia. El fenémeno de la urbanimacién,
Poblacién y grupo social.

La spciedad de masas. Caracteristiocas. -

Caractaeristicas poblacionales, rurales de Gan

urbanas y
Cantros y establecimientoe de interés poliofal.
Conooimiento del callejero y ubloacion de las principales

Barriadas.

Fernando.

La Ciudad de San PFernando.- Bu Historia.- Su Patrimonio
Cultural.

CABOS:

o1, -~

02, -

03.~

04.-

05.~

06. =

07.-

0a.-

0%.-

10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

. raglawentas,

16.-

La Constitucidées aeepafiola de 1.978; estruotura y cantentd&:
Derechos y deberee fundamentalaes. Bu garantia y seuspeneidn.

Bl Tribunal Constfituoional. Bl Defensor dal Puablo.

La Coirona. Funciones conetituoionales del Rey. Buceeién y

regencia. el refrsndo. Lae Cortee Generales. Composiocién,
atribucionas y funcionamiento. El Gobierno y la
Administracién. Relacionss entre @! Gobierno y las Cortes

Genaralee. Bl Poder Judioial. Bl Consejo General del Poder
Judioial. ' )

Tipologia de 1loe entes

piiblicoe: lae Adminietracionaes
ointral, auténoma, local e instituoional.

Lae Comunidadees Auténosas: qonetitucidén y aompetencias. El

Betatuto de Autonomia para Andaluocfa: eastruatura y

disposioionee generales.

Idea genei-ul de las oompetencias de la Comunidad Auténoma de
Andaluoia.

El Parlamento de Amialuciu. Bl Presidente de la Junta de
Andalucia y el.Conlcjo de Gobierno. El Tribunal Superior de
Justicia. 3

Relaciones de la Junta de Andalucia oon la Adainietraoién
Central vAoon otrae ocomunidades auténonas. La reforma del
Betatuto de Autonomia para Andalucia.

El DeAreoho Aduinistrativo y sus
Reglamento.

fuentea. La Ley y el

Loe aoctoe a.dllniatrativocz concepto y olasee. Motivacién y
naotificacién. Eficacia y validez de loe aotos.

Los racursde administrativos: conoepto y olases. Recureos de
alzada, reposicidn, revigidn y siplica.

La organizacidén territorial del Estado: La Provinoia,y el

Municipio.

La Administracién Local: autonomia de 1los entes looales.

Prinoipiocs m-tnuéimah- de la administracién local.

Organizacidn y funcionamiento de la administraoién local. El
Alcalde. Los Tenientss de Alcalde. El Pleno. La Comisién de
Gobierno. Organcs complementarios.

Potestadss de la administracién local. Potestad ‘normativa:
bandos. Competencia de los entes
locales: materias en las quae pu-dep asumir eo-pltnnela-."
Serviocios minimos cbligatorios. Competenciae delegadas.

ordenanzas,

La funoién piblica local: oconcepto. Clasee. Adquisicién y

pérdida de la condicién de funcionario. Bespaecial referenois

a los policias locales. Derechos, deberee - @

inoompatibilidades de los funoionarios piblicos locales.
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16.~ La acotividad de las poliocfas locales. Funciones sggﬁn la Ley
Organica 2/86 'de fuerzae y ocuerpos de seguridad. ley 1/8%9 de
coordinacién de las policias locales de Andalucia.

17.- Ley de seguridad vial. El reglamento de circulacién. Normae
generales de ciroulacién. Traneportes de meroanciae gque

requieren precauciones especiales.

18.- La aotividad de la ppliciu local cono - policia
adminietrativa. la aotividad de la pblieia local en ,nateriu
de protecoion civil wunicipal.

19.- Delitos y faltas. Concepto. Cirounstancias modificativas de

la responsabilidad oriminal.

20.- De loe delitos cometidos con nqusi:’m del ejercioio de los
derechos de la personas reconocides por las leyes. Delitcs

cometidos por particulares y por funcicnarios piblicos.

21.- Delitoe de los funcionarioe piblicoe en el ejercicio de sus
cargoe. Delitoa contra la autcridad y esus agentes.

22.: Delitos con.tra las personae. Delitos contra la propiedad.

23.- El atestado policial en la Ley de anuioimﬁiento Criminal.
Concepto y estructura.

24.- Vida en sociedad. Perosonalidad y eooializaoién. Btatus.
Rol.

25.--La ciudad. El suburbio. El fendémenc de la urbanizaoién.
Poblacidn y grupo sooial.

26.~ La pociedad de masas. Caracteriaticas.

27.- La Lay OréAnlca. 2/86 de tugr:as y cuerpos de sesurldt;d.
28.- La Ley 1/89 de coo;'dinnolén de polioias locales. Deegrrollo.
29.- EBtioca polioial.'

30.- La Ciudad de San Fernando.- Su Hietoria.- Su Patrimenio
Cultural ,

31.- Carncterlstléna poblacionales, urbanas v rurales del
municipio. Centroes y estab)eoinie'ntoe de interée polioial.
Conocimiento del ocallejeroc y ubiocacion de las bprincipules
Barriadas. '

NOTA FINAL: El presente documento, consta de unas Bases

Generales y Cuatro Anexce - -

San fernando, 10 de junio de 1993 .~ El Secretaria General,
Miguel Rios liménez.

A

Diligencio: Para hacer constar que las presentes Bases, han

sido aprabadas integramente, por el Excmo. Ayuntamiento Pleno,

.. a! punto némero 115 de la- sesién ordinaria celebrada el dia

veintiocho de julio de mil novecientos naventa y tres. DOY FE.- El

Secretario General, Miguel Rios Jiménez.— Visto Buena: El Al-
calde, Antonio Moreno Olmedo.

AYUNTAMIENTO DE VILLALBA DEL ALCOR (HUELVA)
ANUNCIO de bases.
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Bases para la provisidn en propiedad, mediante oposicion,
de dos plazas de Auxiliares de Administracian General y dos
plazas de Policia local.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la provigi:'m e;'t
propiedad, mediante el sistema de oposicibén libre, de dos plazas de
Auxiliares de Administracion General pertEnecienteq al Grupo D del
articulo 25 de la Ley 30/1.984, de 2 de agosto y dotadas con las
retribuciones complementarias que figuran en la plantilla‘ de
personal de este Ayuntamiento, aprobada “junto con el presupuesto de
1,993, -integrada en la Suescala Auxiliar de la Escala de
Administracion General de la Plantilla de este Ayuntamiento; y de
dos plazas de Policias Locales pertenecientes al Grupo D del

articulo 25 de la Ley 30/1.984, de 2 de agosto y dotados con las

retribuciones coﬁplementariaa que figuran' en la plantilla de

personal de este Ayuntamiento, aprobada junto con el presupuesto de
1.993, integrados en la Subescala de Servicios Especiales, de 1.a
Escala de Administracidn Especial de 1la plantilla de este

Ayuntamiento.
SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser edmitido a las pruebas selectivas de acceso a
las plnzns' mencionadas sera necesario:

a) Ser espafiol, »

b.1.) Para 195 plazas de Auxiliares de‘ Administracién
General: tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de 55 afios,
ambos referidos al dia.en gque finalice el plazo de presentacidén de
instancias. .

b.2.) Para las plazas de Policias Locales: tener
cu.n;pli.dos loe 18 afios y no exceder de 30 afios, ambos referidos al
dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias. .

c) Estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha e.n que termine el plazo de presentacidn de instancias, del
titulo de Bachillerato elen;lental o Graduado Escolar, Foz;v(acién
Profesional de primer grado o equivalgnte. '

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefic de las correspondientes funciones,

e.l.') Para las plazas de Auxiliarss de Administracion
General: no haber sido separado mediante expedieni:e disciplinario _
del sewic;.o al Estado, a las Comunidades Autdnomas, © a las
Entidades Locales y no hallarse inhat;_ilitado para el ejercicio de
funciones pablicas.

e.2.) Para las plazas de Policia Local: no haber side
condenado por delito doloso ni separado del servicio del Estado, de
la Administracidn Auténoma, Local o Imnstitucional ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de Euncione‘s pﬁbl‘icas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de 1la
rehabilitacion, de acuerdo con las  normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica. )

£f) No hallarse incurso en causas de incapacidad o
incompatibilidad establecidas en las disposiciones vigentes.

g) Para las.plazas de.Policia Local:

- Agpirantes masbulinos: alcanzar una estatura minima de

170 metros.



