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locales: materias en las que pueden asumir competencias.Ser
vicios minimos obligatorios. Competencias delegadas. ------
TEMA 15:La funcidn publica local: Concepto. Clases. Adquisicién y
pérdida de.la condicién de funcionarios. Especial referen-
referencia a los policias locales. Derechos, deberes e in-
compatibilidades de los funcionarios publicos locales.----
TEMA 16:La actividad de las Policias Locales.Funciones segin 1z Ley
Orginica 2/86 de Fuerzas y Cuerpos des Seguridad. Ley 1/89
de Coordinacién de las Policias Locales de andalucfa.
TEMA 17:Ley de seguridad vial. El regldfento de Circulacién. Normas
generales de circulacién. Transportes de mercancias que re-
quierenprecauciones especiales. —~~-----~- B e L L
TEMA 18:Vida en sociedad. Personalidad y socializacidn. Status.Rol.

TEMA 19:La ciudad. El suburbio. E1 fendémeno de la urbanizacidn. Po-
blacién y grupo social. ~~—--~==-----=-s-s—oonomn oo

TEMA 20:La sociedad de masas. Caracteristicas.

TEMA 21:Caracteristicas poblacionales, urbanas y rurales del munici
pio. Centros y establecimientos de interés policial.

Chiclana de lo Frontera, 16 de junio de 1993.~ El Alcalde.

ANUNCIO de bases.

Bases para cubrir uno plaza de Delineante, vaconte en la
plantilla de personal funcionorio de este Excmo. Ayuntamiento.

8 ASE S due han de regir el concurso- oposicidn para cubrir
una plaza vacante en la plantxlla de personal funcionario de este
Excmo. Ayuntamiento.

PRIHERA.‘ Es'_objetc de la presente convocatoria la provisioén
por el procedimiento de concurso-oposicién de una plaza vacante en
la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamxento de

Chiclana de la Frontera, segin se detalla: -—-~-—--—--mmcceao oo~

- Grupo segun el articulo 25 Ley 30/84: C. Clasificacién:
Escala de Administracién €£special, subescala Técnico fuxiliar.
Namero de vacantes: una. Denominacibn: - DELINEANTE. Nivel de

titulacién: Bachiller Superior, Formacién Profesional Segundo Grado

o equivaleqte. forma de provisién: Concurso-Oposiciéq. ------------
SEGUNDA.- Los aspirantes han de reunir los siguientes
requisitos; ~ e
a) Ser espafiol.-----~===~-=--=oooo ikl -
b) Estar comprendido en la fecha de la convocatoria dentro de
los limites de edad legalmente establecidos.----+~----—-=r-—cmmuceun

€l limite de edad anteriormente sefialado no afectari para el
ingreso en el Subgrupo de los funcionarios ue  hubiera pertenecido

. a otros; 'y dicho limite podra compensarse con los servicics
computados anteriormente a la Administracién Piblica.---~---=-=---—-
c) Carecer. de antecedentes penales. --

No hallarse incurso en causas de incapacidad,

segin el
el Reglamento de Funcionarios de administracién Local .--~-
3)".No haber sido separado, mediante expediente disciplinario

del sérvicio, del f£stado o de la Administracién Local, ni hallarse
'1nhab111tado para el ejercicio de funciones publicas. —----~--=----=

TERCERA.- Las instancias soliatando tomar parte” en el
Concurso-Oposi:ién en las que los agpirantes deberin manifestar que
.rednen todas y cada una de las condiciones que se exigen en la base
segunda Y qQue se comprometen a prestar juramento o promesa en la
forma legalmente establecida., se dirigirdn al Presidente de la
Corporacién y se presentarin en el Registro General de ésta, bien

perconalmente, o en la forma establecida en el articulo treinta y
ccho de la Ley de Procedimiento Aadministrativo, en el plazo de
veinte dias hdbiles, a contar del siguiente al de la publicacion
de) extracto de esta Convocatoria en'el Boletln Oficial del Estado.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.000 Ptas.-~
y seran satisfechos por los asmrantes al presentar la instancia y
no podran ser devueltos m3s que en .caso de no ser admitidos a
examen por falta de los requisitos-exigidos.---=--v-m---=sc-ocooo-n

. Los aspirantes deberan acompafiar a la instancia los documentos
justificativcs de los méritos alegados en 1la misma,-=—=--—~===-—----

CUARTA.~ Terminado el plazo de presentacién de instanci._as, la
Presidencia de la Corporacién aprobara la lista provisional de los
aspirantes admitidos y excluidos, que se hard publica en el Tablén
de Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento, cancediéndose un plazo de
QUINCE DIAS a efectos de reclamaciones a tenor del art. 2Q, 121 de,
la Ley de Procedimiento Admipistrativo. Dichas reclamdciones, si
las hubiese, seran aceptadas o rechazadas en la resolucién por la
que se apruebe la lista definitiva que se hara piblica en el Tabldn
de Anuncios de este Excmo. -Ayuntamiento. --

QUINTA.- El Tribunal calificador estard constituido en la
forma establecida en el art.4 e y f del R.D. 896/91 de 7 de junio.
La composicién del Tribunal con indicacién de los nombres de

sus miembros titulares y suplentes, se hard piblica en el Tablén de
Anuncios de esta Excmo. Ayuntamiento a efectos de recusacién. -
. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de m4s de la mitad de sus miembros ‘titulares o suplentes,
indistintamente.

SEXTA.- Con una antelacidn minima de quince dias antes de dar
comienzo el primer ejercicio, se seffalard el lugar dia y hora en
que habr& de efectuarse, publxcéndose en el Tablén-de Anuncios de
este Excmo. Ayuntamiento.

£1 orden de actuacién de los asplrantes en aquellos ejercicios
‘que no puedan realjzarse conjuntamente, se estableceri mediante
sorteo realizado momentos antes de celebrarse el ejercicio. ~--~--—-

Los - opositores serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento . 4nico, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados libremente por el Tribunal, --~---~—==----

" SEPTIMA.- La oposicién constari de los siguientes ejercicios,
que tendrancaracter eliminatorio.—-~-----c--—-ocmmoo oo

= Primer ejercicio: De caracter obligatorio.
desarrollar en un tiempo mdximo de cuatro horas,
apartadaos : --
a) Levantamiento de plano de edificio o parte del mismo con el
auxilio de la cinta,desarrollandose en papel vegetal y delinedndose
86loaldpiz. ——~-vmmmmm e e e e
b) Rotulacién a tinta de una carpeta, cuyo texto sefialara el
Tribunal.
¢) Partiendo de un croquis at:otado que facilitari el Tribunal,
realizar a tinta la delineaci6n de todas las vistas necesarias. ---

Consistira en
los siguientes

Para este ejercicio los opositores deberdn ir provistos de los
utiles necesarios. -——===—=----s-mmm oo mme o meo o oosem oo —eo—eeo
= Segundo ejercicio: De caracter obligatorio. Consistiri en
desarrollar por escrito en un tiempo mdximo de dos horas,dos temas
sefialados por el Tribunal, uno del Grupo 1 y otro del Grupo II del
ANEXO , === === == m == = = e o e e m— oo

OCTAVA.- La fase del concursq servird para valorar los méritos
acreditados par los opositores, y se realizard antes de la fase de
la opOSiciOn. ——-- e mmm s s mmm—r e - e e

Se considerardn méritos a tener en cuenta los siguientes: ----

a) Servicios prestados en la propia Corporacién Local: 0,50

puntos por afio 6 fraccidén.-~--=~=--=—=——-o-—~-—--oo

b) Servicios prestados en otras Administraciones Publxcas-

b.1 - En otra Administracién Local- 0,20 puntos por afio.o
fraccidn,-—=-~=~--=--c - oo e e e oo
b.2 - En la Administracion del Estado o Autonémica: 0 10
puntos por afio 6 fraccién,—--~-—-—w--s-cm-oo—m- oo

El total de servicios prestados en otras Administracionss
Piblicas no podri superar 1 punto.

c) Servicios prestados en empresas privadas: Hasta 0,50 puntos

a valorar libremente por el Tribunal.

~ d) Titulos Académicos y Cursos de formacién y
perfecciomamiento: -—=-=-=~cemcmmmme o m e
d.l.- Titulos Académicos de especialidad, distintos del que
sirve de base para optar a la plaza: hasta 2 puntos.

d.2.- Cursos de formaci6n y perfeccionamiento que versen
sobre materias especificas,convocadas por €l Instituto
.de Estudios de Administracidn. Local, v otras Entidades

Oficiales de formacién de funcionarios: ~------=------
d.2.1.- De mads de 20 horas lectivas: 0,50 puntos por
curso, hasta un maximo de 2 puntos.~--~------
d.2.2.- De menos de 20 horas lectivas: 0,10 puntos
por curso, hasta un maximo de 1 puntd. -------
e) Otros Méritos: ———--= -~ m e memme e ——————
- Trabajos relacionados con la plaza 6 puesto al que se accede
hasta un maximo de 1 punto.—~-—~—+=-c-m s mmamm e

NOVENA.- Los eJEr‘ClClQS seran eliminatorios y calificados

hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados’ los opositores que
no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno dé ellos. ----

£1 nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro
del Tribunal, en cada uno de los ejercicios, serd de 0 a 10 puntos.

Las calificaciones se obtendran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiéndose el
siendo el cociente la

total por el nimero de asistentes de aquél,
calificaci6on definitiva.
El orden de clasificacién definitiva estara determlnado por la
suma de las puntuaciones obtenidas emei conjunto de los ejercicios .
Los puntos obtenidos tras la .valoracién de méritos por. el
Tribunal, se sumarén a la calificacidn obtenida en los- eJerclclos,
Y seré 1a calificacién total definitiva, -==-=~=---=-m—mmeesmm—er o

- DECIMA .- Una ver terminada la calificacién de los aspirantes,
el Tribunal publicaréd la relacién de aprohados por orden de
puntuacién,no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas cofnvocadas
y elevarid dicha relacién a la Presidencia de la Corporacién para
que se formule la correspondiente propuesta de nombramiento. 3

Ltos opositores propuestoes presentarin en la Secretaria de la
Corporaci6n, dentro del plazo de 30 dias habiles a partir. de la
publicacién de la lista de aprobados, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte en la Opusxcxén se exlgen

- en la Base segunda, y qQue son:----~-- itk

- Certificacién de nacimiento .expedida en el Registro Civil
correspondiente.
- Copia auténtica o

(que deberi presentarse

fotocopia
acompafiada del original para su compulsa) del Titulo que se exige
para cada una de las plazas, 0 justificante de haber abonado los

derechos para su expediciéon. Si  estos documentos estuvieran
expedidos después. de 1la fecha en que finalizé el' plazo de
presentacién de instancias, deberan justificar el momento en que
concluyeronsus estudios. ~=~--———--c--—-~-—-sommoooomsmmo o ms ~——

.  Certificado negativo del Registro Central de Penados y—
Rebeldes, referido a la fecha de la terminacién de las pruebas=
€eleCtivas, —————=Tme e e e oo m o emC o oo SaoSSsomo S SSo e —

- Declaraczén jurada de no hallarse incurso en .causa de=
incapacidad., -----t—==--r-mm-—ers-s o ——mmos s o mma s S mmmm e mm e ————

- Cernfxcado acreditativo de no padecer enfermedad o defect—

fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcibén—
(expedido por la Delegacién Provincizl de Sanidad) —------=--=---- —
- Documento por el que se compromete & residir en el términc—

municipal de Chiclana de lz Frontera. ------- Rl e Ui —
Quienes tuvieran la condicién de Funcionarios publicos.

estarin exentos de justificar documentalmente las condiciones y

requisitos ya déemostrados para obtener su anterior nombramiento,

debiendo presentar Certificacién del Ministerio, Corporacién Loca—

u Organismo Pablico de que dependan, acreditando su cond1c16n -

cuantes circunstancias constas en su ho;a de serviciosg, ------~-—- —

§i dentro del plazo: indicade y salvo los casos de fuerz
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mayor, los opositores propuestos nd presentarin documentacidn o no
reunieran lo0s requisitos exigidos, no podran ser nombrados, y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de 1la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la Oposicién., -----=--—---uo--

Una vez aprobada la propuesta por la Comisién Municipal de
Gobierno, los opositores nombrados deberin tomar posesién en el
plazo de 30 dlas habiles, a contar del siguiente al que les =ea
notificado el nombramiento; aquellos que no tomen posesién en el
Plazo seflalado sin causa justificada, quedardn en la situacién de
cesantes. -—--~-"-=v-e---

-Incidencias- E1 Tribunal queda facultado para resolver
las dudas que Se presenten y tomar los-acuerdos necesarios para el
buen orden de la Oposicién, el Concurso-Oposicién, y la promocién
interna en todo 1o no previsto en estas Bases. -----=~~----——------

GRUPD I.- DERECHO POLITICO Y ADMINISTRATIVO

Tema 1.- La Constituciéon Espafola de 1.978. Principios generales. -~

Tema 2.- La Corona. E1 Poder Legislativo.---------—-o-mommm

Tema 3.- El Gobierno y la Administracion del Estado.

Tema 4.- Organizacién territorial del £stado. Los Estatutos de Auto
nomia: susignificado, -----~---------mermm-omme e

Tema 5.- E1 Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales.----

Tema 6.- El Municipio. Drganizacién y competencias del municipio de
régimen ComUN, === - - — s o e e e

Tema 7.- Los 6rganos de Gobierno Municipal.
deberes y atribuciones.---—-—---=--c-mmmmaono oo

Tema 8.- El Ayuntamiento. Pleno y Comisidén Municipal de Gobierno.--

GRUPO TI.- NORMALIZACION DEL DIBUJO TECNICO.-
Tema 1.- Perpendiculares. Diferentes problemas. Casos de que el pun
to esté contenido en la recta o0 sea exterior a la misma.--
paralelas, Problemas con utilizacién del compias
y plantilla, --~----c-mm-eeme e e we oo m e
Tema 3.- Angulos. Construccién de &ngulos iguales. Suma, resta y di
visidn de 4ngulos. ~--m-mm e e m e e e -
Tema 4.- Angulos. Trazado de la bisectriz.
currentes. Otros problemas. —------~-——-~-re-eco—omaoao
Tema S.- Tridngulos. Problemas sobre :onstruccxén de tridngulos.--
Tema 6.- Cuadrilitero.Problemas sobre la construccién del cuadrado,
rectdngulo, rombos, trapecios y trapezoides.
Tema 7.- Poligonos regulares. Construccién del pentigono, hex&dgono,
heptagono. octégono, enesdgono. Diferentes clases.--—~-=-~~-
Tema 8.- Tangentes. Construccién de rectas y circunferencias tangen
tes. Enlaces de rectas y curvas. -
Tema 9.- Tangentes.Construccién de circunferencias.
si. Enlace de curvas. ~-—--=--- e - -
Tema 10.~Construccién de 6valos y ovoides.
Tema 11.-Cosntruccidén de la elipse.Diferentes casos.Trazados de las
tangentes de 1la elipse@. =---~-—cm - e

ngentes enr.re

© Tema 12.~Construccién de la parédbola por distintos procedimientos.-~

Tema 13.-Representacién de las piezas
tasprincipales. Ejemplos. -
Tema 14.-Formatos. Formas de obtencién de los formatos. Dimensiones
Tema 15.-Cimentacién. Conceptos generales. - -
Tema 16.-Estructura. Conceptos generales.
Tema 17.-For jados y cubiertas. Conceptos generales. -
Tema 18.-1Instalaciones. Conceptos gensrales ,--------
Tema 19.-Escaleras. Conceptos generales. --
Tema 20.-Autocard. Conceptos generales. =-~---—-c-c—
Tema 21.-Autocard. Aplicacidn a proyectos de cbras. -
Tema 22.-Autacard. Aplicacién al planeamiento.
Tema 23.-Proyectos de obras municipale=. Tipos de proyectos. Traba-
Jjos previos. Partes y concanldos de 105 documentos que lo
componen. --
Tema 24.-Chiclana. Territorio. Encuadre geogréfu:o. Usos generales
Poblaciény demografia. ———--~----mmcmm e e e

Lineas vistas y ocultas. vig

Tema 25.-Hormas subsidiarias de Chiclana. Andlisis de su contenido.
Tema 26.-lases de planes y normas urbanisticas en la Ley del suelo
€1 Plan Nacional de Ordenacién. Los planes directores ter-
ritoriales de ordenacién. Los planes gensrales de ordena-

cidén. Las normas de ordenacidn complemantarias y subsidia-

rias de p]aneamlento. ------------------------------------

Tema 27.-Plan Parcial. Planes especiales y estudios de detalle -
Tema 28.~E]1 Estatuto legal de la propiedad del suelo. --—-~--- -
Tema 29.-Las clases de suelo y su régimen juridico, ---------
Tema 30.-El deber de conservacién y sus limites. La declaracién de
ruina. £1 deber especial de conservacién de la propiedad
monumental, =~-----=mmes s e e e e B riuiahdaded
.~La disciplina urbanistica: consideraciones generales Pro-
tecciénde la legalidad urbanistica. iniieb ittt el bttt

Tema 31

Tema 32.-Barreras arquu,ectbmcas Yy urbanlsncas. Soluciones  para
la accesibilidad.

Chiclana de lo Frantera, 17 de junio de 1993.— El Alcolde.

223* COMANDANCIA DE LA-GUARDIA CIViL
{SEVILLA)

ANUNCIO. (PP, 2923/93).

Resolucidn de la 223° Camandancia de la Guardia Civil de
(Sevilla) par lo que se anuncia subosta de 361 ormas corias.

A las 10 horos del préximo dio 3 de naviembre, tendré lugar

“en la Comondancia de lo Guardia Civil de Sevilla, ubicada en

Montequinta, subosto publico de 361 armas cortas.

Todos las personos que deseen tamar porte en ella, de-
berdn poseer lo licencio de Armas correspondiente.

Los armas, con su precio de licitacign se expondrdn en lo
Intervencion de armos de dicha Comandancio, durante-las dias
25 al 29 del actual mes (octubre), en horario de 9,00 o 13,00
horas.

Lo subasta se realizard por modalidad de pliego cerrado:

Sevilla, 4 de octubre de 1993.— El Coronel Jefe, Luis Colvo
Martin.

C.P. MANZANO JIMENEZ

ANUNCIO de exiravio de titulo de Groduodo Escolor.
(PP. 2839/93). .

Segin Orden de 24.8.88 (BOE de\ 30) y posterior Resolu-
cién de la Subsecretario de Educacion y Ciencia de 13.12.88
(BOE nim. 10, de 12.1.89), se hace publico el extravio de Titula
de Groduado Escolar de D. Gusiavo Abel Rubio Marin, expedido
por el Ministerio de Educacién y Ciencia, a propuesfc del C.P.
Manzano Jiménez.

COOP. FERROVIARIA' DE VIVIENDAS SAN FRAN-
CISCO DE ASIS

'ANUNCIO (PP, 2922/93).

La Cooperativa Ferroviaria de Viviendas San Froncisca-de
Asis en Sevilla en perioda de liquidacién, convoca Asamblea Ge-
nerol de Socios pora el dia 5 de octubre.a las 18 hs. en primera
convacataria y a las 18,30 hs. en segunga, en el Saldn de Actos
del Sindicato de CC.OQ. sita en Plaza del Dugue de la Victaria
de Sevilla con el siguiente

. ORDEN DEL DIA

Balonce econdmica y su aprobacién si pracede para la
llqmdocmn definitiva.

2°. Ruegos y preguntas. i
Sede Social C/ Brillante n® 4 Telf. Cantacto 437 75 11.

Sevillg, 28 sephembre 1993.- Los Sooos liquidadores, D NI
31.168. 127




