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el Dpto. de Urbanisme, Viviendo y Obras de este Ayuntamiento
y presentar los alegociones que procedon.

San Roque, 15 de octubre de 1993.- El Alcolde.

AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA (GRANADA)
ANUNCIO. (PP. 2956/93).

En la sesién plenorio OrdanFIO del dia 27 de septiembre de
1993, se aprobd definitivamente el Proyecto de Urbonizacién
promovido por la Cooperativa Jardines de la Vega.

Asi se publica para general conocimiento.

Huétor Vega, 28 de septiembre de 1993.— El Alcalde, Félix
Maérquez Hidalgo.

AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (GRANADA)
AMPUACION de anuncio. (PP 2965/93).

Habiéndose publicado anuncio en el BOJA nim. 101 de 18
de septiembre de 1993, relativo o lo aprobacién inicial del £s-.
tudio de Detalle en Barrio Figares, promovido por Don Felipe
Huertas Aguado y ofros, se amplia el mismo en lo que a la ubico-
cién actual del solar se refiere, siendo esta transversal de calle
Manila 1, 2, 3y 4, asi como que el expediente estard de mani-
fiesto en dias y horas laborables en el Negociado de Obras y
Urbanismo, 2° planta, de este Ayuntamiento.

Almufiécar, 30 de septiembre de 1993.— El Concejal Dele-
goado de Urbanismo, Jests Palacios Estévez.

AYUNTAMIENTO PINOS GENIL (GRANADAI)
ANUNCIO. (PP. 2966/93).

Don Victoriono Gémez Lépez, Alcalde- PreS|deme del Ayun-
tamiento de Pinos Genil {Granadal.

Hace publico: Que el Ayuntamiento Plena, en sesidn de
fecha 26.2.1993, adopté acverdo de aprobacién inicial de la
modificacién puntual de los Normas Subsidiarias de Ploneamiento
Municipal, instoda por Dan Francisco Baena Mufioz, segin pro-
yecto redactado por el Arquitecto Don Jesis Ortega Padilla.

Dicho expediente se somete o informacién publica por es-
pacio de un mes, a contar desde la insercién del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

lo que se hace pdblico en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 114.1 del Texto Refundido de la Ley sobre el régimen
del suelo y ordenacién urbana, aprobado por R.D. legislativo
1/1992, de 26 de junio, en Pinos Genil, a veintinueve de sep-
tiembre de 1993.~ El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE GARRUCHA {ALMERIA)

ANUNCIO de bases.

Aprobadas por este Ayuntamiento, en sesién
extraordinaria del Pleno celebrada el dia 29 de septiembre de
1.993 las siguientes: .

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE DOS
PLAZAS VACANTES DE AUXILIARES DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO
DE GARRUCHA, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 1,993,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE.

1.- Bl objeto de 1la presente convocatoria es la provisién en
propiedad - de dos Plazas de Funcionarios de 1la Escala de
Administracién Especisal, subescala de Servicios Especiales, clase
Ruxiliares de 1la Policia Local, perteneciente al Grupo E,
coeficiente 1'4, dotada con las retribuciones basicas Yy
complementarias que le corresponde con arreglo a las disposiciones
legales vigentes, mediante el sistema de concurso-oposicién libre.

Trafico.

2.~ Condiciones de los aspirantes.-—
a} Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afios, sin exceder de 30 aftos y
acreditar la condicién fisica que se determine. Seridn excusados
del requisito de edad, quienes ejerzan mediante nombramiento,. las
funciones de Auxiliar de la Policia Local, en este Ayuntamiento
con anterioridad a 1la entrada en vigor del Decreto de 1la
Consejeria de Gobernacién 186/1992 de 24 de noviembre.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, o

egquivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha que termine

el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefic de la funcién y tener una talla minimg de 1'65 metros
las aspirantes femeninas y 1'70 metros los aspirantes masculines.

e) Estar en posesion del permiso de conducir: Categoria
B-1.

£] No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del Servicio de cualquiera de las Administraciones
Piblicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién
piblica.

3.- Instancias.- Quienes deseen tomar parte en el
concurso-oposicidén, presentardan instancias dirigidas 2l Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Garrucha, solicitando
participar en las pruebas selectivas y manifestando que reunen
todos ¥ cada uno de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria. ‘

Las instancias se prosentaran en las Oficinas
Municipales, en horario de 9 a 14 horas, dentro del plazo de
veinte dias naturales a partir de la publicacién de la Presente
Convocatoria, en extracto, en el Boletin Oficial del Estado, © en
cualquiera de las formas previstas en el art. 38 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre. Derechos de examen 2.000 ptas. .

4.~ Admisién.- Terminado &l plazo de presentacién de 1instancias,
en el plazo maximo de un mes, el Sr. Alcalde dictari Resolucién,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos
que se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén-
de edictos de la Corporacién, otorgéndose un plazo de 10 dias para

_reclamaciones y subsanacién de defectos, a tenor de lo dispuesto

en el art. 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5.~ Lista definitiva de admitidos.- Transcurrido el plazo previsto
en la bdase 42, dentro de 1los 30 dias siguientes, €l Sr. Alcalde
dictard resolucién expresando la lista definitiva de admitidos, la
fecha y hora del comienzo de 1los ejercicios, que no podrin ser
antes de transcurridos 'dos meses desde la publicacién de 1la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y composicién del
Tribunal. Los anteriores extremos, serdn publicados mediante
edicto en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de Anuncios
de la Corporacién.

6.- Tribunal calificador.- El Tribunal calificador estard
integrado de la siguiente forma:

Presidente: E1 de la Corporacidén o Concejal en quien
delegue: . .

Vocales:

a} Un representante del Profesorado Oficial. designado
por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

b) Un representante de la Consejeria de Gabernacién de
la Junta de Andalucia.

¢} Un represantante de 1la Jefatura Provincial de

d) Un funcionario de carrera de la Corporacién que scupe
en propiedad plaza de la plantilla de funcionarios del
Ayuntamiento de Garrucha. -

Secretario.- El1 de la Corporacioén o funcivnaris en quien
delegue, con voz ¥y sin voto.

Se designarad un suplerte para cada uno de los miembros
del Tribunal. X -

7.- Actuacién del Tribunal, abstencién ¥y recusac?ones.j El
Tribunal no podr4 constituirse ni actuar sin la asistencia .31
menos de tres de sus componentes, sin contar con el Secretario,
cuya asistencia es en tode caso necesaria. al efecto de las
funciones certificantes.

Los miembros del Tribunal, deber&n abstenerse de f?rmar
parte del mismo, cuando concurran alguna dg las causas previstas
en el art, 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en cuyo caso
han de ponerlo en conocimiento del Sr. Alcalde-Presidente.
Igualmente en tal supuesto, podrén ser recusados por los

aspirantes.

) Se podra disponer la incorporacién a los trabajos del
Tribunal de asesores especialistas, para todas o alggn§s pruebas
de la OQposicién, quienes se limitarag al ejercicio de sus
especialidades técnicas, en base pxclusivamente a las cuales,
colaboraran con el &rgano de seleccién.

8.~ Actuacién de los aspirantes.- La actuacién de los aspirantes,
se iniciarAd por orden alfabético del primer apellido o por sSorteo
que realice el Tribumal antes del comienzo de las pruebas.

Los aspirantes serén convocados para cada ejercicic en
l1lamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicién quigngs no
comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debadamente
justificados Y libremente apreciados por el Tribunal.
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Igualmente han de concurrir a las pruebas provistos del
D.N.I. al efecto de su identificacién por el Tribunal, cuando 1lo
estime oportuno. -

A Y

Con caricter previo a la realizacién de los ejercicios,
-los aspirantes presentarian ante el Tribunal, certificado médico
suscrito por facultativo competente, que acredite que los mismos
. no estdn incursos en el Cuadro Médico de Inutilidades, que figura
en el anexo I de la Convocatoria e igualmente, que se encuentran
capacitados para realizar las pruebas f{sicas que se exigen en 1la
oposicién y cumplen el requisito de superar la talla minima que se

indica en el proceso selectivo.

Igualmente, tendrdn que exhibir ante el Tribunal carné
de conducir en vigor de la categoria B-1 de los que sea titular el
aspirante. -

9.- Procedimiento de seleccién de los aspirantes.-
Constard de dos fases:

a) Consurso.
b) Oposiciédn.

10.- Pase 14%: Concurso:

La escala de méritos para esta primera fase de concurso
- se valorar4 conforme a los siguientes baremos:

- Por cada mes de -servicios efectivos prestédos'en este
Ayuntamiento, en el puesto de trabajo de Auxiliar de Policia
Local: 0°'25 puntos.

- por haber desempefiado puesto de trabajo andlogo en 1la
empresa privada: 0'1l punto.

- Hallarse en posesién de diplomas © cursos de
especializacién en las tareas propias del cargo, hasta un méximo
de 0'2% puntos. -

- Otros méritos apreciados, mediante entrevista personal
con los aspirantes por el Tribunal, hasta un méximo de 1 punto.

En ningin caso 1la valoracién de esta fase - podri
sobrepasar el 45% de la puntuacién total de la fase de oposicién.

La valoracién de los méritos no servird para superar 1la
fase de oposicién. )

La documentacién acreditativa de los méritos alegados se
acompafiardn a las instancias, segun la base tercera.

2% Fase: Oposiciédn:

Primer ejerciecio: Consistir4 en realizar las siguientes
pruebas fisicas, permitiéndose tres intentos en cada una.

1 Carrera de velocidad 50 metros.
Marca minima para hombres: 10 segundos.
Marca minima para mujeres: 11 segundos.

2.- Carrera de resistencia sobre 1.000 metros.
Marca minima para hombres: 5 minutos.
Marca minima para mujeres: 6 minutos.

3.- Salto de altura.
Marca minima para hombres: 1°05 metros.
Marca minima para mujeres: 1°00 metros.

4.- Salto de longitud.
Marca minima para hombres: 3°5 metros.
Marca minima para mujeres: 3 metros.

Segundo ejercicic: Tedrico.

Consistird en desarrollar por escrito, en un plazo no

superior a dos horas, un tema de entre dos elegidos al azar del
programa que figura seguidamente.

PROGRAMA MINIMO:

1.- La Constitucién Espafiola de 1.978.

2.~ Comunidades Autdénomas. Estatuto de autonomia para
Andalucia .

3.~ El municipio: Organizacién y competencias.

4.~ El Personal de las Corporaciones Locales.

5.- Atestado y sus clases.

6.- Ley de Seguridad vial. El reglamento de circulacién.
Normas generales de circulacién. Documentacién de
vehiculos y conductores. Procedimiento sancionador.
Ordenanzas municipales.

7.- La actividad de las policias 1locales. Funciones
segun la L.O. 23/86 de fuerzas y cuerpos de
seguridad. Ley 1/89 de coordinacién de las policias
locales de. Andalucia.

8.~ Derechos y deberes fundamentales de los espafoles.

9.- E1 concepto de delito y falta, Sujetos Yy
circunstancias. )

" 10.~ La divisién de poderes. Relaciones entre los poderes
del Estado.

Tercer ejercicio: Supuesto préctico.

Redaccién de un parte, denuncia, informe o atestado
sobre supuesto qQue seflale el Tribunal en materies propias del
puesto, en un tiempo miximo de 45 minutos.

11.- calificacidén.- El primer ejeréicio se calificard coma apto o
no apto, siendo eliminatorio. Se decidirad por mayoria de votos de
los ‘miembros del Tribunal.

Los dos restantes, también eliminatorios, se

calificardn entre cero y diez puntos cada uno., siendo necesario,
para superarlos obtener, como minimo, cinco puntus en cada uno de
ellos. La puntuacidn de cada ejercicio se obtendrd calculando 1la
media aritmética de las puntuaciones concedidas por 14s distintos
miembros del Tribunal.

Las calificaciones de cada ejercicio. serén expuestas en
el Tablén-de Anuncios de la Corporacién.

12.~ califficacién €inal.- La suma de puntos que presente la
calificacién de la fase de oposicién més la fase de concurso, sera
la puntuacién final de los aspirantes.

13.- Relacidén de aprobados, presentacién de documentos '
nombramiento.- Obtenida la calificacién final de los aspirantes,
en las dos fases de concurso Y Oposicién, se publicara por el
Tribumal en €l Tablén de Anuncios, asi como elevard la propuesta

de los dos aspirantes que las hayan superado con mayor puntuacién

_ obtenida, al Alcalde para que proceda a efectuar el nombramiento

como Auxiliares de la Policta Local.

Los aspirantes propuestos, deberan presentar en el plazo
de 20 dfas naturales, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y rvequisitos exigidos en la Convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentara la documentacién citada, no podrad ser
nombrado, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad
en la instancia en la gque solicitaba tomar parte en las  pruebas
selectivas.

Quienes Yya ostenten la condicién de Funcionario,
quedarén relevados de la obligacidédn anterior, debiendo presentar
unicamente certificado de 1la Administracién de que dependan,
acreditando su condicién y demids circunstancias que consten en su
expediente personal. N

14.- Toma de posesién.- El plazo para tomar posesién serd de 30
dias a contar de la notificacién de 1la resolucién de la
Alcaldia-Presidencia, por 1la que se .nombra funcionario en
propiedad a los opositores aprobados de conformidad con 1lo
previsto en el art. 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril. Ser4 nulo el nombramiento como funcionario de quienes
estén incursos en causas de incapacidad especifica. Dicha
resolucién ae publicar4d en el B.O.E. de conformidad con  lo
dispuesto en el Real Decreto 2223/84, de 19 de diciembre.

Previamente a la toma de posesién, los nombrados deberin
prestar el juramento o promesa establecido en el R.D. 707/1979, de
19 de abril.

15.- Incidencias, impugnaciones y recursos.- La presente
convecatoria y sus bases y cuantos actos administrativos que se
deriven de las mismas y de las actuaciones del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre.

El Tribunal queda facultado, para resolver cuantas dudas
e incidencias pudieran presentarse para el desarrollo de -los
ejercicios de la oposicién, y la interpretacién de las bases de la
misma. Las resoluciones se adoptardn por mayoria de votos de los
miembros presentes, decidiendo en caso de empate, el voto del
Presidente.

16.- Legislacibén aplicable.- Para lo no previsto en’ las presentes
bases, serd de aplicacién el R. D. 2223/84, de 19 de diciembre,
-Ley 7/85 de 2 de abril, R.D. legislativo 781/86 de 18 de abril
R.D. 986/1.991 de 7 de junio, Ley 1/1989, de 8 de mayo, Decreto
186/1992, de 24 de noviembre,.Orden 29 de enero de 1.993, y demas
normas concordantes de general aplicacién.

ANEXO I - CUADRO DE INUTILIDADES
A) Enfermedades Generales:

1.~ Obesidad manifiesta en la que el perimetro abdominal exceda de
15 cm. al toréacico.

2.- Infantilismo marcado.

B) Enfermedades del Aparato Digestivo.
1.- Falta o pérdida de uno o ambos labios.
2.- Divisidén congénita o perforaciones adquiridas y exentas en la
béveds palatina cuando dificulten notablemente la emisién de 1la
palabra.
3.- Falta o pérdida total de la mandibula inferior que determinen
transtornos funcionales graves.

4.- Falta o pérdida total o parcial de la lengua-

C) Enfermedades de . los aparatos respiratorio Yy
circulatorio. . :

1l.- Tartamudez grave o permanente.

2.- Deformacién acentuada del térax, que dificulte la respiracién
o circulacidén o entorpezca los movimientos de tronco.

3.- Hipertensién o hipotensidn marcadas.
D) Enfermedades del aparato locomotor.
1.- Amputacién de cualquier dedo en ambasvmanos.
5.- Falta del dedo gordo del pie. Pies planos y semi-planos.

3.- Atrofias o angilosis de un miembro que sean incompatibles  con
los esfuerzos y servicios del cuerpo.



