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General de Cooperacién Econémica y Comercio, por
la que se hacen publicas las caducidades de los dieci-
siete expedientes de subvencién que se citan.

Resolucion de 27 de enero de 1993, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, por la que se hace publica la
modificacién de una subvencién concedida al amparo
de la Orden que se cita.

Resolucion de 28 de enero de 1993, de la Delegacion
Provincial de Cddiz, por la que se hace publica la
modificacién de una subvencién concedida al amparo
de la Orden que se cita.

CONSEJERIA DE TRABAJO

Resolucion de 21 de enero de 1993, de la Delegacién
Ll wny

lacién de subvenciones concedidas al amparo del De-
creto que se cita.

Resolucidon de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 136/90, interpuesto por
Telefénica de Espafia, SA.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo 281/90, interpuesto por
Supermercados Dani, SA.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 364/90, interpuesto por
Banco Hispano-Americano, SA.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 517/90, interpuesto por
Diputacién Provincial de laén.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
Genera Técnica, por la que se dispone el cumpli:
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 548/90, interpuesto por
Construcciones Levita, SA.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 582/90,- interpuesto por
Pronsur, SA. :

Resolucion de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 583/90, interpuesto por
Pronsur, SA.

Resolucidon de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por o que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-

cioso-administrativo. nim. 584/90, interpuesto por

Pronsur, SA.

Resolucidn de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-

cioso-administrativo ndm. 699/90, interpuesto por °

Banco Hispano Americano, SA.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictoda en el recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 700/90, interpuesto por
Banco Hispano Americano, SA.

952

953

953

953

@53

953

954

954

@54

954

954

955

955,

955

Resolucidn de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 719/90, interpuesto por
Campsa.

Resolucion de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 781/90, interpuesto por
Hijos de Andrés Molina, SA.

Resolucion de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nom. 843/90, interpuesto por
Construcciones Negro y Pino, CB.

Rosclucidn de 26 de enera de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrotivo  nim. 887/90, interpuesto  por

Auxiliar de Canalizaciones, SA.

Resolucion de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
‘cioso-administrativo nim, 897/90, interpuesto por
Arco, SA. -

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada’en el recurso conten-
cioso-administrativo nim, 1136/90, interpuesto por
don Miguel Gonzdlez Rivilla.

Resolucidn de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo num. 1288/90, interpuesto por
Hijos de Andrés Molina, SA.

Resolucion de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 1289/90, interpuesto por
Hijos de Andrés Moling, SA.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de lo Secretorio
General Técnica, por la que se dispone e cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 1290/90, interpuesto por
Hijos de Andrés Molina, SA.

Resolucion de 26 de enero de 1993, de la Secretoria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencic dictodo en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 1384/90, interpuesto por
Servicios y Aplicaciones Energéticas, SA.

Resolucién de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
Generai Técnica, ‘por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 1455/90, interpuesto por
Construcciones Levita, SA.

Resolucion de 26.de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. -1541/90, interpuesto por
Construcciones Granada Sur, SCA.

Resolucidn de 26 de enero de 1993, de la Secretaria
General Técnica, par la que se dispone el cumpli-
miento de la sentencia dictada en el recurso conten-
cioso-administrativo nim. 1617/90, interpuesto por
Transportes Alsina Graells Sur, S.A.

55

955

956

956

956

956

956

957

957

957

957

958

958

A e B e ..



Sevillﬁ, 11 de febrero 1993 BOJA ndm. 15 Pégina num. 939

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA’ acverda la madificacién de los estatutos de la fun-

T A e el i A

Orden de 18 de enero de 1993, por lo que se hace

la normativa sobre juegos de suerte, envite a azar.

dacién Bios, solicitada por la Junto de Gobierno de la

fundacién. 960
pulblica la relacién de becarios de formacién de per-
sonal investigador en coloboracién con el Monte de
Piedad y Caja de Ahorros de Cérdoba. 958 Resolucién de 12 de enero de 1993, de la Direccién
- "General de Bienes Culturales, por la que se hocen
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES publicos las subvenciones concedidas paro lo reali-

. . zacién de la redaccién del Plon Especial y Catdlogo
Resolucién de _17 de diciembre de 1992, de la Dele- de- Sabiote, Medina Sidonia y El Puerto de Santa
gacion Proviqgol de Sevilla, por la que se hace po- Morio, osi como la adaptacién del Plan Especial de

. blica lo reIocnqp de subvenciones de ayudos piblicas Ronda a las Leyes de Patrimonio Histérico, la sistemati-
para lo Atencidn ol Nifo. 958 zacién del programa de registro arqueolégico para

- . - excavaciones de urgencia y el estudio sobre los an-
Resolucion de 31 de diciembre de 1992, de la Dele- tiguos espacios porticados de Sevilla, asi como la can-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se hace po- tidad asignada para ello. 961
blica la relocién de subvenciones de ayudas
econdmicas familiares como prestacién baésica de los ' .

Servicios Socioles Comunitarios. 960 Resolucién de 29 de enero de 1993, de la Delegacidn
Provincial de Sevilla, por la que se hace piblico el
CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE acverdo del instructor del expediente sancionador
. que se cita. 961
Orden de 14 de enero de 1993, por la que se
5. Anuncios
5.1. Subastas y concursos de obras, suminisiros y servicios publicos
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA Resolucion de 25 de enero de 1993, de la Viceconse-

' ' jeria, por la que se anuncia la adjudicacién definitiva
Resolucién de 12 de enero de 1993, del Instituto An- del contrato de suministro que se cita. (SC. 2/92). 963
doluz de Reforma Agraria, por la que se hace publica :
adjudicacién “de contrato de  asistencia técnica Resolucién de 25 de enero de 1993, de lo Viceconse-
PMP2000075). 962 jeria, por la que se anuncia la adjudicacién definitiva

. del contrato de suministro que se cita. (SC. 2/92). 963
Resolucion-de 12 de enero de 1993, del Instituto An- :
daluz de Reforma Agraria, por la que se hace publica Resolucién de 25 de enero de 1993, de la Viceconse-
adjudicacién de contrato de asistencia técnica jeria, por la gue se anuncia la adjudicocién definitiva
(PH92000031h. 963 del contrato de suministro quese cita. (SD. 67/92}. 964
Resolucién de 12 de enero de 1993, del Instituto An- CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
daluz de Reforma Agraria, por la que se hace piblica ., : .
adjudicacion de cgomroto de qos.istencicx técnica Resolucion de 18 de enero de 1993, de la Direccion
(PA920000211. . 963 General de Construcciones y Equipamiento Escolar,
. por la que se hacen piblicas las adjudicaciones defini-
Resolucion de 25 de enero de 1993, de la Viceconse- fivas por contratacién directa, de los contratos de
jeria, por la que se anuncia la adjudicocion definitiva obras qgue se relacionan. 964
?8” 7gg;roto de asistencia técnica que se cito. (ATD. 963 Resolucion de 18 de enero de 1993, de la Direccién
: . General de Construcciones y Equipamiento Escolar
Resolucién de 25 de enero de 1993, de lo Viceconse- por la que se hacen piblicas las adjudicaciones defini-
jeria, por la que se anuncia la adjudicacién definitiva fivas mediante concurso con admisién previa de los 064
del contrato de suministro que se cifa. (SC. 3/92). 963 coniratos de obras que se relacionan.
Resolucién de 25 de enero de 1993, de la Viceconse- Resolucion de 20 de enero de 1993, de la Direccion
jeria, por la que se anuncia la adjudicacién definitiva General de Construcciones y Equipamiento Escolor,
del contrato de suministro que se cita. {SC. 2/92). 963 por la que se hacen piblicas los adjudicaciones defini-
tivas por contratacion directa, de los contratos de
' obras que se relacionan. 964
5.2. Otros anuncios
CONSEJERIA DE GOBERNACION Anuncio de la Direccién General de Politica Interior
: . por el que se notifica providencias de expedientes
Anuncio de la Direccién General de Politica Interior sancionadores, seguidos por presuntas infracciones a-
por el que se notifica providencias de expedientes la normativa sobre juegos de suerte, envite o ozar. 966
soncionadores, seguidos por presuntos infracciones o .
lo narmativa sobre juegos de suerte, envite o azar. 965 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
Anuncio de la Direccién General de Politica Interior Resolucién de 11 de mayo de 1992, de la Direccién
por el que se notifica providencias de expedientes General de Industria, Energia y Minas, por la que se
sancionadores, seguidos por presuntas infraccianes a autoriza lo instalacién de la linea que se cita.
965 (PP. 740/92]. | 966
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Anuncio de la Delegacién Provincial de Cadiz, de in-
formocién pdblica sobre instalacién eléctrica.

(PP. 2341/92). 967

CONSEJERIA DE TRABAJO

Anuncio de la Delegaciérni Provincial de Almeria, sobre
edicto-nofificacion, 967

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA
MANCHA

Resolucién de 11 de enero de 1993, de.la Secretaria
General Técnica de la Consejerio de Politica Terri-
torial, por la que se procede a la publicacién de expe-
dientes sancionadores en materia de transportes. 968

AYUNTAMIENTO DE OSUNA

Anuncio (PP, 2237/92). - 968
DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA . ’

Anuncio de bases de la convocatoria que han de regir

paro la provisién mediante concurso-oposicidn, por

acceso libre, de dos plazas de graduado social, va-
cantes en lo plontifla presupuestaria de funcionarios

de esta Diputacién Provinciol. 968
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Anuncio de bases de la convocatoria que han de regir
para lo provisién mediante concurso-oposicién, por
acceso libre, de tres plazas de trabajador social, va-
cantes en la plantilla presupuestaria de funcionarios
de esta Diputacidn Provincial. 971

Anuncio de bases de la convocatoria que han de regir
para la provisién mediante concurso-oposicién, por
acceso libre, de dos plazas de técnico auxiliar, va-
cantes en la plantila presupuestaria de funcionarios .
de esta Diputacién Provincial. 975

Anuncio de bases de la convocatoria que han de regir
para la provisién mediante concurso, por el procedi-
miento de promocién interna, de diecisiete plazas tra-
bojador/a familiar, vacantes en la plantilia
presupuestaria de funclononos de esta Diputacién Pro-
vincial. 978

" AYUNTAMIENTO DE MOCLIN (GRANADA)

Edicto. ' - 980
AYUNTAMIENTO DE GUABIX (GRANADA]

Anuncio de bases. ' 981

2. Autoridades y personal

~ 2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
RESOLUCION de 28 de diciembre de 1992, de la Uni-

versidad de Mélaga, por la que se nambra Profesor Titular

de Universidad a dan Francisca Sdnchez Jiménez.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de la
Universidad de Mdlaga de 27 de abril de 1992 (BOE de 19 de
mayo de 1992), y de conformidad con las propuestas elevadas
por las Comisiones designadas para juzgar los citadas con-
cursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
art. 42 de lo Ley 11/83 de 25 de agosto, de Reforma Universi-
taria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Mdlaga, con los emolumentos que le cores-
ponden segun las disposiciones vigentes, a:

D. Francisco Sénchez liménez, en el drea de conocimiento
de Historia Antigua, adscrita ol Departamento de Prehistorio y
Ciencias de la Antigiedad y Edad Media.

Médlaga, 28 de diciembre de 1992.— El Rector, José Maria
Martin Delgado.

RESOLUCION de 29 de diciembre de 1992, de la Uni-

versidad de Mdlaga, por lo que se nombran Prafesores Tity-
lares. de Universidad. y de Escuela o dofa ROSOrlO Gomez
Garcio y a otros.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de la

Universidad de Mdlaga de 4 de febrero de 1992 (BOE de 11 de.

marzo de 1992), y de conformidad con las propuestas elevadas
por las Comisiones designadas para juzgar los citados con-
cursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
art. 42 de lo ley 11/83 de 25 de agosto, de Reforma Universi-
taria. ha resvelto nombrar Profesores de la Universidod de

.

Madlaga, con los emolumentos que le corresponden segin las dis-
posiciones vigentes, q;

PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

D° Rosario Gémez Garcia, en el érea de conocimiento de
Fundamentos del Andlisis Econdmica, adscrita ol Deportomento
de Teoria e Historia Econdmica.

D° Ana Lozano Vivas, en el drea de conocimiento de Funda-
mentos del Andlisis Econémico, adscrita al Departamento de
Teoria e Historia Econdmica.

PROFESORES TITULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

D. Jests Lopez Galvan, en el drea de conocimiento de inge-
nieria Eléctrica, adscrito al Deportamento de Ingenieria’ Eléc-
trica.

Mdlaga, 29 de dlc:embre de 1992.— El Rector José Maria
Martin Delgado.

RESOLUCION de 8 de enero de 1993, de la Univer-
sidad de Mélaga, por la que se nombra Coredrdhco de
Universidad a dofia Rosarioc Camacho Martinez.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de la
Universidad de Mdlaga de 27 de abril de 1992 (BOE del 19 de
mayo de 1992), y de conformidad con las propuestas elevadas
por las Comisiones designadas para juzgar los citados con-
cursos, -

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
art. 42 de la Ley 11/83 de 25 de agosto, de Reforma Universi-
taria, ha resuelto nombrar Catedrética de Universidad de la Uni-
versidad de Mdlaga, con los emolumentos que le corresponden
segun las disposiciones vigentes, a:
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D° Rosario Camacho Martinez, en el érea de conocimiento de
Historia del Arte, adscrita ol Departamento de Historia del Arte..

Malago, 8 de enero de 1993.- El Rector, José Maria Morhn
Delgado.

RESOLUCION de 8 de enero de 1993, de la Univer-
sidad de Mélaga, por la que se nombran Profesores Titulores
de Universidad, Catedrdticos de Escuelos Universitorias y Ti-
tulares de Escuelos o don Tomds Cordero Alcéniara y a
ofros.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién. de la
Universidad de Mdlaga de 4 de febrero de 1992 (BOE de 11 de
marzo de 1992), y de confarmidad con las propuestas elevados
por las’ Comisiones designadas para juzgar los citados con-
cursos,

Este Rectorado, en uso de las otrlbuaones conferidas por el
art. 42 de la ley 11/83 de 25 de agosto, de Reforma Universi-
taria, ha resuelto nombrar Prafesores de la Universidad de
Mdlaga, con los emolumentos que le corresponden segin las dis-
posiciones vigentes a:

PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

D. Tomas Cardero Alcdntora, en el drea de conocimiento de

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1992, de la-Uni-"

versidad de Cddiz, par la que se convocan pruebas selec-
tivas para ingreso en la escala de Gestién Universitaria.

En cumplimienﬁo dg lo dispuesto en los Estatutos de ‘la
Universi&éd de C&4diz, aprobados por Decreto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia 274/1985, de 26 de diciembre (B.O.E.
del 26 de febrero de 1.986), reformados bor Decreto de la
Comunidad Auténéma_ de Andalucia 69/1987, de 11 de marzo
(B.O.E. de 3 de Vjulio), y con el fin de atender las
necesidades de Personal de Administracién y Servicies.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estén
atribuidas 3n el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma

Universitaria, en relacién con el articulo 3.e) de la misma,

asf como “en los Estatutos de. esta Universidad, acuerda

convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de

Gestién Universitaria de 1la Universidad de Cadiz, con ~

sujecién a las siguientes
BASES DE LA CONVOCATORIA

o .

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 3 plazas
por el sistema dé promocién interna y sistema general de
acceso libre.

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema
de pronocién interna ascienge a dos

1.1.2 El nimero total de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende a una

1.1.3' Las plazas 8in cubrir de las reservadas a la

promocién interna se acumulardn a las del sistema general de

acceso libre.

Ingenieria  Quimica, adscrito ol Departomento de Ingenieria
Qmmlca

" D. José Francisco Guerrero lépez, en el drea de conoci-
miento de Diddctica y Organizacién Escolcr, adscrito al Departa-
mento de Ingenieria Quimica.

D. José Angel Aguirre Gémez, en el drea de conocimiento
de Fisiologia, adscrito ol Departamento de Farmacologia, Fisio-
logia y Pediatria.

CATEDRATICOS DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

D. Miguel Angel El Asoz Martinez, en el drea de conoci-,
miento de Economia’Aplicada, adscrita al Departamento de Eco-
nomia Aplicada (Hacienda Piblical.

PROFESORES, TITULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

D. Enrique Nava Baro, en el érea de conocimiento de Teoria
de la Sefiol y Comunicaciones, adscrita al Departamento de Inge-
nieria de Comunicacianes. )

D. Antonio Manuel Roldan Béez, en el area de conocimiento
de Economia Aplicado, adscrita al Departamento de Economia
Aplicada (Politica Econémica y Economia Aplicadal.

Mdlaga, 8 de enero de 1993.— El Rector, -José Maria Marti
Delgado.

En este sentido, la fase de oposicidn del sistema de
promocién interna finalizara antes que-la correspondiente al
sistema general de acceso libre. El Presidente del Tribunal
coordinard ambos procesos con esta finalidad.

1.1.4  Los aspirantes que ingresen por el sistema de
promocién interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo
29.2 del Real Decreto 28/1990, de 15 de Enero (B.0.E. del 16
dq enero .de 1.990), tendrdn en todo caso preferencia sobre
los aspi;antes provenientes del sisteﬁa general ‘de acceso
libre para cubrir las vacantes correspondientes. ‘

1.1.5 Los aspirantes sélo podrdn participar en uno de
los dos sistemas.

1.2 Las presentes pruebas selectivas se regirédn por las

bases de esta convocatoria, y en cuanto le sea de aplicacién

. la Ley 30/B4, de 2 de Agosto, modificada por la Ley 23/;988;

el Real Decreto 2223/1984 de 19 de Diciembre (B.O.E. del 21)
Yy los Estatutos de la Universidad de C4diz.

1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes
fases: fase de concurso, fase de oposicién y fase de curso
selectivo y periodo de prdcticas, con las valoraciones,
pruebas, puntuaé%ones Y materiés que se especifican en el
Anexo iﬁ

1.4 El programa que ha de regif las pruebas selectivas
es el que figura en el Anexo II de esta cpnvécatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que
superen el proceso selectivo se gfectuaré de aéuerdo con la
puntuacién total’ obtenida por éstos a lo largo de todo el
pProceso, wuna vez aplicado lo dispuesto en la Base 1;1.4 de
esta convocatoria.

1.6 El primer ej)ercicio de la fase de oposicién se

iniciard en la segunda quincena del mes de Junio de 1.993.
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Con cuarenta y ocho horas de antelacidén como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el prime£ ejercicio de la fase
de oposicidn, ei Rectorado de la Universidad hard piblica la
lista de ‘los aspirantes con la puntuacién obtenida .en la
fase de concurso. Dichas.listas deberan publicarse, en todo
caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer
ejercicio de la fase de oposicidn y.en el tablén de anuncios
del Rectorado de la Universidad.

BASE_2.- REOQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1 Para ser admitido a la realizacidén de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos:

2.1.1 Ser espafiol

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién ¢ en condicion;s de obtener
antes del términc del plazo de presentacién de solicitudes
el titulo de Ingenierc Técnico, Arquitecto Técnico,
Diplomado Universitarioc o equivalente, como minimo.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacidén fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefic de las correspondientes funciones.

2.1.5 No h;ber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de . cualquiera de las
Administraeiones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de las correspondientes funcicnes.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el

turno de promocién interna deberdn pertenecer el dia de la

publicacién de la presente convocatoria en el Boletin

Oficial del Estade a ' la Escala Administrativa ‘de la
Universidad de Cdadiz o al cuerpo Gemeral Administrativo Vde
la Administracién del Estado, tener destino en propiedad en
-esta Universidad y poseer una antigiiedad de, al menos, 2
afios en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reunir los
demds requisitos exigidos.

Los servic{os reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
en alguno de los Cuerpos o Escalas incluidos anteriormente
serdn computables, a efectos de antigiiedad, para participar
por promocidn interna en estas pruebas selectivas.

BASE 3.- LICITUD!

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberdn hacerlo constar en instancia que serd
facilitada gratuitamente enr los Gobiernos Civiles de cada
provincia, en las Delegaciones del Gobierno em Ceuta vy
Melilla, y en el Rectorad§ de la Universidad de Cddiz. A la

'instancia se acompafiardn dos fotocopias del Documento
Nacional de Identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacidén-en la fase de
concurso, que no tendrd cardcter eliminatorio, deberan
presentar certificacién, segin modelo contenido en el Anexo
v, ‘expedida por el Seryicio de Personal de la Uaniversidad de
Céddiz, acreditativo de su antigiiedad en la misma, asi como
cuanta documentacidén egtime oportuna para la mejor

.valoracién de los extremos contenidos en el art. 31.3 del

R.D. 28/1990 de 15 de Enero.
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3.2 La presentacidén de solicitudes (ejemplar mimero 1
"ejemplar a presentar por el interesado® del modelo de
solicitud) se hard en el Rectorado de 1la Universidad de
Cddiz o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el B.O.E. y se dirigird al Rector de la
Universidad.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el
extranjero podrdn cursarse, en el plazo expresado ean el
parrafo anterior, a través de las representaciones
diplométicaé © consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitirdn seguidamenteé al organismo co%peteate.

El interesado adjuntarid a dicha solicitud comprobante
bancaric de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicar en
la instancia 1la minusvalia que padecen, para lo cual se
utilizard el recuadro de la solicitud. Asimismo, deberéq
solicitar, expresdndolo en dicho recuadro, las posibles
adaptaciones de iiempo y medios para la realizacidén de los
ejercicios que esta adaptacidn'requiera. ) '

3.4 Los derechos de examen serdn de 2.500 pesetas, y
se ingresardn en la cuenta corriente niumero 3300177522,
abierta en la Caja de Ahorros de Cddiz (Of. Principal), a
nombre de "Universidad de Cadiz", indicando “"Pruebas
selectivas de ingreso en-la Escala de Qestién Universitaria®.

En la solicitud deberd figqurar el sello de la entidad
bancaria, acreditativo del pago de los derechos, y cuya
falta determinard la exclusidén del aspirante. En ningin caso
la presenéacién Y pDpago en la entidad bancaria ‘supondré
sustitucidén del tradmite de presentacioén, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el drgamo expresado en la Base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse,
podrdn subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticidén del interesado.

4, - D

4.1 Expirado el plazo de presentacidén de 1nstaﬂc1as,
el Rector de la Universidad de C4adiz dictard Resolucidn én
el plazo miximo de un mes declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que deberd
publicarse en el "Boletin Oficial del Estado", se indicarédn
los lugarés en que se encuentra expuesta al piblico la lista
certificada completa de aspirantes admitidos y excluidos, y
se determindrd el lugar y la fecha de comienzo de los
ejercicios. Dichas listas deberdn ponerse de manifiesto en
todo caso en la Universidad convocante y en el Gobierno
Civil de la provincia en que radique la Universidad. En la
lista deberdn constar en todo caso los apellidos, nombre vy
mimero del D.N.I., asi como la causa de exélusién.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacidén de la Resolucidén, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusién. Contra dicha Resolucida

podré interponerse recurso de reposicidn, en el plazo de un
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mes a partir del dia siguiente al de su publicacidn ante el
Rector de la Universidad, quien resolvef& lo procedente.

‘De no presentarse recurso de reposicidn, el escrito de
subsanacién de defectos se considerard recurso he reposicidn
si el aspirante fuese definitivamente excluido de la
realizacidén de los ejercicios.

' 4.3 Los derechos dé examen serdn reintegrados, de
oficio, aﬂ los aspirantes que hayan sido excluidos
definitivamente de la realizacidn delas pruebas selectivas.

: - LE ,

5.1 El Tribunal Calificador de estas pruebas es el que
figura como Anexo III de esta coﬁvocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de

intervenir, notificdndolo al Rector de 1la Universidad,’

cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas  en
el articulo 20 de la Ley de Proqeﬁimiento Administrative o
si .hubiesen real%zado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
-publicacidén de esta convocatoria.

£l Presidente podrd solicitar de los miembros del
Tribunal declaracién ekpresa de no hallarse incursos en las
circunstancias preyistas en el articulo 20 de la Ley de

. Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podrédn recusar a los miembros
del Tribuhal cuando concurran las circunstancias previstas
.en la presente Base.

5.3 Con anterioridad a la iniclacidn de las pruebas
sélectivas, la autofida& convocante publicaréd en el Boletin
Oficial del Estado, Resolucién por la que se nombran a los
nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los
que hayan perdido su condicidén por alguna de las causas
previstas en la Base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird
el Tribunal con asisténcia de la totalidad de sus miembros.
Celebrard su sesién de constitucidn en el plazo méximo de
diez dias antes de la realizacidn del primer_ejetcicio.

En dicha sesién, él Tribunal acordard todas las
decisiones gque le caorrespondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para
actuar validamente, requerira la presencia de la mayoria
absoluta de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de 1la fase de oposicién, el Tribunal
resolverd todas las dudas que pudietah su?gir en la

aplicacién de estas normas, asi como lo que se deba hacer en

los cagos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal, se ajustaréd
en 'todo momento a lo d}spuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo. )

§.7 El Tribunal podré disppner la incorporacidén a Sus
trabajos de asesores . especialistas para las pruebas
correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracién en Bus
especialidades Vtécnicas. La 'designacdn.de tales asesgores

debera comunicarse al Rector de la Universidad de Cédiz.

realizacidn.

5.8 El1 Tribunal Calificador adoptard las medidas
precisas en aquellos casos en que ‘resulte necesario, de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
condiciones para la realizacidén de los ejercicios que el
resto de los demds participantes. En este sentido se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo
soliciten en la forma prevista en la Base 3.3, las

adaptaciones posibles en tiempos Yy medios para su

5.9 El Presidente del Tribunal.aaoptafé las medidas
oportunas para garantizaf que los ejercicios de la f&sé de
oposicién, que sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes, utilizando para ello los impreses aprobados

por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de

~ Febrero de 1.985 (Boletin Oficial del Estado del 22) o

cualesquiera otros equivalentes.

§.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias,
él Tribunal tendréd su sede en el Rectorado de la Universidad
de Cé@iz, calle Ancha n® 16-11001 Ca&diz, teléfono (956)
227152,

El Tribunal disponﬁré que en esta sede, al menos una
personé, miembro o© no dell Tribunal, atenderd cuantas
cuestiones sean planteadas en relacién con estas pruebas
selectivas.

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas

_tendré la categoria segunda de las recogidas en el Anexo V

del Decreto 54/B9 de 21 de Marzo /B.0.J.A. del 21 de Abril
de 1.989).

5.12 En ninglin caso, el Tribunal podrd& aprobar ni
declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
superior de aspirantes que el de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
establecido serd nula de pleno dérecho.

6, - LLO DE Li EJE
6.1 El orden de actuacién de los opositores se
iniciard alfabéticamente por el primero de la letxa "H", de
conformidad con la Resolucién de la sacfetaria de Estado
para la Administracién Publica de 10 de Ahril. de 1992
{Boletin Oficial del Estado-del dia 18).

’ En cualquier momento, los aspirantes podrin ser
requeridos por miembros del Tribunal con la finalidad de
acreditar su personalidad.

6.2 Los aspirantes de las dos fases serdn 'convocados
para cada ejercicio en dnico llamamiento, siendo excluidos
de ia oposicién quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados por
el Tribunal.

6.3 La publicacién de ~ los sucesivos anuncios de
celébracién del segundo ejercicio se efeciuaré por el
Tribunal en los locales donde se haya celebrado el primero,
asi como en la sede de los Tribunales seilalada en la base
5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente

para facilitar su méxima divulgacién, -con veinticuatro

horas, al menos, de antelacién a la sefalada para la
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iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo

ejercicio el anuncio serd publicado en los locales Qonde se

haya celebrado, en la citada sede de los Tribunales, y por

cualquier otro medio sl se juzga conveniente, con doce
horas, al menos, de antelacidn.

6.4 En cualquier momento del proceso selaqtivo. sl el
Tribunal tuviere conocimiento de que alguno de los
aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, deberé propéner su exclusién allkector de la
Universidad de Cadiz, comunicédndole asimismo las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admieidn 2a las pruebas selectivas, a los
efeétos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podrd .interponerse
recurso de reposicién, ante la misma Autoridad indicada en
el parrafo anterior.

BASE 7.- LISTA DE APROBADOS

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal
hard publicas, en el lugar de celebracién del udltimo
ejercicib, asi como en la sede del Tribuna;, sefialada en 1la
Base 5.10, Yy en aquellos otros que estimen oportunos, la
relacién unica de aspirantes aprobados en las dos fases, por
indicacién ‘de su

orden de puntuacidn alcanzada, con

Documento Nacional de Ydentidad.
El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de

la 1lista de aprobados al Rector de la Universidadq,
especificando, igualmente, el mimero de aprobados en cada

uno de los ejercicios.

8.1 En el plazo de veipte dias naturales, a contar

desde el dia siguiente a aquel en que se hicieron piblicas
1as_'1istas de aprobaQos en el lugar de examen, los
opositores aprobados deberdn presentar en el Rectorado de la
Universidad los siquien;es documentos:

A) Fotocopia compulsada del Tituio exigido en la Base
2.1.3 o certificacidén académica que acredite haber realizado
todos los estudios para la obtencidén del mismo.

B} Declaracién 5urada ‘o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario qe ninguna
'Administrapion Piblica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones pliblicas, seglin el modelo que figura
en el Anexo IV a @sta convocatoria. .

C) Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que imposibiliten para el

servicio; este certificado debera ser expedido por el

facultativo de medicina general de la Seguridad Social que

corresponda al interesado, y en el caso de que éste no eété
acogido a ningin régimen de la Seguridad Social, se
expediridn por las‘ Delegaciones de Salud de 1la Junta de
Andalucia.

8.2 Quienes tuvieren la condicién de Puncionarios de
carrera estardn exentos de justificaf documentalmente las

condiciones y demds requisitos ya probados para obtener su

- superado, serdn

anterior nombramiento, debieado presentar certiflcacién_ del
Registro Central de Personal de la Direccién Gemeral de la
Puncién Puiblica o del Ministerio u Organismo del gque
dependieren para acreditar tal condicidén, con expresidém del
nimero e importe de trienios, asi como fecha de su
cumplimiento. .

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaren la documentacién o del
examen de la misma de dedujera que carecen de alguno de los
requisitos seﬂalngos en la Base 2.1, no bodrén ser nombrados
funcionarios, y quedardn anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de 1la responsabilidad en que hubieren incurrido

8.4 La peticién de destinos por par£e de los
aspirantes aprobados} deberd realizarse en el plézo‘de'siefe
dias, previa oferta de los mismos.y teniendo eﬁ cuenta 1lo
dispuesto en la Base 1.1.4.

8.5 Por Resolucién de la autoridad convocante, y a
propuesta del Tribunal

Calificador, se procederd al

nombramiento de funcionario en priacticas, mediante
Resolucidén que 8o publicafa en el “"Boletin Oficial del
Estado”. )

La propuesta de nombramiento &eberé acompanarée de
fotocopia del Documento Nacional de Identidad de los
aspirantes aprobados, del ejemplar de la solicitud de
participacién en las pruebas selectivas enviado a la
Universidad convocante, con el apartado.'reservado para la
Adminiétracién' debidamente cumplimentado, asl como del
certificado a que se refiere la Base 3.1, .

v Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieren

nombrados, a- propuesta del Tribunai

Calificador y previo informe del Gerente de la Universidad,

funcioﬁarios de carrera mediante Resolucién del Rector de la

Universidad de C4ddiz, que se publicard en el Boletin Oficial

del Estado y en la que se indicard el destino adjudicado.
BASE 9.- NORMA FINAL

convocatoria Yy

La presente cuantos actos

adnministrativos se deriven de ella y de la actuacién del

‘Tribunal, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma

establecidos por .a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asinismo, la Administracidn poara, en su caso,
proceder a la revisiér de las Resoluciones Ael Tribunal,
conforme a lo

preyisto en la Ley de Procedimiento

Administrativo.

Cédiz, 21 de diciembre de 1992.— El Rector, José Luis
Romero Palanco.

I.A EBjercicios .

Sistema de promocién interna: El procedimiento de

seleccién de los aspirantes por el sistema de promocién
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interna constard de las s}guientgs fases: a) concurso, b)
oposicién y ¢) curso selectivo y periodo de précticas.

a) Pase de concurso: Em la fase de concurso, que no
tendrd cardcter eliminatorio, se valoraridn los servicios
efectivos prestados o rgéonocldos ‘al amparo de la Ley
70/78, de 26 de Diciembre, hasta la fecha de publicacién de
esta convocatoria en el Boletin oficial dei Estado, en los
‘cuerpos o escalas sefialados en la base 2.2 de esta
convocatoria, asi como el nivel del puesto de -trabajo.

b) Pase de oposicién: La fase de oposiéién estaré
formada por los ejercicios gque a continuacidn se indican,
siendo obligatorios y eliminatorios, excepto el optativo . y
de mérito.

Primer ejercicio: Consistird en contestar un nmimero de

preguntas no superior a diez, de cada uno de los cuatro

supuestos elegidos por el opositor de entre los ocho

propuestos por el 'Tribuﬁal, a tal efecto, el -opositor
deberéd elggir un éppuesto de cada una de las materlés, de
_ entre los dos gue él Tribunal propondri. Las materias sobre
las que versardn los supuestos(dos por cada una de ellas)
serdn: Derecho Administrativo, Gestién de Personal, Gestidén
Pinanciera y Gestién Universitaria.
Para la realizacién de’éste ejercicio, los aspir;ntes
dispondrdn de un tiempo miximo de tres horas.
Segqgundo Ejeréiéio: Consistird en desarrollar por

escrito dos temas elegidos por los opositores, de entre

cuatro propuestos por' el Tribunal y relacionados con el -

contenido de todo el programa, exceptuando los temas
contenidés en el apartado I de Organizacién del Estado y de
la Administracién Piblica.

Para la realizacién de este ejercicio, los aspirantes
dispondrdn de un tiempo maximo de cuatro horas.

El ejercicio deberd " ser leido por el opositor, en
sesidén puiblica, ante el Tribumal.

Tercer ejercicib: Voluntario y de mérito. Sélo podrkn
presentarse a este ejercicio quienes hayan superado el
seéundo. Consistird eﬁ . la traduccidén directa, sin
diccionario, de uno o varios textos propuestos por el
Tribunal sobre el i&ioma elegido. )

Los idiomas a elegir serdn Prancés o Inglés.

c) Curso selectivo y periodo de prédcticas: Todos los
aspirantes que' superen las pruebas de las opqaicién,
deberdn seguir, con aprovechamiento, un curso selectivo dé
formacién y/o un per(odé de prédcticas-que seréﬁ organizados
pdr la Universidad y con una duracién mé*ima de tres meses.

5istema' de acceso libre: El procedim;entd de seleccién
de los aspirantes pafa ;ngreso por el sistema general de
acceso libre constard de.las siguientes faées: a) Oposicién
Yy b) curso selectivo y periodo de pfécticas.

a) La oposicién estari forQAda por los ejercicios gque
a continuacién . se indican, siendo obligatorios y
eliminatorios, excepto el optativo y de mérito.

Primer ejercicio: Consistird ‘en coptestar un

cuestionario de no mds de 120 preguntas con respuestas

alternativas 4§ue versard sobre el contenido completo- del

programa de estas pruebas, que figura como anexo II.

"Para la realizaciénm de este ejercicio, los aspirantes
dispondrén de un tiempo mAximo de noventa minutos.

" Sequndo ejercicio: Consistird en cbntestar por escrito
un numero de preguntas no superior a diez, de cada uno de
169 cuatro supuestos elegidos por el opositor de entre los
ocho ' propuestos por el Tribunal, a tal efecto, el opositor

deberd elegir un supuesto de cada una de las materias, de

entre los dos qQue el Tribunal propondr4. Las materias sobre

las que versardn los supuestos(dos por cada una de ellas)
serdn: Derecho Administrativo, Gestién de Pérsonal, Gegtién
Pinanciéra y Gestién Univ?rsitaria.

Para la realizacién de este ejercicio, los aspirantes
dispondrﬁn de uﬂ tiempo miéximo de tres horas.

Tercer Ejercicio: Counsistira en desarrollar por
escrito dos temas, elegidbs por los opositores de entre
cuatro propuestos por el Tribunal Yy relacionadds con el
contenido de todo'el programa.

' Para la realizacidén de este ejercicio, los aspirantes
dispondrdn de un tiempo méximé de cuatro horas.

El ejercicio deberi ser leido por el opositor, en

sgsién piblica, ante el Tribunal.

Cuarto Ejercicio: Voluntario y de-méritb, S56lo podran
presentarse a este ejercicio quienes hayan superado el
tercero. Consistird en la traducgién directa, sin
diccionario, de uno o varios textos propuestos por el
Tribunal sobre el idioma elegido.

Los idiomas a elegir serdn Prancés o Inglés.

b) Curso selectivo y periodo de prdcticas: Todos los
aspirantes que superen las pruebas de la opogiciémn, deberédnm
seguir, con pprovechamleptoh un curso

selectivo de

formacién y/o un perfodo de pricticas que sérdn orgqnizados

por la Universidad con una duracién méxima de tres meses.

I.B vValoracién

Sistema de promocién interna:

‘Pase de concurso: La valoracién de los mékitoé en esta
fase se realizard de la siguiente wmanera:

a} Antigliedad: LS antigiiedad del funcionario en los
Cuerpos, Escalas o pla;as a que se refiere la Base 2.2 se
valorard hasta un lméximo de ocho puntos, teniéndose en
cuenta a estos efectOs‘;os servicios prestados hasta la
fecha de la publicacién de la convocatoria, asigndndose a
cada aiio completo de servicios efectivo% una_ puntuacidén de

0,50 puntos hasta el limite méximo expuesto.

b} Puesto de trabajo: Segdn el nivel dé complemento de
destino correspondiente al puesto de trabajo que -se ocupe
el dia dé la publicacién de esta comnvocatoria, se otorgar4
la siguiente puﬁtuacién& Nivel d;ez y seils, cuatro puntos,
Yy por cada unidadvde nivel que exceda de diez y seis, 0,50
puntos, hasta un mdximo de 11 puntos. ’

La valoraciém efectuada en este apartago no podrd ser

modificada por futuras reclasificaciones, con independencia
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de los efectos econdmicos de las mismas y deberd ser
publicada con 48 horas de antelacién como minimo a la fecha
en que dé comienzo la oposicidn.
Los puntos obtenidos en la fase de concurso Se& sumarédn
a la puntuacién final de la faée ae oposicién a efectos de
_establecer el orden definitivo de aspirantes aprobados.
Estos puntos no podrdn ser aplicados para éuperar. los
ejercicios de la fase de oposicidn.
Fase de oppsicién: Los ejercicios de 1la fase de

oposicidn se calificardn de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificard de cero a cinco puntos

cada uno de los supuestos, siendo necesario para aprobar
aobtener un minimo de diez puntos y no obﬁener cero puntos
en ninguno de ellos.

Segundo ejercicio: Se ‘calificard de cero a die; puntos
cada uno de los dos tgmas, siendo necesario para aproﬁar
obtener un. minimo de'diez puntos y no obtener cero puntos
en ninguno de ellos.

Tercer ejercicio:'Se calificara de cero a tres puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 1,5 puntos para sumar
el resultado de este ejercicio al total de la  fase de
oposicidn. .

La calificacidén de 1la fase de opgsicién, vendrd
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
cada uno de los ejercicios ‘ (teniendo
establecido en el apartado antefior).

Curso selectivo Yy periodo de prdcticas: La
calificacién del curso selectivo y del periodo de précficas
serd la de apto o no apto, y serd otorgada por el Rector de
la Universidad de CA4diz, previo informe del director. del
curso de formacipn y/o del jefe del servicio en que, en B8u
caso, se rgalicen, con el visto bueno del Gerente de la
Universidad.

Los aspirantes que'no superen el curso. de formacidn
podran incorporarse ;l inmediatamente posterior. De no
superarlo, perderéan todos sus derechos al nombramiento como
funcionarios de carrera.’ g

La calificacidn final de las pruebas vendré
determinada por la sumavde las puntuaciones obtenidas en la
fase de oposicidn Yy . céncurso,. para todos aquellos
aspirantes que hayan superado la
.ejercicios obligaﬁorios de la fase de oposicién. En caso de
empate, el orden se establecerd Atendiendé a la mayor

puntuacién obtenida en el primer ejercicio.

Sistema general de acceso I;bré:

Pése de oposiciéﬁ:ALos ejercicios de la oposicién se
calificardn de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos,
siendo - necesario para aprobar obténer un minimo de. cinco
puntos.

Segundo ejercicio: Se . calificard  de cero a cinco
puntos cada uno de loé supuestos, slendo necesario éara
aprobar Bbtener .un minimo de diez puntos Yy no haber.

obtenido un cero en ninguno de ellos

en ‘cuenta lo

totalidad de los.

Tercer ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos
cada uno de los temas, siendo necesario para aprobar
obtener un minimo de diez puntoé y no haber 'obtenidp un

cero en ninguno de ellos.

Cuarto ejercicio: Se-calificaré de cero a tres puntos,
siendo necesario obtener un ninimo de 1,5 puntos para sumar
ell resultado de este ejercicio al total de la fase de
oposicién,

La calificacién de la fase de oposicidén vendrd
determinada pbr la suma de las puntuaciones obtenidas en
cada uno de los ejercicios (teniendo en cuenta lo
establecido en el apartado anterior).

Curso - selectivo Y periodo de précticas: La
calificacién del curso selectivo y del periédo de précticas
seré_ la de apto o no apto, y serd otorgada por el Rector de
la Universidad de C&diz previo informe del director del
curso de formacién y/o del jefe del servicio en que, en su
caso, se realicen, con el visto bueno del Gerente de la
Universidad.

Los aspirantes que no suﬁeren el burso selectivo de
formacién, pbdrép incorporarse al inmediatamente posterior.

De no superarlo, perderan todos sus derechos al
nombramiento como funcionarios de carrera.

La calificacidén final de las pruebas vendrd
determinada "por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de oposicién Y concurso, para todos aquellos

aspirantes que hayan superado la totalidad -de los
ejercicios obligatorios de la fase de oposicidén. En caso de
empate, el orden se establecerd atendiendo a la wmayor

puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.

I. Organizacién del Estado y de la Administracién Piblica

1. Las org;nizaciones internacionales: la ONU y sus
agencias especializadas. ©La idea europea: EL Consejo_ de
Europa. El Tratado de Roma, La Comunidad Econémica Europea.
Pérticipacién de Espaiia.

’ 2. 1dea general sobre el constitucionalisﬁo en Espaﬁa:
La Constitucién de 1978. Los principios generales del titulo
preliminar.

3. La Constitucién esbaﬁola de’ 1978. Estructura y
céntenido. Derechos fundamentales y libertades piblicas. Su
garantia y suspensién. El Tribumal Constitucional. La
reforma dé la Constitucidn.

4. La Jefayura del Estado: - La Corona. Funciones
constitucionales del Rey. Sucesidém y regencia. El refrendo.

5. Las Cortes Generales. Composicién y atribuciones del
Congreso de los Diputados y del Senado. El1 Defensor del
Pueblo.

6. Procedimiento . de actuaciﬁn de lés Cldmaras.
Elaﬁoracién de las Leyes. Los Tratados internacionales.

7. El Gobierno y la Administracién. Relaciones entre el
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Gobierno y las Cortes Generales. Designacidén, duracién vy
responsabilidad del Gobierno.

8. El Poder Judicial. El pringipio de unidad
jurisdiccional. El1 Consejo General del Poder Judicial. E1
Tribunal Supremo. El1 Ministerio Piscal. La Organizacién
judicial espafiola.. . '

9. ALa Administracién Central del Estado. El Consejo de
Minlstros. El1 Presidente del
Secretarios de Estado, Subsecretarios, Secre;ar;os Genefales
Y Directores Generales.

10. La Administracién periférica del Estado. Los
Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomqs. Los
Gobernadores civiles. Los Directores Provinciales.

11. La Adpinistgacién Institucional: Concepto y
clasificacién de los entes piblicos no territoriales. Los
Organismos auténomos. La Adninistracion consultiva: E1

Consejo de Estado. Otros érganos consultivos de 1la

Administracién Publica. '
12. Bl Estado y las Comunidades Auténomas.vDistribuéién
de competencias. La coordinacién entre las diferentes
Administraciones Riblicas. A
13. Organizacién territorial "del Estado: La
_Administraqié&. Local. La provincia y el municipio. Otras
Entidades de la Administracién Loqal.
14. Organizacién territorial del BstadoJ_El Estatuto de
Autonomia de Andalucia.
Estado: Las

15. Organizacién territorial del

Comunidades Auténomas: Constitucién, competencias.

Estatutos de Autonomia.
I1. Derecho Administrativo j Procedimiento

1. La Administrécién en el Estado de Derecho: EI1
régimen de Derecho Administrativo. Las fuente§ del Derecho
Administrativo: ya Constitucién. La Leyes orgdnicas y
ordinarias.

2. Disposiciones normativas c¢on fuerza de Ley. E1
Reélamento: Concepﬁo, ‘naturaleza y clases. Limites de la
potestad reglamentﬁria. Otras fuentes del Derecho

“Administrativo. Autonomias y'sistema de fientes.

3. La relacién juridico-administrativa. Los_sujetoé de
relacién: La Administraciém Y el a@ministrado. Actos .
juridicos del administrado: Peticiones y solicitudes,

aceptaciones, recursos b4 reclamaciones, citaciones,
requerimientos, intimaciones y declaraciones.

4. El acto administrativo: Concepto, claées b's
elementos. Su motivacidén y notificacién:.Eficacia‘y validez
de los actos adminisgrativos. La ejecutoriedad.

5. Los contratos adpinistrativos: Concépto y Clases.
.Estudio de sus elemehtos. Su cumplimiento. La revisidn de
precips. y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento

de los contratos administrativos.

6. Las formas de actuacidn administrativa: El servicio

piblico. Concepto y clasesl Pormas de gestién de los

servicios piblicos. Examen especial de la gestién directa.

BOJA nim. 15

Gobierno. Los Ministros,. .

procedimiento.

La gestién indirecta: Modalidades. La concesién:’ Régimen.
juridico.

7. La expropiacidén forzosa. Concepto, naturaleza Yy
elementos. Procedimiento general de expropiacién. Garantias
Jurisdiccionales. Idea general de los procedimientos
especiales.

8. El dominio piblico: Concepto Y elementos.
Clagificacién. Régimen juridico del dominio piblico y de los
bienes patrimoniale; de la Administracidn.

9. Bl.procedimiento administrativo: Concepto y clases.
La regulacién del procedimiento adm{nistratiéo en el
Derechd Administrativo espafiol. Principios generales del.
procedimiento administrativo.

10. Los sujetos del procedimiento Administrativo.
Iniciacidén del Procedimiento. Instruccién: Alegaciones,
informes y prueba. El trdmite de audiencia.

11. El1 tiempo en el procedimiento administrativo:
Términos y plazos. C6mput9 y alteracidén de los plazos,.
Terminacién del procedimiento “administrativo. Los
procedimientos administrativos especiales en la legislacién
espaiiola.

12. Revisidén de 1los actos. Revisidon de oficio.
Anulacién vy revgcacién. Los recursﬁs administrativos.
Clases de recursos y su regulacidén. Los recursos en materia
fiscal. '

13. E1 procedimiento  administrativo ' en via de
recursos. Elementos subjetivos y objetivos: la 1nterposicidp
Yy sus tefminacidn del

efectos. Los trdmites. La

14. El recurso contencioso-administiativo: Significado
y caracteristicas. Las partes: Capacidad, legitimacién Yy

postulacién. Actos impugnables.
IXI. Gestién de personal

1. Régimen j?ridico_del personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Lg'Ley de Medidas para la Reforma
de la Funcién Piblica. Programacién, registros de personal
y oferta de empleo piblico.

2. El personal funcionario al servicio de las
Administraciones Publicas. Seleccidén. Provisién de puestos
de trabajo. Prémocién profesional de los funcionarios.

3. Adquisicién Y pérdida ° de la condicién. de
funcionario. Situaciones de los funcioparios: Supueﬁto; Y
efectos de cada‘unﬁ devellas.

4. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistemas de
fetribuciones e indemnizaciones. Las incompatibilidades.
Faltas, sanciones y

5. Régimen disciplinario:

procedimientos. Responsabilidad civil, penal y

administrativa de los funcionarios.

6. El1 Derecho del Trabajo. Su éspecialidad y

caracteres. Las fuentes del Derecho del trabajo. E1

principio de Jerarquia normativa.

7. El personal laborald al servicio de las
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Administraciones Piblicas. Selecciéu. Derechos, deberes e
incompatibilidades.

8. Los Convenlos Colectivos de Trabajo. Concepto.
Naturaleza, régimen juridico. Partes. Procedimiento.
Contenido.

9. El contrato de trabajo. Céncepto. Naturaleza.
Sujetos. Pofma. Contenido y régimen juridico. Extincién.

» 10. Modalidades del coétrato de trabajo. El1 trabajo
directivo. Contrato de trabajo para la formacién . Contrato
de trabajo en prdcticas. Contrato de trabajo a tiempo
parcial.

11. 'Régimen disciplinario laboral. Jurisdiccién
-laboral.

12. El1 sistema espafiol de la Seguridad - Social:
Descripcién. Ley de Bases: Principios que la informa. Texto
refundido de 1la Ley General de la Seguridad Social:
Estructura y contenido. Campo de aplicacién y composicidén
del sistema de la Seguridad Social; Régimen general.

13. El régimen especial de la Segquridad Social de los
funcionarios civiles del Estado. La MUFACE. Los derechos
pasivos.

14, Caracteres de las prestaciones, Prescripciones y
caduci&ad, prelacién de créditos. Reintegro de prestaciones
indebidas. Mejora de la accidén protectora.

15. Campo 69 aplicacién. Inscripcién de emprésas:
Afiliacién de ' trabajadordes. Cotizacién. Bases y tipos de
cotizacién. Procedimiento. Recaudacién: Recaudacién en via
ejecutiva. Procedimiento. Accién protectora.

16. Incapacidad laboral transitoria. Concepto y causas
Que métivan esta situacién. Prestacién econéﬁicau Invalidez
provisional. Duracién, prestaciones. Invalidez permanente.
Céncepto y clases.

17. Jubilacién: Concepto y requisitos. Determinacién
de la cuantia dé las pensiones. Muerte y supervivencia.
Prestaciones. Sujetos causantes. Beneficiarios. Condiciqnes
para percibir prestaciones.

’ 18. Accidentes de trabajo y .enfermedad profesional.
. Particularidades en orden a la afiliacién y alta,

cotizacién y prestaciones.

IV, Gestién financiera

1. El presupuesto: Concepto y Cclases. El presupuesto
del Bstado. Su estructura. El ciclo presupuestario.

2. Presupuesto por programas. objetivos_ Programas y
su evaluacién. Presupuesto en base cero. Objetivos. Unidades
Y paquetes de decislén; Asignacién de prioridades.

3. La Universidad de C&diz. Créditos presupuestarios.
‘Modificaciones de los créditos iniciales. ¢astos
plurianulaes. Anulacién de remanentes. Incorporacién de
créditos. Créditos extraordinarios y sSuplementos de crédito.
Anticipos de tesoreria. Créditos ampliables. Transferencias
de crédito. Ingresos que generan crédito.

a. Contabilidad péblica. Concepto. Contabilidad

preventiva, ejecutiva critica. Ingresos presupuestos.

Créditos presupuestos y remanentes de crédito. Devoluciones
d; " ingreso. 'Hiuoraciones de ingreso. Contraido,
formalizacién.

’ 5. Las cuentas de la contabilidad piblica: Tesoreria,
rentas piblicas y gastos piblicos. Cuenta de obligaciones

diversas. La Cuenta General del Estado.

6. La. contabilidad publica y la planificaciéq contable.
Plan general de contabilidad piblica. Ambito y contenido del
plan. Objetivos. Criterios ¢e valoracién.

\7. La Universidad de Cadiz. Ordenacién del gasto y
fases- del

ordenacién del pago: Organos competentes,

procedimiento y documentos contables que intervienen.

v cierre del ejercicio. CoOntrol del gasto
puiblico eﬂ Espafia. Clases. Especial. referencia del control
de legalidad. El Tribunal de Cuentas.

8. La Universidad de C&diz. Gastos para la compra de
blenes y servicios. Gastos de transfereﬁcias: corrientes b'4
de capital. Gastos de inversién.

9. La Universidad de Cadiz. Pagos, concepto ¥y
clasificacién. Pagos por obligaciones presupuestarias.

Pagos ‘“en firme" y “a juétificar". Justificacién de

libramientos.
10. Retribup1ones de los funcionarios piblicos.

Néminas: Estructura y normas de confeccidén. Altas y bajas,

" su Jjustificacién: Sueldos, trienlos, pagas extraordinarias,

complementos, indemnizaciones de residencia y otras

remuneraciones. Devengo Y liquidacidn de derechos
econdémicos. Pégos de las retribuciones del personal en
activo: Pago por transferencia y pago por cheque nominativo.

11. El1 Sistema Tributario espafiol. Caracteristicas.
Estructura del Sistema de Imposicién directa. El I.R.P.P.:
Naturaleza, objeto, hecho imponible, sujetos pasivos, basé
imponible, base 11qu1dab1e y tarifas y autoliguidacién.

12. Estructura del Sistema de Imposicién indirecta. El
I.V.A." Tasas y Exacciones Parafiscales. Especial refereﬁcia

a la Ley de Tasas y Precios Piblicos. Precios piblicos de

' Servicios Universitarios.

v. Inforﬁatica
1. Concepto de Informética. Arquitectura de
ordenadores: La unidad central de proceso. Definicién de

registro. La memoria central, la unidad aritmética vy

'1dgica. El concepto de programa Y de lénguajes de

programacién. El logical funcional o sistema operativo.

2. Cpncepto' de\' base de datos: Caracteristicas,
objetivos _f tipos. La automatizacién de oficinas. Concepto
Y aplicaciones. . Software para usuarios: el tratamiento de
textos. Archivos vy agenda electrénica; Hoja de cdlculo
electrénica y base de datos.

VI. Gestién universitaria

1. La autonomfa universitaria: Principios inspiradores
y extensién en la Ley de Reforma Universitaria. Creacidn,

régimen juridico y estructura de las Universidades.
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2. Bl gobierno de las Universidades. El Consejo de
Universidades. El estudio en la Univérsidad.

3. Desarrolle reglamentario de la Ley Fe Reforma
Universitaria {1n. El régimen ' del profesorado
universitario. Articulos 11 y 45. Los concursos para la
provisién de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.

4. Desarrollo reglamentario de la Ley de Reforma
Universitaria (2). El régimen rctribuﬁivo del profesorado
pniversitario.

5. Desarrollo reglamentario de la Ley de Reforma
Universitaria (3). El acﬁeso Y perﬁanencia en la

Universidad. Los procedimientos para el ingreso en los

- Centros universitarios.

6. Desarrollo reglamentario de 1la Ley .de Reforma -

Universitaria (4). La regulacién de los estudios de Tercer
Ciclo y Doctorado. -

i. Los BEstatutos. de la Universidad de C&diz (1).
Naturaleza, fines y estructura general de la Universidad de
Cédiz. Los Departamentos .universitarios: Copstitucién,
competencias y &rganos ' de gobierno. Las Facultades Yy
Escuelas’ Universitarias: Creacién, funciones y érganos de
gobierno.

8. Los Estatutos de la Universidad de Cédiz (2). Los
érganos colegiados de gbbierno de la Universidad de Cd&diz:
El Consejo Social. El Claustro Universitario. La Junta de
Gobierno. )

9. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz (3): Los
érganos unipersonales de gobierno. El Rector. Los
Vicerrectores. El Secretario General. El Gerente.

10. Los Estatutos de la Universidad de Cddiz (4). La
Comunidad Universitakia. El

personal docente e

investigador.. Los estudiantes. El personal de
Administracién y Servicios.

’ 11. Los Estatutos de la Universidad de C4diz (5). La
Admiantrécién universitaria y los servicios. Servicios
universitarios. Los servicios de asistencia avla Comunidad

Universitaria.

12. Los Bstatutos de la Umiversidad de C&diz (6). El
régimen econéﬁico y financiero. El patrimonio. Los recursos
financieros. La informacién previsiongl. La gestidn
presupuestaria. El control interno.

ANEXO IIIX
TRIBUNAL CALIPICADOR

El Tribunal calificador estard compuesto por los
siquientes miembros:

Titulares

Pregidente: Excelentigimo Sr. D. José Luis Romero
Palanco, del Cuerpo de Catedriticos de Universidad,
Rector Magnifico de la Universidad de C4diz.

Secretario: Un funcionario en representacién de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

Vocales: Ilmo. Sr. D. José Ramén Repeto Gutiérrez,
Gerente de la Universidad de C4diz; Sr. D. Cristébal
Zaragoza ' Senabre, Letrado de la AISS, en representacién
de la Administracién del Estado. Sr. D. Pedro Cervera, de
la Escala  Auxiliar Administrativa de la Universidad de
Céadiz

Suplentes

Presidente: Iltmo. Sr. D. Juan Manuel Barragén
Muioz, del' Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

Secretario: Un funciobario en representacién de 1la
ddministracién de la Junta de Andalucia.

Vocales: Sr. D. Luis Barrio Tato, del Cuerpo de

Profesores Titulares de Escuelas Universitarias; D.Carlos

Ignacio Martin Aceituno de la Escala Auxiliar Ad
ministrativa de la Universidad de Cadiz, y D. Prancisco
Jaén Pérez, del Cuerpo General de Gestidén, en
representacién de la Administracién del Estado.

ANEXO IV

. D.

con domicilic en

Y con Documento Nacional de Identidad n°® ,
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Escala .
que no ha 8ido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Publicas y que no se halla 1nbabilitedo para
el ejercicio de las funciones piblicas.

.

,

En ., a de de 1.9%2.
ANEXO V
D. ¢
Cargo
CERTIFICO: Que de los antecedentes obrantes en este Ceatro,
relativos al opositor abajo indicado, se
justifican los siguientes extremos:
DATOS DEL OPQSITOR:

Apellidos y nombre:
Cuerpo o Escala.a que pertenece.
D.N.I.: _ . N.R.P.
mlento Lugar de nacimiento:
PROMOCION INTERNA{ ) N¢ Opositor
FASE CONCURSO (TURNO LIBRE) []

Fa~ha de naci-

Destino actual

Total de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala de per

tenencia: afios, meses y ____ dias.

2.1 Antigiiedad en el Cuerpo o Escala, como funcionario de

carrera hasta el dia de publicacidn de la convocatoria:
afios, meses Yy dias.

3. Nivel de complemento de destino de puesto de trabajo ocupa-

do en la fecha de publicacidm de-la convocatoria

EA§ELlHLJI&EMBSQ.iJEEﬂELI&BEEl;
1. Destino actual:
2. Antigiliedad en la Escala objetc de la convocatoria, hasta el

dia de la publicacién de la misma: ailos, meses
y dias.

0

Y para que conste, expido la presente Certiflcacxén en
{Localidad, fecha, firma y sello)

3. Oftras disposiciones

~ CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 1 de febrera de 1993, del Instituto
Andaluz de Administracién Poblica, por la que se convocan
becas para realizar estudios pastgraduados europeos en el
Colegio de Europa de Brujas (Bélgica) en el curso 1993/94.

Entre los fines especi{ficos del Instituto Andaluz de
Administracién Piblica se encuentra, de acuerdo con sus
Estatutos’ aprobados por el Decreto 50/1987, el de la
colaboracién, cooperacién e intercambioco con organismos,
publicos o privados, con funciones de formacién de personal.

Para la consecucién de sus fines, los citados Estatutos
especifican, en el articulo 32 d), entre las actividades del
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nstituto, la de "Convocar becas de estudios e investigacién
‘ara ser realizados en éste u otros organismos nacionalesg o
nternacionales”. .

En linea c¢on lo anterior ¥y conscientes de la
mportancia que tiene contar con especialistas formados -en
emas comunitarios, se han venido convocando, en afos
nteriores becas para Estudios postuniversitarios o
ostgraduados en el Colegio de Europa de Brujas (Bélgica).

Dicho Colegio es una de las instituciones méds antiguas

de mds prestigio en el campo de los estudios a escala

uropea y comunitaria, en temas de Derecho, Economia e
nstituciones.

Parece oportuno continuar con dicha politica de
‘ormacién, en materia de tanta trascendencia para Andalucia
‘n general, y para su Administracién en concreto.

En virtud de lo expuesto, habilitados los créditos
yportunos en los presupuestos del Instituto Andaluz de
Wdministracidén Pdblica, se procede a la siguiente
:onvocatoria, de acuerdo con las siguientes bases:

1.CARAC LAS BECAS.

Se convocan hasta tres becas destinadas a la
‘ealizacién de estudios postgraduados en el Colegio de
‘uropa de Brujas o en su filial de Varsovia, durante del

jurso 1993/94.

Los candidatos a las becas cursardn sus estudios en uno
le los siguientes programas o ramas de estudio del Colegio:

1) Programa de estudios especializados que comprende:
*Estudios Jjuridicos europeos.
*Estudios econémicos europeos.
*Estudios politicos y administrativos europeos.

Estos estudios se impartirdn en la sede central del
’olegio, en Brujas.

2) Programa de Europa Central y Oriental.

Este Programa se impartird en la sede del Colegio
situada en Varsovia.

Cada- solicitante de las becas especificarid el programa
» rama de estudios al que desee estar adscrito, teniendo en
‘uenta que la eleccién debe corresponder a los estudios
mniversitarios cursados anteriormente. :

Las becas podran quedar vacantes si los candidatos no
umplen los requisitos de la convocatoria o no superan el
rroceso de seleccién establecido.

2.ADMISION AL CURSO 1993/94.

La seleccién de candidatos al Curso se realizard, en lo
ue se refiere a los solicitantes de estas becas, por la
omisién de Seleccién regulada en esta Resolucién, la cual
tribuird las becas 1indicadas en la base anterior, y
ropondrd la admisién al Curso de los seleccionados.

El Colegio de Europa deqide la seleccién final de
dmitidos al Curso, ¥y la aceptacién de los becarios
ropuestos.

Las ayudas correspondientes a las becas- quedarén
ondicionadas a la admisién al Curso.

3.REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES.

a) Poseer la nacionalidad espafola.

b) Estar en posesién de la licenciatura en Derecho,
conomia, Ciencias Politicas, Relaciones Internacionales u
tras titulaciones afines con los programas de estudios a
ealizar,

c) Dominar los idiomas de trabajo del Colegio: inglés y
rancés.

La edad mdxima de 1los solicitantes no podrd ser
uperior a los 30 anos.

4 .INSTANCIAS Y DOCUMENTACION.

Las solicitudes se presentardn en dos expedientes,

no, formado por el impreso oficial del Colegio de Europa,

la documentacién indicada en el punto 4.1. Dicho

xpediente se enviara directamente, por el solicitante, al

olegio de Europa, Bureau d’Admission du College  d’Europe
Dyver,11; B-8000 Brugge, Belgique).

El otro, compuesto por el modelo de instancia que

igura como Anexo, y la documentacién sefalada en el punto

.2, que se presentaréd en el Instituto Andaluz de
dministracién Pdblica, c/Mufioz Torrero, s/n, 41003 SEVILLA.

Los impresos de solicitud, tanto el dirigido al Colegio
Europa, como la instancia adjunta, podrdn obtenerse en la
de de este Instituto. . .
El plazo de presentacién de ambas solicitudes finalizaré

| dia 15 de marzo de 1993.

- 4.1. Los documentos a afnadir a la solicitud de admisién

al Colegio de Europa, son los siguientes, y deberén ir
numerados en el orden indicado a continuacidn:

DOCUMENTO 1) Copia del titulo, o titules.

DOCUMENTO 2) Certificacién académica de la Facultad con
las calificaciones obtenidas.

DOCUMENTO 3) Certificado de centros reconocidos de
idiomas, justificando el conocimiento de inglés y francés
(TOEFL, British Council, Alliance Frangaise, etc.)

DOCUMENTO 4) Certificado médico de no padecer ninguna
enfermedad contagiosa.

DOCUMENTOS 5) Y 6) Cartas de presentacién de dos de sus
profesores de la Universidad, en sobre cerrado.

4.2. La documentacién que se presentard ante el
Instituto Andaluz de Administracién Piblica, para solicitar
las becas, serd la siguiente:

a)Fotocopia del D.N.I.

b)Fotocopia del titulo exigido en la base 3b}

c)Certificacién académica expedida por la Facultad con
las .calificaciones obtenidas.

d)Certificado de centros reconocidos de idiomas,
justificando el conocimiento de inglés y francés (TOEFL,
British Council, Alliance Frangaise,etc.)

e)Certificado médico que acredite no estar sometido a
dieta alguna que limite el régimen de vida en comin en
reésidencia universitaria, que las condiciones fisicas ¥
psiquicas del solicitante son. normales ¥ que no padece
enfermedad contagiosa. .

f)Cualquier otro documento, acreditativo de méritos que
considere de interés el solicitante.

g)Declaracién Jjurada de ., no estar percibiendo
remuneracién o- ayuda alguna por parte de cualquier .
Administracién Pdblica.

h)Cartas de presentacién de dos de sus profesores de la
Universidad, en sobre ¢cerrado.

4.3. De la documentacién sefialada deberdn remitirse los
certificados originales o sus respectivas copias o
fotocopias compulsadas.

Las copias o fotocopius =in compulsar o solicitudes que
no se ajusten a lo anteriormente indicado serdn desestimadas.

5.51STEMA DE SELECCION.

5.1.Las candidaturas a las becas 'scrdn examinadas por .
una Comisién de Seleccién, compuesta por los siguientes
miembros:

Presidente:El Director del IAAP

-Un representante del Colegio de Europa

-Un representante de la Consejeria de Gobernacién, con
categoria minima de Jefe de Servicio. .

-Un representante de la Consejeria de la Presidencia,
con categoria minima de Jefe de Servicio.

-La Secretaria General del TAAP.’

-E1 Jefe del Servicio de Formacién del IAAP que,
asimismo, actuard como Secretario.

Dicha Comisién podrd estar asesorada por especialistas
en los idiomas de inglés y francés.

5.2.Las decisiones adoptadas por 1a Comisién de
Seleccién seran inapelables, entendiéndose a estos efectos
que la participacién en las pruebas supone la aceptacién
expresa de las bases de la convocatoria y su resolucién.

6,IMPORTE Y FINANCTACION DE LAS BECAS.

6.1. La dotacidén de cada beca es la siguiente:

-Derechos de matricula, estancia y manutencién en
la residencia de estudiantes asignada UN MILLON
SETENTA Y CINCO MIL PESETAS (1.075.000.-pts.,
equivalente a 310.000 Francos Belgas).

-Ayuda para gastos peraonales DOSCIENTAS . SETENTA
MIL PESETAS (270.000.- pts.)-

-Bolsa de’ viaje CUARENTA MIL PESETAS
(40.000.-pts.).
Asimismo, la beca incluird la contratacién de wun

seguro de enfermedad, que se formalizari antes de la
incorporacién del becario al Colegio de Europa.

6.2. El1 total importe de las becas se imputard al
concepto presupuestario 01.12.31.01.00.481.00.13A.9, y se
hard efectivo de la siguiente forma:

-Los derechos de matrfcula, estancia y manutencién
directamente al Colegio de Europa.

-La 'ayuda para gastos personales se transferira en dos
pagos de 135.000.-pts., uno en marzo y otro en junio, a la
cuenta corriente que designe el beneficiario.

-La bolsa de viaje se satisfara al becario antes del
comienzo del curso.

7.0BLIGACION DE LOS BECARIOS.

Los becarios una vez finalizado el curso académico, y en
el plazo de dos meses, presentardn en el Instituto Andaluz de
Administracién Pidblica, wuna Memoria de las actividades
académicas realizadas, que podré ser Bustituida por un
trabajo, ponencia o estudio acerca de aquellos aspectos,
materias, etc., relevantes tratados en el curso.
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_Del' mismo modo presentarén el Diploma o Diplomas
obtenidos en el curso, a efectos de 1la anotacién que
corresponda.

El incumplimiento.de estas obligaciones podrd invalidar
el derecho del becario a la recepcién de nuevas ayudas o
Andalucia, y a tal efecto, =e
comunicard, a los Organismos oportunos, tal incumplimiento.

Sevilla, 1 de febrero de -1993.— El Director, Antonio Roig

Lépez. - . :
ANEXO (ANVERSO)
BECAS COLEGIO DE EUROPA
CURSO 1993/94
Nombre....... et eaca it et

Apellidos feesveese e
Lugar y Fecha de Nacimiento

Teléfono...

Direccién y nombre completo de una persona qué pueda ser
avisada en caso de que le ocurra un accidente.......ci.v00s

‘'Titulacién SUpPErior....cssceceiasaasas e v naaaaa R,
Habiendo finalizado sus estudios en el Curso Académico......
SOLICITA:

Tenga por admitida la presente instancia con su
documentacién anexa y la someta a la consideracién de la
Comisién de Seleccién y del Colegio de Europa.

Fecha .y firma.

ILMO.SR.DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMON. PUBLICA.
SEVILLA. : o

ANEXO (REVERSO) L
INFORMACION QUE CUMPLIMENTARA EL SOLICITANTE

1diomas EXELANJeIOS . ..oreereesenennasaastsosssasorsnsnases
Niveles: A. Excelente B. Bueno C. Normal-Medio.

. Idiomas Lectura Comprensién Esacritura Conversacién

{Qué razones le mueven a solicitar esta Beca? = -

Indique -para nuestra exclusiva informacién— por quién o
cémo supo de estas Becas:

'¢Qué especializacién desea seguir en el Colegio de Europa?

( )Administracién .- ( )Economia ( )Derecho ( )Programa de

Europa Central y Oriental.

Dos referencias.Nombre Yy direccién .completa de dos
profesores universitarios que apoyen su candidatura:

1.- .

2.~

RESOLUCION de 4 de fébrero de 1993, de la Direccion -

"General de la Inspeccién General de Servicios, por lo que se
publica el Follo de lo Sentencia.dictoda en el Recurso.nim.

1558/89, interpuesto por don Luis Maria Serrano Infante,

expediente nom. 5288, en materia de incompatibilidades.

Para general conocimienta se hace ‘piblico en sus propios

términos el Fallo de la Sentencia dictada, en fecha de 14 de julio -
de 1992, por.la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla -

literal:

del Tribunal Superior de Justicio de Andalucia, resolviendo el Re-
curso nim. 1558/89, cuyo pronunciomiento es del siguiente tenor

Fallamos: «Que debemos desestimar y desestimamos el pre-
sente recurso interpuesto por D. Luis-Maria Serrano Infante contro,
la Resolucién ya referencioda en el primer antecedente de esta

sentenciq; sin costas. Y a su tiempo, con certificacién de esta

sentencia para su cumplimiento, devuélvase el expediente admi--.
nistrativo al lugar de procedencia».

Sevilla, 4 de febrero de 1993.— El Director General, Juan
Pedro Gémez liménez. o

RESOLUCION de 4 de febrero de 1993, de la Direccién
General de la Inspeccién General de Servicios, por la que se
publica el Fallo de la Sentencia dictada en el Recurso nim.
4977/89, interpuesto por don José Enrique Pérez Pérez, ex-
pediente nim. 6474, en materio de incompatibilidades.

Para general .conocimiento se hace publico en sus propios
términos el Fallo de la Sentencia dictada, en fecha de 14 de julio
de 1992, por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, resolviendo el Re-
curso nim. 4977/89, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor
literal: : : ‘

Fallamos: «Que debemos desestimor y desestimamos el pre-
sente recurso interpuesto por D. José Enrique Pérez Pérez contra
la Resolucidn ya referenciada en el primer antecedente de esta
sentencia; sin costas. Y a su.tiempo, con-certificacién de esta
sentencia para su cumplimiento, devuélvase el expediente admi-
nistrativo al lugar de procedenciax. :

Sevilla, 4 de febrero de 1993.— El Director General, Juan

Pedra Gémez Jiménez. .

RESOLUCION de 4 de febrero de 1993, de la Direccién
General de lo Inspeccion General de Servicios, por la que se
publica el Fallo de la Sentencia dictada en el Recurso nim.
1960/90, interpuesto por don Ernesto Ramos Feria, expe-
diente num. 912, en materia de incompatibilidades.

Para general conocimiento se hace publico en sus propios
términos el Fallo de la Sentencia dictada, en fecha de 8 de oc-
tubre de 1992, por la Sala de lo Contencioso-Administrativa de
Sevilla dél Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, resolviendo
el Recurso nim. 1960/90, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor literal: : :

Fallamos: «Que debemos desestimar'y desestimamos el pre-
sente recursa interpuesto por D. Ernesto Ramos Feria contra la.
Resolucién ya referenciada en el primer ontecedente de esta sen-
tencia; sin costas. Y a su tiempo, con certificacién de esta sen-
tencia para su cumplimiento, devuélvase el expediente
administrativo ol lugar de procedencia. .

Sevilla, 4 de febrero de 1993.— El. Director General, Juan:
Pedro Gémez Jiménez. i i i

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 18 de enero de 1993, de lo Direccién
General de Cooperacién Econémica y Comercio, por la que .
se hacen publicas las caducidades de dos expedientes de
subvencién que se citan.

De conformidad con lo establecido en' la Orden de 4 de
agosto de’ 1984, por la que’ se establece el régimen de con-
cesién de subvenciones para la realizacion de campaiios de pro-
mocién comercial y asistencia a ferias comerciales, y habiéndose
procedido al cumplimiento de los trdmites legales previstos en el
articulo 99 de la Ley de Pr_oc‘edimienro Administrativo, esta Di- -



P4gina nim. 952

BOJA ndm. 15

Sevilla, 11 de febrero 1993

reccidn General ha resuelto hacer piblica la caducidad del expe-
diente que se indica en el Anexa, procediéndose a la anulacién
de la subvencian concedida, en la cuantia que en el mismo se re-
laciona.

Sevilla, 18 de enero de 1993.- la Directora General,
Montserrat Badia Belmonte.

ANEXO

N° Expediente: AF-120/85.

Beneficiario: Gracia Hermanos, S.A.
Municipio y provincia: Montilla {Cérdobal.
Importe subvencién anulada: 31.500 ptas.

N° Expediente: AF-149/85.

Beneficiario: Aguas de Lanjarén, S.A.
Municipio v provincia: Granada, -
Importe subvencién anulada: 32.000 ptas.

RESOLUCION de 18 de enero de 1993, de la Direccién
General de Cooperacién Econémica y Comercio, por la que
se hace piblica la caducidad del expediente de subvencién
que se cifa. .

De conformidad con lo establecido en la Orden de 13 de
marzo de 1988, por lo que se establecen normas y procedi-
miento para autorizar la celebracién de Ferias Comerciales en la
Comunidad Auténoma Andaluza y conceder subvenciones a las
entidades organizadoras de las mismas y a los asistentes a ferias
exteriores a la Comunidad Auténoma, y habiéndose procedido
al complimiento de los tramites legales previstos en el articulo 99
de la Ley de Procedimiento Administrativo, esta Direccidn Ge-
" neral ha resuelto hacer piblica lo caducidad del expediente que
se indica en el Anexo, procediéndose a la anulacién de la sub-
vencién concedida, en la cuantia que en el mismo se relaciona.

Sevilla, 18 de enero de 1993.~ La Directora General,
Montserrat Badia Belmonte.

ANEXO

N° Expediente: AF-75/88.

Beneficiario: Encarnacidon Martinez, S.A.
Municipio y provincia: Sevilla.

Importe subvencién anulada: 76.700 ptas.

RESOLUCION de 18 de enero de 1993, de la Direccién
General de Cooperacién Econémica y Comercio, por la que
“se hacen publicas las caducidades de los diecisiete expe-
dientes de subvencian que se citan.

De conformidad con lo establecido en las Ordenes de

fechas 10 de febrero de 1986 y 3 de abril de 1986, por la que

se establecen criterios y procedimientos para conceder subven-
ciones a las Entidades organizadoras de certGmenes comerciales
y a los asistentes a los mismos, y habiéndose procedido al cum-
plimiento de los tramites legales previstos en el articulo 99 de la
ley de Procedimiento Administrativo, esta Direccién General ha
resuelto hacer piblica la cadudicada de los expedientes que se
indican en el Anexo, procediéndose a la onulacién de la sub-
vencién concedida, en la cuantia que en el mismo se relaciona.

Sevilla, 18 de enera de 1993.- lLa Directora Generol .

" Montserrat Badia Belmonte.
ANEXO

N° Expediente: AF-91/86.
Beneficiario: Alvear, S.A.
Municipio y provincia: Montilla (Cérdobal.
- Importe subvencién anvlada: 165.000 ptos.

N° Expediente: AF-193/86.
Beneficiario: Matadero Gaditano, S.A.

Municipio y provincia: Puerto Real {Cadiz).
Importe subvencién anulada: 24.000 ptas.

N° Expediente: 215/86.

Beneficiario: D. Juan José Reina Nieves.
Municipio y provincia: Puerto Real (Cadiz).
Importe subvencién anulada: 30.000 ptaos.

N° Expediente: AF-247/86.

Beneficiario: La Rocca Express, S.A.
Municipio y provincia: San Roque ICadiz).
Importe subvencién anulada: 15.000 ptas.

N°® Expediente: AF-293/86.

Beneficiario: Acondicionamiento de Aire Bemi, S.A.
Municipio y provincia: Mdlaga.

Importe subvencién onulada: 48.000 ptas.

N° Expediente: AF-324/86.

Beneficiario: Pefiarcos, Sdad. Coop. Andoluzo
Municipio y provincia: Arcos de la Frontera (Cdadiz).
Importe subvencién anulada: 18.000 ptas.

N° Expediente: AF-333/86.

Beneficiario: Ubrique, Sdad. Coop. lndustrlol
Municipio y provincia: Ubrique (Cadiz).

Importe subvencién anulada: 179.000 ptas. -

N° Expedients: AF-339/86.
Beneficiario: Revistas Andaluzas S.A.
Municipio y provincia: Sevilla.

. Importe subvencién anulada: 32.000 ptos.

N° Expediente: AF-352/86.

Beneficiario: Yesos, Escayolas y Prefabricados, S.A.
Municipio y provincia: Sevilla.

Importe subvencién anulada: 28.000 ptaos.

N° Expediente: AF-48/87.

Beneficiario: D. Antonio Poyatos Diaz.
Municipio y provincia: Albolote (Granadal).
Importe subvencién anulada: 114,000 pfas.

N° Expediente: AF-66/87.
Beneficiario: Nueva Raiz, S.A.

. Municipio y provincia: Sevilla.

Importe subvencién anulada: 141.120 ptas.

N° Expediente: AF-6/88.

Beneficiario: Pérez Barquero, S.A.
Municipio y provincia: Montilia (Cérdabal.
Importe subvencién anulada: 85.000 ptas.

N° Expediente: AF-29/88. .
Beneficiario: Sabika, S.C.L.

Municipio y provincia: Jun (Granada).

Importe subvencién anulada: 110.000 ptas.

N°® Expediente: AF-38/88.

‘Beneficiorio: Willioms and Humbert,.L.T.D.
" Municipio y provincia: Jerez de la Frontera (Cadiz).

Importe subvencién anulada: 110.880 ptas.

N° Expediente: AF-42/88.

Beneficiario: Ubrique, Sdad. Coop. Industrial.
Municipio y provincia: Ubrique (Cadiz).
Importe subvencién anulodo: 154.000 ptas.

N° Expediente: AF-46/88.

Beneficiario: Productos J. Jiménez, S.A.
Municipio y provincia: Alcaudete (Jaén).
Importe subvencién anulada: 60.000 ptas.

N° Expediente: AF-47/88.

Beneficiario: D. Manuel Sierra Vargas.
Municipio y provincia: Sevilla.

Importe subvencién anulada: 32.000 ptas.
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RESOLUCION de 27 de enero de 1993, de lo Dele-

gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace publica lo

. modificacién de una subvencién concedida al amparo de-la
Orden que se cita.

Con caracter informativo, y a efectos de cumplir con lo esta-

blecido en el articulo 18 de ia Ley 4/1992, de 30 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1993, he resuelto publicar la modificacién habida en el importe
de una subvencién concedida ol amparo de la Orden de 25 de
febrero de 1991 sobre reforma y modernizacion de estructuras
en el sector de la distribucién comercial. )

Lo citada subvencién fue notificada en su dia ol interesado,
?oncediéndosele el recurso pertinente, por lo que se considera
irme. :

Expediente: CA.33.91. .
Perceptor: Juan Gonzdlez Fernéndez.
Subvencién: 242.393 ptas.

Cdadiz, 27 de enero de 1993.‘— El Delegado, Daniel

'Vézquez Salas. .

RESOLUCION de 28 de enero de 1993, de lo Dele-
gacién Provincial de Cédiz, por lo que se hace publica la
modificacién de una subvencién concedida al amparo de la
Orden que se cita.

Con cardcter informativo, y a efectos de cumplir con lo esta-
blecido en el articulo 18 de la Ley 4/1992, de 30 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1993, he resuelto publicar la modificacién habida en el importe

de una subvencién concedida al amparo de la Orden de 25 de’

febrero de 1991 por la que se regulan las ayudas para el Fo-
mento de la Artesanias .

La citada subvencidn fue notificada en su dia al interesado,
fconcedién_dosele el recurso pertinente, por lo que .se considera
irme. .

Expediente: ART.CA.60/91.
Perceptor: D. Manuel Ramirez Montoro.
Subvencién: 184.308 ptas.

| Cddiz, 28 de enero de 1993.-El Delegado, Daniel Vézquez
Salas. .

CONSEJERIA DE TRABAJO

RESOLUCION de 21 de enera de 1993, de lo Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por lo que se hace publica re-
lacién de subvenciones concedidas al amparo del Decreto
que se cifa.

Esta Delegacién Provincial, en cumplimiento de lo esta-
blecido en el art® 18.5° de la Ley de 3/91, de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1992, ‘ha resuelto
hacer pdblica lo siguiente relacion de subvenciones concedidas
al amparo-del Decreto 400/90, de 27 de noviembre por el que
se crea el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la
erradicacién de la marginacién y la desigualdad en Andalucia:

Expte. .

SE-9/92 Diputacién Provincial de Sevilla (Empleo) 11.602.737 ptas.
SE-12/92 Ayuntamiento de Lebrija (Empleo) 2.740.971 ptas.
SE-13/92 Diputacién Provincial de Sevilla (Empleo) 33.601.400 ptas.
SE-14/92 Fonda de Promociéon de Empleo (Formacién)
7.392.000 ptas. :

SE-15/92 Ayuntamiento de Lebrija (Empleo) 8.222.913 ptas.
SE-16/92 Diputacién Provincial de Sevilla (Empleo) 19.337.895 ptas.
SE-17/92 Diputacién Provincial de Sevilla (Empleo) 34.028.940 ptas.
SE-18/92 Fondo de Promocién de Empleo (Formacién}
7.206.000 ptas. :
SE-19/92 Ayuntamiento de Lebrija (Empleol 10.050.227 ptas.

SE-?0/92 Diputacién Provincial de Sevilla {Empleo) 23.824.333 ptas.
SE-21/92 Diputacién Provincial de Sevilla (Empleo) 53.591.696 ptas.

Sevilla, 21 de enero de 1993.- H Delegado, Enrique Mar-
tinez Lagares.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, par la que se dispone el cumplimiento
de la ‘sentencia dictada en el recurso contencioso-
odministrativo nim. 136/90, interpuesto por Telefénica de
Espaiia, SA. . .

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
16 de marzo de 1992, por el Tribunal Superior de lusticia de .
Andalucic en Grenada, en el Recurso Contencioso-Administrativo
ndm. 136/90, promovido por Telefénica de Espoiia, S.A., sobre
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente ténor:

FALLO:

Estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto

*por la Procuradora D° Estrella Martin Ceres, en nombre y repre-

sentacién de Telefénica de Espaiia, S.A., contra la resolucién de
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabojo y Fomento
en Jaén, de 15 de junio de 1989 que, aceptando la propuesta
formulada por la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en
acta de inspeccién n® 1223/88, de 28 de julio de 1988, le im-
ponia a la recurrente, Compaitia Telefénica Nacional de Espaiia,
una sancién de 400.000 ptas. por una infraccién laboral clasi-
ficada como muy grave y contra la resolucién de la Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social, de la mencionada Con-
sejeria, de 20 de octubre de 1989 que desestimando el recurso
de alzada, confirmé la anterior, debemos anular y anulamos los
mencionados actos por no estar ajustados al Ordenamiento Ju-
ridico, sin hacer declaracién sobre costas.

Sevilla, 26 de enero de .1993.- ‘El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de lo Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso-
administrativo nom. 281/90, interpuesta por Supermercodos
Dani, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general canocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
18 de mayo de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalycia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nim. 281/90, promovido por Supermercados Dani, S.A., sobre
sancién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estima el recurso contencioso-administrativo interpuesto por
la Procuradora D° M® Jesds Hermoso Torres, en la representacion -
acreditada de Supermercados Dani, S.A., contra la Resolucién de
fecha 26 de octubre de 1989, de la Consejeria de Fomento y
Trabajo de la Junta de Andalucia (Rec. 1317/89), que en alzada
confirma la de fecha 5 de julio de 1989, dictada en Expediente
70/88 de la Direccion General de Trabajo y Seguridad Social de
la expresada Consejeria, que impuso la sancién de 500.000
ptas., en virtud de acta de infraccién T-1336/87, de 30 de no-
viembre, cuyos actas administrativos se anulan por no aparecer
conformes a derecho; sin expresa imposicién de costas.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

~
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RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de lo Secre-

toria Generol Técnico, por lo que se dispone el cumplimiento

de la. sentencio dictodo en el ‘recurso contencioso-
administrativo ngm. 364/90, interpuesto por Bonco Hispano
Americano, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para generol conocimiento
en sus propios términos el Follo de la Sentencia dictada con fecha
18 de mayo de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nom. 364/90, promovido por Banco Hispano Americano, S.A.,
sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estima el recurso ‘contencioso-administrativo interpuesto por
Banco Hispano Americano, S.A., contra la Resolucién dictada por
lo Direccién General de Trabajo y Seguridad Social de'ia Canse-
jeria de Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucia de 29.XI11.89
confirmatoria en alzada del recurso interpuesto contra la reso-
luciagn de la Delegacion Provincial de la citada Consejeria en
Granada, de 24 de agosto de 1989, recaida en expediente
sancionador ST-78/89, fundado ‘en acta de Inspeccién T-154/89,
por la que se acordaba la imposicidn de una sancién pecuniaria
de 50.001 ptas. —cincuenta mil una pesetas—; declarando nulas
por no ser conformes a derecho las resoluciones recurridas y
sanciones impuestas; sin expresa condena en costas.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de lo sentercia dictado en el recursa contencioso-
administrotivo ngm. 517/90, interpuesto por Diputacién
Provincial de Jaén.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
6 de abril de 1992, por el Tribunal Superiar de Justicia de Anda-
lucia en Granado, en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
51790, pramovido por Excma. Diputacién Provincial de Jaén,
sobre autorizacién cuyo, pronunciamiento es del siguiente tenar:

FALLO:

) Desestimando el recurso contenciosa-administrativo inter-
_puesto por lo Procuradora D° M® Angeles Calvo Sainz, en
nombre y representacién de la Excma. Diputacién Provincial de
Jaén, contra la resolucién de la Direccién General de Trabajo y
Seguridad Social de la Consejeric de Trabajo y Fomento de la
Junta de Andalucia, de, 17 de enero de 1990, ya mencionada,
debemos confirmar y confirmamos el mencionado acto por estar
ajustado al Ordenamiento Juridico, sin hacer declaracién scbre
costas.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
-Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de ia Secre-
taria General Técnica, por lo que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso-
administrativo nim. 548/90, interpuesto por Construcciones
Levita, SA. o

De orden delegada por el Excma. Sr. Consejero de Trabaojo '

de lo Junta de Andalucia, se publica para general conacimiento
en sus propios términas ¢l Fallo de la Sentencia dictada can fecha
20 de abril de 1992, par el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Granada, en el Recurso Contenciaso-Administrativo ndm.
548/90, promavida por Construcciones Levita, S.A., sobre
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Se desestimo el recurso interpuesto por Construcciones
Levito, S.A., contro lo resolucién dictoda per la Direccién General
de Trabojo y Seguridad Social de lo Junta de Andalucia en 30
de enero de 1990, desestimatoria de lo dictada por lo Dele-
gacién Provincial ‘en Granada de lo Consejerio de Fomento y
Trabajo de lo Junta de Andalucio en 22 de agosto de 1989
imponiendo sancién de 250.000 pesetas por infraccién sobre
seguridod e higiene en el trabajo. Cuyas resoluciones se de-
claran ojustodas a Derechos. Sin expreso imposicién de costas a
ninguno de las partes.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Calomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de lo Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictoda en el recurso contencioso-
administrotivo nim. 582/90, interpuesto por Pronsur, SA.

De orden delegada.por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
4 de maya de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
582/90, promovido por Pronsur, S.A., sobre sancién, cuyo pro--
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estima el recurso contencioso-administrativo interpuesto por
la Procuradora Dofia Maria Paz Calvo Pancarbo en la represen-
tacion acreditada de Pronsur, S.A., contra’la Resolucién de la
Direccién General de Trabajo y Seguridad Sociol, de la Conse-
jeria de Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucia, de fecha 8
de enera de 1990 (Ref. Rec. 1399/89), qUe desestimd el recursa
de olzada interpuesto contra la Resolucién de la Delegacién Pro-
vincial de lo referida Consejeria, en Granado, de fecha 22 de
agosto de 1989, que estimando el Acta de Inspeccién de Segu-
ridad e Higiene SH-1675/89, de fecha 31 de mayo de 1989,
impuso a la recurrente la sancién de 100.000 ptas. cuyos actos
administrativos se anulon por no confarmes a derecho; sin ex-
presa impasicién de costas.

Sevilla, 26 de enero de 1993.- El Secretario General .
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
toria General Técnica, por la que se dispone el cumplimienta
de la sentencio dictada en el recurso contencioso-
administrativo nim. 583/90, interpuesta par Pronsur, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo

_de lo Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento

en sus propias términos ¢l Fallo de la Sentencia dictada can fecha
15 de junio de 1992, por el Tribunal Superiar de Justicia de An-
dalucia en Granada, en el Recurso Contenciaso-Administrativo
ndm. 583/90, pramovido por Pronsur, S.A., sobre sancion, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estima el recurso contencioso-odministrativo interpuesto por
la Procuradora Maria Paz Calvo Pancarbo en la representacidn
acreditada de Pronsur, S.A., contra la Resolucién de la Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social, de la Consejeria de Fo-
menta y Trabajo de la Junta de Andlucia, de fecho 8 de enero
de 1990 (Ref. Rec. 1398/89), que desestimd el recurso de
alzada interpuesto contra la Resalucién de la Delgacién Provincial ©
en Granada, de la referida Consejeria, de fecha 22 de agosto
de 1989, que de canformidad con el Acta de Infraccién de Segu-
ridad e Higiene en el trabajo SH. 1674/89, de fecha 31 de mayo
de 1989, impugna la recurrente la sancién de cien mil pesetas,
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cuyos costas administrativas se anulan por no conformes o de-
recho; sin expresa imposicidon en costos.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnica, Venancio Gutiérrez Colomino.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso-

" administrativo ném. 584/90, interpuesto por Pronsur, SA.

De orden delegoda por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junta de Andalucia, se publica para general conacimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
15 de junio de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia en Granoda, en el Recurso Contencioso-Administrativo

nim. 584/90, promavido por Pronsur, S.A., sobre sancién, cuya -

pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estima el recurso contencioso-administrativo interpuesto por
la Procuradora Dofia Moria Paz Calvo Pancorbo en la represen-
tacién acreditada de Pronsur, S.A., contra la Resolucién de la
Direccién General de Trabajo y Seguridad Social, de la Canse-
jeria de Fomento'y Trabajo de la Junta de Andalucia, de fecha 8
de enera de 1990, que desestimé el recursa de alzada inter-
puesto contro la resolucién de la Delegacién Provincial de la re-
ferida Cansejeria, en Granada, de fecha 22 de agosto de 1989,
que estimando el Acta de Inspeccién de Seguridad e. Higiene
SH-1673/89, de fecha 31 de mayo de 1989, impuso a la recu-
rrente la sancién de 100.000 ptas. cuyos actos administrtivos se
anulan por no conformes a derecha; sin expresa imposicién de
coslos. -

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnica, Venancio Gutiérrez Colomina. '

RESOLUCION de 26 de enerd de 1993, de la Secre-
taria Generol Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recursa contencioso-
odministrativo ndm. 699/90, interpuesto por Banco Hispano
Americano, SA. .

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejera de Trabojo
de la Junta de Andolucia, se publica para general conacimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada can fecha
20 de abril de 1992, por el Tribunal Superiar de Justicia de Anda-
lucia en Granado, en el Recurso Cantencioso-Administrativo nim.
699/90, promavido por Banco Hispano Americono, S.A., sabre
sancién, cuya pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Rechoza la causo de inadmisiblidad del recurso aducida por

la Administracién y se estima el recursa interpuesto par el Banco
Hispano Americano, S.A. contra la Resolucién de 22 de marzo
de 1990 de la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social
de la Junta de Andalucia dictada, desestimando recurso de
alzada cantra resolucién recaida en expediente 581/89 de la
Delegacién Pravincial en Gronada de la Cansejeria de Fomento
y Trabajo, sobre infraccién. Anulando ambas resaluciones por ser
contrarias @ Derecho y declarando que la sancién que procede
imponer a la recurrente es la de multa de 100.000 ptas. Sin
expresa imposicidn en las costas a ninguna de las partes.

Sevilla, 26 de enero de 1993.~ El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la -sentencia dictada en el recurso confenciaso-
administrativo nom. 700/90, inferpuesto por Banco Hispano
Americano, SA.

De orden delegado por el Excmo. Sr. Consejero de Trobojo
de lo Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha

13 de obril de 1992, por el Tribunol Superior de Justicia de Anda-

lucia enn Granada, en el Recurso Cantencioso-Administrativo nom.
700/90, promovido por Banco Hispano Americano, S.A., sobre
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estimamos,.en parte, el presente recurso contencioso—admi-
nistrativo interpuesto par Don Francisco Tabooda Camacho, en
representacién del Banco Hispano Americano, S.A., contro Reso-
lucién dictada par la Direccién General de Trabajo y Seguridad
Social, de 16 de abril de 1990, desestimataria del recurso de
alzada deducido contra resolucién de la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Fomento y Trabajo dictada en expediente 5T/
580/89, que se anulan por considerar que sus términos no son
ajustados a Derecho, declarandose que la sancién que pracede
es de cien mil pesetas; sin expresa imposicién de costas.

Sevillo, 26 de enero’ de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de énero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de lo sentencia dictada en el Tecurso contencioso-
administrativo nim. 719/90, interpuesto por Campsa.

. .De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabaijo
de la Junta de Andalucia, se publica paro general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
30 de julio de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
719/90, promavido por CAMPSA, sobre sancién, cuyo pronun-
ciamiento es del siguiente tenor: -

FALLO:

Se estima el recurso interpuesto por la Compaiia Arrendo-
taria del Monopolio de Petrdleas, $.A., contra la resalucién

_dictoda en 29 de enero de 1990 por lo Consejeria de Fomento

y Trabajo de la Junta de Andolucia en expediente de Recurso
1481/89, desestimataria del recurso de alzada contra resolucién
de la Direccién General de Trabajo y Seguridad Sociol de la
expresada’ Junta, de 1 de septiembre de 1989, expediente
188/89, que impuso a la demandante sancién de 100.000 ptas,
anulando los actos objeta de recurso por ro ajustarse a Derecho.
Sin expresa imposician de costas a ninguna de las partes.

Sevillo, 26 de enero de 1993.— El Secretaria General
Técnica, Venancia Gutiérrez Colomina.’ :

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
tario General Técnica, par la que se dispone el cumplimiento,
de la senfencia dictada en el recursa contencioso-
administrativo ngm. 781 /90, interpuesto por Hijas de Andrés
Molina, SA. .

De orden delegada por el Excma. Sr. Consejero de Trabojo
de la Junta de Andalucia, se publica para general canocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecho
18 de maya de 1992, por el Tribunal Superior de lJusticia de
Andalucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nom. 781/90, promovido por Hijos de Andrés Molino, S:A., sobre
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

1°. No es de apreciar la causa de inadmisibilidad alegada
por la representacién de la Administracién demandada.
© 2°. Que debemos desestimar y desestimamos el presente
recurso contenciaso—administrativa interpuesto contra la Reso-
lucién de la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social de
la Junta de Andalucia de 20 de febrero de 1990, desestimatoria
del recursa de alzada deducido contra la resolucién del De-
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legado Provincial de Joén de la Conssjeria de Fomento y Trabaijo
de 27 de octubre de 1989, que confirmamos por estimar que sus
términos son ajustados a Derecho. No se hace ningln proruncio-
miento en materia de costas.

Sevilla, 26 de enero de 1993.- El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnico, por la que se dispone el cumplimiento
de lo sentencia dictado en el recurso contencioso-
administrativo nim. 843/90, interpuesto por Construcciones
Negro y Pino, CB.. .

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
dé la Junta de Andalucia, se publica para generol conocimienta
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecho
15 de junio de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia en Granada, en el Recurso Cantencioso-Administrativo
ndm. 843/90, promovido por Construcciones Negra y Pino, C.B.,
sobre soncién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Desestima el recurso contencioso—administrativo interpuesto
por lo Procuradora Dofia Maria Gémez Sdnchez en la represen-
tacién acreditada de Contrucciones Negro y Pino C.B., contra la
Resolucién de la Direccién General de Trabojo y Seguridod
Social, de la Consgjeria de Fomento y Trabajo de la -Junta de
Andalucia, de fecha @ de marzo de 1990 (Ref. Rec. 143/90) que
en alzada confirmé la de lo Delegacién Provincial en Granada,
de la expresada Consejeria de fecha 2 de noviembre de 1989,
que aceptando el Acta de Infraccian SH-2787/89, de 26 de julio
de 1989, impuso a la recurrente la sancién de cien mil pesetas,
por aparecer tales actos administrativos conformes a derecho;
sin expresa imposicién de costas. '

Sevilla, 26 de ‘enero de 1993.~ El Secretario Gener'ol
. Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencio dictada en el recurso contencioso-
administrotivo nim. 887/90, interpuesto por Auxilior de Ca-
nalizaciones, SA. :

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica oara general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
25 de mayo de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nim. 887/90, promévido por Auxiliar de Conalizaciones, S.A.,
sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente. tenor:

FALLO:

Con estimocién parcial de la inadmisibilidad y desestimacién
de! recurso contencioso—administrativo interpuesto por el Procu-
rador Don Fabio Sénchez Oliveros, en nombre y representacidn
de Auxiliar de Canalizaciones, S.A. contra dos resoluciones de la
Direccién General de Trobajo y Seguridad Social, de la Conse-
jeria de Fomento y Trabajo de lo Junta de Andalucia, de fechas
14 y 21 de marzo de 1990 que, desestimando sendos recursos
de alzada y confirmando otras dos resoluciones de la Dele-
gacién Provincial de Granada de 3 y 6 de noviembre de 1989,
imponia a la sociedad recurrente dos sanciones de multa en
cuantia de 500.000 ptas. y 100.000 ptas., respectivamente, por
dos infracciones de orden sociol, debemos declarar la inadmisibi-
lidad del recurso en cuanto al primero.de los actos, y debemos
anular y anulamos el segundo por no estar ajustado al Ordena-
miento Juridico, sin hacer declaracién sobre costas.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de lo sentencia dictada en el recurso contencioso-
administrativo nom. 897/90, interpuesto par Arco, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
18 de mayo de 1992, por el Tribunal Superior de lusticia de
Andalucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nim. 897/90, promovido por Arco, S.A,, sobre sancidn, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Desestimando el recurso contencioso—-odministrativo inter-
puesto por la Procuradora Dofia Maria Paz Calvo Pancorbo, en
nombre y representacién de la Compaiiia Mercantil Arco, S.A.
contra la resolucién de la Direccion Generai de Trabajo y Segu-
ridad Social de la Consejeria de Fomento y Trabajo de la Junta
de Andalucia, de 9 de marzo de 1990 que, desestimando el
recurso de alzada y confirmando otra de la Delegacién Provincial
de Granada, de 2 de noviembre de 1989, y aceptando la pro-
puesta formulada por la Inspeccién de Trabajo en acta de in-
fraccién levantada en fecha 23 de agosto de 1989, sancioné a
la recurrente con una multa en cuantia de 500.100 ptas. por una
infraccién de cardcter social, debemos confirmor y confirmamos
el mencionado acto por estar ajustado al Ordenamiento Juridico,
sin_ hacer declaracién sabre costas.

 Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso-
administrativa ném. 1136/90, interpuesto por don Miguel
Gonzdlez Rivilla.

De orden delegado por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo

-de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento

en sus-propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha

1 de junio de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-

lucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.

1136/90, promovido por Don Miguel Gonzdlez Rivilla, sobre
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estimando el recurso contencioso—administrativa interpuesta
‘por el Pracurador Dan Carlos Alomeda Urefia, en nombre vy re-
presentacién de Don Miguel Gonzdlez Rivilla, contro cuotro reso-
luciones de la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social
de la Consejeria de Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucia
ya mencionada, debemos anular y anulomos los mencionados
actos por no estar ajustados al Ordenamiento Juridico; sin- ex-
presa condena en costas. .

Sevilla, 26 de enero de 1993.- El Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de lo Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso cantencioso-
odministrativo ndm. 1288/90, interpuesto por Hijos de
Andrés Molina, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Cansejero de Trabaijo
de lo Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
6 de mayo de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo nom,
1288/90, promovido par Hijos de Andrés Molina, $.A., sobre
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:
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FALLO:

Se desestima el recurso interpuesto por Hijos de Andrés
Molina S.L., contra la resolucién del Delegado Provincial de Jaén
de la Consejeria de Fomento y Trabgjo de la Junta de Andalucia
de 20 de marzo de 1990, dictada en expediente RS 494/89,
dimonante de Acta 1510/89, que impuso al recurrente, sancion
pecuniario de 75.000 pesetas por infraccién social de cardcter
grave y contra la resolucién del Director General de Trabgjo y
Seguridad Social de dicha Junta de 10 de julio de 1990, desesti-
motoria del recurso de alzada’ sobre la anterior. Declarando
ambas resoluciones conformes a Derecho; sin expresa imposicidn

de costas a ninguna de las partes.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnica, Yenoncio Gutiérrez Colomina.

- RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de lo-Secre-
toria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento.
de lo senlencia dictada en el recurso ‘contencioso-
administrotivo nom. . 1289/90, interpuesto por Hijos de
Andrés Molina, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejera de Trabajo
de lo Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia.dictada con fecha
25 de mayo de 1992, por el Tribunal Superior de Justicio de
Andalucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nim. 1289/90, promovido por Hijos de Andrés Molina, S.A.,
sobre sancién, cuyo pronunciomienta es del siguiente tenor:

FALLO:

Se estima parcialmente el recurso contenciosa—adminis-
trativo interpuesto par «Hijos de Andrés Moling, S.A.», contro lo

resolucién de la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social

de la Junto de Andalucia de 11 de julio de 1990, dictada en
recurso de olzada 900/90 contra lo resolucién de lo Delegacion
Provincial en Jaén de la Consejeria de Fomento y. Trabajo de lo
Junta de Andolucia dictoda en expediente 262/89 can fecha 23
de marzo de 1990 y en.su virtud:

. "1°. Se estima el recurso en cuanto a la infraccién consistente
-en el revestido inodecuoda de techos de la seccién de taller del
centro objeto de inspeccién, declarando improbada dicha in-
fraccion y la nulidad én cuanto o ese extremo del acto y los
resoluciones sancionadoras, por ser cantrarias a Derecho. :

2°. Se desestima.el recurso en cuanto a la sancién de las
restantes infracciones opreciadas en lo resolucién de lo Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social, cuya resclucién se de-
clora-ajustoda o Derecho.

3°. Se reduce la cuantio de la soncién en la séptima parte
de su imparte, quedondo reducida a la suma de ciento sesenta y
cuatro mil quinientas pesetas. -

Sin expresa imposicién de costas a ninguno de las partes.

Sevillo, 26 de enero de 1993.- El Secretoria General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de lo Secre-
taria General Técnica, por Ja que se dispane el cumplimienta
de la senlencia dictada en el recurso contencioso-
administrativo nom. 1290/90, interpuesto- por Hijos de
Andrés Molina, SA. . .

De orden delegoda por el Excma. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junta de Andolucio, se publica pora general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha

27 de julio 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-

lucio en Gronada, en el Recurso Contenciasa-Administrativo nom.
1290/90, promovido por Hijos de Andrés Molina, S.A., sobre
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Se desestima el recurso interpuestc por Hijos de Andrés
Molina, S.L. contra las resoluciones sancionadoras de la Dele-
gacién Pravincial en Jaén de la Consejeria de Fomento y Trabajo
de la Junta de Andalucia dictada en expediente RS 261/89, Acta
574/89 y de la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social
del ente autondémico de 16 de julio de 1989, que confirmé par-
cialmente la anterior. Cuyas resoluciones, en su definitiva formu-
lacién, se declaran ajustadas a Derecho. Sin expresa imposicidn
de costas o ninguna de las partes. :

Sevillo, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Yenoncic Gutiérrez Calomina. - : :

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
tario General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de lo sentencia dictado en el recurso conlencioso-
administrativo nom.. 1384/90, interpuesto por Servicios y
Aplicaciones Energéticas, SA. .

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica paro general conocimiento
en sus propios términas el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
9 de noviembre de 1992, por el Tribunal Superior de lusticia de
Andalucia en Granadg, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nom. 1384/90, promovido por Servicios y Aplicaciones Energé-
ticas, S.A., sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO:

Estima el recursa contencioso—-administrativo interpuesta por
lo empresa Servicios y Aplicaciones Energéticas, S.A. contra la -
resolucién de lo Consejerio de Trobajo y $.5. de lo Junto de
Andalucio, de 27 de agosto de 1990 en lo que se desestimé el
recurso de alzada interpuesto contra la resolucién de la Dele-
gacién Provincial de Trobojo y Seguridad Sociol de Jaén de 26
de marzo de 1990, por la que se acordaba la impasicién de una
sancién de 51.000 ptos. declarando nula por no conforme a
derecho la resolucién recurrida y sancién impuesta; sin expreso
candeno en costos. . }

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancia Gutiérrez Colomina. ' ’

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre-
tario General Técnica, por la que se dispone &l cumplimiento
de. la sentencia dictada "en el recurso - contencioso-
administrativo nim. 1455/90, interpuesta par Construc-
ciones levita, SA. ’

De orden delegada por el Excmo. Sr. Cansejerc de Trabajo
de lo Junto de Andalucia, se publica para general conacimienta
en sus propios términos el Falla de la Sentencia dictoda con fecha
9-de noviembre de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucio en Granada, en el Recursa Contencioso-Administrativo
nim. 1455/90, promovido por Construcciones Levita; S.A., sobre’
sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estima el recurso contenciaso—administrativo interpuesta par
‘la Procurgdora Dafia Mario Paz Calva Pancorba, en la represen-
tacién acreditada de Construcciones Levita, S.A., contra la Reso-
lucién de la Consejeria de Trabajo y Bienestar Sacial de la Junto
de Andalucia, de 19 de julio de 1990, que desestimé el recurso
de alzada y confirmé otra de la Direccién General de Trabajo ¥
Seguridad Social, de 15 de marzo de 1990, que sanciand a la
recurrente con multa de cien mil pesetas por uno infroccién muy
grave de arden social, apreciada en grada minima, debemos
anulor y onulamos el mencionada acto por na estar ojustado al

" Ordenamiento Juridico; sin expresa imposicién de costas.

Sevilla, 26 de enero de .1993.— El Secretaria General
Técnico; Venancio Gutiérrez Colomina. :
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RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Secre- Oficial de la Junta de Andadlycia de 5 de mayo, por la que se
taria General Técnico, por lo que se dispone el cumplimiento convocan dentro del Plan Andaeluz de Investigacion, becas de
de la sentencia dictada en el recursa conlencioso- Formacién de Personal Investigador en colaboracién con el
administrativo nom. 1541/90, interpuesto por Construc- - Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Cérdoba (CAJASUR} y
ciones Granada Sur, SCA. vista la propuesta de la Comisin de Seleccién, esta Consejeria

ho dispuesto:
De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero-de Trabajo

de la Junta de Andalucio, se publico para general conocimiento Primero. Otorgar becas destinadas a la Formacién de Per-
en sus propios términos el Fallo de la Sentencio dictado con fecha sonal Investigador en la Comunidad Auténoma de Andalucio a los
2 de noviembre de 1992, por el Tribuna!l Superior de Justicio de beneficiarioss que se relacionan en el Anexo adjunto con efecto
Andalucic en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrativo de 1 de febrero de 1993 al 31 de enero de 1994.
niom. 1541/90, promovido por Construcciones Granada Sur, : :
S.C.A., sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente Segundo. La dotacién de estos becos, cubrird los siguientes
tenor: ospectos
‘ . Una asignacién de 90.000 ptas. brutas mensuoles
FALLO: 2. Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
. vencién quirirgica, hospitalizacién y asistencia médica.
Desestima el recurso contencioso administrativo interpuesto 3. Ayuda complementaria de 10.000 ptas. mensuales para
por Construcciones Granada Sur, $.C.A. contra la Resolucién de el Departamento donde el becario realice sus investigaciones.
la Direccién General de Trabajo y Seguridad Social de la Conse- .
jeria de Fomento y Trabajo de lo Junta de Andalucia, de fecha 3 Sevilla, 18 de enero de 1993

de septiembre de 1990, mantuvo en alzada la de la Delegacion

Provincial en Granada, de fecha 7 de marzo del mismo afo, en

Expte., SH-674/89, dimanante del acta de infraccidon ANTONIO PASCUAL ACOSTA
$-43627/89, por infraccion de Seguridad e Higiene en el Conseiero de Educacian y Ciencia
Trabajo, por aporecer tales actos administrativos conformes a -

derecho; sin expresa imposicién de costas.

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General _ ANEXO
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina. Universidad de Cérdoba ) DN
Ferndndez Pino, Maria 30.503.923
. CSicC. :
RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la. Secre- Fernéndez Esquinas, Manvel 75.705.146

{Instituto de Estudios Sociales

taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento Avanzados de Andalucial.

de lo sentencio dictoda en el recurso contenciosa-
administrativo nom. 1617/90, mterpuesfo por Transportes
Alsina Graells Sur, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo- CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento

en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha RESPOLUCIO'%deSI 7”de d:cnerlnbre de 1292 de ’bOlDe’T-
13 de julio de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda- goc:qr) rovincial de sevilia, por ia que se T_ce puolica ’O
lucia en Granada, en el Recurso Contencioso-Administrotivo ngm. reloc:c.)? dIeN_s?bvenmones de Ayudas Piblicas poro la
1617/90, promovido por Transportes Alsina Graells Sur, S.A., Aencién of Nifio.

SObre sancion, cuyo pronunoomlemo es del SIgUlente fenor: De conformidad con la Orden de 10 de Enero de 1.992 de la Consejeria

FA I. I. O de Asuntos Sociales (BOJA n?¢ 8, de 28-01-92), reguladora de la Convocatoria

de Ayudas Piblicas Institucionales para la Atencién al Nifio, las corporaciones

Estimondo e| recurso contencioso cdministrotivo interpuesto Locales, Asociaciones e Instituciones sin 4nimo de lucro han formulado las

por la Procuradora Doda Maria del Carmen Quero Galdn, en . correspondientes solicitudes de ayudas.

nombre y representacién de Transportes Alsina Graells Sur, S.A. .

contra la resolucién de la Direccién Generol de Trabajo y Segu- A la vista de las propuestas formuladas, esta: Delegacién Provincial
ridad Social de la Conseierio de Troboio de la Junta de Anda- ‘en uso de las competencias delegadas en materia de Gestién Econémica y Contra-
lucia de 2 de octubre de 1990 que, desestimando el recurso de tacién Administrativa por la Orden de 21 de Enero de 1.991 (BOJA n® 6, de
OlZOdO Y confirmondo otro»resolucién de |0 direCCién Provinciol 25 de Enero de i.QQl). resuelve conceder- las siguientl:es subvencionas a las

de Almeria que aprobé la propuesta formulada por la Inspeccién
de Trabajo en acta levantada en fecha 24 de abril de 1989
{(nim. S—750/89), sancionaba a la sociedad recurrente con una
multa en cuantia de 60.000 ptas. por una infraccién de orden

Entidades y en las cuantfas que se citan:

PROGRAMAS PRIVADOS

social, calificado como grave y apreciada en su grado minimo, Institucién: ASOCIACION “AMANECE"
debemos anular y anuvlamos el mencianado acto por estar Localidad : Sevilla
ojustado al Ordenamiento Juridico, sin hacer declaracian sabre Cantidad :  500.000 %

costas. N

Institucién: VILLELA OR CHIVE
Localidad : Sevilla
Cantidad : 4.500.000 %

Sevilla, 26 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Venancia Gutiérrez Colomina.

Institucién: ASOCIACION PROBLEMAS CRECIMIENTO (APAC)

. Lacali.dad :  Sevilla
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA , (Cantidad 5°°°°° ~
ORDEN de 18 de enero de 1993, por la que-se hace . Institucién: INSTITUTO DE ANIMACION RURAL
publica la relacién de becarios de formacién de personal Localidad : Sevilla
investigador en colaboracién con el Monte de Piedad y Caja Cantidad :  750.000 h

de Ahorros de Cérdoba. .

’ Institucién: A.D.I.M.A.
De conformidad con la Orden de 25 de marzo de 1992 de Localidad : Sevilla

la Conseijeria de Educacién y Ciencia hecha piblica en el Boletin . contidad  : 250.000
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Institucién:
Localidad
Cantidad H

Institucién:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad :
Cantidad :

Institucién:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad :
Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad " .:

‘Institucién:
Localidac :
Cantidad B

Institucién:
Localidad
Cantidad

ASOCTACION "ENTRE AMIGOS"
Sevilla

16.500.000 &

HOGAR “SANTA ISABEL"
Sevilla
900.000 &

ASOC.PADRES CON HIJOS ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA
Sevilla

800.000 &

SOLIDARIDAD ANDALUZA DE SEVILLA
Sevilla
550.000

HOGAR "NAZARET"
Sevilla
70.000 &

PISO - HOGAR "BUEN PASTOR"
Sevilla

224.000 k

ASOCIACION PRO DERECHOS HUMANOS DE ANDALUCIA
Sevilla
900.000 &

ASOCIACION HOGARES NUEVQO FUTURO
Sevilla
556.000 &

PROGRAMAS PUBLICOS

Institueién:
Localidad :
Cantidad :

Institucién:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad H

Institucién:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad

Institucién;
Localidad

Cantidad  :

Institucién:
Localidad :

Cantidad

Institucién:
Localidad :
Cantidad :

Institucidn:

Localidad :

" Cantidad  :

Institucién:’

Localidad
Cantidad

Ayuntamiento
Valencina de la Concepcién
260.000 &

Ayuntamiento
Osuna
700.000 &
Pedanfa de TORRE LA REINA
Guillena

100.000 &

Ayuntamiento
Alcald del Rfo
300.000 &

Ayuntamiento
Coria del Ric
700.000 B

Ayuntamiento
Castilleja de la Cuesta
$00.000 A .

Ayuntamiento:
Morén de la Frontera

300.000 & -

Ayuntamiento
Bollullos de la Mitacién
150.000 h

Ayuntamiento
Los Molares
400.000 &

Ayuntamiento
El Coronil
150.000 &

Institucién:
Localidad :
Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad B

Institucién:
Localidad
Cantidad :

Institucién:
Localidad
. Cantidad H

Institucién:
Localidad :

Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad H

Institucién:
‘Localidad

Cantidad :

Institucién:
Localidad :
Cantidad H

Institucién:
Localidad :
Cantidad

Institucidén:
Localidad-

Cantidad

Institucién:
Localidad - :
Cantidad :

Institucién:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad

Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad :

Institucién:
Localidad :

Cantidad :

Institucién:
Localidad
Cantidad :

Institucidn:
Localidad
Cantidad :

Institucién:
Localidad :

Cantidad B

Ayuntamiento
‘Brenes
350.000 &
Ayuntamiento
El Ronquillo
200.000 &

Ayuntamiento
Aznalcollar
200.000 fu - A

Ayuntamiento
Umbrete
150.000 &

Ayuntamiento
Benacazén

200.000

Ayuntamiento
"Pilas
200.000 &

Ayuntamiento:
La Algaba
200.000 M

Ayuntamiento
La Rinconada
1.000.000 &

Ayuntamiento
Gines
150.000 &

Ayuntamiento:
Villanueva del Ariscal
200.000 M

Ayuntamiento
Salteras

400.000 &

Ayuntamiento
Castilblanco de los Arroyos
100.000 &

Ayuntamiento
Aguadulce
200.000 &

Ayuntamiento
El Saucejo
250.000 &

Ayuntamiento
Puebla de Cazalla
250.000 h

Ayuntamiento
Cantillana
300.000 h - ’ .

Ayuntamiento
Los Palacios y Villafranca
300.000 A ’

Ayuntamiento
Lebri ja
300.000 &
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Institucién:
Localidad
Cantided

Institucidn:
Localidad
Cantidad

EQUIPANIENTO
. Ins'ti tucién:

Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad
Institucién:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad

Cantidad

Institucién:

- Localidad

Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad .

Institucién:
Localidad
Cantidad

Institueién:
Localidad
Cantidad

Institueién:
Localidad
Cantidad

Institucibh:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad
Cantidad H

Institucién:
Localidad
Cantidad .

Institucién:
Localidad
Cantidad

Ayuntamienfu
Utrera
700.000 ke

Ayuntamiento
Meirena del Al jarafe

200.000 ke .

RELIGIOSAS ADORATRICES - CENTRO "SANTA M4 MICAELA"
Sevilla
500.000

HOGAR. "SAGRADA FAMILIA"
San Juan de Aznalfarache

280.000 &

PISO - HOGAR "BUEN PASTOR"

Sevilla
700.000 k.

SAN ANTONIO DE PADUA
villanueva del Ariscal
300.000 k.

Hogar "SANTA ANA"
Dos Hermanas
"300.000

HOGAR "SAN FELIPE NERI™
Ecija !

300.000 R

ASOCIACION JESUS ABANDONA “TALITA - KUM“
Alcalé de Guadaira

550.000 h

ASOCIACION COLONIA INFANTIL #NINO SERGIO"
Constantina )
170.000 &

HOGAR "SAN JOSE DE LA MONTANA"
Sevilla,

300.000 %

HOGAR "SANTA ISABEL"
Sevilla
700.000 M

HOGAR "NUESTRA SEFORA DEL CARMEN®
Morén de la Frontera
300.000 b

HOGAR "NAZARET"
Savilla
126.000 h

HOGAR "LUIS AMIGO"
Meirena del Aljarafe
200.000 &

CONSERVACION Y NANTENIMIENTO

Institucidn:
Localidad
Cantidad

Institucién:
Localidad :
Cantidad :

HOGAR "LUIS AMIGO" .
Mairena del Aljarafe
200.000 &

RELIGIOSAS ADORATRICES - CENTRO "SANTA MM MICAELA"
Sevilla
300.000 &

Sevilla, 11 de febrero 1993

Institucién: CASA DEL NINC JESUS
Localidad : Sevilla
Cantidad 300.000 A

-Institucién: SAN ANTONIO DE PADUA

Localidad
Cantidad : 600.000 &

Villanueva del Ariscal

Institucidn: ASOCIACION JESUS ABANDONADO CENTRO “TALITA - KUM"
Lacalidad
Cantidad : 1.250.000 &

Alcald de Guadaira

Institucién: ASOCIACICN COLONIA INFANTIL “NIRO SERGIO®
Localidad Constantina
Cantidad H 183.286

Institucién: MHOGAR "NAZARET"
Localidad : Sevilla
Cantidad : 320.000 &

Ingtitucién: HOGAR "SAN JOSE DE LA MONTANA"
Localidad : Savilla
Cantidad 2 1.000.000 h

Sevilla, 17 de diciembre de 1992.— £l Delegado, José del
Valle Torreiio.

RESOLUCION de 31 de diciembre de 1992, de la Dele-
gacién Provincial de Sevillo, por la que se hace publica lor
relacién de subvenciones de ayudas econémicas familiares
como prestacién bdsica de los Servicios Socioles Comuni-
tarios. .

De conformidad con la Orden de 20 de abril de 1992 de la
Consejeria de Asuntos Sociales (BOJA nim. 30 de 30.4.92) regu-
ladora de la calaboracién entre lo Comunidad Auténoma An-
daluza y las Corporaciones locales de sy Territorio en materia

de Ayudas Econémicas Familiares para la atencién ol nifio, como

prestacién basica de los Servicias Saciales Comunitarios.

A la vista de los convenios farmalizados, esta Delegacidn
Pravincial en uso de las campetencias delegodas en materia de
Gestién Econdmica y Contratacién Administrativa por la Orden
de 21 de enero de 1991 (BOJA nim. &, de 25 de enero de
1991), resuelve ‘conceder las siguientes subvenciones a las Enti-
dades y en las cuantios que se citan:

AYUDAS ECONOMICAS FAMILIARES
Institucién: Ayuntamiento

localidad: Sevilla

Cantidad: 37.900.000

Institucidn: Diputacién Provincial
localidad: Sevilla
Cantidad: 26.200.000

Sevilla, 31 de diciembre de 1992.— €l Delegado, José del
Valle Torreiio.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 14 de enero de 1993, por la que se
acverda lo modificacién de los Estatutos de la Fundacion
Bios, solicitada por la Junta de Gobierno de la Fundacién.

Vista la peticién presentada por Don Carlos Segovia Espiau.

en nombre y representacién de la Fundacién «Bias», solicitando
la modificacién de sus Estatutos de conformidad can el Decreta
2030/72 de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de Funda-
ciones Culturales Privadas y Entidades Andlogas, se resuelve con
lo decisién que figura al final, a la que sirven de motivacion los
hechos y fundomentos juridicos detdllados seguidamente:
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"HECHOS

La Fundacién «Bios» fue reconocida, calificada e inscrita en

el Registro de Fundaciones Privados de cardcter cultural y or-

tistico, Asociaciones y Entidades andlogas de Andalucio, por
Orden del Excmo. Sr. Consejero de Cultura de 18 de octubre de
1989, siendo sus fines,-entre otros, la proteccidn, defensa investi-
gacién y divulgacién de la naturaleza, el medio ambiente y el
patrimonio histdrico-artistico con atencién preferente a la flora y

~ founa autdctonas de la Comunidod Andaluza en vias de ex-

tincién.

El-Secretario General de la Fundacién eleva escrita el 9 de
junio de 1992 de acuerdo con la decisién tomada por la lunta
de Gobierno de la Fundacién en su sesién de 3 de abril de 1992,
solicitando modificar el parrafo 5 del articulo 8 de los Estatutos
-en los extremos que detalla. La finalidad invocada como causa
determinante de la modificacién es asegurar el destino de las
fincas y demds bienes inmuebles que la Fundacién adquiera con
el propdsito de la conservacién de dichas propiedades en su
estado natural, siendo necesario el consentimiento de-los funda-
dores o de) aquellas personas designadas por ellos para su
venta, enajenacion, etc..

Con fecha 14 de sepnembre de 1992, se le comunica a la
Fundacién el resultado del informe efectuado de la propuesta
enviada. Siendo el 17 de diciembre del aio pasado 1992,
cvando se recibe de la Fundacién el Acta de la reunién de la
Junta de Gobierno de 27 de octubre, aprobando el texto defi-
nitivo del pdrrafo quinto del articulo octavo dé los Estatutos.

FUNDAMENTO DE DERECHO

Cumplidos en la tramitacién del expediente los requisitos exi-

" " gidos en los articulos 50, 51 y 52 del Reglamento de Fundaciones

Culturales Privadas aprobado por Decreta 2930/72 de 21 de
julio, establecido como norma supletoria en la Disposicion Transi-
toria Segunda del Decreto 89/85 de 2 de mayo, por el que se
crea el Registro de Fundaciones Privadas de cardcter cultural y
artistico, Asociaciones y Entidades andlogas de Andalucia.

Establecido en dicha Reglamento en su articulo 103, pérrafo
6 la competencia del titulor del Deportomemo paro acordar lo
modificacién solicitada.

Teniendo en consideracién la exigencia estoblecida en dicho
articulo 103, parrafo 6° del Reglamento respecto ol previo dic-
tamen del Consejo de Estado en las modificaciones de los Esta-
tutos, se estima que tal exigencia se refiere solomente a aquellos
casos en que lo modificacién se acverda de aficio por el Protec-
torado, y no cuando es la Fundacién, como en este caso, quien
propone la variacién, maxime cuando los articulos del Reglo-

mento de Fundaciones que regulan la. madificacién de los Esto--

tutos 150, 51 y 53), no contemplan la intervencién del Consejo de
Estado pese o la minuciosidad con que estdn desarrollados tales
articulos, limiténdose el acuerdo del Protectorado a aceptarla en
Sy Caso.

Cuestidn distinta, por tanto a aquellos supuestos de ini-
ciacién del expediente de oficia por el Protectorado, quien, ol

final, acuerda la variacién concreta y no la simple oceptaaon de

la propuesta por la Fundacién.

En consecuencia, visto -el informe del Servicio de Asuntos
Juridicos y en atencidn a los antecedentes desarrollados y o lo
causa invocada por la Fundacién «Bios» de modificacién parcial
de sus Estatutos

HE RESUELTO

1°) Aprobar la modificacién del parrafo quinto del articulo
octavo de los Estatutos de lo Entidad, acordada por la Junta de
Gobierno de lo Fundacién en su sesién de 27 de octubre de
1992,

2°) Ordenar la inscripcidn de la mencionada modificacién en
el Registro de Fundaciones Privadas de cardcter cultural y ar-
tistico, Asociaciones y Entidades andlogas de Andalucia.

-Sevilla, 14 de enero de 1993

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejero de Cultura y Medio Ambiente

BENEFICIARIO

RESOLUCION de 12 de enero de 1993, de la Direccién
General de Bienes Culturales, por la que se hacen publicas
las subvenciones concedidas para la realizacion de la re-
daccién del Plan Especial y Catdlogo de Sabiote, Médina
Sidonia y El Puerto de Sonta Maria, asi como la adaptacién
del Plan Especiol de Ronda y las leyes de Patrimonio His-
térico, la sistematizacién del programa de registro arqueo-
légico para excavaciones de urgencia y el estudio sabre los
antiguos espacios porticados de Sevilla, asi como la cantidad
asignada poro eflo.

Esta Direccién General de Bienes Culturales, teniendo en
cuenta los criterios de publicidad, concurrencia y objetividad re-

. cogidos en el articulo 18 de la Lley 3/1991 de 28 de diciembre

de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1992, ha resuelto hacer publicas las subvenciones concedidas
para lo redlizacién de lo redaccién del Plan Especial y Corologo

‘de Sabiote, Medina Sidonia y El Puerto de Sonta Mario, asf como’

la adoptacién del Plan Especial de Ronda y las Leyes de Potri-
monio Histérico, la sistematizacién del programa de registro ar-
queolégico para excavaciones de urgencia y el estudio del
ltinerario sobre Antiguos Espacios Porticados de Sevilla, asi como
la cantidad asignada para ello.

IMPORTE

Ayuntamiento de Sabiote

Ayuntamiento de Medina Sidonia
Ayuntamiento del Puerto de Santa Maria
Ayuntamiento de Ronda

Daniel Arroyo Bishop

Francisco Trujillo Leén

4.000.000 ptos. -
2.000.000 ptas.
©.000.000 ptas.
7.500.000 ptas.
3.907.000 ptas.
1.392.500 ptas.

Sevilla, 12 de enero de 1993.— Ei Director General, José
Guirao Cabrera.

RESOLUCION de 29 de enero de 1993, de la Dele-
gocién Provincial de Sevilla, por o que se publica el acverdo
del instructor del expediente sancionador que se cita.

Esta Delegacién Provincial; en cumplimiento de lo previsto en -

el art. 80.3 de la Ley- de Procedimiento Administrativo, resuelve
_hacer publico el acuerdo del Instructor que figura como anexo a

la presente dispasicién, para que sirva de notificacién a la inmo-
biligria Buhaira, S.A. con domlClllo desconocido én Io actuo-
lidad.

Sewllo, 29 de enero de 1993.- El Delegodo, Anronlo R.
Pozonco Ledn.

IANEXO

Raquel Crespo Maza, instructora del expediente soncia-
nador que se sigue por la Direccién General de Biengs Culturales,
de la Consejeria de Cultura y Medio Ambiente de la Junta de
Andalucia, a la Inmobiliaria Buharia, S.A. y a Don Andrés Garcia
Martinez, por presunta infraccidn de la ley 16/85, de 25 de
junio, del Patrimonio Histérico Espaiiol, en ejercicio de las facul-
tades que le confiere el art. 136.1 de la Lley de Procedimiento
Administrativo, de 17 de julio de 1958, habiendo resultado infruc-
tuosa la notificacién a la Inmobiliaria Buhaira, en su dltimo domi-
cilio conocido en C/ Asuncién nim. 10 1° B de Sevillo, y
resultando desconocido su actual domicilio,

_ACUERDA

Conforme a lo previso en el art. 80.3 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, se proceda o notificar o lo Inmobilioria Bu-
haira, S.A., mediante publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, el texto integro de la Resolucion del Director Ge-
neral de Bienes Culturales, de 18 de noviembre de 1992, que a
continuacién se transcribe:

Resolucién por la que se acuerda incoar procedimiento san-
cionador par supuesta infraccién de la Lley 16/85, de 25 dejunio, *
del Patrimonio Histarico Espafiot, en relacién con la demalicién no
‘autorizada llevada a cabo en el inmueble sito en la calle Pureza .
nim. 112 de Sevilla.
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Visto el expediente remitido por la Delegacién Provincial de
Cultura y Medio Ambiente de Sevilla, en el que se do cuenta de
hechos que pudieran ser constitutivos de infracciones administra-
tivas, presuntamente imputables a la entidad «Inmobiliaria Bu-

haira, S.A.» con domicilio social en Cf Asuncién ném. 10 de -

Sevilla, y a Don Andrés Garcia Martinez, Arquitecto Director de
las obras, con domicilio en Cf lerénimo Herndndez ném. 10-2°
de Sevillo, esta Direcciéon General ha resuelto incoar el procedi-
miento. sancionador previsto en el art. 77 de la Ley 16/85, al que
se le aplica supletoriamente el Capitulo Il del Titulo VI de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Por todo ello en base a los siguientes Hechos y Fundamento
Jurldlcos

HECHOS

1°. En sesién de 16 de mayo de 1989, la Comisién Pro-
vinciol del Patrimonio Histdrico de Sevi|lo visto el proyecto de
demoiicién y nueva consiruccion en Cf Pursza ndm. 112 de Se-
villa, promovido por inmabiliaria Buhaira, S.A. y redactado por el
Arquitecto Don Andrés Garcia Martinez, adopta el siguiente
acuerdo:

«Analizado el expediente obrante en la Comisién, existe una
Resolucién de la Direccién General de Bellas Artes del Ministerio
de Cultura, de Febrero de 1981, en la que se prohibe la demo-
licién propuesta en base a los evidentes valores de la edificacién,
catalogada ya en la Arquitectura Civil Sevillana.

Por este motivo la Comisién considera que la intervencién
adecuada en este inmueble es aquélla que rehabilite y mantenga
las dos primeras crujias, el patio y la escalera, con las relaciones
que actualmente tienen, debiendo presentar proyecto en este
sentido».

2°. la C/ Pureza se encuentra ubicada dentro de la am-
pliacién del Conjunto Histérico de Sevilla, que fue objeto de in-
caacién de expediente de declaracién de Bien de iInterés por
Resolucién de 18- de junio de 1982, siendo posteriormente de-
clarada Bien de Interés Cultural por Resolucién de 2 de-no-
viembre de 1990.

3°. En informe de 22 de marzo de 1990, el Departamento
de dusuphno Urbanistica de la Gerencia Mun|<:|po| de Urbanismo
comunica que, girada visita de inspeccian al inmueble de refe-
rencia el dia 15 de febrero de 1990, se habia comprobado lo
demolicién de las dos primeras crujias del edificio, afectando a
unos 160.50 m2, conservdndose la fachada principal hasta una
altura de unos 7 m. Asimismo, se informa que sobre la men-
cionada finca existia licencia municipal de obras aprobadas por
la Comisidn Ejecutiva en sesién de 12 de diciembre de 1989, que
no contemplaba las obras de demohoon descritas.

4°, Con fecha 17 de abril de 1990, la Gerencia Municipal
de. Urbanismo remite a la Comisién Provincial del Patrimonio His-
térico, Decreto de 5 de abril de 1990, por el que se dispone la
inmediata suspension de las obras, por no ajustarse a .lo licencia

concedida. Asimismo se dispone la incoacion de expediente san-
cionador por infraccidn urbanistica.

5°. En sesién de 22 de mayo de 1989, la Comisién Pro-
vincial del Patrimonio Histdrico acuerda solicitar de la Direccién
General de Bienes Culturales, la incoacién de expediente sancio-
nador por la realizacién de obras no autorizadas en el inmueble
de referencia.

FUDAMENTOS' JURIDICOS

1°. Lla competencia para acordar la incoacién de expe-
diente sancionador corresponde al Director General de Bienes
Culturales, en virtud de lo dispuesto en el art. 6 de la Lley 16/85
del Patrimonio Histdrico Espafol, Real Decreto 864/84, de 29 de
febrero, Decreto 180/84, de 19 de junio, art. 5 del Decreto
66/84 de 27 de marzo, en relacién con el art. 5 del Decreto
12/85, de 22 de enero y el art. 2 del Decreto 210/86, de 5 de
agoste, tedo elle en relacidn con el art. 42 de la ley 6/8() de
21 de julio del Gobierno y la Administracién de lo Comunidad
Auténoma y Io Lley de Régimen Juridico de la Administracién del
Estado.

2°. Que ante la posibilidad de que los hechos pudieran ser
constitutivos de infracciones administrativas y sancionados con-
forme al art. 76 de lo Ley del Patrimonio Histérico Espariol, se
requiere la instruccion de un expediente sancionador, de confor-
midad con lo establecido en el citado texto legal, en particulor
eni su titulo IX y en el capitulo 1l del titulo Vi de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, aplicable de forma supletoria.

A partir de esta Resolucién el Instructor y el Secretario respe-
tando escrupulosaomente los trémites que garanticen la defensa
de los personas sujetas a expediente, practicardn los actos de
instruccién adecuados para la comprobacién y esclarecimiento
de los hechos, asi como para la identificacién de todos cuantos
participaran en ellos, a fin de determinar todas las responsabili-
dades susceptibles de sancién, formulando a tal efecto las opor-
tunas pliegos de cargos.

Por lo expuesto y teniendo en cuenta las dxsposmlones ci-
tadas, sus concordantes y normas de general aplicacién,

Resuelvo incoar expediente sancionador por su presunta
participacién en los hechos a que antes se ha hecho referencia,
a la entidad «Inmobiliaria Buhaira, S.A.» y a Don Andrés Garcia .
Martinez,  asi como o cualesquiera ofras personas que hayan
intervenido de forma mediata o inmediata en la realizocién de los

citados hechos.

, Para la tramitacién del mismo actuaré como Instructora Dofia
Raquel Crespo Maza, funcionaria adscrita al Conjunto Arqueo-
l6gico de Itdlica y como Secretario Don Juan José Hinojosa To-
rralbo, funcionario de la Delegacién Pravincial de Cultura y
Medio Ambiente de Sevilla. .

Sevilla, 18 de noviembre de 1992.— El lefe del Servitio de
Proteccién del Patrimanio Histérico, Lorenzo Pérez del Campo.

Sevilla, 29 de enero de 1993.- ‘El Secretario, Juan José
Hinojosa Torralbo.— La Instructora, Raquel Crespo Maza. -

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios puiblicos

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 12 de enero de 1993, del Instituto
Andoluz de Reforma Agraria, por la que se hace piblica
adjudicacién de contrato de asistencia técnica.
(PM92000075).

" Esto Presidencia, de conformidad con la previsto en el Ar-
ticulo 38 de la Ley de Contratos del Estodo y 119 de su Reglo-
mento, ha acordado hacer piblica la adjudicacién del contrato
de asistencia técnica que a continuacidn se indica, realizada me-
diante el sistema de concurso, de acuerdo con lo establecido en
-la legislacién vigente de contratos del estado.

Denominacién: Estudio de los proyectos de caminos rurales,
redes de acequigs, abastecimienta de aguas y electrificaciones
rurales en las comarcas de reforma agraria de Antequera de I.G.
de la CC. AA. de la Axarguia este. Mdlaga. Levantamiento topo-
gréfico.

Fecha de adjudicacién: 14 de diciembre de 1992

Importe de adjudicacién: 15.750.000 ptas.

Empresa adjudicataria: Tecnologia Cartogréfica, S.A.L.

Sevillo, 12 de enero de 1993~ E Presidente, Fernanda Ciria
Porras.
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RESOLUCION de 12.de enero de 1993, del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, por lo que se hoce: poblica

adjudicacién de contrato de asistencia técnica.
(PH92000031).

Esta Presidencia, de conform|dod con lo previsto en el Ar-
ticulo 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 de su Regla-
mento, ha acordado hacer piblica la adjudicacién del contrato
de asistencia técnica que a continuacidn se indica, realizado me-
diante el sistema de contratacién directa, de acuerdo con lo esta-
blecido en la legislacién vigente de contratos del estado.

Denominacién: Redaccién de proyecto de transformacién en
riego de los sectores 12 Sur y 13 Sur. Subzona Oeste. Zona
regable del Chanza. Huelvo:

Fecha de adjudicacién: 14 de diciembre de 1992

Importé de adjudicacidn: 5.590.000 ptas.

Empresa adjudicatoria: Tecnologia y Servicios Agrarios, S.A,
{Tragsatec)

Sevilla, 12 de enero de 1993.- El Presidente, Fernando Ciria
Parras. °

RESOLUCION de 12 de enero de 1993, del Instituto
Andaluz de Reforma Agrario, por la que se hace publica

- adjudicacién de controto de asistencia técnica.
(PA92000021).

“ Esta Presidencia, de conformidad con lo previsto en el Ar- -

ticulo 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 de su Reglo-
mento, ha acordado hacer piblica la adjudicacién del contrato
de asistencia técnica que a continuacién se indica, realizada me-
diante el sistema de contratacién directa, de ocuerdo con lo esta-
blecido en la legislacidn vigente de contratos del estado.

Denominacién: Estudio y redaccidn del proyecto de red de
riego, subzona Bajo Andarax (Almeria).

Fecha de adjudicacién: 14 de diciembre de 1992

Importe de adjudicacian: 8.929.797 ptas.

Empresa adjudicataria: Estudias vy Proyec'os Agrarios, S. A
(Epasa).

Sevilla, 12 de enero de 1993.—El Pre5|dente Fernando Ciria
Parras.

RESOLUCION de 25 de enero de 1993, de la Vicecon-
sejeria, por la que se anuncio la adjudicacién definitiva del
confrato de asistencia técnica que se cita. (ATD. 101/92).

Esta Consejeria ha resuelto anuncior la adjudicacién del con-
trato de asistencia técnica, realizada mediante la forma de adju-
dicacién directa,

Denominacién: Redaccian y direccién de obras para la cans-
truccién de un nuevo loboratorio agroalimentario en Huelvo.

Empresa odjudicataria: Cejudo y Corbacho Ingenieros,
S.R.L. ' '

Presupuesto de adjudicocidn: Nueve millones ochocientas
cincuenta mil (9.850.000} pesetas.

La que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 38 de la Lley-de Contratos del Estado y 119 del Reglo-
mento General para su aplicacién.

Sevilla, 25 de enero- de 1993.— El Viceconsejera, Joaquin
Castillo Sempere.

* RESOLUCION. de 25 de enero de 1993, de la Vicecon-
sejeria, por la que se anuncia la adjudicacién definitiva del
contrato de suministro que se cita. (SC. 3/92).

Esto Consejeria ha resvelto anunciar lo adjudicacion del con-
trato de suministro, realizada mediante lo forma de concurso de
licitacidn abierta,

Denominacién: Adquisicién de once estaciones ogroohmen-
tarias para la red de adlerto.

Empresa adjudicataria: Instrumentacién Quimisur, S.L.

Presupuesto de adjudicacidn: Dieciséis millones cuatrocientas
setenta mil trescientas (16.470.300) ptas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 del Regla-
mento General para su oplicacién.

Sevilla, 25 de enero de 1993.~ El Viceconsejero, loaquin
Castillo Sempere.

RESOLUCION de 25 de enero de 1993, de la Vicecon-
-sejeria, por la que se onuncia la adjudicacién definitiva del
contrato de suministro que se cita. (SC. 2/92).

Esta Consejeria ha resuelto anunciar la adjudicacién del con-
trato de suministra, realizada mediante la forma de concurso de
licitacién abierta,

Denominacién: Adquisicién de productos fitosanitarios para
la campaiia contra la procesionaria del pino 1992.

Empresa adjudicataria: Industrias Quimicas Argos, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: Veintisiete millones setenta y
tres mil quinientas seis 127.073.506) ptas.

Lo que $e hace poblico en cumplimiente de lo dispuesto en
el articulo 38 de la Ley de Contratas del Estado y 119 del Reglo-
mento General para su aplicacian.

Sevilla, 25 de enero de 1993.- I Vnceconse|ero, Jocqum
Castillo Sempere

RESOLUCION de 25 de enero de 1993, de la Vicecon-
sejeria, por la que se anuncia la adjudicocién definitiva del
- contrato de suministro que se cita: (SC. 2/92).

Esta Consejeria ha resuelto anunciar la adjudicacion del.con-
trato de suministro, realizada mediante la forma de concurso de
licitacién abierta,

Denominacién: Adquisicién de productos fitosanitarios para
la campaiia cantra la procesionaria del pino 1992

Empresa adjudicataria: Shell Espaiia, S.A. ’

Presupuesto de adjudicacién: Siete millones quinientas mil
{7.500.000! ptas.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 38 de la Ley de Contratos de! Estado y 119 del Reglo-
mento General para su aplicacién.

Sevilla, 25 de enero de 1993. EI Viceconseijera, Jooqum
Castilla Sempere.

RESOLUCION de 25 de enero de 1993, de la Vicecon-
sejeria, por la que se anuncia la adjudicocién definitiva del
confrato de suministro que se cita. (SC. 2/92).

Esta Consejeria ha resuelto anunciar la adjudicacién del con-
trato de suministro, realizoda mediante la formo de contratacién
directa,

Denominacién: Adquisicién de productos fotosanitarios para
lo compofa contra la procesionaria del pino 1992, ’
Empresa adjudicotaria: Daw Elanco Ibérica, S.A.
_ Presupuesto de adjudicacién: Siete millones cuatrocientas
diecisiete mil quinientas 17.417.500) ptos.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesio en
el articulo 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 del Regla-
mento Generol para su aplicacién.

Sevilla, 25 de enero de 1993.— El Vicecansejero, Joaquin
Castillo Sempere.
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RESOLUCION de 25 de enero de 1993, de la Vicecon-
sejeria, por lo que se anuncia la adjudicacién definitiva del
contrato de asistencia técnica que se cita. (SC. 67/92).

Esta Consejeria ha resuelto onunciar. la adjudicacién del con-
trato de asistencia técnica, realizada medionte la forma de con-
trotacién directa,

Denominacién: Confeccién e instalacion de taldos tipo vela.

Empresa adjudicatoria: José Luis Compos Aparicio, Manufac-
turas de objetos de lona, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: Ocho millones cuotroaentos
noventa y dos mil setecientas cincuenta (8.492.750) ptas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en

el articulo 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 del Regla- .

mento Generol para su aplicacién.

Sevilla, 25 de enero de 1993.— EI Vnceconse|ero Joaquin
Castillo Sempere.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 18 de enero de 1993, de la Direccién
General de Construcciones y Equipamiento Escolar, por la
que se hacen publicas los adjudicaciones definitivas por con-
‘tratacién directo, de los contratos de obras que se rela-
cionan.

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley de Contratos del Estado
y 119 de su Reglamento ha acordado hacer pdblicas los adjudi-
cacianes definitivas por contratacién directa declarada de reco-
nocida urgencia (Art. 37.2 Ley de Contratos del Estado), de las
obras que a continuacidn se relacionan:

Obra: Construccién de un CP de EGB de 8 uds. y sala polivalente
en El Alquidn de Almeria.

Adjudicatario: Dizu, S.L.

Importe odjudicacién: 109.860.450 ptos.

Fecha de adjudicacién: 16 de diciembre de 1992

Obra: Remodelacién 2° fase de 4 uds. y dependencias comple-
mentarias en el CP Ave Maria del Quemadero de Almeria
Adjudicatario: Dizu, S.L.

importe adjudicacién: 50.802.283 ptos.

Fecha de adjudicacién: 16 de diciembre de 1992

Obra: Construccién de 10 uds. en CP El Colorodo de Canil de la
Frontera (Cadiz)
Adjudicatario: Construcciones Livalco, S.A.
. Imparte adjudicacién: 88.010.000 ptos.
Fecho de adjudicacién: 16 de diciembre de 1992

Obra: Modificado al de construccion de 4 uds. y dependencias
complementarias en CP Ventorros de Bolerma de lzndjor
(Cérdobal ~ :
Adjudicatario: Cubiertas y Mzov. S.A.

Importe adjudicacién: 81.640.735 ptas.

Fecha de adjudicacién:' 3 de noviembre de 1992

Obra: Construccién Centro Escolar de 10 uds. en Urbanizacién
Europa (Bda. Vista Alegrel de Cérdoba

Adjudicatario: Construcciones Livalco, S.A.

Importe adjudicacién: 111.703.000 ptas.

Fecha de adjudicacidn: 16 de diciembre de 1992

Obra: Sustitucién taller metal en IFP de Huéscar (Granada)
Adjudicatario: Ferrovial, S.A.

imparte adjudicacién: 55.927.000 ptos.

Fecho de adjudicacién: 16 de diciembre de 1992

Obra: Obras de conservacién en la urbanizacién y-los edificios
Luis Ortiz y Alfonso X El Sabio del CEi de Dos Hermanas (Sevilla)
Adjudicatario: Cartujo, I., S.A.

Importe adjudicacién: 51.400.000 ptos.

Fecha de adjudicacién: 2 de diciembre de 1992

Obra: Ampliacién de la Real Academia de Medicina en Solor sito
en C/ Argote de Molina nim. 7 de Sevilla

Adjudicatario: Construcciones Livolco, S.A.

Importe adjudicacién: 84.000.000 ptas.

" Fecha de adjudicacién: 2 de diciembre de 1992

Sevilla, 18 de enero de 1993.~ El Consejero, (Orden de
18.2.88j Ei Director General, Eusebia Rojas-Marcos Merchante.

RESOLUCION de 18 de enero de 1993, de la Direccién
Generol de Construcciones y Equipamiento Escolar, por lo
que se hacen puoblicas las adjudicaciones definitivas me-
dionte concurso con admisién prewo de los contratos de
obras que se relacionan.

Esta Conse|er|o de Educomon y Ciencia, de conformidad con
o lepueblu en |Ua articulos 38 de fo Ley de Contratos del Estade
y 119 de su Reglomento ha acordado hacer piblicas los adjudi-
caciones definitivas, mediante concurso con admisién previa con-
vocadas por Resolucién de 10 de enero de 1992 [BOE nim. 16,
de 18 de enera de 1992 y BOJA nim. 5 de 17 de enero de

1992}, de las obros que a continuacioér se relacionan;

Obra: Sus'n'rucmn de 16 udes. en el CP Nira. Sra. de la Soledod
de Cantillana (Sevilla).

Empresa adjudicataria: Peferson, S.A.

Importe adjudicacién: 252.372.150 ptas.

Plazo de ejecucién: Trece (13) meses

Obra: Edificio Departamental en el Campus Universitario de Al-
meria.

Empresa adjudicataria: Pefersan, S.A.

Importe adjudicacion: 602.495.688 ptas.

Plazo de ejecucién: Diecisiete (17) meses

Sevilla, 18 de enera de 1993.- El Consejero, (Orden de
18.2.88) El Director General, Eusebio Rojas-Marcos Merchonte.

RESOLUCION de 20 de enero de 1993, de la Direccidn
Generol de Construcciones y Equipamiento Escolar, por la
que se hacen publicas las adjudicaciones definitivas por con-
tratacién directa, de los contratos de obras que se rela-
cionon.

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley de Contratas del Estado
y 119 de su Reglomento ha acordado hacer piblicas las adjudi-
caciones definitivas por cantratacién directa declarada de reco-
nacida urgencia (Art. 37.2 Ley de Contratos del Estadol, de las
abros que a continuacién se relocionan;

Obra: Reporaciones varias en CP Campo de Gibraltar en Alge-
ciras (Cadizl

Adjudicatario: Construcciones Belsol, S.A.

Importe adjudicacién: 68.518.240 ptas.

Fecho de adjudicacién: 16 de diciembre de 1992

Obra: Construccién por fases del Centro de Ensefianza Secun-
daria 810 p.e. de 26 udes. (1° fase) en Sanlicar de Barrameda
{Cadiz)

Adjudicatario: Ferrovial, S.A.

importe adjudicacién: 226.212.000 ptos.

Fecha de adjudicacian: 16 de diciembre de 1992

Obra: Construccién Centro £.5.0. de 12 udes. y dependencias
complementarias en Civdad Jardin de Mdlaga

Adjudicatario: Ferrovial, S.A:

Importe adjudicacién: 178.727.000 ptas.

Fecha de adjudicacién: 16 de diciembre de 1992

Obra: Construccién de 24 udes. en CP San Isidoro de Villanueva

del Rio y Minas (Sevilla)
Adjudicatario: Noraso Lépez de Te|odo y lopez
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Importe adjudicacién: 216.638.214 ptas.
Fecha de adjudicacién: 29 de junio de 1992

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO deé la Direccién General de Politica Interior,
por el que se notifica Providencias de expedientes sanciona-
dores, seguidos por presuntas infracciones a la normativa
sobre juegos de suerte, envite o azar.

Incoado expediente Sancion‘vador y formulado por el Instructor el corres--
pondiente Pliego de Cargos a cada una de las Bmpresas Operadora_s que figuran
en el Anexo, habida cuenta que no ha sido posible la notificacién en su domi-
cilio conocido, de conformidad con el articulo 80.3 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo, se publica el citado Pliego de Cargos, cuyo tenor literal’
es el siguiente:
|

"Falta de presentacién de la ficha normalizada de datos correspondientes
al ejercicio 1.991, conforme se establece en la Qrden de 12 de Enerv de 1.990
(BOJA  30-01-90). ’ ’

El cargo imputado constituye infraccién.al articulo 19.6 de la Ley de --
Juego y Apuestas de la Comunidad Auténama, de 19 de Abril de 1.986, que impo-
ne a las empresas la obligacién de remitir informacién en el plazo y forma de
terminado reglamentariamente, y del articulo 12.5 y 6 del Reglamento de Maqui
nas Recreativas y de Azar que exige el envio anual de justificacidén sobre una
serie de extremos de la a'ctividad‘de las BEmpresas Operadoras.

La supuesta infraccién se califica camo leve én virtud del articulo 30.3
de 1a Ley de Juego citada y 47.3 del Reglamento de Maquinas que tipifican co-
mo tal el hecho de no proporcidnar la info}.nacién requerida al amparo del ar-
ticulo 19.6 de dicha Ley.

Siendo sancionable can multa de hasta 100.000 ptas., debiéndose tener
‘en cuenta para su imposicién las circunstancias que concurran en la in--
* fraccién, conforme al articuio 48.1 y S del mencionado Reglamento.

IDq\;eselecmlmicaparaqueenelplazodediezdiasdsdelanati_
ficacién, pueda formular los descargos que a su de_recho canvengan, con -
proposicidn y aportacién de las pruebas que considere oportunas, segun -
preceptia el articulo 35.2 de dicho Reglamento.

A la vista de los descargos formulados y documentos aportados se ele-
va_i:é Prupuesta de Resolucién al drgano competente para resolver”.

DREXO
Erpresa -adora Nimero de Expediente
Automaticos Calvache y Tijeras S.L. SC—215/‘92-M
" cano S.L. © 8C-218792-M
- del Mediterraneo, S.A. SC-229/92-M
. Lifrain, S.A. $C-234/92-M
. Marino §.L. SC-241/92-M
- Morgado Moreles, S.L? SC-249/92-M
" Motril S.L. SC-251/92-M
" Quesada, S.L? SC-267/92-M
. Roga. S.L. SC-277/92-M
. Sah Francisco, S.L. SC-282/92-M
“ San Jose S.L. SC-283/92-M
“ Sercar, S.L. SC-28B/92-M
- Titanic, S.A. SC-298/92-M
Comapa, S.A. ’ SC-489/92-M
Camercial Egabro del Automd tico, S.A. 5C-490/92-M
“.  Recreatives Guillen, S,A. SC-494/92-M
Campania Mercantil Slotma, S.A. $C-504/92-M
* Operadora del Sur, S.A. SC-505/92-M
Concepcién Leon, S.L. SC-507/92-H
Corbacho Benitez Juan, S.L. SC-509/92-M
Caronil Sanchez Francisco SC-513/92-M

Sevilla, 20 de enero de 1993.— El Director General, PD.
{Orden de 17.2.88), Eusebio Rojas-Marcos Merchante.

5.2. Otros anuncios

Brpresa Operadora ‘Namedo de iente
Costamatic, S.L. SC-518/92-M- |
Crono-Malaga, S.A. SC-526/92-M
Cruz Catenova Juan Jose . SC-530/92-M
Recreativos Los Qurros SC-842/92-M |

. Los Leones y Jimeno, S.A. SC-843/92-M

. Los Pinos, S.A. ; SC-B44/92-M -

. Malaga-Estacién SC-852/92-M

. Manolin, S.L. SC-854/92-M

- Mary-Reyes, S.L. SC-858/92-M

SC-861/92-M

- Marguin, S.L.

Sevil(o,.'l 5 de enero de 1993.— El Director General, Fabri-
ciano Torrecillas Garcia.

ANUNCIO de la Direccién General de Politica Interior,
por el que se notifica Providencias de expedientes sanciana-
dores, seguidos por presuntas infrocciones a lo normativa
sobre juegos de suerle, envite o azar.

Incoado expediente sancionador y formulado por el Instruc-
tor el correspondiente Pliego de Cargos a cada una de las Empre-
sas Operadoras que figuran en el Anexo, habida cuenta que no ha-
sido posible la notificacién en $su domicilio conocido, de confor
midad con el articulo 80.3 de la Ley.de Procedimiento Administra
tivo, se publica el cita;io Plieqo de Cargos,cuyo tenor literal -
es el sigquiente: '

“Falta de presentacidén de la ficha normalizada de datos co-
rrespondientes al ejercicio 1991, conforme se establece en la Or
den de 12 de Enero de 1990 (BOJA 30/1/90).

El caréo imputado constituy;e infraccién al articulo 19.6-
de ia Ley del Juego y Apuestas de la Comunidad Autdnoma, de 19 -
de Abril de 1986, que impone a las cmpresas la obligacién de re-
mitir inf\omacio’n en el plazo y forma determinado reglamentafia—
mente, y del articulo 12.5 y 6 del Reglamento de Mdquinas Recrea
tivas y de Az;;: que exige el envio anual de justificacidén sobre-

una serie de extremos de la actividad de las Empresas Operadoras.

La supuesta infraccién se califica como leve en virtud del
articulo 30.3 de la Ley del Jiego citada y 47.3 del Reglamento -
de Midquinas que tipifican como tal el hecho de no proporcionar -
la informacién requerida al amparo del articulo 19.6 de dicha --
Ley. Siendo sancionable con multa de hasta 100.000 ptas.,debién
dose tener en cuenta para su imbOsicién las circunstancias que-
concurran en la infraccidén, conforme al articulo 48.1 y 5 del -
mencionado Reglamento.

Lo que se le comunica para que en el plazo de diez dias -
desde la notificacién, pueda formular los descargosque a su de-
recho convengan, con proposicién y aportacidén de las pruebas -
que considere oportunas, segin precetda el articulo 55.2 de di
cho Reglamento. :

A la vista de los descargos formulados y documentos apor
tados se elevarid Propuesta de Resolucién .al érgano competente-
para resolver™, )

EMPRESA OPERADORA ' N2. EXPEDIENTE
Moscoso Garcia, Isabel S5C-1681/92
Mufioz Mufioz, Leonides 'sc-1689/92.
Mundi juego, S.L. SC-1684/92
Narixa del Automdtico, S.L. 5C-1699/92
Narvaez Gil, Diego 5C-1700/92

Narvaez Gil, Juan SC-1701/92
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Negocios Recreativos, S.A. SC-1710/92
Ner ja Costa, S.L. SC-1712/92
Nessie, S.A. . 5C-1713/92
Nevado Aleanso, Manuel SC-1714/92
Newsal, S.L. SC-1716/92
Nieto de la Cruz, Alejandro SC-1718/92
Nieto Gonzilez, Carmen SC-1719/92
Nieto Pérez, José M3. 5C-1720/92
Nueva 32, S.L. . . SC-1727/92
Ocio Matic, S.L. SC-1732/92
Ociosol, S.A. S5C-1733/92
Ociosur, S.A. ~ SC-1734/92
Oliva Molina, Eugenio SC-1737/92
Olyoan, S.L. SC~-1742/92
Oper Ciadiz, S.A. S5C-1743/92
Operjoima, S.A. SC-1754/92
Opermilaga, S.A. 5C-1755/92
Orozco Salido, Luis A. 5C~1761/92
Pacheco Guzmin, Antonio Manuel SC-1770/92
Pajuma Algeciras, S.A. SC-1774/92
Palma Diaz, José 5C-1775/92
Panema, S.L. 5C-1777/92
Paroma, S.L. 5C-1780/92
Pascual Ramos, Teresa 5C-1784/92
Passas Martos, Rafael 5C-1785/92
Pastor Gonzdlez, Miguel §C-1787/92
Pazo Castro, Antonio Jesis SC-1791/92
Pentacanal, S.A. SC-1791/92
Pérez Baeza, José Luis SC-1802/92
Pérez Rodriguez, Prancisco SC-1818/92
Pérez Santos, Guadalupe SC-1821/92
Paseo 2, S.A. SC-1824/92
Pertegal Jiménez, Jesis 5C-1825/92
Pesur, S.A. 5C-1826/92
Pilar Mirquez Expédsito, S.L. SC-1828/92
Play Milaga, S.A. SC-1837/92
Quero~Blaya, S.L. SC-1855/92
Quintana Clavero, Manuel . SC-1859/92
Sajardoy valera, Manuel SC-1865/92
Sagrero Urefia, Ana i SC-1866/92
Sainz Pérez, Josefa SC-1867/92
Salas Serrano, Rafael Sc-1872/92
Saldafia Barroso, Carlos . SC-1873/92
Salén Carihuela, S.A. sCc-1879/92
Salones REcreativos de Ecija, S.L. . SC-1883/92
Sanchez Leal, Salvador 5C-1899/92
Sanchez Lépez, Isabel SC-1901/92
Sanchez Mateo, Carlos SC-1904/92
Sdnchez Pérez M 1 5C-1908/92 .
Sdnchez Postigo, Salvador SC-1909/92
Santiago Cortés, Manuel " 'sc-1920/92
Santiago Merino, S.L. - 8C-1922/92
Scott Plores, S.L. SC-1926/92
Sefax, S.A. ' 5C-1928/92

Sevilla, 18 de enero de 1993.— El Director General, Fabri-
ciano Torrecillos Garcia..

ANUNCIO de la Direccién General de Politica Interiar,
por el que se nolifica Providencias de expedientes sanciona-
dores, seguidos por presuntos infracciones. a la normativa
sobre juegos de suerle, envite o azar.

* Incoado expediente sancionador y formulado por el Instruc-

tor el correspondiente Pliego de Cargos a cada una de las Empre-—
sas Operadoras que figuran en el Anexo, habida cuenta que no ha-
sido posible la notificacidén en su domicilio conocido, de confor
midad con el articulo 80.3 de la Ley de Procedimiento Adamainistra
tivo, se publica el citado Pliego de Cargos.cuyo tenor literal -
es el siguiente: )

“Palta de presentacién de la ficha normalizada de datqs co

rrespondientes al ejercicio 1991, conforme ‘se establece en la Or
den de 12 de Enero de 1990 (BOJA 30/1/90).

El cargo imputado constituye infracciém al articulo 19.6-
de la Ley del Jueqo Yy Apuestas de la Comunidad Auténoma, de 19 -
de Abril de 1986, que impone a las empresas la obligacién de re-
mitir informacién en el plazo y forma determinado reglamentaria-
mente, y deél articulo 12.5 y 6 del Reglamento de Miquinas Recrea
tivas y de Azar que exige el envio anual de justificacién sobte:

una serie de extremos de la actividad de las Bmpresas Operadoras.

La supuesta infraccién se califica como leve en virtud del
articulo 30.3 de la Ley del Juego citada y 47.3 del Reglamento -
de Miquinas que tipifican como tal el hecho de no proporcionar -
la informacidén requerida al amparo del articulo 19.6 de dicha —-

Siendo sancionable con multaAde hasta 100.000 pras., debiéndose;
tener en cuenta para su imposicién las circunstancias que concu-
rran en la infraccidén, conforme al articulc 48.1 y S5 del mencio-

nado Reglamenta.

Lo que Se le comunica para que en el plazo de diez dfas desde
la notificacién, pueda formular los descargos que a su Derecho /
convengan, c¢on proposicidn y aportacidén de las pruebas que consi
dere oportunas, segin preceptia el articulo 55.2 de dicho neqla:

mento.

A la vista de los descargos formulados y documentos upoitados
se elevard Propuesta de Resolucidén al érgano competente para re-
- - solver®.

RECREATIVOS MOLTMA, S.L.
RECREATIVOS MONTILLA, S-A.
RECREATIVOS MORALES, S.L.
RECREATIVOS MORGANTE, S.A. -
RECREATIVOS OLBA; S.L.
RECREATIVOS OMUBENSES, S-A.
RECREATIVAS ORD, S.A.
RECREATIVOS PASTORINI, S.L.
RECREATIVOS PALCOR, S.L.
RECREATIVOS PANDA, S.A.
RECREATIVOS PERA CALVO, S.L.
RECREATIVOS PERSAN, S.A.
RECREATIVOS PHOENIX, S.L
RECREATIVOS PINO MONTANO, S.L.
RECREATIVOS PLAZA, S.L.
RECREATIVOS PORTUGAL, S.-L.
RECREATTIVOS RABIDA, S.A.
RECREATIVOS REDING, S.L.
RECREATIVOS ROBLAN, S.L.
RECREATIVOS ROYSE, S.L.
RECREATIVOS RUAN, S.A.

EMPRESA OPERADORA

RECREATIVOS SAN JUAN, S.A.

RECREATIVOS SANCHEZ Y VALDES, S.L.

Sevilla, 11 de febrero 1993

N®_ EXPEDIENTE
C-870/92-M
SC-873/92-M
SCc-874/92-14
Sc-875/92-M
SC-887/92-M
SC-890/92-M
9C-892/92-M
SC-899/92-4
SC-895/92-M
SC-896/92-M
SC-903/92-M
SC06/92-4
C-907/92-M
SC-909/92-M
SC-910/92-M
SC-912/92-M
SC-916/92-M
SC-918/92-M
SC-922/92-M
SC928/92-M
SC-929/92-M

N2 EXPEDIENTE

SC-938/92-M
SC-540/92-M

Sevilla, 19 de enero de 1993.- El Director General, Fabri-

ciano Torrecillos Garcia.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 11 de mayo de 1992, de la Direccién
General de Industria, Energia y Minas, por la que se au-
toriza lo instalacién de lo linea que se cita. (PP. 740/92).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Lo empresa Compaiiia Sevillana de Electricidad,
S.A., solicitd con fecha 29 de enero-de 1991, en las Delego:
ciones Provinciales de Economia y Hacienda de Cérdoba y ‘Se-
villa, autorizacién administrativa para instalar una linea A.T. 25
KV interprovincial denominada «las Tomizas-Enagas» y C.T.
afectando a las provincios de Sevilla y Cérdaba.

Segundo. De acuerdo con el articulo 9° del Decreto
2617/1966 de 20 de octubre, que regula el procedimiento para
el otorgamiento de autorizacién gdministrativa en materia de ins-
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talaciones eléctricas, se sometié el expediente a informacién po-
blica, habiéndose publicado anuncios en el BOE ngm. 107 (4 de
mayo 1991), BOJA nim. 30 {26 abril 1991), BOP de Sevilla nim.
112 {18 mayo 1991), BOP, de Cérdobo nim. 18 {2 mayo 1991).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Direccidn General de Industria, Energio y Minas es com-
petente para canceder la citada autorizacién segin lo dispuesto
en el orticulo 7° del citado Decreto 2617/1966, de 20 de ac-
tubre, Reales Decretos 1091/1981, de 24 de abril y 4164/1982,

de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de-

la Administracién del Estado a la Junta de Andalucia en materia
de Industria, Energia y Minas, asi como los Decretos del Presi-
dente de la Junta de Andalucio 223/1990, de 27 de julio, sobre
reestrocturacién de Consejerias y 411/1990, de 11 de di-
ciembre, sobre estructura orgdnica de la Consejeria de Economia
y Hacienda.

Vistos los precepros legales citados y demds de general

aplicacién, esta Direccién General de Industria, Energia y Minos, |

" a propuesta del Servicio de Energia
RESUELVE

1°. Autorizar a la empresa Compatiia Sevillana de Electri-
cidad, S.A., el establecimiento de la citada instalacién cuyas ca-
racteristicas principales serdn:

LINEA ELECTRICA

Origen: En linea A.T. 25 KV, Subestacién Ecijo-C.T. «las To-
mizas». '
Final: En C.T. proyectado Enagos.
Términos municipales afectados: Ecijo y Palma del Rio (Sevilla y
Cérdobal.
" Tipo: Aérea
Longitud en Km.: 3,738
Tensién de Servicio: 25 KV.
Conductores: Al-Ac. 116,2 mmZ.
Apoyos: Merdlicos Galvanizados.
Aislodores: Cadena.

CENTRO DE TRANSFORMACION'*

Emplazamiento: Palma del Rio.

Finalidad de to mstclcoon Suministro Eléctrico Gcseoducto Sevi-
lla-Modrid.

Tipo: Intemperie.

Potencia: 5 KVA.

Relacién de transformacién: 25. OOO+5%/398 -230 V.

La citada instalacidn no podrd entrar en servicio mientras no
cuente el peticionorio de la misma con la aprobacién de su pro-
yecto de ejecucidn, previo cumplimiento de los tramites que se
sefialan en el Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966, de 20
de octubre, debiendo solicitarse la indicada aprobocién en un
plazo méximo de 9 meses. Caso de na ser factible lo anterior-
mente expuesto, se procederd por el peticionario de la autori-
zacién a cumpimentar lo que poro concesién de prérrogas se
ordena en el Capitulo IV del Decreto 1775/1967, de 22 de julio.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponer recurso de alzada, por conducto de
esta Direcciéon_General, ante el Excmo. Sr. Consejero de Eco-
nomia y Hacienda, en el plazo de quince dias contados a partir
del siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 49 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de An-
daluciay 122.1 y 4 de la ley de Procedimiento Administrativo, de
17 de julio de 1958, modificada por Ley 164/1963 de 2 de di-
ciembre.

Sevila, 11 de maya de 1992.— El Director Generol, Julio

Alba Risco.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cédiz, de infor-
macién publica sobre instalacién eléctrica. (PP. 2341/92).

De acuerdo con lo establecido en los Decretos 2617 y
2619/1966,.de 20 de octubre, sobre Informacién Piblica sobre
el expediente incoado en esa Delegacién Provincial con objeto
de: . .

Autorizar y declarar de utilidad pdblica la instalacién eléc-
trica:

Peticionario: Cia Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, n® 5. 41004-Sevilla

Finalidad: Alimentaciéon o la  Subestacién «Algodoncles» y
«Olvera»

CARACTERISTICAS:

Origen: Subestacién Villamartin

Final: Futura Subestacién Olvera

Longitud: 40 Km

Tipo: Aérea simple circuito

Tensidén: 66 KY '

Conductores: LA-180

Cable de tierra: Uno de acero de 50 mm?

Apoyos: Metdlicos galvanizados

Aisladores: Vidrio templado :
Términos municipales afectados: Villomartin, Algodonales y
Olvera

Procedencia de los materiales: Nacional

Presupuesto en pesetas: 220.000.000

Referencia: A.T, 2717/92

Lo que se hace piblico para que pueda ser examinada la
documentacién presentada en esta Delegacién Provincial, sita en
Ploza de Espaiia, n° 19, y formularse ol mismo tiempo las recla-
maciones, por duplicado, que se estimen oportunas en el plozo
de treinta dias contados a partir del siguiente ol de la publicocién
de este anuncio.

Cédiz, 25 de noviembre de 1992.— El Delegado, Daniel
Vézquez Solas.

CONSEJERIA DE TRABAJO

"ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Almerfc
sobre edicto-notificacién.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 80.3 de la vigente Ley de Pro-
cedimiento Administrativo y Decreto de 10 de Octubre de 1.958, por haber resultadc
desconocidos en sus domicilios, se notifica a las Empresas, que a continuacién se
relacionan, ‘que se hacén piblicas las Actas de Infraccién y las Resoluciones corre
pordientes, sxg-mfxcandoles que conira las mismas puede interponerse Recurso de Al
2ada ante el Tltmo. Sr. Director General ‘de Trabajo y Seguridad Social, en el plaC
20 Qe 15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la -insercién del pre-
sente Edicto en el B.0.J.A.

. N :
Resol.Expte 179/91, Acta 981/91 de la Empresa JOSEFA MUNOZ SERRANO, con domicilio,
en Los Moratas, 24, B Santiago El Mayor (MURCIA), por infraccién a Leyes Socia--
les e importe de 1.500.000.-pesetas. .

Resol.Expte 301/91, Acta 1.719/91 de la Empresa CONSTRUCCIONES CARJOBER, S.L.,” cor
domicilio en Hermanos Machado, 45, 04738 VICAR (ALMERIA), por infraccién a Leyes /
Sociales e importe de 90.000.-pesetas. .

Resol.Expte 262/91, Acta 1.470/91 de la Empresa MOMPRESA, con domicilio en Aptdo -
de Correos n¢ 8, 04200 TABERNAS (ALMERIA) por infraccién a Leyes Sociales e’ impor
te de 300.000. -pesetas

Resol.Expte 1/92, Acta 1.658/91 de la Empresa MANUEL GARCIA MARTINEZ, con domicili
en Residencial Albatros (Quiosco la Isla), 04740 ROQUETAS DE MAR- (ALMERIA), por ir
fraccién a Leyes Sociales e importe de 501.000.- pesetas.

Resol.Expte 47/92, Acta 374/91 de la Empresa DISTRIBUCIONES HOTELERAS Y COMUNITA--
RIAS, con domicilio en Miguel de Unamuno, s/n, 30560 ALGUA2AS {MURCIA), por infrac
cién a Leyes Sociales e importe de 500.100.-pesetas. .

Resol.Expte 67/92, Acta 2.074/91 de la Empresa COPROGAR, S.L., con domicilio en --
C/ Mayor, 04630 GARRUCHA (ALMERIA), por infraccién a beyes Sociales e importe de /
100.000. -pesetas

Resol .Expte 128/92, Acta 305/92 de la Empresa COOP.NUESTRA SRA.DEL CARMEN, con

domicilio en Camino de la Goleta, 14, 04006 ALMERIA, por infraccién a Leyes 50
ciales e importe de 101.000.-pesetas.

Resol.Expte 213/92, Acta .1.042/92 de la ampresa ISOMAR, S.L., con domuulm en
¢/ Marmoles, s/n, 04006 ALMERIA, por infraccién a Leyes Sociales e importe de/
51.000. -pesetas.

Resol.Expte 215/92, Acta 2.007/91 de la Empresa ARQUIBELL, S.A., con domicilio
en Avda. del Mediterrdneo, 22, 04006 ALMERIA, por infraccién a beyes Sociales/
e importe de 75.000.-pesetas.

Resol .Expte 217/92, Acta 2.068/91 de la Fmpresa MIGUEL RUIZ POMARES, con domi-
cilio en Ctra. de Halaga S6, Nave S, 04002 ALMERIA, por infraccién a Leyes So
ciales e importe de 51.000.-pesetas.
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Resol .Expte 220/92, Acta 825/92 de la Empresa ALDOMAT, S.L., con domicilio en/
Venta San José s/n, 04800 ALBOX (ALMERIA)}, por infraccidn a Leyes Sociales e
importe de 51.000.-pesetas. .

Resol.Expte 224/92, Acta 54/92 de la Empresa BRIOGAR, S.L., con domicilio en -
C/ Brasil n2 7 Bajo A, 04770 ADRA {ALMERIA), por infraccién a Leyes Sociales e
importe de 170.000,-pesetas.

Resol.Expte 226/92, Acta 123/92 de la Empresa BRIOGAR, 5.L., con domicilio en
C/ Brasil, 7, 04770 ADRA (ALMERIA) por infraccién a Leyes Sociales e importe/
de 51.000. —pesetas

Resol .Expte 228/92, Acta 353/92 de la Bmpresa CONSTRUCCIONES SOLTECWIC, S5.L.,/
con domicilio en Paraje las Ventanicas, 04638 MOJACAR (ALMERTA), por infraccién
a Leyes Sociales e importe de 51.000.—pe5etas.

Resol .Expte 229/92, Acta 476/92 de la Empresa CONSTRUCCIONES GIL ALMERIA, S. L.
con domicilio en Pedro Jover 12, 22, 04002 ALMERIA, por infraccién a Leyes So-
ciales e importe de 51.000.—pesetas.

Resol.Expte 251/92, Acta 1363/92 de la Empresa ANA MONTELLANO GALLARDO, con do
micilio en Labradores, 28, 04240 VIATOR (ALMERIA}, por infraccién a Leyes So—-
ciales e importe de 201,000.-pesetas.

Resol Expte "270/91, Acta 1.489/91 de la Empresa JOSE M2 GALLART GARCIA, con do
micilic en Hermanoe Oliveros, 22, 04004 ALMERIA. por infraccidn 2 Leyes Sociac
les e importe 51,000, -pesetas

Almeria, 22 de enero de 1993.~ El Delegado, Manuel
Gdmez Orea.

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA
MANCHA .

RESOLUCION de 11 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica de la Consejeria de Politica Territorial,
por la que se procede a la publicacién de expedientes san-
cionadores en materia de transportes.

No habiendo sido posible procticar en los domicilios de sus

destinatarios la notificacién de las resoluciones que se especi-
fican en el Anexo, se procede a su publicacién en el Boletin
Oficial, conforme determina el art. 80.3 de la Ley de Procedi-
mienta Administrativo,
. Contra la misma, que agata la posibilidad de reclamacién en
via administrativa, cabe interponer Recurso Contenciaso-Adminis-
trativo ante el Tribunat Superior de Justicia de Castilla-La Mancha,
con sede en Albacete, en el plazo de dos meses contados desde
la presente publicacién, siendo potestativo el ejercicio del Re-
curso de Reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Politica Te-
rritorial en el plazo de un mes, computado de igual forma.

ANEXO

Denunciado: Garcia Martos Manuel

Ultimo domicilio conocido: Las Monjas, n® 9-3°; 23740- AndU|or
(Jaén)

Expediente nimero: GU-01639/89

Infraccién: Exceso de peso

Preceptos infringidos: art. 142,e} Ley 16/87

Sancién: 7.000 Ptas.

Denunciado: Vicente Rosales Marrero
Ultimo domicilio ‘conocido: C/ Trajano, 36; 41002-Sevilla
Expediente nimero: CR-01392/89
Infraccién: Carecer de tarjeta de transporte

- Preceptos infringidos: art. 59 Rot, 90 Ley I6/87 O.M. 16-05-50,
140,0) Ley 16/87
Sancién: 250.000 Pras.

Denunciado: Francisco Hernandez Gavira

Ultimo domicilio conocido: Puerta, 14; 41010-Sevilla
Expediente nomero: CU-01897/88

Infraccién: Carecer de tarjeta de transporte
Preceptos infringidas: art. 142,a) ley 16/87 .
Sonoon 25.000 Pias.

Denunciado: Margarita Rincén del Rio

Ultimo domicilio conocido: Barriada Virgen de Araceli, B1 -4B-A;
41011-Sevilla

Expediente nimera: AB-00249/89

Infraccién: Carecer de torjeta de transporte

Preceptos infringidos: art. 103 y 141,b) ley 16/87

Sancién: 41.000 Pias.

Denunciado: Francisco Diaz Nieves

Ultimo domicilio conocido: Cf M® Auxiliadora, 1; 11500-Pyerto de

"Sta. Maria (Ca)

Expediente nimero: TO-01107/87

Infraccién: Exceso de peso

Preceptos infringidos: art. 26,H) R. D 1408/86, ]43 i) Ley 16/87
Sancién: 20.000 Ptas.

Normas de aplicacién:

Ley 16/1987, de 30 de julio BOE de 31), de Ordenacién de
los Transportes Terrestres,

Real Decreto 1408/1986, de 26 de mayo {BOE de 8.7}, por

‘el que se aprueba el Reglamento regulador de la Inspeccién y

del Régimen Sancionador de los Transportes Mecanicos por Ca-
rretera.

Orden Ministerial de 16 de mayo de 1950 (BOE de 1.6),
sobre normas regulodoras de la Tarjeta de Transporte.

Reol Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre (BOE de
8.10), por el que 3o upn rusbo ! R ncgmu mento de lo "’" de Ords-
nacién de los Transportes Terrestres.

Decreto de 9 de mayo de 1949 (BOE de 12.1.50), por el
que se aprueba el Reglamento de Ordenacién de los Transportes
Mecdnicos por Carretera.

Toledo, 11 de enera de 1993.— El Secretario General
Técnico, Francisco Javier Sobrino Ferndndez.

AYUNTAMIENTO DE OSUNA
ANUNCIO (PP. 2237/92).

El Pleno de la Corporacién Municipal, en sesién celebrada el
dia 26 de noviembre de 1992, aprobé inicialmente el Estudio de
Detalle, con cuanto mds consta en el expediente, del inmueble
sito en calle San Pedro ném. 25, promovido por D." José Luis
Valdivia Gémez, y la expasicién al piblico del expediente en la-
Secretaria General para que durante el plazo de un mes pueda
ser examinado por cuantas personas se consideren interesadas
y formular las alegaciones u observaciones que se estimen perti-
nentes, de conformidad con el articulo 117 del Real Decreto Le-
gislativo 1/1992. Lo que se hace publico para general
canocimiento. :

Osuna, 4 de diciembre de >| 992.— El Alcalde,

DIPUTACION PROVINCIAL DE. HUELVA '

ANUNCIO de bases de Ic convocatoria que hande
regir para.la provision mediante concurso-oposicién, por
acceso libre, de dos plazas de graduado social, vacantes en
lo plantilla presupuestaria de funcionarios de esta Diputacién
Provincial.

CODIGO OfFP 4/92

1.— NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convocatoria y nimero de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisién de las
plazas que se sefalan a continuacién, mediante concurso-oposicidn
por acceso libre.

tas caracter:stlcas ‘de las plazas son las siguientes:

NOmero: 2.
Grupo: B.
Escala: ADHINISTRACION ESPECIAL .

' Subescala: TECNICO MEDIO.
. Especialidad: GRADUADO SOCIAL.

Edad de jubilacién: 65 ANOS.
Titulo exigido: GRADUADO SOCIAL._

~1.2.- Residencia.

ta Excma. ODiputacidn podré fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente.

1.3.- Derechos y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendrdn los derechos y deberes
inherentes a las mismas como Funcionarios de Administracién Local,
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y los determinados con cardcter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente o que se dicte en el futuro.

1.4.- Régimen Juridico Aplicable.

. Las pruebas selectivas que se convocan, se regirdn por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

- De aplicacioén general: Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ B4, de 2 de Agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Puplica; Ley 7/85, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Reégimeti Local; Real Decreto
tegislativo 7B1/8B&, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Retundido
de stposlcxcnes vigentes en materia de Reégimen tLocal.

- De aplicacién especifica: Real Decreto 8%6/91, de 7 de
Junio, por el que se establecen las reglas badsicas y los programas
minimos & que debe de ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local.

~ De aplicacion, supletoria: Real Decreto 2.223/84, de 19

de Diciembre. por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso

‘las personas afectadas

del Personal al Servicio de la Administracién del Estado.
1.5.- Efectos vinculantes.
Estas Bases vinculan a la Administracién convocante, a1

Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en
la convocatorisa.

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS. QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Gonerales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas
aspirantes deberdn reunir los requisitos siguientes:

los

a)Ser espafiol.

b)Tener cumplidos 18 afios el dia que termine el plazo de
presentacién de solicitudes y no exceder de aquella en que falten
menos de 10 afios para la jubilacién forzosa por edad determinada por
la legislacién bdsica en materia de funcién piblica.

A los efectos de la edad mdxima para el ingreso, se compensara
el limite con los servicios prestados anteriormente a la
Administracién Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
servicios.

c)Estar ‘en posesién del titulo exigido 6 en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

d)No padecer enfermedad o defecto fisico que
desempefio de las correspondientes funciones.

impida el

@)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del ~

Servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades
tocales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
correspondientes funciones publicas. . .

f)No hLallarse incurso en ninguno de los casos de
ni incompatibilidad esltablecidos en las disposiciones vigentes.

.~ SOLICITUDES.

3.1.- Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habréan de hacerlo-

constar en impréso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. ,Diputacidén Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que deberd formularsée
declaracién jurada o bajo promesa de que el interesado reune todos
y cada uno de los requisitos ¥y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitard, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica,
por algun tipo de minusvalia que. no
impidiéndole el ejercicio de la' funcién. les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondrdan de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga 10 necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.~- Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma, Diputacién Provincial, acompaifadas de fotocopia del
D.N.I. ¥ original de la Carta de Pago de los derechos de examen o,
en su caso, resguardo del giro postal o telegrdafico de su abono.
Asimismo se acompafardn, en original 6 por copia fehaciente &
compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacidn Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relacionados
en hoja-indice, firmada por el aspirante.

3.3.- Plaro de presentacidn.

Las solicitudes y la documentacidn acreditativa de 10s méritos
alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales._
contados - desde el siguiente al de 1la publicacion de esta
convocatoria, o su extracto., en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.- Lugar de presentacién.

La presentacion de solicitudes se hard en el Registro General
de la Corporacion; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a 1o dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo. en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Hayo, o, eh su caso. en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Autonomas.

incapacidad

3.5.- Derschos de axamen.
Los derechos de examen sergh de BUU,-' pesetas, que se
abonaran, mediante’ ingreso en la cuenta n@ 069-~10005761-6 que la

Excma. Diputacién Provincial tiene abierta en la Sucursal ng2 5 de El
Honte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo résguardo serd presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacién donde se expedird al interesado la
carta de pago a que se refiere la Base 3.2.: o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegrafico a la citada Tesoreria de Fondos.
haciendo constar su. finalidad y consignando en estos giros el nombre
del propio candidato.

"4.- ADMISION DE CANDIDATOS. .

Expxrado el plazo de presentacién de instancias y comprotrado
el pago de los derechos de examen, por -la Presidencia de la
Corporacion se dictard Resolucidén, en término mdximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, e indicando
en su caso. la causa de su exclusién. .

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sefalard el lugar en que se expondrdn al
pablico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinara, el
lugar y fecha de celebracién de los ejercicios.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1.- Composicién.

El Tribunal estard constituido con arreglo al articulo 4e,
puntos E y F, del Real Decreto B94/91 de 7 de junio, por un numera
impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
namero de miembros suplentes y cuidando en la composicién del mismo
que se vele por el cumplimiento del principio de especialidad, en
base al cual, al menos, la mitad mds uno de los miembros debera
poseer una titulacién correspondiente & la misma 4&drea de

_conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de los

mismos igual o superior al nivel académico al de
convocadas - ~

Todos los miembros del Tr)bunal tendrdn voz y voto.

El Tribunal podra dxsponer la incorporacién a sus traanos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichosn
asesores se limitaran al ejercicio de sus especialidades tecnicas,
en base exclusivamente a las _cuales colaborardn con el ,érganc de
seleccion.

las . plazas

5.2.- Abatencién y . recusacién. .

Los miembros del Tribunal debersn abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la tey de Procedimiento Administrativo, notiticandolo a la
Presidencia de la Corporacion.

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma. )
5.3.- Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de lo determinado en'el Real Decreto 236/BB, de 4 def
marzo, los miembros del Tribunal percxbxran asxstencxas por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y oOrganos de seleccién,
sefialdndose la categoria Segunda de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcidn. .

5.4.- Actuacién del Tribupal.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de més de la mitad de los miembros que lo componen.

Constituido el Tribunal, sdélo actuardn, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumira sus
funciones el vocal de mayor edad. El1 de menor edad sustituira al
Secretario, en caso de ausencia de éste.

5.5.- Mombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente de la Corporacion
en el mes siguiente a.la flnalxzacxon del plazo de presentaclon de
instancias.
reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacién de . la aplicacién de las Bases de la presente
convc_vcatoria. asi como lo que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacidn ante el piopio Trxbunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucion denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma- Diputacién, cuya resolucioén
pondrd fin a la via administrativa.

5.6.- Las dudas o

6.— PRUEBAS SELECTIVAS.

ta seleccion se efectuars mediante el siguiente sistema:
.6.1.~ Fase de concurso:
6.1.1.- Previa a la de Oposicidon, no tendra caracter

eliminatorio ni podrd tenerse ep cuenta para superar las pruebas de,
la fase de oposicion.

6.1.2.- Antes de la celebracion del primer ejercicio_se
reunird el Tribunal procediendose a valorar los méritos y servicios
de 1a fase de concurso, publicdndose en el Tablén de Anuncios de la
Corporacién el resultado de ésta con una antelacion de al menos 48
horas a la realizacion del primer ejercicio.

6.1.3.~ Se valorardn los siguientes.méritos:
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LES

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Piblicas en plaza o puesto de-igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificacion expedida por. el Organismo Competente. —-——~—=—=——~—~~——
—————— ~————=—===---=0,05 puntos. :

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizaciones a la s.s. o
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.
R atatateded 0,02 puntos.

A estos .efectos no se computardn servicios que hubieran sido
prestados simultdneamente con otros igualmente aleg._sdos .y se
reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

MERITOS. ACAD

- ‘a) - Otra Diplomatura en el mismo Area de conocimientos o

especialidad de la Titulacion exigida para la
PlaZ8..-uouine ceccecoanunnansa-=--1,00 puntos.
b) - Grado de Licenciado en materia equivalente a la
Diplomatura exigida. ..... ceeaee-2,00 pUNitoS.

CURSOS Y _SEMINARIOS, CONGRESOS Y. JORNADAS

- Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que
«e opta e impartidos por Instituciones de cardcter publico.

De 15 a 40 horas de duracion...... . .--0,10 puntos.
De 41 a 70 horas de duracion.. -..0,20 puntos.
Deé 71 a 100 horas de duracion. -..0,25 puntos .
De 101 a 200 horas de duracién ....0,50 puntos.
Oe 200 horas en adelante...... --+.1,00 puntos.

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracién seu
inferiores a 15 horas o que no se justifique su duracién.

MERITOS ESPECIF1COS

—Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Oiputacién Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacidn expedida
por la SecretariaGeneral. ———-
B ~=0,10 puntos.

6.1.4.- Aplicacién del concurso.

- Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumardn a la
puntuacidn obtenida en la& fase de oposicién a ‘'los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no podran
ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

Porcentaje mdximo admisible de puntos a adjudicar en la fase
de concurso respecto a la fase de oposicion: 25%.

El porcentaje se adecuard proporcionalmente en base a los
puntos que se otorguen en la fase de oposicidn, estableciéndose para
una puntuacién en dicha fase de 30 puntos la siguiente proporcién
que se aumentard o disminuird proporcionalmente en el caso de que
las pruebas de oposicién sumasen mayor/menor puntuacidn.

e -Méritos académicos.....
-Méritos profesionales....
‘~Cursos y seminarios, congresos y jornadas.
~Méritos especificos.....

-«. 2,00 puntos .
-.- 3,00 puntos: .
... 1,00 punto.
-- 1,50 puntos.

6.2.- Fase de oposicién:

6.2.1.- La fase de oposicién constard de los siguientes
ejercicios, todos eliminatorios: :

a) Primer icio.

De cardcter obligatorio para todos los aspirantes. Consistirs
en desarrollar por escrito durante un periodo midximo de 2 horas, doz
temas concretos extraidos al azar de las materias establecidas en el
anexo 11, de los temas especificos. Si el Tribunal asi lo decidiera
serd leido obligatoriamente y con posterioridad por los candidatos
en sesidh publica salvo caso de fuerza mayor, previa justificacién.
en cuyo caso serd leido por el Tribunal.

Concluida la lectura de los temas el tribunal-podrd dialogar
con el aspirante sobre materias objeto de las mismas vy pedirie
cualquier otra explicacion complementaria.

El dialogo podrd tener una duracion miaxima de 15 minutos .

£n caso contraric, el ejercicic se entregara innominado.
adjuntindose en sobre cerrado y sellado los datos identificativos
del aspirante. :

I») Segundo ejercicio.

De cardcter igualmente obligatorio, durante un periodo maximo
de hora y media y consistird en la solucion de un supuesto practico
tijado por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo de los
ejercicios sobre materias objeto de la plaza que. se convoca.

‘c) Tercer eiercicio

De cardcter igualmente obligatorio y para todos 1los aspirantes
y consistira en desarrollar por escrito durante.un periodo maximo de
una hora, un tema concreto ‘extraido al &zar de las materias
establecidas en el anexoc T sobre los temas comunes. Si el Tribunal
asi 1o decidiera sera leido obligatoriamente y con posterioridad por

los candidatos en sesiodn publica, salvo caso de fuerza mayor. previa-

justificacién, en cuyd caso sera leido por el Tribunal. -

En caso contrario, el ejercicio se . entregard innominado,
adjuntandose en sobre cerrado y sellado los datos identiticativos
del aspirante. .

6.2.2.- Los ejercicios de' la oposicién tendran caracter
eliminatorio y se calificardn en la forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificard hasta un maximo de 10

puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo. B : )

b) Segundo ejercicio: Se calificard hasta un mdximo de 10
‘puntos siendo necesario obtener un minimo dé S5 puntos para
superarlo.

¢) Tercer ejercicio: Se calificard hasta un méximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de S puntos para
superarlo.

6.2.3.- Para alcanzar la puntuacién minima de S puntos en los
ejercicios de la fase de oposicién a que se refieren los apartados
anteriores, en ningun caso podran utilizarse puntos obtehidos en la
fase de concurso. o

6.2_4_- E1 cémputo de la puntuacion de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, desechdndose la nota mds alta y mas baja.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.- La calificacion final de las pruebas vendra delerminada
por la suma de las puntuaciones del concurso y de la oposicién. En
so de empate se resolvera a tfavor de quien haya obtenido mavor
puntuacion en la fase de oposicion. si persistiera el empate se
estara a quien haya obtenido mayor puntuacién en el primer
ejercicio. y . :

7.2.— El Tribunal publicard y elevara a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacién de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta e) nimero de plazas convocadas. sin qQue quepa,
asignar, en ningun caso, cualquiera que fuere la puntuacion que
obtengan los demas aspirantes. la calificacion de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucién del Tribunal vincula a la Administracién,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisidén conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto Z del Real Decreto 2.223/84. y
mediante e] procedimiento establecido en los articulos 109 vy
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

8.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
8.1.- .Fecha y comienzo de plazos.

La fecha y el comienzo de los ejercicios se determinaran en la
Resolucion de la Presidencia a que se alude en la Base numero 4 -de
esta Convocatoria.

Los ejercicios no podran comenzar hasta que hayan
transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacién dei
correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. ’

Con quince dias de antelacion , como minimo, se publicara en
el Boletin Dficial de la Provincia y en el Tabldén de Anuncios.de la
Lorporacién el 1lugar, dia y hora de celebracién del primer
ejercicio.

8.2.- Normas varias.

Los aspirantes serdn- convocados para cada ejercicio en
llamamiento unico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
acreditados y libremente apreciados por el Tribunal. .

El ordem de actuacion de los aspirantes se determinara al
inicio de las pruebas por insaculacion. .

Una vez comenzadas las pruebas, no serd obligatoria 1la
publicacidn de sucesivos anuncios de la celebracidn de las restantes
pruebas en el periddico oticial, debiendo hacerse publicos.por el
Tribunal en los ‘locales en que se hayan celebrado las prueba:.
.anteriores con una antelacion de 12 horas. al mengs, si se trata de
un mismo ejercicio, o de 24 =i se trata de uno nuevo, bien entendido
que entre cada prueba, debera transcurrir un plazo minimo de 48
horas y mdximo de 20 dias.

En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
miembros de)l 1ribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

El Tribunal queda facultado para moditicar la forma vy el
desarrollo de las pbruebas en la forma que estime mas converiiente
para garantizar la igualdad de condiciones de los opositor
admitidos que estén afectados por algin tipo de minusvalia.

8.3.- Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccién.

La Autoridad convocante, por si o0 a propuesta del Presidente
del Tribunal, deberd dar cuenta a los oOrganos competentes de las
inexactitudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los
aspirantes a los efectos procedentes.

9.— PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El qépiranté propuesto aportard ante la Excma. Oiputacion
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes tuviesen 1la condicién de funcionarios publicos.
estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos vya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificacién-del Organismo de que dependan
acreditando su condicién y demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerzd
mayor, no presentasen la documentacién aludida, no podran ser.
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad en
su instancia. :

10_- TOMA DE POSESION.

Concluido el proceso selectivo, 'los - aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, seran nombrados funcionarios de carrera en las
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plazas objeto ‘de esta Convocatoria. El . nombramiento deberas
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los funcionarios nombrados deberdn tomar posesién en el plazo
de 30 dias hdbiles, contados a part)r del siguiente al de 1la
notificacién de dicho nombramiento.

11.- NORMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnadas por los interesados en los casos y- en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.-

Que se extiende para hacer constar que las anteriores 8ases
fueron aprobadas por la Excma. Diputacion Provincial de Huelya en
sesidn de fecha catorce de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.= El Secretario, V° B° Ef |

Presidente,

Plaza: GRADUADC S0CIAL
Coédigo: Q.E.P..4/92

. ANEXQ_I

- Tema 1l.— La Constitucién Espaficla de 1.978. Priaciplos
Generales. Caractieristicas y estructura.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamentalas de los Espafioles.

Tema 3.- Las Cortes Generales. Composicidn y atribuciones dei
Congresc de los Oiputados y el Senado. .

Tema 4.~ La -Jefutura del Estadc. La Corona. Funciones
Constitucionales del Rey. Sucesidén y Regencia. El tsfrendo.

Tema 5.- Las Fuentes del Derecho. Clases de Fuantes del
Deracho: a) Fuentes directas 'y Fuentes {ndirectas. b) Fuentes
primarias 'y secundarias. c¢) Fuentes escritas y fuentes no
escritas.

Tema &.- Disposicicnes administrativas con fuerza de’ Ley:
Dacreto-Ley y Decretos legislativos.

Tema 7.- El acto administrative. Concepte y clases. El
silancio administrativo- ’

Tema 8.- Elementos del acto administrativo. Notificacién.
Eficacia. vicios del acto.

Tema 9.~ El procedimiento administrativo: caracteres y
clases. Los procedimientos administrativos especiales.

Tema 10.- Tramitacion del Procedimiento. Los Racurscs.

Tema 11.- La Adhninistracicn Local: Conceptos y Entes que la
integran. La Provincia. Concepto. Territorio Provincial.

Tema 12.- £1 Municipio.
Competencias. E1 término- municipal.
La Poblacién. .

Concapto y antecudentem.

Tema 13.- Funcionamiento de los Organcs Colegiados Locales.
Convocatoria y Orden del dia. Requisito de constitucidn.
VYotaciones. Actas y Certificados de Acuerdos.

Tema 14.- La Administracion Autonémica. E1 Estatuto de
Automia de Andalucia. '

Tema 15.- E1 presupuesto local. Elaboracién, aprobacion y
ejecucidén presupuestaria.

Plaza: GRADUADD SCCIAL
Cédigo: D.E.P. 4/92

ANEX) 1T

Tema 1.- El personal &l Sarvicioc de las Administraciones

Pablicas. Régimen Juridice. La Ley 30/84, de 2 de Agosto ¥ la Ley
23/68, de 2B de Julio.

" Tema 2.- FE1 personal funcionarioc al S8ervicic dg ;ss
administraciones Piblicas. Tipos de Funclonariocs: Funcionarios de
carrera y Funcignarios de empleo.

Tema ¥.- La oferta publica de empleo en la Administracién
Local. ;

Tema 4.- Seleccidn de lcs fumcionarios publices locales.
adquisicion’ y pérdida de la condicién de funcionarfo pdblico.

Yema 5. - La carrerar administrativa. situaciones
administrativas dsl funcionario de administracién Local.

'Tema 6.- Provisidn de pueatcs de trabajo en la Fuepicn
piblica. Darechos y deberes de los funcicnarios.

Tema 7.~ El1 sistema de retribucidén de los funcionarios
Retribucionss bdsicas y complementarias. Las 1ndamnx~aclones por
razén de Serv1cio.

Tema 8.~ Incompatibilidaces de los funcionarios publicos.
Régimen disciplipario.

Tema 9.~ La eindicacidn de los funcionarios publicos locales.
LA represaentacidn de los func:onarxos. Las Juntas de Personal.’

. Tema 10.-~ E1 Régimen Especlial de la Seguridad Social de los
Funclonarios de administracidn. Local. Prestaciones. Oerechos
pasivos .

Tema 11.- El personal laboral al Servicio de la
Administracion Local. Su régimen juridico.

Tema 12.~ Los Convenios Colectivos en la Administracidn
Pdblica Local.

Tema 13.- E1 contrato de trabajo. Modalidades. Sistemas de
contratacidén en la administracidn Local.

-Tema 14.- El contrato de trabajo a tiempo parcial. El
contrato de releve y la jubilacion parcial.

Tema 15.- E1 contrato de trabajo de duracion determinada. E1
contrato de los trabajadores fijos discontinuos.

Tema 16.~ La contratacién temporal como medida de fomento de
empleo.

Tema 17.- La suspension del contrato de trabajo. Causas y
efectos. )

Tema '18.- Extincidn del contrato.
Tema 19.- El despido. Formas -y efectos.

Tema 20.- Las garantias del trabajador por cambio de’
empresario. La cesion de trabajadores.

Tema 21.- La excedencia del personal laboral de
Administracidn Local.

Tema 22.- La sindicacién del personal laboral. Cdmites de
Empresa y delegado de personal.

Tema 23.- El derecho de huelga y su ejercicio.

Tema' 24.- El derecho de reunién. Las asambleas de
trabajadores.

Tema 25.- Gestidén de la Seguridad Social.

Tema 26.- El1 régimen de Seguridad Social del personal
laboral. Accion protectora. Concepto y clases de prestaciones.

Tema 27.- ‘La financiacién de la Seguridad Social. La
cotizacién a la Seguridad Social.

Tema. 2B8.- La 1ncapac1dad laboral trans ltoria e invalidez
provisional.

Tema 29.- E1 accidente dé trabajo. Concepto. La enfermedad
profesional. Concepto. N :

‘Tema 30.- La invalidez permanente: Grados.

Tema °31.- La jubilacidn: Concepto vy requisitos..
Beneficiarios.

Tema 32.- Muerte y Supervivencia. Prestaciones.
Tema 33.~ El desempleo. Sistema de proteccién. Prestaciones.

Tema 34 -~ Los regimenes especiales. Auténomos y Emplsadas del
Hogar.

Tema 35.- Salario y garantias salariales. El salario minimo
interprofesicnal. .

Tema 36.~ Las gafantias del salario. El Fondo de Garantia
Salarial. D

Tema 37.- Las HMutuas Patronales de accidentes de ‘Trabajo.

Tema 38.-~ Seguridad e Higiene en el trabajo. Legislacién
aplicable. Organos. .

. . oo
Tema 39.- Nocidn de Proceso Laboral. Concepto. Principios
Informadores. Jurisdiccidn Laboral.

Tema 40.- Las Partes: Concepto. Capacidad procesal.
Legitimaciodn. Justicia gratuita.

Tema 4l1.-. Actuaciones érocesales: Concepto- Clases:
Requisitos de forma, lugar y tiempo.

Tema 42.- Recusaciones y abstenciones: de Hagistrados, de
Secretarios y Auxiliares. -

Tema 43.- La Demanda. Concepto. Contenido. Docuemntos a

acompafar. Citacidn. Suspension del Juicio.

Tema 44.- El Juicio. Concepto. Fases.

Yema 45.- Acta de Juicio. Sentencia: .Concepto. - Formas.
Requisitos. Notificacién. £fectos.

ANUNCIO de bases de lo convacatoria que han de
regir pora la provisi6n medionte concurso-aposicion, por
acceso libre, de tres plozas de trabajador social, vacantes
en la planhlla presupuesfano de func:onanos de esta Dipuy-
tacién Provinciol.

v
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CODIGO OFP 5/92

1.- NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto da la Convocatoria y nimero da plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisién de las
plazas que se seflalan a continuacién, mediante concurso—oposicién
por acceso libre.

Las caracterxstxcas de las plazas son las sigquientes

Hamero: 3.

Grupo: B. .

Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subescala: TECNICO HEOIO.

Especialidad: TRABAJADOR SOCIAL.

Edad de jubilacién: 65 AROS.

Titulo exigido: DIPLOMADO "UNIVERSITARIO EN TRABAJD SOCIAL O
EQUIVALENTE .

1.2.- Residencia.

La Excma. Diputacion podria fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los funcionarios en cualgquier localidad de
la provincia que se considere conveniente.

1.3.- Derechos y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendrdn los derechos y deberes
inherentes a las mismas como Funcionarios de Administracion Local,
y los determinados con cardcter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente o que se dicte en el futuro.

1.4.- Régimen Juridico Aplicable.

Las pruebas selectivas qQue se convocan, se regirdn por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

~ De aplicacién general: Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ 84, de 2 de agosto,
de Hedidas para la Retorma de la Funcion Publica; Ley 7/85. de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Reaimen Local; Real Decreto
Leaislativo 781/86, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

~ De aplicacidn especifica: Real Decreto 896/91, de 7 de
Junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe de ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local.

~ De . aplicacién supletoria: Real Decreto 2.223/84, de 19
«de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servigio de la Administracidn del Estado.
1.5.- Efectos vinculantes.

Estas Bases vinculan a la Administracidon convocante., al

Iribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en

la convocatoria.

2.~ CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1,- Requisitos Generales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a)Ser espafiol.

b)Tener cumplidos 18 afios el dia que termine el plazo de
presentacién de solicitudes y no exceder a= aquella en que falten
menos de 10 afios para la jubilacién forzosa por edad determinada por
la legislacién bdsica en materia de funcidn publica. ’

A los efectos de la edad mdxima para el ingreso, se compensari
el 1limite <con los servicios prestados anteriormente a 1la
Admxnxstracxon Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
servicios.

c)Estar en posesidén del titulo exigido 6 en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias.

d)No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones. .

®)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
Servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades
Locales, ni hallarse iphabilitado para el ejercicio de 1las
correspondientes funciones piblicas. . ’ >

f)No hallarse incurso en ninguno de los casos de incapacidad
ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones vigentes.

3.- SOLICITUDES.

3.1.- Forma.

L‘lu1qnes deseen tomar parte en estas pruebas habrdn de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el bepartamento de Personal de esta Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que debera formularse
declaracién jurada o bajo promesa de que el interesado reune todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Conwocatoria, y en la que se solicitarad, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica,
las personas afectadas por algin tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio de la funcion, les suponga el no, poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, 1o pondrén de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.- Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacién Provincial, acompafadas de fotocopia del
O.N.I. y original de la Carta de Pago de los derechos de examen o,
en su caso, resguardo del giro postal o telegrdfico de su abono.
asimismo se acompafardn, en original 6 por copia fehaciente o
compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacidn Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten 1os méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relacionados
en hoja-indice, firmada por el aspirante. .

-3.3.- Plazo de presentacién.

Las solicitudes y la documentacién acreditativa de los méritos
alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales,
contados desde el siguiente &l de la publicacién de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficfal del Estado.

3.4_- Lugar de presantacién.

La presentacidn de solicitudes se hard en el Registro General
de la Corporacitén; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a8 lo dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1L.633/64, da 14 de Mayo, o, en su caso., en las Delegaciones
Provinciales competentes en 1la -materia de Jas respectivaw
Comunidades Autdnomas. N

3.5.- pDerechos de examen. .

Los derechos de examen serdn de 800,- pesetas, 'que se
abonardn, mediante ingreso en la cuenta n@ 069-10005761-6 que la
Excma. Diputacion Provincial tiene abierta en la Sugursal n2 5 de El
Monte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo serd presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacion donde se expedira al interesado la
carta de pago a que se refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegrdfico a la citada Tesoreria de Fondos,
haciendo constar su finalidad y consignando en estos giros el nombre
del propio candidato.

4.- ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacion de instancias vy comprobado
el pago de los derechos de examen, por la Presidencia de la
Corporacion se dictard Resolucién, en término maximo de un .mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, e indicando
en su caso, la causa de su exclusidn.

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el 8oletin
Oficial de la Provincia, se sefalard el lugar en que se expondrdn al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.,
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinara, el
lugar y fecha de celebracion de los ejercicios.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR.
5.1.- Composici6n.

El Tribunal estaria constituido con arreglo .al articulo 49,
puntos € y F, del Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por un nimero
_impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
nimero de miembros suplentes y cuidando en la composicidn del mismo
qQue se vele por el cumplimiento del principio de especialidad, en
base al cual, al menos, la mitad mds uno de los miembros debera
poseer una titulacidén correspondiente a la misma drea de
conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de los
mismos igual o -superior al nivel académico al de las plazas
convocadas - :

Todos los miembros del Tribunal tendrian voz y voto.

El Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus trsbajos de

‘asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichow

asesores se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas.
en base excluswamente a las cuales colaborardn con el dérgano de
weleccion.

5.2.~ Abstencién y recusacién.

Los miembros del Tribunal deberdn' abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento administrativo, notificdndolo a 1a
Presidencia de la Corporacién.

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

5.3.- Categoria del Tribunal y percepcién da asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 234/88, de 4 de
marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y érganos de seleccidn.
sefaldnddse la categoria Segunda de entre las recogidas en el anexo
cuarto fiel citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcidn.

5.4.- Actuacibén del Tribunal.

E1l Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de mis de l1a mitad de 1los miembros que lo componen.

Constituido el Tribunal, sdélo actuarin, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presxdente del Tribunal asumird sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustituird al
Secret@irio, en caso de ausencia de éste.

5.5.- Nombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente de la Corporacidn
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en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de
instancias.

5.6.~ Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con 1la
interpretacion de la aplu:acxon de las Bases de 1la present;e
convacatoria, asi como ~lo que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacién ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucidén denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacidén, cuya resolucion
pondrd fin a la via administrativa.

6.~ PRUEBAS SELECTIVAS.

La seleccion se efectuari mediante el siguiente sistema:

6.

6.1.1.- Previa a la de Oposicién, no tendra cacacter
eliminatorio ni podra .tenerse en cuenta para superar las pruebas de
la fase de oposicion.

6.1.2.~ Antes de la celebracion del primer ejercicio se
reunird el Tribunal procediendose a valorar los méritos y servicio=
de la fase de concurso, publicdndose en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion el resultado de ésta con una antelacionr de al menos 48
horas a la realizacién del primer ejercicio.

6.1.3.~ Se valorarén los siguientes méritos:

MERITOS PROF

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente;
certificacién expedida por el organismo Competente.
------------------ 0,05 puntos.

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresea

privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
. r suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizacjones a la s.s. o
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.
-~0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido
prestados simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reducirén proporcionalmente los prestados-a tiempo parcial.

MERITOS EMICOS

a) - Otra Diplomatura en el mismo Area de conocimientos ©
especialidad de la Titulacién exigida para la
plaza....... Cemreama 1,00 puntos.”

b) - Otra Licenciatura en el wmismo Area de conocimientos
o especialidad de la Titulacién exigida para la
plaza «+.2,00 puntos.

‘Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que
se opta e impartidos por lnstitbtuciones de caracter publico.

De 15 a 40 horas de duracion puntos.
De 41 a 70 horas de duracién puntos.
De 71 a 100 horas de duracion puntos.
De 101 a 200 horas de duracidn puntos.-
0e 200 horas en adelante puntos.

No seran valorados aquellos cursos cuya duracién sea
1nferxores & 15 horas o que no se justifique su duracidn.

MERI1

~Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacion expedida
por la SecretariaGeneral.
——————————————————— 0,10 puntos.

6.1.4_- Aplicaciéon del concurso.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a la
puUntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no podrian
ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

Porcentaje mdximo admisible de puntos a adjudicar en la fase
de concurso respecto a la fase de oposicidn: 25%. |

El porcentaje se tadecu.aré proporcionalmente en base a los
puntos que se otorguen en la fase de oposicién, estableciéndose para
una puntuacién en dicha fase de 30 puntos la siguiente proporcion
que se aumentard o disminuird proporcionalmente en el caso de que
las pruebas de oposicidon sumasen mayor/menor puntuacion.

2,00 puntos .
3,00 puntos.
1,00 punto.
1,50 puntos.

~Méritos académicos...
~-Méritos profesionales
-Cursos y seminarios,
~Méritos especificos......

age ,_.2‘2,.9}’05 icién;

6.2.= F

6.2_.1.- La fase de oposicién constara de los siguientes
ejercicios, todos eliminatorjos:

a) Primern. ejerc

.De caracter obligatorio para todos los aspirantes. Consistira
en desarrollar por escrito durante un periodo méximo de 2 horas, dos
temas concretos extraidos al azar de las materias establecidas en el
anexo II, de los temas especificos. Si el Tribunal asi lo decidiera
seta leido obligatoriamente y con posterioridad por los candidatos

en sesion publica salvo caso de fuerza mayor . previa iusiifijcacion,
en cuyo .caso sera leido por el Trjbunal. . .

" Concluida la lectura de los temas el tribunal podra dialogar
con el aspiranLe sobre maverias objeto de las mismas y pedirle
cualquier otra explicacidn complementaria. :

El didlogo podré tener una duracion mdxima de 15 minutos.

En caso contrario, el ejercicio se entregard innominado.
adjuntdndose en sobre cerrado y sellado los datos identificativos
del aspirante.

b) Segundo ejercicio.

Oe cardcter igualmente obligatorio, durante un periodo maximo
de hora y media y consistira en la solucién de un sSupuesto prictico
fijado por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo de los
ejercicios sobre materias objeto de la plaza que se convoca.

De cardcter igualmente obligatorio y para todos los aspirantes
y consistiri en desarrollar por escrito durante un periodo maximo de
una hora, un tema ‘concreto extraido al azar de las materias
establecidas en el anexo I sobre los temas- comunes. Si el Tribunal
asi lo decidiera serd leido obligatoriamente y con posterioridad por
los candidatos en sesién publica, salvo caso de fuerza mayor, previa
Just)txcacxon en Cuyo caso sera leido por el Tribunal.

En caso contrario, el ejercicio se entregara innominado,
adjuntdndose en sobre cerrado y sellado los datos xdennf:catxvos
del aspirante.

6.2.2.- Los ejercicios de la oposicién tendran caridcter
eliminatorio y se calificardn en la forma siguiente:

a) F'rimer ejercicio: Se caliticara hasta un maximo de 10
puntos, sxendo necesario obtener un minimo de s Puntos para
superarlo.

b) Segundo -ejercicio: Se calificara hasta un mdximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo. h

¢) Tercer ejercicio: Se calificard hasta un miximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

6.2.3.- Para alcanzar la puntuacién mihima de § puntos en los
ejercicios de la fase de oposicién a que se refieren los apartados
anteriores, en ningdn caso podrén utilizarse puntos obtenidos en la
fase de concurso. .

6.2.4.— El computo de la puntuacién de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, desechdndose la nota mds alta y mds baja.

7.~ CAL-IFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS. -

7.1.- La calificacién final de las pruebas vendrd determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso y de la oposicién. En
caso de empate se resolvera a favor de quien haya obtenido mavor
puntuacion en la tase de oposicién. i persistiera el empate se
estara a quien haya obtenido mayor puntuacion en el primer
ejercicio.

7.2.—- El Tribunal publicaréd y elevard a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacioén de .aprobados. no
pudiendo rebasar ésta el numero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningin caso, cualquiera que fuere la puntuacién que
obtengan los demds aspirentes, la calificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucidn del Tribunal vincula a la administracién,
«in perjuicio de que ésta pueda proceder a su revision conforme a lo

‘previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 y

mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 y
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

— COMIENIO Y DESARRODLLO DE LAS PRUEBAS.

8.1.— Fecha y comienzo de plazos.

La fecha y el comienzo de los ejercicios se determinaran enla
Resolucién de la Presidencia a que se alude en la Base numero 4 de
esta Convocatoria.

Los ejercicios no podrdn comenzar hasta que hayan
transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacién del
correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. B
Con quince dias de antelacién , como minimo, se publicara en
el Boletin Oficial de.la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion el lugar, dia y hora de celebracién del primer
ejercicio. - '

8.2.—- Normas varias.

‘ Los aspirantes serdn convocadds para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo casns de fuerza mayor, debidamente
acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

E)l orden de actuacidon de los aspirantes se determinarda al

icio de las pruebas por insdculacién.

Una vez comenzadas las pruebas, no serd -obligatoria la
publicacion de sucesivos anuncios de la celebracion de las restante:.
pruebas en el periodico oticial, debiendo hacerse publlcos por el
Tribunal en los locsles en que se hayan celebrado las pruebas
anteriores con una antelacion de 12 horas, al menos, si se trata de
un mismo ejercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo, bien entendida
que entre cada prueba, ‘deberd transcurrir un plazo minimo de 484
horas y mdximo de 20 dias.

En cualquier momento 1los aspirantes podrdn ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

El Tribunal queda facultado para modificar -la forma y el
desarrollo de las pruebas en la forma que estime mds conveniente
para- garantizar la igualdad de condiciones de los opositores
admitidos que estén afectados por algun tipo de minusvalia.
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8.3.- Exclusidn de 1o0s aspirantss en la fase de seleccidén.

La Autoridad convocante, por si 0 a propuesta del Presidente
del Tribunal, debera dar cuenta a los d6rganos competentes de las
inexactitudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los
aspirantes a los efectos procedentes.

.9.— PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportara ante la Excma. Diputacién
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes tuviesen la condicion de funcionarios publicos.
estaran exentos de justificar las condiciones y - requisitos vya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar dnicamente certificacién del Organismo de que dependan
acreditando su condicion y demds circunstancias que consten en su
expediente personal. .

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacidn aludida, no podrén ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabxlxdad en que pudieren haber incurrido por falsedad en
sy lnsrancla.

10.- TOMA DE POSESION,

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serdn nombrados funcionarios de carrera en las
plazas objeto de esta Convocatoria. El nombramiernto debers
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los funcionarios nombrados deberan tomar posesidn -:n el plazo
de 30 dias hdbiles. contados a partir del siquiente al de Ja
notificacién de dicho nombramiento.

11.- NORMA FINAL.

L.a convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrin ser
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.-
Que se extiende para haqér constar que las anteriores Bases

fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Huelva en
Sesidn de fecha catorce de Diciembre de 1,992,

Huelva, 15 de diciembre de 1992.— El Secretario, V° B® Ei
Presidente,

ANEXO 1

PLAZA TRABAJADOR SOCIAL
CODIGO- OEP 5/92

1.-La Constitucién Espaflola de 1.978. Principios generales.

Caracteristicas v estructura.
2.-Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

3,.-Sometimiento'de la Administraci6én a la Ley y al Derecho. Fuentes
del Derecho piblico. La Ley. Clases de leyes.

4,-E1 administrado. Concepto y Clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los

Administrados. Colaboracién y participacién de los ciudadanos en la

Administracién.

.-El1 procedimiento administrativo local: Sus fases. El silencio
Admxnxstratlvo

6.—Régimen Local espafiol. Principios constjtucionales y regulacién
juridica.

7.-Organizacién y competencias municipales/provinciales.

8.-Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacitn.

9.-Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién pdblica
local: organizacién, seleccién y situaciones administrativas, EI
personal laboral. . Derechos y deberes del personal al servicio de
los Entes locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario. El
sistema de Seguridad Social del personal al servicio. de las
Entidades Locales.

10.~ Funcionamiento de Jos 6rganos colegiados Jocales. Convocatoria
y orden- del dfa. Requisitos de constitucién. Votaciones. Actas ¥
certificados de acuerdos.

11.~Los contratos administrativos de las Entidades Locales.

12.~El Presupuesto local. Elaboraci6én, aprobacién y eJecucxén
presupuestaria. La fiscalizacién del Presupuesto local.

ANEXQG 11
PLAZA TRABAJADOR SOCIAL
CODIGO OEP §/92
1.-El Estado del Bienestar. Concepto. Filosoffa. Programa del

Estado de Bienestar.

2.-Los Servicios Sociales como Sistema Plblico de Proteccién
Sociales. Antecedentes ¥ desarrollo.

3.-Polftica Social. Concepto. Anédlisis de la Polfitica Social en
Espafia. 1Influencia de la crisis econémica.

4.-Las unidades de Trabajo Social: demarcacién territorial bésica
para el desarrollo de los programas de Servicios Sociales.

S.~El Trabajador Social. Perfil v Funciones de dicho profesional en
los Servicios Sociales Comunitarios.

6.-Caracteristicas de los Servicios Sociales Comunitarios en el
4mbito rurstl.

7.-Relaci6n v coordinacién entre ios Servicios Sociales Comunitarios
y los Servicios Sociales Especializados.

8.-Estrategias para la coordinacién entre los servicios sociaies

comunitarios y otros sistemas del Bienestar Social.
9.-La informacién y orientacién como prestacién bésica v como
estrategia de intervencién en Servicios Sociales Comunitarios.

lOz—Nive!es de intervencién en el Programa de Informacién v
Orientacién. Actividades a desarrollar en cada uno de los mismos.

11.-Saportes documentales del Programa de Informacién v orientacién:
la fTicha social.

12.-Objetivos y funciones del Programa de Avuda a Domicilio.

I13.-Funciones y Actividades del Trabajador Social en el Programa de
ayuda a Domicilio.

4.-El apoyo de la familia y de las redes sociales. factores
determinantes en el desarroilo del Programa de Ayuda a Domicilio.

l§.—L05 Auxiliares de Ayuda a Domicilio. Formacién y Supervisién de
dichos profesionales.

16.~E] Servicio de Convivencia v Reinsercién. Objetivos y funciones
del Trabajador Social en el mismo.

17.-Apoyos v Tratamicnto psicosocial dirigidos & personas o familias
que presenten desajustes, en los diferentes marcos convivenciales.

18.-La Drogodependencia como Sintoma dentro de la dindmica familiar.

19.-Proyectos de cardcter preventivo, a desarrollar en la comunidad.
desde el Programa de Convivencia ¥y Reinsercitn.

20.-la Prevencién de las Drogodependencias: Aspectos generales.

21.-Recursos existentes, en el medio., alternativos al internamiento
de personas en dificultad social.

22.-Marco legislativo v competencial de los Servicios Sociales, de"-
atencioén al Menor.

23.-Funciones del Trabajador Social en la promoci6én de los 6rganos
de participacién social, especialmente los Consejos de Servicios
Sociales.

24.-Los Consejos de Servicios Sociales. Composicién ¥ funciones en
los distintos niveles territoriales.

25.-Perfil del voluntario Social. Funciones vy actividades de los
mismos en los Programas de Servicios Sociales.

26.-Funciones del Trabajador SoclAl en la promocién, oréanizacién.
caordxnac16n v fomento de! voluntariado Social.

27.-Los grupos de autoayuda ¥ convivencia. Funciones de los mismos
en el Tejido Social.

28.-La prestacién de Servicios Sociales desde la O.N.G.S.
Coordinacidén con el sistema Pibjico.

29.-Funcién del Trabajador Social en el fomento del asociacionismo.

30.-Los centros de dfa como alternativa de integraci6n y reinsercién
social para los colectivos en dificultad social.

'Jl.—Los centros de Servicios Sociales: Organizacién y funcionamiento

de los mismos.

32.-6rganos que canalizan la participacién social en los centros de
Servicios Sociales. Composicién y funciones.

33.-La importancia de la' interdisciplinariedad en el disefo
desarrollo de los programas de Servicios Sociales.

34.-La organizacién del Equipo profesional de las Zonas de Trabajo
Social. Coordinacién de funciones y actividades. ,

35.-Metodologfa para el Trabejo Social, Planificacién. programacién
y elaboracién de proyectos.

36.-E] Trabajo Social individual/familiar.

37.-El Trabajo Social grupa) y comunitario.

38.-Modelos de intervenci6én social en Servicios Sociales.
identificacién y caracteristicas.
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39 .-Métodas de Invéstigacién Social.

‘40.-Evaluacién de proyectos de intervencién en Servicios Sociales
Comunitarios. :

.-La relacién profesional: Trabajador Social/Usuario.
42.-La entrevista como técnica basica de Truﬁajo Social.

43.-El contrato de contraprestucxbn en los Programas de Servicios
sociales. Objetivos y aspectos que deben contemplar.

44.-Politice Social ¥y Servicios Sociales para la mujer. Estrategias
y equipamientos en funci6n de los niveles territoriales.

45.-Funciones de los Servicios Sociales Comunitarios en el abordaje
de la problemdtica de la mujer.

46.-Los recursos sociales ante la problemética de la mujer. 'Las
Asociaciones de mujeres.

7.-Funciones de los Servicios Sociales Comunitarios en el abordaje
de la problemética de los drogodependientes.

48.-Funciones de los Servicios Sociales Comunitarios en el abordaje
de la problemética de la 3& Edad.

ANUNCIO de bases de la convocatoria que han de
regir para lo provision medionte cancurso-oposicién, por
acceso libre, de dos plozas de técnico auxiliar, vacantes en
lo plantilla presupuestaria de funclononos de esta Diputacién
Provincial.

>

CODIGO OFP 6/92 -

1.— NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convacatoria y nimero de plazas.

EsS objeto de la presente Convocatoria la provisidén de las
plazas que se sefalan a continuacién, mediante concurso-oposicién
por acceso libre.

Las caracteristicas .de las plazas son las siguientes:

NOmaro: 2.

Grupo: C. ,

Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subescala: TECNICD AUXILIAR.

Espacialidad: 1 PLAZA V1AS Y OBRAS. i PLAZA FDRESTF\L.
£dad de jubilacién: 65 AROS.

Titulo exigido: BACHILLER SUPERIOR. FP 2 3} EQUIVALENTE.

1.2.- Residencia.

L8 Excma. Diputacion podra fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente. .

1.3.~ Darechos y deberes.

. ‘Quienes obtengan las plazas, - tendrdn los derechos y deberes
inherentes a las mismas como Funcionarios de Administracién Local.
vy los determinados con cardcter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente o que se dicte en el futuro.

1.4.- Régiwen. Juridico Aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regirén por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

- De .- aplicacion general: Ley de Procedimiento
administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ 84, de 2 de Agosto.
Jde Hedidas paia.!a Retorma de 1a Funcion Publica: Ley 7/85, de 2 de
Abril, Regulado:a de las BRases del Regimen Local: Real Decreto
Legislativo 78l/8¢, de 1B de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Regimen Local.

.~ De aplicacion especifica: Real Decreto 894/91, de 7 de -
Jdunio, por el que se establecen las reglas basicas y los proaramas
minimos a que debe de ajustarse el procedimiento.de seleccidon de los
tuncionarios de Administracion Local.

. .- De aplicacién supletoria: Real Uecreto 2.223/84, de 1%
de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de lngreso
de) Personal al Servicio de la Rdministracion del Estado.

1.5.— ETectos vinculantes..

Estas’ Bases vinculan a la Admipistracidén convocante, al
Tribunal y a todas las demas personas que tengan interés directo en
la convocatoria.

- DOND!CX_ONES . Y REQUISITOS. QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2,1.~ Reduis'ir.os Generales.

Para poder ser admxt:dos y participar en las pruebas los
aspirantes deberan reunir 1o0s requisitos slgulentes'

a)Ser espaiiol.

b)Tener cumplidos 18 afios el dia. que teramine el plazo de
presentacidén de solicitudes y no exceder de aquella en que falten

menos de 10 afios para la jubilacién forzosa por edad determinada por
la legislacion bdsica en materia de funcidn publica.

A los efectos de la edad mdxima para el ingreso, se compensara
el limite con los servicios prestados anteriormente a la
Admini§tracién Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
servicios. ’ .

C)Estar en posesidén del titulo exigido 6 en condicicnes de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de

instancias.

d)No padecer enfermedad ° o defecto fisico que impida e)
desempefo de las correspondientes funciones. -

@)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
Servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
correspondientes funciones pablicas.

f)No hallarse incurso en ninguno de los casos de incapacidaa
ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones vigentes.

3.~ SOLICITUDES.
3.1.- Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en Ja que debera formularse
declaracion jurada o bajo promesa de que el interesado reune todos
y cada uno de los requisitos y condicipnes establecidas en_ la Base
2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitara, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

En la misma deberd especificarse claramente la especialidad
por la que se opta.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica.
}as personas afectadas por algun tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio de la funcién, les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondran de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.- Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacién Provincial, acompafiadas de fotocopia del
D_N.I. y original de la Carta de Pago de los derechos de examen o,
en su caso, resguardo del giro postal o telegrdfico de su abono.

-Asimismo se acompadardn, en original 6 por copia tehaciente o

compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacxon Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relacionados
en ho;a-lndxce, firmada por el aspirante.

3.3.~ Plazo de presentacién.

Las solicitudes y la documentacién acreditativa de los méritos
alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales,
contados desde el siguiente al de 1a publicaciéon de esta
convocatoria, © su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.- Lugar de presentacién. : »

La presentaciodn de solicitudes se ‘hard en el Registro General
de la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo &6 de la vigente Ley de
FProcedimiento Admninistrativo en relaciun con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos. api-obado por Decreto
1.65%/64, de. 14 de Mayo, o, €n su caso, en las -Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Auténomas.

3.5.- Derechos de examen.

Log derechos de examen seran de 600,- pesetas, Qque se
abonaréan, mediante ingreso en la cuenta n2 069-10005761-6 que la
Excma. Diputacion Provincial tiene abierta en la Sucursal n2 5 de €1
HMonte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo serd presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacion donde se expedird al interesado la
carta de pago a que se refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegrafico a la citada.Tesoreria de Fondos,
haciendo constar su finalidad y consignando en estos giros el nombre
del propio candidato.

4.- ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacién de instancias y comprobado
el pago de los derechos de examen, por la Presidencia de la
Corporacién se dictard Resolucidn, en término miximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, e indicando
en su caso, la causa de su exclusidén.

En dicha Resolucidn, que deberd Dubllerse en el Boletin
Oficial de la Provincia, .se sefialard el lugar en que se expondrdn al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
se concede a los aspirantes excluidos. También se .determinara, el
lugar y fecha de celebracidn de los ejercicios.

5.— TRIBUNAL CALIFICADOR.

'5.1.- Composicitn.

El Tribunil estard constituido con arreglo al articulo 49,
puntos E y F, del Real Decreto 894/91 de 7.de junio, por un nimero
impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
nomero de miembros suplentes y cuidando en la composicién del mismo
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que se vele por el cumplimiento del principio de especialidad, en
base al cual, al menos, la mitad -mids uno de los miembros debera
poseer una titulacién correspondiente a la misma drea de
conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de los
mismos igual o superior al nivel académico al de las plazas
convocadas. :

Todos 5195 miembros del Tribunal tendran voz y voto.

€1 Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitaran al ejercicio de sus especialidades_ técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el érgano de
seleccion.

5.2.- Abstencién y recusaciobn..

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir.
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificandeolés a la
Presidencia de la Corporacidn.

Por estas mismas causas, podran ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

5.3.- Categoria del Tribunal y parcepcién de asistencias.

A efectos de 1o determinado en el Real Decreto 236/88, de 4 de
marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias poi 1a
concurrencid a sesiones de Tribunales y o6rganos de seleccion,
sefialdndose la categoria Tercera de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcion.

5.4.- Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia-

de mds de la mitad de los miembros que lo componen.

Constituido el Tribunal, sdélo actuardn, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto. )

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumira sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustituira al
Secretario, en caso de ausencia de éste.

5.5.- Nombramiento.

El Tribunal ser& nombrado por el Presidente de la Corporacion
en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de presentacion de
instancias.

5.6.~ Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacidn-de las Bases de la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal.en el plazo de tres dias. Contra
la resolucidn denegatoria de éste se podra interponer recurso de
@alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacién, cuya resolucién
pondrd fin a la via administrativa.

6.- PRUEBAS SELECTIVAS.

La seleccién se efectuara mediante el siguiente sictema:

6.1.- Fase de concurso:

6.1.1.- Previa a la de Oposicién, no tendrd caracter
eliminatorio ni podrd tenerse en cuenta para superar las pruebas de
1a fase de oposicion.

6.1.2.— Antes de la celebracion del primer ejercicio se
reunird el Tribunal procediendose a valorar los méritos y servicios
de la fase de concurso, publicdndose en el Tabldn de Anuncios de la
Corporacién el resultado de ésta con una antelacion de al menos 48
horas a la realizacién del primer ejercicio.

6.1.3.- Se valorardn los sjguientes méritos:

MERLIOS PROFESIONALES

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualguiera de

las Administraciones Publiéas en plaza o puesto de igual © slmllar,

contenido al que se opta, acreditado medlante la correspond)ente
certificacion expedida por el Organismo Competente.-—=——-=~-—=—===———=
R ittt d bt ol 0,05 puntos. :

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza © puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado "por el INEM y certificado de cotizaciones a la s.s. o
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.—--—~~-——-=———=—m-
-0,02 puntos.

A ‘estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido
prestados simulténeamente con otros igualmente alegados ¥ se
reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

"~  Licenciatura/Diplomatura en el mismo Area de
conocimientos o especialidad de la Titulacién exigida para
la plazZ@...ceeecrencacancan 2,00 puntos.

CURSOS.Y. SEMINARIOS, CONGRESOS .Y JORNADAS
Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que
se opta e impartidos por Instituciones de cariacter publico.’

e L5 a 40 horas e duracion...._....... 5.
De 4l a 70 horas de duracion. .
De 71 a 100 horas de duracion
De 101 a 200 horas de duracion
De 200 horas en adelante

puntos .
puntos .

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracion sea
inferiores a 15 horas o que no se justifique so duracion.

~Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacién expedxda
por laSecretariaGeneral.
0,10 puntos.

6.1.4.— Aplicacién del concurso.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumardn a la
puntuacidn obtenida en la fase de oposicion a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no podran
ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

Porcentaje maximo admisible de puntos a adjudicar en la fase
de concurso respecto a la fase de oposicién: 25%.

El porcentaje se adecuara proporcionalmente en base a lo=
puntos que se-otorguen en la fase de oposicidén, estableciéndose para
una puntuacion en dicha fase de 30-.puntes la siguiente proporcion
que sé aumentari o disminuird proporcionalmente en el caso de que
las pruebas de oposicidén sumasen mayor/menor puntuacién.

-Héritos académicos 2,00 puntos .
-Méritos profeslonales. -- . 3,00 puntos..
-Cursos y seminarios, congresos y Jornadas... 1.00 punto.
-Méritos especificos 1,50 puntos.

Fage de oposicidn:

6.2.1.— La fase de oposicién constard de los siguientes
ejercicios, todos eliminatorios:

a) Primer _ejercicio-

De caracter obligatorio para todos los aspirantes. Consistiri
en desarrollar por escrito durante un periodo midximo de 2 horas, dos.
“temas concretos extraidos al azar de las materias establecidas en
los anexos If &6 III de los temas especificos, en funcidn .de la
especialidad elegida por el candidato. S5i el Tribunal asi lc
decidiera sera leido obligatoriamente y con posterioridad por los
candidatos en sesién publica salvo caso de fuerra mavor, previz
justificacion, en cuvo caso sera leido por el It ibunal .

Concluids la lectura de los temas el Irilumal podia dialogas
con el aspirante sobre materias objeto de las miswas y pedirie
cualquier otra explicacion complementaria.

El ‘'didlogo podrd tener una duracioén maxima de 15 minutos

En caso contrario, el ejercicio se entregara 1nnununado
adjuntdndose en sobre cerrado y sellado los datos jidentiticativ
del aspirante.

b) Segundo ejergicio.

De caracter igualmente obligatorio, durante un periodo maximo
de hora y media y consistird en la solucién de un supuesto practico
fijado por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo de los
ejercicios sobre materias objeto de las plazas que se convocan.

c) Jercer ejercic

e caracter igualmente obligatorio y para todos los aspirantes
y consistira en desarrollar por escrito durante un periodo maximo de
una hora, un tema concreto extraide al azar de las materias
establecidas en el anexo 1 sobre los temas comunes. Si el Tribunal

si lo decidiera sera leido obligatoriamente y con posterioridad por

1os candidatos en sesion publica, salvo caso de fuerza mayor, previa
justiticacién, en cuyo caso serd leido por el Tribunal.

En caso contrario, el ejercicio se entregard innominado,
adjuntandose en sobre cerrado y sellado los datos identificativos
del aspirante.

&.2.2.- Los ejercicios de la oposicidén tendran caracter
eliminatorio y se calificaridn en la forma siguiente:

a) primer ejercicio: Se caliticard hasta un maximo dé 10
puntos, siendo necesario obtener un minimo de S puntos pdra
superarlo.

b) Segundo ejercicio: Se calificard hasta un maximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de S5 puntos para
superarlo.

¢) Tercer ejercicio: Se calificard hasta un mdximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de S5 puntos para
superarlo.

6.2.3.— Para alcanzar la puntuacidn minima de 5 puntqs en los
ejercicios de la fase de oposicién a que se refieren los apartados
anteriores, en ningdn caso podran utlllzarse puntos obtenidos en la
fase de concurso. .

&.2.4.~ E]1 cémputo de la puntuacion de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, desechindose la nota més alta y mias baja.

7.~ CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.- La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso y de la oposicidon. En
caso de empate se resolvera a tavor de quien haya obtenido mavor
puntuacion en la fase de oposicién. si persistiera el empate se¢
estard a quien hava obtenide mayor puntuacion en el primer
ejercicio.

7.2.- El1 Tribunal publicard y elevara a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacion de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el nimero de plazas convocadas, &in due guepa
asignar, en ningin caso, cualquiera aque fuere la puntuacion que
obtengan los demds aspirantes, la calificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas '1a propuesta sera nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucién del Tribunal vincula a la Administracidn,
sin perjuicio de que ésta pueda-proceder a su revision conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 y
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 y
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.
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8.- COMIENIO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
B.1.- Fecha y comienzo de plazos.

La techa y el comienzo de los ejercicios se determinaran en la
Resolucién de la Presidencia a que se alude en la Base ndmero 4 de"
esta Convccatoria.

Los ejercicios no podrar} comenzar hasta que hayan
transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacidon del
correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Con quince dias de antelacién , como minimo, se publicard en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la
Corporacién el 1lugar, dia y hora "de celebracién del primer
‘ejercicio. -

8.2.- Normas varijias.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento OGnico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
acreditados y libremente apreciados por el Tribunal. 7

€1 orden de actuacidén de los aspirantes se determinara al
inicio de las pruebas por insaculacién. .

Una vez comenzadas las pruebas, no serd obligatoria la
publicacidén de sucesivos anuncios de la celebracién de las restantes
pruebas en el periodico oficial, debiendo hacerse publicos por el
Tribunal en los locales en que se hayan celebrado las pruebaz
anteriores con una antelacion de 12 horas, a) menos, si se trata'de
un mismo e€jercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo, bien entendido
que entre cada prueba, debera trans currir un ptazo minimo de 48
horas y miaximo de 20 dias.

En cualquier momento los asplrantes podran ser requemdoc. por’
m)embros del Tribunal con la tinalidad de acreditar su personalidad.

£) Tribunal queda tfacultado para modificar la torma y el
desarrollo de las pruebas en la forma que estime mds conveniente
para garantizar 1la igualdad de condiciones de los opositores
admitidos que estén afectsdos por slgun tipo de minusvalia.

8.3.- Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccidén.

La Aautoridad convocante, por si o a propuesta del Presidente
del Tribunal, debera dar cuenta a los 6rganos competentes de las
inexactitudes o falsedades en que hubieran podido incurrir’. los
aspirantes a los efectos procedentes.

9.~ PRESENTACION DE DOC‘.HENTOS.

El aspirante propuesto aportarad ante la Excma. Diputacion
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga piblica la propuesta del Tribunal.
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad ¥
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes tuviesen la condicién de funcionarios _qul icos.
estardn exentos -de justificar las condicicnes y requisitos va
acreditados para obtener su anterior - nombramiento, debiendo
presentar Gnicamente certificacidn del Organismo de que dependan
acreditando su condicion y demis cxrcunstancxss que consten en su
expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la’ documentacion aludida, no podr:a'n_ ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pud)eren haber incurrido por falsedad en
su instancia.

10.- TOMA DE POSESION.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serdn nombrados funcionarios de carrera en las
plazas objeto de esta Convocatoria. El1 nombramiento deberd
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Log funcionarios nombrados deberdn tomar posesidn en el plazo
de 30 dias habxle§. contados a partir del siguiente al de la
notificacion de dicho nombramiento.

> 4

11.- NORMA FINAL.
ia convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrian ser

impugnadas por los inte_resados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGE”CIA.—
Que se extiende para hacer constar que las anteriores Bases

fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Huelva en
sSesion de fecha catorce de Diciembre de 1.992:

Huelva, 15 de dlClembre de 1992.- El Secretario, V° B® El
Presidente,

ANEXO | . .

PLAZA TECNICO AUXIL1AR
cODIGO OEP 6/92

1.~La Constitucién de 1.978. Principios generales. Caracterfsticas
y estructura.

2.-Sometimiento de la Administracién a la ley y al derecho. Fuentes
del derecho piblico. La Ley. Clases de leyes.

J.-El- Administrado. Conceéto ¥y  clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
Administrados. Colabordcién y participacién de los ciudadanos con
Ja Administracién. .

4.-El procedimiento administrativo local.

Sus fases. EI silencio

administrativo. El acto administrativo. Concepto. Clases de
actos. Elementos del acto administrativo. °

5.-Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacién
jurfidica.

6.-0Organizacién y competencias municipales/provinciales.
7.-0Ordenanzas y Reglamentos de las entidades locales. Clases y
procedimiento de elaboracién y aprobacién. .

8.-Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién piblica
local: organizacién, seleccién y situaciones administrativas. El
personal laboral. Derechos y deberes del personal al servicio de
los Entes locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario. El
sistema de Seguridad Social del personal al servicio de las
Entidades Locales.

Elaboracién, aprobacién y ejecucién
La fiscalizacién del Presupuesto Local.

9.-El presupuesto Local.
presupuestaria.

11

Plaza: TECNICO AUXILIAR
Codigo: OEP 6/92

Tema 1.- ' aAparatos. Planos. Perfiles longitudinales vy
transversales. Replanteo de curvas horizontales y verticales.
Replanteo de rasantes. Replanteo de obras de fabrica.

Tema 2.- Conocimiento de los materiales terrosos y pétreos
mds frecuentes. Cualidades elementales de los materiales.

‘Tema 3_- Elementos constitutivos de la carretera. Definicién
y descripcion de las obras de txerra obras de fdbrica, firmes y
pavimentos y otros elementos. ’

Tema 4.~ Elementos geométricos de la carretera. Definicién de
los elementos de trazado en planta y en el alzado.

Tema S.- Concepto de exp)otacxon y viabilidad de las
carreteras. Definicidén de las distintas zonas contigiias a la
carretera. Dominio pUblico, servidumbre y afeccion. Linea de
edificacidn.

Tema 6.~ Sefalizacion. Definicién de las distintas sefales de
trdfico y elementos de balizamiento.

Tema 7. Normas para ejecucién y condiciones que deben
cumplir los materiales de las obras de fdbrica. Materiales
(mamposteria, hormigones, aceros, etc.). Ejecucién de las
distintas unidades. Encofrados Descr:pcxon, interpretacién de los
ensayos de materiales y ejecucidn de las obras.

Tema 8.- Normas para ejecucién y condiciones que deben
cumplir los materiales de las obras de tierras. Cimientos (en
tierra, en roca, con agotamientos). Desmonte en tierra. Desmonte
en roca. Terraplenes. Pedraplenes. Descripcién, interpretacion de

.los ensayos de materlales y ejecucidén de las obras.

Tem_en 9.- Normas parca eJecucxén y condiciones que deben
cumplir A los materiales para explanad:, sub-bae y -'base.
D(_Escr‘u?tflén, interpretacion de los ensayos de materiales vy
ejecucidén de la obra. . .

Tema 10.- Normas de ejecucién y condiciones que deben cumplir
loa materiales pituminosos Yy dridos para tratamientos
superficiales. Descrxpcxon, interpretacidon de los ensayos y
ejecucio6n de las obras.

Tema 11.- Normas de ejecucidn y condiciones que deben cumplir
las mezclas bituminosas en caliente y en frio. Descripcidn,
interpretacion de los ensayos de materiales y ejecucion de las
obras.

Tema 12.- Normas de ejecucidn y condiciones que deben cumplir
los pavimentos rigidos. Descripcidn, interpretacion de los ensayos
y ejecucidn de las obras.

Tema 13.- Normas parada ejecucién y condiciones que deben
cumplir los materiales para drenajes. Cunetas (materiales vy
ejecucidén). Orenajes profundos (materiales y ejecucidn).
Descripcién, interpretacién de los materiales y. ejecucidén de las
obras. .

. Tema 14.- Normas para ejacucidén y condiciones que deben
cumplir los materiales para elementos complementarios de las obras
de carreteras. Seflalizacidn vertical y horizontal. Barreras de
seguridad, balizamiento, pantallas antirruidos. Oescripcién,
interpretacién de los ensayos de materlales y ejecucién de las
obras.

Tema 15_- Maquinaria para movimientos de tierras.
Oescripcidén, caracteristicas y rendimientos de maquinarias de
excavaciones, y explanacién de tierras. Descripcion,
caracteristicas y rendimiento de maquinaria de excavaciones en
roca. Descripciédn, caracteristicas y rendimientos de maquinaria de
compactacioén.

Tema 16.- Maquinaria para obras de f&brica. Descripciodn,
caracteristicas y rendimientos de hormigoneras. Oescripcion,
caracteristicas y rendimientos de vibradores. Centrales de
hormigonado y transporte de hormigén. . -

Tema 17.- Maquinaria para firmes y pavimentos. Descripcién,
caracteristicas y rendimientos de la maquinaria para conservacioén
de firmes. Oescripcién, caracteristicas y rendimientos de 1la
maquinaria de tratamientos superficiales. Descripéién,
caracteristicas y rendimientos de la maquinaria de compactacion de
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firmes. Descripcidn, caracteristicas y rendimientos _de la

maquinaria de puesta en obra de mezclas asfalticas. Descripcidn,

caracteristicas y rendimientos de planta de mezclas asfdlticas.
'

Tema 18.- Equipos para movimientos de tierra. Organizacidn de
equipo para excavaciones en roca, incluso con utilizacién de
explosivos. Organizacidén de equipo para excavaciones en ti?fra_
Organizacién para apertura o limpieza de cunetas. Organizacién
para construccién de terraplenes o pedraplenes. Organizacion ae
equipos para ejecucion de drenajes profundos.r

Tema 19.- Equipos para obras de fadbricas. Organizacién de
equipos de limpieza, reparacién o construccidén de obras de
fabricas.

Tema 20.- Equipos para firmes. Organizacién de equipos para
construccion de bases o sub-bases con zahorras. Organizacion de
equipos para ejecucién de pavimentos de macadam.

Tema 21.- Organizacién de equipos para ejecucién de
pavimentos con mezclas asfdlticas en frio. Organizacién de equipos
para ejecucién de mezclas asfdlticas en caliente. Organizacion de
equipos para ejecucién de riegos asfalticos. Organizacion de
~equipos para ejecucion de distintos tipos de bacheo.

Tema 22.- Equipos para obras complementarias. Organizacién de
la sefalizacion en la construccién de las distintas obras.
Organizacién de brigadas para sefalizacion vertical, horizontal y
balizamiento. Organizacién de brigadas para plantaciones y podas.
Organizacion de brigadas de conservacién para barridos, limpieza
de calzadas y zonas contigilias. Organizacion de equipos para la
conservacion de taludes.

Tema 23.- Actuaciones relativas al uso y defensa de las
carreteras. Distancias a las que se pueden autorizar los distintos
tipos de obras contigiias’a las. distintas carreteras. vallas y
cerramientos. Conducciones aéreas y subterraneos. Edificaciones.
Infracciones a la legislacidén vigente.

Tema 24.- Legislacidn laboral. Relacidn de partes de bajas y
altas en la Seguridad Social. Partes de accidentes. Redaccién de
una cuenta de jornales.

Tema 25.- Las carreteras en la Provincia de Huelva.
Carreteras del Estado. Carreteras de la Junta de Andalucia.
Carreteras Provinciales.

Tema 26.—- La red de carreteras provinbiales de Huelva.
Caracteristicas generales. .

Tema 27.- Las carreteras provinciales de la zona de la Sierra
de Huelva. Caracteristicas principales.

Tema 28.~ Las carreteras provinciales de la zona del Andévalo
de Huelva. Caracteristicas principales.

Tema 29.- Las carrataras orovinciales de la zona de la Costa
de Huelva. Csaracteristicas principales.

Tema 30.- Las cerreteras provinciales de la zona del Condado
de Huelva. Caractaristicas principales.

Tema 31.- Emplazamientos de las graveras 'y canteras eén las
distintas zonas de la Provincia de Huelva. Caracteristicas de
dichos materiales. Al

Teme 32.~ Nociones de costos en la Provincia de Huelva de los
materiales, madios auxiliares a emplear en las obras de
carreteras.

ANEXO T1T
Plaza: TECN1ICO AUXILIAR
codigo: OEP &6/92
Tema 1.— Conocimiento y manejo de instrumentos forestales de
medidazs.
Tema 2.~ Conocimiento, manejo y mantenimiento de herramientas

forestales y de jardineria.
\

Tema 3.- Técnicas de poda de arboles y arbustos ornamentales.
Cirujia arbérea, técnicas de campo.

Tema 4.- Implantacién y mantenimiento del césped.
Tema 5.- Técnicas de injertos.

Tema &.- Granjas cinegéticas.

Tema 7.- Gestion de cotos de caza menor .

Tema 8.—- Itinerarios diddcticos por los distintos ecosistemas
del P.N. de Dofiana.

Tema 9.- Métodos y Técnicas de la Formacion Forestal.

Tema 10.- Elaboracién de unidades diddcticas para la
ensefianza de un trabajo.

Tema 11.- Principales coniferas espafiolas de interés
forestal. Descripcion y localizacidén geografica.

Tema 12.- Principales frondosas espafolas de interés
forestal. Descripcion y localizacién geografica.

Tema 13.- Matorral mediterraneo. Especies mas representativas
en la cCaAa Andaluza.

Tema 14.- Enfermedades y plagas mds importantes de las
coniferas forestales en la CCAA andaluza.

Tema 15.- Enfermedades y plagas mas importantes de las
frondosas forestales en la CCAA Andaluza. ,

Tema 16.- Técnicas de reproduccién de plantas en viveros.
Siembras, estaquillado y esquejado.

Tema 17.~ Técnicas de reproduccién de plantas en viveros.
Siembras, estaquillado y esquejado.

Tema 18.- Envases, sustratos, turbas abonos orgidnicos e
inorgdnicos mds utilizados en viveros.

Tema 19.~ Técnicas de preparacidn del terrenc y forestacion
mas utilizadas.

Tema 20.- Repoblacién de terrenos inestables y dunas.

Tema 21.- Tratamientos silvoculturales en suelo y vuelo de
las masas de coniferas mas interesantes en la CCAA Andaluza.

Tema 22.- Tratamientos silvoculturales en suelo y vuelo de
las masas frondosas mis interesantes en la CCAA Andaluza.

Tema 23.- Arboles y arbustos ornamentales en Huelva.

Tema 24.- Parajes naturales de interés de la Provincia de
Huelva.

Tema 26.- Especies cinegéticas de caza mayor mas ingeresantes

en la CCAA Andaluza.

Tema 27.- Especies cinegéticas de caza menor mds interesantes
en la CCAA Andaluza.

Tema 28.- Técnicas de caza. Armas y municiones.

Tema 29.- Fases de la explotacidén forestal. Corta.
Desembosque. Transporte.

Tema 30.- Maquinaria utilizada en los trabajos forestales.
Apertura de caminos, repoblaciones, explotaciones y viveros.

Tema 31.- Técnicas de prevencién y extincién de incendios
forestales. .

Tema 32.- Propiedades de la madera y alteraciones debidas a
sus formas, a factores internos y a factores externoz de order
fisico. . .

Tema 33.-~ Aves insectivoras y otras, beneficiosas para las
masas forastales espafolas.

ANUNCIO de bases de la convocatoria que han de
regir para la provisién mediante concurso, por el procedi-
miento de promocion interna, de diecisiete plazas trabaja-
dor/a familiar, vacantes en la plantilla presupuestoria de
funcionarias de esta Diputacién Provincial.

CODIGO OFP 7/92

1.~ NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convocatoria y ndmero de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisidn de Ja..
plazgs Que se sefnalan a continuacion, mediante concursc por el
procedimiento de promocidén interna.

Las caracteristicas de las plazas son las siguientes: '
o
Nimero: 17
Grupo: D. ,
Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL.
Subescala: SERVICIOS ESPECIALES.
Clase y/o Categorfa: OFICIAL.
Edad de jubilacién: 65 ANOS. /4
Titulo exigido: GRADUADO ESCOLAR, FP1 6 EQUIVALENTE .

1.2.- Residencia.

La Excma. Oiputacion podra fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente.

1.3.< Derechos y debsres.

Quienes obtengan las plazas, tendrdn los derechos y deberes
inherentes a las mismas como Funcionarios de Administracién Local .,
y los determinados coh caridcter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente o que se dicte en el futuro.

1.4.- Régimen Juridico Aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regirian por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

o -, De aplicacion general ; Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ 84, de 2 de Agosto
de qedidas para la Reforma de la Funcidn Pdblica; Ley 7/85, de 2 d;
Abr}]. Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto
Legx§lativo 781/86, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

- De aplicacién especifica: Por Real Decreto 28/90, de 15
de Enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Provisidn
de Puestos de Trabajo de la Administracion del Estado.

.1.5.- Efectos vinculantes.
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Estas Bases vinculan a la Administracién convocante., al
Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en
la convocatoria.

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Generales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes debersdn reunir los requisitos siguientes:

a)ser fTuncionario en activo de la plantxlla de la Excma.
Diputaciodn Provincial de Huelva.

b)Pertenecer a la Escala de Administracién Especial.-
c)Pertenecer al Grupo E.

d)Estar en posesién del Titulo de Graduado Escolar, FP 1 &
equivalente.

@)Tener una antigledad de al menos dos afios en el Cuerpo o
Escala a que pertenezcan el dia en que finalice el plazo de admisidn
de instancias.

3.~ SOLICITUDES.
3.1.- Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacidn Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que debera formularse
declaracion jurada o bajo promesa de gue el interesado reiane todo:
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria, Yy en la gue se solicitard, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en sSu normativa especitica,
las personas afectadas por algun tipo de wminusvalia que, - no
impidiéndole el ‘ejercicio de la funcion, les suponga el no poder
irealizar 1as pruebas en igualdad de condiciones con el resto de lo=
aspirantes, lo pondran de manifiesto en la instancia a fin de que e}
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualadad de condiciones.

3.2.- Documentos que deben presentarse.

tas instancias deberan dirigirse al 1lmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacion Provincial, acompafiadas de fotocopia del
D.N.I. y original de l1a Carta de Pago de los derechos de examen o,
en su caso, resguardo del giro postal o telegrdfico de su abono.
Asimismo se acompafardn, en original é por copia -fehaciente o
compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacién Provincial de
Huelwva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados,
debidamente relacionados en hoja~indice, firmada por el aspirante.

3.3.- Plazo de presentacibn.

Las solicitudes y la documentaciodn acreditativa de los méritos
alegados deberdan presentarse en el plazo de 20 dias naturales.
contados desde el siguiente &l de la publicacién de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.- Lugar de presantacién.

La presentacidn de solicitudes se haré .en el Registro General
de la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a "lo dispuesto en el articulo &6 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Mayo, o, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Auténomas.

T 3.5.- Derechos da examen.

Los derechos de examen serdn de 400,- pesetas, que -‘se
abonardan, mediante ingreso en la cuenta nQ 069-10005761-6 que la
Excma. Diputacion Provincial tiene abierta en la Sucursal nQ S de El
Honte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo seré presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacion donde se expedira al interesado la
carta de pago a que se refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegrdfico a la citada Tesoreria de Fondos,
haciendo constar su finalidad y consignando en estos g:ros el nombie
del propio candidato.

- ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacién de instancias -y comprobado
el pago de los derechos de examen. por la Presidencia de la
Corporacion se dictarid Resolucién, en terwmino maximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, e indicando
en su caso, la causa de su exclusidén.

En dicha Resolucidon, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sefialard el lugar en que se expondrdn al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.,
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinarid, el
lugar y fecha de celebracién de los ejercicios.

$.— TRIBUNAL CALIFICADOR.
5.1.- Composicién.

El Tribunal estard constituido con arreglo al articulo 4@,
puntes E y F, del Real Decreto B896/91 de 7 de junio, por un numero

impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
numero de miembros ‘suplentes y cuidando en la composicién del mismo
que se vele por el cumplimiento del principio de especialidad, en
base al 'cual, al menos, la mitad mds uno de los miembros debera
poseer una titulacion correspondiente a .la misma drea de
conocimientos que la exigida 'para el ingreso y la totalidad de los
mismos igual o superior al nivel acadéemico al de las plazas
convocadas . .

Todos los miembros del Tribumnal tendrin voz y voto.

€1 Tribunal podrd disponer la incorporacidén a 'sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. ODichos
asesores se limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas.
en base exclusivamente a las cuales colaborardn con el érgano de
seleccion.

5.2.- Abstencibn y recusacibn.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
_cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo 'a la
Presidencia de la Corporacion. -

Por estas mismas causas, podran ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias

previstas en el referido articulo 20 de la misma.
5.3.~ Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de 1o determinado en €l Real Decreto 236/88, de & de
marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por 1la
concurrencia a sesiones de Tribunales y érganos de seleccion,
seflaldndose la categoria Cuarta de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Rea) Decreto, en la cuantia legalmente establecidao
en el momento de la percepcion.

"S.4.- Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de mids de la mitad de los miembros que lo componen.

Constituido el Tribunal, sélo actuardan, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribupal asumird sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustituira al
Secretario, en caso de ausencia de éste. .

5.5.~ HNombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente de la Corporacion
en el mes siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion qe:
instancias.

S.6.- lLas dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacién de las Bases de la presente
convocatoria, asi como 10 dque debe hacerse en los casos nc¢
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucidén denegatoria de éste se podra interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacidn, cuya resolucidn
pondrda fin a la via administrativa.

6.—- PRUEBAS SELECTIVAS.
La seleccién se efectuard mediante el sistema de concurso.
6.1.- Se valorardn los siguientes méritos:

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante 1la correspondxentc
certificacidn expedida por el Drganismo Competente.
—————————————————— 0,05 puntos.

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresé
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido. que debetran
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEHM y certificado de cotizaciones a la s.s. o
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria-
—————————————————— 0,02 puntos. ~

A estos efectos no se computardan servicios que hubieran sido
prestados 51mulfaneamente €on otros igualmente alegados y &¢
reduciran proporcxonalmente los prestados a tiempo parcial.

c) -Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacion Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacion expedxdd
por la Szcretaria- -
—————————————————— 0,10 puntos.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.- La calificacion final de las pruebas vendrd determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso. En caso de empate se
resolverd a favor de quien haya prestado mayor tiempo de servicios
a la Corporacién en plaza .de iguval o similar contenido. Si
persistiera el empate, se resolveri a favor de quién haya prestado
mayor tiempo de servicios a la Corporacidén en cualquier plaza.

7.2.- E1 Tribunal publicard Yy elevard a 1la awutoridad
competente la propuesta de nombramiento ¥y relacion de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el nomero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningldn caso, cualquiera que fuere la puntuvacidn due
obtengan los demds aspirantes, la calificacidén de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucidén del Tribunal vincula a la Administracién,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisidn conforme a lo
previsto en el articuleo 20 punto 2- del Real Decreto 2.223/84 y
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 vy
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.
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7.4.- La fecha en que se reunirid el Tribunal para resolver el
Concurso se determinard en la Resolucidn de la Presidencia a que
alude la base 4.

8.~ PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportard ante la Excma. Oiputacién
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal .,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacioén aludida, no podrdn ser
noabrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad en
su instancia.

9.~ TOMA DE POSESION.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serdn nombrados funcionarios de carrera en las
plazas cbietc de ecta Convncatoria. El nombramiento debera
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los funcionarios nombrados deberin tomar posesién en el plazo
de 30 dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la
notificacién de dicho nombramiento.

10.— NORMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podr:in ser
impugnadas por los Iinteresados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGEKCIA. -

Que se extiende para hacer constar que las -anteriores Bases
fuel_'o'n aprobadas por ., la Excma. Diputacidn Provincial de Huelva en
sesidn de feche catorce de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de. 1992 — El Secretario, V° B® El
Presidente,

AYL_JVNTAMIENT»O DE MOCILIN (GRANADA)
EDICTO.

D. Francisco Pérez Lépez, Alcalde-Presidente del Ayunta-
_ miento de Moclin (Granadao)

HACE SABER:

Que por el Pleno de esta Corporacidén Municipal en sesidn
ordinario celebrada con fecha 27.1.93, aprobé la siguiente
oferta de empleo piblico:

Pravincia: Granada

Corporacién: Moclin

N° Cédigo Territorial: 18.132-4

Personal: Laboral

Nivel de titulacién: Media’

Denominacién de la plaza: Arquitecto Técnico o Aparejador
Nomero de Vacantes: 1

Moclin, 28 de enero de 1993.— El Alcalde,

AYUNTAMIENTO DE GUADIX (GRANADA)
ANUNCIO de bases.

Bases de la convocatoria para cubrir cuatro plozas de lim-
piadoras a tiempo parcial de la plantilla de personal laboral de
este Ayuntamiento. .

" Primero. Es objeto de la presente convocatoria la provisién
mediante Concurso de cuatro plazas de limpiadoras c tiempo
parcial de la plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento,
dotada con el sueldo, pagas extraordinarias, trienios y demds
retribuciones que correspondan segin la legislacién vigente. La
jornada semanal serd de 16 horos. Esta plaza se corresponde
con el Grupo de clasificacién E de.lo establecidq en el Art. 25 de
la Ley 30/84 de 2 de agosto.

Segunda. Para tomor parte en el Concurso los aspirantes
deberdan reunir los siguientes requisitos.

a) Ser espariol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aquélla en que falten menos de 10 afios para la jubilacién
forzosa por edad.

¢} Estar en posesion del Titulo de Certificado de Escolaridad
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el
plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de la funcion.

el No hallarse incurso en causa de incapacidad o mcompoh-

‘bilidad especifica previstas en la legislocién vigente.

f} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de Funciones publicas
por sentencia firme.

~ Tercera. Las instancias solicitando iomar parte en e Con-
curso se “dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente y en ellas se mani-
festard que se reunen todas y cada-una de las condiciones
exigidas en la Base 2 referido a la fecha en que termina el plazo
de presentacién de instancias. Se presentardn en el Registro Ge-
neral de este Ayuntamiento o en la forma establecida en el Art.
66 de la Lley de Pracedimiento Administrativo, en el plazo de 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién del ex-
trdcto de la convocatoria en el BOE, después de la publicacién
integra de los Bases en el BOP y BOJA.

las instancias deberdn ir reintegradas y a ellas se acom-
pafiard el resguardo acreditativo de haber ingresado el importe
de 1.000 ptas., a que ascienden los derechos de examen.

Los ospirantes acompafardn a sus instancias los documentos
acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta con-
farme a la Base 6 ademds de enumerarlos en la solicitud. A
efectos de acreditar, haber desempeiiado puestos de trabajo
andlogo al que se convoca en cualquier Administracién Piblica;
deberd acompaiiarse el certificado expedido por la entidad u
organismo campetente, haciendo constar el periodo duronte el
cual estuvo trabajando, alto en Seguridad Social y contrato de
trabajo a efectos de acreditar, haber desempefiada-puesto de
trabajo andlogo ol que se convoca en lo empresa privada.

Los documentos habrdn de ser originales, legolizados me-
diante previa exhibicién de! original. Los méritos o servicios a
tener en cuenta, estardn referidos a la fecha en que expire el
plazo de presentacién de instancias.

Cuarta. Terminada el plazo de presentacién de instancias,

- en el plozo méximo de un mes, el Sr. Alcalde dictard Resolucién

aprobando la lista provisional, ‘de admitidos asi como la de ex-
clvidos, con indicacion de los cousas y plazo de subsanacién de
defectos. Dicha Resolucién deberd publicarse mediante edicto en
el BOP y en el tablén de onuncios de este Ayuntamiento, dispo-
niendo los aspirantes excludios de un plazo de 10 dias contados
a partir de! siguiente al de la publicacién de la Resolucion paro
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién. Transcu-
rrido dicho plazo de 10 dias, subsanados, en su caso, los de-
fectos habidos, el Sr. ‘Alcalde dictard resolucién aprobando la
lista definitiva de admitidos asi como la de exluidos publicdndose
mediante edicto en el BOP y en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento. En esta misma resolucién se determinard el lugar,
dia y hora en que se reunird el Tribunal a efectos de valorar los
méritos que recoge la base 6. En el mismo edicto se publicaréd la
determinacién de los miembros del Tribunal.

Quinta. 5.1. El Tribunal tendrd la categoria 5 de las reco-
gidas en el Art. 33.2 del R.D. 236/1988, de 4 de marzo y
quedard constitvido de la siguiente forma:.

Presidente: El de la Corporacién o persona en quien de-
legue, titular y suplente.

Vocales: Un representante del grupo inicial del PSOE, titvlar
y suplente.

Un representante de un grupo municipal de la oposicion,
titular y suplente. :

Un vocal designado por los representantes de los trabaja-
dores, titular y suplente.

El Jefe del Servicio de limpieza o persona en quien delegue,
fitular y suplente.

Secretario: El de la Corporoaon o persono en quien delegue
titular y suplente.
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{-2. El Tribunal -no podré constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de tres de sus componentes.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias pre-
vistas en el Art. 20 de lo Ley de Procedimiento Administrativo
notificandolo a la Autoridad convocante, pudiendo ser recusodos
por los aspirantes. Asimismo deberén de abstenerse en el caso
de hober ‘realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebos selectivas del Grupo E en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

5.4. €l Tribunal no podré proponer un nimero de aspirantes
superior al-de las vacantes convocadas, siendo nulas propuestas
que contravengon este limite.

5.5. El Tribunal podré disponer la incorporacién ‘a sus tra-
bajos de osesores especidlistas que se limitarén al e|erC|cno de
sus especialidades técnicas.

5.6. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que
puedan presentar y adoptar resoluciones, criterios o medidas en
relacién con oquellos aspectos no regulados en la presente con-
vocatoria.

Sexto Siendo el procedimiento de selecaon el de concurso
se valoran los siguientes méritos:

Por haber desempefiado puesto de trabajo andlogo ol que
se convoca en. cualquier Administracién -y Empresa Privada, |
punto por afio o fraccién superior a se|s meses hasta un moxnmo
de 5 puntos.

Por cursillos, diplomas o espec:ohzcaones en relacién con
las tareas o desempeiiar, a razén de 0,5 puntos hosta un méximo
de 2 puntos.

La calificacion final del concurso, vendré determinada por la
suma de los puntos obtenidos en el mismo, siendo aprobodos
aquellos aspirantes que hayon abtenido mayor puntuacion.

En caso de empate se estard aquel a de los aspwontes de
mayor edad.

Séptimo. El Tribunal hard puoblica la relacién definitiva de
aprabados con la puntuacién obtenida en el concursa: Dicha re-
lacién serd elevada ol Sr. Alcalde can propuesta de contratacién.

En el plazo de 20 dias naturales, las-aspirantes que figuren
en la relacién- definitiva de aprobados deberdn presentar en la

Secretaria de este Ayuntamiento la documentacidn acreditativa
de los requisitos expresados en la base 2.

Quienes tuvieran la condician de funcionarios piblicos es-
tardn exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acredi-
tados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Gnicamente certificacién del Ministerio u Organismo de
quien dependan, acreditando su condicién y demds circuns-
tancias que consten en su expediente personal. Caso de ser fun-
cionarios de carrera de este Ayuntamiento, se oportord de oficio
la documentacion.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los caso de fuerza
mayor no presentaren a documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefia-
lados en la Base 2 no podrén ser contratados y quedardn anu-
ladas sus actuaciones sin perjuicio de las respondabilidades en
los que pudieran haber incurrido por falsedad en lo sohcnud
iniciak.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, el Sr.
Alcalde dictaré resolucién, contratando a los aprobados.

Octova. Paro fo no previsto en los presentes bases se estord
a lo dispuesto en la ley 7/1985 de 2 de abril, R.D. 781/« 1986,
de 18 de abril. Subsidiariamente el Reglamento de Funcionarios
de Administrocién Lacal, asi como el Reglamento para ingreso en
la Administracién Piblica de 19 de diciembre de 1984, aprobado
por R.D. 2223/1984 y demds legislacién concordante..

Novena. lo presente convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrotivos se deriven de ella y de las actuaciones del
Tribunal podran ser impugnados por los interesadops en los
casos y en la forma establecida por la ley de Procedlmnemo Ad-
ministrativo.

DILIGENCIA

Que la hago yo el Secretorio General para hacer constor
que las presentes boses'han sido aprobadas par la Corparacién
Municipal en Pleno en sesian celebrada can cardcter Ordinaria et
posado dia 30 de julio de 1992.

Guadix, 3 de agosta de 1992.- Bl Secretario Accidental,
Juan Monuel Rodriguez Archilla.




Pégina num. 982

BOJA nim. 15 -

PUBLICACIONES

AOMINISTRACION OE ANDALUCIA
Revista Andaluza de Administracion Publica

SUMARIO del nim. 11, Julio-Agosto-Septiembre 1992

CIUDICS

“Jean-Luc Bodiguet
La Escuela Nacional de

Administracién de Francia. -

Su misién institucional y sus funciones.

Javier Salas Herndndez

Régincn Juridico de los Servicios Piblicos Locales Esenciales. ,

. Variox Autores

La ia de la C idad A de Andal
en materia de responsabilidad contable:
atribuciones y procedimientos.

CRONICA PARLAMENTARIA

Debate sobre el estado de

ta idad Autdi de lucia. 1992,
{Antonio Porras Nadales)

{Ana Carmona Contreras)

DOCUMENTOS

Plan Estadistico de Andalucia (1992-1995)
(Francisco Loper Merido)

JURISPRUDENCIA

COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA
Jesis Jordano Fraga

RESENA LECISLATIVA

Disposiciones Estatales.

Disposiciones Generales de la Jnnta de Andalucia
Disposiciones Generales de las Comunidades A uténomas

: Indice Analitico
(Antontio Jiménez-Blanco)

Derecho a la Participacion, F
y Medio Ambiente

NOTAS DE JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

L. Constitucién.~ TI. Derechos y Libertades.- II1. Principios
Juridicos Bdsicos.- IV. Instituciones de) Estado.- V. Fuentes.-
VI. Organizacién Territorial del Estadv.-

«  VIIL Economia y Hacienda.-

(Francisco Escribano Lopez)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

1. Acto Administrativo.- I. Administracién Local.-

I Administracién Pblica.- IV. Bienes Piblicos.-

V. Comunidades Auténomas.- V1. Contralos.-

V1. Corporaciones de Derecho Publico.-

VIIL Cultura, Educaci6n, Paurimonio Histérico Anistico.-
1X. Derecho Administrativo Econémico.-

X. Derecho Administrativo Sancionador.-

X1. Derechos Fundamenuales y Libertades.-

X11. Expropiacién Forzosa.- X11. Fuentes.-

XIV. Hacienda Pablica.- XV. Jurisdiccién Contencioso.-
Adminisiraliva.-XVI. Medio Ambiente.- XVTT. Organizaci6n.-
XVIIT. Personal.- XIX. Procedimiento Adminjstrativo.-
XX. Responsabilidad.- XXI. Salud y Servicios Sociales.-
. XXII Urbanismo y Vivienda.-

Tribunal Supremo (José I. Lopez Gonzdlez)

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

(José Luis Rivero Ysern)

NOTICIAS DE LA
ADMINSTRACION  AUTONOMICA

INFORMES: Los Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma.
Los Centros Municipales de Accién Social en Francia,
ORGANIGRAMA: Consejeria de Asuntos Sociales.

Otras disposiciones de interés para la Administracién Auton6mica.
(José 1. Morillo-Velarde Pérez y Severiano Femdndez Rumos)

-BIBLIOORAFIA

- RECENSJONES
ANTONIO EMBIO TRUIO:

El control de 1a Administracién Piiblica
d A

ios

por los Ci F
{Ana Carmgna Contreras)

JUAN FRANCISCO MESTRE DELGADO:
La extinci6n de la concesién de servicio piblice.
(Concepcidn Horgué Baena)

SOSA WAGNER, F.:
La geslidn de los servicios puiblicos locales.
(Encarnacidn Manioya Martn)

ELISENDA MALAERT 1. GARCIA:
Régimen juridic inistrativo de la 1si6n i i
{Eduardo Gamero Cosadp)

NOTICIAS DE LIBROS
{Pedro Escribano Collado)

Suscripeién anual (4 nimeros): 4.000 Ptas. (IVA incluido)
Ntmero suelto: 1.300 Ptas.
Pedidos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal n° 11. Bellavista
41014 SEVILLA
Tifs.: (95) 469 31 60*
Fax. (95) 469 30 83
Forma de pago: Talén nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de:

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Sevilla, 11 de febrero 1993




Sevilla, 11 de feBrero 1993 ) BOJA nim. 15 Pagina nom. 983

5.

NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1993

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. a, de la-ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia). ~

1.2. las solicitudes de suscripcién deberdn dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado Oficial Sucursal ndm. 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip- -
ciones-podrdn hacerse por el semestre o trimestres naturales que resten. (Art®. 16, punto 2 del
Reglamento del BOJA).

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcidn. {An®. 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. El precio de la suscripcién para el afio 1993 es de 14.700 ptas.

3.2.Si la suscripcidn se efectia en el mes de marzo, su importe para los tres trimestres restantes es
de 11.025 ptas. Si se propuce en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del
afio (2° semestre) serd de 7.350 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4°
trimestre) serd de 3.675 ptas. ‘

3.3. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

El pago de la suscripcion, serd siempre por ADELANTADO.
4.2. Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINM VO, DEBI-
’ DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26). -
4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.
4.4. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.
ENV

10

1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en olguno de las formas
senolodos en el punto 4.2.

En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines seré a partir de dicha fecha
de entrada
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