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2. Autoridades y personoI

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

COI;ISEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 8 de enero de 1993, de la Univer-
sidod de Cérdobo, por la que se nombra Profesor Titular de

Universidad a don Gabriel Dorada Pérez, del érea de cono- .

cimiento. de Bioquimica y Biologio Molecular, en virtud de
Concurso. i ’

' De conformidad con la propuesta de la Comisién Califi- -

cadora del Concurso convocado por Resolucion del Rectorado
de la Universidad de Cérdoba de fecha 6.3.92 (BOE 20.4.92 y
BOIA 3.4.92) para la provisién de la ploza de Profesor Titular de
Universidad del Area de Conocimiento de «Bioquimica y Biclogia

Molecular»,” de acverdo con lo dispuesto en la Ley 11/83 de 25-

de agosto y Real Decreto 1888/84 de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titulor de Uni-
versidad a Don Gabriel Dorado Pérez, del Area de Conocimiento
de «Bioquimica y Biologia Molecular» del Departomento de «Bio-
quimica y Biologia Molecular».

Cérdoba, 8 de enero de 1993.— El Rector, Amador Jover
Moyano.’ .

RESOLUCION de 16 de enero de 1993, de’la Univer-
sidad de Mélaga, por la que se nambran Profesores Titulares
de Universidad y Profesores Titulares de Escuelas Universi-
tarias a don Jasé ignacio Riva Flores y otras.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de la
Universidad de Mdlaga de 4 de febrero de 1992 (BOE de 11 de
marzo de 1992), y de confarmidad con las propuestas elevadas
por las Comisiones designadas para juzgar los citados con-
Cursos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el
art. 42 de lo Ley 11/83 de 25 de agosto, de Reforma Universi-
taria, ha resuelto nombrar Profesores de la Universidod de

~ Mdlaga, con los emolumentos que le corresponden segin las dis-

posiciones.vigentes, a:
~ PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

D. losé Ignacio Rivas Flores, en el érea-de conocimiento de
Didactica y Organizacién Escolar, adscrita al Departamento De
didéctica y Organizacién Escolar.
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D. Angel Yalencia Saiz, en el drea de conocimiento de
Ciencia Politica, adscrita al Departamento de Ciencia Politica, De-
recho Internacional Piblico y Derecho Procesal.

D. Eduardo Martinez Manzanares, en el Grea de conoci-
miento de Microbiologio adscrito al Departamento de Microbio-
fogia.

PROFESORES TITULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

D. lhigo Molina Ferndndez, en el drea de conocimiento de

2.2. Oposiciones y concursos

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 8 de febrero de 1993, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de
Técnicos de Auditoria de este Organismo. _

Convocatoria para la provisién poi Concurso-Oposicién,
mediante el sistema de acceso libre de cinco plazas de Técnicos
de Auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el art. 50, apartad’o
10) del Reglamento de Funcionamiento y Organizacién de la
Camara de Cuentas de Andalucia, el Pleno de la Camara, en
sasién celebrada el dia 25 de Marzo de 1.992, aprobd la Oferta
Plblica de empleo gue comprende cinco vacantes en el Cuerpo de
Técnicos de Auditoria.

En base a lo anterior, el Congejero Mayor, en ejecucidn
del acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno, en uso de las
competencias que le estén atribuidas en el art. 21, apartado h}
de la citada ley, ha resuelto convocar pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Auditoria de la Cidmara de
Cuentas, de acuerdo con las siguientes Bases:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco
plazas en el Cuerpo de Técnicos de Auditorias de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

1.2.- A las presentes pruebas selectivas les seran
aplicables la ley 30/1.984, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, modificada por la de 28 de Julio
de 1.988, la Ley 1/1.988 de 17 de Marzo, de la Céamara de
Cuentas de Andalucia, la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre, de la

"Funcién Piblica de la Junta de Andalucia, el Real Decreto
2223/1984, de 19 de Diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracién del Estado, y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3.- El proceso selectivo se realizaréd mediante el
sistema de Concurso-0Oposicién con las pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el Anexo I.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

" 2.1.- Para tomar parte en el Concurso-Oposicién, los
candidatos deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1.- Ser espaifiol.

2,1.2.- Tener cumplidos los 18 afios de edad.

2.1.3.- Estar en posesién o en condiciones de obtener el

Titulo de Ingeniero Técnico, Formacién Profesional de tercer
grado o equivalente.

2.1.4.- No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psiquicas, que sean incompatibles ¢con el -
desempefio de las correspondientes funciones.

Teoria de la Sefial y Comunicaciones, adscrito al Departamento
de Ingenieria de Comunicaciones.

D. Diego Ruiz Galacho, en el drea de conocimiento de Eco-
nomia Aplicada, adscrito al Departamento de Economia Aplicada
{(Hacienda Pgblica).

Mdlaga, 16 de enero de 1993.— El Rector, José Maria
Martin Delgado.

2.1.5.- No haber sido separado, mediante expedient :
disciplinario del servicio de cualquiera de 1
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para e.
desempefio de las funciones publicas.

2.2.~ Todos los requisitos enumerados en la base 2.1
deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerlo hasta el momento de la
toma de posesién como funcionario de carrera.

3. SOLICITUDES

3.1.~ La solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo
11 de esta convocatoria, sera facilitada en el Registro General
de la Cémara de Cuentas de Andalucia, ¢/ Espinosa y Cércel, n@ .
29 de Sevilla.

3.2. -~ A la solicitud se acompafiara:
3.2.1;- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2.2.- Copia autenticada o fotocopia compulsada del
titulo exigido para tomar parte en esta convocatoria o©
documento suficiente que 1o justifique.

3.2.3.- Relacién de méritos alegados, clasificados de
acuerdo con el baremo que figura en el Anexo I, asi como la
documentacién acreditativa de los mismos.

3.3.- Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Consejero
Mayor de la Cémara de Cuentas de Andalucia, dentro de los 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin 0ficial de la Junta de
Andalucia.

Las solicitudes suscritas por 1los espafloles en el
extranjero podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo
anterior, a través de las Representaciones Diplomdticas o
Consulares, quienes las remitirdn al Organismo competente. *

3.4.- Las instancias que se presenten a través de las
oficinas de correos deber&n ir en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser
certificadas, como preceptia el art. 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. -

3.5.~ El plazo para la presentacién de solicitudes seré
improrrogable. “

'3.6.- Quedan exonerados los aspirantes del pago de los
derechos de examen.

3.7.- Todas las fases de las pruebas selectivas se
celebraran en la ciudad de Sevilla.

.3.8.- En las pruebas selectivas se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, las adaptaciones
posibles de tiempo y ‘medios para su realizacién. A estos
efectos, deberén resefiar en el apartado 4 de la solicitud las
adaptaciones precisas.

3.9.- Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en su solicitud. El domicilio que figura en



Sevilla, 13 de febrero "I 993

BOJA nim. 16

Pc':g_;inia num. 989

92

la solicitud se consideraria el unico valido a efectos de
notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del opositor,
tanto los errores en la configuracién del mismo como la no
comunicacién de cualquier cambio de domicilio.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1.- Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia, dictara
Resolucidn, en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista

. provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

i Dicha Resolucién se publicara en el B.0.J.A., indicando en
‘:la misma los lugares en que-se encuentran expuestas al piablico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
;vz'xcluidos, en las gque constaran el nombre y apellidos del
sandidato, n2 de su D.N.I, y, en su caso, la causa de
“Lekclusion., i :

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
-~ _[;0 dias hébiles contados 2 partir del siguiente al de la
* publicacién de la Resolucidn, - para-poder subsanar el defecto
' que haya motivado la exclusién.

4.3.- Los errores de hecho podré'n'subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticibn del interesado. ’

4.4.- Concluido esté plazo, y una vez resueltas las
posibles reclamaciones existentes, el Consejero Mayor de la
Cémara de Cuentas aprobara la lista definitiva de adn}itidos Yy
excluidos.

'S. TRIBUNAL

5.1.- " El1 Tribunal éncargédo de resolver el Concurso-
Oposicién serA el gque figura en el Anexo III de esta
convocatoria.

5.2.- 'Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificéndolo al Consejero Mayor de la Céamara de
Cuentas, cuando concurran las circunstancias previstas en el
art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los a_spii-antes podradn recusar a los miembros del Tribunal

cuando concurran las circunstancias previstas en la presente,

base, © si hubiesen realizado tareas de preparacidn de
‘aspirantes a estas pruebas selectivas, en los 5 afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria, para cuyas pruebas
hubiesen sido nombrados miembros del Tribunal.

5.3.- El Tribunal calificador deber& constituirse antes
del inicio de las pruebas selectivas.

S5.4.- Tanto la constitucidén como las actuaciones del

- Tribunal, exigird la presencia de al menos 3 de sus miembros.

Las reSoluciones se adoptarén por mayoria de vdtos, pudiendo el
Presidente hacer uso del voto de calidad. .

5.5.- En ningdin caso, el Tribunal podrd aprobar ni
declarar que han superado las pruebas selectivas un numero
superior de aspirantes que de plazas convocadas. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido seréa nula
de pleno derecho. !

5.6.~ E1 Presidente del Tribunal calificador, adoptara las

medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase °

de oposicidn, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes. !

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyo
ejercicio figuren marcas o~ signos .que permitan conocer la
identidad de los aspirantes.

5.7.- El Tribunal podra disponex" la incorporacién a sus
trabajos de asesores espécialistas, quienes se limitarin al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la unica
base de su colaboracién con el érgano de decisién.

5.8.- Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de 1la
convocatoria, de la sujecidén a los plazos establecidos para la
realizacién, valoracién de las pruebas y para la publicacién de
sus resultados. ’

5.9.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse en
la interpretacion de la aplicacién de las bases de la presente
convocatoria, asi como, con lo que debe hacerse en 10s casos no
previstos, serdn resueltas por el Tribunal sin apelacién
alguna.

6.~ A efectos de comunicaciones y dem&s incidencias, el
Tribunal tendri su sede en la CAmara de Cuentas de Andalucia,
C/ Espinosa y Carcel n@ 27, Sevilla, telé&fono 4662701.

7. DESARRO_LLO_ DEL CONCURSO-OPOSICION
"7.1.- El Concurso-Oposicién constard de dos fases
diferenciadas, primero se celebraréd -1a fase de concurso y

después la de oposicién.

7.2.- El baremo del Concurso serd el que figura en-el
Anexo I de la convocatoria.

7.3.- El teémario sobre el que versaran las pruebas de la

fase de oposicién serd el gue figura en el Anexo I a la
presente convocatoria. : S )

-8. COMIENZO, DESARROLLO Y CALIFICACION DEL CONCURSO DE
MERITOS ’

B.1.- La fase de concursoc tendri carécter eliminatorio,

siendo necesario obtener en ella un minimo de S puntos para

poder acceder a la fase de oposicion.

8.2.- La calificacién de la fase de concurso, se realizara
asignando a cada aspirante la puntuacién que corresponda, segin
el baremo anexo a la presente convocatoria.

.8.3.- La justificacién de los méritos se efectuard en la
forma en que se expone en las "reglas de aplicacién del baremo®
contenidas en el Anexo I.

Los documentos acreditativos deberdn contener toda la
informacién que exige la aplicacién del baremo. No se
computarédn los méritos que resulten injustificados.

8.4.~ Antes del inicio de 'la fase de oposicién, el
Tribunal hara piublica en el tablén de anuncios de la Camara de
Cuentas de Andalucia, la relacién de 1los candidatos que
hubieran superado la fase de concurso, por orden de puntuacién
obtenida, sefialando como no aptos, a guienes no hhbieren

alcanzado la puntuacién minima exigida.

9. COMIENZO , DESARROLLO Y CALIFICACION DE LA FASE DE
oPOSICION ' ' N

9.1.- La fase de oposicion no comenzard antes del uno de
Mayo del 1.993 y el lugar y la fecha del primer ejercicio se
haré& paiblica, en el B.0.J.A., con una antelacién minima de 15
dias.

9.2.- No serd obligatoria la publicacién de la celebracién
de los restantes ejercicios. No obstante, debersn hacerse
publicos por el Tribunal, en el tablétn de anuncios de la Camara
de Cuentas de Andalucia, con una antelacién minima de 48 horas.

9.3.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento unico, siendo excluidos de la cposicién quienes
no comparezcan, salvo los casos debidamente Justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

9.4.- En cualquier momento, el Tribunal podré requerir a

" los opositores para que acrediten su personalidad.

9.5.-' La fase de oposicidén constard de las siguientes
pruebas:

9.5.1.- Prueba teérica:

Realizacién bor espacio de 4 horas, de dos temas elegidos
al azar uno por cada grupo Qe materias que integran el temario

‘que se adjunta a esta convocatoria, como Anexo I. Una vez

finalizado el ejercicio, los candidatos lo introduciran en un
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sobre, cuya solapa firmaréan el interesado y el Secretario del
Tribunal, quedando bajo su custodia.

Esta prueba tendrd un valor de 20 puntos, siendo necesario
para 'superarla obtener un minimo de 10 puntos.

9.5.2. Prueba préctica:

Realizacién por espacio de 4 horas, de un supuest_o
practico relacionado con el campo de la auditoria, que sera
presentado por el Tribunal. Este ejercicio se valoraré hasta un
maximo de 20 puntos, siendo necesario obtener en él un minimo
de 10 puntos para superarlo.

9.6.- La calificacién final de las pruebas vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de concurso, a la que se afiadiran los puntos obtenidos en
la fase de la oposicidn..

9.7.- En el caso de que al confeccionar 1a relacién de
candidatos que hubieran superado la prueba selectiva, se
produjeran empates, se resolvera a favor del candidato que
hubiera obtenido mayor puntuacidén en la fase de oposicién.Si el
empate continuara se acudira a la puntuacién obtenida en la
prueba practica de la fase de oposicién. Y si este persistiera
a la puntuacién obtenida en la prueba tedrica de la misma fase.

g9_8.- Si en cualquier momento del proceso de seleccidn,
llegase a conocimiento del Tribunal que alguin candidato carece
de cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, se
le excluird de la misma, previa audiencia del propio
interesado, y si se advirtiera inexactitud en la declaracidn
que formulé se pasard el tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria.

El Tribunal comunicara el mismo dia la exclusién al
Consejero Mayor de la Cémara de Cuentas.

10. RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

10.1.- Finalizadas las fases de concurso y oposicién, el
Tribunal hara pablica en el Tabldn de Anuncios de la Cémara de
Cuentas de Andalucia, la relacién de los candidatos que
hubiesen superado el concurso-oposicién, por orden de
puntuacién total obtenida, en la que constaran las
calificaciones de cada uno de los ejercicios. Dicha relacién
serd elevada al Consejero Mayor de la Camara, con propuesta de

nombramiento de funcionarios de carrera de la Camara de Cuentas

de Andalucia.

11. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

11.1.- Toda documentacién que no haya sido aportada por
los aspirantes al presentar la solicitud, debera ser presentada
en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde la publicacion
de la relacidn de aprobados a que se refiere la base anterior.

11.2.- Junto a esta documentacién deberda presentar,
certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que imposibiliten para el servicio; este
certificado debera expedirse por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que curresponda al interesado,
y en el caso de gque éste no esté acogido a cualq(gier régimen de
la Seguridad Social, se expedirad por las Delegaciones
Provinciales de 1la Consejeria de Salud de 1la Junta de
Andalucia.

11.3.- Quienes tuvieran la condicidén de funcionarios de
carrera, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y demds requisitos ya acreditados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Registro Central de Personal o del Ministerio u organismo del
que dependiesen para acreditar tal condicidén. '

11.4.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo caso de
fuerza mayor no presentasen la documentacidén, o del examen de
la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podrén ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

o]

12. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO DE CARRERA Y TOMA DE
POSESION )

12.1.- Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, los aspirantes seleccionados serén nombrados
funcionarios de carrera, mediante Resolucién del Consejero
Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia que se publicara en

el B.0.J.A.

12.2.- La toma de posesiéon de los aspirantes aprobados
sera efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de
. la publicacién del- nombramiento en el B.0.J.A., debiendo
asimismo, prestar juramento o promesa en la forma éstablecida
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril.

12.3.- Se entenderad que renuncia a los derechos derivados
de las actuaciones del concurso-oposicién, el gque no tome
posesidn en el plazo sefalado.

13. NORMA FINAL

. 13.1.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podrédn ser impugnados por -los interesados en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS, REGLAS DE, APLICACION Y TEMARIO

BAREMOS DE MERITOS ANUAL

A) Por cada afio de servicios
prestados, probado documentalmente
en la ejecucidn de trabajo en un
Oorgano de la Administracidn
Pablica, que tenga encomendadas
funciones de control externo
mediante procedimiento y técnicas
de auditoria.

A.l1 Por la participacidén en dichos
trabajos a nivel técnico. 6 18

B) Por el trabajo a nivel Técnico
en empresas privadas directamente
relacionado con el campo de la
Auditoria.

En los apartados A y B se valorara
lo acreditado en los ultimos tres
afos.

C) Otros méritos.

C.l. Cursos de perfeccionamiento,
relacionados directamente con temas
de auditorias hasta un maximo de 3

C.2. Otros cursos relacionados con .
la funcién a desarrollar. 1

En la valoracién de los méritos
alegados, el Tribunal tendra
especialmente en cuenta l'a
categoria e importancia de los
trabajos y cursos realizados.

En cuanto al -cémputo de los méritos
se valoraran las fracciones
inferiores al ano, no computandose
las fracciones inferiores al mes.

MAXIM
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TEMARIO
BLOQUE I

Derecho Constitucional y Hacienda Pablica

Tema 1l: La Constitucién Espafiola de 1.978. Titulo Preliminar.
Derechos y Deberes fundamentales. De las garantias de las
libertades y de los Derehos fundamentales.

Tema 2: Estatuto de Autonomia para Andalucia. Estructura y
disposiciones generales. E1l Defensor del Pueblo Andaluz.

Tema 3: Sector Pidblico Andaluz. Ordenamiento Juridico Béasico:
‘La Ley General de la Hacienda Piblica de la Comunidad Auténoma

de Andalucia.

Tema 4: El Presupuesto I: concepto, fines y ciclo
presupuestario.

Tema 5: ElvPresupuesto I1: los créditos y sus modificaciones,
. ejecucién y liquidaciédn.

Tema 6: Politica f{sca%: Gastos e Ingresos Piblicos.

Tema 7: Sistema Tributario Espafol.

Tema ez'ga Tesoreria de la ComunLQad Auténoma Andaluza.

Tema 9: La Financiacio; de la Cémunidad Auténoma Andaluza.
) Tema 10: Lé Deuda Pablica.

Tema 11: Los Contratos de la Administracién en -General:
Naturaleza y clases. Procedimientos.

Tema 12: La Subvencidn: concepto, naturaleza y clases.

Tema 13: La Cuenta General de la Comunidad AutSnoma Andaluza.
Documentos que la forman y partes que la integran. Rendicién.

Tema 14: Los Organismos Auténomos. Especial referencia al
S.A.S. ( Servicio Andaluz de Salud).

Tema 15: Las Empresas publicas: clases.Programa de Actuacidn.
Inversién y Financiacién.

Tema 16: carboraciones Locales: Tipos, presupuesto Yy
liquidacién. :

Tema 17: La Funcién Publica en Andalucia. Legislacitén
aplicable. '

BLOQUE II.

Fiscalizacién y Organos de Control Externo.

Tema 1l: Principios y normas de auditoria. Especial referencia
al Sector Piblico.

Tema 2: La Auditoria y sus clases. Informes de Auditoria:
Tipos. Especial referencia al Sector Piblico.

Tema 3: E1l control interno. Definicién y Objetivos.
Tema 4: Planificacién, programas y papeles de trabajo. Alcance.

Tema 5: Fiscalizacién del, Presupuesto.

Tema 6: Fiscalizacién de regularidad y operativa en el Sector
Pablico.

Tema 7: Fiscalizacién de los Ingresos: Objetivos vy
Procedimientos.

Tema 8: Fiscalizacién de las inversiones Reales. Objetivos y
procedimientos.

Tema 9: Fiscalizacién de los Gastos de Personal: Objetivos y
Procedimientos.

Tema 10: Fiscalizacién de los Gastos Corrientes: Objetivos y
Procedimientos. ’



Pagina nim. 992 ] ' BOJA nim. 16 Sevilla, 13 de febrero 1993

m Solicitud de admisién a pruebas selectivas _
_ para ingreso en la _ Registro
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA de
_ ANEXO II . entrada
1. Convocatoria _
Grupo Cuerpo
Acceso Fecha de convocatoria
. Oposicion - BOJA Dia Mes . Afio
(] Concurso oposicion ‘
(] Concurso
2. Datos personales )
D.N. 1. Nombre ' Primer apellido Segundo apellido
Feché de nacimiento Provincia Nacionalidad Sexo Minusvalido
H O
L s
Donmicilio: Calie 6 Plaza y nimero Teléf. con prefijo [ Municipio | Provincia
3. Formacion
Titulo Académico exigido en convocatoria Centro de expedicién Fecha
Otros Titulos Académicos Oficiales Centro de expediciéon Fecha
o .
4. Otros datos a consignar segin las bases de la convocatoria

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la

presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que reune los

. requisitos exigidos para ingreso en la Funcién Pdblica y las especialmente sefaladas en la

~ convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los
datos que figuran en la solicitud ~

En - a de de 1.9

EXCMO. SR. CONSEJERO MAYOR DE LA CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA
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ANEXO YXY
El Tribunal Calificador encargado de resolver el Concurso-
Oposicién quedars constituido de la forma siguiente:
TITULAR

Presidente:

- :Excmo. Sr. D. José Cabrera Bazan, Cohsejero Mayor de la
Ca&mara de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Ilma. Sra. Diia. M2 del Carmen Iglesias Garcia de Vicufia,
Consejera de la C&mara de Cuentas de Andalucia. -

- Sra. Dfia. Encarnacién villegas Perifian, Auditora de la
cémara de Cuentas de Andalucia.

- Sra. Dia. Neyla Maria Doiro Campos, Técnico de Audito;ia
de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Secretario:

- Sr. D. Alejandro Teré Pérez, Letradolde la Camara de
Guentas de la Camara de Cuentas de Andalucia.

SUPLENTES

Pregidente:

- Ilmo. Sr. D. Rafael Zzamora Lozano, Consejero de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Sra. Dﬂa Rosalia Catbn Vézquez, Auditora de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

- Sr. D. Rafael Carmona Ruiz, Auditor de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

-~ Sra. Dia. Consuelo Rus Lillo, Técnico de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

Secretario:

- Sra. Dfa. Margarita Regli Crivell,.Letrado de la Camara
de Cuentas de Andalucia.

Sevilla, 8 de febrero de 1993 ~ E} Consejero Mayor, Jose
Cabrero Bazdn.

RESOLUCION de 8 de febrero de 1993, por la que se
convocan pruebos selectivas para el ingreso en el Cuerpo de
" Ayudantes de Auditoria de esfe Organismo.

Convocatoria para la provisiétn por Concurso-Oposicién,
mediante el sistema de acceso libre de cinco plazas de
Ayudantes de Auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el art. 50 apartado
10) del Reglamento de Funcionamiento y Organizacién de la
Cémara de Cuentas de Andalucia, el Pleno de la Cémara, en
sesién celebrada el 25 de Marzo de 1.992, aprobd la Oferta
Piblica de empleo que comprende cinco vacantes en el Cuerpo de
Ayudantes de Auditoria.

En base a lo anterior, el Consejero Mayor, en ejecucién
del acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno, en uso de las
competencias que le estén atribuidas en el art. 21, apartado h)
de-la citada ley, ha resuelto convocar pruébas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria de la C&mara de
Cuentas, de acuerdo con las siguientes Bases:

BASES. DE LA CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES

1.1.~ Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco
plazas en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria de la:Cémara de
Cuentas de Andalucia.

1.2.- A las presentes pruebas selectivas les seré&n
aplicables la ley 30/1.984, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcidn Piblica, modificada por la de 28 de Julio
de 1.988, la Ley 1/1.988 de 17 de Marzo, de 1la Calmara de
Cuentas de Andalucia, la Ley 6/1.985 de 28 de Noviembre, de la

- Funcién Pdblica de la Junta de Andalucia, el Real Decreto

2223/1984, de 19 de Diciembre, por el gue se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracioén del Estado y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3.- El proceso selectivo se realizarad mediante el
sistema de Concurso-Oposicién con las pruebas, puntuaciones Y
materias que se especifican en el Anexo I. -

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Paia tomar -parte en el Concurso-QOposicién, 1los
candidatos deberén reunir los siguientes requisitos:

2.1.1.~ Ser espaifol.
2.1.2.- Tener cumplidos los 18 afios de edad.

2.1.3.- Estar en posesién o en condiciones de obtener el
Titulo de Bachiller Superior, Formacidn Profesional de segundo
grado O equivalente.

2.1.4.- No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psiquicas, que sean incompatibles con el
desempefio de las correspondientes funciones.

2.1.5.~ No haber sido separado, mediante expédiente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de las funciones pablicas.

2.2.- Todos los requisitos enumerados en. la base 2.1
deber&n. poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes y mantenerlo hasta el momento de la
toma de posesién como funcionario de carrera.

3. SOLICITUDES

3.1.- La solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo
11 de esta convocatoria, serd facilitada en el Registro General
de la CAmara de Cuentas de Andalucia, c/ Espinosa y Cércel, n@
29 de Sevilla.

‘3.2.- A la solicitud se acompaflara:
3.2.1.~- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2.2.- Copia autenticada ° fotocopia compulsada del’
titulo exigido para tomar parte en esta convocatoria o
documento suficiente que lo justifique.

.

3.2.3.- Relacidén de méritos alegados, clasificados de
acuerdo con el baremo que figura en el Anexo I, asi como la
documentacién acreditativa de los mismos.

3.3.- Las solicitudes se dirigirén al Excmo. Sr. Consejero
Mayor .de la Camara de Cuentas de Andalucia, dentro de los 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficlal de la Junta de
Andalucia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el
extranjero podrin cursarse, en el plazo expresado en el parrafo



Pégina nim. 994

BOJA nim. 16

Sevilla, 13 de febrero 1993

anterior, a través de las Representaciones Diplomaticas o
Consulares quienes las remitiran al Organismo competente.

3.4.- Las instancias que se presenten a través de las
oficinas de correos deberdn ir en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser
certificadas, como preceptia el art. 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.5.- El plazo para la presentacién de solicitudes sera
improrrogable.

3.6.- Quedan exonerados los aspirantes del pago de los
derechos de examen.

3.7.- Todas las fases de las ‘pruebas selectivas se
celebraran en la ciudad de Sevilla.

3.8.- En las pruebas selectivas se estableceradn para las
personas con minusvalia que lo soliciten, las adaptaciones
posibles de tiempa vy medins para su reallzacibn‘ A ectne

efectos, deberén resefiar en el apartado 4 de la solicitud las
adaptaciones prec:.sas.

3.9.- Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en su solicitud. E1 domicilio que figura en
la solicitud se considerard el unico valido a efectos de
notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del opositor,
tanto los errores en la configuracidén del mismo como la no
comunicacién de cualquier cambio de domicilio.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1.- Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Consejero Mayor de la Caémara de Cuentas de Andalucia, dictara
Resolucidn, en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Dicha Resolucién se publicara en el B.0.J.A. indicando en
la misma los lugares en que se encuentran expuestas al piiblico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, en las que constardn el nombre y apellidos del
candidato, n2 de su D.N.I. y, en su caso, la causa de
exclusioén.,

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondraén de un plazo de
10 dias habiles contados a partir del siguiente al de 1la
publicacién de la Resolucién, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusién.

4.3.- Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

4.4.- Concluido este plazo, y una vez resueltas las
posibles reclamaciones existentes, el Consejero Mayor de la
Camara de Cuentas aprobaré la lista definitiva de admitidos y
excluidos.

5. TRIBUNAL

: ?
5.1.- E1 Tribunal encargado de resolver el Concurso-
Oposicién serd el que figura en el Anexo III de esta
convocatoria. .

5.2.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir, notificéndolo al Consejero Mayor de la Camara de
Cuentas, cuando concurran las circunstancias previstas en el
art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podran recusar a- los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en la presente
base, o si hubiesen realizado tareas de preparacién de
aspirantes a estas pruebas selectivas, en los 5 afios anteriores
a la publicaci6tn de esta convocatoria, para cuyas pruebas
hubiesen sido nombrados miembros del Tribunal. ’

5.3.- El Tribunal calificador deberd constituirse antes
del inicio de las pruebas selectivas.

5.4.- Tanto la constitucién como las actuaciones del
Tribunal, exigira la presencia de al menos 3 de sus miembros.
Las resoluciones se adoptarén por mayoria de votos, pudiendo el
Presidente hacer uso del voto de calidad.

5.5.- En ningin caso el Tribunal podr& aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un numero superior de
aspirantes que de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno
"derecho. .

5.6.- E1l Presidente del Tribunal calificador, adoptaré las

. medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase

de oposicién, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyo
ejercicio figuren marcas o Signos que permitan conocer la
identidad de los aspirantes.

5.7.- El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que serdn la Unica
base de su colaboracién con el 6rgano de decisién.

5.8.- Los miembros 'del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de 1la
convocatoria, de la sujecién a los plazos est'atglecidos para la
realizacién, valoracién de las pruebas y para la publicacién de
sus resultados. ’

5.9.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse en
la interpretacién de la aplicacién de las bases de la presente
convocatoria, asi como, con lo que debe hacerse en los casos no
previstos, seradn resueltas por el Tribunal sin apelacién

alguna.

6.~ A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendrad su sede en la Cémara de Cuentas de Andalucia,
C/ Espinosa y Carcel n@ 27, Sevilla, telé&fono 4662701.

7. DESARROLLO DEL CONCURSO OFOSICION

7.1.- El1 Concurso-Oposicién constaréd de dos ‘fases
diferenciadas, primero se celebrara la fase de concurso y
después la de oposicién.

7.2.- El1 baremo del Concurso serd el que figura en el
Anexo I de la convocatoria.

7.3.- El temario sobre el que versaran las pruebas de la
‘fase de oposiciébn serd el que figura en el Anexo I a la
presente convocatoria.

8. COMIENZO, DESARROLLO Y CALIFICACION DEL CONCURSO DE
MERITOS .

8.1.- La fase de concurso tendrd caracter eliminatorio,
siendo necesario obtener en ella un minimo de 4 puntos para
poder acceder a la fase de oposiciodn.

B.2.- La calificaci6én de la fase de concurso, se realizara
asignando a cada ‘aspirante la puntuacién que corresponda, segin
el baremo anexo a la presente convocatoria.

8.3.- La justificaci6tn de los méritos se efectuard en la
forma en que se expone en las "reglas de aplicacién del baremo
contenidas en el Anexo I.

* Los documentos acreditativos- deberdn contener toda la
informacién que exige 1la aplicacién del baremoc. No se

computardn los méritos que resulten injustificados.

8.4.- A.ntes del inicio de la fase de oposiciétn, el

" Tribunal hara pablica en el tabl6n de anuncios de la Camara de

Cuentas de Andalucia, la relacién de los candidatos que
hubieran superado la fase de concurso, por orden de puntuacitn
obtenida, seflalando como no aptos a quienes no hubieren
alcanzado la puntuacién minima exigida. N

. 9. COHIENZO , DESARROLLO Y CALIFICACION DE LA FASE DE
OPOSICION !

9.1.- La fase de oposicidén no comenzard antes del 1 de
Mayo de 1.993 y el lugar y la fecha del primer ejercicio se
hara publica, en el B.0O.J.A., con una antelacién minima de 15
dias.

9.2.- No sers obligatoria la publicacién de la celebracién
de los restantes ejercxcios. No obstante, ‘deberan hacerse
pablicos por el Tribunal, en el tablén de anuncios de la Cémara
de Cuentas de Andalucia, con una antelacién minima de 48 horas.

-9.3.- Los aspirantes seran convocados para cada ej ercicio
en llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicioén qgienes
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no comparezcan, salvo los casos debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

9.4.- En cualc}uier momento, el Tribunal podrd requerir a
los opositores para que acrediten su personalidad. '

9.5.- La fase de oposicién constard de las siguientes

pruebas:

§.5.1.7 Prueba teérica: ’ . "

Realizacién, por espacio de 2 horas, de dos temas
propuestos por el Tribunal, uno por cada grupo de materias que
integran el temario que se adjunta a esta convocatoria, como
Anexo I. Una vez finalizado el ejercicio, los candidatos lo
introduciran en un sobre, cuya solapa firmaran el interesado y
el Secretario del Tribunal, quedando bajo su custodia.

Esta prueba tendra un valor de 10 puntos, siendo necesario
obtener en ella para.superarla un minimo de 5 puntos.

9.5.2. Prueba practica:

Realizacién, por espacio de 2 horas, de un supuesto
practico relacionado con el campo de la auditoria, que seré
presentado por el Tribunal. Este ejercicio se valorard hasta un
maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener en’ &l un minimo
de 5 puntos para superarlo.

9.6.- La calificacién final de las pruebas, vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de concurso, a la gue se afadir&n los puntos obtenidos en
la fase de la oposicidn.

9.7.- En el caso de qgue al confeccionar la relacién de
candidatos que -hubieran superado la prueba selectiva, se
produjeran empates, se resolverd a favor del candidato que
hubiera obtenido mayor puntuacién en la fase de oposicidn. Si
el empate continuara se acudird a la puntacién obtenida en la
prueba practica de la fase de oposicidén y si este persistiera
a la puntuacién obtenida en la prueba teérica de la misma fase.

9.8.- Si en cualquier momento del proceso de seleccidn,
llegase a conocimiento del Tribunal que algunos de los
candidatos carece de los requisitos exigidos en la
convocatoria, se le excluira de la misma, previa audiencia del
propio 1nteresado Yy si se advirtiera inexactitud en la
declaracién que formuld se pasard el tanto de culpa a la
jurisdiccién ordinaria. ’

El Tribunal comunicard el mismo dia la exclusidn al
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas.

10. RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

. 10.1.- Finalizadas las fases de concurgo y oposicién, el
Tribunal har& pablica en el Tablén de Anuncios de la Cémara de
Cuentas de Andalucia, 1la relacidén de 1os .candidatos que
hubiesen superado el concurso-oposicién, por orden de
puntuacién . total obtenida, en la que constardn las
calificeciocnes de cada uno de los ejercicios. Dicha relacién
serd elevada al Consejero Mayor de la Camara, con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera de la Cémara de Cuentas
de Andalucia.

11l. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

11.1.- Toda documentacién que no haya sido aportada por’

_los aspirantes al presentar la solicitud, debers ser presentada
en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde la publicacién
de la relacién de aprobados a que se refiere la base anterior.

11.2.~ Junto a esta documentacién debera presentar,
certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que imposibiliten para el servicio; este
certificado deberd expedirse por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
Yy en el caso de que #ste no esté acogido a cualquier régimen de
la Seguridad Social, se expedird por las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria. de Salud de 1la Junta de
Andalucia. .

11.3.- Quienes. tuvieran la condicién de funcionarios de

carrera, estarén exentos de justificar documentalmente las

condiciones y demds requisitos ya acreditados para obtener su

anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del

Registro Central de Personal o del Ministerio u organismo del
que qépendiesen para acreditar tal condicién.

11.4.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo caso de
fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del examen de
la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podraén ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en
que 'hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

En este caso, se formulard propuesta de nombramiento a
favor de quienes hubiesen obtenido la siguiente. mayor
puntuacién.

12. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIQO DE CARRERA Y TOMA DE
POSESION .

12.1.- Transcuz\'rido el plazo de presentacidén de
documentos, los aspirantes seleccionados seran nombrados
funcionarios de carrera, mediante Resolucién del Consejero
Mayor de la Cémara de Cuentas de Andaluc:.a que se publicaréa en
el B.O.J.A.

12.2.~ La toma de posesidén de los aspirantes aprobados
sera efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de
la publicacién del nombramiento en el B.0.J.A., debiendo,

" asimismo prestar juramento o promesa en la forma establecida en

el Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril. .

12.3.- Se entendera que renuncia a los derechos derivados
de las actuaciones del concurso-oposicidén, el que no tome
posesién en el plazo sefialado. ’

13. NORMA FINAL

13.1.- La convocatoria,' sus bases .y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podr&n ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

ANEXO I

BAREMO DE MERITOS, REGLAS DE APLICACION Y TEMARIO

BAREMOS DE MERITOS ) ANUAL MAXIM

A) Por cada ano de servicilos
prestados, 'probado documentalmente
en la ejecucién de trabajos en un
Organo de la Administracién
Piblica, que tenga encomendadas
funciones de control externo
mediante procedimiento y técnicas
de auditoria.

A.l Por la participacién en dichos
trabajos a nivel .Ayudantes. ) 4 12°

B) Por el trabajo a nivel Ayudante
en empresas privadas directamente
relacionado con el campo de la
Auditoria. 2 6

En los apartados A y B se valorara
lo acreditado en los Gltimos tres
anos.

C) Otros méritos.

C.1l. Cursos de perfeccionamiento,
relacionados directamente con temas

de auditorias hasta un méximo de - 3

C.2. Otros cursos relacionados con

. la funcién a desarrollar. 1
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En la valoracién de los méritos alegados, el Tribunal
tendra éspecialmente en cuenta la categoria e importancia de
los trabajos y cursos realizados.

En cuanto al cOmputo de los méritos se valorardn las
fracciones inferiores al afo, no computéndose las fracciones
inferiores al mes.

T RI

BLOQUE I

Derecho Constitucional y Hacienda Publica
Tema l: La Constitucién Espafiola de 1.978. Titulo Preliminar.

Derechos y Deberes fudamentales. De las garantias de las
libertades y de los Derechos fundamentales.

structura v

Tema 2: Estatuto de Autonomia para Andalucia. Estructura ¥y
disposiciones generales. El Defensor del Pueblo Andaluz.

Tema 3: Sector Publico Andaluz. Ordenamiento Juridico Bésico:
La Ley General de la Hacienda Piblica de la Comunidad Autdnoma
de Andalucia.

Tema 4: El Presupuesto I:. concepto, fines y ciclo
presupuestario.

Tema S: E1l Presupuesto II: los créditos y sus modificaciones,
ejecucién y liquidacidn.

Tema 6: Politica fiscal: Gastos e Ingresos Puablicos.
Tema 7: Sistema Tributario Espafiol.
Tema 8: La Tesoreria de la Comunidad Autdnoma Andaluza.
Tema 9: La Financiacidn de la Comunidad Auténoma Andaluza.
¥ .
Tema 10: Los Contratos de 1la Administéacibﬁ en General:
Naturaleza y clases. Procedimientos.

- Tema 11: La Subvencién: concepto, naturaleza y clases.

Tema 12: La Cuenta General de la comunidad Auténoma Andaluza.
Documentos gue forman y partes gue. la integran. Rendicién.

Tema 13: Los Organismos Auténomos. Especial referencia al
S.A.S. (Servicio Andaluz de Salud).

Tema 1l4: Las empresas publicas: clases. Programa de Actuacién.
Inversidn y Financiacién.

Tema 15: Corporaciones Locales. Tipos: Presupuestos vy
liguidacién.

Tema 16: La Funcién Pidblica en Andalucia. Legislacién
aplicable.
' BLOQUE II.

Fiscalizacién y Organos de Control Externo.

Tema l: Principios y normas de auditoria. Especial referencia
al ‘Sector Publico.

Tema 2: La Auditoria y sus clases.
Tema 3: El control interno: Definicidn y Objetiéos.
Tema 4: Fiscalizacidén del Presupuesto.

" Tema S5: Fiscalizacién de regularidad y operativa en el Sector
Piblico.

Tema 6: Auditoria de la Empresas Publicas.
Tema 7: Camara de Cuentas de Andalucia I: Organizacibn b'd

funciopamiento. Competencias, funciones composicién Y
atribuciones. Miembros de- la Camara y personal a su servicio.

Tema 8: Camara de Cuentas de Andalucia II: Informe anual.
Informes especiales. Relacidn entre la Cémara de Cuentas y el .
Parlamento de Andalucia.

Ver Anexo |l en pagina 992 de este mismo nimero

BANEXQ IIX

El Tribunal Calificador encargado de resolver el Concurso-
oposicién quedarad constituldo de la forma siguiente:

TULAR

Presidente:

- Excmo. Sr. D. José Cabrera Bazén, Conssjerc Maye
de la Camara de Cuentas de Andalucia. .

Vocales:

. Ilma. Sra. Dha. M8 del Carmen Iglesias Garcia de
vicufia, Consejera de la Cémara de Cuentas de Andalucia.

- Sr. D. Rafael Carmona Ruiz, Auditor de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

- Sra. Dfia. Estefania Doiro' Campos, Ayudante de
Auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Secretarig:

-Sr. D. Alejandro Teré Pérez, Letrado de la Camara
de Cuentas de Andalucia.

SUPLENTES

Presidente:

- Sra. Dfia. Ana Maria Robina Ramirez, Auditora de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Sr. D. Juan Antonic Palomo Lara, Auditor de la
Cémara de Cuentas de Andalucia. )

] - Sra. Dfia. Nuria Mendoza Dominguez, Técnico de
Auditorfa de la Cémara de Cuentas de Andalucia.

- Sr. D. Manuel Alvarez Alegre, Técnico de Auditoria
de la Cémara de Cuentas de Andalucia.

Secretario:

-Sra. Dfia. Margarita Regli Crivell, Letrada de la
Cémara de Cuentas de Andalucia.

Sevilla, 8 de febrero de 1993.- El Conse|ero Mayor, José
Cabrera Bozon.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 12 de enero de 1993, de la Dele-
gacién Provincial de Granado, por la que se da conformidad
a la enajenacion. por subasta de solar, sito en calle Molinillo
s/n, de treinta y dos metros cuadrados, propiedad del Ayuri-
tamiento de Alfacor (Granada).

En el expediente instruido al efecto por el Ayuntamiento dée
Alfacar (Granada), se ha dado cumplimiento o lo establecido en
los arts. 22.2.1), 79 y 80 de la ley 7/85, de 2 de abril, Regu-
ladora de los Bases de Régimen Local; arts. 79.1'y 80 del Real
Decreto legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local; arts, 109.1, 112.1, 113,114,118
y 119, del Real Decreto 1372/86, de 13 de junio, por el que se
aprueba el Reglomenta de Bienes de las Entidades Locales.

Correspondiendo al Delegado de Gobernacién de la. Junta

-de Andalucio dor la conformidod en los expedientes de enaje-
nacién de bienes, siempre que su cuantia sea inferiof al 25% del
presupusesto ordinario de la carporacién, de acuerdo con lo esta-
blecido en el art. 3.9, del Decreto 29/86, de 19 de febrero.

En virtud de lo anteriormente expuesto, he tenido o bien

disponer lo siguiente:

1. Prestar confarmidad a la enajenacién por subasta de 32

m? de solar propiedad del Ayuntamiento de Alfacar (Granadal,

sita en C/ Molinillo, s/n., en farma trapezoidal, que linda por el

frente-Oeste, con Cf Molunillo,— por la derecha entrando-Sur, finca

de D. José Alvarez Lépez; por el fondo-Este, finca de D. Pedro

Martinez Diaz; y por la izquierda entrando-Norte, D. Ignacio Fer-
ndndez Rojas.

"2: Comunicar la presente Resalucién ol Ayuntamiento de .

Alfacar (Granadal.

3. Publicar la presente Resolucién en el BOJA (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucial.

Granada, 12 de enero de 1993.- El Delegada, JqonA

Santaella Lépez.

RESOLUCION de 13 de enero de 1993, de la Dele-

gacién Provincial de Mélaga, por la que se presta confor- -

midad a la enajenacién mediante subasta de un salar
propiedad del oyuntamiento de Algarrobo {Moélagay).

Visto el expediente de enajenacién- mediante piblica su-
basta de un solar propiedad del Ayuntamiento de Agarrobo, sito
en pago de Trayomar perteneciente al término Municipal de Al
garrobo, junto a la CN-340, segin acuerdo plenario en sesion
celebrada el dia 29 de octubre de 1992; en el mismo se ha dado
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 79.1 y 80 del Real Decreto
Legislativo 781/1986 de 18 de abril; art. 109, 112.1, 113, 114,
118 y 119 del Real Decreto 1372/1986 de 13 de junio; ley
7/1985 de 2 de abril y demas preceptos de general aplicacidn.

El Decreto 29/1986, de 19 de febrero, sobre desconcen-
tracién de funciones de’la Consejeria de Gobernacién; en su art.
3, confiere a esta Delegacién competencia en materia de dispo-
sicion de bienes de propios de los Carporaciones locales,
cuando el valor del bien no supere-el 25% de los recursos ordi-
narios del presupuesto anual de la Corporacién.

En su virtud he resuelto:

1°. Prestar conformidad a la enajenacién, mediante publica
subasta, de un solar de los bienes de propios del Ayuntamiento
de Algorrobo'dondo asi cumplimiento al Acuerdo Plenario del
mismo en su sesién de 29 de octubre de 1992 y cuyo descrupaon
exacta es la siguiente:

-Solar sito en pago de Tramayar. linderos: Norte y Sur con
red viario; Este con Edificios Toto S.A. y Oeste con parcela R-2-A,
Su valoracién pericial es: 21.000.000 pts.

2°. Notificar la presente resolucién al Ayuntamiento de
Algarrobo.

3°. Ordenar su publicacién en el BOJA.

Mdlaga, 13 de enero de 1993.— El Delegado, José Manvel
Lépez Sanchez.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

DECRETO 6/1993, de 9 de febrera, por el que se
dispone fa emisién de deuda publica exterior y amortizable
pora financiar inversianes.

El artfculo 24.1 de la Ley 3/1.991, de 28 de diciembre, de

Presupuesto de _la Comunidad Auténoma de Andalucfa para 1.992,

autoriza al Consejo de Gobierno para que, a propuesta del
Co&sejero de  Economia y Hacienda, emita® Deuda pPublica
amortizable, fijando sus caracteristicas " B a concierte
operaciones de crédito, cualquiera que sea la forma como se&

documenten, hasta el limite de ciento cuarenta y siete mil
trescientos mil}ones de pesetas ( 147.300.000.000 de ptas),
previstos en el estado de ingresos del Presupuesto, con destino a
la financiacién de operaciphes de capital incluidas en las

correspondientes dotaciones del estado de gastos.

De otra.parée, el parrafo segundo del ya referido articulo
24 de la Ley 3/1.991, establece queAla emisién o, en su caso, la
formalizacién de las operaciones de crédito, podrédn realizarse
integra ¢ fraccionadamente en los ejercicios de 1.992 6 1.993 en

funcién de las necesidades de Tesorerfa.

El Consejo de Ministros, en su r;unién de? dia.22 de enero
de 1.993, ha autorizado a la Comunidad Auténoma de Andalucta
a efectuar una operacién de endeudamiento -por importe de
‘trescientos miilones ( 300.000.000) de marcos alemanes,ampliable

hasta un miximo de cuatrocientos millones (400.000.000) de marcos

“alemanes.

En su virtud, a propuesta de)l Consejero de Ecopomia Yy
Hacienda, el Consejo de Gobierno en su reunién del dfa 9 de

Febrero de 1.993.

DISPONGO:

Articulo Lg;: En.uso de las autorizaciones concedidas al
Consejo de Gobierno por la Ley 5/1.991. de 28 de diciembre, de
Presupuesto de .la Cdmunidaa Auténoma de Andalucfa para 1.992, en
su articulo 24.1, dentro del limite sehalado ‘en la citada
disposicién, se acuerda la emisién y puesta en circulacién
de Deuda PGblica por un imporée de trescientos millones de
marcos alemanes (300.000.000 D.M.) ampliable hasta cuatrocientos
miilones de marcos alemanes (400,000.000 D.M.), con destino a la
financiacién de gastos de inversién, con cargo al Presupuesto de

la Comunidad Auténoma de Andalucfa para 1.992.
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Articulo 29.- La emisién de Deuda, que autoriza el presente

Decreto, tendrd las siguientes caracteristicas:

1)Importe de la emisién: 300.000.000 de marcos alemanes

ampliable a 400.000.000 de marcos alemanes.

2) Fecha de emisién: A determinar, en el transcurso del

mes de marzo de 1,993.

3) Nominal de los titulos:
Veinte mil Bonos de 5.000 marcos de nominal cada uno.

Dos mil Bonos de 100.000 marcos de nominal cada uno.

4) Naturaleza de los titulos: Al portador.

5) Tipo de interés miximo: 8% anual pagadero por

anualidades vencidas.

6) Periodo de suscripcién: Veinte dias naturales

inmediatamente anteriores a la fecha de emisién.
7) Vencimiento: A los cinco ahos de la fecha de emisién.

8) Precio de amortizaci6n: 100% del valor nominal.

9) Comisiones:

a) Aseguramiento y colocacién: 2% del importe
nominal emitido.

b) Cotizacién: D,5% del importe nominal emitido.

10} Cotizacién oficial: La emisién cotizars en la Bolsa de

Valores de Frankfurt.

I Liguidacién y Compensacién: La liguidacién Y
compensacién de los bonos representativos de la

emisién se realizard a través de los sistemas Cedel,

Euroclear y Deutsher Kassenverein.

Articulo 3%.- De conformidad con el articulo 65 de la FLey
Orgénica 6/1.981, de 30 de diciembre, del Estatuto de Autonomfa
para Andalucia, y el namero 5 del articulo 14 de la Ley Organica
8/1.980, de 22 de septienbre, de Financiaéién de las Comunidades
Auténomas, » la emisién que se autoriza tendrd los mismos

beneficios.y condiciones que la Deuda Piblica del Estado.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Se autoriza al Consejero de Economia Y Hacienda
para la firma del Contrato de Suscripcioén para la Emisién  de

Denda Peblica Y demds documentos anexos, en base a las

caracterfsticas fijadas, asi como para dictar las disposiciones

Que sean necesarias para la ejecucién de este Decreto.

SEGUNDA.- E] presente Decreto entraré en vigor el mismo
dfa de su publicacién en el Boletfn Oficial de la Junta de

Andalucia. | . .

Sevillo, Q de febrero de 1993

MANUEL CHAVES GOMZALEZ
Presidente de to lunta de Andolucio

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economio y Hociendo

«

RESOLUCION de 3 de febrero de 1993, de la Vicecon-
sejeria, por la que se dispone el cumplimiento de la sen-
tencia dictada por la Sala de lo cantencioso-Administrativo,
Seccién Tercero, del Tribunal Suprema, en el recurso de ape-

lacién adm. 628/87.

Por Resolucién de 20 de junio de 1983 el Servicio Territorial
de Cérdoba de la entonces Consejeria de Economia, Industria y
Energia acordé desestimar las alegociones presentados por la
Empresa Nacional Corbonifera del Sur, S.A. (ENCASUR), contro
la solicitud del Permiso de Investigacién Fuente Obejuna nimero
12.642 interesada por D. José Gémez Gallego, formuldndose
contra dicha Resolucién, por la mencionada Sociedad, recurso de
alzada que fue desestimado por la de 14 de septiembre de
1984 de la Direccién General de Industria, Energia y Minas.

Contra tales actos administrativos, la Empresa Nacional Cor-
bonifera del Sur S.A. interpuso recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo lo Contencioso-Administrativo de la entonces
Excma. ‘Audiencia Territorial de Sevillo, recayendo Sentencia en
el recurso nimero 1662/84, de 25 de octubre de 1986, por la
que se desestimé el mismo; Sentencia que fue recurrida en ape-
lacién por la mencionada Sociedad ante la Sala Tercera del Tri-
bunal Supremo, la cual, con fecha 22 de octubre de 1991, dictéd
Sentencia, conteniendo en su parte dispositiva, el siguiente pro-
nunciamiento:

«Fallamos: Que desestimamos el recurso de apelacidn inter-
p resto por la representacién procesal de la Empresa Nacional
Carbonifera del Sur (ENCASUR), centra la Sentencia dictada por
lo Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Terri-
torial de Sevilla de 25 de octubre de 1986, recaida en el recurso
nimero 1662/1984, confirmando la misma; sin hocer expresa -
condena en costas.»

En virtud de la de!egoc:on de competencias, por Orden de
3 de marzo de 1992, del Excmo. Sr. Consejero de Economia y
Hacienda, y de conformidad con lo establecido en los articulos
118 de la Constitucién, 17.2 de la ley Organico 6/1985, de 1
de julio, del Poder Judicial y 103 y siguientes de la ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, he dispuesto el cumpli-
miento en sus propios términos de la expresada Sentencia, asi
como su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia._

Sevilla, 3 de febrero de 1993.- El Vlceconse|ero Jose Sol-
gueiro Carmona.

CORRECCION de errata al Acverdo de 22 de di-
ciembre de 1992, del Consejo de Gobierno, por el que se
ratifico el adoptado por el Conseja Rector del Instituto de
Fomento de Andolucia relativo a la concesién de un aval a
la empresa Matadero de Fuenteabejuna, SAL.*(BOJA nim.
11, de 2.2.93).

Advertida errata en el texto de la disposicién de referencia,
a continuacién se transcribe la oportuna rectificacién:

En la pdgina nim. 727, columna izquierda, linea 21 donde
dice: «Rectificar el cdoptodo por el Consejo Rector... debe
decir: «Ratificar el adoptada por el Cansejo Rector...».

Sevilla, ? de febrero de 1993
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CORRECCION de errores de la Orden de 10 de no-
viembre de 1992, por lo que se concede uno subvencién
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en explotaciones agrarias de la provincia de Jaén. (BOJA

especifica por razén del objeto para la mejora de viviendas
nom. 122, de 26.11.92).
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" Sevilla, 13 de febrero 1993

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 30 de diciembre de 1992, par la que se
concede lo ampliacién de una unidad de preescolar al
Ceniro Privado de Preescolor y Fducocion General Bésica
Ave Mario Casa Madre, de Granada.

Exominado el expediente incoado a instancia de D. Andrés
Lépez Osuna, en su calidod de representante del «Patronato de
las Escuelas del Ave Mario», entidad titular del Centro Docente
Privado de Preescalar y Educacién General Basica «Ave Maria
Casa Madre», con domicilio en ¢/ Cuesta del Chapiz n° 18 de
Granada, en solicitud de ampliacién 1 ynidod de Preescolar (Pdr-
vulos);

Resultando que el expediente ha sido tramitada en la debida
forma por la Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia com-
petente;

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccidn v
de la Unidad Técnica de Construcciones de ssa Delegacién;

Resultando que el Centro con cédigo 18002887, tiene auto-
rizacién definitiva'para 1 unidad de Preescolar (Pérvulos) para 40
puestos escolares y 16 unidades de Educacién General Bésica
para 640 puestos escolares por Orden de 12 de junio de 1980
y 1 unidad de Educacién Especial para 10 puestos escolares por
Orden de 30 de marzo de 1992;

Resultando que consultados los antecedentes obrantes en la
Direccién General de Ordenacién Educativa aparece, que la titu-
laridad del Centro la ostenta el «Patronato de las Escuelas del
Ave Mariay; .

Resultarido que aun cuando la Orden Ministeriol de 22 de
mayo de 1978 ha sido derogada por la Disposicién Final Primera.
| del Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, es lo cierto que
el expediente de autorizacién administrativa de ompliacién de
unidades del Centro Privado «Ave Maria Casa Madre» fue ini-
ciado estando dicha Orden en vigor y al amparo de lo dispuesto
en la misma; :

Vistos la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio
de 1958 {BOE 18.7.58); La Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de oc-
tubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo (BOE
4.10.90); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el que
se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
ensefanzas de régimen general no universitarias [BOE 26.6.91};
el Real Decreto 986/1991, de 14 de junio (BOE 25.6.91), por el
que se aprueba el Calendario de Aplicacién de la nueva Orde-
nacién del Sistema Educativo; el Decreto 109/1992, de 9 de junio
(BOJA 20.6.92), sobre autorizaciones de Centros Docentes Pri-
vados, para impartir Ensefianzas de Régimen General; y demas

disposiciones complementarias; .
' Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia; . N

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia ho dispuesto:

Primero: Conceder la ampliacién de 1 unidad de Preescolar
(P&rvulesl para 30 puestos escolares al Centro docente Privado
«Ave Maria Casa Madre», con domicilio en ¢/ Cuesta-del Chapiz
ndm. 18 de Granada; quedando can una composicién resultante
de 2 unidades de Preescolar (Pérvulos) para 70 puestos esco-
lares, 16 unidades de Educacién General Bdsica pora 640

- puestos escolares y 1 unidad de Educacién Especial para 10
puestos escolares; sin que esta autorizacién presuponga otorga-
miento de Concierto Educativo, que deberd solicitarse en expe-
diente aparte, segun lo establecido en el Real Decreto 2377/85,
de 18 de diciembre (BOE del 27 de diciembrel.

Segundo: Lo anterior, se entiende sin perjuicio de la obli-
gacién del Centro de adaptarse, en cuanto al nimero de puestos
escolares y relacion méaxima profesor/olumnos por unidad es-
colar, alo dispuesto en el Real Decreto 1004/91, de 14 de junio,
por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que
impartan ensefianzas de régimen general no universitarias.

Tercero: Asimismo, el Centro deberd proceder a la susti-
tucién de las ensefianzas a que se refiere esta resolucién, por las
previstas en la Disposicidn Adicional Octava, bl de la Ley Or-
génica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, en la forma y plazos determinados en el Real
Decreto 986/91, de 14 de junio, por el que se aprueba el Calen-

dario de Aplicacién de la nueva Ordenacién del Sistema Edu-
cotivo.-

Cuarto: Al Centro «Ave Maria Casa Madre» le serd de apli-
cacién lo previsto en lo Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo, y en el Real De-

creto 1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los

requisitos minimos para los Centros que importan ensefianzas de
régimen generol no universitarias, con clasificacién o autorizacién
definitiva.

Quinto: Contra esta Orden podrd interpanerse ante el Con-
sejero de Educacidn y Ciencia, segun establece el Articulo 126,
parrafo 1° de la Ley de Procedimiento Administrativo, recurso de
Reposicion previo al Contencioso-Administrativo en el plazo de un
mes, de conformidad con lo establecido por el articulo 52, 2° de
la ley de Jurisdiccién Contencioso—Administrativa.

Sevilla, 30. de diciembre de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ORDEN de 12 de enero de 1993, por la que se
concede la ampliacién de una unidad de Preescolar af
Centro Privado de Preescolar y Educacién Genéral Bdsico
Divina Infantita de Guadix (Granada).

Examinado el expediente incoado o instancia de Doiia
Maria Angeles Martinez Sierra, en su calidad de representante
de lo Congregacién de «Religiosas de la Divina Infantita» (Es-
clavas de la Inmaculada Nifial, entidad titular del Centro Docente
Privado de Preescolar y Educacién General Basica «Divina In-
fantita», con domicilio en ¢/ Huertas, s/n de Guadix (Granadal,
en solicitud de ampliacién de 1 unidad de Preescolar {Jardin de
Infancia);

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la debida
forr.a por la Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia com-
peteite; .

Resultondo que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables de! correspondiente Servicio de Inspeccién y
de la Unidad Técnica de Construcciones de esa Delegacion;

Resultando que el Centro con cédigo 18004665, tiene auto- -
rizacién definitiva para 2 unidades de Preescolar (Pérvulos) para

. 80 puestos escolares por Orden de 23 de octubre de 1990 y 8

unidades de Educacién General Basico para 320 puestos esco-
lares por Orden de S de octubre de 1978;

Resultando que consultados los antecedentes obrantes en la
Direccién General de Ordenacién Educativa y F.P. aparece, que .
la titularidad del Centro la ostenta la- Congregacién de «Reli-
giosas de la Divina Infantitox;

Resultando que aun cuando la Orden Ministerial de 22 de
mayo de 1978 ha sido derogada por la Disposicién Final Primera.
1 del Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, es lo cierto que
el expediente de autorizacién administrativa de ampliacién de
unidades del Centro Privada «Divina Infantita» fue iniciado es-
tando dicha Orden en vigor y ol omparo de lo dispuesto en la
mismo;

Vistos la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio
de 1958 (BOE 18.7.58); La Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de oc-
tubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo (BOE
4.10.90); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el que
se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
ensefianzas ‘de régimen general na universitarias (BOE 26.6.91};
el Real Decreto 986/1991, de 14 de junio (BOE 25.6.91), por el
que se aprueba el Calendario de Aplicacién de la nueva Orde-
nacién del Sistema Educativo; el Decreto 109/1992, de 9 de junio

IBOJA 20.6.92), sobre autorizaciones de Centros Docentes’ Pri-

vados, para impartir Enseanzas de Régimen General; y demds
disposiciones. complementarias;

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia; -

Esta Consejerio de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primero: Conceder la ampliocién de 1 unidod de Preescolar
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{ardin de Infancial para 35 puestos escolares ol Centro Docente
Privado «Divina Infantita», con domicilio en ¢/ Huertas, s/n de
Guadix (Granadal; quedando con una composicién resultante de
3 unidades de Preescolar (1 unidad de Jardin de Infancia para
35 puestos escolares y 2 unidades de Pdarvulos para 80 puestos,
escolares) y 8 unidades de Educacién General Bésica para 320
puestos escolares; sin que esta autorizacién presuponga otarga-
miento de Concierto Educativo,.que deberd solicitarse en expe-
diente aparte, segin lo establecido en el Real Decreto 2377/85,

de 18 de diciembre {BOE del 27 de diciembre).

Segundo: Lo anterior, se entiende sin perjvicio de o obli-
gacién del Centro de adaptarse, en cuanto al nimero de puestos
escolares y relacién méxima profesor/alumnos por -unidad es-
colar, a lo dispuesto en el Real Decreto 1004/91, de 14 de junio,
por el que se-establecen los requisitos minimas de los centros que
imparton ensefianzas de régimen general na universitarias.

Tercero: Asimismo, el Centro ‘deberd praceder a la susti-
tucidn de las ensefianzas a que se refiere esta resolucién, por las
previstas en la Disposicién Adicional Octava, b) de la Ley Or-
ganica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del

Sistema Educativo, en la forma y plazos determinados en el Real -
Decreto 986/91, de 14 de junio, por el que se aprueba el Calen- -

dario de Aplicacién de la nueva Ordenacién del Sistema Edu-
cativo.

Cuarto: Al Centro «Divina Infantita» le serd de aplicacién lo
previsto en la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacién General del Sistema Educativo, y en el Real Decreto
1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los requisitos
minimos para las Centros que impartan ensefianzas de régimen
general na universitarias, con clasificacién o outorizacién defi-
nitiva. - ’

" Quinto: Contra esta Orden podrd interponerse ante el Con-

sejero de Educacidn y Ciencia, segin establece el Articulo 126,
pdrrafo 1° de la Ley de Procedimiento Administrativo, recurso de
Reposicidn previo al Contencioso-Administrativo en el plazo de un
mes, de conformidad con lo-establecido por el articulo 52, 2° de
la Ley de Jurisdiccién Contencioso—~Administrativa.

Sevilla, 12 de enero de- 1993

" ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ORDEN de 18 de enero de 1993, por la que se trans-
forma la exterision del Instituto de Bachillerato de Cantillana
en Burguillos en extensién del Instituto de Ensefianza Secun-
doria de Cantillano en Burguillos:

Por Orden de 19 de septiembre de 1990, se crea lo Ex-
tensién del Instituto de Bachillerata de Cantillana en Burguillos

‘(Sevillal.

. El Decreto 165/92, de 8 de septiembre crea, entre otros, el
Insfituto de Ensefianza Secundaria de Contillana (Sevilla) por
transformacién del I.B. y la Seccién del 1.F.P. de San José-de la
Rinconada en Cantillana.

Por todo lo anterior,

DISPONGO.
Articulo nico: Transformar la Extensién del Instituto de Bachi-
llerato de Cantillana en Burguillos en Extensién del Instituto de
Ensefianza Secundaria de Cantillana en Burguillas (Sevilla).

sevilla, 18 de enero de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

- . 4. Administracién de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE MADRID
EDICTO. i

El Presidente de la Seccién Sép_tirﬁo de la Sala de lo Conten- -

cioso—Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

Hace saber: Que en esta Seccién de su cargo y con el nom.
987/81, se sigue recurso de lesividad, interpuesto por el
Abogada del Estado, a fin de obtener la anulacién del parrafo
3°, norma tercera, de la circular 33/77, de 23 de mayo, de la
Direccion General de Sanidad y de los actos par los que la Admi-
nistracién reconocid, satisfizo o reconozeca o satisfaga durante la
tramitacién del proceso el denomirado incentivo de producti-

- vidad a Don Antonio Pereda lturriaga y las 4.225 restantes que

se relacionardn en lo lista adjunta, en el que, por resolucién de
esta fecho, he acordado emplazar a los citados demandados, a
fin de que dentro del términa de nueve dias; si les interesa se
personen en el expresado pracedimiento, apercibiéndoles que;
de no verificarlo, se seguirg el procedimiento sin mds citarles ni
oirles. :

Y para que sirva de emplazamiento en forma a los anterior-
mente citados, expido el presente en Madrid, a dieciocho de
enero de mil novecientos noventa y tres.— El Presidente.

Relacian de demandados sin domicilio conocido Jaén

Ref. 1 José Lope Garrido Chamorro.
{0ltimo domicilio} Carretera de Frailes, 13.

Ref. 2 Luisa-Marfos Puertas .-
{ltimo domicilio) C/ Morines, 8

Ref. 19 Misericordia Lillo Andrés
{ltimo domicilio) C/ José Antonio, 31

JUZGADQO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. UNO DE
MARTOS Y SU PARTIDO

EDICTO (PP. 349/93).

Dofia Rosario Flores Arias, Juez de Primera Instancia del
Juzgado Ndmero Uno de los de Martos y su Partido.

Hago saber: En este Juzgado de mi cargo se siguen autos
del Art. 131 de la ley Hipotecaria, con el nimero 211/92, o
instancia de la’ entidod Unicajo, representada por el Procurador

“don José Manuel Motilla Ortega, contro don Manuel Pulido Lara,

en reclamacién de un préstamo con gorantia hipotecaria, en los
cuales en resolucién de esta fecha, he ocordado sacar a la venta
en publica y primero subasta, por término de veinte dias, la si-
guiente finca:

~ Piso vivienda tipa C, en Avda. San Am‘odor, nom. 60 de
Martos, situado a lo izquierda del portol de entrada, en planta
baja. Tiene una superficie Util de sesenta y cuatro metros veinti-
cinca decimetros cuadrados. Se le asigna el uso y disfrute ex-
clusivo del patio de luces de planta baja con el cual limita por su
frente, pero no la propiedad del referido patio que es de la-

.camunidad. Tomo 1740, libro 678, folio 95, finca 51.104, ins-

cripcidn 2°. |

El remate tendrd lugar en la Sala Audiencia de este Juzgado
el préximo dia doce de marzo a las doce horas, previniéndose
o los licitpdores: '

Primero: El tipo de subasta es de 3.535.974 ptas. fijado en
la escritura de préstamo, no admitiéndose posturas que no
cubran dicha cantidad.

Segundo:- Para tomar parte en la subasta deberan de con-
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signar los licitadores previamente en la Cuenta de Consigna-
ciones de este Juzgado el veinte por ciento de dicha cantidad,
sin cuyo requisito no serdn admitidos.

Tercero: Que los autos y las certificaciones a que se refiere
la regla 4° del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, estarén de
manifiesto en la Secretria de este Juzgado, entendiéndose que
todo licitador acepta como bastante la titulaciéon aportada.

Cuarto: Que las cargas y gravémenes anteriores y los prefe-
rentes si los hubiere, al crédito del actor, continuarén subsis-
tentes, entendiéndose que el rematante los acepta y queda

subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin destinarse a
su extincién el precio del remate.

De no haber postores en la primera subasta, se sefiala para
la segunda el dia doce de abril a los doce horas, en la Sala de
Audiencia de este Juzgado, para la que servird de tipo el 75 por
ciento de la valoracién, celebrandose tercera subasta, en su ca-
so, el dia doce de mayo a las doce horas, sin sujecién a tipo.

Dado en Martos a veintiocho de enero de mil novecientos
noventa y tres.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 21 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnico, por lo que se hace pablica lo adjudi-
cacién de cuatro contratos de asistencia técnica y dos
suministros que se indicon.

Esta Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en los articulos 38 de la Ley de Contratos del
Estado y 119 del Reglamento para su aplicacion, hace piblicas
las adjudicaciones de los contratos que se indican:

Expte. nim.: 01.025/92

Denominacién: Asistencia técnica «Edicién de la Revista Co-
yuntura Econémica de Andalucio»

Sistema de adjudicacién: Contratacién directa

Empresa adjudicataria: Artes Graficas Padura, S.A.

importe de adjudicacién: 5.319.484 ptos

Fecha de adjudicacién: 2.6.92 .

- Expte. nim.: 01.063/92 :
Denominocion: Asistencia técnica «Insercion de anuncios publici-
tarios en prensa para la difusién de los premios Andalucia de
Economia y Hacienda Autondmica»

Sistema de adjudicacién: Contratacién directa
Empresa adjudicataria: Staff Creativo, S.L.
Importe de adjudicacién: 9.229.116 ptas.
Fecha de odiudicocién: 26.6.92

Expte. ndm.: 01.111/92

Denominacién: Asistencia técnica «Curso Prdactico de Audltono»
Sistema de adjudicacion: Contratacién directa

Empresa adjudicataria: Coopers & Lybrand, S.A.

Importe de adjudicacién: 6.073.000 ptas.

Fecha de adjudicacién: 16.12.92

Expte. nom.: 01.112/92

Denominacién: Asistencia técnica «Curso Practico de Auditoria»
Sistema de adjudicpcién: Contratacidn directa

Empresa adjudicataria: Ernst & Young, S.A. o
Importe de adjudicacién: 7.449.188 ptas. :
Fecha de adjudicacién: 16.12.92

Expte. nim.: 01.123/92

Denominacién: Suministro «Adquisicién de material Informdtico de
la serie K»

Sistema de adjudicacién: Contratacion directa

Empresa adjudicataria: Fujitsu Espaiia, S.A.

Importe de adjudicacién: 5.112.800 ptas.

Fecha de adjudicacién: 15.12.92 .

Expte. num.: 01.126/92

Derominacion: Suministro «Adquisicién de cableode de Slstemcs
Informdticos de la Consejeria»

. Sistema de adjudicacién: Contratacién directa |

Empresa adjudicataria: SDI Andalutia, S.A.

Importe de adjudicacién: 6.974.980 ptas. .
Fecha de adjudicacién: 15.12.92

Sevilla, 21" de enero de 1993.— El Secreforio General
Técnico, Juan Garrido Mesa.

RESOLUCION de 22 de enero de 1993, de la Direccién
General de Patrimonio, por la que se hace publico lo adjudi-
cacién de siete coniratos de abras y uno de trabajo espe-
cifica que se indican.

Esta Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en los articulos 38 de la ley de Contratos del
Estado y 119 del Reglamento para su aplicacién, hace puoblicas
las adjudicaciones de los tontratos que se indican:

Expte.: 03-024/92

Denominacién: Adaptacién local en Avda. Andalucia esquina Av-
da. de Magallanes de Huelva para sede del Archivo Provincial.
Sisfema de adjudicacién: Contratacidn Directa

Empresa adjudicataria: Goypesa, Empresa Constructora, S.A.
Importe de adjudicacién: 25.918.330 ptas.

Fecha de adjudicacion: 4 de septiembre de 1992

Expte.: 03-029/92

Denominacidn: Instalacién centro transformacién de edificio en
Plaza de San Andrés de Sevilla para sede de la Delegocnon Pro-
vincial de la Consejeria de Cbras Piblicas.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa

Empresa adjudicataria: Odosa

Importe de adjudicacidn: 9.415.000 ptas.

Fecha de adjudicacion: 12 de junio de 1992

Expte.: 03-043/92 .
Denominacién: Complementario al de rehabilitacién de Cosa
Asilo Riguelme en ¢/ las Tablas, 9-11 de Granada para sede
Delegaciones Provinciales.

Sistema de ddjudicacién: Contratacién Directa

Empresa adjudicataria: Construcciones Lain, S.A.

Imparte de adjudicacién: 66.831.296 ptas.

Fecha de adjudicacién: 14 de septiembre de 1992

Expte.: 03-045/92 -

Denominacién: Climatizacién Casa Sundheim en Avda. de la
Palmera, 41 de Sevilla para sede de lo Consejeria de Presi-
dencia.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa

Empresa adjudicataria: Inclima, S.A.

Importe de adjudicacién: 15.258.512 ptas.

Fecha de adjudicacién: 30 de julio de 1992

Expte.: 03-056/92

Denominacién: Acondicionamiento de Local en Avda. Gran Ca-
pitdn, 14 de Cérdoba para sede de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Asuntos Sociales.
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Sistema de adjudicaciéon: Contratacién Directa

- Empresa adjudicataria: Dragados y Construcciones, S.A.
Importe de adjudicacién: 63.980.000 ptas.

Fecha de adjudicacién: 31 de julio-de 1992

Expte.: 03-057/92

Denominacién: Reparacidn menor inmueble en C/ Medina y Gal-
nares, 117 de Sevilla para almacén de la Direccidn Generol de
Turismo.

Sistema de od|ud|CGC|on Contratacian Directa

Empresa adjudicataria: Croevsa

Imparte de adjudicacién: 7.081.185 ptas.

Fecha de adjudicacidn: 16 de septiembre de 1992

Expte.: 03-064/92

Denominacién: Adaptacién y redistribucién de oficinas en edificio
Sevilla-1 para sede de la Consejeria de Asuntos Sociales. -
Sistema de adjudicacién: Controtacién Directa

Empresa adjudicataria: Croevsa

Importe de adjudicacién: 10.681.171 ptas.

Fecha de adjudicacidn: 16 de septiembre de 1992

Expte.: 03-053/92

‘Denominacién: Redaccién de proyectos de las obras de distri-
bucién interior y acondicionamiento de edificio Torretriana para
sede Servicios Centrales

Sistema de adjudicacién: Contratacién Diracta

Adjudicatarios: Don Froncisco Javier Sdenz de Oiza, Don Javier
Sdenz Guerra, Don Miguel Carlos Lamas Zapata y Don Enrique
Abascal Garcia.

Importe de adjudicacién: 87.000.000 ptas.

"Fecha de adjudicacién: 16 de octubre de 1992

Sevilla, 22 de enero de 1993.— El Director General, José
Luis Palomina Romera.

RESOLUCION de 25 de enero de 1993, de la Direccidn
General de Patrimonio, por la que se hacen piblicas las

adjudicaciones de los contratos de suministros y asistencias -

técnicos que se indican.

Esta Conssjeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en los articulos 38 de la Ley de Contratos del
Estado y 119 del Reglamento para su aplicocién, hace piblicas
_ los adjudicaciones de los contratos que se indican: .

Expte.: 35/92

Denominacién: Adquisicidn de equipos mformohcos con destino a
la Direccién General de Patrimonio.

Sistema de adjudicacién: Concurso

Empresa adjudicataria: El Corte Inglés, S.A.

Importe de adjudicacién: 15.738.946 pias.

Fecha de adjudicacién: 21 de diciembre de 1992

Expte.: 72/92

Denominacién: Adquisicidn de Software para redacciones de Pra-
yectos de Obras para lo Direccidon General de Patrimonio
Sistema de adjudicacién: Contratacién directa

Empresa adjudicataria: Controlbdn, S.A

lmporte de adjudicacidn: 5.692.258 ptos.

Fecha de adjudicacién: 21 de diciembre de 1992

Expte.: 82/92

Denominacién: Traslado de mobiliario de diversos dependencias
de la Consejeria de Economia y Hacienda

Sistema de adjudicacién: Confratacidn directa

Empresa adjudicataria: Mudanzas Giralda

Importe de odjudicacidén: 5.376.250 ptas.

Fecha de adjudicacién: 16 de diciembre de 1992

Expte.: 86/92

Denominacién: Adquisicién de armarios méviles con destino a los
archivos generales de Avda. de la Palmera para diversas Conse-
jerias.

Sistema de odjudicacién: Comrclccuon directfa

Empresa adjudicataria: Industrias Gama, S.A.

Importe de odjudicacién: 6.497.922 ptas.

Fecha de adjudicacién: 9 de octubre de 1992

Expte.: 93/92

Denominacién: Adquisicién de estanterias homologcdcs para las
Coln;e|enos de Economio y Haocienda, Educacidén y Ciencia y
Salud.

Sistema de adjudicacian: Contratacién directa

Empreso adjudicataria: Ferretera Vizcaina, S.A.

Importe de adjudicacién: 10.587.332 ptas.

Fecha de adjudicacién: 26 de noviembre de 1992

Sevilia, 25 de enero de 1993.— El Director General, José
Luis Palomino Romera.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPOR'TES

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1992, de la Di-
reccién General de Arquitectura y Vivienda, por la que se
hace pU_inca la adjudicacién de los contratos que' se citon.

En cumplimiento de lo dispuesta en los articulos 38 de la Ley
de Controtos del Estodo y 119 de su Reglomento se hace pdblico
que por esta Consejeria se han adjudicada definitivamente los
siguientes contratos:

Denominacién: Repaoracidn Grp. 800 vvdas. Sector E:C-1,2 Polg.

-Sur de Sevillo ) -

Expte.: SE~-92/09-P

Sistema de adjudicaciéon: Contratacidn directa

Empresa adjudicataria: Contratas y Estudios de Andalucia, S.A.
Presupuesto de adjudicacion: 28.400.000 ptas.

Baoja de adjudicacién: 27,13838%

Denominacién: Reparacidn de cubiertas Polg. Almonjdyar {8¢ fo-
se) de Granada .

Expte.: GR-92/02-P

Sistema de adjudicacién: Contratacién: directa

Empresa adjudicataria: Const. Jiménez Puertas, S.A.L.

Presupuesto de adjudicacion: 47.600.000 ptos.
Baja de adjudicacién: 2,05355%

Sevilla, 21 de diciembre de 1992.— El Director General, José
Mon’o Verdy Valencia.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1992, de lo Di-
reccién General de Arquitectura y Vivienda, por la que se
hace publica la adjudicacién del contrato que se cito.

En cumplimientc de lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley
de Contratos del Estado y 119 de su Reglamento, se hace pu-
blico que por. esta Consejeria se ha adjudicado el siguiente con-
trato:

Denominacién: Rehabilitacidn del Molino del-Sedio, en la Puebla
de Cozalla (Sevilla)

Clave: SE~89/04-AS

Sistema de adjudicacién: Concursa con Admisidn Previa

Empresa adjudicataria: Constructora Asturiana, S.A.

Presupuesto de Adjudicacion: 284.793.320 ptas.

Coeficiente de adjudicacion: 9.43%

Sevillo, 21 de diciembre de 1992.- El Director General, José

. Maria Verdi Valencia.

RESOLUCION de 15 de enero de 1993, de lo Direccién
General de Infraestructura y Servicios del Transporte, por la
que se hace publica la od;ud:cocron definitiva del cantrato
de lo obra que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de lo Ley

* de Contratos del Estado y 119 de su Relglamento, se hoce pé-

blico que par esta Consejeria se hc adjudicado el siguiente con-
trato:

Denominocic’m: Primera fase del proyecto de correccién de lo
ogitacidn interior en El Puerto de Adra (Almerial
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Expediente; T~87316—APON=-2A (1-AL-58}

Sistema de adjudicacion: Subosta con admisién previa
Empresa adjudicataria: Ferrovial, S.A.

Presupuesto de Adjudicacién: 118.250.000 ptas.
Coeficiente de adjudicacion: 0,498587126

Sevilia, 15 de enero de 1993.— El Director General, Damidn
Alvarez Sala.

RESOLUCION de 19 de enero de 1993, de la Direccién
General de Infraestructura y Servicios del Transporte, por la
que se hace publica la adjudicacién definitiva del contrato
de obra que se indica por el sistema de concurso con tramite
de admisién prev.a.

La Consejeria de Obras Pablicas'y Transportes, en cumpli-
miento de lo dispuesto en ios arficuios 38 de la Ley de Contratos
del Estado y 119 de su Reglomento de aplicacién, ha acardado,
hacer piblica la adjudicacion definitiva del contrato de obras que

se indica a continuacién por el sistema de concurso con tramite |

de admisién previa:

Clave: C-51020-ON2-2K (2-CA-163) )

Denominacién: Acondicionamiento de la carretera C-441. Loco-
lidad: Lebrija @ Sanldcar de Barrameda. .
Adjudicatario: Salvador Rus Lépez Construcciones, S.A.
Presupuesto de Adjudicacion: 798:950.000 ptas.

Sevilla, 19 de enero de 1993.— El Director General, Damian
Alvarez Sala.

RESOLUCION de 20 de enero de 1993, de la Direccion
General de Obras Hidraulicas, por la que se anuncia lo
controtacién de la abra que se indica por el sistema de con-
curso de proyecto y ejecucion de obras con tramite de ad-
misién previa. (PD. 395/92).

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Junto
de Andolucia, ha resuelto anunciar a concurso de prayecto y
ejecucion de obras con tramite de admisién previa, lgs Obras que
a continuacién se especifican:

Obijeto y tipo de licitacién: Estacion depuradora de aguas
residuales en Andijar, laén. Concurso de proyecto y ejecucién
de abras-con tramite de admisién previa.

Clave de la obra: A5.323.725/0411

Presupuesto de contrata estimado: 988.463.236 ptas.

Plazo de ejecucion: Dieciocho mesese

Clasificacion requerida: Grupo K; Subgrupo 8 Categoria e).

Las empresas extranjeras que no tengan la clasificacidn
exngldo deberan acreditar su solvencia financiera, econdmica y
técnica de conformiad con el art. 287 bis y ter del reglamento de
Contratacién del Estado.

Fianza provisional: 19.769.265 ptas.

Fianza definitiva: 39.538.530 ptas.

Exposicién del expediente: El Pliego de Cldusulas Administra-
tivas Particulares y Técnicas, Cuadros Resdmenes y de Caracte-
risticas y demds documentacién’ estardn expuestos para su
examen en la Delegacién Provincial correspondiente y en la Di-
recciéon General de Obras Hidrdulicas de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes durante el plazo de presentoc;on de pro-
posiciones de 10 a 13 horos.

Plozo de presentocién de propasiciones: Comenzoro el dia
de la publicacién del presente anuncio y terminard el dia 17 de
mayo de 1993, a las trece horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, sita en
Plaza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla, en sobre cerrado o
enviadas por correo dentro del plozo de admisién sefialado.
Cuando las proposicianes se envien por correo, el empresario
deberd justificar la fecha de imposiciién de! envioen la oficina de
Correos y anunciar al érgano de contratacion la remision de la
oferta mediante télex o telegrama en el mismo dia, dirigidas al
Registro General de la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes sita en Plaza deé la Contratacién ndm. 3 de Sevilla. Sin la

concurrencia de ambos requisitos no sera odmitido la proposicién

se es recibido por el érgano de controtacién con posterioridad

a la fecha de terminacién del plazo sefalado en el anuncio.

Transcurridos no obstante diez dios naturales siguientes a la in-

dicada fecha sin haberse recibido. la proposicién, ésta no serd
admitida en ningdn caso.

Documentacién a presentar: Por cada obra se deberdn pre-
sentar los siguientes documentos:

En el sobre ndm. 1: Documentacién Asministriativa, los sefa-
lados v en la forma que determina fa cldusulo 6.1.1. del Pliego
de Cldusulas Administrativas Particulares especifico de la Obra.

En el sobre nim. 2: Criterios objetivos para la Admisién
Previa, los documentos sefiolados y en la forma que determina lo
cldusula 6.1.2. del Pliego de Cldusulas Administrativas Particu-
lares especifico de la Obra.

En el sabre nim. 3: Proposicién Econémica con arreglo al
modelo gue se adjunta-como Anejo | del Pliego de Cléusulas
Administro'ivos Particulores de cada obra, y en la forma que de-
dausula 6.1.3.

erming su cldusulo 6.

Los adjudicatarios de la obra, deberan presentar ademds
cuando se les requiera ara éllo, los documentos que se sefialen
en la cléusuio 6.4 del Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
cualres especifico de la obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de
Contratacién el dio'1 de junio de 1993, a las 11 horas, en la Sala
del Edificio de la Plaza de la Contratacién ndm. 3 de Sevilla.

Abona de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos
se realizard el oportuno prorrateo.

Los licitadores estan obligados a mantener sus ofertas hosro
los veinte dias siguientes a la adjudicacién provisional en-el caso
de subasta. En el caso de cancurso a los tres meses a partir de
lo fecha de opertura de propasiciones.

Fecha envio al D.O.C.E.: 8 de febrero de 1993

Sevilla, 20 de enero de 1993.— Ei Director Generc-l, laime
Palop Piqueras.

RESOLUCION de 20 de enero de 1993, de la Direccion
Generol de Infraestructura y Servicias del Tronsporte, por la
que se hace publica la adjudicocién definitive de los con-
trotos de obras que se indican por el sistema de concurso con
trémite de odmisién previo.

La Cansejeria de Obras Piblicas y Transportes, en cumpli-
miento de lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley de Contratos
del Estado y 119 de su Reglamento de aplicacién, ha acordado,
hacer puiblica las adjudicaciones definitivas de los contratos de
obras que se indican a continuacién por el sistema de concurso
con tramite de admisién previa:

Clave: C-51032-ON1-2C (2-CO-117]

Denominacién: Acondicionamiento de la CC—~327 Tramo: Dafia
Mencia a Cabra y variante aeste de Cabra.

Adjudicatario: Ferrovial, S.A.

Presupuesta de Adjudicacion: 954.274.338 ptas.

Clove: C-51022-ON1-2G (2-GR-218)

Denominacién: Acondicionamiento de la carretera C— 336 (Eje in-
termedio} Tramo: Almedinilla—Interseccién N-324
Adjudicatario: Hormigones Asfdlticos Andaluces, S.A. (Hor-
macesa)

Presupuesto de Adjudicacion: 604.940.000 ptas.

éeviHo, 20 de enero de 1993.- El Directar General, Damidn
Alvorez Sala.

CORRECCION de errata a la Resolucién de 15 de di-
ciembre de 1992, de la Direccién General de Infraestructura
y Servicios del Transporte, por la que se hace publica lo
adjudicacién definitiva de fos contratos de obras que se in-
dican_por el procedimiento de contratacién directa. (BOJA
nom. 4, de 16.1.93).

. Advertida errata en el texta de la disposicién de referencio,
a continyacién se transcribe la oportuna rectificacién:
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En la pdgina nim. 159, columna izquierda, linea tercera,
donde dice: «...CO-741 y CO-283...», debe decir:
«...CO-741, CO-742 y CO-283...».

Sevilla, 5 de febrero de 1993

'CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

CORRECCION de errata o la Resolucién de 31 de oc-
fubre de 1992, de la Delegacién Pravincial de Cédiz, sobre
adjudicacién definitiva de obras en la provincia, por el
sistema de adjudicacién directa.- (BOJA nom. 120, de
21.11.92). ' :

Advertida errata en el texto de la disposicién de referencia,
a.continuacién se transcribe la oportuna rectificacién:

En lo pdgina 9.656, columna derecha, linea 57, donde dice: .

«... importe de 6.857.744 ptas.», debe decir: «...importe de
6.879.744 ptas.». -

Sevilla, 5 de febrero de 1993

AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA
ANUNCIO de concurso (PP. 2166/92..

El Pleno de la Corporacidn, en sesién celebrada el dia 20

de noviembre de 1992, aprobé el Pliego de Cldusulas de Explo--

tacién, que ha de regir la contratacién mediante concurso, en
procedimiento abierto, sin tramite de admisién previa, de la
Gestién del Servicio de Limpieza Piblica del Exemo. Ayuntamiento
de Vélez—Mdlaga. '

De conformidad con fo dispuesto en los articulos 122 del '

T.R.R. y 24 del R.C.C.L. se expone al piblico durante el plazo de

ocho dias hdbiles, contados o partir de la publicacién de este’

anuncio en el dltimo de los Boletines Oficial en que se publique,
para que puedan presentarse las reclamaciones que se estimen
pertinentes. . :

Si bien, la licitacidén se aplazard. cuando resulte necesario,
en el supuesto de que se formulasen reclamaciones contra el
Pliega de Clausulas de Explotacidn. Simultdneamente se anuncia

CONCURSO

Objeto del Contrato: La gestién del servicio de limpieza pd-
blica del Excmo. Ayuntomiento de Vélez—Mdlaga, con arreglo al
Pliego de Clausulas de Explotacién aprobado por el Pleno de la
Corporacién en sesidn celebrada el dia 20 de noviembre de
1992.

La seleccién del contratista se realizard mediante concurso,
en procedimiento abierto sin trémite de admisién previa, siendo
la naturaleza del contrato la propia de una concesién adminis-
trativa.

Tipo de licitacién: No-se establece tipo de licitacién, que
deberd se propuesto por los licitadores en sus ofertas,

Duracién del contrato: Siete afios, susceptible de tres pro-
rrégas sucesivas anuales. : -

Examen del expediente: Toda la documentacién relativa a la
presente contratacion se pone a disposicién de los interesados,
pudiendo examinarse en la Secretaria de este Ayuntamiento (De-
partamento de Contgatacién), de 9 a 14 horas, hasta el dia en
que findlice el plazo de presentacién de proposiciones,

Garantia provisional: 4.000.000 ptas. (Cuatro millones de
pesetos). .

Garantia definitiva: 8.000.000 ptas. {Ocho millones de pe-
setas).

Modelo de proposicién

Proposicién econdmica para tomar parte en el concurso con-

vocado para la contratacién de la gestién del servicio de lim-
pieza publica del Excmo. Ayuntamiento de Vélez—~Mdlaga

DonfDofa .. coie e

con domicilio (a efecto de notificaciones enl ¢/ ..............
..... Le..onlm. L. ... PISO L .,...... L detra Ll
en ....... CP. ....... Telf. . ..... y NIF/ONl ngm. .. ... ..
expedidoen ..... el ..... de ..... de 199 ..... , en nombre

propio lo en representaciénde .......... ...l
como acredita por - ’

otorgada ante el Notariode ............ Don ............
con fecha ..... de ..... de 199 .. ...,ynim. ..... de su’
protacolo.. - ’

Solicito tomar parte en la licitacién para la adjudicacién del
contrato de referencia y para eilo:

1°. Ofrezco el precio T -...pfas,
(letra y. ndmero) (IVA incluido} ‘ ‘

2°. Bajo mi reSponsobiIidod declor'o no hallarme incurso en
ninguna de los causas de incapacidad a incompatibilidad: pre-
vistos en el art. 9 de la L.C.E., 23 y-ss. del R.G.C. y 4 y 5 del
RCCL. '

3°. Acepto cuantas obligaciones se deriven de los cldusulos del
presente Pliego.

4°, Declaro reunir todas y cada una de las condiciones exigidas
para contratar con el Ayuntamiento de Vélez Mdlaga.

Llugarffecha y firma

Presentacién de proposiciones. Se efectuard en el Registro
del Ayuntamiento de Vélez Mdlaga, (¢/ San Francisco s/nl, de
9,00 a 13,30 horas, durante el plazo de 20 dias hébiles a contar
del siguiente al de la dltima insercién del anuncio de licitacién en
los Boletines Oficiales en que se publique.

O se enviardn por correo, dentro de plazo cumpliendo en
este caso los requisitos exigidos en el.art. 100 del R.G.C.

"~ Apertura de proposiciones. Tendrd lugar a las 13 horas del
dia habil siguiente al de la terminacién.del plazo de presentacién
de proposiciones, excepto si coincidiese en dia de sdbado, en
cuyo caso, la apertura tendré lugar el dia habil siguiente.

* Documentaciéon que deben presentar los licitadores. Dicha
documentacién se encuentra expresamente determinada en el

. Pliego de Clausulas de Exploracién que regula la presente contra-

tacién.

Vélez Mdlaga, 23 de noviembre de 1992.— El Alcalde

AYUNTAMIENTO DE ALICUN DE ORTEGA
(GRANADA

ANUNCIO (PP. 2379/92).

Obieto. La redaccién del proyecto de Normas Subsidiarias
del Planeamiento. Avance, con arreglo al pliego de prescrip-
ciones técnicas én el que oparecen detalladas fas condiciones a
que debe ajustarse su ejecucion. .

Presupuesto de gastos. El presupuesto de gastos que como
maximo se prevé puede alcanzar el contrato es de 1.750.000
pts. IVA incluido.

Plazo de ejecucion. El trabaio se ejecutard en los plazos que -
se detallan en el pliego de prescripciones técnicas que nunca
seran superiores a un afio. | .

fianzas. Provisional del 2% del presupuesto de gastos pre-
visto. Definifiva del 4% de la adjudicacién definitiva.

Presentacién de proposiciones. En la Secretaria del Ayunto-
miento de 9 a 14 horas dunrante el plazo de diez dias hébile‘s
contados desde el siguiente al de la publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, donde estd a disposicidn de los futuros
proponentes el pliego de condiciones.

. Apertura de plicas. Tendrd lugar en el Saldn de Actos del
Ayuntamiento a las 12 horas del primer dia hébil siguiente al en
que termine el plazo de presentocién de proposiciones.

MODELO DE PROPOSICION

Las proposiciones para tomar parte en el concurso, se pre-

sentardn en sobre cerrado, en el cual figurard el lema: «Propo-



_Pagina nim. 1.006

BOJA nim. 16

Sevilla, 13 de febrero 1993

sicign, para tomar parte en la contratacién por concurso de los
trabojos de redaccién del proyecto de Normas Subsidicrias del
Planeamiento, Avance, canvocado por el Ayuntamiento de Alicin
de Ortega»

con domicilioen-........ ... ... yD.N.Ln® oo
. en nombre o en representaciénde ....... ...l
como acredito por . ., enterado de la convocotorlo de concurso
anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia n® ............
de fecha . tomo parte en el mismo comprometiéndome a realizar
el trabajo enel preciode ........... ptas. {en letra y nimero)
VA incluido, con arreglo a los pliegos de prescripciones técnicas

y administrativas que acepto integramente, haciendo constar que

no estoy incurso en los supuestos de incapacidad e incompatibi-
lidad establecidos en la ley y Reglomento de Contratos.

lLugar, fecha y firmao)

Alicin de Ortega, 14 de diciembre de 1992 — El Alcalde,
losé Belmonte Valdivia.

ANUNCIO (PP. 2380/92).

Objeto. Lo prestacién del servicio de bor-cofé del Centro
Hogor del Pensionista.
Tipo de licitacion. Conon que se fija, al alza, en la cantidad
de 5.000 ptas. mensuales.
Duracign. La duracién del contrato serd de cuatro afios.
Garantias. La-garantia provisional se fl|o en 1.200 ptas y la
de finitiva en 20.000.
Gastos. Todos los gastos y anuncios que se originen serdn
de cuenta de! adjudicatario.
Expediente. Se encuentra de manifiesto en la Secretarioc Mu-
nicipal y podrd ser examinado en horas de oficina.
Presentacién de proposiciones. Las proposiciones se presen-
tardn en la Secretaria dentro de los veinte dias hdbiles siguientes
"a lo publicacién de este anuncio -en el Ulitimo de los Boletines
Oficiales en que aparezca publicada (BOP o BOJA). Lo documen-
tacién a presentar se hard en un solo sobre, en el que figurara
la inscripcién: «Propasicién para tomar parte en el concurso de
adjudicacién del servicio de bar-caté del Centro Hagar del Pen-
sionista». que deberd, ademds, estar cerrada y firmado por el
licitadar o persona que lo represente.

MODELO DE PROPOSICION

D i .
de ..... aiios de edad, de estado civil ..... , profesién .. ...
condomicilioenC/ ........ e P R

provisto del DNIn® ... .

Manifiesta: Estar enterado del pliego de condicianes econd-
mico-administrativas que regula contratacién, mediante concurso
publico, del servicio de bar-café del Centro Hogar del Pensio-
nista, aprobado en sesién dé 23 de noviembre de 1992, cam-
prometiéndose a realizar dicho servicio con esiricta sujecidn al
mismo, en lo cantidad de .......... .ptas mensuales {en letra y
nUmero).en concepto de canon.

Fecha.
El proponente (firmal

Apertura de plicas. En o Casa Consistorial o las 12 horas
del dia hdbil siguiente a la terminacién del plazo de presentacion
de proposiciones.

Alicon de Ortega, 14 de diciembre de 1992.— El Alcalde,
José Belmonte Valdivia

AYUNTAMIENTO DE ESTEPONA (MALAGA).
ANUNCIO de subasta.de obras. (PP. 1884/92).

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno de 26 de octubre de

1992, ha sido aprobado el proyecto y phego de condiciones

para contratar por subasta las obras de «Proyecto de urbani-
zacién de la Bda. luan Benitez, primera fase», los cuales se ex-
ponen al piblico por plazo de ocho digs, tal como se determina
en el articulo 122 del Real Decreto Legnslohvo 781/86, de 18 de
abril.

Simultdneamente, se anuncia la subasta para contratar las
obras, si bien la licitacién se aplazard y quedaré en suspenso,
en el supuesto de que se formulen reclamaciones contra los ci-
tados pliegos.

Obijeto del contrato: Las obras del proyecto referido

Tipo de licitacién: 26.662.116 ptas., IVA incluido.

Plazo de ejecucién de las obras: Seis meses. -

Pagos: Por certificaciones de obra.

Exposicién del expediente: El proyecto y cuanta documen-
tacién precisen conocer los interesados, se encuentra de mani-
fiesto en las oficinas municipales de urbanismo, donde pueden
ser examinadas los dias de oficina, de nueve a catorce horas.

Clasificacién del contratista: Serd obligatoria la clasificacién
del contratista en los grupos establecidos en el pliego quedando
exentos en consecuencia de constituir fianza provisional.

Fianza definitiva: Se aplicord la escala que establece el ar-
ticulo 82 del Reglamento de contratacién de las corporomones
locales en su cuantia inferior.

Modelo de proposicion.

Don .o e
condomicilio €N ... . i D
con D.N.L. nim. , en plena posesién de su copocudcd |ur|d|co y
de obrar, en nombre propio o en representacién de  ..........

........................................ , {segin acredita
con escritura publica de poder que se ocompono), toma parte en
la subasta de las obras de Urbanizacién de la Bda. Juan Benitez,
primera fase, anunciadas en el «Boletin Oficial del Estado
nom. . de fecha ., se compromete a ejecutarlas con sujecién al
proyecto correspondiente, y por el preciode ...............

et e et es .. pEsetas; asimismo
acepta cuantas obligacianes se derivan de dicho proyecto y de
los pliegos de condiciones de la subosto y acompafia la docu-
mentacion exigida en los mismos.

Presentacién de plicas: en la Tesoreria municipal, durante el

" plazo de veinte dias habiles, o contar desde el siguiente, in-

clusive, al de la publicacién de este anuncio en el dltima de los
boletines oficiales (del Estado, de la Comunidad Auténoma de
Andalycia o de la Provincial en que aparezca publicado, desde
los nueve a las catorce horas. Si el Ultimo dia fuese sdbado,
finaliza el primer dia hdbit siguiente.

Apertura de plicas: En la Casa Cansistarial, a las trece horas
del primer dia habil siguiente ol en que termine el plozo de pre-
sentacién. Si coincide en sdbado, se traslada asimisma al primer
dia hébil siguiente.

Estepona, 28 de octubre de 1992.— El Alcalde, Miguel
Castro Carrasco.

ANUNCIO de concurso. (PP. 1885/92).

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 26 de
octubre de 1992, aprobé el Pliego de Condiciones Técnicas y
Econémico—Administrativas que han de regir el concurso publico
para la construccién y explotacién de aparcamientas subte-
rrdneos en subsuelo del Paseo Maritimo y Troves;o de la CN-340
(19'y 2° fase), de esta Villa. :

Dicho Pliego, con el expediente de su razén, se somete @
informacién piblica por plazo de treinta (30} dios, contados a
partir del siguiente a aquél en que aparezca la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pudiendo ser exami-
nados en la Secretaria General (Negoaodo de Obras), todas los
dias habiles en horario de 9 o 14 horas y presentar las reclama-
ciones y alegaciones que se consideren canvenientes.

Sin perjuicio del resultado de la informacién puoblica del
Pliego, se anuncia al mismo tiempo el siguiente concurso con la
expresa advertencia de que en el caso de presentarse reclama-
ciones cantra el Pliego se suspenderia la licitacién abjeto de la
impugnacién hasta nuevo anuncia.

Obijeto: Se canvoca concurso, siendo su objeto la concesidn
en el Subsuelo del Paseo Maritimo y Travesia de la CN-340,
para la construccidn y explotacién de los estacionamientos subte-
rréneas para vehiculos automéviles, si bien la ejecucion se hard

separadomente coda fase como se establece en el Pliego.
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Tipo: No se fija por fratarse de concurso.

Plozos: La concesidén se otorga por un plazo mdximo de

setenta y cinco afios, si bien, los licitadores podrdn ofertar un
plazo inferior..

El adjudicatario deberd presentar en el término de dos -

meses contados desde la notificacién de la adjudicacién defi-
nitiva, el proyecto completo de la construccién y explotacion del
aparcamiento.

las obros deberdn comenzar dentro del plazo de treinta
. dios'y terminar en el plazo méximo de un afio.

Oficino donde estd de manifiesto el expediente: En el Nego—
ciado de Obras y Urbanismo en dias de oficina de 9 o 14 horas.

Garantia provisional: Para participar en el concurso serd
preciso constituir una garontia provisional de gquinientas mil
pesetas {500.000).

Garantio definitiva: El adjudicatario constituird una garantia

definitiva del 50% del valor del dominio piblico ocupado més el
valor del presupuesto de las abras.

MODELO DE PROPOSICION

Don ....... e . A
con domicilio R L. e s
con documento nacional de identidad ndm. ., en nombre propio
oenrepresetacion de ... ...
enterado del Pliego de Condiciones del concurso convocado por
el Ayuntamiento de Estepona para la construccion y explotacién
de un oparcamiento subterrdneo en el subsuelo del Pased Ma-

ritimo y Travesia de la CN-34011° y 2° {asel, lo acepta en su.

integridod y se compromete a aceptar la concesién con arreglo
a los condiciones sefialadas en el citado Pliego, y solicita ser
admitido al concurso convocado, a cuyo efecto acompaiia la
documentacién exigida y hace la siguiente oferta, cuyo detalle

mds especifico se completa con el anteproyecto de las obros, el -

plan de financiaciéon y demds documentos adjuntos:

Bl plazo maximo de eiecucién de los obras seré de ... ...

El plozo de la concesién serdde ................. afios.

Se propone como forma de explotocnon o destino del apar-
CAMIBAIO vttt ettt et et e ettt e e i

{Expresar brevemente la forma o destino del oporcomnento)

la cuota mensual inicial de mantenimiento serd de .. . ptas.

[Para el caso de cesidn de las plazas de aporcomiento a re-
‘sidentes).

Se ofrece un canon al Ayuntamiento de ............ ptas.

Nota aclaratoria: El canon puede ser una cantidad global o
pagar de una sola vez o una cantidad anual- por plaza de
garaje. debiendo expresarse asi-en la ofertal. -

La capacidad total del aparcamiento es de ... ... plozas.

Se ofrecen las garantias, solvencias técnicas y cualificacién
empresarial que se expresan en lo documentacién adjunta; y asi-
mismo se proponen las mejoras que se detollon también en la
documentacién que se acompaoiia.

Lugar, fecha y firma del licitador

Plazo, lugar y horas de presentacién de plicas: El plozo sera
de sesenta dia hdbiles, contados desde el siguienie ol de la
dltima’ aparicién de este anuncio en cualquiera de los boletines
oficiales (BOE, BOJA.y BOP), en que se publica el concurso.

las proposiciones se presentardn en sobre cerrado, que
puede estar lacrado y precintado, consigndndose: Proposicién
para tomar parte en el concurso convocado para la concesién
del estacionamiento subterraneo del Paseo Maritimo 1° y 2° fase.
Se hard constar también el nombre del licitador.

las proposiciones se presentardn en la Depositaria Muni-
cipal con la documentacién expresada en el Pliego en dios de
-oficina de nueve a catorce horas. Si el dltimo dia coincidiese en
sdbado, se trasladard al primer dia hdbil siguiente.

Cada licitador no podra presentar mds que una sola propo-
sicidn. (Articulo 99 del Reglamento General de Contratacién).

Documentos: Obligatoriomente se presentard la documen-
tacién exigida en el Pliego, no admitiéndose la presentacién pos-
terior. Lo falta de cualguiera de los documentos dard lugar a
rechazar la oferta.

Apertura de plicas: El primer dia hébil y de oficinas siguiente
al de haberse cumplido el plazo de presentacién de proposi-
ciones en acto piblico a las doce horas, en la Casa Consistorial
ante la Mesa de contrataciéon con sujecidn a lo dispuesto en el
articulo 24 de los Pliegos.

Estepona, 28 de octubre de 1992.— El Alcalde, Miguél
Castro Carrasco. |

-oenrepresentacidonde ...... ... ...

ANUNCIO de concurso. (PP. 1886/92).

El Ayuntamierito Pleno, en sesian celebrada el dia 26 de
octubre de 1992, aprobd el Pliego de Condiciones Técnicas y
Econémico—Administrativas que han de regir el concurso publico
para la construccién y explotacidn de aparcamientos subte-
rréneos en plaza publica de la Barriada Surinsa, de esta Villa.

Dicho Pliego, con el expediente de su razén, se somete a
informacién publica por plazo de treinta (30) dias, contados a
partir del siguiente a aquél en que aparezca la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pudiendo ser exami-
nodos en la Secretaria General INegociado de Obras), todos los
dias habiles en horario de 9 a 14 horas y presentar las reclama-
ciones y alegaciones que se consideren convenientes.

Sin perjuicio del resultado ‘de la informacién puiblica del
Pliego, se anuncia al mismo tiempo el siguiente concurso con lo
expresa advertencia de que en el caso de presentarse reclama-
ciones contra el Pliego se suspenderio la licitacién objeto de la
impugnacién hasta nuevo anuncio.

Obijeto: Se convoca concurso, siendo su objeto la concesidn
en el Subsuelo de la Plaza Publica de la Barriada Surinsa, para
la construccidn y explotacién de los estacionamientos subte-
rrdneos para vehiculos automéviles.

Tipo: No se fija por tratarse de concurso.

Plazos: La concesion se otorga por un plazo_mdéximo de
setenta y cinco afos, si bien, los licitadores podran ofertar un
plozo inferior. )

El adjudicatario deberd presentar en el término de dos
meses contados desde la notificacién de ta adjudicacién defi-
nitiva, el proyecto completo de la construccién y explotacién del
aparcamiento.

las obras deberdn comenzar dentro del plazo de tremto
dias y terminar en el plazo méximo de un afio.

Oficina donde esté de manifiesto el expediente: En el Nego-
ciado de Obras y Urbaonismo en dias de oficino de 9 o 14 horas.

Garantia provisional: Para participar en el concurso serd
preciso constituir una garantia provisional de quinientas mil
pesetas (500.000). '

Garantia definitiva: El adjudicatario constituird una goromm
definitiva del 50% del valor del dominio pdblico ocupado mds el
valor del presupuesto de las obras.

MODELO DE PROPOSICION

DON o
con domicilioen ............. e
con documento nacional de identidad nim. ., en nombre-propio
enterado del Pliego de Condiciones del concurso convoccdo por
el Ayuntamiento de Estepona para la construccién y explotacién
de un aparcamiento subterrdneo en el subsuelo de la Plaza Po-
blica de lo Barriada Svurinsa, lo acepta en su integridad y se
compromete a aceptar la concesién con arreglo a las condi-

- ciones sefaladas en el citado Pliego, y solicita ser admitido al

concurso convocado, a cuyo efecto acompaia la documéntacion
exigida y hace la siguiente oferta, cuyo detalle mas especifico se
compleio con el anteproyecto de las obras, el plan de finan-
ciacién y demds documentos adjuntos: .
El plazo méximo de ejecucion de las obras-seré de ......
El plozo de lo concesién seréde ................. afos.
Se propone como forma de explotacién o destino del apar-
CAMIBNTO L e e
([Expresar brevemente lo forma o destino del aporcamiento}
La cuota mensual inicial de mantenimiento seré de . .. ptas.
(Para el caso de cesién de las plazas de oparcamiento a
residentes).
Se ofrece un canon al Ayuntamiento de ............ ptas.
(Noto aclaratoria: El canon puede-ser una cantidad global a
pogar de una sola vez o una cantidad anual por plaza de
garaje. debiendo expresarse asi en la ofertal.
La capacidad total del aparcamiento es de .~ .. .. plozas.
Se ofrecen las garantios, solvencias técnicas y cualificacién
empresarial que se expresan en la documentacién adjunta; y asi-
mismo se proponen las mejoras que se detallan también en la
documentacién que se acompaiia.
Lugar, fecha y firma del licitador

Plazo, lugar y horas de presentacidn de plicas: El plazo serd
de sesenta-dia hdbiles, contados desde el siguiente al de la
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oltima aparicién de este anuncio en cualquiera de los boletines
oficiales (BOE, BOJA.y BOP), en que se publica el concurso.

Las proposiciones se presentardn en sobre cer_rodo, que
puede estar lacrado y precintado, cansignéndose: Proposicion
para tomar parte en el concurso convocado para la concesign
del estacionamiento subterrdneo de la Plaza Piblica de la Bo-
rriada Surinsa. Se hard constar también el nambre del licitador.

las proposiciones se presentordn en la Depasitaria Muni-
cipal con la documentacidn expresada en el Pliego en dias de
oficina de nueve a catorce haras. Si el dltimo dio coincidiese en
sdbado, se trasladard al primer dio hdbil siguiente.

Coda licitadar no podrd presentar mas que una sola propo-
sicidn. (Articulo 99 del Reglamento General de Contratacién).

Documentos: Obligatoriamente se presentard la documen-
tacién exigida en el Pliego, no admitiéndose la presentacién pos-
terior. la falta de cualquiera de los documentos dard lugar o
rechazar la oferta.

Apertura de plicas: El primer dia habil y de oficinas siguiente
al de haberse cumpiido ei piazo de preseniacion de proposi-
ciones en acto piblico o las doce horas, en la Casa Consistorial
ante lo Mesa de contratacién con sujecién a lo dispuesto en el
articulo 24 de los Pliegos.

Estepona, 28 de octubre de 1992.- El Alcalde, Miguel
Castro Carrasco. .

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE-LA FRONTERA
ANUNCIO. (PP. 1971/92).

Para general conocimiento y en cumplimiento de lo esti-
pulado en el articulo 124.1 del Real Decreto Legislativo 1/92, de
26 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, se hace po-
blico que:

La Excma. Corporacidn Pleno de este Excmo. Ayuntamiento,

en su sesidn ordinaria celebrada en primera convocatoria, el dia -

24 de septiembre de 1992, entre otros, adopté el siguiente
acverdo: .

«Punto Decimotercero: Expediente relativo a estudio de de-
talle de los parcelas E-1 a E-10, del Plan Parcial RT-12 «Cortijo
Los Gallos».

- Se conoce dictamen favorable de la Comisién Informativa de
Urbanisma y Medio Ambiente a expediente relativo a Estudio de
Detalle de las Parcelas E-1 a E-10, del Plan Parcial RT-12
«Cortijo los Gallos», promovida por Don Manuel Sénchez
Chaves, con domicilio a efecto de natificacianes en C/ Federico
Garcia Larca nim. 6, de esta Civda,d y redactada par el Arqui-
tecto Don Carlos Ruiz Serrano.

Teniendo en .cuenta que fue aprobado inicialmente por
acverdo plenario de 28 de maya de 1992 y sometido a infor-
macién publica por plazo reglamentario mediante anuncio inserto en

el Boletin Oficial de la Pravincia nim. 146 de 26.6.92, Diario de

Cddiz de 20.6.92 y Tablén de Edictos de este Ayuntamienta, sin
que se hayan formulado alegaciones ni reclamaciones de clase
. alguna, segin certificacion de Secretaria expedida el primero de
agosto ppdo.

Visto el informe emitido por el Servicio de Urbanismo y
Medio Ambiente, suscrito por el Arquitecto Municipal, en el que
se hace constar que se han subsanado las deficiencias recogidas
en la aprobacién inicial. )

La Excma. Corporacidn Pleno, por unanimidad de los veintiun
miembros que legalmente la canstituyen y asisten, acuerda:
Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle de las Parcelas E-1
a E-10, del Plan Parcial RT-12 «Cortijo Los Gallos.

Contra esta resolucién se pard interponer recurso de repo-
sicion ante este Ayuntamiento por plazo de un mes, a cantar
desde el dia siguiente al de su publicacién, como previo al con-
tencioso—administrativo, o cualquier otro que estime conve-
niente.

Chiclana de la Frontera, 30 de octubre de 1992.— El
Alcalde, Jlosé de Mier Guerra.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA
EDICTO. (PP. 325/93).

Informacién pdblica para alegacianes al estudio de detalle
en parcela 06, sector 07 del PERI Aimanjayar.

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Granada,
hace saber: Que el Pleno Municipal, en sesién celebrada el
pasado dia 18 de diciembre de 1992, adoptd acuerdo por el
que se oprueba inicialmente el Estudio de Detalle en Parcela 06,
Sector 07 del PERI Almanjayar para definir retranqueos, alinea-
ciones y percelacién de la unidod bdsica.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, some-
tiéndose tal acvedo a informacién pdblica por plaza de quince
dias, contados a partir del dia siguiente de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucia, en cumpli-
miento de lo establecido en los articulos 117.3 del Real Decreto
Legislativo 1/92, de 26 de junio, y concordantes del Reglamento
de Planeamiento. )

Durante dicho plazo se podran formular los alegaciones que
se estimen pertinentes, encontrdndose el expediente de mani-
fiesto en el Area de Urbanismo y Vivienda, sita en calle Escudo
del Carmen ndm. 3 -edf. Rey Soler-. .

Granada, 8 de enero de 1993.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE ALMERIA
EDICTO. (PP. 391/93).

Don losé Manuel Alanso Mortinez, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Alhama de Almerio.

Hago saber: Que este Ayuntamiento Pleno, en sesién ordi-
naria celebrada el dia 8.2.93, entre otros adaptd el siguiente
acuerdo: . o
a} Aprobar inicialmente una modificacién puntual de las
NN.SS. de Planeamiento del municipio de Alhama de Almeria,
que en su totalidad aparece desarrollada y contemplada en el
expediente instruido al efecto, y que bdsicamente aofecta a:

Memoria lustificativa: :

Debido a la delimitacidn de una nuevo Sector en Suelo Urba-
nizable, se modifican los articulos siguientes.

6.2. Suelo urbanizable.

6.2.2. Delimitacién y forma de actuacién.

7. Cuadro de superficies

Normas urbanisticas reguladoras:

En el documento de Normas Urbanisticas reguladoras de las
Normas Subsidiarias de Alhama de’Almeria, actvando por pé-
ginas campletas, infroducimos, las siguientes modificaciones.

Indice:

Se modifica la pdgina 3, por la-aparicién de un nuevo arti-
culado para regular la Ordenanza 6.

Se modifica lo pagina 5, por la aparicién del sector SI-1

Capitula B. Normas especificas para cada tipo de suelo.

Se modifica el articulo 2.1.2. dltura de la edificacién de las
condicianes generales en suelo urbano, en su aparado «c» al
objeto de no limitar la altura de las plantas bajas en instalaciones
industriales que se sitien en suelos para uso industrial.

Se modifica el articulo 2.1.6. dlineaciones Interiores, en su
apartado «a» para que no sea de aplicacidn a actividades
industriales. .

Dentra de las Ordenanzas Particulares para cada zona del
suelo urbano, se desarrolia el articulo 3.6. Ordenanza 6. Indus-
trias.

En las normas urbanisticas en suelo urbanizable, se introduce
el articulo 3.5 Sector SI-1

b) Abrir un periodo de exposicién piblica por el plazo de un
mes, contado a partir de la publicacién de este acuerdo en el
BOIJA, BOP y diario de difusién provincial, para que todas las
personas interesadas puedan examinar el expediente y formular
los alegaciones oportunas.

La que se hace puiblico para general conocimiento.

‘Alhama de Almeria, @ de febrero de 1993
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'AYUNTAMIENTO DE LAS CABEZAS DE SAN JUAN

- (SEVILLA) '

ANUNCIO. (PP. 394/93).

Don Anlonio Morén Lépez, Primer Teniente de Alcalde del
Excmo. Ayuntamiento de Las Cabezas de San Juan.

Hago saber: Que en sesién extraordinaria del Ayuntamiento.

Pleno que tuvo lugar el dia 29 de enero del presente afio, en
base a lo establecido en el art. 114 del R.D.Legislativo 1/92 de
la Ley del Suelo y Ordenacidn Urbana, adopté el cc_uerdo con el

quorum legal preceptivo aprobacidn iniciol para moditicar las ac--
tuales Normas Subsidiarias en su reformada nim. 6 signifi-
cdndose que el periodo de exposicién seré de un mes contodo
desde el dio siguiente de la inserccién del presente anuncio en el
BOIJA, pudiéndose examinor la documentacién en la Secretaria

. Municipal, durante las horas de 10 a 14.

Lo que mediante el presente se hace saber, para aquellos
personas que se consideren con derechos subjetivos o intereses
legitimos, interpongon las olegaciones pertinentes durante el ex-
presado plazo.

Las Cabezas de San luan, 5 de enero de 1993.— El Primer
Tte. de Alcalde.

'5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

EDICTO de 18 de enero de 1993, de lo Delegacidn
Provincial de Cérdoba, sobre devolucién de fianza corres-
pondiente a la Sala de Bingo Cérdoba Club de Fytbol.

Habiéndose solicitado con fecha 9.1.93, por D. Enrique Ori-
zaolo Paz en nombre y representacién de la entidad «Cérdoba
Club de Futbol», lo devolucién de la fianza depositada en la
Delegacidn Provincial de la Consejeria de Economia y Haciendo
de Cérdoba, para responder de las obligaciones econdmicas
contraidas camo consecuencia del funcionamiento de la Sala de
Bingo «Cérdobo Club de Fitbol», al haberse extinguido el
permiso de funcionamiento y autorizacidn de instalacién a favor
de dicha entidad por pérdida de disponibilidad del local corres-
pondiente {Avda. Gran Via Parque, 14},

Habiéndose resuelto posteriormente la Autorizacién a fa em-
presa de servicios Garmila, S.A. para continuar en lo gestién de
la referida Sola, chora bajo la denominacién «Bingo Ciudad
Jardin» conforme a la Disposicién Transitoria 3°, Pinto 4° del
vigente Reglomento del Juego del Bingo -de la Comunidad Au-
t6némo de Andalucia, aprobado por Decreto 289/87, de 9 de
diciembre y habiendo formolizado dicha empresa nueva fianza,
y permaneciendo ambas en vigor.

Desaparecidas las causas que mativaron la constitucién de
la fionza por 4.000.000 de ptas. llevada o cabo por el
«Cérdoba Club de Fitbol», y conforme a lo previsto en el Art®
12,6 del citada Reglamento, se hace publica, por medio del pre-
sente Edicto, la solicitud de devolucién de fianza, a los efectos
de posibles reclamaciones par parte de quienes tengan derecho
y se consideren afectados, reclamaciones que podrdn presentar
en esta Delegacién de Gobernacién de la Juanta de Andalucia,
{c/ San Felipe, 5 14003-Cérdobal, en el plozo de quince dias, a
portir de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Cérdoba, 18 de enero de 1993.— El Delegado, Rafael
Ortega Cruz. :

CONSEJERIA DE TRABAJO

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones labo-
rales, sobre depGsito de Estatutos de la Organizacion Sin-
dical denaminado Asociacion Andaluzo de Psiquiatras y
Psiquiatras en. formacién Via MIR.~

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Lley

Orgdnica 111985, de 2 de ogosto, de libertad Sindical, y o los
efectos previstos en el misma, se hace publico que en este
Consejo, a las 14, horas del dia 29 de diciembre de 1992, han
sido depositados los Estatutos de la Organizacién Sindical deno-
minada «Asaciacién Andaluza de Psiquiatras y Psiquiatras en For-
macién Via Mirs, cuyos dmbitos territorial y funcional son: la
Comunidad Auténoma de Andalucia y los psiquiatras que se
forman por la via MIR y los psiquiatras que estén en formacién
por esa via MIR que ejerzan en la Comunidod Auténoma de An-

dalucia, opareciendo camo firmantes del acta de constitucidn,
‘suscrita en Sevillo, el dia 21 de noviembre de 1992, en calidad
de miembros fundadores, D. Eulalio Juon Valmisa Gémez de Larg,
D. Sergio Gonzdlez Garrido, D. José Antonio Garcia de la
Concha Delgado, D. Antonio Pérez Cono, D® Marisa Embid
Martin y D. Antonio de la Plata Caballero.

Sevillo, 29 de enero de 1993.- Lo Secretaria General, Mer-
cedes Rodriguez-Pifiero y Bravo-Ferrer.

JUNTA DE CASTILLA-LA MANCHA

RESOLUCION de 18 de enero de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, de la Consejeria de Politica Territorial
por la que se procede a la publicacidn de expediente son- -
cionador en materia de transportes. '

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su

* destinatario la nofificacién de la resolucién que se especifica en
. el ANEXO, se procede a su publicacién en el Boletin Oficial,

confarme determina el art. 80,3 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. .

Contra la misma, que agata la posibilidad de reclamacién en
via administrativa, cabe interponer Recurso Contencioso-Adminis-
trativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castitla-La Mancho,
con sede en Albacete, en el plazo de dos meses contados desde
lo presente publicacién, siendo potestativo el ejercicio del Re-
curso de Reposicién ante el Excmo. Sr. Consejero de Politica Te-
rritorial en el plazo de un mes, computado de igual forma.

ANEXO

Denunciado: Antonio Gutiérrez Serrano

Ultimo domiicitio conocido: Cf D° leonor, 2-14940-Cabra

(Cérdobal ) :

Expediente nimero: TO-00717/89

Infraccién: Carecer T. TTE. .
Preceptas infringidos: 59 ROT, 90 Ley 16/87, O.M. 16-5-50 vy
140,0) Ley. 16/87 .
Sancién: 250.000 Ptas.

Normas de aplicacién: ’

ley 16/1987, de 30 de julio (BOE de 31}, de Ordenacién de
los Transportes Terrestres.

Real Decreto 1408/1986, de 26 de mayo (BOE de 8.7), por
el que se aprueba el Reglamento regulodor de la Inspeccion y
del Régimen Sancionador de los Transportes Mecdnicos por Ca
rretera. :

Orden Ministerial de .16 de mayo de 1950 (BOE de 1.6),
sobre normas reguladoros de la Tarjeta de Transporte.

Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre (BOE de
8.10), por el que se aprueba el Reglamento de la ley de Orde-
nacién de los Transportes Terrestres.

Decreto de ? de mayo de 1949.(BOE de 12.1.50), por el
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que se oprueba el Reglamento de Ordenacién de los Transportes
Mecénicos por Carretera.

Toledo, 18 de enero de 1993.— El Secretario General
Técnico, Francisco Javier Sobrino Fernandez.

AYUNTAMIENTO DE FUENTE-OBEJUNA (CORDOBA)
ANUNCIO (PP. 2326/92).

Aprobado inicialmente por el Pleno Municipal en sesién del
dia 10 de diciembre de 1992, la modificacién de Urbanizacién
del Recinto Ferial en la ejecucién de su primera fase, se expone
al pdblico por plazo de 15 dias, quedando el Expediente a dis-
posicién de cualquier persona que desee examinarlo para de-
ducir alegaciones en ia Secreiaria dei Ayuniamienio.

Dicha aprobacién serd elevada automdticamente a definitiva
si durante el citado plazo de exposicién pdblica no se hubiesen
presentado reclamaciones, en caso contrario, el Pleno re-
solverd.

Fuente Obejuna, 15 de diciembre de 1992.- E| Alcalde,
Pedro Ferndndez Mahedero.

AYUNTAMIENTO DE BENACAZON (SEVILLA)
ANUNCIO (PP. 14/93).

D. José Manuel Cabrera Avila, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de esta Villa.

HAGO SABER:

Que en sesién extraordinaria del Ayuntamiento-Pleno que
tuvo lugar el dia 25 de noviembre del presente afio, en base a
lo dispuesta en el art. 116 del R.D.L. 1/92, se adoptd acuerda

de aprobar inicialmente Plan Parcial de las 6,25 Has. de terrenos -

situados al Qeste de la localidad, que lindan al Norte con
Camino de Huévar, de los Pinos y Cementerio, al Sur con co-
rretera local de Aznalcézar, al Este con nicleo de viviendas exis-
tentes y al Oeste con la estacada de «Juan Rosa» y Camino de
Redondela, y promovido por este litmo. Ayuntamiento.

’ Se somete el expediente a infarmacién publica, por plazo de

un mes, contado a partir de la insercién de este anuncio en el

BOJA, pudiéndose examinar la documentation en la Secretaria
Municipal.
lo que. medionte el presente se hace saber, para aquellas
_ personas que se consideren con derechos subjetivos o intereses
legitimos, interpongan las alegaciones pertinentes durante el ex-
presado plazo.

Benacazdn, 21 de diciembre de 1992.— El Alcalde.

ANUNCIO (PP. 15/93).

D. José Monuel Cobrera Avilo, Alcolde-Presidente del Ayun-
tomiento de esta Villa.

HAGO SABER:

Que en sesién extraordinaria del Ayuntamiento-Pleno que
tuvo lugar el dia 25 de noviembre del presente afio, en base a
lo diSpuesto enelart. 114 del R.D.L. 1/92, Ley del Suelo y Orde-
nacién urbana, adoptd acuerda, con el quérum legal preceptivo,
de aprobaor incialmente la modificacién puntual de las Normas
Subsidiarias Municipales, en el sentido de clasificar como suelo
urbanizable de uso industrial y promocién municipal las 6 Has.
situadas al Oeste de la localidad, que lindan al Narte con el
Cementerio y ol Este con cruce de viario y casco urbano, al
Oeste con finca ristica «las Rozasy, y al Sur can carretera local
de Aznalcazar. .

Se somete el expediente o informacién piblica por plazo de
un mes, cantado a partir de la insercién de este anuncio en el
BOJA, pudiéndose examinar la documentacién en la Secretaria
Municipal. .

Lo que mediante el presente se hace saber, pcro aquellas
personas que se cansideren con derechos subjetivas o intereses
legitimos, interpongan los alegaciones pertinentes durante el ex-
presado plazo.

Benacazén, 21 de diciembre de 1992.— El Alcalds.

" AYUNTAMIENTO DE BORMUJOS (SEVILLA)

ANUNCIO (PP. 22/93).

~ Lo J ) ~ -3 ~ - al 11 [} <1 . 11
von baigomerc Lavino Lampos, Alcaige-rresigenie ael
Ayuntamiento de Bormujos {Sevilla),

HACE SABER:

Que el Pleno Corporativo de este Ayuntamiento, en sesién
celebrada el dio diecisiete de diciembre de 1992, por mayoria
absoluta |egc| acordé: la aprobacian inicial del Plon Parcial del
Sector n° 1 del Programa de Actuacién Urbomsnco «El Barrero»
del PGOU de Bormujos."

Igualmente, se acordd la apertura de un plozo de un mes de
exposicién piblico para atender reclamaciones u observaciones,

de conformidad con lo legislacién vigente.

Bormujos, 28 de diciembre de 1992.— El Alcalde, Baldomero
Gaviflo Compos.

ANUNCIO (PP. 39/93).

Don Baldomero Gavifio Campos, Alcalde Presidente del

" Ayuntamiento de Bormujos {Sevilla),

HACE SABER: °

Que el Pleno Corporativo de este Ayuntamiento, en sesién
celebrada el dia 17 de diciembre de 1992, por mayoria absoluta
legal acordd: la Aprobacién Inicial del Progrma de Actuacién
Urbanistica «El Barrero», que tiene por obijeto la ordenacién y
urbanizacién de! suelo urbanizable no programado del Area
Norte del PGOU de Bormujos.

Iguolmenre se ocordé la apertura de un plazo de un mes de
exposicién piblica para atender reclomaciones u observaciones,
de conform|dod con la fegislacién vigente.

BormU|os 28 de dnmembre de 1992.— &l Alcolde Baldomero
Gavifio Campos.

ANUNCIO (PP. 40/93).

Don Baldomero Gaviio Campos, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Bormujos (Sevillal,

HACE SABER:

Que el Pleno Corporativo de este Ayuntamiento, en sesién
celebrado el dia 17 de diciembre de 1992, por moyoria absoluta
legal acordé: la aprobacién inicial del Plan Especial de Reforma
Interior «Plaza de la Iglesia» del sectar comprendido éntre las
calles Severo Ochoa y Santo Domingo de esta localidad.

Igualmente, se acordé la apertura de un plaza de un mes de
exposicién piblica para atender reclomaciones v observaciones,
de conformidad con la legislacion vigente.

Bormujos, 28 de diciembre de 1'992.— El Alcalde, Baldomero
Gavifio Campos.
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»DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA
ANUNCIO de boses. (OEP 8/92).

Bases de la convocatoria que han de regir para la provisién
mediante Concurso-Oposicién, por acceso libre y promocion in-
terna, de tres plazas de Oficial de Oficios Varios, vacantes en la
plantilla presupuestaria de funmononos de esta Diputacién Pro-
vincial. -

1.- HORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convocatoria y nimero de piuzes.

Es objeto de la presente Convocatoria la provision de las
plazas que se sefialan a coptinuacién, mediante concurso-oposicién
por acceso libre y promocién interna. .

Las caracteristicas de las plazas son las siguientes:

Nomero: 3. (1 PROMOCION INTERNA, 2 ACCESO LIBRE).

Grupo: O.

Escala: ADHXNISTRACION ESPECTAL.

Subescala: SERVICIDS ESPECIALES.

Clase: OPFICIAL.

Actividad principal: 2 PLAZAS ELECTRICIDAD (1 PROMOCION INTERNA). 1
GANADERTA .

Edad de jubilacién: &5 AROS .

Titulo exigido: GRADUADO ESCOLAR FP1 & EQUIVALENTE.

Si la plaza en promocion interna quedare desierta, acrecerd a
las del turno 1ibr'e.

1.2.- Residencia.
La Excma.

momento, la residencia -de los funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente.

"1.3_~ perechos y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendran los derechos y deberes
)nherentes a las mismas como Funcionarios de administracién Local,
y los determinados con caracter general o especial por el Régimen
Juridico Local Yigente o que se dicte en el futuro.

1.4~ Régimen Juridico Aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regiran por las

presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

- - De aplicacién general: Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958: Ley 30/ B4, de 2 de Agosto.
de Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica: Ley 7/85, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto
L.egislativo 781/86, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Oisposiciohes vigentes en materia de Régimen Local.

~ De aplicacidn especifica: Real Decreto 896/9L, de 7 de
Junio, por el que se establecen las reglas bdsicas y los programas
minimos a que debe de ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local y el Real Decreto 28/%0, de 15
de Enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Provisién
de Puestos de Trabajo de la Aadministracidn del Estado.

S aplicacién supletoria: Real Decreto 2.223/84, de 1%
de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Estado. .

1.5.- Efectos vinculantes.

. Estas Bases vinculan a la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las demas personas que tengan interés dxrect:o en
la convocatoria.

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Generales para las plaias de acceso libre.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a)Ser espafol.

b)Tener cumplidos 18 afios el dia que termine el plazo de
presentacion de solicitudes y no exceder de aquella en que falten
menos de 10 afios para 1a jubilacién forzosa por edad determinada por
la legislacién bdsica en materia de funcién pidblica. .

A los efectos de la edad maxima para el ingreso, se compensara
el limite con los servicios prestados anteriormente a la
Administracidén Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
servicios.

c)Estar en posesién del titulo exigido ¢ en condiciones de

obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presem:acxon de
1nstanc1as.

d)No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

desempefio de las correspondientes funciones.

e)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
Servicio al Estado, a las Comunidades Autonomas o a las Entidades
Locales, ni hallarse - inhabilitado para el ejercicio de las
correspondientes funciones puablicas.-

f)No he;l larse incurso en ninguno de los casos de incapacidad
ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones vigentes.

2.2.- Requisitos para la plaza de Promocién interna.

Oiputacién podra fijar -1ibrement:e. y en todo

5"~ TRIBUHAL CALIFICADOR.

a) Ser func‘ibnaric en activo de la plantilla de la gExcma.
Diputacidén Provincial de Huelva.

b) Pertenecer a la escala de administracién Especial.
" ¢) Pertenecer al Grupo E.

d) Estar en posesxon del titulo de Graduado Escolar, FP1 o6
equivalente.

e) Tener una antlguedad de al menos 2 afios en el Cuerpo o
Escala a que pertenezcan el dia en que finalice el plazo de admisidn
de instancias.

3.~ SOLICITUDES.
3.1.- Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacion Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en 1la que deberd formularse
declaracion jurada o bajo promesa de que el interesado redne todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria, ¥ en la que se solicitard, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

El aspirante deberd espécificar en la instancia de manera
clara la actividad principal por la que opta.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especxfu:a
las personas afectadas por algin tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio de la funcién, les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondrén de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga 1o necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.- Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberan dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacidén Provincial, acompafiadas de fotocopia del
D.N.I. y original de la Carta de? Pago de los derechos de ewxamen o.
en su caso, resguardo del giro postal o telegrafico de su abono.
Asimismo se acompafardn, en original 6 por copia fehaciente o«
compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacién. Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fasé de Concurso, debidamente relacionados
en hoja-indice, firmada por el aspirante.

3.3.- Plazo de presentacion.

Las solicitudes y la documentacién acreditativa de los méritos
‘alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales,
contados desde el siguiente al de 1la publicacién de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.- Lugar de presentacién.

La presentacidn de solicitudes se hard en el Registro General -
de la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo en' relacién con el articulo 205 del
Reglamento de 1los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Mayo, o, en su caso, en las Delegaciones

_.Provinciales competentes en la materia de las respectivas

Comunidades . Auténomas .
3.5.~ Derechos da examen.

Los derechos de examen serdn de 400,- pesetas, que se
abonardn, mediante ingreso en la.cuenta nf 069-10005761-6 que 1a
Excma. Diputacién Provincial tiene abierta en la Sucursal n2 S de El
Monte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo serd presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacién donde se expedird al interesado la
carta de pago a que se refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegrdfico a la citada Tesoreria de Fondos,
haciendo constar su final 1dad ¥y consignando en estos giros el nombre
del propio candidato.

— ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacion ‘de instancias y comprobado
el pago de los derechos de examen, por la Presidencia de la
Corporacion se dictard Resolucién, en término mdximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. e indicando
en su caso, la causa de su exclusion.

En 'dicha Resolucién, que debera publicarse en el Boletin
oficial de la Provincia, se sefialard el lugar en que se expondran al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos. con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinara, e)
lugar y fecha de celebracidn de los ejercicios.

S.1.~ Composicién. -

El Tribunal estara constituide con arreglo al articulo 49,
puntos E y F, del Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por un ndmero
impar de miembros, no.-inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
namero de miembros suplentes y cuidando en la composicién del mismo
que se vele por el cumplimiento del principio de especialidad. en
base al cual, al menos, la mitad mas uno de 1os miembros debers
poseer wuna titulacion correspondiente a la misma 4drea de-
conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de las
mismos igual o superior al nivel académico al de las plazas
convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrdn voz y voto.

€1 Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. 0ichos
asesores se limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas:
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en base exclusivamente a las cuales colaborardn con el érganc de
seleccidn.

S5.2.- Abstencién y recusacidn.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo a la
Presidencia de la Corporacién.

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

5.3.~ Categorfa del Tribunal y pe'rce;x:ién de asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Oecreto 236/88, de 4 de
marzo, los miembros del Tribunal percibiran asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y oérganos de seleccién,
sefialdndose la categoria Cuarta de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcién.

5.4.- Actuacidn del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de mds de ia mitad de ios i €misi oS que 1 Ca

Constituido el Tribunal, solo actuardn, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asum)ra sus
funciones el vocal de mayor edad. £1 de menor edad sustituira a)
Secretario. en caso de ausencia de éste.

5.5.— Noabramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Precidente de la Corporacion
en el mes siguiente a la finalizacidén del plazo de presentacién de
instancias.

5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de 1la aplicacién®de las Bases de la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse en 1los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal en el plazo de tre:s dias. Contru
la resolucion denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacién, cuya resolucién
pondra fin a la via administrativa.

6.— PRUEBAS SELECTIVAS.

La seleccion se efectuara mediante el siguiente sistema:

6.1.1.- Previa a la de Oposicién, no tendra cardcter
eliminatorio ni podrd tenerse en cuenta para superar las pruebas de
la fase de oposiciodn.

6.1.2.— Antes de la celebrdcién del primer ejercicio se
reuniréd el Tribunal procediendose a valorar los méritos y servicios
de la fase de concurso, publicandose en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion el resultado de ésta con una antelacidn de al menos a8
horas a‘la realizacién del primer ejercicio.

6.1.3.- Se valorardn los siguientes méritos:

MERITOS PROFESIONALES

a) ~Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Pablicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta. acreditado mediante la "
certificacion expedida por el Organismo Competente.-
—————————————————— 0.05 puntos.

>} -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizaciones a 1la s.s. o
cualquier otro documento de igual tuerza probatoria.,——---~-———====v-
B e Ty 0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn Servicios que hubijieran sido’

prestados simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

~ Cualquier otra titulacién académica de grado superior al
exigido para la plaza en la misma drea de conocimiento o
especialidad....... __... 2.00 puntos.

- CURSOS_Y SEMINGRIOS, € =808 Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que
se opta e impartidos por Instituciones de caracter publico.

De 15 a 40 horas de duracién puntos.
De 41 a 70 horas de duracidn. puntos.
De 71 a 100 horas de duraci .- puntos.
De 101 a 200 horas de duracién... puntos.

Oe 200 horas en adelante..............1,00 puntas.

No serén valorados aquellos cursos cuya duracion. sea
“inferiores a 1S5 horas o que no se justifique su duracion.

neriTos eseecfricos
—Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.

Diputacion Provincial de Huelva en.plaza o puesto de igual o similar
contenido al gue se opta, acreditado mediante certificacién expedida

por laSecretariaGeneral. -
------------------- 0,10 puntos.

6.1.4.- Aplicacién del concurso.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumardn a la
puntuacién obtenida en la fase de oposicion a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no podran
ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

Porcentaje médximo admisible de puntos a adjudicar en la fase
de concursg respecto a 1a tase de oposicion: 2% .

El porcentaje se adeécuara proporcionstmente en base a lo.
puntos que se otorauen en la fase de oposicion, estableciendose para
una puntuacion en dicha tase de 30 puntos la siguiente proporcion
que se aumentard o disminuira proporcionalmente en el caso de que
las pruebas de oposicion sumasen mayor/menor puntuacion.

2,00 puntos .
3.00 puntos..
1.00 punto.
- 1.50 puntos.

~Héritos académicos........
-Méritos profesxonales
-Cursos y seminarios, congresos y jornudas. .
-Méritos especificos..... -

6.2.1.- La fase de Oposlclén constara de los siguientes
ejercicios, todos eliminatorios:

De cariacter obligatorio para todos los aspirantes. Consistira
en desarrollar por escrito durante un periodo mdximo de 2 horas, do:
temas concretos extraidos al azar de las materias establecidas en
los anexos II o III, de los temas especificos, en funcién de la
actividad principal elegida por el aspirante. $i el Tribunal asi lo
decidiera serd leido obligatoriamente y con posterioridad por lo=

candidatos en sesién publica salve caso de fuerza mayor, previa
justificacion, en cuyo caso ser& leido por €l Tribunal.

toncluida la lectura de los temas el tribunal podra dialogar
con el aspirante sobre materias objeto de las mismas y. pedlrle
cualquier otra explicacidon complementaria.

El didlogo podra tener una duracién maxima de 15 m)nutos.

En caso contrario. el ejercicio se entregard innominado,
adjuntdndose en sobre cerrado y sellado los datos identificativos
del aspirante.

b) Segundo_eiercici

'De caraicter figualmente obligatorio, durante un periodo maximo
de hora y media y consistird en la solucién de un supuesto practico
fijado por el Tribunal para cada una de las actividades principales,
inmediatamente antes del comienzo de los ejercicios sobre materias
objeto de la plaza que se convoca.

c) Yercer eiercicio.

Oe caracter igualmente obligatorio y para todos los aspirantes
y consistird en desarrollar por escrito durante un periodo miaximo de
una hora, un tema concreto extraido al azar’ de las materias
establecidas en el anexo I sobre los temas comunes. Si el Tribunal
asi lo decidiera sera leido obligatoriamente y con posterioridad por
los candidat: an sesion publ o salvoe caso de fuerza mayar ., prrevia
justiticacinn, en cuyo caso serd leido por el firibunal.

En caso contrario. €] ejercicio se entregard innom nado,
adjuntandose en sobre cerrado y sellado los datos identificativos
del aspirante.

6.2.2.— Los ejercicios de la oposicion tendran cardcter
eliminatorio y se calificaran en la forma siquiente:

a} Primer ejerciclo: Se caliticarda hasta un maximo de 10
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
auperarlo. .

b) Segundo ejercicio: Se calificarda hasta un maximo de 10
puntos siendo necesario obtener un wminimo de S5 puntos para
superarlo. .

c) Tercer ejercicio: Se calificard hasta un maximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo- de S puntos para
superarlo.

&.2.3.- Para alcanzar la puntuacion minima de 5 puntos en los
ejercicios de la fase de oposicién a que se refieren los apartados
anteriores, en ningun caso podran utilizarse puntos obtenidous en ja
fase de concurso.

6.2.4.- E1 computo de la puntuacién de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, desechdandose la nota mas alta y mas baja.

7.— CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

. 7.1.- La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso y de la oposicion. En
caso de empate se resolvera a favor de quien haya obtenido mayor
puntuacién en la fase de oposicién. si persistiera el empate se
estard a quien haya obtenido mayor puntuacion en el primer
ejarcicio. :

7.2.~ E1 Tribunal publicard y elevara a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacion de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el nimero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningOn caso, cualquiera que fuere la puntuaciéon que
obtengan los demas aspirantes, la califficacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. 8i se rebasare en la propuesta el nimero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucién del Tribunal vincula a la Administracién,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revision conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 y.
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 vy

siguientes de la Ley de Procedimiento Administrative vigente.



Sevilla, 13 de febrero 1993

BOJA num. 16

8.~ COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
8.1.- Fecha y comienzo de plazos.

La fecha ¥ el comienzo de los ejercicios se determinaranen la
Resolucién de la Presidencia a que .se alude en la Hase numero 4 de
esta Convocatoria.

LLos ejercicios no podran comenzar hasta que hayan
transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacion del
correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. .

Con quince dias de antelacion . como minimo, se publicars en
el Boletin Oficial de la Provincia y en e) Tabldn de Anuncios de la

Corporacion el lugar, dia y hora de celebracién del primer:

ejercicio.
8.2.- Normas varjas.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor. debidamente
acreditados y ‘libremente apreciados por el Tribunal.

El orden de actuacién de los aspirantes se determinard al
inicio de las pruebas por insaculacién. :

Una vez comenzadas las pruebas, no serd obligatoria 1la
publicacion de sucesivos anuncios de la celebracion de las restantes
pruebas en el periédico oficial. debiendo hacerse publicos por el
Tribunal en los locales en que se hayan celebrado las pruebas
anteriores con una antelacién de 12 horas, al menos, si se trata de
un mismo ejercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo, bien entendido
que entre cada prueba, debera transcurrir un plazo minimo de 48
horas y mdximo de 20 dias.

. En cualquier momento los aspirantes podrdan ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

El Tribunal queda facultado para modificar la forma y et}
desarrollo de las pruebas en la forma que estime mds conveniente
para garantizar la igualdad de condiciones de los opositores
admitidos que estén afectados por algin tipo de minusvalia.

8.3.- Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccidn.

ta Autoridad convocante, por si o a propuesta del' Presidente
del Tribunal, deberd dar cuenta a los 6rganos competentes de las
inexactitudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los
aspirantes a los efectos procedentes.

9.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El1 aspirante propuesto aportard ante la Excma. - Diputacion
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales. a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes tuviesen la condicion de funcionarios publicos,
estaran exentos de justiticar las condiciones y requizitos vya
acreditados para obtener .su anterior nombramiento, , debiendo
presentar unicamente certificacion de)l Organismo de que dependan
acreditando su condicion y demis circunstancias que consten en su
expediente personal. .

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién aludida, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad en
su instancia. :

10.- TOMA DE POSESION. ‘

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serdan nombrados funcionarios de carrera en las
plazas objeto de esta Convocatoria. "€l nombramiento debersd
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los' funcionarios nombrados deberdn tomar posesién en el plazo
de 30 dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la
notificacién de dicho nombramiento.

11.- MORMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las' actuaciones del TYribunal, podrdn ser
impugnadas por los interesados en los casos v en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.—

Que se extiende para hacer constar que las anteriores Bases
fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Huelva en
sesién de fecha catorce de Diciembre de 1.892.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.- El Secretario, V° B°® El
Presidente, :

ANEXO 1§
" PLAZA OFICIAL DE OFICIOS VARIOS

CODIGO OEP 8/92

1.~La Constitucién espafiola de 1.978.
Caracteristicas y estructura.

Principios Generales.

-2.-El lunicipio/provincla. Organizacién y competencies

municipales/provinciales.

3.-Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién pdblica
local y su organizacién. E) personal laboral. Derechos y deberes
del personal al sérvicio de los Entes locales.

Pé&gina nim. 1.013

4.-E1 Administrado. Concepto y clases.’ La capacidad de!
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de ‘los
Administrados. Colaboracién y participacién de los ciudadanos con
la Administracién.

JANEXO T .
.
Plaza: Oficial de Oficios Varios.
codigo 0.£.P: 8/92 - o

Tema 1.- Seguridad e Higiene Industrial en el dmbito de la

electrijcidad. Normas a tener en cuenta en la realizacion de lows

trabajos eléctricos. Primeros auxilios. -
-Tema 2.- Sistemas de Unidades y unidades empleadas en
Electrostaticas, Conduccidn de Electricidad y Magnetismo.
lems 3.~ Clectrostalica. Leyes que rigen la interaccion entre -
cargas en reposo. Ley de Coulomb. Canpo Eléctrico. PFotencial
electrostatico.

Tema 4.- Electricidad Estdtica. Su generacidon y
almacenamiento de manera espontanea. Descargas eléctricas debida
a la misma y sus riesgos. Medicas antiestaticas. )

Temsd S.- Corriente Cléctrica Continua. Leyes que la rigen.
Ley de Ohm. .

Tema &.- Corriente Eléctrica Alterna. Leyes dque la rigen. Ley
de Ghm para corriente alterna. Impedancia.

Tema 7.- Bobina y Condensadores. Descripcion y aplicaciones.

Tema 8.- Corriente Eléctrica y Magnetismo. -  lnduccion
Hagnética. Leyes mas importantes que rjigen este fenémeno.

Tema 9.- Corriente Alterna Trifdzica. Tendidos eléctricos
para este tipo de corriente. Fases y Neutro. . -

.. J
Tema 10.- Generadores de Corriente Continua. Dinamos.

Tema 11.- Generadores de Corriente- Alt;erna. Alta y Baja
lension. Alternadores.

.
X Tema 12.- ODiodos Triodos y Transistores. -Descripcion vy
aplicaciones .

Tema 13.- Cquipoz de medida en alterna vy continua.
Descripcion y aplicaciones.

Tema 14.- Tarifas eléctricas urbanas e Industriales.

Tema . 15.- Motores de Corriente Continua. Tipos y
aplicaciones.

Tema i6.- Motores de Corriente Alterna. Tipo y aplicaciones.

ANEXO 111

Plaza: OFICIAL DE OF1CI10S VARIOS.

Codigo: D.E.P. 8/92 N

Tema; 1.- Razas caprimas explotadas en, Andalucia.
Caracteristicas de Produccién y Morfoldgicas mas importantes.
. ) !
Tema 2.- Razas ovinas explotadas en Andalucia.
Caracteristicas' de Produccién y Horfolégicas méds importantes.

" Tema 3.- Razas vacunas explotadas en Andalucia.
Caracteristicas de Produccién y Morfolégicas mas importantes.

Tema q.- Razas porcinas explotadas en Andalucia.
Caracteristicas de Produccién y Morfolégicas mds importantes.

Tema 5.- Enfermedades mds importantes por su incidencia o
gravedad en el ganado caprino.

Tema &.- Enfermedades mads importantes por su incidencia o
gravedad en el ganado ovino.

Tema 7.- Enfermedades mds importantes por su incidencia o
gravedad.en el ganado vacuno.

Tema 8.- Enfermedades mdas importantes por su incidencia o
gravedad en el ganado porcino. )

Tema 9.~ Caracteristicas mis importantes en los alojamientos
ganaderos para su mejor higiene y manejo.

Tema 10.- Distribucién ganadera en la Provincia de Huelva.
Juicio critico. )

Tema 1l1.- Comarcas agrarias de la Provincia de Huelva.
Poblaciones mas importantes de interés ganadero. Comunicaciones
entre ellas. B .

Tema 12.- Los Libros Genealédgicos. Funcionamiento.
Caracteristicas mds importantes.

Tema 13.- Producciones mas importantes de los animales
domésticos. Toma de muestras en caprino, ovino y vacuno.

Tema l1l4.-~ Exposiciones y Ferias Nacionales de Ganaderia.
importancia. .

Tema 15.- E1 Cerdo Ibérico. Valores, medios de produccién y
transformacién. Descripcidon generalizada del proceso de
elaboracién tradicional. : - -
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Tema 16.~ Alimentacidn del ganado. Diferentes metodos de
administracién.

ANUNCIO de bases. (OEP 9/92).

Bases de la convocatoria que han de regir para la provisién
mediante Concurso, por el procedimiento de promocién interna,
de una plaza de Encargadofa de limpieza y afines, vacante en
la plantilla presupuestaria de funcionarios de esta Diputacién Pro-
vincial.

1.- NORMAS GENERALES.
1.1.~ Objeto de la Convocatoria y nimero de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provision de la plaza
que se senala a continuacién. mediante concurso por el procedimiento
de promocién interna.

tas caracteristicas de la plaza son las siguientes:

Numero: 1. .

Grupg: D.

Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subascala: SERVICIOS ESPECIALES.

Clase: ENCARGADO/A.

Edad de jubilaciébn: &5 AROS.

Tftulo axigido: GRADUADO ESCOLAR. FPL 0 EQUIVALENTE.

1.2.- Residencia.

La Excma. Diputacién podrd fijar libremente, y en todo
momento. la residencia de los funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente.

1.3.- Derechos y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendrdn los derechos y deberes
inherentes a las mismas como Funcionarios de .Administracién Local,
¥ los determinados con cardcter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente o que se dicte en el futuro.

1.4.— Régimen Jurldxco nplicable.

Las pruebas selectxvas due se convocan, se regirdn por las
‘presentes Bases v por las siguientes disposiciones legales:

- De aplicacion general: Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ 84. de 2 de Agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica: Ley 7/85, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real 'Decreto
Legislativo 781/86, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en mater)a de Régimen Local.

- pe aplicacién especifica: Por Real Decreto 28/90, de 15
de Enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Provisidn
de Puestos de Trabajo de la Administracidn del Estado.

1.5.— Efectos vinculantes.

Estas Bases vinculan a la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en
la convocatoria. .

T
2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Gensrales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberan reunir los requisitos sxgulentes.

a)Ser funcionario en activo de la plantilla de )a Excma.
Oiputacién Provincial de Huelva.

b)Pertenecer a la Escala de Administracion Especial.

c)Pertenecer al Grupo E£.

d)Estar en posesidén del Titulo de Graduado Escolar, FP1 6
equivalente. R

e)Tener una ant)guedad ‘de al menos dos ‘afios en el Cuerpo °

Escala a que pertenezcan el dia en que finalice el plazo de admision
de instancias.

3.- SOLICITUDES.

3.1.~ Forma.

Quienas deseen tomar parte en estas pruebas habrdn de hacerlo

constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la gque debera formularse
declaracion jurada o bajo promesa de que e] interesado reune todo:.
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitara, participar én el
proceso selectivo. aludiendo especificamente al mismo.

Em cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica,
las personas afectadas por algun tipo de minusvalia que, no
lmpldlendole el ejercicio de la funcidn, les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondran de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que qguede garantxzada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.~ Documantos que deben presentarse.

tas instancias deberan dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacidén Provincial, acompafiadas de fotocopia del
D.N.I. ¥y original de la Carta de Pago de los derechos de examen o,
en su caso, resguardo del giro postal o telegrdfico de su abono.
Asimismo se acompafardn, en original 6 por copia fehaciente o
compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados,
debidamente relacionados en hoja-indice, firmada por el aspirante.

3.3.- Plaro de presentacién.

Las solicitudes y la documentacién acreditativa de 1os méritos
alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales.
contados desde el siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficial, del Estado. ’

3.4.—- Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro General
de la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Mayo, o, .en su caso, en las Delegaciones
Provinciales GCompetentes en la  mzterd

Comunidades Auténomas.

da las racnactiwvas '

3.5.- Derechos de examen.

Los derechos de examen serdn de 400,- pesetas, que se
abonardn, mediante ingreso en la cuenta n2 069-10005761-6 que 1a

_Excma. Diputacién Provincial tiene abierta en la Sucursal n2 5 de E1

Monte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo seré preséntado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacién donde se expedird al interesado la
carta de pago a que se refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegridfico a la citada Tesoreria de Fondos,
haciendo constar su finalidad y consignando en estos giros el nombre
del propio candidato.

4.- ADMISION DE CANDIDATODS.

Expirado el plazo de presentacién de instancias y comprobado
el pago de los derechos de examen, por la Presidencia de la
Corporacion se dictard Resolucion, en término médximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, e indicando
en su caso, la causa de su exclusisdn.

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el Boletin
Ooficial de la Provincia, se sefialara el lugar en gque se expondran al
pablico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
se concede a los aspirantes excluidos. Tambien se determinarid, el
lugar y fecha de celebracidén de los ejercicios. .

5.~ TRIBUNAL CALIFICADOR.
5.1.- Composicién.

El Tribunal estard constituido con arreglo al articulo 49,
puntos E y F, del Real Decreto 89&6/91 de 7 de junio, por un nimero
impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
numero de miembros suplentes y cuidando en la composicion del mismo
que se vele por el cumplxmxento del principio de especialidad, en
base al cual, al menos, la mitad mds uno de los miembros debera
poseer una titulacién correspondiente a la misma drea de
conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de losm
mismos igual o superior al nivel académico al de las plazas
convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto. .

El Tribunal podré disponer la incorporacidn a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitardn al ejercicioc de sus especialidades técnicas,
en.base exclusivamente a las ‘cuales colaborardn con el o6rgano de
seleccidn.

5.2.- Abstencidén y recusacién.’

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo a 1la
Presidencia de la Corporacién. ’

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias

previstas en el referido articulo 20 de la misma.
5.3.~ Categorfa del Tribunal y percepcifn de asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88, de 4 de
marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y O6raanos de seleccién,
sefialandose la categoria Cuarta de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcion. -

5.4.~ Actuacién del Tribunal. :

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de mds de la mitad de los miembros que lo componen. -

Constituido el Tribunal, sdlo actuardn, en los  sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieien
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumird sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustituird al
Secretario, en caso de ausencja de éste.

5.5.- Nombramiento.
€1 Tribunal sera nombrado por el Presidente de la Corporacién

en el mes siguiente a la finalizacidn del plazo de presentacidon de
instancias.
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5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con 1la
interpretacion de la aplicacién de las Bases de la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse.- en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudxendose formalizar
reclamacién ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucion denegatoria de éste se podrad interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Dxputacxon, cuya resolucion
pondra tin a la via administrativa.

6.— PRUEBARS SELECTIVAS,
La seleccidn se efectuard mediante el sistema de concurso.
6.1.— Se valorarin los siguientes méritos:

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditade mediante la correspondiente
certificaciénexpedida por el Organismo Competente.—--——————————wee—
————————————————— 0,05 puntos.

b) -Por cada nmes completo de servicios prestados en Empiresas:
pr)vadas en plaza o puesto de igual o s;m)lal contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizaciones a la s.s. o
cualquier otro documento de-igual fuerza probatoria.-~---—---————u—-
—————————————————— 0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido
prestados simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

c) -Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacion Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacién expedida
por la Secretaria.~ -
—————————————————— 0,10 puntos.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.
* 7.1.~ La caleu:acxon final de las pruebas vendra determlnada
por la suma de las puntuaciones del concurso. En caso de-empate se
resolvera a favor de quien haya prestado mayor tiempo de servici
a la Corporacidon en plaza de igual o slmxlar contenido. si
persistiera el empate, se resolvera a favor de' quién haya prestado
mayor tiempo de servicios a la Corporacidn en cualquier plaza.

7.2.- El Tribunal publicard y elevard a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacién de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el nimero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ninglin caso, cualquiera que fuere la puntuaclon que
obtengan los demds aspirantes, la calificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucidn del Tribunal vincula a la Admxnlstracxon.

. sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién conforme a 1o

previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Oecreto 2. 223/84 y
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 Yy
siguientes de la Ley de Procedimienta Adninistrativo vigente.

7.4.- La fecha. en que se reunirg el Trlbunal para resolver el
Concurso se determinara en la Resolucién de la Dresxdenc:a a que.
alude la base 4.

8.— PRESENTACION DE WENTOS.

El aspxrante propuesto aportara ante la Excma. ODiputacidn
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal .,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad ’
requlsltos exigidos.para tomar parte en la convocatoria.

‘ Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, nb presentasen la documentacion aludida, no podrdn ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones;.sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad en
#u instancia.

9.~ ToMA DE POSESION.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serdn nombrados funcionarios de carrera en las
plazas objeto de esta Convocatoria. E1l nombramiento debers
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los funcionarios nombrados deberin tomar posesién en el plazo
de 30 dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de 1la
notificacién de dxcho nombramiento.

10.— NORMA FINAL.

La-convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se .

deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrdén ser
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.~-
Que se extiende para hacer constar que las anteriores Bases

fueron aprobadas por la Excma. Diputacion Provincial de Huelva en
sesién de feche 14 de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.- El Secretario, V° B® El
Presidente,

ANUNCIO de bases. (OEP IO/92).

Bases de la convocatoria que han de regir para la provusmn
mediante Concurso, por promocién interna, de ocho plazas de
Trabajador/a familiar, vacantes en la plantilla laboral de esta
Diputacion Provincial.

1.- NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convocatoria y nimero de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provision de Vlas
plazas que se sefalan a continuacion, mediante concurso por el
procedimiento de promocion interna. . _ .

Las caracteristicas de las plazas son las siguicont

Numero: 8.

Grupo segidn Convenio: D.

Denominacién: TRABAJADOR/A FAMILIAR.

Edad de jubilacién: 65 ANOS. .

Titulo exigido: GRADUADO ESCOLAR FP1 O SIMILAR. .
Retribuciones: LAS ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO COLECTIVO EN VIGOR.~

1.2.- Residencia.

La Excma. Diputacién podra fijar libremente. y en todo
momernto, la residencia de los trabajadores en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente en aten(‘xou'a las
necesidades del Servicio y de acuerdo con la normativa en vigor.

1.3.- Derechos y deberes._

Quienes obtengan las plazas, tendrdan Ios derechos y da?era_s
determinados con caracter general o especial por el Régimen .Jurxdu?o
Local, Estatuto de los Trabajadores, Convenio Colegtivo y demds
disposiciones que sean de aplicacion. .

1.4.~ Régimen Juridico Aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan. se regiran por las
presentes Bases y por las siguientes dispaosiciones legales:

- De aplicacion aeneral : tey de Procedimient.
Administrativo de 17 de Julio de 1.958:; tey 30/ 84, de 2 de Agosto
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica: Ley 7/85, de 2 d.
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Real Decrg(:r.
Legislativo 781/86, de 1B de Abril, aprobatorio del Texto Refundida
de Oisposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

- De aplicacioén especifica: Real Decreto 2.223/84, de 19
de Diciembre. por el que se aprueba el Reglamento General de lngresc
del Personal al Servicio de la Administracion del Estado. -

1.5.- Efectos vinculantes.

Estas Bases vinculan a la Administracidén convocante, al
Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en
la convocatoria.

2.— CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Generales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberdn reunir los requisitos siguientes:

a) Ser personal en actxvo de la plantilla laboral de la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva

b) Pertenecer, segin el Convenio Colectivo vigente, al Grupo
E. .
c) Estar en posesiénl del titulo Graduado Escolar. FPl1 o
equivalente.

d) Tener una.ant.igiiedad de al menas 2 afios en el grupo a que
se pertenezca el - dia en que fxnallce el plazo de admision de
instancias. .

=~ SOLICITUDES.

3.1.— Forma. B

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacidén Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en 'la que deberd formularse
declaracién jurada o bajo promesa de que el .interesado reune todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base

2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitara, participar en el
|:)}‘0ce$0 selectivo, aludienda especificamente al miswo.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica,
las personas afectadas por algun tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio.de la funcién. les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el r_esto de los
aspirantes, 1o pondridn de manifiesta en la instancia a fin de que el
‘Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.~ Documentos que deben presentarse.

Las instancias-deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. DOiputacion Provincial. acompafadas de fotocopxa' del
D.N.I. Asimismo se acompafaran, en original 6 por _c_opia fe_haqxente
6 compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacion Provincial de
Huelva. cuantos documentos acrediten los méritos aleg_ados que, han _de



Pagina nim. 1.016

BOJA nim. 16

Sevilla, 13 de febrero 1993

tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente reliaclonaaos
en hoja-indice, firmada por el aspirante.

3.3.- Plazo de presentacién.

Las solicitudes y la documentacién acreditativa de los meritos
alegados deberan presentarse en el plazo de 20 dias naturales.
contados desde el siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria, © su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

X.4.- Lugar de presentacibn.

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro General
de la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo && de la vigente Ley de
Procedimiento administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Mayo, o, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunldades Auténomas. .

4.~ ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentscia’n de instancias por la
Presidencia de la Corporacion se dictard Readlucidn, en té
méximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, e indicando en su caso, la causa de su exclusidn.

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sedalard el lugar en que se expondrdn al
poblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanaciér que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento administrativo,
=@ concede a los aspirantes excluidos. Tambien e determinara. of
lugar y fecha de celebracion de los ejercicios.

5.~ TRIBUNAL CALIFICADOR.
5.1.— Composicién.

El 7Tribunal estara constituido por un ndamero impar de
miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo nimero
de miembros suplentes. ’

Actuard como Vocal-Secretario el de la Diputacion o, el
suplente que al efecto  se designe. Otro de los miembros y su
suplente serd designado por los representantes de los trabajadores,
correspondiendo al Presidente de la Excma. Diputacidén el
nombramiento de los restantes.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitarédn al ejercicio de sus especialidades técnicas.
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el organo der
seleccion.

5.2.~- Aab i6n y r ién.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo a 1la
Presidencia de la Corporacién.

Por estas mismas causas, podrian ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

5.3.- Catagaoria deol Tribunal y parcepcién de asistencias.

. A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88, de 4 de
marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por 1la
concurrencia a sesiones de Tribunales y &rganos de seleccidn,
sefialandose la categoria Cuarta de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcioén.

5.4.- Actuaci6n dal Tribunal.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asisten'cia
de mds de la mitad de los miembros que lo componen.

Constituido el Tribunal, sélo actuardan, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumird sus
funciones el vocal de mayor edad. L] de menor edad sustituira al
Secretario. en caso de ausencia de este.

5.5.- Nombrasianto.

. El Tribunal sera nombrado por el Presidente de la Corporacion
en el mes siguiente a la finalizacidn del plazo de presentacxon de
instancias.

5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacién de la aplicacién de las Bases de la presente
convocatoria. asi como 1o que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucidn denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacién, cuya resolucién
pondra fin a la via administrativa.

6.- PRUEBAS SELECTIVAS.
La seleccion se efectuard mediante el sistema de concurso.
6.1.- Se valoraran los siguiente méritos:
a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Piblicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondxente

certificacidnexpedida por el Organismo Competente, ——————==ewee——e——
—————————————————— 0,05 puntos.

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizaciones a la s.s. o
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.----—-——=--——~-----
—————————————————— 0,02 puntos. .

A estos efectos 'no se computardn servicios que hubieran sido’
prestados simultaneamente con otros igualmente alegados Yy se
reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

c) -Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma-
Diputacidn Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacidn expedida
por la Secretaria.
—————————————————— 0,10 puntos.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.- La caliticacién final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso. E£n caso de empate se
resolverd a favor de quien haya prestado mayor tiempo de servicios
a la Corporacidn en plaza de igual o similar contenido. s
persistiera el empate se resolverd a favor de quien haya prestado
mayor tiempo de servicos a la Corporacién en cualquier plaza.

7.2.- El1 Tribunal publicarda y elevara a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacién de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el nimero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningan caso, cualquiera que fuere la puntuacién que
obtengan los demds aspirantes, la calificacion de aprobado sin plaza
u‘otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el nimero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucion del Tribunal vincula a la Administracion,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisidn conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real UOecreto 2.223/84 y
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 vy
siguientes de la Ley de Procedimiento Aagministrativo vigente.

7.4.- La fecha en que se reunira el Tribunal para resolver el
concurso se determinarid en la Resolucién de la Presidencia a que
alude la base 4.

8.— PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportara ante. la Excma. Oiputacion
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a conta:r
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal.
los - documentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de Tuerza
mayor, no presentasen la documentacion aludida, no podran ser
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad
en su instancia.

9.— CONTRATACION.

Una vez presentada la documentacidn a que se alude en la Base
8 por todos los aspirantes seleccionados o transcurridos los 20 dias
a que en ella se hace mencién, se dictara por la Presidencia de la
Diputacion la oportuna resolucion, decretando la contratacion de los
propuestos que hubieren cumplimentado tales requisitos.

31 en el plazo de 10 as natwales. a partir de
notiticacion de la decision dot Organo competente. no se present.
el aspirante seleccionado a firmar el oportuno contrato, se le
tendra por desjstido, y caducado el derecho a su contralacion
laboral.

10.~ NORMA FINAL.
ta convocatorla y sus bases y cuantos actos admxnistrat)vos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podran ser

impugnadas por los interesados en 1los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.-
Que se extiende para hacer constar que las anteriores Bases

tueron aprobadas por la Excma. Diputacidén Provincial de Huelva en
sesion de fecha catorce de Diciembre de 1.952.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.— El Secretario, V° B® El
Presidente,

ANUNCIO de bases. {OEP 11/92).

Bases de la convocotoria que han de regir para la provisién
mediante Concurso, por promocién interna, de una plaza de En-
cargado/a de limpieza, cocino y afines, vacante en la plantilla
laboral de esta Diputacién Provincial.

1.~ HORMAS GENERALES.

1.1.- Objeto de la Convocatoria y nimero dea plazas.
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Es objeto de la presente Convocatoria la provision de la plaza
que se sefiala a continuacidn, mediante concurso por el procedimiento
de promocién interna. ’

Las caracteristicas de la plaza son las siguientes:

Nimero: 1.

Grupo segin Convenio: 0.

Denominacién: ENCARGADO/A DE LIMPIEZA, COCINA Y AFINES.

Edad de jubilacién: 65 ARDS. .

Tiftulo exigido: GRAOUADO ESCOLAR, FP1l O EQUIVALENTE .
Retribuciones: LAS ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO COLECTIVO VIGENTE.

1.2.- Residencia.

. La Excma. Diputacién podré fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los trabajadores en cualquier localidad de.
la provincia que se considere conveniente en atencién a las
necesidades del Servicio y de acuerdo con la normativa en vigor.

1.3.~ Derechos y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendrian los derechos y deberes
determinados con. caracter general o especial por el Régimen Juridico
Local, Estatuto de los Trabajadores, Convenio Colectivo y deméas
disposiciones que sean de aplicacién.

1.4.~- Régimen Jurfdico Aplicable.
Las pruebas selectivas que se convocan, se regiran por las.
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

- e aplicacion general : Ley de Procedimenro
Administrativo de 17 de Julio de 1.95 Ley 30/ 84, de Z de Agosto,
de Medidas para- la Reforma de Ja Funcion Publica: Ley 7/85, de Z de
Abril, Reguladora’ de Jas Bases del Régimen Local: Real Decreto
Legislativo 781/86. de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Regimen Local.

- De aplicacion especifica: Real Decreto 2.223/84, de 19
de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de lngreso
del Personal al Servicio de la Administracion del Estado. -
1.5.- Efectos vinculantes.

Estas Bases vinculan a la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las demis personas que tengan interés directo en
la convocatoria. .

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Generales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberdin reunir los requisitos siguientes:

a) Ser personal en activo de la plantilla laboral de la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva.

b) Pertenecer, segln el -Convenio Colectivo vigente, al Grupo
E.

€) Estar en posesidén del titulo Graduado Escolar, FPl1 o
eguivalente. . L

d) Tener una antigiiedad de al menos 2 afios en el grupo a que
se pertenezca el dia en que finalice el plazo de admisién de
instancias.

3.- SOLICITUDES.
3.1.~ Forma:

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habrdn de hacerlo

constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que deberé formularse
declaracion jurada o bajo promesa de que el interesado reune todos
y cada unc de los requisitos y condiciones establecidas en la Base

2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitarda. participar en e
proceso selectivo, aludiendo especificamente al m'xsznn. L

En cumplimiento de lo dispuesto en su nor!natxva 'especxhcan
las personas afectadas por algun tipo de minusvalia que., no

-impidiéndole el ejercicio de la funcion, les suponga el no poder

realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el r:est:o de los
aspirantes, lo pondrdn de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones. .

3.2.- Documantos qué deben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacion Provincial, acompanadas de fotocopia_ del
D.N_I_. Asimismo se acompafiardn, en original 6 por copia fehaciente
6 compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relaci d

Procedimiento Administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Mayo, o, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Auténomas. :

4.- ADMISION DE CANDIDATOS. -

Expirado el plazo de presentacion de instancias por la
Presidencia de la Corporacion se dictara Resolucién, en término
méximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos vy
excluidos, e indicando en su caso, la causa de su exclusion.

En dicha Resolucién, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sedalarsi el lugar en que se expondrén al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con’ indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
e concede a los aspirantes excluidos. También se determinara. el
lugar y techa de celebracion de los ejercicios.

5.~ TRIBUNAL CALIFICADOR.
S.1.- Coaposicién.

El Tribunal estard constituido por un  numero impar de
miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo numero
de miembros suplentes. .

Actuard como Vocal-Secretario el de la Diputacién o, el
suplente que al efecto se designe_. Otro de los miembros y su
suplente serd designado por los representantes de los trabajadores,
correspondiendo al Presidente de 1la Excma. Diputacion el
nombramiento de los restantes. .

Todos los miembros del Tribunal tendrdn voz y voto.

El Tribunal podréd disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para .todas o algunas de las pruebas. ODichos
asesores se limitardn gl ejercicio de sus especialidades técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaborarin con el drgano de
seleccidn. - ’

5.2.- abstem:_(én y recusacién.

Los miembros del Tribunal deberdin abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo . a la
Presidencia de la Corporacién.

Por estas mismas causas, podrin ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma. .

5-3.- Categoria del Tribunal y percepci6én da asistencias.

A efectos de 10 determinado en el Real Decreto 234/88, de 4 de
marzo, los. miembros del Tribunal percibiran asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y organos de seleccion,
sefialdndose la categoria Cuarta de entre las.recogidas en el anexo
cuarto de] citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcidn.

5.4.- Actuaci6én del Tribunal.
El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia

de mds de la mitad de los miembros que lo componen.
Constituido el Tribunal, ‘sélo actuardn, en los sucesivos

actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren

compuesto.
En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumird sus
tunciones el vocal de mayor edad. (1 de menor edad zustitultra o

Gecretario. en caso de ausencia de este

5.5.~ Nombramiento.

El Tri_bunal seraé nombrado por el Presidente de la Corporacion
en el mes siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de .
instancias.

5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de 1la aplicaciéon de las Bases de 'la presente
convocatoria. asi como lo que debe hacerse en los casos no
previstos, sérdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucién denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacion, cuya resolucién
pondrda fin a la via administrativa. .

6.~ PMJ;BAS, SELECTIVAS.
La seleccién se efectuard mediante el sistema de concurso.
6.1.~ Se valoraran los sigd.iente me’ritos':
a) -Por cada mes completo de servicios prastados en i:unlquiera de
las -Administraciones Pdblicas en plaza o puesto de igual o similar

contgn?do 91 Qque se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificaciénexpedida por el Organismo Competente.—~

en hoja-indice, firmada por el aspirante. -
3.3.- Plarzo de presentacién.

Las solicitudes y la documentacidn acreditativa de los méritos
alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales.
contados desde el siguiente al de la publicaciéon de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.- Lugar de presentacién.
’ La presentacidén de solicitudes se hard en el Registro General

de la Corporacion; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo &6 de la vigente Ley de

0,05 puntos.

b)» ~Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberdn
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizacieones a la 8.8. ©
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.————v-—cecae—.
= 0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran -sido
presbgdqs sinultdneamente con otros igualmente alegados y se
reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

c? —Por' _cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva en plaza o puesto de ‘igual o similar
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contenido al que se opta, acreditado mediante certificacion expedida
por la S=cretaria. -
------------------ 0,10 puntos.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.- La calificacion final de las pruebas vendrsa determinada
por la suma de- las puntuaciones del concurso. En caso de empate se
rresolverd a favor de quien haya prestado mayor tiempo de servicios
a la Corporacion en plaza de 1gual o similar contenido. Si
persistiera el empate se resolverd a favor de quien haya prestado
mayor tiempo de servicos a.la Corporacién en cualquier plaza.

7.2.- El Tribunal publicara y elevard a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacion de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el numero de plazas convocadas, sin que quepa
asighar, en ningun caso, cualquiera que fuere la puntuacién que
.obtengan los demds aspirantes, la calificacion de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el nimero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucién del Tribunal vincula a la Administracién.
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisidén conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 y
mediante el procedimiento establec1do en los arnculos 109 vy

siguienies de la Ley de Piroced

7.4.- La fecha en que se reunira el Tribunal para resolver el
concurso se determinard en 1a Resolucién de la Presidencia a que
alude la base 4.

8.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportara ante la Excma. 0Oiputacion
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias. naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria_

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién aludida, no podrin ser
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad
en su instancia.

— CONTRATACION.

Una vez presentada la documentacidén a que se alude en la Base
8 por todos los aspirantes seleccionados o transcurridos los 20 dias
a que en ella se hace mencidn, se dictara por la Presidencia de la
Diputacion la oportuna resolucion, decretando la contratacion de los
propuestos que hubieren cumplimentado tales requisitos.

. a partir de 1a

$1 en el plazo de 10 dias natual
notiticacion de la decision del .Organe compet
el aspirante seleccionado a firmar el oportuno contrato, se le
tendrd por desistido, y caducado el derecho a su contratacion
laboral.

10.- NORMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.~

Que se extiende para hacer constar qQue las anteriores Bases
fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Huelva en
sesién de catorce de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 199?.— El Secretaria, V° B® El
Presidente,

ANUNCIO de bases. (OEP 12/92).

Bases de la. convocatoria que han de regir para la provisién
mediante Concurso, por promocién interna, de cuatro plazas de
Oficial de- oficios varios, vacantes en la plantilla laboral de esta
Diputacién Provincial.

1.~ NORMAS GENEMLES.
1.1.- ObJeto de lu Convocatoria y nimero de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provision de las
plazas que se seflalan a continuacién, .mediante concurso por el
procedimiento promocidn interna.

Las caracteristicas de las plazas son las siquientes:

NOmero: 4. |

Grupo segin Convenio: d.

Denominacién: OFICIAL DE OFICIOS VARIOS.

Actividad principal: 1 PLAZA LIMPIEZA, COCINA Y AFINES; 1 PLAZA
CONDUCTOR; 1 PLAZA CARPINTERIA; 1 PLAZA MECANICA.

€dad de jubilacién: 65 AROS.

Titulo axigido: GRADUADO ESCOLAR, FP1 0 EQUIVALENTE.
Retribuciones: LAS ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO COLECTIVO VIGENTE.

:nl e, no se presentase

1.2.- Residencia.

La Excma. Diputacién podra fijar -libremente, Yy en todo
momento, la residencia de los trabajadores en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente en atencion a las
necesidades del Servicio y de acuerdo con la normativa en vigor.

1.3.~ Derechas y deberes

Quienes obtengan las plazas tendrdan los derechos’ y deberes
determinados con caracter general o especial por el Régimen Juridico
Local, Estatuto de los Trabajadores, Convenio Colectivo y demds
disposiciones que sean de aplicacién.

1.4_- Régimen Jurfidico Aplicable.’

L.as pruebas selectivas que se convocan, se regiran por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

De aplicacion genaral : Ley de Procedimient ..
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ 84, de 2 de Agosto.
de HMedidas para la Reforma de la Funcidn Publica: Ley 7/85. de 2
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Real Uecreta

Legislativo 781/86, de 18 de aAbril, aprobatorio del lexto Retundido

de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

______ cz- Mezl Door
n especitica:r Real Ccor

de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de ingresc
del Personal al Servicio de la Administracion de! Estado.

o 2.22Z/84, de 1u

\
1.5.- Efectos vinculantes.
Estas Bases vinculan a la Administracién convocante, al

Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés dxrecto en
la convocatoria.

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Generales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a) Ser personal en activo de la plantilla laboral de la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva.

b) Pertenecer, segdn el Convenio Colectivo vigente, al Grupo
E.

¢) Estar en posesién del titulo Graduado Escolar,
equivalente. | .

FP1L o©

d) Tener una antigiiedad de al menos 2 afios en el Qrupo a que
se pertenezca el dia en que finalice el plazo de admisién de
instancias.

.- SOLICITUDES.
3.1.- Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habrdn de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto eri
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacion Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que deberd formular
declaracion jurada o bajo promesa de que el interesado relne todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria. y en la que te solicitara, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

En la instancia se hara constar obligatoriamente la actividad
principal por la que se opta. )

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica,
las personas afectadas por algun tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio de la funcion, les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondrédn de mamf:esto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga 1lo neceserlo para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.- Documantos que deben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacidén Provincial, acompafiadas de fotocopia del
D.N.I. Asimismo se acompafiaran, en original 6 por copia tehaciente
© compulsada por el Secretario de 1a Excma. Diputacion Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relacionados
en hoja-indice, firmada por el aspirante.

. 3.3.- Plazo de presentacién.

Las solicitudes y la documentacion acreditativa de los meritos
alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales,
contados desde el siguiente al de 1la publicacion de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Dficial del Estado.

3.4.~ Lugar de presentacién.

La presentacion de solicitudes se harid en el Registro General
de la Corporacidn; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Hayo, O, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Auténomas. ) .

4.- ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacién de {instancias por la
Presidencia de la Corporacién se dictara Resoluc1on, en término
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mdximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos ¥
excluidos, e indicando en su caso, la causa de su exclusion.

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sefialard el lugar en que se expondran al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicscion del plazo ‘de subsanacion que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
se concede a los aspirantes-excluidos. También se determinard, el
lugar y fecha de celebracién de los ejercicios.

5.~ TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1.- Composicién.

El Tribl:lnal estard constituide por un numero impar de-

miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo numero
de miembros suplentes. .

Actuard como Vocal-Secretario el de la Diputacién o, el
suplente que:- al efecto se designe. QOtro de los miembros y su
suplente sera designado por los representantes de los trabajadores,
correspondiendo al Presidente de la Excma. Diputacion el
nombramiento de los restantes.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto.

"El Tribunal podra disponer la incorporacidn a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitardn al eJercxcxo de sus especialidades técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el o6rganoc de
‘seleccién. .

5.2.- Abstencién y recusaciodn.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo a la
Presidencia de la Corporacion.

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma..'

S5_3.- Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

@A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88, de 4 de

marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por la

concurrencia a sesiones de Tribunales y organos de seleccidn,

. sefaldndose la categoria Cuarta de entre las recogidas en el anexo

cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcidn.

.5.4.- Rctuacién del Tribunal.
: . .
El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia

de mids de la mitad de los miembros que lo componen.
Constituido ei Tribunal, sdlo actuardan, en 1os sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren

En caso de ausencia del Presidente del TVribunal asumird sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustituira al
secretario, en caso de ausencia de éste.

5.5.- Nombramiento.

€1 Tribunal sera nombrado por el Presidente de la Corporacion
en el mes siguiente a la f)nallzacxon del - plazo de presentacxon de
instancias. .

-5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretaciéon de la aplicacién de las Bases de la presente
convocatoria, asi como 10 que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio ¥ribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucién denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. D)putacxon. cuya resolucion
pondra fm a la via administrativa.

6.~ PRUEBAS SELECTIVAS.
Lta seleccidn se efectuara mediante el sistema de concurso.
6.1.— Se valoraran los siguiente méritos:

a) -Por cada mes completo de servicios p‘restados en cualquiera de
las Administraciones Pdblicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificacion expedida.por el Organismo Competente.————-——~=~=—w-- -
—————————————————— 0,05 puntos.

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado ‘de cotizaciones a la s.s. o
cualquxer otro documento de igual fuerza probatoria.--——=~=-+—————————
—————————————————— 0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido
prestados simultineamente con otros igualmente alegados y se
reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

c) -Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.-
Diputacién Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta acreditado mediante certificacioén expedxda
por la S=cretaria. < - ————
—————————————————— 0,10 puntos.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.- La calificacion final de las pruebas vendra determinads
por la suma de las puntuaciones del concurso. En caso de empate s
resolveré a favor de quien haya prestado mayor tiempo de servicios
a la Corporacion en plaza de igual o similar contenido. $i
persistiera el empate se resolverda a favor de quien haya prestadn
mayor tiempo de servicos a la Corporacién en cualqu)er plaza.

- 7.2.- El1 Tribunal publicard y elevard a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacidn de aprobados, no¢
pudiendo rebasar ésta el numerc de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningan caso, cualquiera que fuere la puntuacion que
obtengan los demds aspirantes, la calif‘icacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucién del Tribunal vincula a la Administracion.
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84

. mediante el ,procedimiento establecido en los articulos 109 vy
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

7.4.— La fecha en que se reunira el Tribunal para resolver el
concurso se determinard en la Resolucién de la Presxdencxa a que
alude la base 4.

8.~ PRESENTACION DE DOCUMENTCS.

. El aspirante propuesto aportard ante la Excma. ‘Diputacion
Provincial de Huelva,.dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal.
los” documentos acreditatives dé las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion aludida, no podrdn ser
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicioc
de la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad
en su instancia.

9.— CONTRATACION.

Una vez prese’ntada la documentacicon a que se alude en la Base
8 por todos los aspirantes seleccionados o transcurridos los 20 dias
a que en ella. se hace mencién, se dictard por la Presidencia de la
Diputacién la oportuna resolucidn, decretando la contrataclon de los
propuestos que hul)xeren cumplimentado tales requisitos . .

si en el ‘plazo de 10 dias  npaturales, a panl’.ir de Ja
notificacion de la decision del Drgano competente, no 'se presentase
el aspirante seleccionado a tirmar el oportuno contrato, se le
tendrd por desistido, y caducado el derecho a su contratacion
laboral. )

19.- NORMA FINAL.

La convocatoria y ‘sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrdn ser
impugnadas por 1los interesados en los casos y en la forma
»establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA. -

Que se extiende para hacer constar que las anteriores Ras
fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Huelva en
sesidn de fecha catorce de Dlciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.— El Secretario, V° B® El
Presidente,

ANUNCIO de bases. (OEP 13/92).

Bases de lo convocatoria que han de regir para la provisién
mediante Concurso, por_promocién interng, de una plaza de Au-
xiliar Administrativo, vacante en la plantillo laboral de esta Dipu-
tacién Provincial.

1.~ NORMAS GENERALES.
1.1.~ Objeto de la Convocatoria y nimero de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisién de la plaza
que se senala a continuacidn, mediante concurso por el procedlmlent:o .
de promocidn interna.

Las caracteristicas de la plaza son las siguientes:

Nimero: 1.

Grupo segin Convenio: D.

Denominacién: AUXILIAR ADHINISTRATIVO.

Edad de jubilacidn: 65 AROS.

T{tulo exigido: GRADUADO ESCOLAR, FP1 O EQUIVALENTE.
Retribuciones: LAS ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO COLECTIVO' VIGENTE.

1.2.~- Residencia.

La Excma. Diputacién podrd fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los trabajadores en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente en atencion a las
necesidades del Servicio y de acuerdo con la normativa en vigor.

1.3.- Darechos y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendrdn los derechos y deberes
determinados con caracter general o especial por el Régimen Juridico
Locgl, Estatuto de los Trabajadores, Convenio Colective y demds
disposiciones que sean de aplicacién.

1.4.- RSgimen Juridico Aplicable.



-P&gina nim. 1.020

BOJA nim. 16

Sevilla, 13 de febrero 1993

Las pruebas selectivas que se convocan, se regirdn por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

- De aplicacion general: tey de:
Administrativo de 17 de Julio de 1.958: Ley 30/ 84, de 2 de Agosto,
de Medidas para ia Reforma de Ja Funcion Publica; Ley 7/85, de Z de

“Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Keal ULecreto
Legislativo 781/86, de 18 de Abril, aprobatorio del 1exto Ketundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

— De aplicacion especifica: Keal Decreto Z.22%/84. de 19
de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Estado.

. 1.5.- Efectos vinculantes.
Estas Bases . vinculan a la Administracién convocante, al

Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en
Ya convocatoria.

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE OEBEN REUNIR LOS ASPIRANIES.
2.1.~ Requisitos Generales.

Para poder ser admitidos y participar - en las pruebas los
aspirantes deberdn reunir los requisitos siguientes:

a) Ser personal en activo de la plantilla laboral de la Excma.
Diputacion Provincial de Huelva.

b) Pertenecer, segun el Convenio Colectivo vigente, al Grupo
E.

c) Estar en posesién del titulo Graduado Escolar,
equivalente.

FP1 o

d) Tener una antigiedad de al menos 2 afios en el grupo a que
se pertenezca el dia en que finalice el plazo de admisién de
instancias.

3.- SOLICITUDES.
3.1.- Forma.

. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacidén Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que deberd formularse
declaracion jurada o bajo promesa de que el interesado reune todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base

2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitara, participar en ¢

proceso seiectivo, aludiendo especificamenie al mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especitica.
las personas afectadas por algun tipo de minusvalia que., no
impidiéndole el ejercicio.de la funcidn, les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondrin de manifiesto en la instancia a tin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que qguede garantizada dicha
igualdad de condiciones. :

3.2.- Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de¢
esta Excma. Diputacion Provincial, acompafiadas de fotocopia del
O.N.I. Asimismo se acompafiarédn, en original 6 por copia fehaciente
6 compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relacionados
en hoja-indice, firmada por el aspirante. -

3.3.~ Plazo de presentacién.

Las solicitudes y la documentacion acreditativa de los méritos
alegados deberan presentarse en el plazo de 20 dias naturales,
contados desde el siguiente al de 1la publicacion de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.- Lugar de presentacién.

La presentacion de solicitudes se hard en el Registro General
de la Corporacidén; en el Gobiernao Civil u Oficinas de Correos., de
conformidad.a lo dispuesto en el articulo & de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo en relacion con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decrete
1.653/64, de 14 de Hayo, O, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Autonomas.

4.- ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacién de instancias por la
Presidencia de la Corporacién se dictard Resolucidn, en término
miximo de un mes,
excluidos, e indicando en su caso, la causa de su exclusidén.

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el B8oletin
Oficial de la Provincia, se seflalard el lugar en que se expondrén al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinara, el
lugar y fecha de celebracion de los ejercicios.

S.- TRIBUNAL CALIFICADOR.
5.1.- Composicidn.

El Tribunal estara constituido por un numero {impar de

Frocedimientc.

declarando aprobada la lista de admitidos vy.

miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo niumero
de miembros suplentes. i

Actuard como Vocal-Secretario el de la Diputacion o, el
suplente que al efecto se designe. Otro de los miembros y su
suplente sera designado por los representantes de los trabajadores,
correspondiendo al Presidente de la Excma. DOiputacion el
nombramiento de los restantes.

Todos los miembros del Tribunal tendrdn voz y voto.

El Tribunal podré disponer la incorporacidn a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos

. asesores se limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas,

en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el odrgano de
seleccidn.

$.2.- Abstencibn y recusacién.

Los miembros del Yribunal deberin abstenerse de intervenir.
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo a la
Presidencia de la Corporacidn.

Por estas mismas causas, podrén ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

S.3.- catagorfa del Tribunal y parcepcién de asistencias.

a =%
A ST

marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y 6rganos de seleccidn,
sefaldndose la categoria Cuarta de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcion.

tos 1z & inado en Real Necrato 236/88. de 4 de

s dn

S5.4.- actuacién del Tribunal.

€1 Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de mas de la mitad de los miembros que lo componen.

Constituido el Tribunal; s6lo actuardn, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto. .

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumird sus
tunciones €l .vacal de mayor edad. Eif de menoi edad sustituira at
Secretario, en caso de ausencia de éste. .

5.S.- Nombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente de la Corporacion
en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de -
instancias.

5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacién de 1la aplicacién de las Bases de la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse en los casos - no
previstos, seérdn resueltos por el TYribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucidén denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacion, cuya resolucién
pondra fin a la via administrativa. .

6.- PRUEBAS SELECTIVAS.
La seleccién se efectuard mediante el sistema de concurso.
6.1.- Se valorardn los siguiente méritos:

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en. cualquiera de
las administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similas
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificacién expedida por el Organismo Competente.
—————————————— ==~--0.05 puntos.

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajc
visado por el INEM y certificado de cotizaciones a la s.s. o©
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.—-——————-——wewe——-
-------- ———==—=-——=0,02 pufitos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido
prestados simultianeamente con otros igualmente alegados y se
reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

€) -Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacidén Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacion expedida
por’la Secretaria.

—-0,10 puntos.
7.--CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTARDOS.

" 7.2.- La calificacion final de }as pruebas vendrd determinada
por la-suma de las puntuaciones del concurso. En caso de empate se
resolverd a tavor de quien haya prectado mayor tiempo de servicios
a la Corporacion en plaza de igual o similar contenido. Si
persistiera el empate se resolverd a tavor de quien haya prestado
mayor tiempo de servicos a la Corporacién en cualquier plaza.

7.2.- €1 7Tribunal publicara y elevara a lJa autoridad
competante la propuesta de nombramiento y relacién de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el namero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningdn caso, .cualquiera que fuere la puntuacién que
obtengan los demds aspirantes, la calificacion de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta sera nula de pleno derecho.

7.3.- La resolucién del Tribunal vincula & la Administracién,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/B4 y
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 vy
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

7.4.- La fecha en que se reunird el Tribunal para resolver el
concurso se determinard en la Resolucién de la Presidencia a que
alude la base 4.
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8.~ PRESENTACION DE ‘DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportarda ante la Excma. Diputacion
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales. a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones ‘de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién aludida, no podran _ser
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin.perjuicio
de la responsabllxdad en que pudieren haber incurrido por talsedad
en su instancia.

9.~ CONTRATACION.

Una vez presentada la documentacion a que se alude en la ?ése
8 por todos los aspirantes seleccionados o transcurridos los 20 dias

a_que en ella se hace mencion, se dictard .por la Presidencia de la
Diputacién la oportuna resolucidn, decretando la contratacién de los
propuestos que hubieren cumplimentado tales requisitos.

$1 en el plazo de 10 dras naturales. a partir de la
notifticacion de la decision del Gygnnn compelente, no se presentase
el aspirante seleccionado a tirmar el oportuﬁo.contrato: se Je
tendra por desistido, y caducado el derecho a su contratacion
laboral .

10.- NORMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrdn ser
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de FProcedimiento Administrativo:

DILIGENCIA.-

Que se extiende para hacer constar que las anteriores Bases
fueron aprobadas por la Excma. Diputacidén Provincial de Huelva en
wesion de fecha catorce de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.— El Secretario, V° B° El
Presidente,

ANUNCIO de bases. (OEP 14/92).

Bases de la convocatoria que han de regir. para la provisién
mediante Concurso-Oposicidn, por acceso libre, de once plazas
"de Operario multifuncionol, vacantes en la plantilla loborcl de
esta Diputacién Provincial.

1.~ NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convocatoria y numero de plaras.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisidén de las
plazas que se sefialan a continuacidén, mediante concurso-oposicién
por el procedimiento de acceso libre. N

Las caracteristicaz de las plazas son las siguientes:
Ndamero: 11.

Grupo segln Convenio: E.

Denominacién: OPERARIU HULTIFUNCIONAL.

Edad de jubilacién: 65 ARDS3.

Titulo exigido: CERTIFICADO DE ESTUDIDS PRIMARIDS O EQUIVALENTE.
Retribuciones: tAS ESTAHLECIUAS EN EL CONVENIO COLECTIVO EN-VIGOR.

1.2.- Residencia.

La Excma. Diputacidn podra fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los trabajadores en cualquier localidad de
‘la provincia que se considere conveniente en atencién a las
necesidades del Servicio 'y’ de acuerdo con la normativa en vigor.

1.3.- Derechos y debares.

Quienes obtengan las plazas, tendran los derechos y deberes
determinados con caracter general o especial por el Régimen Juridice
Local, Estatuto de los Trabajadores, Caonvenio Colectivo 'y demds
disposiciones que sean de aplicacion.

1.4_- Régimen Jurfdico Apiicable.

i{as pruebas selectivas que se convocan, se regiran por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

-~ De aplicacién general: Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; iey 30/ B4, de 2 de Agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; Ley 7/85, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Reégimen Local: Real Decreto
Legislativo 7B1/86, de 18 de Abril, apcobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

-~ De aplicacién especifica: Real Decreto 2.223/84, de 19
de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento -General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administr§ci6n del Estado.

1.5.- Efectos vinculantes.

Fstas Bases vinculan a la Administracién convocante, al

Trxbunal y a todas las demds personas que tengan .interés directo en
la convocatorxa.

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requisitos Generales.

Para poder ser ‘admitidos y participar en las pruebas los
aspxrantes deberan reunir los requisitos slgulentes*

a)Ser esparfiol.

b)Tener cumplidos 18 afios el dia que termine el plazo de
presentacion de solicitudes y no exceder de la edad en que falten
menos de 15 afios para la jubilacién forzosa por cumplimiento de
edad.

A los efectos de la edad maxima para el ingreso, se compensara
el limite con los servicios prestados anteriormente, de tal forma
qQue a la edad de jubilacién, el interesado cuente, al menos, con 15
afios de cotizacién a la Seguridad Social.

c)Estar en posesién del titulo exigido 6 en coﬁd_i.ciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

d)No padecer enfermedad o defecto flslco que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. '

®@)No haber sido separado ni despedido por causa justificada
del Servicio de la Administracién Publica en cualquiera de sus
esferas (Central, Institucional, Auténoma o Local).

f)No hallarse incurso en ninguno de los casos de incapacidad
ni incompatibilidad establecidos ‘en las disposiciones vigentes.

3.- SOLICITUDES.
3.1.- Forma.
Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo

constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacidon Provincial de

" Huelva, o mediante simple instancia en la que deberd formularse

declaracion jurada o bajo promesa de que el interesado reune todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitard, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica.
las personas afectadas por algin tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio de la funcidén. les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondrdn de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.- Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberan dirigirse al ‘1Jmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacidn Provincial, acompafadas de .fotocopia del
D.N.I. Asimismo se acompanardn, en original 6 por copia fehaciente
6 compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de.
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relacionados
en hoja~indice, firmada por el aspirante. : i

3.3.— Plaro de presentacién..

Las solicitudes y la documentacidén acreditativa de los méritos
alegados deberdn presentarse en el plazo de 20 dias naturales.
contados desde el siguiente al de 1la publicacién de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.~ Lugar de prasentacién.

La presentacion de solicitudes se hard en el Registro General
de la Corporacidn; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a 1o dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Mayo, o, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Auténomas. .

4.- ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacién de instancias por la
Presidencia de la Corporacidgn se dictara Resoluclon. en término
miximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos vy
excluidos, e indicando en su caso, la causa de su exclusioén. |

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sefialard el lugar en que se expondran al
puablico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo. 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinard, el
lugar y fecha de celebracién de los ejercicios.

S.— TRIBUNAL CALIFICADOR.
S.1.— Composicién.

El Tribunal estard constituido por wun- nimero impar de
miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo namero
de miembros suplentes. .

Actuard como Vocal-Secretario el de la Diputacién o, el
suplente que al efecto se designe. Otro de los miembros y su
suplente sera designado por 1os representantes de los trabajadores,
correspondiendo al Presidente de la Excma. Diputacién el
nombramiento de los restantes-

Todos los miembros del Tribunal tendrdn voz y voto.
© El Tribuhal podrd disponer la incorporacién a sus trabajos de
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asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas

en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el organo de
seleccion. .

5.2.- Abstancidén y recusacién.

Las miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo a la
Presldencla de la Corporacidn.

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

S.3.- Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de 10 determinado en el Real Decreto 236/88, de 4 de
marzo, los miembros del Tribunal pércibirdn asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y &érganos de seleccion,
sefaldndose la categoria Quinta de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia leualmente establecida
@n el momento de la percepcion.

S.4.- Actuacién del Tribunal.

ibunal No Podra conatituirse ni actuar sin la asistencia
de mids de la mitad de los miembros que lo componen.

. Constituido el Tribunal, so6lo actuardn, en los sucesiveos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumird sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustituird al
Secretario, en caso de ausencia de éste.

1
S

il

5.5.- Hombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente de la Corporacién
en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de presentacion de
instancias. .
5.6.- Las dudas o reclamaciones que .puedan originarse con 1la
interpretacion de la aplicacidon de _las BRases de la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucion denegatoria de €ste se podra interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacién, cuya resolucién
pondrda fin a la via administrativa.

6.— PRUEBAS SELECTIVAS.

La seleccién se efectuard mediante el siguiente sistema:

6.1.1.~ Previa a la de Oposxcxon no tendrd cardacter
eliminatorio ni podréd tenerse en cuenta para superar las pruebas de
la fase de oposicién.

6.1.2.~ Antes de la -celebracién del primer ejercicioc se
reunird el Tribunal procediendose a valorar los méritos y servicios
de la fase de concurso, publicdndose en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion el resultado de ésta con una antelacién de al menos 48
horas a la realizacién del primer ejercicio.

6.1.3.~ Se valoraran los siguientes méritos:
HERITOS PROFESIONALES

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificacidénexpedida por el Organismo Competente.———-——————==—=——w-
—————————————————— 0.05 puntos.

b) -Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberan
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizaciones a la s.s. o
cualquxer otro documento dé igual fuerza probatoria.-———-——~—==——~————
—-=-0,02 puntos.

A estos efectos no se computarian servicios que hubieran_ sido
prestados simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

MERITOS . ACADEMICOS

- Estar eén posesiodn de una t)tulac)on academica superior
a la exigida para la plaza en un Area de conocimiento
igual o similar................ 2,00 puntos.

CURSOS Y SEMINARIOS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que
se opta e Impartidos por Instituciones de caracter publico.

De 15 a 40 horas de duracidn.
De 41 & 70 horas de duracidn.
De 71 a 100 horas de duracién.
De 101 a 200 horas de duracién
De 200 horas en adelante

0,10 puntos.
0,20 puntos.
puntos.
...... 0,50 puntos.
puntos._

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracién sea
inferiores a 15 horas o que no se justifique su duracién.

~Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacidn Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar

contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificaciénexpedida por el organismo competente . ——————=——===——u———

Bttt 0,10 puntos.

6.1.4.- Aplicaci6én del concurso.

. Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumardn a 1a
puntuacién obtenida en la fase de oposicién a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobades. Estos puntos no podrat

ser aplicados para superar los.ejercicios de ll fase de oposicion.

Porcentsje maximo admisible de puntos a adjudicar en la 1ase
de concurso respecto_a la fase de oposicion: 25%.

El porcentaje se adecuara proporclonalmente en base a -lo
puntos que se otorguen en la fase de oposicion, estableciéndose p
una puntuacién en dicha fase de 30 puntos la siguiente proporc
«ue se aumentara o disminuird proporcionalmente en gl_ caso de que
las pruebas de oposicion sumasen mayor/menor puntuacion.

2,00 puntos.
3,00 puntos .
-- 1.00 punto.
.. 1,50 puntos .

-Méritos académicos....
-Méritos profesionales..........

-Cursos y seminarios, congresos y jornadas...
-Héritos especificos...

6.2.1.— La.fase de oposicién constard de los siguientes
ejercicios. todos eliminatorios:

a) Primer.

De caridcter obligatorio para todos los aspirantes. Consistira
en desarrollar por escrito durante un periodo maximo de 2 horas, dos
temas concretos extraidos al azar de las materias establecifias en el
anexo 11, de los temas especificos, siendo leido obligatoriamente vy
con posterioridad por los candidatos en sesién publica salvo caso de
fuerza mayor, previa justificacién, en cuyo caso serd leido por el
Tribunal.

Concluida la lectura de los temas el tribunal podrd dialogar
con el aspirante sobre materias objeto de las mismas y pedirle
cualquier otra explicacién complementaria.

El didlogo podrad tener una duracién méxima de 15 minutos.

. De cardcter igualmente obligatorio, durante un periodo mdximo
de hora y media y consistird en la solucién de un supuesto préctico.
fijado por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo de los
ejercicios sobre materias objeto de la plaza gque se convoca.

c)

. De cardcter igualmente obligatorio y para todos los aspirantes
y consistird en desarrollar por escrito durante un periodo miximo de
una hora, un tema concreto extraido al azar de las materias
establecidas en el anexo 1 sobre los temas comunes, siendo leicjo
obligatoriamente y con posterioridad por los candidatos en sesion
pliblica, salvo caso de fuerza mayor, previa justificacién, en cuyo
caso sera leido por el Tribunal.

6.2.2.- Los ejercicios de la oposiciéon tendrdn cardcter
eliminatorio y se calificardn en la forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificard hasta un méximo de 10
puntos. siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para.
superarlo.

1) Segundo ejercicio: Se calificard hasta un méximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

c) Tercer ejercicio: Se calificard hasta un maximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

6.2.3.- Para alcanzar la puntuacién minima de 5 puntos en los
ejercicios de 'la fase de oposicién a que se refieren los apartados
anteriores, en ningun caso podrdn utilizarse puntos obtenidos en la
fase de concurso. .

6.2.4.— E]1 computo de la puntuacién de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, desechdndose la nota mas alta y mas baja.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.- La calificacién final de las pruebas vendrd determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso y de la oposicién. En
caso de empate se resolverd a favor de quien haya obtenido mayor
puntuacién en la fase de oposicién. si persistiera el empate se
estard a quien haya obtenido mayor puntuacion en el primer
ejercicio. .

7.2.- El Tribunal publicard y elevara a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacion de aprobados, no
pudienda rebasar ésta el namero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningan caso, cualquxera que fuere la puntuaciéon que
obtengan los demds aspirantes, la calificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de plena derecho.

7.3.~ La resolucidn del Tribunal vincula a la Aadministracidn,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 y
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 y
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

B.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
8.1.- Fecha y comienzo de plazos.
ta fecha y el comienzo de los ejercicios se determinardan en la

Resolucidn de la Presidencia a que se alude en la Base namero 4 de
esta Convocatoria.
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Los ejercicios no podran comenzar hasta que havan
transcurrido, al menos. dos meses desde la fecha de publicacion del
correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin 0ficial del
Estado. .

Con quince dias de antelacién , como minimo, se publicard en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios de’ la
Corporacién el 1lugar, dia y hora de celebracién del primer
ejercicio. . .

8.2.— Normas varias.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento danico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

El orden de actuacién de los aspirantes se determinara al
inicio de las pruebas por insaculacion.

Una vez comenzadas las pruebas, no sera obllgatorla la
publicacién de sucesivos anuncios de la celebracion de las restantes
pruebas en el periddico oficial, -debiendo hacerse plblicos por el
Tribunal en los locales en que se hayan celebrado las .pruebas
anteriores con una antelacion de 12 horas, al menos, si se trata de
un mismo ejercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo, bien entendido
que entre cada prueba, debera transcurrir un plazo minimo de ag
horas y mdximo de 20 dias.

En cualquier momento los aspxrantes podran ser reaqueridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

El Tribunal queda facultado para. modificar la forma y el
desarrollo de las pruebas en la forma que estime mias conveniente
para garantizar 1la igualdad de condiciones de los opositores
admitidos que estén afectados por algin tipo de minusvalia.

8.3.— Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccién.

La Autoridad convocante, por si o a propuesta del Presidente
del Tribunal, debera dar cuenta a los 6rganos competentes de las
1nexact1tudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los
aspirantes a.los efectos procedentes.

9.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportard ante la Excma. Diputaciodn
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y

“requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la. documentaci®on aludida, no podran ser
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjlicio
de la responsabilidad en que pud)eren haber incurrido por falsedad
en su instancia.

10.—- COUNTRATACION.

Una vez presentada la documentacidén a que se alude en la Base
9 por todos los aspirantes seleccionados o transcurridos los 20 dias
a que en ella se hace mencién, se dictara por la Presidencia de la
Diputacién la oportuna resolucién, decretando la contratacion de los
propuestos que hubieren cumplimentado tales requisitos.

si en el plazo de 10 dias naturales, a partir de la
notificacién de la decisidn del Orgnno competente, no se presentase
el aspirante seleccionado a firmar el oportuno contrato, se le
tendra por desistido, y caducado el derecho a su contratacion
laboral.

11.- NORMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se

deriven de estas y de las actuaciones del Tribunal, podrin ser
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Aadministrativo.

DILIGENCIA.-

Que se extiende para hacer constar que las anteriores Bases
fueron aprobadas por la Excma. Diputacidon Provincial de Huelva en
sesidn de fecha catorce de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.— £l Secretario, V° B® El
Presidente,

ANEXO ]

PLAZA OPERARIO MULTI1FUNCIONAL
CODIGO OEP 14/92

1.-la Constitucién espafiola de 1.978. La organizacioén
municipal/provincial. . Competencias municipales/provinciales.

2.-Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién piblica
local y su organizacién. El personal laboral. Derechos y deberes
del personal al servicio de los Entes locales.

Plaza: OPERARIO MULTIFUNCIONAL .
Codigo: 0.E.P. 14/92

Tema 1l.- Principales materiales usados en construccion.
Caracteristicas y uso de cada uno de ellos. Hormigdén, Acero y
Metales. Madera. Plasticos.

Tema 2.- La corriente alterna en los edificios. Elementos mds
importantes que componen la red. Normas de seguridad.

. Tema 3.- Los distintos tipos de pinturas y sus aplicaciones.
Pinturas decorativas.  Pinturas para proteccion contra la

oxidacidn. Pinturas para sefializacidén y reflectantes.

' Tema 4.~ La madera como elemento en la construccién. Tipos de
madera. Ventajas e inconvenientes frente a otros materiales.
Formas de unién y ensamblaje de la madera.

Tema 5.- Tipos de cultivos en Andalucia. Descripcich e
importancia. Plantas ornamentales.

Tema &.~ La ganaderia Andaluza. Consideracidon especial del
ganado porcino y caprino.

Tema 7.- E1 tractor. Mantenimiento general y averias mds
importantes.

Tema B.- La Seguridad en el trabajo. Normns mds )mportantes
a tener .en cuenta. Primeros auxilios.
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AYUNTAMIENTO DE ANDUJ’Ak
EDICTO. _
E1 Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Anddjar (Jaén).

HACE SABER: Que el Pleno de 1a Corporacién, en sesidn
extraordinaria y urgente de 23 de Diciembre de 1.992, aprobé las
- Bases convocatoria de dos plazas de Auxiliares de Administracién
Genera{ turno l1ibre de reserva para m1nusva]1dos, con arreglo a las

s1gu1entes Bases:

.~ 1. De acuerdo con la Oferta de Empleo Pablico de
1.991, se convocan pruebas selectivas para proveer, por el sistema
de. oposicidén libre, dos plazas de 1a Subescala de Auxiliares de
Administracidn General, dotadas con los emolumentos correspond1entes
al Grupo D, de las c1nco plazas que figuran en 1a oferta de empieoc
piblico antes referida y reservadas para personas con minusvalfia con
grade de discapacidad 1gua1 o superior al 33%, segin la 1eg1s1ac1on
vigente.

2. E1 Tribunal responsable de 1a seleccién nc podrd aprobar ni
declarar que han superado las pruebas se]ect1vas .un nimero superior
de aspirantes al de plazas convocadas.

" SEGUNDA.- CONDICIONES O REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR O CUMPLIR
LOS ASPIRANTES. : -

Para ser admitido a las pruebas selectivas de acceso a las
plazas meritadas ser& necesario: :

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no “exceder de
cincuenta y cinco afios, ambas referidas al dia. en que
finalice el plazo de presentacién de instancias. :

c) Estar en posesién, o .en condiciones de obtenerlo en 1a fecha

- en que termine el p]azo de presentacidn de instancias, del
titulo de Graduado Escolar, Formacién Profesional de primer
grado o equivalente, para ia subescala de Auxiliar,

d) No padecer enfermedad o defecto fisico qué impida ei
desempefio de Tas correspondientes funciones. :

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario,
del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a las
.Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funcicnes plblicas. '

f) Tener una minusvalia con grado de discapacidad igual
superior al 33% por ciento. En ningln caso la minusvali
podré& suponer vulneracidn de 1o establecido en la cl&usul
segunda d) de las presentes bases.’

C
5-
a

JERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

1. Las instancias solicitando tomar parte en la oposicidn, en
la que los aspirantes deberdn manifestar que rednen todas y cada unsz

de 1z condiciones exigidas. ~referidas sicmpre a la tachae .
erpiicL ion dei plazo sefialado parea 1a prcqentac1én de 1nstqnc;as, v
que <& comprometen a prestar Juramento o promesa &€n !a forn

Moy

legalmente establecida, se dirigirédn al Sr. Alcalde-Presidente de ]
Corporzcion y se presentarin en el Registro General del Ayuntamiento,
los dias laborables de 9 a 14 horas. Los aspirantes deberé&n expresa:
asimismo en la Instancia el porcentaje de minusvalia que tengar
acreditado y solicitar las posibles adaptaciones de tiempos y medies
para la rea1123c1on de los ejercicios en que esta adaptacidén sea
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necesaria. No obstante, 10 anterior se respetarad la_duracidn de las
pruebas una vez que haya 1legaco el comienzo de inicio de cada una

en la forma que se prevé en la base quinta de 1la presente
convocatoria. ' :

2. E1T plazo de presentacidén serd de veinte dias naturales
contados a partir del siguiente al de la pub1icac36n de e
convocatoria en el T"Boletin 0ficial del Esiado™ Las instancias
también podréan presentarse en la forma que determ1na el art1cu1 66
de 1a Ley de Proced1m1ento Adm1n1strat«vo.

3. l.os derechos de examen que se fijan en la cantidad de 1.500

‘pesetzs, seran satisfechnos por 1os aspirantes y el resguardo d¢e

habberse hechc el ingreso en 1la Depositaria del Ayuntamiento se
adJuntaréza‘]aﬁinstancia. . »

LUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo_de presentacién de instancias el Alcalde
dictarsd resolucidn en el plazo maximo de un mes declarando aprobada
1a 11sta de admitidos y excluidos. En dicha resolucidn que se
publicard en el "Boletin Oficial™ de la Proviancia y Tablén de
anuncios, se indicarad el nombre y apellidos y D.N.I. de 1os admitides
y excluidos e indicando las causas de la exclusién y concediendo un
plazo de 10 dias para subsanacién de defectos, en su caso, a tenor
de 1o ‘establecido en e1‘ art. 71 de l1a Ley de. Procedimientyo
Administrativo. : : _

En 1a misma re<o1uc1on el Alcalde determinard el Tugar y fechsa
de comienzo de los ejercicios -v_ el orden de actuacion de 1los

aspirantes vy la composicion de:. Tribunal calificador.

QUINTA.- PRUEBAS SELECTIVAS.

ciercicios de 1la c:co ic1on seran tres, de caracter

1tos
. [ g
eliminztiorio v consistirédn en ic siguiente:

Primer elerciciao. Teor1co. Este

ejercicio consistira en uné
cofpia & maauina, durante diez m nutos, de un texto que facilitarad e’
Tribunel, & una velocidad mirima de Z50 pulsaciones por minuto
quedanso excluida 1la utilszeacidn de méauinas dge escribi
electrénicas. E1 citado texto e extraera por sorteo de entre io

.

- h

- diez tpytos previamente prepzracos por el"r1buna1 con caracte
secreto. : :
_ Se calificard la ve10c1dad cesarrollada, la limpieza y exactitus’
de lo cepiado y la correccidn cue presente el escrito.

Pzra la practica de este ejercicio, 1los aspirantes deberéan

asiztir provistos de méquina ce escribir.
peoungo.  ejercicig.ledrico.-  Este ejercicio ‘consistira e~
ntestar, cralmente, en un periodo maximo de treinta minutos, dcs

Co
temas extraidos al azar de entre los que f1guran en el programa anejc
& la convocatoria. La realizacién de las pruebas de este ejercicic

serad pablica y se valoraran los conoc1m1ento<_ sobre los temas
expuestos. -

.Prédctico.-  Este ejercicio —consistira en

Jercer. ejerciclo
~desarrollar, por escrito, durante un periodo maximoc de setenta v

cinco minutos, un tema sefialado por el Tribunal. Se valoraran los
conocimientos del tema, el nivel de formacidon general, la composicién

‘gramatical y la claridad de exposicién, uti izando ordenador como

procesador de textos, empleando el programa comercial Word Perfec:
versiéon 5.1. E1 citado tema se extraerd por sorteo de entre los diez
supuestos practicos previamente preparados por el tribunal con
caractetr secreto. '

Las sesiones de calificacidn tas ce]ebrara el Tribunal a puertc
cerrada, sin que pueda entrar ni permanecer ninguna persona ajena a'
mismo, en el lugar donde éste proceda a la c1tada calificaciodn.
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SEXIA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

1. COMPOSICION.- E1 Tribunal calificador estara integrado por
los miembros siguientes:

PRESIDENTE: E1 de 1a Corporacidn o miembro de ella. en quien
celegue, -

SECRETARIO: €1 de 1a Corpuracidn o funcionario en quien delegue,
con voz. pero sin voto.

VOCALES: Un funcionario designado de la Excma. Diputacion
Provincial de entre el personal de 1a misma.

-~ Un Técnico o experto designado por el Alcalde.

- Un representante de la Comunidad Autdnoma Andaluza.

- Un func1onar1o de carrera de 1a Corporac1on como minimo de:
Grupo D, designado por l1a Alcaldia.

~ Un representante por cada uno de los grupos politicos cor
representacién Municipal cen voz pero sin voto.

- Un representante elegido de entre 1os miembros de la Junta ¢+
Personal con voz pero sin voto.

2. ABSTENCION Y RECUSACION.- Los miembros del Tribunal deberé:
abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir cuando concurrazr
Tas circunstancias previstas en el articuio 26 de l1a Ley de
Procedimiento Administrativo, notificindolo a 1a autoridac
convocante., Los aspirantes podran recusarlos.

3. CONSTITUCION Y ACTUACION. E1 Tribunal no podrd constituirss
n1 actuar sin 1a asistencia, como minimo, de tres de sus miembros cor
voz y voto titulares o suplentes,- indistintamente. Las decisiohes s&
adoptaran por mayoria de votos de 1os miembros presentes, resolviendc

"en caso de empate el voto de calidiad del Presidente del Tribunal.

La actuacidn del Tribunal se ajustard estrictamente a las bases
de 1a convocatoria. No obstante, el Tribunal resolverd las dudas que
surjan de su aplicacién y podrd tomar los acuerdos que correspondan
para aquellos supuestos no previstos en las bases, faculténdoles
dstas rera ello.

o Tribunsl podré acoirdar la ]ncor“oraclén de asesore

especielistas para todas o algunas de las pruebas. Estos asesores
limitarén a valorar los ejercicios correspondientes a su espec1a11dad
técnice y colaborairdn con el Tribunal exclusivamente en base a dicha
especialidad.

Las indemnizaciones por asistencia como miembros del Tribunei
se efectuaradn de acuerdo con lo dispuesto en la legislacidn vigente.
A los efectos de 3indemnizacidn por asistencia como miembro dei
Tribunal, los vocales anteriormente relacionados, con voz pero sin
voto, quedan excluidos de perc1b1r las cantidades dispuestas segin
la legislacién vigente.

4. VINCULACION DE LAS RESOLUCIONES DEL fRIBUNAL Lzas
resoluciones del Tribunal vinculan a ia Administracidn sin perjuicio
de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revisidén, conforme a lo
previsto en el articulo 109 y siguientes de 1z Ley de Procedimiento
Administrativo, en cuyo caso habrdn de practicarse de nuevo le&s
prucba; o tramites afectados por la irregularidad.

SEPTIMA.- CALENDARIC DE REALIZACICN DE LAS PKUEBAS.

=]
m w

1. E1 Tugar, fecha y hora de celebracidén de los ejercicios de
las pruebas selectivas, se fijard en la resolucidén de la Alcaldia
donde dgeclare la admision y exclusién de los aspirantes a que se
refiere la Base cuarta.

2. E1 orden de actuacién, en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, serd el alfabético comenzando por el
aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra P, de conformidad
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con el articulo 16 del Real -Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre, y
la Resolucidén de la Secretaria de Estado para ‘1a Administracidén
PGblica de 21 de Marzo de 1.991 por la que se publica el sorteo
celebrado para la Oferta de Emp]eo PaGblico de 1.991.

3. Los aspirantes serén convocados prov1stos de su D.N.I.
demds medios que precisen para cada ejercicio en l1lamamiento Gnic
y salvos casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciado
libremente pot el Tribunal, 1a no presentacidén _de un aspirante
cud1qu1era de los e3erc1c1os en el momento de ser 1lamado determinar
automdticamente la pérdida de su derecho & participar en 1c¢
ejercicios y en su cohsecuencia quedard excluido del proces
selectivo. : . B

\ﬂ. o \1‘-(\‘ v O

4. Una vez comenzadas las pruebas’ se1e tivas no sera obligator::z
1a publicacifn de los sucesivos anuncios de celebracion de g3
restantes pruebas en el "Boletin 0ficial™ de la Previncia. Estcs
anuncios deberdn hacerse piblicos por el Tribunal en los locale=
donde se havan celebrado las pruebas anteriores y en el Tablén c=
anuncios del Ayuntamwento ,

OCTAVA.- SISTEMA DE CALIFICACION.

1. Todos los ejercicios seran e]iminator1cs y califticados hastz.
un maximo de diez puntos, siendo-eliminados ‘os opositores que no
alcancen-un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos, no pudiendo
participar. en el ejercicio siguiente a aquél en que "hubieren
resultado eliminados. :

E1 ndmero de puntos . oue podra ser otorgado por cada miembro dei
Trivungi, ein cada uno de Yos ejercicios, seré de cero a diez.

' lLas calificaciones se adoptaradn sumando las puntuaciones
otorgadas por 1os distintos miembros del Tribunal -y dividiendo el
total por el nimero de asistentes en aquél, siendo el cociente la
calificacidén definitiva. .

E1 orden de calificacidon definitiva estard determinado por 1z
suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

NOVENA.- RELACION DE APROBADOS.

Terminada -1a  calificacién de 1los aspirantes, el Tribunal
publicard 1a relacidn de aprobados por el orden de puntuaciones, no
pudiendo rebasar éstos el n(imero de plazas convocadas y elevara dicha
relacién al. Presidente de 1a Corporacién para que formu]e el
nombramwento pert1nente.

Al mismo tiempo rem1t1ra a dicha autoridad el acta de 1la Gltima
sesién.

DECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS. : -

1. Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administraciodn,
dentro del plazo de veinte dias natura]es desde que-se hagan publicas
las relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de 1las
condiciones que para tomar parte en la oposicifén se exigen en l1a base
segunda:

a).- Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b1.- Co ahtent1cada o fotocopia (que deberd presentar
acompanada de or1g1na1 para su compulsa) del titulo exigido.

. ¢).- Certificado. acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de la funcién a desempefar,
expedido por facultativo competente.

d).- Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
de1ante exped1ente disciplinario, de ninguna-Administracién Pub1 ca,
ni hallarse inhabilitado para e: eJerc1c1o de funciones public
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e).- Ceit1f1cac1on de los organos competentes del Ministerio de
Asuntos Socizles 6 en su.caso de la Comunidad Autonoma Andaluza que
acredite la cond1c1on de minusvéiido con grado de discapacidac igual
0 superior al 33%.

2. Quienes tuvieren la condicién de funcionarios publicos,
estardn exentos. de Jjustificar documentalmente las condiciones vy
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento.
debiendo presentar certificacion de 1a Administracidn Piblica de que
dependan, acreditando su condicidn y cuantas circunstancias consten .
en su expediente personal.

‘ 3. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podran_ ser
nombrados, quedando anulados todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
su Instancia. :

"UNDECIMA.- NOMBRAMIENTYO Y TOMA DE POSESION.

1. Conciuido el procesc seiectivo y aportados los documentos &
que se refiere la Base anterior, ei Alcalde de acuerdo con 1la
propuesta dei Tribunal calificador procedera a nombrar funcionarios
de carrera, -l1os cuales deberéan tomar posesidn en el plazo de treinta
dias, a contar del siguiente ~al que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar %uramento 0 promesa de
conformidad con lo establecido en el R.D. /1979, de 5 de Abril.

2. Quienes sin causa Just1f1cada no tomen posesidén en el plazo
sefialado, quedaradn en la situacidén de cesantes, con pérdida de todos
los derechos derivados de 1a convocatoria y del nombramiento
conferido. .

DUODECIMA.- NCRMAS DE APLICACION.

Para 410 no' previsto en estas Bases o0 en aquello que ‘las
contradigan, seran de aplicacidén l1a Ley 7/85, de 2 de Abril; el Real
Dzcreto Legislativo 781/86, de 18 de Abril; 1a Ley 30/84,'de 2 de

- Agosto y el Real Decreto. 890/9L, de 7 de Jun1o y el Reglamento de
ingresc del personal al servicio de 1a Administracidn del Estado

Andujar, 26 de enero de 1993.~ &l Alcalde,

.ANEJO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE DOS PLAZAS DE AUXILIARES DE
ADMINISTRACION GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR, RESERVADAS
PARA MINUSVALIDOS,

PROGRAMA DEL SEGUNDO_EJERCICIO

PARTE PRIMERA: Derecho politico vy admlnlstrativo.—

1.~ La Constitucién Espaiiola de 1.978. Principios Generales.
Tema 2.~ Derechos y deberes fundamentales de los espanoles.
Tema 3.~ La Corona. El Poder Legislativo.
Tema 4.~ El Gobierno y la Administracién del Estado.
Tema 5.~ El Poder Judicial.
Tema 6.~ Organizacién Terrltorlal del Estado. Los Estatutos de
Autonomia: su significado.
Tema 7.~ La Administracién Pablica en el ordenamlento espanol

‘Administracién del Estado. Administracién Auténoma,
Adninistracién Local, Administracién Institucional 'y
Corporativa.
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Tema

Tema
Tema
" Tema

Tema
Tenma

Tema

Tema

- Tema

Tema

Tema

Tema

Tema
Tema
Tema
Tema
- Tema
- Tema
Tema
Tema

Tema

Tema -

Tema

Tema

Tema

80_

90—
10.-
11.-

12.-
13.-

Principios de actuacién de la Administracién Pablica:
eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentra016n_

'y coordinacién.

Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho.
Fuentes de Derecho Pablico.

El administrado. Colaboracién vy partlclpac16n de los
ciudadanos en. las funciones administrativas.

El acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo. '
Fases del Procedimiento Administrativo General.

Formas de la accién admlnlstratlva. Fomento. Policia vy

" Servicio Pudblico.

14.-
15.

1.-

13.-

14.-

15.-

16a—
17.-

El Dominio Publico. El Patrimonio Privado de la-
Administracién..
La responsabilidad de la Administracién.

PARTE. SEGUNDA: Administracién Local.

Régimen  Local Espafiol.” Principios constitucionales vy
regulacién juridica. : , :

La Provincia en el Régimen Local. Organizacién provincial.
Competencias. : :

El Municipio. El Término Municipal. La poblacién. El
empadronamiento. ' .
Organizacién municipal. Competencias.

- Otras Entidades Locales. Mancomunidades. Agfupaciones.

Entidades Locales menores.

Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacién.

Relaciones entre entes territoriales. Autonomia munlclpal
y tutela. '

La funcién publica local y su organizacién.

Derechos y deberes de los funcionarios ptblicos locales.
Derecho de sindicacién. Seguridad Social. La Mutualidad
Nacional de Administracién Local.

Los Bienes de las Entidades Locales.

Los contratos administrativos en 1la esfera local. La

seleccién del contratista. A

Intervencién administrativa local en la act1v1dad privada.:

Procedimiento de concesién de licencias.

Procedimiento administrativo local. El registro de entrada
salida de documentos. Requisitos en la presentacidén de

ocumentos. Comunicaciones notificaciones.

Funcionamiento de los g;ganos colegiados locales.

Convocatoria“ y orden del difa. Actas y certificados de

acuerdos.

Haciendas Locales: C1a81flcac16n'de ingresos. Ordenanzas

Fiscales. . :

Régimen juridico del ?asto ptiblico local.

Los presupuestos locales.

e
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- EDICTO.

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR (JAEN).

HACE SABER: Que el Pleno de 1a Corporacibn, en se
extraordinaria y urgente de 23 de Diciembre de 1.992, aprobé
Bases y Convocatoria de tres plazas de Auxiliares de Administraci
mediante oposicidon libre, con arreglo a las siguientes Bases:

sidn
las
ién,

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1. De acuerdo con la Oferta de Empleo Pdblico de 1.991, se
nvocan pruebas selectivas para proveer, por el sistema de oposicidn
bre, tres plazas de la Subescala de Auxiliares de Administracian
neral, dotadas con los emolumentos correspondientes al Grupo D, de

i
Ge
las cinco plazas que figuran en l1a oferta de empleo pablico antes
referida.

2. €1 Tribunal responsable de la seleccidén no podra aprobar ni
declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero superior
de aspirantas al de plazas convocadas.

SEGUNDA.- CONDICIONES O REQUISITOS QUE DEBENWN REUNIR O CUMPLIR
LOS ASPIRANTES.

Para ser adm1t1do a las pruebas selectivas de acceso a las
plazas meritadas setd necesario: :
a) Ser espanol.
b) Tener cump]idos dieciccho ahos de edad y no exceder de
‘ cincuenta cinco afilos, ambas referidas al dia en que
finalice e p]azo de presentacion de instancias.
c) Estar en posesidén, o en condiciones de obtenerlo en 1a
' fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias, del titulo de Eraduado Escolar, Formacidn
Profesional de primer grado o equivalente, para la
subescala de Auxiliar. -
d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefo de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario,
del servicio al Estado, a las Comunidades Autdénomas, o
a_las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de func1oneq ptiblicas.

JERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

1. Las instancias solicitando tomar parte en 12 oposicién, en
ia gue los aspirantes deberan manifestar que rednen todas y cada una
de 1las condiciones exigidas, referidas siempre a 1a fecha " de
expiracién del plazo sehalado para la presentacion de instancias, vy
que se comprometen a prestar juramento o promesa en 1l1a forma
legaimente establecida, .se dirigirédn al Sr. Alcalde-Presidente de 1a

Corporacibn y se presentaran en el Registro General del Ayuntam1ento,
los dias Taborables de 9 a 14 horas

2. E1 plazo de presentacién serd de veinte dias natura]es
contados a partir del siguiente al de. la. publicacidén de 1a
convocatoria en el "Boletin 0ficial del Estado™. Las instancias
tamhién podran presentarse en la forma que determina el articulo 66
de Yz tLey de Procedimiento Administrativo.

3. Los. derechos de examen que se fijan en la cantidad de 1.500
pesetas, serdan -satisfechos por 1los asp1raqtes el resguardo de
haberse hecho el ingreso en la Depos1tar1a de Ayuntamientio se
adjuntara a 1a instancia.

CUARTA.~ ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de instancias el Alcalde
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dictara reso]uc1on en el plazo maximo de un mes declarando aprobada
la: lista de admitidos y excluidos. En dicha resolucién que se
publicard en_ el "Boletin 0ficial™ de 1la Provincia y Tablén de
anuncios, se indicar3 el nombre y apellidos,y D.N.I. de los admitidos
y excluidos e indicando las causas de la exclusidn y- concediendo un

‘plazo de 10 dias para subsanacién de defectos, en su-caso, a tenor

de lo establecido en el art. 71 'de la Ley de Procedimiento
Administrativo. . '

En 1a misma resolucién el Alcalde determ1nara el lugar y“fecha.
de comienzo de 1los eJerc1c1os y el orde de actuacion de 1los
aspirantes y la composicién del Tribunal Ca11f1Cador.

- QUINTA.- PRUEBAS SELECTIVAS.

Los ejercicios de 1a oposicién seradn tres, de caréacter

eliminatorio y consistiradn en 1o siguiente:

ELJmﬁL_jJﬁﬁginlg Tedrico.- Este ejercicio consistird en una
cop1a a maquina, durante diez m1nutos, de un texto que facilitard el
Tribunal, a una velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto,
quedando excluida la utilizacidn de maquinas de escribir
electrénicas. El citado texto se extraer3 por sorteo de entre los
diez textos previamente preparados por el Tribunal con carécter
secreto.

Se ca]1f1cara 1a veloc1dad desarrollada, 1a 1impieza y exactitud
de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

Para la préactica de este ejercicio, los aspirantes deberén

"asistir provistos de mdquina de escribir.

f io.Tedrico.- E te ejercicio consistirs en
contestar, oralmente, en un periodo maximo de treinta minutos, dos
temas extraidos al azar de entre los que figuran en €l procrama anejo
a 13 convocatoria. La realizacidn de las pruebas de este cjercicio
serd plablica y se va]oraran l1o0s conoc1m.entos sobre los temas
expuestos. : .

Tercer eiercicio.Practico.- Este ejercicio consistirid en
desarrollar, por escriteo, durante un periodo mdximo de setenta vy
cinco minutos, un tema senalado por el Tribunal. Se va1oraran los
conocimientos del tema, el nivel de formacidn genera1 1a composicidn
gramatical y la claridad de exposicidén, utilizando ordenador como
procesador de textos, empleando el programa comercial Word Perfect
versién 5.1. E1 c1tado tema se extraerd por sorteo de entre los diez
supuestos practicos previamente preparados. por el tribunal con
cardcter secreto. .

Las sesiones de calificacién las celebrara el Tribunal a puerta
cerrada, sin que pueda entrar ni permanecer ninguna persona ajena al

mismo{ en el lugar aonde éste proceda a 1a citada calificacién.
SEXTA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

1. COMPOSICION.- EV1 Tribunal calificador estari integrado por
los miembros siguientes:

PRESIDENTE: E1 de 1a Corporacidén o miembro de ella en qﬁien
delegue. - . : - _

SECRETARIO: E1 de 1a Corporacidn o funcionario en quien de]egue,
con voz pero sin voto. ,

VOCALES: Un funcionario. designadO( de 1a Excma. Diputacidn
Prov1nc1a1 de entre el personal de 1a misma.
‘Un Técnico o experto designado por el Alcalde.
- Un representante de 1a Comunidad Auténoma Andaluza.
- Un funcionario de carrera de la Corporacién como minimo del
Grupo D, designado por la Alcaldia.
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~ Un representante por cada uno de los grupos politicos con
representacién Municiral con voz pero sin voto.

~ Un representante elegido de entre ios miembros de la Junta de
Personal con voz pero sin voto. '

2. ABSTENCION Y RECUSACION.~ Los miembros .del Tribunal deberéan
abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, notificdndolo a la autorldad
convocante. Los aspirantes podréan recusar1os

3. CONSTITUCION Y ACTUACION. E1 Trubuna] no podra constituirse
ni actuar sin la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros con
voz y voto titulares o supléntes, indistintamente. Las decisiones se
adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo
en caso de empate el voto de calidad del Presidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustara estr1ctamente a las bases
de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera las dudas que
surjan de su aplicacién y podré tomar los acuerdos que correspondan
para aquellos supuestos nho previstos en las bases, facultéandoles
éstas para ello.

E1 Tribunal podra acordar la incorporacién de asesores
espec1a11stas para todas o algunas de las pruebas. Estos asesores se
limitardn a valorar los ejercicios correspondientes a su espécialidadg
técnica y colaboraran con el Tribunal exc1u91vdmente en base & dicha
e°pec1a11dad ,

Las 1ndemn12ac:ones por asistencia como miembros del Tribunal
se efectuardn de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién vigente.
A los efectos de indemnizacién por asistencia como miembro del
Tribunal, los vocales anteriormente relacionados, con voz pero sin
voto, quedan excluidos de percibir las cant1dades dispuestas segdln
1a 1eg1s]ac1on vigente,

4, VINCULACION DE LAS RESQLUCIGNES DEL . TRIBUNAL Las
resoluciones del Tribunal vinculan a la Adm1n1strac1on sin perJu1c1o
de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revisidén, conforme a lo .
previsto en el articulo 109 y siguientes de la Ley de Procedimiento

Adm1n1strat1vo, en cuyo caso habridn de practicarse de nuevo las
pruebas o tramwtes afectados por 1a irregularidad.

SEPTIMA.- CALENDARIO DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS.

1. €1 lugar, fecha y hora de celebracién de los ejercicios de
_las pruebas selectivas, se fijarda en la resolucién de 1a Alcaldia
donde declare la admisién y exclusién de los asp1rantes a. que se
refiere la Base cuarta.

. 2. E1 orden de actuacidn, en aquelios ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, serd el alfabético comenzando por el
aspirante cuyo primer apellido emp1ece or 1a letra P, de conformidad
con el articulo 16 del Real Decreto 23/84, de 19 "de Diciembre, vy
- la Resolucién de la Secretaria de Estado para la-Administracién

PGblica de 21 de Marzo de 1.991 por la que se publica el sorteo
ce]ebrado para 1a Oferta de Empleo PGblico de 1.9 1. :

3. Los aap1rantes serén convocados provistos de su D.N. I y
demas medios aue precisen para cada ejercicio en 1lamamiento Gnico
{ salvos casos de_fuerza mayor debidamente justificados y apreciados

ibremente por el Tribunal, la no presentacién_de un aspirante a
cualquiera de 1os ejercicios en el momento de ser 11amado determinars
autométicamente 1a pérdida de. su derecho articipar en 1los
ejercicios y en su consecuencia _quedars exc uido del proceso
selectivo. - : '

4. Una vez comenzadas las pruebas se1ect1vas no sera ob]1gator1a
1a pub11cac16n de 1los suces1vos ahuncios de celebracion de 1las

o
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restantes pruebas en. el "Boletin O0ficial™ de la Provincia. Estos’
anuncios deberdn hacerse piblicos por el Tribunal en los locales
donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y en el Tabl6n de
anuncios del Ayuntamiento. : o

Qﬂlﬂlﬁ.;4$ISTEMA'DE CALIFICACION.

1. Todos 1os ejercicios serdn eliminatorios y calificados hasta
un miximo de diez puntos, siendo eliminados los opositores que ho
- alcancen un mninimo de cinco puntos en cada uno de ellos, no pudiendo

participar en el ejercicio siguiente a aquél en que hubieren
resuttado eliminados. . :

. E1 ndmero de puntos que podrd ser otorgado por cada miembro dei
Tribunal, en cada uno de los ejercicios,. serd de cero a diez.

. Las calificaciones se adoptaran sumando Tlas puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo e?
total por ei nimero de asistenhtes en aquél, siendo el cociente 1l&

calificacién definitiva. : .

E1 orden de calificacién definitiva estard determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

NOVENA.- RELACION DE APROBADOS.

_ : ,

Terminada 1la calificacién de 1los aspirantes, el Tribunal
publicarid l1a relacién de aprobados por el orden de puntuaciones, no
pudiendo rebasar éstos el niimero de plazas convocadas y elevard dicha
relacién al Presidente de 1a Corporacién para que formule el
nombramiento pertinente. :

. A1 mismo tiempo remitird a dicha autorﬁdad_el'acta de 1a Galtima
sesidn. ' : ' - : o

"DECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

1. Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracién,
dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se hagan piblicas:
las relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de 1las
condigiones Que para tomar parte en 1a oposicidén.se exigen en la base
segunda: : . -

a).- Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b).- Copia autenticada o fotocopia .(que deberad presentar
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido.

. c).- Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de la funcién a desempeifiar,
expedido .por facu]tat1vp competente. . )

. d).- Declaracié
med1anteeXpedient%g
i

n jurada o promesa de no haber sido segarado
ni ha11arse inhabi

isciplinario, de ninguna Administracién Pablica,
tado para el ejercicio de funciones pitblicas.

: 2. Quienes tuvieren 1a condicién de funcionarios pablicos,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones vy
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién de la Administracién PGblica de que
dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias consten:
en su expediente personal. -

3. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podrdn ser
nombrados, quedando anulados todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
su instancia. ' : ‘ : :
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UNDECIMA.- NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

1. Conciuido el proceso selectivo y aportados los documentos a -
que se refiere la Base anterior, el Alcalde de acuerdo con 1a
propuesta del Tribunal calificador procede*a a nombrar funcionarios
de carrera, los cuales deberdn tomar posesién en el plazo de treinta
dias, a contar del siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con 1o establecido en el R.D. 707/1979, de 5 de aAbril.

2. Qu1enes sin causa justificada no tomen posesidn en el plazo

sefialado, quedaran en 1a situacién de cesantes, con pérdida de todos

los derechos derivados de 1a convocatoria y del nombramiento
conferido.

DUODECIMA.- NORMAS DE APLICACION.
Para 1o no_ previsto en estas Bases o en aquello que 1las

contradigan, serdn de aplicacién la Ley 7/85, de 2 de Abril; el Real
Decreto Legisiativo 781/86, de 18 de Abril; l1a Ley 30/84, de 2 de
Agasto y el Real Decreto 896/%1, de 7. de Junio y el Reglamento de
ingreso del personal al servicio de la Adm1n1strac1on del Estado.

Andiar, 18 de noviembre de 1992.- El Alcalde.

ANEJO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE TRES ?LAZAS DE AUXILIARES DE
ADMINISTRACION GENERAL DEL EXCHO. AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR.

WA .
'PARTE PRIMERA: Derecho politico vy administrativo.

Tema 1.- La Constitucidon Espafiola de 1.978. Principios Generales.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamenta]es de los espaholes.

Tema 3.- La Corona. E1 Poder Legislativo.

Tema 4.- E1 Gobierno y la Adm1n1strac1on del Estado.

Tema 5.- E1 Poder Judicial.

Tema 6.- Organizacidn Terr1tor1a1 del Estado. Los Estatutos de
Autonomia: su significado. _ .

Tema 7.- La Administraci6én Piblica en el ordenamiento espanol.

Administracion del Estado. Administracioén Auténoma,
Administracién Local, Administracién Institucional vy
’ Corporattva

Tema 8.- Principios de actuacién de 1la Administracién Piablica:
eficacia, jerarquia, descentra11zac1on, desconcentrac1on
y coordinacifn.

Tema 9.- Sometimiento de la Administracidén a la Ley y al Derecho
Fuentes de Derecho Publico.

Tema 10.- E1 administrado. Colaboracién y . participacién de 1los
ciudadanos en las funciones administrativas.

iema 11.- EI acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo.

Tema 12.- Fases del! Procedimiento Administrativo General. i

Tema 13.- Formas de 1a accién administrativa. fFomento. Policia ¥
Servicio Publico.

Tema 14.- E1 Dominio_Pdablico. E1 = Patrimonio Privado de 1a
Administracién. A

Tema 15.- La responsabilidad de 1a Administracién.

PARTE SEGUNDA: A_dm_m_l_s_t_l:a_c_l.o.n_L_Qs_aJ_.

Tema 1.- Régimen Local Espadnol. Pr1nc1p1os constitucionales vy
regulacién juridica. ) L
Tema 2.- La Provincia en el Ré€gimen Local. Organizacidn provincial.

Competencias.
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Tema 3.- E1 Municipio.” E1 Término Municipal. La poblacién. E1
empadronamiento. :

Tema 4.~ Organizacidn mun1c1pa1 Competencias. ,

Tema 5.- Otras Entidades Locales. Agrupacicnes.

3

4

5
Tema 6.-

7

8

9

Entidades Locales menores. . )
Ordenarzas y Reglamentos de las Entidades Loca]es.-Ciases.
Procedimiento de elaboracidén y aprobacidn.

Mancomunidades.

Tema 7.- Relaciones entre entes territoriales. Autonomia mun1c1pc1
y tutela.

Tema 8.- La funcidon piblica local y su organizacidn. .

Tema 9.- Derechos y deberes de los funcionarios pGblicos locales.

Derecho de sindicacidn.

Seguridad Social.

La Hutua11dad

Nacional de Administracién Local.
Tema 10.- Los Bienes de las Entidades Locales..

Tema 11.- Los contratos

administrativos en 1la

esfera local. La

seleccidén del contratista.

Tema 12.- Intervencidén administrativa local en la actividad privada.
‘ Procedimiento de concesidén de licencias.

Tema 13.- Procedimiento administrativo local.
y salida de documentos.

E1 registro de entrada

Requﬁsitos en la presentacién de

documentos. Comunicaciones y notificaciones.

~Tema 14.- Funcionamiento de los
: '~ Convocatoria y orden del

acuerdos.

Tema 15
Fiscales.’
Tema 16.- Régimen juridico del ?
_Tema 17.- Los presupuestos 1oca

CENTRO DE ESTUDIOS MUNICIPALES Y DE COOPE-
RACION INTERPROVINCIAL ’

ANUNCIO (PP. 320/93).

Resolucién de la Presidencia del Centro de Estudios Munici-
pales y de Cooperacién Interprovincial ICEMCI) Granada, por la

que se hace piblica la convocatoria de las «X Jornadas de De-

recho Urbonistico de la Costa del Sol», con sujecién a las si-
guientes boses:

Primera. Fechc y lugar de celebracién: Tendrén lugar du-
rante los dias 11 ol 13 de marze de 1993, en Torremolinos
(Mdlaga). En harario de 17,00 a 20,00, el dio 11; de 10,00 ¢
13,00y de 17,00 020,00 horas, el dia 12; y de 10,00 a 13,00,
el dia 13, con un total de 13 horas lectivas.

Segunda. Condiciones generales de admisidn: Personal al

servicio de las Administraciones Poblicas y responsables politicos, |

en puestos de trabajo relacionados con el tema de los Jornadas.
Si el nimero de solicitantes lo permitiese, podrén ser admi-
tidos quienes, sin reunir las condiciones anteriores, lo soliciten.

Tercera. Criterios de seleccién: El nimero de asistentes a las
Jornadas serd limitado, por lo que si es necesario, la seleccion
de solicitantes se atendrd a los siguientes criterios:

1. Puesto de Trabajo desempenado, y

2. Prioridod en la presentacidn de solicitudes de asistencia y
pago de los derechos de matricula.

Cuorta. Solicitudes: El plozo de presentacién de solicitudes
pora participar en las Jornadas que se convocan se extenderd
desde lo fecho de publicacién de esto convocatoria en sl Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia hasta diez dias antes del co-
mienzo de las mismas. Las solicitudes deberdn dmglrse segun
modelo adjunto, ol CEMCI, Plaza Mariana Pineda, nimero 8. C.P.
18009 Granada, o presentarse a través de cualquiera de las
oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Lley de Régimen
Juridico de las Admnmsrroaones Pablicas y Procedimiento Adminis-
trativo Comun .

érganos
dia.

colegiados locales.
Actas vy certificados de

.- Haciendas Locales: Clasificacién de ingresos. Ordenanzas

asto publico local.

Quinta. Derechos de matricula y expedicién del certificado:
Los admitidos a las Jornadas deberdn abonar antes del comienzo
de éstas, en el CEMCI en Gronadg, lo cantidad de 30.000 pe- -
setas, en concepto de derechos de matriculo y expedicién del
certificado. Podré acompafiarse a la instancia el resguardo del
abono medionte giro postal u ofro procedimiento adecuado de
los derechos de matriculo que, en el supuesto de que no fuese
posible la admisién del solicitante, le serén devueltos en el plazo
maximo de quince dias desde el inicio de las Jornadas. .

No se considerard firme lo inscripcién hasta tanto no se
hayan abonado los derechos de matricula,

Sexta. Certificado de asistencia: Al término de las Jornadas
serd expedido certificado de asistencia a los participantes.

Gronada, 29 de enero de 1993.— El Presidente del Centro
de Estudios Municipales y Cooperacién Interprovincial.

ANEXO
X JORNADAS DE DERECHO URBANISTICO DE LA COSTA DEL SOL

I. Temética: «E! Muevo Régimen de las licencias de Urba-
nismo y de la Edificacién».

Il. Objetivos:

I1.1. Conocimiento exhaustivo del nuevo régimen legal de las
licencias de urbanismo y de la edificacién regulado en el Texto
Refundido de 26 de junio de 1992 por el que se aprueba lo ley
del Régimen del suelo y Ordenacién Urbana, su contraste con la
legislacién anterior, e incidencia sobre las mismos de lo Ley de
26 de noviembre de 1992 reguladora del Procedimiento Adminis-
trativo Comdn.

I1.2. Servir de foro en el que se discutan las dltimas ten-
dencias doctrinables en materia de licencias y se confronten los
diferentes caracteres de su peculiar régimen juridico.

11.3. Estudio de los piincipales problemos que pudieran surgir
en la aplicacién prdctica del nuevo régimen de licencios urbanis- -
ticas, obteniéndose las conclusiones mds odecucdcs a la reso-
lucion de problemas concretos.
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\ll. Destinatarios: El destinatario directo de las Jornadas es el
personal al servicio de entidades poblicas que desempene tareas
de cardcter superior (administrativas o técnicas) en materia de
licencias urbanisticas. Asimismo estd dirigido a los responsables
politicos que tengan a su cargo funciones relacionadas con la
gestion urbanistica y la edificacién.

X JORNADAS DE DERECHO URBANISTICO
DE LA COSTA DEL 8OL

Torremolinos (Malaga), 11 al 13 de Marzo de 1.993

Apellidos y nombre:

D.N.I. nGm.:

Domicilio: : N

Poblacién:

C.P.:

Teléfono:

Coxrporacién:

Vinculacién con la misma:

Puesto de Trabaje que desempefia:

Nivel del puesto de Trabajo:

Antigledads

Derechos de inscripcién: 30.000 ptas.
Forma de Pago:
0  En metslico en el CEMCI.
: U Giro Postal no9: Fecha:
U Cheque Nominativo-Banco:
NGm. : Fecha:

En tieviinncnnannn, A earann de .....-.. eeaee 199....
. - (Firma)

Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de
Cooperacién Interprovincial. Granada.

g
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PUBLICACIONES,

2\ ROMINL/TRACION DE ANDALUCIA
Revista fAindaluza de Administracion Publica

SUMARIO del ndm. 11, Julio-Agosto-Septiembre 1992

EIUDIOS " CROMICA PARLAMENTIRIA

Jean-Luc Bodiguer

L.a Escuela Nacional de i Debate sobre el estado de
. Administracién de Francia. 1a Ci idad Aut6r de Andalucia.1992.
Su misién instiwcional y sus funciones. : . (Antoniv Parras Nadales)

(Ana Carmona Contreras)

Javier Salas Hemdndez

Réginen Jurfdico de los Servicios Priblicos Locales Esenciales. DOCUM€“TOS

) - Varios Autores Plan Estadistico de Andalucia (1992-1995)
La de la C ; Aul6: de Andal . (Francisco Lopez Menuda)
en materia de resp ilidad contable: -

atribuciones y procedimientos.

RESETA LEGISLATIVA
- JURISPRUDENCH | I

Disposiciones Generales de la Junta de Andalucia

. Disposiciones Generales de las Comunidades Auténomas
) ’ ’ COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA ' Indice Analitico
N . . Jesiis Jordano Fraga . (Antonia Jiménez-Blanco)
Derecho a la Participaci6n, Participacién Admini i

¥ Medio Ambiente NOTICIAS DE LA

, NOTAS DE JURISPRUDENCIA y
. ADMINSTRACION AUTONOMICH
- . . .. * INFORMES: Los Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma.
, ;&‘Con::suudn:]g» lIDerzjchos y Lllr:rlédc: H{} P;mcwms Los Centros Municipales de Accién Social en Francia.
uridicos Bdsicos.- TV. Instituciones del Estado.- V. Fuentes.- ORGANIGRAMA: Consejeria de Asuntos Sociales.
P . V1. Organizaci6n Territorial del Estado.~ Otras disposiciones de interés para1a Administracién Autondmica.
. VIIL Economia y Hacienda.~ (José 1. Morillo-Velurde Pérez y Severiano Ferndndez Ramos)
(Francisco Escribano Lipez) .
: TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR DIDLIO Opﬂ F |n
- . . N DE JUSTICIA DE ANDALUCIA RECENSIONES
. . ANTONIO EMBIO TRUJO:
L. Acto Administrativo.- Il. Administracién Local.- El control de la Administracién Publica
1. Administracién Piblica.- [V. Bienes Piblicos.- . por los Comisi Parl jos A
V. Comunidades Auténomas.- VI. Contratos.- (Ana Carmona Conireras)
VI Corporaciones de Derecho Piiblico.-
- VIII. Cuttura, Educacién, Patrimonio Histérico Artfstico.- JUAN FRANCISCO MESTRE DELGADO:
1X. Derecho Administrativo Econdmico.~ . La cxtincién de la concesién de servicio piiblico.

X. Derecho Administrative Sancionador.-

T . (Concepcion Horgué Baena}
X1, Derechos Fundamentales y Libertades.-

XII. Expropiacién Forzosa.- XIII. Fuentes - o SOSA WAGNER, F.:

. XIV. Hacienda Piblica.- XV. Jurisdiccién Comencioso.- La gestién de los servicios pubticos locales.

N Administrativa.-XV1. Medio Ambiente.- XVII. Organizucién.- {Encarnacién Montoya Mart(n)

XVILI. Personal.- XIX. Procedimiento Administrativo.- )
XX. Responsabilidad.- XX1. Salud y Servicios Sociales.- ELISENDA MALAERT 1. GARCIA: .

» XXI1 Urbanismo y Vivienda.~ Régimen juridico-adminisirativo de la rsién industrial.

i Tribunal Supremo (Jose . Lopez Gonzdlez) (Eduardo Gamero Casaro)
H . Tribunai Superior de Justicia de Andalucia

(José Luis Rivero Ysern) NOTICIAS DE LIBROS

(Pedro Escribana Collado)

Suscripcién anual (4 ndmeros): 4.000 Ptas. (IVA incluido)
: Niimero suelto: 1.300 Ptas.
Pedidos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal n° H1. Bellavista
41014 SEVILLA
Tifs.: (95) 469 31 60*
. Fax. (95) 469 30 83
Forma de pago: Tal6n nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de:

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1993

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estén sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. a, de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de Id Comunidad Auténoma de Andalucial.

1.2. las solicitudes de suscripcion deberdn dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION
2.1. las suscripciones ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serén por aiios naturales

|nulV|s|Dle$ No UUDIUIIIU para las DU!!\.IIUdCJ dts alta CC""Q“ZGd"‘ el afio "‘”h"”' las suscrip-
ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestres naturales que resten. (Art®. 16 punto 2 del
Reglamento del BOJA).

2.2. El pago de las suscnpcuones se efectuaré necesariamente dentro del mes anterior al inicio

del periodo de suscripcion. (Art®. 16, punto 3 del Reglamentol.

3. TARIFAS

1. El precio de la suscripcidn para el afio 1993 es de 14.700 ptas.
3.2. Sila suscripcidn se efectda.en.el mes de marzo, su importe para los tres trimestres restantes es
de 11.025 ptas. Si se propuce en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del
afio {2° semestre) serd de 7.350 ptos., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4°
trimestre) serd de 3.675 ptas.
"3.3. El precio del fasciculo suvelto es de. 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

.1. El pago de la suscripcion, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. lLos pagos se haran efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TAI.ON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
(Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26)..

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

VIO

1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de fos ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcidn y el abono de su importe en alguna de las formas
sefialadas en el punto 4.2.

5.2. En el caso de que el abono correspondtenre al periodo de suscnpcnon rengo entradao en este
- Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha
de entrada.
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D) BL| CACIONES s

Coleccién: TEXTOS LEGALES

B PVP: 450 pts..

PVP: 300 pts. PVP: 550 pts. PVP: 400 pts. PVP: 300 pts. PVP: 300 pts. PVP: 490 pts.
Formato: UNE AS5L. :
PVP: En los precios sefialados se incluye el IVA.
Forma de pago: Talén nominativo conformado o giro postal, en cualquier caso a nombre de BOLETIN OFICIAL DE
LA JUNTA DE ANDALUCIA,

Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA.

Junta de Andalucia. ) : :

Apartado Oficial Sucursal ném. 11, Bellavista. SEVILLA 41014,

. 3
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PUBLICACIONES

Titulo: AGENDA DE LA COMUNICACION
DE ANDALUCIA. 1993.

oAD CONTENIDO:

* Medios de Comunicacién de Andalucic
@ Junta Andalucia. Conseje de Gobierno
* Junta de Andalucia. Parlamento
* Organismo del Gobierno de la Nacion
* Puntos Especificos de Infomacién Ciudadana
* Diputaciones, Ayuntamiento y Mancomunidades
. Orgonizociones Politicas
* Organizaciones Sindicales

* Organizaciones Empresariales

* Organizaciones Profesionales de Periodistas

¢ Universidades

Realizacién: Oficina del Portavoz del Gobierno o -
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA '
P.V.P ejemplar: 625 pts. (IVA incluido}
Venta en librerias '
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartddo Oficial Sucursal n® 11. Bellavista 41014 SEVILLA
Forma de pago: Giro postal o talén nominativo conformado a nombre de
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

| FRANQUEO CONCERTADOQ nim. 41/63 ]

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
[ Apartada Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA A |




