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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 31 de morzo de 1993, de convocatoria
para 1993 de las ayudas contenidas en el Decreto 3/1992,
de 14 de enero, por el que se establecen diversos pro-
gramas de apayo ol emplea. -

. EXPOSI1C1ON DE MOTIVOS

£l Decrelo 3/1992, de 14 de tnero. modificado parcialmen-
te por el Decreto 34/1993. establece en su Disposicion Adicional
Primera que. anualmente, la Consejeria de Trabajo establecera las
cuantias de las ayudas contempladas en Ios programas de apoyo al
empleo. asi como ¢i plazo de presentacton v la documentacion a
aportar para la solicitud de las mismas. -

Para el presente ejercicio de 1993, se elabora esta Orden
en cumplimiento de lo dispuesto en la bisposicién Adicional Pri-
mera deil Decrelo 4/1992, y se desarrollan ias modificaciones in-
troducidas por el Decreto 34/1993 que simplifican los provectos a
subvencionar en el marco de los programas de ayudas a la contra-
tacion de joévenes menores de 25 afios Yy mayores de 25 afios. se
claritican los destinatarios del Programa de Formacion em Practi-
cas para la Ciudad y se establece un cauce de informacién perma-
nente entre Jlas Unidades ¥ los Agentes Locales de Promocién de
Empleo y la Consejeria de Trabajo.

Las medidas contempladas en esta Orden se adecuan a las
polilicas generales de kmpleo que €l pasado 18 de marzo tueron
debatidas en el Parlamento Andaluz, fundamentalmente en la vincu-
lacién de las subvenciones concedidas a la generacidén de empleo
estable.

En su virtud, en uso de ja facultad que me confiere la
D{SPOSICION ADICIONAL PHIMERA Y LA DISPOS(CION KINAL SEGUNDA del
Decreto 3714942, y visto el informe del Consejo Andaluz de Munici-
pios.

DESPONGO

Articulo 1.- La Consejeria de Trabajo desarrollara. como medidas
de apovo al empleo durante 19493, los siguientes Programas:

} .- Ayudas a ja contratacion de joévenes menores de 25 afios de
edad.

11.- Ayudas A4 la contratacién de trabajadores mayores de 25
afios de edad en siluaciéon de desempleo proiongado.

111.- Avudas al emgleo de la mujer.

(V.- Promocién dei empleo auténomo.

V.- integracion laboral de los ﬁinusvé)idos.

Vi.- Avudas a acciones iniegradas que generen empleo estabie.
Vii.- Formacion en practicas para la ciudaa.

VILI.- Apoyo a las iniciativas locales de empleo.

PROGRAMA 1
AYUDAS A LA CONTRATACION DE JOVENES MENORES DE 25 ANOS

Articulo 2.-
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Uno. .Las ayudas contenidas en este Programa tienen como fina-

tidad la de subvencionar la contratacién, en el territo--

rio de la Comunidad Autdénoma de Andalucia. de jovenes de-
sempleados menores de 25 afios, para el desarrollo v eje-
cucién de alguno de los siguientes tipos de proyectos:

al Aquelios proyectos presentados por Corporaciones Locales
que recojan iniciativas propuestas por jovenes menores de
25 aflos que sean demandantes de empleo v que tengan por
objeto la generacién de empleo estabie v la explotacién
de recursos endégenos de la zona.

b) Aquellos proyectos, presentados por Corporaciones Locates
o Instituciones sin animo de lucro de cuyo desarrollo v
ejecucidn se desprenda la futura creacién de empleo esta-
ble.

c

Aquellos proyectos. que sin estar encuadrados en algunos
de los apartados anteriores, supongan la creaci6én de em-
pleo mediante la ejecucion de una obra o la realizacién
de un servicio de caracter extraordinario.

Dos. Tendran la consideracién de prioritarios. a efectos de la-

concesion de ayudas, los proyectos incluidos en los apar-
tados a) y b) del numero anterior, por su orden de prela-
cién.

Tres. Las ayudas establecidas en el presente programa tendran
una duracidén maxima de seis meses.

Excepcionalmente 10s proyectos tipos a) y b), descritos
en este articulo, podran ser subvencionados por un perio-
do maximo de doce meses.

Articulo 3.-

Uno. lodran ser objeto de las ayvudas establecidas en el pre-
sente Programa, las contrataciones de jovenes trabajado-
res desempleacdos. con edades comprendidas entre los 16 y
24 afos, ambos inclusive.

Dos. Cuando el proyecto presentado asi lo requiera para su o6p-
tima ejecucién, vy siempre que se solicite v se autorice
expresamente, podran subvencionarse las contrataciones de
trabajadores de 25 o mas afios de edad.

Articuio 4.- Los provectos para cuyo desarrollo se hayan de for-
malizar las contrataciones subvencionadas, deberan ser presenta-

dos por las distintas Administraciones Publicas y por Entes Pu- -

blicos o Privados sin animo de lucro.
Articulo 5.-
Uno. Las «contriataciones que pretendan acogerse a las ayudas

que se establecen en éste Programa, deberan reunir, entre
otros, los requisitos que a continuacion se especifican:

a) Que se¢ realicen para proyvectos que se lleven a cabo en

municipios de mas de l0.000 habitantes.

b) Que dichas contralacione; no vayan a cubrir puestos de
trabajo de caracter estructural.

c) Que respeten la normativa legal y convencional vigente
que les sea de aplicacién. .
Dos. El requisito establecido en el apartado a) dei numero an-
terior se podra excepcionar cuando el tipo de proyecto a
subvencionar esté comprendido en los apartados a) y b}

del articulo 2 de esta Orden.

Articulo 6.- Los proyectos presentados en solicitud de ayudas,
deberan definir 15s objetivos concretos perseguidos, asi como
prever la realizacién de evaluaciones. A tal efecto, se debera
presentar una memoria donde se describa, lo mds detalladamente
posivle, el proyecto para el que se solicita la subvencioéon y las
ayudas solicitadas., asi como [as razones que acrediten la inci-
dencia del provecto en la creacion de empleo. Debera contener
también un plan de evaluaciones parcial y final. que ponga de ma-
nifiesto los resultados obtenidos, de forma que permita realizar
un_posterior analisis de los mismos. .

Articulo 7.- Los proyectos presentados no podran interferir con
su ejecucion los ciclos de empleo estacionales. de forma que con
las contrataciones a subvencionar no se altere ¢ impida el normat
desarrollo del mercado de trabajo de una zcna determinada.

Articulo 8.- Las ayudas establecidas para este Programa tendran
ias cuantias maximas que a continuacién se relacionan, segun el
grupo profesional en el que se encuadre el trabajador contratado:

a) titulados Superiores: 237.61)l pesetas/contrato y mes

L) Titulados Medlos: 203.739 pesetas/contrato y mes

¢) Administrativos y profesionales de oficio: 161.647 pese-
tas/contrato v mes .

d) Personal auxiliar: 148.560 pesetas/contrato y mes

#) Subaiternos y personal sin cualificar: 124.695 peseta-

S/conLrato y mes

Articulo 9.- Si por cualquier incidencia, el trabajador no agota-
ra el periodo para €l que ha sido contratado. se podran realizar
sustituciones por el tiempo restante, siempre que el coniLrato de
sustitucién sea de la misma categoria profesional qgue el ante-
rior.

PROGHAMA 11

AYUDAS A LA CONTRATACION DE THAHAJADOHES MAYOKES DE 25 ANOS DE
EDAD EN S1TUACION DE DESEMPLEO PROLONGADO

Articuloe 10.-

Uno. Este Progrima tiene como finalidad la concesion de ayudas
para el desarrollo de acciones encaminadas a ia contrata-
cién de trabajadores de 25 6 mas afios de edad que |leven,
al menos, lZ meses como demandantes de empleo.

Nc obstante, cuando por ia caracteristicas especificas de
Llas personas que vayan a ser objeto de la contratacién u
atras circunstancias que asi 1o aconsejen y queden debi-
damente acreditadas en las memorias de 10s proyectos. po-
dra excepcionarse el requisito de la antiguedad en la de-
manda de empleo. )

Dos. A este programa le sera de aplicacién ias normas conteni-
das en los articulos 2, 4, apartado uno del articulo 5,
salvo el epifrafe a) 6, 7, B y 9 de esta Orden.

PROGRAMA (11
AYUDAS AL EMPLEO DE LA MUJER

Articulo iLl.- Este Programa tiene como finalidad la concesién de
ayudas para la creacién de puestos de trabajo para mujeres desem-
pleadas en empresas de Economia Social 6 para su constitucién co-
mo trabajadoras auténomas.

Articulo 12.- Las ayudas que se puedan conceder para la creacién
de puestos de trabajo de mujeres desempleadas, mediante la cons-
titucion o ampliacién del numero de socias de Cooperativas o So-
ciedades Anénimas Laborales, estaran condicionadas a la viabili-
dad de los proyectos presentados. v seran las siguientes:

1 - SUBVENUCIONES FINANCIERAS PARA LA REDUCCION DE LOS INTERESES
DE CRED1710S.

a) Se subvencionaran. como maximo. en seis puntos leos 1nte-
reses de los créditos solicitados para inversiones en ca-
pital fijo v destinados a la constitucidon 6 mantenimiento
de Cooperativas 6 Sociedades An6nimas Laborales que cuen-
ien con mujeres socias.

En ¢l caso de constitucién podra concederse subvenci6n de
intereses de créditos para activo circulante, siempre que
no supere &l 2Z5% de la inversién.

Los préstamos, para ser subvencionados, se deberan - ajus-
tar a ias caracteristicas dei Convenio suscrito enire la
Junta de Andalucia y las Entidades Yinancieras o las del
_Convenio suscrito entre el Ministerio de Trabajo v Segu-
ridad Social y la Confederacion kspafsla de Cajas de Aho-
rros.

b

2 - SUBVENCIONES EN CONCEPTO DE RENTA DE SUHS1STENCIA.

at Consistira en una subvencién de hasta 500.000 ptas por
cada mujer desempleada que adquiera la condici6én de socia
trabajadora de una Cooperativa y realice su prestacioéon
laboral por tiempo indefinido. en jornada completa y du-
rante todos los dias laborables del afio.

La ayuda descrita en el parrafo anterior, podra incremen-
tarse hasta alcanzar .la cantidad de 750.000 pesetas cuan-
do la solicitante, por sus circunstancias personales, se
encuadre en uno de los supuestos descritos en el articulo
14 de esta Orden.

b

La solicitud de subvencioén debera presentarse antes del
inicio de la prestacidn de trabajo 6 dentro de los tres
meses siguientes a la fecha de inicio de dicha presta-
cidu. .

" El inicio de la prestacidén de trabajo debera coincidir
con el alta como socio de la cooperativa, excepto en los-
casos en que los Estatutos determinen la fecha de inicio
de la actividad.

¢) E1 pago de la subvencidén estard condicionada a la adqui-
sicién o al mantenimiento, segin los casos, de la condi-
cioén de socio trabajador y del alta en el Hégimen de Se-
guridad Social que te corresponda.

d) La sociedad cooperativa en la gue se integre como socia
trabajadora certificard el ingreso de la subvencion en su
contabilidad y certificara el mantenimiento de los pues-
Los de trabajo fijos durante, al menos, un afio.

¢) Cuando se produzca (a baja de algun socio trabajador o ce
aigun trabajador fijo la cooperativa debera, en un plaze
no superior a tres meses. cubrir la baja producida con la
incorporacién de un nuevo socio o trabajador fijo.

f) La concesién de subvenciones en concepto de rentas de
subsistencia estara condicionada a la disponibilidad pre-~
supuestaria existente en el presente ejercicio.

3 - AYUDAS PARA AS1STENCIA TECNICA

Entre otros. se podran subvencionar los sigulenles tipos de
Asistencia Teécnica: -

- Selecciéon y contrataci6én de Directores, Gerentes o Técni-
cos.

- Estudios para la obtencidén de financiacién. Factibilidad,
viabilidad, organizacién y otros de naturaleza analoga.
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- Auditorias. diagnosis y otros estudios sobre los distintos
ambitos de la empresa.

- Planes estratégicos de empresas y su puesta en marcha.

- £studios y disefios de marcas, Aanagramas o logotipos de em-
presas, productos o servicios.

- Planificacidn de campaiias de promocién de marcas y/o0 pro-
ductos. -

- Estudios preparatorios para la concertacién de programas de
couperacidn empresarial.

- Asistencia a Ferias y Exposiciones.
4 - AVALES PARA LA SOLICITUD DE PRESTAKOS

a) Cuando la viabilidad del proyecto esté acreditada, se po-
dran olorgar. con caracter excepcional, avales para la
solicitud de préstamos destinados a la constitucién, am-
pliacién o mantenimiento de las empresas de Economia So-

cial formadas mayoritariamente por mujeres.

Los préstamos deberan realizarse de acuerdo con 10 e¢sta-
blecisdo en el Convenio suscrito entre la Junta de Anda-
lucia v las Entidades Financieras o en el Convenio sus-
crito entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social v
la Confederacidn Espaficla de Cajas de Ahorro.

-2

Si esta ayuda se solicita para la constitucién de empre-
sas e Economia Social. todas las socias deberan ester
desemp leadas . :

5 - SUBVENCIONES PAHA 1LA INVEHSI1ON EN ACTIVO F1JO

al Para proyectos cuya viabilidad quede acreditada, ‘podra
subvencionarse hasta un maximo del treinta por ciento de
la inversién en activo fijo para la constitucién o am-
pliacion de las Cooperativas o Sociedades Andnimas l.abo-
rales integradas mayorilariamente poc mujeres.

b) En caso de ser un proyecto empresarial que potencie el
Acceso de l[a mujer rural al empleo, o.en el caso de un
proyecto empresarial en una actividad donde la mujer se
halle subrepresentada, la subvencién se- podra ampliar
hasta alcanzar el cincuenta por ciento.

Articulo 13.- Las ayudas que pueden concederse para la constitu-
cién de mujeres desempleadas en trabajadoras autdénomas, seran las
siguientes:

L SUBQENClONES PAHA LA REDUCCION DE LOS INTEHESES DE CRED1TOS

a) Eslas ayudas consistiran en la reduccién, como midximo en
seis puntos, de los intereses de créditos solicitados pa-
ra facilitar la disposicién de 10s recursos necesarios
para financiar las inversiones en activo fijo o en capi-
tal circulante requeridas para la constitucién en traba-
yadoras autdénomas. La ayuda prevista en este apartado no
superara la cuantia de 500.000 pesetas.

b) Los préstamos. para ser subvencionados, se deberan ajus--

tar a las caracteristicas del Convenio suscrito entre la
Junta de Andalucia y las Entidades Financieras o las del
Convenio suscrilo entre el Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social y la Confederacion Espaifiola de Cajas de Aho-
rro.

2 - SUBVENCIONES EN CONCEFTO DE RENTAS DE SUSS[STENCIA

a

Subvenciones de hasta 500.000 pesetas que faciliten unos
ingresos minimos o rentas de subsistencia a las mujeres
desempleadas que inicien una actividad productiva como
auténvmas con caracter indefinido, en jornada completa y
durante Lodos los dias laborables del afio.

Cuando la beneficiaria, por sus circunstancias personi-
les. se euncuadre en uno de los supuestos descritos en ei
articule siguiente, esta ayuda podra incrementarse hasta
alcanzar la cantidad de 750.000 peselas.

b) La solicitud de subvencidén deberd presentarse antes del
inicio de la actividad, del. alta em la Matricula del im-
puesto sobre actividades econémicas ¥ del alta en el Reé-
gimen Especial de la Seguridad Social de las trabajadoras
auténomas, o dentra de los tres meses sigulentes al Inl-
cio de dicha actividad.

c) El pago de la subvencién estara condicionado al inicio de
la actividad, alta en la Matricula del impuesto sobre ac-
tividades econdmicas y alta en el Régimen Especlal de la
Seguridad Social de los trabajadores autdénomos, o al man-
tenimiento de esta situacién de actividad y alta, segun
los casos: estas sSituaciones deberian mantenerse durante,
4l menos, un afio desde la fecha de iniclo de la activi-
dad.

a

La concesi6n de las subvenciones en concepto de rentas de
subsistencia estara condicionada a la disponibilidad pre-
supuestaria existente en el presente ejercicio.

3 - AYUDAS PARA ASISTENCIA TECNICA

i’odran concederse ayudas para asistencia técnica en 10s mis-
mos términos que los establecidos en el articulo 12.3 de esta
orden .

4

- AVALES PARA LA SOLICITUD DE PRESTAKOS

I’xcepcionalmente se podran otorgar avales para la solicitud
de prestamos, siempre que se trate de mujeres desempleadas en
las que concurra alguno de 10s supuestos conlemptados en el
articulo siguiente.

Articulo 14.-

Uno. lLas ayudas contempladas en esta Frograma, podran incre-
mentar su cuaniia cuando se trale de mujeres que quieran
reincorporarse al mercado de trabajo, o cuando la incor-
poracion al mismo sea tardia o cuando tengan responsabi-
lidades familiares a su cargo.

Dos. A efectos de 10 previsto en el presente Programa, se en-
tenderid por reincorporacidn al mercado de trabajo. el he-
cho de haber sido empleada con anterioridad y eucontrarse
en s1tuacion de desempleo durante los (Gltimos cinco afios.
Los periodos de trabajo con una duracidén inferior a seis
meses habidos en los ultimos cinco afios, no interrumpirin
su cémputo.

A los mismos efeclos, se entiende por incorporacién tar-
dia al mercado de trabajo el hecho de ser la solicitante
mayor de 30 aflos de edad y .no haber trabajado con ante-
rioridad. teniendose en cuenta que los periodos de acti-
vidad laboral inferiores a seis meses de duracion no su-
ponen quiebra de la siluacidn descrita.

Por ultime. y a 1los mismos efectlos, se entehdera que
existen responsabilidades Ffamiliares no compartidas,

cuando la mujer solicitante cuente con hijos que se ha-
llen exclusivamente a su cargo.

PROGHAMA (¥

PROMOCLON DEL EMPLEO AUTONOMO

Articulo 15.- Este programa tiene como finalidac la de promover v

ayudar. & filnanciar aguellos proyectos que faciliten la constitu-

cidtn en trabajadores autontmos a personas que se encuentren «le-
sempleadas, mediante las siguientes ayudas:

1

SUBVENCIONES FINANCIERAS PARA LA REDUCCION DE LOS INTERESES
DE CREDITOS

La ayuda que por este concepto pueda otlorgarse consistira en
la reduccidén, como maximo de seis puntos, de los intereses de
créditos solicitados para financiar inversiones en activo {i-

jo o en capital circulante.

Los préstamos deberan ajustarse a las caracteristicas del
Convenio suscrito por la Junta de Andalucia y las Entidades
t'inancieras o a las del Convenio firmado por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social y la Confederaciéon Espafiola de Ca-
jas de Ahorro.

La ayuda prevista en este articulo no superara la cuantia de
.500.000 pesetas. .
SUBVENCIONES EN CONCEFTO DE HENTA DE SUBSISTENCIA
a) Esta ayuda tendra como finalidad la de facilitar unos in-
gresos minimos o rentas. de subsistencia, a los desemplea-
dos que iniciﬁn su actividad productiva como autonémos,
con caracter indefinido, en jornada completa Yy durante
ftodos los dias laborables del aho,

b

Se podran conceder subvenciones por este concepto 4 de-
sempleados menores de 25 afios.

Se pudran conceder, igualmente. a desempleaduS mayores de
25 aftos «¢ue lleven al menos, t afio como demandantes e
empleo v se hayvan beneficlado de la ayuda en concepto de

subvencion financiera.

kxcepcionalmente. en fun:ién de las circunstancias perso-
nales y de la actividad a desarrollar, se podrd conceder
esta ayuda a desempleados mayores de 25 afios de edad que
cumplan solamente el requisito de la antiguedad en la de-
manda de empleo. de al wenos, doce meses.

El requisito de ia antiguedad en 1la da de empleo,
como minimo de un afio exigido a los solicitantes mayores

R
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de 25 afios debera cumplirse en la fecha de presenticion
de la solicitud, en el caso de que el solicitante no haya
iniciado la actividad.

En el caso de que ¢! solicitante ya hubiese iniciado su
actividad en la fecha de presentacién de la solicllud_ el
requisito de la antiguedad en 1la demanda de empleo. como
minimo de un afio debera cumplirse a la fecha de inicio de
dicha actividad. .

¢) La ayuda prevista por éste concepto ne superara la cuan-

tia de 500.000 pesetas.

d) La solicitud dé subvencién deberid presentarse antes del
inicio " de 1a actividad, del alta en la Matricula del im-
puesto sobre actividades economica§ y del alta en el He-
gimen tspecial de la Seguridad Social de [os trabajadores
autébnomos. .0 dentro de los tres meses siguientes al ini-
cio de dicha actividad.

e) El pago de la subvencién.estar% condicionado al inicio de

ta actividad, alta en la Matricula del impuesto sobre ac-

. tividades econdémicas y alta en el Hégimen kspecial de ia

Seguridad Sociial de los trabajadores aulénomos, o'ai man-

tenimiento de esta situacion de actividad y alta, segun

los casos; estds situaciones deberan mantenerse durante,

al menos, un afio desde la rééha de inicio de la activi-
dad.

-

La concesién de las subvenciones en concepto de rentas de
subsistencia estara condicionada a la disponibiiidad pre-
. supuestaria existente en el presente ejercicio.

3 - AYUDAS PARA ASISTENCIA TECNICA

HPodran igualmente otorgarse estas ayudas en los mismos lérmi-
nos establecidos en el articulo 12.3 de esta Orden.

Articuio 16.- Para la consolidacién de las actividades econémicas
de los lrabajadores autonémos ya conslituidos, se podran conceder

’ ayudas en concepto de subvencibén financiera y para asistencia
técnica.

PROGRAMA V
lNTEGRACION:LAHORAL DE LOS MINUSVALIDOS.

~ Articulo L7.- Por la Consejeria de Trabajo se podran conceder
4ayudas que estimulen la creacién de puestos de trabajo para mi-
nusvalidos desempleados en empresas de Economia Social o su cons-

titucion como trabajadores auténomos.

También se fomentara la generacién de empleo estable. para traba-
Jjadores minusvalidos desempleados mediante la creacién o amplia-
cién de Centros Especiales de Empleo que cumplan los requisitos

establecidos en el Keal Decreto 2.273/71985, de 4 de Diciembre por .

el que se regula este tipo de Centros, definidos en el articulo
42 de la lLey 1371982, de 7 de Abril, de Integracién Social del

Minusvalido.

Articulo 18.- Las ayudas para incentivar la creaciéon de puéstos
de trabajo para minusvaljdos desempieados mediante la constitu-
¢16n ¢ ampliacién del numero de socios'de'Cooperativas.b.Socieda-
des Anonimas Laborales, son las siguientes:

1 - SﬁBVENClONES FINANC1EHAS PARA LA REDUCCION DE LOS INTEHESES

DE CREDITOS

a) La ayuda que por este concepto pueda otorgarse. consisti-
ra en la reduccién. como maximo de seis puntos, de los
intereses de créditos seclicitados, para inversiones en
capital fijo destinados a la constitucién o mantenimiento

b

de Cooperativas o Sociedades Anénimas Laborales formacdas
mayoritariamente por minusvalidos.

En el caso de constitucién podra concederse subvencién de
intereses de créditos para activo circulante siempre que

no superen el veinticinco por ciento de la inversién.

Los préstamés deberan ajustarse a las cakactefislicas del
Convenio suscrito entre la Junta de Andalucia y las Enti-
dades Financieras 6 a las del Convenio suscrito entre el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social v la Confedera-
cién Lspaiola de Cajas de Ahorro.

2 - SUBVENCIONES EN CONCEPTO DE HENTA DE SUBSISTENCIA

a)

Esta ayuda consistird en una subvencién de hasta 500.000

- pesetas por cada minusvalido desempleado que adquiera la

condicién de socio trabajador de una cooperativa, y rea-
tice su prestacién laboral por tiempo indefinido, en jor-
nada completa y durante todos los dias laborables del

afio .

La solicitud de subvencién debera presentarse antes del

inicio de la prestacién de trabajo 6 dentro de los tres
meses siguientes a la fecha de inicio de dicha presta-

cién.

El inicio de la prestacién de trabajo debera coincidir
con el alta como socio de la cooperafiva, excepto en los
casos en que los Estatutos de la cooperativa determinen
la fecha de inicio de la actividad.

El pago de la subvencién estara condicionada a la adqui-
sicién o at mantenimiento, segin los casos, de la condi-

cién de socio trabajador y del alta en el légimen de Se-

guridad Social que le corresponda.

el

4 - AYUDAS PARA ASISTENCIA TECNICA

v
La sociedad cooperativa en la que se¢ integre el nuevo so-
cio trabajador minusvalido, certificard el ingreso de la
subvencidn en su contabilidad y certificara, asimismo el
m;ntenimienlo de los puestos de trabajo rijos durante, al

menos, un afo.

Cuando se produzca la baja de algun socio trabajador o de
algun trabajador fijo la cooperativa debera, en un plazo
no superior a Lres meses, cubrir la baja producida con la

incorporacion de un socio o trabajador fijo.

La concesién de subvenciones en concepto de rentas de
subsistencia estard condicionada a la disponibilidad pre-
supuestaria existente en el presente ejercicio.

Podran concederse ayudas de Asistencia Técnica para .la reali-

zacién, entre otras, de las sigutentes actividades:

Seleccidn y contratacién de Directores, Gerentes o Técni-

cos.

Estudios para la obtencién de financiacioén, tactibilidad,
viabiiidad, organizacién y otros de naturaleza anaioga.

Auditorias, diagnosis y otros estudios sobre los distin-
tos ambitos de la empresa. .

. Planes estratégicos de empresas y su puesta en marcha.

Estudios y disefios de. marcas. anagramas o logotipos de
empresas, productes o servicios.

Planiflcacién de campafias de promocién de marcas y/o pro-
ductos. ’

tstudios preparatorios para la concertaciéon de programas
de cooperacién empresarial.



Pdgina nom. 2.830

BOJA num. 35

Sevilla, 6 de abril 1993

-~ Asistencia a Ferias y Exposiciones.

»
'

AVALES PARA LA SOLICITUD DE PRESTAMOS

Para proyectos cuya viabilidad quede acreditada, se podran
otorgar, con caracter excepcional, avales para ta solicitud
de présiamos destinados a la constitucion, ampliacién o man-
tenimiento de las empresas de Economia Social formadas mayo-
ritariamente por minusvalidos, que deberan estar desempleados
en el caso de constitucién de estas empresas.

l.0s préstamos deberan realizarse de acuerdo con lo estableci-
do en el Convenio suscrito entre la Junta de Andalucia y las
tntidades Financieras o con el Convenio suscrito entre el Mi-
nisterio de Trabajo y Seguridad Social y la Confaederacidon Es-
pafiola de Cajas de Ahorro.

5 - SUBVENCIONES PARA LA [NVERS{ON EN ACTIVO FIJO

Podran .subvencionarse. siempre que se acredite la viabilidad

del proyecto, hasta un maximo del treinta por ciento de la

Inversién en activo fijo para la constitucion o ampliacién de

las Cooperativas o Sociedades Anénimas Laborales integradas
mayoritariamente por minusvalidos.

Articulo i9.- Las ayudas que pueden concederse para la constitu-
cion de minusvalidos desempleados en trabajadores autonomos, se-

ran las siguientes:

1 - SUBVENCLONES FINANCIERAS PARA LA HEDUCCION DE (INTEHESES DE
CREDITOS

a’ la ayuda que por éste concepto puede otorgarse, consisti-
ra en una reduccién, como maximo de seis puntos, de los
intereses de 10s créditos solicitados para gastos de in-
versioén.

Los préstamos deberan ajustarse a las caracteristicas del
Convenio suscrito. por 1a Junta de Andaiucia y las Entida-
des Financieras o las del Convenio suscrito entre el Mi-
nisterio de Trabajo y Seguridad Social y la Confederacidn
Espaiola de Cajas de Ahorro.

b) La ayuda no podra superar la cuantia de 500.000 pesetas.
2 - SUBVENCIONES EN CONCEPYTC DE KENTAS DE SUHSISTENCIA

al Esta éyuda consistira en una subvencién, de hasta 500.000
pesetas, que facilite unos ingresos minimos, 0 rentas de
subsistencia, a los minusvalidos desempleados que inicien
una actividad productiva como auténoﬁos. con caracter in-
detinido, ‘'en jornada completa y durante todos los dias

laborables del afio.

D) La solicitud de subvencidn deberi presentarse antes del
inicio de la actividad, alta en la Matricula del impuesto
sobre actividades econbémicas y alta en el Régimen Espe-
cial de la Seguridad Social de los trabajadores auténo-
mos. © dentro de los tres meses siguientes al inicio de

dicha actividad.

¢) Et pago de la subvencién estara condicionado. segun los
casos, al inicio de la actividad, alta en la Malricula
del Impuesto sobre Actividades .Econémicas y alta en el
Hégimen Especial de la Seguridad Social de los trabajado-
res Auténomos, 0 4] mantenimiento de la situacidon de ac-
tividad y alta; estas situaciones deberan mantenerse, al

menos, un afo desde el inicio de la actividad.

=3

La concesiébn de las subvenciones en concepto de rentas de
subsistencia estara condicionada a la disponibilidad pre-
supuestaria existente en el presente ajercicio.

3 - AYUDAS PARA ASISTENCIA TECNICA

Se podran conceder ayudas en concepto de Asistencia Técnica
en los mismos términos establectdos en el articulo 18.3 de
_ésta Orden.

Articule 20.- Las ayudas que pueden concederse para la creacion 6
ampliacién de Centros Especiales de Empleo para trabajadores mi-
nusvilidos y los destinados a)l mantenimiento de puestos de traba-
jo en estos Centros, contenidas en los articulos L6 y 17 de ja
Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 21 de Fe-
brero de 1986 y recogidas en el articulo 20 del Decreto 3/199Z,
seran las siguientes:

1) Las acciones gue ayuden a poner en marcha proyectos gene-
radores de empleo ¢ de caracter innovador, y que tengan
viabilidad técnica. econémica y financiera y supongan la
creacidn de empleo estable, podran obtener las siguientes
ayudas:

at Subvenciones para asistencia técnica

b) Subvencién parciat de 1ios intereses de determinados

prestamos

? Subvencién, en los casos de reconrocido interés social,

o

para flinanciar parciaimente la correspondiente inver-
sién fija.

Las subvenciones anteriores no superaran, en conjunto,
la cuantia de 2.000.000 de pesetas por puesto de tra-
bajo creado con caracter estable.

2) Las acciones destinadas al mantenimiento de puestos de
'\rabajo podran obtener las siguientes ayudas:

al Subvencidén del cincuenta por ciento del salario minimo
interprofesional, para aquellos trabajadores minusva-
lidos que realicen una jornada normal de trabajo.

b) Bonificacién del clen por cien de la cuota empresarial
a la Seguridad Social.

¢) Subvencién para la adaptacién de puestos de trabajo
fijos ¥ eliminacidén de barreras arquitectonicas.

¢) Subvencién. por una sola vez, destinada a eqguilibrar y
sanear financieramente a los Centros Especiales de Em-
pleo, c¢on el fin de lograr su reestructuriacién para
que alcancen niveles de productividad y rentabilidad
que garanticen su viabilidad y estabilidad.

e) Subvencidn dirigiaa a equilibrar el presupuesto de los
Centros Especiales de Empleo cue carezcan de animo de

lucro.

-

Asistencia Técnica para los Centros Especiales de Em-
pleo destinada al mantenimiento de puestos de trabajo,
en los términos previstos en el articulo 6 de la Orden
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 21 de
Febrero de 1986.

Articulo 21.- A los supuestos  de subvencidn financiera previstos
en et articulo anterior les sera de aplicacién lo dispuesto en el
articulo 18.1.b de la presente Orden.

PROGRAMA VI
AYUDAS A ACCIONES INTEGHRADAS QUE GENEREN EMPLEO ESTABLE

Articulo 22.- La ayudas contenidas en este programa tienen como
finalidad el desarrollo de acciones encaminadas a generar empleos
estables, mediante la incorporacién en un 4nico proyecto de expe-
riencias formativas para trabajadores desempleados, ligadas di-
rectamente a una posterior contratacién temporal de los mismos
por parte de corporaciones locales o entidades publicas o priva-
das sin animo de lucro; todo ello dirigido a posibilitar a aque-
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l1los la ulterior creac16n de empresas de economia social, de ini-
ciativas empresariales de caracter local o a su constitucién como

itrabajadores auténomos.

Articulo 23.~ Los proyectos presentados para la solicitud de las
ayudas establecidas por el Capitulo V1 del Decreto 3/1992. debe-
rran contener una memoria donde se describan, lo mas detalladamen-
te posible, 10s objetivos perseguidos, el calendario de actuac-
ciones previstas, los cursos de formacién a impartir, los tipos v
caracteristicas de las conirataciones a realizar, los beneficia-
rrios de las acciones, las avudas solicitadas, las evaluaciones
parcial ¥y final a realizar para la valoracién de la consecucién
de 10s objetivos v cuantos extremos se consideren necesarios para
el mejor conocimiento de las acciones para las que se solicitan

las ayuaas.
Articulo 24.- -

Uno. las acciones formativas propuestas deberan ajustarse a la
normativa reguladora de los Programas de formacioéon Profe-
sional Ocupacional., debiendo hacer constar para cada cur-
so el perfil basico y el numero de alumnos trabajadores,
la duracién del curso. el horario, los planes docentes,
el perfil del personal docente, el material didactico, el
equipo pedagégico y el utillaje necesario para el desa-

rrotlo del curso y el coste economico del mismo.

Dos. La cuantia de las ayudas para cubrir los costes del desa-
rrollo de los cursos de formacién a impartir sera la es-
tablecida en la normativa reguladora de 10s Programas de

Formacidén Profesional Ocupacional.
Articulo 25.-

Uno. La cuantia maxima de las ayudas para la fase de contrata-
cién sera la establecida en el articulo 8 de esta norma,
para cada categoria profesional. Esta ayuda se concedera
por un periodo de Seis meses.

Dos. Excepcionalmente, cuando por las caracteristicas del pro-
Yecto sea necesario, la duracion «le esta ayuda podra ser

de hasta doce meses.

Articulo 26.- La ejecucién de los proyectos subvencionados se
llevara a cabo de acuerdo con las disposiciones establecidas por

el Decreto 3/1992 y por la presente Orden.
PROGRAMA VI
PHOGRAMA DE FORMACION EN PRACTICAS PARA LA ClUDAD

Articulo 27.- Las ayudas contenidas en este programa estaran des-
tinadas al desarrollo de proyeclos encaminados a pruporcionar a
los desempleados menores de 25 aflos 'y a los mayores e 25 afos
que acrediten, en este ultimo caso, una antiguedad en la demanda
de empleo de, al menos, doce meses, el aprendizaje de un oficio,

al tiempo que, a través de una experiencia de formacién y empleo

en praclicas, colaboran con su trabajo en la conservacién y repa-
racién de espacios urbanos.

Articulo 28.-

Uno. La concesioén de las ayundas en relacién con los proyectos
contenidos en este Programa se instrumentara mediante la
suscripceion de Convenios de Cooperacidén entre la Conseje-
ria de frabajo y las Corporaciones Locales, en los que se

reflejaran la naturaleza de las distintas participaciones'

Yy apoyos institucionales, asi como la colaboracidén de
otras lnstituciones y Asociaciones que contribuyan a la

consecucién de los objetivos propuestos.

Dbos. Los proyectos presentados para la solicitud de las ayudas
establecidas por el -Capitulo VI{ de! Decreto 3/1992 debe-
ran contener una memoria en la que se describa,.lo mas
detal ladamente posible, ambito concreto de actuacioén,
contexto geografico y aconémico, justificaciéon y necesi-
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dad de ta actuacién, objetivos generales y especificos,

colectivo al que se dirige, cursos a impartir durante la

fase de formaci6bn, tipos. caracleristicas y duraciéon de
las contrataciones a reaitlzar durante la fase de empleo,
obras de conservacion y reparacién a ejecutar, evaluacio-
nes parcial y final, presupuesto detallado de la fase de
rformacién y empieo, aportacién a realtzar por la entidad
solicitante para la ejecucién del proyecto y cuantos da-
tos considere necesarios para el mejor conocimiento de

las acciones para las que se Solicitan las ayudas.
Articulo 29.-

Uno. Ld4s acciones formativas ﬁropuestas deberan ajustarse a la
normativa reguladora de los Programas de Formacién Profe-
sional Ocupabional. debiendo hacer constar para cada
curso el perfil basico y el humero de alumnos trabajado-
res, ia duracion del curso, el horario. los planes docen-
‘tes, el perfil del personal docente, el material didacti-
co, el equipo pedagdgico y el utillaje necesarios para el
desarrollo det curso y el coste econémico del mismo.

Dos. La cuantia de las ayudas para cubrir los costes del desa-

rrotio de tos cursos de formacién a impartir sera la es-
tablecida eh la normativa reguladora de los Programas de
Formacién Profesional Ocupacional.

Articuio 30.-

Uno. Las ayudas para la fase de empleo tienen como finalidad
subvencionar la contratacion de los dlumnos-trabajadores
que hayan participado en la fase formativa y de aquellas
personas que sean necesarias para la ejecucién del pro-

vecto. . N

pos. la cuantia maxima de las ayvudas para la (ase de empleo
sera la establecida en el articulo 8 de esta norma para

cada categoria profesional.

Excepcionalmente, cuando por las caracteristicas del pro-
vecto sea necesario para su ejecucién, la cuantia de las
ayudas podra alcanzar el coste salarial total de las con-
trataciones, de acuerdo con el Convenio Colectivo de la
Corporacién Local vigente en el momenio de realizar la

solicitud.

Tres. La ayuda establecida en el apartado anterior se concede-

ra por un periodo de seis meses.

Excepcionalmente, cuando por las caracteristicas del pro-
yecto sea necesario para su ejecucién, la duracion de las

ayudas podra ser de hasta doce meses.

Articulo 31.- La ejecucién de los proyectos subvencionados se
ljevara a cabo de acuerdo con las disposiciones establecidas por

el Decreto 3/1992. modificado. por el Decreto 34/1993 y por la

presente Orden.

PROGRAMA V111

APOYO A LAS INICIATIVAS LOCALES DE EMPLEO

Articulo 32.- Se podran conceder ayudas tendentes a impulsar
aquellas inicialivas de caracter local que persigan de modo di-
recto 0 indirecto la creacidén de empleo. Para la consecucioén de
este fin se propiciaran el mantenimiento o la creacion de Uniaga-
des de Promocién de Empleo, la contratacidén de Agentes Locales de
Promocidén de Empleo, y el apoyo a las Iniciativas Locales de Em-

pleo.

SECCION PRIMERA: DE LAS UNIDADES Y DE LOS AGENTES LOCA-
LES DE PROMOCION DE EMPLEQ : '

Articulo 33.-Las Unidades y los Agentes Locales de Promocién de
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Empleo tendrin como objetivos basicos la [nvestigacioén y ta pro-
mocién de las posibilidades de empleo local, fomentando el poten-
cial endogeno de recursos humanos y materiales consiguiendo la
agilizacion del desarrollo econdémico de una determinada zona geo-
grafica de la Comunidad Autdonoma de Andalucia para lo cual desa-
rrollarin las funciones contenidas en el articulo 342.Dos del De-
creto 3/1992, de l4 de enero.

Articulo 34.- Las Ayudas desiinadas a las Unidades de Promocién
de Fmpleo y 4 lLos Agentes Locales de Promocién de tmpleo seran

1as siguientes:
1 - SUBVENCION PARA LA CONTRATACION DEL TRABAJADOR

a) Consistird en una subvencién que, teniendo como maximo el
salario establecido, para cada categoria profesional en
el Convenio Colectivo para el personal laboral al servi-
cio de la Junta de Andalucia vigente en el momento de so-
licitar la ayuda, se destinara a subvencionar, por un pe-
riodo maximo de hasta doce meses. los salarios correspon-

dientes a los contratos Que se subvencionen.

b) En el caso de que para la contratacion se utilizase algu-
na modalidad encuadrada en cualquier medida de fomento de
empleo, la subvencidon se reducirid en la cuantia a que se
eleve 1a que se perciba por ella.

c) En los supuestos de contratacién de Agentes Locales de

Promocién de tmpleo, asi como del personal que vaya a in-
tegrar la Unicad de Promocion de tmpleo pertenecientes a
Los Grupos Profesionales I y I[, deberan acreditar estar
en posesién de una titulacién académica, de grado supe-
rior o medio, adecuada con la actividad a desarrollar.

2 - SUBVENCION PARA LOS GASTOS DE FUNCIONAM)ENTO

Subvencién, durante un periodo maximo de hasta doce meses, de una
cantidad equivalente al setenta y cinco por ciento del total de
los gastos de funcionamiento de la Unidad o de los hecesarios pa-
ra el ejercicio de la actividad de Agente Local de Promocién de
tEmpleo, con un Limite de 1L.500.000 y de 500.000 pesetas, respec-
tivamente. kn 10s casos de Agentes o Unidades que vinieran siendo
objeto de suvbvencion a la entrada en vigor de la presente Orden,
el Jlimite se (ija en 200.000 y 650.000 pesetas anuales, respecti-
vamente.

Articulo 35.-

Uno. Las ayndas contempladas en esta Seccion deberan ser soli-
citadas por las Corporaciones Locales de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia. A efectos de la resolucién, tendran
preferencia las presentadas por las Mancomunidades de Mu-

nicipios.

Dos. Las ayudas destinadas al mantenimiento o creacién de Uni -
dades de¢ Promocion de Empleo son incompatibles con las
destinadas a la contratacion de Agentes ‘Locales de Promo-

cion de Empleo.
Articulo 36.-

Uno. Las Unidades y Agentes Locales de Promocidén de tmpleo que
. sean objeto de subvencidn desarroilaran su " actividad de
forma coordinada con otros Orgahisnos e Instiituciones que
puedan estar reailizando laborales analogas de promocién
economica. Y siempre dentro de las orientaciones genera-

les de la Junta de Andalucia sobre polltlca economica.
igualmente, debera, posibilitar 1la participacién de los

diversos agentes soclales.

Dos. Las Unidades y los Agentes Locales de Promocién de Empleo
vendran obligados a informar, con caracter semestral, a
la Consejeria de Trabajo sobre el conlenido de la activi-
dad desarrollada por los mismos, asi como cuanta otra in-

formacifén les sea requerida expresamente.

SECCION SEGUNDA: DE LAS INICIATIVAS LOCALES DE EMPLEOQ

Articuio 37.-

uUno. Las iniciativas empresariales que mediante resolucién ex-
presa de la Direccion General de Trabajo ASociado y Em-
pleo. hayan sido calificadas como lniciativa Local de kEm-
ples y que conitraten con caracter estable a jovenes de-
sempleados meno;es de 25 aflos de edad o a mayores de 25
afios, que lieven, al menos, doce meses como demandantes
de empleo, podrén obtener ayudas por un periodo de hasta

doce meses.

Cuando las circunstancias asi lo aconsejen y queden debi-

damente acreditadas en la memoria, podra excepcionarse el

requisito de la antiguedad en la de empleo.

tgualmente, Yy en los mismos términos establecidos en el
parrafo primero, las ayudas se podran extender hasta un
periodo maximo de dieciocho meses cuando la contratacion

se realice a mujeres desempleadas y por un maximo de

veinticuatro meses si el contrato se realiza con trabaja-’

dores minusvalidos que se encuentren en situacién de de-

sempleo.

Dos. Tendran la consideracién de iniciativa local de Empleo
tas pequefias ¥ medianas empresas que, con independencia
de la forma juridicé que adoptéﬁ, generen empleo estable,
preferentemente med}ante la explotacién de recuros endo-
fgenos, esten promovidas, participadas o cofinanciadas por
corporaciones Locales y el caracter de interés local sea
reconocido mediante acuerdo expreso del argano competente

de aquellas.

Articulo 38.- La ayuda establecida en el articulo anterior

consistira en una subvencion equivalente al coste salarial, segun

convenio aplicable en el momento de presentar la solicitud y por
una duracioéon de hasta los Limites fijados en el articulo 37.uno
de esta Orden, segin 1os colectivos en que se encuadre el traba-

Jjador .
NORMAS DE PROCED1IMIENTO
Articulo 39.-

Uno.- Las solicitudes para acogerse a4 las aywlas establecidas
en estd norma se presentaran en la Delegacién Provincial
de la Consejeria de frabajo que resulte competente en
funcion dei domicilio del peticionario, en los correspon-
dientes impresos normalizados. que se facilitaran en 1a
misma.

Dos. Las solicitudes de ayudas pafa proyectos en los que se

- vayan a desarrollar acciones en mas de una provincia ae

la Comunidad Auténoma de Andalucia se presentarén en la
Direccion General de Trabajo Asociado y Empleo.

Articulo 40.-

Uno. Los plazos para la presentacién de las solicitudes dé las
ayudas recogidas en esta Orden seran los siguientes:

a) El plazo para la presentacidn de solicitudes de ayudas de
los Programas 1 y 1l finaliza al mes siguiente de la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

'b) El plazo para la presentacién de las solicitudes de las
ayudas de los Programas V] y V11 finaliza el 30 de junio
de 1993.

c) Las solicitudes de ayuda de los restantes Programas se

podran presentar en cualquier momento del actual ejerci-
cio presupuestario.

Dos. Por exigencia de la temporalidad del proyecto y con ca-
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racter excepcional, el Director General de Trabajo Aso-
ciado y kmpleo podra admitir para su tramitacién solici-
tudes presentadas con fecha posterior a las establecidas

en el apartado anterior.

Articulo 41.-
Uno. Las solicitudes, presentadas de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo anterior, deberan resolverse den-
tro de los plazos que a continuacion se eslablecen:

a) Las solicitudes de ayudas de los programas [, [[, se re-
solveran antes de los tres meses siguientes a la fecha
de finalizacién de los plazos de presentacién estableci-
dos para cada-uno de ellos en el articulo 40.Uno de esta
Orden.

b) Las solicitudes de ayu&as de los Programas V1 y V11, se

resolveran antes de finalizar et plazo de presentacién de
las solicitudes o denlro de los 3 meses siguientes a la

finalizacién de dicho plazo.

c) Las solicitudes de ayudas de los'Programas 1L, v, vy
VII[l se resolveran dentro de los tres meses siguientes a
su fecha de presentacién.

d

Las solicitudes presentadas con fecha posterior a la fi-
nalizacién de los plazos .establecidos en .el articulo
40.Uno de esta norma, y que con caracter excepcional sean
admitidas por el Director Genéral de Trabajo Asociado .y
tmpieo, se resolveran dentro de los tres meses siguientes
4 su fecha de admisioén.

Dos. Las solicitudes presentadas se entenderan desestimadas si
no recae resolucién expresa en los plazos establecidos en
el numero anterior. ’

Articulo 42.-

Uno. Seran competentes para resolver las ayudas contempliadas

en la presente Orden:

a) E]l Consejero de Trabajo para las acciones reguladas en
los Programas VI y VII.

b) El Director General de Trabajo Asociado y tmpleo para el
otorgamiento de avales para la Solicitud de prestamos,
concesién de subvenciones de capital para inversiones en
activo fijo, calificacién de una iniciativa empresarial
como lniciativa Local de Empleo, para las ayudas contem-
pladas en el articulo 20.1.c} y articulo 20.2.c),d) y e)
de esta Orden, y por tltimo para proyectos en los que se
vayan a realizar acciones en mas de una provincia de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

c) Los -Delegados Provinciales de la Consejeria de Trabajo
para el resto de las ayudas.

Dos. Las solicitudes se resolveran por el 6rgano competente en
cada caso, segun lo dispyesto en el apartado anterior,
motivando la concesién o denegacidén de las ayudas solici-
tadas en funcién del cumplimiento o no de 10s requisitos
y objetivos establecidos para cada programa.

Articulo 43.- Una vez dictada resolucion favorable se procedera
al abono de la subvencién de conformidad con lo establiecido por
dicha resolucién y)previa presentacién, en su caso, de la docu-
mentaci6on requerida-en los términos y plazos fijados por la mis-
ma.

Articulo 44.- La Consejeria de Trabajo podra inspeccionar la rea-
lizacién de las acciones subvencionadas, ‘asi como requerir  cuan-
tos documentos complementarios considere necesarios para el efi-

caz seguimiento y controil de los proyectos subvencionados.

Articulo 45.-

Uno. Con independencia de lo establecido en el articulo ante-
rior, el beneficiario de la ayuda debera remitir en el
plazo de un mes a contar desde el dia s}gyiente a aqueél
en el que se reciba 1la subvehcibn. certificacién de la
persona y 6rgano compétente en €l que se haga constar que
se ha recibido la subven-ién y que la misma se ha incor-
porado a los presupuestos, en el caso de entidad rublica,
0 contabilizado, en el caso de entidad privada, para
atender a los fines previstos en la resolucién, debiendo
indicar el numero de asiento contable.

Dos. lgualmente, y a efectos de justificacién de la subvencidn
concedida, la entidad o persona beneficiaria de la sub-
vencién deberd remitir la documentacidén que se establezca-
en la resolucion de concesidn en los plazos que en la

misma sé determinen.

DISPOSICIONES ADI[CIONALES

PRIMERA.- Las ayudas establecidas en los Programas III,IV y Vv
de la presente Orden seran incompatibles entre 105 .mis-
mos, asi como con las que, para el mismo fin, puedan re-

cibirse de cualquier Administracién Pablica.

SEGUNDA .- No podran ser beneficiarios de las ayudas estableci-
das en la presente -OrAen las personas o entidades que,
habiendo sido beneficiarias de anteriores ayudas concedi-
das por la Consejeria de Trabajo, no hayan aportadd la
documentacién justificativa de las mismas.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La resolucién de las ayudas acogidas a la presente
Orden estaran .condicionadas a la disponibilidad presu-
Puestaria existente en el presente ejercicio.

SEGUNDA.- Se autoriza al Director General -de Trabajo Asociado
Yy Empleo para dictar cuantas normas sean necesarias para
la ejecucién y desarrollo de la presente Orden, en el am-

bito de sus competencias especificas.

TERCEAA.- La presénte Orden entrard en vigor el dia siguiente
a} de su publicacion en el Holetin Oficial de la Junta de

Andalucia.

Sevilla, 31 de marzo de 1993

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Conseiero de Trobajo

t

ORDEN de 31 de marzo de 1993, de reforma parcial
de las medidos de promocién de la economia sociol.

Exposicion de motivos

[.a Orden de 4 de marzo de 1.991, sobre medidas de promocion de la cconomia social,
- aticulo los distintos Programas que instrumenta fa Consejeria de ‘[rabajo para el -
fomento de las sociedades cooperativas y anonimas laborales.

-I.a experiencia adquirida en la ejecucion de los distintos Programas, que cn algunos

casos se vieae desarrollando desde el afio 1.985, y con su dlimo zjuste desde el
ejercicio 1.991, aconseja n:visar {2 estructura de su articulado, adecuandolas a las
politicas generales de melco ‘que el pasado 18 de Marzo (ucron debalidas cn cf
Parl andaluz, hi |
coacedidas a la generacion de empleo cstable.

en la vinculacion de las subvenciones

Asi mismo, s¢ adaptan las [echas limites de presentacion de soliciludes, a la realidad de
las pecesidades de la gestion administraliva y presup 1a de los cxpedi y se
introducean los plazos limites de resolucion de cxpedicmtes.
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I-n su virud, a propuesta de ta ireccion General de 'Trabajo Asociado y Empleo, y en
uso de las {acultades que me han sido conleridas

DISPONGO

Ariculo primero

-l Programa ([ que comprende los articulos 6° a 8% queda redactado de la siguiente

forma:

PROGRAMA [i: SUBVENCIONES SOBRE INVERSIONES Y PLANES DE
REESTRUCTURACION FINANCIERA

Articulo 6°.- [:f objeto fundamental de cste Programa es apoyar proyeclos cmpresariaics
que generen cmpleo cstable en cooperativas y sociedades anonimas laborales, mediante
la concesion de subvenciones a fondo perdido.

Asticulo 7%- l.as subvcaciones sobre inversiones v planes de reestrucluracion
financicra, lendran cl caracter de cxcepcionales y subsidiarias de_otros programas de
promocion empresarial, y solamente podran concederse a aquellos provectos que
generen y/o consoliden empleo estable, y cuando tecnicamente sc contraste su necesidad
para la cjecucion y desarrolio del mismo.

Articulo 8- 1. Las subvenciones con cargo a este Programa se podrin destinar a
financiar inversiones cn active [ijo, circulanic y reestructuracion de pasivos, y no
podrin superar ¢l 30 por cien de las inversiones y/o reestructuracion linancicra

necesarias para el adecuado desarrollo del proyecto de empresa.

2. L.a cuantia de la subvencién no podra ser superior a las aportacioncs propias, no
exigibles, desembolsadas para la [inanciacion de las inversiones y/o reestructuracion
financicra objcto de subvencion.

3. Solamenle cn casos cxcepcionales y en proyectos ea los que se aprecie marcada
wcidencia tanto cn la generacion de empleo estable, como en la cconomia de la zona, la
cuantia de la subvencion podra superar tos limites establecidos por los dos punlos
anleriores de este articulo.

Articulo segundo

Ll Programa 11T que comprende los articulos # a 112 queda redaclado de 1a siguicnle
forma:

PROGRAMA I11: RENTAS DE SUBSISTENCIA

Articulo .- 1. [.a finalidad de este Programa cs incentivar la integracion de socios
trabajadores cn cooperalivas, contribuyendo al cosic salarial de su puesto de trabajo,
mediante fa concesion de una subvencion de hasta 500.000.- Mas por socio trabajador.

2. Los puestos de lrubajo susceptibles de apoyo a través de este I'rograma serd por
tiempo indefinido, celebrarse u jornada completa y prestarse duranic todos los dias
laborables del afio.

Articulo 10°- 1. Las subvenciones en concepto de Renta de Subsistencia s¢ podria
conceder a desempleados inscritos en la Oficina de mpleo que adquieran la condicion
de socio de una cooperativa y scan, o menorcs de 25 afios o mayores de 25 afios con al
menos un afio de antigiiedad cormo demandaate de-cmpleo.

2. La Sociedad Cooperativa cn que se integre el nuevo socio trabajador, cerlificara cl

ingreso en contabilidad del importe de la subvencion. as’como ¢l compromiso del
maalenimiento de los puestos de trabajo fijos durante, al menos, un afio.

3. Cuando se produrca la baja de algun socio trabajador o de aigun trabajador [ijo, la
cooperaliva deberd, en un plazo no superior 4 tres meses, cubrir fa baja producida con
la incorporacion de un auevo socio o trabajador fijo.

Articufo 11.- 1. Il pago de Ia sui)v_cnciém. en conceplo de Renta de Subsistencia, implica
necesariamente haber comenzado la prestacion de trabajo y causado correlativamente
alta en cl correspondicnte Régimen de la Seguridad Social,

2. I.a solicitud de esta subvencién debera clectuarse antes de la fecha de inicio de la

prestacion de ptrabajo o dentro de los res meses siguicntes a dicha fecha, que en todo
caso coincidira con cl alta del trabajador como socio de ta cooperativa, cxcepto ea los

-€asos ¢n que scan los propios estatutos de la sociedad los que determinea la fecha de

inicio de la actividad.

3. l.a concesidn de subvenciones ca comceplo de Renta de Subsistencia estara
condicionada a la disponibilidad presupuestaria cxistente en cl presente ejercicio.

Articulo tercero

Sc afiade un segundo punto al aticulo 16? del Programa V: Cooperativismo Juvenil, con
la siguicnte redaccion:

“2. La }ircecion General de ‘Irabyjo Asociado y Empleo, podra calificar de juveni, a
una sociedad cooperativa en la que alguno de sus socios sea mayor de 25 afios, cn los
casos en que la aportucion dc estos, se considere necesaria para cl desarrollo
empresarial del proyecto, ¥ sicmpre con caricler minoritario.”

Articulo cuarlo

Se modiiica el Articulo 19 del Programa V1: Subvenciones para Asistencia Técnica, que
queda redactado de la siguicnte forma:

“1. Las subvenciones en Asistencia ‘lécnica se podran conceder a cooperativas,
socicdades anonimas laborales y/o a los trabajadores que las vayan a constituir, y con
caricter individual o conjuntamente para ua sector, grupo o comarca.

2. Il importe de la subvencion podra alcanvzar hasta el 50 por cicn del coste de la
Asistencia l'écnica, pudiendo cn casos excepcionales y cuando ¢l estudio del
expedicnte lo demande llegar basta el 100 por cien de su coste, en cuyo caso no scran
de aplicacion las cuantias establecidas en el articulo 20.1 de esta norma”.

Articulo quinto

Se modifica ¢l Articulo 32 de las Normas de I’rocedimiento, que quedari redactado en
los siguicales t¢rminos: :

"1. Las fechas limites para la presentacién de fas soliciludes, de cada uao dc los
programas de esta norma, serin para cada ejercicio ccondmico, las que u coatinuacion
s¢ especifican:

a) I'rogramas 11; V y VI hasta cl 30 de junio.

b) Programa V11 hasta el 30 de Abril, a excepcion de las acciones establecidas en los
apartados c) y d) del articulo 23%, asi como los establecidos cn el punto*b) de} mismo, cn
los casos conlcmplados ca cf articulo 24.2, que serd hasta ¢l 15 de septiembre.

¢) 'rograma IX hasta el 30 de Abril.

d) Para el resto de los Programas no se establecen limites.

2. Por cxigencias de temporalidad del proyecto, y con caricter excepeional, el Director
General de Trabajo Asociado y Empleo podra admitir para su resolucion cxpedicntes
presentados con fechu posterior 4 la establecida en ¢l punto 1 de esle articulo.

Articulo sexto

1. Las solicitudes de ayudas de los programas {1, V, VI, VIl y [X, se resolveran anles de
finalizar ¢l plazo de presentacion de las solicitudes o dentro de los lres meses siguientes *
de la linalizacion de dicho plaro.

2. Las solicitudes de ayudas de los restantes programas se resolveran antes de los Lres
dicnte solicitud.

ion de la corr

meses desde la pr p
3. Las soliciludes que com caracter cxcepcional se presenten de acuerdo con lo
cstablecido cn el apariado 2 del articulo quinto de esla norma, se resolverin antes de los
tres meses siguicnics al de su admision por el Director General de Trabajo Asociado y
Empleo. '

4. No obstante, si no recae resofucién cxpresa en los plazos eslablecidos, las solicitudes
preseatadas se cnenderan desestimadas. ’

Articulo séptimo

Sc afiade un cuarto punto al aniculo 36 de las Normas de [rocedimicato, con la

4. Cuando circunstancias asi lo #consejcn, y para una mayor clicacia de las acciones, la
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concesion de las subvenciopes que regula esta norma se podran instrumentar mediante
convenio. ’

DISPOSICION DERQGATORIA

Quedan derogados Tos articulos 6%, 7°, &2, &, 107, 11°, 19° y 32% dc a Ordea de 4 de
Marzo de 1.99! de la Cunsejeria de Trabajo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- T.a concesion de las subvenciones reguladas por la Orden de 4 de marzo de
1.991, sobre medidas de promocion de la economia social incluidas las desarrolladas
por la presenic norma, eslara condicionada a la existencia de dolacién presupuestaria,
para cada ejercicio ccondmico. »

Segunda.- Se auloriza al Direclor General de Trabajo Asociado y Empleo a dictar
cuanias NOFMAs sean necesarias para la Q]eCUCIOﬂ de la presente Orden, en el ambito de
sus competencias especificas.

‘l'ercera.- La preseate disposicion calrara en vigor el dia siguiente de su publicaciéﬁ en
i Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. -

Sevilla, 31 de marzo de 1993

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobajo

ORDEN de 31 de marzo de 1993, por la que se gao-
rantiza el funcionamiento del servicio publico que presta la
empresa Lipasom, encargada de o limpieza publica de Se-
villa, med:anfe ‘el establecimiento de servicias minimos.

Por el-Comité de Empress de Lipasam, encargads de La
Limpieza publica de Sevilta , ha sido convocada huelga desde
Las 2300 horas del dia 6 de abril ‘hasta Las 23°00 horas del
die 9 de abril de 1.993, y que, en su caso, podrd afectar a
todos Los trabaiﬁdores de la mencionada empresa.

si bien Lla Constitucién en sy articulo 28.2 reconoce
a Los trabajadores el derecho de huelge pare La defensa de
sus intereses, también contempla La regulaci6n Legal del
establecimiento de garantiss precisas para asegurar el
mantenimiento de Los servicios esenciales de Lae comunidad, y
el articulo 10 detL Real Decreto 17/1.,977, de 4 de marzo, de
Relaciones de Trabajo, -faculta a La Administraci6n para, en
Los supuestos de huelgas de empresa encargeadas de servicios
publicos o de reconocides e inaplazable necesidad, acordar
Las medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento
de Los servicios.

EL Tribunal Con§titucionaL en sus Sentencilas 11, 26 vy

33/1.981, 51/1986 y 27/1989 he sentado La doctrina en
materia de huelgs respecto & La fijaci6n de tales
servicios esenclales de La comunided ,lLa cual ha sido
resumida. ultimamente por La Sentencia de Tribunal

dicho
43/1990, de 15 de marzo. .

anterior resulta La
velar por el

De- Lo obLigacién de La
funcionamiento de Los
servicios esenclales de la comunidad, pero ello teniendo en

cuente que “exista una razonable proporcién

servicios & imponer a Los huelguistas y Los perjuicios que
padezcan Los wusuarios de aguéllos, evitando que Los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
servicio y al mismo tiempo procurando que el
interés de Lla comunidad sea perturbado por La huelga
solamente en términos raezonables™ :

Es claro que La empresa Lipasam, encargeda' de La
Limpieza publica de Sevilla presta un servicio esencial
para La comunidad, cual es el mantenimiento de  La

salubridad, y por ello La Administracién se ve compelida a
garantizar dicho servicioc esencial mediante La fijacién de
servicios minimos, por cuanto que Le falta de salubridad en
Lla ciludad de Sevilla colisiona frontalmente con el derecho a
La salud proclamado en el articulo 43 de La Constitucioén
Espafiola. -

. tonvocadas Las partes afectadas por el
conflicto a fin de hallar solucién al mismo y,
consensuar Llos servicios minimos necesarios,

presente
en su caso,
y habiéndo

entre Llos.

4 Recorridos domiciliaria
2 Recorridos satélites

1 Pelican carrera oficial
Recogidas resto carrera
Baldeo carrera oficial

2 Baldeos mixtos

Planta transferencia
Taller

1 Br-15

establecidos
de la Empresa.

sido esto ultimo posible, de acuerdo con Lo que disponen los
preceptos Legales aplicables, articulos 28.2, y. &3 de \La
Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977,
de & de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Rutonomia de
Andalucis; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre;
Acuerdo del Consejo de Goblerno de La Junta de Andalucia de
5 de Octubre de 1.983; y La doctrina del Tribunal
Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 19 La situacién de huelga convocada por ‘el

Comité de Empresa de Lipasam, encargada de Lla Limpleza
pabliqa de Sevilla desde Las 23700 horas del dia 6 de
april haste las 2300 horas deL dies 8 de abril de 1.993, vy

que, €nh su casoc, podrs afectar s todos Los trabajadores de
La mencionada - empresa, debersé ir acompafieda del
mantenimiento de Llos servicios minimos que figuran en el

Anexo de La presente Orden.

29 Los -paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Llos

. servicios esenciales minimos determinados serdn considerados
ilegales a Los efectos del articulo 16.1 del ReaL Decreto
Ley 17/1.977, de 4 de-Marzo.

Articulo [+

Articulo 39 Ltos articulos anteriores no
Limitacion alguna de Los derechos gque La normativa
reguladora de- La huelga reconoce al personal en dicha
situacion, ni tampoco respecto de La tramitaci6n y efectos
de Las peticiones que La motiven.

supondran

Articulo 49 5Sin perjuicio de Lo que establecen Llos
articulos anteriores, deberén cobservarse Las normas Legales
y reglamentarias vigentes en materia de garantias de Llos
usuarios de establecimientos sanitarios .asi como se
garantizars, finalizaeda La huelga La reanudacién de La
actividad. .

Articulo 52 La presente Qrden
mismo dia de su publicaecién en el Boletin
Junta de Andalucia.

entrara en vigor el
oficial de Le

ngiLLa, 31 de Harzo. de 1.993

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobajo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

lltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

‘lltmo. Sr. Director de Administracién Local y Justicia.

litmos. Srs. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Gobernacion de Sevilla.

ANEXO

~

A) Resto ciudad (1l personas)

Conductor Peén V.L. ~of.c.

- Turno de mafiana

recogida Hospitales 1 3 1

- Turno tarde

recogida Mercados 2 4

B) Semana Santa (81 perscnas)

it o
WhNOUA®
w

*)

oMM N

(*) Opefndor Planta

0f.1

Solo mercado

La designacién de personal para cubrir los servicios minimo

se har& de comfin acuerdo entre el Comité y Direccié
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ORDEN de 31 de'marzo de 1993, por la que se go-
rantiza el funcionomiento del servicio publico que presta la
empresa El Impecable lbérico, SA, en la estacién de Renfe
de Mdélaga, mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por el sindicato Provincial de Transportes,
Comunicaciones y Mar de CC.00. de Malaga , ha sido
convocada huelga desde Las 7°00 horas del dia 2 de abrit
hasta Las 2200 horas -delL dia 11 de abril de 1.993, y que
podrs afectar a Los trabajadores de La empresa €L Impecable
Iberico,S.A. en La estacién de Renfe de Malaga.

Si bien ta Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
Los trabajadores el derecho de huelga para La defensa de
sus intereses,también contempta La regulacién Llegal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de Los servicios esenclales de La comunidad, vy
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de & de marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculta a La Administracion para,en
Los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios
pablicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar
Las medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento
de Llos servicios.

EL Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1.981, S1/1986 y 27/1989 ha sentado La doctrina en
materia de hyelga respecto a La fijacion de tales
servicios esencisles de La comunidad ,La cual ha sido
resumida Jltimamente por La Sentencia de dicho Tribunal
43/1890, de 15 de marzo.

De Lo anterior resulta La obligacién de La
Rdministracién de velar por el funcionamiento de Los
servicios esenciales de La comunidad, gpero ello teniendo en
cuenta que “exista wuna razonable proporci6n entre Los

servicios a imponer a Los huelguistas y Los ‘perjuicios que
padezcan Los wusuarios de aquéllos, evitando que Los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que eL
interés de La ccmunidad sea perturbado por ‘la huelga
solamente en términos razonables™.

Es claro que Los trabajadores de La empresa EL
Impecable Iberico,S5.AR. en La estacidén de Renfe de Mé&laga
prestan un servicio esencilal para La comunicad, cual es
La Limpieza de La Gnica estacion ferroviaria de Malaga y
de Los vagones de viajeros que Llegan y salen de La misma,
por Lo que la paralizaci6én total de dichos servicios por el
ejercicio del derecho de huelga, en La fecha de Semana,  Santa
en La que ha sido convocada, puede afectar a La salubridad
de tales servicios con repercusi6n en Los usuarios de Los
mismos que en dicha fecha se incrementan en su
namero, pudiendo ello también repercutir en La Libre
circulacioén de Los ciudadanos al evitarse por falta de
salubridad el uso de este medio de transportes . Por ello La

Administracién se ve compelida & garantizar dicho servicio
esencial mediante ta fijacién de servicios minimos, vya que,
en caso contrario, el ejercicio del referido derecho de

‘ huelga podria colisionar con Los derechos fundamentales a La

salud y a la libre circulaci6n de Las personas proclamados
en Los articulo 43 y 13 de La Constituci6on Espafiota.

De acuerdo con Lo que disponen Los preceptos Legales
aplicabtes, articulos 28.2, 43 y 19 de La Constituclén;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de & de Marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Rutonomia de Andalucia; Real
Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre; ARcuerdo del
Consejo de Gobierno de La Junta de Andalucia de 5 de Octubre
de 1.983; y La doctrina delL Tribunat Constitucional
relacionada, .

DISPONEMODS :

Articulo 19 La situacién de huetga  de La empresa
EL Impecable Iberico,S5.R.  en La estaci6n de Renfe de Malaga
convocada desde Las 7°00 horas del dia 2 de abril hasta Las
22'00 horas del dia 11 de abril de 1993, se entenderd
condicionada al mantenimiento de Los minimos necesarios para
el funcionamiento de este servicio

Acticulo 20 Por Las Detegaciones Provinciales de Las
Consejerias de Trabajo y de Gobernacién de Malaga, se
determinardn, oidas Las partes afectadas, el personal vy
servicios minimos estrictamente necesarios para asegurar Lo
anteriormente dispuesto.

Articulg 30 Los paros y alteraciones €n el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Los
servicios esenciales minimos determinados serén considerados
ilegales a Los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto
Ley 17/1.977, de & de Marzo. -

Articulo &9 Los articulos anteriores no supondran
Limitacioén alguna de Los derechos que La normativa
reguladora de La huelga reconoce al personal en dicha
situacion, ni tampoco responderan respecto de La tramitacion
y efectos de Las peticiones que La motiven.

Articulo 59 La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de La Junta de
Andalucia.

Sevilla,31 de Marzo de 1.993_

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

FRANCISCO OLUVA GARCIA
Consejero de Trabojo

ttmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

Itmo. Sr. Director de Administracién local y Justicia.

(ltmos. Srs. Delegados Pravinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Gobermacién de Mdlaga.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 15 de febrero de 1993, por la que se cesa
a miembro del Consejo Escolar de Andalucia, por el grupo
de representantes de personalidades de prestigio en la
Ensefianza.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.10 del De-
creto 332/88 de 5 de diciembre, por el que se regula la compo-
sicién y funcionamiento de los Consejos Escolares de ambito
territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en virtud
de las atribuciones conferidas por el articulo 10.1.a) del citado
Decreto. -

DISPONGO

Articulo Gnico: Cesar como Consejero del Consejo Escolar
de Andalucia, por el grupo de Personalidades de Prestigio en la
Ensefianza a: ’

Titular: Don Alberto Ferndndez Gutiérrez.

Sevilla, 15 de febrero de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 15 de febrero de 1993, por la que se
nombra Consejero del Consejo Escolar de Andalucia, por el
grupo de representantes de personalidades de prestigio en
la Ensefianza.

De acverdo con lo establecido en el articulo 7.10 del De-
creto 332/88 de 5 de diciembre, por el que se regula la compo-
sicién y funcionamiento de los Consejos Escolares de dmbito
territorial en lo Comunidad Auténoma de Andalucia, y en virtud
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de las atribuciones conferidas por el articulo 8.1 del citada De-
creto, designados por el Consejero de Educacion y Ciencia.

DISPONGO

Articulo Unico: Nombrar como Consejero.del Consejo Escolar
de Andalucia, por el grupo de Personalidades de Prestigio en la
Ensefianza a:

Titular: Dofia Maria del Carmen Gutiérrez Delgada.

Sevilla, 15 de febrero de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencia

~ 2.2 Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 8 de febrera de 1993, de la Univer-
sidod de Granado, par lo que se”hace piblico la compo-
sicién de las comisiones de los plozos de Cuerpas Dacentes,
convacodas por Resolucidn que se cifa,

De Conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del Real Decreto
1888/84 de 26 de septiembre, modificado por Real Decreto 1427/86 de 13 de Junio, por el
que s¢ regulan los concursos para.la provisién de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios. :

Este Rectorado ha resuelto:

Hacer piiblica 1a composicién de 1as Comisiones que habrdn de resolver los
concursos para la provisién de las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, convocadas
por Resolucién de este Rectorado de fecha 5-10-92 (B.0J.A.22-10-92), que figuran como
anexo a esta Resolucidn. :

Las citadas Comisiones deberdn constituirse en un plazo no superior a
cuatro mescs, a contar desde la publicacién de la presente Resolucién en el Boletfn Oficial
del Estado.

Contra esta Resoluci6n los interesados podrén presentar las reclamaciones

previstas en el citado articulo 6.8 del referido Real Decreto, ante el Rector de 1a Universidad-

al de su publicacién.-

de Granada, en el plazo de quince dfas hdbiles a partir del dfa si

Granada, 8 de febrero de 1993.— El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.’
Cuerpo a] gue pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: BIOLOGIA VEGETAL

Plaza Nimero: 2

CONISION ZITULAR

PRESTDENTE:

= MIGUEL LADERO ALVAREZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
VOCAL: A
= SALVADOR TALAVERA LOZANO +» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA .
= JULIAN MOLERO BRIONES + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
- M. TERESA PINOL SERRA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
SECRETARIO:

~ TONAS E. DIAZ GONZALEZ
ONIVERSIDAD DE QVIEDO

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: ,
- LOIS RECALDE MANRIQUE , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

= JOSE LUIS GUARDIOLA BARCENA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

- ELADIO R. RODRIGUEZ FERNANDEZ + CATEDRATICO DE OUNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE QVIEDC
— GREGORIO NICOLAS RODRIGO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SALAMANCA .
SECRETARIO:
- EUGENIO DONINGUEZ VILCHEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE CORDOBA

Cuerpo al gue pertenece la plaxa: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Plaza Nimeroc: 3

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- NIGUEL DELGADO CALVO-FLORES . CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA

- YOCAL:

- LORENZO HUGUET ROTGER CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE_BARCELONA
- LPIS ALONSO ROMERO
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
- PEDRO J. BURILLO LOPEZ
ONIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA
SECRETARIOQ:
- JOSE LUIS VERDEGAY GALDEANO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD OE GRANADA

~

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

COMISION SUPLENTE

FRESIDENTE:
. = ENRIQUE  TRILLAS RUIZ
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE NADRID
VOCAL:
- FERNANDO  ALONSO ANO
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
- FRANCISCO ESTEVA MASAGUER
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA
- LOREN30.  VALVERDE GARCIA
ONIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES
SECRETARIO: . )
- NG AMPARO VILA MIRANDA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al gue pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

N

Area de Conocimiento: DERECHQ CIVIL

Plaza Nimero: 5

COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
— BERNARDO  MORENO QUESADA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL:
- RAFAEL BALLARIN HERNANDEZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
- SILVIA DIAZ ALABART + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
- JOSE LUIS MNOREU BALLONGA
ONIVERSIDAD DE ZARAGOZA
SECRETARIO:
- F. JAVIER SANCHEZ CALERO
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
= J. NIGUEL OSSORIO SERRANO
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
= A. MANUEL NORALES NORENO
URIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID
- ANTONIO GORDILLO CARAS
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

- ANGEL LUIS REBOLLEDO VARELA ,» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
SECRETARIO:
- JOLIA RUIZ-RICD RUIZ-MORON + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA
Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Plaza Ndmero: 11

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
— JOSE LUIS RODRIGUEZ DIEGUEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
VOCAL:
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- ADALBERTO FERRANDEZ ARENWNAZ +» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA

- JOSE GIMENO SACRISTAN , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
~ SATURNINO TORRE DE LA TORRE , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
SECRETARIO: -
- LIS N. VILLAR ANGULO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
- ANTONIO MEDINA RIVILLA
ONIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST.

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL:
= ANGEL PEREZ GOMEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE MALAGA
- JORGE TORRES SANTOME + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE LA CORUNA
= EDUARDO RIGO CRRERATALA
UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALERRES
SECRETARIO:
- VICENTE FERRERES PAVIA
ONIVERSIDAD DE BARCELONA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Plaza Nimero: 13

CONISION TITULAR

PRESIDENTE: R
- RAMON GJTIERREZ JAIHEZ , UniEDRATLLU vE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA )
VOCAL:
- CARLOS G. MATRAN BEA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID .
- RICARDO VELEZ IBARROLA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST.
-~ MANUEL LOPEZ CAHERO y CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
SECRETARIO:
-~ ELIAS NORENO BAS , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

DNIVERSIDAD DE GRANADA

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- ANTONIO MARTIN ANDRES
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
~ LUCINIO JUDEZ ASENSIO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

- JOLIAR HORRA NAVARRO ', CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
- JAINE BARCELO BUGEDA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA
SECRETARIO:

— ANDRES GONZALEZ CARMONA +» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA .

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA

Plaza Nimero: 15

COMISION TITULAR
YOCAL:
- ANGEL J. CONCHEIRO NINE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
- EUGENIO SELLES FLORES
UNIVERSIDAD DE ALCALR DE HENARES
- CLAUDIO FAULI TRILLO
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
SECRETARIO:
- ANTONIO PARERA VIALARD
UNIVERSIDAD DE GRANADA

» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

r CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

“

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
~ JOSE M5 SUSE ARBUSSA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
VOCAL: -~
- JOSE LUIS VILA JATO
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO

CA! TEDRATX CO DE UNIVERSIDAD

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

- JUAN ESTEVA DE SAGREDA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
- ELISA MARHUENDA REQUENA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
SECRETARIO:

— FRANCISCO Z2ARAGOZA GARCIA CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: FARNACOLOGIA

Plaza Nimero: 16

' COMISION TITULAR

PRESIDEVTE:
- Josg JINENEZ MARTIN , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

— FRANCISCO [LOPEZ TIMONEDA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

- JORGE CAMARASA GARCIA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA

— M. TERESA TERAN SOMAZA
UNIVERSIDAD DE LEON

SECRETARIO:'

— CONCEPCION NAVARRO MOLL

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE DNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

«

~

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- MANUEL GARCIAR MORILLAS » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA .
VOCAL:

- ANGEL M.  VILLAR FRESNO
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID |

- ALFONSO NORENO GONZALEZ
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

-~ F. JAVIER GALIANA MARTINEZ
UNIVERSIDAD DE CADIZ

SECRETARIO:

- RAIMDNDO CARLOS GARCIA » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA .

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

Cuerpo al que pertenece la plaga: CATEDRATICO DE ONIVERSIDAD
Area de Conocimiento: FILOSOFIA

Plaza Nimero: 17

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- PEDRO CEREZD GALAN + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
= MARIANO PERALVER SINO + CRTEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE CADIZ
= RAUL PEDRO GABAS PALLAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

.

~ VIDAL I. PERA GARCIA ¢+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
SECRETARIO:
= ARNANDO SEGORA NAYA s CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

¢ COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- TONMAS CALVO NMARTINEZ s CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
~ JOSE LUIS LOPEZ LOPEZ + CATEDRATICO DE UNRIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE SEVILLA
= GARBRIEL P. ALBIAC LOPIZ
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CATEDRATICO DE URIVERSIDAD

~

- TOMAS L. MELENDO GRANADOS + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MALAGA
SECRETARIO:
= JOSE LUIS GARCIA RUA » PROFESOR EMERITO

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimientos FISICA APLICADA

Plaza Nimero: 19

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
= GERARDO PARDO SANCHEZ
UNIVERSIDAD DE GRANADAR

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL:
= CARLOS CRSANOYA ROQUE + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
- JOSE VICTORIA DIAZ + CATEDRATICO DE UNRIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA ,
- FRANCISCO RUBIO ROYO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE LAS PALNAS DE GRAN CANARIA
SECRETARIO:
- FERNANDO  GONZALEZ CABALLERO
ONIVERSIDAD DE GRANADA

+ CATEDRATIOO DE UNIVERSIDAD

P D
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- COXISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
~ JESUS BIEL GAYE + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA N
VOCAL:

- MIGUEL A. GARCIA CALDERON
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
- JOAN PIQUERAS PIQUERAS ", CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
- EULOGIO JINENEZ CUESTA
UNIVERSIDAD DE LA CORUNA
SECRETARIO:
~ ROQUE HIDALGO ALVAREZ
© UNIVERSIDAD DE GRANADA -

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Cuor_po al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: INGENIERIA QUINICA

Plaza Nimero: 21

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:

=~ FERNANDO CANMACHO RUBIO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA -
VOCAL: )

— ANTONIO DE LUCAS MARTINEZ
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

‘= JUAN JOSE RODRIGUEZ JIMENEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MALAGA
- JOSE NARIA NONTES VILLALON , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
SECRETARIO: -~ :
- PEDRO GONZALEZ TELLO - + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
— LEOPOLDO  MARTINEZ NIETO
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

CATEDRATICO DE UNIVERSI DAD

— JULIO LUIS BUENO DE LAS HERAS s CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD -

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

- ERNESTO CASTAREDA MARTIN
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

— FERNANDO  ROMERO ROSSI
UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO

‘SECRETARIO:

— VICENTE BRAVO RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA .

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: OPTICA

Plara Nimero: )_ 22

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:

- ENRIQUE HITA VILLAVERDE , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNTVESSTDAD DE GRANADA -
VOCAL:
~ NIGUEL A. REBOLLEDO SANZ ', CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
~ CARLOS GOMEZ-REINO CARNOTA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
~ RANON CORBALAN YUSTE -, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA D
SECRETARIO: : -
- M. JOSEFA YZUEL GINENEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA

CONISION SUPLERTE

. PRESIDENTE: -
- MANUEL QUINTANILLA NONTON , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
VOCAL: -
- RANON VILASECA ALAVEDRA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
- EUSEBIO BERNABEU MARTINEZ
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

- JOSE N. ALVAREZ ABENIA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAU
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
SECRETARIO:
- FELIPE MATEOS ALVAREZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE ALICANTE
Cuerpo afl gue pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: QUINICA ORGANICA

Plaza Ndmero: 24

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- ANTONIO ESPINOSA UBEDA .
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- ALBERTO  GONZALEZ GUERRERO
UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
- JOAQUIN  PLUNET ORTEGA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CATEDRATICC DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

= JAINE PRINC NILLO » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIAR -
SECRETARIO: -
- JOSE FONT CIERCO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- ALEJANDRO FERNANDEZ BARRERO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
= PELAYO CAMPS GARCIA +, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE BARCELONA
~ M. CARNEN AVENDARO LOPEZ
UNIVERSIDAD CONPLUTENSE DE MADRID

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

— MANUEL NORTE MARTIN , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
SECRETARIO:
- JUAN A. LOPEZ SASTRE + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: ALGEBRA

Plaza Nimero: 25

CONISION TITULAR

PRESIDENTE: .
= BLAS TORRECILLAS JOVER\ +» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UONIVERSIDAD DE GRANADA .
VOCAL: '
= PILAR - BAYER ISANT , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE BARCELONA
©~J. MANUEL GARNBOA NUTUBERRIA
MIIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- ENILIO BRIALES MORALES + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
DNIVERSIDAD DE SEVILLA
SECRETARIO: X
~ MANUEL BOLLEJOS LORENZO , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
- ANTONIO MARTIREZ CEGARRA
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL :
= SANTOS GONZALEZ JIMENEZ
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
= SANTIAGO LOPEZ GONZRLEZ
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
= NARIA PAZ BUJANDA JAUREGUI .
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
SECRETARIO: -
= ANTONIO LIROLA TERREZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

.

_Cuerpo al gue pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimientos ALGEBRA

Plaza NGmero: 26

CONISION TITULAR

PRESIDENTE: .
- JOSE LUIS BUESO MONTERO . , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: | .
- TONAS SANCHEZ GIRALDA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
= ENRIQUE ARRONDG ESTEBAN
UNIVERSIDAD CONPLOUTENSE DE MADRID
- JBSUS M.  ARREGUI LIZARRAGA
UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

| SECRETARIO:

= PASCOAL JARA NARTINEZ » PROFESOR TITOLAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA .

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= ANTONIO MNARTINEZ CEGARRA » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

— ANTONIO CAMPILLO LOPEZ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~
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ONIVERSIDAD DE VALLADOLID
- EULALIO BERNAL LOPEZ
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

+ PROFESOR® TITULAR DE UNIVERSIDAD

— MANUEL SAORIN CASTANO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE NURCIA
SECRETARIO:
— NANUEL BULLEJOS LORENZO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al gue pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Canocimiento: BIOLOGIA VEGETAL

Plaza Nimero: 30

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
- ANGEL J. MATILLA CARRO
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
— FERNANDO GARCIA-ARENAL RODRIGUEZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
= LEOPOLDO GARCIA SANCHO
ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
~ JOSE KARIA NIETO CALDERA
UNIVERSIDAD DE MALAGA
SECRETARIO:
- JOSE RAMOS CLAVERO
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICQ DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- JORGE FERNANDEZ TARRAGO
ONIVERSIDAD DE SALANANCA
VOCAL:
~ PEDRO LUIS PEREZ DE PAZ
ONIVERSIDAD DE LA LAGUNA
- JESUS N. MUROZ ALVAREZ
ONIVERSIDAD DE CORDOBA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- N. ELENA GONZALEZ FERNANDEZ ¢ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO .
SECRETARIO:
- ISABEL SANCHEZ CALLE , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: BIOLOGIR VEGETAL

plaza Nimero: 31

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
= ANGEL J. MATILLA CARRO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
YOCAL:
- JOSE M. MALDONADO RUIZ + CATEDRATICO DE UONIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE CORDOBA
- FUENCISLA MERINO DE CACERES , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

= CIPRIANO VALLE GUTIERREZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SALANANCA -
SECRETARIO:
- JOSE RANOS CLAVERO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
— CARMEN LLUCH PLA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: )

- FLORENTINO NAVARRO ANDRES
ONIVERSIDAD DE SALAMNANCA

- ASCENSION YIERA RODRIGUEZ . PROFESOR TITULAR DE ONIVBRSIDAD
UNIVERSIDAD DE LAS PALNAS DE GRAN CANARIA

- NARIR D. GARCIA Y LUIS . PROPESOR TITULAR DE UNIVBRSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

SECRETARIO: ' ’

- ISABEL M. SANCHEZ CALLE

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

+ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaga: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: BIOQUINICA Y BIOLOGIA NOLECULAR

Plara Numero: 32 . .

CONISION TITULAR

PRESIDENTE :
- MARIA D. SUAREZ ORTEGA
UNIVERSIDAD DE GRANADR

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL:
- MANUEL TENA ALDAVE ¢ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
- M.MERCEDES UNZUETA LOPEZ
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
~ M. RESURR. GARCIA GUTIERREZ
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
SECRETARIO:
— NARIA JOSE ALEJANDRE PEREZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
— JOSEFA L. SEGOYIA PARRA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JORGE TAMARIT RODRIGUEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE NRDRID
- ERNESTO CORTES CASTEL » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE ALICANTE

- NANUEL HERVAS MORON +» PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
SECRETARIO:
- JOSE IGLESIAS GOMEZ » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: CIENCIAS DE LA CONPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

- Plara Nimero: 33

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- JOSE LUIS VERDEGAY GALDEANO » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- VICENTE HERNANDEZ GARCIA s+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
- J. ANTONIO ALONSO JIMENEZ
ONIVERSIDAD DE SEVILLA
- A. NANUEL YIDAL NACIA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
SECRETARIO: )
- NICOLAS PEREZ DE LA BLANCA CAPILL, PROFESOR TITULAR DE UMIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: .
~ NIGUEL DELGADO CALVO-FLORES + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
= ALBERTO LLANOSI CASAS ¢ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES
- JOSE LUIS NORANT RANON
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE NADRID
- ROQUE LUIS MARIN MORALES
ONIVERSIDAD DE SANTIAGO
SECRETARIO:
= RAFAEL MOLINA SORIANO
UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

~

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: CIENCIAS DE LA CONPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Plaza Numero: 3¢

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- MIGUEL DELGADO CALVO-FLORES , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

= LUIS NARIA LAITA DE LA RICA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

- JOSE LUIS MORANT RANON
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE NADRID

~ MANUEL ALFONSECA NORENO
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE NADRID

BECRETARIO:

- M. TERESA LAMATA JINENEZ

ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

PROFESOR TITGLAR DE UNIVERSIDAD

.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

‘.

CONISION SUPLENTE

PRBSIDERTE:
- N5 AMPARO VILA MIRANDA + CATEDRATICO DE ONIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
— FERNANDO ALONSO AMO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE NADRID
= J. ANTONIO ALONSO JINBNEZ » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

b
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- LIBIA PEREZ JIMENEZ . PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICR DE MADRID
SECRETARIO:
- ANTONIO GONZALEZ MUROZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDRD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

Plaza Nimero: 3%

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:

- ENRIQUE MARTIN ARMARIO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
VOCAL:
- IGNACIO CRUZ ROCHE s+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
.= JOSE E. BIGNE ALCANIZ
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- LOIS DE BORJA SOLE + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE BARCELONA . "
SECRETARIO:

~ AGUEDA M. LESTEBAN TALAYA
ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- ENRIQUE DIEZ DE CASTRO s CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
VOCAL: .
- TO J. LAFUENTE FELEZ » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
— ELENA ABASCAL FERNANDEZ » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

URIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
— ENRIQUE ORTEGA MARTINEZ
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
SECRETARIO:
= JAVIER LANDA BERCEBAL
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpc al gque pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA

Plaza Ndmero: ~ 4D

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
~ MANUEL RODRIGUEZ GALLEGO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

— JOSE MARIA MARTIN POZAS . + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA .

- N. TERESA FERNANDEZ TAPIA
UNIVERSIDAD DE MURCIA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSI DAD

- JAVIER AROSTEGUI GARCIA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
OWIVERSIDAD DE EL PAIS VAS(
SECRETARIO: .

~ JOSE FCO.. RODRIGUEZ GORDILLO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

GNIVERSISAD DE GRANADA .

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
— PORIFICAC. FENOLL HACH-ALI
ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL:
— F. JAVIER SOLANS HUGUET , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE BARCELONA
- JOSE NAVARRETE LOPEZ-COZAR  PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SALANANCA
- LUIS MONTEALEGRE CONTRERAS + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
SECRETARIO:
= NICOLAS VELILLA SANCHEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

cuerpo el que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: DERECHO CIVIL

Plagza Nimero: 43

CONISION TITULAR
PRESIDENTE:
- F. JAVIER SANCHEZ CALERC
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL :
- JOAQUIN ARCE FLOREZ-VALDES
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

¢+ CATEDRATICC DE UNIVERSIDAD

- JOSE E. BUSTOS PUECHE
ONIVERSIDAD DE ALCALA DE HENRRES
- FERNANDO L GOMEZ Y PEREZ
ONIVERSIDAD CONPLUTENSE DE MADRID
SECRETARIO:
- JOSE GONZALEZ GARCIA
UNIVERSIDAD DE GRANADA ’

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- JULIA RUIZ-RICO RUIZ-NORON , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- J. NANUEL GONZALEZ PORRAS , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA ’
- OIS GONZALEZ NORAN , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE OVIEDO
- LUIS FDO. NARTINEZ VAZQUEZ CASTRO ., PROFESOR TITULAR UE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO:
- J. MANDEL RUIZ-RICO RUIZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA ‘

Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNAC.

Plaza Nimero: {46

CONISION TITULAR

PRESIDENTE :
=~ GIL CARLOS RODRIGUEZ IGLESIAS . CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA ; '
VOCAL:
= ORIOL CASANOVAS Y LA ROSA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD '

UNIVERSIDAD DE BARCELONA
- VALENTIN E BOU FRANCH
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
— ANTONI PIGRAU SOLE - -
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
SECRETARIO:
- JUAN M. FARAMIRAN GILBERT +» PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR UE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: . .
- DIEGO LINAN NOGUERAS + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

-~ NAXINILIAN BERNAD ALVAREZ DE EULATE , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE ZARAGOZA

- ESPERANZR ORIRUELAR CALATRYUD
UNIVERSIDAD DE NURCIA

PROFESOR TITULAR DE ONIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

= JORGE CARDONA LLORENS . .
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO:

= FCO.JAVIER ROLDAN BARBERO
ONIVERSIDAD DE GRANADA

“

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Plaza Nimero: 53

CONISION TITGLAR
PRESIDENTE:
- JOSE MARIA REQUENA RODRIGUEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE MALAGA
VOCAL:
=~ JOSE RAMON YEBENES LAFUENTE
UNIVERSIDAD DE ALICANTE N
- AMANCIO BETZUEN EZARLBIDEGUITIA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE EL PRIS VASCO
- ANTONIO N. NARTINEZ ARIAS
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
SECRETARIO:
- DANIEL CARRRSCO DIAZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE NALAGA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESQR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= LAZARO RODRIGUEZ ARIZA » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- J. ANTONIO REDONDO LOPEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
= NYRIAN GARCIA OLALLA
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- JOSE SABATE GOMEZ .
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
SECRETARIO:

- M8 JESUS  NORALES CAPARROS
UNIVERSIDAD DE MALAGA

PROFESOR TIYULAR DE UNIVERSIDAD
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Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: EDAFOLOGIA Y QUINICA AGRICOLA

Plaza Nimero: 5¢

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: .
- JOSE AGUILAR RUIZ i , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

— FRANCISCO DIAZ-FIERROS VIQUEIRA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO

~ KAFAEL LLORCA LLORCA
UNIVERSIDAD UE VALENCIA EST. GERAL.

~ M. ISABEL LOPEZ LOPEZ’
UNIVERSIDAD DE VIGO

SECRETARIO:

- EDUARDO  ORTEGA BERNALDO DE QUIROS, PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TI TULA.R. DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
~ CARLOS DORRONSORO FERNANDEZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
VOCAL:
- LUIs ALNELA RUIZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MURCIA .
- ALBERTO BARBA NAVARRO . PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MURCIA -
~ RANON MADRID VICENTE , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MURCIA
SECRETARIO:

~ CAYETANO SIERRA ROIZ DE LA FUENTE , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

"Area de Conocimiento: EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA

Plaza Numero: 55

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
- JOSE AGUILAR RUIZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
— JUANA GONZALEZ PARRA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

- JOSE E. GARCIA HERNANDEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
OUNIVERSIDAD DE LA LAGUNA -
— CARMEN C. JIMENEZ MENDOZA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE LA LAGUNA
SECRETARIO:
- JUAN A. FERNANDEZ GARCIA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= ARTURO GARCIA NAVARRO ; CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE EXTRENADURA .
VOCAL: . .
~ FRANCISCO DIAZ-FIERROS VIQUEIRA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE SANTIAGO
= RANON CARPENA RUIZ
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- GINES NAVARRO GARCIA +» PROFESOR TITULAR DE .ONIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MURCIA
SECRETARIO: .
- INES - GARCIAR FERNANDEZ , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: EDAFOLOGIA Y QUINICA AGRICOLA

Plaza Nimero: 56

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:

- JOSE AGUILAR RUIZ +» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA .
VOCAL:
=~ GUILLERMO PANEQUE GUERRERO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE SEVILLA
~ M. ISABEL GONZALEZ HERNANDEZ
ONIVERSIDAD DE SALAMANCA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

= PALOMA BESCANSA NIQUEL + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA
SECRETARIO:
— GABRIEL DELGADO CALVO-FLORES +» PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- JUAN SANCHEZ DIAZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
VOCAL:
— JUANA GONZALEZ PARRA + CATEDRATIOO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE NADRID

~ ANTONIO M. MARTINEZ CORTIZAS + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
OUNIVERSIDAD DE SANTIAGO ’

- JOSEFA MARTINEZ SANCHEZ
UNIVERSIDAD DE MURCIA

SECRETARIO:

— RAFAEL DELGADO CALVO-FLORES + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: ELECTRONICA
. Plaxa Nimero: 62

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:

= PEDRO CARTUJO ESTEBANEZ R » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
URIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: i
- ALFONSO C. GAGO BOHORQUEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD -

UNIVERSIDAD DE MALAGA
— J. MANUEL SANCHEZ PEREZ
UNIVERSIDAD CONPLUTENSE DE NADRID

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

- LOIS ROSADO BARBERO « PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD \
UNIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST. r
SECRETARIO:

- ANTONIQ J. RUBIO AYUSQ
ONIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD .‘

~

COMISION SUPLENTE «
PRESIDENTE:
= ALBERTO PRIETO ESPINOSA
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: .
- J. ANTONIO MICHELL MARTIN
ONIVERSIDAD DE CANTABRIA
= JOSE MARIA QUINTANA TOLEDO PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA ‘

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~ MARTIN JARAIZ MALDONADO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD |
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
SECRETARIO:

— FRANCISCO PELAYO VALLE
UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: ESTUDIOS ARABES E ISLANICOS

Plara NGmero: 70

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- JOSE M. FORNEAS BESTEIRO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD -
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: .
= FEDERICO CORRIENTE CORDO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
- M. ISABEL CALERO SECALL
UNIVERSIDAD DE MALAGA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

= JORGE AGUADE BOFILL » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDM
ONIVERSIDAD CONPLUTENSE DE MADRID
SECRETARIO:
~ ENILIO NOLINA LOPEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

"

Y

COMISION SUPLENTE ’ :

PRESIDENTE:
- MG JBSUS VIGUERA MOLINS
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
VOCAL:
- MIGUEL DE EPALZAR FERRER CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE ALICANTE . -

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

~ EUGENIA GALVEZ VAZQUEZ , PROFESOR TITULAR DE OUNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA ‘

- M. MERCE  VILADRICH GRAU , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA J
SECRETARIO: ! |
= ANADOR -

DIAZ GARCIA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA -
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Cuerpo al que pertenece la plaga: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de conocimiento: FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICR'

Plaza Nimero: 71

CONISION TITULAR
PRESIDENTE:
- JOSE LUIS VALVERDE LOPEZ s
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- N. ANTONIO LLABRES MARTINEZ ,
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
- JUAN JOSE ~TORRADO DURRAN
UNIVERSIDAD CONPLUTENSE DE MADRID

- CARNEN M. EVORA GARCIA .
ONIVERSIDAD DE LA LAGUNR :
SECRETARIO:
- J. ANTONIO PEREZ RONERO -

ONIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

- PRESIDENTE:

= NO CARNEN FRANCES CAUSAPE
ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
VOCAL: .
- JOSE LUIS LASTRES GARCIA
ONIVERSIDAD CONPLUTENSE DE NADRID
= FERNANDO RIUS ALARCON
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
- OBDULIA P. MUNGUIA LOPEZ
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
SECRETARIO: .
- GUILLERMIN LOPEZ ANDUJAR .
UNIVERSIDAD DE GRANADA

~

N

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PRUFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITUOLAR DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE' UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: FARMACOLOGIA

‘Plaza NGmero: 72

COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- JOSE JIMENEZ MARTIN
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: .
- JOSE LUIS GONZALEZ MARTINEZ-ZARATE ,
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
- SILVIA SANCHEZ GONZALEZ
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
— NARIO ALFONSQ SANJGAN
ONIVERSIDAD DE LA LAGUNA
SECRETARIO:
= SEYERIANO RISCO ACEDO
ONIVERSIDAD DE GRANADA

.

.

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
~ CONCEPCION NAVARRO MOLL .
ONIVERSIDAD DE GRANADA i
VOCAL:
- M. TERESR TERAN SOMAZA ’
ONIVERSIDAD DE LEON .
- LEOCADIO  RODRIGUEZ ALVAREZ ,

UNIVERSIDAD DE BARCELONA

= ANTONIO GARCIA RUIZ s
. ONIVERSIDAD DE MALAGA
SECRETARIO:
- NS PILAR UTRILLA NAVARRO ) .

ONIVERSIDAD DESGRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVEBRSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: PARNACOLOGIA

Plaze Namero:

CONISION TITOLAR
PRESIDENTE:
~ JosE JIMENEZ MARTIN
ONXVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- ESTEBAN J. NORCILLO SANCHEZ
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
- DOMINGO  NARTI HERRERA
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
- MANUEL PERIA RODRIGUES
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
SBCRETARIO:
~ SEVERIANO RISCO ACEDO e
URIVERSIDAD DE GRANADA

73

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROPESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
- CONCEPCION NAVARRO MOLL
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JOSE LUIS GONZALEZ MARTINEZ-ZARATE ,
ONIVERSIDAD DE VALLADOLID :
- M. LOISA  NARTINEZ FRIAS -
ONIVERSIDAD CONPLUTENSE DE MADRID

- REGINA BELLO SAEZ Y
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO: .
- M&§ PILAR  UTRILLA NAVARRO .

ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece Ia plaga: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de conocimiento: FILOLOGIA ESPAROLA

Plaga Nimero: 75

COMISION TITULAR

PRESIDENTE: .
= ANTONIO NARBONA JIMENEZ ,
UNIVERSIDAD DE SEVILLA .
VOCAL:
= RICARDO CIERVIDE MARTINENA ’

UNIVERSIDAD DE EL PALS VASCO .

- MIGUEL ROPERG NUREZ !
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

- CONSOLAC. BARANDA LETURIO
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

SECRETARIO: '

- ANTONIO  MARTINEZ GONZALEZ .

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: ,

- FRANCISCO GINENO MENENDEZ B
' ONIVERSIDAD DE.ALICANTE .
VOCAL:

- J. MANUEL GONZALEZ HERRAN .
ONIVERSIDAD DE SANTIAGO

- MARIA PORTAL NICOLAS
ONIVERSIDAD CONPLUTENSE DE MADRID

- N. CARMEN PRRRILLAR GARCIA .
UNIVERSIDAD DE LA CORURA
SECRETARIO:
- JOSE MARIR BECERRA HIRALDO ’

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

N
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al gue pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area ds Conocimiento: FPILOSOFIA

Plaga Niimero:

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
= PEDRO CEREZO GALAN .
UNTVERSTDAD DE GRANADA
VOCAL:
— JAVIER HERNANDEZ-PACHECO SANZ ,

UNIVERSIDAD DE SEVILLA |
- ANTONIO  ALEGRE GORRI '
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
~ JOSE LUIS BARREIRO BARREIRO B
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
SECRETARIO:
- PEDRO R. NOLINA GARCIA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

-~

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: .
- TOMAS CALVO MARTINEZ .
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
= SERGIO SEVILLA SEGURA ¢

. UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.

= SANTIAGO GONZALEZ ESCUDERO -
ONIVERSIDAD DE OVIEDO

= DANIEL INNERARITY GRAU
ONIVERSIDAD DE ZARAGOZA

SECRETARIO:

= FRANCISCQ CANPOS GARCIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

-39

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICQ DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CARTEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
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Cuerpo al gue pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: FILOSOFIA
'

Plaza Ndmero: 82

COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- TOMAS H. CALVO MARTINEZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JOSE LUIS BLASCO ESTELLES
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
- MANUEL E. VAZQUEZ GARCIA
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- TOMAS POLLAN GARCIA , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID
SECRETARIO:

- REMEDIOS  AVILA CRESPO
ONIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

-~

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- PEDRO CEREZO GALAN , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JuaN ARANA CAREDO ARGUELLES , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
- PILAR LOPEZ DE SANTA MARIA D. + PROFESQOR TITULAR DE UNIVERSIDARD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
- SALVADOR  CABEDO MANUEL , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO: -
- PEDRO GONEZ GARCIA , PROFESCR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenoce la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Arsa de Conocimiento: FISICA APLICADA

Plaza Nimero: 83

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- GERARDO PARDO SANCHEZ +» CATEDRATICO DE' UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

- F. JAVIER RANOS RANIS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
- SANTIAGO  SURINACH CORNET
ONIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA
- FERNANDO CUSSO PEREZ
UNIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID
SECRETARIO:
- ROQUE I. HIDALGO ALVAREZ , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
— FERNANDO  GONZALEZ CABALLERO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VYOCAL:

~ J. ANTONIO GORRI OCHOA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALURA

— ROBERTO SAN JOSE GARCIA . ¢ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE VALLADOLID

- F. JAVIER MESEGUER RICO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NADRID

SECRETARIO:

= FCO.JAVIER DE LAS NIEVES LOPEZ +» PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de cConocimiento: FISICA TEORICA

Plaga Wimero: Bd

CONISION TITULAR

PRESIDENTE: .
- FRANCISCQO AGUILA GIMENEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
~ EULOGIO OSET BAGUENA » CATEDRATICO DE UNIVERSIDARD
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
— MANDEL MNORILLO BUZON s PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SEVILLA !
= FRANCISCO ROIG PETIT +» PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO:

- FPERNANDO  CORNET SANCHEY DEL AGUILA, PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= ALBERTO BRAMON PLANAS
ONIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA
VOCAL:
- ENRIQUE ALVAREZ VAZQUEZ
ONIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID
- JOAQUIN OLIVERT PELLICER
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE DUNIVERSIDAD

- JOSE GOMEZ ORDOREZ , PROFESOR TITULAR DE DNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
SECRETARIO:

~ EUGENIO FERNAKDEZ DURAN
ONIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE DUNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaxa: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: FISICA DE LA TIERRA, ASTRONOMIA Y ASTROFISICA

Plara Nimero: B85

COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
— EDUARDO BATTANER LOPEZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
~ MIGUEL J. SEVILLA DE LERMA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
— JAUN B. FABREGAT LLUECA
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
- JOSE L. CANO MARCHANTE
ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
SECRETARIO:
— ANGEL G. ALGUACIL DE LA BLANCA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
- AGUSTIN UDIAS VALLINA
ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL:
~ BLAS SANAHUJA PARERA » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE BARCELONA
- MOISES EGIDO MANZANO , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
— EVANGELINA ORIOL PIBERNAT
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
SECRETARIO:
- YOLANDA CASTRO DIEZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD .

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: GEOQDINAMICA

Plara Nimero: &6

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:

- M. ANTONIO OROZCO FERNANDEZ » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
VYOCAL:
- F. JAVIER MARTINEZ GIL « CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
- JAVIER DE PEDRAZA GILSANI
ONIVERSIDAD CONPLUTENSE DE MADRID

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- MANUEL GDTIERREZ CLAVEROL + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
SECRETARIO:

- PRANCISCO GONZALEZ LODEIRO
UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- VICTOR GARCIA DUERAS ¢+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRARADA
VOCAL:
- MNATEOQ GUTIERREZ ELORZA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA .
~ JESUS SATZ DE OMERAZA GONZALEZ , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
— FLORENTINO DIAZ GARCIA + FROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UONIVERSIDAD DE OVIEDO
SECRETARIO:
- JOAN CAMPOS FERNANDEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA
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Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: GEODINANICA

Plaza Nimero: 87

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- VICTOR GARCIA DUENAS , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA - ’
VOCAL:
- ENRIQUE  MARTINEZ GARCIA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE OVIEDQ .
~ F. JAVIER SANCHEZ SAN ROMAN . PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
- JOAN F. BERGANIN DE LA VIRA . PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
SECRETARIO:
- JUAN JOSE CANPOS FERNANDEZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

COXISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

- FLORENCIO ALDAYA VALVERDE + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- LUIS PALLI BUXO » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
- JESUS SAIZ DE OMEWACA GONZALEZ , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
- JOSEP NAS PLA » PROFESOR TITULAR DE ONIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
SECRETARIO: .
~ FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertensce la plasa: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: GEODINANICA -

Plaza Nimero: 88

COMISION TITULAR

PRESIDENTE : .
- VICTOR GARCIA DUERAS
UNIVERSIDAD DE GRANADA -

» CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL:
— MATED GUTIERREZ ELORZA + CATEDRATICO ‘DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE ZARAGOZA -
— JORGE CARRERAS PLANELLS + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD RDTONOMA DE BARCELONA
= RAFAEL M. RAMON LLUCH
UNIVERSIDAD DE EI PAIS VASCO
SECRETARIO:
- JOSE M. NARTINEZ NARTINEE
UNIVERSIDAD DE GRANADA

+ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

+ PROFESOR TITULAR DE UNIVBRSIDAD

PRESIDENTE :
-~ MIGUEL OROECO FERNANDEZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
=~ PEDRO F. SANTANACH PRAT
UNIVERSIDAD DE BARCELONA .
- JESOS SAIZ DE OMERACA GONZALEZ , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
— JULIR ANA CUEVAS URIONABARRENECHEA , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
SECRETARIO:
= JOSE'FDO. SIMANCAS CABRERA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

+ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al gue pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimientos GEODINANICA

Plara Nimero: 89

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- FLORENCIO ALDAYAR VALVERDE
ONIVERSIDRD DE GRANADA
VOCAL: '
- JOSE TRILLA ARRUFAT
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
= PEDRO JOSE FARIAS ARQUER
ONIVERSIDAD DE OVIEDO

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE ONIVERSIDAD

- ANDRES PEREZ ESTAON + PROFESOR TITULAR DB UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE OVIEDO )
SECRETARIO:
- ANTONIO

PUOLIDO BOSCH + PROFESOR TITULAR DE DNIVERSIDAD
DNIVERSIDAD DB GRANADA .

CONISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
- VICTOR GARCIA DUENAS
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL :
- F. JAVIER NARTINEZ GIL
UNIVERSIDAD DE EARAGOZA
- JOSE LUIS SIMON GOMEZ
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDRD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- JORGE LUIS MARQUINEZ GARCIA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE OVIEDO
SECRETARIO: .
- JOSE FDO. SIMANCAS CABRERA , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plagza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Rrea de Conocimiento: INMUNOLOGIA

Plaza Nimero: $0

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- JNSE PENA MARTINEZ » wAiZuRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
VOCAL:
- MANUEL ORTIZ DE LANDAZURI BUSCA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
- MANUEL SANTANARIA OSSORIO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE CORDOBA

- MIGUEL RODRIGUEEZ MARCOS + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SALAMANCA
SECRETARIO: .
- ENRIQUE GARCIA OLIVARES + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- ANTONIO ARNAYZ VILLENA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
VOCAL :
- FRANCISCO SANCHEZ MADRID
UNIVERSIDARD AUTONONA DE MADRID
- M. PILAR GARCIA PENARRUBIA ", PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE MURCIA
~ RICARDC POJOL BORRELL
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
SECRETARIO:
- JOSE RAMON REGUEIRO GONZALEZ-BARROS , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALLADQLID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD'

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROPESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: MICROBIOLOGIA

Plaza Ndmero: 92

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- ALBERTO RAMOS CORMENEANA + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JOSE VIVES REGO + CATEDRATICO DE ONIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE BARCELONA
- CARLOS MARTIN MONTRRES
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~ JOSE A. GUIJARRO ATIENZA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE OVIEDO
SECRETARIO:
— ALFONSO RUIZ~BRAVO LOPEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDERTE:
= BNRIQUE MONTOYA GONEZ
URIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
= MARIANO J. GACTO FERNANDEZ
UNIVERSIDAD DE MURCIA
- Z0ILO GONZALEZ LANA « PROFESOR TITULAR DB UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE LAS PALNAS DE GRAN CANARIA
- NIGUBL REQUE QUERALT + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
SECRETARIO:
=~ N& MANUELA JIMEWEZ VALERA
ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

+ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
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Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: MUSICA

Plaza Nimero: 93

-COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- ANTONIO MARTIN MORENO - . CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: .
= ORIOL MARTORRELL CODINA ¢ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE BARCELONA
= LUIS JOSE COLOMER BLASCO
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

PROPESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

-

~ JOSEP K. GREGORI CIFRE r PROPESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
SECRETARIO: N
~ J. ANTONIO GOMEZ RODRIGUEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
~ FRANCISCO BONASTRE BERTRAN
UNIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONR
VOCAL :
- ENILIO F. CASARES RODICIO
ONIVERSIDAD DE OVIEDO
~ JUAN JOSE CARRERAS LOPEZ
UNIVERSIDAD DE ZARAGODZA .
- JOSE MARIA GARCIA LABORDA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA :
SECRETARIO:
— NS ANTONIA VIRGILI BLANQUET
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: NUTRICION Y BROMATOLOGIA

Plaza Nimero: 94

COMISION TITULAR .
PRES Z:
- N. CARMEN LOPEZ MARTINEZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL : .
= AMALIA ABEGER MONTEAGUDO
UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES
- M. CARMEN MNARTIN GONEZ
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICG DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

— ENRIQUE BLAS FERRER + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
SECRETARIO:
~ HERMINIA LOPEZ GARCIA DE SERRANAR , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: .
— MOCARMEN DE LA TORRE BORONAT » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
YOCAL:
- ABEL MARINE FONT + CATEDRATICO DE UNIYERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
— MNAGDALENA RAFECAS NARTINEZ » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA ~
— RAFAEL JORDANQ SALINAS ', PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA .
SECRETARIO:
— CARMEN GALLEGO MORENO +» PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al gue pertenace la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: PEDIATRIA

Plaza Nimerco: 96

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- JUAN A. MOLINAR FONT + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: .
- EDUARDO DOMENECH MARTINEZ ~ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

- NODESTO  LOPEZ LINARES DEL PRADO , PROFESOR TITULAR DE ONIVERSIDAD
ONIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID
- NANDEL MORO SERRANO .+ PROFESOR TITULAR DE ONIVERSIDAD
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID :
BECRETARIO:
~ BDUARDO

NARBONA LOPEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIYERSIDAD DE. GRANADA -

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= ANTONIO MARTINEZ VALVERDE - , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE MALAGAR
VOCAL: R
— MANUEL NOYR BENARVENT , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE ALICANTE .

= MANUGEL LOPEZ SANCHEZ SOLIS DE (., PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MURCIA .

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

— ROBERTG HERNANDEZ MARCO .
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO:
— GRBRIEL GALDO NUKOZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plara: PROPESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: PINTURA

Flaza Nimero: 98

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:

-~ ANTONIO PEREZ PINEDA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA ’
VOCAL:
- ALEXANDRE NOGUE FONT , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE BARCELONA
— CARLOS VELILLA LON
ONIVERSIDAD DE BARCELONA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

= CARLOS PASCURL PEREZ , PROFESOR TITOLAR DE ONIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SALANANCA
SECRETARIO:
= MANUEL GONEZ RIVERO .

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA .

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= MANUEL PARRALO DORADO s CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
VOCAL:
=~ JAVIER PEREDAy PIQUER ’

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD CONPLUTENSE DE NADRID '
- AUGUSTO ROIG COMAMALA ; PROFESOR TITOLAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE BARCELONA
- MARIA JOSE MARTINEZ DE PISON RAMON , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
SECRETARIO:
- SANTIAGO VERA CANIZARES
UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITOLAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenace la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: PREHISTORIA

Plaza Nimero: $9

. CONMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- FERNANDO  MOLINA GONZALEZ » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- FEDERICO  BERNALDO DE QUIROS G. » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE LEOH
= ENRIQUE FERRER PALNA
ONIVERSIDAD DE MALAGA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

= RICARDO NARTIN VALLS + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SALAMANCA
SECRETARIO:
~ GABRIEL MARTINEZ FERNANDEZ s CATEDRATICO DE DNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SOPLENTE

PRESIDENTE:
= ARTURO RUIZ RODRIGUEZ » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL :
= VALENTIN VILLAVERDE BONILLA + CRTEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.

- JOSE L. SANCREZ MESEGUER + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID
- JAVIER FERNANDEZ ERASO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE EL PRIS VASCO .
SECRETARIQ:
~ FRANCISCO DE LA TORRE PERA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA
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Cuerpo al gque pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: PREHISTORIA

Plaza Nimero: 100

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
— FERNANDO MOLINA GONZALEZ .
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: . :
- MANUEL FERNANDEZ MIRANDA Y FDEZ.,

ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
~ SERGIO RIPOLL LOPEZ

ONIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST.
= J. ANTONIO HERNANDEZ VERA

ONIVERSIDAD DE ZARAGOZA

MARTINEZ FERNANDEZ .
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE : N
~ ARTURO RUIZ RODRIGUEZ .
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

= CONCEPCION BLASCO BOSQUED
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

- M. ROSARIO CRUZ-AUNON BRIONES P
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
- J. RAFAEL GARCIA DEL TORO .
ONIVERSIDAD DE MURCIA
SECRETARIO:

— FRANCISCO CARRION MENDEZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA

.

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR’ TITOLAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE ONIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR "TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVBRSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plara: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: PREHISTORIA

Plaga Ndimero: 101

CONISION TITULAR

PRESIDENTE: .
— ARTURO C. RUIZ RODRIGUEZ ’
ONIVERSIDAD DE GRANADA'
VOCAL: - .
- F. JAVIER FORTEA PEREZ .
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
- J. ANTONIO HERNANDEZ VERA - ,
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
- M. CARNEN SEVILLANOQ SAN JOSE .

UNIVERSIDAD DE SALANANCA

SECRETARIO:

-~ FRANCISCO CONTRERAS CORTES
UNIVERSIDAD DE GRANADA

~

>

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

- FERNANDO  MOLINA GONZALEZ .
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: -
- NILAGRO GIL-MASCARELL BOSCA B
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
- BMILIA M. -LOPEZ PLAZA .

UNIVERSIDAD DE SALANANCA
- J. ANTONIO SAENZ DE BURUAGA BLAZQUEZ,
UNIVERSIUAD DE EL PAIS VASCO
SECRETARIO:
- TERESA CHAPA BRUNET
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

.

EDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UONIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVBRSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ﬁcrpo al que pertenece la plarxa: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD -

Area de Conocimiento: PSICOBIOLOGIA

Plaza Nimero: 102

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
- AMADEO PUERTO SALGADO
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: .
- J. ANTONIO SEGOVIA VALQUEZ
UNIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST.
- ‘JAVIER ORTIZ-CARO HOYOS
ONIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST.
- DIANA LOPEZ MENDOZA
ONIVERSIDAD DE SEVILLA

~

~ ~

~.

NOLINA VALERC
ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFPESOR TITULAR DE ONIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
~ IGNACIO MORGADO BERNAL ’
UNIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA
- VOCAL:
=~ ANTONIO GUILLAMON FERNANDEZ ’
UNIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST.
=~ JOSE MARIA VELASCO ULACIA .
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
~ JESUS GOMEZ AMOR ]
UNIVERSIDAD DE MURCIA
SECRETARIO:
~ M3 LUISA ARNEDO MONTORQO .
ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: QUINICA INORGANICA

N . Plaxa NGmero: 112

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
~ FRANCISCO 'GONZALEZ GAHCIA . .
ONIVERSIDAD DE SEVILLA

VOCAL:
~ ANTONIO JINENEZ LOPEZ .
ONIVERSIDAD DE MALAGA
~ M. CANINO TROBAJO FERNANDEZ B
" ONIVERSIDAD DE OVIEDO
~ RICARDO J. RUANO CASERO .
ONIVERSIDAD DE SALAMANCA
SECRETARIO: )
~ JUAN NICLOS GUTIERREZ .

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
~ SALVADOR  GONZALEZ GARCIA ’
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JUSE GINENO HEREDIA B
ONIVERSIDAD DE OVIEDO
~ JOSEB RUIZ LOPEZ T,

UNIVERSIDAD DE MURCIA
~ CRISTOBAL BARRIGA CARRASCO
ONIVERSIDAD DE CORDOBA
SECRETARIGC: .
= J.MANUEL TERCERO NORENO ,
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICQ DE URIVERSIDAD

CATEDRATICO .DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESGR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE.UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

+ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece \la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: QUINICA INORGANICA

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
~ SALVADOR  GONZALEZ GARCIA ,
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
~ ALFREDO MEDEROS PEREZ .

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

~ CONCEPCION SALINAS MINEZ. DE LECEA ,

ONIVERSIDAD DE ALICANTE
~ PURIFICAC. ESCRIBARO LOPEZ .
UNIVERSIDAD DE ¥VALENCIA EST. GERRL.
SBCRETARIO:
~ JUAN NICLOS GUTIERREZ
UNIVERSIDAD DE GRANADA

N

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: .
~ ANDRES MATA ARJONA ,
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
~ J. ORIOL  ROSELL ALFONSO .

UNIVERSIDAD DE BARCELONA
~ DAVID TUDELA NORENO
UNIVERSIDAD AUTONONA DE NADRID
~ N. RURORA RUIZ MANRIQUE
~ UNIVERSIDAD DB BARCELONA
SECRETARIO:
~ FRANCISCO SANCHEZ SANTOS
ONIVERSIDAD DE GRANADA

~

~

~

Plara Nimero: 113

CATEQRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR ENMERITO

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
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Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: QUIMICA INORGANICA

Plaza Nimero: 114

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
~ ANDRES MATA ARJONA . PROFESOR EMERITO
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL :
- MIGUEL A. BANARES NUROZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SALANANCA
- LOURDES I. HERNAN PAADIN , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
~ M.VICTORIA COTO PARDO , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID
SECRETARIO:
- CARLOS MORENO CASTILLA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

- ANTONIO  GARCIA RODRIGUEZ , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA .
VOCAL:
- JOLIAR NORALES PALOMING , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CORDOBA )
- ENRIQUE  RODRIGUEZ CASTELLON , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE MALAGA
- JAINE ALANO SERRANO , PROFESOR TITULAR DE ONIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO:
- JOSE RIVERA UTRILLA . PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al gue pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento:- QUINICA ORGANICA

Plaze Niémero: 115

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
— ANTONIO ESPINOSA UBEDA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:

- NARCIAL NORENO Y MARAS
UNIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA

- M. LOURDES SANTANA PENIN , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE SANTIAGO

- J. IGNACIO GANBOA LANDA
OUNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO

SECRETARIO:

- NIGUEL MNELGRREJO SANPEDRO , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
~ JOAQUIN PLUMET ORTEGA
ONIVERSIDAD CONPLUTENSE DE NADRID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

VOCAL :
- NARIO RUBIRALTA ALCARIZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE BARCELONA
~ AMELIA GARCIA FRAILE + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL ED. A DIST.
— GERARDO J. GARCIA NERA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
SECRETARIO: -
= MANUEL NOGUERAS NONTIEL + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
. UNIVERSIDAD DE GRANADA .

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al gue pertenece la pleza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento: QUINICA ORGARICA

Plaza Wimero: 116

PRESIDENTE:
- ANTONIO ESPINGSA UBEDA
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
~ NIGUEL A. PERICAS BRONDO
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
-~ JOSE A. GAVIN SAZATORNIL
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

+ CATEDRATIOD DE UNIVERSIDAD

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

, PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

- MANUEL ARNO GIRIBERT « PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO:

- MIGUEL A. GALLO MBZO
ONIVERSIDAD DE GRANADA

. PROFESOR TITCLAR DE ONIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
~ ALEJANDRO FERNANDEZ BARRERO » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL :
— ANTONIO M. ECHAVARREN PABLOS + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD AUTONONA DE NADRID .
- JOSEFA QUIRANTE SERRANO » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE BARCELONA
— CARNEW BETANCOR ESPINO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
OUNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
SECRETARIO: .
~ ANTONIO ENTRENA GUADIX » PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerps al gue pertenece la plare: PROFESOR TITULAR DB UNIVERSIDAD
Area de Conocimientos MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

Plaza Nimero: 118

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:

= RANON GALVEZ VARGAS + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANRDA
VOCAL:

- M. ADELA  SANZ AGUADO
UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
- TOMAS NARTINEZ TERRER
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
- ALFONSO  PINEDO SANCHEZ
UNIVERSIDAD DE NALAGA
SECRETARIO:
- MIGUEL DELGADO RODRIGUEZ , PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE GRANADA .

CATEDRATICO DE UNIVERRSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= ANTONIO CUETO ESPINAR
ONIVERSIDAD DE OVIEDO
VOCAL:
= JUAN SENTIS VILALTA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA
= FERNANDO GARCIA BENAVIDES
UNIVERSIDAD DE ALICANTE

CATEDRATICO DE UNIVERRSIDAD

~

CATEDRATICO DE UNIVERRSIDAD

-

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

= CARLOS ASCASO TERREN + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE BARCELONA'
SECRETARIO:
- MIGUEL ESPIGARES RUIZ +» PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al gque pertenoce la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
i
Area de Conocimiento: TEORIA DE LA LITERATURA

Plaza Nimero: 119

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:

~ ANTONIO E. SANCHEZ TRIGUEROS » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANARDA
VOCAL:
=~ TONAS ALBALALEJO MAYORDONO + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

ONIVERSIDAD AUTONOMA DE XNADRID
- JOSE LUIS FALCO GENS
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

~ ANTONIA J. CABANILLES SANCHIS + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
SECRETARIO:
— MANUEL CACEBRES SANCHEZ + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

COMISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
= JENARO TALENS CARNONA » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
VOCAL :
= FCO. DARIO VILLANUEVA PRIETO s CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
- DOLORES OQLLER ROVIRA
UNIVERSIDAD AUTONONA DE BARCELONA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~ NANUEL MARTINEZ ARNALDO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVEBRSIDAD DE MURCIA
SECRETARIO:

= FRANCISOD LINARES ALES
ONIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

.
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Cuerpo al que pertenece la plaxa: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

>

Area de Conocimiento: TEORIA DE LA LITERATURA

Plaza Nimero: 120

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
— ANTONIO E. SANCHEZ TRIGUEROS + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
=~ RICARDO SENABRE SEMPERE + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE SALANANCA
= ALBERTO ALVAREZ SANAGUSTIN + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
= M. LOISA  GARCIA-NIETO ONRUBIA + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
UNRIVERSIDAD DE SALANANCA
SECRETARIO: . :
— SOLTANA WAHNON BENSUSAN + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISIOR SUPLENTE

PRESIDENTE: R
= JENARO TALENS CARMONA ¢ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.
VOCAL:
- JOSE MARIA POZUELO IVANCOS » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE MURCIA

= J. ANTONIO GRINALT Y GOMILA
UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

- JOSE DE LA CALLE MARTIN
UNIVERSIDAD DE MALAGA

SECRETARIO:

= ANTONIO CHICHARRO CHAMORRO + PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE GRANADA

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

~

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de Conocimiento: DERECHO CONSTITUCIONAL

Plaza Nimero: 2

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
— GREGORIO CANARA VILLAR + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JORGE ESTEBAN . ALONSO .

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD CONPLUTENSE DE NADRID :
= ANTONIO NADALES PORRAS » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE EXTRENADURA
- BLOY GARCIA LOPEZ
UNIVERSIDAD DE VIGO
SECRETARIO:
~ AGUSTIN T. SANCHEZ DE VEGA GARCIA + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE SALANANCA -

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

.

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:

= FRANCISCO BALAGUER CALLEJON . CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
URIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
— ANTONIO BAR CENDON ~ ’

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD v

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA .

= CARLOS DE CABO MARTIN
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

N

= M. PALOMA BIGLINCG CANPOS » CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
SECRETARIO:
=~ ANGEL RODRIGUEZ DIAZ .

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE NALAGA .

Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA -
Area de Conocimiento: HISTORIA MODERNA

Plaza Némero: 12

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
- TEOFANES EGIDO LOPEZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD DE VALLADOLID
VOCAL:
- JOSE ALCALA-ZANORA Y Q. DE LL., CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
ONIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
- PEDRO LOSA SERRARO + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
ONIVERSIDAD DE CASTILLA-LA NANCHA .
- RAFAEL RODBNAS VILAR + CATEDRATICO DE ESCUBLA UNIVERSITARIA
ONIVERSIDAD AUTONONA DE MADRID .
SECRETARIO:
- LUIS CORONAS TEJADA . ¢+ CATEDRATICO DE BSCUBLA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
~ JUAN LDIS CASTELLANO CASTELLANO
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
= MANUEL PEREZ GARCIA
ONIVERSIDAD DE VIGO
~ JOSEFINAR LUTAN MURCIANG
,ONIVERSIDAD DE VALENCIA EST. GERAL.

+ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

¢ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

» CATEDRRIICO DE ESCUSELA UNIVERSITARI

- M. ELISA TORRES SANTANA + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARI
UNIVERSIDAD DE LAS PALNAS DE GRAN CANARIA
SECRETARIO:
— MANUEL OLMEDO JIMENEZ + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARI

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de Conocimiento: EXPLOTACION DE MINAS

Plaza NGmero: 20

COMISION TITULAR

PRESIDENTE:
- JUAN GRANDE GIL : » CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARII
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
VOCAL: .
- ENRIQUE ENBIL MARTINEZ » CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARI)
ONIVERSIDAD DE OVIEDO
- PABLO ' GALISTEC GAMIZ » PROF.TITOLAR DE ESCUELA UNIVERSITAR

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA -

- FELIPE RODRIGUEZ SANTOS + PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITAR.
UNIVERSIDAD DE LEON
SECRETARIO:

~ GUILLERMQ MOREDA FERNANDEZ » PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITAR.
ONIVERSIDAD DE GRANADA .

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- CANILO RAMBAUD PEREZ + CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE NADRID
VOCAL:
= ARTORO ESPA BUTIGIEG » CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

ONIVERSIDAD DE MURCIA
- JUAN B. MENENDEZ ARIAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA

PROF .TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI

- CESAR PIRET ARIAS + PROF.TITULAR DE ESCUELA ONIVERSITARI
ONIVERSIDAD DE CANTABRIA
SECRETARIO:
=~ PEDRO GARCIA LOZANO » PROF.TITULAR DE ESCUELAR UNIVERSITAR.

ONIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de Conocimiento: INGENIERIA ELECTRICA

Plara Namero: 26

CONISION TITOLAR

PRESIDENTE: .
— MANUEL TORRES MERINO + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARI;
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- MIGUEL GONZALEZ MARTIN + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARI)
ONIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
~ FERNANDO ARTERO PUJOL + PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
= M. DOLORES GUTIERREZ OCHOA DE ALDA , PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI
ONIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
SECRETRRIO: -
~ PEDRO GONEZ VIDAL
UNIVERSIDAD DE GRANADA

+ PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI

CONISIOK SUPLENTE

PRESIDENTE:
= IGNACIO EGUILUZ MORAN + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
VOCAL:
- FELIX REDONDO QUINTELA + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD DE SALRMANCA
—~ ANTONIO SUDRIA ANDREU .
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALURA

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI

- ORIOL BOIX ARAGONKES + PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI
UNIVERSIDAD POLITECWRICA DE CATALURA
SECRETRARIO: .
- LOIS ALNONACID PUCHE + PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI

UNIVERSIDAD DE GRANADA
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Cuerpo al que pertenece la plaza: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de Conocimiento: INGENIERIA ELECTRICA

Plaza Namero: 27

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:
~ MANUEL TORRES MERINO , CATEDRATICO DE ESCUELA URIVERSITARIAR
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: .
- LOIS N. BANDRES UNANUE , CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

DUNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
~ JORGE MORENO MOHINO
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

.

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

— FERNANDO  ARTERO POJOL , PROF.TITULAR DE ESCUBLA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE ILARAGOZA .
SECRETARIO:
- LOIS ALMONACID PUCHE , PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- IGNACIO EGUILUZ MORAN » CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
YOCAL:
- FRANCISCO ARCEGA SOLSONA . CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIAR
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA . . .
- VICENTE BARRANCO LOPEZ , PROF.TITULAR DE ESCUELR UNIVERSITARIA
ONIVERSIDARD DE CORDOBA
= ORIOL BOIX ARAGONES , PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI)
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALURA
SECRETARIO:
- PEDRO GOMEZ VIDAL . PROF .TITULAR DE ESCUELA D‘NIVRRSITARI‘

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de Conocimiento: INGENIERIA MECANICA

Plaza Nimero: 28

CONMISION TITULAR
PRESIDENTE:
— FRANCISCO RECHE DE RUS
ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

VOCAL: .
- ANGEL K. RODRIGUEZ PIERNA » CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO
- JOSE G. NMANSQ BURGOS , PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

- JOSE M. ABENZA CORRAL ¢+ PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHR
SECRETARIO:
- JOSE ~GUTIERREZ. MILLAN .

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
ONIVERSIDAD DE GRANADA .

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE:
- ANTONIO SIMON NATA ) + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE MALAGA
VOCAL:
- JUAN N. BERTRAN BERTRAN ’

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUFA -
~ LOIS SOLDEVILLA MILLA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
- JESUS N.  QUINTELA CORTES
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALURA
SECRETARIO: :
~ ANSELNO LOPEZ MORENO , PROF.TITOLAR DE
OUNIVERSIDAD DE GRANADA .

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

PROF .TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

~

ESCUELA UNIVERSITARI

Cuerpo al gque pertenece la plaza: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Area de Conocimiento: INGENIERIA MECANICA

Plaza NGmero: 29

COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
- FRANCISCO RECHE DE RUS
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: o
— SANTIAGO NAVALPOTRO CUENCA ’
DNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO '
— ADALBERTO ALVAREZ GONZALEZ
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

.

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIR

PROFESOR TITULAR DE URIVERSIDAD

- JOLIC MATEOS PALACIO ‘e PROF.TITULAR DE ESCUELA muvmnmj
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
SECRETARIO:
— ALFONSO PEREZ MARTINEZ , PROF.TITULAR DE ESCUELA UWIVERSITARIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: .
- ANTONIO SIMON NATA ’
ORIVERSIDAD DE NALAGA
VOCAL:
- JUAN N. BERTRAN BERTRAN

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALURA
- RICARDO TOCHO NAVARRO
DNIVERSIDAD DE OVIEDO

- oIS RIPOLL MASFERRER
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA
SECRETARIO:
- ANSELMO  LOPEZ MORENO

ONIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plara: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA -

Area de Conocimiento:

Plaza Nimero:

COMISION TITULAR
PRESIDENTE:
~ BUENAVENT. CLARES RODRIGUEZ
ONIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- FRANCISCO SANCHIS .MARCO
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
- EGUGENIO  SANTOS NENENDEZ
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

- MANUEL FERNANDEZ BARCELL
UNIVERSIDAD DE CADIZ
SECRETARIO:
- JURN C. TORRES CANTERO

UNIVERSIDAD DE GRANADA

COMISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
=~ PEDRO BLESA PONS
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
VOCAL:
- JOAN M. CUEVA LOVELLE
ONIVERSIDAD DE OVIEDO
= ROBERTO J. RALLO NOYA
DONIVERSIDAD DE BARCELONA
- JOSE LUIS TORRE HERNANDEZ
UNIVERSIDAD DE EL PARIS VASCO
SECRETARIC:
- JOSE PARETS LLORCA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Area de Conocimiento: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORNATICOS

Plaza Nimerc:

CONISION TITULAR
PRESIDENTE:
— BUERAVENT. CLARES RODRIGUEZ
UNIVERSIDAD DE NAVARRA
VOCAL:
~ LUIS E. NORENO LORENTE
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
~'RAFAEL C. GARCIA VAIQUEZ
UNIVERSIDRD DE LA CORUA

- LUIS I.  LOPEZ GOMEZ
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
SECRETARIO:
- SAMUEL TUNEZ RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONISION SUPLENTE
PRESIDERTE:
= PEDRO BLESAR PONS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
YOCAL :
- JESUS GARCIA MOLINA
UNIVERSIDAD DE MURCIA
— J. MARDBL GALNEZ LANOLDA

ONIVERSIDAD DE LAS PALNAS DE GRAN CANARIA

= J. ANTONIO VALVERDE ANDREU
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

| SECRETARIO:

~ ALFONSO J. BOSCH ARAN
UNIVERSIDAD DE GRANADA

.-

-

-~

CATEDRATICO DE ESCUELA URIVERSITARIA

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

PROF .TITOLAR DE ESCUELA UNIVERSI: TARIA

PROF.TITULAR DE ESCUELA WIVSRSITAU‘

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI)

LENGUAJES Y SISTEMAS INPORMATICOS

30

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

.

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVEBRSITARIA

+ PROF.TITULAR DE ESCUELA WIVERSITAR.I‘ o
. 1

~

-

+ PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA -

PROF .TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI)

PROF.TITULAR DE ESCUELR ONIVERSITARIA |

PROF.TITULAR DE BSCUELA ONIVERSITARIA

31

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

CATEDRATICO DE ESCUELA ONIVERSITARIA

~

~

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

.

PROF .TITULAR DE BSCUELA UNIVERSITARI}

~

PROF .TITOLAR DE ESCUELA WIVERSITARI‘

~

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIAN

, CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
, PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVBRSITARI}

, PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI}

+ PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARY



.

C . T

A AR

Sevilla, 6 de abril 1993

BOJA nom. 35

Pdgina nom. 2.851

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de Conocimiento: TECNOLOGIA ELECTRONICA

Plaza Nimero: 32

CONISION TITULAR

PRESIDENTE:

= GABING ALMONACID PUCHE + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE GRANADA
YOCAL: .
= ALBERTO MARTIN FERNANDEZ + CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

ONIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

- LOUCIA NARCOS PASCUAL
ONIVERSIDAD DE OVIEDO

- JESUS M.  ARRIAGA GARCIA DE ANDOAIN, PROF.TITULAR DE ESCUELA’ UNIVERSITARI}
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

SECRETARIO: : :

- NIGUEL DE FUENTE RUZ

UNIVERSIDAD DE GRARADA

PROF.TITULAR DE ESCUELA OUNIVERSITARIA

~

~

PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

"~ CONISION SUPLENTE

PRESIDENTE: .
- LOIS CLOSAS TORRENTE » CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALURA .
VOCAL : -
- JOSE N. GARCIA BARRERO » CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
= ALEJANDO  MARTINEZ ARRIBAS
UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES

PROF.TITULAR DE ESCUELA OUNIVERSITARI)

~

- JOAN PONS. NIN ¢ PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNKAR
SECRETARIO:
- JOUOAN D. . AGUILAR PERA + PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Cuerpo al que partenece la piazl: PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Area de Conocimiento: TECNOLOGIA ELECTRONICA

Plaga Nimero: 33 |

CONISION TITOULAR
PRESIDENTE:
- GABINO RLNONACID PUCHE
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL:
- JOSE LUIS GARCIA DE VICUNA NUNOZ DE, CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
" UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUAA
- JESUS M.  SANCHEZ ECHEGARAY
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA
- JOSE MARIA ZORZANQ MARTINEZ
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
SECRETARIO:
- NIGUEL DE FUENTE RUZ
ONIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

PROF.TITULARR DE ESCUELA UNIVERSITARI. 4

PROF . TITOLAR DE ESCUELA UNIVERSITARI. 1

.

PROF .TITULAR DE ESCUELA VNIVKRSITARI‘

~

CONISION SUPLENTE
PRESIDENTE:
- LoIs CLOSAS TORRENTE
ONIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA
VOCAL:
- JOSE M. RUIZ GONZALEZ , CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID . ’
- MANUEL F. ENRIQUEZ CHAVES , PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI]
ONIVERSIDAD DE LAS PALNAS DE GRAN CANARIA
- RIARDO MARTIN MARIN .+ PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI]
UNIVERSIDAD DE ZRRAGOZA -
SECRETARIO:
- JUAN D. RGUILAR PENA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

~

+ PROF.TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARI)

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 38/1993, de 30 de morzo, por el que se
revierten o la Consejerio de Economia y Hacienda, las com-
petencias en relacién con la Empreso Piblica Pobellén de
Andalucia, SA.

Por Decreto 128/1990, de 2 de mayo, se autorizé la consti-
" tucidn de lo Empresa Piblica Pabellén de Andalucia, S.A., siendo
" su objeto social el desarrollo y ejecucion de cuantas actividodes,
abras y proyectos requieran la participacian de la Comunidad
Auténoma en la Exposicién Universal Sevillo 1992, delegdndose,
a tenor de lo dispuesto en el art. 12 de la Ley de Patrimonio de
la Comunidad Auténoma, en la Consejeria de la Presidencio los
competencias que corresponden a la Consejeria de Economia y
Hacienda.

Concluida la Exposicidn Universal Sevilla 1992 y con ello la
participacién de la Comunidad Auténoma en dicho- eventa,
procede revertir las competencias en relacién con la Empreso
Publica Pobellén de Andalucia, S.A. a la Consejeria de Ecanomia
y Hacienda, competente pora el ejercicio de los facultades que
como titular de bienes y derechos potrimoniales corresponden o
la Comunidad Auténoma.

Asimisma, habiéndose cumplido el objetivo perseguido con
la creacién de la Empresa Pdblica y desaparecidas las causas
que la motivaron, procede inicior el procedimiento de disalucidn
de la Sociedad, con la consiguiente transmisién en bloque de
todo su potrimonio a la Comunidad Auténoma.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
4/1986, de 5 de mayo, del patrimonio de la Comunidad Au-
ténoma y 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Adminis-
tracidn de la Comunidad Auténama, a propuesta conjunta de las
Cansejerias de la Presidencia y de Economia y Hacienda y previa
deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunidn del dia 30
de marzo de 1993. ,

DISPONGO:
Articulo primero. -
Queda adscrita a la Consejeria de Economia y Hacienda la

Empresa Poblica Pabellén de Andalucia S.A.

Articulo segundo. -

La Consejeria de Economia y Hacienda, a través de la Di-
reccién General de Patrimonio, procederd a la disolucion del Pa-
bellén de Andalucia, S.A., con ld consiguiente transmisién al
patrimonio de la Comunidad Auténoma.

DISPOSICION ADICIONAL:

Se autoriza a la Consejeria de Economia y Hacienda, a
dictar cuantas dispasiciones sean necesarias en desarrallo y eje-
cucién del presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA:

Queda derogado el Decreto 128/1990, de 2 de mayo y
demas disposiciones de igual a inferior rango, en cuanto se
opongan a lo establecido en el presente Decreto.

DISPOSICION FINAL:

El presente Decreto entrard en vigor el dia de su publicocion
en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de marza de. 1993

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de la Presidencia

CORRECCION de errores de la Orden Conjunta de
19 de febrero de 1993, de las Consejerias. de la Presi-
dencia y de Asuntos Sociales, por la que se dictan normas
para el cumplimiento del. principio de no discriminacién
par razén de sexo en la informacién y divulgacién de la
accidn institucional de la Junta de Andalucia.

Advertidos errores en el texto de la Orden de 19 de febrera
de 1993 de las Conseijerias de la Presidencia y Asuntos Sociales,
por la que se dictan normas para el cumplimiento del principia de
no discriminacién por razén de sexo en la informacién y divul-
gacién de lo accién institucional de la Junta de Andalucia, pu-
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blicada en el BOJA nim. 24 de 6 de marzo de 1993, se
transcribe a continuacidn las oportunas rectificaciones.

En lo pégina 1.671, en el articulo 5.
Donde dice: «...los andaluces/as...».
Debe decir: «...la poblacién andaluza...».

En la pdgina 1.671, en el articulo 7.

Donde dice: «...prohibicidn de no discriminacién por motivo
de sexo».

Debe decir: «...prohibicién de discriminacién por motivo de
sexon.

Sevilla, 18 de marzo de 1993

.CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 26 de marzo de 1993, por la que se outo-
rizan tarifas de transporte urbano colectivo de Cédiz.
(PD. 952/93).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por lo
Comisién de Precios de Andalucia, y en uso de las facultades que
tengo atribuidas por el Decreto 2661988, de 2 de agosto, por
el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia en materia de precios autori-
zados,

DISPONGO:
Autorizar las tarifas de Transporte Urbano Colectivo que a
continuacidn se relacionan, ordenando su publicacién en el Bo-

letin Oficial de la Junta de Andalucio.

TRANVIA DE CADIZ A SAN- FERNANDO Y CARRACA, S.A.
{CADIZ)

TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO

Billete Ordinario i 90 ptas.
Bono-Bus Ordinario 525 ptas.
Bono-Bus Especial 330 ptias.
Billetes Especiales 135 ptas.

~ Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de marzo de 1993

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejera de Economia y Hacienda

ORDEN de 26 de marzo de 1993, por la que se auto-
rizan torifas de agua potable de Campillo de Arenas (Joén).
(PD. 953/93).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por la
Comisién de Precios de Jaén, y en uso de las facultades que
tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto, por
el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comu-
nidod Auténoma de Andalucio en materia de precias autori-
zados,

DISPONGO:

Autorizar las tarifas de Agua Potable que a continuacién se
relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE CAMPILLO DE ARENAS (JAEN)

TARIFAS AUTORIZADAS
IVA INCLUIDO

512 pis/bimestre

CONCEPTO

A} Cuota fija:

B) Cuota variable:
Consumo Doméstico

Hasta 16 m? bimestre Exentos
Mds de 16 m3 hasta 30 m3 bimestre 50 ptsjm?
Mds de 30 m? hasta 50 m? bimestre 90 pts/m3
Mds de 50 m3 en adelante bimestre 120 ptsfm3
Consumos Industriales y Comerciales

Hasta 16 m3 bimestre 40 pts/m3
Mds de 16 m3 hasta 40 m3 bimesire 80 pts/m3
Mds de 40 m3 en adelante bimestre 110 pts/m3
Otros Usos:

Tarifa Unica: 60 pts/m3,

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente ol de su publncouon
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de marzo de 1993

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Econgmio y Hocienda

ORDEN de 26 de marzo de 1993, por la que se auto-
rizan tarifas de taxis de Granado. (PD. 954/93).

Vista la propuesta de revisién de tarifas farmulada por la
Comisién de Precios de Andalucia, y en uso de las facultades que
tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto, por
el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comu-
nid(j:d Auténoma de Andalucia en materia de precios autori-
zados,

DISPONGO:
Autorizar los tarifas de Taxis que a continuacién se rela-
cionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oflcuol de la Junta

de Andalucia.

ASOCIACION GREMIAL PROVINCIAL DE TRABAJADORES AUTO-
NOMOS DE AUTO-TAXIS Y S.E. DE GRANADA

TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO
A) Tarifa Base:
a.1 Bojada de bandera 105 ptas.

a.2 Por km. recorrido 62 ptas.

a.3 Hora de parada 1.557 ptas.
"B} Suplementos:
b.1 Por cada maleta o bulto de mas de 60 cm. 45 ptos.
b.2 Servicios dias festivos

- |desde las 00 a las 24 horas) 69 ptas.
b.3 Servicios nocturnos en dias laborables .
([desde las 22 a las 6 horas] 69 ptas.
C) Carrera Minima 231 ptas.
D) Servicios Especiales
d.1 Corpus, Semana Santa, Natividad, Dia de la Cruz

"y Festivales de MUsica y Danza . 63 plos.
d.2 Suplemento a El Fargue 143 ptas.

Esta Orden surtirg efecto el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de marzo de 1993

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economio y Hocienda

CONSEJERIA DE TRABAJO

RESOLUCION de 4 de marzo de 1993, de la Direccion
General de Trabajo Asociodo y Emplea, sobre relacién de
Cooperativas cuya disolucién serd declarada mediante Reso-
lucién de la Direccién General de Trabajo Asociado y
Empleo, ol objeto de la correspandiente inscripcion en el
registro, ol na haber adaoptado sus estatutos o la ley de
Sociedodes Cooperativas Andaluzas.

Y

.
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Al objeto de cumplimentar lo preceptuado en el articulo 5.2 de - S. FELIPE 14.164
ls Orden de 22 de Julio de 1.985 de la Consejerfia de Trabajo y Seguridad Social, CTRA. VILLARDOMPARDO, GARCIEZ (JAEN)
hoy Consejeria de'rrabljo. por la que se establecen el calendaric y los requisi- .
Tos a los que deberd ajustarse ls adaptacién de loa Estatutos de laa Cooperativas - S. ANTONIO MARIA CLARET . 17.435
Andaluzas e la Ley 2/1985, de 2 de Mayo, de Sociedades Cooperativas Andaluzas, PALMA 6, BAEZA (JAEN)
en relacibn con in Disposicién Transitorie Segunda 3 de le precitada Ley y
a efectos de Seguridad Juridica y de tercex;ou interesados se publican las - VIVIENDAS OLMESA 14,305

ligﬁientes cooperativas:

a) Cuya falta .de actividad se he constatado previa visita de la correspondiente
Inspeccién Provincial de Trabajo, y que han incumplido el precitado calendario.

ROMBRE Y DIRECCION

- NTRA. SRA. ESPERANZA

HERMANDAD LABRADORES, RUBIO (SEVILLA)

- SEVILLANA'DE DETALLISTAS ALINE

PLAZA DE LOS ZURRADORES, 8 (SEVILLA)

- CAJA RURAL DE BRENES

COOPERATIVA DEL CAMPO DE BRENES, BRENES (SEVILLA)

NTRA. SRA. DE LAS ANGUSTIAS
CALVO SDTELO 1, CAMPILLO ARENAS (JAEN)

S. BLAS
PESCADERIA 15 (JAEN)

FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS MUNICIPALES
AYUNTAMIENTO (JAEN)

FUNCIONARIOS CORREOS R
EDIFICIO CORREDS (JAEN)

YIVIENDAS SAN JOSE OBRERO
CTRA. HORNOS 7, ORCERA (JAEN)

ST0. REINO
JOSE ANTONIO 1, (JAEN)

CONSTRUTORA JIENENSE
GENERALISIMO 3, (JAEN)

S. ISIDRO
QUEIPO DE LLANO 1, TORRES ALBANCHEZ {JAEN)
VANDELVIRA

GENERALISIMO S, (JAEN)

GRAN EJE
P. ZABALETA, 7 (JAEN)

FUNCIONARIQOS DE HACIERDA
DELEGACION DE HACIENDA (JAEN)

CAJA RURAL
HERMANDAD DE LABRADORES, BHENES (SEVILLA)

- CAMPO Y CAJA RURAL SAN-PEDRO A
EL BERRAL, BENATAE (JAEN)

S. MIGUEL
JULAR, ALCALA REAL (JAEN)

S. JOSE OBRERO
CANADA MORALES, HORNOS (JAEN)

VIRGEN DEL AMPARQ
P. JOSE A. 6-5, JAEN

MIRASIERRA
PEDRO HIDALGO, QUESADA (JAEN)

- S. ROQUE
1G. FIGUERQA, § (JAEN)

NUNM. DE REGISTRO

12.362

12,523

12.868

15.136
15.618
15.648
15.900
16.252
18.270
16.539

16.689

16.743
16.807

17.355

12.699
12,960
j 12.984
13.219
13.35?
13.588

13.682

A. ANDALUCIA 10, LINARES {JAEN)

- EL ALCAZAR 14,304
M. SOLEDAD TORRES ACOSTA 7, (JAEN)

- MUNAT . 14,510
P. NARVAEZ,11 BAEZA (JAEN) \

- LA UNION 2.155
MINAS DE S. TELMO (HUELVA RURALES)

- AGRICOLA DEL RIO PIEDRA 10,203
ADUANA, 1 AYAMONTE (HUELVA)

~ COSURAT . 10.375
GLORIETA NORTE S/N (HUELVA)

- NTRAT:SRA. DE. LA CINTA " 11.146
GRAN VIA, 7 (HUELVA)

=~ NTRA. SRA. DE LA CINTA 11.801
GRAN VIA, 3 (HUELVA)

— TRANSPORTES DEL RIO GUADIANA 13.721
CRISTOBAL COLON, 4 AYAMONTE (HUELVA)

b) Cuys asamblee generel extrordinarie ha solicitado se dicte resolucién a que/
se refiere el mencionado articulo 5.2, y Que asf mismo han imcumplido el preci-

tado calendario.

~ FUNCIONARIOS DE INFORMACION Y TURISMO : 16.477
C/ ACEITUNO 1- 3 EDIFICIO SAN HERMENEGILDO (SEVILLA)
Lag Cooperativas relacionadas tendrdn un plazo de 15 dies
desde que se publique le siguiente relacibn para aducir las alegaciones

Que estimen oportunas,

Sevilla,.4 de marzo de 1993.— El Director General, Carlos
Toscano Sénchez.

" RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de la Di-
reccién General de Trabajo Asociado y Empleo, por la que
se hace publica la relacién de subvenciones concedidas al
amparo de la Orden que se cita.

Esta Direccién General de conformidad con lo establecido
en el articulo 18.5 de la Lley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, ha resuelto hacer piblica la
relacién de expedientes subvencionados al amparo de la Orden
‘de 4 de marzo de 1991, sobre Medidas de Promocién de la
Economia Social Programo I Subvenciones sobre inversiones y
planes de reestructuracién financiera.

Num. Expediente: SC.CA/92

Solicitante: Fahipo, S.A.L.

Municipio y provincia: Puerto de Santa Mario. Cadiz.
Subvencién: 3.000.000 ptas.

NUm. Expediente: SC.06.MA/92
Solicitante: Eva, 5.C.A.

Municipio y provincia: Coin. Mdlaga.
Subvencién: 8.649.000 ptas.

Sevilla, 12 de marzo de 1993.— El Director General, Carlos
Toscano Sénchez. ’ ’
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RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de la Di-
reccién Generol de Trabajo Asociado y Empleo, por la que
se hace publica lo relacién de subvenciones concedidas of
amparo de la Orden que se cita.

Esta Direccién General de conformidad can lo establecido
en el articulo 18.5 de lo Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, ha resuelio hacer piblica la
relacién de expedientes subvencionados al amparo de la Orden

de 4 de marzo de 1991, sobre Medidas de Promocién de lo |

Economia Social Programa V: Cooperativismo Juvenil.

NGm. Expediente: CJ.06.MA[92
Solicitante: Dolmen de Ronda, $.C.A.
Municipio y pravincia: Ronda. Mdlaga.
Subvencién: 16.645.154 ptas.

Sevilla, 12 de marzo de 1993.— El Director General, Carlas
Toscano Sdnchez. : :

RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de la Di-
reccién General de Trabajo Asociado y Empleo, por la que
se hace poblica lo relacién de subvenciones concedidas al
amparo de la Orden que se cita.

Esta Direccién General de conformidad con lo establecido
en el articulo 18.5 de la Ley de Presupuestas de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, ha resuelto hacer piblica la
relacién de expedientes subvencionados al amparo de la Orden
de 4 de marzo de 1991, sobre Medidas de Promocién de la
Ecanamia Social Pragrama VI: Asistencia técnica.

Nom. Expediente: AT.00.HU/92

Solicitante: Coproser Huelva, S.C.A.

Municipio y provincia: Huelva.

Subvencién: 2.134.908 ptas. ‘

Sevilla, 12 de marza de 1993.- El Director General, Carlos
Toscana Sanchez.

RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de la Di-
reccién Generol de Trabgjo Asociado y Empleo, por la que
se hace publico lo relacién de subvenciones especificas con-
cedidos ol omparo de lo Ley que se cifo.

Esta Direccién General de conformidad con lo establecido
en el articulo 18.5 de la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, ha resuelto hacer publica lo
relacién de expedientes subvencionados al amparo del Articulo
18.3 de la misma Ley que posibilita la concesidn de subvenciones
especificas por razén de-su objeto.

NOm. Expediente: Perifra 3/93

Solicitante: Comercializadora Productos Textiles, S.C.A.
Municipio y provincia: Sevilla

Subvencién: 31.500.000 ptas.

* Ném. Expediente: Telemdtica 1/92
Solicitante: Comercializadora Productos Textiles, S.C.A.
Municipio y provincia: Sevilla
Subvencién: 12.075.000 ptas.

Sevilla, 12 dé marzo de 1993.— El Director General, Carlos
Toscano Sdnchez.

RESOLUCION de 22 de marzo de 1993, de lo Di-
reccién General de Trabajo y Seguridad Social, por la que
se ordena la inscripcion, depésito y publicocion de la re-
visién salorial del Convenio Colectivo de Trabojo de émbito
interprovinciol de lo Féderasign de Cooperativas de Agricul-
tores y Ganaderos Andaluces.

visto el texto de La Revision Salarial del Convenio
Colectivo de Trabajo de é&mbito interprovincial de La
federacitdn de Cooperativas de Agricultores y Ganaderos

Andaluces (Codigo de Convenio nimerc 7100392), recibido en
esta Direccién General de Trabajo y Seguridad Soclal en
fecha 17 de marzo de 1.993, suscrito por La empresa y Los
trabajadores con fecha 21 de enero de 1.993, y de
conformidad con Lo dispuestd en el articulo 90.2 y 3 de La

Ley 8/1.980 de 10 de Marzo del Estatuto de Los Trabajadores,
Real Decreto 1.040/81, de 22 de Mayo, sobre Registro vy
DepOsito de Convenlos Colectivos de Trabajo, modificado por
La Orden de 24 de febrero de 1.392 del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social y Real Decreto %.043/1.982, de 29 de
Diciembre, sobre traspaso de competencias, esta Direccilon
General de Trabajo y Seguridad Social,

RESUELVE :

ordenar La inscripcion en el Registro ge
de Trabajo de &mbito interprovincial
Negociadora.

Primero:
Convenios Cclectivos
con notificacién a La Comisiéon

Sequndo: Remitir un ejemplar del mismo al Consejo Rndaluz
de Relaciones iLaborales para su depdsito.

Jercero: Disponer su publicacidén en el Boletin Oficial de
La Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de marzo de 1993.- El Director General, José
Antonio Pérez de Rueda.

N E [o 20 §

GRUPOS PROFESIONALES

CATEGORIAS NIVEL
A.) PERSONAL DE MAXDO:
— SULA I EC O vttt i et ane e ecamienacasasesrasnneann D%
- Jefe de Personal............. Meteereateetaaaaaan 02
- Delegado Provincial.......cciciunnnanse feee e 03
B.) PERSONAL TECNICO:
{ Titulado Superior. {Subnivel 2.1]
L teccesssaeanoann 02
{ Titulado ¥Medio.... [Subnivel 2.2}
- Técnico....... TS Ceetereaaaan 04
C.) PERSONAL ADMINISTRATIVO:
- Oficial Especialista Administrativo............. 04
- Oricial Administrativo.......... Ceasraceaaan .. ‘05
- Auxiliar Administrativo........... Bearerea e 06
D.) PFERSUNAL OFJCIOS VARIOS:
- Oficiales ¥y Conductores.....c....... heeam e [+
- Couserjes y recepcionistas.......ciieeevee.... 086
e B T - 7 L 0y

- Peones, mozos Yy limpiadoras.........ceeeceuuinnn 10
- Trabajadores menores de 1B afios.....ceeeuveen. .. 11
ANE [¢] I

IABLA SALARIAL EN COMPUTO MENSUAL
NIVEL SALARIO BASE PLUS COXVENIO TOTAL
Nivel O1..... 130.907.- 14.370.- 145.277.-

{2.1 114.650.~ 14.370.- 129.020.-

- Nivel 0O2..

{2.2 106.075.~ 14.370.- 120.445.~
Nivel 03..... 97.500.- 14.370.- 111.870.~
Nivel 04..... 94.704.- 14.370.- 109.07+.~
Nivel 05..... 90.422.- 14.370.- 104.792.~
Nivel 06..... 88.275.- 14.370.- 102.645.-
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Nivel 07..... 86.133.- 14.370.~ 100.503.-
Nivel U8..... 83.992.- 14.370.- . 98.362.-
Nivel 09..... 79.705.- . 14..370.- 54,075, -
XNivel 10..... T5.417.- - 14.376.- 89.787.-

14.370.- 65.492.-

Xivel 1i..... 71.122.-

XOTA: El personai que preste sus servicios a tiempo p:rcia;
devengard todas sus percepciones econémicas pactadas en el
presente Convenio en proponcida al minimo de horas trazbziadas.

ANEXO III
! ?L S DE NSPORTES
Nivel Ol ..veeviennrannns e e 9.670.- ptas./mes
Nivel 02 tiiirerernreniovocaanamnonnce 9.670.- ptas./mes
Nivel 03 ......z...............: ...... 9.670.~ ptas./mes
Nivel 04 vviinensiesianeecaaasnnannen 9.670.- pras./mes
Xivel 03 .. ..o anen Ceeleanaacn Geeeae 9.670.- pgas./mes
Xivel 06 .......... .; ............... .. 9.670.- ptas./mes
XACEL D7 o oevnsienunsnnasasncaseceses 9.670.- ptas./mes
Nivel 08 ..vecceveccrnsscscncvasaannns 9.670.- ptgs./-es
NPVEL 08 vrnnranrereeaneaseasaneanees 9.670.- ptas./mes
Nivel 10 ..cccevennn teeseevaaeccosans . 9.670.- ptas./mes
Nivel 11 ..... e 9.670.~ ptas./mes

Relacién de conceptos econémicos del Convenio (por orden de
articulos) .

- Quebranto de moneda ..........- 3.267.- ptas./mes
2 Plus de pantalla -.......oeee- 2.846.- ptas./mes
- Salidas ¥ dietas ..ccoc-iacaann A justificar

a 24.- ptas./km

RESOLUCION de 25 de marzo de 1993, de la Seére-
taria General Técnica, por lo que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso—adminis-
trativo num. '1887/91, interpuesto por Aerlyper, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
29 de junio de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso—Administrotivo nom.

" 1887/91, promovido por Aerlyper, S.A., sobre sancidn cuyo pro-

" nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que desestimamos el recurso formulado por Aerlyper, S.A.
contra la resolucién que recoge el primero de los Fundamentos
de Derecho de esta Sentencia, que consideramos ajustada al
ardenamiento juridico. Sin costas.

Sevilla, 25 de marzo 1993.— &l Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 25 de marzo de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso—adminis-
frativo num. 1961/91, interpuesto por Banco Espaiiol de
Crédita, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
18 de noviembre de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, en el Recursa Contencioso—Administrativo
nim. 1961/91, promovido por Banco Espafiol de Crédito, S.A.,
sobre sancién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimando, parcialmente, el recurso interpuesto por el
Sr. Oropesa contra las resoluciones sancionadoras de 24 de
agosto de 1990 y 21 de enero de 1991, respectivamente dima-
nantes del Delegado Provincial de Trabajo en Cérdoba y del
Director General.de Trabajo y Seguridad Social de lo Consejeria
correspondiente, declaramos ajustados a derecho los octos ad-
ministrativos recurridos, excepto en lo referente a la cuantia de
la sancién que reducimos a 100.000 ptas. Sin costas.

Sevilla, 25 de marzo 1993.- El Secretario General Técnico,
Venoncio Gutiérrez Colomina.

)

RESOLUCION de 26 de marzo de 1993, de la Secre-

- taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento

de lo sentencia dictoda en el recurso confencioso—adminis-
trativo nim, 2087/90, interpuesto por Dialco, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictoda con fecha
7 de febrero de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso—Administrativo
nom. 2087/90, promovido por Diolco, S.A., sobre sancién cuyo
premunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que desestimamos el presente recurso y confirmamos la re-
solucién recurrida por ser conforme.a derecho. Sin costas.

Sevilla, 26 de marzo 1993.- El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colamina.

RESOLUCION de 26 de marza de 1993, de la Secre-
taria General Técnico, por lo que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso—odminis-
trotivo nom. 3894/90, interpuesto por Alfonso Benitez, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
30 de marzo de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso—Administrativo
nom. 3894/90, promovido por Alfonso Benitez, S.A., sobre
sancién cuyo pronunciomienio es del siguiente tenor:

. FALLO

Que no ha lugar a estimar el recurso presentado por el Pro-

- curador Sr. Gordillo Cafias, en nombre y representacion de Al-

fonso Benitez, S.A., en nombre y representacién de Alfonso
Benitez, S.A., contra laos resoluciones: objeto de ésta, las que

confirmamos por ser conformes con el orden juridica, sin costas.
ki

Sevilla, 26 de marzo 1993.— El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de marzo de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento
de lo sentencia dictada en el recursa cantencioso—adminis-
trotiva nom. 4155/90, interpuesto por A.E.G. Ibérica de
Electricidad, SA. - .
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De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha
21 de diciembre de 1992, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso—Administrativo
nim.* 4155/90, promovido por A.E.G. lbérica de Electricidad,
'S.A., sobre sancién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Debemos estimar y estimomos el recurso contencioso—~admi-
nistrativo interpuesto ‘por A.E.G. lbérica de Electricidad, S.A. y de-
claramos no ser conformes a Derecho las Resoluciones recurridas

Sevilla, 26 de marzo 1993.- El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 26 de marzo de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispane el cumplimienta
de la sentencia dictada en el recurso contencioso—odminis-
trativo nim. 2492/91, interpuesta par Hilaturos y Tejidas
Andaluces, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junta de Andalucio, se publica para general conocimiento
en sus propios términos el Fallo de lo Sentencia dictada con fecha
12 de febrero de 1993, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso—Administrativo
nim. 2492/91, promovido por Hilaturas y Tejidos Andaluces,
S.A., sobre sancién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO ”

Que debemos estimar parcialmente el presente recurso con-
tencioso administrativo, -interpuesto por el Procurador Sr. Pérez
Perera, en nambre y representacién de Hilaturas y Tejidos Anda-
luces, S.A. contra resolucién de 2 de abril de 1991, del Director
General de Trabajo y Seguridad Social, de la Junta de Anda-
lucia, desestimatoria de recurso de alzada interpuesto contra

otro, de 11 de actubre de 1990, del Delegado Provincial de.

Trabajo en Sevilla, por la que se acordaba la imposiciéon a la
recurrente de una sancién de 250.000 ptas. que mantenemos en
cuanto a la tipificacién efectuada y que anulomos en lo relativo
a la graduacién de la sancién que debe quedar fijada en cien mil
pesetas. Sin costas.

Sevilla, 26 de marzo 1993.- El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 26 de marzo de 1993, por la que se esta-
blecen las normas para la revision de las condiciones econé-
micas aplicables a la prestacion de asistencia sanitaria
concertada por el Servicio Andoluz de Salud durante 1990
y 1991,

La Orden de 2 de febrero de 1.990, de la Consejeria jde
Salud y Servicios Sociales (BOJA n2 14, de 13 de febrero),
estableci6 las normas para la revisién de las condiciones
econdémicas aplicables "a la asistencia sanitaria prestada con
medios ajenos al Servicio Andaluz de Salud con efectos de™1
de enero de 1.989.

Desde 1la citada fecha se ha 1ido produciendo un
ifncremento en 1la utilizacién de - Servicios Sanitarios
concertados, que ha posibilitado complementar el dispositivo
asistencial - propio, disponiendo de un mayor nGmero de
recursos asistenciales, 10 que ha contribuido a ‘mejorar la
asistencia sanitaria que se presta a los usuarios del SAS.

El tiempo transcurrido desde la publicacién de 1la
mencionada Orden aconseja realizar un importante esfuerzo
' que permita, en cierta medida, ajustar las tarifas de los
servicios utilizados en 1la prestacién de asistencia
sanitaria con medios ajenos al SAS, a los costes de 1los
mismos, razén por la que en la presente Orden se actualizan
las tarifas correspondientes a los afios 1.990 y 1.991.

Por todo lo anteriormente expuesto, a propuesta de la
Direccién General de Planificacién, Financiacién y
Concertacién, y en uso de las facultades conferidas,

DISPONGO

ARTICULO 1.-

Autorizar la revisién de las tarifas aplicables a 1la

prestacién de asistencia sanitaria con medios ajenos al
Servicio Andaluz de Salud, para los ejercicios econdmicos de
1.990 y 1.991.

ARTICULO 2.-

Las tarifas fijadas en la presente Orden tendran la
consideracién de tarifas maximas y seran de aplicacién a los
servicios concertados prestados a partir del 1 de enero de
1.990 y de 1.991, respectivamente.

ARTICULO 3.-

Los distintos grupos establecidos para la prestacién de
asistencia sanitaria con medios ajenos son:

1. Asistencia hospitalaria.
2. Asistencia ambulatoria:

2.1. Primeras consultas.
2.2. Intervenciones quirurgicas.
2.3. Urgencias.

3. Servicios especiales de diagndstico y tratamiento:

Oxigenoterapia, .
Aerosolterapia y ventiloterapia.
Radioterapia y quimioterapia.
Rehabilitacioén.
Fisioterapia y logopedia.
. Rehabilitacién de paraliticos cerebrales.
. Hemodialisis. .
. Exploraciones con "Tac-Scanner".
Exploraciones con Resonancia Nuclear Magnética.

WWWWwWwwwww
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4. Procesos médicos o quirurgicos.

ARTICULO 4.-

Para cada uno de los grupos anteriormente reseflados, se
establecen en 1los correspondientes Anexos unas tarifas
maximas y unos porcentajes de revisién, que podran ser
aplicados siempre que sSu resultado no supere la tarifa
maxima especifica.

ARTICULO §5.-

Las tarifas de los servicios concertados prestados con
posterioridad al 1 de enero de 1.990 6 1.991, que no figuren
entre los especificados en los correspondientes Anexos, se
incrementaran en un 7 % y un 5,5 %, respectivamente.

ARTICULO 6.-
Se faculta al Servicio Andaluz de Salud para qus
autorice la concertacién de aquellos procesos médicos N

quirargicos que no estén recogidos en la presente Orden
La Direccioén-Gerencia de este Organismo fijara - las
condiciones econémicas de cada proceso y los pliegos <«
requisitos generales de contratacién.

Los conciertos que se suscriban con esta finalidad
deberan especificar 1los procesos quirargicos objeto de
contratacién, namero de intervenciones previstas,
caracteristicas técnico-sanitarias y asistenciales del
centro y el equipo quirurgico por el que se realizaran las
intervenciones, que no podra tener vinculaci6n alguna con el
Servicio Andaluz de Salud.

ARTICULO 7.-

1. Previa autorizacién del Excmo. Sr. Consejero de
Salud, el Servicio Andaluz de Salud podra suscribir
conciertos singulares con Entidades publicas, privadas o
benéfico-privadas, en orden al establecimiento de un régimen

de funcionamiento programado y plenamente coordinado con el

de los Centros Sanitarios puablicos, en el marco de una
planificacién sectorial.

2. Las condiciones econdmicas se estableceran en base a
médulos de coste efectivos por las prestaciones y servicios
concertados.

. 3. Los mencionados conciertos singulares tendran una
duracién maxima de cuatro afios. Estos conciertos deberan

L oame &
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cardcter general, se
contenidos en la

adaptarse a la normativa que, con-
promulgue en desarrollo de los preceptos
Ley General de Sanidad.

‘4, La revisién de las condiciones econémicas de los
conciertos singulares, vigentes con anterioridad al 31 de
diciembre de 1.983 o suscritos durante 1.930 o siguientes,
se realizara de acuerdo con lo prevnsto en cada uno de los
conciertos suscritos.

ARTICULO 8. -

En las tarifas indicadas en la presente Orden se
consideraran incluidos todos los impuestos, tasas Yy demas
cargas legales.

ARTICULO 9. -
1. Los conciertos suscriiLos entre el Servicio Andaluz

de Salud y 1os Centros o Empresas, para la prestacién de los
servicios previstos en la presente Orden y que no se hayan
adaptado a las nuevas condiciones de contratacién, deberan
hacerlo en el plazo maximo de seis meses a partir de la
fecha de entrada en vigor de la presente Orden. Si
transcurrido este plazo no se hubiera formalizado el nuevo
contrato, se procedera a su reéscision, de acuerdo con los
términos establecidos en cada contrato vigente.

en base a la propuesta de la
Direccién General de Planificacién, Financiacién y
Concertacién, sobre requisitos técnicos y condiciones
especiales exigibles, establecera las condiciones generales
de contratacidén de 1los nuevos servicios Yy prestaciones
contemplados en el presente articulo.

2. La Consejeria de Salud,

revisién de tarifas de los
servicios concertados, prestados con anterioridad a Ila
entrada en vigor de 1la presente Orden, se realizara
automaticamente por el Servicio Andaluz de Salud, con
efectos ‘desde el dia 1 de enero de 1.990 y de enero de
1.991, respectivamente, para los conciertos vigentes en esas
fechas y, desde la fechz de su formalizacién para los
conciertos suscritos con posterioridad, siempre que cumplan
previamente los requisitos que se indican en el apartado 2
de este artlculo

3. La aplicacién de 1la

4. Para agilizar la aplicacién inmediata de esta norma,
se debera observar el siguiente procedimiento:

4.1. Como norma general, los Gerentes Provinciales
del Servicio Andaluz de Salud, en el plazo maximo de un mes
a partir-de la fecha de publ:cacién de esta disposicién,
formularan una "Nota de Diligencia"”, por cada concierto que
haya estado vigente €n su provincia a partir del 1 de enero
de 1.990, en la que se haga constar la cuantia del
incremento y los nuevos precios resultantes por cada una de
las prestaciones o servicios que el Centro o Empresa tenga
validamente concertados, asi como la fecha a partir de la
cual se adquiere el derecho al incremento. El contenido de

esta diligencia sera comunicado de forma fehaciente al
representante legal del Centro o Empresa concertada,
otorgandole un plazo maximo de 20 dias pdra presentar
escrito de conformidad o, en su caso, alegaciones de
disconformidad.
4.2. Si transcurrido el plazo indicado no se
Aubiera producido ningin escrito de alegaciones de
“isconformidad, se sometera la Nota Dlllgencia a

'Ascallzacnén de la Intervencién de la Gerencia Provincial.
'_-Qa vez fiscalizada favorablemente, se

procederd a diclar
solucién por el -Gerente Provincial, consignandose la
aantia del incremento y los nuevos precios resultantes por

.--@da una de las prestaciones o servicios que el Centro o la
wmpresa tenga concertados,
‘le los mismos.

asi como la fecha de aplicacién

4.3. La citada Resolucién se comunicara de forma
fehaciente a los representantes legales del Centro o Empresa
concertada, a la Intervencién Central del Servicio Andaluz
de Salud y a la Direccién General de Gestién de Recursos del
referido Organismo.

Sin perjuicio de los recurses 9que _al respecto
puedan formularse, la respectiva Gerencia Provincial del
Servicio Andaluz de Salud procedera a efectuar las
liquidaciones de atrasos correspondientes, tramitando las
sucesivas facturaciones con las nuevas tarifas.

. 4.4. Si duwrante el plazo de veinte dias se
produjera escrito de disconformidad por parte del
Empresa concertada, la Gerencia Provincial elevara escrito a
la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud para 1la
resolucién que proceda.

ARTICULO 10.-

La Inspeccién de Prestaciones y Servicios Sanitarios de
la Junta de Andalucia realizara la inspeccién y control de
los Centros Sanitarios concertados, de acuerdo con 1lo
previsto en el Decreto 243/1991, de 17 de diciembre.

Centro o

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. -

1. Para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Orden, se delega en los Gerentes Provinciales del Servicio
Andaluz de Salud la facultad de resolver 1os expedientes de
revisién de tarifas en los términos establecidos en la

misma, con independencia de su importe.

2. Se faculta a la Direccién-Gerencia_ del Servicio
Andaluz de Salud, para la adopcién de cuantas _instrucciones
sean necesarias en aplicacién de lo previsto en el articulo
9.3 de esta Orden. .
SEGUNDA. -

1. Quedan derogadas cuantas normas de igual o 1nrerxor

rango se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

2. Esta Orden entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de 1la Junta 'de
Andalucia.. .

Sevilla, 26 de marzo de 1993

JOSE L. GARCIA DE ARBOLEYA Y TQRNERQ
Consejero de Salud

ANEXO I

ASISTENCIA HOSPITALARIA

Las zarifas de hospitalizac:én de los servictos
concertados prestados a partit del 1 de enero de !.990
© 1.991, se incrementaran en 10S porcentaies gue 2

.
L]

continuacion se establecen, segun el grupo y nivel en
el que el Centro se encuentre clasificado v siempre
que 10 sSe superen las siguientes tar:fas Tmdx:imas

Zijadas por 2! c1tado concepto para 1os 2nos 1.990
1.991, respectivamente:

2.~ Se entendera por dia de estancia Yy cama ocupada, a
efectos de facturacidn, cuando el usuario del Servicio
Sndaluz de sSalud ingresado en el hospital, para la
atencién del proceso patolégico, pernocte en el
establecimiento sanitario y haga efectiva como minimo,
una de las comidas principales.

el hospital Yy ocupe
estancia, segun la
apartado anterior, se

3.- Cuando el paciente
cama, ’ pero no
interpretacién recogida

ingrese en
produzca
en el

podrd facturar esta prestacidén por el 50% de lo que
pudiera facturar este hospital por estancia Y cama-
ocupada.

Cuando por tratarse de wuna asistencia espec:ializada,
recogida en un concierto o clausulas adicionales, se
requiera efectuar una comida principal, se podra
facturar el 50% de la estancia que corresponda 3 su

grupo y nivel.

4.- Las prétesis gue fuera necesaric implantar al usuario
del SAs, hospitalizado en el establecimiento sanitario
correspondiente, se podrd facturar a cargo del SAS,
siempre que esta prestacidén se encuentre recogida en

el concierto. Para efectuar la liguidacién
correspondiente sobre esta prestacidn. se debera
acompaiar a la documentacidén que, mensualmente, el

centro concertado remite a la Gerencia Provincial.

ARO 1.990

GRUPQ Y NIVELES TARIFAS EN PESETAS

/

1

3 DE - v

; CLASIFICACION : MEDICOS ! MEDICOS PORCENTAJE

i PROPIOS | S.A.S: DE_AUMENTO |

1 H 1

la.1. ! . i

H N.I. o..... 2.480 i 1.787 ; 10 i

} N.IT. ... 3.142 i 2.450 : 10 :

H N.III. .... 3.737 : 3.060 : 3

ﬁ G.II. ; : !

: N.Zo ... . 3.210 . 2.501 _ iz :
N.ITL ... 4.552 \ 3.847 ; 12 X
N.III. .... : 7.070 , 6.393 : 3 :

G.III. , ‘ ! i
N.I. -..... 4.015 3.320 ‘ 10 i
N:IT. ..... ! 5.894 ! 5.223 ! 1 i
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tg.Iv. E } ) ; H a) Que el Centro Hospitalario esté clasificado como
i N.I.A. . 6.843 ! 6.136 i il H ’ oncoldégico por el Ministerio de Sanidad o por la
i N.I.B. 5.280 4.582 : 11 b Consejeria de salud y concertado como tal por el
i N.TZ. ... 7.242 6.651 : 9 | SAS.
1 N.IZI 7.302 : 6.620 : a !
! H - 3 b) Que el paciente del SAS esté diagnosticado como
: . enfermo tumoral.
5‘?27 = . : c) Que por la Gerencia Provincial del SAs se
Z’;:g Z . : certifique que la calidad asistencial del Centro
—.29 es acreedora de esta tarifa especial.
5.957 ' 5.26C° ' 7 !
8.509 7.838 | 7 : P
9.975 :  9.304 : 7 : ARO 1.990
!
. 12.453 q 11.766 7 i _ GRUPO ;rNIVELES TARIFAS MAXIMAS IN PESITAS %
! . 1a . : Sz . : :
: i;:gii : ié‘ggz ? { __CLASIFICACION . MEDICOS PROPIOS MEDICCS S.A.S. '
G.I.'~ . ‘. H
: : 1.126 : 811 :
: : 1.426 ; 1,112
ARO 1.991 H ! 1.728 i 1.415 !
_ i - ' i
GRUPQ vV NIVELES TARIFAS IN PESETAS 1.476
DE : 2.028
' CLASTTICACION MEDICOS MEDICOS PORCENTAJE | . . 3.267 .
PROPIOS S.A.S. DE AUMENTO ! . N .
- ! 1 G.III. ; ; l
G.Z i N.I. ...... i . 1.822 ! 1.506 i
2.868 1.92% 7,5 i N.IT, ..... : 2.750 ! 2.437 :
~3.378 ] 2.534 s, ] ¢ X ; :
4.017 ' 3.290 7,5 1 S G.IV. H 1 i
i N.I.A, .. : 3.077 : 2.760 i
5.IT . : N.I.B. ! 2.375 i 2.061 i
L 1,509 2.757 5 : N.II. ..... ; 3.363 ! 3.047 '
N.ITL oeees 4.825 4.078 6 i i N.III. . i 3.344 | 3.021 !
N.III <. 7.494 6.777 5 { T R !
: . G.V. ; ! ) ]
 G.III. : N.I. ...... ) 3.016 : 2.703 !
: N.I. ...... 4.256 t 3.519 6 N.II. ..... 3.254 3.041 ;
. N.TT. ... 6.248 ! 5.536 6 N.ITI. ... 4.460 : :.:49 e
. G.Iv. i ! ; i G.VI. . : :
N.I.A. .... ! 7.288 | 6.535 i 6,5 H N.T. .. 1 - 2.779 1 2.454 - H
N.I.B. ... | 5.597 i\ 4.857 k 6 TONGIT. ...l ! 3.969 : 3.656 i
S NLII. ..., b, 7.783 i 7.050 : -6 : N.IIT | 4.653 4.340
N.III. .... i 7.740 i 7.017 : 6 : T
: \ i G-VIL. !
G.V. : H N. ! 5.809 ° 5.489
N.T. ..., : 6.855 : 6.143 6 i } N.IT. . 7.035 6.723
NII. eeee 7.621 : 6.912 8 1 1 NJITI. .... 8.706 8.396
N.IIT. .... : 10.280 : 9.561 7,5 1. -
G.VI. : :
N.I. ...... ! 6.314 i 5.576 ' 6
N.TI. ..... ; 9.020 8.308 . 6 ARO 1.291
N.III. .... : 10.574 9.862 : 3 ————— —
G.VIT. . . GRUPO Y NIVELES TARIFAS MAXIMAS IN PIZSITAS
N.I. o ens 13.200 12.472 ! 6 . - SRABT C urmtene &
NoII. ovnes 16.136 15.420 | 6 MEDICOS PROPIOS MEDZCOS €.A.S.
N.ITI. .... 20.395 X 19.667 } 5 : :
1.210 ) 872 :
. 1.533 . 1,185 R
' 1.858 : 1.521 :
ANEXO II i : !
b
ASISTENCTA AMBULATORIA: PRIMERAS CONSULTAS, :'5;2
INTERVENCIONES QUIRURGiICAS, CRGENCZIAS. 2131
: ! H
. : 1.931 i 1.396 1
1.~ Las ctarifds maximas para 1.990 vy 1.991, por primeras ! 2.915 ! 2.583 !
consultas, . intervenciones quirdrgicas ambulatorias y T T ?
urgencias dispensadas en régimen ambulatorio, por i | i
centros . hospitalarios concertados con el Servicio 3.277 2.939 i
Andaluz de Ssalud, quedan fijadas en las siguientes i 2.518 I 2.185 {
cuantias: ! 3.565 i 3.230 H
: 3.545 i 3.213 !
2.- Las tarifas maximas por consultas sucesivas v i ! H
revisiones serdn las que resulten de aplicar el 50 por i I -
100 sobre la tarifa establecida en el apartado ! 3'197 H 2‘265 :'
anterior para las primeras consultas,. de acuerdo. con ! i';zg 2'223
el grupo y nivel en el que el centro hospitalario se - — —
encuentre clasificado. i :
. . o i 2.946 2.601 i
3.- Las intervenciones quiriurgicas ambulatorias y las | 4.207 3.875 :
urgencias atendidas en los Centros que tengan . 4.932 4.600 !
concertados estos servicios devengardn la misma tarifa
estipulada para la primera consulta ambulatoria.
6.158 5.818
4.- No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, 7.457 . 7.126
a los Centros Hospitalarios Oncolégicos se les podra 9.228 8.900

abonar por cada ' consulta -ambulater:a, drimera o
sucesivas, o ~evisiones posteriores al primer
tratamiento, sea .quirdrgico o ambulatorio, la <tarifa
fijada para la-estancia al Grupo ¥y Nivel en que el
Centra esté clasificado, siempre y cuando se cumplan
todos y cada uno de los siguientes requisitos:
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ANEXO III

SERVICICS TSPICIALES OF D_AGVOSTTCG Y _TRATAM

.- Las maximas para 1.990 y 1.83. por servicios
sapitarios de diagndstico ¥ tratamiento, an centros
hospitalar:os VY 0o hospitalarios, Yy el incremento por
actualizacidn de precios de los servicios concertados
prestados seran 1los que a continuacién se espec:ifican:

1.89%90

RELACIAN DE CONCEPTIS ! REVISION TARTIFAS i

; . PORCENTAJE ., TARIFAS
i ' AUMENTQO__ '~ MAXIMAS

} A) OXIGENOTERAPIA A DOMICILIO, POR

: INCLUYENDO AEROSOLTERAPIA Y
§ VENTILOTERAPIA:

,3 concepto de compensacién econémica por

1.991

RELACION OE CONCEPfCS REV::ZON ”ARTTAS

°0RC N“AJE. TARITAS
AUMENTG 7' MAXTMAS

. A} OXIGENOTERAPIA A DOMICILID, POR . | ;

" cADA DIA O SESION DE TRATAMIEINTO,

INCLUYENDO AEROSOLTERAPIA ¥ )
i VENTILOTERAPIA: ;

: 1.- oxlgenoterapla con concentradores ’
2.- Oxigenoterapia con cilindro o baia
2@ OXIGENO . it irv et D 3.3 475

. 3.~ £l Servicio Andaluz de Salud :

. abonard, a los pacientes someridos a

7 tratamiento con oxigenoterapia

! domiciliaria con concentradores, en

los gastos de agua y electricidad, la f
j cantidad de 2.293 pesetas por mes de .
: tratamiento. N

*S.V.= SIN VARIACION

1
i
1
1
)
1 .
: 1.~ oxigenoterapia con concentradores. i s/ variac.. 475 i B) AEROSOLTERAPIA Y VENTILOTERAPIA. : !
: éé" gfégﬁgoterapla con cilindro o bala | 1o : 50 i - Tratamiento individualizado ........ i 5,5 i 396
OXIGeNO ...icvrvcurinienancnns Taeaas i T - T
i 3.~ El Servicio Andaluz de Salud ! | i C) RADIOTERAPIA Y QUIHIOTERAPIA H !
: abonard, a los pacientes sometidos a i ! H : Por cada sesién Ge:
i tratamiento con oxigenoterapia ! ! ! 1.- Radioterapia individual .......... 929
; domiciliaria con concentradores, en . | H ‘ 2.- Radioterapia profunda ............ 1.292
i concepto de compensacidén =conémica por ° : i ! 2.- Quimioterapia . ................... i.334
ios gastos de .agua y 2lectric:dad, la : N - . .
* cantidad de 2.172 pesetas por mes de : . D) REHABILITACION.
! tratamiento. . ! i 1.- Por cada mes completo de
T - - - 7 tratamiento en régimen de sesién )
i B) AEROSOLTERAPIA Y VENTILOTERAPIA. ; H diaria ... .. i e e 5,3 9.986
¢ - Tratamiento individualizado ........ - | 375 2.- Por cada sesién de tratamiento ... ‘5,5 400
H C) RADIOTERAPIA Y QUIMIOTERAPIA. £} FISICTERAPIA Y LOGOPEDIA.
Por cada sesidn de: 1.- Por cada mes completo de
1.~ Radioterapia superficial ......... 7 881 tratamiento en régimen de sesidn
2.~ Radioterapia profunda ............ 7 1.319 diaria ..... e e e 5,5 11.760
3.~ Quimioterapiad@ .......i.i.aieiiiiaans 7 1.264 2.- Por cada sesidén de tratamiento ... . 5,5 467
D) REHABILITACION. ! F) REHABILITACION PARA PARALITICOS .
1.~ Por cada meg completo de CEREBRALES
tratamiento en régimen de -sesidén - 1,- Por cada mes completo de
rdiaria ... i e 7 9.465 tratamiento de rehabilitacién
2.~ Por cada sesidén de tratamiento ... 7 - 379 integral, incluyendo fisioterapia,
E) FISIOTERAPIA Y LOGOPEDIA logopeﬁia,_foniatriai terapia
1.~ por cada.mes completo de ; ocupacional, ortopedia y ‘ )
Jolem JOLI - C© . . i neuropediatria ............cci0teacanas 5,5 1 21.746
i ;i:tizlent0 en regimen de sesion ; 11147 2.- Por cada sesién de tratamiento 5.5 | 870
1 o - I - 11.1 H a
: 2.~ por cada sesién de tratamiento ... 7 443 } : d
5) HEMODIALISIS POR SESION.
‘ - . ’ . 1.- En centros hospitalarios ......... 15.520
IF) REHABILITACION PARA PARALITICOS : ! : .- Zn clubes de cidlisis ............ 14.685
CEREBRALES : 3.~ En centros satélites con personal
11-~ Por cada mes completo de i sanizario del S.A.S. ........iien... 5,3 11,892
?tratanlentn de rehabilitacién . ! £.- En centros satélites con personal '
3 integral, tncluyendo fisjioterapia, ! : _ san.tario de la emprasa concertada ... - 5,3 12.904
‘ logopedia, foniatria, terapia i \ " £.- Zn el .domicilio del paciente, con
~ acupacional, ortopedia y . i : MAQUINA «vveevnneenrannaenanesasnnn : 5,5 S 12.321
- neuropediatria ..ccecccciaienontoneane i 7 1 20.612 {6,- pialisis, Peritoneal Ambulatoria i i
2.~ Por cada sesion de tratamiento’... . 7 ! 828 P CONTINUA (DPAC) - vvvvrrnenneensonasran : 5,5 i 4.943
‘é) HEMODIALISIS POR SESION. § "7.- Cuando. por necesidades d$1
EP En centroé hospitalarios ««... cean 5 1¢.618B EESiente' elnr::Sf‘Da pog nu; de
2.~ En clubes de didlisls .ooeoveveenn | 5 13.918 " E;i;zxog: geal? cac: gnomggliate
i : - - + - +
Siin gonuros savelites con personal |1, | concentrados ge bicambonato.se |
‘4.~ En centros satélites coa personal * abonara, a@emas de la taglfa
sanitario de la empresa concertada ... ) 13.179 :ngizzggﬁgéeniz 2a::$:a;ls: ggo
" * H
Sipuin,o desicillo del pactente; con || )| @ pesetas por sesion'de didlisis | ;
6.~ Dialisis Peritoneal Ambulatoria ) " ; realizada con este procedlmlento i ;
COmEinus (DBAC) «eaonsonnnnesonaens T 7 £.685 i 8.~ Como compensacidén econdmica al !
T Cuando por necesidades del ; | paciente, en concepto de gastos de i H
‘;ciente se prescriba por el t agua y electricidad, por cada sesién ' i
5etrolng; del Servicia Andaluz de ? d? hgmod1a1;51s domlCI%larla con I !
Salud, la dializacion mediante - Emgquzna se 1ncrementar? el 15‘por 100, 5
Conce;trados de bicarbonato,se ;?gimpre gue go_rzbagg la cantidad de ; .
abonard, ademas de la tarifa .. pesetas por sesion.
correspondiente a cada tipo de ® 4) SXPLORACIONES CON "™AC-SCANNER".
tratamiento, la cantidad de 900 3- vor cada exp;orac~on con o sin !
pesetas por sesion de dialisis ; ;contraste ................. e . S.V. i 20.702
realizada con este procedimiento. . H i
8.- Como compensacidn econémica al gI) EXPLORACIONES CON R.N.M. i H
paciente, en .concepto de .gastos.de 3 1.- Por cada estudio simple ,....... Jee S.V. 1 50.000
agua y electricidad, por cada sesiodn 1 2.- Por cada estudio doble ........... | 5.V. | 65.000
de hemodiilisis domiciliaria con y =
mdquing se incrementard el 15 por, 100,
siempre que ‘no rebase la cantidad de i ANEXO IV
504 pesetas por sesion.
- T ~ -
H) EXPLORACIONES CON "TAC-SCANNER". PROCZSOS MEDICOS O QUIRURGICOS. .
- Por cada exploracion con o sin .
contraste o...c.oeceececreraiorraivere S.9. 20.702 1.- Las :carifas miximas para los procesos de "lLitotricia
I} EXPLORACIONES CON RESONANCIA ) Renal Extracorpérea” para ambos afios serd de 180.000
NUCLEAR MAGNETICA oo pesetas .\ :
- ceeianaenn -- 50.0 ; .
é:_ igﬁ iﬂﬂg §:tﬁ§i§ :;:?ie ________ .. . 66.000 2.- las tarifas méximqs para los trasplantes renales queda‘
- fijada, para el afioc 1.990 en 1.693.275.- 2>tas. y para el

afio 1.991 en 1.794.872.~ Ptas., con un porcentaje de
incremento del 7 y del 6%, respectivamente.
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RESOLUCION de 17 de marzo de 1993, del Servicio
Andaluz de Salud, sobre reclamacién de indemnizacidn por
dados y perjuicios inferpuesta por doda Josefa Diaz
Sanchez.

v

Por el Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud, se ha
dictado resolucién en reclamacién interpuesta por Dofa Josefa
Diaz Sdnchez, en solicitud de indemnizacién por dafios y
perjuicios.

Habiéndose intentado la notificacién por dos veces en el
domicilio designado al efecto por la interesada, C/ General
luque, nim. 7, 3°.4, Almeria, con resultado infructuoso, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la ley 30/92, de Ré-
gimen luridico de las Administraciones Pdblicos, se pone de moni-
fiesto a la interesada que el contenido integro del mencionado
acto, le podrd ser puesto de manifiesto en la Asesoria luridica de
la Gerencia Provinciol del Servicio Andaluz de Salud, en el plazo
de diez dias, a partir de la publicacién del presente anuncio.

Sevilla, 17 de marzo de 1993.~ El Director-Gerente, Ignacio
Moreno Cayetano.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 30 de marzo de 1993, del instituto
Andaluz de la Mujer, por la que se hace publica la con-
cesién de los Premios 8 de morzo.

Mediante Resolucién de 1 de febrero de 1993 (BOJA nim.
13 de 6 de febrerol se convocaran los premios «8 de Marzo»
para relotos y composiciones poéticas. Constituidos los lurados
previstos en el art. 7 de la citada resolucidn, mediante resolucién
de 22 de febrero de 1992 y emitido Fallo, este Instituto Andaluz
de la Mujer, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5
de la ley 4/1992 de 30 de diciembre de presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, ha resuelto hocer pdblica la
cancesion de dichos premios que figuran ¢camo Anexo ‘de la pre-
sente Resolucién.

Sevilla, 30 de marzo de 1993.— lo Directora, Carmen
Olmedo Checa.

ANEXOQ

PROVINCIA ORDEN . PRENMIADA IMPQRTE
ALMERIA PRIMER PREMIO TRINIDAD GARCIA SANCHEZ 150.000, -
ALMERIA SEGUNDO PREMIO ESPERANZA CANO HERNANDEZ 100.000, -
ALMERIA TERCER PREMIO MARINELA CARMONA MARTINEZ 50.000, -
CADIZ PRIMER PREMIO DESIERTO

CADIZ SEGUNDO PREMIO M2 TERESA CONTRERAS BAREA 100.000,-
CADIZ TERCER PREMIOQ M3 JUANA GALLARDO GAMERO - 50.000, -
CORDOBA PRIMER PREMIO JUANA REINA CASCAJOSA 150.000,-
CORDOBA SEGUNDO PREMIQO FRANCISCA ADAME HENS 100.000,-
CORDOBA TERCER PREMIQO FLORENTINA JIMENEZ RODRIGUEZ 50.000,~
GRANADA PRIMER PREMIO M* JOSEFA CUESTA NUNEZ 150.000,-
GRANADA SEGUNDO PREMIO ROSA M2 LOPEZ FERNANDEZ . 100.000,-
GRANADA TERCER PREMIO M? ADELA MUNOZ LORENZO 50.000,-
RUELVA PRIMER PREMIO REMEDIOS REQUENA RUIZ 150.000, -
HUELVA' SEGUNDO PREMIO M2 DOLORES ORTA GOMEZ 100.000, -
RUELVA TERCER PREMIO - M2 DEL ROCIO DOMINGUEZ LIANEZ 50.000,-
JAEN PRIMER PREMIO ROSA AGEA BARON 150.000,~
"JAEN SEGUNDO PREMIO M® REMEDIOS ESCRIBANO ESPINOSA 100.000,-
JAEN TERCER PREMIO CONSUELO ANGUIS FLORES 50.000, -
MALAGA PRIMER PREMIO MARIA‘CLAROS RUIZ 159.000,~
MALAGA SEGUNDO PREMIO JOSEFA FERNANDEZ PENDON 100.000,-
MALAGA TERCER PREMIO ROCIO GONZALEZ BERBEN 50.000,~
SEVILLA PRIMER PREMIO MICAELA GONZALEZ GONZALEZ 150.000, -
SEVILLA SEGUNDO PREMIO CARMEN VAZQUEZ JIMENEZ 100.000,-
" SEVILLA TERCER PREMIO DOLORES LIMON BERMUDEZ 50.000,-

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de la Agencia
de Medio Ambiente, por la que se emplaza a los interesados
en el recurso contencioso—~odministrativo nin. 6530/92-B in-
terpuesto por don Manvel Ibaiez Palomeque, ante la Sala
de lo Contencioso—Administrativo del Tribunal Superior de
Justicio de Andalucia.

Ante lo Salo de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de lusticia de Andolucia, con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por Don Manuel Ibdfez Polomeque, recurso conten-
cioso—administrativo nim. 6530/92-B contra Resolucién de la Pre-
sidencia de lo Agencia de Medio Ambiente de 24 de julio de
1992, desestimatoria del Recurso de Alzada interpuesto contra
otra de la Direccidn Provincial de este Organismo en Sevilla, re-

_coido en el expediente sancionador nim. 145/91.

En consecuencia y a tenor de lo dispuesto en el articulo 64.1
de lo ley reguladara de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trotiva,

HE RESUELTO

Primero: Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so—administrotivo nim. 6530/92-B.

Segundo: Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la lunta de Andalucia y emplazar a
oquellas personas o cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Resolucién impugnada y a quienes tuvieren in-
terés directo en el mantenimiento de la mismo para que compo-
rezcan y se personen en la referida Sala, en el plazo de nueve
dios siguientes a lo publicacién de la presente Resolucion..

Lo que acuerdo mando y firmo en Sevilla, o 12 de morzo de
1993.- El Presidente, Fernando Martinez Salcedo.

RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de la Agencia
de Medio Ambiente, por la que se emplaza a los interesados
en el recurso contencioso~administrativo non. 6561/92-B in-
terpuesto por Carviam, SA, ante la Sala de lo Contencio-
so—Administrotivo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucio.

Ante la Sala de lo Cantencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucio, con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por la entidod Corvidm, S.A., recurso contencio-
so—administrotivo nim. 6561/92-B contra Resolucidn de la Presi-
dencia de la Agencia de Medio Ambiente de 29.9.1993,
desestimatoria del Recurso de Alzodo interpuesta contra otra de
lo Presidencia de la Agencia de Medio Ambiente de 21 de mayo
de 1992, recaida en el expediente sancionador nim. CA-15/90
instruido par la D.P. de Cérdoba.

En consecuencia y a tenor de lo dispuesto en el orticulo 64.)
de la tey reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa,

HE RESUELTO

Primero: Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so—administrotivo nim, 6561/92-B.

Segundo: Ordenar lo publicacién de lo presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junto de Andalucia y emplazar a
aquellas personas a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por lo Resolucién impugnada y a quienes tuvieren in-
terés directo en el mantenimiento de la misma paro que compa-
rezcan y se personen en lo referida Sala, en el plozo de nueve
dias siguientes a la publicaciéon de la presente Resolucidn..

Lo que acuerdo mando y firmo en Sevilla, a 12 de marzo de
1993.- El Presidente, Fernando Martinez Salcedo.

RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de lo Agencia
de Medio Ambiente, por la que se emplaza a los interesados
en el recurso contencioso~administrativo ngn. B-6724/92 in-
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terpuesto por Don Manuel Calvillo Serrano, ante lo Sola de
lo Contencioso—Administrativo del Tribunal Superior de Jus-

ticia de Andalucia.

Ante la Solo de lo Contencioso-Administrativo de} Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevillo, se ha
interpuesto por Don Monuel Calvillo Serrano, S.A., recurso con-
tencioso—~administrativo nim. B-6724/92 contra Resolucién de lo
Presidencia de la Agencia de Medio Ambiente de 16 de sep-
tiembre de 1992, desestimatoria del Recurso de Alzada inter-
puesta contra otra de la Direccién Provincial de este Orgonismo
en Coérdoba, recaida en el expediente sancionador nim.
CO-83/91

En consecuencia y a tenor de lo dispuesto en el articulo 64.1
de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contenaoso Adminis-
trativo,

HE RESUELTO

Primero: Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so—administrativo nim. B-6724/92.

Segunda: Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia y emplazar a
aquellas personas a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Resolucién impugnada y a quienes tuvieren in-
terés directo en el mantenimiento de la misma para que compa-
rezcan y se personen en la referida Sala, en el plazo de nueve
dias siguientes a la publicacién de la presente Resolucién..

Lo que acuerdo mando y firmo en Sevilla, a 12 de marzo de
1993.— El Presidente, Fernando Martinez Salcedo.

RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, de lo Agencia

de Medio Ambiente, por la que se emploza o los interesados
en el recurso contencioso—administrativo nin. B~6490/92 in-
terpuesto por Don Ralael-Rodriguez Pozo, ante lo Sola de lo
Contencioso—Administrativo del Tribuna! Superior de Justicia
de Andalucia.

Ante la Salo de lo Contenciosa-Administrativo .del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucio, con sede en Sevillo, se ho
interpuesto por Don Rafael Rodriguez Pozo, S.A., recurso conten-

‘cioso—administrotivo nim. B—6490/92 conira Resolucnon de la

Presidencia de la Agencia de Medio Ambiente de 28 de sep-
tiembre de 1992, desestimatorio del Recurso de Alzado inter-
puesto contro otra de la Direccién Provincial de este Organismo
en Cordoba, recaida en el expediente sancionador nim.
ENP-61/92

En consecuencia y a tenor de lo dispuesto en el articulo 64.1
de la ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa,

HE RESUELTO

Primero: Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so~administrativo nim. B-6490/92.

Segundo: Ordenor la publicacién de fa presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a
aquellas personas a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por lo Resolucidn impugnada y a quienes tuvieren in-
terés directo en el mantenimiento de la misma para que compo-
rezcan y se personen en la referida Sala, en el plazo de nueve
dias siguientes a lo publicacién de la presente Resolucién..

Lo que acuerdo mondo y firmo en Sevilla, a 12 de marzo de
1993.- El Presidente, Fernando Martinez Salcedo.

4. Administraciéon de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR .DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

PROVIDENCIA. {PP. 946/93).
Recurso nim. 1795/92.5.1°.

Don Miguel Sonz Septién, Secretorio de la Sala de lo Con--

tenciaso-Administrativo de Granada,

Hago Saber: Que en cumplimiento del Articulo 60 de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso~administrativa, se hace publico
que, en providencia de esta fecho, esta Salo ha admitido a
tramite el Recurso Contencioso~Administrativo interpuesto por
Carlos Martinez Espinos, Francisco Hipdlito Quintana Giraldo,
Antonio Galdn Cabezas, Maria Luisa Marenco de la fuente, An-
tonio Ontanilla Ldpez, Julidn Jiménez Gallardo, Juan de la Cuesta
Fernandez, José Espin Gdlvez, Ana Maria Campos Aguilera,
Begofia Inoriza Rueda, José Luis Pareja Frias, Jorge Ferndndez
Cara, Serafin Laguna Barnes, Manuel Ruiz de Valdivia Ruiz,
Ramén Rodriguez Morales, Jesis Ldpez Morcillo, Jorge Do-
minguez Rodifo Sénchez Laulhe, Juan Huerta Yalderas, Francisco
Blanco Garcia, Miguel Angel Lépez Ruz, Jovier Conde Garcia,
José Antonio Girdn Gonzdélez, Mercedes Gonzélez Serrano, Jo-
sé Lluis Ferndndez Ruiz, Patricia Martin Rico, José Antonio
Jiménez—Esparza Vich, Antonio Utrera Gonzdlez, Ramén iinares
Armada, José Luis Mijdn Ortiz, Angel Navarro Sanchez Ortiz,
Esperanza Blanco Campanario, Rosario del Moral Avila, Ale-
jandro Doblas Claros, Fernando Herndndez Hazafas, Enrique
Mdrqguez Flores y Francisco Mordn Moliz, Antonjo Garcia Cirac y
Francisco lbdfez Delgado; contra el SAS sobre desestimacién
presunta de las peticiones y R. de Reposicidn interpuestos contra
listas de admitidos de 20.6.90 para provisién de vacantes de
facultativos especialistas de Area de Centros Asistenciales

Se advierte que la insercién de este anuncio sirve de empla-
zamiento a las personas a cuyo favor deriven derechos del
propio acto administrativo y aquéllas que tuvieren interés directo
en su mantenimiento para que, si lo desean, se personen hasta el
momento en que hoyon de ser emplozadas poro contestor o la

demanda, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso—Administrativa.

Granada, 26 de marzo de 1993.- El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. QUINCE
DE SEVILLA

EDICTO. (PP. 833/93).

Don Eduardo José Gieb Alarcén, Magistrado Juez dé'

Primera Instancia nim. quince de esto Copital,

Hace saber: Que en virtud de lo acordado con esta fecho
en los autas jucio Venta en Subasta publica seguidos en este
Juzgado con el nom. 574/91-4-S a instancias de Banco Hipote-
cario de Espaiia, S.A., contra Don Tomds Matesanz Santiago y
otra se saca a publica subasta por primera vez y en sy casa
segunda y tercera, término de 15 dias y ante este Juzgado, los
bienes que ol final se. describirdn bajo las siguientes condi-
ciones:

1. la primera subasta tendrd lugar el dia 17 de mayo de
1993, a las 12 horas de su mafiana, sirviendo de tipo por la
cantidad de 7.700.000 ptos. en que han sido valorados, no ad——
mitiéndose posturas que no cubran las dos terceras partes de
dicho tipo.

2. Para tomor parte en la subasta, deberdan los licitadores
consignar previamente en la cventa del Juzgado una cantidad
igual, cuando menos al 20% efectivo del tipo de subasta, sin
cuyo requisito no serdn admitidos. También podrdn hacerse pos-
turas por escrito en pliego cerrado, depositdndose en mesa del
Juzgado y junto a aquél, el 20% antes mencionado o acompa-
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fiando resguardo de haberse hecho efectivo en establecimiento
destinado al efecto.

3. lo segunda subasta, de quedar desierto la primera, se
celebrard el dia 8 junio 93 a la misma horo y con los mismas
condiciones expresadas anteriormente, pero con la rebaja del
25% sobre el tipo de la primero. -

4. La rercera subasta, si también hubiera quedado desierta,
se celebrard el dia 23 de junio 93 y también a la misma hora, sin
sujecién a tipo, debiendo consignar los licitadores el 20% del tipo
base de la segundo.

5. Si por causa de fuerzo mayor, hubiera de suspenderse
olguna de estas subastas, tendrd lugar dl dia siguiente habil.

6. Los autos y certificaciones del Registro de la Propiedod se
encuentran de manifiesto en Secretaria para que puedan ser exa-
minados por las personas que se propongan intervenir en la su-
basta, entendiéndose que todo licitador acepta como bastante
lo titulacion y, que laos cargas y gravdmenes anteriores y las pre-
ferentes si las hubiere, al crédito del actor continuardn subsis-
tentes, entendiéndose que el remotante lo acepta y queda

subrogado en lo responsabilidad de los mismos, sin destinarse a
su extincién el precio del remate.

Finca que sale a subasta:

«Sita en Paseo de la Ria, ndm, 11, en Punta Umbria (Huelva).

Piso dtico tipa B, destinado o vivienda, con acceso por el
portal nim. uno. Consta de vestibulo, estar-comedor, paso, tres
dormitorios, dos bofos, cocina y terrazo-lavadero. Tiene una su-
perficie edificada de ochenta y cuotro metros y ochento deci-
metros cuadrados. Lleva anejo una plazo de garaje situodo en la
planta de semisétano con una superficie de diez metros y sesenta
y cuotro decimetros cuadrados, sefialada con el nimero rveve.
Dispone para su uso exclusivo de una terroza at Paseo de la Ria.
Linda: mirando desde el Paseo de la Ria, por la derechd, con el
piso tipo A de esta misma planta y portal, del que le separa, en
parte, el patio central de luces y la caja de escalera; par la
nzqwerdo con el piso tipo A de esta misma plonta y del portal
nimero dos; y por el fondo vuelo de la propia finca en que estd
construido. Coeficiente: tres enteras, noventa centésimas por
ciento (3,90%).

Inscripcién: Punta Umbria, Tomo 1543, Llibro 101, folio
1771, Finca 8092, inscripcidn 29,

Sevilla, 16 de febrero de 1993.— El Secretaria, El
Magistrado Juez. ’

5. Anuncios

.5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA'DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 18 de marzo de 1993, de lo Di-

reccién General de Patrimonio, por la que se anuncia la
contratacién directo de la asistencia técnica de fa distribucién
de fos Catdlogos de Bienes Hamologados de los Concursos
de Determinacion de Tipo afios 1993-94. (PD. 951/93).

Lo Consejeria de Economia y Hacienda ha acordado llamar
a consulta @ cuantas empresas puedan estar interesadas en la
adjudicacién directa de la asistencia técnica que se especifica.

Expte. niom.: 5/93

Denominacién: «Distribucian de los Corologos de Bienes Ho-_

malogados de los Concursos de Determinacién de Tipo afips
1993-94».
Propuesta de contrata: 2.000.000 ptas.’ (IVA incluido).
Plazo de ejecucién: Un mes.

Exposicidn del expediente: Las Pliegos de Cldusulas Adminis-
trativas Particulares y de Preescripciones Administrativas Técnicas
estardn a disposicidn para su examen en el Servicio de Contra-
tacidn de la Direccién General de Patrimonia, sita en Sevilla, Av-
da. Republica Argentina nom. 21, 19 planta, durante los dias
labarables excepto sdbados, dentro del plazo de presentacién
de proposiciones, desde las diez a los catarce haras.

Plazo de presentacidn de proposiciones: Hasta las 14 horas
del dia 12 de abril de 1993.

Lugar de presentacién de propasiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Economia y Haciendo sito en Avda.
Republica Argentina, 21-B, planta baja de Sevilla.

Documentacidén a presentar por los licitadores: La indicada
en el epigrafe 5 del Pliego de Cldusulas Administrativas
particulares.

Abono de los anuncios: El importe del presente anuncio serd
por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 18 de morzo de 1993.— El Director General, P.D.
{Orden de 3.3.92}, José Luis Palomino Romera.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 23 de moarzo de 1993, de la Di-
reccién Generol de Arquitectura.y Vivienda, por la que se
anuncia lo contratacién de las obras que se indican por el
sistema de concurso con admisidn previa. (PD. 956/93)

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, ho resuelto anunciar o concurso
con Admisién Previg, lo obra que a continuacién se especifica:

Obieto y tipo de licitacién: Terminacién de 40 viviendas en Conil

de la Frontera (Cédiz)

Clave de la obra: CA-89/140-VT

Presupuesto de contrata: 119.505.520

Plazo de ejecucién: 24 meses

Clasificacién del contratista: Grupo C, Subgrupo 2, Categoria C.
Las empresas extranjeras que no tengan lo clasificacién

exigida deberdn acreditor su solvencio financiera, econémica y

técnica de conformidad con el art. 287 bis y ter del Reglamento

de Contratacién del Estado.

Fianza provisional: 2.390.110 ptas.

Fianza definitiva: 4.780.221 ptas.

Expasicidn del expediente: £l Pliego de Cldusulas Administra-
tivas Particulares y Técnicas, Cuadro Resumenes y de caracteris-
ticas y demds documentacidn estardn expuestas para su examen
en la Delegacién Provincial correspondiente y en la Direccién
General de Arquitectura y Vivienda de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes durante el plazo de presentacién de pro-
posiciones de 10 a 13 horas.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dia
de lo publicacién del presente anuncio y terminard el dia 26 de
abril de 1993, a los 13,00 horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Piblicas y Tronspaortes, sita en
Plaza de la Contratacidn 3 de Sevillo, en sobre cerrado o en-
viadas por correo dentra del plozo de admisidon sefiglodo.
Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario
deberd justificor la fecha de imposicion del envio en la oficina de
correos y anunciar al érgano de contratacidn la remisién de la
oferta mediante télex o telegrama en el mismo dia, dirigidos ol
Registro General de la Consejerio de Obras Piblicas y Trans-
portes sita en Plaza de la Contratacién 3 de Sevilla. Sin la concu-
rrencia de ambos requisitos no serd admitida la proposicién si es
recibida por el érgano de contratacién con posteriorided a la
fecha de terminacién del plazo sefclado en el anuncio. Transcu-
rridos no obstante diez dias naturales, siguientes a la indicada
fecha, sin haberse recibido la proposicidn, ésta no serd admitida
en ningun caso.

Documentacién a presentar por los licitadores: Por cada
obra se deberd presentar los siguientes documentos:

Sobre nin. 1 «Documentacién administrativax Los sefalados
y en la forma que determina la cléusula 6.1.1. del Pliego de las
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" Administrativas Particulares especifico de cada obra.

Sobre nim. 2. «Criterios objetivos para la Admisién Previax.
Los documentos sefialados y en la forma que se determina en la
cldusula 6.1.2. del Pliego de Cléusulas Admmlstrohvos Particu-
lares, especnf:co de cada obra.

Sobre nim. 3: «Proposiciones Econémicas». Con arreglo al
modelo que se adjunta como Anejo 1 -del Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares, de cada obra, y en la forma que
determina su clducula 6.1.3.

Los adjudicatarios de la obra deberdn presentar ademds
cuando se les requiera para ello, los documentos que se sefialen
en la clausula 6.4 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particu-
lares especifico de la obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de
Contratacién el dia 10 de mayo de 1993 a las 11 horas, en lo
Sala del Edificio de la Plaza de la Contratacién 3 de Sevilla.

Abono de. los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y Prensa, serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos
se redlizard el oportuno prorrateo. .

Los licitadores estan obligados a mantener sus ofertas hasta.

" los tres meses siguientes a partir de la fecha de apertura de
proposiciones.

Declaracién de urgencia: El contrato de las obras de este
anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos prevenidos
en el articulo 26 de la Ley de Comrotos del Estado.

Sevilla, 23 de marzo de ]993 — El Director General, Jose
Maria Verdd Valencia.

~ CORRECCION de errares en lo Resolucién de 9 de fe-
brero de 1993, de la Direccién General de Obras Hidrdu-
licas, por la que se anuncia la contratacién de varias
asistencios técnicas por el sistema de concurso con tramite de
admisién previa. (PD. 955/93).

Advertido error en el texto de la Resolucidn referenciada,
publicada en el BOJA nimero 25 de 9 de marzo de 1993, se
transcribe a continuacién la aportuna rectificacion:

En la pégina nim. 1.759, columna izquierda, linea 45 y 57
y columna derecha, lineas 9, 33 y 45-y en la pdgina 1.760,
columna izquierda, lineas 30 y 42 y columna derecha, lineas 2,
14y 25,

Donde dice: «Clasificacion requerldc Grupo I, Subgrupa 3,
Categoria A»,

Debe decir: Clasificacion requerldo No se exige clasifi-
cacién.

Er la pagina 1.760, columna izquierda, linec 52,

Donde dice: «Presupuesto de contrata estimado:
67.000.000 ptos.

Debe decir: «Prespuesto de contrata estimado: 6.700. OOO ptas.

Con motivo de la presente rectificacién, se amplia eI plozo
de presentacion de proposiciones, finalizando el dia 22 de abril
de 1993, y celebrandose la apertura de proposiciones el dia 6

de mayo de 1993.

Sevilla, 18 de marzo de 1993

CONSEJERIA DE SALUD .

RESOLUCION de 24 de marzo de 1993, del Servicio
Andoluz de Salud, por la que se convocan contrataciones en
el ambito del mismo. (PD. 965/93).

En uso de las facultadés que me confiere el Decreto 208/
1922, de 30 de diciembre, de Estructura Orgdnica Bdsica de la
Consejeria‘de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, esta Direc-
cién-Gerencia ha resuelto anunciar las contrataciones que se in-
dican-con los requisitos que asimisma se sefalan:

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD. GERENCIA PROVINCIAL DE
JAEN. HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ DE UBEDA.

Datos del expediente: C.P. 1/HU/93. Contratacién del ser-

N

vicio de limpieza del Hospital «San Juan de la Cruz» de Ubeda.

Tipo méximo de licitacian: El tipo maximo de licitacién serd de
cincuenta y un millanes seiscientas mil pesetas (51.600.000 ptas.)

Fianza provisional: El 2% del Presupuesto de Contrata, tal y
como se especifica en el Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares. *’

Clasificacién requerida: Grupo Ill, Sugbrupo 6, Categoria C.

- Exposicién del expediente: Los Pliegos de -condiciones y
demds documentacidn relativa a esta contratacién podran exami-
narse y retirarse en la Unidad dé Compras del Hospital Crta. de
Linares, Km. 1 de Ubeda.

Plazo y lugar de presentacién de ofertos Las proposiciones
deberdn presentarse en el Registro General del Hospital, en el
plazo de 20 dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el BOJA y antes de las
13,00 horas del dltimo dia. )

Documentacién a presentar por los licitadores: Los licita-
dores deberédn presentar toda la documentacién que se de-

- termina en el Pliego de Clausulas Adm|n|strohvos Particulares de

esta Confratacién.

Apertura de proposiciones: La apertura de proposiciones
fendrd lugar en la Sala de Juntas del Hospital, a las 10,00 horas
del miércoles de la semana siguiente a la finalizacién de entrega
de las proposiciones. Si éste fuera festivo, se trasladaria al si-
guiente dia habil.

Datos del expediente: C.P. 2/HU/93. Contratacidn del ser-
vicio de vigiloncia y Seguridad del Hospncl «San Juan de la
Cruz» de Ubeda.

Tipo maximo de licitacién: El tipo maximo de licitacién sera
de dieciséis millones novecientas mil pesetas (16.900.000 ptas.).

Fianza provisional: El 2% del Presupuesto de Contrata, tal y
como se especifica en el Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

Closificacién requerida: Grupo Iil, Subgrupo 2, Categoria B.

Exposicién del expediente: Los Pliegos de condiciones y
demds documentacidn relativa a esta contratacién podran exami-

" narse y retirarse en la Unidad de Compros del Hospital Crta. de

Q

Linares, Km. 1 de Ubeda.

Plaza y lugar de presentacion de ofertos: Las proposiciones
deberan presentarse en el Registro General del Hospital, en el
plazo de 20 dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el BOJA y antes de las
13,00 horas del dltimo dia.

Documentacién a presentar por los licitadores: los licita-
dores deberdn presentar toda la documentacién que se de-
termina en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares de
esta Contratacioén.

. Apertura de proposiciones: La apertura de proposiciones

. tendrd lugar en la Sola de Juntas del Hospital, a las 10,00 horas

del miércales de la semana siguiente a la finalizacién de entrega
de las proposiciones. Si éste fuera festivo, se trasladaria al si-
guiente dia hdbil.

Los gastos de publicacion del presente anuncio serdn por
cuenta delfos odjudicatarios.

Sevilla, 24 de marzo de 1993.— El Director Gerente, Ignacio

* Moreno Cayetano.

CORRECCION de errores de la Resolucién de 5 de
marzo de 1993, del Servicio Andaluz de Solud, por lo que
se convocan contrataciones en el ambito del mismo. (BOJA
nim. 29 de 20.3.93) (PD. 966/93).

Advertidos errores en el texto de la disposicion de refe-
rencia, se procede a efectuar las oportunas rectificaciones:

En la pagina 2.041, columna izquierda, donde dice: «Datos
del expediente: Concurso publico 14/93, para la contratacion
del Servicio de Seguridad y Vigilancia jurada del Hospital Torre-
cdrdenas y Edificio «Virgen del Mar», en lo provincia de Almeria,
Debe decir: «Datos del expediente: Concurso Piblico 14/93 para
la contratacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia Jurada del
Hospital Torrecardenas, Edificio «Virgen del Mar» y Hospital Pro-
vincial; en la Provincia de Almeria. -

Donde dice: «Fianza Provisional: El 2% del precio de lici-
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tacién establecido por lotes», Debe decir: «Fianza provisional: el
2% del precio de licitacién».

Donde dice: «Plazo de ejecucidn: El plazo de ejecucién serd
desde el dia siguiente ol de su formalizacién hasta el 31 de
diciembre de 1993, Debe decir: «Plazo de ejecucién: El plazo de
ejecucidn serd de un afio, a contar desde el dia siguiente ol de
su formalizacion. ‘

Sevilla, 29 de marzo de 1993.~ El Director Gerente, Ignacio
Moreno Cayetano. :

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
ANUNCIO. (PP. 301/93).

Cumplidos los trdmites legales y lo dispuesto en los apar-
tados 2 y 3 del articulo 25 del Reglomento de Contratacién de
las Corporaciones Locales, anuncia lo siguiente subasta:

Objeto: Remodelacion del pasaje del Granadal y zonas ad-
yacentes en el Poligono de la Fuensanta.

Tipo de licitocidn: 62.087.422 ptas.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Consignacién presupuestaria: Partido 6/4322.611.00

Garantia provisional 1.241.748,00 ptas. .

Clasificacién del contratista: Grupo C y Categoria «en.

Pagos: Se redlizardn por certificaciones de obra conforme a
lo establecido en el Pliego de Condiciones.

Proyecto y Pliegos: En la Unidad de Contratacién del Depar-
tamento de contratacién de Administrcion General de Urbanismo
de! Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, se encuentra de mani-
fiesto el proyecto, presupuesto, cuadro de precios, planos,
pliego de condiciones y demds elementos que convengo conocer
a los licitadores.

" Gorantia definitiva: Lo que resulte de aplicar el importe de
la adjudicacién el porcentaje, en su grado maximo, fijados en el
nimero uno del articulo 82 del Reglamento de Contratacién. -

Plazo, lugar y hora de presentacién de proposiciones: En
sobre cerrado que deberd ser lacrado y sellade hasta las doce
horas del dia en que se cumplon los veinte dias hdbiles, contados
a partir del siguiente hdbil al de la publicacién de este edicto en
el BOE en la Unidad de Contratacion.

Apertura de plicas: A las diez horas del dia habil siguiente
de la terminocién del plozo de presentacién de proposiciones en
la Sala de Comisiones de estas Casas Consistoriales.

Coérdoba, 19 de enero de 1993.— El Alcolde.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

ANUNCIO de convocatoria de subasta poblica para la
enajenacién de parcelas del patrimonio municipal del suelo.

(PP. 458/93).

Se hace publico que el Ayuntamiento Pleno en sesién de 29
de enero de 1993 acordd convocar subasta publico para ena-
jenar los siguientes bienes del Patrimonio Municipal del Suelo, a
fin de que durante el piazo de veinte dias, contadas a partir del
siugiente a aquél en que aporezca la insercidn de este anuncio
en el dltimo de los Boletines Oficiales, se pueda examinar el ex-
pediente en la Seccidn de Patrimonio del Ayto. de Granada cual-
quier dia hdbil, de 9,00 a 14,00 horas. Se habilita un plazo
especial que comprende los ocho primeros dias para que simultd-
neamente se puedan presentar las-reclomaciones que consideren
pertinentes por los interesados.

OBJETO DE LA SUBASTA

Constituye el objeto de la subasta, la enajenacién de los
bienes que se describen a continuacion:

Solar nom. 1 {Plan Parcial P-21, Parcela 8)

Destino: Para la construccidn de viviendas sujetas a algin
régimen de proteccién publica de conformidad con el art. 280.1
del Texto Refundido de lo Ley 8/90 sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana. Residencial viviendas uhifamiliares.

Tipo de licitacién: 72.150.360 ptas.

Solar ndm. 2 (Plan Parcial P-21, Parcela 17-b)

Destino: Pora la construccién de viviendas sujetas a algin
régimen de proteccion publica de conformidad con el art. 280.1
del Texto Refundido de la Ley 8/90 sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana. Residencial vivienda colectiva. ‘

Tipo de licitacién: 25.936.800 ptas. .

Solar nim. 3 {Plon Parciol P-30, Porcela 54)
Destino: Centro Comerical Singular.
Tipo de licitacién: 41.450.000 ptas.

Solar nim. 4 (Plan Porcial P-30, Parcela 70}
Destino: Centro Comerical Singular,
Tipo de licitacién: 23.860.000 ptas.

Solar ndm. 5 (Plan Parcial P-10, Parcela 6-3)
Destino: Residencial vivienda unifamiliar.
Tipo de licitacién: 225.000.000 ptas.

Plazo de presentacién de ofertas: Sin perjuicio de la reso-
lucién de eventuales reclamaciones, durante el plazo de expo-
sicion al publico del expediente {veinte dios a contar desde el
siguiente de la publicacién  del anuncio en el dltimo de los Bole-
tines Oficiales}, podran presentarse los ofertas hasta las 14,00
horas del dia en que findlice el citodo plazo.

Garantias: Los licitadores, paro participar en la subasta, de-
positardn en la Caja de lo Corporacién una fianza que se cifra,
en cada oferta, en las contidades siguientes:

Solor ndm. 1, 736.523 ptas.
Solar ndm. 2, 274.368 ptas.
Solar nim. 3, 429.500 ptas.
Solar num. 4, 253.600 ptas.

Solar ndm. 5, 2.265.000 ptas.

El adjudicatario estd obligado a constituir una fianza defi-
nitiva cuyo importe se colculard aplicando los tipos méximo del
art. 82/1 del R.C.C.L.

Apertura de plicas: La apertura de plicas tendrd lugar en
acto poblico en la Casa Consistorial a las 13,00 horos del dia
siguiente hdbil, que no sea sdbado, de aquél en que termine el
plazo de presentacién de ofertas. Se consituird una meso al
efecto que serd presidida por el Excmo. Sr. Alcalde o Concejal
en quien delegue, asistido por el Secretario del Ayuntamiento.

El criterio pora la adjudicaciéon provisional serd respecto a
cada solar el de la mayor ventajo desde el punto de vista eco-
némico, entre aquellas ofertas que igualen o superen el tipo.

Modelo de proposicién: Podrdan participar en la subasta las
personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras que cum-
pliendo los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, pre-
senten su oferta conforme al siguiente modelo:

En el sobre figurora

«Proposicién para tomar parte en la venta, mediante su-
basta, del solar (citar el nimero)..., convocada por el Excelen-
tisimo Ayuntamiento de Granada».

El siguiente modelo serd el siguiente:
Don L
en nombre propio lo en representaciénde .................
........ e ), conDNERGm. ... ... .. ... .. enterado
de la convocatoria de subasta anunciada en el Boletin Oficial .
de fecha ....... con arreglo al Pliego de cldusulas econdmico-
administrativas que .acepta integramente, se compromete ante el
Ayuntomiento de Granoda a asumir la adjudicacién del solar
nom. ... ,sitoen ... .. por el preciode .........
.............................. (en nimero y letra) pesetas,
suponiendo una mejora sobre el tipo de licitacidén de ........
....................................... pesetas.
Se hace constar de modo expreso lo aceptacién de las con-
diciones que rigen esta subasta manifestando conocerlas.

Lugar, fecha y firma del proponente
Se presentard oferta independientemente por cada uno de
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‘los solares que se pretenda adquirir.
En el Pliego de Condiciones figurard la documentacién que
necesariamente deberd acompaiiar a cada oferta.

Granada, 4 de febrero de 1993.- El Alcalde, P.D.

AYUNTAMIENTO DE LEPE (HUELVA)
ANUNCIO de subasta piiblica de solares. (PP. 574/93).

El Ayuntamiento Plena, en Sesidn de fecha 20 de Enera de 1.993, ecordi -
canvocar Subasta Piblica con sujeccidn al Pliego de Condiciones aprobado para
le enajenacidn de los salares sitos en el Nicleo Residencisl de La Antilla, -
que le pertenecen camo Bienes Patrimoniales y l:uy/e descripcidn es la siguien-
te: : )

NUMEAD UNO.- Parcela de Uso Comercial, de 1.800 metros cuadrados de sue-
lo y techo edificable en le parcels F del Plan Parcial N 4 de La Antilla; -
Tipo de Licitacidn: 54.000.000.- de pesetas. ' :

NUMERD DOS.- Parcels para viviendas en blogue, de 1.569 matros cuadrados
delsueld y edificabilidad de 2,149 metros cuadrados de techo, situada en la -
Manzana I del Plan Parciel Residenciel N2 S de La Antilla; Tipo de Licitacidn:
47.066.100.- pesetas.

NUMERO TRES.- Parcels para viviendas en bloque, de 1.618,72 metros cua-
drados de suela y edificabilidad de 2.225,72 metros cuadrados de techo, si-.
tuade en lz.misma manzana que la mimero dos. Tipo de Licitacidn: 48.561.600.-
pesetag.

PRESENTACION OF OFERTAS.- Podrdn mejorar los Tipos indicados y se pra-
sentardn en el plazo de VEINTE DIAS a contar del siguiente al de lg Ultima -
publicacidn del Anuncio, previa fianza provisionel de 500.000.- pesetas para
cads solar, en sobres independientes para ceds uno, an los que se indicard -
el nimero de parcela a la que se licita.

ADJUDICACION.- La apertura de plicaa se celebrard el segundo dia hébil -
siguienta e equel an que temmine el plazo de presentacidn, salvo gue se épla-
ce la licitacidn por haberse reclamado contra el Pliego de Condicionss. La -
Adjudicacidn definitiva tendrd lugsr en al plaza de TREINTA DIAS a contar de.
dicha facha. En otro plaza igual desde su notificacidn, se hars efectiva el

imparte de ad_]ud:.cacmn
MODELO DE PROPOSICIDN.- Les proposiciones se ajusteran al siguiente mo-
dela:

D. , mayar de edad, con D.N.I. n?
en /nombre propia/representecidn de

a la vista de la Convacatorie de Subesta Publica por ese Ayuntamienta, anun-.
ciada en el B.D.P. de Huelva n? __ de fecha , solicits tomar parte -
en la misma, comprometiéndose a adquirir la PARCELA NUMERO de las su-
bastadas, cuyas caracteristicas, uso y edificebilidad ﬁeclara caonocer, an el
precio de (en letra y numero), con arreglo el Pliego da Condiciones
Econdmico-Administrativas, que acepta en su integridad.

En__  a___.de . (lugar, fecha y firma)

y domicilic an
como acredita por .

Llepe, 22 de enero de 1993.- El Alcalde, José Oria Galloso

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DE UBEDA
ANUNCIO. (PP. 413/93).

DON JUAN JOSE éﬂEZ PADILLA, PREIDENTE DELL PATRONATO MUNICIPAL
DE DEPORTES DEL EXCMD. AYUNTAMIENTO DE UBEDA,

HACE SABER: Que, la Junta Rectora del Fatronato Municipal de,

Deportes del Ayuntamiento de Ubeda en Sesion celebrada el dia 1
de Febrero de 1.993, acordé 1la -aprobacién del fliego de
Condiciaones del Concurso para el Arrendamiento del Serviciec del
Gimnasio Municipal en Ubeda, anunciando el siguiente concurso:

18.- OBJETO.- Es objeto del presente cancurso el arrendasiento
del servicio de ensefanza y practica de gimnasia de mantenimiento
en el Gianasio mnxcipal de la cxudad de Ubeda.

20.- PLAZO.- £l contrata tendrd un plazo de duracidn desde su
formalizacién en escritura pablica hasta el dia 31 de dicieambre
de 1.993 pudiendo prorrogarse sucesivamente .por anual idades
completas, thasta un mdximo de nueve, si ninguna de las partes lo
denuncia con tres meses de anticipacidn al .dia 31 de diciembre.

30.- TIPO DE LICITACION.~ €1 tipo.de licitacidn que se establece
consiste en la satisfacién de un canan en metdlico al Patronato
de Deportes a partir de 0 pts., debiendo presentarse las
proposiciones por los licitadores al alza, con expresién de 1la
cantidad que por afp se ofrezca.

40.— GARANTIAS.- Provisional: 2. % del costo anual del servicio
fijado en el estudio ecanbdbmico. . ’

Definitiva: 4 X del cosioc referido, al que se aRadird igual
porcentaje dei impaorte anual del canon si se twhiera ofrecido.

- PRESENTACION .DE PROPOSICIONES.- tLas proposiciones se
presentardn, juntament® con lus documentes que se citardn, en
saobre cerrado, en la Secretaria del Patronato (Oficinas
ttunicipales) de 10 a 13 horas, -durante ios veinte dias hdbiles
siguientes al en que aparezca el ‘anuncio de la licitacidn en el
Boletin Dficial del Estado.

En el exterior del sobre aparecera el siguiente texto:
*Froposicidn para tomar parte en el concurso para el
arrendaamiento del servicio de ensefanza y prdctica de gienasia de
mantenimiento en el Gimnasio Municipa! de la ciudad de Ubeds".

Las proposiciones se ajustaran al siguiente wmodelo: " D
D.N.T. nMm ...... expedido en .... con fetha..... con plena
capacidad para obligarse, en su propio nomhre (o en su caso, en

nambre v representacién de ....... Segan acredita con ......).
enterado del pliego de condiciones y estudio economico anejo que
han de regir el concurso para el arredamiento del servicio de
ensefanza y practica de gimnasia de manteniento en el Gimnasio
Municipal de la ciudad de Ubecda. anunciado en el Boletin Oricial
del Estade, nMum ...... con fecha...... se comoromete a prestar
dichc servico mediante el pago al Patronato Municipal de Deportes
del Exmo. Ayuntamiento del Uteds de un canon anual por el importe
de -.... pesetas ( en letra) y la utilizacidn de las tarifas
establecidas, con estricta sujecién a dichos pliegos vy estudio
economico., (fecha y firma)".

— DOCUMENTACION EXIGIDA.— Lous licitadores acompafaridn a las
nrmosxciones los siguientes documentos:

a) Documento acreditativo de la constitucion de la parantia
provisional.

b) Documento Nacional de ldentidad o fotocooia compulsada o-
autorizada, Y &an su caso, escritura de constitucion o
modificacidn de la persona Jjuridica licitadcra. debidamente
inscrita en el Registro Mercantil o el que corresponda.

.c} En caso de representacién de persona ¥isica ¢ Juridica,
poder Notarial acreditativo de dicha representacxdn. debidamente
bastanteado por el Secretario del Patronato.

d) Testimonio notarial o certificacién administrativa de la
no caoncurrencia de las circunstancias previstas en los nieeros 1.
2, 3, 4, S, 6, 9 de art. 9 de la Ley de Contratos del Estado en
la redaccién dada por el Decreto legislativo 931/1.9686, de 2 de
mava. El namero 6 se completard con la referencia a la tey
5/1.986, de 23 de abril, de incompatidilidades de Altos Cargos de
la Administracidén Andaluza. En los supuestos en que no pueda ser
expedido por la autoridad competente el testimonio o
certifiacién exigido, podrdn ser sustituidos oor una declaracidn
responsable otorgada ante una Autoridad Juridica, Administrativa,.
Notario Publico u Organiseo profesional cualificado.

e) Memoria explicativa del modo de prestacidn del servicio.

£1 Patronato, al acardar la adjudicacisn. determinard las
mejoras que acepta y que rechaza, vinculanda aquellas al
adjudicatario y no pudiendo el rechazo de estas determinar
renuncia a la adjudicacidén por parte del adjudicatario. Las
wmejoras introducidas no surtirdn efecto en las sucesivas
revisones de precio que se realizardn exclusivamente sobre la
base de lus factores econdmico canstitutivos del aiseo, conforee
ee especifican en el estudio econdmico anejo.

La restante documentacicn exigida serd aportada por el
adjudicatario antes de la formaiizacidén de dicha adjudicacidn, en
el plazo que se le indique, y serd la siguiente:

a) Certificacién de la Tesorer:a de la Seguridad Sociai
acreditativa de estar al corriente del pago de las cuotas de 1&
Sequridad Social. -

b) Justificacién del cumplimiento de las abligaciones
tributarias msediante la presentacidn de las declaraciones »
docusentos a que se refiere los arts. 2 y 3 del Decretc
1.462/71.785, de 3 de julio y 23, 32 del Reglasmento de Cantratos
del Estado.

7. APERTURA DE PLICAS La apertura.de plicas tendra lugar en la
Caza Censigtorial a las 12 horas el dia habil al en que se
cumplan las 20 tambien hdbiles desde la publicacién del anuncio
e la licitacién en el Boletin Oficial del Estada. -

Ubeda, 2 de febrero de 1993.— El Presidente, Juon losé
Pérez Padilla.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1992, de la Di-
reccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se.
autoriza una instalacidn de cogeneracian de energia térmica
y eléctrica en San Roque (Cédiz), a solicitud de Generacidn
de Energia del Guadarrangue, SA. (PP. 207/93).

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERG. Con fecha 18 de agosto de 1992, la empresa GEGSA,
con domicilio en San Rogque, Refineria “Gibraltar®, solicitd, a
través de la Delegacién Pravincial de Economia y Hacienda de Cadiz,
Autorizacién Administrativa para la construccién de una instalacion

de cogeneracitn térmica y eléctrica en San Roque (CaAdiz).

SEGUNDD. De acuerdo con el articulo 99 del Decreto 2&17/1966,
de 20 de octubre, se sometid el expediente a informacieén publica,
habiéndose publicado anuncios en el B.0.J.A no 94, de 29 de sep—
tiembre de 1992, y B.D.P de Ciddiz nQ 224, de 2? de septismﬁre de

1992,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Direccién General de Industria, Energia y Minas es

competente para conceder la citada autorizacien segun lo dispuesto

en los Reales Decretos 1091/1981, de 24 de abril, y k16§/1962, de -

29 de diciembre, sobre traspasa de funciones Yy servicios de la
Administracién del Estado a la Junta de Andalucia en materia de
Industria, Energia y Minas, asi como los Decretos del Presidente de
la Junta de Andalucia 223/1990, de 27 de julio, sobre reestruc-
turaciéen de Consejerias y 411/1990, de 11 de diciembre, sobre

estructura organica de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Vistos los preceptos Llegales citados y demds de general
aplicacion, esta Direccion General de Industria, Energia y Minas, a

propuesta del Servicio de Energia,
RESUELVE

AUTORIZAR a la empresa GEGSA el establecimiento de una instalacion
dé cogeneracitn térmica y eléctrica cuyas caracteristicas principa-
les seran:

2 Turbinas de gas de 37 Mw. a 11 Kv. S0 Hz.

Transformadores 11/66 Kv. de &0 Mva.

n

LM

Transformadores 11/6,3 Kv. de 5000 Kva.

N

Transformadores 6,3/0,4% Kv. de 1000 Kva.

N

Transformadares &,3/0,% Kv. de 400 Kva.

Celda de salida a 55 Kv y Celdas de proteccidén a 11 y 6,3 Kv

-

La citada instalaciédn no podr& entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su proyecto

de ejecurién, previo cumplimiento de los tramites gue se seralan en
el Capituln‘IV del citado Decreto 2617/19464, de 20 de octubre,
debiendc solicitarse la indicada aprobaciéon en un plazo maxieo de
nueve meses. Casa de na ser factible la antericrmente expuesta,
se pracederd por el peticionario de la autorizagiﬁn a cumplimen-~

tar lo que para concesién de prorrogas se ordena en el Capitulo
IV del Pecreto 1775/1947, de 22 de juliao.

Contra la gresente Resoluci¢n, que na pgone f£fin a la via
administrativa, podrd interponer -Recurso de Alzada, por conducto
de esta Direccidn General, ante el Excmo. Sr. Consejero de Econo-
mia y Hacienda, en e! plazo de quince dias hdbiles contados a
partir del dia siguiente al de su publicacién en B.0.J.A., de
confcrmidad con lo ectablecide en las articulos 9 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Andalucia ¥y 122.1 y 4 de la Ley de Procedi-—
miento Administrative.

Sevilla, 16 de diciembre de 1992.— El Director General, Julio
Alba Riesco.

CONSEJERIA DE SALUD
ANUNCIO del Servicio Andaluz de Salud.

Habiendo resultado infructuosas las gestiones para localizar
a Don Abraham Aliko Hadlo, del que se ignora su domicilio

actual, por medio del presente y en rozén de lo previsto en el
art; 80.3 de la ley de Procedimiento Administrativo, se comunico
al interesodo que tiene a su disposicidn en la sede del Servicio
Andaluz de Salud ~Oficina de Asuntos Juridicos—, Avdo. de la
Constitucién ndm. 18, de Sevillo, el ocuerdo del Excmo. Sr. Con-
sejero de Salud, de fecha 17 de enero de 1992, que resuelve el
recurso de olzado interpuesto contro la resolucion de la Direccidn
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud de fecha 22 de febrero
de 1991.

Sevilla, 10 de morzo de 1993.~ El Director Gerente, Ignacio
Moreno Coyetano.

DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA

ANUNCIO. (PP. 438/93).

El Pleno de la Excma. Diputacién Provincial en sesién cele-
brada el dia 18 de diciembre del presente afio, al punto nom.
2.2{2 de su Orden del dia, acordé aceptar la delegacién rea-
lizada por el Exemo. Ayuntamiento de Rondo en la Excma. Dipu-
tocién Provincial, o trevés del Potronato de Recaudacién
Provincial, para la recaudacién del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas osf como la gestidn tributaria y recauvdotorio del Im-
puesto sobre Bienes Inmuebles. :

Las competencias delegodas en materio de gestidn recavda-
toria del IAE son los siguientes: -

Recaudacién de las exacciones municipales, tonto en pe-
riodo voluntario como ejecutivo.

Determinacién de periodos cobratorios.

Emisién de documentos cobratorios.

Expedir relaciones certificadas de deudores y dictar la provi-
dencia de apremio por recibos, asi como resolver los recursos
contra dichos actos.

Liguidacién de intereses de demora.

Conlferir y revocar a las Entidodes de Depésita el caracter
de Entidades Colaboradoras y establecer los limites de colabo-
racion. .

Las competencias delegadas en materia de gestién tributaria
del Impuesto Sobre Bienes Inmuebles son los siguientes:

Recaudacidn de las exacciones municipales, tanto en pe-
riodo voluntario como ejecutivo.

Determincién de periodos cobratorios. -

Elaboracion de listas cobratorias y exposicién piblica de las
mismas.

Emisién de documentos cobratorios.

Redlizacién de liquidaciones para determinar los deudas tri-
butarias.

Concesién y denegacién de exenciones y bonificaciones.

Dictar la providencia de apremio y expedir certificaciones
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de descubierto individuoles o colectivos.
Liquidocién de intereses de demora. )
Resolucién de los expedientes de devolucién -de ingresos
indebidos. )
Resolucion de los recursos que se interpongan contro los

. actos anteriores.

. Conferir y revocar a las Entidades de Depésito el cardcter
de Entidades Colaboradoras y establecer.los limites de la cola-
boracién. ) :

Lo que se hace piblico para generol conocimiento.

Malaga, 21 de enero de 1993.- El Presidente.

DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA

ANUNCIO de convocatoria.

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE CUATRO PLAZAS DE TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL RAMA
ECONOMICA, VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE -ALMERIA.

-—

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la celebracién de

Concurso-Oposicién para la provisién, en propiedad, de cuatro
plazas de Técnico de Administracién Especial Rama Econdmica,
vacantes en la plantilla de funciona;ios de esta Excma.
Diputacién Provincial, encuadradas en -la clase Técnicos
Superiores, Subescala Técnica de la Escala de Administracién

Espeédial y dotadas con las retribuciones basicas correspondientes
al Grupo A y con las retribuciones complementarias que se
establezcan. .

De las plazas incluidas en la presente convocatoria se
reserva una para los funcionarios que ocupen plaza de Diplomado
en Empresariales o Técnico Contable (Clase Técnicos Medios de 1la
Subescala Técnica de la Escala de Administracién Especial) y que
puedan acceder a las plazas convocadas por el sistema de
promocién interna, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
134.1 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales

Las plazas que queden sin cubrir de las reservadas a
promocién ‘interna se acumularin a las incluidas en el
procedimiento de acceso libre. -

La Diputacién podra fijar el lugar de residencia .en
cualquier Municipio de la provincia de Almeria.

A los Técnicos de Administracién Especial se les podra
encomendar funciones de Técnico de Administracién General.

2.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.

A) Condiciones generales . de capacidad gue . habraa de

reunir todos los aspirantes,

a) ‘Ser espafiol.

b) Tener cumplidos
aquella en que falten menos de diez afios para 1la
jubilacién forzosa por edad determinada por 1la
legislacién bésica en materia de funcién piblica.

c) Estar en posesidén de titulo universitario superior o

' en condiciones de obtenerle en la fecha de
finalizacién &el plazo de admisién de instancias.

dieciocho afios ¥y no

d) No padecer enferredad o defecto fisico alguno que
impida el desempernio de . las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente

disciplinario del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el e€jercicio de funciones
puUblicas.

B) Condiciones que habra&n de cumplir los funcionarios
provinciales que pretendan acceder a las plazas
reservadas a promocién interna.

1. Contar con dos afios de servicios prestados en
propiedad o reconocidos en plaza de Diplomado en
Empresariales o Técnico <Contable (Clase Técnicos

Medios Subescala Técnica de la
Administracién Especial).

2. Ser funcionario de carrera- de la Excmz. Diputacién
Provincial de Almeria ocupando plaza de Diplomado en

Escala de

Empresariales o Técnico Contable (Clase Técnicos
Medios, Subescala Técnica de la Escala de
Administracién Especial), en situacién de servicio
activo.

3.— INSTANCIAS Y DOCUMENTOS A PRESENTAR

Los aspirantes .deber&n presentar instancia en modelo
oficial en la que soliciten tomar parte en el Concurso-Oposicién
y manifesten que cumplen todas y c¢ada una de las condiciones

exceder  de...

- por los érganos competentes de

generales exigidas en la base segunda, adjuntando fotocopia <de
los documentos que acrediten que, efectivamente, cumplen estas
condiciones, exceptuando las recogidas en los puntos”d} y e}, que
habrép de acreditarse posteriormente.

Los documentos que han de aportarse para acreditar que
se cumplen las condiciones indicadas en la base 2 -apartados a, b
y c- son los siguientes:

1) Documento Nacional de Identidad.
2) Titulo exigido o resguardo de haber abonado 1los
derechos ‘por su expedicién. * .

En dicha instancia deber4& figurar una foto tipo carnet
del aspirante.

A la instancia habran de adjuntarse las certificaciones

y documentos Jjustificativos de-los méritos alegados por los
interesados. La documentacién podré presentarse en fotocopias
simples. No ser4n tenidos en cuenta los méritos que no estén

justificados por el documento correspondiente o fotocopia del
mismo presentado dentro del plazo de admisién de instancias.

minusvalias, debidamente acreditadas
la Consejeria correspondiente de

Las personas con

la Junta de Andalucia, podrén solicitar en 1la instancia
adaptaciones de tiempo y medios para 1la realizacién de las
pruebas selectivas; adjuntando tanto la certificacién que

acredite su condicién de minusvalido, como la que acredite su
aptitud para el desempefio de 1las funciones de Técnico  de
Administracién Especial Rama Econémica, segun ' lo indicado en 1la
Base 1 de esta convocatoria.

Los aspirantes que soliciten acceder a las plazas
reservadas a promocién interna deberan hacerlo constar en la
instancia y no podran acceder a las plazas del turno libre. A 1la
instancia, habrdn de adjuntar los documentos justificativos de
cumplir las condicionzs exigidas en la base segunda para los
funcionarios que, pratendan acceder a la plaza reservada a
promocidén interna.

4.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Las instancias y documentacién se presentardn en el
Registro General de 1la Excma. Diputacién Provincial, o por los
medios previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrative, dentro del plazo de veinte dias naturales, a
contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio de la

convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Terminado el plazo de . admisién de instancias, en el
Plazo de un mes, como maxime, el Presidente de la Corporacién
dictard Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, en su caso. En dicha Resolucidén, que se publicard en
el B.O.P., se indicar4 el lugar en que se encuentran expuestas
las listas certificadas completas de .aspirantes admitidos ¥y
excluidos, con indicacién del plazo ' de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo se concede a los aspirantes excluidos y
deterninando lugar, y fecha de comienzo de los ejercicios.

La publicacidén de dicha resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia serd determinante de los plazos a ‘efectos
de posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hechc podrén subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado!

5.— PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES

El procedimiento de seleccién, tanto para los

aspirantes del turno libre como para los de promocién interna,
constar4 de dos fases:
A) FASE DE CONCURSO.- El1 Tribunal valoraré los méritos

alegados y justificados documentalmente
arreglo al siguiente barero:

por los aspirantes, con

BAREMO DE MERITOS

1.- MERITOS PROFESIONALES.

1.a) Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administracicones Publicas en plaza ¢ puesto de

igual ¢é similar contenido al que se opta............ 0'05 puntos.
1.b) Si los servicios a que se refiere el apartado
anterior han sido prestados en la Excma. Diputacién de Almeria,

previa superacién de pruebas selectivas, la valoracién de cada

mes se-incrementari en 0,02 puntos.

l.c) Por cada -mes completo de servicios prestados en
empresas privadas en plaza o puesto de igual o similar
cocatenido.......... ... .. e et [P 0,02 puntos.

A estos efectos no se computaradn servicios que hubieran
sido prestados simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

2.- MERITOS ACADEMICOS.

2.a) Grado de Doctor en una nhateria propia de 1la
titulacién exigida pera la plaza/puesto.......:...... 1,00 punto.

2.b) Otra Licenciatura en la misma . area de
conocimientos exigidos para acceder a la plaza, ademads de la
exigida para tomar parte en la seleccién convocada... 1,00 punto.
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3.- CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS.

Siémpre que se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Instituciones de carécter publico.

*x de 15 a 40 horas de duracién..... puntos.
* de 41 a 70 horas de duracién.... .. puntos.
* de 71 a 100 horas de duracién.... puntos.
*
*

de 101 a 200 horas de quraciép... puntos.
de 200 horas en adelante punto.

No seran valorados aquellos cursos cuya duracién’ sea
inferior a quince horas o cuando no se justifique su duracién.

4.~ SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS.

P

4.a) Haber aprobado tcdos 1los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el 4ambito de las Administraciones
Piblicas para cubrir permanentemente plazas 'o puestos iguales a
los que se pretende acceder....... 1,00 pun'fo por cada seleccidn.

4.b) Haber aprobado todos 1los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el anbito de las Administraciones
Piblicas para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los
que se pretende acceder.......... 0,50 puntos por cada seleccidn.

APLICACION DEL CONCURSO

Los puntos obtenidos en la fase de concurso s¢& sumaran
a la puntuacién obtenida en la fase de oposicién a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no
podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de
oposicién. Las puntuaciones maximas que se podran obtener en cada
uno de los apartados de la fase de concurso, son las que a
continuacién se indican:

* Méritos académicoS....... o vninanann 2.00 puntos.
* Méritos profesionales..........c.oeeuenn. .3,00 puntos.
* Cursos, Seminarios, Congresos v Jornadas.l,00 punto.

* Superacién de pruebas selectivas........ 1,50 puntos.

En consecuencia, la puntuacién mdxima que se puede
otorgar en la fase de concurso es de 7,50 puntos.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

. La documentacién que habra de presentarse para

justificar los méritos que se alegan para su- valoracién con
arreglo al bavemo indicado, serd la siguiente en cada caso:

1.- Experiencia profesional.

l.a) La experiencia profesional en plaza o puesto de
igual o similar contenido fuera del &mbito de la Administracién

Piblica se justificara:

A) En el caso de servicios prestados por cuenta ajena,

aportando el correspondiente . certificado de
cotizaciones del INSS, junto con el contrato de
trabajo c certificacién de la empresa

correspondiente al periodo que se alega.

B) En el caso de servicios prestados por cuenta propia,
aportando el justificante de pago del impuesio de
actividades econdmicas asi como el certificado de
cotizaciones a .la Seguridad Social donde conste
periodo y grupo de cotizacién.

1.b) La experiencia profesioral en plaza o puesto de
igual contenido en el 4&ambito de 1la Administracién Puablica se
justificard aportando certificacién expedida por la Secretaria o
cualquier otro érganc de la Administracién con competencias en
materia de personal, donde constard el nrnombre del puesto de
trabajo que ocupa © puestos de trabajo que haya ocupado. con
expresidén del tiempo que lo ha venido desermpefilando, dependencia a

la que estd adscrito, relacién juridica que ha mantenido o
manticne en el desempefio del awismo con la  AdnIliLsirac o,
contrato de trabajo y/o hoja de servicios del Registro General de
Personal. Solamente se podrd presentar un certificado por cada
organismo, en el que figurardn la totalidad de 1los servicios
prestados en el mismo, cuandoc se trate de organismos ajenos a la
Diputacién Provincial de Almeria.

Para acreditar que se ocupa © se ha ocupado plaza o
puesto de igual o similar contenido, cuando no coincidan 1la
denominacién de los que se hayan ocupado con el de la plaza o
puesto al que se opta, el interesadoc habra de adjuntar
certificado en el que consten las funciones desarrolladas, para
justificar que son iguales o similares a las que el catdlogo de
puestos de esta Excma. Diputacién Provincial asigna a la
mencionada plaza o puesto.

A los efectos dispuestos en el apartado 1 del baremo de
la presente convocatoria, cuando se trate de servicios prestados
en esta Excma. Diputacién Provincial, se considera que 1los
puestos de 1licenciado en derecho, técnico de administracién
general, técnico administrativo y técnico de gestidén tributaria y
recaudacién son de similares contenido a los de técnico de rama
econémica.

2.- Expediente académico.

Para acreditar los méritos seflalados en el punto 2 del
baremo habr4 de aportarse certificacibédn académica personal o, en
su caso, el titulo o resguarde del abono de los derechos por su
expedicidn.

3.- Cursos Yy Seminarios, Congresos y Jornadas.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 3 del
baremo habrad de' aportarse certificacién o diploma expedido por el
centro oficial organizador del curso, jornadas..., numero de
horas de duracién y concepto en el que participd el aspirante.

4.- Superacién de pruebas. selectivas.

En los dos supuestos previstos en el punto 4 del baremo
para justificar la superacién _de pruebas selectivas habra de
aportarse certificacién en la qQue conste este extremo, indicando
asimismo:

* Procedimiento de seleccidn: oposicién o
concurso-oposicidn.

Denominacién de la plaza/puesto objeto de provisién.
Caracter temporal o permanente de la provisién.
Publicidad: fecha de publicacién en los diagyos
oficiales o medios de comunicacién: R

Superacién de todos los ejercicios de las
correspondientes pruebas selectivas.

%o

»

Asimismo, habrid de acreditarse, mediante certificacién.
la superacién de pruebas selectivas a los efectos establecidos en
el apartado'l.b del baremo.

A los efectos dispuestos en el apartade 4 del baremo de
la presente convocatoria, cuando se trate de pruebas selectivas
celebradas en esta Excma. Diputacién Provincial se considera que
los puestos de licenciado en derecho, técnico de administracién
general, técnico administrativo y técnico de gestién tributaria y
recaudacién son iguales a los de técnico de rama econémica.

B) FASE DE OPOSICION.- La fase de opcsicidn constara de
tres ejercicios, que tendran caridcter obligatorio.

Se celebraran conjuntamente 1los ejercicios de los
aspirantes del turno libre y de los de promocién interna.

El programa de 1los aspirantes del truno de promocién
interna se ha reducido en 28 temas respecto del de los aspirantes
del turno libre.

En los dos primeros ejercicios de la fase de oposicién
se extraerdn, en primer lugar, las bolas correspondientes a 1los
temas del programa de los aspirantes del turno libre. Estos temas
seradn los que tendran que desarrollar también los aspirantes del
turno de promocién interna, salvo que alguno de ellos no se
encuentre incluido en su programa. En este caso se extraerd una
nueva bola por cada tema que no coincida en ambos programas para
determinar los que han de desarrollar los aspirantes de promocién
interna.

PRIMER EJERCICIO.- Escrito. Consistira en el
desarrollo, durante un méximo de tres horas y media, de un
epigrafe elegido por el Tribunal correspondiente a un tema del
Bloque I y de dos temas correspondientes a los Bloques II y III,
respectivamente, del programa que acompaha a la convocatoria.
Todos los temas seréan extraidos al azar.

Este ejercicio serd leido por los opositores, en sesién
publica, ante el Tribunal.

. SEGUNDO EJERCICIO.- Escrito. Consistira en el
desarrollo durante un maximo de tres horas’, de dos temas
correspondientes a . los Bleques IV .y V, respectivamente, del
programa que acompafia a la convocatoria. Todos los temas seran
extraidos al azar.

Este ejercicio sera leido por los opositores, en sesién
publica, ante el Tribunal.

TERCER EJERCICIO.~ Practico. Consistiré en la
realizacién de 1los trabajos o supuestos determinados por el
Tribunal, que sean corcernientes a la funcién correspondiente a
la plaza de técnico de rama econémica y que pongan de manifiesto
las aptitudes y capacidad profesional de 1los aspirantes, en el
tiempo que fije el Tribunal.

6.~ CALENDARIO DE LAS PRUEBAS Y

. La cglebracién del concurso-oposicidn comenzard a
partir de la primera semana de Mayo de 1993.

Segin e} sorteo plblico celebrado el dia 15 de Abril de
1992, en el Palacio Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto
por el art. 16 del Real Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre, el
orden de actuacién de los aspirantes se inciara por la letra "c*
del primer apellido.

Todos los ejercicios se realizaran conjuntamente y por
el orden general alfabético, incluyendo tanto a los aspirantes

del tu{no .1ibre como a los que participen por el sistema de
promocién interna.

7.~ FORMACION Y ACTUACION DEL, TRIBUNAL CALIFICADOR

i E1l Tribun§1 _que juzgard el concurso-oposicién estars
integrado por los siguientes miembros: .

PRESTDENTE

* Bl de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue. . o

VYOCALES

* Un representante del profesorado oficial.

L Rk saodhe
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El director o jefe del respectivo Servicio o, en su
defecto, un técnico o experto designado por el
Presidente de la Corporacién.
Un representante de 1la
Andalucia.

Un representante de la Junta de Personal.

Un técnico en la materia. :

* Un técnico de Administracién General, que actuara
como Secretario.

»

Comunidad Auténoma de

» »

Todos los vocales deberin poseer titulacién o
especializacién iguales o superiores a las exigidas™ para el
acceso a la plaza convocada. . - . :

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir cuando concurran circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podradn recusar a los miembros del Tribunal cuando
en éstos concurran circunstancias de .las determinadas en el
mencionado precepto legal.

El Tribunal podr4 disponer 1la incorporacién a sus
trabajos, para todas o alguna de las pruebas, de asesores
especialistas que se limitarin al ejercicio de sus especialidades
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaborardn ccn el
érgano de seleccién.

Podra asistir un Diputado Provincial, como observador
sin voto, designado por los grupos politicos de la oposicién en
esta Corporacién.

Calificacién de la fase de concurso

El1 Tribunal estudiara los méritos alegados Y
Justificades documentalmente por 1los aspirantes admitidos
calificandolos con arreglo al Baremo que figura en 1la base
quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacién un maximo de siete

puntos y. cincuenta centésimas.

calificacién de la fase de oposicién

Los miembres del Tribunal que juzgue el
concurso-oposicién puntuaran cada ejercicio de 1la fase de
oposicién con un maximo de diez puntos. La puntuacién de cada
aspirante en los diferentes ejercicios serd la media aritmética
de las calificaciones de los miembros del Tribunal, elimindndose

del célculo la mayor y la menor puntuacién otorgadas.

Todos los ejercicios  de la fase de oposicién tendrén
caracter eliminatorio, siendo necesario para superar cada uno de
ellos obtener un minimo de cinco puntos.

Calificacién final

La suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso
y en cada uno de los ejercicios de 1la fase de oposicién por
quienes aprueben cada uno de ellos, darAd la calificacién final.

En aplicacién de 1lo establecido en el parrafo 5¢ del
art. 18 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica, el Tribunal no podré& aprobar ni
declarar que han superado las  pruebas respectivas un nGmero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. No obstante,
el Tribunal, ademds de thacer piblica 1la propuesta de los
aspirantes aprobados, publicara, en su caso, la relacién, por
orden de prefer2ncia, de 1los aspirantes que, ain no - habiendo
aprobado,  'se consideran capacitados' ‘para " la prestacién de
servicios con cardcter temporal, en puesto andlogo, con sujecién
a lo establecido en el titulo séptimo del Reglamento de Seleccidn
de la Excma. Diputacién Provincial de Almeria.

. El1 Tribunal que juzgarad el concurso-oposicién objeto de
la presente convocatoria se clasifica dentro de 1la primera
categoria, a los efectos prevenidos en el real Decreto 236/88, de
4 de Marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
revisado por Resolucién de 11 de Febrero de 1991.

h lo no previsto en estas bases,
autorizado para resolver cuantas dudas e
presenten, adoptando las medidas
desarrollo del concurso-oposicion.

el Tribunal gqueda
incidencias se
necesarias para el normal

8.- PRESENTACION DE_DOCUMENTACION

Los aspirantes aprobados deberan presentar en la
Seccién de Personal, Palacio Provincial ¢/ Navarro Rodrigo n*®l7,
en el plazo de 20 dias naturales, contados desde gque se haga
publica la propuesta del Tribunal, los siguientes documentos:

a) Certificado médico acreditative de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que 1le imposibilite
para el servicio, expedido por el Servicio Médico de
Empresa de esta Excma. Diputacién Provincial.

b} Titulo exigido o resguardo del pago de los derechos
del mismo, pudiendo presentar fotocopia para su
compulsa con el original.

c) Declarscién jurada de no haber sido separado
mediante expediente disciplirario del servicio de
ninguna Administracién Pablica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones
piblicas.

d) Declaracién jurada de no estar incurso en causa de

incapacidad de 1las contenidas en el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.
e) Declaracién jurada de no tener otro empleo
retribuido con cargo a cualquier organismo piblico,
incluida la Seguridad Social, el dia de la toma de

posesién, estdndose a lo dispuesto en la Ley 53/84
de 26 de Diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones
Piblicas y, en especial, a su art. 10 y en todas las
disposiciones que se dicten en su desarrollo.

£} Declaracién Jjurada de no ejercer actividades
privadas incompatibles con el puesto de trabajo que
se va a desempeflar en esta Diputacidén y solicitud,
en su caso, de compatibilidad para el ejercicio de
actividades privadas que se desarrollen al margen de
la Diputaciodn.

g) Documento Nacional de
mismo.

h) Tres fotografias tamafio carnet.

Identidad y fotocopia del

Asimismo, habrén de aportar los documentos originales
de los méritos alegados y presentados mediante fotocopia simple
jurto  a la instancia solicitando tomar parte en el
concurso-oposicién objeto de la presente convocatoriz.

. Quiénes tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos va
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Ginicamente certificacién del ministerio u organismo de
quién dependan, acreditando su condicién y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacidén, nc podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicic
de -la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su instancia.

9.~ BASE FINAL

_ En lo no previsto en las bases anteriores regird el
Reglamento de Seleccién de Personal de 1la Excma. Diputacién
Provincial de Almeria, la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
Abril, por el gque se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, asi
como el R.D. 896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen las
reglas bisicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de selecciodn de los funcionarios de Administracién
Local y el Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto
2.223/84, de 19 de Diciembre, y demas disposiciones vigentes que
le sean de aplicacién.

Almeria, 22 de febrero de 1993.— El Delegada de Organi-
zacidn, Luis Guerrero Martinez.

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Convocatoria, que consta de nueve
bases, cimco temarios para los concursantes de acceso libre: el T
con dieciocho temas, el 1T con veimticuatro, el TII con dieciocho,
el IV con veintidds y el V con veintiuno, y otros taptos para los de
promocién interna: el I con trece temas, el II com veinticuatro, el
111 con dieciocho, el IV con diez ¥ el V¥ c¢on catorce; comprendiendo,
en total, treinta folios, ‘escritos pot una sola cara, rubricados al
margen por la técnmica adjunta a la Jefatura de Seccior de Personal v
por el funcionario que suscribe, ha sido aprobada por el Pleno de la
Corporacién en sesion celebrada el dia 26 de Febrero de 1.993, con
la salvedad del articulo 206 del Reglamento de Organizacién ¥
Funcionamiento v Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Almeria, 11 de morzo de.1993.—- El Secretario General,
Angel Moreno Roda, V° B® El Delegado de Organizacién.

TEMARIO PARA PLAZAS DE TECNICO SUPERIOR RAMA ECONOMICA
(GESTION TRIBUTARIA, INSPECCION Y RECAUDACION)

BLO UE I

TEMA 1.~ La Constitucién espafiola de 1978. Principios Generales.

Caracteristicas y estructura.
TEMA 2.~ Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

territorial del Estado. Lcs Estatutos de

TEMA 3.~ Organizacidén
referencia al Estatuto de

Autonomia. Su significado. Especial
Autonomia de Andalucia.

TEMA 4.~ Sometimiento de la Administraciém a la Ley v al Derecho.
Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Clases de leyes.

TEMA 5.~ E1 administrado. Concepto y clases. La capacidad del
.administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
administrados. Colaboracién y participacién de los ciudadanos en
la Administracién.

TEMA 6.~ El1 acto adnministrativo. Concepto. Clases de actos

administrativos. Elementos del acto administrativo.

TEMA 7.~ Dimensién temporal del procedimiento administrativo.
Recepcién y registro de documentos. E1 interesado ¥y su
representacién. Comunicaciones y notificaciones.

TEMA ‘8.~ Las fases del procedimiento administrtivo general. El




“TEMA 7.- 'El1
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silencio administrativo. Referencia al

administrativo local.

procedimiento
TEMA 9.- La responsabilidad de la Administracién. Evolucién vy
régimen actual.

TEMA 10.- Régimen local espafiol.
regulacién juridica.

Principios constitucionales y

TEMA 11.- Organizacién y competencias municipales y provinciales.

TEMA 12.~ Ordenanzas y keglémentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacién.

TEMA 13.- Las formas de accién administrativa de las entidades
locales. Evolucién histérica, clases y caracteres.

TEMA 14.- Funcionamiento de 1los érganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucién.
Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

TEMA 15.- Personal al s=zrvicio de la FEntidad Local. La funcidn

publica local, organizacién, ~seleccidén Yy situaciones

administrativas. El personal laboral.

TEMA 16.- Derechos y deberes del personal al servicio de los
Entes Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario. El sistema
de Seguridad social del personal al servicio de las Entidades
Locales.

TEMA 17.- Los contratos administrativos de las Entidades Localeas.

Elaboracién,
control Y

las Entidades Locales.
presupuestaria. Su

TEMA 18.- El1 presupuesto de
aprobacién Yy ejecucién
fiscalizacién.

BLOOQUE I1I N

DERECHO ADMINISTRATIVO

TEMA 1.- La Ley. Concepto y caracteres. Las leyes estatales en el
sistema espafiol. Normas del Gobiérno con fuerza de Ley. Los
Tratados internacionales como norma de Derecho interno.

TEMA 2.- Las
ordenamientos
relacién.

relaciones entre el

ordenamiento estatal y los
auténomos. Leyes

estatales y autondmicas de

TEMA 3.- E]l Reglamento. La potestad reglamentaria: Formacién ‘y
fundamento. Distincién de figuras aYfines. Las relaciones entre la
Ley y el Reglamento. .

TEMA 4.- E1 ordenamiento comunitario. Formacién y caracteres.
Tratados y Derecho derivado. Derecho comunitario y Derecho de los
raises miembros. Derechc ccmunitario y Comunidades Auténomas.

TEMA 5.~ La organizacién publica. Bases
organizacién; articules 1 y 2 de
sobre las Administraciones Publicas.

constitucionales de la
la Constitucién. Repercusién

TEMA 6.- Los sujetos
PUblica y Derecho. La teoria del
juridicas del adpinistrado.
Clases. Elementos.

del Derecho Administrativo. Administracién
administrado. Las situaciones

El acto administrativo. Concepto.

procedimiento administrativo.
regulacién del procedimiento administrativo en nuestro Derecho.
Principios Generales. Los interesados. Fases del procedimiento
general. Procedimientos especiales. El silencio administrativo.
Defensa contra la inactividad material de la Administracién.
>

TEMA 8.- La-eficacia de los actos administrativos. Condiciones de
eficacia. La notificacién y publicacién. La retroactividad de los
actos administrativos. Los actos administrativos sometidos a
condicién suspensiva o resolutoria. La suspensién y sus clases:

Concepto. Clases. La

TEMA 9.- La ejecuci6tn del acto administrativo. La coaccién
adminiscrativa. El acto administrativo como  titulo de la
ejecucién. Medios de.ejecuciébn forzosa.

de la invalidez del acto administrativo.
Nulidad absoluta. Anulabilidad. Convalidacién vy conversidn.
Irregularidades no invalidantes. La revocacién de 1los actos
administrativos. Clases. Revocacién por motivo de legalidad. La
revisién de oficio. Revocacién por motivo de oportunidad.

TEMA 10.- La teoria

TEMA 11.- Los <c¢ontratos de la Administracién en general.
Naturaleza y clases. Contratos adninistratives vy contratos
privados de 1la  Administracién en el ordenamiento vigente.

Elementos de los contratcs.

TEMA 12.- El procedimiento de contratacién general. Presupuestos
del procedimiento y preparacién del contrato. Los procedimientos
de seleccién de contratistas. La formalizacidon del contrato.
Garantias de la contratacién. Los contratos nominados. ’

TEMA 13.- Contenido Yy efectos de los contratos administrativos.
Las prerrogativas de la Administracién. El equilibrio financiero
de los contratos. La revisién de los precios. La invalidez de los
contratos administrativos. La doctrina de los actos separables.
La resolucién de los contrateos administrativos. Causas,
modalidades y efectos. La cesidén del contrato y el subcontrato.

TEMA 14.- Los recursos administrativos. Concepto y
Clases. E1 procedimiento administrativo en via de recursos.
Principios generales. Los recursos ordinarios de alzada y
reposicién. Los recursos de sdplica y de revisién.

significado.

necesidad de la ocupacién de los
‘expropiacién. La indemnizacién

_TEMA 8.- La Provincia. La Provincia
de 1978. La Provincia en el dmbito de las Comunidades

TEMA 15.- La jurisdiccién contencioso-administrativa. Naturaleza.

Sistemas de organizacidn. Extensién y limites de la Jurisdiccisn
contencioso-administrativa. Organos de la jurisdiccioén
contencioso-administrativa. Las partes en el proceso. El

procedimiento en primera o tUnica instancia. La sentencia Yy su
ejecucidn. Recursos contra las sentencias.

TEMA 16.- La expropiacién forzosa. Naturaleza y justificacién de
la potestad expropiatoria. Los sujetos de la potestad
expropiatoria. El objeto de la potestad expropiatoria. La causa.
El contenido de la expropiacién. ’

TEMA 17.- Procedimiento_expropiatorio general. La declaracién de

bienes o derechos objeto de la
o justo precio. La garantia del
Jjustiprecio frente a demoras y ‘depreciacién monetaria. E1 pago.
La declaracién de wurgencias de 1la ocupacién de " los bienes
afectados por la expropiacién.

TEMA }B.- La responsabilidad de 1la Administracién Publica.
Evolucién. P;esupuestos. Efectividad de la reparacién. La accién
de responsabilidad. La responsabilidad por actos administrativos.

TEMA 19.- Las formas de la accién administrativa. El fomento vy
sus.mgd1os. Estudio especial de las subvenciones. La policia
adm1nlstrativa._clases. Técnicas de la accién de policia.

TEMA 20.- E1 concepto de servicio publico. Evolucién y crisis.
Los servicios publicos virtuales o impropios. Los modos de
gestidén del servicio publico. La gestién directa.
TEMA 21.- La concesién. Concepto, naturaleza y clases. Elementos
personales, reales y formales. Potestades de la Administracidn.
Derechos y obligaciones del concesionario. Relaciones del
concesionario con los usuarios. Extincién de la concesién.

TEMA 22.- El arrendamiento. El concierto.

22.- La, fmpresa mixta y la
gestidn interesada. El consorcio.

TEMA 23.- El dominio pUblico. Concepto y naturaleza. El criterio
de la afectacién. .Las mutaciones demaniales. Elementos. Elementos
del dominio publico. Sujetos, objeto y destino. Régimen juridico
del deominio publico. Uso y utilizacién, estudio especial de 1la
concesién y la reserva demanial.

TEMA 24.- E1 patrimonio privado de 1las Entidades publicas.
Régimen juridico. Potestades de la Administracién y Régimen de
adquisicién, uso y enajenacién.

BLOQUE 111
. ADMINISTRACION LOCAL

TEMA 1.- El régimen local. Principios constitucionales de la
Adrninistracién Local en Espafia. Garantia institucional de 1la
autonomia local. Contenido y limites de 1la autonomia. Doctrina
del Tribunal Constitucional.

TEMA 2.- La potestad reglamentaria de las Entidades Locales.
Organos titulares. Ordenanzas Y Reglamentos. Clases. El
procedimiento de elaboracién y aprobacién de Ordenanzas Y
Reglamentos. La publicidad de las normas locales.

TEMA 3.- Las Entidades Locales. (lases. El Municipio. Concepto.
El Municipio como Entidad b&sica de la organizacién territorial
del Estado, representativa de los intereses 1locales y como
organizacién prestadora de los servicios publicos. Elementos del
Municipio. El territorio. La poblacidn municipal. Clasificacidén.
El empadronamiento. Derechos de ‘los vecinos. La participacién
vecinal en la Administracién Local. Derechos de los extranjeros.

'TEMA 4.- Las elecciones locales. Los partidos politicos en la
representacién 1local. El distrito electoral. Electores Y
elegibles. La Administracién electoral. Procedimiento electoral.

TEMA 5.-.E1 Alcalde. Eleccién, remocién y cese. Competencias vy
estatuto peculiar. Los Tenientes de Alcalde. Representaciones
personales del Alcalde. Régimen juridico de la actividad del
Alcalde.

"TEMA 6.- El Ayuntamiento Pleno. Composicién y funciones. Comisién

funciones. La
Y provincias. . La

organizacién
participacién

de Gobierno: Composicién y
complerentaria de municipios
ciudadana.

TEMA 7.- Regimenes especiales municipales. Concejo abierto. Otros

regimenes especiales. Las 4reas metropolitanas en Derecho.
Mancomunidades Y Agrupaciones de Municipios. Creacién,
organizacién y conmpetencias; la Comarca en el Derecho Local

Espafiol; Comunidades de villa y tierra; 1la Entidad Local Menor,

organizacién y competencias.

Espanola
Auténomas.
Diputaciones como
Comunidades Auténomas.

en la Constitucién

Comunidades uniprovinciales. Las
Administraciones territoriales de las
Regimenes provinciales especiales.

TEMA 9.- Organos de gobierao y administracién de la Provincia. El
marco constitucional. Conposicién e integracién de las
Diputaciones. La Comisién de Gobierno. El Presidente de 1la
Diputacién. Atribuciones de los distintos drganos de gobierno.

TEMA 10.- Teoria '‘general de las competencias locales. Sistemas de
determinacién de la corpetencia local. El criterio del interés
prevalente y la articulacién de competencias de los Entes
Piblicos. Competencias y obligaciones minimas. Los conflictos de
competencias y de atribuciones.
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TEMA 11.- Régimen  de sesiones y acuerdos

de las Corporaciones
Locales. Normas reguladoras. Las sSesiones. Clases. Los acuerdos
de las Corporaciones Locales. Clases y formas. Informes del

Secretario y del Interventor. Actas y certificaciones. Las
resoluciones del Presidente de la Corporacién.

TEMA 12.- Especialidades locales del acto administrativo.
Impugnacién de los actos locales por parte de la Administracién
del Estado y de las Comunidades Auténomas. Ejecutividad de los
actos administrativos locales. El procedimiento ejecutivo lacal.
El procedimiento de apremio. Ejecucién subsidiaria. Sancién
coercitiva. Compulsién sobre las ' personas. Deshaucio
administrativo,

TEMA 13.- La revisién de los
revisién de oficio. Recursos administrativos y Jjurisdiccionales
contra actos de las Corporaciones Locales.

TEMA. 14.- El patrimonio de 1las Entidades Locales. Clasificacién
de los bienes. E1 dominio publico local. Bienes patrimoniales de
Locales. El inventario. Bienes comunales.
_enajenacién . de los bienes de propios.
aprovechamiento de los - bienes

Adquisicién ¥y
Administraciénm, uso- Yy
patrimoniales.

TEMA 15.—- El servicio pGblico en 1la esfera.local. La inmiciativa
publica 1local para el ejercicio de actividades econémicas,
conforme a los articulos 128.2 de la Constitucién y 86 .de la .Ley
7/1985, de 2 de abril. Supuestos, requisitos y . procedimiento.
Modos de gestién de servicios publicos locales. Los Consorcios.
Los Convenios. El fomento en la esfera local.

funcién pablica local. Concepto y clases de
funcionarios. Los Habilitados Nacionales de 1la Administracién
Local. Funcionarios de carrera de la Administracién Local.
Grupos, Escalas y atribuciones. Funcionarios de empleo. Personal
zontratado. Clases y r2ginen -juridico.

TEMA 16.- La

funcionarios publicos
Situaciones

TEMA 17.- Derechos y. deberes de los
locales. Libertades politicas Y sindicales.
administrativas.

TEMA 18.- Régimen de retribuciones. Derechos pasivos vy Seguridad
Social de 1los funcionarios locales. Extincién de 1la relacién
funcionarial. La responsabilidad administrativa de los
funcionarios 1locales. Régimen disciplinario.- Responsabilidad
civil y penal de las autoridades y funcionarios locales.

BLOQUE IV

HACIENDA PUBLICA

TEMA 1.- Concepto de Presupuesto. Formacién histérica del Derecho
Presupuestario. Principios Presupuestarios. La crisis de - los
principios presupuestarics clésicos. .
. . ;
TEMA 2.- Férmulas presupuestarias y estabilidad econdmica. E1
presupuesto compensatorio. El1 presupuesto ciclico. El presupuesto
de estabilizacién automdtica. Férmulas de adaptacién coyuntural
del presupuesto.

TEMA 3.- El -~objetivo de eficacia y el presupuesto. La
clasificacién funcional y el presupuesto de ejecucién. El
presupuesto por programas. analisis especial del PPBS.. El
presupuesto de base cero. . .

TEMA 4.- Los Presupuestos Generales del Estado en Espafa.
Procedimiento de _elaboracién y aprobacién. Contenido. Las
modificaciones presupuestarias.

TEMA 5.- El Presupuesto de las Entidades Locales. Contenido.
Especial referencia a la estructura presupuestaria y a las Bases
de ejecucién del Presupuesto. Elaboracién y aprobacién del
Presupuesto. El Presupuesto prorrogado.

TEMA 6.~ Los créditos del Presupuesto de Gastos. Delimitaciém 'y
Aituacidén de 1los créditos. Las modificaciones presupuestarias.
Créditos extraordinarios. Suplementos de crédito. Generacibn de
‘créditos por ingresos. Incorporacidén de remanentes de crédito.
Bajas por anulacién.

TEMA 7.~ La ejecucién del- Presupuesto de Gastos. Fases. Las
ordenes de pago a justificar. Los anticipos de caja fija. Los
reintegros. Los gastos plurianuales.

TEMA 8.~ El cierre y 1liquidacién de 1los Presupuestos. E1
remanente de- tesoreria. .

TEMA 9.~ La Contabilidad como ciencia. El concepto de patrimonio
y los. equilibrios patrimoniales. La cuenta: -concepto, clases vy
operatoria funcional.

TEMA 10.— Los planes de Cuentas. La planificacién contable en
Espafia. El plan general contable especial.

TEMA 11.- La Contabilidad financiera. E1 balance de situacidn
como instrumento de representacién del patrimonio. El balance
como origen y término de las contabilizaciones. El resultado del
ejercicio. Periodificaciones de resultados. Las cuentas de
resultados.

TEMA 12.- La contabilidad analitica. El
coste. Costes y precios de coste: Definicion, clasificacidén v
métodos de cdlculo. La contabilidad marginal.

TEMA 13.- La contabilidad en 1las Entidades Locales. Fines.

Estados y Cuentas.

actos administrativos locales. La

concepto contable del

TEMA 14.- El control interno
Procedimientos.

en las EELL. Organos. Funciones.

. )
TEMA 15.- El control externo. El Tribunal de Cuentas. La Céamara

de Cuentas de Andalucia.

TEMA 16.- Ingresos publicos: Concepto Y c¢lases. Anélisis de los
precios publicos. Las tasas. Las Contribuciones Especiales.
Concepto de Impuesto, elementos y clases.

TEMA 17.- Principios de 1la imposicién. Los
beneficio, capacidad de  pago vy equidad. La
flexibilidad y neutralidad'de los impuestos.

principios del
suficiencia,

TEMA 18.~ El1 ordenamiento tributario espafiol:
sistema constitucional. La aplicacién de las normas
Los tributos y sus clases.

Principios vy
trikhntariac

TEMA 19.- La relacién juridico tributaria: concepto, naturaleza y
elementos. E1 hecho imponible: Concepto y' clases. El1 sujeto
pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el
Derecho tributario. El domicilio fiscal.

TEMA 20.- La“ base imponible:  Concepto y regimenes de
determinacién. Estimaciones directa e indirecta. Estimacién
objetiva singular. La comprobacién de valores. La base

liquidable. El tipo de gravamen. La deuda tributaria. Elementos.

TEMA 21.- Infracciones tributarias: Concepto, naturaleza y
clases. Sanciones. Condonacién de sanciones. El delito fiscal.

TEMA 22.- La gestién tributaria. Organos administrativos: La
competencia. E1 procedimiento de gestién .tributaria. Las
liquidaciones tributarias, .las autoliquidaciones. La consulta
tributaria. El pago, la prescripcién y otras formas de extincién
de la deuda tributarfip. Garantias del crédito tributario.

BLOQUE v
DERBCHO FINANCYERO Y TRIBUTARIO

TEMA 1.- El sistema financiero disefiado por la Ley 39/1988, de Zh
de diciembre. Los recursos de las Haciendas Locales. Régimen
transitorio. Ingresos de Derecho Privado. Las subvenciones.

TEMA 2.- Las participaciones en los tributos del Estado y de las
Comunidades Auténomas. Multas y sanciones. Prestaciones ~ de
Derecho Piblico. Prestacién Personal y de Transporte.

TEMA 3.- Tasas. Precios Piblicos. Contribuciones Especiales.

TEMA 4.- E1 Impuestp sobre Bienes Inmuebles. Naturaléza y hecho
imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota
devengo y periodo impositivo. Gestién. :

TEMA S.- El Impuesto sobre Actividades Econémicas. Naturaleza y
hecho imponible. Exenciones. Sujetos pasivos. Cuota tributaria.
Periodo impositivo y devengo. Gestién.

TEMA 6.~ El Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Meclnica.
Naturaleza y hecho imponible. Exenciones y bonificaciones.
Sujetos pasivos. Cuota. Periodo impositivo y devengo. Gestién.

TEMA 7.- El Impuesto sobre Censtrucciones, Instalaciones y Obras.
Naturaleza y hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible.

* Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestién.

TEMA 8.- El Impuesto sobre el Incremento del valor de " los
Terrenos de Naturaleza Urbana. Naturaleza y hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestién.

TEMA 9.- La inspeccibn tributaria. Fuentes normativas. Régimen
juridico ¥y sujetos de la inspecciédn.
TEMA 10.- La inspeccién en la Administracién Local. Ambito ¥y

Régimen juridico. Las Ordenanzas Fiscales de Inspeccién. Estatuto
juridico de los funcionarios de Inspeccién.

Conterido. -
‘Inspeccién

TEMA. 11.- Elementos objetivos de la inspecciédn.
Comprobacién e Investigacién. Facultades de la
Tributaria. La informacién tributaria.

TEMA 12.- La documentacién de las actividades inspectoras. Actas.
Sus clases. Diligencias. Comunicaciones. Informes.

TEMA 13.- La gestién recaudatoria. Régimen legal. El1 vigente
Reglamento General de Recaudacién. La Gestién Recaudatoria de las
Entidades Locales. .

TEMA 14.- Obligados al page: Enumeracién vy clasificacién.
Domicilie. E1 pago o curplimiento: .requisitos, medios,
justificantes y garantias. Efectos del pago e imputacién de
pagos. Aplazamiento y fraccionamiento d2l opago. Otras formas de
extincién de las deudas.

TEMA 15.- La recaudacién en el periodo voluntario. Tiempo - de
pago. Las deudas de notificacién individual. Las deudas de
notificacién colectiva y periédica.

TEMA 16.~ EI' procedimiento de apremio: Naturaleza y carécter.
Iniciacién del periodo ejecutivo y procedimiento de apremio.

Recargo de apremio. 'Suspensién del procedimiento. Término y
notificaciones.
TEMA 17.- Titulos bpara la-ejecucién. Plazos de ingreso de 1las

‘deudas apremiadas. Intereses de demora.
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TEMA 18.- Embargo de bienes: Disposiciones generales. Embargo de
dinero efectivo o en cuentas en Entidades de Depésito. Embargo de
créditos, valores y derechos realizables en el acto o a corto
plazo. Embargo de sueldos, salarios y pensiones.

TEHR‘ 1%8.- Embargo de Bienes Inmusbles. Embargo de
establecimientos mercantiles. Embargo de otros bienes.

TEMA 20.- E1 depdésito y enajenacién de los bignes embar9a§os.
Costas del procedimiento. Adjudicacién de bienes, créditos
incobrables y finalizacién del expediente.

TEMA 21.- Terceriasﬁ Recursos y responsabilidades.

TEMARIO PARA PLAZAS DE TECNICO SUPERIOR RAMA ECONOMICA
{GESTION TRIBUTARIA, INSPECCION Y RECAUDACION)
PROMOCION INTERNA :

BLOQUE 1

TEMA 1.- Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Clases de Leyes.

TEMA 2.- Dimensién temporal del procedimiento administrativo.
Recepcién y registro de documentos. E1l interesado Yy su
representacién. Comunicaciones y notificaciones.

TEMA 3.- Las fases del procedimiento administrtivo general: El
silencio administrativo. Referencia al procedimiento
adninistrativo local.

TEMA 4.- La responsabilidad de la Administracién. Evolucién vy
régimen actual.

TEMA 5.- Régimen 1ocai espaﬁpl. Principios constitucionales ¥y
regulacién juridica.

TEMA 6.~ Organizacién y competencias municipales y provinciales. .

TEMA 7.~ Ordenanzas Y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobaciénm.

TEMA 8.~ Las formas de accién administrativa de las entidades
lacales. Evolucidén histdrica, clases y caracteres.

TEMA 9.- Funcionamiento de . los &rganos colegiados loca}es.
Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucién.
Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

TEMA 10.- Personal al servicio de la Entidad Local. La funcion
pablica local, organizacién, seleccién Yy situaciones
administrativas. El personal laboral.

TEMA 11.- Derechos y deberes del personal al servicio de los
Entes Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario. El sistema
de Seguridad socia del personal al servicio de las Entidades
Locales. .

TEMA 12.- Los contratos administrativos de las Entidades Locales.

Elaboracién,
control ¥

TEMA 13.- El1 presupuesto de las Entidades Locales.
aprobacién y ejecucidn presupuestaria. Su
fiscalizacién.

BLOQUE 11
DERECHO ADMINISTRATIVO

TEMA 1.- La Ley. Concepto y caracteres. Las leyes estatales en el
sistema espafiol. Normas del Gobierno con fuerza de Ley. Los
Tratados internacionales como norma de Derecho interno.

TEMA 2.- Las relaciones entre el ordenamiento estatal y los
ordenamientos auténomos. Leyes estatales Yy autonémicas de
relacién. .

TEMA 3.- E1 Reglamento. La potestad reglamentaria: Formacién vy
fundamento. Distincién de figuras afines. Las relaciones eatre la
Ley ¥ el Reglamento.

TEMA 4.- El ordenamiento comunitario. Formacién y caracteres.
Tratados y Derecho derivado. Derecho comunitario y Derecho de los
paises miembros. Derecho comunitario y Comunidades Auténomas.

TEMA 5.- La organizacién publica. Bases constitucionales de 1la
organizacién; artfculos 1 y 2 de 1la Constitucién. Repercusién
sobre las Administraciones Publicas.

TEMA 6.- Los sujetos del Derecho Administrativo. Administracién
Publica y Derecho. La teoria del administrado. Las -situaciones
.juridicas del administrado. BEl acto administrativo. Concepto.
Clases. Elementos.

TEMA 7.- El1 procedimiento administrativo. Concepto. Clases. La
regulacién. del procedimiento administrativo en nuestro Derecho.
Principios Generales. Los interesados. Fases del procediniento
general. Procedimientos especiales. El silencio administrativo.
Defensa contra la inactividad material de la Administracién. -

TEMA 8.- La eficacia de los actos administrativos. Condiciones de
eficacia. La notificacién y publicacién. La retroactividad de los
actos administrativos. Los actos administrativos sometidos a
condicién suspensiva o resolutovria. La suspensidén y sus clases.

TEMA 9.- La ejecucién del acto administrative. La coaccién

administrativa. ‘El acto administrativo como’ titulo de la
ejecucidén. Medios de ejecucién forzosa.

TEMA 10.- La teoria de la invalidez del acto administrativo.
Nulidad absoluta. Anulabilidad. Convalidacién vy conversién.
Irregularidades no invalidantes. La revocacién de los actos
administrativos. Clases. Revocacién por motivo de legalidad. La
revisién de oficio. Revocacién por motivo de oportunidad.

TEMA 1ll1.- Los contratos de la Administracién en general
Haturaleza y clases. Contratos administrativos -y coqtratos
privados de 1la Administracién en el ordenamidhto vigente.
Eil=zmentos de los contratos. N

TEMA 12.- El procedimiento de contratacidén general. Presupuestos

del procedimiento y preparacion del contrato. Los procedimientos
de seleccién de contratistas. La formalizacién del contrato.
Garantias de la contratacién. Los contratos nominados.

TEMA 13.- Contenido y efectos de los contratos administrativos.
Las prerrogativas de la Administracién. El equilibrio financiero
de los contratos. La revisién de los precios. La invalidez de los
contratos administrativos. La doctrina de los actos Separables.
La resolucién de los contratos administrativos. Causas,
modalidades y efectos.” La cesidén del contrato y el subcontrato.

TEMA 14.- Los recursos administrativos. Concepto y significado.
Clases. E1 procedimiento administrativo en via de recursos.
Principios generales. Los recursos ordinarios de alzada Y
reposicidén. Los recursos de suplica y de revisién.

TEMA 15.- La jurisdiccién contencioso-~administrativa. Naturaleza.
Sistemas de organizacién. Extensién y limites de la jurisdiccién
contencioso-administrativa. Organos de la jurisdiccién
contencioso~administrativa. Las partes en el proceso. El
procedimiento en primera o Unica instancia. La sentencia y su
ejecucién. Recursos contra las sentencias.

TEMA 16.- La expropiacién forzosa. Naturaleza y justificacién de
la potestad expropiatoria. Los sujetos de la potestad
expropiatoria. El objeto de la potestad exprcpiatoria. La causa.
E1 contenido de la expropiacién. =

TEMA 17.- Procedimiento expropiatorio general. La declaracién de
necesidad de la ocupacién de los bienes o derechos objeto de 1la
expropiacién. La indemnizacién o justo precio. La garantia del
justiprecio frente a demoras y depreciaci6n monetaria. El1 pago.
La declaracién de vurgencias de la ocupacién de los bienes
afectados por la expropiaciédn.

TEMA 18.- La responsabilidad de 1la Administracién Pablica.
Evolucién. Presupuestos. Efectividad de la reparacién. La accién
de responsabilidad. La responsabilidad por actos administrativos.

TEMA 19.- Las formas de la accién administrativa. El fomento y
sus medios. Estudio especial de las subverciones. La policia
administrativa. Clases. Técnicas de la accién de policia.

TEMA 20.- E1 concepto de servicio ptiblico. Evolucidéan y crisis.
Los servicios publicos virtuales o impropios. Los modos de
gestién del servicio publico. La gestién directa.

TEMA 21.- La concesién. Concepto, naturaleza y clases. Elementos
personales, reales y formales. Potestades de la Administracién.
Derechos ¥y obligaciones del <concesionario. Relaciones del
concesionario con 1los usuarios. Extincién de la concesién.

STEMA 22.- El1 arrendamiento. Fl concierto. La Empresa mixta y 1la
gestién interesada. El consorcio.

TEMA 23.- El1 dominio publico. Concepto y naturaleza. El1 criterio
de la afectacién. Las mutaciones demaniales. Elementos. Elementos
del dominio publico. Sujetos, objeto y destino. Régimen juridico
del dominio publico. Uso y utilizacién, estudio especial de la
concesifn y la reserva demanial.

TEMA 24.- El1 patrimonio privado de 1las Entidades Publicas.
Régimen juridico. Potestades de la Administracién y Régimen de
adquisicién, uso y enajenacién.

RLOQPUE

B S {

ADMINISTRACION LOCAL

TEMA 1.- El régimen 1local. Principios constitucionales de 1la
Administracién Local en Espafia. Garantia institucional de 1la
autonomia local. Contenido y limites de 1la autonomia. Doctrina
del Tribunal Constitucional.

TEMA 2.- La potestad reglamentaria de las Entidades Locales.
Organos titulares. Ordenanzas ¥y Reglamentos. Clases. El
procedimiento de elaboracién y aprobacién de Ordenanzas Y
Reglamentos. La publicidad de las normas locales.

TEMA 3.- Las Entidades Locales. Clases. El Municipio. Concepto.
El Municipio como Entidad b&sica de la organizacién territorial
del Estado, representativa de 1los intereses locales y coma
organizacién prestadora de los servicios piblicos. Elementos del
Municipio. El1 territorio. La poblacién municipal. Clasificacidn.
El empadronamiento, Derechos de los vecinos. La participacién
vecinal en la Administracién Local. Derechos de los extranjeros.

TEMA 4.- Las elecciones locales. Los partidos politicos en 1la
representacidn local. El distrito electoral. Electores y
elegibles. La Administracién electoral. Procedimiento electoral.

TEMA 5.- El1 Alcalde. Eleccién, remocién y cese. Competencias y
estatuto peculiar. Los Tenientes de Alcalde. Representaciones
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personales del Alcalde. Régimen juridico de la actividad del
Alcalde.

TEMA 6.~ El1 Ayuntamiento Plenc. Composicién y funciones. Comisién
de Gobierno: Composicién y funciones. La organizacién
complementaria de municipios y provincias. La participacién
ciudadana.

TEMA 7.- Regimenes especiales municipales. Concejo abierto. Otros
regimenes especiales. Las 4&reas metropolitanas en Derecho.
Mancomunidades Yy Agrupaciones de Municipios. Creacidn,
organizacién y competencias; la Comarca en el Derecho Local
Espafiol; Comunidades de villa y tierra; 1la Entidad Local Menor,
organizacién y competencias.

TEMA 8.~ La Provincia. La Provincia en la Constituciédn Espafola
de 1978. La Provincia en el ambito de las Comunidades Auténomas.
Comunidades uniprovinciales. Las Diputaciones como
Administraciones territoriales de 1las Comunidades Auténomas.
Regimenes provinciales especiales.

TEMA 9.- Organos de gobierno y administracidén de la Provincia. El
marco constitucional. . Composicién e integracion de las
Diputaciones. La Comisién de Gobierno. El1 Presidente de la
Diputacién. Atribuciones de }cs distintos 6rganos de gobierno.

TEMA 10.- Teoria general! de las competancias locales. Sistenas de
determinacién de la competencia local. E1 criterio del interés
prevalente y la articulacidén de competencias de los Entes
Pablicos. Competencias y obligaciones minimas. Los conflictos de
competencias y de atribuciones.

TEMA 11.- Régimen de sesiones Yy acuerdos de las Corporaciones
Locales. Normas reguladoras. Las sesiones. Clases. Los acuerdos
de las Corporaciones Locales. Clases y formas. Informes del
Secretario y del Interventor. Actas y certificaciones. Las
resoluciones del Presidente de la Corporacidn.

TEMA 12.- Especialidades locales del acto administrativo.
Impugnacién de los actos locales por parte de la Administracién
del Estado y de las Comunidades Autdnomas. Ejecutividad de los
actos administrativos locales. El procedimiento ejecutive 1local.
El procedimiento de apremio. Ejecucién subsidiaria. Sancién
coercitiva. Compulsién sobre Cashauci

administrativo.

narse-

TEMA 13.- La revisién de los actos administrativos locales. La
revisién de oficio. Recursos administrativos y jurisdiccionales
‘contra actos de las Corporaciones Locales.

TEMA 14.- El patrimonio de 1las Entidades Locales. Clasificacién
de los bienes. E1 dominio puiblico local. Bienes patrimoniales de

las Entidades Locales. El inventario. Bienes comunales.
Adquisicién - y enajenacién de los bienes de propios.
dministracién, uso Y aprovechamiento de los bienes

patrimoniales.

TEMA 15.- El servicio piblico en 1la esfera local. La iniciativa
piblica local para el ejercicio de actividades econémicas,
conforme a los articulos 12£.2 de la Constitucién y 86 de la Ley
7/1985, de 2 de abril. Supuestos, requisitos y procedimiento.
Modos de gestidén de servicios publicos locales. Los Consorcios.
Los Convenios. El fomento en la esfera local.

TEMA 16.- La funcién publica 1local. Concepto v clases de
funcionarios. Los Habilitados Nacionales de la Administracién
Local. Funcionarios de «carrera de 1la Administracidén Local.

Grupos, Escalas y atribuciones. Funcionarins de empleo Personal
contratado. Clases y régimen juridico. . T .
TEMA 17.- Derechos y deberes de 1los funcionarios publicos
locales. Libertades politicas y sindicales. Situaciones

administrativas.

TEMA 18.- Régimen de retribuciones. Derechos pasivos y Seguridad
Social de 1los funcionarios locales. Extincién de 1la relacién
funcionarial. La responsabilidad administrativa da los
funcionarios 1locales. Régimen disciplinario. Responsabilidad
civil y penal de las autoridades y funcionazrios locales.

BLOQUE IV

HACIENDA PUBLICA

TEMA 1.~ El1 Presupuesto de 1las Entidades Locales. Contenido.
Especial referencia a la estructura presupuestaria y a las Bases
de ejecucién del Presupuesto. Elaboracién y aprobacién del
- Presupuesto. El Presupuesto prorrogado.

TEMA 2.- Los crédiqps del Presupuesto de Gastas. Delimitacién ¥
situacién de los créditos. Las modificaciones presupuestarias.
Créditos extraordinarios. Suplementos de crédito. Generacién de
créditos por ingresos. Incorporacidn de remanentes de crédito.
Bajas por anulacién.

TEMA 3.- La ejecucién del Presupuesto de Gastos. Fases. Las
drdenes de pago a justificar. Los anticipos de caja fija. Los
reintegros. Los gastos plurianuales.

TEMA 4.- E1 cierre vy fiquidacibn' de 1los Presupuestos. E1
remanente de tesoreria.

TEMA 5.- La Contabilidad como ciencia. El1 concepto de patrimeonio
y los equilibrios patrlmonxales. La cuenta:concepto, clases ¥y
_ operatoria funclonal.

TEMA 6.- Los planes de Cuentas. La planificacién contable en
Espafia. El plan general contable especial.

TEMA 7.~ La Contabilidad financiera. E1 balance de situacién como
instrumento de representacién del patrimonio. E1 balance c¢omo
origen y término de las contabilizaciones. El resultado del
ejercicio. Periocdificaciones de resultados. Las cuentas de
resultados.

TEMA 8.- La contabilidad analitica. El concepto contable del
coste. Costes y precios de coste: Definicién, clasificacién y
métodos de calculo. La contabilidad marginal.

TEMAi 9.- La contabilidad en las Entidades Locales. Fines. Estados
y Cuentas.

TEMA 10.- Principios de 1la imposicidn. ULos principios del
beneficio, capacidad de pago ¥y equidad. La suficiencia,
flexibilidad y neutralidad ge los impuestos.

BLOOUE v
DERECHO FINANCIERC Y TRIBUTARIO

TEMA 1.- Tasas. Precios Pablicos. Contribuciones Especiales.

TEMA 2.- El Impuestd sobre Bienes. Inmuebles. Naturaleza ¥ hecho
imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota
devengo ¥y periodo impositivo. Gestidn.

TEMA 3.- E1 Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecdnica.
Naturaleza y hecho imponible. Exenciones vy bonificaciores.
Sujetos pasivos. Cuota. Periodo impositivo y devengo. Gestiodn.

TEMA 4.- El1 Impuesto sobre Construcciones, Instalacionzs ¥ Obras.
Naturaleza y hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible y cuota. Devengo. Gestién.

TEMA 5.~ E1 Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana. Naturaleza y hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible ¥ cuota. Devengo. Gestién.

TEMA 6.- La inspeccién tributaria. Fuentes normativas. Régimen
juridico ¥y sujetos de la inspeccién.

TEMA -7.-~ La inspeccién en 1la Administracién Local. Ambito ¥y
Régimen juridico. Las Ordenanzas Fiscales de Inspeccién. Estatuto
jurfdico de los funcionarios de Inspeccién.

Contenido.

TEMA 8.~ Elementos objetivos de ' la inspeccién.
Inspeccién

Comprobacién e Investigacién. Facultades de 1la
Tributaria. La informacién tributaria.

/gzuA .- La documentacién de las actividades inspectoras. Actas.
us clases. Diligencias. Comunicaciones. Informes.

TEMA 10.- La gestidén recaudatoria. Régimen legal. E1 vigente
Reglamento General de Recaudacidn. La Gestié4n Recaudatoria de las
Entidades Locales.

TEMA 11.- Obligados al pago: Enumeracién vy clasificacién.
Domicilio. El pPago -3 cumplimiento: requisitos, medics,
justificantes y garantias. Efectos del pagoe e imputacién de
pagos. Aplazamiento y fraccionamiento del pago. Otras formas de
extincién de las deudas.

TEMA 12.~ Embargo de bienes: Disposiciones generales. Embargo de
dinero efectivo ¢ en cuentas en Entidades de Depdsito. Enmbargo de
créditos, valores y derechos realizables en el acto o a corto
plazo. Embargo de sueldos, salarios y pensiones.

TEMA 13.- Embargo de Bienes Inmuebles. Embargo de
establecimientos mercantiles. Embargo de otros bienes.

TEMA 14.- E1 depésito y enajenacién de los bienes embargados.
Costas del procedimiento. Adjudicacién de bienes, créaditos
incobrables v finalizacisn del expediente.

ANUNCIO de convocatoria.

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE_SEIS PLAZAS DE AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL, VACANTES
EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE ALMERTA.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la celebracién de
Concurso-Oposicién para la provisién, en propiedad, de seis
plazas de Auxiliar de Administracié4n General, vacantes en la
plantilla de funcionarios de esta Excma. Diputacién Provincial,
encuadradas en la Subescala Auxiliar de 1la- Escala de
Aministracién General y dotadas con las retribuciones bésicas
correspondientes al Grupo D ¥ con las retribuciones
complementarias que se establezcan. -

De las plazas incluidas en la presente convocatoria se
reservan tres para los funcionarios que, perteneciendo a 1la
Subescala Subalterna de 1la Escala _de Admipistracién General,
puedan acceder a las plazas convocadas por el sistema de
promocidén interna, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
134,1 del Real Decreto Legislativc 781/86, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local. Las plazas que gueden sin
cubrir de las reservadas a promocién interna se acumularédn a las
incluidas en el procedimiento de acceso libre.
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La Diputacién podrd fijar el lugar de residencia en
cualquier Municipio de la provincia de Almeria.

2.~ C(;NDICION'ES DE LOS ASPIRANTES

A.~ CONDICIONES GENERALES DE CAPACIDAD QUE HABRAN DE
REUNIR TODOS LOS ASPIRANTES:

a) Ser esparfiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de
aquella en que falten menos de diez anos para la
jubilacién forzosa por edad determinada por 1la
legisiacién basica en materia de funcién publica.
Estar en posesién de titulo de Graduado Escolar,
F.P. de ler Grado o equivalente., o en condiciones
de obtnerlo en la fecha de finalizacién del plazo de
admisién de instancias.

[

d)} No padecer. enfermedad o defecto fisico alguno que
impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio al Estade, a las
Comunidades Autdnomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhskilitado para e} ‘ejercicio de funciones

puiblicas.

B.- CONDICIONES QUE HABRAN DE CUMPLIR LOS FUNCIONARIOS
PROVINCIALES QUE PRETENDEN ACCEDER A LAS PLAZAS
RESERVADAS A PROMOCION INTERNA.

1.- Contar con dos afios de servicios prestados en
propiedad o reconocidos en la Subescala Subalterna
de la Escala de Administracién General.

2.- Ser funcionario de carrera de la Excma. Diputacién
Provincial de Almeria, ocupando plaza de la
Subescala Subalterna de la Escala de Administracié6n
General, en situacién de servicio activo.

3.- INSTANCIAS Y DOGUMENTOS A PRESENTAR

Los aspirantes deberan preseptar instancia en modelo
oficial en la que soliciten tomar parte en el Concurso-0Oposicién
y manifesten que. cumplen todas y cada una de las condiciones
generales exigidas en 1la base segunda., adjuntando fotocopia de
los documentos que acrediten que, efectivamente, cumplen estas
condiciones, exceptuando las recogidas en los puntos d) y e), que
habradn de acreditarse posteriormente.

Los documentos que han de aportarse para acreditar que
se cumplen las condiciones indicadas en la base 2 —apartados a, b
¥y c- son los siguientes:

1} Documento Nacional de Identidad.
2) Titulo exigide o resguardo de haber abonado 1los
derechos por su expedicién.

En dicha instancia deberd figurar una foto tipo carnet
del aspirante. )

A la instancia habran de adjuntarse las certificaciones
y documentos justificativos de los méritos alegados por los
interesados. La documentacidén podra presentarse en fotocopias
simples. No seran tenidos en cuenta los méritos que no estén
justificados por el documento correspondiente o fotocopia del
mismo presentado dentro del plazo de. admisién de instancias.

Las personas con minusvalias, debidamente acreditadas
por los brgancs competentes de la Consejeria correspondiente de
la Junta de Andalucia, podran solicitar en la instancia
adaptaciones de tiempo ¥ medios para la realizacién de las
pruebas selectivas; adjuntando ranto la certificacién . que
acredite su condicién de minusvdlido, como la gque acredite su

aptitud para el desempeiic de las’ funciones de Auxiliar
Administrativo, segin lo indicado en 1la Base 1 de esta
convocatoria.

Los aspirantes que .soliciten acceder a las plazas
reservadas a promocién interna deberan hacerlo constar en -la
instancia y no podran acceder a las plazas del turn; libre. A 1la
instancia, habrédn de adjuntar los <cdocumentos JustlflcathOs de
cumplir las condiciones exigidas en la base segunda para los
funcionarios que pretendan acceder a las plazas reservadas a
promocidén interna.

4.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

PLAZO ¥ FORHA I RS A e — it

Las instancias y documentacién se presentardn en el

Registro General de la Excma. Diputacién Provincial, o por 1los
medios previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, dentro del plazo de .veinte dias naturales, a
contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio de 1la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Terminado el plazo de admisién de instancias, en el
plazo de un mes, como méximo, el Presidente de la Corporacxén
dictard Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos ' ¥
excluidos, en su caso. En dicha Resolucién, que se publicard en
el B.O.P.., se indicard el lugar en que Se encuentran expuestas

‘las.listas certificadas completas de aspirantes admitidos vy
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en 1los
términos del articulo 71 de la Ley de Procediniento
Administrativo se concede & los aspirantes excluidos Yy
determinando lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

La publicaciém de dicha resolucién_en el Boletin
Oficial de la Provincia serd determinante de los plaZos a efectos
de posibles impugnaciones o recursos, .

Los errores de hecho podran suksanarse en Eualquier
momento de oficic o a peticién del interesado.

5.7 PROCEDIMIENTO DE SBLBCCION DE LOS ASPIRANTES

Constar4 de dos fases:

A) FASE DE CONCURSO.— El Tribunal valoraréd los " méritos
alegados y justificados documentalmente por los aspirantes, con
arreglo al siguiente baremo

BAREMO DE MERITOS
1.- MERITOS PROFESIONALES.

1.a} Por cada nmes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Publicas en plaza 6 puesto. de
igual & similar contenido al que se opta..... “iess.. 0'0D5 puntos.

1.b) Si 1los servicios a que se refiere el apartado
anterior han sido prestados en la Excma. Diputacién de Almeria,
previa superacién de pruebas selectivas, la valoracién de cada
mes se incrementard en 0,02 puntos.

l.c) Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas en plaza o puesto de 1igual o similar
contenido....... e et a et 0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran
sido. prestados simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reducirdn proporcionalmente los prestados.a tiempo parcial.

2.- CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS.
Siempr? que se encuentren relacionados econ 1a plaza A
Yue Se¢ opta e impartidos por Instituciones de caracter publico.

de 15 a 40 horas de duracién...
dea 41 a 70 horas de duracién... -
de 71 a 100 horas de duracién...........
de 101 a 200 horas de duracién
de 200 horas en adelante

puntos.
buntos.
puntos.
puntos.
punto.

X% oA % oA

) +4 No §erén valorados aquellos cursos cuya duracién sea
inferior a quince horas o cuando no se justifigue su duracién.

3.-’SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS.

3.a) Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el ambito de las Administraciones
Pihlicas para cubrir permanentemente plazas o puestos igualas a
ios gue se prerende acceder..... ~. 1,00 punto por cada.szleccidn.

3.b) Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el ambito de 1las Administraciones
Piblicas para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los
que se pretende acceder.......... 0,50 puntos por cada seleccién.

APLICACION DEL CONCURSO

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacién obtenida en la fase de oposicién a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no
podrdn ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de
oposicién. Las puntuaciones mdximas que se podréan obtener en cada
uno de los apartados de la fase de concurso, son las que a
continuacidén se indican:

* Méritos profesionales................... 3,00 puntos.

* Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas.l,00 punto.

* Superacidén de pruebas selectivas........ 1,50 puntos.

En consecuencia, la puntuacidn méxima que se puede
otorgar en la fase de concurso es de 5,50 puntos.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

. La documentacién que habra de presentarse para
justificar los méritos que se alegan para su valoracién con
arreglo al baremo indicado, sera la siguiente en cada caso:

1.- Experiencia profesional.’
l.a) La experiencia profesional en plaza o puesto de

igual o similar contenido fuera del 4&mbito de la Administracién
Pablica se justificara:

A) En el caso de servicios prestados por cuenta ajena,

aportando el correspondiente certificado de
cotizaciones del 1INSS, junto con el contrato de
trabajo o certificacién de la empresa

correspondiente al periodo que se alega.

B) En el caso de servicios prestados por cuenta propia,
aportando el justificante de pago del impuesto de
actividades econbmicas asi como el certificado de
cotizaciones a la Seguridad Social donde conste
periodo y grupo de cotizacién.

1.b) La experiencia profesional en plaza o puesto de
igual contenido en el Ambito de 1la Administracién Publica se
justificardé aportando certificacién expedida por la Secretaria o
cualquier otro érgano de la Administracién con competencias en
pateria de personal, donde constard el nombre del puesto de
trabajo que ocupa o puestos de trabajo que haya ocupado, con
expresién del tiempo que lo ha venido desempefiando, dependencia a
la que esta adscrito, relacién juridica .que ha mantenido o
mantiene en el desempefio del mismo con la Administracién,
contrato_de trabajo_y/o _hoja de servicios del Registro General de
Personal. Solamente se podra presentar un certificado por cada

Y W N
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organismo, en el que figuraradn la totalidad de los servicios
prestados en el mismo, cuando se trate de organismos ajenos a la
Diputacién Provincial de Almeria.

. .7 . Para acreditar que se ocupa-o se ha ocupado plaza o
puesto de igual o similar contenido, cuando no coincidan 1la
denominacién de los que se hayan ocupado con el de la plaza o
puesto al que se opta, el interesado habra de

justificar que son .iguales o similares
puestos de esta Excma. Diputacién Prowincial
mencionada plaza o puesto. : E

asigna a la

2.~ Cursos ¥y Seminarios, Congresos ¥ Jornadas.

Para acreditar los méritos sehalados en el punto 2 del
baremo habrd de aportarse certificacién o diploma expedido por el
centro oficial organizador del curso, Jjornadas..., numero de
horas de duracién y concepto en el que participé el aspirante.

.3.- Superacién.de pruebas selectivas,
. .

En los dos supuestos previstos en el punto 3 del baremo
para justificar 1la superacién de pruebas selectivas habrad de
aportarse certificacién en la que conste este extremo, indicando
asimismo:

»

Procedimiento de seleccion: oposicién - o
concurso-oposicién.

Denominacién de la plaza/puesto objeto de provisiéna
Caracter temporal o permanente de la provisién.
Publicidad: fecha de publlcq&hon en los dlarlos
oficiales o medios de comunicaéién.
Superacién de todos los ejercicios

correspondientes pruebas selectivas.

ERE S

»

de las

Asimismo, habra de acreditarse, mediante certificacién,
la superacidén de pruebas selectivas a los efectos establecidos en
el apartado 1.b del baremo.

B) PASE DE OPOSICION.- La fase de oposicidn constard de
dos ejercicios, que tendrdn caracter obligatorio. Se celebraran
conjuntamente los ejercicios de los aspirantes del turno libre ¥y
de los de promocién interna.

El programa de los asplrantes del turno de ' promocién
interna se ha reducido en 6 temas respecto del de los aspirantes
del turno libre. En el segundo ejercicio de la fase de oposicién,
en el caso de que el Tribunal opte por el desarrollo por escrito
de los temas, se extraeran en primer lugar los correspondientes a
los temas del programa de los aspirantes del turno libre. Estos
temas ser&n los que tendréan que 'desarrollar también los
aspirantes del turno de promocién interna, salvo que alguno de
ellos no se encuentre incluido en su programa. En este caso se
extraerd una nueva bola para cada tema que no coincida en ambos
programas para determinar los gue han de desarrollar, los
aspirantes de promocién interna.

En el supuesto de que el Tribunal optara por 1la
realizacién de un cuestionario de preguntas o tipo -test,
elaboraria uno para el turno de promocién interna y otro para el
turno libre.

PRIMER EJERCICIO.- Consistird en la realizacién de una
copia a mAquina, durante diez minutos, "de un texto que facilitari
1 Tribunal, a una velocidad minima de doscientas cincuenta
pulsaciones por minuto. A efectos de puntuacién, si se wutilizan

mAquinas eléctricas, las pulsaciones obtenidas se reducirén en un

diez por ciento, a efectos de. igualar sus ventajas comparativas
con las normales. No se admitirdn maquinas con memoria ni con
elementos correctores, siendo eliminados aquellos aspirantes que
incumplan esta disposicién. Los aspirantes gue pretendan utilizar
maquinas eléctricas para la realizacién de este ejercicio deberén
consignar en la solucitud, en el apartado "otros datos que hace
constar el aspirante", el texto "UTILIZACION DE MAQUINR
ELECTRICA”. .

Se calificar4d la velocidad desarrollada, la limpieza y

' exactitud de lo copiado y la correccidén que presente el escrito.

La rmAgquina serd aportada por los aspirantes.
SEGUNDO EJERCICIO.- Consistira, a criterio del
Tribunal, en una de las dos pruebas siguientes:

A) Desarrollar, por escrito, durante un miximo de dos
horas un tema del Bloque I y un tema del Bloque II del programa.
Los dos temas se extraerdn al azar.

B} Realizacién de un test de preguntas concretas © un
cuestionario sobre materias del programa, cuyo numero deterpinaré
el Tribunal que, asimismc..establecera el tiempo miximo pésa su
realizacién.

TERCER EJERCICIO.- Constard de dos pruebas:

) A) Redaccién sobre una materia de caricter general, a
determinar por el Tribunal inmediatamente antes de comenzar el
ejercicio.

B) Calculo ajustado al nivel académico ex{ggdo en las
bases de la convocatoria.

6.~ CALENDARIQ DE LAS PRUEBAS Y QRDEN DE ACTUACION

. La celebracién del concurso-oposicién comenzaré a
partir de la primera semana de Mayo de 1993.

Segin el sorteo plblico celebrado el dia 15 de Abril de
1992, en el Palacio Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto
por el art. 16 del Real Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre, el
orden de actuacién de los aspirantes se inciar4 por la letra "C"
del primer apellido.

adJuntar:
“¢ertificado en el que consten las funciones desarrolladas, para’
a las que el catalogo de

.autorizado para resolver
. Ppresenten,

Todos los ejercicios se realizardn conjuntamente y por
el orden general alfabético, incluyendo tanto a los aspirantes
del turno 1libre como a los que participen por el sistema de
promocién interna.

A\

7.~ PORMACION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

. . El Tribunal que juzgari el concurro—opos1c1én estaré
integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE

* El de la Corporacién o miembro de la misma en quien
delegue. N

VOCALES

* Un representante del profesorado oficial.

* Bl director o jefe del respectivo Servicio o, en su
- . defecto, un técnico o expartos designado por el
.Presidente .de, la Corporacién.-
Un representante de 1la
- Andalucia.
Un representante de la Junta de Personal.
Un técnico en la materia.
Un técnico de Administracién General, que actuara
como Secretario. ’ N

» -

Comunidad Autbnoma de

L

Todos los vocales
especializacién iguales o
acceso a la plaza convocada.

titulacién [¢]
exigidas para el

deberdn poseer
superiores a las

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir cuando concurran circunstancias de las previstas en el
articulo 20 da la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podré&n recusar a los miembros del Tribunal cuando
en éstos concurran circunstancias de las determinadas en el
mencionado precepto legal.

El Tribunal podrd disponer 1la incorporacién a sus
trabajos, para todas o alguna de las pruebas, de asesores
especialistas que se limitar4n al ejercicio de sus especialidades
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaborarén con el
4rgano de seleccién.

Podrd asistir un Diputado Provincial, como observador

sin voto, designado por los grupos politicos de la oposicién en
esta Corporacién.

Calificacién_de la fase de concurso -

El Tribunal .estudiara los méritos alegados Y.
justificados documentalmente por los aspirantes admitidos
calificadndolos cor arreglo al Baremo que figura en 1la base
quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacién un méximc de cinco
puntos.y cincuenta centésimas.

Calificacién de la fase de ogésicibn

Los miembros del Tribunal :que . '~ juzgue el
concurso-oposicidén puntuarin cada ejercicio de 1la fase de
oposicién con un méaximo de diez puntos. La puntuacién de cada
aspirante en los diferentes ejercicios ser& la media aritmética
de las calificaciones de los miembros del Tribunal, elimin&ndose
del cadlculo la mayor ¥ la menor puntuacién otorgadas.

Todos los ejercicios de la fase dJde oposicién tendran
car&cter eliminatorio, siendo necesario para superar cada uno de

‘ellos obtener un minimo de cinco puntos.

calificacién final

La suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso
y en cada uno de los ejercicios de la fase da oposicién por
quienes aprueben cada uno de ellos, daré la calificacién final.

., En aplicacién de 1lo establecido en el paArrafo 52 del
art. 18 de 1la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica, el Tribunal no podr4 aprobar ni
declarar que han superado las pruebas respectivas un numero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. No obstante,
el Tribunal, adem4s de hacer publica 1la propuesta de los
aspirantes. aprobados, publicara, en su caso, 1la relacién, por
orden de preferencia, de ‘los aspirantes que, aun no habiendo
aprobado, .se consideran capacitados para la prestacion de
servicios con cardcter temporal, en puesto andlogo, con sujecién
a lo establecido en el titulo séptimo del Reglamento de Selecc16n
de la Excma. D1putac1on Prov1nC1a1 de Almeria.

)

El Tribunal que juzgari el concurso-~oposicién objeto de
la presente convocatoria se c¢lasifica dentro de 1la cuarta
categoria, a los efectos prevenidos en el real Decreto 236/88, de
4 de Marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
revisade por Resoluciénm de 11 de Febrero de 1991.

En lo no previsto en estas bases, el Tribunal Qqueda
3 cuantas dudas e incidencias se
adoptando las medidas necesarias para el normal,
desarrollo del concurso-oposicién.

8.- PRES&NTACION DE DOCUMENTACION

Los aspirantes ' aprobados deberdn presentar en la
Seccién de Personal, Palacio Provincial ¢/ Navarro Rodrigo ne17,
en el plazo de 20 dias naturales, contados desde que se haga
pablica la propuesta del Tribunal, los siguientes documentos:
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a) Certificado médico acreditativo de no padecer
-enfermedad ni defecto fisico que 1le imposibilite
para el servicio, expedido por el Servizio Médico de
Empresa de esta Excma. Diputacién Provincial.
Titulo exigido o resguardo del pago de los derechos
del mismo, pudiendo presentar fotocopia para su
compulsa con el original.s
c} Declaracién jurada de ‘no haber sido separads
mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna  Administraciém  Piblica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones
pablicas.
Declaracién jurada de no estar incurso en causa de
incapacidad de las contenidas en el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.
Declaracién jurada de no tener otro empleo
retribuido con cargo a cualquier organismo publico,
inclyida la Seguridad Social, el dia de la toma de
posesién, esténdose a lo dispuesto en la Ley 53/84,
de 26 de Diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones
Piblicas y, 2n especial, a su art. 10 y en todas las
disposiciones que se dicten en su desarrollo.
Declaracién jurada ~de 'no ejercer actividades
privadas incompatibles con el puesto de trabajo que
se va a desempefiar en esta Diputacién y solicitud,
en su caso, de compatibilidad para el ejercicio de
actividades privadas que se desarrollen al margen de
la Diputacién.
g} Documento Nacional de
mismo.
h) Tres fotografias tamafio carnet.

b

-]

e

£

Identidaa y fotocopia del

Asimismo, habrén de aportar los documentos or1glna1es
de los méritos alegados y presentados mediante fotocopia simple
junto a la instancia solicitando tomar parte en el
concurso-oposicidén objeto de la presente convocatoria.

Quiénes tuvieran la condicién de funciocnarius publicos
estardn exentos de justificar las condiciones "y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo

presentar uUnicamente certificacién del ministerio u organismo de
quién dependan, acreditando su condicién y demds circunstancias
que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos de
fuerza mayor, no prasentasen la documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su instancia. ’

9.— BASE FINAL

En lo no previsto en las bases anteriores regirid el
Reglamento de Seleccidén de Personal de 1la Excma. Diputacién
Provincial de Almeria, la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, asi
como el R.D. 896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen las

reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién
Local y el Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto
2.223/84,
le sean de aplicacién.

Almeria, 22 de febrero de 1993.- El Delegado de Organi-
zacion, Luis Guerrero Mortinez.

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Convocatoria, que consta de nueve
bases, dos temarios para los concursantes de acceso directo: el 1
con doce temas y el II con quince, y otros tantos para los de
promocién 1interna: el I con nueve temas y el IT con doce;
comprendiendo, en total, catorce folios, escritos por uma sola cara,
rubricados al margen por Ia técnica adjunta a Ia Jefatura de Seccion
de Personal y por el funcionario que suscribe, ha sido aprobada por
el Pleno de la Corporacién en sesién celebrada el dia 26 de Febrero
de 1.993, com la salvedad del articulo 206 del Reglamento de

Organizacioén y Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.
Almeria, 11 de marzo de 1993.— El Secretaric General,

Angel Moreno Roda, V° B El Delegado de Organizacién.

BLO U E 1

MATERIAS COMUNES

v

TEMA 1.- La Constitucién Espaficla de 1.978. Los
deberes fundamentales. Nociones generales.

derechos y

TEMA 2.- La Corona. Los. Poderes del Estado. Nociones Generales.

TEMA 3.- La Administracién Piblica en el ordenamiento juridico
espafiol. Tipologia de 1los entes publicos: las Administraciones
del Estado, Autonémica, Local e Imstitucional.

TEMA 4.- Las Comunidades Auténomas: Constitucién y
El Estatuto de Autonomia para Andalucia:
disposiciones generales. Idea general de
Comunidad Auténoma de Andalucia.

competencias.
estructura b4
las competencias de 1la

de 19 de Diciembre, y deméis disposiciones vlgentes que

TEMA 5.-' Régimen Local Espafiol. Entidades que 1lo integran.
Principios constitucionales y regulacién juridica.
TEMA 6.- La provincia en el Régimen Local. Organizacién

provincial. Competencias.
TEMA 7.- El Municipio. Organizacién municipal. Competencias.

Locales con las restantes
Autonomia municipal y el

TEMA 8.~ Relaciones_  de las Entidades
Administraciones territoriales. La
control de legalidad.

TEMA 9.- El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y el
Reglamento.

TEMA 10.- Formas de accién administrativa en la esfera 1local.
Fomento. Servicio Publico. Policia. Especial referencia a 1la

‘concesién de licencias.

TEMA 11.- Las Haciendas Locales: clasificacién de los

Ordenanzas Fiscales.

recursos.

TEMA 12.- Los Precupuestos Lccales. . Estructura.. Tramitacién.

Régimen Juridico del gaste publico local.

BL O U E I

MATERIAS ESPECIFICAS
TEMA 1.~ Procedimiento Administrativo Local. El1 Registro de
Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacién de

documentos. Comunicaciones y notificaciones.

TEMA 2.- LOS actos administrativos: concepto y clases. Motivacién
y’ notificacién. Eficacia y validez de los actos.

&EHA'3.— Los recursos administrativos. Concepto y clases. Recurso
de alzada, reposicién, revisitn y stplica.

édrganos
Actas

TEMA 4.~ Funcionamiento de los
Convocatoria y orden del dia.
acuerdos.

colegiados locales.
Yy certificaciones de

TEMA 5.~ La Informitica en 1la Administracién
crdenador personal: sus componentes fundamentales.

Pdblica. El

TEMA 6.- La Ofim&tica: en especial el tratamiento de textos y las
Bases de Datos.

TEMA' 7.-La ‘relacién con los administrados. Introduccién a 1la
comunicacién. Tipos de comunicaciédn: oral y telefénica.

i TEHA-§.7 Orgaﬂizacibn del trabajo.’ El trabajo en equipo.

TEHA-S.—.Concgpto de documento y archivo. Punciones del archivo.
qlases»@e archivos. Especial comsideracién al archivo de gestiédn.

TEMA 10.-  Andlisis documental: Documentos oficiales. Formacisn
del expediente administrativo. Documentacién del apoyo
informdtico. Criterios de ordenmacién de archivos. El archivo como
fuente de informacién: Servicio del archivo.

TEMA 11.- El cé&lculo mercantil b&sico. Interés simple e interés
compuesto. La estadistica basica y sus fines.

TEMA 12.- Personal al servicio de la entidad local. La funciodn
publica local: organizacién, seleccidén y situaciones

administrativas. El personal laboral.

TEMA 13.- Derechos
sistema de seguridad
entidades locales.

de los funcionarios
social del personal

publicos 1locales. El
al servicio de 1las

TEMA 14.- Deberes de los funcionarios publicos. ReSponsab111dad b4
régimen disciplinario.

TEMA 15.- La Diputacién Provincial de Almeria. Su organizacién.

PROMOCION INTERNA.
BL O UEg 1

MATERIAS COMUNES

TEMA 1.- La Corona. Los Poderes del Estado. Nociones Generales.

TEMA 2.- La Administracién PGblica en el ordenamiento juridico
espafiol. Tipologia de 1los entes plublicos: las Administraciones
del Estado, Autonémica, Local e Institucionil.

4EHA 3.- Las Comunidades Auténomas: Constituciédn y competencias.
El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura Yy
disposiciones generales. Idea general de las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

TEMA d.- PRégimen Local Espafiol. Entidades que 1lo integran.
Principios constitucionales y regulaciédn juridica.

Locales con las restantes
Autonomia municipal y el

TEMA 5.~ Relaciones de las Entidades
Administraciones territoriales. La
control de legalidad.

TEMA 6.—- E1 Derecho AdmanStratlvo ¥y, sus fuertes. La Ley y el
Reglamento.
TEMA 7.- Formas de acecién adninistrativa‘ en la esfera local.




Sevilla, 6 de abril 1993

BOJA ndm. 35

Pagina nim. 2.877

Fomento. Servicio " Plblico. referencia a ‘la

concesién de licencias.

Policia. Especial

TEMA 8.- Las Haciendas Locales: clasificacién de los recursos.
Ordenanzas Fiscales.
TEMA 9.- Los Presupuestos ULocales. Estructura. Tramitacién.

Régimen Juridico del gasto pGiblico local.

8 L O UEg Iz

MATERIAS ESPECIFICAS
TEMA 1.- Procedimiento Administrativo Local. E1 Registro de

Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacién de
documentos. Comunicaciones y notificaciones.

TEMA 2.- Los actos administrativos: concepto y clases. Motivacién
y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

TEMA 3.- Los recursos administrativos. Concepto y clases. Recurso
de alzada, reposicidn, revisidn y shplica.

TEMA 4.- Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales.
‘lonvocatoria y orden del dia. Actas y .certificaciones de
icuerdos. : ’

EMA 5.- La Informitica en- la Administraci6én Publica. El

.irdenador personal: sus componentes fundamentales.

EHA 6.- La Ofimatica:.en especial el tratamxento de textos y 1as
"ases de Datos.

JEMA 7.- Concepto de documento ¥ archivo. Puncxones del archivo.

lases de archivos. Especial con51derac16n a1 archlvo de gest16n.

‘EMA 8. -An&lisis documental: Documentos ofic1a1es. Formacxér del

- sxpediente administrativo. Documentacién del apoyo informAtico.
riterios de ordenacién de archivos.. Bl. archivo como fuente de
-nformacién: Servicio del archivo.

cdlculo mercantil bésiéo; Intefés simple e

"EMA 9.- El interés
ompuesto. La estadistica basica y sus fines.

TEMA 10.- Personal al servicio de la entidad local. La funcién

pablica local: . organizacién, seleccién Yy situaciones

administrativas. El personal laboral.

TFHA 11.- Derechos de los funcionarios p(blicos locales. E1

'sistema de - seguridad- social Gel - personal- al servicio de las

entidades locales.

TEMA 12.- La Diputacidén Provincial de Almeria. Su organizacién.

ANUNCIO de convocatario.

CONVOCATORIA DE CONCURSO~-OPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE CINCO PLAZAS DE AUXILIARBS DE RECAUDACION, VACANTES EN LA

PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE LA DIPUTACION PROVINCFAL
DE ALMERIA.

1l.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la celebracién de
Concurso-Oposicién para 1la provisién, en propiedad, de cinco
plazas de Auxiliar de Recaudacidn, vacantes eir la plantilla de
personal laboral de esta Excma. Diputaciédn Provincial y dotadas
con las retribuciones establecidas en el Convenio Colectiva del
Personal Laboral de esta Excma. Diputacién Provincial.

La Diputacién podrd fijar el lugar de residencia en
cualquler Municipio de la provincia de Almeria.

Los Auxiliares de Recaudacién vendrdn obligados a
desplazarse con sus medios propios a los diferentes municipios de
la Provincia.

— CONDICIONES GENERALES DE CAPACIDAD QUE HABRAN DS
REUNIR TODQS LOS ASPIRANTES

a) Ser espafiol.

b} Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de
" aquella que, - de acuerdo con sus antecedentes de
cotizacién la Seguridad Social, le permita alcanzar
la jubilacién en la misma al cumplir los sesenta y
cinco afos de edad.

c) Estar en posesién de: titulo de Graduado Escolar,
F.P. ler Grado o equivalente, carnet de conducir
B-1, o en condicidnes de obtenerlo en la fecha de

finalizacién del plazo de admisién de instancias.
d) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno gque

impida el desempefio de las correspondientes
-funciones.
e)_No haber sido separado mediante expediente

disciplinario del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse 1nhab111tado para el ejercicio de funciones
plblicas.

R

3.— INSTANCIAS Y DOCUMENTOS A PRESENTAR

Los aspirantes deber&n presentar instancia en modelo

‘acredite su condicién

oficial en la que soliciten tomar parce ‘en el Concurso-Oposicién
y manifesten que cumplen todas v cada una de las condiciones
generales exigidas en 1la base segunda, adjuntando fotocopia de
los documentos que acrediten que, efectivamente, cumplen estas
condiciones, exceptuando las recogidas en los puntos d) y e), que
habran de acreditarse posteriormeqte. .

- Los documentos que han de aportarse para acreditar gue
se cumplen las condiciones indicadas en la base 2 (apartados a. b
Yy ¢) son los siguientes:

1} Documento Nacional de Identidad.

2) En su caso, certificado de cotizacién a la Seguridad
Social. :
Titulo exigido o resguardo de
derechos por su expedicién.

3

haber abonado los

En dicha instancia deber& figurar una foto tipo carnet

del aspirante.

" A la instancia habrin de adjuntarse las certificaciones
y documentos justificativos de los méritos alegados por los
interesados. La documentacién podra presentarse en fotocopias
simples. No seran tenidos en cuenta 1los méritos que no estén
justificadcs por el documento correspondiente o fotocopia del
mismo presentado dentro del plazo de admisién de instancias.

acreditadas
la Consejeria correspondiente de
la Junta de Andalucia, podréan solicitar en  la instancia
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de las
pruebas selectivas; adjuntando tanta la certificacién que
de minusvdlido, como la que acredite su
aptitud para el desempefio de las funciones de Auxiliar de
Recaudacién, segin lo indicado en la Base 1 de esta convocatoria.

Las pérsonas con mlnusva11as, debidamente
por los Srgancs competentes de

4.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Las instancias y documentacién
Registro General de 1la Excma. Diputacidn
medios previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, dentro del plazo de veinte dias naturales, a
contar desde el siguiente al de la publicacidén del anuncio de 1la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

se presentaridn en el
Provincial, o por los

Terminado el plazo de admisién de instancias, en el
plazo de un ‘mes, como mdximo, el Presidente de la Corporacién
dictard Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, en su.caso. En dicha Resolucién, que se publicara en
el B.0O.P., se indicard el lugar en gue se eicuentran expuestas
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos vy
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacidn que, en 1los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo se concede a los aspirantes excluidos y
determinando lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

La publicacién de dicha resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia ser& determinante de los plazos a efectos
de posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier

momento de oficic o a peticién del interesado.

S5.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES

Constari de dos fases:

A} PASE DE CONCURSO.~ E1 Tribunal valorari los méritos
alegados y justificados documentalmente por los aspirantes, con
arreglo al siguiente baremo

BAREMO DE MERITOS
1.— MERITOS PROFESIONALES.

1.a) Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Publicas en plaza 6 puesto de

igual & similar contenido al que se opta............ 0°'05 puntos.
1.5) 8i los servicies 2 gui . . .Ilier= el apartado
anterior han sido prestados en la Excma. Diputacién de Almeria,

previa superacién de pruebas selectivas, la valoracién de cada

mes se incrementari en 0,02 puntos.

1.¢c) Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas en plaza o puesto de igual o similar
Lo o8 =3 1 1 1 veeeea. 0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran
sido prestado simult4neamente con otros igualmente alegados y se
reducirin proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

2.- CURS0S Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS.

Siempre que sé encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Instituciones de caricter piblico.

* de 15 a 40 horas de duracién. 0,10 puntos.
* de 41 a 70 horas de duracién. . . 0,20 puntos.
* de 71 a 100 horas de duraclbn........... 0,25 puntos.
* de, 101 a 200 horas de duracién........ 0,50 puntos.
* de 200 horas en adelante............. ... 1,00 punto.

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracién sea
inferior a quince horas o cuando no se justifique su Quracién.
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3.- SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS.

3J.a) Haber aprobado todos 1los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el 4mbito de las Administraciones
Pdblicas para cubrir permanentemente plazas © puestos iguales a
los que se pretende acceder....... 1,00 punto por cada seleccién.

3.b) Haber aprobado todos 1los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el Aambito de las Administraciones
PUblicas para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los
que se pretende acceder.......... 0,50 puatos por cada seleccidn.

APLICACION DEL CONCURSO

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumarén
a la puntuacién obtenida en la fase de oposicién a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no
podrén ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de
oposicién. -

Las. puntuaciones maximas que se podréin obtener en cada
uno de los apartados del baremo son las que a continuacién se
indican:

* Méritos profesionales.........-u.ovuuenn 3,00 puntos.
* Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto.
* Superacién de pruebas selectivas........ 1,50 puntos.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

La documentacién que habr4 de presentarse para
justificar los méritos que se alegan para su valoracién con
arreglo al baremo indicado ser& la siguiente en cada caso:

-~ Experiencia profesional.

l.a) La experiencia profesional en plaza o puesto de
igual o similar contenido fuera del 4mbito de la Administracién
Pablica se justificaréd:

A} En el caso de servicios prestados por cuenta ajena,

aportando el correspondiente certificado de
cotizaciones del INSS, junto con el contrato de
trabajo o certificacién de la empresa

correspondiente al periodo que se alega.

B) En el caso de servicios prestados por cuenta propia,
aportando el justificante de pago del impuesto de
actividades econbémicas asi como el certificado de
cotizaciones a la Seguridad Socidl donde conste
periodo y grupo de cotizacién.

1.b) La experiencia profesional en plaza o puesto de
igual contenido - en el 4&mbito de la Administracién Piblica se
justificard aportando certificacién expedida por ‘la Secretaria o
cualquier otro érgano de la Administracién con competencias en
materia de personal, donde constard el nombre del puesto de
trabajo que ocupa o puestos de trabajo 'que haya ocupado, con
expresién del tiempo que lo ha venido desempefiando, dependencia a
la que est&4 adscrito, relacién juridica que ha mantenido o
mantiene en el desempefic del mismc’ con la Administracién,
contrato de trabajo y/o hoja de servicios del Registro General de
Personal. Solamente se podra presentar un certificado por cada
organismo, en el que figurar&n la totalidad de 1los servicios
prestados en el mismo, cuando se trate de organismos ajenos a la
Diputacién Provincial de Almeria.

Para acreditar que se ocupa o se ha ocupado plaza o
puesto de igual o similar contenido, cvando no coinvidan 1la
denominacién de los que se hayan ocupado con el de la plaza o
puesto al que se opta, el interesado habrd de adjuntar
certificado en el que consten las funciones desarrolladas, para
justificar que son iguales o similares a las que el catdlogo de
puestos de esta Excma. .Diputacién Provincial asigna a la
mencionada plaza o puesto.

2.- Cursos y Seminarios, Congresos ¥y Jornadas.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del-
baremo habr& de aportarse certificacién o diploma expedido por el
centro oficial organizador del curso, jornadas..., numero de
horas de duracién y concepto en el que participé el aspirante.

3.- Superacién de pruebas selectivas.

En los dos supuestos previstos en el ‘punto 3 del baremo
para justificar 1la superacién de pruebas selectivas habrd de
aportarse certificacién en la que conste este extremo, indicando
asiml smo:

Procedimiento de seleccién: oposicién o
concurso-oposicién.

Denominacién de la plaza/puesto objeto de provisién.
Carécter temporal o permanente de la provisién.

* Publicidad: fecha de publicacién en 1los diarios
oficiales o medios de comunicacién. .
Superacién de todos los ejercicios de las

. correspondientes pruebas selectivas.

» %

Asimismo, habr4 de acreditarse, mediante certificacién,
la superacién-de pruebas selectlvas a los efectos establec1dos en
el apartado 1.b del baremo.

B) FASB DE OPOSICION.- La fase de oposicién constara de
tres ejercicios, que tendr&n caricter obligatorio. .

PRIMER EJERCICIO.- Consistiré4 en la realizacién de una
copia a miquina, Qurante diez minutos, de un texto que facilitara
el Tribunal, a wuna velocidad minima de doscientas cincuenta

pulsaciones por minuto. A efectos de puntuacién, 'si se utilizan
maquinas eléctricas, las pulsaciones obtenidas se2 reduciran en un
diez por ciento, a efectos de igualar sus ventajas comparativas
con las normales. No se admitira4n mAquinas con memoria ni con
elementos correctores, siendo eliminados aquellos aspirantes que
incumplan esta disposicién. Los aspirantés que pretendan utilizar
maquinas eléctricas.para la realizacién de este ejercicio deberan
consignar en la solicitud, en el apartado "otros datos que. hace
constar el aspirante”, el texto “UTILIZACION DE MAQUINA
ELECTRICA".

Se calificard la velocidad desarrollada, la limpieza ¥
exactitud de lo copiado y la ccrreccién que presente el escrito.

La maquina serd aportada por los aspirantes.

SEGUNDPO EJERCICIO.- El Tribunal podrad optar entre una
de estas dos pruebas:

A) Consistird en el desarrollo, durante un maximo de
hora y media, de un epigrafe elegido por el Tribunal
correspondiente a un tema del Bloque I, de un tema del Bloque II
y de un tema del Bloque III, del programa que acompafia a la
convocatoria. Todos los temas serdn extraidos al azar.

Este ejercicio serd leido por los opositores, en sesién
publica, ante el Tribunal.

B} Contestar un cuestionario tipo test o de preguntas
con respuestas breves en el tiempo que determine el Tribunal en
funcién del nimero de preguntas.

TERCER  EJERCICIO.- Practico. Consistir4 en la
realizacién de los trabajos o  supuestos determinados por ol
Tribunal, que sean concernientes a la funcién correspondiente a
la plaza de que se trate y que pongan de manifiesto las aptitudes
y capacidad profesional de los aspirantes, en el tiempo que fije
el Tribunal.

6.— CALENDARIO DE LAS PRUEBAS Y ORDEN DE ACTUACION

La celebracién del concurso-oposicién comenzara a
partir de la primera semana de Mayo de 1993.

Seglin el sorteo plblico celebrado el dia 15 de Abril de
1992, en el Palacio Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto
por el art. 16 del Real Decreto 2.223/84, de 19 de Dicjembre, el
orden de actuacién de los asplrantes se iniciar4d por la letra "C"
del primer apellido. .

7.~ FORMACION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

. El Tribunal que juzgarid el concurso-oposicién estaré
integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE

* E1l de la Corporacibén o miembro de la misma en quien
delegue.

VOCALES

* Un representante del profesorado oficial.

* Un representante de 1la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

* El Jefe del Servicio Provincial de Gestién Tributaria

¥ Recaudaci’n.

Un representante del Comicé de Empresa.

El Secretario de la Corporacién o empleado de 1la

misma que le sustituya.

* Un técnico de Administracién General, que actuara

coimo Secretario. -

, Todos los vocales deber&n poseer titulacién <]
especializacién iguales o superiores a las exigidas para el
acceso a la plaza convocada. :

Los miembros del Tribunal deberé4n abstenerse de
intervenir cuando concurran circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podrén recusar a los miembros del Tribunal cuando
en éstos concurran circunstancias de las determinadas en el
mencionado precepto legal.

El Tribunal podr4 disponer 1la incorporacién a sus
trabajos, para todas o alguna de 1las pruebas, de asesores
especialistas que se limitar&n al ejercicio de sus especialidades
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el
érgano de seleccién.

Podr4 asistir un Diputado Provincial, como observador
sin voto, designado por los grupos politicos de la oposicién en
esta Corporacién.

Calificacién de la fase de concurso

El Tribunal estudiara los méritos alegados b4
justificados documentalmente por los aspirantes admitidos
calificAndolos con ' arreglo al Baremo .que figura en 1la base
quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacién 'un méximo de cinco
puntos y cincuenta centésimas.

calificacién de la fase de oposicién

Los miembros ~ del Tribunal que juzgue el
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concurso-oposicién puntuardn cada ejercicio de 1la fase de
oposicién con un maximo de diez puntos. La puntuacién de cada
aspirante en los diferentes ejercicios ser& la media aritmética
de las calificaciones de los miembros.del Tribunal, eliminéndose
del cdalculo la mayor y la '‘menor puntuqcién otorgadas.

. Todos los ejercicios de la fase de oposicién tendrin
caracter eliminatorio, siendo necesario para superar cada uno de
ellos obtener un minimo de -cinco puntos. . -

calificacién final

La suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso
Yy en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicibén por
quienes aprueben cada uno de ellos, dard la calificacién final.

En aplicacién de 1lo ‘establecido en el parrafo 5° del
art. 18 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de Medidas para 1la
Reforma de la Funcién Publica, el Tribunal nc podra aprobar ni
declarar que. han superado las pruebas respectivas un nimero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. No obstante

el Tribunal, ademi&s de hacer piablica la propuesta de" los
aspirantes aprobados, publicard, en su caso, 1la relacién, por
orden de preferencia, de _los aspirantes que, ain no habiendo
aprobado, se consideran capacitados para 1la prestacién de
servicios con carécter temporal, en puesto andlogo, con sujecién
a lo establecido en el titulo séptimo del Reglamento de Seleccién
de la Excma. Diputacién Provincial de Almeria.

. El Tribunal que juzgarid el concurso-oposicién objeto de
la presente convocatoria se clasifica dentro de la cuarta
categoria, a los efectos prevenidos en el Real Decreto 236/88, de
4 de Marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
revisado por Resolucién de 11 de Febrero de 1991.

En lo no previsto en estas bases, el Tribunal queda
autorizado para resolver cuantas dudas® e incidencias se
presenten, adoptando las medidas necesarias para el normal
desarrollo del concurso—opqsicién.

8.— PRESENTACION DE DOCUMENTACION
-Los aspirantes aprobados deberan pfesentar en la

Secciébn de Personal, Palacio Provincial c/ Navarro Rodrigo nel7,
en el plazo de 20 dias naturales, contados desde que se haga

pGblica la propuesta del Tribunal, los siguientes documentos:

a) Certificado médico' acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que le imposibilite
' para el servicio, expedido por el Servicio Médico de
- Empresa de esta Excma. Diputacién Provincial.
b} Titulo exigido o resguardo del pago de los derechos
del mismo, pudiendo presentar fotocopia para su
compulsa con el.original. )
Declaracién Jjurada de 'no haber ‘sido separado
madiante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. .
Declaracién. jurada de no estar incurso en causa de
incapacidad de 1las contenidas en el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.
Declaracién jurada de no tener otro
retribuido con cargo a cualquier organismo Dpiublico,
incluida la Seguridad Social, el dia de la firma del
contrato, estAndose a lo dispuesto en la Ley 53/84,
de 26 de Diciembre, de incompatiltilidades del
personal al servicio de las
Publicas y, en especial, a su art. 10 y en todas las
disposiciones que se dicten en su desarrollo.
Declaracién jurada de no ejercer actividades
privadas incompatibles con el pueste de trabajo que
se va a desempefiar en esta Diputacién y solicitud,
en su caso, de compatibilidad para el ejercicio de
actividades privadas que se desarrollen al margen de
la Diputacién.

(=}
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g} Documento Nacional de Identidad y fotocopia del
mismo.
h) Tres fotografias tamafio carnet.

Asimismo, habrén de. aportar los documentos originales
de los méritos alegados y presentados mediante fotocopia simple
junto a la instancia solicitando tomar parte en el
concurso-oposicién objeto de la presente convocatoria. .

Quiénes tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar las condicionas y requisitos vya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar inicamente certificacién del ministerio u organismo de

_quién dependan, acreditando su condicién y demds circunstancias

‘que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos de
fusrza mayor, no presentasen la documentacién, no, podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio

de 1la responsabilidad en que pudieran hater incurrido por

falsedad en su instancia.

9.— BASE FINAL

_En lo no previsto en las bases anteriores regird el
Reglamento de Seleccién de Personal de la Excma. Diputacién
Provincial de Almeria, la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, asi

enpleo

: N . TEMA 3.- La - i i H
Administraciones ° base . imponible

como el R.D. 896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen .las
reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién
Local y el Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto
2.223/84, de 19 de Diciembre, y demas disposiciones vigentes que
le sean de aplicacién. '

Almeria; 15 de febrero de 1993.- El Delegado de Organi-
zacién, Luis Guerrero Martinez.

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Convocatoria, que consta de nueve
bases y tres temarios: el I con cuatro temas, el II «con ocho v el
111 con nueve; comptendiendo, en total, doce folios, escritos por
una sola cara, rtubricados al margen por la técnica adjunta a la
Jefatura de la Seccion de Personal v por el funcionario que
suscribe, ha sido aprobada por el Pleno de la Corporacion en sesion
celebrada el dia 26 de Febreto de 1.993, con la salvedad del
articulo 206 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento v
Régimen Juridico de las Entidades Locales

Almeria, 11 de marzo de 1993.— El Secretario General,
Angel Moreno Roda, V° B® El Delegado de Organizacioén,

BLOQUE I.- TEMAS COMUNES.

TEMA 1.- La Constitucién espafiola de 1978. Principios Generales.
Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.- El Municipio y la Provincia. Organizacién y competencias
municipales y provinciales.

TEMA 3.~ Personal al servicio de 1la Entidad Local. La funcién
publica local y su organizacién. El personal laboral. Derechos y
deberes del personal al servicio de los Entes Lccales.

TEMA 4.- El1 administrado. Concepto Yy clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los

-administrados. Colaboracién.y participacién de los ¢iudadanos con

la Administracién.

TEMAS PARA PLAZAS DE AUXILIAR DE RECAUDACION

BLOQUE II.- FINANCIERO Y TRIBUTARIO.

TEMA 1.- El ordenamiento tributario espafiol: Principios y sistema
constitucional. La aplicacién de las normas tributarias. Los
tributos y sus clases. .
TEHMA 2.- La relacién juridica tributaria: Concepto, naturaleza Yy
elementos. E1 hecho imponible: Concepto y clases. El1 sujeto
pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el
Derecho tributario. El domicilio fiscal.

Concepto Y regimenes de
determinacién. Estimaciones directa e indirecta. Estimacién
objetiva singular. La <comprobacién de valores. La base
liquidable. El tipo de gravamen. La deuda tributaria.  Elementcs

TEMA 4.- Infracciones tributarias: Concepto, naturaleza y clases.
Sanciones. Condonacién de sanciones. El delito fiscal. -

TEMA 5.- El sistema financiero disefiado por la Ley 39/1988, de 28
de diciembre. Los recursos de las Haciendas Locales. Régimen
transitorio. Ingresos de Derecho Privado. Las subvenciones.

TEMA 6.- Multas y sanciones. Prestaciones de Derecho Pablico.
Prestacién Personal y de Transporte. Tasas. Precios Publicns.
Contribuciones Especiales.

TEMA 7.- El Impuesto sobre Bienies Inmuebles. El Impuesto sobre
Actividades Econémicas.

TEMA 8.~ El Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica. E1
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. El Impuesto

" sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza.

Urbana.

BLOQUE IIXI: GESTION RECAUDATORIA

TEMA 1.- La gestién recaudatoria. Régimen 1legal. E1 vigente
Reglamento General de Recaudacién. La Gestién Recaudatoria de las
Entidades Locales.

TEMA 2.- Obligados al 'pago: Enumeracién vy clasificacién.
Domicilio. El1 pago o .cumplimiento: requisitos, medios,
justificantes y garantias. Efectos del pago e imputacién de
pagos. ‘Aplazamiento y fraccionamiento del pago. Otras formas de
extincién de las deudas.

TEMA 3.- La recaudacién en el periodo voluntario. Tiempo.de pago.
Las deudas de notificacién individual. Las deudas de notificacién
colectiva y periédica.

s
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TEMA 4.- El procedimiento de apremio: Naturaleza y caracter.
Iniciacién del periodo ejecutivo y procedimiento de apremio.
Recargo de apremio. Suspensién del procedimiento. Término ¥y
notificaciones.

TEMA §.- Titulos para 1la ejecucién., Plazos de ingreso de las
deudas apremiadas. Intereses de demora.

TEMA 6.- Embargo de bienes: Disposiciones generales. Embargo de
dinero efectivo o en cuentas en Entidades de Depdsito. Embargo de
créditos, valores y derechos realizables en el acto o a corto
plazo. Embargo de sueldos, salarios y pensiones.

TEMA 7.- Embargo de Bienes Inmuebles. Embargo de establecimientos
mercantiles. Embargo de otros Lienes.

TEMA 8.~ El depésito Ay enajenacién de los bienes embargados.
Costas del procedimiento. Adjudicacién de bienes, créditos
incobrables y finalizacién del expediente.

TEMA 9.- Tercerias. Recursos y responsabilidades.

. ANUNCIO de convocotoria.

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE CUATRO PLAZAS DE_OFICIAL_TERCERA _DE RECAUDACION, VACANTES _EN
LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE ALMERIA.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la celebracién de
Concurso-Oposicidn para la provisién, en propiedad, de ocualro
plazas de Oficial Tercera de Recaudacidén, vacantes en la
plantilla de  personal laboral de esta Excma. Diputacién
Provincial y dotadas con las retribuciones gque establece el
Convenio Colectivo del Personal Laboral de esta Excma. Diputacién
Provincial. .

La Diputacién podré fijar el lugar de residencia en
cualquier Municipio de la provincia de Almeria.’

Los Oficiales da Recaudacién vendr&n obligados - a
desplazarse con sus medios propios a los diferentes municipios de
la Provincia.

2.- CONDICIONES GENERALES DE CAFACIDAD QUE HABRAN DE
REUNIR TODOS LOS ASPIRANTES

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de
aquella que, de acuerdo con sus antecedentes de
cotizacién la Seguridad Social, le permita. alcanzar
la jubilacién en la misma al cumplir los sesenta vy
cinco afios de edad. ’

Estar en posesién de titulo de: Graduado Escolar,
F.?. ler Grado o equivalente, y ¢arnet de conducir
B-1, o en condiciones de obtenerlo en la fecha de
finalizacién del plazo de admisién de instancias.

d) No padecer enfermedad. o defecto fisico alguno que

<

impida el desempefio de las correspondientes
funciones. . .
e) No haber sido separado mediante expediente

disciplinario del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas ¢ a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

3.- INSTANCIAS Y DOCUMENTOS A_PRESENTAR

Los aspirantes deber&n presentar instancia en modelo
oficial en la que soliciten tomar parte en el Concurso-Oposicién
y manifesten que cumplen todas y cada una de las condiciones
generales exigidas en 1la base segunda, adjuntando fotocopia de
los documentos que acrediten que, efectivamente, cumplen estas
condiciones, exceptuando las recogidas en los puntos d} Y e}, Qque
habr&n de acreditarse posteriormente.

Los documentos que han de aportarse para acreditar que
se cumplen las condiciones indicadas en la base 2 (apartados a, b
¥ c) son los siguientes:
1) Documento Nacional de Identidad.
2) En su caso., certificado de cotiza:i‘x - 11
social.
3) Titulo exigide o resguardo de haber abonado 1los
derechos por su expedicién.

Segquridad

En dicha instancia debera figurar una foto tipe carnet
Gel aspirante.

A la instancia habran de adjuntarse las certificaciones
y documantos Jjustificatives de los méritos alegados por los
interesados. La documentacién podré presentarse en fotocopias
simples. No seréan tenidos en cuerta los méritos que no estén
justificados por el documento correspondiente o fotocopia del
mismo presentado dentro del plazo de adnisién de instancias.

Las personas con minusvalias, debldamente acreditadas
por los érganos competentes de la Consejeria correspondiente @e
1a Junta de Andalucia, podran solicitar en la' instancia
adaptaciones de tiempo y medios para 1la realx;a?lbn‘ de las
pruebas selectivas; adjuntando tanto la CertlflcaC16? que
acredite su condicién de minusvalido, como la que agredlte su
aptitud para el desempefio de las funciones de Oficial 33 de
Recaudacién, segun lo indicado en la Base 1 de esta convocatorla.

4.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

PLAZO Y FORMA DE PRhLSHNIAL N L o=

Las instancias y documentacién se presentaran en el

" Administrativo se

Registro General de 1la Excma. Diputaciém Provincial, o por 1los
medios previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, dentro del plazo de veinte dias naturales, a
contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio de 1la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Terminado el plazo de admisién de instancias, en el
plazo de un mes, como miximo, el Presidente de la Corporacién
dictar& Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, en su caso. En dicha Resolucién, que se publicard en
el B.O.P., se indicard el lugar en que se encuentran expuestas
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
concede a los aspirantes excluidos Y
determinando lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

. La publicacién de dicha resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia ser& determinante de los plazos a efectos
de posibles impugnaciones © recursos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.
5.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES

Constaréd de dos fases:

A} FASE DE CONCURSO.- El Tribunal valorard los méritos
alegados y Justaricados documentalmente por los aspirantes, con
arreglo al siguiente baremo

BAREMO DE MERITOS
1.~ MERITOS PROFESIONALES.

l.a) Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Publicas en plaza 6 puesto de
igual 6 similar contenido al que se opta...... veeess 0'05 puntos.

1.b) Si 1los servicios a que se refiere el apartado
anterior han sido prestados en la Excma. Diputacién de Almeria,
previa superacién de pruebas selectivas, la valoracién de cada
mes se incrementard en 0,02 puntos.

L.¢. zTer cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas en plaza o puesto de igual o similar
contenido .. 0,02 puntos.

A estos efectos no se computarin servicios que hubieran
sido prestado simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reducirédn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

2.- CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS.

Siempre gue se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Instituciones de carécter publico.

de 15 a 40 horas de duracién............ 0,10 puntos.
de 41 a 70 horas de duracién... 0,20 puntos.
de 71 a 100 horas de duracién.. 0,25 puntos.
de 101 a 200 horas de duracién. 0,50 puntos.
de 200 horas en adelante.....-.......... 1,00 punto.

LR

No sera&n valorados aquellos cursos cuya duracién sea
inferior a quince horas o cuando no se justifique su duracién.

3.~ SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS.

. 3.a) Haber aprobado todos 1los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el A4mbito de las Administraciones
PGblicas para cubrir permanentemente plazas o puestos iguales a
los que se pretende acceder....... 1,00 punto por cada seleccién.

3.b) Haber aprobado todos 1los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el 4mbito de 1las Administraciones
Pablicas para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los
que se pretende acceder.......... 0,50 puntos por cada seleccién.

APLICACION DEL CONCURSO

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacién obtenida en la fase de oposicién a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no
podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de
oposicién.

Las puntuaciones miximas, que se podrin obtener en cada
uno de los apartados de.la .fase de. concurso, - son las que a
continuacién se indican:

* Méritos profesionales........ P ... 3,00 puntos.
* Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas.1,00 puntos.
* Superacién de pruebas selectivas........ 1,50 puntos.

JUSTIFICACTON DE LOS MERITOS ALEGADOS

‘La documentacidn que habra de presentarse para
justificar los méritos Que se - alegan para su valoracién con
arreglo al baremo indicado ser& la siguiente en cada caso:

— Experiencia profesional.
1.a) La experiencia profesional en plaza o puesto de

igual o similar contenido fuera del 4mbito de la Administracién
PGblica se justificaré:



Sevilla, 6 de abril 1993

BOJA nom. 35

Pdgina num. 2.881

A} En el caso de servicios prestados por cuenta ajena,

apo;tanqo el correspondiente certificado de
cotizaciones del INSS, --junto con- el contrato de
trabajo o certificacién - de la empresa

correspondiente al periodo que se alega.

B} En el caso de servicios prestados por cuenta propia,
aportando el justificante de pago del impuesto de
actividades econémicas asi como el certificado de
cotizaciones a la Seguridad Social donde conste
periodo y grupo de cotizacién.

1.b) La experiencia profesional en plaza o puesto de
igual contenido en el 4mbito de 1la Administracién Pilblica se
justificard aportando certificacién expedida por la Secretaria o
cualquier otro 6rgano de la Administracién con competencias en
materia de personal, donde constard el nombre del puesto de
trabajo que ocupa o puestos de trabajo que haya ocupado, con
expresién del tiempo que lo ha venido desempefiando, dependencia.a
la que est4 adscrito, relacién juridica que ha mantenido o
mantiene en el desempefic del mismo con la Administracién,
contrato de trabajo y/o hoja de servicios del Registro General de
Personal. Solamente se podri presentar un certificado por cada
organismo, en el que figurardn la totalidad de 1los servicios
prestados en el mismo, cuando se trate de organismos ajencs a la
Diputacién Provincial de Almeria.

Para acreditar que se ocupa 0 se ha ocupado plaza o
puesto de igual o similar contenide, cuando no coincidan la
denominacién de los que se hayan ocupado con el de la plaza o
puesto al que se opta, el interesado habra de adjuntar
certificado en el que consten 1las funciones desarrolladas, para
justificar que son iguales o similares a las que el catalogo  de
puestos de esta Excma. Diputacién Provincial asigna a la
mencionada plaza o puesto. |

2.- Cursos. Yy Seminarions, Congresos y Jornadas.-

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del
baremo habrd de aportarse certificacién o diploma expedido por el
centro oficial organizador del curso, Jjornadas..., nUmero de
horas de duracién y concepto en el que participé el aspirante.

3.- superacién de pruebas selectivas.

En los dos supuestos previstos en el punto 3 del barexo
para justificar ’'la superacién de pruebas selectivas habra de
aportarse certificacién en la que conste este extremo, indicando
asimismo:

Procedimiento = de - seleccién: oposicién °
concurso-oposicién.

Denominacién de la plaza/puesto objeto de provisién.
Caracter temporal o permanente de la provisién.
Publicidad: fecha de publicacién en 1los diarios
oficiales o medios de comunicacién.

* Superacién de todos  los ejercicios de las
correspondientes pruebas selectivas.

Asimismo, habrd de acreditarse, mediante certificacién,
la superacién de pruebas selectivas a los efectos establecidos en
el apartado 1l.b del baremo.

B) FASE DE OPOSICION.- La fase de oposicién comnstari de
dos ejercicios, que tendr& caracter obligatorio.

PRIMER EJERCICIO.- Consistird en la realizacién de wuna
copia a maquina, durante diez minutos, de un texto que facilitaré
el Tribunal, a una velocidad minima de ciento ochenta pulsaciones
por minuto. A efectos de puntuacién, si se utilizan miquinas
eléctricas, las pulsaciones obtenidas se reduciran en un diez por
ciento, a efectos de igualar sus ventajas comparativas con las
normales. No se admitir&n miquinas con memoria ni con elementos
correctores, siendo eliminados aquellos aspirantes que incumplan
esta disposicién. Los aspirantes que pretendan utilizar maquinas
eléctricas para la realizacién de este ejercicio deberan
consignar en la solucitud, en el apartado "otros datos que hace
constar el aspirante”™, el texto “UTILIZACION DE MAQUINA
ELECTRICA".

Se calificari la velocidad desarrollada, la limpieza Yy
exactitud de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

La maquina ;eré aportada por los aspirantes.

. SEGUNDO EJERCICIO.-~ EI Tribunal podrd optar entre una
de estas dos pruebas:

A) \1nsistiré en el desarrollo, durante un méximo de
hora y media,~» de un epigrafe elegido por el Tribunal
correspondiente & un tema del Bloque I, de un tema del Blogque II
y de un tema del Bloque III, del programa que acompafia a la
convocatoria. Todos los temas seran extraidos al azar.

. . .Este ejercicio ser& leido por los opositores, en sesién
publica, ante el Trilunal.

B) Contestar un cuestionario tipo test o de preguntas
con respuestas breves en el tiempo que determine el Tribunal en
funcién del ntimero de preguntas.

TERCER  BJERCICIO.- Prictico. Consistira en  la
realizacién de los trabajos o supuestos determinados por el
Tribunal, que sean concernientes a la funcién correspondiente -a
la plaza de que se trate Y que pongan de manifiesto las aptitudes
y capacidad profesional de los aspirantes, en el tiempo que fije
el Tribunal.

sl

6.- CALENDARIO DE LAS PRUEBAS Y ORDEN DE ACTUACION

- La celebraciém del concurso-oposicién comenzaré a
partir de la primera semana de Mayo de 1993.

Segin el sorteo publico celebrado el dia 15 de Abril de
1992, en el Palacio Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto
por el art. 16 del. Real Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre, el
orden de actuacién de los aspirantes se iniciar4 por la letra "C"
del primer apellido.

7.- FORMACION Y ACTUACTON DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal gque juzgard el concurso~oposicién estari
integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE

* E1 de la Corpcracién o miembro “de la misma en quien
delegue.

VOCALES

Un representante del profesorado oficial.

Un representante de 1la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

El Jefe del Servicio Provincial de Gestién Tributaria
y Recaudacién. .

* Un representante del Comité de Empresa. .

* El1 Secretario de la Corporacién o empleado de 1la
misma que le sustituya.

Un técnico de administracién general, que actuaré
como SECRETARIO.

»

»

Todos los vocales deberan  posecr titulacion o
especializacién iguales o superiores a las exigidas para el
acceso a la plaza convocada.

Los miembros del  Tribunal deberén abstenerse de
intervenir cuando concurran circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal c¢uando
en éstos -concurran -circunstancias de' las determinadas en el
mencionado precepto legal.

El ‘Tribunal podrd disponer 1la incorporacién a sus
trabajos, para todas o alguna de las pruebas, de asesores
especialistas que se limitaran al ejercicio de sus especialidades
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaborarén con el
érgano de seleccién.

Podré4 ‘asistir un Diputado Provincial, come observador

sin voto, designado por los grupos politicos de la oposicién en
esta Corporacién.

Calificacién de la fase de concurso

El Tribunal estudiaré los Tméritos alegados y
justificados documentalmente por los aspirantes admitidos
calificandolos con arreglo al Baremo que figura en 1la base
quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacién un maximo de cinco
puntos y cincuenta centésimas.

Calificacién de la fase de oposicién

Los niembros del Tribunal que juzgue el
concurso-oposicién puntuardn cada ejercicio de 1la fase de
oposicién con un néximo de diez puntos. La puntuacién de cada
aspirante en los diferentes ejercicios ser& la media aritmética
de las calificaciones de los miembros del Tribunal, eliminéndose

" del célculo la mayor y la menor puntuacién otorgadas.

Todos los ejercicios de la fase de oposicién tendran
caricter eliminatorio, siendo necesarioc para superar cada uno de
ellos obtener un minimo de cinco puntos.

Calificacién final

La suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso
¥ en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicién  por
quienes aprueben cada uno de ellos, dara la calificacién final.

En aplicacién de 1o establecido en el parrafo 5% del
art. 18 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pablica, el Tribunal no podré aprobar ni
declarar que han superado las pruebas respectivas un namero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. No obstante,

¢l Tribunal, ademiés de hacer piblica la propuesta de los
aspirantes aprobados, publicari, en su caso, 1la relacién, por
orden de preferencia, de los aspirantes que, atn no habiendo
aprobado, se consideran capacitados para la prestacién de
servicios con caricter temporal, en puesto andlogo, con sujecién
a lo establecido en el titulo séptimo del Reglamento de Seleccién
de la Excma. Diputacién Provincial de Almeria.

El Tribunal que juzgard-el concurso-oposicién objeto de
la presente convocatoria se clasifica dentro de la cuarta
categoria, a los efectos prevenidos en el Real Decreto 236/88, de
4 de Marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
revisado por Resolucién de 11 de Febrero de 1991.

En lo no previsto en estas bases, el Tribunal queda
autorizado para resolver cuantas dudas e incidencias _ se
Eresenten, adoptande las medidas necesarias para el normal
desarrollo del concurso-opesicién.

8.~ PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Los aspirantes aprobados deberdn presentar en la
Seccibébn de Personal, Palacio Provineial ¢/ Navarro Rodrigo nel7,
en el plazo de 20 dias naturales, contados desde que se haga
publica la propuesta del Tribunal, los siguientes documentos:
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a) Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que 1le 1imposibilite
para el servicio, expedido por el Servicio Médico de
Empresa de esta Excma. Diputacién Provincial.

Titulo exigido o resguardo del pago de los derechos
del mismo, pudiendo ' presentar fotocopia para su
compulsa con el original.

Declaracién 3jurada de no haber sido
mediante expediente disciplinario del
ninguna ‘Administracién Piblica, ni
inhabilitado para el ejercicio de
publicas. .

Declaracién jurada de no estar. incurso en causa de
incapacidad de 1las contenidas en el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.
Declaracién jurada de no tener otro empleo
retribuido con cargo a cualquier organismo publico,
incluida la Seguridad Social, el dfa de la toma de
posesién, estandose a lo dispuesto en la Ley 53/84,
de 26 de Diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de 1las Administraciones
Publicas vy, en especial, a su art. 10 y en todas las
disposiciones que se dicten en su .desarrollo.
Declaracién jurada de no ejercer actividades
privadas incompatibles con el puesto de trabajo que
se va a desempefhar en esta Diputacién y solicitud,
en su caso, de compatibilidad para el ejercicio de
actividades privadas que se desarrollen al margen de
la Diputacién.

b

. c separade
servicio de
hallarse

funciones

d

e

b4

g} Documento Nacional de
mismo.
h) Tres fotografias tamafic carnet.

Ide=ntidad y fotocopia del

Asimismo, habrdn de aportar los documentos originales
de los méritos alegados y presentados mediante fotocopia simple
junto a la instancia solicitando tomar parte en el
concurso-oposicién objeto de la presente convocatoria. !

Quiénes tuvieran la condicién de funcionarios pfblicos
estarin exentos de justificar las condiciones Yy requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Gnicamente certificacién del ministerio u organismo de
quién dependan, acreditando su condicién y demias circunstancias
que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, salvoe los casos de
fuerza mayor, no presentasen 1la documertacién. neo podran src
nompbrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su instancia.

9.— BASE FINAL

En lo no previsto en Jas bases -anteriores regird el
Reglamento de Seleccién de Personal de 1la Excma. Diputacién
Provincial de Almeria, la Ley 7/85, de 2 de Abril., Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, asi
como el R.D. 896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién
Local y el Reglamentc General de ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto
2.223/84, de 19 de Diciembre, y demds disposiciones vigentes que
le sean de aplicacién. :

Almeria, 15 de febrero de 1993.- El Delegade de Organi-
zacidn, Luis Guerrero Martinez.

DILIGENCTA: Para hacer constar que la presente Convocaloria, que consta de nueve

bases v tres temarins: el I con cnatro temas, el II con quince y el
171 con nueve; comprendiendo, en total, trece folios, escritos por
una sola cara, rubricados al margen por la técnica adjunta a la
Jefatura de Seccidn de Personal v por el funcionario que suscribe,
ha sido aprobada por el Pleno de la Corporacién en sesidn celebrada
el dia 26 de Febrero de 1.991, con la salvedad del arciculo 206 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento y Régimen Juridido de
las Entidades Locales.

Almeria, 11 de marzo de 1993.— El Secretario General,
Angel Moreno Roda, V° B° El Delegado de Organizacian.

BLOQUF T.~- TEMAS COMUNES.

TEMA 1.- La Constitucién espafola de 1978. Principios Generales.
Caracteristicas y estructura, N

TEMA 2.- E1 Municipio y la Provincia. organizacién y competancias
municipales y provinciales.

TEMA 3.- Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién
publica local y su organizacién. El personal 1Pboral. Derechos Y
deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

TEMA 4.- E1 administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
administrados. Colaboracién y participacién de los ciudadanos con
la Administraciém.

TEMAS PARA PLAZAS DE OFICIALES 32 DE RECAUDACION

BLOQUE II.-~ DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO.

TEMA 1.- Ingresos publicos: Concepto y clases. AnAlisis de los
precios publicos. Las tasas. Las Contribuciones Especiales.
Concepto de Impuesto, elementos y clases.

TEMA . 2.- Principios de 1la- imposicién. Los " principios del
beneficio, capacidad de pago Yy equidad. La suficiencia,
flexibilidad y neutralidad de los impuestos.

TEMA 3.- El ordenamiento tributario espafol: -Principios y sistema
constitucional. La aplicacién de las normas tributarias. Los
tributos y sus clases.

TEMA '4.- La relacién juridica tributaria: Concepto, naturaleza -y
elementos. E1 hecho imponible: Concepto y clases. El1 sujeto
pasivo. Los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el
Derecho tributario. El domicilio fiscal. ’

TEMA S.- La base imponible: Concepto Y regimenes de
determinacién. Estimaciones directa e indirecta. Estimacién
objetiva singular. La comprobacién de valores. La base

liquidable. El tipe de gravamen. La deuda tributaria. Elementos.

TEMA 6.~ Infracciones tributarias: Concepto, naturaleza y Elases.
Sanciones. Condonacién de sanciones. El delito fiscal.

TEMA 7.- La gestién tributaria.
competencia. El procedimiento de gestién tributaria. Las
liquidaciones tributarias, 1las autoliquidaciones. La consulta
tributaria. El pago, la prescripcién y otras formas de extincién
de la deuda tributaria. Garantias del crédito tributario.

Organos administrativos: La

TEMA 8.- El sistema financiero disefiado por la Ley 39/1988, de 28
de diciembre. Los recursos de las Haciendas Locales. Régimen
transitorio. Ingresos de Derecho Privado. Las subvenciones.

TEMA 9.- Las participaciones en los tributos del Estado y de 1las
Comunidades Auténomas. Multas Y sanciones. Prestaciones de
Derecho Publico. Prestaciédn Personal y de Transporte.

TEMA 10.- Tasas. Precios Publicos. Contribucioﬁes Especiales.

TEMA 11.- El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Naturaleza y hecho
imponible. Exenciocnes. Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota
devenge y periodo impositivo. Gestién.

TEMA 12.- El1 Impuesto sobre Actividades Econémicas. Naturaleza y

hecho imponible. Exenciones. Sujeto pasivo. Cuota tributaria.
Periodo impositivo y devengo. Gestidn.

TEMA 13.- E1 Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica.
Naturaleza y hecho imponible. Exenciones vy bonificaciones.

Sujetos pasivos. Cuota. Periodo impositivo y devengo. Gestién.

TEMA 14.- El1 Impuesto sobre Construcciones,
Obras. Naturaléza Yy hecho imponible. Sujetos
imponible, cuota y devengo. Gestién.

Instalaciones vy
pasivos. Base

TEMA 15.~ El1 Impuesto sobre el Incremento del /Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana. Naturaleza y hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible A cuota. Devengo. Gestién,

BLOQUE III.- GESTION RECAUDATORIA.

TEMA 1.- La gestién recaudatoria. Régimen 1legal. El_ vigente
Reglamento General de Recaudacién. La Gestién Recaudatoria de las
Entidades Locales.

pago: Enumeracién y clasificacién.
Domic¢ilio. E1 pago o cumplimiento: requisitos, medios,
justificantes y garantias. Efectos del pago e imputacién de
pagos. Aplazamiento y fraccidnamiento del pago. Otras formas de
extincién de las deudas.

TEMA 2.~ Obligados al

TEMA 3.:'La recaudacién en el periodo voluntario. Tiempo_dg pago.
Las deudas de notificacién individual. Las ‘deudas de notificacién
colectiva y periédica.

cardacter.
apremio.

TEMA 4.-
Iniciacién del periodo

El procedimiento de apremio: Naturaleza Y
ejecutivo y procedimiento de

Recargo de | apremio. Suspensién del procedimiento. Término y
notificaciones.
TEMA 5.~ Titulos para la ejecucién. Plazos de ingreso de las

deudas apremiadas. Intereses de demora.

TEMA 6.- Embargo de bienes: Disposiciones generales. Embargo de
dinero efectivo o en cuentas en Entidades de Depésito. Embargo de
créditos, valores Y derechos realizables en el acto o a corto
plazo. Embargo de sueldos, salarios y pensiones.

TEMA 7.- Embérgo de Bienes Inmuebles. Embargo de establecimientos
mercantiles. Embargo de otros bienes.

TEMA 8.- El depbsito y enajenacién de los bienes embargados.
Costas del procedimiento. 'Adjudicacién de bienes, créditos
incobrables y finalizacién del expediente.

TEMA 9.- Tercerias. Recursos y responsabilidades.
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ANUNCIO de convocatoria.

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE UNA PLAZA DE INFORMADOR, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DE LA : DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA.

1.— OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la celebracién de
Concurso-Oposicién para la provisién, en propiedad, de una plaza
de Informador, vacante en la plantilla de personal laboral de
esta Excma. Diputacién Provincial y dotada con las retribuciones
establecidas en el Convenio Colectivo del Personal Laboral de
esta Excma. Diputacién Provincial.

La Diputacién podrd fijar el lugar de residencia en

cualquier Municipio de la provincia de Almeria.

2.— CONDICIONES GENERALES DE CAPACIDAD QUE HABRAN DE
REUNIR.-TODOS LOS ASPIRANTES

a) Ser espafiol.

b} Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de
aquella que, de acuerdo con sus antecedentes de
cotizacién la Seguridad Social, le permita alcanzar
“.a jubilacién en la misma al . cumplir los sesenta y

‘\nco afios de edad.

c) tar en posesidn de titulo de Graduado Escolar,
F.P. ler Grado o equivalente, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha de finalizacién del plazo de
admisién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que

impida el desempeiio de las correspondientes
funciones.
e) No haber sido separado mediante expediente

disciplinario del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de func1ones
publicas.

- 3.~ INSTANCIAS 7 GOCUMENTOS A" PRESENTAR

Los aspirantes deberdn presentar instancia en modelo
oficial en la que soliciten tomar parte en el Concurso-0Oposicién
¥ manifesten que cumplen todas y cada una de las condiciones
generales exigidas en la base segunda, adjuntando fotocopia de
los documentos que acrediten que, efectivamente, cumplen estas
condiciones, exceptuando las recogidas en los puntos d) y e), que
habrin de acreditarse posteriormente.

Los documentos que han de aportarse para acreditar que
se cumpl:1 las condiciones indicadas effla base 2 (apartados a, b
¥ c¢) son los siguientes:

1) Documento Nacional de Identidad.

2) En su caso, certificado de cotizacién a la Seguridad
Social. .

3) Titulo exigido o resguardo de haber abonado los
derechos por su expedicién.

En dicha instancia deberd figurar una foto tipo carnet
del aspirante.

A la instancia habré&n de adjuntarse las certificaciones
vy documentos justificatives de los méritos alegados por }os
interesados. La documentacién podrd presentarse en fotocopias
simples. No seran tenidos en cuenta los méritos. que no. estén
justificados por el documento correspondiente o fotocopia del
mismo presentado dentro del plazo de admisién de instancias.

,Aas parsonas <on 3 B debidamente acreditadas
por los 6rdanos competentes de 1la Consejeria correspondiente §e
la Junta de Andalucia, podrén sdlicitar en 1la instancia
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién_ de las
pruebas selectivas; adjuntaado tanto 1la certificacién que
acredite su condicién de minusvidlido, como la que acredite su
aptitud para el desempefio de las funciones de Informador, segun
lo indicado en la Base 1 de. esta convocatoria.

4.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Las instancias y documentacién se presentarian en el
Registro General de la Excma. Diputacién Provincial, o por los
medios previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, dentro del plazo de veinte dias naturales, a
contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio de 1la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Terminado el plazo de admisién de instancias, en el
plazo de un mes, comc maximo, el Presidente de la Co;pqracién
dictar4 Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos., en su caso. En dicha Resolucién, que se publicar4d en
el B.O.P., se indicard el lugar en que se encuentran expuestas
las iistas certificadas completas de aspirantes admiticos ¥y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacidn que. en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo se concede a los aspirantes excluidos ¥
determinando lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

La publicacién de dicha resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia ser4 determinante de los plazos a efectos
de posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticidn del interesado.

5.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES

' Constard de dos fases:

A} FASE DR CONCURSO.- El Tribunal valorard los méritos
alegados y- justificados documentalmente por los aspirantes, con
arreglo al siguiente baremo

BAREMO DE MERITOS
1.- MERITOS PROFESIONALES.

l.a) Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Piblicas en plaza 6 puesto de
igual 6 similar contenido al que se€ Opta......---.-« 0'05 puntos.

1.b) Si 1los servicios a que se refiere el apartado
anterior han sido prestados en la Excma. Diputacién de Almeria,
previa superacidén de pruebas selectivas, la valoracién de cada
mes se incrementari-en 0,02 puntos.

1.¢) Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas en- plaza o puesto de igual o similar
contenido...... .l C et emmneeaeas e 0,02 puntos.

A estos efectos no se computarin servicios que hubieran
sido prestado simultineamente con otros igualmente alegados y se
reducir&n proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

2.~ CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS.

Siempre gue se encuentren reiacionados c¢on la plaza a
que se opta e impartidos por Instituciones de cardcter publico.

de 15 a 40 horas de duracién....

* ve+.- 0,10 puntos.
* de 41 a 70 horas de duracién... . puntos.
* de 71 a 100 horas de duracidn........... 0,25 puntos.
* de 101 a 200 horas de duracién.......... 0,50 puntos.
* de, 200 horas en adelante......... e 1,60 punto.

No seran valorados eaquellos cursos cuya duracién sea
inferior a qalnce horas o cuando no se justifigue su duracién.

"3.- SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS.

3.a) Haber aprobado todos 1los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el 4&mbito de las Administraciones
Piblicas para cubrir permanentemente plazas © puestos iguales a
los que se pretende acceder....... 1,00 punto por cada seleccidn.

3.b) Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas
selectivas celebradas en el ambito de las Administraciones
Piblicas para cubrir temporalmente plafs o puestos iguales a los
gue se pretende acceder.......... 0,50 puntos por cada seleccidn.

APLICACION DEL CONCURSO

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacién obtenida en la fase de oposicidén a los efectos de
establecer el orden definitivo de -aprobados. Estos puntos no
podran ser aplicadcs para superar los ejercicios de la fase de
oposicién. . '

Las puntuaciones méximas que se podrdn obtener en cada
uno de los apartados del baremo son las que a continuacién se
indican:

* Méritos profesionales.....-....c.crvcruunn 3,00 puntos.
* Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas.1,00 punto.
* Superacién de pruebas selectivas........ 1,50 puntos.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

La documentacidn queA habra de presentarse para
justificar los méritos que se alegan para su valoracién con
arreglo al baremo indicado serid la siguiente en cada casn:

- Experiencia profesional.
l.a) La experiencia profesional en plaza o puesto de
igual o similar contenido fuera del ambito de la Administracién
Piblica se justificara:

A) En el caso de servicios prestados por cuenta ajena,

aportando el correspondiente certificado | de
cotizaciones del 1INSS, 3Jjunto con el contrato de
trabajo [} certificacién de la empresa

correspondiente al periodo que se alega.

B) En el caso de servicios prestados por cuenta propia,
aportando el justificante de pago del impuesto de
actividades econémicas asi’'como el certificado de
cotizacjones a la Seguridad Social donde conste
periodo y grupo de cotizacién.

1.b} La experiencia profesional en plaza o puesto de
igual contenido en el 4mbito de 1la Administracién Publica se
justificard aportando rcertificacidn. expedida por la Sacretaria o
cualquier otro 6rganc de la Administracién con competencias en
materia de personal, donde constard el nombre del puesto de
trabajo que ocupa o puestos de - trabajo que haya ocupado, con
expresién del tiempo que lo ha venido desempefiando, dependencia a
la que estd , adscrito, relacidén juridica gque ha mantenido o
mantiene en ‘el desempefio del mismo con la Administracién,
contrato de trabajo y/o hoja de servicios del Registro General de
Personal. Solamente se podri presentar un certificado por cada
organismo, en el que figurardn la totalidad de 1los servicios
prestados en el mismo, cuando se trate de organismos ajenos a la
Diputacién Provincjgl de Almeria.
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Para acreditar que se ocupa ©O
puesto de igual o similar contenido,
denominacién de los que se hayan
puesto al que se opta, el interesado habri de adjuntar
certificado en el que consten las funciones desarrolladas, para
justificar que son iguales o similares a las que el catdlogo de
puestos de esta Excma. Diputacién Provincial asigna a la
mencionada plaza o puesto.

se ha ocupado plaza o
cuando no coincidan 1la
ocupado con el de la plaza o

2.- Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del
baremo habr& de aportarse certificacién o diploma expedido por el
centro oficial organizador del curso, jornadas. nimero de
horas de duracién y concepto en el gue participd el aspirante.

3.- Superacidn de pruebas selectivas.

En los dos supuestos previstos en el punto 3 del baremo

para justificar la superacién de pruebas selectivas habra de
aportarse certificacién en la que conste este extremo, indicando
asimismo:

* pProcedimiento de seleccién: oposicién o

concurso-oposicién.

Denominacién de la plaza/puesto objeto de provisién.

Cardcter temporal o permanente de la provisiém.

Publicidad: fecha de publicacién en 1los diarios

oficiales o medios de comunicacién.

* Superaciédn de todos los . ejercicios de
correspondientes pruebas selectivas.

las

Asimismo, habra de acreditarse, mediante certificacién,
la superacién de pruebas selectivas a los efectos establecidos en
el apartado 1.b del baremo.’

B) FPASE DE OPOSICION.- La fase de oposicién constari de

dos ejercicios, que tendrdn caricter obligatorio.

PRIMER EJERCICIO.- Consistird en la realizacién de una
copia a maguina, durante diez minuto3, de un texto que facilitara
el Tribunal, a wuna velocidad minima de doscientas cincuenta
pulsaciones. por minutc. A- efectos de puntuacién, si se utilizan
maquinas eléctricas, .las pulsaciones obtenidas se reducirin en un
diez por ciento, a efectos.de igualar sus ventajas comparativas
con las normales. No se admitiran maquinas con memoria ni con
elementos correctores, siendo eliminados aquellos aspirantes que
incumplan esta disposicién. Los aspirantes que pretendan utilizar
mAquinas eléctricas para la realizacién de este ejercicio deberéan
consignar en la sol :itud, en el apartado “otros datos que hace
constar el aspirante", el texto "UTILIZACION DE MAQUINA
ELECTRICA". .

Se calificarad la velocidad desarrolladu’ la limpieza 'y
exactitud de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

La maquina serd aportada por los aspirantes.

SEGUNDO EJERCICIO.- El Tribunal
de estas dos pruebas:

podré optar entre una

A) Consistirid en el desarrollo, durante un maximo de
hora Yy media, de un epigrafe elegido por el Tribunal
correspondiente, a un tema del Blogque I, un tema del Bloque II y
un tema del Bloque III, del programa que acompafia a la
convocatoria. Todos los temas serdn extraidos al azar.

Este ejercicio serd leido por los opositores, en sesidén

_pablica, ante el Tribunal.

B} Contestar un cuestionario tipc test o de preguntas
con respuestas breves en el tiempo que determine el Tribunal en
funcién del nYimero de preguntas.

BJERCICIO.~  Practico. Consistira en la
realizacién de 1los trabajos o supuestos determinados por el
Tribunal, que sean concernientes a la funcién correspondiente a
la plaza de que se trate y que pongan de manifiesto las aptitudes

TERCER

y capacidad profesional de los aspirantes, en el tiempo que fije
el Tribunal. ;

6.—- CALENDARIO DE LAS PRUEBAS Y ORDEN DE ACTUACION

La celebracién del concurso-oposicién comgnzaré a

partir de la primera semana de Mayo de 1993.

SeghGn el sorteo pihblico celebrado el dfa 15 de Abril de
1992, en el Palacio Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto
por el art. 16 del Real Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre, el
orden de actuacién de los aspirantes se iniciar4 por la letra "C"
del primer apellido.

7.- FORMACION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal que juzgarid el concurso—op031c16n estard
integrado por los siguientes miembros:
PRESIDENTE
% El1 de la Corporaciéh ¢ miembré de la misma en quien
delegue.
VOCALES

* Un representante del profesorado oficial.

Un representante de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

La Directora del Centro de la Mujer.

Un representante del Comité de Empresa.

»

\

»

El Secretario de la Corporacién
misma en quien delegulv

Un técnico de Administracidén General,
como Secretario.

o empleado de la

»

que actuard

Todos los vocales deberdn poseer titulacién o
especializacién iguales o superiores a las exigidas para el
acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de

intervenir cuando concurran circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
en éstos concurran circunstancias de las determinadas en el
mencionado precepto legal.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabéjos, para todas‘ o alguna de 1las pruebas, de asesores
especialistas que se limitar&n al ejercicio de sus especialidades
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaborarin con el
6rganc de seleccién.

Podra asistir un Diputado Provincial,
sin voto, designado por los grupos
esta Corporacién.

como observador
politicos de 1la oposicjbn en

calificacién de la fase de concurso

E1 Tribunal estudiari los méritos alegados Yy
Just1f1cados documentalmente por 1los aspirantes admitidos
calificdndolos con arreglo al Baremo que. figura en 1la base

quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacién
puntos y cincuenta centésimas.

un maximo de cinco

calificacién de la fase de oposicién

Los miembros del Tribunal que juzgue el
concurso-oposicién puntuardn cada ejercicio de la fase de
oposicién con un maximo de diez puntos. La puntuacién de cada
aspirante en los diferentes ejercicios ' serd la media aritmética
de las calificaciones de los miembros del Tribunal, elimin&ndose
del célculo la mayor y la menor puntuacién otorgadas.

Todos los ejercicios de la fase de oposicién tendrén
cardcter eliminatorio, siendo necesario para superar cada uno de
ellos obtener un minxmo de cinco puntos.

calificacién final

La suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso
Yy en cada uno de los ejercicios de 1la fase de oposicién por
quienes aprueben cada uno de ellos, dar& la calificacién final.

En aplicacién de 1lo establecido en
art. 18 de 1la Ley 30/84, de 2 de Agosto. de
Reforma de la Funcién Piblica, el Tribunal

el parrafo S5¢ del
Medidas para 1la
no podra aprobar ni

declarar que han superado las pruebas respectivas un nimero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. No obstante,
el Tribunal, ademas de hacer publica 1la propuesta del aspirante
aprobado, publicar4d, en su caso, la relacién, por orden de
preferencia, de los aspirantes que, ain no habiendo aprobado, se
consideran capacitados para la prestacidén de servicios con
carédcter temporal, en puesto anadlogo, con sujecién a lo

establecido en el titulo séptimo del Reglamento de Seleccién de
la Excma. Diputacién Provincial de Almeria.

. El Tribunal que Jjuzgarad el concurso-oposicidén objeto de
la presente convocatoria se clasifica dentro de 1la cuarta
categoria, a los efectos prevenidos en el Real Decreto 236/88, de
4 de Marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
revisado por Resolucidédn de 11 de Febrero de 1991,

En lo no previsto en estas bases, el Tribunal queda
" autorizado para resolver cuantas dudas e incidencias se
presenten, adoptando las medidas necesarias para el . normal

desarrollo del concurso-oposicidn.

. 8.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Los aspirantes aprobados deberdn presentar en la
Seccién de Personal, Palacio Provincial ¢/ Navarro Rodrigo n®17,
en el plazo de 20 dfas naturales, contados desde que se haga
plblica la propuesta del Tribunal, los siguientes documentos:

a) Certificade médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que 1le- imposibilite
para el servicio, expedido por el Servicio Médico de
Empresa de esta Excma. Diputaciédn Provincial.

b) Titulo exigido o resguardo del pago de los derechos
del mismo, pudiendo presentar fotocopia para su
compulsa con el original.

c) Declaracién jurada de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Pablica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

d) Declaraciém jurada de no estar incurso en causa de
incapacidad de 1las contenidas en el art. 36 del
Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.

e} Declaracién jurada de no tener otro empleo
retribuido con cargo a cualquier organismo publico,

incluida la Seguridad Sacial,
contrato,
de 26 de
persconal al
Pablicas y,

el dis de-la firma del
estandose a lo dispuesto en la Ley 53/8B4,
Diciembre, de incompatibilidades del

servicio de las Administraciones
en especilal, a su art. 10 y en todas las
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disposiciones que se dicten en su desarrollo.
Declaracién jurada de no ejercer actividades
privadas incompatibles con el puesto de trabajo que
se va a desempefar en esta Diputacién y solicitud,
en su caso, de compatibilidad para el ejercicio de
actividades privadas que se desarrollen al margen de
la Diputacién.

g) Documento Nacional de

mismo. ’
h) Tres fotografias tamafio carnet.

f

Identidad y fotocopia del

Asimismo, habran de aportar los documentos originales
de los méritos alegados y presentados mediante fotocopia simple
junte a la instancia solicitando tomar parte en el
concurso-oposicién objeto de la presente convocatoria.

Quiénes tuvieran la condicién de funcionarios plblicos
estardn exentos de justificar 1las condiciones y reéquisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacién del ministerio u organismo de
quién dependan, acreditando su condicién y demds circunstancias
gue consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podrén ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su instancia. .

9.~ BASE FINAL

X En lo no previsto en ‘las bases anteriores regird el
Reglamento de Seleccién de Personal de la Excma. Diputacién
Provincial de Almerfia, la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
‘aprueba . el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, asi
como el R.D. 896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién
Local y el Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién del BEstado, . aprobado por Real Decreto
2.223/84, de 19 de Diciembre, y demés d15posxc1ones v1gentes que
le sean de aplicacién. .

Almeria, 16 de febrero de 1993.— El Delegado de Organi-
zacién, Luis Guerrero Martinez.

)
b
r DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente Convocatoria, gne consta de nueve

E
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TEMA 3.-

bases Yy tres temarios: &1 T com cuatro temas, el IT con quince v el
IIX igual numero: comprendiendo, en total, doce folios, escritos por
una sola cara, rubricados al margen por la técnica” adjunta a la
Jefatura de Seccién de Persomal y por el funcionario que suscribe,
ha sido aprobada por el Pleno de la Corporacién en sesién celebrada
el d{a 26 de Febrero de 1.993, con la salvedad del articulo 206 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento vy Régimen Juridico de
las Entidades Locales.

Almeria, 11 de marzo de 1993.— El Secretario General,
Angel Moreno Roda, ¥° B® El Delegado de Organizacion.

BLOQUE. I.- TEMAS COMUNES,
TEMA 1.~ La Constitucién espaficla de 1978. Principios Generales.
Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.- El Municipio y la Provincia. Organizacién y competencias
municipales y provinciales.

TEMA 3.- Personal al servicio de 1la Entidad Local. La funcién
publica local ¥ su organizacién. El personal laboral. Derechos ¥y

deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

TEMA 4.- El administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
administrados. Colaboracién y participacién de los ciudadanos con
la Administracién.

TEMAS PARA LA PLAZA DE INFORMADOR/A
BLOQUE II.

TEMA 1.- El
comunicacién.

lenguaje en la, comunicacién. Proceso y métodos de

'TEMA 2.- La comunicacién verbal y la no verbal.

Canales de comunicacién:
informales.

'canales formales y canales
TEMA 4.- Barreras contra.la comunicacién eficaz.

TEMA 5.- Habilidades de atencién al piblico.

TEHA 6.- La observacién. Concepto y tipos.

TEMA 7.- La entrevista. Concepto. Caracteristicas.
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“del Centro de la Mujer:

‘personales - y ec¢onémicas

TEMA 8.~ Tipos y fases de una entrevista.

TEMA 9.~ Métodos de entrevista. Método directivo, métods no

directivo, método semidirectivo.

TEMA 10.~ La realizacién de una entrevista.

Estudic de una
situacién. La pecesidad de atencién al usuario. .

TEMA 11.- El1 Plan Concertado de

Servicios Sociales. Programa de
participacibn social.

TEMA 12.- Los Servicios Sociales. Concepto qenetal Y organ1zac16n
a nivel andaluz.

TEMA 13.- Los Servicios sociales Comunitarios. vConcgpto.
Objetivos. Funciones. Servicios. Los Centros de Servicios
Sociales.

TEMA 14.- v Los Servxcxos Sociales Especializados. Concepto.
Objetivos. Funciones.

TEMA 15.- "La .coordinacién entre 1los Servicios Sociales

Comunitarios y los Especializados.

TEMAS_ESPECIFICOS
BLOQUE III.

TEMA 1.- El1l principio de 1gua1dad en la
Estatuto de Autonomia.

constitucién y el

TEMA 2.- La accién positiva. Contexto histérico.
Fundamentos juridicos ¥y legislacién comunitaria. Las
para la igualdad. .

Definicién.
" politicas

TEMA 3.- Los organismos para la igualdad en la C.E.E. E1 1IIT
Programa de Accién Comunitaria. Los organismos para la Igualdad
en el Estado Espafiol. N

TEMA 4.- Situacién social de la muier en Andalucia.

TEMA S.- £1 Instituto Andaluz de la Mujer.
Organizacién. Objetivos y fines.

Estructura Yy

TEMA 6.—- Plan de JIgualdad de Oportunidades
Andalucia y los Programas del I.A.M.

para las Mujeres en

TEMA 7.- El1 Area de Atencién Social en el Plan de Igualdad de
Oportunidades para las mujeres andaluzas. !

TEMA 8.- Los Centros de la Mujer. Estructura y organizacisn.
Objetivos y fines. : ’

TEMA 9.- El rol de/la Informador/a en el equ1po interdisciplinar

TBH§ 10.- Las politicas de igualdad en el municipio. Modelos de
articulacién. Los Centros Municipales de Informacién a la Mujer.

TEMA 11.- Recursos especificos para la mujer a nivel 1local,
provincial, autonémico y estatal. .

TEMA 12.-

E El/la Informador/a en atencién a las mujeres en
§1tuac10nes especiales: malos tratos, violacién, embarazos
juveniles, interrupcién voluntaria del embarazo, etc.

TEMA 13.- El1 Derecho de Familia: Visién gemeral. Relaciones

entre los cényuges.

e a o Separacién b4
divorcio. Derivacién hacia el turno de oficio.

TEMA 14.- La violencia doméstica. Los malos tratos

fisicos vy
psiqu1cos a las mujeres. Intervencién Y recursos.

TEMA 15.- Trasfondo psicoldgico de la violencia contra la. mujer.
Roles masculinos y femeninos. Mujer rural. Mujer urbana. Salida
de 1la mujer del domicilio conyugal. Diferentes tipos de
violencia.

AYUNTAMIENTO DE MALAGA. -GERENCIA MUNI-'
CIPAL DE URBANISMO

ANUNCIO. (PP. 1776/92).

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno con fecha 31 de julio del
afio en curso, se adoptd acuerdo por el que se probaba inicial-
mente el Estudio de detalle entre las calles Capuchinos, Cuervo,
Carrera de Capuchinos y Hurtado, promovido por la Consejeria
de Obras Piblicas y Transportes de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo previsto en el art. 117.2 del R.D.L. 1/1992,

Asimismo acordé disponer la apertura del trémite de infor-
macién publica una vez cumplido determinado condicionante, du-
rante el plazo de quince dias mediante anuncio en el BOJA y en
una de los diarios de mayor difusién de la provincia a tenor de
los dispuesto en el art. 117:3 del R.D.L. 1/1992.

lo que se hace puiblico para general conocimiento signifi-
céndose que las alegaciones que se deseen formular se presen-
tarén en el Registro General de Entrada de Documentos de la

.Gerencia Municipal de Urbanismo, en el plazo arriba indicado,

encontrandose el expediente y proyecto correspondiente en el
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Departamento de Planeamiento y Disefio Urbano de la citada
Gerencia, sita en ¢/ Palestina nim. 7.

Mdlaga, 2 de octubre de 1992.— El Alcalde—Presidente del
Consejo de Administracién de la Gerencia.

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA. GERENCIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO

ANUNCIO. (PP. 211/93).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el
pasado dia 5 de noviembre de 1992, adopté, entre ofros, los

siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar definitivamente con el quérum de mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacién (art.
47.3.it de la L.B.R.L), ef Estudio de Detalle en la AA-22 ¢/
Cairuén, 1 (Garaje del Alcdzar) promovido por Don Leonardo
Pérez Lobato.

Segundo: Requerir al Promotor para que, antes de la publi-
cacién del presente acuerdo, entregue un Texto Refundido, con
las modificaciones introducidas en el expediente.

Tercero: Publicar el acuerdo aprobatorio en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para su entrada en vigor. :

Cuarto: Requerir al promotor para que, dentro de los treinta
dias siguientes a la notiticacién de este acuerdo, presente en la
Gerencia Municipal de Urbanismo (Plaza de Coldn 22 y 23! la
autoliquidacién de la Tasa Fiscol por «Actuaciones Urbanisticos»
{Ordenanza nim. 109}, en modelo oficial, e ingrese sumultanea-
mente su importe en la entidad bancaria que se determino por la
Intervencién de la Gerencia. Dicha ingreso deberd efectuarse
con antelacién a la publicacién del acuerdo de aprobacién defi-
nitiva para su entrada en vigor».

Cérdoba, 18 de noviembre de 1992 .— El Alcalde.
AYUNTAMIENTO DE ALMEDINILLA

EDICTO. (PP. 354/93).

Don Antonia Pulido Mufioz, Aicalde-Presidente del Ayunta-
miento de Almedinilla (Cérdobal, aprobada inicialmente por esta
Corporacién en sesién plenaria celebroda el 25 de enero de
1993 la modificacién puntual de la Delimitacion del Suelo Urbano

de Almedinilla, segin proyecto redactado por el arquitecto de -

S.A.U. Sur—Este Don Manuel Gédmez Martinez, se expone al pi-
blico, por plazo de un mes, en cumplimienta de la legalidad
vigente.

Almedinilla, 27 de enero de 1993

AYUNTAMIENTO DE GRANADA
EDICTO. (PP. 1930/92).

El Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Granada,
hace saber:

Que el Pleno Municipal en sesién celebrada el pasado dia
25 de septiembre de 1992, adaptd acuerda por el que se
aprueba definitivamente el Plan Especial de referencia, y cuyo
tenor literal es el que sigue:

«Se examino expediente nim. 1.797/90 del Servicio de Ur-
banismo, relativo a aprobacién definitiva del Plan Especial en
desarrollo del Area de Actuocién 406 -Carretera de la Sierra-Ria
Genil-, aprobado inicialmente y provisionalmente en sesiones ple-

narias, no habiéndose presentado reclamaciones, e informado
favorablemente por la Comisién Provincial de Urbanismo.
Aceptando dictamen de la Comisién Municipal informativa
de Urbanismo y Obras Piblicas de fecha de 14 de septiembre
de 1992, y en base a informe del Servicio, conformado por Se-
cretaria General, de conformidad con lo establecido en los ar-
ticulos 118.3.c) del Real Decreto legislative 1/92, de 26 de junio
y 14.1°.c) del Reglamento Orgdnico Municipal, el Pleno par una-
nimidad y por tanto con el quorum de la mayoria absoluta legal,

ACUERDA:

Primero. Aprobar definitivamente el Plan Especial en desa-
rrollo del Area de Actuacidn 406 en Carretera de la Sierra-Rio
Genil, conforme los articulos 118.3.¢) del Real Decreto Legislativo
192, de 26 de junio, y concardantes del Reglamento de Planea-
miento.

Segundo. Publicar el presente acuerdo en los Boletines Ofi-
cioles de la Provincia y Junta de Andalucia, conforme se esta-
blece en los articulos 124.1 del Real Decreto legislativo 1/92 de
26 de junio y articulo 134 del Reglamento de Planeamiento.

Por lo que en cumplimiento de lo establecida en el articulo
124 del Real Decreto legislativo 1/92 de, se hace piblico para
general conocimiento, pudiéndose interponer contra dicho
acuerdo, ante este Excmo. Ayuntamiento, recurso de reposicion
en el plazo de un mes, siguiente a la publicacion de este Edicto
en los Boletines Oficiales de la Provincia y Junta de Andalucia, y
contra su denegacidn expresa a tdcito recurso contencioso-
administrativo en la forma y plaozos prevenidos en el articulo 58
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa—Adminis-
trotiva. No obstante se podrd utilizor cualquier otro medio de
impugnacién que se considere conveniente.

Gronada, 26 de octubre de 1992.— El Alcalde, PD.

AYUNTAMIENTO DE CARMONA

ANUNCIO sobre aprobacién inicial por el Pleno de es-
ta Corporacién de la modificacién puntual de fas Normas
Subsidiarias Municipales de Ordenacion que afectan al suelo

- clasificado como urbano en la zona del antiguo campa de
futbol de San Anton. (PP. 2214/92).

Aprobada inicialmente en sesién del Pleno de la Corpo-
racién Municipol celebrada el dia 27 de noviembre del actual, la
modificacién puntual de las Normas Subsidiarias Municipales de
ordenacidn que afecta al suelo clasificodo camo urbana en la
zona "del antiguo Campo de Fitbol de San Antén, de esta
Ciudad, segin Proyecto promovido por este Ayuntamiento y re-
dactado por el Sr. Arquitecto Municipal, se expone ol piblico en
la Secretaria Municipal (Area de Urbanismol, junto con el expte.
instruido al efecto, por espacio de un mes, durante el cual podrd
ser exominado por cuantas personas se consideren afectadas y
formular las observaciones o alegaciones que se estimen perti-
nentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cum-
plimiento de lo previsto en el art. 128-1 en relacién con el 114-1
del R.D. Legislativo 1/92 de 26 de junio, por el que se aprueba
el texto retundido de la ley sobre Régimen del Suelo y Orde-
nacién Urbano.

Carmona, 3 de diciembre de 1992.— El Alcalde, Jose A.
Garcia Naveiro.

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA. GERENCIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO

EDICTO. (PP. 109/93).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada
pasado 1 de Octubre de 1.992 adopté, entre otros,
acuerdo del tenor literal siguiente:

"PRIMERO .~

el
el

Aprobar Definitivamente el Plan Especial de
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Reforma Interior de la Unidad de Actuacién B-TRECE
(Maestre-Escuela), promovido por la "Comisién Gestora",
con el "quérum" de mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacién (artQ 47.3. 1) de la

L.B.R.L.), Y anml
de la Corporacidn.

e

SEGUNDO.-  Publicar el acuerdo aprobatorio y el texto
integro de las Ordenanzas Reguladoras del Plan Especial
en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, para su entrada en
vigor.

TERCERO. - Notificar personalmente este acuerdo a los
propietarios afectados y demds interesados en el expe-
diente, con expresién de los recursos que procedan.

CUARTO.—- Requerir al promotor para que dentro de 1los
TREINTA DIAS sigqguientes a la notificacién de este
acuerdo, presente en la Gerencia Municipal de Urbanismo
{Plaza de Colén, 22 y 23) la autoliquidacién de la Tasa
Fiscal por 'Actuaciones Urbanisticas" ' (Ordenanza n9
109), en modelo oficial, e ingrese simultdneamente su
importe en cualquier oficina de la Caja Provincial de
ahorros de Cérdoba. Dicho ingreso deberd efectuarse con
antelacién a la publicacién del acuerdo de aprobac.lon
definitiva, para su entrada en vigor.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, segin
lo dispuesto en el articulo 80.3 de la L.P.A. de
17/7/58, sirviendo el presente edicto de notlflcacmn a
los siguientes interesados afectados que por
encontrarse en paradero desconocido, por fallecimiento
u otras causas no han podldo ser notificados personal e
individualmente:

- D.ANTONIO MONTERROSQO ALEJANDRE

- D.MANUEL MURILLO RAMIREZ cuyo Gltimo domicilio
conocido fue AVDA. MOZARABES, 29
- D.FRANCISCO PEREZ NAVARRO cuyo Gltimo domicilio

conocido fue AVDA.GRAN CAPITAN, 30

- D.ANGEL PIERIS RAMOS cuyo uUltimo domicilio conocido
fue PLATERQO PEDRAJAS, 5

- D.JUAN A. RABASCO TEJERC cuyo
conocido fue MAESTRE ESCUELA, 54

- D.JUAN REYES RIVERO cuyo altimo domicilio conoCJ.dO
fue LA LADERA, 3

- D.ANGEL RODRIGUEZ DIAZ

- D.LEANDRO SAN NICOLAS cuyo idltimo domicilio conocido
fue CTRA. TRASSIERRA, 5

- D.MANUEL SOLER ROLDAN cuyo Gltimo domicilio conocido
fue DAMASCO, 5, 1

- D.ANTONID TORRES ESPINO

- D.MANUEL VIGO MOLINA cuyo Gltimo domicilio conocido
fue DOCTOR BARRAQUER, 9, 20-2

- D.BEATRIZ VILLAREJO PEREZ

dltimo domiCil io

Significandole que, sin perjuicio de la
publicacién de oste acuerdo en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, se le concede un plazo de UN MES, a
contar desde la recepcxon de esta notificacién, durante
el cual podrd examinar el expediente y formular por
escrito las alegaciones que estime conveniente en-
defensa de su derecho.A tal efecto, el expediente se
encuentra a su disposicidén para ser. examinado en la
Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento
de Coérdoba (Plaza de Colon, 23, bajo), en dia y hora
hdbiles de oficina. ’

Cérdoba, 21 de diciembre de 1992.— Ei Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA
(SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 328/93).

Revision normas subsidiarias de planeamiento.

Confeccionados los trobops preliminares pora lo revisian de
las Normas Subsidiarias de Planeamiento Urbanistico de este Mu-
nicipio, el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada con cardcter
extraordinario el pasado dia 3 de diciembre de 1992, acordd
anunciar su publicacién por plozo de 30 dias, contados a portir
de la insercién en el Boletin Oficial de la Provincia, en el de la
Comunidad Auténoma y en uno de los periddicos de mayor circu-

. lacién de la provincia, al objeto de oir posibles sugerencias, vy,

en su caso, otras dlternativas de ploneamiento por Corpora-
ciones, Asociaciones y particulares, confarme a lo dispuesto en
el art. 125 del R.D. 2159/78, en relacién con el Real Decreto
legislativo 1/1992, de 26 de junio, por el que se aprueba el

Texto Refundido de 1o Ley sobre el Régimen de! Suelo y Orde-
nacién Urbona.

" la Puebla de Cazalla, 14 de diciembre de 1992.— El
Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE UBEDA
EDICTO. (PP. 359/93).

Este Ayuntamiento ha incoado expediente para la expro-

" piacién de cuatro fincas incluidas en la delimitacion del Sector

$—4 del PGOU de Ubeda, en razén a que sus propietarios no se
han incorporado en los plazos previstos a la Junta de Compen-
sacién constituida para la gestién urbanistica de dicha unidad de
ejecucion, siendo beneficiaria de esta expropiacién la citada
Junta de Compensacién, segin se prevé en el art, 158.1 del

- Texto Refundido de la ley sobre el Régimen del Suelo y. Orde-

nacién Urbana.

En esta expropiacién se aplica el procedimiento de tasacioén
conjunta previsto en los art. 218 y siguientes del mismo cuerpo
legal, en cumplimiento del cual, mediante el presente, queda ex-
puesto al piblico el proyecto de exproplcoon en el Negociodo
de Patrimonio de este Ayuntamiento por término de un mes, pora
que quienes puedan resultar interesados formulen las observa-
ciones y reclamaciones que estimen pertinentes, en particular en
lo que concierne a mulondod a valoracién de sus respectivos
derechos.

"Las fincas afectadas se describen como siguen y sus propie-
tarios son: . .

Juan y Dolores Real Molmo terreno en el sitio de Rio Gotoso
de Ubeda, con 4.725 m? de superficie y cuyos datos reg|strc|es
son: tomo 1.102, libro 466, folio 69, finca 27.095, inscripcién 29,

Juan Moreno Campos, porcelo de 4.360 m? que linda al
Norte con Magdalena Tollonte y Pablo Cortés, Sur y Este con
Juan Martos, y Este con Gertesa. Sus datos registrales se desco-
nocen.

Juan Mcrtos Lépez: Olivar en sitio de Rio Gotoso de Ubeda
con 6.455 m? cuyos datos reglstrcles son: tomo 1.364, libro 593,
folio 23, finca 35.703, inscripcién 2¢.

Olivor en el mismo sito del anterior, con 6.455 m?2. cuyos
datos registrales son: tomo 1.364, libro 593, folio 26, finca
35.704, inscripcidn 2°.

Ubeda, 26 de enero de 1993.- El Alcalde, Juan José Pérez
Padilla.

AYUNTAMIENTO DE LUCENA (CORDOBAI
ANUNCIO. (PP. 459/93).

El Pleno de este Ayuntomiento en sesidn ardinaria celebrada
el dia 22 de enero de 1993, acordé aprobar definitivamente el
Proyecto de Urbanizacién de parcela en calle Ancha, Callején de
lo Fuensanta y Ctra. de Lucena-Loja, pramovido por Don Juon
Manuel Ruiz Cdliz en representacién de Pricén, S.A., tras el pre-
ceptivo trdmite de informacién publica y audiencia a los intere-
sados contra la aprobacién inicial.

Lo que se hace piblico de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 124, en relacién con el 117, ambos del Real Decreto
Legislativo  1/1992, de 26 de junio, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenaucion
Urbana.

Lucena, 5 de febrero de 1993.- El Alcalde, Miguel Sénchez

Gonzdlez.

AYUNTAMIENTO DE CORTES Y GRAENA
(GRANADA)

ANUNCIO. (PP. 572/93).

En virtud a lo establecido eﬁ el art. 114 del Texto Refundido
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de la ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana de 26
de junic de 1992, aprobadas inicialmente por el Pleno en Sesién
celebrada el dia 9 de noviembre de 1992, las Normas Subsi-
diarias de Planeomiento de Cortes y Graeno, se somete a infor-
macién publica por un plozo de un mes, contado a partir del dio
siguiente al de la insercién en este Anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, durante el cual podrd ser examinado y
formular las reclamaciones que se estimen pertinentes.

Cortes y Graena, 10 de tebrero de 1993.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL
ANUNCIO. (PP. 769/93).

El Ayuntamiento Pleno en sesidn celebroda el 26 de febrero
de 1993, dc_ordé la aprobacién inicial del Estudio de Detalle en
calle Corralén de Villalba (U.A. nim. 23 de Motril}, presenta Pen-
taMotril, S.L.

Lo que se hace publico para generol conocimiento, haciendo
saber que el expediente estard expuesto al poblico, a efecto-de
reclamaciones, en las dependencios del Servicio de Urbanismo
de este Ayuntemiento, sitas en Plaza de Esparig, 1. 2° planta,
por plazo de quince dias, contados o partir de la publicocién de
este anuncio en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucia.

Motril, 10 de morzo de 1993.— E! Alcalde.

ANUNCIO. (PP, 770/93).

El Pleno del Ayuntamiento, en sesidn celebrada en fecha 26
de febrero de 1993, acordé aprobar definitivamente el Proyecto
de Urbanizacién de calle de nueva apertura entre calle Isla Cies
y onfigua corretera de Granada, preséntado por Aguiprom, S.L.

Lo que se hoce publico para general conocimiento.

Motril, 10 de marzo de 1993. El Alcolde.

AYUNTAMIENTO DE MALAGA. GERENCIA MUNI
CIPAL DE URBANISMO

ANUNCIO. (PP. 828/93).

Por el Excmo. Ayuntaomiento Pleno en sesidn ordinaria cele-
brada el 26 de febrero de 1993, se ha adoptado acuverdo por
el que se aprueba inicialmente el Plan Especial de los Bafios del
Carmen, promovido de oficio.

Asimismo acordd se sometan las actuaciones al tramite de
informacién publica durante un mes mediante anuncio que se pu-
blicard en el BOJA y en uno de los diarios de mayor difusién de
la provincia, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 116 a) del
Real Decreto Legislotivo 1/1992.

lo que se hace publico parc general conocimiento, sugmh-

céndose que las alegaciones que deseen formular podrdn pre-

sentarlas en el Registro General de Entroda de Documentos de
la Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructura del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad, durante el plazo de 1 mes
que empezard a contar a partir del dio siguiente ol del que se
produzca lo publicacién del presente anuncio y finalizard el dia
que termine el plazo de la ditima publicacion que se efectie,
halldndose de manifiesto el referido expediente y proyecto co-
rrespondiente en el Departamento de .Ploneomiento y Disefio
Urbano de la citado Gerencia, sita en ¢f Palesting, 7.

Mdlago, 10 de marzo de 1993.- El Alcalde Presidente del
Consejo de Administracién de la Gerencia, El Teniente-Alcalde;

Delegado de Urbanismo, Obras e Infraestructura, Hilario Lépez
Luna.

ANUNCIO. (PP. 865/93).

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria cele-

brado el 29 de enero de 1993, se ha odoptado acuerdo por el
que se oprueba inicialmente el Estudio de Detalle sobre la Unidad
de Acluacién en la manzana definida por las C/ Tizo, Alderete,
Molinillo y Capuchinos, promovido por Don Rafael Torres Bes-
cansa e/r de Instituto Municipal de la Vivienda.

Cumplidos los condicionontes impuestos en el citado
ocuerdo plenario se someten las actuaciones al trdmite de infor-
mocidén publica durante quince dias, mediante anuncio que se
insertard en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucia y en uno
de los diarios de mayor difusién de la provincia, en cumplimiento
de lo dispuesto en el art. 117.2 del Real Decreto Legislativo.

Lo que se hace piblico para general canocimiento, signifi-
céndose que las alegaciones que deseen formular podran pre-
sentarlos en el Registro General de Entrada de Documentos de
la Gerencia Municipal de Urbanismo, QObras e Infraestructura del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad, durante el plazo de 15
dias que empezard o contar a partir del dia siguiente ol del que
se produzca.la publicacién del presente anuncic y finalizard el
dia que termine el plazo de la dltima publicacién que se efectie,
halldndose de manifiesto el referido expediente y proyecto co-
rrespondiente en el Departomento de Planeamiento y Disefio

. Urbano de la citada Gerencia, sita en ¢/ Palestina, 7.

Mdlaga, 8 de marzo de 1993.— El Alcalde Presidente del
Consejo de Administracién de fa Gerencia, El Teniente-Alcalde,
Delegado de Urbanismo, Obras e Infroestructura, Hilario Lépez
Luna.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA
COMARCA DE GUADIX

ANUNCIO. (PP. 539/93).

La Asaomblea de Alcaldes de la Mancamunidad de Muni-
cipios de la comorca de Guadix, reunida el dia 2 de febrero de
1993, adopté el acverdo de aprobar inicialmente la modificacién
de los Estatutos de esta Mancomunidad. .

Se expone al piblico dicho Acuerdo y su Expediente durante
el plazo de un mes para su informacion poblica y para que los
que se consideren afectados puedan presentar ante cualquiera
de los Ayuntamientos promotores, las reclomaciones y suge-
rencias que consideren oportunas.

Dichos Estatutos se considerordn oprobodos provisional-
mente por la Asamblea si no se presentaran reclamaciones ni
alegaciones, ni propuesta de modificacién por lo Excma. Dipu-
tacion Provincial de Gronada.

Guadix, 11 de febrero de 1993.— El Presidente, José Luis
Garcio Raya. .

IB VICENTE ESPINEL

ANUNCIO de . extravio de titulo de Bachiller.:
(PP. 326/93).

Segun Orden.de 24.8.88 (BOE ndm. 208 de 30.8.88) y pos-
terior Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de
13.12.88 (BOE nim. 10, de 12.1.89}, se hoce piblico el extravio
de titulo de Bachiller de Dofia Remedios Pascual Garcio, ex-
pedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia, a propuesta del
L.B. «Vicente Espinel».

El Director, José Garcio Berenguer.

IB CANOVAS DEL CASTILLO

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller.
(PP. 331/93).
Segun Orden de 24.8.88 BOE ndm. 208 de 30.8.88) y pos-

terior Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de
13.12.88 (BOE nim. 10 de 12.1.89), se hace piblico el extravio
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de titulo de Bachiller de Dafia Maria Ferndndez Rodn’gugz, ex-
pedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia, a propuesta del
I.B. «Cdnovas del Castillor.

Mdlaga, 22 de enero de 1993.- El Director.

IFP FUENGIROLA

- ANUNCIO de extravio de titulo de Técnico Auxiliar.
(PP. 457/93).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE nim. 208 de 30.8.88) y pos-
terior Resolycién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de
13.12.88 (BOE nim. 10 de 12.1.89), se hace publico el extravio
de titulo de Técnico Auxiliar de Dofia Ana Maria Dioz Acriz, ex-
pedido por el Ministerio de Educacién y Ciencio, a propuesta del
I.F.P. Fuengirola. ‘

Fuengirola, 8 de febrero de 1993.— El Director, fFernando
~ Nofuentes. ’ : i .

" CAPUCHINOS, SDAD. COOP. AND.

Anuncio. (PP. 375/93).

la Asomblea General Extraordinaria celebrada el 29 ' de
enero de 1993 en la sede social, acordé por unanimidad la diso-

- lucién de la Caoperativa, el cese del Consejo Rector y el nombra-

mientos de Liquidadores a Dofia Julia Trani Garcia, Dofia Emilia
Trani Garcia y Dofia Maria' Garrido Calderén.

Antequera, 1 de febrero de 1993.~ Las Liquidadoras.

UNION DE COOPERATIVAS GADITANAS DE
TRABAJO ASOCIADO »

ANUNCIO. (PP. 569/93).

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 70.3 de la vigente
Lley de Sociedades Cooperativas Andaluzos, se hace piblico que
la Asamblea General Extracrdinaria celebrada el dia 23 de fe-
brero de 1993, adoptd el acuerdo de disolucidn de la sociedad,
nombrando como socios liquidadores a los Sres,. Don Jesos

‘Garcia Beiro, DNI 31.182.535, Doiia Maria de los Angeles In-

fante Ferndndez, DNI 31.580.626, Don Antonio Calderdn

. Vergara, DNI 24.600.202, Don Manuel Moreno Gdémez, DNI

31.143.404 y Don Manuel Delgado Ferndandez, DNI
31.222.259%.

AUN, SA.
' ANUNCIO. (PP. 945/93).

_ En cumplimiento de lo preceptuado-en los arts. 100 y si-
guientes de la Vigente Ley de Sociedades Anénimas se pone en
conocimiento de los Sres. Accionistas de la Cia Aun, S.A. la con-
vocatoria de Junta General Extraordinaria de la Sociedad que
tendrd lugar en primera convocatoria el dia 10 de mayo proximo”

_ a los once de su mafiana en el despacho del Notario de esta

Capital Don Luis Giménez Rodriguez, sito en calle Imagen nim. 3,
2° de esta Capital, y en segunda convocatoria al siguiente dia
11 de ' mayo a lo mismo horas con el siguiente

ORDEN DEL DIA

Primero: Presentacién por parte del Consejero Delegado

Don Ramén Babio Araco de las cuentas de la Sociedad y sus
correspondientes justificantes y devolucién de los Libros de la
Sociedad que obran en su poder, asi como documentos, letras
de cambios, contratos y cuanto ofecta a la Sociedad. )

Segundo: Presentacién por parte de los Consejeros convo-
cantes, de los apuntes contables efectuados acreditativos de la
situacién de la Sociedad hasta el momenta de la Junta:

- Tercero: Anulacién del Acuerdo adoptado en Consejo de
Administracién de la Sociedad de 16 de mayo de 1988 referente
al ejercicio mancomunado por parte del Consejero D. Ramén
Babio Araco con cudlquiera de las otros dos Consejeros Dele-
gados para la representacién de la Sociedad, sustituyéndose en
el sentido de que la representacién de la Sociedad la ostentardn
mancomunadamente dos de fos tres Consejeros Delegados de-
signados sin la intervencién preceptiva de ninguno de ellos.

Cuarto: Acuerdo social para dar cumplimiento inmediato a
las obligaciones contraidas por la Sociedad con terceros y su
ejecucion inmediata inclusién hechas las escrituraciones
pendientes.

Quinto: Acuerdo sobre reclamacion judicial por parte de la
Sociedad de los débitos contraidos por la misma con terceros, sin
exclusién alguna,

Sexto: Ingreso en las Arcas de la Sociedad por parte de los
tres Onicos Accionistas de la misma y Consejeros Delegados, de
lo cantidad de dinero necesaria para liquidar inmediatamente los
descubiertas de pagos de la Sociedad con terceros, y si nece-
sario fuere la venta del Patrimonio Social para hacer frente a
tales obligaciones. '

Séptimo: Ruegos y preguntas.

El Secretario General, Rafael Lépez Palomo.
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