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38.- El Patrimonio Bibliografico Espanol.
39.- La Propiedad Intelectual.

40.- Ef futurodel libro y las bibliotecas ante las nuevas tecnalogias.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 7 de abril de 1993, por la que se realiza-

canvocatoria publica para la provisién de plazas situadas en
la Camunidad Auténoma de Andalucia, en ef Cuerpo de
Maestros.

Iltmos. Sres.:

La Disposicién Transitoria Tercera de la Ley 4/1.992,
de 30 de Diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para 1.993 y el acuerdo del Consejo de Gobierno, hecho
piblico por Decreto 35/1.993 de 6 de Abril, autorizan al Consejero
de Educacién y Ciencia a convocar pruebas selectivas para cubrir
plazas vacantes en el Cuerpo de Maestros.

Por ello, en cumplimiento de 1o dispuesto en el articulo
4.1. del Real Decreto 574/1.991, de 22 de Abril (Boletin Oficial
del Estado del 23), por el que se regula transitoriamente el
ingreso en la Funcién Publica Docente, segu establece la
Disposicién Transitoria Quinta de la ey Orgdpica 1/1.990, de 3
de Octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, esta
Consejeria de Educacién y Ciencia, acuerda convocar pruebas
selectivas para cubrir plazas en el Cuerpo de Haestros, con
quec1én a las siguientes bases: . ‘

BASE I. NORMAS GEKERALES.

. I.1. Se realiza convocatoria publica para el
ingreso en el Cuerpo de Maestros, en oferta publica de empleo, en
plazas situadas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, con el
desglose,. por turnos y especialidades, que e relaciona: :

' . ACCESO RESERVA TOTAL
ESPECIALIDAD LIBRE DISCAP. .
PEDAGOGIA TERRPEUTICA .97 3 : 100
AUDICIOR Y LENGUAJE 108 4 112
PREESCOLAR . 558 = |- 17 575
FILOLOGIA LENGUA ) 68 2 70
CASTELLARA-INGLES
MATEMATICAS-CIENCIAS 68 2 70
NATURALES .
EDUCACION FISICA 349 o1 360
EDUCACION MUSICAL 461 14 | a8
TOTAL DE PLAZAS ° 1.709 . 583 1.762

I. 2.» Las pruebas que se convocan se realizara&n en

las cap:.tales de provincia, o en las localidades que, en su caso,
se determinen, y su distribuci6én dependerd. del naGmero de
solicitantes. Esta circunstancia condicionard el numero Yy
ubicacién de" los Tribunales Seleéccionadores que hayan de
designarse. .

Independientemente de la provincia por la que soliciten
los aspirantes del turno de reserva de discapacitados seran
asignados, por la Administracién Educativa a los Tribumales
Seleccionadores gque siendo de la especialidad correspondiente
tengan este tipo de plazas.

I.3.~ Asignacién de plazas a los Tribunales
Seleccionadores.- En el momento oportuno, las plazas anunciadas
a proveer en cada drea o especiaiidad, se distribuirédn entre los
Tribunales Seleccionadores, en proporcién al numero de aspirantes
que hayan asistido al Acto de Presentacién.

Para ello, los Tribunales Seleccionadores comunicaran
telegrdficamente a la Direccién General de Personal’el numero de
aspirantes presentados a dicho Acto, especificando los que acudan
por el sistema general de acceso y los que acudan por la reserva
para personas con discapacidad legal.

N

. Si hubieran quedado plazas de reserva de discapacitados
vacantes, se indicar& este extremo, acumuldndolas a las ofrecidas .
al sistema general de acceso libre, con los mismos criterios de
proporc1ona11dad previstos en la presente Orden.

El hecho de presentarse y superar el Proceso Selectivo
en una provincia determinada, no atribuye al aspirante un derecho
a destino en la misma. Una vez seleccionado, en funciém de las
necesidades del servicio, la Consejeria de Educacién y Ciencia
podra destinarlo, dentro de la Comunidad Auténoma, segun las
preferencias y nimero de orden del interesado. !

I.4.- No podrid declararse a los aspirantes ’ que

“ingresen en el Cuerpo de Maestros en virtud de la presente

Convocatoria en la situacién de excedencia por interés particular,
prevista en el apartado c) del Articulo 29.3 de la Ley 30/84,
hasta haber completado tres afios de servicios efectivos desde que
se accedié al Cuerpo.

I.5.- En el marco de lo establecido en la Ley
1/1.990 de 3 de Octubre de Ordenacién General del Sistema
Educativo, al presente proceso selectivo le seri de aplicacién el
Real Decreto 574/91 de 22 de Abril (EB.O0.E. del 23) por el que se
regula transitoriamente el ingreso en la Funcién Pablica Docente
y demds normas vigentes.

) 7
BASE II. REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS ASPIRANTES

I1.1.- Los asplrantes que participen en la presente
Convocatorla deberdn cumplir las condiciones generales 51gu1entes'

II.1.1.>~ Ser espafol.
II1.1.2.- Tener cumplidos dieciocho afios de edad.
II. 1.3.- No padecer enfermedad ni estar afectado por

limitacién fisica o psiquica que sea 1ncompat1b1e con el desempeno
de la docencxa.

—

I1.1. 4 - No haber ' sido separado por expedxente
dlsclpllnarlo del servicio de cualquiera de las Administraciones
Pablicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
phblicas.

;

II.1.5.- ©No ser func1onar10 de carrera del mismo Cuerpo
al que se aspira salvo que concurra para vacantes correspondientes
a otros puestos de trabajo distintos de los que sea titular como
funcionario de carrera, de los relacionados en el articulo octavo
del Real Decreto 895/1.989 de 14 de Julio (B.O_E. del 20).

I1.2.- Ademis de ' 1las condiciones generales
establecidas en el apartado anterior, los aspirantes a ingresar
en el Cuerpo de Maestros deberdn estar en posesién de alguno de
los titulos de Maestro, Profesor de E.G.B. o Maestro de Ensefianza
Primaria, o en su defecto, de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo primero de la Disposicién Transitoria Quinta.3 de la Ley
de Ordenacién General del Sistema Educativo, haber estado
desempeiiando a la entrada en vigor de dicha Ley tareas docentes
como funcionario de empleo interino del Cuerpo de Profesores de
E.G.B. o0 realizando funciones de logopeda, como personal
contratado en régimen laboral, en Centros Piblicos de E.G.B. de
conformidad con los requisitos vigentes en ese momento.

3

II.3.- Requisitos especificos para participar por la
reserva de minusvalia.

Ir.3.1.~ Para part1c1par por esta reserva’ los
aspu‘antes, ademas de reunir las condiciones generales, deberdn

. tener reconocidos por el 6rgano competente de la Consejeria de

Asuntos Sociales o en su caso del Ministerio de Asuntos Sociales
o Comunidad Auténoma correspondiente, una disminucién fisica 'de
al menos un 33 &. .

1X.3.2.- A este turno se reserva de acuerdo con. el
articulo .22 del Decreto 38/1.991 de 19 de Febrero (B.0.J.A. del
30 de Marzo}, un 3% del total de las plazas convocadas por el
sistema de lngreso libre.

11.3.3.- El proceso selectivo se realizard en
condiciones de igualdad con los aspirantes de ingreso libre, sin

‘perjuicio de las adaptaciones previstas en el apartado III.i.2.

de la Base III de esta convocatoria.

N

Si en la realizaci6n del mismo, se suscitaran dudas al
Tribunal Seleccionador respecto de la capacidad del aspirante para
el desempefio de las actividades habitualmente desarrolladas por
los funcionarios del Cuerpo al que opta, se dard conocimiento de

-forma inmediata a la Direccién General de Personal, previa

audiencia a} interesado.

11.3.4.- Los aspirantes que Pparticipen por esta’



* solicitan,

- las Universidades u Organismos

Sevilla, 15 de abril 1993

reserva, no podran concurrir a la misma especialidad por el
sistema de ingreso libre de esta convocatoria.- Asimismo,
podrén concurrir a una unica especialidad por este sistema.

I1.4.- Todas las condiciones y requisitos enumerados.
en esta Base IT, deberdn poseerse en la fecha en que finalicen los
plazos de presentacién de instancias vy mantenerse hasta la toma
de posesi6én como funcionarios de carrera.

. BASE IIT.

SOLICITODES

IIT.1.- Quienes deseen tomar parte en esta
Convocatoria, deberdn presentar instancia.por duplicado, conforme
al modelo que figura en el Anexo II Yy que se -hallarid a su
disposicién en las Delegaciones Provinciales de Educacién y
Ciencia de la Junta de Andalucia. P

. Al " cumplimentar dicha solicitud, a la que deberan
acompafiar dos fotocopias del D.N.I., tendradn .en cuenta los
aspirantes, adem4is de las instrucciones que figuran al dorso de
la. misma, las siguientes: ’
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III.1.1.- Los aspirantes haran constar en el recuadro

correspondiente el drea 0 ‘especialidad que elijan.

. IIT1.1.2.~ Los éspirantes con minusvalias lo sefialaran
expresamente en la solicitud, utilizando el ‘recuadro 2.5 de la
misma, ¥y deberdn adjuntar otra instancia distinta a aquélla
indicando la minusvalia gue sufren y en su caso, las adaptac%or}es
de tiempo y medio. que para "la realizacién de 10§ ejercicios
de forma que gocen de igualdad “de op‘ortunid'ades
respecto a los demds aspirantes. s ~ . -

. III.1.3.- Aquéllos aspirantes gque por reunir 1las
condiciones de
acogerse a la reserva
necesariamente en el recuadro
acompafnando declaracién expresa de los
incluidos en lo.previsto en el apartado II.3.1. de la Base II{
de la presente Convocatoria, .acreditdndose dicha 'situacién, si
obtuviere -plaza, mediante certificacién de . los érganos
competentes.

de consignar
estos efectos,

de - plazas, 1lo habran
reservado a

I7T.1.4.- Los solicitantes pertenecientes al Cuerpo de
Maestros y que concurren al presente Proceso Selectivo acogiéndose
a la'excepcién contemplada en el apartado II.1.5. de l_a Base II,
deberdn hacerlo constar consignando _en el recuadro 1.4.. de 1la
instancia el nimero.de promocién de ingreso c el de Registro
Personal. ’ : .

No podra presentarse mas de una solicitud,.a no ser que
se opte a mis de una especialidad. En.este caso _hab_r_an de
presentarse tantas solicitudes y documentacidn- justificativa de
méritos .como nimero de especialidades a las que se optan.

1IT.2.- Asimismo, Y con el fin de valorar adecuadamente
la experiencia docente, el expediente académico Y otrosvméx_-itos,
los -aspirantes acompafiaran a la solicitud 1los sicuientes
documentos: . . :

.

-I1IT.2-1.- Experiencia docente en Centros Publicos: nga

de Servicios certificada por la ., Delegacié6n Provincial

correspondiente de los servicios prestados hasta la fecha de

finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, en 91 caso

de que los servicios hayan sido prestados en Centros Piblicos en

otras provincias o Comunidades distintas por la que se presente

la solicitud, acompafiardn ademds fotocopia compulsada de 10§
nombramientos y ceses correspondientes. ’

X I111.2.2.- Expériencia docente en Centros Privados:
Certificacién del Director del Centro de los servicios' prestados
-hasta la fecha de fimalizacién del plazo de .presentacién de

“solicitudes, con el Visto Bueno de 1la’ Inspecci6n .Educativa_

correspondiente.

IIT1.2.3.-. Expediente académico: Certificacién Académica
Personal, en la que consten las calificaciones obtenidas en los
estudios - correspondientes al Titulo que les da derecho a
participar en el Proceso Selectivo. . . .

. III.2.4.- Méritos académicos: Aquellos aspirantes que
presenten otras titulacionés de Diplomado, Ingeniero o Arqgltgcto
Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o'equivalentes distinta
a la alegada como requisito acompafiardn certificados originales

de los mismos, o en su defecto, fotocopias compulsadas.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento gque se
aleguen como méritos, deberdn tener una duracién minima de 30
horas, ¥ han debido ser convocados u organizados por las
Administraciones ' Publicas con competencias en FEducacién u
Organismos dependientes de las mismas (C.E.P.s o similares), o por
’ dependientes de las mismas
(I.C.E.S. ,"etc). Todos deberan reflejar inexcusablemente el nimero
de horas. A estos efectos seran considerados como cursos los

interesados de estar '

discapacitados fisicos. establecidas, desean:

.. .actualizados _.en—_su.--.caso,-

. documentos y las justificaciones que sean precisas,
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Seminarios Permanentes con la validez de horas que el Organism

correspondiente hubiere establecido. ’ N

Pe todos los Cursos de formacién o'perfebcionami‘ento qu
se aleguen se presentaran certificados -originales o en su defecto
fotocopias compulsadas, .

Solamente se tamaran en consideracién aguellos mérito
debidamente justificados a través de la documentaciédn que s-
, determina en la presente Convocatoria.- : - ‘

I11.3.- A 1los efectos de. méritos y requisito
referidos a la duracién del curso académico establecido en est
Orden, se deberd entender la habitual de, al menos, nueve mese

.~ dentro del mismo afic académico. Todos los méritos deberan poseers

Y acreditarse a la fecha de finalizacién del Plazo de solicitudes

IIT.4.- Opcidén de Documentacién reducida.- Al objet.
. de reducir y simplificar los tramites administrativos, aquello
aspirantes que participan’ por la Convocatoria regulada por 1.
»presente Orden, que asistieron al acto de presentacién en la:
pruebas selectivas convocadas por Orden de 21.de Mayo de 1.992
¥ cuyos méritos’ una vez baremados fueron expuestos en 1lo;
.tablones.de anuncios, por Resolucién del ‘Delegado Provincial
. tras—~-la  “estimacién. 7de ~ 1o
correspondientes recursos administrativos, podrin optar por ne
aportar la documentacién que presentaron en aquella Convocatoria
con el fin de facilitarles los tréamites -de participacién
incrementar la eficacia gestora de la Administracién, siempre qu
estén conformes"con la puntuacién referida en todos sus apartados.

. Para acogerse a esta modalidad de
reducida, deberin presentar el Anexo III. .En caso de que’ puedar
alegar- nuevos méritos adquiridos con posterioridad al 12 de
Junio'de 1.992, los deberdn aportar junto con el referido Anex(
ITI. -

documentaciér

«

X Estos participantes, tendran la' misma puntuacién gque
obtuvieron en aquella Convocatoria, realizada con idéntico Baremo,
actualizada en su caso, con 10s nuevos méritos adquiridos con
posterioridad al 12 de Junio de 1.992, fecha de finalizacién del
plazo de la Convocatoria de ese afio. i .

- A fin de asegurar 1la verracidad del proceso, 1la
Administracién Educativa podra recavar, a través de sus
Delegaciones Provinciales, cuélq}lier documentacién acreditativa
de 105 méritos baremados a los efectos oportunos.
III‘.S.- Las solicitudes se dirigir4n al. Director
I.General de Personal de-la.Consejerfia de Educacién. Y Ciencia, y se
presentarin en la Delegaci6én Provincial de 1la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la provincia en que se desée actuar o en
la forma establecida en el artfculo 38 de 1la Ley 30/1.992 de 26
de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del. 27 e
Noviembre) y articulo 51 de la Ley del Gobierno y Administracién
de la Comunidad: Aut6énoma de Andalucia, en el plazo de veinte dias
"naturales contados a partir del siguiente a la publicacién de esta
" Convocatoria en el Boletin Oficial de'la Junta de Andalucia. En
el caso de que se optara por presentar solicitud ante una oficina
de Correos, se harad en sabre abierto, para que la instancia sea
fechads .y sellada por el funcionario de Correos antes de ser
certificada, de no ser asfi no podré estimarse comn presentada en
esa fecha. B .
Lo IT1.6.~ Si la solicitud ‘no retline los requisitos
exigidos que se sefialan en la presente Orden, se requerird al
interesado para que en un plazo de diez dias subsane la falta o

* acompafie los documentos preceptivos.

BASE IV. ADMISION DE ASPIRANTES
Iv.1.- Finalizado el plazo de presentacién de
instancias, la Direccién General de Personal hara pliblica en el
plazo maximo de un mes, la lista provisional de admitidos y
excluidos por especialidades, en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa. En esta lista habran de aparecer los apellidos,
nombre y P.N.I., de los aspirantes, asi como ea su caso, el motivo
de su exclusién. ) :

Iv.2.- Los aspirantes dispondrdn de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacién de 1la
lista _provisional, para poder subsanar defectos, mediante escrito
con alegaciones, aportacién de documentos y justificaciones que
sean precisas qué se dirigirin al Director General de Personal y
8e presentardn por cualquiera de las - formas previstas en el
apartado III.5 de esta Convocatoria. .

AN

. E1 escrito con alegaciones, la aportaci6n de
una vez
presentadas serdn aceptadas o denegadas en la Resolucién por -la
que se aprueba la lista definitiva de admitidos- y excluidos, ,Que
se hard piblica.en los mismos lugares en que se dié publicidad a
las listas provisionales.

Iv.3.-
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iv.4.- Contra dicha resolucién que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses a partir
de su notificacién, recurso Contencioso-Administrativo ante la
Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
previa comunicacién a la Direccidn General de Personal, conforme
a lo establecido en los articulos 37.1 de la Ley de la Juris-
dicci6n Contencioso-Adminsitrativa, v 110.3 de la Ley 30/%.992,
de 26 de Noviembre, de Régimen Jurf{dico de las Administraciones
Piblicas v del Procedimiento Administrativo Comin.

BASE V. ORGANOS DE SRLECCION

v.1l.- La seleccién de los participantes sera
realizada por los Tribunales Seleccionadores, nombrados al efecto
por la Consejeria de Educacién y Ciencia.

v.2.- El nombramiento de los Tribunales
Seleccionadores se efectuard, en el plazo miaximo de un mes a
partir de la fecha de la publicacién-de la lista provisional de
aspirantes admitidos v excluidos, haciéndose puablica su
composicién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Los Tribunales Seleccionadores una vez constituidos,
asumirdn la calificacién de los aspirantes y. el desarrollo del
proceso selectivo con arreglo a lo previsto en la presente Orden.

v.3.- Los Tribunales Seleccionadores estarén
constituidos por funcionarios en activo de los Cuerpos docentes
o del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracién
Educativa.

La mayoria de sus miembros deberan ser titulares de la
especialidad objeto del proceso selectivo. La totalidad de los
miembros y asesores, ostentaran titulaciones de igual o superior
nivel académico gue la exigida para ingreso en el Cuerpo a que
optan los aspirantes.

V.4, - Los Tribunales Seleccionadores v sus
correspondientes suplentes estardn compuestos por un Presidente
y cuatro vocales. El Presidente serd designado por la Consejeria
de Educacién y Ciencia, y los cuatro vocales seran-elegidos por
sorteo, entre los maestros due prestan servicio, dos de la capital
y dos de la provincia, VY reunan los requisitos de especialidad.

Los funcionarios Que han actuado comc vocaies en alguna

de las dos Gltimas convocatorias de acceso a la funcién publica, *

podran solicitar a la Administracién Educativa, con anterioridad

a la fecha anunciada para el sorteo, su no inclusién en el mismo.”

Actuard como Secretario el Vocal de menor antigiiedad en .

el escalafén.

. Tanto el cargo del Presidente como el de los Vocales
serd de obligada aceptacién, salvo que concurran las
circunstancias previstas en el apartado V.8. de esta Orden. S6lo
sera admisible como causa de abstencién, ademds de la referida en
el citado - apartado, 1la absoluta imposibilidad derivada de
enfermedad que certifiquen los Servicios Médicos de la Delegac16n
Provincial donde tienen el destino.

v.5.- Las funciones de los

. Tribunales
Seleccionadores serdn las siguientes: -

V.5.1. - La determinaci6n de sus criterios de actuacién
Y homogenelzac16n de los mlsmos.

v.5.2.- La valoracién de los conocimientés sobre
contenidos curriculares, gque deberin impartir los candidatos, y
dominjio de los recursos didacticos y pedagbgicos a que se refiere
gl Articulo 20 del Real Decreto 574/1.991 de 22 de Abril (B. 0 E.

el 23).

v.5.3.- La agregacion de las puntuaciones
correspondientes a las distintas fases del proceso selectivo,
~ordenacion y declaracién de los aspirantes que hayan superado la
Convocatoria.

vV.5.4.- La elaboraci6n y publicacién devlas listas de _

aspirantes seleccionados, asi como elevacién de las mismas a la
Consejeria de Educacié6n y Ciencia, Direccién General de Personal.

vV.6.- Los Tribunales Seleccionadores podrdn
proponer previa autorizacién de la Direccién General de Personal,
la incorporacién, a sus trabajos, de asesores especialistas. Estos
se limitardn al ejercicio de sus competencias y colaborardm con
el ¢6rgano de seleccién exclusivamente sobre la base de dichas
competencias.

v.7.- La valoracién de los méritos conforme al
Baremo que figura como Anexo I a esta Orden, serd realizada por

la Direccién General de Personal a través de las Delegaciones
Provinciales y en nombre de los Tribunales Seleccionadores a los
que se aportaran los resultados obtenidos. A tal efecto, y durante
el tiempo preciso para ello, se podran adscribir, de forma
provisional, funcionarios doceéntes a las citadas Delegaciones
Provinciales.

vV.8.- Los miembros de los Tribunales Seleccionadores '
deberan abstenerse de intervenir, notificdndolo a la Direccién
General de Personal, cuando concurran en ellos circunstancias
previstas en el Art. 28 de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin.

Asimismo, los aspirantes podram recusar a los miembros
de los Tribunales Seleccionadores en cualquier momento de la
tramitacién del procedimientc, de acuerdo con lo d1spuesto en el
art. 29 de la citada Ley.

Los Presidentes solicitarin de los miembros del Tribunal
Seleccionador declaracién expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en los dos parrafos anteriores.

v.9.- Previa convocatoria de los Presidentes se
constituirdn los Tribunales Seleccionadores con asistencia de la
mayoria absoluta de sus miembros titulares o suplentes.

A partir de su constitucién los Tribunales
Seleccionadores para actuar vdlidamente requerirdn la presencia
de al menos tres miembros.

v.10. ta suplencia de los Presidentes de los
Tribunales Selecclonadores se autorizard por la Direccién General
de Personal; la de los Vocales por el Presidente que haya de
actuar, teniendo en cuenta que debera recaer en el Vocal suplente
respectivo o, en su defecto en los gque le sigan segun el orden en
que figuren en la Orden que los haya nombrado.

V.11. Los Tribunales Seleccionadores en la misma
sesién de const1tuc16n, acordaran los criterios de actuacién, asi
como las decisiones que les correspondan en orden al correcto
desarrollo del Proceso Selectivo.

. ,

. Con cardcter previo, en el caso de varios Tribunales
Seleccionadores para una misma &rea o especialidad, el Presidente
del Tribunal Seleccionador N2 1 convocard a los restantes
Presidentes, con el fin de unificar los criterios que coordinen
y armonicen las distintas actuaciones. Estos criterios seran
considerados a los efectos del parrafo anterior.

v.12.- Los Tribunales Seleccionadores adoptaran las
medidas precisas en aquellos casos que resulten necesarios, de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
oportunidades para la realizacién de los ejercicios que el resto
de los participantes. En este sentido, se establecerdn para las
personas con minusvalias que lo soliciten en la forma prevista en
el apartado IIT7.1.2. de la Base 1III de esta Convocatoria, las
adaptaciones posibles en tiempo y medios para su realizacién.

V.13.- En ningin caso los Tribunales Seleccionadores
podran declarar que han superado el proceso selectivo un nimero
de aspirantes superior que el de plazas asignadas.

.

v. 14. Corresponde a los Tribunales Seleccionadores,
dentro de las funciones asignadas, resolver cuantas dudas pudieran
surgir en el desarrollo del proceso selectivo.

v.15. Los Tribunales Seleccionadores gque actien en
este Proceso SEIQCtJVO tendran la categoria segunda de las
recogidas en el Art. 33.2 y Anexo V del Decreto 54/1.989 de 21 de
Marzo (B.0.J.A. del 21 de Abril), actualizado por Orden de 14 de
Febrero de 1.992 (B. O J.A. DEL 25).

BASE VI. COMIENZO Y DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO SELECTTVO

. vI.i.- COMIENZO0.- Las pruebas de conocimientos daran
comienzo el 1 de Julio del presente afio, y deberar bhaber
concluido el dia 31 del mismo mes.

o VvI.2.- Los aspirantes serdn convocados a través del’
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para el acto de
presentacién, en uUnico llamamiento, siendo excluidos del Proceso
Selectivo quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y aprec1ados por el Tribunal
Seleccionador.

En dicho acto los  Tribunales Seleccionadores
identificardn a los aspirantes e impartiran las instrucciones
precisas para el desarrollo de 1la fase de valoracién de
conocimientos.

i En este mismo acto, los Tribunales Seleccionadores
citardn a los aspirantes que les corresvondan actuar el primero,
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segundo y tercer dia. Lo§ siguientes seran citados en el Tablon
de Anuncios del lugar de actuacién con 48 horas de antelacién como
minimo.

vI.3.- El orden de actuacién de los aspirantes se
1n1c1ara alfabéticamente por el primero de la letra "N "
Aquellos Tribunales Seleccionadores gue no cuenten con aspirantes
cuyo primer apellido comience con la indicada letra, iniciardnm el
orden de actuacién por la letra o letras siguientes. .

VI.4.- En cualquier momento del proceso selectivo,
si los TriBunales Seleccionadores tuviesen conocimiento de que
algin aspirante no posee alguno de los requisitos exxgldos en la
presente Convocatoria, previa audiencia del interesado deberan
proponer su exclusién a la Direccién General de Personal de la
Consejeria de Educacién y Ciencia, comunicédndole asimismo las
inexactitudes o posibles falsedades farmuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién al Proceso Selectlvo, a los efectos
procedentes .

{

. . Contra la exclusién, el aspirante podfa interponer
recurso, seguin 16 establecido en el apartado IV.4. de la Base IV.

vI.5.- DESARROLLO. - La Direccién  General de
" Personal, segin se establece-en—el- apartado V.7-de—la Base V, Yy
de conformidad con lo previsto en los apartados siguientes,
procedera a la baremacién de la experiencia docente, de acuerdo
con las especificacianes del apartado 1 del Baremo del Anexo I.

VIi.6.- Igualmente y por el mismo procedimiento
previsto en el apartado anterior, se proceder4 a la baremacién de
los Méritos hcadémicos, entendiendo por tales, de acuerdo con el
Real Decreto 574/91, las calificaciones contenidas en el
Expediente Académico,. los Cursos de Formacién y Perfeccionamiento
superados, ‘asi como otros posibles méritos (grado de Doctor y
otras Titdlaciones). Su valoracién se efectuars de acuerdo con los
correspondientes apartados del Baremo del Anexo I.

VvI.7.- La valoracién de los conocimientos sobre los
contenidos curriculares gque deberidn impartir los candidatos
seleccionados 'y su dominio de 1los recursos didActicos vy
pedagdgicos, se llevari a cabo, a través de la exposicién oral por
el aspirante, ante el Tribunal Seleccionador -de un tema de la
especialidad correspondiente y de su planteamiento diddctico.

La exposicién y planteamiento didactico a que se refiere
el apartado anterior tendran uma duracién m&xima de una hora. El
aspirarite dispondrd de dos horas para su preparacién, pudiendo
utilizar el material que estime oportuno.

- La exposicién del tema debera reallzarse con la mayor
profundidad de conocimientos y con el maximo nivel posible,
reflejando en el transcurso de la misma los rasgos fundamentales
del tema elegido.

- El1 planteamiento didActico, que forma parte de la
misma exposicién y completa el aspecto correspondiente a los
conocimientos, estard referido a un curso o nivel 1libremente
elegido por el candidato, y se desarrollard conforme a los
programas vigentes, o a los establecidos en la Orden de 28 de
Noviembre de 1.985 (B.0.J.A. del 14 de Diciembre), pudiendo
adoptar, en funcién de las caracteristicas del tema, alguna de las
formas que se indican a continuacién:

a) Programaci6on didactica del tema o elaboracién de
una unidad didactica a partir del mismo. :

b) Descripcién de pautas concretas de actuacién con
el alumnado € incidencia.en el proceso de aprendizaje, a partir
del contenido del tema.

c) Descripcién de las 1mp11cac10nes educativas del
tema elegldo en un proyecto de Centro, y sus consecuencias en la
programacién de ciclo y aula.

Las tres opciones indicadas permiten que cada tema -en
funcién de su propio contenido, pueda adecuarse a un desarrollo
didactico distinto, segin los criterios del proplo aspirante.
Antes de comenzar el candidato comunicara al Tribunal
Seleccionador la opcién adoptada. Igualmente, quedara "'a eleccién
del aspirante el tiempo dedicado a los conocimientos y el empleado
en el-planteamiento diddctico, siempre dentro de la limitacién
-horaria resefiada.

En el planteamiento didéctico, el aspirante podra
emplear un gui6én. En este caso, lo entregar4 al Tribunal
Seleccionador al” final de su intervencién. En el mismo guién,
cuando asi lo desee el aspirante, podra reflejar la bibliograffa
empleada, asi como las referencias a otro tipo de material
didactico.

A la finalizacién de 1la exposicién el Trlbunal
Seleccionador iniciar& un debate de 15 minutos con el aspirante,
que estard relacionado con el tema expuesto y, ‘su desarrollo
didéactico.
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VI.8.-+ El tema objeto de la exposicion sera elegids
por el aspirante entre dos extraidos por sorteo, de entre los qua
integran el cuestionario de la especialidad a que se opta.

VI.9.- " En el &rea de Filologia Lengua Castellana-
Inglés, Educacién Fisica y Educacién Huslcal se realizari us
ejercicio préctlco

Las pruebas pfécticas consistiran en:

Misica: TLectura de una partitura entregada por el
Tribunal Seleccionador en el wowento de dar cumplimiento a lo
establecido en el apartado VI.8. Se desarrollara durante 15
minutos, antes de la realizacién de la prueba de conocimientos.

Filologia Lengua Castellana-Inglés: El debate
establecido con el Tribunal Seleccionador durante 15 minutos se
realizarid en Inglés.

Educacién Fisica: EJerclclo escrlto sobre supuestoq
practicos de la especialidad, que se realizard simultdneamente
para todos los participantes del Tribunal Selecclonador -

En todo caso, la calificacién de 1la prueba de
conocimientos serd unica. En. las materias con practicas, 1la
puntuacién correspondiente a 1as mismas tendra un valor ponderado
de 1/3 sobre el total.

VI.1l0.- Los Tribunales Seleccionadores valoraran esta
fase del proceso selectivo entre cero y diez puntos.

. La puntuacién de cada aspirante en la fase de valoracién
de conocimientos serd la media aritmética de las calificaciones
de todos los miembros presentes en el Tribunal Seleccionador.
cuando entre las puntuaciones otorgadas’ por los miembros del
Tribunal Seleccionador exista una diferencia de tres o mds enteros
seran automidticamente exclufdas las calificaciones maxima vy
minlma, halldndose la puntuacién media entre las calificaciones
restantes. Las calificaciones se éxpresaradn con aproximacién de
hasta diezmilésimas.

N : z . ! . ! v

Finalizada esta fase, las calificaciones obtenidas por

los aspirantes seran expuestas en los tablones de anuncios de sus
lugares de actuacién.

VI.11.- Los cuestionarios que han de regir para las
distintas especialidades serdn los que figuran en las Ordenes
Ministeriales de 23 de Abril de 1.991 (B.O.E. del 24) Yy de 19 de¢
Febrero de 1.993 {B.O.E. del 25).

vI.12.- Conforme establece el apartado V..7., una vez
baremados la Experiencia Docente y Méritos Académicos, mediante
Resolucién del Director General de Personal, se harin publicos,
en los Tablones de Anuncios de. las respectivas Delegaciones
Provinciales, los listados provisionales correspondientes.

VI.13.- En el plazo de diez dias habiles - los
interesados podran presentar, contra los listados anterlorps las
alegaciones que estimen oportunas. B

Finalizado dicho plazo, mediante Resolucién del Director
General de Personal, se hardn piblicos en los tablones de anuncios
de las respectivas Delegaciones Provinciales, los listados
definitivos correspondientes.

VIi.14.- La Direccién General de Personal, a través de
las Delegaciones Provinciales .remitird a 1los Tribunales
Selecc1onadores, los llstados definitivos correspondientes a los
méritos del Baremo. Posteriormerite, estos de acuerdo con lo
previsto en los apartados V.5.3 y V. 5.4 de la Base V, procederan
a la seleccién de los asplrantes..

WVI.15.- Concluidas todas las fases anteriores, los
Tribunales Seleccionadores confeccionaran una lista .Unica de
seleccionados, sin sobrepasar el numero de plazas asignadas al
mismo, en el que figurardn, separadamente los aspirantes que hayan
sido seleccionados por la reserva de discapacitados. Dentro de
cada uno de estos grupos, los aspirantes se ordenaran segin la
puntuacién obtenida.

Estas listas se hardn pidblicas en los tablones de
anuncios de los centros de actuacién de. los Tribunales
Seleccionadores. Un ejemplar de las mismas se elevard a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Personal,
con el resto de la documentacién correspondiente al desarrollo del

‘procedimiento selectivo. .-

Cualquler propuesta de seleccionados que contravenga lo
anterlormente establecido serd nula de pleno derecho.
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VI.16. Resultaran seleccionados aguellos aspirantes
e, habiendo obten:uio al menos cinco puntos agregadas 1las
loraciones a que se refieren los apartados-VI.6 y VI.7, excluida
todo caso la experiencia previa, y ordenados segun 1la
ntuacién total obtenidas en las valoraciones previstas en’ los
artados VI.5, VI.6 y VI.7, obtengan un numero de orden igual o
ferior al nuimero de plazas asignadas a cada Tribunal
leccionador de acuerdo con lo previsto en la Base T de la
esente Convocatoria. Los posibles empates se resolverin de
uerdo con los criterios que se recogen en el Apartado VII.1 de
presente Orden.’

VI.17.- ' Publicadas las listas de seleccionados por el
rrespondiente Tribunal Seleccionador, si algquno de los
pirantes que en ella aparecen formulase renuncia a figurar en
s mismas, en ninglin caso podrd considerarse seleccionado el
ndidato gue por orden de puntuacidén ocupe el lugar inmediato
sterior al del ultimo que figure en la lista del Tribunal
leccionador y especialidad correspondiente.

La posibilidad de que se incluya como seleccionado
candidato que por orden de puntuacién ocupe el lugar inmediato
sterior al del dltimo de 1los seleccionados, s6lo se
terializard si la renuncia se presenta ante el correspondiente
‘ibunal Seleccionador con anterioridad a que éste publigue 1la
sta de seleccionados.

VI.18.- La Consejeria de Educacién y Ciencia de la
inta de Andalucia organizar4 un Curso sobre Cultura Andaluza para
\dos los aspirantes seleccionados.

La realizacion de dicho Curso se exigird en todo caso,
mo condicién previa al nombramiento para el ejercicio de la
cencia en Andalucia.

VI.19.- Los candidatos seleccionados por la presente .

mnvocatoria, quedan obligados a participar en cuantas actividades
» perfeccionamiento docentes sean convocados por la Consejeria
: Educacién y Ciencia de la Junta de¢ Andalucia con caracter
yligatorio y gratuito, Yy dentro de su jornada laboral.

BASE VII. LISTA DE APROBADOS

VII.1.- La Consejeria de Educacién y Ciencia,
ireccién General de Personal, elaborard una lista unica de

probados, por especialidades, formada por todos los asplrantes

eleccionados, ordenados por la puntuacién obtenida.

En el caso de que al confeccionar estas listas se
rodujesen empates, éstos se resolveradn atendiendo sucesivamente
los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién en la valoracién a que se refiere
1 apartado VI.7. .

b} Mayor puntuaclén en la valoracién a que se refiere
1 apartado VI.S.

c) Mayor puntuacién en la valoracién a que se refiere
1 apartado VI.6. ..

da) Mayor puntuacién en los subapartados en que puedan

escomponerse los apartados b} y c) por el orden en el gue
parezcan en la Convocatoria. -

e) Mayor nota media en el Expediente Académico.

VII.2.- Dichas listas ser&n publicas en el Boletin
ficial de la Junta de Andalucia por Orden de 1la Consejeria de
ducacién y Ciencia y con los criterios descritos en el apartado
nterior. A .

VII.3.- Aquellos aspirantes que hubiesen superado el
roceso selectivo por 1la présente Convocatoria y por la
orrespondiente a otra u -otras Administraciones convocantes,
eberin optar al término del proceso selectivo por una de las
dministraciones, renunciando a todos los derechos que pudieran
orresponderles por su participaciém”en las restantes. De no
ealizar esta opcién, la aceptacién del primer nombramiento como
uncionario en practicas, se entendera como renuncia tédcita en los
ismos términos expuestos.

VIY.4.- I.a recuperacién de la documentacién presentada
dran realizarla los aspirantes en el lugar, fecha y hora que se
terminard en la Orden por la que se haga publica la 1lista de
yrobados, salvo que existan alegaciones por parte de algin
pirante, en cuyo caso podra ser retenido a efectos de
mprobacién o prueba.

icayendo, por tanto, en su derecho a ello. ~

Caso de no ser retirada en el plazo
\fialado se entenderd que el aspirante renuncia a Su recuperacién

PRESENTAC;ION DE DOCUOMENTOS Y NOMBRAMIENTO DE

BASE VIII.-
FURCIONARIOS EN PRACTICAS
VIII.1.- En el plazo de 20 dias naturales a contar

desde el dia siguiente a aquél en gque los Tribunales
Seleccionadores. hicieran piblica 1la relacién de aspirantes
seleccionados, éstos deberan presentar en la Delegacién Provincial
de Educacién y Ciencia en que han actuado, por cualquiera de los
medios sefialados en el Articulo 38 de la Ley 30/1.992, de 26 de
Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comiin, los siguientes documentos:

a) Fotocopla compulsada del titulo exigido para ingreso
en el Cuerpo de Maestros, o resguardo del depésito del Titulo o
Certificacién Académica que acredite haber realizado todos los

estudios para la obtencién del Titulo.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones piblicas, segin el modelo que figura como Anexo IV
a esta Convocatoria.

- c) Los aspirantes acogidos a la reserva de plazas
prevista en el parrafo segundo del apartado I.1. de la presente
Convocatoria, deberdn presentar certificacién de los organismos
competentes de la Consejeria de Asuntos Sociales que acredite tal
condicién, e igualmente deberin presentar certificado de 1los

citados organismos acreditativos de la compatibilidad con el -

desempefic de la funcién docente.

4d) Los nacidos en el extranjero deherdn presentar
certificacién del Registro Civil Central en el gque se acredite la
nacionalidad espafiola de pleno derecho.

e) Los aspirantes en gue concurran las circunstancias
descritas en el apartado VII.3, deberdn presentar ademis, de no
haberlo hecho ya, el escrito de renuncia alli citado.

VIII.2.- Quienes tuvieran la condicién de funcionarios
de carrera, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar en tal caso, una certificacién
u hoja de servicios de la Consejeria, Ministerio u Organismo del
que dependa, para acreditar tal condicién, con expresién del
Cuerpo al gque pertenece, Nimero de Registro de Personal y si se
encuentra en activo, namero e 1mporte de trienios, asi como fecha

. de su cumplimiento.

VIII.3.- BAnte - la imposibilidad, debidamente
justificada, de presentar los documentos expresados en los
apartados anteriores, 'podrd acreditarse que se retlne las
condiciones.exigidas en la Convocatoria, medlante cualquier medio
de prueba adm151b1e en derecho.

VIII.4. Quiénes dentro del plazo fijado y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos exicidos en la Convocatoria, no podran ser nombrados
funcionarios en - practicas, quedando anuladas todas sus
actuaciones, - sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiesen
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

VIII.5.- El1 expediente del proceso selectivo sa

aprobara en su dia por Orden de la Consejeria de Educacién vy
Ciencia, que se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en el Boletfin Oficial del Estado.

VIII.6.- En funcién de las necesidades del servicio,
la Consejeria. de Educacién Y- Ciencia, procederd a lo largo. del
curso al nombramiento de los correspondientes funcionarios en
précticas para cubrir vacantes o efectuar sustituciones en
aquellas provincias o centros dependientes’ de la misma, para la
realizacion del periodo de practicas. Caso-de no incorporarse a
los citados destinos en el plazo de cinco dias, a partir de 1la

comunicacién de los mismos, se entender& que renuncian al Proceso

Selectivo. N

VIITI.7.- Los aspirantes seleccionados por las distintas
especialidades obtendran - destino preferentemente p’or la
especialidad de ingreso, sin menoscabo de que impartan otras
ensefianzas o especialidades que pudieran corresponderles de
acuerdo con las organizacién pedagégica del Centro.

VIII.8.- Los aspirantes que habiendo superado las fases
selectivas ya estén prestando servicios en la Administracién como
funcionarios de. carrera, interinos, o personal laboral, sin
perjuicio de 1la situacién administrativa o laboral, que de acuerdo
con la normativa vigente les corresponda, deberan formular opcién
por la percepcién de las remuneracicnes durante su condicién de
funcionarios en practicas, de conformidad con lo previsto en el

Real Decreto 456/1.986 de 10 de Febrero (B.0O.E. del 6 de Marzo). -

VIII.9.- Los destinos que se les adjudiquen para la
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realizacién del periodo de practicas tendrdn caricter provisional.

Desde el momento de nombramiento de.funcionarios en practica hasta
el nombramiento de funcionarios de carrera, el régimen. juridico
administrativo de los  aspirantes seleccionados serd de
funcionarios en practxcas, siempre que estuvieran desempenando un
puesto docente - . . .

BASE IX.- FASE DE PRACTICAS

! . - .

IX.1.- Las practicas tendran por.objeto la valoracién

de la aptitud para la docencia de los seleccionados. y formard
parte del proceso selectivo.

' B :

IX.2.- La duracién y .exencién de la evaluacién sera
establecida por la Conse]erla de Educacxén Y Ciencia en la Orden
que las regule.

IX.3.- Las practicas se callfu:arén como "apto” o "no
apto" ‘segin determine  la Comisién Calificadora nombrada al
efecto.

IX:4.- La Consejerfa de Educacion y Ciencia declararéd
medlante resolucién motivada-la pérdida--de -los -“derechos -a “su
nombramiento como .funcionario de carrera de los aspu‘antes que

sean calificados _como "no aptos".

BASE X. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

X.1.- Concluida la fase de practicas, la ConseJeria
de Ed\xcacxén ¥ Ciencia elaboraré los expedientes y elevarsd la.
correspondiente propuesta de nombramiento de funcionarios de
carrera al ‘Ministerio de Educacién y Ciencia, que aprobard y
publicard la lista de ingresados en el Cuerpo de Maestros,
ordenados segin la puntuacién obtenida, de acuerdo con lo prev1sto
en el Articulo 28 del Real Decreto 574/1 991.

X.2.- Por Orden Ministerial se procederd al
nombramiento de funcionarios de .carrera de los aspirantes que
hubieran superado el proceso selectivo, los cuales llevaran a cabo
la. toma de posesién en el plazo de un mes desde la fecha de
. publicacién de su nombramiento en el Boletin Oficial del Estado.

X. 3.— Los Maestros ingresados en virtud -de esta
Convocatoria’ quedardn obligados a . obtener, su primer destino
definitivo en Centros directamente gestionados por la Consejeria
de Educacién y Ciencia, en su dia, por el procedimiento ordinario,
acudiendo con caracter forzoso. al Concurso General de Traslados
conforme dispone el punto 5 del Articulo 1 del Real Decreto
895/1.989, de 14 de Julio {B.O.E. del 20)..

- -

BASE XI.- NORMA FINAL

X1.1.- " El presente procedimiento, que incluye la
‘realizacién y evaluacién de la fase de practicas a lo largo del
curso 93/94, se inicia -con la publicacién de la’ presente Orden
y finaliza con la publicacién en el Boletin Oficial de 14 Junta
de ‘Andalucfia de la Orden por la que se aprueba la relacién de
aspirantes seleccionados gue han superado la referida fase de
prdcticas. Dicho procedimiento, salvo causas de fuerza mayor,
finalizard antes del 31-de Agosto de 1.994.

X1.2.- Contra la presente Orden que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en-el plazo.de dos meses, a partir
de su-notificacién, returso Contencioso-Administrativo ante la
Sala competente del Tribunal 'Superior de Andalucia, previa
comunicacién a esta.Consejeria de Educacién y Ciencia, conforme
a lo establecido en los articulos. 37.1 de la Ley de 1la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y 110.3 de 1la Ley
30/1.992, de 26 de NKoviembre, de Régimen Juridico de las
Admlnlstraclones Publicas y del Procedlmlento ,Administrativo
Comun. .

’

Lo que digo a V.I. para su conocimiento y ‘efectos.

Sevilla, 7 de abril de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
‘Consejero de Educacién y Ciencio

(limos. Sres.-Director General de Personal y Director General de
Ordenacién Educativa y Formacién Profesiondl. -
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- . ANEXO I

_;BARENO SISTEMA GENERAL DE ACCESO

DOCUMENTACION ACREDITATIVA

APARTADOS PUNTOS
1.~ Experiencia Docente:’ Mix. 6
1.1.~ Por cada curso puntos. | Hoja de Servicios
Académico en la ensefianza certificada por la .
piblica, en -plazas de Delegdcién Provincial !
especialidades correspondiente de-los
correspondientes al servicios prestados hasta
Cuerpo al que se opta o a la fecha de finalizacién
alguno de los Cuerpos’ del plazo de presentacién -
integrados en el mismo, o de solicitudes; o fotocopia
a otros del mismo grupo y ‘compulsada de los
nivel de complemento de 1,5 p. nombramientos y ceses
destino...... . correspondientes.
}—— O
1.2.- Por periodos de Los mismos que los exigidos
tiempo inferiores al en el apartado 1.1. :
Curso completo en las
plazas que se indica en . .
el apartado anterior..... 0,125/m. . B
1.3.- Por cada curso Los mismos gue los ‘exigidos
acadéluco en la Enseflanza en el apartado 1.1.
plazas. de .. _..--| ... P - R
“especialidades o . . .
correspondientes a o ) T
Cuerpos digtintos de los
incluidos en los 0,75 p.
apartados anteriores.....
1.4.~ Por cada curso Certificacién del Director
académico en -la Ensefianza del- Centro de los servicios
Privada en plazas de prestados a la fecha de '
especialidades 4 finalizacién del. plazo de
correspondientes a los présentacién de instancias,
Cuerpos que se indica en (mdx. 1) | haciendo constar la .
el subapartado 1.1, 0,25 p. | asignatura y duracién real
anterior............ de los servicios, con el
. - : V2 B2 de la Inspeccién
Educativa correspondiente.

2.- Expediente Académico: ,' Max. 2 ! certificacién del
. . . puntos , Expediente
. "asta 6 puntos............. ' 1p.  Académico.
. . Desde 6 hasta 7,5 puntos. H 1,75 p. !
{ . Desdé 7,5 hasta 10 puntos.. ! 2 p.

NOTA: El cdlculo de la nota media del Expediente Académico se
efectuard sumando las puntuaciones de todas las asignaturas Y
dividiendo el resultado por €1 numero de .asignaturas. Cuando 1l
calificacién no aparezca como m.uneral se empleara la siguiente
equivalencia: .

Sobresaliente:
. Matricula Honor:

9 pl'mtos.
10 puntos.

. ‘Aprobado:
‘Notable: -

5 puntos
7 puntos

El resultado numérico obtenido como nota media se traducird en st

equivalencia por la tabla del apartado 2 del presente baremo.

N

Certificacién Académica
en la que conste que lo
tiene solicitado o
expedido.

{3.- Otros méritos: i oMax. 1 | -
f 3.1.- Por otras titulaciones ,I .} Fotocopia compulsada del.
t de Diplomado, Ingeniero o i {'Titulo correspondiente o
{ Arquitecto Técnico, ! ! Certificacidén Académica
E Licenciado, Arguitecto, ¢ i en la que conste gue se
; Ingeniero o equivalentes, - H | tiene solicitado o
distinta a la alegada como i ' expedido.
requisito y siempre-que sean ; !
del mismo o superior nivel | (‘
al requerido para ingreso en ; N
_el Cuerpo por la 1 t
especialidad o materia que H !
se opta..... | 0;2p. :
3.2.- Por el Titulo de i b ! Fotocopia 'comptilsada del
Doctor..... e 0,2 p. | Titulo de Doctor o
)
1
i

El méximo entre los éubapartados 3.1 ¥ 3.2. serd de

'

| Certificacién acreditativa
con indicacién del namero
de horas.

3.3.- Cursos de Formacién,
Especializacién o
Perfeccionamiento y ~
Seminarios Permanentes,
convocados por las
Administracionee
Educativas o Universidades
relativos a la Educacién
en gemeral, iguales o
~superiores en duracién a
30 horas - beseeaan i MAX_0,6p.
- Por cada 30 horas ....... i 0,1 p.

El cédlculo de la puntuac16n se realizard acumulando las horas de
todos los cursos que igualen o superen en duraciém a las 30 horas
y dividiendo el total entre 30. El cociente resultante se multiplicard
. por 0,1 punto. El resto siempre se desechar4. .
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ANEXO II
ﬂ ’COMU.NIDAD AUTONOMA DE AN DALUCIA
CONVOCATORIA 1.993
- " SOLICITUD DE ADMISION
| o EN CONVOCATORIA PARA:
J U“TH DE AHDALU(] R INGRESO FUNCION PUBLICA DOCENTE D
CO@sejeﬁa de Educacién y Ciencia | ] " MOVILIDAD GRUPO 8 AL GRUPO A D m

RESERVA ASPIRANTES CON DISCAPACIDAD LEGAL D @

1. CUERPO. ESPECIALIDAD O AREA

b N/l - ’ 1.1. Cuerpo R D 1.2, Especialidad O 4rea
e Nombre — Cod.59 - Nomb coa [ ] I |
Lttt eid ,
: 13, Provincia por la que partxipa 1.4. $6i0 para Maestros que:onfvncmanos
(s8lo concurso de oposicén MAESTROS) de! mismo Cuerpo.
Mombee cd [T] | niiesmnscton, |:;J_
» 2. DATOS PERSONA\LES
‘ 2.1, Pnmer Apeltido 2.2. Segundo Apeilido E
HEERRENREENEEREREREREEER RNEN IJiTHJ]JUHI [ 1]
. 2.5. Minusv#ida (en amo Que ve SIRTTE y Moty 3
2.3.Nombre . - .2.4_Fecha nadmiento (1)[ ] ) i ]
[T [ELELT |, sexo Mo O [covomaseonsaremmen
* . 26 SEXO . Méritos Convocatoria 1 992 =
! varon [] :
2.7. Teléfono {con prefijo) ] 2.8. Domacilio: calle o plaza y nimero
2.9. tocahdad (con indicativo _p.oﬂal) - z_xoi Provincia
3. DATOS ACADEMICOS
3.1. Titulacidn alegada para ingreso en el cuerpo (indicar Especialidad) 3.2 Centro de expedion 33 CaP(3)
4. SERVICIOS INTERINOS ' 5. EXP. PROFESIONAL oo 2ort mooren teemenoe t 7 v
a1, Cuerp 7 4.2. Tiempo serviios 5.1 Actividad : 7 $.2. Tiempo
6. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIQ DE CARRERA (S6to para movilidad grupo 8 al grupo A)
6.1.Cuerpo 6.2. N9 de Registro Personal [ 6.3. Tiempo servicios 6.4. Centro de destino

El abajo fumante solicita ser admrtido en las pruebas selectivas a que se refrere l2 presente instancia y DECLARA que son cienos los datos
consignados en ella, que la titulacitn que figura en el campo 3.1 coincide con una de las recogidas en la'convocatoria, y que redne las condiciones
exigidas para mgreso a la Funcion Pablica y las especialmente seflaladas enla (onvocatona comprometiéndose a probar documentalmente t0dos los
datos que figuran en esta solicitud

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA. JUNTA DE ANDALUCIA

NOTA IMPORTANTE: Adjantense a la presente solicitud dos fotocopes del Documento Naciona! de identidad.

(1) Consignarcon una X lo que proceds. - .

(2) Marcar con una X sélo los que participan por la reserva de plazas prevista en fa Convocatoria.

(3) Marcar conuna X 51 esté en posesion del CAP o disp do de este req

(4) Marcar conuna X s1 acepta la puntuacidn obitenida en la Resolucidn definitiva de Baremo de Mértos de Ia convotatoria | 992 actualizada de
acuerdo ¢on esta convocatoria.
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Codigo de Cuerpo: 598

CUERPO DE MAESTROS
: Codigos de especialidades:
J
. 01 Pedagogiaterapéutica 05 Filol.leng. Caste.-inglés 16 Educacion Fisica
02 Audiciény Lenguaje 14 Matem. - Ciencias Natu. 17 Educacion Musical
! 03 Preescolar
CUERPO DE PROFESORES DE EE.SS. Codigo de Cuerpo: 590
B Codigos de especialidades:
01 Filosofia 08 Biologiay Geol. 18 PsicologiayPed.  _ 41_Tec Agraria. )
02 Griego™ “T0 777709 Dibuje - . "~ 19 Tecnologla 42 Tec. Servicios Com.
03 Latin o 10 Francés 2 Formacién Empresarial 43 Tec. Hostel. y Turismo
04 Lenguay Literat. - 11 Inglés 25 Tec. Eléctrica 54 Tec. Inform. de Gest.
0S. Geografia e Mist. 12 Aleman 28 Tec. Delineacion ’
06 Matematicas 16 Musica 29 Tec. Adtva.yCom.
07 Fisicay Quimica - 17 Educacion Fisica 31 Tec. Sanitaria
A " CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DEF.P. Cédigo de Cuerpo: 591
- T . Codigos de especialidades:
02 Prac. Electricidad 19 Prac.Servicios Com. 24 Prac. inform. de Gest.
) 06 Prac. Adtva.y Com.~ 20 Prac. Hostel. y Turismo )
08 Prac. Sanitarias 22 Prac.imageny Sonido )
- CUERPO DE PROFESORES DE E.O.. C6digo de Cuerpo: 592
Codigos de especialidades:
_ 01 Aleman - 08 Francés 1N inglés
CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y AA.EE. Cédigo de Cuerpo: 594
" Codigos de especialidades:
02 Armo.y Mel. Acomp. 26 Guitarra : 52 Saxofon 63 Violoncello
04 Canto ' 27 Guitarra Acomp. (Flam) = 53 Solfeoy T. Musica 65 Pianist. Acomp. (Danza)
07 Clgrinete' 39 Musicade Cimara 55 Trombén 72 Danxa Clasica(Ballet)
< - 09 Conj. Coral elnstr. 45 Percusién §7 Trompa
13 Danza Espaiola . 46 Piano 58 Trompeta . ) .
23 Flauta Travesera 48 Pianist. Acomp. (Canto) 61 Violin - _ - -
l CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO Codigode Cuerpo: 595
A : " Codigosde especialidades:
. -» .
v 06 Derecho Usual - 10 Dibujo Lineal -
09 Dibuja Artistico 13 Historia del Arte

Pégina ném. 3.273
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ANEXO It

PobIACION ..o e Provincia ... OSSP
Cuerpo, especialidad y turno por los que participé en la convocatoria del afo anterior ................cocoocveriene

.................. et et e e se e o e, CUGTPO, eSpecialidad y turno por Iqque participa en esta

EXPONE:

19) Que paﬂiciﬁb en la convocatoria de 1.992, para la provision de plazas situadas en Ia‘
Comunidad Auténoma de Andalucia, en el Cuerpo, especialidad y turno indicados, regulada por
Orden de 21 de mayo de 1.992 (BOJA del 23). -

. 29)  Que enel presente ado 1.993, desea volver a participar conforme a la Ordende ................. ,en
/ el Cuerpo, especialidad y turno asi mismo indicados. - . -

3¢0) Que en el pasado ano 1.992 aport6 la correspondiente documentacién acreditativa de sus
meritos. ) .

4¢) Que la convacatoria se éfectua con idéntico Baremo al empieado en la del pasado afo 1992y -
que en 1a Resolucion por la que se hicieron publicos los listados definitivos correspondientes a la

baremacion de los méritos aportados por los participantes en el proceso selectivo, aparece

correctamente puntuado. .

Se) Que durante e curso 91/92 y hasta el 12 - 6 - 92 prestd ................ meses y ............ dias,
conforme se acredita.
Que desde el 13-6-92 hasta, et 31 - 8- 92 para el Cuerpo de Maes!ros y hasta &1 30 -9 - 92 para .
Profesores de Ensenanza Secundaria, Prof. Téc. de F.P. y los de Ensefanzas de Régimen Especuai :
presté ... meses y ... dias de servicio como lgualmentesejusuflca

- SOLICITA:

Que se fe exima de reiterar [a documentacidn presentada anteriormente y se (e mantenga la
puntuacién qhe consta en la Resolucidn Definitiva de Baremo de Méritos de la convocatoria de 1.992,
actualizada en lo que corresponda a la experiencia docente del curso 92/93 y méntos perfeccionados ]
desde el 12de 1umode 1.992, que se relacionan y alegan €n su €aso. -

. ; En ‘ a de de 1,993

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.
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Don - ........... i pee e e e a e e e e e, con

“‘domicilioen .......... .. ... ... ceeriiecteeseeaneasaseess, Y Documento

Nacional de Identidad Numero cteeccseaces.., declara baJo juramento

- o promete, a efectos de ser nombrado func1onar10 ‘del Cuerpo de

Maestros, que no ha sido separado el servicio de ninguna de las

- Administraciones Piblicas,; y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de func1ones publlcas.

En ......... i@ . de e, .. de 1.993.
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ORDEN de 7 de abril de 1993, por la que se-realiza
convocatoria pablica paro el ingreso en los Cuerpos de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Musica y
Arfes Escénicas, Profesores de Escuelas Oficioles de Idiomas,
Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Profesores Técnicos
de Formocién Profesional, en la Comunidad Auténoma de
Andalucio, en las modalidades de ingreso a la funcién po-
blica docente y de movilidod del Grupo B al Grupo A.

La Disposicién Transitoria Tercera de la Ley 4/1992 de
30 de diciembre del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para 1993 y el Acuerdo del Consejo 'de Gobierno
necho pablico por Decreto 39/1993 de 6 de abril autorizan
2]l Consejero de Educacién y Ciencla a convocar pruebas
selectivas para cubrir 1,738 plazas vacantes en los Cuerpos
de  Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesorea de Masica
vy Artes Escénicas, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Eccuelas de Artes Plésticaa y Disefio
v Profesores Técnicoas de Formacién Profesional.

Por ello en cumplimiento de lo dispuesto en los Reales
Decretoe 574/1991, de- 22 de abril (B.O.E. del 23) v
575/1991 del mismo B.0O.E. y fecha que, respectivamente,
regulan dée forma transitoria el ingreso en los Cuerpos de
Funcionarios Docentes a que se refiere la Ley 1/1990 de 3
e octubre y la Movilidad entre loa Cuerpos Docentes y la
adguisicién de la condicién de Catedrdtico, esta Consejeria
je Educacién y Ciencia en. virtud de las competencias
~onferidas dispone convocar pruebas selectivas para cubrir
las plazas anteriormente citadas con sujecion a las
siguientes bases:

1

BASK' 1.~ NORMAS GENERALES.

-~
© 1.1.- Se realiza convocatoria publica para el ingreso
en la Funcién Publica Docente y para la movilidad del grupo
B al grupo A, con el desglose de plazas por Cuerpos,
especialidades y turnos que a continuacién se indican:

’ RESERVA ACCESQO MOVILIDAD
ESPECIALIDADES  DISCAPAC. LIBRE B AL A TOTAlL
Filosofia 2 46 48 96
Griego 1 14 15 30
Latin - 5 5 10
Lengua y Literat. 1 20 21 .
Geografia e Hist. 2 73 75 ’ 150
Matemdticas 5 160 165 - 330
Fisica y Quimica 1 34 35 70
Biologia-Geologia 1 24 25 - 50
Francée - 9 9 18
Inglés . 3 97 100 200
Alemdn - 2 2 4
Dibujo - 13 13 26
Mipica : 2 - 45 47 94
Educacién Fisica | 2 53 65 il0
Pzicologia-Pedeg. 1 42 43 86
Formacién Empresarial - 2 2 CL 4
Tec. Electricidad- - .2 z: R
Tec. Delineacifn - 2 2 -4
Tec. Admva. y C. - 10 10 20
Tec. Sanitaria - 2 2 4
Tec. Serv. Comun. - 2 2 4
Tec. Hosteleria - 3 3 6
Tec. Informét. G. - 7 7 14
Tec. Agraria - 2 .2 4

CURRPO: PROFRSORES TECNICOS DE F.P.

) RESKRVA ACCESO
ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIBRE TOTAL
Pract. Electricidad - 4 4
Pract. Administrativa y C. - 10 10
Pract. Sanitaria - 6 6
Pract. Servicios Comunid. - 10 10
Pract. Hosteleria y Turism. - 10 ‘ 10
Pract. Informdtica Gest. - 6 6
Pract. Imagen y Sonido E 10 10

RESKRVA ACCESO

ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIERE TOTAL
Alemén -~ 6 6

, Francés - 10 . 10
Inglés . 1 23 24

- RESERVA ACCESO MOVILIDAD
ESPECIALIDADES- DISCAPAC. LIBRE B AL A TOTAL
Dibujo Artistico - 3 3 ]
Dibujo Lineal - 3 3 53
Historia del Arte - 2 2 4
Derecho Usual - 2 2 4

RESERVA ACCESO
ASIGNATURAS DISCAPAC. LIBRE TOTAL
Clarinete - 12 12
Guitarra 1 29 30
Piano 2 .68 70
Sexofon - 8 8
Solfeo y Teoria Musica 1 .35 36
Trompeta - 6 6
Vislin - 8 8
Armonie y Melodia Acomp. - 6 6
Canto - 6 6
_Conjunto Coral-Instrumen. - - 12 12
Denza Espafiola - 6 [5)
Flauta Travesers i - 8 8
Guitarra Acom. (Flamenco) ~ 4 - 4
Misica de Cémara - 4 4
Percusién \ ~ 6 6
Pigno Acomp. (Canto) ~ 4 4
Trombén : -~ 2 2
Trompa . ~ 2 - 2
Violoncelo . - 4 4
Piano Acomp. (Denza) - - 2 2
Danza Clédsica ~ 6 6
1.2.- Lae plazas que resulten sin adjudicar, tanto de

las reservadas en base al Real Decreto 576/91, como de las
reservadas para personas con diacapacidad legal, =se
acumuilerén a las del sistema general de acceso, Biguiendo
el criterio de proporcionalidad establecido en el apartado
1.5 de la Base 1. -

1.3.- En el marco de lo establecido en la Ley 1/1990
de 3 de octubre de Ordenacién General del Sistema Educativo
(LOGSE), al presente proceso aelectivo le serd de
aplicacién el Real Decreto 574/91, de 22 de Abril (BOE del
23), por el que se regula transitoriamente el ingreso en la
Funcién Publica -Docente, el Real Decreto 575/91, de 22 de
Abril (BOE del 23), por el gque se regula la movilidad entre
los Cuerpos Docentes y la adquisicién de la condicién de
Catedrético, asi como lo dispuesto en la presente

convocateria. . ,

1.4.-. Los procesos selectives se ajustardn a lo
previsto en las bases de esta convecatoria, debiendo

concluir .la fase de valoracién de conocimientos el 30 de

Julio de 1993.

1.5.— En laes especialidades en las que se constituya
més de un Tribunal Seleccionador, el nimero de plazas gque
se asigne a cade uno aerd proporcicnal al numero de

- aspirantes gque se presenten al Acto de Presentacion.

Para ello, los Tribunales Seleccionadores comunicarén
telegraficamente a _ le Direccifén General de Personal el
nimero de . aspirantes preaentados a dicho Acto,
especificando el de los qQue acudan por el sistema general
-de acceso, el de 1los que acudan por la reserva para
personas con discapacidad legal y. en su caso, el

correspondiente al turno de movilidad entre Cuerpos
Docentes del arupo B al grupo A.
1.6.- La Direccién General de Personal en base a lo

eatablecido en los pé&rrafos anteriores de este apartado,
una vez recibidas las correspondientes certificaciones de
los Tribunales Seleccionadores aaignard a cada uno el
nimero de plazas que les corresponda, Que gerd
incrementado, en su casc, con las que pudieran resultar de

. Yo previsto en el punto 1.2 anterior.

|

U



