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ORDEN de 7 de abril de 1993, por la que se-realiza
convocatoria pablica paro el ingreso en los Cuerpos de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Musica y
Arfes Escénicas, Profesores de Escuelas Oficioles de Idiomas,
Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Profesores Técnicos
de Formocién Profesional, en la Comunidad Auténoma de
Andalucio, en las modalidades de ingreso a la funcién po-
blica docente y de movilidod del Grupo B al Grupo A.

La Disposicién Transitoria Tercera de la Ley 4/1992 de
30 de diciembre del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para 1993 y el Acuerdo del Consejo 'de Gobierno
necho pablico por Decreto 39/1993 de 6 de abril autorizan
2]l Consejero de Educacién y Ciencla a convocar pruebas
selectivas para cubrir 1,738 plazas vacantes en los Cuerpos
de  Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesorea de Masica
vy Artes Escénicas, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Eccuelas de Artes Plésticaa y Disefio
v Profesores Técnicoas de Formacién Profesional.

Por ello en cumplimiento de lo dispuesto en los Reales
Decretoe 574/1991, de- 22 de abril (B.O.E. del 23) v
575/1991 del mismo B.0O.E. y fecha que, respectivamente,
regulan dée forma transitoria el ingreso en los Cuerpos de
Funcionarios Docentes a que se refiere la Ley 1/1990 de 3
e octubre y la Movilidad entre loa Cuerpos Docentes y la
adguisicién de la condicién de Catedrdtico, esta Consejeria
je Educacién y Ciencia en. virtud de las competencias
~onferidas dispone convocar pruebas selectivas para cubrir
las plazas anteriormente citadas con sujecion a las
siguientes bases:

1

BASK' 1.~ NORMAS GENERALES.

-~
© 1.1.- Se realiza convocatoria publica para el ingreso
en la Funcién Publica Docente y para la movilidad del grupo
B al grupo A, con el desglose de plazas por Cuerpos,
especialidades y turnos que a continuacién se indican:

’ RESERVA ACCESQO MOVILIDAD
ESPECIALIDADES  DISCAPAC. LIBRE B AL A TOTAlL
Filosofia 2 46 48 96
Griego 1 14 15 30
Latin - 5 5 10
Lengua y Literat. 1 20 21 .
Geografia e Hist. 2 73 75 ’ 150
Matemdticas 5 160 165 - 330
Fisica y Quimica 1 34 35 70
Biologia-Geologia 1 24 25 - 50
Francée - 9 9 18
Inglés . 3 97 100 200
Alemdn - 2 2 4
Dibujo - 13 13 26
Mipica : 2 - 45 47 94
Educacién Fisica | 2 53 65 il0
Pzicologia-Pedeg. 1 42 43 86
Formacién Empresarial - 2 2 CL 4
Tec. Electricidad- - .2 z: R
Tec. Delineacifn - 2 2 -4
Tec. Admva. y C. - 10 10 20
Tec. Sanitaria - 2 2 4
Tec. Serv. Comun. - 2 2 4
Tec. Hosteleria - 3 3 6
Tec. Informét. G. - 7 7 14
Tec. Agraria - 2 .2 4

CURRPO: PROFRSORES TECNICOS DE F.P.

) RESKRVA ACCESO
ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIBRE TOTAL
Pract. Electricidad - 4 4
Pract. Administrativa y C. - 10 10
Pract. Sanitaria - 6 6
Pract. Servicios Comunid. - 10 10
Pract. Hosteleria y Turism. - 10 ‘ 10
Pract. Informdtica Gest. - 6 6
Pract. Imagen y Sonido E 10 10

RESKRVA ACCESO

ESPECIALIDADES DISCAPAC. LIERE TOTAL
Alemén -~ 6 6

, Francés - 10 . 10
Inglés . 1 23 24

- RESERVA ACCESO MOVILIDAD
ESPECIALIDADES- DISCAPAC. LIBRE B AL A TOTAL
Dibujo Artistico - 3 3 ]
Dibujo Lineal - 3 3 53
Historia del Arte - 2 2 4
Derecho Usual - 2 2 4

RESERVA ACCESO
ASIGNATURAS DISCAPAC. LIBRE TOTAL
Clarinete - 12 12
Guitarra 1 29 30
Piano 2 .68 70
Sexofon - 8 8
Solfeo y Teoria Musica 1 .35 36
Trompeta - 6 6
Vislin - 8 8
Armonie y Melodia Acomp. - 6 6
Canto - 6 6
_Conjunto Coral-Instrumen. - - 12 12
Denza Espafiola - 6 [5)
Flauta Travesers i - 8 8
Guitarra Acom. (Flamenco) ~ 4 - 4
Misica de Cémara - 4 4
Percusién \ ~ 6 6
Pigno Acomp. (Canto) ~ 4 4
Trombén : -~ 2 2
Trompa . ~ 2 - 2
Violoncelo . - 4 4
Piano Acomp. (Denza) - - 2 2
Danza Clédsica ~ 6 6
1.2.- Lae plazas que resulten sin adjudicar, tanto de

las reservadas en base al Real Decreto 576/91, como de las
reservadas para personas con diacapacidad legal, =se
acumuilerén a las del sistema general de acceso, Biguiendo
el criterio de proporcionalidad establecido en el apartado
1.5 de la Base 1. -

1.3.- En el marco de lo establecido en la Ley 1/1990
de 3 de octubre de Ordenacién General del Sistema Educativo
(LOGSE), al presente proceso aelectivo le serd de
aplicacién el Real Decreto 574/91, de 22 de Abril (BOE del
23), por el que se regula transitoriamente el ingreso en la
Funcién Publica -Docente, el Real Decreto 575/91, de 22 de
Abril (BOE del 23), por el gque se regula la movilidad entre
los Cuerpos Docentes y la adquisicién de la condicién de
Catedrético, asi como lo dispuesto en la presente

convocateria. . ,

1.4.-. Los procesos selectives se ajustardn a lo
previsto en las bases de esta convecatoria, debiendo

concluir .la fase de valoracién de conocimientos el 30 de

Julio de 1993.

1.5.— En laes especialidades en las que se constituya
més de un Tribunal Seleccionador, el nimero de plazas gque
se asigne a cade uno aerd proporcicnal al numero de

- aspirantes gque se presenten al Acto de Presentacion.

Para ello, los Tribunales Seleccionadores comunicarén
telegraficamente a _ le Direccifén General de Personal el
nimero de . aspirantes preaentados a dicho Acto,
especificando el de los qQue acudan por el sistema general
-de acceso, el de 1los que acudan por la reserva para
personas con discapacidad legal y. en su caso, el

correspondiente al turno de movilidad entre Cuerpos
Docentes del arupo B al grupo A.
1.6.- La Direccién General de Personal en base a lo

eatablecido en los pé&rrafos anteriores de este apartado,
una vez recibidas las correspondientes certificaciones de
los Tribunales Seleccionadores aaignard a cada uno el
nimero de plazas que les corresponda, Que gerd
incrementado, en su casc, con las que pudieran resultar de

. Yo previsto en el punto 1.2 anterior.

|
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REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS ASPIRANTES:

BASE 2.-

2.1.- Para participar en la presente convocatoria los
aspirantes deberén. cumplir...las . condiciones generales
siguientes: : :

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.
¢) No padecer enfermedad ni estar
limitacién fisica o psiquica que sea 1ncompatible
el desempefio de la docencia. |

d)} No haber sido separado por expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones
Piblicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

e) No ser funcionario de carrera del mismo Cuerpo al
que pretende acceder salvo que concurra para plazas
correspondientes a otra especlalidad distinta de la
que sea titular como funcionario de carrera.

afectado por
con

- Ademés de las condiciones generales establecidas
los candidatos al ingreso en cada
los

2.2.-
el apartado anterior,
de los Cuerpos Docentes convocados, deberén reunir’

requieitos especificos siguientes:

2.2.1.- Cgerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria:_..

a) Estar en posesién del titulo de Doctor, Ingeniero,
Arquitecto, Licencliado o equivalente a efectos de
docencia. Para las respectivas especialidades .de
Formacién Profesional eerén vélidas, ademés, las
titulaciones incluidas en el Anexo I del Real Decreto
574/81 de 22 de- Abril (BOE del 23).

En defecto de les titulaciones anteriores podrén
agpirar igualmente a participar en la presente
convocatoria, - quienes habiendo prestado servicios como
funcionarios interinos en cualquiera de los Cuerpos
integrados en el de Profesor de Enseflanza Secundaria
durante un tiempo minimo de tres cursoe académicos,
continuaban presténdolos a la entrada en vigor de la
UJSSE.

b) Estar en poseesién del CAP, _excepto en las
especialidades de Formacién Empresarial y todas las
Tecnologias incluidas en el anexo VI del Real Decreto
1701/91 de 29 de noviembre (BOE de 2 de Diciembre).
Estarédn dispensados en cualquier caso de la posesién
del CAP los maestroe y - los licenciadoe en Pedagogia,
asi como guienes acrediten haber prestado docencia
durante un curso acedémico en un centro pablico o
‘privado que imparta Ensefianzas de igual nivel que
impartidas .por funcionarios en .cuyo Cuerpc Docente. . se
aspira a ingresar.
;

c) Conforme establece la Disposicién Trensitoria
Tercera del Real Decreto 574,91, para la especialidad
de Masica, se entienden referidas a este Cuerpo las
equivalencias establecidas por el R.D. 1154/82, de 28
de Mayo (BOE del 14 de Junio), por el que se equiparen
determinados titulos expedidoe por los Conservatorios
de Musica.

2.2.2.- Cuerpo de Profeasores Técnicos de F.P.:

en posesién de la titulacién de Diplomado,
Ingeniero Técnico o equivalente &

a) Estar
Arquitecto Técnico,

efectos de docencla. Para las respectivas
especlial idades, serén vélidas las titulaciones
incluidae en el Anexo I del Real Decreto 574/91,

siempre que 8e acredite mediante contrato laboral ¥
certificacién de la Seguridad Social o nombramiento de
las Administraclones Piblicas, experiencia profesional
de al menos dos afios en un campo laboral relacionado
con la - materia o especialidad por la que se opte. La
prestacién de servicios en la correspondiente
especialidad en wun centro docente publico o privado
durante, al menos, dieciocho meses se considerard
equivalente -a la experiencla profesional precitada.

En defecto de las titulaciones ¥ requisitos
anteriores, podrén aspirar igualmente a participar en
la presente convocatoria quienes, habiendo prestado

servicios como funcionarios interinos en cualgquiera-de
loa Cuerpos Iintegredos en é&ste durente 'un tiempo
minimo de tres cursos académicos, continuaban

_prestandolos a la entrada en vigor de la LOGSE.

©2.2.3.- Cuerpo de Profesores de Misica y. Artes
Escénicas:

‘Estar -en posesi6én del Titulo de Doctor, "Ingeniero,
Arquitecto, Licenciado o equivalente a efectos de
docencia.

Para eata - convocatoria, conforme establece la
Disposici6én Transitoria Tercera del Real Decreto
574/91, se considerardn equivalentes a efectos de
docencia .los titulos y certificaciones expedidos por
los Conservatorios de Musica y Escuelas de Arte

.Dramdtico y Danza, que habiliteban para el ingreso en

las’
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el Cuerpo de Profesores Auxiliares de Coneervatorios
de . Misica y Escuelas de Arte Dramdtico y Danza, ahors
integrados - en el Cuerpo-de Profesores de Masica y
Artes Escénicas. - .

titulacliones anteriores podrén
participar en la presente
habiendo prestado servicios como

En defecto de 1las
aspirar igualmente a
convocatoria quienea,

funcionarios interinos en cualquiera de los Cuerpos
integrados en éste durante un tiempo minimo de tres
cursos académicos, continuaban presténdolos a la

entrada en vigor de la LOGSE.

2.2.4.-
Disefio:

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y

Estar en. posesién del titulo de
Arquitecto, Licenciado o equivalente
docencia.

Doctor, Ingeniero,
a efectos de

titulaciones anteriores, podrén

participar en la presente
convocatoria quienea, habiendo prestado servicios como
funcionarios interinos en cualquiera de 1los Cuerpos
integrados en éste durante un tiempo minimo de tres
cursos académicos, contipuaban preeténdoloe a la

En defecto de Tlas
aspirar igualmente a

2.2.5.-
Idiomas:

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficlales de

Ingeniero,
efectos de

posesién del titulo de Doctor,
Arquitecto, Licenciado o equivalente a

docencia.

titulaciones - ‘anteriores., podrén

participar en la presente
convocatoria quienes, habiendo prestado servicios como
funcionarios interinos en cualqQuiera de 1os Cuerpos
integradoa. en éste durante un tiempo minimo de tres
cursos académicos. continuaban prestédndolos a la
.entrada en vigor de la LOGSE.

En defecto de laes
“aspirar igualmente a

2.3.- Requismitos especificos parea participar por ‘la

rva de minusvalia.

2.3.1.- Para
aspirantes,
generales,

reserva, los

ademé&s de reunir = las condiciones
.deberdn tener reconocidos por el érgano
competente de la Consejeria de Asuntoe Sociales, en su
caso del Ministerio de Asuntos Socisles o de la
Comunidad Auténoma correspondiente, una diesminucién
fisica de un 33%.

particip&r por euta

de acverdo con el
(BOJA
plazas

2.3.2.- A este turno se reserva,
articulo 22 del Decreto 38,91, de 19 de Febrero
del 30 .de Marzo), wun 3% del total de las
convocadas. :
2.3.3.- El proceso selectivo ee realizaréd en
condiciones de igualdad con los aspirantes de ingreso
libre, ein perjuicio de las adaptacionec previstas en
el apartado 5.13 de la Base 5 de esta convocatoria.

Si -en la realizacién del mismo se suscitaran dudas al
Tribunal Seleccionador reespecto de la capacidad del
aspirante para el degempefio de las actividades
-hablitualmente desarrolladas por los funcionarios del
Cuerpo al que opta, se dard conocimiento de forma
inmediata a la Direccién General de Personal a los
efectos oportunos.

2.3.4.-  Los aspirantes que concurran por esta reserva,
no podrén concurrir por el sistema de ingreso libre de
esta convocatoria, ni por ninguna de las convocatorias
de ° las restantes Administraciones Educativas.
Asimismo, por este turno, s6lo se podrd concurrir a
una especialidad. -

2.4.- Todas las condiciones y requisitos enumerados en
Base 2, deberan poseerse en la fecha en que finalice
plazo de presentacién de inetencias y mantenerse hasta
oma de--posesibén como funcionarios de carrera. .

3.— SOLICITUDES.

3.1.- Quienes deseen participar en la presente
ocatoria, deberéan presentar instancia por duplicado
orme al modelo que figura ‘como Anexo III a esta Orden y

se hallard a su disposicién en les Delegaciones
inclales de Educacién y Ciencia de 1la Junta de
lucia. En la inatancia se consignardn los cédigos de
Especialidad y turno de ingreso que figuran en esta

Convocatoria.

'3.1,1.- A la instencia de solicitud, junto a dos

fotocopias del D.N.I. se acompafiard el resto de la
‘documeéntacién conforme a una de las dos opociones

siguientes:
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a) Toda la documentacién Justificativa para la
valoracién de los méritos a que se hace referencia en
el apartado 3.3 de esta convocatoria, -entendiéndose
que aolamente 8e tomarén en consideracién aquellos
méritos debidamente Justificados a . través de 1la
documentacién que se determina en la presente Orden
durante el plazo de presentacldén de instancias.

b) Opcidén de documentacién reducida: Al objeto de
reducir y simplificar los trémites administrativos que
deben reallzar los aspirantes, quienes habiendo
concurrido a los.procedimientos selectivos convocadoa
por Orden de 21 de Mayo de 1892 (B.0.J.A. del 23) por
loe mismos Cuerpos y turno por los que ahora pretenden
acceder resultaron admitidos y por tanto baremados sus
méritos, podrédn no presentar nuevamente los méritos
entonces alegados y Jjustificadoes, siempre que estén
conformes con la puntuacién total entonces otorgada,
debiendo . unicamente aportar la -~ documentacién
correspondiente a aguellos méritos perfeccionados con
posterioridad al 12 de Junio de 1882, fecha de
.terminacién de plazo de presentacién se solicitudes
del mencionado procedimiento selectivo. A estos
aspirantes se les acreditaré en el procedimiento
selectivo eahora convocado las mismas puntuaciones con
que aparecian en las resocluciones definitivas por las
que 8e hicieron publicosa los reaultados de 1la
correspondiente baremacién, actualizados en su caso
conforme a la nueva documentaciédn aportada.

Aquéllos- que se acojan a esta modalidad - de
documentacién reducida cumplimentardn el Anexo IV y

adjuntarén, - en su ' caso, los '~ nuevos méritos
perfeccionados con posterioridad al 12 de Junio de
1952 :
73.1.2.- Le Administracién podré requerir al interesado

en cualquier momento para que Justifique aquellos

méritos sobre los que - se planteen dudas o
reclamaciones.
3.2.- Las solicitudes se dirigirdn al Director General

de- Personal de la Conesejeria de Educacién y Ciencia,
pudiendo ser presentadas en las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educaecién y Ciencia o en 1la forma
eatablecida en el Art. 38 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico - de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin y Art. 51
de -la Ley del Gobierno vy Adminiatracién de 1la Comunidad
Auténoma ..de Andalucjia, en el plazo de veinte dias naturales
contados a -partir del siguiente a la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. De presentar la solicitud ante una oficina de
Correos,” se hard en asobre abierto para que la instancia sea
fechada y s©ellada por el funcionario de Correos antes de
ser certificada; de no ser asf{ no podrd estimaree como
presentada en fecha.

. 3.3.~ -Con . las consideraciones establecidas
anteriormente y con el fin de poder valorar adecuadamente
la experiencia docente, el expediente académico ¥y otros
méritos, los interesados adjuntarén a la solicitud 1los
documentos Justificativos que se indican en loas apartados
correspondientes del baremo que figura como Anexo I a esta
Orden.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento que se
aleguen como méritos, deberdr tener una duracién minima de
30 horaes y han debido ser convocados u organizados por las
Administracfones Publicas con competenclas en Educacién u
Organiemoa dependientes de las miesmas (CEPs '0 similares), o
por las Univereidades u Organismos dependientes de las
miemas- (ICES, etc.). A estos efectos serédn considerados
como cursos los Seminarios Permanentes con la validez en
horas que el Organismo correspondiente hubiere establecido.

3.4.- Los aspirantes con minusvaslias deberdn indicar
en la instancia lda minusvalia que pedecen, empleando para
ello el recuadro de la solicitud destinado a estos efectos.
Deberan - asimismo- -solicitar, expresdndolo - en el ‘mismo
recuadro, las posibles adaptaciones de tiempo y medios, que
precisan para la realizacién de loe ejercicios, en los
casos en que esta adaptacién sea necesaria, para
garantizarles igualdad de _oportunidades respecto a los
demés particlpantes

3.5.- El requerimiento establecido para subsanar
defectos, conforme a lo previsto en el Art. 71 de 1la Ley
30/92 de 26 de noviembre, se efectuard mediante la
Resolucién Provisional por la‘que se publica la relacién de
admitidos y excluidos para
proceso selectivo.

3.6.- Todos los méritos acreditados deberén poseerse a

la fecha de finalizaciébn del plazo de presentaciébn de
solicitudes. )

BASE, 4.~ ADMISION .DE ASPIRANTES.

4.1.- Finalizado el rlazo de presentacién de
instancias, 1la Direccién General de Personal hard puablica

participar en el presente

en el plazo méaximo de un mes la lista provisional de
admitidos y excluidos por especlielidades en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. En ellae habrdn de
aparecer nombre, apellidoe y D.N.I., de los aspirantes, asf
como, en su caso, el motivo de excluaién.

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de diez dias., contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la lista provisional, para poder subsanar el
defecto que haya motivado su exclusién, mediante escrito en
el gque ge podréd alegar y aportar cuanta documentacién sea
precisa para justificar debidamente sus méritos, en funcién
de lo regulado en la precedente base 3.5. Las alegaciones se
dirigirén "a- la Direccién General de Personal de la
Consejeria de Educacién y Ciencia y ee ‘presentardn de
cualquiera de las formas previstas en el apartado 3.2 de la
Base 3 de esta convocatoria.

4.3.- Las alegaciones preesentadas serén eceptadas o
rechazadas en la Resolucién por la que se aprueba la lista
definitiva de admitidos y excluidos, que igualmente se
publicaréd en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4.4.- Contra 1la Resolucién que aprueba la 1lista
definitiva de admitidos.y excluidos, y que pone fin a la via
administrativa, los interesados podrédn interponer en el
plazo de --dos meses a partir de su notificacién, recurso
Contencioso—Administrativo ante la Sala competente del
Tribunal Superior de Justicia . de Andalucia, previa
comunicacién & la Direccién General de Personal, conforme a
lo establecido en los articulos 37.1 de la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y 110.3 de la Ley
30,1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo
Comun .

BASE 5.- ORGANOS DE SELECCION.

§.1.- La seleccién de los participantes sera realizada
por los Tribunales Selecclonadores.

5.2.- 1 nombramiento de los Tribunales
Seleccionadores se . efectuard,. una vez publicada la. lista
provisional de admitidos y excluidos, en el plazo méaximo de
un mes. Su composicién aparecerd en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia. -

Los Tritunales Seleccionadores, una vez constituldos,
desarrollardn el proceso =selectivo con arreglo a lo
previsto en la presente Orden. . -

5.3.- Los Tribunales Seleccionadores  estaran
constituidos por funcionarios en activo de 1los Cuerpos
Docentes o del Cuerpo de Inepectores al servicio de la
Adminietracitn Educativa. ’ .

Si no exiacieren en la Comunidad Auténoma funcionarios
docentes ‘suficientes en alguna ' especlalidad, se podrén
solicitar de otras Administraciones Educativas, o se podrén
completar con funcionarios de otra especialidad, pudiendo
designarse en este caso asesores especialistas. La
totalidad de los miembros y asesores pertenecerén a un
Cuerpo del mismo o superior grupc Que el del Cuerpo al que
optan los aspirantee. .

5.4.— Los Tribunales Seleccionadores estardn
compuestos Ppor un Presidente designado directamente por la
Consejeria de Educacién y Ciencia vy cuatro vocales
designados mediante sorteo piblico, que se realizaré en el
lugar y fecha que oportunamente se determinen mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Excepcionalmente, cuando las caracteristicae de las
especialidades asi 1o determinen, la Conaejeria de
Educacién 'y Ciencia podré proceder a deaigner directamente
estos vocalea.

Actuaré como  Secretario el Vocal de menor
antigledad en el escalafén.

Para cada Tribunal Seleccionador ae designaréd por
igual procedimiento un Tribunal Seleccicnador surlente.

Tanto el cargo de Presidente como el de vocal seréan de
obligada aceptaci6én, salvo que concurran las circunstancias
previstas en el apartado 5.8 de esta misma Base. S6lo ser&
admisible como causa de abstencién, ademés de las referidae
en el citado apartado, la imposibilidad abscluta derivads .
de enfermedad certificada debidamente por 1los Servicios
HMédicos de la Delegacién Provincial donde tenga su destino
el interesado:’ . .

Los funcionarios que hubieren actuado como vocales en
alguna de las dos ultimas convocatorias de - acceso a la
Funcién Pablica Docente, podran solicitar a 'la
Administracién Educativd, con anterioridad a la publicacién
de la fecha del sorteo, su no inclueién en el que
determinard qué funcionarios han de formar, como vocales,
los Tribunales Seleccionadores precisoe para llevar a
efecto el proceso selectivo aqui convocado.



.deberédn abstenerse de .
- Direccién General de Personal, cuando concurran en ellos
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.5.5.- Corresponderé a.los Tribunales Seleccionadores:

a) La determinacién dé sus criterios de actuacibn y ld
homogeneizacibn de los mismos.

) La realizacién de la fase de valoracién de los
conocimientos seobre . contenidos curriculares y dominio -‘de
los recursos didécticoe v pedagégicos a que se reflere el
articulo 20 del Real Decreto 574/91. B

c) La agregacién de las puntuaciones correspondientes
a las distintas fases del proceso selectivo, ordenacién. y
declaracién‘de los aspirantes que hayan superado el mismo.

d) La elaboracién y publicacién de las listas de
aspirantes seleccionados, asi como elevacién de las miemas
a lat Conaejeria de Educacién y Ciencia, Direccién, General
de Personal. -

.5.6.- La valoracién de los méritos conforme establece
la presente convocatoria y el baremo que figura como Anexo
I a esta Orden seré realizada por la Administracion
Educativa, a través_de la Direccidén General.de Personal .y

.en nombre de los Tribunales Seleccionadores a los gque se

entregarén los resultados obtenidos. A tal efecto, ¥y
durante el tiempo preciso para ello, se podrén adscribir de
forma provigional, - funcionerios docentes a le citada
Direccién General. N B i

5.7.-  Los Tribunales Seleccionadores podrédn proponer,

. previa sautorizacién de la Direccién General de Personal, la
-incorporacién a gus trabajos de asesores especialistes. Los

aseaores 8e limitardn al ejercicio de sus competencias vy
colaborarén’ con el érgano de seleccién exclusivamente en
tareas relativas e dicha funcién esesora.

-5.8.- Los miembros de los Tribunales Seleccionadores
* intervenir, - notificéndolo a la

30/92 de 26 . de noviembre de Réglmen Juridico de ' las
Pablicas y del Procedimiento-

Administrativo. Comin. ; . - .
Los Presidentes de. los Tribunales Seleccionadores
solicitardn de sus miembroe declaracién expresa de no

- hallarse incurscs en  las circunstancias previstas en el

péarrafo anterior.

- Asimismo, los aspirantes podrén récuser a los miembros

de loe Tribunales Seleccionadores en cualquier momento de

la tramitacién del procedimiento de acuerdo con lo previsto
el art. 29 de la Ley.30/92 de 26 de noviembre. v

El " plazo para solicithr la renuncia o manifestar la
ebstencion serd de 10 dias naturales, contados a partir de
la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia del nombramiento del Tribunal Seleccionador.

5.9.~ Previa ' convocatoria del Presidente Be
constituirdn 1los Tribunales Seleccionadores con asistencia
de la mayoris de sus miembros titulares o suplentes.

5.10°~ Una vez constituidoe y salvo .que, concurran
circunstancias excepcionales, cuya apreclacién
corresponderd a la Direccién General de Personal, para

. actuar vélidamente se requerird la presencia de la mayoria

absoluta de los miembros titulares o suplentes.

5.11.~ La suplencia de los' Presidentes de los
Tribunales Seleccionadores serd autorizada por la Direccién
General de Personal. La de los vocales, por el Presidente
que haya‘de actuar, teniendo en cuenta que deberéd recaer en
el- vocal suplente respectivo o, en su defecto en los que.le

sigan "segin el orden en que figuren en la disposicién por,

le que hayan sido nombrados.

5.12.- Los Tribunales Seleccionadores , en su misma
sesion de constitucién, acordarén los criterios de
actuaci6én, asi como las decisiones que les correspondan en
orden al correcto desarrollo de.las pruebas selectivas;
todo ello dentro de lo previsto en el pirrafo siguiente vy
en lss instrucciones dictadas al efecto por la Direccién
General de Personal. .

Con carédcter previo, en ‘el.caso de existir varios
Tribunales Seleccionadores para una misma especialidad o
materia, el Presidente del Tribunal ' Seleccionador nQ 1

convocard a los restantes Presidentes; con el fin de

unificar' los criterios que coordinen y armonicen las’
distintas actuaciones. Estos criterios serén considerados a
los efect.oa del. pérrafo anterior. .

5.13.— Los Tribunalee Seleccionadores adoptardn las
medidas . precisas en aquellos casos que resulten necesarias,
de forma que los aspirantes con minusvalias gocen -de
similares oportunidades .para la' . realizacién de los
ejercicios que el resto de los demds participantes. En este
sentido, se establecerdn para las personas con minusvalia
que lo soliciten en la forma prevista en el apartado 3.4 de
la Base 3 de esta convocatoria, las adaptacionee posibles
en tiempo y medios para su realizacién.

5.14.~ A efectos de comunicaciones ¥y demés
incidencias, los Tribunales Seleccionadores tendrén su sede
en .la Consejeria de Educacién y Giencia, Direccién General
‘de Personal. Avda. Reptblica Argentina, 23. Sevilla. 41011.

5.15.- Los Tribunales Seleccionadores no podrén_
declarar que han superado el proceeso eelectivo un numero de
aspirantes superior’ al de plazas convocadas. Cualquier
propuesta de aprobados que. contravenga lo anteriormente
establecido serd nula ‘de pleno derecho.

5.16.- Los Tribunalee Seleccionadores tendr&n derecho
a la indemnizacién por razén del servicio prevista en el

" Decreto- 54/B9 de 21 de Marzo {BOJA del 21), en funcién de

la categoria que se sefiala en el anexo V del citado Decreto.

. Categoria primera:

-Grupo A.~ - Cuerpo de Profeeores de Enseflanza
Secundaria, Cuerpo . de Profesores de Mueica y Artes
Escénices, Cuerpo .de Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas v Cuerpo de Profesores de Artes Pldsticas y Dissflo.

Categoria segunda: ) - B
Grupo B.- Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional. L ST A

Todoe los miembros de los Tribunales Seleccionadores,
a los efectos previstos en los arts. 9 y 10 del Decreto
citado, se considerarén incluidos en el Grupo .Segundo de
los mencionados en el Anexo I del mismo.

BASE 6.— DESARROLIO DEL PROCEDIMIENTO .SELECTIVO. '

6.1.~.. La Adminiatracién Educativa, segin se establece
en el apartado 5.6 de la Base 5, y’'de conformidad con lo
previsto en esta Orden, procederd a la baremacién de la

-experiencia previa, de acuerdo con las eepecificaciones del

apartado 1 del baremo del Anexo 1.

6.2.—- Igualmente y por el mismo procedimien-to pre-;ieto

. en el apartado anterior, se procederd a la baremacién de

los méritos académicos entendiendo por talea,  de acuerdo
con el Real Decreto 574/81, laes calificaciones contenidas.
en el expediente académico, los cureos de - formacién .y
perfeccionamiento superados, asi como otros posibles
méritos (grado de Doctor y otras titulaciones). Su-

“valoracién se efectuaré de acuerdo ton los correspondientes

apartadoe del baremo que aparece como -Anexo I a esta
convocatoria. . .

6.3.- Los conocimientos sobre contenidos curriculares
propios del tema de la especialidad elegido, asi como el
dominio de los recursos didécticos y pedagégicos aplicados
para la imparticién del mismo, serdn valorados por los
Tribunales Seleccionadores a través de la exposicién oral
que, del tema de | la especialidad -elegide y de su

correspondiente . planteamiento didéctico, realice el
aspirante. ’
‘ 6.3.1.- La exposicitén y planteamiento didactico a que

se refiere el parrafo anterior-tendrédn un duracién
méxima de una hora. El aspirante dispondrd de dos
horas para su preparacién, pudiendo wutilizar el
. material ‘Que estime oportuno. A

La~ exposicién del tema deberd realizarse con la mayor
profundidad de conocimientos y con el méximo nivel
posible, reflejando en el transcurso de la misma los
rasgos fundamentales del tema elegido.

El  planteamiento didéactico, que forma parte de la
misma exposicién y completa el aspecto correspondiente
a los conocimientoa, estard referido a un curso o
- nivel libremente elegido por el candidato, pudiendo
. adoptar en funcién de las caracteristicas del tema,
alguna de las formas que se indicen & continuacién:

a) Programacién didactica del tema o elaboracitén “de
una unidad .diddctica del misemo. .

b) Deecripcién de pautes concretas de actuacién con el
alumnado e incidencia en él periodo de aprendi~-_ ., a
pertir del.contenido del. tema. .

c) Descripcién de las implicaciones educativas del
tema elegido en un proyecto de Centro, y sus
consecuenclas en la programscién de ciclo y . aula. ’

Las tres opciones indicadas permiten que cada tema, en
funciéh del propio contenido, pueda adecuarse a un
desarrollo diddctico distinto segin loa criterios del
" proplo concursante. Igualmente, quedaréd a eleccién del
concursante el tiempo dedicado’'a los conocimientos y
el empleado en el planteamiento diddctico, slempre
dentro de la limitacién horeria indicada. -

En el planteamiento 'didéctico él1 aspirante podré
emplear un guidén;  en este caso, lo entregaré al
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Tribunal Seleccionador al final de su intervencién. En
el mismo guidn, podré reflejar la bibliografia
empleada asi como laa referencias a otro tino de
material didéctico. -

Antes de comenzar, el candidato comunicaré al Tribunal’

Selecclonador la opcién adoptada para el desarrollo

did4ctico.

6.3.2.- A 1ls finalizacién de la exposicién, el
Tribunal Seleccionador iniciaréd con el aspirante un
debate de 15 minutoa, relacionado con el tema expuesto
y su desarrollo didéactico.

6.3.3..- Los Tribunales Seleccionadores valorarén esta
fase del proceso selectivo entre 0 y 10 puntos. -

La puntuacién de cada aspirante en esta fase de
» valoracién de conocimientos serd ‘la media aritmética
de las calificaciones de todos los miembros presentes
en el Tribunal Seleccionador. Cuando, entre las
puntuaciones otorgadas por dichos miembros, exista una
diferencia de tres o mds enteros serén automdticamente
excluidas las calificaciones méxima y wminima,
halléndose la puntuacidn media entre las
calificaciones restantes.

Finalizada esta fase, lasa calificaciones obtenidas por
los participantes serédn expuestas en los tablones de
anuncios de sus lugares de dctuacién.

6.3.4..- En el supuesto de Incluir contenidos de
indole préctica, la calificacién correspondiente a
ésta _representard como méximo, en valor ponderado, 1/3
sobre -el. total, teniendo en cuenta, en cualquier caso,
que la calificacién de la prueba de conocimientos seréd
Unica.

El tiempo de desarrollo para los contenidos de indole
préctica, serd fijado por el Tribunal Seleccionador y
en ningin caso superaréd 3 horas de realizacién para
cada concursante, salvo en aquellas eapeclalidades de
los Cuerpos de Profesores de Artes Plésticas y Disefio
y de Profesores de Musica y Artes Eescénicas cuyo
desarrollo préctico requiera una materializacién de
acuerdo con las especificidades del érea. A tal efecto
la Direccién General de Personal dictaeré la oportuna
resolucién.

eapecialidades de Ensefianza
continuacién se indican, 1los

al opositor la reallzacion de
contenidos de 1indole prdctica, cuyo desarrollo se
ajustard a lo dispuesto a continuacién y a las
espocificaciones que a tal efecto dictard la Direccién
General de Personal. ’

6.3.5.~- . Para las
Secundaria ‘que a
Tribunales propondrén

a) Dibujo: Ejerciclos de la especlialidad
correspondiente., Se realizarén de forma simulténea por
todoe los participantes. |

b} Educacion Fisica: Ejecrcicio escrito sobre supuestos
précticos de la eapecialidad: Se realizard de forma
simulténea por todos los participantes.

c¢) Latin vy
_realizarda de
participantes.

traduccién ‘- eecrita. - Se
todos los

Griego: Una
forma simultdnea  por

d)} Masica: Lectura de una partitura entregada por el
Tribunal, en el momento del sorteo, a que se refiere
el apartado 6.3.10 de esta Base. Se desarrollaré antes
de la realizacién de la.prueba de conocimientos y por
un espacio de quince 'minutos.

e) Para las especialidades de Idioma, la exposicién vy
debate se desarrollard integramente en el
objeto de la especialidad a la que opta el candidato. .

£} Para - las especialidades de Tecnologia dé
Delineacién, Administrativo y Comercial, Sanitaria e
Informidtica de Geatidn, la prueba préctica  consistird
en 1la resoluclén escrita de dos supuestos précticos,
elegidos por el concursante de entre custro propuestos
por .e)l . Tribunal Seleccionador, que -versarén sobre
contenidos relacionados . con los cuestionarios
oficlales de Formacién Profesional en su especialidad.
La prueba se realizaré de forme simulténea.

6.3.6.~ Para las especlalidades de Artes Plésticas vy
Disefio: Dibujo Artistico y ' Dibujo Lineal, 1los
Tribunales Seleccionadores propondrén al opositor la
realizacién de contenidos de indole prdctica de la
especialidad correspondiente, cuyo desarrolleo se
ajustard a lo dispuesto a continuacién y a las
especificaciones que a tal efecto dictard le Direccién
General de Personal. .
simultédnea con todos 1los

Se realizard de forma

participantes.

idioma’

6.3.7.- Para el Cuerpo de Profesores Técnicos de
Formacién Profesional, los Tribunales Seleccionadores
propondrén al opositor ejercicios prdcticos sobre la
especialidad correspondiente, de forma eimultdnea o
individual, segin las peculiasridades de la misma. A
estos efectos, no seréd de aplicacién la limitacién de
1/3 en el valor ponderado de la prueba practica sobre
la calificacién global de la prueba de conocimientos.
El desarrollo de los contenidos de indole préctica se
ajusterd a lo dispuesto =a continuacién y a laa
especificaciones que a tal efecto dictaré la Direccién
General de Personal.

6.3.8.- Para el Cuerpo de Profesores de Muesica y Artes
Escénicas, 1los Tribunales Seleccionadores propondrdn
al opositor la realizacién de contenidos de indole
préctica, de forma simulténea o individual, segin las
peculiaridades de 1la especialidad o instrumento ‘cuyo
desarrollo se ajustard a lo dispuesto a continuacién y
a las especificaciones que a tal efecto dictard la
Direccién General de Personal.

6.3.9.- Para el Cuerpo de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas la exposicién a que ee refiere el

apartado 6.3.1 ‘de esta Base consigtird en un
comentario lingillistico y literario sobre un texto en
prosa del siglo XX elegido entre cuatro propuestos por

el Tribunal Seleccionador. Tanto esta exposicién como

el rlanteamiento didéctico y el . debate Be
desarrollardn en el idioma objeto de la especialidad a
la que opta el candidato. A

©6:3.10.--- Para . todos los Cuerpos objeto de la

convocatoria, a excepcién del de Profesores de
Escuelas Ofliclales de Idloma, el tema serd elegido por
el aspirante entre cuatro, extraidos por sorteo de
entre los que integran el cuesticnario de 1la
especialidad a que se opta.

6.3.11.— Loe cuestionarios correspondientes a los

temas a que se hace referencia en el apartado 6.3.10
serdn los siguientes: .

~ Profesores de Ensefisnza Secundaria.

Especialidadea: Filosofia, Griego, Latin, Lengua ¥y
Literatura, Geografia e Historia, Matemédticas, Fisica
¥y Quimica, Biologia-Geologia. Francés, Inglée, Alemén

y Masica: Orden 13-3-91, BOE del 18.

- . Especialidad: Educacién Fisica: Orden 23-1-87, BQE
13-2-87. ’

. Especialidades: Psicologia-Pedagogia y Dibujo: Orden
21-1-92, BOE del 29.

. Especialidad: Tecnologia de Servicios a la
Comunidad: Orden 17-4-81, BOE del 23.

- Especialidades: Formacién Empresarial y las
Tecnologias de Eléctricidad, Delineacién,
Administrativa y Comercial., Sanitaria, Hosteleria vy

Turismo e Informdtica de Gestién: Orden de 27-2-88,
BOE del 11-3-88.

- Cuerpo de Profesores Técpicos de F.P.:

. Especialidades: Précticas de Electricidad,
Administrativa - y Comercial, Sanitarisa, Hosteleria y
Turismo e Informética de Gestidn: Orden de 27-2-88,-
BOE del 11-3-88. .

. Especialidad: Précticas de Servicios a la Comunided:
Orden de 17-4-91, BOE del 23.

. Especialidad: Pré4cticas de Imagen y Sonido: Orden de
'22-2-78, BOE de 1-3-78. ’ :
~ Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas v Disefio:

-.Especialidades: Dibujo Artistico y .Dibujo -Lineal:
Orden de 28-4-82, BOE del 11-5-82 y Orden de 4-3-92
BOE del 27-3-92 respectivamente. .

. Especialidad:
BOE del 27-3-92.

Historia del Arte: Orden de 4-3-92,

. Especlalidad:
del 11 de Mayo.

Derecho Usual: Orden de 29.4.82, BOE

~ Cuerpo de Profesores de Misica v Artes Escénicas:

. Especialidades: Clarinete, Guitarra, Piano, Saxofén,
Solfeo y Teoria de la Musica, Trompeta, Violin,
Armonfa y Melodia Acompafiada, Canto, Conjunte Coral e
Instrumental, Danza  Espafiola, Flauta Travesera,
Guitarra acompafiante (flamenco), Misica de Cémara,

»
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Percusién, Plano acompafiante (canto), Tromb6én,. Trompa,
- Violoncelo, Piano acompafiante (danza) y Danza Clésica:
Orden de 4-3-92, BOE del 27-3-92.

6.4.- Loes opositores serédn convocados a través del
Boletin ©Oficial de la Juhta de Andalucia para el acto de
presentacién.

X En el acto de  presentacién, los Tribunales
Seleccionadores identificardn a los aspirantee e impartirsn

las instrucciones precisas para el desarrollo de la fase de
valoracién de conocimientos. La no comparecencia a este
acto significard la exclusién de la oposicién.

momento del

En cualquier proceso selectivo los
aspirantes podrén volver a ser requeridos por los miembros
de los Tribunales Seleccionadores, con el fin de acreditar

su identidad.

6.5.— El orden de actuacién de los opositores se

‘iniciard alfabéticamente por el primero de la letra N, de

conformidad con lo establecido en la Resoluci6én de - la
Secretaria de Estado para la Administracién Publica de 8 de

febrero de 1993 (BOE del 12).

Aquellos Tribunales Seleccionadoree que no cuenteh con
aspirantes cuyo primer apellido comience con _la_ __

letra, iniciardn el orden _de actuacién por la
letras siguientes.

6.6.- En cualquier momento del proceso selectivo, ai
los Tribunales Seleccionadores tuviesen conocimiento de que

elgin aspirante no posee alguno de los requiaitos exigldos
por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, deberdn proponer su exclusién a 1la Direccién

General de Persgonal. de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, comunicédndole asimismo les  inexactitudes o
supuestee felsedades formuladas por el aspirante en la
eolicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes. °

podr& interponer
descrito en el

Contra la exclusién, el aspirante
recurso de acuerdo con el Procedimiento
apartado 4.4 de le Base 4.

6.7.- Conforme establece el apartado 5.6. de la Base
5, una vez baremados la experiencia .previa y méritos
académicos, medianté Resolucién de la Direccién General de
Personal se hardn pliblicos, en los tablones de anuncios de
las Delegaciones Provinciales, los lietadoe provisionales
correspondientes.

el plazo de 10 dias hébileg los - interesados
podrén preséntar, contra los listados anteriores, las
elegaciones, . documentos vy Justificaciones que estimen
oportunas, & tenor de lo establecido en el articulo 84.2 de
& ‘mencionada Ley 30/52 de 26 de noviembre.

6.8.- En

Una vez estudiadas, las alegaciones presentadas,
ee harén pablicos los listados definitivos, mediante
Fesolucién de la Direcci6én General de Personal,” €n los
tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales.

6.9.~-

6.10.- La Direccién General de Personal remitird a los-
Tribunales Seleccionadores, 1los liptados definitivos
correspondientes a los méritos del baremo. Posteriormente,

los Tribunales Seleccionadores, de acuerdo con lo previsto

ea el apartado 5.5., c) y d) de la Base 5 procederdn a la
seleccién- de los aspirantes y a la publicacién de las
correspondientes listas de seleccionados en los tablones de

enuncios de sus respectivos lugares de actuacién.

6.11.~ Resultarén seleccionados aguellos aspirantes
habiendo obtenido al menos cinco puntoe, agregando las
valoraciones a que se refieren los. apartados 6.2. y 6.3.,
excluida en todo caso le experiencia previa, y ordenados
segin la _puntuacién totel obtenida en las valoraciones
previstas en los apartados 6.1., 6.2. y 6.3., obtengan un

gue,

rimero de orden igual o inferior al nimero plazas ofrecidas-

de acuerdo con lo previsto en la Base 1 de la - pregente
Crden de convocstoria. Los posibles empates se " resolverén
d2 acuerdo con los .criterios. que se recogen en el apartado-
7.1 de la Base 7 de esta misme convocatoria.

Publicedas las listas de seléccionados por el
correspondiente Tribunal Seleccionador, si alguno de los
aspirantes que en ella aparecen formulase renuncia a
figurar en las mismas, en ningin ceso podrd. considerarse
seleccionado el candidato que por orden de puntuacidn ocupe
el lugar inmediato posterior al del Gltimo de aquéllos que
figuren en la lista del Tribunal Seleccionador ¥
especialidad correspondientes.

6.12.-

La posibilidad de que se incluya como seleccionado al

candidato que por orden de puntuacién ocupe €1 lugar
inmediato posterior al del dGltimo dé los selecclionados,
".solo se materializard si la renuncia se presenta ante el

correspondiente Tribunal Seleccionador con anterioridad a
que éste publique la lista de seleccionados. -

6.13.- La recuperacién de la documentecién presentada
podrén reslizarla los opositores en el lugar, fecha y hora
que 'se determinen en la -Orden por.la que se haga pliblica la

indicada. ..
letra o

- certificacién de

de aprobados, salvo que exista alegacién por parte de
algin opositor. en cuyo caso podrén ser retenida a efectos
de comprobacién o prueba. De no ser retirada en ‘el Pplazo
seflalado Be entenderd que el aspirante renuncia a su
recuperaci6n decayendo, por teanto, en eu derecho a ello.

‘lista

6114.; Se computarén loe servicios prestados hasta la
fecha ‘'de "finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes

establecido en el apartado 3.2 de la Base 3 -de
esta Orden. : .
6.15.— A los efectos de méritos y requisitos referidos
a. la duracién del curso académico establecidos en esta
Orden, Bse deberd enténder la habitual de, sl menos, nueve
meses dentro del mismo afio académico.

BASE 7.- LISTA DE APROBADOS. .

Para cada uno de los Cuerpos objeto de la
convocatoria, la Consejeria de Educacién y Ciencia a través
de.. su Direccién General de Personal elaborard una lista
tnica de especialidades, formada por todos los aspirantes
seleccionados, figurando en primer lugar los aspirantes que_
hayan .accedido en base a la reserva prevista en el Real
Decreto-.-575/91.---Dentro---de—-=cada;—grupo; --los—-aspirantes-
seleccionados, se ordenarén por la puntuacién obtenida.

7.1.-

,
eatas

En. el-.caso de que al confeccionar listas se
‘produjesen empates, . éstos se resolverdn atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

refiere

a) Mayor puntuacién en la valoracién a que se
el apartado 6.3. :

b) Mayor puntuacién en la valoraci6én a que se

refiere
el apaertado 6.1.
c} Mayor puntuacién ‘enn la valoracién a que se refiere

el apartado 6.2.

d) Meyor puntuacién en loe subapartados.en que Puedan
descomponerse los apartadoa b y c, por el orden en el ~que
aparezcan en la convocatoria.

- e) Mayor nota media en el expédiente académico.

7.2.- La Consejeria de Educaci6én y Ciencia publicara
en el'Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la Orden con

. las 1listas de seleccionados de acuerdo con los criterios
" descritos en el apartado anterior.
7.3.- Los aspiréntes que superen el proceso selectivo

‘por dos o m&s Cuerpos, o por dos o més especialidades del

mismo Cuerpo, deberdn ejercitar opciétn por wuno de losa
pueetos mediante instancia dirigida a la Direccién .General
de Personal en el plazo de diez dias, .contados a partir de
la publicaciébn en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia de- la _lista de aspirantes aprobados, pudiendo
solicitar prérroga para la realizacién del periodo de
précticas en el otro puesto.

7.4.- Aquellos aspirantes gque hubiesen superado el
proceso s8electivo para ingreso en un mismo Cuerpo y
especialidad, en convocatorias correspondientes a distintas
Administraciones Educativas, deberédn, en el plazo de diez
dias contados a partir de la publicacién de las listas de
aprobados, optar por una de ellas mediante  instancia
dirigida a la Direccién General de Personal, renunciando a
todos los derechoe gque pudieran corresponderles. por su
participacién en las -restantes. De no realizar esta opcién,
la aceptaci6én del primer nombramiento como funcionario en
practicas se entenderd como renuncia técita, en los mismos
términos, a las restantes.

8.1.- En

el plazo de veinte dias naturales a contar
el dia ‘siguiente a aquél en que se hicieran ptblicas
las 1listgs de aprobados en el Boletin Oficial de la Junta

desde

de Andalucia, los opositores aprobados deberdn presentar

ante, la Consejeria de Educacién y Ciencia 1los siguientes
documentos: ;

a) Fotocopia compulsada del “titulo exigido para
ingreso en el correspondiente Cuerpo o resguardo del

deposito del titulo y certificacién académica gue acredite
haber realizado todoe los estudios para la obtencién del
mismo, asi como de los restantes requisitos especificos.

b) Declaracién Jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Piblica, ni hallarse inhabilitado
para ‘el eJjercicio de funciones piblicas, segin el modelo
que figura como Anexo V a esta convocatoria.

c) Los s&spirantes aue havan hecho valer su condicién
de personas  con minusvalias, deberén presentar
los 6rganos competentes de la Consejeria
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de Asuntos Sociales en la que conste tal condicién vy la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
correspondientes a la plaza obtenida.

d)- Certificacién de- -Aptitud Pedagégica, para aquellés
Cuerpos y/o especialidades en que figura como requisito en
la Bsse 2, o en su caso, certificaci6n de haber prestado
docencia durante un curso académico, expedido por la
Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia donde haya
prestado servicios, o por el Director del Centro, con el
VOBO de la Inspeccién Educativa, si no es Centro piiblico.

e) Los nacidos en el extranjero deberén presentar
certificacién del Registro Civil Central en el que se
acredite la nacionalidad espafiola de pleno derecho.

f) Los aspirantes en que concurran las " circunstancias
descritas en la Base 7, apartado 7.4, deberdn presentar
ademés, de no haberlo hecho va, el escrito de renuncia alli
citado. . -

8.2.~ Quienes tuvieran la condicién de funcionarios

publicos de carrera, estarén exentos de Justificar
documentalmente ..las. condiciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramiento, deblendo presentar
en tal caso, una certificacién u hoja de servicios de 1la
Consejeria, Ministerio u Organiemo del que dependan, para
acreditar tal condicién, en la que consignen de modo
expreso los siguientes datos:

a) Indicacién del Cuerpo al que pertenece, Nimero de
Registro de Pers’bn’al v si se encuentra en servicio activo.:

b) Lugar y fecha de hacimiento.
c) Titulo académico que posee y fecha de expedicién.

d) Numero e importe-de trienios, asi comq fecha de su
cumplimiento.

e) Certificado Qe Apbitud Pedagégica en los cascs eéen
que sea necesario, © en su caso, las correspondientes
certificaciones descritas en el apartado anterior.

f) Cuando las certiflcaciones u hojas de aervicios -1
refieran a opositores que ac¢edan por la reserva prevista
en el Real Decreto 575/91, recogerdn expresamente que
retnen los requisitoe exigidos en la Base 11.1 de esta
convocatoria. :

8.3.- Ante la imposibilidad, debidamente Justificada,
de presentar. los documentos expresados en los apartados
anteriores, podrd acreditarse que se reunen las condiciones
exigidas -en ‘las convocatoria mediante cualquier medio - de
prueba admisible en derecho.

8.4.- .Quienea dentro del plazo fijado y salvo los
casos ‘de fuerza mayor no presentasen la documentacién, o
del exdmen de la misma.se dedujera qQue carecen de alguno de
los requisitos sefialados en la Base .2, no podrén ser
nombrados funcionarios en précticas y quedarén anuladas sus
actuaciones, sin perjuiclo de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.5.—- De dcuerdo con las necesidades del servicio, 1la
Consejeria de Educacién y Clencia procederd al nombramiento
de funcionarios en préacticas en el Cuerpo a que
correaponda, quedando obligadcs a incorporarse a los
destinoas que la Direccién General de Personal les adjudique
para la realizacién del periodo de précticas de acuerdo con
los criterios de asignacién de destino expresados en el
art. 27 del Real Decreto 574/91 de 22 de abril. Caso de no
incorporarse a.los citadog destincs en el plazo de-§ dias a
partir de la comunicacién de los mismos, se entenderd que
renuncian al proceso selectivo.

8.6.- Los opositores que habiendo superado las fases’
del sistema selectivo ya estén prestande servicios
remunerados en la Administracién como funcionarios de
carrera, Iinterinos, o personal laboral, sin perjuicio de la
situaclién administrativa o laboral, que de acuerdo con la
normativa vigente les corresponda, deberdn formular opcién
por la percepcién de las remuneraciones durante su
condicién de funcionarios en précticas, de conformidad con
lo previsto en el Real Decreto 456/1986 de 10 de Febrero
(B 0.E. de 6 de Marzo).

N ~
\

8.7.- Los destinos que 8e les adjudiquen para la
realizacion del periodo de précticas tendrédn carécter
provisional, quedando obligados a participar en los
sucesivos concureos de provisioén de plazas que se
convoguen, hasta la obtencién de un destino definitivo en
los centros directamente geetionados por la Consejeria de
Educacién y Ciencia.

De conformidad . con lo establecido en el art. 5.8 del
Real Decreto 575/91, los aspirantes que accedan por el
turno de movilidad del Grupo B.al A tendrdn preferencia
para la elecci6n del primer destino definitivo sobre los
aspirantes que ingresen por el turno libre de 1la
convocatoria del mismo afio.

-

8.8.- Los concursantes seleccionados por la rpresente
convocatoria guedan. obligados a participar en cuantas
actividades de perfeccionamiento docente sean convocadas
por la Consejeria de Educaclién y Clenfia con carécter
obligatorio, gratuito y dentro de su jJornada laboral.

BASE 9.~ FASE DR PRACTICAS.

. 9.1.- Las précticas tendrdn por objeto la valoraciétn
de . 1a aptitud para la docencia de los seleccionados y
formarén parte del proceso selectivo.

9.2.~ Tanto ' la_ duracién de las précticas como la
exenci6én de la evaluacidén de laa miemas serdn establecidas
por la Consejeria de Educacién y Ciencia en la Orden que
las regule.

9.3.~ Las précticas se-calificarén como "apto” o “no
a?bo“ segun determine la Comisi6n Calificadora nombrada ‘al.
efecto. -

9.4.~ La Consejeria de Educacién y Ciencia declararé
mediante resolucién motivada 1la pérdida de todos los
derechos a su nombramiento como funclionarios de carrera de
los aspirantes que sean calificados de "no aptos”.

Concluida la fase de précticas la Consejeria de
Educacién y Ciencia elaborard los ‘expedientes y elevard la
correspondiente propuesta de nombramiento de funcionharios
de carrera al Ministerio de Educacién y Ciencia, que
actuard de acuerdo con lo previsto en el art. 28 del Real
Decreto. 574/91.

Las normas para este acceso, para el que se reservarén

un 50X de las plazas convocadas para Profesores de
Ensefianza Secundaria y Profesores de Artes Plé4sticas _y
Dieefio, . serédn las mismas que para el ingreso descrito en
las Bases anterioree. con las particularidades Qque a
continuacién ae sefialan. -

11.1.- Los aspirantes deber&n reunir los sigulentes
requigitoa: - - :

a) Estar en posesién del Titulo de Doctor, Ingeniero,
Arquitecto, Licenciado o equivalente a efectos de docencia.
Para las respectivas  especialidades de  Formacién
Profesional serédn ademéds vdlidas las titulacicnes indicadas
en el Anexo I del Real Decreto 574/91.

b) Pertenecer como funcionario de carrera a Cuerpos y
Escalas Docentes clasificados en el grupo B a que.se
refiere la vigente legislacién de la Funcién Piblica.

.¢) Haber permanecido en sus Cuerpos Docentes -de origen
un minimo de ocho afios como funcionarios de carrera.

d) Tembien podran participar los funcionarios docentes
adscritos a la funci6én de inspeccién educativa, que retnan
los requisitos de los apartados s), b) y ¢) anteriores.

11.2.- .-Los “aspirantes que participen a plazas de este
acceso no podrén concurrir a la misma especialidad por el
sistema de ingreso libre; ni por esta convocatoria, ni por
ninguna de las convocatorias de. las restantes
Administraciones Educativas con competencias plenas en
materia de Educacién. Asimismo solo podrén concurrir a una
especialidad por esbe acceso.

11.3.- Los Tribunales Seleccionadores serdn exclusivoe
prara este sistema de acceso. No obstante, en determinados
casos, debido al escaso nimero de participantes o a 'la
dificultad de nombrar Tribunales Seleccionadores . por
carencia de funcionarios docentes de determinadas
especialidades,  los Tribunales Seleccionadores podrdn ser
comunes al sistema general descrito en las Beases
anteriores, debiendo ser, en todo caso, las - actuaciones

.se_paradua para ambos slstemas de acceso.

11.4.- El sistema de seleccién constaré de un concurso
de méritos y una prueba resultando seleccionadoa aguellos
aspirantes que, superada la prueba y ordenados = segin la

" suma de las puntuaciones alcanzadas en el concurso y en la

prueba, obtengan un numero de orden 1gual o inferior al
ntmero de vacantes ofrecidas.

11.5.- En la faae de concurso se valorarén, de acuerdo
con el baremo incluido en el Anexo II de la presente
convocatoria, y en la forma establecida en el apartado 5.6
de la Base 5,.los sigulentes méritos:
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a) Trabajo desarrollado.
~b) Cursos de formacién v perfeccionanuento auperadoa.
c) Otros méritos.

Esta fase se puntuard de cero a diez punt,os ¥ no
.tendra carecter eliminatorio. ..

La prueba consistird en la exposicién, a la que
debate, ambos oralee, de un tema de la

. 11.6.-
seguiréd un

easpecialidad a que ase opta, elegido por el .candidato. entre '

seis, extraidos por sorteo de entre los que componen los
cuestionarios citados en el apartado 6.3. 11 de la Base 6.

La exposicién se completard con un - planteamiento
didéctico del tema, referido a un determinado curso elegido
‘libremente por el aspirante. Tanto a la exposicién como- al
Planteamiento les serdn aplicables los criterios previastos
en el apartado 6.3 de la Base 6.

11.6.1.- El candidato dispondréd de dos horas para la
preparacién del.conjunto de la prueba con el material
que estime oportuno -utilizar. La exposicién y el
planteamiento didéctico tendrdn una duracién méxima de
una hora. Ls duracién méxima del debat.e serd de quince
minutos. . -

11.6.2.- Para.- laa especialidades de' Dibujo- , ‘Educacién
. Fisica, Letin, Griego, 'MGsica y las Tecnologias de
Delineacién, "Administrativo y Comercial, Sanitaria _e
Informitica de Gestién,.del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria y Dibujo Artistico, Dibujo Lineal
de: Profesores de Escuelas de Artes Pléeticas y Disefio,
los .Tribunales Seleccionadores actuarén de .acuerdo con
lo descrito en los apartados 6.3.5. y 6.3.6 de la Base-

6.

. .
11.6.3.- Para lag especlalidades de Idioma de
" Ensefianza Secundaria,' la exposicién y planteamiento
didéctico y debate a que hacen referencia los
apartados anteriores se desarrollarédn en el idioma

objeto de la especialidad a la que opta el candidato..

11.6.4.- Las pruebas referidas para loe distintos
Cuerpos se valorar&n de cero a diez puntos y los
candidatos deberén obtener &l menos cuatro puntos para
superarla.

. 11.7.- Una vez concluida la.realizacién de la
los Tribunales Seleccionadores harén publicas la relacién
de aprobados ordenados 8&egin la puntuacién acumulada de
ambas fases
actuacién y elevardn dicha relucién a la Direccién
de Peraonal. . . .

General

g 11.6.; En caso de empate al confeccionar las listas dé
agpirantes seleccionados, * se resolverd atendiendo
sucesivamente a los eiguientes criterios: . .

'u) Mayor puntuacién . en el ‘apartado 11.6 de esta Base.

b) Mayor puntuacién en el apartado 1 del Anexo 11 del

baremo.

c) Mayor puntuacién en el apartado 2 del Anexd II del

* baremo.

d)  Mayor puntuecién en el apartado 3 del ‘Anexo .II del

baremo. .

e) Hayor tiempo de aervicio.

11 9 - En. ningun caso los Tribunales Seleccionadores
“podrén declarar que han superado el proceso selectivo -un
nimero superior .de aspirantes al de plazas convocadas.
Cualquier . propuesta de aprobados .que contravenga lo .arriba

mencionado seréd nula de pleno derecho.

Quienes accedan por este procedimiento eetarén
exentos de 1la realizacién de la fase de précticas, podrén
no obstante, optar por ser nombrados funcionarios en
comisién de servicios o en précticas, quedando excluidos de

11.10.-

la evaluacidén de las mismas., De no realizar esta opcién, .

permanecerén en -sus Cuerpos de origen ‘hasta que ‘sean

nombrados funcionarios de carrera.

deatinoa que se les adjudiquen tendrén
cardcter provisional, quedando obligados & participar en
los sucesivos concursos de provisién de plazas que -se
convoquen, hasta la obtencién de un destino definitivo en
los centros directamente gestionados por la Consejeria de

11.11.- Los

Educacién y Ciencia, tanto los aspirantes "que hubieran
optedo por incorporarse a 1la fese de précticas como
aquellos que hubieran optado por permanecer en sug Cuerpos
de origen. . . .
BASE FINAL. -

l1.- . El presente-° . procedimiento, que incluye - la
realizacién vy evaluac’ién de la fase de practicas a lo largo
del curso 93/94, se 1n1cia con la - publicacisén de la

presente Orden y ﬁnali..a -con la publicacién en el
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prueba

en.los tablones de anuncios de los lugares de -

Boletin’

Oficial de la Junte de -Andalucia de la Orden por la que se’

eprueba la relacién dé aepirantea selcceicnadoe gque  han-
superado ~ la referida-~ fase de précticas. Dicho
procedimiento, fing_}izaré

salvo causas de fuerza mayor,
antes del 30 de septiembreé'de 1994. -

tino.... o il 1°5 p.

- rrespondientes a los Cuerpos

de desdrrollo de las distintas fases
lo previsto

Los plazos
conforman este procedimiento se ajustardn a
la presente Orden. .

singulares caracteristicas de es
procedimiento cuemdo, sobre las policitudes formuladas p=
los interesados, no haya recaido resolucién en plazo

entenderdn desestimadas. :

Debido a la=

2.- Contra la presénte Orden que pone fin & la v
administrativa, - cabe interponer en-el plazo de dos mesea
partir de su notificacién, recurso Contencios
Administrativo ante 1la Sala competente del Tribun
Superior de Justicia de Andalucia, previa comunicacién
esta Direccién General  -de Personal, conforme a

establecido en los articulos 37.1 de la Ley de Jurisdicci-
Contencioso- Administrativa, y 110.3 de la Ley 30,1992 -
26 de noviembre, de: Régimen  Juridico de 1.
Administraciones Piblicas v .. del  Procedimien-

Administrativo Comin.

Sevilla, 7 de abril de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocién y Ciencio

PUNTOS

APARTADOS

1.~ Experilencia docente: Méx. 6 p. - -

Fotocopu compulsada de

los nombramientos o con-
tratos con sus correspon
.dientes ceses o certific
cioén expedida por la Del.
gaclén correspondiente e
la que conste Cuerpo, es
peclalidad y duracién re:
de 1los :ervicios, asi cor
el N_R.P.

1.1.- Por cada curso académi-
co en la ensefianza pGblica, -
en plazas de especialidades -
correspondientes al Cuerpo al
qQue ‘se opta o a alguno de loes
Cuerpos integrados en el mis—
o O a otros del misme grupo/
¥ nivel:de complemento de des-

1.2.- Por periodos de tiempo
inferiores al curso completo/
en las plazas que se indica -
en el apartade anterior. .... 0°125/mes -

Los mismos que los exigidc
en el apartado 1.1.

1.3.- Por cada curso académi-

co en la. enseflanza piblica en
pPlazas de especialidades co-— i
rrespondientes a Cuerpos dis- : -~

Los mismoa que los exigidg
en el spartado 1.1.

‘tintos de los incluidos en loa
. apartados anteriaores.

1.4.- Por cada curso acedémi- Certificacién del Director
co en la ensefianza privada en del Centro, con el VoBode 1
plazas de especislidades co—— Inspeccidn Técnica Educativ
haciendo constar la especia
lidad, y duracién real de
los scrvicios.

que se indican en el subapar- _
tads 1l.1. anterior. ....... 0°25(max.1)

NOTA: No podrén acumularse las puntuaciones cuando los servicios =
hayan prestade simultdneamente en més de un Centro.

Certificacién del expedient
acedémico.

2.~ Expediente académico: Méx. 2 p.

- Hasta 6 puntos ................. P
. Deade 6 haata 7°5 puntos . 175 p.
. Desde 7°5 hasta 10 puntos
- NOTA: El célculo de la note media del expediente académico
efectuard sumando las puntuaciones de todas las asignaturas cursad
papecificamente para lea obtencién de la titulacién y dividiendo
tesultado por el niameroc de asignaturss. Cuando la calificacién
‘aparezca como numeral se empleard la siguiente equivalencia:
R . >
. Aprobado: 5 puntos.
. Notable: - 7 puntos.
Sobresaliente: S puntoa.

- Matricula Honor: 10 puntus.

El resultado numérico obtenido como nota media se traducird en
equivalencia por la tabla del espartedo 2 del presente beremo.

3.- Otros méritos: Max. 1 p.

Fotocopia comzulsade del
Titulo corree;ondiente o
certificacitsn académica
la que conste jue ase tie:
solicitado o sxpedido.

3.1.- Por otras titulacionss -

ds Diplomade, Ingeniero Técni-

co, Licenciedo, Arquitecto, --
.Ingeniero o equivalentes, dis-
tinta a la alegada como requi-

aito y slempre que sean del --
mismo © superior nivel al re-- |
querido pars ingreso en el -~/
Cuerpo por la especialidad o .
materia Qque se opta............ 0°2 p. X -

3.2.~ Por el titulo de Doctor. 072 p.

Fotocopia com;yilsada del

‘Titulo de Doctor.

, certificacién académi«

N en la que c:inste que !
tiene aclicitado

expedido. .
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. méximo entté los subapartados 3.1 y_3.2 gerd de ....... ..0"°4 p.

Certificacion screditativa
con indicaciér del mamero/
de horas.

.- Cursos de formacidn.es-
:cializacién o perfecciona-—-
.ento convocados por las Ad-
.nistraciones Educativas o -
1lversidades, relativos a la
lucacién en general iguales o
iperiores en duracién a trein-
1+ horas.......... ciecnes. MER.QO76ep.
Por cada 30 horas. ....... «e.--071 P.

| céleculo de la-puntuacién se realizard acumulando les horas de
»dos los cursos que igualen o superen en duracién a las 30 horas y
lvidiendo el total entre 30. El coclente resultante ee
altiplicard por 071 puntos. El resto siempre se desecherd.

ANEKXO II
« BAREMO BASE 11: MOVILIDAD DEL GRUPO B AL GRUPO A

1.- Trabajo desarrollado: méx. 5 p.
A:)

1.i.- Antigledad:

Por cada afio como funcionario

de carrera en el Cuerpo desde

el que se opta al accese, Que
sctrepase los 8 exigidoe como

Hoja de Servicios certifi-
cada por la Delegac. Pro-
vincial correspondiente o
fotocopia compulsada del

reguisito ..... vee....075 P./MEX.3S P Titulo adminiatrativo, ccn
diligencias de - toma d=
N pogesidn y cese.
1.2.- Servicios:........ ... Méx. 1°5 p.

Fotocopia compulsada del -
documento justificativo --
del nombramiento, con ex

. Por cada afio como Director,
Vicedirector,Secretario, Jefe
de' Zstudios, en Centros Publi-—
coe, Inspector o en puesto de presién de la duracién —-
Adcinistracién Educstive con — real del cargo o de las --
nivsl 24 o superior .. 0°5 p. /Méx 1°5 p. correapondientes diligen-
cias de nombramiento y
cese. .
. For cada afioc como represen-— Certificacion del Secrete-
tarte electo del profesorado/ rio del Centro con el VOEZ
2n el Congejo Escolar del Cen- del Director o certifica-
2 e2..0"2 D./Mé&x.0°75 p. cl6én de la Inspeccién Téc-
nica Educativa.

. 8.4.- Participacién en activi-

Certificacién acreditativa
con indicacién del nimero
de horas.

- Cursos de formacién, espe-
cielizacién o/ perfecclonamien-
to convocados por las Adminis-
traciones Educativas o Univer-
sicades, relativos a la espe—-
clelidad o a la diddctica en -
general igualee o superiores -
en duracién a treintsa horas. Max. 2 25 P.
. Por cada 30 horas............. P-

El célculo de la puntuacién se realizard acumilando las horas de
todos los cursos gque igualen o superen en duracién a las 30 horas y
dividiendo el total entre 30. El cocliente resultante es
multiplicard por 0°1 puntos. El resto eiempre se.desechard.

3.- Méritos académicos y otros
méritos:..... eevereeraaann M&x.2°75 p.

3.1.~ Por cada titulacién dis- Fotocopia compulsada del -
tinta a la alegagada como re-~-— titulo alegado como requi-
quisito y de 1guul o superior/ . sito, asi como de cuantos
nivel ........ e Ceeermneas 1 p. presente como méritos o -
certificaciones académi-
cas en las que conste que
los tituloa se encuentran
solicitados o expedidoe.

Fotocopia compulsada del -
Titulo - de Doctor o

3.2.- Por el grado de Doctor...0°75 p.

certificacién académica
en la que conste que 1o
tiene solicitado o
expedido.

Los ejemplaree correspon--.
dientes.

3.3.- Publicaciones sobre edu-
cacién realizadas en revisteas
especializadas de difusidn ge-
neral o libros con el corres--
pondiente I.S.B.N. ..... ..Méx. 0°25 p.

Certificacioén de la Direc-
cl6n General correspondi-
ente. v

dades de reforma, experimenta-
cién, investigacién e innova--—
cién,

. Por cada curso o actividad..0"25 p./méx.0775 .

Entre los apartados 3.1. ¥ 3.2. no se podrd ‘superar la puntuacidén
de 1°75 puntos.
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" ANEXO III. MODELO DE. SOLICITUD (Anverso)

7\  COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
’  CONVOCATORIA 1.993 ' ‘
SOLICTUD DEADMISION

JUNm DE HNDMUUR - EN CONVOCATORIA PARA:

INGRESO FUNCION PUBLICA DOCENTE D(l

Consejeria d Edu:a i
/ € cién y Ciencia MOVILIDAD GRUPO B AL GRUPO A * D

_ ~ RESERVA ASPIRANTES CON DISCAPACIDAD LEGAL D(Z)

1..CUERPO. ESPECIALIDAD Q AREA
1.1 Cuerpo ; - 12 Especialidad o tm

- : DN' | | - Nombee /Cc;d 59 | Nombe . | Cod
VUJI_H]JH ————— =l D:D

1.3, Provinca por (s que participa 1 4 S6lo para Maestros Que son funcionarios Lo
" {z ¥lo concurso de oposicion MAESTROS) deimnmo Cuerpo. :
- .. ne depromocidno L :
Nombre —___"-___ Cod Dj n@ regstro personal J
' 2. DATOS PERSONALES
: - - T
2.1.Pumer Apelido 2 2 Segundo Apelido

LIITTTT] IIHHJH]J]JJ-H (LITTTTIITITITITI0TITd

2.5 Minusvi hdo (In cano 5'rmatne 20201800 Que 3o 2052 T8 s =32 -3}

2.3 Nombre ‘ 24 Fecha nau;ment@ (I)[ | ) j

LLT]_[ [TTITIITI111] M'“ o Mt [ Conomadenaremacan

varon [[] | Mértos Convoratorsa 1 992

2.7. Teléfono {con prefyo) 28 Domiiiio: calle o plazay mimero

29 Localidad {con indwcatvo postat) o 210. Provmca

3. DATOS ACADEMICOS

2.2 Tnulacn ale gada para ingreso en ¢ (utrpo Linducar Especialidad) 3.2 Centrode e xpedcdn . © 33 Car 3

4. SERVICIOS INTERINOS . B 5. EXP.PROFESIONAL 1ot errer o

4.1.Cuerpo 42 Tienmposerviios S.1. Acuvdad 52.Tempo

" 6. SERVICIOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA (S6lo para movilidad grupo B al grupo A)

, 6.1.Cuerpo  ~ ! 6.2.N? deRegistroPersonal 6.3. Tiempo serviuos 6.4. Centro de desuno

El abajo firmante s0larta ser admitido en s pruehss selectvas a que se refiere b1 presente instanc y DECLARA Que 30N Ciertos os 04108
consignados en ella, que b titulacién que figura en el campo 3.1 toincide on una de las recogidas en b convocatona, y que reune las corc « nes
exigidas para ingreso » fa’ Funcién Piblica y fas e;pecuimme seﬁalldai en 18 CcOMvOCatond. comprometdndose # probar documentalmente tee los -
datos que figuranen esta solitud.

En ...a e B8 eeeee i, d@ T 32
firma '

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA. JUNTA DElANDA'- UCIA

N

NOTA IMPORTANTE: Adjintense 2 la presente solictud dos fotocopias del Documento Nacional de identidad. ) !

(1) Consignar tonuna X 10 que proceda. ) B

{2) Marcar con uns X 1610 105 que participan por fa ceservade phns prevista en la Convowtons.

3) Marcar con una X 3i esté en posendn del CAP odispensado de este reQuisito.

(8) Marcir con uaa X 3i acepta fa puntuacién obtenids enla Resoluc-bn de(nmmade Baremo de Mérrtos de hwnvoulom 1 992adual-uc‘ -

xuerdo on esta convcxatom
v
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_ANEXO III.. MODELO DE SOLICITUD (Reverso)

CUERPO DE MAESTROS

Pedagogia terapéutica 05 Filolleng Caste.-Inglés 16

Cédigo de Cuerpo: 598
Coc:gos de especial-cades:

Educacion Fisicd

0
02 Audiciony Lenguaje 14 Matem. - Ciencias Natu. 17 Edwacion Musical
03 Preescolar - ‘
‘CUERPO DE PROFESORES DE EE.SS. Codigo de Cuerpo: 590
Coc.gos de espes:alidaces:
01 Filpsofia 08 . Biologia y Geol. 18 Psicologia y Ped. & Tec Agrena
" 02 Griego 09 Dibujo 19 Tecnologia’ 42 Tec Servicros Com -
03 tatin 10 Francés 22 formacion Empresarial 43 Tec. Hostel y Turismo -
04 Lenguay Literat. 11 inglés - 25 Tec Eléciricd 54 -Tec Inform de Gest
05 Geografia € Hist. 12 Aleman . 728 Tec Delineacion o
06 Matematicas 16 Musica 29 Tec.Adtva.y Com.
07 Fisicay Quimica 17 Educacion Fisica 31 Tec Sanitaria
CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DEF.P. C6digo de Cuerpo: 591
‘ Codrgos de especral:.dades:
. 02 Prac_ Electricidad 19 Prac Servicios Com. 24 Prac Inform de Gest.
" 06 Prac. Adtva.yCom. 20 Prac Hostel y Turismo ' o
08 Prac. Sanitarias 22 Prac.Imageny Sonido
CUERPO DE PROFESORES DE E.OI. Cédigo de Cuerpo: 592
Cod gos de especialidades
01 Aleman - 08 Fraiceés 11 Ingléy N '\
* CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y AA EE. C6digo de Cuerpo: 594
- Codigos de especialidades:

) 02 Armo. y Mel. Acomp. 26 Guiarra 52 Saxofén’ 63 Vio!on(ello‘ '
04 Canto 27 Guitarra Acomp. (Flam) 53 SoffeoyT. Mdisica 65 Pianist. Acomp. (Danza)
07 Carinete 39 Muska de Camara 55 Trombon n Danza Clasica (Ballet)

- 09 Conj. Coral e instr. 45 Percusion S7 Teompa :
13 Danza Espatola . 46 Piano S8 Trompeta
23 Flauta Travesera . 48 ‘Pianist. Acomp. {(Canto) 61 Violin

82

CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS ¥ DISENO

10 Dibujo Lineal
13 Historia del Arte

Detecho Usual
Dibujo Artistico

€6digo de Cuerpo: 595 ' _ |
Codigos de especialidades: X
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ANEXO IV
Apellidos ... e Nombre ...l
DNI ..l DOMICHHO oo e e
POblacion -« .. Provingia ... e
- Cuerpoy especialidad por fos que participé en la convocatoria del afo anterior ... e s '.

Cuerpoy especialidad por los que participa en esla"

e - convocaxgria
- EXPONE:

19} Que participo en la convocatoria‘de 1.992, para la provision de plazas situadas en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en el Cuerpo y especnaludad indicados, regulada por Orden de 21
de mayo de 1992 (BOJA del 23) ] .

29) Que en el presente ano 1.993, desea volver a participar conforme ala Ordende T.en
el Cuerpo y especialidad asi mismo indicados.

" 39) Que en el pasado ano 1. 992 aporto la cor;espondaenle documentacion acredulal:va de sus
méntos . .

4°) Que la convocatoria se efectua con idéntico Baremo al empleado en la del pasado afio 1.992y
que en la Resolucion por la que se hicieron publicos los listados definitivos correspondientes a la
baremacion de los méritos aporlados por los participantes en. el proceso selectivo, aparece
correctamente puntuado. .

59) Que durante e curso 91/92 y hasta el 12- 6 92 presto meses Y o - dias,

conforme se acredita.’
Que desde el 13-6- 92 hasta, el 31 - 8-92° para el Cuerpo de Maestros y hasta el 30-9- 92 para

Profesores de Ensenanza Secundaria, F.P. y Ensenanzas de Regimen Especnal prestb ....meses
Y . .. dias de servicio conforme se acredita. - E

SOLICITA:' o o

- Que se le exima de reiterar la documentacion présentada anteriormente y se le mantenga la .
puntuacion que consta en la Resolucion Definitiva de Baremo de Méritos de la convocatoria de 1.992,
acwalizada en io que cor responda o la experiencia docene dei curso 92/93 y méritos pedeccuonaoos
desde el 12 de junio de 1.992, que se relacionan y alegan en su caso.

£n - - a de __ de1.993

. ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.
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Don = ...... et e e escoeanensecsoensnnaeasaneaassanaaninnans con
domicilio en ..l it ittt ie ittt c e e e e st
v con . Documento Nacional de Identidad Numero
............. ® i iieeiacse-cee.. declara bajo Jjuramento o promete a
-efectos de ser nombrado funcionario del = Cuerpo - de

....................................... que no ha sido separado del

servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no ee
halla inhabilitado para el ejercicio de funciones ptblicas.

En ' ., a . de . de 1.993
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3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES - :

) ORDEN de 17 dé marzo de 1993, por lo que se esto-

% blecen los modelos de Convenios que han de.regir lo reali-
zacién de programas de intervencidn a fovor de lu
-Comunidad Gitana Andaluza con enhdades piblicas yOr-
ganizaciones no Gubernamentales.

De conformidad con la Proposicibébn no de Ley aprobada
por el Pleno del Congreso de los Diputados el 3 de-octubre de
1985, el Ministerio de Asuntos Sociales pone en marcha el Plan
Nacional de Desarrollo Gitano para la promocién y realizacibn de
proyectos de intervencibn para la asistencia, prevencxbn de la
marginacién e inserci6n de la comumdad gitana.

Este Plan, bajo el principio inspirador de mixima
colaboraci6n entre 190s poderes centrales y autonomicos, contempla
la realizacién -de-un programa negociado coh ~14s “Comunidddes
Autbnomas que posibilite el logro de 1os objetivos en dichos
‘&mbitos territoriales, . 5 '

En ejecucidén de dicho Plan, el 6 de marzo de 1992, el
Consejo de Ministros aprobé un acuerdo por el que se determlnan
los criterios objetivos de distribucitn de créditos
presupuestarios entre Comunidades Autbnomas, para programas
pilotos de intervencion a favor de la comumdad gitana.

Dicho acuerdo prevé que estos proyectos de programas,
presem.ado por las Comunidades Auténomas, puedan ser promovidos

y desarrollados por ellas mismas, como concertados con

Instituciones sin 4nimo de lucro o Entidades Pablicas.

Por lo tanto, por motivos de homogeneizacibn, economia

y eficacia administrativa se hace necesario establecer los
modelos de convenio que han de regular la colaboracibn -en el
desarrollo de aquellos programas seleccionados que han sido
promovidos entre Entidades Pablicas u Organizaciones no
gubernamentales sin fin de lucro y la Junta de Andalucfa.

Por todo lo expuesto y en virtud, de las facultades que
‘me confiere el articulo 39 de la Ley 6/83 de 21 de Julio, .del
Gobierno y la Administracifn de la Comunidad Auténoma y los
Decretos 223790, de 27 de Julio y 287/90 de 11 de Septiembre,
sobre reestructuraci6én de Consejerias y de estructura organica
de la Consejeria de Asuntos Sociales, y a propuesta del Director
de }a Oficina del Plan de Barriadas de Actuaci6n Preferente,

D1SPONGO
Artfcuio Unico:

Aprol)'ar los modelos de convenios que han de regir el
desarrollo y realizacibén de programas de intervencién a favor de
la comunidad gitana andaluza, gque habiendo sido seleccionados
para su-realizacién, han sido promovidos.con Organizaciones no
gubernamentales sin fin de lucro o con Entidades Pfiblicas, los
cuales Ffiguranm como Anexos 1 y II a la presente -Orden,

- respectivamente.

DISPOS1CI0N FINAL

N .

Se rfaculta a los Delegados Provinciales de Asuntos
Sociales para la suscripcién de los convenios regulados en la
presente Orden, la cual entrari en v1gor el dia sxg\uente de. su
publicacion en el BOJA.

Sevilla, 17 de marzo de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejero de Asuntos Socicles

' 2 - . ANEXO I

MODELO DE CONVEN1O DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE PROMOCION DE LA COMUNIDAD GITANA ANDALUZA A
SUSCRIBIR CON ORGAN1ZACIONES NO GUBERNAMENTALES.

En la ciudad de de 1993

REUNIDOS

De una parte, D. /Dl
Delegado Provincial de 1la Consejeria de Asuntos Sociales de 1a
Junta de Andalucia, facultado para este acto en virtud de 1la

Orden de de de 1993 de la Consejeria de Asuntos
Sociales. ~ .

Y de otra- D./DY. : : , en
calidad de . . de la Asociacibn

\

Interviniendo en funcibn de sus respectivos cargos y
reconociéndose capacldad para otorgar el presente convenlo

EXPONEN

PRIMERO. —

Que por los Reales Decretos 252/1.982, de 15 de enero,
vV 2.144/1.984, de 1 de agosto, se procedi6é a transferir a la
Comunidad Autbnoma de Andalucia las competencias, funciones y
servicios'del Estado en materia de Servicios y Asistencia Social,
en las que tiene atribuidas competencias exclusivas de’
conformidad con el articulo 13.22 del Estatuto de Autonomia de
Andalucia.

SEGUNDO, - ) -

! Q(xe la Junta de Andalucia, de acuerdo c¢on el articulo

11* del Estatuto de Autonomfa, y en el efectivo respeto a las
minorias étnicas, se ha dotado de los instrumentos adecuados para
materializar este derecho.

Asi, se ha creadd la Secretarfa para -la Comunidad
Gitana, dependiente de la Oficina del Plan de Barriadas de
Actuacib6n Preferente, y aprobado el Plan Andaluz para la
Comunidad Gitana, en fecha 20 de abril de 1.987, todo ello con
el fin de remover los obsthculos que puedan existir para la

* promocibn de las minorfias étnicas en general y de la gitana en

particular, en orden a hacer realldad la igualdad social entre
todos los andaluces.

TERCERO. -

Que de acuerdo con la Proposici6n no de Ley aprobada
por el Pleno del Congreso de 10s Diputados el 3 de octubre de
1985, el Ministerio de Asuntos Sociales pone en marcha el Plan
Nacional de Desarrollo Gitano para la promocién y realizacién de
proyectos de intervenci6n para la asistencia, prevenci6n de la
marginacibn e insercién de [a comunidad- gitana.

Este Plan, bajo el principio inspirador de maxima
colaboracibn entre los.poderes centrales y autonémicos, contempla
la realizacién de un programa hnegociado con las Comunidades
Autbnomas que posibilite el logro de los objetivos en dichos
ambitos territoriales.

_CUARTO . -

Que en ejecucibn de dicho Plan; el 6 de marzo de 1992,
el Consejo de Ministros aprobd un acuerdo por el que se
determinan Ios criterios objetivos de distribucibn de créditos
presupuestarios entre Comunidades Autbnomas, para programas
piloto de intervencibn a favor de la comunidad gitana, tanto
propios como concertados con Instituciones sin fin de lucro o
Corporaciones Locales que en su contenido contemplen aspectos
como el caricter integral de los proyectos (educaci6én, fomento
de empleo, sanidad), participacibn efectiva de los gitanos/as en
la ejecucibn de 1los proyectos, coordinaci6én de los recursos,
‘promocién de la convivencia ciudadana y acceso a .sistema
normal izados de proteccibn social. .

UINTO. -

N Que el proyecto promovido por la Asociacibn parte del
presente convenio reune los requisitos de dicho acuerdo, y es por
lo que con la finalidad de aunar recursos para la atencibn de las
necesidades de la comunidad gitana andaluza ambas partes
coinciden en la firma del presente convenio.

Por 1o tanto, en virtud de cuanto antecede, y como

cauce formal de las. actuaciones .ambas partes ~acuerdan la

suscripcién del presente convenio que se regiri por las
siguientes . .



